
 

 

SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DE L’AJUNTAMENT  
DEL DIA 13 DE GENER DE 2014 

 
Acta núm. 1 

 
Assistents: 

NEUS LLOVERAS I MASSANA    (CiU) 
GERARD MARTÍ FIGUERAS I ALBÀ   (CiU) 
ARIADNA LLORENS I GARCÍA   (CiU) 
GLÒRIA GARCÍA I PRIETO    (CiU) 
MIQUEL ÀNGEL GARGALLO SERRANO  (CiU) 
FRANCESC XAVIER SÁNCHEZ VERA  (CiU) 
MARIA JOSEP RIBA HUGUET    (CiU) 
JOAN GIRIBET DE SEBASTIÁN   (CiU) 
BLANCA ALBÀ I PUJOL     (CiU) 
JOAN IGNASI ELENA GARCÍA    (PSC) 
JUAN LUIS RUIZ LÓPEZ     (PSC) 
ORIOL ESCALAS NOLLA    (PSC) 
JOAN MARTORELL MASÓ    (PSC) 
XAVIER CARBONELL I CIRAUQUI   (PSC) 
GERARD LLOBET SÁNCHEZ   (PSC) 
MIGUEL ÁNGEL IGLESIAS MONTOUTO (PSC) 
SANTIAGO RODRÍGUEZ SERRA   (PP) 
CARMEN MARÍA RODRÍGUEZ MARTÍNEZ (PP) 
FRANCISCO ÁLVAREZ MARÍN   (PP) 
MARC FONT I RIMBAU     (CUP) 
MARTA RIUS GALLART    (CUP) 
RAIMON RÀFOLS FLORENCIANO  (CUP) 
IOLANDA SÁNCHEZ ALCARAZ    (ICV) 
MANEL CLAVER ROSO     (ICV) 
 
SECRETARI GENERAL 
ISIDRE MARTÍ I SARDÀ 
 
INTERVENTOR ACCIDENTAL 
MATÍAS ACEBES FERNÁNDEZ 

 
 

ORDRE DEL DIA 
 
    1. Aprovació, si escau, de l’esborrany de l’acta de la sessió ordinària del Ple 

de l’Ajuntament d’11 de novembre de 2013. 
    2. Aprovació, si escau, de l’esborrany de l’acta de la sessió ordinària del Ple 

de l’Ajuntament de 2 de desembre de 2013. 



 

 

    3. Aprovació, si escau, de l’esborrany de l’acta de la sessió extraordinària i 
urgent del Ple de l’Ajuntament de 19 de desembre de 2013. 

    4. Declaració institucional de l’Ajuntament amb motiu de la mort de dues 
vilanovines víctimes de la violència masclista. 

 
 DICTÀMENS: 
 
 COMISSIÓ INFORMATIVA DE SERVEIS A LES PERSONES 
 
 Alcaldia 
 
    5. Proposta d’aprovació de canvis en les atribucions de les comissions 

informatives. 
 
 Recursos Humans i Organització Interna 
 
    6. Ratificació del Decret núm. 000334/2013-RH, de sol·licitud al SOC 

d’atorgament de subvencions. 
   
 COMISSIÓ INFORMATIVA DE SERVEIS A LA CIUTAT 
 
 Serveis Viaris i Mobilitat 
 
   7. Aprovació, si escau, del Reglament del servei de transport urbà del 

municipi de Vilanova i la Geltrú. 
   8. Aprovació, si escau, de la pròrroga del servei de transport col·lectiu urbà. 
  
 
 MOCIONS 
 
   9. Moció de CIU i d’ICV, amb el suport de la CUP, amb relació a la 

celebració de la consulta sobre el futur de Catalunya. 
 
 Grup Municipal d’ICV 
 
 10. Moció sobre l’increment de la pobresa energètica i per tal de garantir 

l’accés als consums energètics mínims vitals a la ciutadania. 
 
 Grup Municipal del PSC 
 
 11. Moció per nomenar el Sr. ALBERT SALVANY I BERTRAN fill predilecte 

de la ciutat. 
 12. Moció sobre els treballs del nou Pla d’Ordenació Urbanística Municipal. 
 13. Moció sobre la modalitat de pagament a la ciutat. 



 

 

 
 Grup Municipal de la CUP 
 
 14. Moció sobre el trasllat de l’escola Pasífae. 
 15. Moció de la CUP, amb el suport d’ICV i del PSC, per a la sanció dels 

immobles permanentment desocupats propietat d’entitats financeres i 
altres grans empreses. 

 16. Moció per la reducció de les indemnitzacions que reben els secretaris de 
les societats, organismes autònoms i entitats públiques empresarials 
municipals. 

 
 Grup Municipal de CiU 
 
 17. Moció de CiU, amb el suport d’ICV, CUP, PP i PSC, d’adhesió al Manifest 

de les entitats del tercer sector social de Vilanova i la Geltrú. 
 
 URGÈNCIA 
 
17 BIS. Moció d’urgència d’ICV, de rebuig a la Resolució de la Generalitat de 

Catalunya sobre la distribució als municipis de Catalunya del fons de 
cooperació local de l’any 2013. 

 
 PREGUNTES 
 
 18. Pregunta del grup municipal del PSC sobre la situació dels pisos buits 

propietat dels bancs.  
 
 PRECS 
 

  1. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L’ESBORRANY DE L’ACTA DE LA 
SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DE L’AJUNTAMENT D’11 DE 
NOVEMBRE DE 2013. 

 
S’aprova l’esborrany de l’acta esmentat per unanimitat dels presents. 

 
   2. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L’ESBORRANY DE L’ACTA DE LA 

SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DE 2 DE 
DESEMBRE DE 2013. 

 
S’aprova l’esborrany de l’acta esmentat per unanimitat dels presents. 

 
   3. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE L’ESBORRANY DE L’ACTA DE LA 

SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA I URGENT DEL PLE DE 
L’AJUNTAMENT DE 19 DE DESEMBRE DE 2013. 



 

 

 
S’aprova l’esborrany de l’acta esmentat per unanimitat dels presents. 
 

   4. DECLARACIÓ INSTITUCIONAL DE L’AJUNTAMENT AMB MOTIU 
DE LA MORT DE DUES VILANOVINES VÍCTIMES DE LA 
VIOLÈNCIA MASCLISTA. 

 
Des del Ple Municipal tots els grups municipals volem expressar el nostre més 
sentit condol a les famílies de la Judith i la Núria per la seva mort com a 
víctimes de violència masclista a la nostra ciutat. Una violència que atempta 
contra els drets humans més elementals, com és el dret a la vida, a la 
integritat física i a la llibertat de les dones. Un atac masclista és un atac a tota 
la població femenina, que actua coartant la llibertat de totes les dones a través 
de la por.  
 
Sabem que aquest fet desolador posa de manifest tan sols una part de la 
magnitud del problema, doncs és un tipus de violència que no emergeix en la 
seva totalitat. És el crim més encobert i nombrós del món, tal com han afirmat, 
amb contundència, reconegudes instàncies internacionals 
 
Aquest Ple municipal vol expressar el seu rebuig més rotund a aquesta 
violència masclista, malauradament encara present a les nostres societats; 
una violència que ens obliga a esmerçar tots els esforços, tots els recursos, 
per prevenir-la i eradicar-la i fer-ho des de la voluntat més ferma i contundent.  
 
La violència masclista és un fenomen estructural que adopta múltiples formes: 
violència física, violència psicològica, violència sexual i abusos sexuals i 
violència econòmica... Una violència que es pot manifestar en l’àmbit de la 
parella, en l’àmbit familiar, en l’àmbit laboral amb l’assetjament sexual i per raó 
de sexe, en el marc del radicalisme religiós i en l’àmbit social amb el tràfic de 
dones i nenes, amb la mutilació genital femenina o amb els matrimonis forçats. 
També es pot manifestar en la violència derivada dels conflictes armats i amb  
qualsevol de les formes anàlogues que lesionin la dignitat, la integritat o la 
llibertat de les dones. 
 
Totes elles requereixen respostes específiques i diverses, però tenen un 
denominador comú: la violència contra les dones està profundament arrelada 
a les estructures socials. Per això, les intervencions adreçades a abordar la 
violència masclista no poden obviar el sistema que la sosté i la legitima, un 
sistema basat en relacions de desigualtat entre dones i homes que, en molts 
aspectes, es resisteix a desaparèixer. És per això que l’educació en l’equitat 
és fonamental per acabar amb la violència masclista. Només educant i 
transmetent des de la infància els valors de l’equitat serà possible capgirar 



 

 

aquest sistema basat en unes relacions entre homes i dones tant desiguals 
com injustes. 
 
Les actuacions davant la violència exercida contra les dones han de tenir en 
compte que les causes que les generen són multifactorials i, per tant, 
requereixen d’un treball coordinat i transversal entre els diferents àmbits 
implicats. És amb la complicitat conjunta de les diferents administracions 
públiques, de les entitats i associacions de dones per la seva tenacitat i 
fermesa, de la societat civil organitzada i de totes aquelles persones que 
individualment treballen de forma incansable, que es podrà assolir la fita de 
l’eradicació de la violència masclista. És, per tant, amb l’esforç de tothom qui 
hi treballem, i amb el deure inexcusable que tenim tots els ciutadans i 
ciutadanes de denunciar qualsevol acció de violència contra les dones, que 
aconseguirem la fita de l’eradicació.   
 
Des de l’ajuntament som conscients que, cada cop més, es fa evident la 
necessitat d’aprofundir en mesures de sensibilització, prevenció, detecció 
precoç i investigació del fenomen. Així, els grups municipals de l’Ajuntament 
de Vilanova i la Geltrú entomem aquest compromís perquè entenem la política 
com tot allò que es fa per propiciar l’equitat, la llibertat, la concòrdia i avançar 
cap a un escenari social lliure de violència. 
 
Des de l’ajuntament ens comprometem a treballar incansablement perquè fets 
com aquest no es tornin a produir i a posar tots els recursos i esforços que 
tinguem a la nostra disposició per fer-hi front.  
 
Des de l’ajuntament diem: no a la violència contra les dones, no a la violència 
masclista. 

 
 DICTÀMENS: 
  

 COMISSIÓ INFORMATIVA DE SERVEIS A LES PERSONES 
 
   5. ALCALDIA. PROPOSTA D’APROVACIÓ DE CANVIS EN LES 

ATRIBUCIONS DE LES COMISSIONS INFORMATIVES. 
 
Vist l’acord adoptat pel Ple de l’Ajuntament en la sessió extraordinària de 4 de 
juliol de 2011, de distribució de competències entre Comissions Informatives. 
 
Vist l’acord del Ple de 4 de març de 2013, pel qual es modificava l’acord inicial i 
l’acord de Ple de l’1 de juliol de redefinició del contingut de les Comissions 
Informatives, així com el Decret de 27 d’agost de 2013, ratificat en la sessió 
ordinària del Ple de l’Ajuntament de 9 de setembre de 2013. 
 



 

 

Atès que cal canviar l’adscripció dels temes relacionats amb la Regidoria de 
Joventut, que actualment es tracten a la Comissió Informativa de Societat del 
Coneixement i Serveis Personals Sectorials i passarien a la Comissió 
Informativa de Serveis a les Persones.  
 
De conformitat amb el que disposa l'article 38 del Reglament d'organització, 
funcionament i règim jurídic de les  corporacions locals, l'article 11 del 
Reglament orgànic municipal, aquest Ple de l’Ajuntament acorda: 
 

ACORD 
 

“PRIMER. Aprovar la modificació del contingut de les atribucions de les 
Comissions Informatives, en el sentit d’atribuir a la Comissió Informativa de 
Serveis a les Persones les competències pròpies de la Regidoria de 
Joventut, que formaven part de la Comissió Informativa de Societat del 
Coneixement i Serveis Personals Sectorials.  
 
Les competències de les dues Comissions Informatives afectades, distribuïdes 
per regidories, seran: 
 

 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE SERVEIS A LES PERSONES 

 
Regidories: 
 

• ALCALDIA: Neus Lloveras i Massana 
 
Gestió del Coneixement 
Gabinet d’Alcaldia i Protocol 
Servei de Projectes d’Alcaldia 
Servei de Participació i Cooperació 
 - Participació Ciutadana 
 - Cooperació 
 - Agermanaments 
 - Xarxa d’Equipaments Cívics Municipals 
 - Entitats 
 - Gent Gran 
 - Pla Local d’Infància i Adolescència 
Serveis d’Atenció Ciutadana 
 - Oficina d’Atenció Ciutadana 
 - Estadística i Padró 
Responsabilitat Social Corporativa 
Secretaria General 

   - Assessorament jurídic  



 

 

   - Junta de Govern Local, Ple i Comissions Informatives 
   - Decrets i resolucions  
 

•  SALUT:  Francesc Xavier Sánchez Vera 
 
Servei de Salut Pública  
 

•  CONVIVÈNCIA I EQUITAT:  F. X. Sánchez Vera 
 
Servei de Convivència i Equitat 
 

•  SEGURETAT I PROTECCIÓ CIUTADANA:  F. X. Sánchez Vera 
 
Servei de Seguretat i Protecció Ciutadana 
 

•  HISENDA:  Miquel A. Gargallo 
 
Intervenció Municipal 
 
Servei d’Hisenda 
Compres i Contractació 
Servei de Gestió Tributària, Recaptació i Tresoreria 
 - Gestió Tributària 
 - Recaptació 
 - Tresoreria 
 

•  RECURSOS HUMANS I ORGANITZACIÓ INTERNA:  Miquel A. 
Gargallo 

 
Servei de Recursos Humans i Organització Interna 
 - Recursos Humans 
 - Prevenció de Riscos Laborals 
 

•  SERVEIS SOCIALS:  Blanca Albà 
 
Serveis Socials 
 

• JOVENTUT:  Gerard Figueras 
 
Servei de Joventut 
 
 
 



 

 

COMISSIÓ INFORMATIVA DE SOCIETAT DEL CONEIXEMENT I SERVEIS 
PERSONALS SECTORIALS 

 
Regidories: 
 

•  EDUCACIÓ:  Ariadna Llorens 
 
Servei d’Educació 
 

•  ESCOLES MUNICIPALS: Marijó Riba  
 
Escoles Municipals 
 

•  OCUPACIÓ:  Ariadna Llorens 
 
Institut Municipal d’Educació i Treball (IMET) 
 

•  TECNOLOGIES I SOCIETAT DE LA INFORMACIÓ:  Ariadna Llorens 
 
Servei de Tecnologies de la Informació i la Comunicació 
 
SEGON. Comunicar el present acord a tots es membres de les comissions 
informatives i als caps dels serveis municipals.” 
 

 
   6. RECURSOS HUMANS I ORGANITZACIÓ INTERNA. RATIFICACIÓ 

DEL DECRET NÚM. 000334/2013-RH, DE SOL·LICITUD AL SOC 
D’ATORGAMENT DE SUBVENCIONS. 

  
Vista la proposta del regidor d’Hisenda, Recursos Humans i Organització 
Interna, aquest Ple de l’Ajuntament acorda: 
 

ACORD 
 
Ratificar el Decret de l’Alcaldia amb núm. exp. 334/2013-RH, de data 27 de 
novembre de 2013, pel qual es sol·licita al Servei d’Ocupació de Catalunya, de 
conformitat amb la resolució EMO/281/2013, d’11 de novembre, l’ atorgament 
de subvencions en el marc del Programa Treball i Formació, el qual literalment 
diu:  
 
“Identificació de l’expedient 
 
Núm.Exp. 000334/2013-RH 
 



 

 

Relació de fets 
 
I. Vista la convocatòria del Servei d’Ocupació de Catalunya EMO/281/2013, d’11 de 
novembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió de 
subvencions per a la realització del Programa de Treball i Formació adreçat a 
persones aturades perceptores de la renda mínima d’inserció, i sobre la convocatòria 
per a l’any 2013. 
 
II. En l’esmentada Ordre indica la preassignació a l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú 
de 6 contractes de treball. 
 
III. Aquest Ajuntament està interessat en obtenir la subvenció per la contractació i 
formació de 6 persones aturades perceptores de la renda mínima d’inserció, així com 
per portar endavant els projectes per desenvolupar treballs de caràcter públic i interès 
social. 
 
Fonaments de dret 
 
1. Ordre EMO/281/2013, d’11 de novembre, per la qual s’aproven les bases 
reguladores per a la concessió de subvencions per a la realització del Programa de 
Treball i Formació adreçat a persones aturades perceptores de la renda mínima 
d’inserció, i s’obre la convocatòria per a l’any 2013. 
 
2. Acord de la Mesa de Negociació de 29 de desembre de 2013, en relació a Plans 
d’Ocupació Local. 
 
3. Article 21.1.h del capítol II de la Llei 7/1985 reguladora de les bases de règim local, 
referent a les atribucions del president de la Corporació. 
 
Per tot això,  RESOLC : 
 
“Primer. Aprovar la presentació, en el marc del Programa de Treball i Formació per a 
perceptors de RMI, de la sol·licitud de subvenció i la realització de les accions 
incloses, de contractació i de formació a 6 persones aturades perceptores de RMI, 
d’acord amb els pactes de la Mesa de Negociació de 29 de desembre de 2012, en 
relació a Plans d’Ocupació i amb  el que estableix  l’“l’Acord relatiu a la contractació 
de persones aturades que hagin exhaurit la prestació i/o subsidi, inscrites com a 
demandants d’ocupació no ocupades en el marc del Programa Treball i Formació 
promogut pel Servei d’Ocupació de Catalunya” signat per una banda per la Federació 
de Municipis de Catalunya i l’Associació Catalana de Municipis i,  per l’altra, la 
Comissió Obrera Nacional de Catalunya i la Unió General de Treballadors de 
Catalunya, com a organitzacions sindicals més representatives de caràcter 
autonòmic, adjunt al present acord com annex II. 
 
Segon. Adherir-nos a “l’Acord relatiu a la contractació de persones aturades que 
hagin exhaurit la prestació i/o subsidi, inscrites com a demandants d’ocupació no 
ocupades en el marc del Programa Treball i Formació promogut pel Servei 
d’Ocupació de Catalunya” signat per una banda per la Federació de Municipis de 
Catalunya i l’Associació Catalana de Municipis i,  per l’altra, la Comissió Obrera 



 

 

Nacional de Catalunya i la Unió General de Treballadors de Catalunya, com a 
organitzacions sindicals més representatives de caràcter autonòmic, adjunt al present 
acord com annex I. 
 
Tercer. Les accions proposades per portar a terme el Programa Treball i Formació - 
RMI,  i desenvolupar treballs de caràcter públic i d’interès social són les següents:  
 
� Serveis Viaris i Mobilitat:  
- Manteniment de la ciutat i dels equipaments municipals: 3 Oficials  de 1a paleta.  
 
Total Servei: 3 Treballadors. (treballadors d’oficis:  necessiten EPI’s a 75€/persona i 
vestuari laboral a 80€/persona, material per desenvolupar les accions 10.000€). 
 
� Medi Ambient:  
- Manteniment ambiental en l’Espai natural de la Platja Llarga: 3 operaris 
     (preferentment coneixements de jardineria) 
 
Total Servei: 3 Treballadors. (treballadors d’oficis:  necessiten EPI’s a 75€/persona i 
vestuari laboral a 80€/persona, material per desenvolupar les accions  310€). 
 
Quart. Informar que els contractes de treball tindran obligatòriament una durada de 
sis mesos i una jornada laboral de 37 hores i mitja . El Servei d’Ocupació de 
Catalunya finançarà el 100% de la jornada amb un import màxim de 850€ mensuals 
més import corresponent a les pagues extres durant sis mesos. Aquest import 
correspon al salari base i les pagues extraordinàries corresponents, i s’incrementarà 
amb les despeses de cotització empresarial que correspongui. Cada treballador 
contractat haurà de realitzar accions formatives transversals que es composaran de 
dos dels mòduls que consten a l’annex 7 de l’Ordre EMO/281/2013, relacionada amb 
el perfil ocupacional de la persona contractada, durant una durada mínima de 20 
hores i màxima de 30 per al total de l’acció formativa. 
 
Cinquè.  L’Institut Municipal d’Educació i Treball (IMET) assumeix la realització de les 
accions formatives transversals obligatòries per tots els contractats en el marc del 
Programa Treball i Formació -RMI  de dos dels mòduls que consten a l’annex 7 de 
l’Ordre EMO/281/2013. L’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú abonarà a l’IMET la part 
de la subvenció corresponent a les accions formatives  de 3€ per hora de formació i 
participant. 
 
Sisè. El conjunt d’actuacions per portar endavant els projectes que s’enmarquen en 
la sol·licitud de la subvenció pel Programa Treball i Formació – RMI, econòmicament 
es concreten de la forma següent:  
 
6 treballadors  
 
• Cost salarial brut (6 mesos + part proporcional pagues extraordinàries)  
 5.950 €/treballador...................................................................................... 35.700 € 
• Cost d’indemnització final de la contractació (part proporcional de 8 dies  
 de salari per cada any de servei) 113,33 €/treballador............................... 679,98 € 



 

 

• Cost Seguretat social empresa 2.249,100€/treballador..........................13.494,60 € 
• Cost Formació (3€ hora formativa/persona per 30 hores) 90€/treballador.......540 € 
• Vestuari laboral i EPI’s (6 treballs d’ofici per 80 € vestuari i  
 75€ EPI’s persona).......................................................................................... 930 € 
• Material Projectes de  Serveis Viaris: Manteniment ciutat i dels  
 Equipaments 

municipals....................................................................................................10.000 € 
• Materials Projecte de Medi Ambient:  Manteniment en l’espai  
 natural de la platja llarga................................................................................. 310 € 
 

Concepte Cost  
Total 

Subvenció 
 sol·licitada 

Aportació  
Municipal 

Sous  35.700,00€ 35.700,00€ 0 
Indemnització   679,98€ 0 679,98€ 
Seguretat Social 13.494,60€ 13.494,60€ 0 
Formació 540,00€ 540,00€ 0 
Vestuari laboral i EPI’s 930,00€ 0 930,00€ 
Materials 10.310,00€ 0 10.310,00€ 
Total  61.654,58€ 49.734,60 11.919,98€ 

 
 
Les contractacions s’han d’iniciar com a màxim el 31 de desembre de 2013, l’import 
dels  costos aplicables al Pressupost 2013 són els següents: 
 

• Partida sous Pla Ocupació dels dies 30 i 31 de desembre 2013: 
                                04.241,14000 ..........396,66 € 
 

• Partida Seguretat Social dels dies 30 i 31 de desembre 2013:    
          04.241,16000............148,74 € 

 
L’Ajuntament es compromet a dotar les partides pressupostàries necessàries per fer 
front als costos generats pel Programa Treball i Formació - RMI en el Pressupost 
Municipal 2014. Els costos de sous, indemnització i seguretat social estaran 
consignats en partides de la Regidoria d’Hisenda, Recursos Humans i Organització 
Interna. El  vestuari laboral i  EPI’s  aniran a les partides pressupostaries del Servei 
sol·licitant, que són Serveis Viaris per 3 participants i Medi Ambient pels altres 3 
participants. Els materials necessaris per tirar endavant els projectes es consignaran 
en 10.000€ a les Partides pressupostaries de la Regidoria de Serveis Viaris i 
Manteniment Ciutat i 310€ a les partides pressupostaries  de Medi Ambient. 
 
Setè. El present decret s’haurà de ratificar pel Ple de la Corporació. 
 
Vuitè. Transmetre el present acord al Servei d’Ocupació de Catalunya del 
Departament d’Empresa i Ocupació de la Generalitat de Catalunya.” 
 
 
 
 



 

 

 COMISSIÓ INFORMATIVA DE SERVEIS A LA CIUTAT 
 
 

   7. SERVEIS VIARIS I MOBILITAT. APROVACIÓ, SI ESCAU, DEL 
REGLAMENT DEL SERVEI DE TRANSPORT URBÀ DEL 
MUNICIPI DE VILANOVA I LA GELTRÚ. 

 
Antecedents 
 
1. En els darrers temps, s’ha fet palesa la necessitat de determinar  unes 
condicions generals d’utilització per als usuaris i les usuàries del servei de 
transport públic col·lectiu de viatgers de superfície que discorre íntegrament 
pel municipi de Vilanova i la Geltrú. 
 
2. L’objectiu  d’aquest reglament, és  establir els drets i deures dels usuaris, 
així com dels empleats de l’empresa gestora.   
 
Fonaments de dret 
 
1. La Llei 12/87 de 28 de maig de regulació del transport de viatgers per 
carretera mitjançant vehicles a motor i el seu Reglament aprovat per Decret 
319/90 de 21 de desembre així com els articles 40, 41, 142 i) i 143.1 de la Llei 
16/87 de 30 de juliol, d'Ordenació dels Transports Terrestres, l’article 201.1 del 
seu Reglament, aprovat pel Reial Decret 1.211/90, de 28 de setembre, i la 
legislació aplicable en matèria de drets i deures dels consumidors i usuaris.  
 
2. La ordenació i accessibilitat de les parades es regiran per la legislació 
vigent, actualment el Decret 135/1995, Codi d’Accessibilitat de Catalunya i 
l’Ordre VIV/561/2010, d’1 de febrer, per la qual es desenvolupa el document 
tècnic de condicions bàsiques d’accessibilitat i no discriminació per a l’accés i 
utilització dels espais públics urbanitzats 
 
3. A tenor de l’article 8.1.a) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 
s’aprova el Text Refós de la llei Municipal i de Règim Local de Catalunya. 
 
 
Per tot això, vista la proposta de la Comissió Informativa de Serveis a la 
Ciutat, aquest Ple de l’Ajuntament acorda: 
  

ACORD 
 
“PRIMER. Aprovar inicialment el  Reglament  pel Servei de Transport Urbà del 
municipi de Vilanova i la Geltrú.  
 



 

 

SEGON. Sotmetre a informació pública aquest reglament durant TRENTA 
DIES HÀBILS, a fi que s’hi puguin presentar al·legacions, reclamacions o 
suggeriments, mitjançant la inserció dels anuncis corresponents al Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona, al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya, en un dels mitjans de comunicació escrita diària i en el tauler 
d’anuncis de la Corporació. El termini d’informació pública començarà a 
comptar des de l’endemà de la darrera de les publicacions oficials abans 
esmentades.” 
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Exposició de motius 
 
L’objecte d’aquest Reglament és determinar les condicions generals d’utilització per 
als usuaris i les usuàries del servei de transport públic col·lectiu de viatgers de 
superfície que discorre íntegrament pel municipi de Vilanova i la Geltrú, de 
conformitat amb allò que determinen les disposicions de la Llei 12/87 de 28 de maig 
de regulació del transport de viatgers per carretera mitjançant vehicles a motor i el 



 

 

seu Reglament aprovat per Decret 319/90 de 21 de desembre així com els articles 
40, 41, 142 i) i 143.1 de la Llei 16/87 de 30 de juliol, d'Ordenació dels Transports 
Terrestres, l’article 201.1 del seu Reglament, aprovat pel Reial Decret 1.211/90, de 28 
de setembre, i la legislació aplicable en matèria de drets i deures dels consumidors i 
usuaris. La ordenació i accessibilitat de les parades es regiran per la legislació vigent, 
actualment el Decret 135/1995, Codi d’Accessibilitat de Catalunya i l’Ordre 
VIV/561/2010, d’1 de febrer, per la qual es desenvolupa el document tècnic de 
condicions bàsiques d’accessibilitat i no discriminació per a l’accés i utilització dels 
espais públics urbanitzats. 
 
1.Condició d’usuari 

  
1.1) Rebrà la condició d’usuari aquell ciutadà que estigui utilitzant el servei públic 
reglamentat. L’accés a la condició d’usuari és lliure i general per a tots els ciutadans. 
Els infants menors de 12 anys hauran de viatjar acompanyats d’una persona adulta.  
  
1.2) El gestor del servei només podrà impedir aquest accés en el cas dels motius 
concrets especificats en l’article 4. 

 2. Drets dels usuaris 

Seran drets dels usuaris dels serveis públics de transport col·lectiu de viatgers de 
superfície: 
  
2.1) Ser transportats amb un títol de transport vàlid amb els objectes i paquets que 
portin, sempre que no se sobrepassin les places i pes autoritzats per al vehicle i 
sempre que no suposin molèsties o un perill per als altres viatgers i amb les 
limitacions determinades a l’article 5. 
  
2.2) En cas d’incidència que provoqui l’aturada de l’autobús, tindran dret a continuar 
el viatge a la mateixa línia o en altra d’itinerari semblant, sense que hagin de pagar 
aquest nou trajecte, o a obtenir un bitllet de bescanvi. Els títols que permetin un 
nombre il·limitat de viatges o la lliure circulació no donaran dret a cap devolució. 
  
2.3)  Sol·licitar i rebre informació sobre els serveis. Els itineraris i els horaris de 
serveis estaran exposats a les parades i les tarifes s’exposaran als vehicles. 
  
2.4) Ser tractats correctament pels empleats de les empreses explotadores i ser 
atesos en les peticions d’ajuda i informació que sol·licitin d’aquells. 
  
2.5) Formular les reclamacions que estimin convenients, en relació a la prestació dels 
serveis, la qual cosa podran efectuar en els llibres de reclamacions, que estaran a la 
seva disposició a les oficines del gestor i/o a les dependències municipals. 
  
2.6 ) Rebre resposta de les reclamacions i queixes formulades, per part de l’empresa 
prestatària dels serveis, en un termini màxim de 3 mesos a partir del dia de la 
sol·licitud o inferior en cas que ho determini la normativa. D’ acord amb el que 
estableix l’ article 50.1.a ) de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de les 



 

 

administracions públiques de Catalunya, i els articles 42.4 i 43.2 de la Llei 30/1992, 
de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu 
comú, el termini per resoldre i notificar és de 3 mesos a partir del dia de la sol·licitud, i 
una vegada transcorreguts els terminis abans esmentat, el silenci serà negatiu. 
  
2.7) Recuperar els objectes perduts en el servei, cas que estiguin a disposició del 
gestor o de la policia local, en el període màxim de dos mesos. 
  
2.8 ) Rebre l’ajut del conductor per pujar i baixar del vehicle cas que pateixin alguna 
dificultat tant física com mental per al desenvolupament normal de la seva activitat. 
  
2.9) Els usuaris amb mobilitat reduïda, les dones embarassades i la gent gran, 
disposaran de seients d’ús preferent degudament senyalitzats. 
  
2.10) Ser informat amb antelació de les modificacions parcials o totals dels itineraris 
previstos inicialment. 
  
2.11) Presentar les reclamacions d’indemnització que es derivin d’accidents del 
servei, dins dels terminis legals, davant el gestor, l'Ajuntament o la Companyia 
d'Assegurances amb la qual el gestor del servei hagi subscrit la corresponent pòlissa.  
   
 
3. Obligatorietat del títol de transport 
   
3.1) Per la utilització dels serveis, els usuaris hauran de disposar del títol de transport 
corresponent degudament validat. 
  
3.2) Els títols podran ser per a un sol viatge, per a diversos viatges, per a un temps 
determinat o de qualsevol altra classe. Així mateix podran ser exclusius per a la 
utilització del prestador del servei o compatibles amb altres serveis de transport públic 
amb els quals s’hagi dut a terme un procés d’integració tarifària. 
  
3.3) Tots els títols que requereixin cancel·lació o validació no seran vàlids sense 
aquesta, amb independència de les seves característiques. A aquest efecte tindran la 
consideració de títol de transport els bitllets, abonaments o xips sense contacte 
adquirits mitjançant el pagament del preu corresponent o la contractació del post 
pagament, com els passis atorgats a diversos col·lectius. 
  
3.4) El bitllet o títol de transport vàlid donarà dret a viatjar fins el terminal de línia, 
s’haurà de conservar durant tot el viatge i s’haurà d’exhibir a sol·licitud de qualsevol 
empleat de l’empresa explotadora. En el cas concret dels usuaris de la línia 2 que 
tinguin destinació a la parada “Sant Josep-Hospital” de la línia 1 tindran dret a 
prolongar el seu viatge fins a aquesta parada. Quan així ho determinin els 
organismes competents, el títol o bitllet podrà ser utilitzat en altres línies o en altres 
modalitats de transport, en les condicions de transbord i ús que expressament 
s’estableixin. 
  
3.5)  El bitllet o títol de transport s’haurà de preservar en bon estat ja que qualsevol 
títol o bitllet  malmès no donarà dret a ser bescanviat. L’empresa explotadora només 



 

 

estarà obligada a facilitar a l’usuari el mateix nombre de viatges que li restin per 
cancel·lar, dins del termini de vigència del títol. 
  
3.6) Dos o més passatgers podran viatjar amb un sol títol multiviatge, que no sigui 
personal, sempre que s’hi hagin efectuat el nombre de cancel·lacions o validacions 
equivalents al d’usuaris i sempre que el portador del títol realitzi un desplaçament 
igual o més llarg al dels acompanyants. 
  
3.7) En cap cas, l’empresa prestadora respondrà ni estarà obligada en virtut de la 
publicitat incorporada al títol de transport. 
  
3.8) Els nens menors de quatre anys estaran exempts de pagar bitllet. 

 

4. Condicions generals d’utilització dels serveis 

4.1) Els usuaris del servei estan obligats a: 
  
a. Atendre les indicacions que formulin els empleats de la companyia, en ordre a la 
correcta prestació del servei, així com també les que resultin de cartells i avisos 
col·locats a la vista en els vehicles i les parades d’autobús. 
  
b. Observar un comportament correcte i respectuós amb la resta d’usuaris i amb els 
empleats de l’empresa explotadora. En els vehicles es col·locaran i s’asseuran de 
manera que no obstaculitzin o dificultin l’entrada o sortida d’altres viatgers. 
  
c. Reunir les condicions mínimes de sanitat, salubritat i higiene necessàries, per tal 
d’evitar qualsevol risc o incomoditat per la resta d’usuaris. 
  
d. Evitar qualsevol acció que pugui implicar deteriorament o maltractament en els 
vehicles o en les instal·lacions de les estacions d’autobusos o que en general 
perjudiqui els interessos de les empreses explotadores. Els usuaris comunicaran al 
conductor del vehicle qualsevol anomalia o desperfecte que s’hagi observat, per a la 
seva reparació. 
  
e. Entrar i sortir dels vehicles per les portes que, respectivament, estiguin destinades 
a aquest efecte. En els autobusos adaptats per a persones amb mobilitat reduïda, els 
usuaris que vagin amb cadira de rodes estan autoritzats a pujar per la porta del 
darrera fi i efecte d’utilitzar la rampa d’accés. A l'interior del vehicle s’hauran de situar 
a l’espai reservat i convenientment senyalitzat. L’empresa explotadora podrà 
determinar les condicions d’utilització de la rampa d’accés per a altres supòsits 
concrets. 
  
f. Indicar al conductor la seva intenció de baixar-pujar al vehicle a les parades 
determinades amb la deguda antelació; des de l'interior, prement el timbre instal.lat a 
l’efecte, i des de l’exterior, assenyalant-ho amb la mà.  



 

 

  
g. Lliurar al conductor els objectes que altres usuaris hagin oblidat al vehicle. 
  
h. Portar preparada, en pujar al vehicle, moneda fraccionada suficient per al 
pagament de la tarifa sense que es pugui obligar al conductor-perceptor a canviar 
moneda major de 20 € per a cadascun dels viatgers.  
  
i. Cedir els seients reservats a persones amb mobilitat reduïda, gent gran, amb nens 
petits als braços i dones embarassades. 
    
4.2) El conductor i tots aquells empleats de les empreses prestatàries del servei que 
tinguin encomanades funcions d’inspecció, intervenció i vigilància, podran prohibir 
l’entrada als vehicles i ordenar-ne la sortida als viatgers que incompleixin les 
obligacions establertes. 
   
4.3) No es podran introduir els objectes de mides superiors a 100x65x25 cm, excepte 
cadires de rodes i cotxets per a infants. No obstant l’exposat, l’empresa prestatària 
del servei de transport, per a determinats objectes la mida dels quals fos superior a 
les anteriorment determinades, podrà autoritzar-ne el transport i fixar les condicions 
específiques quant a la utilització dels serveis per als seus portadors, sempre i quan 
l’ocupació del vehicle ho permeti. Cada usuari només podrà transportar fins a un 
màxim de tres paquets o objectes i en cap cas no es permetran càrregues superiors a 
30 kg. No s’admetran objectes que pel seu aspecte i/o condició puguin molestar o 
afectar el servei o la resta d’usuaris. 
 
4.4) Si s’efectua l’accés al vehicle amb cotxets de nens, es procurarà que aquests 
estiguin plegats. En cas contrari, s’hauran de situar al lloc convenientment senyalitzat 
d’acord al Decret 135/95.  
 
4.5) Els cotxets per a nens seran admesos en tots els autobusos de plataforma baixa, 
sempre i quan la persona adulta que porti el cotxet procedeixi a : 
 

a) Subjectar correctament al menor al cotxet o cadira. 
b) Ubicar el cotxet o cadira en la plataforma central del vehicle, en posició 

contrària a la marxa, de forma que el menor quedi d’esquena al sentit de la 
marxa de l’autobús i amb el cinturó de seguretat corresponent. 

c) Accionar el fre del cotxet o cadira. 
 
4.6) La persona adulta que condueixi el cotxet o cadireta és l’únic responsable de la 
seguretat del nen o nena. 
 
4.7) En els vehicles que no siguin de plataforma baixa, els cotxets o cadiretes hauran 
d’anar preferentment plegats i ubicar-los en l’espai reservat a tal fi. Cas de no plegar-
se l’acompanyant tindrà el cotxet fermament subjecte i protegit (tal com s’especifica 
en aquest apartat). 
 
4.8) En tot cas, els cotxets, cadiretes s’ubicaran en l’autobús sense dificultar el pas en 
els llocs destinats al trànsit de persones. No s’abonarà cap recàrrec per a aquesta 
prestació. 



 

 

 
4.9) Els usuaris que es desplacin en cadira de rodes, que accediran per les rampes 
exclusives per a PMR, tindran preferència sobre els cotxets i cadiretes per a nens. 
Hauran de procedir a: 
 

a) Situar-se a l’espai convenientment senyalitzat i reservat. 
b) Col·locar-se en el sentit contrari a la marxa i amb el cinturó de seguretat 

corresponent. 
c) Accionar el fre de la cadira. 

 
 
   
5.Prohibicions 
  
5.1) Els usuaris del servei tindran prohibit: 
 
 a. Viatjar sense bitllet o títol de transport vàlid. 
 
 b. Distreure el conductor quan el vehicle estigui en marxa. 
 
 c. Sol·licitar al conductor que efectuï parades diferents a les establertes oficialment.  
 
 d. Pujar quan s’hagi fet l’advertiment que el vehicle està complet. 
 
 e. Impedir o forçar l’obertura o tancament de les portes d’accés als vehicles, o 
manipular-ne els mecanismes de funcionament, previstos per a ser utilitzats per 
personal exclusiu de les empreses explotadores. 
  
 f. Distribuir propaganda, enganxar cartells, pidolar o vendre béns o serveis a l'interior 
dels vehicles sense autorització expressa de l’Ajuntament i de l’empresa operadora i, 
en general, mantenir o efectuar accions que per la seva naturalesa puguin pertorbar 
als usuaris i alterar l’ordre públic. 
  
 5.2) Els usuaris del servei tindran prohibit introduir en el vehicle gossos o d’altres 
animals de companyia, amb les següents excepcions: 
 

a) gossos d’assistència personal, sempre que vagin acompanyats per la 
persona que el Departament competent en matèria de serveis socials 
reconegui que justifiquin la possibilitat d’optar a l’ús d’un gos d’assistència 
i gaudeixin de les condicions higièniques i sanitàries previstes a la 
normativa, així com el corresponent distintiu d’identificació de gossos 
d’assistència personal en un lloc visible. 

 
b) gossos de cossos i empreses de seguretat, sempre que vagin 

acompanyats per l’agent de seguretat i gaudeixin de les condicions 
higièniques, sanitàries i de seguretat previstes a la normativa. 

 
c) Animals de companyia en transportins tancats adequats a l’espècie 



 

 

 
5.3) Es prohibeix fumar o portar la cigarreta encesa a l'interior dels vehicles, inclosos 
els cigarrets electrònics. 
 
5.4) Es prohibeix obrir les finestres quan funcioni l’aire condicionat. 
  
5.5) Desatendre les instruccions que sobre el servei donin els conductors o els 
empleats de les empreses que tinguin encomanades funcions de vigilància o 
inspecció. 
  
5.6) En general, tot comportament que impliqui perill per a la pròpia integritat física o 
la dels altres usuaris o que es pugui considerar molest o ofensiu per a aquests o per 
als agents i personal de les empreses explotadores, així com aquelles accions que 
puguin implicar el deteriorament o causar brutícia en els vehicles o parades 
d’autobús. 
  
  
6. Infraccions i sancions 
  
6.1) L'incompliment pels usuaris de les obligacions esmentades a l’article 4 i de les 
prohibicions assenyalades a l’article 5 d’aquest Reglament tindrà la consideració de 
falta lleu, segons allò que determina l’article 142 i) de la Llei 16/87 de 30 de juliol 
d'Ordenació dels Transports Terrestres i serà sancionat amb multa de 100 €, d’acord 
amb la Resolució TES/3013/2011, de 21 de desembre, d’actualització de la quantia 
de percepció aplicable a les persones usuàries del servei de transport públic de 
viatgers que viatgin sense bitllet o amb un títol de transport no validat o no vàlid per a 
les característiques del trajecte o de la persona usuària. Així mateix, l’ús indegut per 
part de les persones usuàries del servei de transport públic serà sancionat d’acord 
amb el règim sancionador previst a l’article 53 de la Llei 7/2004, del 16 de juliol, de 
mesures fiscals i administratives, modificada per la Llei 26/2009, de 23 de desembre, 
de mesures fiscals, financeres i administratives i normes concordants, en el redactat 
que en cada moment resulti vigent o en el que resulti de la norma que, si fos el cas, la 
substitueixi. 
  
6.2) Quan l'incompliment de les prohibicions previstes en aquest Reglament pugui 
representar perill per a la seguretat del vehicle, dels seus passatgers, empleats i 
instal·lacions de tot tipus, tindrà la consideració de falta greu i es sancionarà amb una 
multa de fins a 2.000 €. 
  
6.3) La graduació de les sancions s’efectuarà atès els danys i perjudicis causats, el 
risc creat, la intencionalitat del causant i la reiteració en la comissió de les conductes 
sancionades. 
  
 6.4) Les infraccions administratives realitzades pels usuaris seran sancionades 
instruint l’expedient, simplificat si s’escau, on es garantirà l’audiència de l'interessat 
aplicant el procediment sancionador disposat a la legislació vigent. 
  
  
 



 

 

7. Procediment sancionador 
  
7.1) Els expedients sancionadors que es derivin de les infraccions denunciades es 
tramitaran d’acord amb el que disposen el capítol 4 del Títol 8 del Decret 319/1990, 
de 21 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei de regulació del 
transport de viatgers per carretera mitjançant vehicles de motor i el Decret 278/93, de 
9 de novembre, de Presidència de la Generalitat, sobre el procediment sancionador 
d’aplicació als àmbits de competència de la Generalitat. 
  
7.2) L’empresa prestatària del servei de transport podrà inspeccionar el compliment 
pels usuaris de la resta de les obligacions i prohibicions establertes en aquest 
Reglament (articles 4 i 5, respectivament), sense perjudici de la supervisió de la 
referida inspecció per l’Ajuntament. 
  
7.3) Així mateix, els empleats de l’empresa gestora estaran autoritzats a vigilar i 
inspeccionar el compliment de les obligacions dels usuaris i hauran de donar compte 
de les infraccions detectades formulant la corresponent denúncia que donarà lloc, si 
s’escau, a l’obertura de l’expedient sancionador corresponent. Quan exercitin 
aquestes funcions estaran proveïts del document acreditatiu de la seva condició, que 
hauran d’exhibir si els hi és requerit. 
 
   
8. Prescripció 
  
Les infraccions i les sancions prescriuran de conformitat amb el que preveu l’article 
132 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, en el terminis que estableix l’article 58 de 
la Llei 12/1987, de 28 de maig, de regulació del transport de viatgers per carretera 
mitjançant vehicles de motor. 
  
 
9. Publicitat del reglament 
  
L’empresa prestatària dels serveis col·locarà el Reglament o un extracte d’aquest a 
l'interior dels vehicles, així mateix col·locarà pictogrames identificatius relacionats 
amb les obligacions dels usuaris a fi de facilitar la informació de manera universal. 
 
Disposició final 
 
Aquest Reglament , entrarà en vigor al mes següent del seu text íntegre al Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona i transcorregut el termini previst a l’article 65.2 de 
la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local; i romandrà en 
vigor fins que s’aprovi la seva modificació o derogació. 
 



 

 

 
   8. SERVEIS VIARIS I MOBILITAT. APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LA 

PRÒRROGA DEL SERVEI DE TRANSPORT COL·LECTIU URBÀ. 
  

La Junta de Govern Local de 14 de març de 2006 va ADJUDICAR, en règim de 
gestió interessada, el servei públic de transport col·lectiu urbà de viatgers a 
Vilanova i la Geltrú a l’empresa Transports Ciutat Comtal, SA, amb les 
condicions econòmiques i tècniques que figuren en el plec de condicions i en el 
contracte administratiu signat entre les parts en data 17 de març de 2006. El 
nou servei es va iniciar l’abril de l’any 2006. 
 
El contracte té una durada de vuit anys, a comptar des de la data de posada en 
funcionament del servei i és susceptible de pròrroga, de mutu acord per 
períodes d’un any. 
 
En data 30 d’octubre de 2013 l’empresa Transports Ciutat Comtal, SA, 
sol·licita la pròrroga del contracte per període d’un any i presenta un 
compromís de viatgers de R0 14.646 per als anys 2013 i 2014. 
 
Donat que de manera immediata s’iniciarà el Pla de Mobilitat Urbana, que ha 
de definir la futura xarxa de transport urbà, el tècnic responsable de Mobilitat 
ha emès un informe favorable a la pròrroga del contracte. 
 
Fonaments de dret 
 
D’acord amb les competències previstes en el Text Refós de la Llei Municipal 
de Règim local de Catalunya, aquest Ple de l’Ajuntament acorda: 
 

ACORD 
 
“PRIMER. Prorrogar el contracte administratiu amb l’empresa Transports 
Ciutat Comtal, SA, per al servei de transport públic col·lectiu urbà de viatgers 
del municipi de Vilanova i la Geltrú per un període d’un any. 
 
SEGON. Notificar el present acord a l’empresa adjudicatària Transports Ciutat 
Comtal, SA.” 
 
 
CONTRACTE ADMINISTRATIU RELATIU A LA PRÒRROGA, PER UN PERÍODE 
D’UN ANY, DEL SERVEI PÚBLIC DE TRANSPORT COL·LECTIU URBÀ DE 
VIATGERS A VILANOVA I LA GELTRÚ. 
 

 
A Vilanova i la Geltrú, a    de gener de 2014 

 



 

 

REUNITS 
 

D’una part, JUAN ALEJANDRO GIMÉNEZ MARINÉ, amb DNI número 36.916.866–A, 
domiciliat als efectes de notificació del present a Rambla de Catalunya, 123, 2n – 
08008 Barcelona. Intervé en la seva qualitat de gerent i representant de l’empresa 
TRANSPORTS CIUTAT COMTAL, SA, amb NIF número A 59736686 i el domicili 
indicat. 
 
D’altra part, NEUS LLOVERAS MASSANA, en la seva qualitat d’alcaldessa de 
Vilanova i la Geltrú i assistida en aquest acte per ISIDRE MARTÍ SARDÀ, secretari de 
la corporació. 
 

ANTECEDENTS 
 

I. La Junta de Govern Local va acordar, en la sessió del dia 14 de març de 2006, 
adjudicar a l’empresa TRANSPORTS CIUTAT COMTAL, SA VARIANT 2, en règim de 
gestió interessada, el servei públic de transport col·lectiu urbà de viatgers a Vilanova i 
la Geltrú per un import mensual estimat de 54.439,27 €/mes. 
 
II. L’adjudicació de l’esmentat servei va ser efectuada d’acord amb allò que s’estipula 
al Plec de Clàusules administratives, tècniques i econòmiques per a la contractació 
en règim de gestió interessada del servei públic de transport col·lectiu urbà de 
viatgers a Vilanova i la Geltrú. 
 
III. En data 17 de març de 2006, es va signar, entre ambdues parts, el contracte 
administratiu relatiu a l’adjudicació de l’esmentat servei, el qual té una durada de vuit 
anys i és susceptible de pròrroga, de mutu acord, per períodes d’un any. Tanmateix, 
la durada del contracte, incloses les pròrrogues, no podrà excedir de DEU (10) anys. 
 
IV. En data 30 d’octubre de 2013, l’adjudicatari Transports Ciutat Comtal SA ha 
presentat la sol·licitud de pròrroga del contracte per un període d’un any. 
 
V. El Ple de l’Ajuntament de data 13 de gener de 2014 va adoptar l’acord de prorrogar 
el contracte administratiu per un període d’un any, signat amb l’empresa Transports 
Ciutat Comtal SA, per al servei públic de transport col·lectiu urbà de viatgers del 
municipi de Vilanova i la Geltrú. 
 

ESTIPULACIONS 
 

PRIMERA. L’objecte del present és la formalització escrita del contracte de pròrroga, 
per un període d’un any, del servei públic de transport col·lectiu urbà de viatgers a 
Vilanova i la Geltrú adjudicat a l’empresa Transports Ciutat Comtal SA, de conformitat 
amb la possibilitat que estableix el contracte inicial, així com la clàusula 8 del Plec de 
Clàusules administratives particulars. 
 
SEGONA. L’Ajuntament i el contractista s’obliguen mútuament al compliment de les 
corresponents prestacions en el marc del contracte inicial, les estipulacions del qual 
es mantenen intactes, i d’acord amb les condicions tècniques i econòmiques 
expressades en l’oferta presentada, amb el Plec de Clàusules administratives, 



 

 

tècniques i econòmiques i amb la normativa que sigui d’aplicació a la contractació 
administrativa local. 
 
TERCERA. D’acord amb la clàusula 8 del Plec de Clàusules administratives 
particulars, el termini del present contracte de pròrroga és d’UN (1) any comptat a 
partir del dia que s’inidiqui a l’acta d’inici.  Aquesta acta s’estendrà un cop s’hagi 
iniciat el servei.  Aquest contracte podrà ser prorrogat un altre cop per un període 
d’UN (1) any, de mutu acord, abans de la finalització del seu termini.  Tanmateix, la 
durada del contracte, incloses les pròrrogues, no podrà excedir de DEU (10) anys. 
 
I, en prova de conformitat, signen el present document que consta de tres fulls, en el 
lloc i data assenyalat a l’encapçalament, per triplicat. 
____________________________________________________________________ 

 
 

MOCIONS 
 

  9. MOCIÓ DE CIU I D’ICV, AMB EL SUPORT DE LA CUP, AMB 
RELACIÓ A LA CELEBRACIÓ DE LA CONSULTA SOBRE EL 
FUTUR DE CATALUNYA. 

 
Atès que el passat dijous 12 de desembre els grups parlamentaris de CIU, 
ERC, ICV-EUIA i CUP van arribar a un acord en relació amb la pregunta i la 
data de la consulta per a exercir el dret a decidir a Catalunya i que en 
l'esmentat acord hi figura la proposta per a presentar a la Mesa del Congrés 
dels Diputats una proposició de Llei Orgànica de delegació de la competència 
per autoritzar, convocar i celebrar un referèndum perquè els catalans i 
catalanes es pronunciïn sobre el futur polític col·lectiu de Catalunya, a partir 
dels termes que s’acordin amb el govern de l’Estat espanyol. 
 
Davant l’anunci de la convocatòria d’una consulta per tal de decidir si la nació 
catalana vol esdevenir un Estat independent, aquest Ple, integrat per 
representants electes per la ciutadania de Vilanova i la Geltrú vol manifestar el 
següent: 
 
PRIMER. La seva satisfacció per l’acord entre la majoria de les forces 
polítiques al Parlament, que farà possible la celebració d’una consulta on el 
poble de Catalunya decidirà, de manera lliure i democràtica, el seu futur 
col·lectiu. 
 
SEGON. El seu compromís amb la Generalitat i el Parlament de Catalunya, 
representants legítims del poble català, per tal que aquesta consulta sigui una 
realitat. 
 



 

 

TERCER. La seva crida a la ciutadania a que participi de manera activa, 
pacífica i en llibertat en aquest acte democràtic, decidint el seu destí. 
 
QUART. Comunicar els presents acords al president del Govern de l’Estat 
espanyol, als Grups Parlamentaris del Congrés de Diputats, a la Presidència 
de la Generalitat de Catalunya, al Departament de Governació i Relacions 
Institucionals, als Grups Parlamentaris del Parlament de Catalunya, al 
president del Pacte Nacional pel dret a decidir, al president del Consell de 
Governs Locals, a la Federació de Municipis de Catalunya i a l'Associació 
Catalana de Municipis.  

 
Grup Municipal d’ICV 

 10. MOCIÓ SOBRE L’INCREMENT DE LA POBRESA ENERGÈTICA I 
PER TAL DE GARANTIR L’ACCÉS ALS CONSUMS 
ENERGÈTICS MÍNIMS VITALS A LA CIUTADANIA. 

Atesa la situació de crisi, atur i les retallades en drets socials que estan 
provocant un augment de la pobresa que es concreta en la dificultat de moltes 
persones en l’accés a recursos i serveis bàsics, com aliments i 
subministraments d’aigua, llum o gas, necessaris per garantir unes condicions 
mínimes de vida digna. 
 
Atès que l’electricitat, l’aigua i el gas són un servei públic bàsic i només el 
control públic permet garantir la universalitat del servei, l’equitat i la 
progressivitat de les tarifes. 
 
Atès que, igual que totes les persones haurien de poder disposar d’un 
habitatge digne en exercici al dret a l’habitatge, també totes les persones 
haurien de poder fer efectiu el dret a tenir disponibilitat dels subministraments 
mínims bàsics d’aigua i energia –per enllumenar, calefacció i per cuinar- en 
termes d’habitabilitat, salubritat i higiene. 
 
Atès que la pobresa energètica, entesa com la incapacitat de pagar una 
quantitat de serveis energètics suficients per a la satisfacció de les necessitats 
domèstiques que garanteixin unes condicions de vida digna a un preu just, 
està experimentant un augment significatiu, tal i com manifesten diferents 
indicadors i com alerten diferents organismes, com pot ser la Taula d’entitats 
del Tercer Sector Social de Catalunya. Segons dades estadístiques 
conegudes, l’any 2010 se situava al voltant del 10% de la població i que 
segons els experts la situació es pot haver agreujat i situar-se al 15% al 2012. 
 
Atès que majoritàriament les persones que pateixen l’anomenada pobresa 
energètica són les que estan en atur o reben alguna prestació social reduïda o 



 

 

bé estan molt endeutades. Els col·lectius més vulnerables com els nens, la 
gent gran o persones amb malalties cròniques poden veure afectada la seva 
salut davant la impossibilitat de fer front al cost econòmic dels consums 
energètics mínims per assegurar una qualitat de vida acceptable. 
 
Atès que els increments continuats de les tarifes elèctriques aprovades pels 
governs de l’Estat suposen un increment continuat en tots els seus conceptes 
entre 2003 i 2012 del 63% i un increment per al 2014 del 2,3%, que suposa el 
quart increment en els últims dotze mesos, que situa Espanya com l’Estat de 
la zona euro de la UE que més ha incrementat el preu en els darrers 3 anys 
malgrat la situació de crisi. 
 
Atès que els increments continuats de les tarifes de gas natural aprovades 
pels governs de l’Estat suposen un increment continuat en tots els seus 
conceptes entre 2003 i 2012 del 68% i que la bombona de gas butà ha 
incrementat el seu preu l’any 2013 en un 7,2% respecte l’any anterior. 
 
Atès que les Directives 2009/72/CE i 2009/73/CE del mercat interior 
d’electricitat i gas obliguen els Estats membres a desenvolupar plans per 
abordar la pobresa energètica a l’hora d’orientar la seva política energètica i la 
protecció dels consumidors sense que el govern espanyol ho hagi fet fins ara 
i, ans al contrari, la recent reforma energètica vulnera aquestes directives amb 
la conseqüent obertura d’un expedient informatiu per part de la Comissió 
Europea. 
 
Atès que està comprovat que la pobresa energètica és conseqüència de la 
combinació de 3 factors: renda familiar, preus de l'energia i baixa qualitat en 
l’eficiència energètica de l’habitatge i que són factors que estan afectant a 
moltes llars de Vilanova i la Geltrú. 
 
Atès que malgrat totes les companyies subministradores asseguren disposar 
de bonus socials per a les famílies més desafavorides, aquests no només són 
insuficients sinó que sovint estableixen requisits que provoquen que qui més 
ho necessita es quedi fora. 
 
Atès l’increment de talls de subministrament dels serveis d’electricitat i gas a la 
nostra ciutat en els darrers anys, que es fan efectius per part de les 
companyies comercialitzadores i distribuïdores, sense que aquestes hagin 
complert escrupolosament els procediments contemplats a la normativa 
vigent, amb els greus perjudicis, també econòmics, que ocasionen als 
afectats/des. 
 
Atès que d’una banda el govern de l’Estat no ha volgut fins ara donar resposta 
amb mesures, normatives i legislatives, a la problemàtica de la pobresa 



 

 

energètica que pateixen cada vegada més famílies i llars, per tal que es 
puguin garantir uns consums mínims vitals a totes les famílies en funció del 
nombre de components i els períodes estacionals. 
 
Atès que el 7 de novembre de 2013 el Parlament de Catalunya ha aprovat per 
unanimitat una moció perquè les companyies d'aigua, llum i gas no puguin 
tallar el subministrament de serveis bàsics a la llar, on s’especifica “b) Crear 
una taula sobre pobresa energètica com a espai de diagnosi, anàlisi, debat i 
recerca d’alternatives i solucions, amb la participació de l’Administració local, 
associacions de consumidors, entitats socials, experts en aquesta matèria i 
empreses subministradores. Aquesta taula, entre altres funcions, ha de fer 
recomanacions al Govern i als ens locals per a: Primer. Determinar un sistema 
públic de tarifes socials reduïdes per a col·lectius amb insuficiència de 
recursos.” 
 
Atès que un dels principals compromisos i objectius d’aquest Ajuntament, 
especialment en el context actual, ha de ser lluitar contra l’exclusió social i 
intentar garantir unes condicions de vida digna als ciutadans i ciutadanes. 
 
Atesa la necessitat de continuar esmerçant esforços en la diagnosi de les 
situacions de vulnerabilitat i de concertar línies de treball i actuacions per 
cercar solucions a les principals problemàtiques que afecten les condicions de 
vida de moltes famílies, com han estat diferents iniciatives institucionals 
davant l’increment de les execucions hipotecàries. 
 
És per tot això que, a proposta del Grup Municipal d’ICV de Vilanova i la 
Geltrú, aquest Ple de l’Ajuntament acorda: 

 
ACORD 

 
“PRIMER. Donar suport a la creació de les Taules Locals sobre Pobresa 
Energètica, com a espai de diagnosi, anàlisi, debat i recerca d’alternatives i 
solucions sobre aquesta problemàtica, amb participació dels grups municipals, 
els agents econòmics i socials i de les empreses distribuïdores de serveis 
energètics bàsics. 
 
SEGON. Reforçar l’atenció municipal al consumidor energètic amb 
insuficiència de recursos per tal d’ampliar l’assessorament sobre possibles 
mesures d’estalvi i eficiència energètica a la seva llar, alhora que fer un 
seguiment quantitatiu i qualitatiu sobre la situació de pobresa energètica a la 
nostra ciutat i la seva evolució.  
 
TERCER. Negociar amb les companyies energètiques que operen a la nostra 
ciutat possibles solucions davant els impagaments de les famílies mancades 



 

 

de recursos mínims, per tal d’evitar el tall del subministrament i poder garantir 
l’accés als consums mínims. 
 
QUART. Sol·licitar a les companyies energètiques que operen a la nostra 
ciutat una moratòria en els talls de subministrament a llars amb insuficiència 
de recursos durant els mesos d’hivern i fins que acabi el fred, apel·lant a la 
responsabilitat social corporativa que les empreses han de demostrar en 
situacions d’emergència social com les que estan patint molts ciutadans i 
ciutadanes del nostre municipi. 
 
CINQUÈ. Sol·licitar a les companyies subministradores i comercialitzadores 
d’electricitat i gas que operen a la nostra ciutat que respectin escrupolosament 
la normativa vigent respecte als processos de tramitació i execució de talls de 
subministrament. 
 
SISÈ. Sol·licitar a la Generalitat de Catalunya que, de manera immediata i com 
va aprovar el Parlament de Catalunya el 7 de novembre de 2013, elabori un 
“Pla de xoc contra la pobresa energètica” que tingui com a principal objectiu 
garantir el dret ciutadà als subministraments bàsics de la llar, establint acords 
amb companyies energètiques que operen a Catalunya per tal de determinar 
un sistema públic de tarifes socials reduïdes per a col·lectius amb insuficiència 
de recursos, així com protocols de prevenció de talls de subministrament en 
col·laboració amb els Serveis Socials municipals i, en cas que es produeixin, 
la gratuïtat del servei de reconnexió. 
 
SETÈ. Sol·licitar a l’Estat espanyol que reguli normativament l’establiment de 
tarifes especials reduïdes de serveis energètics (electricitat i gas) per a 
col·lectius amb insuficiència de recursos, així com l’establiment de la 
normativa i els protocols necessaris per tal que no es produeixin talls de 
subministrament a famílies amb insuficiència de recursos. 
 
VUITÈ. Comunicar els anteriors acords al Govern de la Generalitat, al Govern 
de l’Estat espanyol, als grups parlamentaris del Parlament de Catalunya i del 
Congrés i el Senat, a les companyies de distribució i comercialització 
energètica que operen al nostre municipi i als agents econòmics i socials de la 
ciutat.” 

 
Grup Municipal del PSC 

 
 11. MOCIÓ PER NOMENAR EL SR. ALBERT SALVANY I BERTRAN 

FILL PREDILECTE DE LA CIUTAT. 
 
“Albert Salvany, sens dubte l’home més carismàtic que mai han tingut els 
Bordegassos de Vilanova.  Un home, “homenot”, com diria en Pla, que 



 

 

traspuava confiança i passió per allò que feia.  La seva bonhomia es 
manifestava en cada gest, en cada paraula i sobretot en aquella mirada tan 
noble que li produïen aquells ullassos que tan sovint li espurnejaven d’emoció.  
Va tenir la virtut de romandre al capdavant dels Bordegassos en els darrers 
anys pitjors.  De ganes de deixar-ho, en aquells temps de franca davallada, no 
n’hi deurien faltar a l’Albert, però hi havia una cosa que el frenava: era 
conscient que si ell plegava la colla acabaria enfonsant-se del tot i, com a bon 
capità, no abandonava el barco.  Així doncs, no només els castellers, sinó tots 
els vilanovins li hem d’agrair que aguantés amb braços de ferro i no deixés que 
s’escapés el projecte “Bordegassos” xuclat pel volerany dels retornats Castells 
de nou. 
 
Pels volts de Nadal de 1976 Albert Salvany fou escollit cap de colla i continuà 
la seva tasca fins que la mort se l’emportà sobtadament el mateix dia de Nadal 
del 1989. 
 
En la memòria col·lectiva dels Bordegassos el seu record continua encara 
força viu.  L’Albert era tota una institució, amb la seva personalitat tan 
característica va aconseguir aglutinar. 
..... 
 
Tothom li explicava els seus problemes i parlant amb un i altre, escoltant per 
aquí i allà, aconseguia apropar la gent.  Llimava asprors i, al seu redós, la colla 
es cohesionava.  Venia a ser el catalitzador que activava el funcionament dels 
diferents equips i sectors.  Les converses que hi havia a la ferreria mentre 
treballava –tenia el noble ofici de ferrer i l’exercia amb mestratge- arreglaven 
molts problemes de la colla.  Qui tenia alguna cosa a dir passava per allà i li ho 
explicava.  Ell, sempre molt enfeinat, ho escoltava tot.  No gastava massa 
paraules, però entre cop i cop de martell no perdia detall del que li explicaven: 
aquell enfadat perquè no pujava, l’altre que no hi podia ser per la Festa Major 
perquè feia la mili i no li donaven permís... 
 
Ell escoltava, escoltava i no li passava res per alt.  Després, a la seva manera 
actuava. 
 
Parlava amb el tècnic sobre aquell que estava descontent, demanava al 
secretari que s’enviés una carta a la caserna d’aquell que ens feia falta per la 
Festa Major, etc., etc.  No oblidem tampoc la bona feina que feia a l’hora 
d’aixecar castells.  Les seves mans a la pinya sempre eren importants i havia 
estat un gran segon, tal com ho va demostrar en la nostra primera torre de set, 
carregada la Festa Major del 78.  Com a cap de colla era una persona que no 
podem dir que fos autoritària, fins i tot li gastàvem bromes que ell acceptava de 
bon grat (la més sonada va ser quan, després d’haver-se descarregat la 
primera torre de set, va anar a parar dins la bassa que hi ha al cantó de l’ermita 



 

 

de Lurdes, vestit i tot).  Això sí, tots li teníem un gran respecte perquè ell també 
respectava molt tothom.  Era un clar exemple del que és tenir autoritat sense 
exercir l’autoritarisme. 
 
Quan ens va deixar i a mi em van imposar el càrrec de cap de colla, vaig 
prometre, en nom de tots, que aquell any faríem la torre de set pensant en ell. 
 
Aquell any mateix no va poder ser, la torre se’n va haver d’esperar un parell 
més, com tots sabem.  Vàrem complir, però, aquella promesa amb escreix tot 
fent el salt cap als castells de vuit.  Ara, la colla ha canviat tant que fins i tot ja 
ens hem atrevit a fer algun castell de nou.  Cada vegada que aconseguim un 
d’aquests grans castells, encara ara, em ve l’Albert a la memòria i se’m fa un 
nus a la gola pensant en com de feliç seria si veiés els Bordegassos actuals.  
Que puguem celebrar aquests èxits es deu en gran mesura a l’abnegació i les 
ganes de tirar endavant de l’Albert Salvany quan va liderar la colla sense fer-ne 
gens d’ostentació i estirant del carro sempre, encara que fes pujada i fóssim 
pocs a tibar.” 
 
Fa uns anys, Víctor Capdet, cap de colla dels Bordegassos entre 1990-1995, 
escrivia a l’Aleta aquest article sobre l’Albert Salvany i Bertran. 
 
Albert Salvany va néixer el 9 de juny de 1936 a Vilanova i la Geltrú. 
 
Va ser una persona compromesa amb la ciutat i amb les seves tradicions, en 
especial, amb la posada en marxa i consolidació de la colla castellera dels 
Bordegassos de Vilanova, així com també participà de forma molt activa amb 
els Tres Tombs de la ciutat. 
 
L’Albert Salvany ens deixà el dia de Nadal de 1989. 
 
Tot i que d’ençà uns anys els Bordegassos celebren una Diada amb el seu 
nom (aquest any, justament el dia 28 de setembre), des del Grup Municipal 
Socialista creiem que la ciutat, representada per aquest Consistori, hauria 
d’atorgar-li un reconeixement especial pel seu compromís amb la ciutat de 
Vilanova i la Geltrú, l’any que farà 25 anys de la seva mort. 
 
És per aquest motiu que, a proposta del Grup Municipal Socialista, aquest Ple 
de l’Ajuntament acorda: 
 

ACORD 
 
“Que, seguint el Reglament d’Honors i Distincions aprovat per aquest 
Ajuntament, se li concedeixi el títol de Fill Predilecte de la Ciutat a la persona 
de l’Albert Salvany i Bertran.” 



 

 

 
 12. MOCIÓ SOBRE ELS TREBALLS DEL NOU  PLA D’ORDENACIÓ 

URBANÍSTICA MUNICIPAL.  
 

El Ple extraordinari de gener de 2012 va aprovar iniciar els treballs per a la 
redacció d’un nou Pla d’Ordenació Urbanística Municipal per a la ciutat. 
 
Al llarg d’aquests dos anys s’han celebrat algunes reunions de debat entre els 
diversos grups municipals i, en principi, s’han començat alguns estudis previs, 
vinculats a altres documents que s’estan elaborant, però encara desconeixem 
com serà el model i l’estratègia per abordar la redacció d’aquest document. 
 
L’actual situació econòmica i paralització del mercat immobiliari permet definir 
el model de ciutat d’acord amb les noves necessitats socials i econòmiques 
d’una nova etapa, que permeti entre d’altres qüestions: redefinir sectors de 
creixement, un calendari de desplegament més realista, prioritzar àmbits i 
sectors d’activitat econòmica, els usos de sòl no urbanitzable, entre d’altres. 
 
L’esperada tramitació del planejament de l’Eixample Nord, que tot just 
s’iniciarà enguany i que vincularà l’estratègia de ciutat per a la redacció i 
modificació de l’actual planejament general del municipi, permet ja definir un 
calendari d’actuacions per iniciar els treballs de redacció del nou POUM. 
 
Per tot això, a proposta del Grup Municipal Socialista, aquest Ple de 
l’Ajuntament acorda:  

ACORDS 
 

“PRIMER. Ratificar els acords votats al Ple extraordinari de 23 de gener de 
2014. 

SEGON. Instar el govern municipal a presentar un calendari de reunions de la 
Comissió Informativa Especial de Planificació fins a finals de la present 
legislatura. 

TERCER. Instar el govern municipal a presentar en aquesta comissió, i en el 
termini màxim de dos mesos, l’estratègia definitiva per a la redacció d’aquests 
treballs, entre d’altres, treballs externs i interns a realitzar, equip o director del 
POUM, etc.” 

 
 13. MOCIÓ SOBRE LA MODALITAT DE PAGAMENT A LA CIUTAT. 

 
Un cop acabada la campanya de Nadal i ara que es dóna inici a les rebaixes, 
constatem que la crisi econòmica es segueix fent notar en el sector del 



 

 

comerç. Els marges amb els que es veuen obligats a treballar són mínims i les 
necessitats de ser competitius i baixar preus s’han consolidat.  
 
En aquest entorn, cada cop són més els ciutadans que utilitzen com a mitjà de 
pagament la targeta de crèdit, sovint com a hàbit adquirit i desconeixent que 
aquesta forma suposa un cost no només per a l’usuari sinó també per a 
l’establiment comercial.  
 
Així doncs, per cada transacció que fem a la ciutat, una part se la queden les 
entitats financeres, encarint els productes que consumim.  
 
Una forma de recolzar el comerç de proximitat i el teixit empresarial local és 
promoure la conscienciació dels consumidors sobre aquests marge de 
benefici dels bancs perquè, fent ús de la seva llibertat d’elecció, puguin optar 
amb ple coneixement a pagar en efectiu. Per evitar desconfiança, resulta 
important que aquesta informació l’ofereixi l’administració Pública i no que ho 
hagi de fer el propi comerciant. 
 
Com més es redueixin els pagaments amb diners de plàstic a través d’entitats 
financeres, més possibilitats tindrem que aquesta reducció de costos acabi 
revertint en una reducció de preus.   
 
Per tot això, a proposta del grup municipal del PSC, aquest Ple de 
l’Ajuntament acorda: 

 
“PRIMER. Que el Govern posi en marxa enguany una campanya general 
sobre els costos que té el pagament amb targetes de crèdit en els 
establiments de la ciutat, perquè la ciutadania tingui coneixement sobre quina 
part dels diners que paguen se’n van directament a les entitats financeres.  
 
SEGON. Que aquesta campanya estigui llesta per a la propera campanya de 
rebaixes i que es desplegui en les èpoques de major consum, tant a l’estiu 
com per la campanya de Nadal.” 
 
 

Grup Municipal de la CUP 
 

14. MOCIÓ SOBRE EL TRASLLAT DE L’ESCOLA PASÍFAE. 
 
Fa molts anys que s’allarga el conflicte a l’Escola Pasífae i les famílies encara 
no veuen que les solucions plantejades i les condicions de les mateixes 
avancin. Després d’un cicle de lluites i promeses per part dels governs 
autonòmics i municipals, la situació que envolta l’absorció de l’Escola Pasífae 
per part de la Sant Jordi continua generant moltíssims dubtes i incerteses. 



 

 

Malgrat aquesta situació de manca d’informació sobre la data de l’inici de les 
obres i la finalització de les mateixes, el govern autonòmic ha anunciat que 
manté el calendari de trasllat de l’escola Pasífae a la Sant Jordi per a aquest 
2014. Considerem que no s’estan complint les condicions promeses i ens 
temem que traslladin tots els nens i nenes de la Pasífae a la Sant Jordi sense 
el nou edifici, fet que no podem permetre si volem garantir un trasllat en 
condicions. 
 
El gruix dels dubtes es deriven del pressupost de la Generalitat per a aquest 
2014, que sols contempla una inversió de 211.000 euros del total d’1,8 milions 
en els que està pressupostada l’obra. La promesa del Departament era que el 
trasllat es fes amb garanties de que l’ampliació de l’escola Sant Jordi estaria 
llesta per tal d’afrontar el curs 2014/2015 en un sol centre. Aquesta incertesa 
s’agreuja encara més quan s’acosta el període de preinscripcions, en el qual 
ja no serà possible triar l’Escola Pasífae. 
 
La voluntat de la moció és ben clara i senzilla: evitar que el trasllat de tot 
l’alumnat es faci sense les garanties corresponents i evitar que els alumnes i 
els mestres s’hagin de trobar en una situació de precarietat que, a totes llums, 
generarà no pocs conflictes. És en aquest sentit que considerem i proposem 
que aquest trasllat no es faci efectiu fins que l’ampliació estigui feta, acabada i 
organitzada per la comunitat educativa. Per tant, que es continuï utilitzant 
l’actual Escola Pasífae fins que aquest trasllat no sigui realitzable amb les 
condicions esmentades, encara que es contradigui amb el calendari proposat 
inicialment per part del Departament. 
 
Per tot això, a proposta del grup municipal de la CUP, aquest Ple de 
l’Ajuntament acorda: 

ACORD 
 
“PRIMER. Instar el govern de la Generalitat a complir els terminis previstos 
inicialment en la construcció dels nous edificis per a l’ampliació de l’escola 
Sant Jordi. 
 
SEGON. Que el trasllat de l’Escola Pasífae a l’Escola Sant Jordi no es realitzi 
fins que l’ampliació d’aquest darrer centre s’hagi realitzat i, per tant, seguir el 
curs 2014/2015 amb les dues escoles fins que les condicions i garanties del 
trasllat siguin les òptimes i s’acordin amb la comunitat educativa. 
 
TERCER. Traslladar aquesta voluntat municipal al Departament i el conjunt de 
la comunitat educativa de les escoles Pasífae i Sant Jordi.” 
 

 



 

 

 15. MOCIÓ DE LA CUP, AMB EL SUPORT D’ICV I DEL PSC, PER A 
LA SANCIÓ DELS IMMOBLES PERMANENTMENT 
DESOCUPATS PROPIETAT D'ENTITATS FINANCERES I 
ALTRES GRANS EMPRESES. 

 
Introducció 
 
L'actual crisi ha impactat de manera dramàtica en la vida de milers de 
persones que, a causa de dificultats econòmiques sobrevingudes, no poden 
cobrir les seves necessitats més bàsiques. Aquesta situació ha portat milers 
de famílies a la impossibilitat de fer front a les quotes hipotecàries o del lloguer 
de la seva llar.  
 
La seva traducció social han estat milers de desnonaments a tot l'Estat 
espanyol i centenars de milers de persones que han vist vulnerat el seu dret 
a un habitatge digne, enfrontant-se a situacions de greu vulnerabilitat, 
precarietat extrema, pobresa i exclusió social, econòmica i residencial.  
 
Segons dades del Consell General del Poder Judicial, des de 2007 i fins 
setembre 2013, a l'Estat espanyol ja s'ha arribat a 500.000 execucions 
hipotecàries, de les quals 96.927 són a Catalunya.  Segons l'informe presentat 
pel Col·legi de Registradors de la Propietat, només durant l'any 2012 la banca 
va quedar-se més de 30.034 primers habitatges per impagament de 
crèdits hipotecaris. Això suposa 115 desnonaments d'habitatge habitual 
per dia hàbil.  Catalunya és la Comunitat Autònoma que encapçala tots els 
rànquings, tant d'execucions hipotecàries com de desnonaments.  Segons les 
dades del Consell General del Poder Judicial de 2013 s'executen 45 
llançaments al dia de mitjana. 
 
Ens trobem, doncs, davant d’una situació d'emergència habitacional que 
constitueix una autèntica anomalia en el context europeu. Com denuncia 
l'informe Emergencia Habitacional en el estado español, elaborat per 
l'Observatori DESC, aquesta situació es veu agreujada pel fet que l'Estat 
espanyol és el país d'Europa amb més habitatge buit, 13,7% del parc total 
– 3 milions i mig de pisos segons el darrer cens estatal d’habitatge de 2011-  i 
amb un parc social d'habitatge clarament insuficient -menys d'un 2% de 
l'habitatge existent. 
  
Les administracions locals, infradotades de recursos, són les que reben en 
primera instància el impacte social d'aquesta situació, en tant que les més 
properes a la ciutadania. 
 
El context descrit i la situació d'emergència en què es troba gran part de la 
població s’està traduint també en un significatiu augment de les ocupacions 



 

 

d'habitatges als municipis. Una forma d'accés a l'habitatge que augmenta el 
grau de vulnerabilitat social dels qui es veuen abocats a recorre-hi.  
 
La manca de recursos de les administracions locals per fer front a la 
problemàtica contrasta amb els milers de pisos en desús que acumulen 
les entitats financeres i les seves immobiliàries, actors principals 
i part responsable de la bombolla immobiliària. Aquests immobles, sovint 
obtinguts com a conseqüència d'execucions hipotecàries, es mantenen buits 
ja sigui a l'espera que el preu de mercat torni a elevar-se, o bé perquè es 
troben a la venda o a lloguer a preus inaccessibles per part de la població. El 
resultat són milers d'habitatges destinats exclusivament a una funció 
especulativa, eludint la funció social que segons l'article 33 de la Constitució 
Espanyola (CE)  ha de complir el dret de propietat.  
 
Gran part d'aquestes entitats financeres han estat, d'una manera o altra, 
rescatades amb diners públics. Algunes directament gestionades pel govern 
de l'Estat a través del Fons de Reestructuració Ordenada Bancària (FROB), 
i del traspàs d'actius a l’anomenat “banc dolent”, la Societat de Gestió 
d'Actius Procedents de la Reestructuració Bancària (SAREB).  Paradoxalment, 
però, la forta inversió pública no ha anat destinada a cobrir les necessitats de 
la ciutadania i els ajuts milionaris a la banca, molts d'ells a fons perdut, no 
han implicat cap contrapartida social.  
 
La situació descrita requereix actuacions per part de l'administració que 
possibilitin l'accés a l'habitatge de tots aquells ciutadans que se'n veuen 
exclosos, acomplint el mandat constitucional de l'article 47 de la CE.  
Encàrrec als poders públics que reiteren l'article 26 de l'Estatut d'Autonomia 
de Catalunya (EAC) i 11 del Pacte Internacional de Drets Econòmics Socials i 
Culturals (PIDESC). 
 
Donada la gran quantitat de població amb necessitats habitacionals i la manca 
de recursos públics per fer-hi front, resulta urgent mobilitzar l’habitatge buit 
en mans de les entitats financeres. Fomentar i garantir la funció social de 
l'habitatge, desincentivar-ne la utilització anòmala i penalitzar-ne, si 
s’escau, l’ús antisocial es converteix en un dels pocs mecanismes efectius a 
l'abast de l’administració per donar resposta a la vulneració del dret. 
 
Davant els intents del govern central de buidar de competències les 
administracions locals, cal que els ajuntaments defensin l'autonomia municipal 
satisfent les necessitats habitacionals de la població. És en aquest context 
que algunes corporacions, com ara Terrassa, havent esgotat les mesures de 
foment per facilitar l'ocupació dels pisos buits en poder de les entitats 
financeres, han iniciat procediments sancionadors.  
 



 

 

L'article 41 de la Llei 18/2007, del Dret a l'Habitatge de Catalunya (LDHC) 
estableix com a utilització anòmala d'un habitatge la seva desocupació 
permanent i injustificada.  Així mateix, en el seu punt tercer, disposa que en 
aquests supòsits l'administració competent haurà d'obrir un expedient 
administratiu per realitzar els actes d'instrucció necessaris per determinar, 
conèixer i comprovar els fets sobre els que haurà de dictar una resolució.  
 
L’article 42 del mateix text legislatiu enumera diverses mesures que les 
administracions han d’adoptar per a evitar la desocupació permanent dels 
immobles. Tals com: l'aprovació de programes d'inspecció; la facilitació de 
garanties als propietaris d'immobles buits sobre el cobrament de les rendes i 
la reparació de desperfectes; l’impuls de polítiques de foment de la 
rehabilitació d'habitatges en mal estat; la possibilitat de cedir els immobles a 
l'Administració Pública perquè els gestioni en règim de lloguer; i l’adopció de 
mesures de caràcter fiscal, tant de foment com penalitzadores.  
 
Alhora, l'article 123.1.h de la LDHC tipifica com a infracció molt greu en 
matèria de qualitat del parc immobiliari mantenir l'habitatge desocupat un cop 
l'administració hagi adoptat les mesures de foment contemplades al precepte 
42.  Segons els articles 118.1 i 131 del mateix text normatiu, aquesta actuació 
pot ser sancionada amb multes de fins a 900.000 euros. Cal destacar que 
d'acord amb el que estableix l'article 119 de la LDHC, les quantitats 
obtingudes s’hauran de destinar al finançament de polítiques públiques 
destinades a garantir el dret a l’habitatge.    
 
Finalment, l'article 3 del Codi Civil, estableix que les normes s'han d'interpretar 
d'acord al context i a la realitat social en què s'apliquen. Un context, 
caracteritzat per una situació d'emergència habitacional.  
 
Els antecedents descrits recomanen la redacció de la present moció i 
l'aprovació dels següents acords per part del Ple municipal. 
 
Per tot això, a proposta del grup municipal de la CUP, aquest Ple de 
l’Ajuntament acorda: 

ACORD 
 
“PRIMER. Manifestar el compromís d'endegar mesures municipals en base a 
la legalitat i competències existents i als efectes que assenyala aquesta 
moció, amb l'objectiu de garantir el dret a l'habitatge de la població i fer front a 
l'emergència habitacional. 
 
SEGON. Elaborar i aprovar un Pla Municipal d’Habitatge, o actualitzar el 
planejament existent, que contempli i reguli degudament les mesures de 



 

 

foment per a evitar la desocupació permanent i injustificada d’habitatges 
enumerada a l’article 42 de la Llei 18/2007. 
 
TERCER. Elaborar i aprovar Programes d'Inspecció a fi de detectar, 
comprovar i registrar els immobles que es troben en situació de permanent 
desocupació, començant pels que són propietat d'entitats financeres i altres 
grans empreses. Aquesta tasca es pot fer a través del creuament de dades en 
disposició de l'administració i l'atorgament d'audiència a l'interessat, o bé 
realitzant una inspecció física des de l'administració.  
 
QUART. Instruir procediments administratius contradictoris on es determinin, 
coneguin i comprovin els fets, un cop detectada la desocupació. Aquests 
procediments hauran d’acabar amb una resolució que declari si s’està produint 
una situació de desocupació permanent constitutiva d’una utilització anòmala 
de l’habitatge, d’acord amb el que estableix l’article 41 de la LDHC. En cas 
afirmatiu, caldrà requerir el propietari perquè cessi en la seva actuació en un 
termini concret, tot informant-lo de les activitats de foment que està duent a 
terme l’administració per facilitar-li la finalització d’aquesta situació.  
 
CINQUÈ. Imposar fins a 3 multes coercitives que poden arribar als 100.000 
euros, tal i com determina l’article 113.1 de la Llei 18/2007, prèvia advertència, 
si transcorregut el termini fixat no s’ha produït  l'ocupació de l'immoble. 
 
SISÈ. Iniciar un procediment sancionador per infracció molt greu en cas que 
es mantingui la desocupació de l'habitatge un cop esgotat el termini atorgat 
per a corregir la situació,  tal com preveu l’article 123.1.h de la LDHC. 
 
SETÈ. Instar el Govern de la Generalitat a emprendre accions en aquest àmbit 
amb la mateixa finalitat, dins el marc de les seves competències. 
 
VUITÈ. Transmetre aquesta moció pel seu coneixement i adhesió a les 
entitats municipalistes, al Parlament de Catalunya, als diferents grups 
parlamentaris, a la Plataforma d’Afectats per la Hipoteca i a les associacions 
veïnals del municipi.” 
 
 

 16. MOCIÓ PER LA REDUCCIÓ DE LES INDEMNITZACIONS QUE 
REBEN ELS SECRETARIS DE LES SOCIETATS, ORGANISMES 
AUTÒNOMS I ENTITATS PÚBLIQUES EMPRESARIALS 
MUNICIPALS. 

 
Aquesta moció es deixa sobre la taula. 
  

 



 

 

Grup Municipal de CiU 
 

 17. MOCIÓ DE CIU, AMB EL SUPORT D’ICV, CAUP, PP I PSC, 
D’ADHESIÓ AL MANIFEST DE LES ENTITATS DEL TERCER 
SECTOR SOCIAL DE VILANOVA I LA GELTRÚ. 

 
Atès que entitats vilanovines, que majoritàriament des del voluntariat porten a 
terme tasques en l’àmbit de l’acció social a Vilanova i la Geltrú: des de les 
dedicades a l’atenció de problemàtiques socials, de salut i integració fins a les 
de cooperació internacional; davant la greu i sostinguda situació de crisi 
econòmica i les greus conseqüències dels programes d’austeritat aplicats a 
nivell europeu, estatal i català, volen fer arribar a la ciutadania i als 
representats d’aquesta a l’Ajuntament de la nostra ciutat les reflexions 
indicades en el manifest adjunt. 
 
Atès que els grups municipals d’aquest Ajuntament valoren i creuen en la tasca 
social de les entitats del tercer sector social de Vilanova i la Geltrú. 
 
Atès que l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú es solidaritza amb les tasques 
socials i té la voluntat de contribuir i ajudar en les activitats que desenvolupen 
les entitats vilanovines del tercer sector social. 
 
És per tot això que, a proposta dels grups sotasignats, aquest Ple de 
l’Ajuntament acorda: 

ACORD 
 
“PRIMER. Adherir-se al “Manifest de les entitats del tercer sector social de 
Vilanova i la Geltrú”. 
 
SEGON. Atendre les següents demandes de les entitats del tercer sector social 
de Vilanova i la Geltrú realitzades a l’Ajuntament: 
 
1. Que sigui aquest qui disposi i gestioni els recursos per garantir els drets de 
benestar dels ciutadans, amb les entitats socials treballant-hi per 
complementar l'atenció i vetllar per transmetre’ls, si cal, la realitat i necessitats 
de les persones amb vulnerabilitat i risc d’exclusió. 
 
2. Que s'incideixi en el paradigma de confiança que ha de primar en la relació 
entre entitats i administració local. Aquesta no ha de menystenir el principi 
d'independència de les primeres ni pretendre fer-les treballar de forma 
subsidiària. 
 



 

 

3. Que a nivell local s’asseguri de donar prioritat a les polítiques socials, de 
formació i promoció de l’ocupació adreçades especialment als col·lectius més 
desafavorits o d’atur de llarga durada. 
 
4. Que en els propers cinc anys, amb un increment anual del 0,10% respecte al 
pressupost de 2013, s’asseguri assolir i destinar dels Capítols I, II i V del 
pressupost municipal el 0,7% a projectes de cooperació i sensibilització al 
desenvolupament, i la resta del 0’3% fins arribar a l’1%, a fomentar la cultura 
per la pau, segons l'acord de Ple del dia 7 de juny de 2004.  De ser possible, i 
segons la disponibilitat pressupostària de l'Ajuntament, anticipar l'assoliment 
d'aquest percentatge als cinc anys, en cap cas sense incloure-hi costos de 
gestió ni de personal. 
 
5. Que s'acompleixin els compromisos econòmics a través d’ajudes i 
subvencions amb les entitats del tercer sector social, tant dels projectes a nivell 
local com de cooperació internacional, i fer-los efectius en els terminis que 
puguin garantir el desenvolupament efectiu d’aquests. 
 
6. La publicació detallada de la despesa real directa i indirecta en acció social i 
cooperació a la ciutat. 
 
7. Que les taxes i impostos municipals tinguin en compte les situacions de les 
persones i famílies més desafavorides o en risc d’exclusió.” 
 
 

MANIFEST DE LES ENTITATS DEL TERCER SECTOR SOCIAL 
DE VILANOVA I LA GELTRÚ 

 
“El valor d’aportació de les entitats del tercer sector social no depèn tant de les 
activitats que desenvolupen com d’allò que genera en el si de la societat: 
participació, compromís, solidaritat, corresponsabilitat, integració, enfortiment 
de la identitat col·lectiva, desactivació d’estereotips, tolerància, etc.”.  
(Extret de l’Anuari 2013 del tercer Sector Social de Catalunya) 
 
Les entitats sotasignades, que majoritàriament des del voluntariat portem a terme la 
nostra tasca en l’àmbit de l’acció social a Vilanova i la Geltrú, des de les dedicades a 
l’atenció de problemàtiques socials, de salut i integració, fins a les de cooperació 
internacional, davant la greu i sostinguda situació de crisi econòmica i les greus 
conseqüències dels programes d’austeritat aplicats a nivell europeu, estatal i català, 
volem fer arribar a la ciutadania i als representats d’aquesta a l’Ajuntament de la 
nostra ciutat les següents reflexions. 
 
1. La dràstica reducció de la despesa pública dels darrers anys, accentuada pel que fa 
a polítiques socials més necessàries que mai en temps de crisi econòmica, ve 
derivada de l’aplicació a petita escala de mesures d’ajustament estructural imposades 



 

 

per organismes internacionals com el Banc Mundial i el Fons Monetari Internacional. 
Aquestes mesures, semblants a les aplicades per exemple a Amèrica Llatina, i que 
van resultar ser un fracàs, pretenen guarir una malaltia matant al pacient. L’austeritat 
com a mesura de recuperació de l’economia no està generant el creixement esperat a 
nivell de carrer, i sí en canvi dels grans actors econòmics com ara bancs, inversors 
privats i empreses multinacionals, instigadors en gran mesura de la situació actual, i 
que cada vegada acumulen més riquesa. La usura i l’ambició de més poder d’aquests 
volen imperar a nivell internacional, i dediquen esforços i recursos a l’hora de buscar i 
trobar aliats entre la classe política, dipositària de la confiança de tots nosaltres en 
totes i cada una de les institucions públiques, tant locals, com nacionals i 
supranacionals.  
 
2. El rescat sense precedents de bancs privats amb diners públics ha fet augmentar a 
nivells perillosos el deute de les administracions i governs, i ha hipotecat els 
pressupostos futurs. A això s’hi suma a més a més la mala gestió política, el 
malbaratament dels recursos públics dels darrers anys i l’escandalós enriquiment de 
forma fraudulenta d’alguns que s’han dedicat a la funció pública. Tot sumat provoca ja, 
i provocarà a mig i molt llarg termini, una dràstica retallada de la despesa, 
especialment en els àmbits de l’educació i la salut, un increment de la pressió fiscal 
sobre els ciutadans, i per descomptat una disminució dels pressupostos de tot allò 
relacionat amb tercer sector social, tot per poder pagar els interessos del deute 
generat. En el cas de Catalunya, si sumem a tot això la nefasta reestructuració i 
eliminació del sistema de caixes d’estalvi, per a les entitats del tercer sector del 
territori, font important de recursos des de la seva obra social, la situació per a moltes 
d’aquestes entitats és en aquest moment d’ofegament econòmic. Aquest fet i 
l’increment exponencial en molts casos de les persones ateses precisament víctimes 
d’aquesta crisi, ha comportat per a algunes d’aquestes entitats socials haver de deixar 
de prestar els seus serveis. Segons l’Anuari 2013 del Tercer Sector Social de 
Catalunya, la disponibilitat de recursos de les entitats del tercer sector s’ha reduït a 
nivells de l’any 2007, però actualment amb un 47% més de destinataris de la seva 
acció.  
 
3. No volem oblidar les conquestes dels darrers anys en matèria d’ajudes a la 
cooperació internacional, amb el compromís de les administracions públiques de 
destinar-hi recursos que superaven en molts casos l’1% dels seus pressupostos. Els 
projectes de les entitats de cooperació i els que depenen de les administracions 
públiques que tenen la finalitat de millorar les condicions de vida, salut, alimentació,  
treball... en els països d’origen per evitar entre d’altres l’explotació de les persones o 
la immigració, s’han anat reduint dràsticament. Podríem trobar fàcilment exemples de 
projectes en països en vies de desenvolupament que s’han hagut d’abandonar per 
l’impagament de les ajudes o subvencions compromeses des de l’administració a les 
entitats, o bé per la reducció dels pressupostos públics. En el cas dels organismes de 
cooperació que depenen de les administracions públiques, la davallada del recursos 
ha afectat directament als projectes en els països de destí però no a les estructures 
de gestió de la pròpia administració. Dades recents apuntaven per exemple, que 
l’Agència Catalana de Cooperació, que ha rebaixat significativament el seu 
pressupost, destinarà al 2014 més d’un 40% a partides que tenen a veure amb les 
estructures de gestió pròpies, quan el 2013 eren sols del 20%. A menys pressupost 
total per destinar a projectes a l’exterior, igual despesa pública de gestió. 



 

 

 
4. Es podria creure que la situació actual pot fer retornar als països d’origen als 
nouvinguts que vam acollir durant els anys de bonança econòmica, col·lectius que van 
aportar mà d’obra al creixement econòmic del nostre país. Malgrat és cert que es 
dóna aquest fenomen, el gruix d’aquesta darrera onada immigratòria s’ha mantingut 
força estable al nostre país. Aquestes persones i les entitats socials que les atenen en 
les seves problemàtiques concretes, han estat les primeres perjudicades per la 
frenada de l’activitat econòmica i les retallades de recursos. S’estima que en el global 
de Catalunya, segons el mateix Anuari 2013 del Tercer Sector Social, el 44% de les 
entitats que s’han dissolt o es mantenen inactives tenen com a principal col·lectiu 
destinatari les persones immigrades. Recauen doncs en aquest col·lectiu, ja 
especialment vulnerable, les conseqüències de l’explotació durant anys en l’àmbit 
laboral (treballadors sense contracte), de la reducció d’ajudes públiques a repartir ara 
entre més destinataris, de la dificultat d’integració i l’estigma interessat per alguns 
(persones i partits d’extrema dreta i xenòfobs) d’ésser col·lectius problemàtics que 
s’aprofiten de les ajudes socials públiques. No ens oblidem tampoc de col·lectius com 
les persones drogodependents, amb discapacitat, persones grans dependents o 
persones amb problemàtiques de salut mental o derivades de malalties cròniques, 
minoritàries, degeneratives... Moltes de les entitats d’aquests àmbits que fins fa poc 
s’havien nodrit bàsicament de fons públics per al seu funcionament, i que a més 
requerien de personal contractat qualificat, han hagut de reestructurar les seves 
plantilles acomiadant professionals o reduint els serveis que oferien. L’impagament del 
deute de la Generalitat amb les entitats i centres subvencionats o concertats del tercer 
sector, posa en perill de tancament a alguns d’aquests. 
 
5. És conegut el creixement del nombre de persones que les entitats del tercer sector 
social a Catalunya hem atès en aquest context socioeconòmic (d’1.700.000 al 2007 a 
2.500.000 al 2012). Aquest fet ha comportat el sorgiment de nous perfils entre els 
destinataris de l’acció social, derivats de situacions de vulnerabilitat que afecten a 
totes les franges d’edat, especialment als infants. L’any 2011 la taxa del risc de 
pobresa entre els menors de 16 anys segons l’Institut d’Estadística de Catalunya es 
situava en el 26%. Al principis del 2013 es calcula ja en el 28%. Actualment a Vilanova 
i la Geltrú, sols pel que fa referència a les ajudes en alimentació bàsica, la piràmide 
d’edat dibuixa un perfil més propi de països subdesenvolupats, amb gairebé un 50% 
de perceptors menors de 17 anys, i amb un increment dels destinataris totals entre el 
2007 i el 2012, per exemple, en el cas de Càritas Interparroquial de Vilanova, de 
gairebé 1.500 persones. Els nous pobres, persones majoritàriament nascudes al 
nostre país i que formaven part del gruix de la societat que gaudia del guanys del 
benestar, han d’encarar per primera vegada situacions extremadament complicades 
derivades principalment de situacions d’atur de llarga durada, que exigeixen respostes 
immediates per part de les nostres entitats i també de l’administració. Aquesta 
situació, portada a nivell europeu i de continuar amb la mateixa tendència, segons 
Oxfam-Intermón, farà que es passi dels 120 milions de pobres al 2011 a entre 135 i 
150 al 2025.  
 
6. En el mateix marc de la crisi també s’han fet paleses les conseqüències directes a 
nivell social que tenen els desnonaments o les dificultats d’accés de moltes persones, 
sobretot joves i famílies, a un habitatge digne.  Són un àmbit de treball petit en 
referència al nombre del total de persones assistides i de les entitats que s’hi 



 

 

dediquen, però no és menys important pel que implica. El dret a l’habitatge es va 
convertir durant anys en un terreny abonat per a la depredació econòmica per part del 
sistema bancari, amb clàusules i condicions abusives en el préstec de diners. També 
ho és ara no atendre a la dació en pagament, demanar el desnonament de famílies o 
persones amb risc d’exclusió sense voler negociar, per exemple, lloguers socials, o bé 
no posar a disposició de les entitats i administracions part del mercat d’habitatges 
buits. Malgrat no pertànyer pròpiament a l’àmbit del tercer sector social, les entitats 
sotasignades reconeixem entre els que treballen per la justícia social a les plataformes 
d’afectats per les hipoteques per la labor de reintegració i suport a les persones i 
famílies en allò que és un dret fonamental. Es sumen a la problemàtica de poder fer 
front a la despesa de l’habitatge, qüestions com el poder pagar les despeses dels 
subministres d’aigua, gas o electricitat. Pensem en com pot condicionar aquest fet a 
qüestions tan primordials com la higiene, l’alimentació o la climatització de l’habitatge 
a l’hivern. 
 
7. Precisament la manca de recursos econòmics per part de les famílies, amb l’atur 
com a principal causa, porta implícites una sèrie de problemàtiques fins ara poc 
conegudes, que tot just s’intueixen i que tenen i tindran conseqüències a nivell social i 
econòmic a mig i llarg termini. A banda de problemàtiques immediates d’habitatge o 
alimentació, cal pensar en com afectarà als infants i joves la impossibilitat de moltes 
famílies d’assumir ensenyaments o activitats no reglades que feien créixer el seu 
capital cultural i intel·lectual (p.e. estudis de música) o la cohesió social al nostre país 
(p.e. colònies i activitats d’estiu). Cal pensar com sostindrem un sistema públic de 
pensions si els joves en edat laboral no tenen feina i que per tant tampoc poden 
emprendre projectes de vida al marge dels seus pares. Cal pensar per exemple, com 
els fills de famílies amb recursos escassos podran seguir estudis superiors en 
l’ensenyament públic per l’increment del preu de les matrícules universitàries. Cal 
preveure com atendrem d’aquí uns anys en l’àmbit de la salut pública els casos 
derivats d’una mala nutrició en les primeres etapes de la vida, o l’increment del 
tractament de problemàtiques psicosocials derivades de depressions o trastorns 
mentals conseqüència de l’atur de llarga durada o l’estrès per haver de fer front a 
situacions personals i familiars sobrevingudes. O com molts jubilats amb pensions 
molt minses podran sostenir al seu càrrec durant més temps als seus fills i néts. En 
aquest context, totes les situacions plantejades i les que no anomenem, perfilen un 
present i un futur proper amb un gruix encara més gran de persones amb un alt risc 
de vulnerabilitat i d’exclusió, que no es troben aïllades però del seu entorn més 
immediat. La família i el rol de la dona en l’articulació d’aquest primer nucli de relació, 
convivència i d’afrontament de les problemàtiques, pren ja un paper prominent.  
 
Enfront a la situació que s’ha descrit, les entitats del tercer sector social que 
desenvolupem la nostra tasca a Vilanova i la Geltrú, expressem el nostre compromís 
de seguir treballant en tots i cada un dels àmbits d’actuació presents i d’afrontar els 
reptes futurs amb la mateixa implicació i motivació amb la que hem treballat fins avui.  
Ens comprometem a seguir posant al servei dels que més ho necessiten el nostre 
treball, els nostres recursos i la nostra veu per fer prevaler la dignitat de la persona per 
damunt de tot. I estem segurs que seguirem comptant per a fer-ho amb l’ajuda i el 
suport dels nostres conciutadans, veritable motor i garantia que la nostra tasca sigui 
possible. 
 



 

 

Finalment, per tot el que hem exposat en el present manifest, les entitats del Tercer 
Sector Social de la ciutat demanem a l'Ajuntament de Vilanova i la Geltrú: 
 
1. Que sigui aquest qui disposi i gestioni els recursos per garantir els drets de 
benestar dels ciutadans, amb les entitats socials treballant-hi per complementar 
l'atenció i vetllar per transmetre’ls, si cal, la realitat i necessitats de les persones amb 
vulnerabilitat i risc d’exclusió. 
 
2. Que s'incideixi en el paradigma de confiança que ha de primar en la relació entre 
entitats i administració local. Aquesta no ha de menystenir el principi d'independència 
de les primeres ni pretendre fer-les treballar de forma subsidiària. 
 
3. Que a nivell local s’asseguri de donar prioritat a les polítiques socials, de formació i 
promoció de l’ocupació adreçades especialment als col·lectius més desafavorits o 
d’atur de llarga durada. 
 
4. Que en els propers cinc anys, amb un increment anual del 0,10% respecte al 
pressupost de 2013, s’asseguri assolir i destinar dels Capítols I, II i V del Pressupost 
municipal el 0,7% a projectes de cooperació i sensibilització al desenvolupament, i la 
resta del 0’3% fins arribar a l’1%, a fomentar la cultura per la pau, segons l'acord de 
Ple del dia 7 de juny de 2004. De ser possible, i segons la disponibilitat pressupostària 
de l'ajuntament, anticipar l'assoliment d'aquest percentatge als cinc anys, en cap cas 
sense incloure-hi costos de gestió ni de personal. 
 
5. Que s'acompleixin els compromisos econòmics a través d’ajudes i subvencions 
amb les entitats del tercer sector social, tant dels projectes a nivell local com de 
cooperació internacional, i fer-los efectius en els terminis que puguin garantir el 
desenvolupament efectiu d’aquests. 
 
6. La publicació detallada de la despesa real directa i indirecta en acció social i 
cooperació a la ciutat. 
 
7. Que les taxes i impostos municipals tinguin en compte les situacions de les 
persones i famílies més desafavorides o en risc d’exclusió. 
 
Demanem finalment a tots els grups polítics representats a l’Ajuntament de Vilanova i 
la Geltrú, l’adhesió al present manifest.  
 
Vilanova i la Geltrú, 7 de gener de 2014 
 
Entitats adherides a 31/12/2013. 
Acaps - Associació Catalana d’Amics del Poble Saharauí  
Associació Alè 
Càritas Interparroquial de Vilanova i la Geltrú 
Dones per al Desenvolupament. Cooperacció. 
Cooperavida 
DIN’s Garraf 
Fundació Casa d’Empara 
Fundació Privada Vida Útil 



 

 

Garraf Coopera 
Grup Solidaritat Fem Pous 
INIPI, Associació Solidària amb els pobles nadius d'Amèrica del Nord 
Mans Unides 
La Mensa del Cor 
Oxfam-Intermón 
Pau i Solidaritat 
Servei d’Habitatge Solidari de Càritas 
 
 

17 bis. MOCIÓ D’URGÈNCIA D’ICV DE REBUIG A LA RESOLUCIÓ DE 
LA GENERALITAT DE CATALUNYA SOBRE LA DISTRIBUCIÓ 
ALS MUNICIPIS DE CATALUNYA DEL FONS DE COOPERACIÓ  
LOCAL DE L’ANY 2013. 

 
El Fons de cooperació local de Catalunya és un fons dinerari establert per 
dotar de recursos els governs locals de Catalunya, que es nodreix dels 
ingressos tributaris de la Generalitat de Catalunya.  En termes legals, aquesta 
participació té la consideració jurídica d’una transferència d’assignació 
territorial destinada a finançar globalment l’activitat dels ens locals i, per aquest 
motiu, aquests la poden destinar lliurement per fer front a despeses i inversions 
derivades del seu funcionament o de l’acompliment de les seves 
competències. 
 
En són destinataris els municipis, les comarques i les entitats municipals 
descentralitzades de Catalunya. 
 
Atès que correspon a la Generalitat, mitjançant la Llei anual de pressupostos, 
distribuir el Fons, d’acord amb els criteris que legalment s’estableixin i 
conforme a les especificitats de l’organització territorial de Catalunya. 
 
Atès que fins ara els criteris principals que s’utilitzen són els de població (volum 
de població agrupada per trams a nivell de cada ens local); de despeses 
derivades de la gestió del territori (existència de nuclis de població diferenciats, 
superfície del territori, capitalitat comarcal, població disseminada, etc.) i altres 
de magnitud econòmica (com ara l’existència de diferències en la renda 
comarcal per càpita). 
 
Atesa la resolució GRI/2715/2013, de 19 de desembre, de distribució als 
municipis de Catalunya de la participació en els ingressos de la Generalitat 
integrada en el Fons de cooperació local de Catalunya de l’any 2013 i 
publicada al DOGC núm. 6529, de 27 de desembre de 2013. 
 
Atès que la resolució fixa l’import en concepte de la participació en els 
ingressos de la Generalitat en 37.570.998,94 euros pel tram de lliure 



 

 

disposició, condicionat a l’aprovació de la Llei de pressupostos de la 
Generalitat per al 2014 i de la Llei de mesures fiscals, administratives i 
financeres que a hores d’ara no està aprovada. 
 
Atès el que significa de menyspreu al món local expressat pel Govern de la 
Generalitat amb aquesta resolució i la total oposició als criteris emprats en 
l’atorgament, ja que no s’ajusten als principis que sostenen el Fons de 
Coooperació i incompleixen, especialment, els preceptes continguts a l’article 
219 de l’Estatut de Catalunya i als articles 197 i 198 de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya. 
 
Atès que segons aquests articles correspon a la Generalitat la creació d’aquest 
Fons i també la seva distribució mitjançant “la Llei anual de Pressupost... 
d’acord amb els criteris que legalment s’estableixin”.  Així mateix, “en tot cas, 
els criteris de distribució han de tenir en compte les especificitats de 
l’organització territorial de Catalunya i les modificacions sobre el règim de les 
competències locals que resulten de la legislació de règim local i de les lleis 
sectorials”.  En aquest sentit, l’art. 51 de la Llei de pressupostos de la 
Generalitat de 2012 (en endavant LPG 2012) contempla que la partida GO 03 
D/460.0003/711 del pressupost del Departament de Governació i Relacions 
Institucionals, en concepte de participació dels municipis en els ingressos de la 
Generalitat, finança: a) La participació de lliure disposició, amb un import de 
92.041.661,34 euros; i b) La participació per al foment de la prestació 
supramunicipal de serveis, amb un import de 4.200.000 euros. 
 
En tot cas, segons assenyala el mateix art. 54 de la LPG de 2012, el lliurament 
de les participacions del Fons de Cooperació Local restarà condicionada a que 
“els ens locals destinataris compleixin adequadament l’obligació de trametre 
els pressupostos, les liquidacions pressupostàries anuals i els qüestionaris 
estadístics homogeneïtzats d’aquestes dades al Departament de Governació i 
Relacions Institucionals, i els comptes anuals a la Sindicatura de Comptes, 
d’acord amb el que estableix la legislació sectorial”. 
 
Per altra banda, i segons l’Acord GOV/119/2013, del Govern, de 27 d’agost, 
pel qual es modifica el límit del crèdit prorrogat establert en el Decret 170/2012, 
de 27 de desembre, pel qual s’estableixen els criteris d’aplicació de la pròrroga 
dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2012, mentre no entrin 
en vigor els del 2013, modificat pel Decret 164/2013, de 14 de maig, s’autoritza 
al “conseller d’Economia i Coneixement per tal que pugui portar a terme la 
modificació dels actuals límits dels crèdits prorrogats mitjançant el Decret 
164/2013, de 14 de maig, per tal que els crèdits per despeses dels capítols 2, 
4, 5, 6, 7 i 8 es prorroguin, en el seu conjunt, fins a un import màxim d’un 
91,4% del pressupost inicial 2012”, i el Fons de Cooperació Local estava inclòs 
al capítol 4. 



 

 

 
Atès que considerem que les quantitats assignades al Fons de Cooperació es 
correspondrien als criteris fixats legalment en la Llei de Pressupostos de la 
Generalitat de Catalunya del 2012. 
 
Atès que es produeix una reducció substancial de recursos i un canvi de 
criteris en les distribucions de la participació en els ingressos de la Generalitat 
integrada en el Fons de cooperació local pel 2013, vinculats exclusivament als 
saldos de la PIE de 2013 en relació a 2012, a data de novembre de 2013. 
 
Atès que amb els criteris establerts de distribució dels 37,7 milions d’euros 
destinats al Fons de Cooperació Local, a part d’insuficients (l’anterior anualitat 
del 2012 s’hi destinaren 92,4 milions d’euros), exclouen 107 municipis que 
representen una població de 5,6 milions d’habitants; és a dir, quasi el 75% de 
la població de Catalunya. 
 
Atès que aquesta resolució comporta la marginació d’aquests municipis, que 
ve agreujada per una situació financera ja precària, atès el deute de la 
Generalitat amb els ajuntaments i que repercutirà en la qualitat i la garantia en 
la prestació dels serveis que la ciutadania precisa i més necessaris que mai pel 
context de crisi. 
 
Atès que la participació en els tributs de l’Estat espanyol mitjançant la PIE no 
són excloents de la participació dels ingressos tributaris de la Generalitat de 
Catalunya, fet que ha prevalgut com a criteri principal en la resolució del Fons 
pel 2013. 
 
Atès que aquests criteris establerts s’han decidit sense el diàleg i consens 
necessari amb el municipalisme. 
 
Atès que la resolució no dóna compliment als objectius i finalitats del Fons de 
Cooperació Local. 
 
Atès que és del tot rebutjable que la Generalitat retiri als ajuntaments afectats 
un important ingrés ordinari recurrent, plenament consolidat als pressupostos 
municipals, i que ho faci el 27 de desembre, quan els ajuntaments ja no tenen 
cap capacitat efectiva d’introduir mesures correctores a la despesa municipal 
que evitin la generació de dèficits a la liquidació de l’exercici. 
 
Atès que la recent aprovació definitiva de la reforma legislativa del món local 
per part del govern de l’Estat espanyol (Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de 
racionalización y sostenibilidad de la Administración Local), que representa la 
culminació de la recentralització, privatització i cop d’estat als ajuntamentes, 



 

 

requeriria d’un consens i font molt ampli entre les forces polítiques contràries a 
aquesta reforma. 
 
Per tot això, a proposta del grup municipal d’ICV, aquest Ple de l’Ajuntament 
acorda:  

ACORD 
 

“PRIMER. Rebutjar i exigir la retirada de la Resolució de distribució als 
municipis de Catalunya de la participació en els ingressos de la Generalitat 
integrada en el Fons de Cooperació Local per a l’any 2013 i obrir diàleg amb el 
món local per tal d’acordar criteris equitatius respecte a la distribució dels Fons 
de Cooperació Local. 
 
SEGON. Expressar el nostre malestar per l’absoluta manca de diàleg i acord 
amb el món local respecte la resolució sobre la destinació dels 37 milions 
d’euros i les dates en les que s’ha publicat la mateixa (DOGC del divendres 27 
de desembre) que deixa poc marge a les al·legacions i deixa compromesos els 
pressupostos anuals i les corresponents previsions. 
 
TERCER. Prendre les accions legals que convinguin per part del nostre 
ajuntament per defensar l’equitat local i la suficiència de recursos per al conjunt 
del món local. 
 
QUART. Trametre aquests acords al president del Govern de la Generalitat de 
Catalunya, a la consellera de Governació i Relacions Institucionals, als grups 
parlamentaris del Parlament de Catalunya i a les entitats municipalistes FMC i 
ACM.” 
 
 
Aquest és l’extracte dels acords adoptats en la sessió expressada a 
l’encapçalament, la qual cosa certifico. 
 
El secretari 
 

 
Isidre Martí i Sardà 
 
 


