Acta nUm. 6

Assistents:

AJUNTAMENT DE
Vilanovai la Geltrua

SESSIO ORDINARIA DEL PLE DE L’AJUNTAMENT
DE 7 DE MAIG DE 2012

NEUS LLOVERAS | MASSANA
GERARD MARTI FIGUERAS | ALBA
ARIADNA LLORENS | GARCIA
GLORIA GARCIA | PRIETO

MIQUEL ANGEL GARGALLO SERRANO
FRANCESC XAVIER SANCHEZ VERA
MARIA JOSEP RIBA HUGUET

JOAN GIRIBET DE SEBASTIAN
BLANCA ALBA | PUJOL ]

JOAN IGNASI ELENA GARCIA
ENCARNA GRIFELL MARTIN

JUAN LUIS RUIZ LOPEZ

ORIOL ESCALAS NOLLA

JOAN MARTORELL MASO

XAVIER CARBONELL CIRAUQUI
GERARD LLOBET SANCHEZ
SANTIAGO RODRIGUEZ SERRA
CARMEN MARIA RODRIGUEZ MARTINEZ
FRANCISCO ALVAREZ MARIN

QUIM ARRUFAT IBANEZ

MARC FONT | RIMBAU

MARTA RIUS GALLART

IOLANDA SANCHEZ ALCARAZ
MANEL CLAVER ROSO

ORDRE DEL DIA

1. Aprovacio, si s’escau, de I'esborrany de l'acta de la sessi6 ordinaria del
Ple de 30 de mar¢ de 2012.

SERVEIS A LES PERSONES

2. Modificacié de I'Ordenanga Fiscal numero 15, Taxa per I'estacionament

regulat

de vehicles (Zona Blava).

3. Modificaci6é de I'Annex 1 de I'Ordenanca Fiscal nimero 29, Preus Publics
Municipals, Ensenyaments en régim especial a les escoles municipals.
4. Aprovacio de 'operacié d’endeutament d’acord amb el RDLL 4/2012.
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. Donar compte Decret de [I'‘Alcaldia d’aprovacié de la liquidacié del

Pressupost 2011.

. Donar compte de [lInforme d’Intervencié en relaci6 amb el Pla de

Sanejament 2009.

. Donar compte dels expedients de modificacié de credits del Pressupost

2012 aprovats per Decret.
Donar compte del nou conveni amb el Parc del Garraf Sport, AIE.

PROMOCIO DE LA CIUTAT

. Donar compte de I'acord de la JGL de 2 de maig de 2012, d’adhesi6 a la

campanya “Cuina Catalana Patrimoni de la Humanitat: candidatura
UNESCO 2013”.

Donar compte de 'acord de la JGL de 17 d’abril de 2012, d’aprovacié del
protocol d’acord de col-laboracié entre 'ajuntament de Vilanova i la Geltrd
i les associacions membres de la Taula de Comerg i Turisme de Vilanova
i la Geltra.

SOCIETAT DEL CONEIXEMENT | SERVEIS PERSONALS
SECTORIALS

Donar compte de 'acord de JGL de 22 de novembre de 2011, d’adhesio
d’aquest Ajuntament a la Plataforma e-Tauler de 'AOC.

Donar compte del Decret de creacié del tauler d’edictes electronic de
I'’Ajuntament de Vilanova i la Geltrd.

Donar compte de I'acord de JGL de 2 de maig de 2012, d’Acceptacié de
la signatura del conveni de I'Oficina Jove del Garraf 2012.

SERVEIS A LA CIUTAT

Aprovacié inicial de 'Ordenanca especifica reguladora de les bases per a
la concessié de subvencions per a actuacions de rehabilitacié de locals
comercials dins de I'ambit del Projecte d’Intervencié Integral del Nucli
Antic de Vilanova i la Geltra, per a 'any 2012.

Donar suport a la Declaracié de Vic de la Xarxa de Ciutats i Pobles cap a
la Sostenibilitat de la Diputacié de Barcelona.

Ratificacié de I'acord de JGL de 17 d’abril de 2012, d’adhesi6 a la Xarxa
de Serveis Locals d’Habitatge de la Diputacioé de Barcelona.

Aprovacio6 de la modificacié del contracte de gestié de la neteja viaria amb
VALORIZA, Servicios Medioambientales, SA.
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MOCIONS

Mocié d’'ICV sobre les decisions i actuacions del govern al barri de Baix a
Mar.

Mocidé d'ICV per instar el govern de la Generalitat a fer efectives les
inversions necessaries per a I'execucidé del CEIP Pasifae i 'Hospital de
Vilanova i la Geltra.

Mocidé d’'ICV per a l'elaboracié del Pla d’Accié Turistic i Comercial de
Vilanova i la Geltra.

Moci6 del PSC per sol-licitar la derogacio del Reial Decret Llei 16/2012,
de mesures urgents per garantir la sostenibilitat del sistema nacional de
salut i millorar la qualitat i la seguretat de les prestacions.

Moci6 del PSC en defensa de les escoles bressol municipals.

Moci6 del PSC en defensa de les politiqgues d’ocupacié davant la retallada
dels pressupostos generals de I'Estat en materia de politiques d’ocupacié.
Mocié de la CUP de suport a la Iniciativa Legislativa Popular de la
regularitzaci6 de la daci6 en pagament, de paralitzacié dels
desnonaments i de lloguer social.

Mocid de la CUP per a la creacié d’'un Consell Municipal de la Cultura.
Mocié de la CUP per millorar les connexions internes de la ciutat en
bicicleta.

1. APRO\{ACIO, S| S'ESCAU, DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DE LA
SESSIO ORDINARIA DEL PLE DE 30 DE MARC DE 2012.

S’aprova l'esborrany de l'acta de la sessio plenaria del dia 30 de mar¢ de 2012.

2. SERVEIS A LES PERSONES. MODIFICACIO DE L’'ORDENANCA
FISCAL NUMERO 15, TAXA PER L'ESTACIONAMENT REGULAT
DE VEHICLES (ZONA BLAVA).

Els punts 2 i 3 de l'ordre del dia estan refosos en un sol acord.

3. SERVEIS A LES PERSONES.,MODIFICACIO DE L'’ANNEX 1 DE
L'ORDENANGCA FISCAL NUMERO 29, PREUS PUBLICS
MUNICIPALS, ENSENYAMENTS EN REGIM ESPECIAL A LES
ESCOLES MUNICIPALS.

S’acorda:

“PRIMER. Aprovar provisionalment les segtients modificacions de 'Ordenanga
Fiscal reguladora de la Taxa per I'estacionament regulat de vehicles, OF n® 15:
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Es déna nova redaccio a l'article 4:
Article 4. Quota tributaria

1. La quota consisteix en un sistema de tarifes en funcié del temps
d’estacionament per cada una de les zones:

A) Tarifa Normal:

Durada Zona 1 Zona 2 Zona 3 Zona 4 Zona 5 Zones6i7
Minim 0,30 € 0,30 € 0,30 € 0,25 € 0,25 €
30 minuts 0,80 € 0,65 € 0,55 € 0,80 € 0,65 €
1 hora 1,70 € 1,70 € 1,65 € 1,60 € 1,70 €
1,30 hores 2,55 € 2,55 € 2,50 € 2,35 € 2,55 €
2 hores 3,40 € 3,40 € 3,35 € 3,10 € 3,40 €
3 hores 5,25 € 525 € 525 € 4,60 € 510 €
5 hores 7,50 €
9 hores 8,50 €
Mati o Tarda 2,00 €
Tot el dia 4,00 €
B) Tarifa reduida

Durada Zones 4i5 Zona 6 Zona 7

Mati o Tarda 1,00 € Gratuit 1,00 €

Tot el dia 2,00 € Gratuit 2,00 €

Mensual 40,00 €

L’aplicacié de la Tarifa reduida requereix:
- Que el vehicle estigui anotat al registre de Transit al municipi de
Vilanova i la Geltru i, per tant, que hi figuri al padré municipal de I'lmpost
sobre Vehicles de Traccié Mecanica.
- El titular del vehicle al padré municipal de I'lmpost sobre Vehicles de
Traccié Mecanica no ha de tenir cap deute, ja sigui derivat d’ingressos
de dret public o de dret privat, pendent amb I'Ajuntament.

La fixacié de les vies publiques de cada zona, en funcié de la previsible
demanda de rotacié d’estacionament, i la seva adscripcio a un dels tipus de
la classificacidé anterior, es fara mitjancant acord de la Junta de Govern

Local.

2. El temps maxim d’estacionament s’estableix en la major durada amb

import de tarifa fixada per a cada zona als quadres del nimero 1.
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3. Si el temps d’estacionament supera fins a 1 hora el limit horari que
autoritza el tiquet expedit d’acord amb [larticle seglient, es podra
regularitzar la situacié abonant un tiqguet complementari d’anul-lacié de la
denuncia per un import Unic de 5,00 Euros.

4. En el cas d’estacionament sense tiquet, si el temps d’estacionament
supera fins a 1 hora des del moment d’emissié de la denuncia, es podra
regularitzar la situacié abonant un tiquet complementari d’anul-lacié de la
denuncia per un import de 8,00 Euros.

5. En cas d’anul-lacié incorrecta de la denuncia, I'import abonat en aquesta
anul-lacié podra ser deduit de la quantitat imposada com a sanciéd,
presentant sempre préviament l'original del rebut de I'anul-lacié per a poder
percebre la deduccié esmentada.

6. Ales Zones 1, 2, 3 i 7 la utilitzacié entre 9,00 i 9,30 hores i entre 20,00 i

20,30 hores sera gratuita pels usuaris que compleixen les dos condicions
establertes a la tarifa reduida del numero 1.

SEGON. Aprovar provisionalment la modificaci6 dels Annexos 1 i 10 de
I'Ordenanca reguladora dels Preus Publics municipals, OF n® 29:
Es ddéna nova redacci6 a '’Annex 1:

1. ESCOLA CONSERVATORI MUNICIPAL DE MUSICA MESTRE MONTSERRAT

] Quota
] Quota Matricula

Programa Matricula mensual reduida meng,_ual

reduida
Sensibilitzacié 1r 175,00 46,00 100,00 33,50
Sensibilitzacié 2n 175,00 51,30 100,00 37,20
Basic 1r 175,00 98,50 100,00 67,50
Basic 2n 175,00 99,30 100,00 68,00
Basic 3r A 175,00 119,30 100,00 81,60
Basic 3r B 175,00 110,10 100,00 75,50
Basic 4t A 175,00 123,40 100,00 84,50
Basic 4t B 175,00 103,90 100,00 71,20
Basic 56 175,00 104,00 100,00 71,00
Basic 6& 175,00 104,00 100,00 71,00
Basic 7¢ 175,00 104,00 100,00 71,00
Basic 8¢ 175,00 104,00 100,00 71,00
Adults A 175,00 155,50 100,00 108,80
Adults B 175,00 151,10 100,00 105,60
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, Quota
, Quota Matricula

Programa Matricula mensual reduida meng,_ual

reduida
Adults C 175,00 153,70 100,00 107,50
Grau Professional 1r 175,00 92,70 100,00 51,20
Grau Professional 2n 175,00 94,00 100,00 51,80
Grau Professional 3r 175,00 117,50 100,00 64,60
Grau Professional 4t 175,00 117,50 100,00 64,60
Grau Professional 5& 175,00 146,60 100,00 82,40
Grau Professional 6& 175,00 148,90 100,00 83,60
Instruments tradicionals 175,00 74,00 100,00 67,40
conjunts instrumentals 175,00 59,60 100,00 41,90
Musica activa - de 18 anys 175,00 96,70 100,00 70,20
Musica activa + de 18 anys 175,00 134,20 100,00 91,80

Notes comunes:

1)

2)
3)

L'import de la bonificacié s’obtindra de la taula segtent en funcié dels ingressos i
el nimero de membres de la unitat familiar:

anteriors a la matriculacio.

La Unitat familiar no haura de posseir cap altre immoble que I'habitatge

habitual de la familia, inclosa una plaga de parquing.

Cap dels membres de la Unitat familiar ha de tenir deutes amb

I'Ajuntament, ja siguin de dret public o privat.

Gaudiran de tarifes reduides els usuaris empadronats a Vilanova i la Geltrd
amb sis mesos antiguitat al moment de formalitzar la matricula.
La tarifa mensual s’haura de satisfer durant 10 mesos.

Gaudiran de bonificacid els alumnes que compleixen la totalitat de les
condicions seguents:

a. Tots els membres de la Unitat familiar hauran d’estar empadronats a
Vilanova i la Geltr0 de manera ininterrompuda els darrers sis mesos

Membres Unitat Familiar

IPREM-2012 1 2 3 4 50 més
3 Vegades  19.170,39 10% 30% 50% 50% 50%
4 Vegades  25.560,52 0% 20% 30% 35% 45%
5 Vegades 31.950,65 0% 10% 20% 30% 40%
6 Vegades  38.340,78 0% 0% 10% 20% 35%
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2. ESCOLA MUNICIPAL D’ART | DISSENY

. Quota
Programa Matricula m%%gttjaal I\ﬁl:(tjrl:?g;a mensual
Reduida
CICLES FORMATIUS (GRAU
MITJA | GRAU SUPERIOR) | ------ 16560 | ---—--- 129,80
CICLE FORMATIU DE GRAU
SUPERIOR D’IL-.LUSTRACIO- | ----- 202,40 | - 165,00
VIDEOJOCS
CURS PREPARATORI 97,80 113,60 93,50 78,40
TALLERS
e 2 hores setmanals 97,80 27,00 93,50 18,50
e 3 hores setmanals 97,80 41,30 93,50 28,35
e 4 hores setmanals 97,80 54,10 93,50 37,00

Notes comunes:

1)
2)
3)

4)

3)

Gaudiran de tarifes reduides els usuaris empadronats a Vilanova i la Geltru.

La tarifa mensual s’haura de satisfer durant 10 mesos.

Pel que fa als CICLES FORMATIUS (grau mitja i grau superior) atés que son
estudis reglats i oficials financats pel Departament d'Educacié de la
Generalitat, no es pagara matricula, perd si quatre quotes mensuals que
s’aplicaran els primers quatre mesos del curs, és a dir, setembre, octubre,
novembre i desembre. Aquests imports seran per a financar el material i les
despeses complementaries.

Els obligats al pagament que compleixen la totalitat de les condicions
establertes a [larticle 3 de [I'Ordenanca Fiscal General gaudiran d’una
bonificacié6 del 50% a les quotes mensuals reduides (no es bonifiquen les
matricules).

Les families nombroses gaudiran d’'una bonificaci6 del 30% de les tarifes
reduides.

3. LLARS D’INFANTS MUNICIPALS

Euros
- ESCOLARITZACIO JORNADA COMPLETA, es considera el curs
escolar de setembre a juny (10 mesos) 187,00
- ESCOLARITZACIO MES DE JULIOL, aquest servei restara obert
les tres primeres setmanes del mes. Per tal d’acollir-s’hi s’ofereixen
dos possibilitats: ]
a) ESCOLARTIZACIO MITJA JORNADA (mati) 80,50
b) NO ESCOLARITZACIO zero
- MENJADOR ESCOLAR, preu per dia 6,65
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- MENJADOR ESCOLAR contractat mensualment, preu per dia 5,40

- HORES COMPLEMENTARIES (hora d’acollida), preu per cada| 3,00
hora

Notes comunes:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

A I'hora de fer efectiva la matriculacid, sera requisit necessari presentar el
rebut de pagament d’'una mensualitat. Aquest pagament es considerara la
quota corresponent al mes de setembre (primer mes del curs escolar).

Les quotes es pagaran a través del banc o caixa, els primers dies de cada
mes.

Les baixes definitives s’hauran de comunicar 15 dies abans que s’acabi el
mes, a I'efecte de poder cobrir la vacant. En cas de baixa no es retorna I'import
de la mensualitat.

Durant els periodes de baixa temporal justificada l'usuari haura d’abonar
igualment la quota pel concepte d’escolaritat.

Les baixes que es produeixin durant els mesos de juny i juliol no donen dret a
devolucié de la quota.

El servei de menjador escolar es podra contractar per mesos o per dies.

En el suposit que es tingui contractat el servei de menjador escolar, i es facin
abséncies justificades, s’haura de pagar igualment el rebut corresponent, pero
en aquest es descomptara —a partir del 5¢ dia- un 1,85 € per dia no utilitzat.

El servei d’hores complementaries només podra ser utilitzat pels infants d'1 a 3
anys, en cap cas pels infants de 0-1 any.

Els obligats al pagament que compleixen la totalitat de les condicions
establertes a [larticle 3 de I'Ordenanca Fiscal General gaudiran d’una
bonificacié del 50% a les quotes d’escolaritzacidé (no es bonifiquen les quotes
de menjador ni les d’hores complementaries).

10) Les families nombroses gaudiran d’'una bonificacié del 30% de les tarifes

reduides.
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Es modifiquen les tarifes de '’Annex 10:

PREUS PUBLICS:

1) Ingrés a I'escola

575,00 €

Aquest preu public cobreix els cinc anys en que I'alumne/a
té dret, per llei, a acabar la formacié d’'una subcategoria, o
fins i tot enllagar amb d’altres subcategories. El pagament
de lingrés a l'escola es fa abans de comencar el curs, en
el moment en qué es comunica a I'alumne/a que ha estat
seleccionat/da per ocupar una de les 40 places de primer.
Si l'alumne/a, per la seva propia voluntat, causa baixa
abans del dia de presentacié del curs, se li retornara
I'import de I'ingrés a I'escola. Si causa baixa en el dia de la
presentacid, o en dies posteriors, no se li retornara la
quota d’ingrés, pero si que se li mantenen els cinc anys de
durada per poder fer els estudis de formacioé basica.

2) Hora de formaci6 teorica i practica, per hora

4,40 €

El preu del modul sorgeix de multiplicar 3,80 € pel nombre
d’hores del modul. Aquest pagament dbna dret a dos
examens i a l'avaluacié practica del modul. Cada vegada
que l'alumne/a s’hagi de tornar a matricular per repetir el
modul, tindra una penalitzacié del 10% respecte al preu
hora de l'ultima matriculacié. A ligual que en lapartat
nuamero 1, si el modul ja ha comengat no es retornara cap
quantitat pagada.

3) Practiques reals en empresa, per hora

0,60 €

Perqué un/a alumne/a pugui anar a fer practiques reals en
una empresa, haura d’haver aprovat tots els moduls teorics
i practics i pagar un preu public de 0,50 € per hora de
practica. Si les practiques han comengat no es retornara
cap quantitat que hagi pagat I'alumne/a

4) Examens d’accés lliure dels moduls de les subcategories A1; A2; B1.1; B1.2

Ne | Moduls A1 A2 B1.1 B1.2
1 Matematiques 23,00 € 23,00 € 45,00€ | 45,00 €
2 Fisica 45,00 € 45,00 € 76,00€ | 76,00 €
3 Fonaments d’electricitat 30,00 € 30,00 € 76,00 € 76,00 €
4 Fonaments d’electronica 30,00€| 30,00€
5 Técniques digitals 23,00 € 23,00 € 60,00 €| 60,00 €
6 Materials, equips i eines 76,00 € 76,00 € 110,00 € 110,00
€
7 Practiques de manteniment 130,00 € 130,00 € 146,00 € 146,00
€
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8 | Aerodinamica basica 30,00 € 30,00 € 30,00€ | 30,00 €
9 Factors humans 43,00 € 43,00 € 43,00€ | 43,00 €
10 | Legislaci6é aeronautica 58,00 € 58,00 € 72,00€| 72,00 €
11A | Sistemes d’avions de turbina  [152,00 € 198,00 €
11B | Sistemes d’avions de pist6 106,00 € 153,00
€
15 | Motors de turbina de gas 91,00 € 138,00 €
16 | Motors de pist6 76,00 € 106,00
€
17 | Helixs 30,00 € 30,00 € 45,00 €| 45,00 €
5) Moduls d’aixecament de diferencies
Ne Moduls B1.1 B1.2
2 Fisica (capitol 2.4) 23,00€| 23,00€
3 Fonaments d’electricitat (capitol 3.18) 23,00 € 23,00 €
4 Fonaments d’electronica (capitols 4.2 i 4.3a) 23,00€| 23,00€
5 Técniques digitals (Modul complet) 60,00€| 30,00€
9 Factors humans (Modul complet) 43,00 € 43,00 €
10 Legislaci6 aeronautica (capitols 10.1, 10.2, 10.3, 43,00€ | 43,00€
10.5a, 10.6 Part M)
11A | Sistemes d’avions de turbina (capitols 11.7a, 11.7b 33,00 €
ATA25i11.17 ATA 38)
11A | Sistemes d’avions de turbina (capitols 11.18 ATA 45) 23,00 €
11A | Sistemes d’avions de turbina (capitols 11.2i 11.3) 33,00 €
11B | Sistemes d’avions de pist6 (capitols 11.7a, 11.7b ATA
25, 11.17 ATA 38) ----| 33,00 €
15 | Motors de turbina de gas (capitol 15.17) 43,00 €
17 | Hélixs (Modul complet) 45,00 €| 45,00€
6) Expedici6 de certificats de reconeixement | 23,00 €
7) Cursos preparatoris per a examens per lliure o per a examens
per diferéncies, per hora 29,00 €

Bonificacions als preus publics:

1. L’alumnat que, un any abans d’iniciar la formacio, estava empadronat a Vilanova i
la Geltry, i continua estant-ho, tindra una bonificacié del 15% en els punts 2, 3, 4 i
5 d’aquests preus publics.
2. Els/Les treballadors/es de companyies aeries que tinguin subscrit un acord marc
de practiques formatives amb 'EFAV tindran un 10% de bonificacié en els punts 4,
57 d’aquests preus publics.
3. Els/Les treballadors/es afiliats/des al sindicat de Tecnics de Manteniment
d’Aeronaus (ASETMA) tindran una bonificacié del 10% respecte als punts 4, 5i 7
d’aquests preus publics.
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4. Siun alumne aprova un modul amb el 100 per cent de les respostes correctes, el
valor economic d’aquest modul se li restara en una propera matriculacié en un
altre modul.

5. Els/Les tres alumnes que obtinguin el millor expedient academic de la seva
promocid gaudiran d’una bonificacié del 50% per fer un curs de conversio entre
subcategories.

TERCER. Exposar al public els acords precedents al tauler d’edictes de
I'Ajuntament durant trenta dies a comptar des del segtent al de la publicacié
del corresponent anunci en el "Butlleti Oficial de la Provincia" i també en un
diari de gran difusié de la provincia. En aquest termini els interessats podran
examinar l'expedient i presentar-hi els suggeriments i les reclamacions
escaients. Transcorregut el periode indicat sense haver-se'n formulat cap,
'acord adoptat restara aprovat definitivament.

QUART. En cas de no haver-se produit reclamacions, publicar al "Butlleti
Oficial de la Provincia", els acords definitius i el text integre de les
modificacions de les Ordenances, les quals entraran en vigor el dia seglent a
la publicacié de I'acord definitiu.”

4. SERVEIS A LES PERSONES. APROVACIO DE L'OPERACIO
D’ENDEUTAMENT D’ACORD AMB EL RDLL 4/2012.

S’acorda:
“PRIMER. Aprovar la concertacié d’una o varies operacions de préstec en el
marc del que estableix el RDLL 4/2012, de 24 de febrer, amb les condicions
seguents:
Import maxim: 25.025.328,29 €
Termini: Deu (10) anys amb dos (2) de caréncia
Tipus: El cost del finangament del Tresor Public més un

marge maxim de 115 punts basics (1,15) (Apartat

seté Ordre Ministeri Presidéncia PRE/773/2012)
Marge d’intermediacié: Maxim de 30 punts basics (0’30)

Entitat: A determinar pel Ministeri

SEGON. Autoritzar la Sra. alcaldessa per a la signatura de la documentacié
necessaria per a la formalitzacié del préstec o préstecs.”
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5. SERVEIS A LES PERSONES. DONAR COMPTE DECRET DE
L'ALCALDIA D'APROVACIO  DE LA LIQUIDACIO DEL
PRESSUPOST 2011.

Es déna compte del Decret de Presidéncia de 29 de febrer de 2012,
d’aprovaci6 de les liquidacions dels pressupostos de I'Ajuntament i dels seus
Organismes Autonoms corresponents a I'exercici 2011, tot aixd d’acord amb el
que disposa l'article 193.4 del RDL 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el
Text refos de la Llei reguladora de les Hisendes locals i de I'article 90.2 del RD
500/1990.

El Decret esmentat és el seguient:
DECRET DE LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST DE L’ANY 2011

D’acord amb les atribucions que em confereix I'article 191 del RDL2/2004, text
refés de la Llei d’'Hisendes Locals,

DISPOSO
Aprovar la liquidacié del Pressupost de I'’Ajuntament de Vilanova i la Geltru i
els seus OO.AA. corresponent a l'exercici 2011, d’acord amb les dades
seguents,

Ajuntament de Vilanova i la Geltru

Deutors per ingressos de l'exercici corrent
Deutors per ingressos d'exercicis tancats

13.784.215,37
32.151.185,08

Deutors per operacions no pressupostaries 782.848,13
Provisié per a saldos de dubtés cobrament -2.000.000,00
Ingressos pendents d'aplicacio 0
Total deutors a finals de I'exercici 44.718.248,58

Creditors per despeses de I'exercici corrent

23.644.798,98

Creditors per despeses d'exercicis tancats 1.271.845,01
Creditors per operacions no pressupostaries 17.398.310,24
Pagaments realitzats pendents d'aplicacio 0,00
Total creditors a finals de I'exercici 42.314.954,23
Fons liquids a tresoreria a finals de I'exercici -3.588.575,20
Romanent liquid de tresoreria -1.185.280,85
Romanent per a despeses amb financament afectat -1.919.490,35
Romanent disponible per a despeses generals -3.104.771,20

O.A. IMET Institut Municipal d’Educacid i Treball
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Deutors per ingressos de l'exercici corrent 2.260.870,12
Deutors per ingressos d'exercicis tancats 904.974,50
Deutors per operacions no pressupostaries 12.737,15
Provisié per a saldos de dubtés cobrament 0,00
Ingressos pendents d'aplicacio 0,00
Total deutors a finals de I'exercici 3.178.581,77
Creditors per despeses de I'exercici corrent 1.639.763,26
Creditors per despeses d'exercicis tancats 73.225,21
Creditors per operacions no pressupostaries 2.146.131,44
Pagaments realitzats pendents d'aplicacio 0,00
Total creditors a finals de I'exercici 3.859.119,91
Fons liquids a tresoreria a finals de I'exercici 15.672,28
Romanent liquid de tresoreria -664.865,86
Romanent per a despeses amb financament afectat 0,00
Romanent disponible per a despeses generals -664.865,86
O.A. de Patrimoni Victor Balaquer

Deutors per ingressos de l'exercici corrent 59.034,17
Deutors per ingressos d'exercicis tancats 60.654,51
Deutors per operacions no pressupostaries 0,00
Provisi6 per a saldos de dubtés cobrament 0,00
Ingressos pendents d'aplicacié 0,00
Total deutors a finals de I'exercici 119.688,68
Creditors per despeses de |'exercici corrent 55.464,86
Creditors per despeses d'exercicis tancats 54.822,90
Creditors per operacions no pressupostaries 32.892,74
Pagaments realitzats pendents d'aplicacio 0,00
Total creditors a finals de I'exercici 143.180,50
Fons liquids a tresoreria a finals de I'exercici 48.200,23
Romanent liquid de tresoreria 24.708,41
Romanent per a despeses amb finangament afectat 0,00
Romanent disponible per a despeses generals 24.708,41

6. SERVEIS A LES PERSONES. DONAR COMPTE DE L'INFORME
DINTERVENCIO EN RELACIO AMB EL PLA DE SANEJAMENT
2009.

Es dona compte de lInforme anual d’avaluaci6 del Pla de Sanejament
extraordinari aprovat per 'Ajuntament el 6 de juliol de 2009, segons disposa
l'article 9.3 del RDLL 5/2009, de 24 d’abril.

INFORME INTERVENCIO
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Abast de l'informe

Avaluacié anual Pla de Sanejament 2009-2015. Liquidacié 2011
Normativa
- Reial Decret Llei 5/2009 de 24 d’abril.
- Resolucié de la Direccié General de Coordinacié amb les CCAA i amb les
EELL de 5 de maig 2009.

Documentacié revisada

- Decret Liquidacié Pressupost municipal 2011 i documentacié comptable
complementaria.
- Pla de Sanejament 2009-2015 i Memoria de I'Alcaldia.

Informe

D’acord amb el que disposa l'article 9.3 del Reial Decret Llei 5/2009, de mesures
extraordinaries i urgents per facilitar a les entitats locals el sanejament de deutes
pendents de pagament amb empreses i autonoms, Intervencié ha d’emetre informe
anual d’avaluacio6 del Pla de Sanejament vigent.

Vist el Decret de Presidéncia de 28 de febrer 2012 pel qual s’aprova la liquidaci6 del
Pressupost de I'’Ajuntament resulta:

e El Romanent de tresoreria per a despeses generals de la liquidacio de
I'Ajuntament resulta un import negatiu de -3.104.771,20 euros.

e Elresultat pressupostari ajustat de I'any ascendeix a -911.031,21 euros.

e Aixi mateix I'estalvi net (estalvi corrent després d’amortitzacions) importa
-3.710.175,59 euros.

Ingressos

Els impostos directes liquidats han estat superiors lleugerament a la previsié de
liguidacié del pla, a causa del bon comportament de I'lmpost sobre béns immobles
urbans que ha compensat la sensible baixada de I'lmpost sobre increment de valor
dels terrenys.

L’Impost de construccions i obres ha tingut un rendiment molt inferior a la previsié
atés que el pla suposava que I'any 2011 ja s’hauria superat la crisi immobiliaria i en
consequeéncia els tributs lligats a I'activitat tindrien un comportament més dinamic.

El Capitol 3 de taxes i altres ingressos corrents no afectats, ha augmentat
considerablement (un 9,66%) amb relacié al pla, a causa de I'increment de carrecs de
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multes de circulacié des que es comptabilitza la totalitat de denuncies tramitades a
través de la gesti6 de la recaptacié encarregada a la Diputacié de Barcelona.

Les transferéncies corrents han tingut una disminucié de gairebé el 7% amb relacié al
pla, a causa per una banda de la moderacié del PIE i per altra per la davallada de les
subvencions finalistes de la Generalitat de Catalunya.

En resum, tot i que la liquidacioé real d'ingressos ordinaris ha representat només una
desviacié de I'1,6% a la baixa, a causa basicament de I'evolucié negativa dels
impostos indirectes, la recaptacié real amb relacié al pla ha suposat un empitjorament
del 8,4%, arran de la caiguda de I'impost de construccions esmentada i també per la
davallada en més dun 13% de la recaptaci6 de les transferéncies corrents
concedides per les administracions supramunicipals. En termes reals aquest desajust
de tresoreria entre el liquidat i el recaptat ha passat d’1,2 milions que preveia el pla a
5,8 milions d’execucio real, la qual cosa fa forga evident les tensions de tresoreria
que pateix aquesta Corporacio.

Despeses

Les obligacions liquidades reals del Capitol 1 han estat menors gairebé en un 5% que
les previstes en el Pla.

El Capitol 2 ha tingut un increment del 14% amb relacié a la previsio, a causa en
bona mesura a 'augment de consignacio pel credit ICO demanat a 'empara del que
disposava el Reial Decret Llei 8/2011, d’1 de juliol, per import de 2,8 milions d’euros,
dels quals es va aplicar 2,2 milions al Capitol 2 per tal de comptabilitzar despeses no
pressupostades inicialment, i 0,6 milions al Capitol 4.

Les despeses corresponents a la liquidacio de la carrega financera (Capitol 3 i 9) han
tingut un increment global de I'11% a causa de I'evolucié de les condicions de les
operacions financeres i del cost del nou credit ICO.

Pel que fa al volum de pagaments reals ha suposat un comportament superior a les
previsions del pla, a causa dels pagament d’exercicis tancats, la qual cosa denota un
progressiu endarreriment dels pagaments a proveidors.

Si comparem els pagaments reals amb la recaptacié real déna un deficit de 7 milions
d’euros, mentre que la previsié d’aquesta diferéncia en el pla era positiva de més de 4
milions d’euros.

Conclusié

Els indicadors del Pla, que tenen en compte només magnituds ordinaries (resultat
pressupostari, romanent liquid de tresoreria i estalvi corrent) sén negatius i
representen un empitjorament evident en relaci6 amb la previsié de liquidacié 2011
aprovada en el Pla de sanejament. Tot i que una diferéncia objectiva és que el pla ja
preveia per a aquest any 2011 una major dinamica de I'activitat immobiliaria, cosa
que no s’ha produit, I'aspecte més negatiu és 'evolucié de la tresoreria de I'entitat
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(recaptacié i pagaments liquids) aspecte que s’agreuja quan s’hi incorporen els
imports de les inversions, no previstes inicialment en el Pla

El present informe s’ha de presentar a I'Alcaldia per tal que doni compte al Ple
municipal, i posteriorment s’haura de trametre la present documentacié, juntament
amb el model que figura a la Resolucié de la Direccié general de Coordinacid, per via
telematica al Ministeri d’Economia i Hisenda.

Vilanova i la Geltrd, 30 de mar¢ de 2012

Cesar Rodriguez Sola
Interventor
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ANNEX 5 AVALUACIO ANUAL DE L'ACOMPLIMENT DEL PLA DE SANEJAMENT.

Any al qual es refereix I'avaluacio

2011

DENOMINACIO 2011 Pla de Sanejament 2011 Execucio Real
Previsio Previsio Recaptacio
INGRESSOS Liquidacié Recaptacié corrent+ Liquidacio corrent+
(3) tancats (4) tancats 2011 TANCATS
Impostos Directes 28.196.064,00 27.293.790,00 28.836.888,65 27.211.329,94 25.477.850,17 1.733.479,77
Variaci6 interanual 4,00% 4,00% 2,27% -0,30%
Impostos Indirectes 1.300.000,00 1.300.000,00 77.689,36 81.604,04 77.689,36 3.914,68
Variaci6 interanual 116,67% 116,67% -94,02% -93,72%
Taxes i altres ingressos 12.961.520,00 13.245.800,00 14.306.882,10 13.290.645,84 10.425.847,58 2.864.798,26
|. Afectats operacions capital 93.785,02 388.368,08 60.939,01 327.429,07
Taxes i altres ingressos no afectats 12.961.520,00 13.245.800,00 14.213.097,08 ‘ 12.902.277,76 10.364.908,57 ‘ 2.537.369,19
Variaci6 interanual 3,00% 3,00% 9,66% -2,59%
Transferéncies Corrents 20.434.170,00 20.171.520,00 19.041.670,28 16.552.809,41 14.985.671,83 1.567.137,58
Variaci6 interanual 3,00% 3,00% -6,81% -17,94%
Ingressos patrimonials 1.156.711,00 824.000,00 865.047,20 805.763,40 293.439,40 512.324,00
Variaci6 interanual 3,00% 3,00% -25,21% -2,21%

Total ordinari 64.048.465,00 62.835.110,00 63.034.392,57 57.553.784,55 51.199.559,33 6.354.225,22
Alienacio inversions reals 0,00 1.000.840,00 0,00 1.000.840,00
Transferéncies de capital 7.333.258,06 11.625.479,51 6.966.090,56 4.659.388,95
Actius financers 1.553.978,62 23.580,00 4.610,00 18.970,00
Passius financers 0,00 0,00 2.799.126,50 2.799.126,50 2.799.126,50 0,00

Total capital 0,00 0,00 11.686.363,18 15.449.026,01 9.769.827,06 5.679.198,95
TOTAL 64.048.465,00 62.835.110,00 74.814.540,77 73.391.178,64 61.030.325,40 12.360.853,24
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Previsio Previsié pagaments Pagaments
DESPESES Liquidacio corrent + Liquidacié corrient +
3) tancats (4) tancats 2011 TANCATS

Despeses de Personal 26.939.730,00 26.929.428,00 25.725.156,32 25.770.830,36 25.188.797,41 582.032,95
Despeses en Béns Corrents i Serveis 21.736.914,00 20.486.700,00 25.241.851,22 26.097.778,39 14.482.240,21 11.615.538,18
Despeses Financeres 1.765.601,28 1.765.601,28 2.236.286,63 2.242.195,29 2.236.283,63 5.911,66
Endeutament anterior 1.128.953,11 1.128.953,11 1.780.162,77 1.831.516,28 1.825.852,31 5.663,97
Operacions de refinangament 136.648,17 136.648,17 136.491,33 136.491,33 136.491,33 0,00
Altres despeses financeres 500.000,00 500.000,00 319.632,53 319.880,22 319.632,53 247,69
Transferéncies Corrents 9.709.645,00 9.455.400,00 10.835.678,84 10.383.873,32 8.134.242,03 2.249.631,29
Total ordinari 60.151.890,28 | 58.637.129,28 64.038.973,01 | 64.494.677,36 50.041.563,28 | 14.453.114,08
Inversions Reals 16.708.266,80 15.265.591,77 7.094.603,08 8.170.988,69
Transferéncies de Capital 33.725,53 1.005.000,00 0,00 1.005.000,00
Actius financers 1.553.978,62 1.553.978,62 1.553.978,62 0,00
Passius financers 2.666.090,89 2.666.090,89 2.705.595,15 | 2.801.279,78 2.705.595,15 95.684,63
Endeutament anterior 2.267.611,93 2.267.611,93 2.423.534,49 2.519.219,12 1.387.111,91 95.684,63
Operacions de refinangament 398.478,96 398.478,96 282.060,66 282.060,66 1.318.483,24 0,00
Total capital 2.666.090,89 2.666.090,89 21.001.566,10 20.625.850,17 11.354.176,85 9.271.673,32
TOTAL 62.817.981,17 61.303.220,17 85.040.539,11 85.120.527,53 61.395.740,13 23.724.787,40

INDICADORS D'ACOMPLIMENT DEL PLA DE SANEJAMENT

Estalvi net deduit de la liquidacio

Romanent de Tresoreria Despeses Grals.

Ajustat

-3.710.175,59

-3.104.771,20

63.034.392,57
66.744.568,16

-3.710.175,59
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7.SERVEIS A LES PERSONES. DONAR COMPTE DELS
EXPEDIENTS DE MODIFICACIO DE CREDITS DEL PRESSUPOST
2012 APROVATS PER DECRET.

Es déna compte dels expedients de modificacié de crédit aprovats per Decret,
d’acord amb el que preveu I'apartat 2 c) de la Base 6 de les Bases d’Execuci6
del Pressupost 2012.

Expedient: 1/2012 IR Data: 02/01/2012
EXPEDIENT D’INCORPORACIO DE CREDIT

Situacié expedient: Comptabilitzat Data comptabilitzaci6: 02/01/2012

PRESSUPOST DE DESPESES
CAPITOLS - DENOMINACIO ALTES BAIXES
A) OPERACIONS CORRENTS
1. DESPESES DE PERSONAL
2. DESPESES CORRENTS EN BENS | SERVEIS
3. DESPESES FINANCERES
4. TRANSFERENCIES CORRENTS
B) OPERACIONS DE CAPITAL
6. INVERSIONS REALS 2.036.251,08
7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL 11.274,47
8. ACTIUS FINANCERS
9. PASSIUS FINANCERS

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES  2.047.525,55

PRESSUPOST D’INGRESSOS

CAPITOLS - DENOMINACIO ALTES BAIXES
A) OPERACIONS CORRENTS
1. IMPOSTOS DIRECTES

2. IMPOSTOS INDIRECTES
3. TAXES, PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESSOS
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4. TRANSFERENCIES CORRENTS
5. INGRESSOS PATRIMONIALS

B) OPERACIONS DE CAPITAL

6. ALIENACI(')‘D’INVERSIONS REALS

7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL 128.035,20
8. ACTIUS FINANCERS 1.919.490,35
9. PASSIUS FINANCERS

TOTAL PRESSUPOST D’INGRESSOS 2.047.525,55

Expedient: 4/2012 Data: 23/04/2012

TRANSFERENCIES DE DIVERSES REGIDORIES

Situacié expedient: Comptabilitzat Data comptabilitzacio: 23/04/2012

PRESSUPOST DE DESPESES

CAPITOLS - DENOMINACIO ALTES
A) OPERACIONS CORRENTS

1. DESPESES DE PERSONAL

2. DESPESES CORRENTS EN BENS | SERVEIS 11.000,00
3. DESPESES FINANCERES

4. TRANSFERENCIES CORRENTS 62,125,00

B) OPERACIONS DE CAPITAL

6. INVERSIONS REALS

7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL
8. ACTIUS FINANCERS

9. PASSIUS FINANCERS

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 73.125,00

PRESSUPOST D’INGRESSOS

CAPITOLS - DENOMINACIO ALTES

A) OPERACIONS CORRENTS

BAIXES

62.125,00

11.000,00

73.125,00

BAIXES
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1. IMPOSTOS DIRECTES

2. IMPOSTOS INDIRECTES

3. TAXES, PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESSOS
4. TRANSFERENCIES CORRENTS

5. INGRESSOS PATRIMONIALS

B) OPERACIONS DE CAPITAL

6. ALIENACI(')‘D’INVERSIONS REALS
7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL

8. ACTIUS FINANCERS

9. PASSIUS FINANCERS

TOTAL PRESSUPOST D’INGRESSOS

Expedient: 5/2012 Data: 24/04/2012

EXPEDIENT D’INCORPORACIO DE CREDIT

Situacié expedient: Comptabilitzat Data comptabilitzacio: 24/04/2012

PRESSUPOST DE DESPESES

CAPITOLS - DENOMINACIO
A) OPERACIONS CORRENTS

1. DESPESES DE PERSONAL

2. DESPESES CORRENTS EN BENS | SERVEIS
3. DESPESES FINANCERES

4. TRANSFERENCIES CORRENTS

B) OPERACIONS DE CAPITAL

6. INVERSIONS REALS

7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL
8. ACTIUS FINANCERS

9. PASSIUS FINANCERS

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES

ALTES

8.909,10

BAIXES

8.909,10
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PRESSUPOST D’INGRESSOS

CAPITOLS - DENOMINACIO ALTES BAIXES
A) OPERACIONS CORRENTS

1. IMPOSTOS DIRECTES

2. IMPOSTOS INDIRECTES

3. TAXES, PREUS PUBLICS | ALTRES INGRESSOS
4. TRANSFERENCIES CORRENTS

5. INGRESSOS PATRIMONIALS

B) OPERACIONS DE CAPITAL

6. ALIENACIC')‘D’INVERSIONS REALS
7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL

8. ACTIUS FINANCERS

9. PASSIUS FINANCERS

TOTAL PRESSUPOST D’INGRESSOS

8. SERVEIS A LES PERSONES. DONAR COMPTE DEL NOU
CONVENI AMB EL PARC DEL GARRAF SPORT AIE.

Es dona compte de l'acord de Junta de Govern Local de 3 d’abril, el qual
literalment és el seglent:

“PRIMER. Aprovar el conveni de col-laboraci6é entre I'’Ajuntament de Vilanova i
la Geltru i Parc del Garraf Sport, IAE, que s’acompanya al present acord.

SEGON. Facultar I'llima. Sra. Alcaldessa i la regidora d’Esports per a la
signatura del present conveni i de tots els documents que li siguin de
referéncia.

TERCER. Donar compte al Ple del present acord.”

CONVENI DE COL-.LABORACIO ENTRE L'AJUNTAMENT DE VILANOVA | LA
GELTRU | PARC DEL GARRAF SPORT AIE

Vilanova i la Geltrd, a 3 d’abril de dos mil dotze

REUNITS
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D'una part, I'llima. Sra. NEUS LLOVERAS | MASSANA, alcaldessa de Vilanova i la
Geltra, la Sra. BLANCA ALBA | PUJOL, regidora d’Esports, i assistides ambdues en
aquest acte pel secretari de la corporacié, Sr. JOSEP GOMARIZ i MESEGUER.

|, d'altra part, el Sr. JOAN FA | BUSQUETS i el Sr. TOMAS ROSALEN | SAEZ, en
nom i representacié de l'entitat PARC DEL GARRAF SPORT, AIE, amb CIF
V62938519, constituida el dia 24 de juliol de 2002, segons escriptura protocol-litzada
pel notari Sr. Juan Francisco Boisan Benito.

INTERVENEN

Les primeres, en nom i representacio de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru, en virtut
de les facultats que els confereix I'acord de la Junta de Govern Local de 3 d’abril de
2012 i domicili a Vilanova i la Geltra (08800), Plaga de la Vila, 8.

Els segons, en tant que representants del consell d’administracié de I'entitat PARC
DEL GARRAF SPORT, AIE, segons consta, el Sr. Joan Fa i Busquets en escriptura
del 24 de juliol de 2002 i el Sr. Tomas Rosalén i Sdez en escriptura del 26 de
novembre de 2004.

MANIFESTEN

I. Que I'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd va acordar, mitjangcant acord de la Junta
de Govern Local de data 2 d’agost de 2004, I'adjudicaci6 a 'empresa PARC DEL
GARRAF SPORT, AIE, de la concessié administrativa d’obra i servei de la piscina
municipal coberta al carrer d’Olivella, s/n, de Vilanova i la Geltru.

Il. Que Tl'inici de I'esmentada concessid administrativa va tenir lloc el dia 1 de
setembre de 2004.

lll. Que, ateses les modificacions de les taxes relatives a la citada concessio,
acordades en la modificacié de I'Ordenanga Fiscal recollida al Ple de I'Ajuntament
de Vilanova i la Geltrd de data 27 de febrer de 2012, i per acord entre les dues
parts, és necessaria la introduccié de certes modificacions puntuals respecte a les
quotes a pagar pel servei de natacio, les bonificacions a pagar per part de les
persones en situacié d’atur, i les bonificacions corresponents als cursets de
natacio.

| a tal fi subscriuen els seglents

ACORDS

Primer.- Objecte

L'objecte d’aquest conveni és establir les noves condicions relatives als seguents
aspectes continguts a la concessié del Servei Public del Centre Municipal d’Esport |

Salut Esportiu la Piscina de Vilanova i la Geltru:

1. Quota Natacié.
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2. Bonificacié a les persones en situacié d’atur amb una antiguitat minima d’un
any.
3. Cursets de Natacié.

Tot aix0, de conformitat amb les condicions que s’estableixen a l'article 2 del present
Conveni.

Segon.- Objectius especifics
2.1. QUOTA NATACIO:

Ates que la denominada “quota natacié” no es recull a I'Ordenanca fiscal de
'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd per a 'any 2012, les Parts acorden per als
usuaris que tenen contractat aquest tipus d’abonament a la data de signatura del
present contracte el seguent:

e Persones de més de 60 anys:

a) Quota de 14,41 euros mensuals que dona opcié a TRES (3) accessos gratuits
i d’UN (1) euro addicional cada vegada que s’accedeixi al centre amb accés
il-limitat a serveis i horaris.

b) Quota de 16,02 euros mensuals, només per als usuaris de la piscina anteriors
a I'obertura del nou centre i d’accés a tots els serveis i horari de 6,30h a 16h i
festius i caps de setmana de forma il-limitada.

e Persones de menys de 60 anys:

a) Quota de 14,41 euros mensuals que dona opcié a TRES (3) accessos gratuits
i d’'UN (1) euro addicional cada vegada que s’accedeixi al centre amb accés
il-limitat a serveis i horaris.

b) Quota de 19,50 euros mensuals, només per als usuaris de la piscina anteriors
a 'obertura del nou centre i d’accés a tots els serveis i horari de 6,30h a 16h i
festius i caps de setmana de forma il-limitada.

2.2. BONIFICACIO PERSONES EN SITUACIO D’ATUR:

Les Parts acorden establir una bonificacié consistent en un descompte del 50%,
per a aquelles persones que es trobin en una situacié d’atur amb una antiguitat
minima d’'un any al moment de formalitzar el servei, sempre que acompleixin els
requisits establerts a l'article 3.4 de I'Ordenanca fiscal general de I'Ajuntament,
que les parts manifesten coneixer.

Aquesta bonificacié unicament sera practicable sobre els abonaments denominats
“Matricula adults” “Adult tot el dia” i “Adult Mati” de I'Esportiu La Piscina.
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PARC DEL GARRAF SPORT, AIE, oferira les citades bonificacions a qualsevol
persona que es trobi en la situacié descrita, amb un maxim de CENT CINQUANTA
(150) places. Totes les peticions que sobrepassin la citada quantitat de places,
s'inclouran en una llista d’espera, a la que es recorrera en el cas que alguna de les
places ofertades causi baixa per qualsevol motiu.

Als efectes de comprovar la concurréncia de la situacio d’atur exigible per al gaudi
d’aquesta bonificacié, 'empresa sol-licitara la certificacié corresponent expedida
pel SOC i acreditativa de la situaci6 del sol-licitant.

2.3. CURSETS DE NATACIO:

Les parts acorden que els cursets de natacié extraescolars seran abonats per
'Ajuntament, directament a I'empresa, mitjancant el pagament trimestral de la
diferéncia existent entre les taxes previstes a la normativa i el preu bonificat,
d’acord amb I'Ordenanca de Preus Publics nimero 29, Annex 2.

En els cursets escolars subvencionats s’abonara els seu import a I'entitat
contractant dels esmentats cursets (Centre escolar o AMPA), prévia sol-licitud per
part d’aquesta a I'Ajuntament.

Tercer.- Durada

Aquest conveni entra en vigor en la data de la seva signatura i tindra una durada fins
el 31 de desembre de I'any 2012.

La seva renovacio sera tacita per periodes anuals a no ser que alguna de les parts
manifesti a I'altra, amb una antelacié minima de dos mesos, la seva voluntat de no
renovar-lo.

Quart.- Resolucio

Son causes de resolucié d’aquest conveni:

a) El mutu acord de les parts, manifestat per escrit.

b) La dendncia de qualsevol de les parts, feta per escrit, amb un minim de dos
mesos d’antelacié a la finalitzaci6 del termini pactat.

c) Incompliment de qualsevol de les parts.

Cinque.- Jurisdiccio competent

Els signants, amb expressa renuncia als furs que els poguessin correspondre, es

sotmeten per a la resolucié de qualsevol qliestié relacionada amb aquest Conveni als

Jutjats i Tribunals de Barcelona.

I, en prova de conformitat, ambdues parts signen aquest conveni, per duplicat, en la
localitat i data indicades a l'inici d’aquest document.
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9. PROMOCIO DE LA CIUTAT. DONAR COMPTE DE L'ACORD DE
LA JGL DE 2 DE MAIG DE 2012, D’ADHESIO A LA CAMPANYA
‘CUINA CATALANA PATRIMONI DE LA HUMANITAT:
CANDIDATURA UNESCO 2013".

Es dona compte de I'acord de la Junta de Govern Local de 2 de maig de 2012,
que diu literalment el seglent:

“S’acorda:

PRIMER. Aprovar I'adhesi6o de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd a la
campanya "Cuina Catalana Patrimoni de la Humanitat: candidatura UNESCO
2013" que impulsa la Fundaci6 Institut Catala de la Cuina.

SEGON. Col-laborar amb la Fundacio Institut Catala de la Cuina en:

1.

Recollir les publicacions relatives a estudis alimentaris, estudis del moén
rural, de la produccié i el comer¢ dels productes, receptaris i altres estudis
que parlin de la historia i la cultura de l'alimentacio.

Recollir totes les activitats que es realitzin al vostre municipi i que tinguin a
veure amb l'alimentacié.

Carta de suport a la candidatura "Cuina Catalana Patrimoni Immaterial de
la Humanitat".

Incorporacié del logo de la campanya a totes les iniciatives municipals
relatives a l'alimentacié i la gastronomia.

Fer un intercanvi de links de pagines d'internet per donar-nos suport a la
xarxa mutu.

SEGON. Facultar I'Alcaldessa i el regidor de Promocié Econdomica i Turisme
per a la signatura del protocol i de quanta documentacio sigui necessaria a
l'efecte.

TERCER. Notificar I'acord als interessats.

QUART. Donar compte al Ple de I'acord.”

10. PROMOCIO DE LA CIUTAT. DONAR COMPTE DE L'ACORD DE
LA JGL DE 17 D'ABRIL DE 2012, D’APROVACIO DEL PROTOCOL
D’ACORD DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE
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VILANOVA | LA GELTRU | LES ASSOCIACIONS MEMBRES DE LA
TAULA DE COMERGC | TURISME DE VILANOVA | LA GELTRU.

Es déna compte de I'acord de la Junta de Govern Local de 17 d’abril de 2012,
el qual és literalment el seguent:

“S’acorda:

PRIMER. Aprovar el protocol d'acord de col-laboracié entre I'Ajuntament de
Vilanova i la Geltrd i les associacions membres de la Taula de Comerg i
Turisme per a la promocio i desenvolupament economic i turistic de la ciutat de
Vilanova i la Geltru.

SEGON. Facultar I'Alcaldessa i el regidor de Promocié Econdomica i Turisme
per a la signatura del protocol i de quanta documentacié sigui necessaria a
l'efecte.

TERCER. Notificar I'acord als interessats.”

PROTOCOL D’ACORD DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE
VILANOVA | LA GELTRU | ELS MEMBRES DE LA TAULA DE TURISME I
COMERC DE VILANOVA | LA GELTRU

Barcelona, a 20 d’abril de 2012
REUNITS

Senyora Neus Lloveras Massana, alcaldessa de I'ajuntament de Vilanova i la Geltru,
en representacié d'aquest i en companyia del senyor Gerard Figueras Alba, regidor de
Promocié Econdmica i Turisme i assistits pel senyor Josep Gomariz i Meseguer,
secretari d'aquesta corporacié, facultats per aquest acte per acord de Junta de Govern
Local de data 17 d'abril de 2012.

En Xavier Cardona i Torrandell en qualitat de president de I'Associacié d'Empresaris
del Garraf, Alt Penedés i Baix Penedés (endavant ADEG), amb domicili al carrer de
I'Ancora, 3 de Vilanova i la Geltrtu i amb CIF G58519992.

En Jesus Tremps i Aledo en qualitat de president de I'Associacié Estacié Nautica de
Vilanova i la Geltrt, amb domicili al passeig de Ribes Roges, s/n de Vilanova i la
Geltra i amb CIF G62834874.

Na Amelia Maestre Comas en qualitat de presidenta de I'Associacié Tot Centre amb
domicili al carrer Sant Sebastia, 11 de Vilanova i la Geltrt i amb CIF G62250070.

En Llorens Lluch Mestres en qualitat de president de I'’Associacié de Comerciants de
Vilanova Centre, amb domicili a la plaga de la Vila, 14 de Vilanova i la Geltrd i amb
CIF G59463455.
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En Amadeu Pujol i Huguet en qualitat de president del Consell de la Delegaci6 de la
Cambra Oficial de Comerg, Industria i Navegacié de Barcelona (endavant Cambra de
Barcelona), amb domicili a la rambla Principal 7 de Vilanova i la Geltru i amb CIF
Q0873001B.

En Jaume Marti i Carbonell en qualitat de president del Gremi d'Hostaleria i
Restauraci6 de Vilanova i la Geltra, amb domicili a carrer de Manuel Tomas, 26 baixos
esquerra de Vilanova i la Geltrd i amb CIF G08795999.

En Jaume Marti i Carbonell en qualitat de president de I'Associacié d'Empresaris de la
Platja de Vilanova i la Geltra, amb domicili al carrer Sant Onofre, 88 2n de Vilanova i la
Geltra i amb CIF G62523048.

En Ambrosio Alcover Sanchez en qualitat de president de ['Associacié de
Restauradors de Vilanova, amb domicili al carrer Rac6 de Santa Lllucia, s/n de
Vilanova i la Geltrt i amb CIF G65517526.

En Joan Cabrero Rovira en qualitat de president de Club Nautic de Vilanova, amb
domicili a I'Escollera de Ponent de Vilanova i la Geltra i amb CIF G60280039.

En Josep Ballart Benitez en qualitat de delegat comarcal del Gremi de Flequers de la
Provincia de Barcelona, amb domicili al carrer de Solicrup, 10 4 de Vilanova i la Geltru
i amb CIF G08510190.

Na Pilar Garcia Fuertes en qualitat de directora del Museu del Ferrocarril de
Catalunya. Vilanova i la Geltrd (endavant Museu del Ferrocarril), amb domicili a la
placa Eduard Maristany, s/n de Vilanova i la Geltra i amb CIF G78043700.

En Miquel llla Sagarra en qualitat de Patr6 Major de Confraria de Pescadors de
Vilanova i la Geltru, amb domicili a passeig Maritim de Vilanova i la Geltru i amb CIF
G59442350.

En Ignacio Erroz Eburu en qualitat de Director General de Vilanova Grand Marina,
amb domicili al Moll de Ponent, s/n del Port de Vilanova i la Geltrd i amb CIF
A63732390.

En Josep Maria Nicolas Vera en qualitat de director del Club Hipic Auriga Horse
Atalage, amb domicili al carrer Josep Coroleu, 127 Baixos 2a de Vilanova i la Geltru i
amb CIF G65438461.

En Xavier Mestres Pons en qualitat de president de la Fundacio Institut Catala de la
Cuina, amb domicili al carrer Muntaner 179 pral. 1a de Barcelona i amb CIF
G61095873.

MANIFESTEN

Que la Taula de Turisme i Comerc de Vilanova i la Geltrd és una comissié de
participacié ciutadana que promou, coordina i déna suport a les accions de foment de
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turisme i comerg, per tal de contribuir al seu dinamisme i al desenvolupament
socioeconomic del territori.

Que la Taula de Turisme i Comerg és conscient de la potencialitat del turisme en el
seu territori i de la necessitat de contribuir a una major cooperacié amb les empreses
turistiques i tots els agents i institucions implicades en el desenvolupament turistic del
municipi.

Que la Taula de Turisme i Comer¢ de Vilanova i la Geltrd materialitza i exemplifica, en
la composicid plural dels seus organs la voluntat de treballar conjuntament per crear,
promoure i comercialitzar productes turistics que contribueixin a I'aportacié de riquesa
i benestar a la societat.

Que la marca "ESTACIO NAUTICA", definida com un espai turistic i recreatiu, permet
gaudir d’'unes vacances actives en contacte amb l'aigua, la natura i amb la possibilitat
de realitzar tot tipus d’activitats nautiques i complementar-lo amb diferents modalitats
d’allotjament i I'oferta turistica de I'entorn, ja sigui de natura, comercial, gastronomica,
hipica o mediambiental; amb la finalitat de revertir en el benestar socioecondomic del
municipi que acull. Aquesta marca compta amb el suport de Turisme de Catalunya,
del departament d’Innovacid, Universitats i Empresa de la Generalitat de Catalunya i
que I'any 2011, va signar un conveni amb Turespanya convertint-se en el referent de
Turespanya en turisme nautic actiu.

Que per aquets motius, la coordinacié d’actuacions entre els diferents organismes és
basica per a I'optimitzacié i I'is responsable dels recursos i la millora dels respectius
plans d’accidé.

Que Taula de Turisme i Comer¢ de Vilanova i la Geltrd, comparteix la necessitat de
portar a terme tasques de promocié turistica oferint alhora un marc flexible a partir del
qual les diferents empreses turistiques del sector poden col:laborar a fer possible la
promocié i comercialitzacid, conjunta i coordinada, de serveis i paquets turistics;
essent possible I'execuci6 de noves accions que permetin la millora de la
competitivitat del sector turistic de Vilanova i la Geltru.

Per tot aixo,
ACORDEN
1. OBJECTE

L’objectiu d’aquest acord és lestabliment d'un marc de cooperacié entre les
associacions membres de la Taula de Turisme i Comerg de Vilanova i la Geltrd,
'ajuntament de Vilanova i la Geltra i TENVG, per fomentar i desenvolupar mesures
per I'execucio i funcionament de la marca Estacié Nautica, gestionada per 'ENVG,
amb la finalitat de millorar la gestid, promocié i comercialitzacié del turisme a Vilanova
i la Geltru.
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2. COOPERACIO PER A LA REALITZACIO D’ACCIONS CONJUNTES

2.1. Entre 'ajuntament de Vilanova i la Geltru, els membres de la Taula de Turisme i
Comerg per difondre la seva potencialitat turistica i incrementar la seva coneixenca als
mercats emissors, coordinaran I'execucio de les seves accions.

2.2. Per tal de mantenir la unitat de format i la coheréncia de les accions acordades, i
generar les maximes sinérgies possibles tant econdmiques com de produccio, els ens
pactaran anualment les accions a portar a terme, essent aquelles que acompleixen
objectius comuns.

2.3. Les accions a realitzar conjuntament es reflectiran en els respectius Plans
d’Acci6 i de forma visible en les propies accions, es pactara, anualment i de comu
acord, I'aportacié -economica i/o técnica- de cada ens per cada accié.

3. DURADA DE L’ACORD

El present acord té una durada inicial fins el 31 de desembre de 2012, prorrogable
anualment de forma expressa per periodes d’un any.

4. MODIFICACIONS DEL PROTOCOL

4.1. Les modificacions del protocol requeriran la seva prévia aprovacio per totes les
parts.

4.2. Les modificacions pactades s'adjuntaran com a annex d’aquest protocol.

5. CAUSES D’EXTINCIO DEL PROTOCOL

Aquest protocol es pot extingir per les causes segients:

a) Per larealitzacié del seu objecte o expiraci6 del seu termini.

b) Per avinenca de les parts signataries.

c) Per les causes susceptibles de determinar la resolucié dels convenis
administratius.

6. MARC NORMATIU DEL PROTOCOL

6.1. Els pactes integrants d'aquest instrument, juntament amb la Normativa General
anteriorment esmentada, constitueixen la llei del present protocol.

6.2. Regim juridic general d'aquest protocol:
Aquest protocol té naturalesa administrativa, si bé, resta exclos de I'ambit del Text

Refés de la Llei de contractes del Sector Public aprovat per RDL 3/2011, de 14 de
novembre, segons allo establert al seu article 4.1.d).
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7. COMISSIO DE SEGUIMENT

La Comissié de Seguiment estara formada per un representant de I'ajuntament de
Vilanova i la Geltrd aixi com per un representant de cadascuna de les entitats signants
d’aquest protocol, els quals vetllaran pel seu compliment.

La Comissi6 es reunira sempre que sigui convocada a I'efecte i almenys, una vegada
a l'any.

8. JURISDICCIO COMPETENT

La naturalesa administrativa del present conveni fa que siguin competents per a
resoldre en darrera instancia els conflictes i incidencies que puguin suscitar se, els
organs de I'ordre jurisdiccional contenciés administratiu.

| en prova de conformitat, els atorgants signen aquest conveni en el lloc i data que
s’assenyalen.

Vilanova i la Geltrd, 20 d'abril de 2012

11. SOCIETAT DEL CONEIXEMENT | SERVEIS PERSONALS
SECTORIALS. DONAR COMPTE DE L’ACORD DE JGL DE 22 DE
NOVEMBRE DE 2011, D’ADHESIO D'’AQUEST AJUNTAMENT A LA
PLATAFORMA E-TAULER DE L’AOC.

Es dona compte de I'acord de la Junta de Govern Local de 22 de novembre de
2011, d’adhesié d’aquest Ajuntament a la plataforma e-TAULER del Consorci
AQOC, i que es transcriu literalment a continuacié:

“S’ACORDA:

PRIMER. Aprovar la sol-licitud d’adhesié a la plataforma de publicaci6é d’edictes
electronics e-TAULER del Consorci AOC

SEGON. Aprovar la signatura del conveni de col-laboracié entre el Consorci
Administracié Oberta Electronica de Catalunya i I'Ajuntament de Vilanova i la
Geltru per a la l'adhesié de I'Ajuntament al servei de publicacié d’edictes
electronics e-TAULER.

TERCER. Facultar l'alcaldessa perque en nom de la Corporacié signi tota la
documentacio necessaria per a la formalitzacié del present acord.

QUART. Tramitar aquesta sol-licitud d’adhesié mitjancant la plataforma EaCat
tal i com especifica el Consorci AOC.
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CINQUE. Designar el Sr. Tomas Prados Molina com a responsable de la
coordinacid i el seguiment dels serveis objecte d’aquest conveni.

SISE. Donar compte al Ple de I'Ajuntament en la propera sessié que es dugui a
terme.”

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE VILANOVA | LA
GELTRU | EL CONSORCI ADMINISTRACIO OBERTA DE CATALUNYA PER A LA
UTILITZACIO DEL SERVEI D’e-TAULER

Barcelona, 2 de febrer de 2012

REUNITS

D’una part I'lllma. Sra. Neus Lloveras i Massana, com a alcaldessa de I'Ajuntament
de Vilanova i la Geltrd, la qual actua en nom i representacié d’aquest, en Us de les
facultats de representacié conferides a I'article 53 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya.

De laltra part el Sr. Joan A. Olivares Obis, director gerent del Consorci Administracio
Oberta de Catalunya (en endavant Consorci AOC), actua per autoritzacié de signatura
de la presidenta del Consorci AOC, per resolucié de 20 de desembre de 2011.

Ambdues parts tenen i es reconeixen mutuament capacitat legal suficient per a
'atorgament d’aquest document i

EXPOSEN

La legislacid vigent en materia d’administracié electronica preveu que les
administracions publiques poden substituir o complementar la publicacié dels actes i
les comunicacions que, per disposicié legal o reglamentaria, s’han de publicar en el
tauler d’anuncis o per mitja d'edictes, per la publicaci6 a la seu electronica
corresponent.

El Consorci AOC d’acord amb els seus estatuts i el que preveu larticle 7 de la Llei
29/2010, de 3 d’agost, de I'lis dels mitjans electronics al sector public de Catalunya, és
linstrument a través del qual les administracions catalanes col-laboren i cooperen de
manera ordinaria i voluntaria en l'impuls i el desenvolupament de I'is dels mitjans
electronics, la coordinacié d'estratégies i actuacions i, la definici6 i execucid
d’estrategies en els ambits de la creacié i prestacié de serveis comuns d’administracié
electronica per a les entitats que integren el sector public de Catalunya, i la
reutilitzacié de les aplicacions i els serveis que es desenvolupin, entre d’altres.
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En el marc d’aquestes competéncies el Consorci AOC ha desenvolupat una aplicacié
informatica anomenada e-TAULER que ofereix, entre altres, les funcionalitats
seguents:

e Un lloc web personalitzat que actua com a dipdsit dels edictes i publicacions
electroniques. Aquest lloc incorpora mecanismes de seguretat en el procés de
publicacié certificada: evidéncies electroniques del procés de publicacio.

e Integrable a la seu electronica (modalitat “marca blanca”).

Integrable amb sistemes de gestidé mitjancant serveis Web.

e Enviament i recepcié electronica d’'edictes a i des d'altres administracions
publiques catalanes.

e Sistema de comput dels terminis.

e Mecanismes de seguiment de I'estat de les publicacions.

e Generaci6 i signatura de diligencies.

L’Ajuntament de Vilanova i la Geltru esta interessat en la utilitzacié del servei de tauler
del Consorci AOC.

Per tot I'exposat les parts acorden subscriure un conveni de col-laboracié que es
regira pels seglents,

PACTES
Primer.- Objecte

L'objecte d’aquest conveni és regular les condicions en qué s’ofereix el servei e-
TAULER per part del Consorci AOC a I’Ajuntament de Vilanova i la Geltru.

Segon.- Obligacions del Consorci AOC

El Consorci AOC posa a disposicié de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd un servei
de tauler electronic, accessible a traves d’'una connexié a Internet, respecte del qual
assumeix les obligacions seguents:

1. L’hostalatge del sistema d’informacié i proveir el manteniment, operacié diaria i
suport (SaaS) del servei. El Consorci AOC podra fer les millores que consideri
necessaries per a la correcta prestacié del servei.

2. El compliment de l'acord de nivell de servei amb el que s’ofereix, que es troba
publicat al web www.aoc.cat. Les modificacions substancials d’aquest acord de
nivell de servei es comunicaran a I'ens usuari amb una antelacié d’'un mes a la
seva efectiva implantacio.

3. Prestar suport de primer nivell sobre I'iis del sistema d’informacio6 als responsables
del servei designats per 'ens.

4. Assumir els costos de manteniment i explotacié técnica del sistema d’'informacié.
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5. El Consorci prendra les mesures necessaries per garantir la seguretat de la
informacié tant en el seu emmagatzematge com en les seves transmissions,
segons les politiques recollides en el document de seguretat de les plataformes
del Consorci AOC.

Tercer.- Obligacions de I’Ajuntament de Vilanova i la Geltru

L’Ajuntament de Vilanova i la Geltru accepta les condicions en les que el Consorci
AOC posa a disposicid el servei d’e-TAULER, en els termes d’aquest conveni i
assumeix les obligacions seguents:

1. Efectuar la carrega i manteniment dels anuncis i edictes.

2. Arxivar els anuncis i edictes aixi com les corresponents diligéncies un cop retirats
del tauler d’acord amb la normativa aplicable.

3. Publicar en el tauler electronic els anuncis i edictes d’altres administracions
tramesos per mitjans electronics (via EACAT o per altres que s’estableixin)

4. L’Ajuntament de Vilanova i la Geltri és responsable de la integritat, la veracitat i
I'actualitzacié de la informaci6 que es publiqui al tauler.

5. Permetre al Consorci AOC divulgar i fer public, per qualsevol mitja que consideri
adequat i sense necessitat d’autoritzacié prévia, que és usuari d’aquest servei, aixi
com fer els tractaments estadistics i les agregacions de dades que consideri
necessaris.

Quart.- Limitacions de responsabilitats del Consorci AOC

El Consorci AOC no es fa responsable pels possibles danys o reclamacions de tercers
a l'ens usuari del sistema, derivada de qualsevol indisponibilitat o error en el
funcionament del servei, sens perjudici del compromis de compliment de I'acord de
nivell de servei previst en el pacte segon.

Cinqueé.- Coordinacio i seguiment

L’Ajuntament de Vilanova i la Geltri designara una persona responsable de la
coordinacié i el seguiment dels serveis objecte d’aquest conveni.

Sise.- Proteccio de dades de caracter personal LOPD

En el cas que el Consorci AOC directament o a través del seu proveidor, amb el
corresponent contracte de tractament, tingui accés a dades de caracter personal es
considerara encarregat del tractament de les dades, d’acord amb l'article 12 de la Llei
organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccidé de Dades de Caracter Personal, i
es compromet a adoptar i a implantar, quan sigui necessari, les mesures tecniques de
seguretat previstes al Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s’aprova
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el Reglament de desenvolupament de la Llei 15/1999, de 13 de desembre, de
Protecci6 de Dades de Caracter Personal.

Un cop finalitzada la prestacio del servei, les dades de caracter personal rebudes pel
Consorci AOC en virtut de la prestacié d’aquest servei seran destruides del sistema.

Sete.- Durada del Conveni

La vigéncia d’aquest conveni és de dos anys des de la data que consta en el mateix i
es prorrogara automaticament per periodes successius d’'un any, tret que qualsevol de
les parts el denuncii per escrit.

Vuite.- Causes d’extinci6

Son causes d’extincié d’aquest conveni:

a) El mutu acord de les parts manifestat per escrit.

b) Lincompliment greu i reiterat per qualsevol de les parts dalguna de les
estipulacions essencials del conveni o de les eventuals addendes.

c) Laimpossibilitat legal o material per continuar amb 'objecte del conveni.

d) La denuncia de la vigéncia del conveni per qualsevol de les parts. Si es denuncia
la vigéncia per part del Consorci AOC, aquesta haura de comunicar-se amb una
antelacié de sis mesos. Si es denuncia la vigéncia del conveni per I'ens, les dades
i documents electronics associats al servei seran destruits pel Consorci AOC en
un termini maxim de tres mesos.

Nove.- Legislacio aplicable i jurisdiccio competent
Aquest conveni té naturalesa juridica administrativa i per a la resolucié dels conflictes

que poguessin sorgir de la seva interpretacié, compliment, extincid, resolucié i efectes,
les parts se sotmeten a la Jurisdiccié contenciosa administrativa.

I, en prova de conformitat i acceptacio de totes i cadascuna de les seves clausules,
les parts signen aquest conveni.

12. SOCIETAT DEL CONEIXEMENT | SERVEIS PERSONALS
SECTORIALS. DONAR COMPTE DEL DECRET DE CREACIO DEL
TAULER D’EDICTES ,ELECTRONIC DE L'AJUNTAMENT DE
VILANOVA | LA GELTRU.

Es dona compte del Decret de I'Alcaldia de data 23 d’abril de 2012, pel qual es
crea el tauler d’edictes electronic de I'’Ajuntament de Vilanova i la Geltru, i que
es transcriu literalment a continuacio:
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DECRET DE L’ALCALDESSA
Relacio de fets

L’article 45 de la llei 30/1992, de 26 de novembre disposa que les administracions
publiques impulsaran la utilitzacié i aplicacié de les técniques i mitjans electronics,
informatics i telematics pel desenvolupament de la seva activitat i I'exercici de les
seves competéncies.

El tauler d’edictes és un instrument previst a l'article 59 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu, que permet en Ultima instancia, notificar als interessats aquelles
resolucions i actes administratius que afecten els seus drets i interessos legitims
preservant, aixi, els seus drets, i donant compliment als principis constitucionals de
transparéncia administrativa, proximitat i servei als ciutadans. També, d’acord amb el
Reglament d’organitzacié, funcionament i regim juridic de les entitats locals, el tauler
d’edictes és un instrument per a fer publica I'actuacié municipal.

La Llei 11/2007, de 22 de juny, d’accés electronic dels ciutadans als serveis publics,
entre d’altres aspectes, també regula la utilitzacié de les tecnologies de la informacio
en l'activitat administrativa, en les relacions entre les administracions publiques, aixi
com en les relacions d’aquestes amb la ciutadania. En concret, l'article 12 d’aquesta
llei estableix que la publicacié d’actes i comunicacions que, per disposicié legal o
reglamentaria s’hagin de publicar en el tauler d’anuncis o edictes, podra ser
substituida o complementada per la seva publicacié en la seu electronica de
'organisme corresponent.

Posteriorment, la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publigues de Catalunya, a larticle 58.3 també regula el caracter
substitutiu 0 complementari del tauler d’edictes electronic publicat en la corresponent
seu electronica.

El Tauler d’edictes i anuncis de I'Ajuntament és I'espai en el qual es publiquen les
disposicions de caracter general i les ordenances, aixi com els actes, edictes, acords,
notificacions, anuncis i altres resolucions de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru i els
seus organismes i entitats dependents i d'altres administracions publiques, entitats i
organismes les quals ordenin la seva insercidé i publicacié en aquest Tauler en
compliment d'una disposici6 legal o reglamentaria.

Val a dir que, en tot cas, és 'administracié, organisme o entitat que insta dita insercié i
publicacié en el Tauler qui sera responsable del contingut del text a publicar, aixi com
dels efectes que poguessin derivar-se'n davant de tercers.

El passat 2 de febrer de 2012, l'alcaldessa de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru,
Sra. Neus Lloveras, i el director gerent del Consorci AOC, Sr. Joan A Olivares, van
signar el conveni de col:laboracié entre I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru i el
consorci Administracié Oberta de Catalunya per a la utilitzacié del servei e-Tauler.
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Fonaments de dret

Com a alcaldessa-presidenta, en Us de les competéncies atribuides per l'article 21.1
de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local, en concordanca
amb l'article 53.1, del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text
refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya i d'acord amb les previsions
contingudes a I'ordenanca reguladora de I'administracié electronica de I'Ajuntament de
Vilanova i la Geltrq,

Per tot aixdo, RESOLC:

“Primer. Posar en marxa i fer efectiva la creacié del Tauler d'edictes electronic de
'Ajuntament de Vilanova i la Geltru per a la publicacié dels actes i comunicacions que,
per disposicié legal o reglamentaria, sigui obligatoria la seva publicacio.

Segon. Establir que el Tauler d'edictes electronic de I'Ajuntament de Vilanova i la
Geltru tindra caracter substitutiu del Tauler d’edictes o d’anuncis, fisic o tradicional, tot
i establint garanties d’accés de tothom i I'ajut necessari per fer-hi una consulta
efectiva.

Tercer. Aprovar les normes, requisits i condicions de funcionament del Tauler
d’edictes electronic de I'’Ajuntament de Vilanova i la Geltrd que regulen els requisits i
funcionament, que s’annexen a aquest Decret.

Quart. Publicar aquesta resolucio al Butlleti Oficial de la Provincia i al Tauler de la
Corporacio.

Cinque. Donar la maxima difusi6 a aquesta resolucié als efectes d'informacié i
coneixement de la ciutadania, associacions, empreses, entitats, administra-cions
publiques, organismes i entitats interessades.

Sise. Donar compte al Ple de I’Ajuntament en la propera sessi6é que es dugui a terme.”

ANNEX

Normes de desenvolupament i posada en funcionament del Tauler d'edictes
municipal

1. Objecte

Aquest annex té per objecte desenvolupar els requisits i condicions de funcionament
del Tauler d'edictes i anuncis electronic de I’Ajuntament de Vilanova i la Geltru.

El Tauler d'edictes i anuncis electronic de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru és
I'espai en el qual es publiquen les disposicions de caracter general i les ordenances,
aixi com els actes, edictes, acords, notificacions, anuncis i altres resolucions de
'Ajuntament i els seus organismes i entitats dependents.
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Aixi mateix, aquest Tauler d'edictes electronic també serveix per a la inserci6 i
publicacié disposats per altres administracions publiques, entitats i organismes, les
quals ordenin la seva insercio i publicaci6 en aquest Tauler en compliment d'una
disposicio legal o reglamentaria i amb la finalitat, legalment establerta, d'arribar a
coneixement de les persones interessades.

En tot cas, és 'administracid, organisme o entitat que insta dita insercio i publicacié en
el Tauler qui sera responsable del contingut del text a publicar, aixi com dels efectes
que poguessin derivar-se'n davant de tercers.

2. Caracter

El Tauler d'edictes electronic de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd tindra caracter
substitutiu del Tauler d’edictes o d’'anuncis, fisic o tradicional.

Als efectes d'establir garanties d’accés de tothom als seus continguts i I'ajut necessari
per fer-hi la consulta efectiva, el Tauler d'edictes electronic comptara amb la
possibilitat d’accés, gratuita i amb suport personal dels empleats municipals,
mitjancant els punts d’atencié presencial de I'Oficina d’Atenci6é Ciutadana ubicada a la
Casa Consistorial, i punts d’accés situats en diferents centres i equipaments
municipals.

3. Condicions de funcionament

I. La disponibilitat d’informacié administrativa al Tauler d'edictes municipal s’efectuara
de conformitat amb els principis seglents:

a) Obijectivitat.
La informaci6 haura de ser completa, verag i precisa.
b) Utilitat.

La informacié ha de ser facilment usada per les persones usuaries en I'exercici dels
seus drets i el compliment de les seves obligacions. A aquests efectes la informaci6
ha de ser clara, senzilla, comprensible i facil de trobar mitjancant I'is de cercadors o
altres mitjans i instruments que s’habilitin.

c) Facil accés i efectivitat.

L’'s de sistemes senzills ha de permetre I'obtencié d’informacié d’interes de les
persones usuaries, de manera rapida i segura, sense necessitat de fer moltes
recerques. Per a assolir un accés facil es potenciara I's de criteris unificats de
recerca i visualitzacido de la informacié que permetin la millor difusié informativa
seguint els criteris i estandards d'accessibilitat i tractament documental.
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d) Ajust a la seva finalitat legal.

La informacié s'ha d'ajustar a la finalitat de la norma legal que insta la seva publicacio
en compliment d'una disposici6 legal o reglamentaria.

e) Integritat i exactitud.

L’accés a la informacidé administrativa electronica garanteix I'obtencié de documents
complets i amb un contingut exacte i fidel al document original, sense perjudici de la
preparacioé de sintesi o resum per part de I'Ajuntament amb relacié exclusivament als
seus edictes i anuncis propis, de caracter intern d'aquesta administracio local.

f) Actualitzacio.

La informaci6 disponible al Tauler d'edictes estara permanentment actualitzada i
decauran automaticament les publicacions en finalitzar el seu termini d’exposicio
publica establert legalment o reglamentariament.

g) Identitat.

La informacié facilitada fa constar I'6rgan administratiu que insta la publicacio, sigui
intern de I'Ajuntament, sigui extern, que assumeixen la seva responsabilitat.

h) Anonimat.

Per a l'accés a la informacié administrativa de caracter public no cal identificacio
prévia.

4. Titularitat i responsabilitat

Als efectes d’allo que disposa l'art. 10.2 de la Llei 11/2007, de 22 de juny, d’accés
electronic dels ciutadans als serveis publics, I'establiment d’'una seu electronica
comporta la responsabilitat del titular respecte de la integritat, veracitat i actualitzacié
de la informacio i els serveis als quals es pot accedir a través de la mateixa, sent
necessari identificar el/la seu titular aixi com I'é6rgan o organs encarregats de la gestio
i dels serveis posats a la disposicié de la ciutadania, identificant-se els seglents:

e Titular de la Seu Electronica on s’ubica el Tauler d’edictes electronic:
Ajuntament de Vilanova i la Geltra. L’adreca electronica per accedir al e-Tauler
és: http://www.vilanova.cat/ajuntament

e En les publicacions propies, els/les responsables de la coordinacio i supervisié
dels continguts comuns, dels procediments i dels serveis posats a la disposicié
de la ciutadania, i del respecte a la legislacié de protecci6 de dades de
caracter personal, per delegacio del/de la titular de la Secretaria General: Els
caps de servei 0 de les Arees de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru.
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e En les publicacions externes, el responsable sera l'drgan de les altres
administracions, organismes, entitats, que insti la insercié i publicacié en el
Tauler d’anuncis municipal, en virtut d’una disposicié legal o reglamentaria.

e El/la titular de la Secretaria General podra supervisar les publicacions del
Tauler i sera responsable de les certificacions emeses al respecte.

5. Requisits técnics

I. Format de remissié d’anuncis i edictes per a la seva publicacié: Qualsevol format
ofimatic basat en estandards oberts i, en concret, ISO 29500 OOXML i ISO 26300
ODF.

- Format de publicacié: Qualsevol format de publicacié basat en estandards oberts
i, en concret, ISO 19005-1 PDF/A-1.

- Requisits d’accés al tauler d’anuncis: Qualsevol aplicacié de navegacio d’Internet
basada en HTTP 1.1 i HTML 4.0. No sera necessari tenir dispositius de
seguiment, com cookies, activitats, ni codi actiu de cap tipus.

Il. Mitjancant el formulari de consultes, queixes i suggeriments I'Ajuntament ofereix a
la persona usuaria un sistema per transmetre les dificultats trobades o la millora
d’accés al contingut.

6. Inoperativitat

En qualsevol cas, quan per raons técniques es prevegi que el tauler d'edictes
electronic pot no estar operatiu, s’haura d’anunciar als usuaris i usuaries amb la
maxima antelacié que sigui possible a les pagines de la Seu i/o web de I'Ajuntament,
indicant-los els mitjans alternatius de consulta del tauler que estiguin disponibles.

Si per qualsevol circumstancia no prevista el tauler d’edictes electronic deixa d’estar
operatiu, mentre duri aquesta situacio, es podran habilitar una 0 més oficines “ad hoc”
per tal de dur a terme la funcié del tauler d’edictes. En aquests casos els computs
dels terminis s’ajustaran a les noves circumstancies.

7. Mitjans per a la formulacié de suggeriments i queixes

l. Els mitjans disponibles per a la formulacié de suggeriments i queixes en relacié amb
el contingut i gestié del Tauler, seran:

- La presentacié presencial o per correu postal davant el Registre General i les
oficines d’atenci6 al public, dirigides als 6rgans o organismes responsables.
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- La presentaci6 telematica a través del servei "Consultes, queixes i
suggeriments" disponible en la Seu Electronica.

Il. No es consideraran mitjans per a la formulacié de suggeriments i queixes, quan
n’existeixin, els serveis d’assessorament electronic a les persones usuaries per a la
correcta utilitzacié del Tauler, sense perjudici de la seva obligaci6 d’atendre els
problemes que suscitin els mateixos.

8. Operativitat del Tauler
8.1. Adhesi6 a la plataforma e-Tauler de ’'AOC

L'e-TAULER és un servei del Consorci AOC que permet la publicacio i la gestid
d’edictes electronics mitjangant Internet. Es una eina de publicacié certificada amb
automatismes associats a la gestié de la publicacié dels edictes (control de periodes
d’exposicid, generacié de diligéncies,...). L'e-TAULER permet gestionar les evidéncies
electroniques del procés de publicacié per tal de garantir els temps d’exposicio i la
integritat de la informacié. No només és una eina d’enviament i recepcié electronica
d’edictes interns, també permet gestionar-ne d’externs, provinents d’altres
administracions a través d’'EACAT.

La Junta de Govern Local va aprovar el 15 de novembre de 2011 l'adhesié a la
plataforma de publicacié d’'edictes electronics e-TAULER del Consorci AOC.

8.2. Horari

El tauler d’edictes electronic estara disponible tots els dies de I'any durant les 24 hores
del dia a través de la seu electronica, d’acord amb I'art. 12 de la Llei 11/2007, de 22
de juny, d’accés electronic dels ciutadans als serveis publics. Al efectes del comput
del termini d’exposicié publica dels edictes es tindra en compte els que estableix I'art.
48 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, del Régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu i I'art. 26 de la Llei 11/2007, de 22 de
juny, d’accés electronic dels ciutadans als serveis publics.

8.3. Gestio dels edictes interns

Els anuncis, edictes i actes de caracter intern, s'inseriran en el Tauler electronic
mitjangant I'aplicaci6 e-Tauler

8.4. Gestio dels edictes externs

Els escrits que instin les publicacions en el Tauler, que es trobin en suport paper,
corresponents a ens externs (administracions, entitats, organismes, etc.) seran
consignades en el Registre d'entrada general de I'Ajuntament i es procedira a la seva
digitalitzaci6 integra i fidel, en format PDF, de manera que el Tauler publicara les
imatges completes del document a publicar.
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Si es reben edictes externs erroniament, ja sigui perquée I'administracié de desti no és
'Ajuntament de Vilanova, o bé perquée el seu contingut és erroni, aquests seran
retornats directament a I'administracié o entitat de procedéncia deixant constancia de
la circumstancia que motiva la devolucié.

Les administracions, organismes o entitats que enviin els documents per a la seva
publicacié en el tauler d’edictes seran les responsables del seu contingut i del
compliment estricte de llurs obligacions amb relacio al dret a la proteccié de dades de
caracter personal.

L'edicte o anunci romandra visible en el Tauler d'edictes electronic, des del dia d'inici
de vigencia fins al dia de finalitzacié de la mateixa. En qualsevol cas, el termini de
I'exposicié o periode de vigencia el determinara el/la remitent de I'edicte o anunci.

Finalitzat el termini d’exposici6 publica, la plataforma e-Tauler despenjara
automaticament els anuncis.

8.5. Diligencia i devolucio dels edictes externs

Un cop finalitzat el periode d’exposicié publica dels edictes, I'aplicacié generara
automaticament una diligencia on consti el temps de la seva d’exposicio publica. El
termini d’exposicié publica ve determinat per la matéria objecte de I'edicte i es fara
constar en la casella corresponent de I'aplicacié en el moment de donar d’alta I'edicte.

Pel que fa als edictes externs rebuts electronicament, la diligéncia es signara
electronicament. | en el cas dels edictes externs rebuts per correu ordinari, es
segellaran manualment, i la diligéncia i I'ofici es signaran també manualment.

8.6. Anotacions al registre general

Els edictes externs es registraran d’entrada en I'aplicacié del registre general abans
de ser gestionats en el tauler d’edictes, i de sortida en el moment de la seva remissio
a l'organisme que correspongui.

9. Requeriments electronics de remissio

Les administracions publiques externes, organismes i entitats que remetin edictes o
anuncis electronics per a la seva insercido en el Tauler, s’ajustaran a les normes
seguents:

a) Els edictes o anuncis es remetran amb la resolucié corresponent de I'drgan
competent per a ordenar la seva inserci6 en el tauler.

b) Les sol-licituds electroniques de publicacié es tramitaran només a traves del
corresponent formulari de la plataforma d’administracié Oberta a la pagina web
https://acberta.vilanova.cat/

c) Aquest tramit només es podra realitzar amb certificat digital.

d) En el cas de presentacié de documents electronics de qualsevol tipus que
continguin virus informatics, programes espies o, en general, qualsevol tipus de
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codi maliciés, es considerara, sense més tramit, que els mateixos no han estat
presentats, i se suspendra immediatament qualsevol operacié que requereixi el
seu procés o utilitzacié. En aquest cas, es remetra a la persona interessada un
correu electronic informatiu al respecte.

10. Proteccié de dades de caracter personal

Des de la perspectiva de la difusié publica de la informacié de caracter administratiu,
el régim juridic del tauler d’edictes és assimilable als diaris i butlletins oficials En
aquest sentit, només seran objecte de publicacié aquells edictes que continguin dades
de caracter personal en el supodsits que la llei autoritzi la utilitzacié d’aquest sistema de
publicacié i notificacié de l'actuaci6 administrativa. En qualsevol cas, s’han de
respectar els principis de proporcionalitat de la informacié (no difondre més dades
personals que les necessaries per assolir la finalitat de la difusid) i de temporalitat
(només difondre les dades durant el termini d’exposicié publica que estableix la
normativa corresponent). Respecte a aquest Ultim principi, si no es preveu cap
termini, s’aplicara per defecte el de 20 dies habils previst a l'article 86 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu.

Des d’un punt de vista técnic, s’adoptaran les mesures adequades per a fer efectives
les garanties que ofereix el dret a la protecci6 de dades de caracter personal
establertes en la normativa que és d’aplicacié. En aquest sentit, es vetllara perque
'accés a I'aplicacié del tauler d’edictes electronic es faci en un entorn tecnologic segur
i que no permeti la localitzacié de les dades de caracter personal a través de
cercadors d’Internet amb la finalitat de minimitzar al maxim el tractament de dades
personals, reduint al minim la seva recollida i I'Us, i utilitzant, quan sigui possible,
dades anonimes o pseudonims.

En tot cas, si s’apreciés que la notificacié d’'un acte o resolucié en el taulell d’edictes
pot lesionar dret o interessos legitims de les persones, I'anunci es limitara a fer una
breu indicacio del seu contingut i del lloc o els interessats podran comparéixer, en el
termini que s’estableixi per al compliment integre del mencionat acte i constancia
d’aquest coneixement.

Mentre les dades de caracter personal contingudes en els edictes que han de ser
objecte de publicacié es trobin en poder de I'Ajuntament, es garantira a llurs titulars
I'exercici dels seus drets d’accés, cancel-lacid, rectificacié i oposicio, en els casos i les
condicions previstes en la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de
dades de caracter personal i la normativa que la desenvolupa. En el cas que 'exercici
dels esmentats drets es refereixi a dades de caracter personal contingudes en edictes
externs, es donara trasllat de la sol-licitud a I'administracié, organisme o entitat de
procedéncia perqué aquest dicti la resolucié corresponent, la qual haura de ser
comunicada a I’Ajuntament als efectes que correspongui.
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11. Continguts

La posada en marxa del Tauler d’edictes electronic romandra adequada a seglent
classificacioé dels edictes:

e Externs
» Generalitat de Catalunya i comunitats autonomes
= Altres administracions locals i ens dependents
» Administracié General de I'Estat
= Altres

e Interns

= Ajuntament i els seus departaments

= Organismes Autdbnoms i empreses
- Institut Municipal d’Educacio i Treball (IMET)
- Organisme Autonom Local de Patrimoni Victor Balaguer
- Companyia Municipal d’Aiglies, SAM
- Informacié i Comunicacié Vilanova i la Geltrd, SAM
- Promoci6 Industrial Vilanova, SAM
- Serveis d’Aparcaments de Vilanova i la Geltra, SAM
- Entitat Publica Local “Neapolis”

13. SOCIETAT DEL CONEIXEMENT | SERVEIS PERSONALS
SECTORIALS. DONAR COMPTE DE L’ACORD DE JGL DE 2 DE
MAIG DE 2012, D’ACCEPTACIO DE LA SIGNATURA DEL
CONVENI DE L'OFICINA JOVE DEL GARRAF 2012.

Es dona compte de I'acord de la Junta de Govern Local de 2 de maig de 2012,
que literalment diu el seglent:

“S’acorda:

PRIMER. Acceptar la sol-licitud del conveni de col-laboraci6 entre la Generalitat
de Catalunya, mitjancant el Departament d’Acci6 Social i Ciutadania,
'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd i el Consell Comarcal del Garraf per a la
gestié de I'Oficina Jove del Garraf per a I'any 2012.

SEGON. Facultar l'alcaldessa per signar els documents que siguin necessaris
per a I'efectivitat d’aquest acord.”
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CONVENI DE COL.-LABORACIO ENTRE LA GENERALITAT DE CATALUNYA,
MITJANCANT EL DEPARTAMENT DE BENESTAR SOCIAL | FAMILIA,
L’AJUNTAMENT DE VILANOVA | LA GELTRU | EL CONSELL COMARCAL DEL
GARRAF PER A LA GESTIO DE L’OFICINA JOVE DEL GARRAF

Barcelona, xx de maig de 2012
REUNITS

D’una part, el Sr. Toni Reig i Casassas, director general de Joventut del Departament
de Benestar Social i Familia de la Generalitat de Catalunya, autoritzat per a la
signatura d’aquest conveni en virtut de la Resolucié, de xx de xxx de 2012, del
conseller de Benestar Social i Familia de delegaci6 de signatura.

| de laltra, [IllIma. Sra. Neus Lloveras i Massana, alcaldessa de I'Ajuntament de
Vilanova i la Geltrd, que actua en nom i representacié de I'Ajuntament, en virtut de
les competéncies que li confereix 'art. 34 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de
les bases de regim local, en relacié amb I'article 90.3 del Decret legislatiu 2/2003, de
28 d'abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya.

| de laltra, [Plllm. Sr. Juan Luis Ruiz i Lépez, president del Consell Comarcal del
Garraf, que actua en nom i representacié d’aquest Consell Comarcal, en Us de les
atribucions que preveu el Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el Text Refos de la llei d’organitzacié comarcal de Catalunya.

Totes les parts es reconeixen reciprocament les facultats suficients per a convenir i
obligar-se, en representacio de les respectives institucions, i

EXPOSEN

I. La Generalitat de Catalunya té competéncia exclusiva sobre Joventut (art. 142 de
IEstatut d’Autonomia). Ha estat, precisament, en I'exercici d’aquesta competéncia,
que ha impulsat el Pla Nacional de Joventut de Catalunya (en endavant PNJC).
Aquest Pla va sorgir de la iniciativa del Consell Nacional de la Joventut de Catalunya.
Actualment s’esta tramitant I'aprovacié d’un nou decret pel qual s’aprovara el Pla
Nacional de Joventut de Catalunya 2011-2020. Es tracta d’'una eina per a la poblaci6é
jove del nostre pais que permet, per una banda interrelacionar els diversos ambits de
la vida de les persones joves de Catalunya i, per una altra banda, facilitar una actuacio
transversal i coordinada de totes les administracions vers aquest sector de la poblacio
de Catalunya. En aquest sentit és voluntat de la Direccié general de Joventut treballar
amb les entitats locals com a administracié més propera al ciutada.

Il. La Direcci6 general de Joventut és I'6rgan de I’Administracié de la Generalitat de
Catalunya que s’encarrega de proposar i elaborar les directrius sobre politica juvenil
de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb el Decret 63/2011, de 4 de gener,
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d’estructuracio del Departament de Benestar Social i Familia. (DOGC 5791, de
7.1.2011).

Aixi mateix, la Direccié general de Joventut és I'dorgan de I'’Administracié de la
Generalitat de Catalunya que s’encarrega de regular les condicions d’obertura i
funcionament dels Serveis d’Informacié Juvenil, per tal de garantir, en tot moment, les
condicions técniques minimes i la correcta prestacié dels serveis que ofereixen,
d’acord amb el Decret 297/1987, de 14 de setembre, pel qual es regula I'obertura i el
funcionament dels Serveis d’Informacié Juvenil (DOGC num. 900 de 9.10.1987),
'Ordre de 7 d’octubre de 1987, per la qual es concreten les condicions d’obertura i
funcionament dels Serveis d’Informacié Juvenil (DOGC num. 906 de 26.10.1987) i
'Ordre d’11 de novembre de 1994, per la qual es regulen les relacions dels serveis
d’'informacié juvenil amb la Secretaria de Joventut (actual Direcci6 General de
Joventut), publicada al DOGC num. 1979 de 30.11.1994.

lll. La Llei de politiques de joventut que consolida el desplegament del PNJC preveu la
constitucié d’'una Xarxa Nacional d’Emancipacié Juvenil a tot al territori. Per aixo, cal
crear una eina capag de gestionar la complexitat i la diversitat de les politiques de
joventut amb criteris d’interinstitucionalitat i interdepartamentalitat que assoleixi la
simplificacié administrativa mitjangant una porta d’entrada que esdevingui el referent
per oferir als i a les joves I'atenci6 integral necessaria per al seu desenvolupament
personal i social i que contribueixi, de manera decidida, al seu procés d’emancipacio.
Per aix0, es va considerar necessari establir un sistema de pilotatge, des del qual
dissenyar, planificar i implantar unes oficines d’emancipacié juvenil anomenades
“Oficines Joves” com a models d’eina per a la Xarxa, per tal de poder consolidar un
model definitiu.

IV. L’Ajuntament de Vilanova i la Geltrd, tal i com preveuen els articles 66 i 71 del
Decret legislatiu 2/2002, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la llei
municipal i de regim local de Catalunya té, entre d’altres, les competéncies relatives a
la prevencio de situacions de risc i la promocié de I'adolescencia i la joventut.

V. El Consell Comarcal del Garraf, en virtut de la redefinicié del marc de relacions en
matéria de joventut entre la Generalitat de Catalunya mitjancant la Direccié general de
Joventut, i el consells comarcals, amb I'aprovacio i l'inici de I'impuls del Pla Nacional
de Joventut de Catalunya, té delegades certes competencies en matéria de Joventut
amb l'objectiu d’afavorir la situacié i el desenvolupament de les politiques en el territori
impulsant actuacions des de la comarca amb caracter integral i transversal, pel que fa
a les necessitats dels seus municipis, especialment, en aquells aspectes que els
facilitin una minima estructura per a dur a terme politiques d’emancipacié juvenil,
promocié de serveis compartits entre els municipis, coordinacié i assessorament, a
través dels Serveis Comarcals de Joventut. En aquest sentit, des de I'any 2000 i de
manera ininterrompuda, la Generalitat ha signat amb el Consell Comarcal del Garraf
convenis per establir les linies de col-laboracié i cooperacié entre ambdues
institucions per dinamitzar les politiques de joventut de la comarca en el marc del Pla
Nacional de Joventut de Catalunya i de suport als corresponents Plans Comarcals de
Joventut.



@

AJUNTAMENT DE
Vilanovai la Geltrua

VI. En data 17 de novembre de 2010, es va signar un conveni de col-laboracié entre
la Generalitat de Catalunya, mitjangant el departament d’Accié Social i Ciutadania
(actual Departament de Benestar Social i Familia), I’Ajuntament de Vilanova i la Geltru
i el Consell Comarcal del Garraf, per a la gestié de I'Oficina Jove del Garraf, que ha
estat vigent fins el 31 de desembre de 2011.

D’acord amb tot I'exposat, les parts consideren necessari la signatura d’aquest
conveni per tal de garantir la continuitat de I'Oficina Jove del Garraf, que es subjectara
expressament als seglients

PACTES
PRIMER.- Objecte del conveni

1. Aquest conveni té per objecte establir les linies de col-laboracié i cooperacié matua
entre la Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament de Benestar Social i
Familia, 'Ajuntament de Vilanova i la Geltru i el Consell Comarcal del Garraf per a
gestionar una Oficina Jove com a equipament Unic destinat a acollir els serveis
d’emancipacio oferts als i les joves de la comarca.

2. L'Oficina Jove acollira els serveis d’emancipacié juvenil que s’estableixen a
continuacioé:

a) Servei de Treball i Emprenedoria
b) Servei de Salut
c) Servei d'Informacid, Orientaci6 i/o Assessorament i Gestié General

SEGON.- Oficina Jove

1. L’Oficina Jove s’'ubicara a I'espai anteriorment ocupat pel SIAJ, de titularitat de
'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd, situat al carrer Rasa del Miquelet, 16 del mateix
municipi.

2. Pel que fa als horaris de I'Oficina, les parts signataries es comprometen a garantir
un horari d’atencié al public d’'un minim de 35 hores setmanals, les quals han de ser
presencials i han d’estar distribuides entre matins i —preferentment- tardes de dilluns
a divendres.

3. La tasca d’informaci6 i atencié als joves es desenvolupara tant des de la propia
oficina com mitjangant mecanismes de descentralitzaci6é de la informaci6 (cartelleres,
punts, publicacions, pagina web, etc.).

4. Pel que fa a la distribuci6 d’horaris, les parts signataries es comprometen a
garantir una dedicacié minima dels i les professionals de I'Oficina de la seva jornada
laboral a tasques internes.
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TERCER.- Cataleg de serveis

L’Oficina Jove acollira els serveis d’emancipacié juvenil d’acord amb el cataleg de
serveis que té com a objectius generals elaborar i posar a I'abast de la gent jove
informacié per facilitar una presa de decisions meditada, orientant i assessorant les
seves consultes, afavorir 'emancipacié, impulsar la dinamitzaci6 com a eina
imprescindible per a la participacio i ser un referent per als i a les joves respecte a les
accions que les institucions, les entitats i altres organismes duen a terme i que van
dirigides a aquest col-lectiu. Aquest cataleg s’adjunta en annex 1 d’aquest conveni.

QUART.- Ambit d’actuacio de I'Oficina
L’ambit d’actuacié de I'Oficina Jove sera la comarca del Garraf.
CINQUE.- Relacions amb altres serveis d’informacio juvenils

1. La Generalitat de Catalunya, mitjancant la Direccié general de Joventut, i el Consell
Comarcal del Garraf mantindran una comunicacio bidireccional amb els altres punts i
serveis d'informacié juvenil que existeixin a la comarca del Garraf, per tal que aquests
puguin connectar els seus centres dinformacié juvenil als diferents serveis
d’emancipacié juvenil oferts des de I'Oficina Jove i esdevinguin la capil-laritat de
'emancipacié juvenil al territori. Aquests diferents serveis d’informacié juvenil
utilitzaran com a eina de treball I'Aplicatiu Informatic de registre de Consultes de la
Xarxa Catalana dels Serveis d’Informacié (XCSI).

2. Les parts signataries del present conveni, amb el vist-i-plau del Consell Gestor,
podran signar acords de col-laboracié amb aquests punts i serveis d’informacio per tal
de consolidar els serveis d’emancipacié a la comarca del Garraf.

SISE.- Compromisos de la Generalitat de Catalunya

La Generalitat de Catalunya, mitjangant la Direcci6 general de Joventut, es
compromet a:

a) Definir i concretar les funcions de I'Oficina Jove en col-laboracié amb I’Ajuntament
de Vilanova i la Geltra i el Consell Comarcal del Garraf.

b) Garantir el funcionament dins de [I'Oficina Jove del Servei de Treball i
Emprenedoria, gestionat per I'’Ajuntament del Vilanova i la Geltru.

c) Garantir el funcionament dins de I'Oficina Jove del Servei de Salut, gestionat per
'Ajuntament de Vilanova i la Geltra.

d) Promoure la formacié necessaria als professionals que prestin els serveis a
I'Oficina Jove en les matéries corresponents als seus ambits d’actuacio i estimular
el treball en xarxa per resoldre els possibles dubtes o aclariments, i puntualment el
desplagcament pel territori, per atendre les assessories directament als municipis.
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e) Facilitar a les altres parts signataries tota la documentacié necessaria per prestar
els diferents serveis oferts des de I'Oficina Jove.

f) Facilitar al Servei d'Informacid, Orientaci6 i/o Assessorament i Gestié General de
I'Oficina Jove les mateixes prestacions en suport técnic, assessorament, formacio,
recerca, tractament i elaboracié d’informacio, dinamitzacié, promoci6 i difusio, i
totes aquelles actuacions que es prevegin per als altres centres de la Xarxa
Catalana de Serveis d’'Informacié Juvenil.

g) Fer difusio i publicitat de I'Oficina Jove i dels serveis que s’hi ofereixen a través del
portal Jove.Cat.

h) Desenvolupar una intranet per la gestié interna de les Oficines de la Xarxa
Nacional d’Emancipacié Juvenil (en endavant, XNEJ) i una pagina web que
englobi els serveis de la Xarxa.

i) Vetllar pel correcte funcionament dels serveis d’emancipacid juvenil prestats en
I'Oficina Jove.

SETE.- Aportacié de la Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament de
Benestar Social i Familia

1. La Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament de Benestar Social i
Familia, aportara a I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru les quanties de trenta-un mil
vuitanta euros (31.080,00 euros) per a les despeses derivades del servei de Treball i
Emprenedoria, de dotze mil euros (12.000,00 euros) per a les despeses derivades del
servei de Salut, i de sis mil euros (6.000,00 euros) per a les despeses de
funcionament ordinari de I'Oficina Jove.

2. Aquestes aportacions s’han de fer a carrec de les partides 460000100/3210/0000
del centre gestor BEO9 dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya de l'any
2012. En la determinacié d’aquesta aportacidé s’ha tingut en compte diversos criteris,
com sén: la poblacié de referéencia, el treball comarcal i la data d’inauguracié de
I'Oficina Jove, aixi com la disponibilitat pressupostaria d’aquest any 2012.

3. Aquesta aportacié és compatible amb els fons propis del Consell Comarcal del
Garraf i 'Ajuntament de Vilanova i la Geltra i no exclou la possibilitat que aquests ens
publics puguin sol-licitar subvencions en matéria de Joventut, convocades per la
Generalitat, sempre que l'import del total de les subvencions no superi el cost de
I'activitat subvencionada.

4. Pel que fa a I'aportacié economica, I’Ajuntament de Vilanova i la Geltru esta obligat
a facilitar tota la informacié que els sigui requerida sobre aquest conveni per la
Intervencié General de la Generalitat de Catalunya, la Sindicatura de Comptes o altres
organismes competents d’acord amb la normativa aplicable.
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VUITE.- Forma de pagament i justificacio

L’Ajuntament de Vilanova i la Geltrd ha de sol-licitar, mitjancant el portal EaCat, la
corresponent subvencié exclosa de concurréncia publica per lactivitat objecte
d’aquest conveni. La sol-licitud de subvencié ha d’anar acompanyada d’'un programa
detallat de les actuacions a desenvolupar en cada una de les activitats, aixi com el
seu pressupost.

Resolta per I'6rgan competent la subvencié corresponent i notificada al seu
beneficiari, s’iniciara la tramitaci6 del pagament de [laportacié economica de
I’Administracié de la Generalitat que s’ordenara en dues fases de la manera seguent:

S’ordenara el pagament del 90%, com a bestreta, a partir de la signatura de la
resolucié de concessié de la subvencid. La garantia d’aquesta bestreta és que les
entitats beneficiaries sén dues administracions publiques implicades a la gesti6é dels
serveis d’emancipacio juvenil.

El 10% restant s’ordenara a partir de la presentacié davant la Direccié general de
Joventut, abans del 30 de novembre de 2012, del model de formulari de justificacio
de la subvenci6. Aquest formulari, el qual s’haura d’emplenar a través del portal
EaCat, inclou la certificacié de la secretaria i/0 intervencié de I'Ajuntament de
Vilanova i la Geltrd, on ha de constar:

- La declaracié sobre el fet que I'aportacié rebuda s’ha destinat a cadascuna de les
activitats per a les quals s’ha atorgat.

- La relacio detallada de les factures corresponents a I'import subvencionat per a cada
activitat. En cas que per realitzar el projecte s’hagi contractat personal, la relacié
personalitzada de les ndmines corresponents.

- En cas d’altres fonts de financament: la relacié de les altres subvencions rebudes
indicant la procedéncia i la quantitat.

- La certificacié sobre les despeses realitzades per cadascuna de les activitats i que
aquestes despeses s’han computat al pressupost de I'Ajuntament de Vilanova i la
Geltru. Les entitats beneficiaries també presentaran, si és el cas, un certificat, segons
model que figura a 'annex 2 d’aquest conveni, en el qual es fara constar que les
despeses de personal incloses en la justificacid que no hagin estat satisfetes als
interessats en la data de presentacié de la justificacid, seran abonades dins dels dos
primers mesos del nou exercici economic. Un cop fet el pagament, les entitats
beneficiaries hauran de trametre una copia de la documentacié acreditativa d’aquest a
la Direcci6é general de Joventut, que la incorporara a I'expedient corresponent.

Al mateix temps, les entitats beneficiaries hauran d’adjuntar una memoria detallada
del desenvolupament de les activitats subvencionades amb la inclusid, si escau, del
material grafic corresponent.
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NOVE.- Compromisos de I’Ajuntament de Vilanova i la Geltru

L’Ajuntament de Vilanova i la Geltra es compromet a:

a)

h)

Assumir les despeses d’infraestructura, manteniment de I'equipament, material
fungible i inventariable, i despeses de I'Oficina Jove i dels serveis que s’hi prestin.

Oferir i ubicar a I'Oficina Jove el Servei d’Informacid, Orientaci6 i/o Assessorament
i Gestiéo General, que inclou I'assessorament academic, per poder atendre tots els
dubtes o consultes sobre 'oferta educativa actual, aixi com assumir les despeses
derivades de la seva gestié i del seu personal necessari adscrit a la mateixa, el
qual haura d’estar format per atendre adequadament als usuaris d’aquest servei.

Oferir el Servei de Treball i Emprenedoria, amb I'aportacié efectuada per la
Direcci6 general de Joventut, assumint les despeses de la seva gestié i del
personal necessari adscrit al Servei, el qual haura d'estar format per atendre
adequadament els usuaris d’aquest Servei.

Oferir el servei de Salut, amb I'aportacié efectuada per la Direccié general de
Joventut.

Garantir I'elaboracié d’'una pregunta-resposta trimestral a I'apartat “T’ho expliquem’
del Jove.cat, resultat de les consultes realitzades en aquest periode a I'Oficina
Jove.

Contribuir amb els recursos humans necessaris per garantir I'adequat
funcionament de I'Oficina Jove.

Vetllar pel correcte funcionament dels serveis d’emancipacié juvenil prestats en
I'Oficina Jove.

Assegurar que els professionals dels diferents serveis, rebran formacié per
atendre els joves i que treballaran en xarxa per possibles dubtes o aclariments.

DESE.- Compromisos del Consell Comarcal del Garraf

El Consell Comarcal del Garraf es compromet a:

a)

Facilitar als i les joves de la comarca l'accés als serveis d’emancipacié juvenil
integrals prestats des de I'Oficina Jove.

Vetllar pel correcte funcionament dels serveis d’emancipacio juvenil prestats en
I'Oficina Jove.

Coordinar I'Oficina Jove amb els punts d'informacié juvenil dels municipis de la
comarca per garantir 'accés als serveis d’emancipacié juvenil al conjunt del
territori.
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d) Assegurar que els professionals dels diferents serveis rebran la formacié
necessaria per atendre directament als joves i que treballaran en xarxa per
possibles dubtes o aclariments . Aquest personal puntualment es desplagara per
prestar els seus serveis directament al territori, si escau, duent a terme
assessories als municipis interessats.

ONZE.- Responsabilitat laboral i administrativa

1. En cap cas, la implementacié d’aquest conveni donara lloc a cap vincle laboral o
subjecte a dret administratiu entre la Generalitat de Catalunya i el personal adscrit als
serveis prestats des de I'Oficina Jove o que pugui, en el seu cas, ser contractat per
part de les altres parts signataries. Aquest personal sera responsabilitat de cada part
signataria del conveni d’acord a I'establert en els pactes sise, nove i deseé.

2. Cadascuna de les parts es fa responsable que la contractacié de les i dels
professionals necessaris per a la implementacié d’aquest conveni s’ajusta a la normes
de dret laboral, de la funcié publica i de la Seguretat Social.

DOTZE.- Imatge de I'Oficina

Per tal de crear una imatge Unica que identifiqui I'equipament i la pertinenca a la Xarxa
Nacional d’Emancipacié Juvenil, 'Oficina Jove incorporara:

a) Un senyal distintiu amb els logos de I'Oficina Jove del Garraf i els de les parts
signants d’aquest conveni. Aquesta imatge grafica seguira la pauta, quant a forma
prevista, nombre de logotips, mida i disposicié, de la normativa que estableixi la
Generalitat de Catalunya per a les Oficines Joves i s’haura de col-locar en un lloc
visible i preferent a I'exterior de I'Oficina.

b) Una Imatge corporativa de I'Oficina que incorporara els logotip identificatiu de la
Xarxa Nacional d’Emancipacié Juvenil especific per I'Oficina del Garraf. Aquesta
imatge grafica seguira la pauta de la normativa que estableixi la Generalitat de
Catalunya per a les Oficines Joves i s'incorporara a la papereria propia de I'Oficina
Jove i en tot el material divulgatiu que s’editi, les invitacions, convocatories, difusié
i publicitat dels serveis propis de I'Oficina Jove i altres formats comunicatius que
puguin sorgir.

TRETZE.- Difusié i publicitat
Les parts signants del present conveni es comprometen a:
a) Realitzar una campanya de llangament dels serveis i de la propia Oficina Jove.

b) Fer difusié de I'Oficina i dels seus serveis a les respectives eines de comunicacio
propies com revistes, butlletins electronics o d’altres publicacions similars.

c) Fer constar expressament en totes les activitats que realitzin relacionades amb
aquest conveni, en tot el material divulgatiu que editi al respecte, aixi com en les
convocatories publiques i invitacions referents a aquestes activitats, en lloc visible i
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preferent, la inscripci6 «Amb el suport de la Generalitat de Catalunya.
Departament Benestar Social i Familia. Direccié General de Joventut».

CATORZE.- Xarxa Nacional d’Emancipacié Juvenil

L’Oficina Jove objecte d’aquest conveni, forma part del projecte de la Xarxa Nacional
d’Emancipacié Juvenil, a aquest efecte, haura d’executar totes les seves actuacions
en el marc del desplegament del Pla Nacional de Joventut impulsat per la Direcci6
general de Joventut

QUINZE.- Avaluacio

1. El Consell Gestor de I'Oficina Jove, fara una avaluacié anual del funcionament i de
I'execucié dels serveis d’'emancipacié juvenil i elaborara un informe de valoracié.

2. Per facilitar aquesta avaluacio, cadascun dels diferents serveis d’emancipacio
juvenil de I'Oficina Jove, realitzara un informe que incorporara un resum anual del
treball realitzat que reflecteixi els resultats obtinguts i que, en tot cas, recollira els
seglents indicadors:

a) Servei de Treball i Emprenedoria

Gestions fetes amb empreses i institucions del mén econdomic/laboral

Ofertes de treball concertades i incloses a la borsa jove de treball

Entrevistes amb joves aturats i demandes de treball gestionades amb empreses

Contractes de treball formalitzats

Nombre de joves atesos, amb indicacié del servei utilitzat, canal d’accés

(presencial / on-line / telefonic) i perfil del jove (edat, sexe, estudiant / treballador /

aturat i municipi de residéncia).

o Nombre i tipus d’activitats de formacio i dinamitzacio realitzades i joves que hi han
participat

o Nombre d’usuaris de la web

Nombre de joves que han utilitzat els PC d’autoconsulta

o Gestions fetes quant a la resta de serveis o activitats i, en especial, en matéria

d’intermediacié amb el mercat de treball.

O O O O O

o

b) Servei de Salut

o Nombre d’'usuaris que sol-liciten informacié i assessorament en matéria de salut
jove (diferenciacid per: sexe, edat, lloc de residencia, nacionalitat i tipus de
consulta)

o Nombre de derivacions realitzades a la xarxa de salut publica o a entitats
especialitzades (diferenciacioé per: lloc de derivacié i seguiment de les derivacions)

o Nombre d’activitats de salut realitzades dins de l'oficina (diferenciaci6 per: tematica
de l'activitat, entitat que du a terme l'activitat, nombre de participants, edats dels
participants i sexe dels participants
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c) Servei d’'informacid, orientacio i/o assessorament i gesti6 general.

o Nombre de joves atesos amb indicacié de la consulta, el mitja utilitzat, 'area
consultada, els serveis usats i el perfil del o la jove (edat, sexe i municipi de
residéncia)

o Nombre d’activitats de formacioé i dinamitzacié de la informacio6 realitzades i joves
que hi ha participat dins de l'oficina i també als punts d’'informacié juvenil del seu
ambit d’actuacié (diferenciacié per: tematica de I'activitat, entitat que du a terme
I'activitat, nombre de participants, edats dels participants i sexe dels participants

o Nombre de productes tramitats amb indicaci6 de la tipologia

o Nombre de derivacions/acompanyaments realitzats a d'altres serveis de
'administracié publica o a entitats especialitzades (diferenciacié per: lloc de
derivacié i seguiment de les derivacions)

3. Sens perjudici del que s’estableix en I'apartat segon d’aquest pacte, el Servei de
Treball i Emprenedoria presentara a la persona titular de la Coordinaci6 Territorial de
Joventut de Barcelona cada 4 mesos un Informe Memoria de les gestions dutes a
terme durant el trimestre immediatament anterior que reflecteixin els resultats
obtinguts durant el periode. Aquest informe incloura un resum del treball realitzat que
reculli en una primera proposta els extrems segients:

Gestions fetes amb empreses i institucions del mén econdmic/laboral

Ofertes de treball concertades i incloses a la borsa jove de treball

Entrevistes amb joves aturats i demandes de treball gestionades amb empreses

Nombre de joves atesos, amb indicacid del servei utilitzat, canal d'accés

(presencial/on-line/telefonic)  iperfil del jove (edat, sexe, estudiant/

treballador/aturat i municipi de residéncia)

o Nombre i tipus d'activitats de formacio6 i dinamitzaci6 realitzades i joves que hi han
participat

o Gestions fetes quant a la resta de serveis o activitats i, en especial, en matéria

d'intermediacié amb el mercat de treball

O O O O

SETZE.- Consell Gestor

1. Es crea un organ col-legiat, el Consell Gestor de I'Oficina Jove, que exercira les
funcions de coordinacié, disseny, execucié i avaluaci6 de tots els serveis
d’emancipacié juvenil prestats a I'Oficina Jove. Aquest Consell gestor tindra I'encarrec
de nomenar a la persona responsable de I'Oficina Jove entre el personal técnic adscrit
a I'Oficina.

2. Aquest organ estara composat per una persona de cadascuna de les parts signants
del conveni, que haura de tenir un perfil politic.

3. El Consell Gestor es reunira un minim de 4 vegades per any o a proposta de
qualsevol de les parts signataries.

4. La presidéncia sera exercida per la Generalitat de Catalunya. A la presidéncia li
correspondra la convocatoria de les sessions ordinaries i extraordinaries.
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5. El Consell Gestor podra delegar a un Comite Técnic Permanent, composat per una
persona de cadascuna de les parts signants, que haura de tenir un perfil técnic, i que
gestionara el dia a dia de I'Oficina Jove i assessorara al Consell Gestor. El
responsable de I'Oficina tindra I'encarrec de la direccié d’aquest Comité Tecnic.

DISSETE.- Normativa d’aplicacio

Les subvencions que la Generalitat de Catalunya atorga a I’Ajuntament de Vilanova i
la Geltri es regeixen per I'establert en aquest conveni, aixi com per I'establert als
preceptes basics de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions,
que resultin d’aplicacid, especialment pel que fa al regim de gestid i justificacié de les
subvencions, i al Capitol IX del Text refés de la Llei de finances publiques de
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, en alld que resulti
aplicable i no contradigui o s’oposi a la legislacié basica estatal ja esmentada.

DIVUITE.- Modificacions

1. Qualsevol modificacié que alteri de forma important les estipulacions del present
conveni ha de formalitzar-se per a la seva validesa, de comu entre les parts,
mitjangant la corresponent clausula addicional.

2. En el cas que al llarg de la vigéncia d’aquest conveni es produeixi alguna variacio,
dins la mateixa finalitat objecte d’aquest conveni, en les condicions que han
determinat I'aportaci6 economica del Departament de Benestar Social i Familia a
'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd que afecti les quantitats atorgades, aquesta entitat
ha de comunicar tan aviat com li sigui possible la proposta de canvi a la Direcci6
general de Joventut. En cap cas, aquesta comunicacié s’ha de fer després d’haver
justificat I'any que afecti al canvi. Un cop rebuda aquesta comunicacio, la Direccio
general de Joventut revisara la proposta que si és acceptada ha de formalitzar-se per
a la seva validesa, per mutu acord d’ambdues parts, mitjancant la corresponent
addenda a aquest conveni.

DINOVE.- Protecci6 de dades de caracter personal
En cas de tractaments de dades necessaries per al desenvolupament de les
actuacions que es realitzin en el marc d’aquest conveni, en cas de ser necessaris, les
parts es comprometen a respectar la normativa de proteccié de dades de caracter
personal d’aplicacié en cada cas, a adoptar les mesures de seguretat normativament
previstes, aixi com a guardar una estricta confidencialitat sobre les mateixes.
VINTE.- Incompliment
1. Seran causes d’extinci6 les seglents:

- Lincompliment de les obligacions per qualsevol de les parts signataries,

previa denuncia.
- El comu acord de les parts signataries.

2. L’incompliment de l'objecte de la subvencié per causes directament imputables al
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beneficiari, aixi com la resta de les causes previstes a I'article 99 de la Llei 3/2002, de
24 de desembre, i de l'article 37 de la Llei General de Subvencions, pot donar lloc a la
revocacio de la subvencié, aixi com al reintegrament de les quantitats percebudes per
part de I’Ajuntament de Vilanova i la Geltru si es donen els requisits previstos.

VINT-I-UNE.- Col-laboracions amb altres institucions

Les parts signataries poden individualment, aixi com de comu acord, establir
col-laboracions amb altres institucions, entitats o empreses tant per al
desenvolupament dels serveis d’emancipacié com per a l'esponsoritzacié de les
actuacions que puguin derivar-se dels mateixos serveis.

En el cas una de les parts signataries tingui la voluntat d’establir les col-laboracions
indicades al paragraf anterior ha de comunicar-ho a les altres parts amb caracter
previ a la signatura del corresponent conveni.

VINT-I-DOSE.- Vigéncia

La vigéncia del conveni s’estableix amb efectes retroactius des de I'1 de gener de
2012 fins el 31 de desembre de 2012, essent prorrogable de forma expressa i en
funcié de les disponibilitats pressupostaries corresponents, mitjangcant la signatura
d’'una addenda abans de la finalitzaci6 del termini de la seva vigéncia.

VINT-I-TRESE.- Jurisdiccio

Les questions litigioses que puguin sorgir en la interpretacié o aplicacié d’aquest
conveni de col-laboraci6 seran de coneixement i competéncia de la jurisdiccié
contenciosa administrativa de la ciutat de Barcelona.

| en prova de conformitat i d’acceptacio, les parts signen el present document, en
triplicat exemplar i a un sol efecte, en el lloc i la data indicats a I'encapgalament.

Annex 1
CATALEG DE SERVEIS

1. S’estableixen els principis essencials i compartits per tots els serveis oferts des de
I'Oficina Jove -que soOn els trets caracteristics que defineixen la Xarxa Nacional
d’Emancipacioé Juvenil- seglents:

- Atencio Jove especialitzada. L'Oficina Jove per la seva especificitat en joves té
un potencial que altres serveis no ofereixen. ElI coneixement de les
caracteristiques del collectiu jove déna un avantatge per poder arribar millor a
aquest grup, que presenta dificultats en altres arees de I'administraci6. Es
essencial que la persona jove vegi de forma propera el professional de I'Oficina
Jove ja que aixi, establint linies de confianga al jove li sera més facil acostar-se a
aquest tipus de servei ofert per 'administracio.
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- Interinstitucionalitat i transversalitat L’esfor¢c de sumar recursos i sinérgies per
aconseguir serveis més eficients i eficacos fa necessaria la implicacié de les
diferents administracions i dels seus diferents departaments, el que s’haura de
contemplar en cadascuna de les fases de construccio, implementacié i avaluacio
dels serveis.

- Coordinacié. La tasca de coordinacié és un element basic a desenvolupar per
poder donar la resposta necessaria i qualitativa des les arees de I'Oficina Jove.
Existeixen diferents nivells de coordinacié que cal definir en espais, funcions i
definici6 de rols dels implicats.

- Complementarietat versus duplicitat. L’'Oficina Jove tracta de complementar i
treballar amb xarxa amb tots els recursos del territori. En cap cas té intencié de
duplicar espais. Es tracta de sumar esforgos, unificar criteris i fer més eficacos i
eficients els recursos disponibles.

- Criteris comuns i adaptacio territorial. Des de I'Oficina Jove es cerca I'equilibri
entre tenir criteris d’actuacié comuns a nivell nacional i adaptar-se a la realitat de
cada territori. Per aconseguir-ho cal definir models flexibles de gestié que tinguin
una part en comu imprescindible i una adaptable; metodologies i eines de gestié
compartides; i prioritzar serveis d'un territori segons donin resposta a les
necessitats especifiques detectades i a la disponibilitat de recursos.

2. S’estableixen els objectius generals i especifics, aixi com les accions comunes a
tots els serveis especialitzats que ofereix I'Oficina Jove, segiients:

e Objectiu general 1: Desenvolupar el model de politiques juvenil d’acord al
PNJCAT.

Objectius especifics:

- Oferir eines metodologiques, orientacions i suport als professionals del
territori.

- Realitzar difusié de les linies estrategiques del PNCAT i models d’actuacié
de la Direcci6 general de Joventut del Departament de Benestar Social i
Familia.

Acci6 1: Suport en el desenvolupament i implementacié del model proposat.
Mitjancant I'equip técnic referent especialitzat en les diverses tematiques de la
Direcci6 general de Joventut s’oferira assessorament, suport i acompanyament
en les diverses fases del funcionament de la xarxa, aixi com es promouran els
objectius estratégics que marca el PNJCAT.

e Objectiu general 2: Coordinar a nivell comarcal els recursos i xarxes existents
en els diversos ambits.

Objectius especifics:
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- Crear, coordinar estructures de treball territorial.
- Donar suport o participar en altres iniciatives territorials.

Accié 2: Establiment d’estructures de comunicacié i coordinacio, per tal de
construir sinergies que permetin optimitzar els serveis i recursos existents al
territori.

Caldra identificar i detectar les estructures de comunicacié i coordinacié per
poder-hi participar.

Objectiu general 3: Programar conjuntament formacié per la xarxa de
professionals dels servei especialitzat i per als joves.

Objectius especifics:

- Crear Espais de debat, reflexié i treball sobre cada tematica.
- Oferir suport, eines i assessorament técnic als professionals.
- Oferir formacions i jornades per als i les joves.

Acci6 3: Creaci6 d’'un cataleg formatiu adrecat a joves i també als i les
professionals de la xarxa.

De manera conjunta la Direccié general de Joventut i els diversos components
de la XNEJ, elaboraran amb periodicitat anual, una oferta formativa que es
desplegara en funcié de la demanda dels usuaris de I'Oficina Jove, de manera
que els temes i les sessions es programin quan existeixi un suficient nombre
d’usuaris interessats que ho justifiqui.

També els Serveis d’Informacié Juvenil de la comarca podran demanar la
realitzacié d’aquestes activitats formatives de manera descentralitzada quan
existeixi un suficient nombre d’interessats que ho justifiqui. Igualment aquest
cataleg també ha d’adrecar-se als professionals del territori.

Pel que fa a les accions formatives, els usuaris de I'Oficina Jove poden
plantejar necessitats formatives relacionades amb el funcionament,
informacions o dubtes que alguna de les tematiques els plantegi. Per tal de
poder oferir sessions formatives i optimitzar el seu funcionament, el model que
es planteja és el d’oferta formativa en funcié de la demanda, de manera que
els temes i les sessions es programin en funcié de la demanda dels usuaris i
quan existeixi un suficient nombre d’usuaris interessats que ho justifiqui.

Per garantir aquesta demanda, cal donar als i les joves els mecanismes per tal
que ho puguin expressar (internet, bustia de suggeriments, etc.).

Les accions formatives també poden sorgir de les diverses xarxes de
professionals existents.

Objectiu general 4: Oferir informacié per als joves.
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Objectius especifics:

- Crear espais i eines informatives.
- Acostar el jove als serveis de I’Administracié.

Acci6 4: Espai d’autoconsulta.

De manera compartida per les diverses arees de I'Oficina Jove, és adient
proveir els usuaris de la possibilitat d’accedir a informacid i recursos en tots els
temes. Aquests recursos es poden trobar a I'oficina de manera fisica, amb un
recull de premsa, revistes especialitzades i guies. Preferentment, perd, es
posaran a disposicid dels usuaris equips informatics per tal que puguin fer
consulta de recursos per Internet.

A tots els anteriors, a més, es poden sumar tots aquells serveis ja existents i
en funcionament a cada territori de les diverses administracions que hi
concorrin, establint mecanismes de coordinacio entre ells.

e Objectiu general 5: Consolidar un servei integral d’atencié personalitzada en
els diversos ambits:

Objectius especifics:
- Consolidar un servei adaptat a la realitat i necessitats dels usuaris.
- Oferir una perspectiva global de treball que permeti la prestacié d’'un servei
integral als usuaris d’orientacio, assessorament, seguiment i/o tramitacio.
Acci6 5 : Desenvolupament d’un servei integral d’atencié personalitzada.
3. L’Oficina Jove ha d’oferir els segtlients serveis integrals d’atencié personalitzada:
1) Servei d’Informacid, Orientacié i/lo Assessorament i Gestié General
2) Servei de Treball i Emprenedoria
3) Servei de Salut
3.1. Servei de Treball i Emprenedoria
Aquest servei realitzara les seguents funcions:

A. Orientacio sociolaboral

Objectiu especific: Assessorar el jove en I'elaboracio del seu itinerari formatiu-
professional.

Servei d’orientacié sociolaboral la principal funcié del qual sera I'elaboracié dels
itineraris professionals dels usuaris del servei, com a punt de partida per tal de definir
un pla de recerca de feina individualitzada per a cada jove. Tanmateix, esdevindra
prioritaria la motivacio i el seguiment de la trajectoria individual durant el procés de
recerca activa de feina. El servei complementara aquesta tasca d’orientacié amb la
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inclusié d’informaci6é relacionada amb la formacié ocupacional i el reciclatge de
coneixements.

L’elaboracié de [litinerari professional de l'usuari es realitzara en diferents fases
basades en la definici6 d’habilitats, capacitats, actituds i aptituds individuals, en la
valoracié del curriculum vitae i els interessos professionals, i per ultim, en I'avaluacio
dels canals i les técniques de recerca utilitzades i en la deteccié de noves necessitats
de formacié.

B. Intermediacio en el mercat de treball.

Objectiu especific: Orientar i acompanyar el jove en el seu procés de recerca de
feina.

Tasca de mediaci6 en el mercat de treball que, entre d’altres activitats, comportara la
gestié d’una borsa de treball per a joves. Per dur-ho a terme, es desenvoluparan
accions tant pel que fa a I'atencié dels joves demandants d’ocupacié com a la captacio
de llocs de treball vacants susceptibles de ser coberts per aquests joves. En tot cas,
les accions comportaran 'acompanyament del jove pel que fa a la recerca de feina
(elaboraci6 itinerari professional, curriculum, seguiment ocupacio, etc.) aixi com la
seleccié i posada a disposicié dels usuaris d’ofertes de feina actualitzades (a partir de
la recerca i establiment de contactes amb empreses i altres recursos d’ocupacié
existents, amb la seleccié d’ofertes que apareixen en els mitjans especialitzats en
matéria de treball i mitjangant els canals que es consideri més oportuns en funcié de
la realitat de cada territori.)

C. Assessorament juridicolaboral.

Objectiu especific: Resoldre les consultes dels joves pel que fa qliestions legals
que afecten la seva feina

Aixi mateix, i per tal de garantir un acompanyament dels joves treballadors, es posara
a disposicié dels usuaris un servei d’assessorament juridicolaboral per atendre totes
aquelles consultes i inquietuds que els joves puguin tenir en relacié amb el seu lloc de
feina: drets i deures, nomina, acomiadaments, treball i emprenedoria laboral, joves
estrangers, etc.

D. Foment de I’'autoocupacio i emprenedoria.

Objectiu especific: Assessorar els joves que volen muntar una empresa i ajudar-
los en els tramits de constitucié i en la recerca de recursos econdmics, si és el
cas

Per tal de poder donar suport a projectes emprenedors joves, I'oficina comptara amb
una area d’atencio per tal d’assessorar-los en matéria de creacié d’empreses (plans
d’empresa, legalitzacio, ajuts, etc.), aixi com per dur a terme activitats de foment de
'emprenedoria al territori en questié. Aixi, els serveis oferts en aquest ambit serien:
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Informacio

Per tal d’incentivar la posada en marxa de projectes emprenedors joves aixi
com difondre i promocionar els valors emprenedors entre la poblacid jove,
s’organitzaran sessions col-lectives d’'informacié sobre formes juridiques, tramits
i obligacions legals, ajuts i subvencions i linies de finangament, sempre en funcié
de la demanda detectada i adaptada a les necessitats de cada realitat i territori.

Orientacio

Tenint en compte les especificitats de cada projecte, cal prestar una atencioé
especifica a cada wusuari a partir de diversos elements d’orientacio
personalitzada, vehiculades a través de, basicament, entrevistes
d’assessorament personalitzat per a I'elaboracié del pla d’empresa i per a
avaluaci6 de la viabilitat del projecte. Aquest procés cal que tingui una
perspectiva temporal suficient com per poder allargar-lo des de l'inici del procés
emprenedor, amb el sorgiment de la idea, fins a la consolidacié del projecte
empresarial.

Financament

Comptant que per a les persones joves emprenedores, les necessitats de
finangament sén superiors que en altres col-lectius per les seves mancances de
xarxes, vies de finangament alternatives o patrimoni propi, cal que es pugui
disposar d’unes bases de finangament minimes amb el suport de I'administracio
publica. Aixi, es facilitara als usuaris de les Oficines Joves informacio i, en la
mesura possible coordinacié i accés, a les diverses linies de microcrédits
existents de les diferents entitats i administracions que treballen en aquesta linia.

Acompanyament gerencial

El procés de creaci6 i consolidacié de 'empresa presenta dificultats especifiques
per a els quals les persones joves poden tenir dificultats donades les seves
caracteristiques coma emprenedors i la seva formacié i experiéncia. Aixi, és
important el suport de persones experimentades en el procés emprenedor que,
des d’'una perspectiva empresarial, els puguin acompanyar en el procés de
consolidacié empresarial. Aixi, es posara a disposicié dels usuaris de les
Oficines Joves el suport de persones empresaries amb experiéncia que els
puguin acompanyar durant el procés de consolidaci6 empresarial a partir de
visites a les seves empreses reunions (presencial o virtuals) i assessoraments ,
basicament enfocats a questions de funcionament ordinari de 'empresa.

Amb aquests serveis, es podra assolir I'objectiu general d’oferir un servei integral
d’atencié personalitzada en matéria de treball i emprenedoria, entenent la integralitat
com la possibilitat de trobar en un Unic espai tots aquells serveis que la persona jove
pugui precisar en matéria de treball i emprenedoria i, a més, que sigui possible la seva
evolucié dins dels mateixos en un unic espai.
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Coordinacio

Pel que fa a la coordinacié d’aquest Servei de Treball i Emprenedoria, s’estableixen
els mecanismes segulents:

- S’establira un canal de comunicacio periodica entre I'Oficina Jove i I'equip referent
de la Direccié general de Joventut que consistira en una comissié de seguiment.
Aquesta comissié6 analitzara els informes quadrimestrals presentats per
'’Administracié publica responsable de prestar aquest Servei de Treball i
Emprenedoria i emetra la corresponent valoracié. A tal efecte, es reunira, de manera
ordinaria, cada tres mesos.

- L’Oficina Jove, a través del Servei de Treball i Emprenedoria, servira com a punt de
referéncia de la XCSIJ en el tractament de questions relacionades amb I'ambit del
servei. Per aix0, haura de:

e Establir canals de comunicacié directa i, en la mesura del possible, instantania
entre els establiments de la XCSIJ i I'Oficina Jove per tal de poder abordar
totes aquelles questions relacionades amb el moén laboral i de 'emprenedoria
que sorgeixin en el desenvolupament de les tasques que els establiments de la
XCSIJ tenen assignades en relacié a I'atencié a la joventut.

e Oferir als establiments de la XCSIJ la possibilitat de realitzar les activitats
formatives incloses al cataleg de I'Oficina Jove de manera descentralitzada,
sempre que la demanda aixi ho justifiqui i s’asseguri una preséncia minima de
joves i sempre prioritzant aquelles tematiques que es considerin, d’acord amb
tots els agents, d’especial importancia.

- La Direcci6 general de Joventut treballara per arribar a acords amb altres
Departaments de la Generalitat que realitzen actuacions vinculades al treball i
I'emprenedoria juvenil amb 'objectiu d’optimitzar els serveis que es presten a través
de I'Oficina Jove. Concretament, es treballa amb el Departament d’Empresa i
Ocupacio i el Servei d’'Ocupaci6 de Catalunya per tal que les OJ puguin:

Accedir a la informacié relativa a les ofertes que gestiona el SOC.

Accedir a la informaci6 relativa a I'oferta formativa del SOC

Accedir a les eines que utilitza el SOC per a I'atenci6 a les persones usuaries.
Instal-lar terminals de tramitacié administrativa del SOC

Accedir a actuacions de formacié conjunta de técnics del SOC i de les OJ

Recursos Humans
Perfil professional

Pel que fa al perfil professional del personal adscrit al Servei de Treball i
Emprenedoria, cal comptar amb els professionals adequats que garanteixin
quantitativament i qualitativament la prestacié dels diferents serveis esmentats i que
seran en el régim i jornada laboral escaient en funcié de la realitat i necessitats de
cada territori, segons la poblacié juvenil potencial a atendre perd com a minim ha
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d’haver-hi una persona técnica experta en temes de treball, la qual ha de portar a
terme les tasques seglents:

a.

b.

g.

Realitzar un diagnostic del territori al qual pertany per tal de coneixer les
necessitats i realitzar accions per cobrir les necessitats detectades

Atencié personalitzada sobre questions relacionades amb treball i
emprenedoria i, en funci6 daixd, disseny dun servei adaptat a les
necessitats de cada usuari/a. Igualment, el professional haura de tenir en
compte serveis prestats al territori per altres Departaments de la Generalitat,
per tal de fer els derivacions i els acompanyaments escaients a I'hora de
prestar un servei integral i eficag a les persones joves.

Coordinacié de recursos i treball en xarxa (coordinacié amb entitats del
territori, altres serveis de I’Administracié)

Donar a coneixer el servei de treball i emprenedoria de I'Oficina Jove als IES
i als centres educatius del territori

Establir canals de comunicaci6 amb altres serveis existents i en
funcionament i, si s’escau, dissenyar elements de coordinacio entre ells.
Dinamitzaci6 d’activitats (dutes a terme pels professionals o per entitats del
territori en cas que hi siguin).

Liderar I'avaluaci6 del projecte

3.2. Servei de Salut

Aquest Servei ha d’oferir una atenci6 integral personalitzada als usuaris d’orientacio,
assessorament i seguiment per tal de:

Prevenir conductes de risc

Fomentar la capacitat critica davant les conductes i consums
Potenciar habits saludables

Donar informacio i formacioé en salut als joves i als professionals
Acostar el jove a la xarxa normalitzada de salut

Les tematiques que abordara el servei de salut i els objectius que perseguira els
servei seran:

* En 'ambit de la sexualitat i afectivitat:

O

O O 0O O OO0 OO0

Informar als joves de les conseqliéncies de les conductes de risc en relaci6 a
la sexualitat-afectivitat

Detectar situacions de risc

Formar els joves en matéria de sexualitat-afectivitat

Crear espais de debat sobre la tematica de sexualitat-afectivitat

Realitzar campanyes de sensibilitzacié

Donar suport a situacions que puguin presentar els joves

Donar resposta a les demandes

Donar confianga al jove en relacio a la xarxa normalitzada de salut

Derivar el jove al servei adequat a la seva necessitat
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* En 'ambit de la prevencié en el consum de drogues:

O O O O O O OO0

Informar els joves de les tipologies de drogues

Detectar situacions de risc

Realitzar accions de formacié en materia de drogodependencies
Donar suport a situacions que puguin presentar els joves

Donar suport a iniciatives del territori

Donar resposta a les demandes dels joves

Donar confianga al jove en relacié a la xarxa normalitzada de salut
Derivar el jove al servei adequat a la seva necessitat

* En 'ambit de I'alimentacio:

O 0O O O O

Donar informacié en relacié als habits saludables i a la prevencié dels TCA
Detectar situacions de risc

Donar resposta a les consultes plantejades pels joves

Donar confianca al jove en relacio a la xarxa normalitzada de salut

Derivar el jove al servei adequat a la seva necessitat

* En 'ambit de la salut mental:

O O O O

o O

Detectar situacions de risc

Donar resposta a consultes plantejades

Donar informacié sobre socioaddiccions

Formar els joves en matéria de socioaddiccions i/o problemes de salut
mental

Donar confianca al jove en relacio a la xarxa normalitzada de salut

Derivar el jove al servei adequat a la seva necessitat

Recursos Humans
Perfil professional

Pel que fa al perfil professional del personal adscrit al Servei de salut, cal comptar

amb el

personal professional adequats que garanteixin quantitativament

qualitativament la prestacié dels diferents serveis esmentats i tinguin prou capacitat
per dinamitzar i coordinar-se amb els recursos de la zona. Aquest personal al ha de
portar a terme les tasques seguents:

a.

b.

Realitzar un diagnostic del territori al qual pertany per tal de coneixer les
necessitats i realitzar accions per cobrir les necessitats detectades.
Dispensaci6 de material (preservatius, diptics...) Es proposa un espai
d’autoconsulta en temes de salut per tal que tothom pugui tenir informacié
disponible i a 'abast.
Atencié personalitzada sobre dubtes i preguntes (acollida,informacio,
assessorament i acompanyament).
Coordinacié de recursos i treball en xarxa (coordinaci6 amb entitats del
territori, infermeres salut i escola, Consells comarcals, CAP’s):
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e. Dinamitzacié d’activitats (dutes a terme pel professional o per entitats del
territori en cas que hi siguin).
f. Liderar I'avaluacio del projecte.

3.3. Servei d’'Informacio, Orientacio i/o Assessorament i Gestido General

El Servei d’Informacid, Orientaci6 i/o Assessorament i Gestié General portara a terme
les seves activitats d’acord amb les linies de treball de la Xarxa Nacional de
Informacié Juvenil i la XNEJ amb atencié principalment als seglents ambits:

a) Informacié i assessorament en matéria de:

Educaci6 i formaci6

Cultura

Mobilitat nacional, estatal i internacional i camps de treball

Participacio

Altres que pugui determinar el Consell Gestor tal i com s’estipula al pacte
dissete.

b) Tramitacié dels productes seguents:

Carnet Jove Internacional

Carnet internacional d’estudiant ISIC

Carnets d’alberguista

Carnet internacional de professor ITIC

Carnet GO25

Altres que pugi determinar el Consell Gestor tal i com s’estipula al pacte setzé

Recursos Humans
Perfil professional

Pel que fa al perfil professional del personal adscrit al Servei d’'Informacio, Orientacio
i/o Assessorament i Gestié General, cal comptar amb els professionals adequats que
garanteixin quantitativament i qualitativament la prestacié dels diferents serveis
esmentats i que seran en el régim i jornada laboral escaient en funci6é de la realitat i
necessitats de cada territori, segons la poblacié juvenil potencial a atendre perd com a
minim ha d’haver-hi una persona técnica en informacié juvenil, la qual ha de portar a
terme la competencia general de gestionar, dinamitzar i difondre la informacié
dinterés per a les persones joves, atenent-les de manera personalitzada, i
promocionar la seva participacié com a membres actius de la societat democratica,
fomentant 'autonomia i la capacitacié en el seu desenvolupament integral, atenent a
la diversitat i evitant la reproduccié de desigualtats.
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ANNEX 2

Num. d’expedient
(dades registre)

NUM. EXPEDIENT 2012/

AJUNTAMENT DE/ CONSELL COMARCAL DE

TELEFON FAX CORREU ELECTRONIC

EN/NA/

CERTIFICO

Que les despeses de personal incloses en la justificaciéd que no hagin estat satisfetes
als interessats i a les interessades en la data de presentacié de la justificacio davant la
Direccié general de Joventut, seran abonades dins dels dos primers mesos del nou
exercici economic (2013).

El secretari/aria o interventor/a o tresorer/a

Signatura Segell de I'Ajuntament de
/ Consell Comarcal de

Observacions
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14. SERVEIS A LA CIUTAT. APROVACIO INICIAL DE L’'ORDENANCA
ESPECIFICA REGULADORA DE LES BASES PER A LA
CONCESSIO DE SUBVENCIONS PER A ACTUACIONS DE
REHABILITACIO DE LOCALS COMERCIALS DINS DE L’AMBIT
DEL PROJECTE D’INTERV,ENCI(') INTEGRAL DEL NUCLI ANTIC
DE VILANOVA | LA GELTRU, PER A L’ANY 2012.

S’acorda:

“PRIMER. APROVAR INICIALMENT I'Ordenanca especifica reguladora de les
bases per a la concessié de subvencions per a actuacions de rehabilitacié de
locals comercials dins 'ambit del Projecte d’Intervencio Integral del Nucli Antic
de Vilanova i la Geltra per a 'any 2012, segons el text que s’adjunta al present
acord.

SEGON. Sotmetre a informacio publica el present expedient i el text de
'Ordenanca pel termini de TRENTA (30) DIES HABILS, a fi que s’hi puguin
presentar al-legacions, reclamacions o suggeriments, mitjancant la insercié
dels anuncis corresponents al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, en un dels mitjans de comunicacié
escrita diaria i en el tauler d’anuncis de la Corporacio.

El termini d’informacié publica comencara a comptar des de 'endema de la
darrera de les publicacions oficials abans esmentades.

L’expedient restara a disposicié de qualsevol persona interessada en la
Regidoria d’Urbanisme, Obres i Habitatge, ubicada al carrer de Josep Llanza
1-7, 1r, 08800 de Vilanova i la Geltra (Barcelona).

TERCER. Disposar que si no es formula cap allegacié, reclamacié o
suggeriment durant el termini d’informacié publica, I'Ordenanga que ara
s’aprova inicialment es considerara aprovada definitivament, sense necessitat
de cap tramit ulterior.

Un cop aprovada definitivament, I'Ordenanca es publicara de la forma
seguent:

a) Al tauler d’Edictes i al BOP: el text dels acords plenaris adoptats, aixi com
el text integre de I'Ordenanca.

b) Al DOGC: la referéencia del BOP on s’hagi fet la publicacié municipal
anteriorment esmentada.”
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ORDENANCA ESPECIFICA REGULADORA DE LES BASES PER A LA
CONCESSIO DE SUBVENCIONS PER A ACTUACIONS DE REHABILITACIO DE
LOCALS COMERCIALS DINS DE L’AMBIT DEL PROJECTE D’INTERVENCIO
INTEGRAL DEL NUCLI ANTIC DE VILANOVA | LA GELTRU, PER A L’ANY 2012

ARTICLE 1. Objecte de la subvencié

L’Ajuntament de Vilanova i la Geltri esta desenvolupant des de I'any 2006 el Projecte
d’Intervencioé Integral del Nucli Antic (PINA), cofinangat per la Generalitat de Catalunya
en el marc de la Llei 2/2011, de 4 de juny, de millora de barris, arees urbanes i viles
que requereixen una atencié especial, i el Decret 369/2004, de 7 de setembre, que la
desenvolupa.

Un dels objectius del Projecte d’Intervencié Integral del nucli antic és la revitalitzacié
economica del barri. En aquest sentit, cal impulsar actuacions que facilitin I'arribada
d’emprenedors/es que vulguin ubicar el seu comerg o activitat econdomica al nucli antic
i també oferir facilitats al comerg existent perqué puguin fer millores en el seu
establiment.

Les subvencions que es regulen en les presents Bases tenen com a objecte finangar
determinades actuacions de rehabilitacié de locals comercials ubicats dins de I'ambit
del Projecte d’Intervencié Integral del Nucli Antic de Vilanova. Concretament,
lobjectiu d’aquesta subvencié6 és facilitar la modernitzacié dels establiments
comercials del nucli antic, aixi com afavorir la instal-laci6 de noves activitats
economiques en aquesta zona de la ciutat.

ARTICLE 2. Beneficiaris

Tindran la consideracié de beneficiari, tota persona fisica o juridica, que promou i/o
realitza l'activitat descrita en el punt anterior. Els sol-licitants podran actuar per si
mateixos o mitjangant representant legal.

Especificament, podran sol-licitar les subvencions:

e Establiments ja existents: persones fisiques o juridiques que siguin titulars de
la llicencia d’activitat vigent de I'establiment objecte d’ajut.

e Establiments de nova implantacié: persones fisiques o juridiqgues que hagin
sol-licitat les corresponents llicencies en el moment de presentar la
documentacié per demanar I'ajut per a la rehabilitacié.

No podran obtenir la condicié de beneficiari de les subvencions les persones fisiques
o juridiques en qui es presenti alguna de les circumstancies previstes a I'apartat 3r de
l'article 3 de 'Ordenanca general reguladora de les subvencions.
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ARTICLE 3. Conceptes subvencionables
Les actuacions que son objecte de subvenci6 son les seglients:

Imatge exterior de I'establiment:

e Actuacio d’'embelliment d’aparadors, de la imatge corporativa de I'establiment i
illuminacié del mateix.
Transformacio o substitucié de rétols exteriors.

e Col-locaci6 o substitucio de tendals exteriors.
Instal-lacié, automatitzacié o substituci6 de portals o altres sistemes de
tancament.

e Adequacié de facanes: adaptacié del cablejat i dels aires condicionats a la
normativa vigent.

Imatge interior i/o0 modernitzacié de I'establiment :

Millora de les condicions d’accessibilitat del local.

Millora i manteniment dels locals: obres, pintura i instal-lacions.
Adequacié de la instal-laci6 eléctrica a la normativa.

Adequacié de lavabos per donar compliment a la normativa d’accessibilitat.

Obtencio de les llicéncies municipals corresponents:

e Honoraris facultatius per a I'elaboraci6 i direccié del projecte técnic per tramitar
les llicéncies corresponents.

Totes les actuacions s’han d’ajustar a les normatives reguladores corresponents.
ARTICLE 4. Conceptes no subvencionables

En aquesta convocatoria no es podran presentar com a despeses subvencionables
les derivades d’impostos, llicencies d’obres i taxes municipals.

ARTICLE 5. Dotacié pressupostaria. Import de la subvencié

Es destinara a la concessié d’aquesta subvencidé la quantia maxima i total de
CINQUANTA MIL EUROS (50.000 €), en desplegament del Projecte d’Intervencio
Integral “Nucli Antic de Vilanova”, amb carrec a [laplicacié pressupostaria
40.151.48002 corresponent al present exercici pressupostari 2012, d’acord amb les
previsions economiques establertes en dit Projecte d’Intervencid Integral, i de
conformitat amb la resolucié del Conseller de Politica Territorial i Obres Publiques de
data 6 de juny de 2006.

Les actuacions per les quals s’hagi sol-licitat subvencié i s’hagin resolt favorablement,
rebran un ajut del 50% del pressupost protegible. Es fixa un maxim de 2.000 euros
(DOS MIL EURQOS) per a cada sol-licitud presentada.
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El pressupost protegible estara constituit pel Pressupost d’execucié material de
'actuacio i els honoraris facultatius.

La subvencié sera compatible amb d’altres ajuts d’altres administracions sempre que
la totalitat d’elles no superi el 100% de la despesa.

ARTICLE 6. Regim juridic

La present ordenanca s’aprova a I'empara de I'Ordenanga General reguladora de la
concessié de subvencions aprovada pel Ple de 'Ajuntament en data 6 de novembre
de 2006 (publicada al BOP num. 68 de 20-03-07) i de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions i reglament que la desenvolupa, i que sera
d’aplicacié subsidiaria en tot alld no previst especificament en aquesta.

La referida Ordenanga General contempla en el seu article 6 el procediment de
concessié de subvencions en regim de concurréncia competitiva, per la qual cosa es
fa necessaria I'existéncia d’'una ordenancga per a cada convocatoria. Per aquesta rao,
correspon aprovar la present ordenanga especifica reguladora d’aquesta subvencio,
préviament a la convocatoria corresponent que prendra base d’aquesta, en els termes
que s’hi contemplen.

Aquestes subvencions es concediran en régim de concurréncia competitiva, d’acord
amb les bases que s’estableixen en la present ordenanca especifica.

ARTICLE 7. Procediment per a la concessio de la subvencio

Es publicara la convocatoria d’aquesta subvencio, que s’efectuara per ['Alcaldia,
mitjancant anunci que sera publicat en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona,
en un diari de difusio local i al tauler d’edictes de la corporacié. En la convocatoria es
determinara el termini maxim concret per a la presentacié de sol-licituds.

Presentacio de sol-licituds:

La sol-licitud, dirigida a la Sra. alcaldessa de I'Ajuntament, es presentara en el
Registre d’entrada de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd, o per qualsevol dels mitjans
assenyalats en l'article 38 de la llei 30/1992, de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del procediment Administratiu Coma.

El model normalitzat de sol-licitud es pot obtenir a I'Oficina d’Atenci6é Ciutadana (OAC)
i a la web d’aquest ajuntament. La presentacié de les sol-licituds implica la plena
acceptacio de les bases d’aquestes subvencions.

S’acompanyara la sol-licitud amb els documents seglents:
e DNI, NIE O CIF del sollicitant.

e Document acreditatiu de tenir les llicencies municipals pertinents o d’haver-la
sollicitat.
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e Breu memoria de les actuacions a realitzar i pressupost previst de els
despeses objecte de la subvencio.

Es podran subvencionar les actuacions que s’hagin iniciat a partir de I'1 de gener del
2012.

En cas de que s’aportin fotocopies, hauran de ser degudament compulsades davant
de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd, mitjangant I'oportuna comparacié amb els
originals.

Si la sol-licitud no reuneix tots els requisits establerts en aquesta ordenanga, I'drgan
competent requerira a l'interessat perqué I'esmeni en el termini maxim i improrrogable
de deu dies, indicant-li que si no ho fes, se’l tindra per desistit de la seva sol-licitud,
prévia resolucié que haura de ser dictada en els termes que preveu l'article 71 de la
Llei 30/1992.

Instruccio del procediment:

L'organ instructor sera el regidor d’Urbanisme, Obres i Habitatge, o persona en qui
delegui.

Les activitats d'instruccié comprendran les activitats seglents:

- Petici6 d’'aquells informes que estimi necessaris /0 convenients per a
'avaluacié de les sol-licituds que es formulin.

- Verificacié prévia del compliment de les condicions imposades per adquirir la
condici6 de beneficiari de la subvencié.

- Avaluacio de les sol-licituds o peticions, efectuada conforme als criteris, formes
i prioritats de valoracié, que es defineixen en la base seglent.

Una vegada avaluades les sollicituds, es remetra I'expedient a I'drgan col-legiat que,
en compliment de l'article 22.1 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, emetra
Informes sobre les sol-licituds. El dit organ, que es denominara Comissié de
Concessié de Subvencions, estara format pels membres seguents:

- El director del Projecte d’Intervenci6 Integral del Nucli Antic de Vilanova o
persona en qui delegui.

- Un tecnic del departament de Llicéncies i Disciplina.

- Un tecnic assessor juridic de la corporacio.

A la vista de I'expedient i de l'informe de I'drgan col-legiat, I'd6rgan instructor formulara
la proposta de resolucié provisional, degudament motivada, que haura de notificar-se
als interessats en la forma que s'estableixi en la convocatoria, en un termini de deu
dies per presentar al-legacions.

La proposta de resolucié definitiva haura de contenir:

- Larelacié de sol-licitants per als qui es proposa la concessié de la subvencio.
- La quantia especifica de la subvencio.
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- Especificacio de I'avaluacié i els criteris seguits per efectuar-la.
Resolucio:

Aprovada la resolucié definitiva, 'é6rgan municipal competent resoldra el procediment.
La resolucié es motivara i, en tot cas, hauran de quedar acreditats els fonaments de la
resolucié que s'adopti.

Haura de contenir el sol-licitant o la relacié de sol‘licitants a qui concedeix la subvencié
i la desestimacié de la resta de les sollicituds. El termini maxim de resoluci6 i
notificaci6 és de sis mesos. El termini es computara des de la publicacié de la
corresponent convocatoria, llevat que aquesta posposi els seus efectes a una data
posterior.

La resolucié de la concessio de la subvencié posara fi a la via administrativa.

El venciment del termini maxim sense haver-se notificat la resolucié legitima als
interessats per entendre desestimada la sollicitud de la concessiéo per silenci
administratiu.

Els ajuts s’entendran acceptats si transcorreguts deu dies naturals des de la
notificacio de la seva concessio, el beneficiari no s’ha manifestat en sentit contrari.

ARTICLE 8. Criteris per a I’assignacio6 de les subvencions

Tots els sol-licitants de subvencié que compleixin correctament amb els tramits,
justificacions i obligacions que es preveuen en aquestes Bases, podran obtenir fins al
50% del pressupost protegible de I'actuacié objecte de subvencié, amb un maxim de
2.000 euros (DOS MIL EURQOS), d’acord amb l'article 5 de la present Ordenanca.

Tot aixd, per ordre cronologic d’entrada de les sol-licituds i fins el limit del crédit
pressupostariament disponible per a la subvencié d’aquestes actuacions.

ARTICLE 9. Obligacions dels beneficiaris
Les obligacions dels beneficiaris sén les segients:

a) Complir l'objectiu, executar el projecte, realitzar I'activitat o adoptar el
comportament que fonamenta la concessié de la subvencio.

b) Justificar davant I'6rgan concedent el compliment dels requisits i condicions, aixi
com la realitzacié de Il'activitat i el compliment de la finalitat que determinin la
concessi6 o gaudi de la subvencid.

c) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacio, a efectuar per I'drgan concedent, aixi
com qualssevol altres de comprovacié i control financer que puguin realitzar els
organs de control competents, tant nacionals com comunitaris, aportant quanta
informacio li sigui requerida en 'exercici de les actuacions anteriors.
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d) Comunicar a I'drgan concedent I'obtencié d’altres subvencions, ajudes, ingressos
o recursos que financin les activitats subvencionades.

e) Acreditar amb anterioritat a dictar-se la proposta de resolucio, que es troba al
corrent en el compliment de les seves obligacions tributaries i enfront de la
Seguretat Social.

f) Disposar dels llibores comptables, registres diligenciats i la resta de documents
degudament auditats, en els termes exigits per la legislaci6 mercantil i sectorial
aplicable al beneficiari en cada cas.

g) Conservar els documents justificatius de l'aplicacié dels fons rebuts, inclosos els
documents electronics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de
comprovacio i control.

h) Donar l'adequada publicitat de caracter public del finangcament de programes,
activitats, inversions o actuacions de qualsevol tipus que siguin objecte de
subvencio.

i) Sis’estigués en curs d'alguna de les causes de reintegrament, s'haura de procedir
al reintegrament de la quantia rebuda.

i) Els promotors de les obres/actuacions hauran de permetre, obligatoriament,
accés dels técnics de I'Ajuntament al local on es desenvolupa I'activitat, per tal
d’efectuar les inspeccions pertinents, amb la finalitat de comprovar les obres o
actuacions que s’estiguin desenvolupant.

ARTICLE 10. Criteris tecnics de les actuacions

No es podran beneficiar de cap ajut les obres o actuacions que es realitzin en situacioé
d’infraccié urbanistica /o ordre d’execuci6é. Qualsevol infraccié en aquest sentit
produira perdua de I'ajut, fins i tot en el cas que ja s’hagués resolt el seu atorgament,
amb independéncia de les actuacions sancionadores municipals que corresponguin.

L'interessat autoritzara, en la sol-licitud de la subvencio, a I'Ajuntament a fer publiques
les dades seglients de la seva actuacio: tipus d’actuacio, fotografies significatives de
I'estat inicial i final, adreca del local, pressupost de les obres, subvencié atorgada,
descripci6 de l'estat original del local i descripci6 de les obres o actuacions
efectuades.

ARTICLE 11. Justificacié i Cobrament

Per percebre la subvencidé sera necessari presentar a I’Ajuntament la documentacié
seguent:

- Instancia subscrita pel beneficiari dirigida a [lalcaldessa, sol-licitant el
pagament de la subvenci6, indicant el nombre de compte bancari al qual s’hagi
d’efectuar la transferéncia.

- Memoria de l'activitat realitzada.
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- Factures originals o fotocopies compulsades de les factures justificatives de la
despesa.
- Justificant del pagament de les factures aportades.

Pel que fa a la documentacié acreditativa de la corresponent autoritzacié municipal
per exercir l'activitat, aquesta sera previament verificada pels serveis municipals
corresponents, sense necessitat de la seva justificacioé per part de l'interessat.

La documentacio justificativa haura de presentar-se en el termini d’'un mes des de la
finalitzacié de I'activitat subvencionada, tret que en la convocatoria s’estableixi un altre
especific.

ARTICLE 12. El reintegrament. Mesures de garantia

1. Procedira el reintegrament de les quantitats percebudes i I'exigéncia de l'interes de
demora des del moment del pagament de la subvencié fins el dia que s'acordi la
procedéncia del reintegrament, i en la quantia fixada en l'article 38.2 de la Llei General
de Subvencions, en els casos assenyalats en l'article 10 de I'Ordenanca General
reguladora de la concessioé de subvencions aprovada pel Ple de I'Ajuntament en data
6 de novembre de 2006 (publicada al BOP num. 68, de 20-3-07), i d’acord amb els
articles 37 i 38 de la Llei General de Subvencions.

2. L'organ concedent podra realitzar els controls administratius i inspeccions que
consideri oportuns a fi de comprovar la veracitat de les dades consignades en la
documentacio presentada, aixi com el compliment dels requisits per a la percepcié de
I'ajuda.

El beneficiari tindra I'obligacié de col-laborar en la dita inspeccid, proporcionant les
dades requerides i facilitant, si escau, I'accés a dependéncies amb qué es realitzen les
activitats.

ARTICLE 13. Modificacio de la Resolucio

Concedida una subvencid, a sollicitud de linteressat podra acordar-se per I'drgan
concedent la seva modificacié, amb un informe previ de la Comissié de Concessié de
Subvencions, sempre que es compleixin els requisits seglents:

- Que les circumstancies que justifiquin la modificaci6 no hagin depés de la
voluntat del beneficiari.

- Que les condicions, elements o circumstancies que es van tenir en compte per
concedir la subvencid, s'han vist modificats pel que és necessari procedir a
una revisio de la subvenci6 concedida.

ARTICLE 14. Compatibilitat de les Subvencions

La concessi6 d'aquestes ajudes sera compatible amb qualsevol altre tipus de
subvencié o ajuda.
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En cap cas I'import de la subvencié podra ser de tal quantia que, ailladament o en
concurréncia amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos, superi el cost de
I'activitat subvencionada.

El beneficiari tindra l'obligaci6 de comunicar a I'0rgan concedent o a [I'Entitat
col-laboradora I'obtencié de subvencions, ajudes publiques, ingressos o0 recursos per a
la mateixa finalitat.

ARTICLE 15. Infraccions i sancions

Els responsables de les infraccions, i les infraccions i sancions seran les establertes
en els articles 12 a 17 de I'Ordenanca General Reguladora de la Concessié de
Subvencions.

ARTICLE 16. Entrada en vigor

La present Ordenanca entra en vigor un vegada publicat integrament el seu text en el

Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, i transcorregut el termini establert en
I'article 65.2 de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases del Regim Local.

Vilanova i la Geltrd, 30 d’abril de 2012

15. SERVEIS A LA CIUTAT. DONAR SUPORT A LA DECLARACIO DE
VIC DE LA XARXA DE CIUTATS | POBLES CAP A LA
SOSTENIBILITAT DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA.

S’acorda:

“PRIMER. Donar suport a la Declaracié de Vic aprovada en el marc de la 12a
Assemblea general de la Xarxa de Ciutats i Pobles cap a la Sostenibilitat,
celebrada el passat 22 de febrer de 2012; orientada al compromis local envers
Rio+20 amb relacié al bon govern ambiental i 'economia verda.

SEGON. Notificar 'acord a la presidéncia de la Xarxa de Ciutats i Pobles cap a
la Sostenibilitat de la Diputacié de Barcelona.”

DECLARACI() DE VIC
PEL COMPROMIS LOCAL ENVERS RIO+20:
CAP AL BON GOVERN AMBIENTAL | LECONOMIA VERDA

En quinze anys de singladura, la Xarxa de Ciutats i Pobles cap a la Sostenibilitat ha
deixat ben palés un ferm convenciment per incorporar els principis del
desenvolupament sostenible al mén municipal.
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Ara, justament quan han transcorregut dues décades d’enca de la Cimera de la Terra
de 1992, que va inspirar la constitucié mateixa de la Xarxa i que va marcar un punt
d’inflexié en la manera d’abordar I'encaix del medi ambient en la societat, Nacions
Unides preveu l'organitzacid, per al proper mes de juny, de la Conferéncia de les
Nacions Unides per al Desenvolupament Sostenible, trobada que, de manera
col-loquial, ja és usualment coneguda amb I'acronim de Rio+20.

En la mateixa linia, 'Assemblea General de les Nacions Unides ha proclamat I'any
2012 Any Internacional de I’'Energia Sostenible per a Tothom, una valuosa oportunitat
per aprofundir la presa de consciéncia sobre la importancia d’incrementar I'accés
sostenible a l'energia, I'eficiencia energética i I'energia renovable en I'ambit local,
regional, nacional i internacional.

La nova proposta de reflexio planetaria es produeix en un moment d’inestabilitat
economica, situacié a la qual els principis de la sostenibilitat tenen molt a aportar.
Efectivament, un dels objectius basics de la conferéncia sera el foment de I'economia
verda en el context de desenvolupament sostenible: tota una declaracié de principis
que corrobora que la feina duta a terme fins ara des de la Xarxa de Ciutats i Pobles
s’ha fet en la direcci6 correcta.

En particular, al llarg dels darrers quinze anys, els municipis de la Xarxa han generat
un treball ingent i s’han erigit, molt sovint, en pioners en la introduccié dels principis
d’accié que van emanar d’aquella Cimera de la Terra de referéncia, i han treballat per
aplicar en els seus territoris respectius politiques i actuacions de sostenibilitat, totes
les quals redunden en una disminucié de la petjada ecologica, en l'eficiencia en 'is
dels recursos i, en conseqliéncia, en assentar les bases per a una gestié ambiental
municipal més eficient.

Es de justicia reconéixer el paper que han representat els municipis, amb el suport de
la Diputacié de Barcelona, en la implementacié de les Agendes 21 Locals i, més
recentment, en el concert europeu, en el disseny de politiques d’eficiencia energeética i
de mitigacié del canvi climatic, en el marc del Pacte dels Alcaldes i Alcaldesses per
una Energia Sostenible Local.

Ara, davant de l'oportunitat per al debat i la reflexi6 que se’ns obre davant la nova
conferéncia de Rio i del Pla estratégic 2011-2015 que acabem d’aprovar, i tenint
present el treball impulsat a Catalunya durant I'any passat, orientat a preparar la
participacié activa del nostre pais a la Conferencia, la Xarxa assumeix el repte
d’aportar noves propostes d’accid, dissenyades en sincronia amb el marc suara
descrit i amb els criteris plantejats des d’altres ambits institucionals.

Es per tot aixd que els membres de la Xarxa de Ciutats i Pobles cap a la Sostenibilitat
ACORDEM:

POTENCIAR les politiques de sostenibilitat municipal des del convenciment de la
seva idoneitat com a eix vertebrador del bon govern ambiental local, i perqué
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entenem que constitueixen una estratégia que coincideix plenament amb els criteris
d’eficiencia i estalvi de recursos aplicable a la situacié economica actual.

DESENVOLUPAR la potencialitat maxima dels municipis en tots aquells camps
generadors d’activitat economica verda relacionats amb el desenvolupament
sostenible.

EXPLORAR les possibilitats d’ocupacio relacionades amb I'ambit de la sostenibilitat
en tots els sectors ambientals, tradicionals i emergents: eficiéncia energética i
energies renovables, cicle local de l'aigua, tractament de residus, gestié del soroll,
comunicacié ambiental i consum responsable.

ESTIMULAR la coordinacié entre les administracions locals, supramunicipals i
nacional en I'ambit de Catalunya, per tal de crear sinergies que incideixin en un
avangament net en desenvolupament sostenible i garanteixin I'eficiéncia dels recursos
invertits, economics, humans i d’organitzacio.

FOMENTAR la cooperacio amb el sector empresarial, per tal de generar
oportunitats de col-laboracié publico-privada en el camp de la sostenibilitat.

GARANTIR la contribucié dels governs locals al desenvolupament de politiques i
accions d’educacio i capacitacié a tots nivells de la ciutadania, per facilitar el ple
desenvolupament de la sostenibilitat i de 'economia verda, aixi com donar suport a
impuls a les actuacions de recerca i la innovacié en sostenibilitat, que permetin
afrontar els reptes de futur.

ESTABLIR lligams amb les xarxes de sostenibilitat per mantenir projectes i
objectius comuns, i amb les entitats i el teixit social per tal de potenciar estrategies de
sensibilitzacié i comunicacié que aconsegueixin la complicitat de les ciutadanies en la
implementacié de les politiques ambientals locals.

DONAR suport als acords nacionals i internacionals amb objectius de sostenibilitat
i eficiencia en I's dels recursos, i en particular al Pacte dels alcaldes per una energia
sostenible local, per tal de promoure les energies renovables, I'eficiencia energeética i
la millora de la comptabilitat energética.

IMPULSAR el treball en xarxa a nivell técnic i politic, com a ambit de reflexié i de
construccio de 'accié i, en definitiva, com a espai de creixement municipal.

Finalment, ENS INSTEM a presentar la Declaracié de Vic en els respectius plens
municipals, abans del 10 de juny, per donar el maxim suport al compromis local
envers Rio+20, i a notificar els acords a la presidéncia de la Xarxa.

12a Assemblea de la Xarxa de Ciutats i Pobles cap a la Sostenibilitat
Vic, 22 de febrer de 2012
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16. SERVEIS A LA CIUTAT. RATIFICACIO DE L’ACORD DE JGL DE 17
D'ABRIL DE 2012, D’ADHESIO A LA XARXA DE SERVEIS LOCALS
D'HABITATGE DE LA DIPUTACIO DE BARCELONA.

S’ACORDA:

“‘RATIFICAR I'acord de la Junta de Govern Local del dia 17 d’abril de 2012, pel
qual s’aprova l'adhesié a la Xarxa de Serveis Locals d’Habitatge de la
Diputacié de Barcelona, el qual diu literalment el seglent:

Primer. Aprovar I'adhesi6 a la Xarxa de Serveis Locals d’Habitatge de la
Diputacié de Barcelona.

Segon. Complir amb les finalitats i els compromisos de la Xarxa de
Serveis Locals d’Habitatge establerts en el Protocol de funcionament,
que s’adjunta a aquesta proposta.

Tercer. Nomenar el Sr. Joan Giribet de Sebastian en qualitat de
representant politic, interlocutor i responsable de la participacié de
I'Ajuntament en la XSLH a nivell politic.

Nomenar la Sra. Griselda Fernandez Madrid en qualitat de representant
tecnica, interlocutora i responsable de la participacié de I’Ajuntament en
la XSLH a nivell tecnic.

Quart. Sotmetre a ratificacié pel Ple municipal el present acord.

Cinque. Traslladar aquest acord d’adhesié a la Diputacié de Barcelona.”
17. SERVEIS A LA CIUTAT. APROVACIO DE LA MODIFICACIO DEL

CONTRACTE DE GESTIO DE LA NETEJA VIARIA AMB VALORIZA,
SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, SA.

S’acorda:

“‘PRIMER. Aprovar I'"Acord de Modificacions del Contracte de la Gestio
Integrada del Servei Public de Neteja Viaria i Recollida dels Residus del
Municipi de Vilanova i la Geltra per recollir canvis en el funcionament i noves
prioritats del server’, el text del qual s’adjunta, entre I’Ajuntament de Vilanova i
la Geltra i 'empresa VALORIZA SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, SA, amb
efectes des del 2 de maig de 2012.
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SEGON. Facultar l'alcaldessa per a la signhatura dels documents que siguin
necessaris per a la formalitzacié d’aquest acord.”

ACORD DE MODIFICACIONS DEL CONTRACTE DE LA GESTIO INTEGRADA DEL
SERVEI PUBLIC DE NETEJA VIARIA | RECOLLIDA DELS RESIDUS DEL
MUNICIPI DE VILANOVA | LA GELTRU PER RECOLLIR CANVIS EN EL
FUNCIONAMENT | NOVES PRIORITATS DEL SERVEI

Vilanova i la Geltrd, a 2 de maig de 2012

REUNITS:

D’una part, 'Ajuntament de VILANOVA | LA GELTRU, I'alcaldessa-presidenta I'll-ima.
Sra. NEUS LLOVERAS MASSANA, acompanyada per la Sra. GLORIA GARCIA
PRIETO, regidora de Serveis Viaris, Mobilitat, Participacié i Cooperacié; assistida en
aquest acte pel secretari de la Corporacié Sr. JOSEP GOMARIZ | MESEGUER, que
manifesten que, per a la plena validesa del present Acord, haura de ser ratificat en Ple
de la corporaci6 de data a 7 de maig de 2012.

D’altra part, VALORIZA Servicios Medioambientales SA, amb NIF. A-28760692 i
domicili al carrer Federico Salmén, 8, 28016 Madrid, i en el seu nom i representacio
com a apoderat el Sr. JAVIER SAN MILLAN PEREZAGUA, director general dels
serveis municipals.

MANIFESTEN:

Que ambdues parts es reconeixen mutua i reciprocament en la respectiva qualitat
amb la que actuen, plena capacitat per a contractar i obligar-se, i en especial, per a
formalitzar el present acord, i la seva lliure i espontania voluntat, declaren i fan constar
els seglents

ANTECEDENTS:

1. Ates que les condicions inicials en les que es va signar el contracte en data a
11 de gener de 2010, de la gesti6 integrada del servei public de neteja viaria i
recollida dels residus del municipi de Vilanova i la Geltrd, han sofert diverses
modificacions durant els ultims dos anys, pel que fa a les condicions socials
dels treballadors de la plantilla de la Neteja Viaria, aixi com per les necessitats
organitzatives i de dotacié de recursos humans del servei i les prioritats de
l'interés public en concurs.
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2. Ateses les discrepancies existents en la interpretacié de les clausules
contractuals en relacié amb el Plecs Administratius de la contractacio, aixi com
en relacié amb els acords assolits entre ambdues parts per a la redefinicio del
servei en funcié de les millores de les condicions socials convingudes amb la
plantilla de Neteja Viaria, i en el ben entés de que la intencié d’ambdues parts
és la de arribar a un acord marc que regeixi el citat contracte en el futur,
resulta necessari clarificar alguns dels compromisos i obligacions de les parts
aixi com redefinir organitzativament la forma de prestacioé del servei per poder
optimitzar els recursos existents.

En conseqliéncia, sobre la base dels antecedents exposats, és voluntat d’'ambdues
parts establir els mecanismes necessaris per adaptar el contracte a les noves
circumstancies que incideixen sobre la prestacié material del servei i les obligacions
econdomiques derivades amb la finalitat de viabilitzar la correcta prestacié de la gestio
integrada del servei public de neteja viaria i recollida dels residus del municipi de
Vilanova i la GeltrQ, i per aixd subscriuen el present conveni conforme a les segients:

CLAUSULES:
PRIMERA.- Reordenacio6 de la jornada laboral del personal de I’empresa.

Ates que des de la data 7 de febrer de 2011, s’ha procedit, fruit de I'acord assolit amb
els treballadors de Neteja Viaria, Neteja de Graffitis i Neteja de Platges, a reordenar
en termes quantitatius la jornada laboral del personal que presta el servei.

Durant el present any 2012, un cop aplicada la reduccié de jornada, els treballadors
disposaran d’una jornada laboral de 35h setmanals.

Ambdues parts convenen a establir que buscaran i acordaran férmules organitzatives
per garantir que, durant 'any 2012, es destini un dia de la reduccié a lliure disposicié
del treballador, i els 3 restants fixats en el calendari per 'empresa. Per al 2013 seran 2
a lliure disposicié i la resta fixats en el calemdari per 'empresa. Per al 2014, tots 4
seran de lliure disposicié. Tot aixd amb la limitacié de simultaneitat que es prevegui
per cada moment amb la finalitat d’evitar una gran coincidéncia de persones no
presents que puguin posar en risc la prestacié dels serveis, aixi com el fet de que la
petici6 s’haura de fer amb la deguda antelacié per permetre la previsid en
lorganitzacié del servei. Per tot aixd, consensuaran propostes destinades a complir
amb el calendari i no posar en perill el servei prestat (sorteigs entre la plantilla per
escollir entre determinades dates préviament establertes, etc).

L’acord a aquests efectes que signi ambdues parts amb els representants dels
treballadors, s’annexara al present Acord.

En aquestes noves condicions 'empresa VALORIZA és compromet a garantir que, per
al present any 2012 i els seglents fins a I'expiracié de la vigéncia del contracte, el
servei s’organitzara en base a un total de 18.890,60 jornades de treball a l'any
destinades al servei de la Neteja Viaria, donant estricte acompliment a les necessitats
del servei expressades als Plecs Administratius i Técnics, aixi com al contracte de



@

AJUNTAMENT DE
Vilanovai la Geltrua

concessié, modificats i interpretats amb subjeccioé i de conformitat amb el present
document.

SEGONA.- Normalitzacié dels contenidors soterrats i de superficie.

Donada la situacié creada a la ciutat de Vilanova per les multiples avaries en els
contenidors soterrats i la manca de reposicié dels de superficie, especialment en els
contenidors de paper i cartrd que han patit elevats nivells de vandalisme, per afavorir
la normalitzacié en el seu funcionament i la seva reposicio, I'Ajuntament accepta
deixar sense efecte la obligaci6 de I'empresa VALORIZA de finangament de
campanyes de sensibilitzacié que es fixava en el plec de condicions tecniques del
contracte per un periode de 3 anys que sera 2012, 2013 i 2014, amb la finalitat que es
puguin aprofitar aquests recursos en la normalitzacié d’aquests equipaments.

El total de les campanyes de sensibilitzacié que s'utilitzen ascendeixen a un total de
186.182,31 €, dels quals restem la quantitat pendent del 2011 de 34.244,98 £,
resultant un total disponible de capital de 151.837,33 €.

A canvi d’aquesta suspensio, 'empresa VALORIZA es compromet a realitzar totes les
accions que siguin necessaries per tornar a deixar en correcte funcionament tots els
contenidors soterrats de la ciutat, que segons el peritatge aportat per VALORIZA
ascendeix a 88.550,00 €, i a destinar I'import restant disponible a realitzar reposicions
per substituir les diferents fraccions de recollida que han sofert actes vandalics a les
illes de contenidors, aixi com a reparar o reposar el sistema d’elevaciéo del
compactador soterrat del Mercat.

A tal efecte, per a determinar les accions necessaries a dur a terme per VALORIZA en
relacié a la reparacio i posada en funcionament dels contenidors soterrats, es tindra
com a referéncia les accions contingudes al peritatge aportat per ella mateixa i adjunt
al present document, havent d’'ésser realitzades, totes elles, en un termini maxim de 6
mesos a comptar des del dia d’avui (és a dir, com a maxim i per tot, el proper dia 2 de
novembre de 2012).

La reposicié d’elements necessaris per a substituir les diferents fraccions de recollida
que el import restant disponible permeti en totes les illes de contenidors, es realitzara
paulatinament en un periode maxim de 6 mesos, i, si el pressupost ho permet, es
disposara d’'un remanent per anar cobrint totes aquelles noves necessitats que es
plantegin i que s’hauran de cobrir de forma automatica. A aquests efectes, 'empresa
VALORIZA podra acopiar els contenidors en les instal-lacions municipals del Punt Net
sense cap cost a carrec seu per aquest concepte.

En consequiéncia, el conjunt d’obligacions assumides per part de VALORIZA en virtut
de la present clausula, en cap cas podra suposar un cost a carrec seu superior a
limport total de 151.837,33 €. Un cop disposat totalment aquest import, no es podra
exigir a VALORIZA noves despeses 0 inversions pels conceptes previstos en aquesta
clausula sense convenir-se per ambdues parts la corresponent contraprestacio.



@

AJUNTAMENT DE
Vilanovai la Geltrua

Les parts convindran cadascuna de les actuacions concretes a dur a terme per al
compliment de les finalitats previstes de la present clausula, als quals efectes
VALORIZA requerira la prévia conformitat i aprovacié de I'’Ajuntament amb caracter
previ a efectuar cap disposicié a carrec de la quantitat indicada al paragraf anterior.

Les obligacions i compromisos fixats en la present clausula ho s6n sense perjudici de
les obligacions assumides per VALORIZA mitjangant la seva oferta pel que fa al
manteniment, neteja i reposicid de contenidors, que seguiran essent plenament
exigides en els termes previstos a l'oferta i amb el limit economic fixat en la propia
oferta.

D’altra banda, ambdues parts convindran les mesures a adoptar per tal d’intentar
reduir els nivells de vandalisme que pateixen els contenidors.

TERCERA.- Cobertura de I’'absentisme.

Ateses les diverses interpretacions que ha donat la clausula de cobertura de
'absentisme de personal per malaltia, hores sindicals, festes per conveni, vacances,
rotacions, altres permisos o causes diverses recollida en els Plecs Administratius i
Técnics, en relacié amb la oferta presentada per 'empresa, i per tal d’aclarir aquest
concepte i solventar-ho les parts convenen que:

(i) D’acord amb el previst en la seva oferta, i per tal de donar cobertura a
I'absentisme que es produeixi, VALORIZA destinara recursos addicionals
equivalents a un 3% de la plantilla necessaria per a la prestacié dels
serveis.

(i)  Sense perjudici de I'anterior, VALORIZA es compromet i obliga a que es
prestin anualment en el servei de Neteja Viaria, Neteja de Platges i
Neteja de Graffitis un total de 18.890'60 jornades de treball, distribuides
proporcionalment per mesos segons resulta del quadre seguent. En
consequencia, VALORIZA destinara els recursos necessaris, addicionals
en el seu cas als previstos a I'anterior paragraf (i), per tal de complir amb
el niumero de jornades de treball compromeses.

gen feb mar abr mai jun
1.341°42| 1.619'42| 1.332'42 | 1.436'42 | 1.489'02 | 1.823'52

jul ago sep oct nov des
2.071°85| 192535 | 1.648'85| 1.40825| 1.432'25| 1.361°25

(i)  VALORIZA gestionara els recursos humans disponibles en funcié de
'absentisme que es produeixi en cada moment per tal d’atendre de la
millor manera possible els serveis a prestar d'acord amb el model
d’organitzacié incldos en la Clausula Sisena d’aquest Acord. A aquests
efectes, amb el consentiment del técnic municipal o informant-lo dins de
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la mateixa jornada, VALORIZA podra variar la dotacié d’equips o el
moment de prestacié dels serveis, garantint en tot cas I'efectiva prestacio
del nombre de jornades mensuals compromeés en I'anterior punt (ii).

(iv) Ates que I'empresa esta prestant les millores i jornades en serveis de
recolida recollides a 'annexa 1, ambdues parts es comprometen que, en
el termini maxim del 31 de maig de 2012, s’adoptaran els acords per
optimitzar els serveis de recollida per tal de suprimir o compensar
aquests excedents. Durant el mes de maig es descomptaran les 80,86
jornades del total de les jornades de Neteja Viaria compromeses per
aquest mes de maig.

(v) Excepcionalment, a data de signatura d’aquest Acord s’han prestat per
part de 'Empresa un total de 368 jornades més de les que correspondria
amb el fixat en aquesta Clausula. En consequéncia, i als efectes de
compensar aquestes jornades de més, els propers mesos, i fins a 31 de
desembre de 2012, es reduiran les jornades a realitzar per tal que el total
de jornades prestades al llarg d’aquest any es correspongui amb l'indicat
en el punt (ii).

QUARTA.- Prevencio de Riscos Laborals.

L’empresa VALORIZA es compromet en aquest acte a presentar la corresponent
documentacié preventiva en els terminis - considerats com a maxims - que tot seguit
s'indiquen, :

- Un mes a partir del dia de la data d’avui: relacié detallada de les activitats que
conformen el servei, relacionant cadascun dels treballs que les composen i el
personal i equips associats a aquests treballs, amb indicacié de tipus d’equip,
marca i model.

- Tres mesos: avaluacions de riscos i altres documents o accions preventives
(incloent-hi manuals d’instruccions, d’'Us, declaracions de conformitat,
coordinacions d’activitats, acreditacions i d'alires que corresponguin) a
proposta o sol-licitud del servei de prevencié de I'Ajuntament, aixd0 sense
perjudici d’aquelles avaluacions, documents o accions que s’elaborin o es
realitzin per iniciativa del servei de prevencié de VALORIZA.

- Cada tres mesos, al menys: el servei de prevencié de I'Ajuntament i el servei
de prevencié de VALORIZA es reuniran, a efectes de coordinacié d’activitats i
a fi d’efectuar, segons el paragraf anterior, les propostes o sol-licituds de la
documentacio i/o activitats preventives encara no realitzades i que restin
pendents, i que s’entregaran en el termini maxim anteriorment indicat.

- Als deu dies de produir-se un accident: la corresponent investigacié d’accident.

CINQUENA.- Manteniment de I'import del contracte.
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Les modificacions introduides en virtut del present Acord no modifiquen l'import del
Contracte resultant de I'oferta adjudicataria.

SISENA.- Proposta de reorganitzacio de serveis.
Les parts acorden, atenent les disponibilitats de recursos humans adscrits a la

concessid, formalitzar la reorganitzacié del servei (millores incloses) en les seglents
partides:
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VALORACIO JORNADES SEGONS SERVEI PRESENTAT EN LA MODIFICACIO DE L'ACORD

- JORNADES | JORNADES
SERVEI PERSONAL | TORN FREQ(L,{;ENC'A ANUALS | ANUALS
PER SERVEI| TOTALS
TIPUS DESCRIPCIO MAQUINA SECTOR |PEO(OPE| CON (M| T
Escombrada amb
o . ESCOMBRADORA DILLUNS A
HAKO 1M3 magquina especial de HAKO 1M3 1 X DISSABTE 277,0 277,0
voreres
Escombrada
mecanica amb ESCOMBRADORA DILLUNS A
EMC 5M3 magquina propulsada DULEVO 5000 1 X 277,0 277,0
. DISSABTE
per netejar calcades EVO
proximes a les voreres
Escombrada de
paviments entre ESCOMBRADORA DILLUNS A
EMX operari en maquina i SCHMIT 1 1 X DISSABTE 277,0 554,0
neteja manual
Neteja manual amb DILLUNS A
HIDRO-1 aigua a pressio HIDRO-1 1 X DISSABTE 277,0 277,0
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Neteja manual amb DILLUNS A
HIDRO-2 aigua a pressio HIDRO-2 X DISSABTE 277,0 277,0
Escombrada en
temporada de
ESCOM/?RADOR fulles amb maquina i REFOR% FULLES 1 X 3 MESOS 72,0 144,0
dos peons amb
bufadora.
Escombrada en
temporada de
ESCOMBRADOR! fulles amb maguinai | "= O FULLES 1 3 MESOS 72,0 144,0
dos peons amb
bufadora.
Maquina fregadora DILLUNS A
FREGADORA | decapadora d'aigua FREGEOORA X DIVENDRES (6|  139,0 139,0
calenta a alta pressio. mesos)
Maquina d'aigua a BALDEJADORA DILLUNS A
BALDEIG pressié sobre DULEVO 5000 X 277,0 277,0
DISSABTE
calcades HIDRO
ESCOMBRAT | Neteja manual de i DILLUNS A
MANUAL | la via publica de mo1 | 1 X DISSABTE* 225,0 225,0
residus, escocglls, IT-02 1 X Dissabte 8 225.0 225.0
herbes, terres i peons menys
buidatge de IT-03 | 1 X 295.0 2250
papereres.
IT-04 1 X 225,0 225,0
IT-05 1 X 225,0 225,0
IT-06 1 X 225,0 225,0
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IT-07 1 X
IT-08 1 X
IT-09 1 X
IT-10 1 X
IT-11 1 X
IT-12 1 X
IT-13 1 X
IT-14 1 X
IT-15 1 X
IT-16 1 X
IT-17 1 X
IT-18 1 X
IT-19 1 X
IT-20 1 X
IT-21 1 X
IT-22 1 X
IT-23 1 X

225,0 225,0
225,0 225,0
277,0 277,0
277,0 277,0
277,0 277,0
277,0 277,0
277,0 277,0
277,0 277,0
277,0 277,0
277,0 277,0
277,0 277,0
277,0 277,0
277,0 277,0
277,0 277,0
277,0 277,0
277,0 277,0
277,0 277,0
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IT-24 1 X 277,0 277,0
IT-26 1 X 277,0 277,0
IT-27 1 X 277,0 277,0
IT-28 | 1 X 277.0 277,0
IT-29 1 X 277,0 277,0
IT-40 1 X 277,0 277,0
IT-25 1 X 192,0 192,0
IT-30 1 X 192,0 192,0
\':‘igte{]abmzné‘:' de la IT-32 1 X DIARI DLL-DS 192,0 192,0
ESCOMBRAT resizus escocells 16 DE JUNY A
MANUAL herbes ,terres i ’ IT-33 1 X 15 DE 192,0 192,0
ALTERN buidat ,e de SETEMBRE
9 IT-34 1 X (ALTERN LA 192,0 192,0
papereres. RESTA)
IT-36 1 X 192,0 192,0
IT-37 1 X 192,0 192,0
Neteja manual de la
via publica de
ESCOMBRAT residus, escocells,
VEHICLE herbes, terres | T-39 | 1 X %IILSLSUA"\IIBSTQ 277.0 277.0
AUXILIAR buidatge de
papereres. Zones
més allunyandes
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Neteja manual de la IT-31 X 192,0 192,0
via publica de DIARI DLL-DS
ESCOMBRAT residus, escocells, IT-35 X 16 DE JUNY A 192,0 192,0
VEHICLE ;
AUXILIAR herbes, terres i 15 DE
ALTERN buidatge de IT-38 X SETEMBRE 192,0 192,0
papereres. Zones (ALTERN LA
més allunyandes IT-41 X RESTA) 192,0 192,0
Manteniment
MANTENIMENT 0 DILLUNS A
PAPERERES (rjeparamo i reposicio X DIVENDRES 225,0 225,0
e papereres
Servei d'actuacié DISSABTE
4 urgent de diverses
ACCIO ;
INMEDIATA indoles. En casos X 52,0 52,0
normals realitza
refor¢ de neteges.
Servei d'actuacié X
£ urgent de diverses DIUMENGE
ACCIO ; -
INMEDIATA indoles. En casos DIVENDRES 292,0 584,0
normals realitza
refor¢ de neteges.
Neteja manual amb
REPAS TARDA | vehicle de caixa EVOIT DILLUNS A 277.0 554,0
DISSABTE
oberta que permet
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també recollida de
DILLUNS A
volums. EMO02T 1 1 X DISSABTE 277,0 554,0
DILLUNS A
Neteja de pintades a EQUIP 1 2 X DIVENDRES 225,0 450.0
NETEJA edificis, parets, murs i
PINTADES 0 N
mobiliari urba. DILLUNS A
EQUIP 2 2 X DIVENDRES 225,0 450,0
RECOLLIDA DILLUNS A
MOBLES EQUIP 3 2 X DISSABTE 277,0 554,0
ESCOMBRADA DIUMENGE |
MANUAL S X FESTIU 69,0 345,0
ESCOMBRADA
MANUAL 1 X 01/05 AL 30/09 16,0 16,0
ESCOMBRADORA DIUMENGE |
SERVEIS MECANICA 1 X FESTIU 69,0 69,0
DIUMENGES |
FESTIUS
ESCOMBRADORA
MECANICA 1 X 01/05 AL 30/09 16,0 16,0
DIUMENGE |
HIDRO-1 1 X FESTIU 69,0 69,0
HIDRO-2 1 X 01/05 AL 30/09 16,0 16,0
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ESCOMBRADORA
DULEVO 5000 1 1 X 52,0 104,0
EVO
NETEJA DIVENDRES |
MERCATS MAR | CENTRAL DISSABTE
HIDRO-1 1 X 52,0 52,0
CAIXA OBERTA
DOBLE CABINA 1 1 X 52,0 104,0
NETEJA DE TRACTOR
PLATGES 1 1 X 54,0 54,0
TRA(;TOR ok 540 540
BREMACH 1 | x 62,0 62,0
BREMACH 1 X DILLUNS A 62,0 62,0
TEM:LOTF;ADA DIUMENGE
16/06 AL 17/08
PICK-UP 1 1 X 62,0 62,0
PICK-UP 2 1 X 62,0 62,0
PICK-UP 3 1 X 62,0 62,0
PEO 10 X 62,0 620,0
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TRA(13TOR 105,0 105,0
BREMACH 105.0 105.0
DILLUNS A
TEMPORADA DIUMENGE
BAIXA PICK-UP 1 18/04 AL 15/06 105,0 105,0
i
16/08 AL 30/09
PICK-UP 2 105,0 105,0
PEO 105,0 2100
TRA?TOR 62,5 62,5
DIVENDRES |
TEMPORADA DILLUNS
HIVERNAL PICK-UP 1 01/01 AL 17/04 62,5 62.5
01/10 AL 31/12
PEO 62,5 125.0
ESCOMBRADORA
NETEJAPER | CAVALCADAREIS  |DULEVO 5000 6 GENER 1,0 3,0
FESTES
EVO
ESCOMBRADORA
TRES TOMBS DULEVO 5000 17 GENER 1.0 40
EVO
TRES TOMBS CAMI® CUBA 17 GENER 1.0 2.0
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CAMIO CAIXA

TRES TOMBS OBERTA DOBLE 1 17 GENER 1.0 1.0
CABINA
ESCOMBRADORA x |PWOUSGRAS

CARNAVAL DULEVO 5000 > > 10 4.0
EVO

CARNAVAL CAMIO CUBA > > X |DlJOUS GRAS 10 4.0
HIDRO ALTA

CARNAVAL oA 1] 1 DIJOUS GRAS 10 2.0
PORTER CAIXA

CARNAVAL S 1] 1 DIJOUS GRAS 10 2.0
ESCOMBRADORA

CARNAVAL DULEVO 5000 2 2 DIVENDRES 1.0 40
EVO
ESCOMBRADA DISSABTE

CARNAVAL oL 15 X >SAB 10 15.0
ESCOMBRADORA

CARNAVAL DULEVO 5000 2 2 DISSABTE 1.0 40

TARDA

EVO
ESCOMBRADORA 10

CARNAVAL DULEVO 5000 3 3 X | DIUMENGE 6,0
EVO
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ESCOMBRADA
CARNAVAL ANOAL
PORTER CAIXA
CARNAVAL A=A
ESCOMBRADA
CARNAVAL ANOAL
CARNAVAL CAMIO CUBA
TOTA LA
CARNAVAL PLANTILLA
CAMIO CAIXA
CARNAVAL OBERTA DOBLE
CABINA
TOTA LA
CARNAVAL PLANTILLA
HIDRO ALTA
CARNAVAL DA
ESCOMBRADORA
CARNAVAL DULEVO 5000
EVO
CARNAVAL HIDRO ALTA

PRESSIO

@

5 DIUMENGE 1.0 5.0
2 | 2 DIUMENGE 1.0 40
DIUMENGE
12 COMPARSES 1,0 12,0
DIUMENGE

COMPARSES 1,0 1,0
DIUMENGE
63 COMPARSES 1.0 63,0
DIUMENGE
2 COMPARSES 1,0 3.0
63 DILLUNS 1.0 63,0
10 | 18 DILLUNS 1.0 28.0
DILLUNS 1.0 8.0
10 | 18 DIMARTS 1.0 28.0
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ESCOMBRADORA
CARNAVAL DULEVO 5000 8 DIMARTS 1.0 8.0
EVO
HIDRO ALTA
CARNAVAL A 1] 9 DIMECRES 1.0 20,0
, JORNADES
SANT JOAN CAMIO CUBA > > oS 1.0 4,0
ESCOMBRADORA
SANT JOAN DULEVO 5000 2 2 JORNADES 1.0 4.0
PUNTUALS
EVO
PORTER CAIXA JORNADES
SANT JOAN OBERTA 4] 4 PUNTUALS 1.0 8.0
ACCIO JORNADES
SANT JOAN IMMEDIATA T PUNTUALS 1.0 2.0
ESCOMBRADA JORNADES
SANT JOAN o OE 15 ONTOALS 1.0 15,0
ESCOMBRADORA
FESTA BARRI DULEVO 5000 2 1 x | JORNADES 1.0 3.0
PUNTUALS
EVO
/ JORNADES
FESTA BARRI CAMIO CUBA 1 1 R 1.0 2.0
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CAMIO CAIXA
FESTA BARRI OBERTA DOBLE > ﬁ,%ﬂ}‘ﬁifg 1.0 3.0
CABINA
ESCOMBRADORA ULTIM CAP
FESTA MAJOR DULEVO 5000 ° SETJULIOL-6| 1,0 4.0
EVO D'AGOST
ULTIM CAP
FESTA MAJOR ,'\EA?\%%'\A"ERADA 15 SETJULIOL-6| 1,0 15,0
D'AGOST
, ULTIM CAP
FESTA MAJOR CAMIO CUBA SETJULIOL-6| 1,0 1.0
D'AGOST
CAMIO CAIXA ULTIM CAP
FESTA MAJOR OBERTA DOBLE 2 SETJULIOL-6| 1,0 3.0
CABINA D'AGOST
ESCOMBRADORA 6.7 810 DE
FIRANOVEMBRE  |DULEVO 5000 2 . 7, 1.0 12,0
NOVEMBRE
EVO
, 6,7,819DE
FIRANOVEMBRE  |CAMIO CUBA RN 1.0 4.0
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CAMIO CAIXA 6.7 819 DE
FIRA NOVEMBRE OBERTA DOBLE 2 1 X N,O\,/EMBRE 1,0 12,0
CABINA
(*) Frequéncia indicada respectant les jornades totals contractades
TOTAL JORNADES NETEJA VIARIA (MILLORES INCLOSES) 18.890,0
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Aquesta reorganitzacié del servei s’efectua sobre els serveis previstos als Plecs
Técnics que regeixen I'adjudicacid, i deixa sense efecte qualsevol reorganitzacio,
puntual o no, que s’hagi pogut efectuar amb anterioritat entre les parts.

SETENA.- Arxiu d’expedients sancionadors ja incoats.

Atesa la reestructuracio prevista pel servei en el present document, i en senyal de la
bona voluntat mostrada per les PARTS en el present acte, I'’Ajuntament de Vilanova
es compromet a deixar sense efecte els 9 expedients sancionadors (expedients
nuameros 127/2011, 128/2011, 129/2011, 130/2011, 131/2011, 132/2011, 134/2011,
135/2011 i 151/2011) ja iniciats per lincompliment de diversos serveis, aixi com
'expedient numero 152/2011, que s’havien obert abans d’iniciar aquesta negociacio,
atés que els mateixos venien justificats per indefinicions del servei causades per la
falta de correlacié en alguns aspectes entre interpretaciéo que de la Oferta Econdmica
realitzava 'empresa i els Plecs Técnics i Administratius que regien la licitacio.

Aixi mateix, VALORIZA es compromet i obliga a desistir del procediment de recurs
contenciés-administratiu promogut contra el “Decret d’apercibiment per la negativa en
I'admissié del residu fibrociment-uralita a la Deixalleria punt Net” de data 27 d’octubre
de 2011, i, al seu torn, 'Ajuntament es compromet a sol-licitar que no s’imposin les
costes a la recurrent.

VUITENA.- Residus amb fibrociment-uralita.
Pel que fa a la retirada de residus amb fibrociment-uralita:

(i) L’Ajuntament de Vilanova i la Geltr es compromet a adequar a carrec seu les
instal-lacions municipals del Punt Net segons les indicacions que rebi de ’Agéncia de
Residus de Catalunya o l'autoritat competent en matéria de manipulacié d’aquest
residu per poder assumir la recepcié en condicions de legalitat.

(i) L’Ajuntament de Vilanova i la Geltru posa de manifest que és possible I'aparicié de
petites quantitats de fibrociment-uralita en I'entorn dels contenidors de superficie en
circumstancies excepcionals al llarg de I'any generades per usuaris particulars.

(i)- VALORIZA dura a terme les actuacions de retirada de les petites quantitats
d’aquets residus que puguin apareixer en I'entorn dels contenidors de superficie com
a conseqléncia d’activitats particulars, i les traslladara a la instal-lacié prevista del
Punt Net. Per altra banda, gestionara la recepcié de petites quantitats d’usuaris
particulars. Com a alternativa, també s’acceptara que VALORIZA subcontracti aquest
servei

Per a evitar dubtes, s’estableix que cas que apareguessin residus generats per
activitats d’obres, serveis o industrials, '’Ajuntament de Vilanova i la Geltru adoptara al
seu carrec les mesures adients per a recollir aquests residus.
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(iii)- L’Ajuntament de Vilanova i la Geltri concertara un servei de recollida periodica
per retirar i gestionar aquests residus mitjancant un gestor autoritzat a carrec seu.

(iv)- Ambdues parts es comprometen en un periode maxim de 2 mesos de resoldre
aquells aspectes de legalitat i d’adequacié que siguin d’aplicacié per tal d’iniciar
aquesta gestiéo amb plenes garanties.

NOVENA.- Transmissi6é d’informacio i relacio transparent.

L’empresa VALORIZA es compromet a informar a I'ajuntament puntualment, tal i com
estipula el Plec de Condicions técniques referent a la coordinacié de serveis, de les
accions realitzades, i de les mesures adoptades en relacié a allo previst a la Clausula
Tercera, indicant a aquests efectes els serveis realitzats i les jornades de treball dutes
a terme, amb el format d'impresos quin model s’adjunta com a Annex.

A aquests efectes i a fi d’evitar confusions en la interpretacié d’aquest format
d’'impresos, els responsables municipals encarregats de la supervisié del servei,
comunicaran als responsables de VALORIZA de forma immediata qualsevol
discrepancia o dubte en relaci6 a la prestacié del mateix, a fi de que VALORIZA pugui
efectuar els aclariments corresponents. Si fos necessari, els responsables d’ambdues
parts es comprometen a visitar in situ i de forma conjunta les possibles zones del
municipi on hi hagi qualsevol discrepancia o dubte, de tal forma que en el mateix
moment aquestes puguin aclarir-se.

De la mateixa manera, VALORIZA es compromet i obliga a comunicar de forma
immediata a ['Ajuntament qualsevol incidéncia que pugui sorgir en relaci6 a
'organitzacié del servei.

| en prova de conformitat amb el contingut del present document, les parts
compareixents el signen per duplicat i a un sol efecte, al lloc i data esmentats a
'encapgalament.

18. MOCIO D'ICV_SOBRE LES DECISIONS | ACTUACIONS DEL
GOVERN AL BARRI DE BAIX A MAR.

S’acorda:

“Que abans de finalitzar I'actual mes de maig es convoqui el Consell Assessor
del Barri de Baix a Mar, on s’exposin les decisions i actuacions que preveu i
proposa el govern pel barri, aixi com que reculli les inquietuds i propostes dels
membres participants del Consell sobre el barri.”
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19. MOCIO D’ICV PER INSTAR EL GOVERN DE LA GENERALITAT A
FER EFECTIVES LES INVERSIONS NECESSARIES PER A
L’EXECUCI,(') DEL CEIP PASIFAE | L'HOSPITAL DE VILANOVA |
LA GELTRU.

S’acorda:

“‘PRIMER. Instar el Govern de la Generalitat a complir la resolucié
parlamentaria aprovada el passat 12 d’abril i a impulsar les inversions
necessaries per a I'execucié d’'un edifici per al CEIP Pasifae i 'Hospital de
Vilanova i la Geltru.

SEGON. Traslladar aquest acord als membres del Consell Escolar Municipal, a
les direccions de les escoles i a les juntes de les AMPAs, als Serveis
Territorials del Departament d’Ensenyament i de Salut, al Consell Comarcal del
Garraf, als Grups Parlamentaris del Parlament de Catalunya i a la Conselleria
d’Ensenyament i a la de Salut de la Generalitat de Catalunya.”

20. MOCIO DICV_PER A LELABORACIO DEL PLA D'ACCIO
TURISTIC | COMERCIAL DE VILANOVA | LA GELTRU.

S’acorda:

“Elaborar un Pla d’Accié Municipal Turistic i Comercial en el decurs d’aquest
2012, en base a un procés de consulta, participacio i de consens politic, social i
ciutada que defineixi el model de desenvolupament turistic i comercial de la
ciutat per als propers anys, els eixos i prioritats de treball municipal i el conjunt
d’accions a desenvolupar.”

21. MOCIO DEL PSC PER SOL-LICITAR LA DEROGACIO DEL REIAL
DECRET LLEI 16/2012, DE MESURES URGENTS PER GARANTIR
LA SOSTENIBILITAT DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUT |
MILLORAR LA QUALITAT 1| LA SEGURETAT DE LES
PRESTACIONS.

S’acorda:

“‘PRIMER. Demanar la derogacié del Reial Decret Llei 16/2012, de mesures
urgents per garantir la sostenibilitat del Sistema Nacional de Salut i millorar la
qualitat i seguretat de les prestacions.

SEGON. Instar el Govern de I'Estat a dialogar amb les forces politiques, agents
socials, Comunitats Autonomes, entitats municipalistes, patronals i entitats
relacionades amb el sector de la salut, per tal d’assolir un gran pacte que
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permeti garantir de manera efectiva la sostenibilitat del Sistema Nacional de
Salut, mantenint els principis establerts en la Llei General de Sanitat de 1986.”

22. MOCIO DEL PSC EN DEFENSA DE LES ESCOLES BRESSOL
MUNICIPALS.

S’acorda:

“PRIMER. Demanar al Govern de la Generalitat de Catalunya els recursos
necessaris, suficients i correctes, d’acord amb la Llei d’Educacié de Catalunya,
per mantenir les actuals escoles bressol municipals creades per acord
parlamentari i, aixi, fer front a les necessitats educatives de les nostres ciutats i
pobles en benefici de les families i del benestar social de la ciutadania.

SEGON. Instar el Govern de la Generalitat perqué doti fins a 1.600 € la
bestreta de 1.300 € anunciada per la Conselleria d’Ensenyament per al curs
2011-12, i a mantenir 'esmentat import per als cursos seguents.

TERCER. Traslladar al Govern de la Generalitat la voluntat de les entitats
municipalistes de fer sostenible la provisié publica de serveis educatius
d’infancia mentre s’estableixi un marc estable de collaboracié i
coresponsabilitat entre les administracions educatives.

QUART. Instar el Departament d’Ensenyament a trobar mesures necessaries
que permetin la sostenibilitat i 'optimitzacié del model d’Escoles Bressol.

CINQUE. Reclamar al Govern de I'Estat la dotacié dels fons necessaris
destinats a la sostenibilitat dels serveis de la primera infancia.”

23. MOCIO DEL PSC EN DEFENSA DE LES POLITIQUES
D'OCUPACIO DAVANT LA RETALLADA DELS PRESSUPOSTOS
GENERALS DE L'ESTAT EN MATERIA DE POLITIQUES
D’OCUPACIO.

S’acorda:

“PRIMER. Instar el Govern de I'Estat a mantenir els pressupostos sense
retallada en matéria de politiques actives d’ocupacié i foment de 'ocupacid.

SEGON. Instar el Govern de la Generalitat de Catalunya a defensar i
consolidar les competéncies de la Generalitat en materia d’'ocupacid, formacio i
autoritat laboral.
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e Recuperar les transferencies dels recursos al nivell que correspon a la
poblacié activa de Catalunya.

e Reduir limpacte que suposen les previsions dels Pressupostos
Generals de I'Estat per a 2012 en matéria de politiques actives
d’'ocupacié, recuperant els recursos retallats i augmentant, si fos
necessari, el cofinancament per part de la Generalitat de Catalunya.

e Treballar per buscar el consens entre els partits i tots els agents
implicats per establir les prioritats de les politiques d'ocupacié davant
I'amenaca de les retallades.

TERCER. Instar el Govern de la Generalitat de Catalunya a prioritzar en la
seva agenda les politiques actives d’ocupacié i formacié davant altres
despeses publiques, revisant en profunditat les politigues d’ocupacié, els
dispositius i la xarxa per abordar-les, comptant amb la llarga i exitosa
experiéncia dels ajuntaments de Catalunya i de les entitats Tercer Sector
Social.

QUART. Traslladar aquests acords al Ministerio de Empleo y Seguridad Social,
a la Conselleria d'Empresa i Ocupacio i als grups del Parlament de Catalunya.

CINQUE. Instar el govern municipal a analitzar la situacié en I'ambit de les
politiques actives d’ocupacid, arran del Pla de desenvolupament fet per la
Conselleria dEmpresa i Ocupacio i a presentar un Pla de Treball en el si de la
Comissié Informativa de Societat del Coneixement i Serveis Personals
Sectorials i al consell rector de 'MET.”

24. MOCIO DE LA CUP DE SUPORT A LA INICIATIVA LEGISLATIVA
POPULAR DE LA REGULARITZACIO DE LA DACIO EN
PAGAMENT, DE PARALITZACIO DELS DESNONAMENTS | DE
LLOGUER SOCIAL.

S’acorda:

“PRIMER. Donar suport al procés de recollida de signatures que faci possible
la discussié parlamentaria d’'una reforma de la Llei, a través de la Iniciativa
Legislativa Popular (ILP), amb la finalitat de regular la dacié en pagament amb
efectes retroactius, una moratoria immediata dels desnonaments i la
reconversid de les hipoteques en lloguer social, com a mesura de minims
destinada a garantir el dret a I'habitatge de les persones afectades per
execucions hipotecaries.

SEGON. Facilitar el procés de recollida de signatures de les persones i entitats
al municipi.
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TERCER. Fer public aquest acord en el municipi a través de les vies de
comunicacié ordinaries de les que disposa el Consistori.

QUART. Enviar copia escanejada del present acord a la Comissié promotora
de la Iniciativa Legislativa Popular de regulacié de la dacié en pagament, de
lloguer social i de paralitzaci6 dels desnonaments a l'adreca electronica:
contacto@quenotehipotequenlavida.org.”

25. MOCIO DE LA CUP PER A LA CREACIO D'UN CONSELL
MUNICIPAL DE LA CULTURA.

S’acorda:

“PRIMER. Crear un Consell Municipal de la Cultura, d’acord amb els arts. 62 i
63 de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i d’acord amb el previst
en els arts. 84 a 102 i 110 a 112 del Reglament de Participacié Ciutadana de
Vilanova i la Geltrd, que treballi per desenvolupar les politiques culturals
municipals, a mig i llarg termini, consensuades a través de la participacio
ciutadana.

SEGON. Formaran part d’aquest Consell, a més a més de la representacié
prevista per l'art. 111 del Reglament de Participacié Ciutadana, persones de
reconeguda trajectoria en el mén de la cultura de la ciutat.

Aixi doncs, aquest Consell, d’acord amb el previst en el Reglament de
Participacié Ciutadana, estara integrat pels seglents organs:

1. La Presidéncia del Consell: que correspon a l'alcaldessa o regidor/a a qui
delegui.

2. El Plenari del Consell: format per la presidencia, pels membres de la
Comissi6é Informativa de Cultura, per un representant de cada entitat
inscrita en el Fitxer Municipal d’Associacions els objectius de les quals
estiguin directament relacionats amb I'ambit cultural i per persones de
reconeguda trajectoria en el mén de la cultura.

3. Un/a secretari/aria.

TERCER. EI primer objectiu del Consell sera la redaccié d’'un document base
que contingui una reflexié sobre I'estat de la Cultura a Vilanova i la Geltra i
apunti unes direccions estrategiques a seguir els propers anys a la ciutat.

QUART. El document base ha de servir al Consell per emetre un
pronunciament sobre la necessitat o no d’elaborar, per part de I'’Ajuntament, un
Pla Estrategic de Cultura que, en cas afirmatiu i un cop elaborat, seria retornat
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al Consell Municipal de la Cultura per a la seva esmena i, finalment, sotmés a
I'aprovacio del Ple municipal.

CINQUE. Que la constitucié del Consell tingui un calendari precis i en el termini
maxim d’un any tingui prevista la redacci6 del document base i el
pronunciament sobre el Pla Estratégic de Cultura.

SISE. El Consell fara un seguiment i avaluacié de les politiques culturals
municipals derivades del consens i de la participacié ciutadana.

SETE. Que I'Ajuntament tingui en compte i es nodreixi d’altres experiéncies
similars d’arreu del territori nacional i internacional per tal de garantir I'éxit
d’aquest projecte.”

26. MOCIO DE LA CUP PER MILLORAR LES CONNEXIONS
INTERNES DE LA CIUTAT EN BICICLETA.

Aquesta moci6 es deixa sobre la taula.
Aquest és l'extracte dels acords adoptats en la sessio expressada a

I'encapcalament, la qual cosa certifico.

El secretari acctal.

Josep Gomariz Meseguer



