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ACTA DE LA SESSIÓ DE LA PLE MUNICIPAL  
 
Núm.: 5/2026   
Data: 4 de maig de 2026   
Tipus de sessió: ordinària  
Hora d’inici: 17.00 h 
Hora de fi: 21.27 h 
Lloc: Sala de Plens  
 
 
Hi assisteixen: 
 
Alcalde-president 
 ALBERT CASTELLS VILALTA, grup municipal de JxVIC 
 
Regidors/es 
-    Grup municipal de JxVIC 
 BET PIELLA PONS 
 ELISABET FRANQUESA ROCA 
 EDUARD COMERMA TORRAS 
 NÚRIA HOMS MOLIST 
 ESTER COMA BASSAS 
 ANNA ALEMANY PRATDESABA 
 GUILLEM MEMBRIVES BARNIOL 
  
-    Grup municipal d'ERC-AM 
 MARIA BALASCH PLA 
 VICTÒRIA TERRICABRAS TARIN 
 ALBERT PALOU VILAR 
  
-    Grup municipal de CUP VIC 
 SUSANNA VIVES REVERTER 
 QUIM SOLER SALÉS 
 ARNAU COMAJOAN CARA 
 
-    Grup municipal de ARA VIC - PL 
 FRANCESC X. FARRÉS FABRÉ 
 ELISENDA CARRERA COMERMA 
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-    Grup municipal de PSC-CP 
 JOSEP POU REGIDOR 
 DÉBORA VILLENA VELASCO 
  
-    Grup municipal de SOMI 
 JOSEP ANGLADA RIUS 
 MARTA RIERA CAMPS 
  
-    Grup municipal de VECP 
 ARNAU MARTÍ DANES 
  
Secretària 
 MONTSERRAT FREIXA COSTA  
 
Interventora acc. 
 NÚRIA CAMPS MAS  
   
 
Oberta la sessió i declarada pública, i un cop comprovada per la secretària l’existència de 
quòrum perquè pugui ser iniciada, es tracten els següents assumptes: 
 

1.- APROVACIÓ DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 
 
DONAR COMPTE AL PLE 
 
2.- DONAR COMPTE DEL CANVI DE PORTAVEU I DE SUPLENT DEL GRUP MUNICIPAL CUP VIC 
(AJT/9646/2023) 
 
3.- DONAR COMPTE DE L'INFORME TRIMESTRAL DE L'ESTAT DE FACTURES SEGONS LA LLEI 
25/2013, PRIMER TRIMESTRE 2026 (AJT/5247/2026) 
 
4.- DONAR COMPTE DE L'INFORME ANUAL 2025 DE CONFORMITAT AMB EL QUE ESTABLEIX 
EL CONVENI INTEGRAL ENTRE L'AGÈNCIA DE L'HABITATGE DE CATALUNYA I L'AJUNTAMENT 
DE VIC (AJT/10266/2015) 
 
DICTÀMENS 
 
5.- RATIFICAR EL DECRET DEC/3338/2026 DE CANVI DE REPRESENTANT DEL GRUP 
MUNICIPAL CUP VIC A L'ORGANISME AUTÒNOM XARXA DE SERVEIS URBANS 
(AJT/9718/2023) 
 
6.- APROVAR DE FORMA DEFINITIVA ELS INVENTARIS DELS ORGANISMES AUTÒNOMS I LA 
RECTIFICACIÓ DE L'INVENTARI CONSOLIDAT DE BÉNS I DRETS A 31 DE DESEMBRE DE 2025 
(AJT/2170/2026) 
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7.- APROVAR ELS COMPTES ANUALS DE L'EXERCICI 2025 DE LA SOCIETAT IMPULSVIC, SLU 
(AJT/14761/2019) 
 
8.- TRANSFERÈNCIA DE DINERS PROVINENTS DEL PMSH (PATRIMONI MUNICIPAL DEL SÒL I 
HABITATGE) A L'AJUNTAMENT DE VIC (AJT/14761/2019) 
 
9.- ORDENAR LA CONTINUÏTAT EXCEPCIONAL I TEMPORAL DE LA PRESTACIÓ DEL SERVEI 
PÚBLIC DE GESTIÓ I EXPLOTACIÓ D'UN SERVEI ESPORTIU DE LLEURE PER A LA PRÀCTICA DE 
LA NATACIÓ, UN COP EXTINGIT EL CONTRACTE DE CONCESSIÓ ADMINISTRATIVA 
(AJT/3658/2026) 
 
10.- MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA DE L'ORGANISME AUTÒNOM XARXA DE SERVEIS 
URBANS PER A L'ANY 2026 (AJT/6589/2026) 
 
11.- MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL DE L'AJUNTAMENT DE VIC I DELS 
SEUS ORGANISMES AUTÒNOMS DEGUT A LA INCORPORACIÓ DE NOUS LLOCS DE TREBALL I 
LA MODIFICACIÓ DE LLOCS DE TREBALL JA EXISTENTS (AJT/6593/2026) 
 
12.- MODIFICACIÓ DE CRÈDIT 4/PLE/2026 DEL PRESSUPOST DE L'AJUNTAMENT DE VIC DE 
L'EXERCICI 2026 (AJT/6749/2026) 
 
13.- MODIFICACIÓ DELS PREUS PÚBLICS PELS SERVEIS D'ACTIVITAT FÍSICA I ESPORTS. ANNEX 
NÚM. 3 PREUS PÚBLICS (AJT/4563/2026) 
 
14.- BONIFICACIÓ DE L'ICIO PER LA IMPLANTACIÓ DE LES MESURES CORRECTORES, SEGONS 
LLICÈNCIA D'ACTIVITATS, A L'EDIFICI DE LA PLAÇA DIVINA PASTORA NÚMERO 7 
(AJT/5353/2026) 
 
15.- BONIFICACIÓ DE L'ICIO PER LA REFORMA DELS ESPAIS DE L'ANTIC LABORATORI I 
ANATOMIA PATOLÒGICA DE L'HOSPITAL UNIVERSITARI DE VIC (AJT/6353/2026) 
 
16.- BONIFICACIÓ DE L'ICIO PER LA REFORMA DE LA SEGONA PLANTA DE L'HOSPITAL DE LA 
SANTA CREU PER DESTINAR-LA A PISOS AMB SERVEIS (AJT/5495/2026) 
 
17.- APROVAR EL REEQUILIBRI ECONÒMI SOL·LICITAT PER L'EMPRESA MIXTA VIALNET, SL 
PER DEIXAR DE PRESTAR EL SERVEI DE NETEJA VIÀRIA DELS MESOS NOVEMBRE A DESEMBRE 
DE L'ANY 2025 (AJT/3293/2026) 
 
18.- APROVAR LA PRÒRROGA DEL CONVENI PER LA PRESTACIÓ DEL SERVEI DE RECOLLIDA 
SELECTIVA DE RESIDUS ENTRE EL CONSELL COMARCAL D'OSONA I L'AJUNTAMENT DE VIC 
(AJT/4610/2026) 
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19.- INICIAR L'EXPEDIENT PER DECLARAR ALS GEGANTS DE VIC I A LA FAMÍLIA CAP DE LLÚPIA 
BÉ CULTURAL D'INTERÈS LOCAL (AJT/2990/2025) 
 
20.- APROVACIÓ INICIAL DE L'ORDENANÇA MUNICIPAL DE CIVISME I CONVIVÈNCIA 
CIUTADANA (AJT/15647/2024) 
 
21.- APROVACIÓ DE LA PRÒRROGA DEL CONVENI INTERADMINISTRATIU PER A LA GESTIÓ 
DEL SERVEI DE CENTRE DE DIA PER A GENT GRAN 2027 (AJT/6420/2026) 
 
22.- APROVAR INICIALMENT EL REGLAMENT REGULADOR DEL SERVEI DEL TAXI 
(AJT/3349/2024) 
 
ASSUMPTES D'URGÈNCIA 
 
CONTROL DELS ÒRGANS DE LA CORPORACIÓ (art. 46.2.e de la Llei 7/1985, de 2 d'abril): 
 
23.- RELACIÓ DE DECRETS DEL MES ANTERIOR 
 
24.- RELACIÓ D'ACTES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DEL MES ANTERIOR 
 
MOCIONS 
 
25.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL JUNTS PER VIC SOBRE LA INICIATIVA 
LEGISLATIVA POPULAR (ILP) PER A LA MILLORA DE L'EDUCACIÓ INFANTIL 0-3 ANYS 
IMPULSADA PER LA PLATAFORMA 0-3, ON TOT COMENÇA (AJT/7166/2026) 
 
26.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL ERC-AM PER LA POSADA EN MARXA D'UNA 
PROVA PILOT DE MERCAT MUNICIPAL AMB PRODUCTORS AGROALIMENTARIS DE 
PROXIMITAT A VIC (AJT/7124/2026) 
 
27.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL CUP VIC PER SOL·LICITAR A LA GENERALITAT 
QUE NO ES DUGUI A TERME EL TANCAMENT D'UNA LÍNIA DE L'ESCOLA LA SÍNIA EL CURS 
VINENT (AJT/7119/2026) 
 
28.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL CUP VIC PER A LA INSTAL·LACIÓ DE 
CARTELLERES ACCESSIBLES PER A LA INFORMACIÓ CIUTADANA I D'ENTITATS, 
ORGANITZACIONS I COL·LECTIUS SENSE ÀNIM DE LUCRE (AJT/7120/2026) 
 
29.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL PSC-CP PER RECUPERAR LA GESTIÓ DEL 
SERVEI D'APARCAMENT REGULAT A LA CALÇADA 
 
30.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL VECP A FAVOR DE LA MUNICIPALITZACIÓ 
DEL SERVEI MITJANÇANT GESTIÓ DIRECTA DE LA CONCESSIÓ D'APARCAMENT REGULAT 
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31.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL VECP PODEM PER LA RETIRADA DEL PLA 
PILOT DEL DEPARTAMENT D'EDUCACIÓ DE DESPLEGAMENT DE MOSSOS D'ESQUADRA ALS 
CENTRES EDUCATIUS (AJT/7122/2026) 
 
PRECS I PREGUNTES 

 
1.- APROVACIÓ DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 
 
L’esborrany de l’acta de la sessió anterior corresponent al Ple municipal del dia 30 de març 
de 2026, que ha estat distribuït prèviament 
 

S'APROVA PER UNANIMITAT 

 
 
DONAR COMPTE AL PLE 
 
2.- DONAR COMPTE DEL CANVI DE PORTAVEU I DE SUPLENT DEL GRUP MUNICIPAL CUP 
VIC (AJT/9646/2023) 
 
El Ple municipal, en la sessió de 4 de maig de 2026, queda assabentat del següent: 
 
En el Ple municipal de 17 de juliol de 2023 es va donar compte de la constitució dels grups 
municipals i del nomenament de portaveus i de suplents proposats per cadascun d’ells. 
 
Per acord del Ple de data 2 de març de 2026 es dona compte de la renúncia de la Sra. Carla 
Dinarès Ayats que formava part del grup municipal CUP VIC. 
 
Per acord del Ple de data 30 de març de 2026, el Sr. Arnau Comajoan Cara va prendre 
possessió del càrrec de regidor de la llista electoral Candidatura d’Unitat Popular-Alternativa 
Municipalista (CUP-AMUNT).  
 
Vist l’escrit del grup municipal de CUP VIC de data 31 de març de 2026 en què comuniquen 
la nova composició del grup i el canvi de portaveu i de suplent. 
 
Es dona compte al Ple que, a partir del dia 31 de març, el grup municipal CUP VIC està 
constituït pels membres següents:  
 
Sra. Susanna Vives Reverter 
Sr. Quim Soler Salés 
Sr. Arnau Comajoan Cara 
 
PORTAVEU: Sr. Arnau Comajoan Cara 
SUPLENT: Sr. Quim Soler Salés 
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COMISSIÓ INFORMATIVA D’ALCALDIA I ECONOMIA 
Titular: Sr. Quim Soler Salés 
Suplent: Sr. Arnau Comajoan Cara 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE TERRITORI 
Titular: Sr. Arnau Comajoan Cara 
Suplent: Sra. Susanna Vives Reverter 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE PROJECCIÓ DE LA CIUTAT 
Titular: Sra. Susanna Vives Reverter 
Suplent: Sr. Quim Soler Salés 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE SERVEIS A LES PERSONES 
Titular: Sra. Susanna Vives Reverter 
Suplent: Sr. Quim Soler Salés 
     

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT 

 
 
3.- DONAR COMPTE DE L'INFORME TRIMESTRAL DE L'ESTAT DE FACTURES SEGONS LA LLEI 
25/2013, PRIMER TRIMESTRE 2026 (AJT/5247/2026) 
 
El Ple municipal, en la sessió de 4 de maig de 2026, queda assabentat de l’informe 
d’intervenció que literalment es transcriu a continuació: 
  
De conformitat amb l’establert a l’art.10.2 de la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’impuls 
de la factura electrònica i creació del registre comptable de fractures del Sector Públic, 
s’emet el següent informe, 
 
L’article 10.2 de la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’impuls de la factura electrònica i 
creació del registre de factures en el Sector Públic, estableix que els òrgans o unitats 
administratives que tinguin atribuïda la funció de comptabilitat a les Administracions 
Públiques elaboraran un informe trimestral en relació a les factures respecte les quals hagin 
transcorregut més de tres mesos des que van ser anotades i no s’hagi efectuat el 
reconeixement de l’obligació pels òrgans competents. 
 
L’esmentat informe s’haurà de remetre dins els quinze dies següents a cada trimestre 
natural de l’any a l’òrgan de control intern. L’Ajuntament de Vic és una entitat local en la 
qual l’òrgan que té atribuïda la funció de control comptable i la que té atribuïda la funció de 
control és el mateix, la Intervenció Local, per la qual cosa, s’emet un sol informe per part 
d’aquest òrgan. 
 
Per tot el que s’ha exposat anteriorment, aquesta Intervenció emet el següent, 
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ÚNIC. A data actual i en relació amb el que exigeix l’art. 10 de la Llei 25/2013, de 27 de 
desembre, d’impuls de la factura electrònica i creació del registre comptable de factures en 
el Sector Públic, s’informa que segons consta al registre comptable de l’Ajuntament de Vic, 
no hi ha cap factura que es trobi actualment en aquestes condicions. 
  

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT  

 
 
4.- DONAR COMPTE DE L'INFORME ANUAL 2025 DE CONFORMITAT AMB EL QUE 
ESTABLEIX EL CONVENI INTEGRAL ENTRE L'AGÈNCIA DE L'HABITATGE DE CATALUNYA I 
L'AJUNTAMENT DE VIC (AJT/10266/2015) 
 
El Ple municipal, en la sessió de 4 de maig de 2026, queda assabentat de l’informe que 
literalment es transcriu a continuació: 
  
“Míriam Foradada Vilarrasa, directora de l’empresa municipal IMPULSVIC SLU, passo a 
realitzar la justificació anual de l’exercici 2025 de la subvenció concedida a l’Ajuntament fruit 
del conveni de col·laboració entre l’Agència de l’Habitatge de Catalunya i l’Ajuntament de 
Vic relatiu a l’encomana de gestió per a la implantació d’un model integrat d’atenció i gestió 
en matèria d’habitatge al municipi de Vic, en base al següent, 
 

INFORME 

El conveni va entrar en vigor el dia 13 de juliol de 2022, moment en el qual fou publicat al 

DOGC, per tant passem a efectuar la segona certificació corresponent a tot l’exercici 2025 

(cal tenir present que anteriorment es va realitzar la certificació del 1r semestre del 2025 de 

la partida de manteniment).  

Així doncs després de la comissió de seguiment efectuada en data 19 de gener de 2026, 

passem a la justificació dels pagaments de conformitat amb el que determina la modificada 

clàusula QUARTA que va ser modificada en l’addenda del conveni de data 23 de juliol de 

2025. Aquesta addenda modifica les clàusules quarta i cinquena amb motiu d’incorporar al 

conveni subscrit els 78 nous habitatges amb 78 places d’aparcament i 45 trasters vinculats, 

adquirits per l’INCASÒL així com l’increment de l’aportació inicial pels exercicis 

pressupostaris 2025 i 2026 per cobrir les despeses necessàries d’execució dels treballs de 

manteniment i/o adequació dels habitatges cedits.  

A tal efecte la clàusula quarta queda de la següent manera: 

“QUARTA.- Tramitació i justificació dels pagaments 
 
La tramitació del pagament de les quantitats esmentades en la clàusula anterior es realitzarà 
de la següent manera: 
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1. Aportació inicial per a l’execució dels treballs de manteniment i/o adequació d’habitatges: 
 
L’Agència farà una aportació inicial d’un import màxim de 120.000 euros, en concepte de 
pagament a compte de l’aportació màxima establerta a la clàusula següent per a l’exercici 
pressupostari 2022, per cobrir les despeses necessàries per l’execució dels treballs de 
manteniment i/o adequació d’habitatges previstos a l’apartat 2 de la clàusula 
anterior. 
 
L’aportació inicial corresponent a l’any 2022 s’efectuarà en el moment que comenci a produir 
efectes aquest conveni, és a dir, un cop s’hagi publicat al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya. 
 
Les disposicions de diners fetes per l’Ajuntament a càrrec d’aquesta aportació inicial seran 
regularitzades semestralment per l’Agència fins a un màxim de 120.000 euros per a les 
anualitats de 2023 i 2024 i fins a un màxim de 250.000 euros per a l’anualitat de 2025 i de 
260.000 per a la de 2026, a compte de les aportacions màximes establertes a la clàusula 
següent per a cada exercici pressupostari, fent la reposició dels diners emprats fins a aquest 
import, prèvia validació de les certificacions justificatives de les quantitats efectivament 
disposades cada semestre. 
 
A aquests efectes, l’Ajuntament haurà de presentar anualment dues certificacions signades 
per la persona titular de la Intervenció o Secretaria-Intervenció de l’ens local, justificant les 
despeses per als treballs de manteniment i/o adequació d’habitatges: la primera, entre els 
dies 1 i 15 de juliol, que correspondrà a les feines executades durant el primer semestre de 
l’any, i la segona, entre els dies 1 i 15 de gener, que correspondrà a les feines executades 
durant el segon semestre de l’any. 
 
La persona titular de la Intervenció o Secretaria-Intervenció de l’ens local certificarà les 
despeses de l’any 2026 dins del mes següent a la finalització de la vigència d’aquest conveni. 
En el cas que la quantitat certificada sigui inferior a l’import total disponible per a l’exercici 
2026, l’Ajuntament haurà de retornar a l’Agència en el termini de dos mesos des de la 
finalització de la vigència del conveni l’import no disposat. 
 

2. Pagament pels serveis prestats: 
 
L’Agència farà un pagament mitjançant una transferència bancària a càrrec de l’aportació 
màxima establerta a la clàusula següent per a cada exercici pressupostari en concepte de 
serveis prestats, d’acord amb l’apartat 1 de la clàusula anterior (quantitats fixes i variables). 
 
Aquest pagament s’efectuarà anualment, un cop quedi contrastada, amb les dades en 
disposició de l’Agència, l’activitat acreditada per l’Ajuntament durant l’any corresponent. 
 
L’Ajuntament haurà de presentar una certificació signada per la persona titular de la 
Intervenció o Secretaria-Intervenció de l’ens local, en la que es farà constar de forma 
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diferenciada i detallada: a) el nombre d’habitatges administrats i gestionats; b) el nombre 
d’habitatges renunciats o renovats que han requerit inspecció tècnica; c) l’estat de lliurament 
i ocupació de tots els habitatges; d) el nombre d’abonarés d’impagats efectivament cobrats, i 
d) la relació de butlletes de manteniment i/o adequació executades amb el seu corresponent 
import, exclòs IVA. 
 
L’esmentada certificació caldrà presentar-la a l’Agència amb efectes del 31 de desembre de 
l’any en curs corresponent i ha de justificar l’import total de la retribució. Tanmateix, la 
certificació que correspongui a l’acreditació dels serveis prestats durant el darrer any de 
vigència del conveni es presentarà, com a màxim, dins del mes següent a la finalització del 
mateix.” 
 

Passo a definir el procediment per a la declaració o certificació de despeses a realitzar per la 
Intervenció general en el tràmit de justificació de les quantitats justificades i  concedides a 
l’Ajuntament de Vic.   
 
Objecte del conveni: L’objecte d’aquest conveni és la formalització d’una encomana de 
gestió a l’Ajuntament per part de l’Agència per a la realització de determinades  actuacions 
en matèria d’habitatge. 
Concretament, l’abast d’aquestes actuacions és el següent: 
 
a) Contacte i informació que inclou la recepció, el registre i la remissió de comunicacions als 
adjudicataris i usuaris, sobre el parc públic d’habitatges propietat o gestionats per l’AHC, així 
com l’atenció i orientació personalitzada a la ciutadania. 
b) Gestió, administració, manteniment, control i intervenció tècnica dels habitatges. 
 
Les raons que justifiquen la formalització del present conveni són millorar els serveis que es 
donen a la ciutadania, als adjudicataris i als usuaris dels habitatges, desenvolupant un model 
de gestió integral del parc d’habitatges públics i privats gestionats per l’Agència al municipi 
de Vic, el qual es relaciona en l’Annex I d’aquest conveni. 
 
Aquest conveni no implica la cessió de la titularitat de les competències de les parts. 
La gestió de l’encomana es podrà portar a terme directament per l’Ajuntament o pels 
mitjans previstos a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, pel 
qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i el 
Consell 2017/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 i la normativa de règim local. 
 
De conformitat amb el què estableix també la clàusula TERCERA, que literalment diu el 

següent passem a detallar els serveis realitzats un cop consensuats amb l’AHC: 

“TERCERA.- Finançament 
 
L’Agència finançarà les despeses originades per l’encomana de gestió objecte d’aquest 
conveni d’acord amb els següents criteris: 
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1. En contraprestació pels serveis prestats, una retribució anual per l’exercici de les funcions 
recollides en els apartats 1 i 2 de la clàusula segona, integrada pels següents 
conceptes: 
 
1.1. Quantitats fixes: 
 
1.1.1. 10 €/mes per habitatge administrat i gestionat 
1.1.2. 25 € per habitatge renunciat o renovat que requereixi inspecció tècnica 
1.1.3. 50 € per butlleta certificada per treballs de manteniment d’habitatges 
1.1.4. 150 € per butlleta certificada per treballs d’adequació d’habitatges 
 
1.2. Quantitats variables: 
 
1.2.1. Pel manteniment del nivell adequat d’ocupació del parc es percebrà un 
import anual en concepte de “bonus/malus” d’acord amb la taula següent: 
 
BONUS OCUPACIÓ 
 
99-100% 5.000 € 
98-99% 4.000 € 
97-98% 3.000 € 
96-97% 2.000 € 
95-96% 1.000 € 
94-95% -5% total factura 
93-94% -6% total factura 
92-93% -7% total factura 
91-92% -8% total factura 
90-91% -9% total factura 
<90% -10% total factura 
 
1.2.2. Pel recobrament de la morositat, es percebrà un percentatge anual del 10% de les 
quantitats efectivament recuperades mitjançant abonarés d’impagats. 
 
2. En previsió de la despesa necessària per l’execució dels treballs derivats de l’exercici de les 
funcions recollides a l’apartat 2 de la clàusula segona: 
 
2.1. Manteniment correctiu: L’Agència finançarà les obres de reparació i manteniment del 
parc d’habitatges objecte d’aquest conveni, sempre que la seva quantia no superi el límit que 
per cada promoció fixi l’Institut Català del Sòl o l’Agència d’acord amb les respectives 
disponibilitats pressupostàries. 
 
2.2. Manteniment d’arranjament i/o adequació corrents: L’Agència cobrirà les despeses 
suportades pels treballs executats per part de les empreses contractades per l'Ajuntament 
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segons els barems esmentats a l’apartat 2.1 de la clàusula segona i d’acord amb els límits de 
disponibilitat pressupostària.” 
 
TREBALLS DE MANTENIMENT I/O ADEQUACIÓ D’HABITATGES (1/01/2025 al 31/12/2025). 

Els imports a què fan referència i què s’hauran de justificar són:  

L’empresa de manteniment que va esdevenir adjudicatària de la licitació corresponent va ser 

CONSTRUCCIONS LA PLANA 2000, SL.  També va ser adjudicatària de les obres de 

manteniment dels 78 habitatges incorporats al parc provinents de la promoció OMNIUM 

CULTURAL. 

Tot seguit, passo a detallar el número de factura, base, IVA, total, crèdit, matrícula de 

l’actuació, promoció a la qual correspon i número de butlleta entrades al primer semestre. 
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                            REFERÈNCIA CÀRREC ADIGSA

Data Nif FACTURACIÓ

Num. Factura Cons la 

Plana 2000 Actuació Base IVA, 21% total Crèdit Matricula Promoció Butlleta 

26/02/2025 Q0840001B 08 25 MANTENIMENT CORRECTOR 8.167,67 1.715,21 9.882,88 € 4500273 08/9663 SETOR NADAL 2025/00009896

08/9511 VIC II -48 2025/00009942

08/9663 SETOR NADAL 2025/00009264

08/9663 SETOR NADAL 2025/00009899

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00009904

08/9598 SANT LLATZER - 54 2025/00009261

08/9511 VIC II -48 2025/00009874

08/9663 SETOR NADAL 2025/00009263

08/9422 VIC-32 2025/00009310

26/02/2025 Q0801820B 09 25 MANTENIMENT CORRECTOR 704,92 148,03 852,95 € 6070403 08/15030 VIC (PA) 2025/00009911

08/13068 VIC (BBVA) 2025/00009907

26/02/2025 Q0840001B 10 25 SEGONES OCUPACIONS 472,70 99,27 571,97 € 4500273 08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00009307

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00009305

08/9663 SETOR NADAL 2025/00009878

27/03/2025 Q0840001B 19 25 MANTENIMENT CORRECTOR 3.698,04 776,59 4.474,63 € 4500273 08/9598 SANT LLATZER-54 2025/00009312

08/9663 SETOR NADAL 2025/00009895

08/9544 SANTA EULALIA-12 2025/00013114

08/9422 VIC-32 2025/00013180

08/9598 SANT LLATZER-54 2025/00014111

08/9422 VIC-32 2025/00014365

08/9518 VIC-24 2025/00014370

27/03/2025 Q0840001B 20 25 SEGONES OCUPACIONS 1.357,96 285,17 1.643,13 € 4500273 08/9544 SANTA EULALIA-12 2025/00013116

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00014369

29/04/2025 Q0840001B 27 25 MANTENIMENT CORRECTOR 4.199,30 881,85 5.081,15 € 4500273 08/9663 SETOR NADAL 2025/00010050

08/9663 SETOR NADAL 2025/00016414

08/9663 SETOR NADAL 2025/00016415

08/9663 SETOR NADAL 2025/00017457

08/9422 VIC-32 2025/00016036

08/9663 SETOR NADAL 2025/00017535

29/04/2025 Q0840001B 28 25 SEGONES OCUPACIONS 2.025,38 425,33 2.450,71 € 4500273 08/9422 VIC-32 2025/00016147

08/9511 VIC II -48 2025/00018247

08/9518 VIC-24 2025/00018024

29/04/2025 Q0801820B 29 25 MANTENIMENT CORRECTOR 2.636,31 553,63 3.189,94 € 6070403 08/13068 VIC (BBVA) 2024/00040370

31/05/2025 Q0840001B 37 25 MANTENIMENT CORRECTOR 1.394,06 292,75 1.686,81 € 4500273 08/9663 SETOR NADAL 2025/0002072

08/9598 SANT LLATZER-54 2025/00020973

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00020429

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00020426

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00020433

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00020441

08/9598 SANT LLATZER-54 2025/00021538

31/05/2025 Q0801820B 38 25 MANTENIMENT CORRECTOR 873,17 183,37 1.056,54 € 6070403 08/12132 VIC (SAREB) 2025/00017044

08/15030 VIC (PA) 2025/00020425

16/06/2025 Q0840001B 47 25 SEGONES OCUPACIONS 3.537,67 742,91 4.280,58 € 4500273 08/9663 SETOR NADAL 2025/00014117

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00021786

25/07/2025 Q0840001B 57 25 SEGONES OCUPACIONS 526,05 110,47 636,52 € 4500273 08/9518 VIC-24 2025/00014115

25/07/2025 Q0840001B 58 25 MANTENIMENT CORRECTOR 4.377,45 919,26 5.296,71 € 4500273 08/9511 VIC II -48 2025/00021953

08/9422 VIC-32 2025/00017958

08/9422 VIC-32 2025/00025296

08/9511 VIC II -48 2025/00020444

08/9663 SETOR NADAL 2025/00025304

08/9663 SETOR NADAL 2025/00025306

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00028178

08/9422 VIC-32 2025/00027968

08/9598 SANT LLATZER-54 2025/00028406

08/9663 SETOR NADAL 2025/00028932

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00028939

25/07/2025 Q0801820B 59 25 MANTENIMENT CORRECTOR 256,15 53,79 309,94 € 6070403 08/12132 VIC (SAREB) 2025/00027142

REFERÀNCIA FACTURA IMPULSVIC
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23/09/2025 Q0840001B 81 25 MANTENIMENT CORRECTOR 8.560,53 1.797,71 10.358,24 € 4500273 08/9518 VIC-24 2025/00032395

08/9422 VIC-32 2025/00034612

08/9511 VIC II -48 2025/00034067

08/9422 VIC-32 2025/00034616

08/9511 VIC II -48 2025/00034617

08/9663 SETOR NADAL 2025/00031290

08/9518 VIC-24 2025/00034618

08/9511 VIC II -48 2025/00009875

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00024605

08/9663 SETOR NADAL 2025/00034644

08/9598 SANT LLATZER-54 2025/00034606

23/09/2025 Q0801820B 82 25 MANTENIMENT CORRECTOR 103,20 21,67 124,87 € 6070403 08/15030 VIC (PA) 2025/00017460

23/09/2025 Q0840001B 83 25 SEGONES OCUPACIONS 5.577,20 1.171,21 6.748,41 € 4500273 08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00023204

08/9422 VIC-32 2025/00036271

08/9598 SANT LLATZER-54 2025/00035545

15/10/2025 Q0840001B 96 25 MANTENIMENT CORRECTOR 4.021,00 844,41 4.865,41 € 4500273 08/9511 VIC II -48 2025/00036035

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00036027

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00035889

08/9422 VIC-32 2025/00036024

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00036037

08/9518 VIC-24 2025/00036055

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00036062

08/9663 SETOR NADAL 2025/00034641

08/9598 SANT LLATZER-54 2025/00035887

08/9518 VIC-24 2025/00037801

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00038559

15/10/2025 Q0801820B 97 25 MANTENIMENT CORRECTOR 654,88 137,52 792,40 € 6070403 08/13068 VIC (BBVA) 2025/00031125

14/11/2025 Q0840001B 109 25 SEGONES OCUPACIONS 1.748,76 367,24 2.116,00 € 4500273 08/9598 SANT LLATZER-54 2025/00043175

08/9422 VIC-32 2025/00043176

14/11/2025 Q0840001B 110 25 MANTENIMENT CORRECTOR 3.906,05 820,27 4.726,32 € 4500273 08/9663 SETOR NADAL 2025/00039834

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00039962

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00039963

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00039960

08/9422 VIC-32 2025/00039961

08/9511 VIC II -48 2025/00042341

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00041938

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00041936

08/9511 VIC II -48 2025/00042343

28/11/2025 Q0840001B 117 25 MANTENIMENT CORRECTOR 2.251,15 472,74 2.723,89 € 4500273 08/9663 SETOR NADAL 2025/00042157

08/9511 VIC II -48 2025/00043147

08/9422 VIC-32 2025/00043149

08/9778 SECTOR NADAL II 2025/00041931

08/9422 VIC-32 2025/00043160

08/9663 SETOR NADAL 2025/00048348

08/9544 SANTA EULALIA-12 2025/00048121

08/9598 SANT LLATZER-54 2025/00048398

08/9511 VIC II -48 2025/00049137

28/11/2025 Q0801820B 118 25 MANTENIMENT CORRECTOR 428,40 89,96 518,36 € 6070403 08/15030 VIC (PA) 2025/00020975

08/15030 VIC (PA) 2025/00048347

30/11/2025 Q0840001B 119 25 MANTENIMENT CORRECTOR 2.399,70 503,94 2.903,64 € 4500273 08/8900 VIC-OMNIUM CULTURAL2025/00043468

08/8900 VIC-OMNIUM CULTURAL2025/00043473

08/8900 VIC-OMNIUM CULTURAL2025/00043475

08/8900 VIC-OMNIUM CULTURAL2025/00043478

08/8900 VIC-OMNIUM CULTURAL2025/00043480

17/12/2025 Q0840001B 130 25 MANTENIMENT CORRECTOR 5.298,75 1.112,74 6.411,49 € 4500273 08/9598 SANT LLATZER-54 2025/00051572

08/9663 SETOR NADAL 2025/00050637

08/9511 VIC II -48 2025/00050910

08/9511 VIC II -48 2025/00050929

08/9422 VIC-32 2025/00051584

08/9194 VIC-34 2025/00048134

08/9511 VIC II -48 2025/00051158

17/12/2025 Q0801820B 131 25 MANTENIMENT CORRECTOR 2.619,95 550,19 3.170,14 € 6070403 08/15030 VIC (PA) 2025/00051586

08/15030 VIC (PA) 2025/00051996

17/12/2025 Q0840001B 132 25 MANTENIMENT CORRECTOR 2.212,60 464,65 2.677,25 € 4500273 08/8900 VIC-OMNIUM CULTURAL2025/00051570

24/12/2025 Q0801820B 138 25 SEGONES OCUPACIONS 6.892,97 1.447,52 8.340,49 € 6070403 08/17024 VIC 2025/00043078

24/12/2025 Q0801820B 139 25 SEGONES OCUPACIONS 3.350,00 703,50 4.053,50 € 6070403 08/15030 VIC (PA) 2025/00039965

24/12/2025 Q0840001B 140 25 SEGONES OCUPACIONS 505,33 106,12 611,45 € 4500273 08/9598 SANT LLATZER-54 2025/00052736

24/12/2025 Q0801820B 141 25 SEGONES OCUPACIONS 10.950,27 2.299,56 13.249,83 € 6070403 08/8900 VIC-OMNIUM CULTURAL2025/00048414

08/8900 VIC-OMNIUM CULTURAL2025/00048416

24/12/2025 Q0801820B 142 25 SEGONES OCUPACIONS 3.552,41 746,01 4.298,42 € 6070403 08/8900 VIC-OMNIUM CULTURAL2025/00048422

24/12/2025 Q0801820B 143 25 SEGONES OCUPACIONS 11.455,67 2.405,69 13.861,36 € 6070403 08/8900 VIC-OMNIUM CULTURAL2025/00048417

08/8900 VIC-OMNIUM CULTURAL2025/00051480

24/12/2025 Q0801820B 144 25 SEGONES OCUPACIONS 15.184,33 3.188,71 18.373,04 € 6070403 08/8900 VIC-OMNIUM CULTURAL2025/00048423

08/8900 VIC-OMNIUM CULTURAL2025/00048424

08/8900 VIC-OMNIUM CULTURAL2025/00048425

125.899,98 152.338,98 €  
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TREBALL DE SERVEIS PRESTATS ( 1/01/2025 al 31/12/2025) 

 

Així mateix informo que els números relacionats s’han revisat tant per part de l’Ajuntament 

de Vic, com de l’Agència de l’Habitatge de Catalunya i que s’han presentat a la comissió de 

seguiment del conveni celebrada el passat 19 de gener de 2026 i que seran presentats al 

proper consell d’administració de la societat IMPULSVIC SLU.” 

Per tot això, i de conformitat amb el contingut del conveni donem compte al Ple d’aquesta 
justificació. 
 
PRIMER. De conformitat amb el què estableix la clàusula sisena apartat d) del conveni de 
col·laboració entre l’AHC i l’Ajuntament de Vic relatiu a l’encomana de gestió per a la 
implantació d’un model integrat d’atenció i gestió en matèria d’habitatge al municipi de Vic, 
es presenta el present informe al Ple de l’Ajuntament de Vic per donar-ne compte. 
  

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT 

 
 
DICTÀMENS 
 
5.- RATIFICAR EL DECRET DEC/3338/2026 DE CANVI DE REPRESENTANT DEL GRUP 
MUNICIPAL CUP VIC A L'ORGANISME AUTÒNOM XARXA DE SERVEIS URBANS 
(AJT/9718/2023) 
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El Ple municipal, en la sessió de 12 de setembre de 2023, va designar com a membre del 
Consell Rector de l’Organisme Autònom Local Xarxa de Serveis Urbans, entre d’altres, la 
senyora Carla Dinarès Ayats, pel grup municipal CUP VIC.  
 
Atès que en el Ple municipal de 2 de març de 2026 es va prendre coneixement de la renúncia 
de la senyora Carla Dinarès Ayats com a regidora de l’Ajuntament de Vic. 
 
Atès que en el Ple municipal de 30 de març de 2023 el senyor Arnau Comajoan Cara va 
prendre possessió com a regidor de l’Ajuntament de Vic per la Candidatura d’Unitat Popular-
Alternativa Municipalista (CUP-AMUNT). 
 
Vista la sol·licitud presentada pel grup municipal CUP VIC el 31 de març de 2026, 
comunicant, entre d’altres, el nou representant de la corporació en el Consell Rector de 
l’Organisme Autònom Local Xarxa de Serveis Urbans. 
 
Vista la necessitat de fer un Decret per tal que el nou representant pogués ser convocat al 
Consell Rector de la Xarxa per a la sessió del dia 13 d’abril de 2026. 
   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Ratificar el Decret DEC/3338/2026 de data 09/04/2026 que designa com a membre 
del Consell Rector de l’Organisme Autònom Local Xarxa de Serveis Urbans el senyor Arnau 
Comajoan Cara en substitució de la senyora Carla Dinarès Ayats.  
 
SEGON. Notificar aquest acord a les parts interessades. 
     

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per UNANIMITAT 

 
 
6.- APROVAR DE FORMA DEFINITIVA ELS INVENTARIS DELS ORGANISMES AUTÒNOMS I LA 
RECTIFICACIÓ DE L'INVENTARI CONSOLIDAT DE BÉNS I DRETS A 31 DE DESEMBRE DE 2025 
(AJT/2170/2026) 
 
De conformitat amb l’article 222.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual 
s'aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya (en endavant 
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TRLMRLC), els Ens Locals han de portar un inventari dels seus béns, el qual ha de 
comprendre els béns de domini públic i els patrimonials, els drets i els valors mobiliaris. 
 
D’acord amb l’article 102 del Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el 
Reglament del patrimoni dels ens locals (en endavant RPEL), l'inventari general s'ha 
d'actualitzar continuadament, sense perjudici de la seva rectificació i comprovació. Així, tot 
acte administratiu que generi l'adquisició, alienació, gravamen o qualsevol tipus d'alteració 
de béns o del planejament urbanístic que pugui repercutir en aquells s'ha d'anotar 
immediatament en l'inventari i correlativament en el llibre comptable d'inventaris i 
balanços. 
 
L’article 100 del RPEL determina que els ens locals han de portar un inventari general 
consolidat en el que s'hauran d'integrar, mitjançant epígrafs i subepígrafs, amb els ajustos 
necessaris per evitar duplicacions, els inventaris que comprenguin: 
- Els béns, drets i obligacions de l'ens local. 
- Els afectes al seu patrimoni municipal del sòl, si escau. 
- Els afectes al patrimoni històric-artístic, si escau. 
- Els dels organismes autònoms administratius i entitats amb personalitat pròpia dependents 
de l'ens local. 
- Els cedits a altres administracions o a particulars, però revertibles a l'ens local. 
 
De conformitat amb l’article 105.2 RPEL, els inventaris dels organismes autònoms i els dels 
ens locals amb personalitat pròpia dependents de l'ens local han de ser aprovats per les 
seves assemblees respectives o òrgans de govern i el seu president els haurà d'enviar al Ple 
de la corporació per a la seva aprovació definitiva. 
 
La rectificació de l'Inventari es verifica anualment, reflectint-se les vicissituds de tota índole 
dels béns i drets durant aquesta etapa. El procediment de rectificació d’inventari es 
fonamenta en els articles 222 DEL TRLMRLC i l’article 100 i següents del RPEL, que disposen 
l’obligació de dur un inventari general consolidat dels seus béns i drets i drets, format alhora 
per l’agregació de diferents inventaris dels organismes autònoms locals i ens amb 
personalitat pròpia dependents. 
 
El Consell Rector de l’OFIM, en la sessió de 8 d’abril de 2026 va aprovar l'Inventari de béns i 
drets de l'Organisme Autònom Local de Fires i Mercats, a data 31 de desembre de 2025, en 
els termes que es resumeixen a continuació: 
 
LLIBRE A: BÉNS, DRETS I OBLIGACIONS 
MUNICIPALS Valor comptable brut Valor comptable net 

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.B (DRETS REALS) 1.984.817,90 € 1.984.686,18 € 

A III.3 MOBLES 86.161,43 € 51.826,31 € 

A III.4 DRETS DE PROPIETAT IMMATERIAL III.4.A 104.486,00 € 288,39 € 

    
LLIBRE C: ELS AFECTES AL PATRIMONI HISTÒRIC-
ARTÍSTIC Valor comptable brut Valor comptable net 
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C I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.B 192.184,18 € 192.184,18 € 

   

TOTAL IMPORT BRUT 2.367.649,51 € 2.228.985,06 € 

  
SENSE LLIBRE 779,50 € 172,16 € 

 
El Consell Rector de la Xarxa de Serveis Urbans, en la sessió de 13 d’abril de 2026 va aprovar 
la rectificació de l'Inventari de béns i drets de l'Organisme Autònom Xarxa de Serveis Urbans, 
a data 31 de desembre de 2025, en els termes que es resumeixen a continuació: 
 
LLIBRE A: BÉNS, DRETS I OBLIGACIONS 
MUNICIPALS Valor comptable brut Valor comptable net 

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.B (DRETS REALS) 801.565,43 € 699.958,95 € 

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.C (MOBLES) 38.892,50 € 31.175,61 € 

A III.3 MOBLES 276.935,98 € 248.232,19 € 

    
TOTAL IMPORT BRUT 1.117.393,91 € 979.366,75 € 

  
SENSE LLIBRE 45.307,76 € 37,79 € 

 

De conformitat amb els articles 105 del RPEL i 222.3 del TRLMRLC, correspon al Ple de la 
corporació la rectificació de l’inventari consolidat.   
   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar de forma definitiva l’Inventari de béns i drets de l’Organisme Autònom de 
Fires i Mercats, a data 31 de desembre de 2025, aprovat pel seu Consell Rector en la sessió 
de 8 d’abril de 2026, en els termes que consten en els informes de l’expedient FIM/69/2026. 
 
SEGON. Aprovar de forma definitiva la rectificació de l’Inventari de béns i drets de 
l’Organisme Autònom Xarxa de Serveis Urbans, actualitzat a data 31 de desembre de 2025, 
aprovat pel seu Consell Rector en la sessió de 13 d’abril de 2026, en els termes que consten 
en els informes de l’expedient XSU/56/2026. 
 
TERCER. Aprovar la rectificació de l'Inventari general consolidat de béns i drets de 
l’Ajuntament de Vic, a data 31 de desembre de 2025, que integra els inventaris de 
l’Organisme Autònom Xarxa de Serveis Urbans i de l’Organisme Autònom de Fires i Mercats, 
en els termes que consten en els llibres d’inventari adjunts a l’expedient, i que es 
resumeixen a continuació. 

  Valor comptable brut   Valor comptable net  
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LLIBRE A: BÉNS, DRETS I OBLIGACIONS MUNICIPALS 

DOMINI PÚBLIC 

A I.1 ÚS PÚBLIC I.1.A PARCS I JARDINS                        1.522.964,98 €                 1.037.033,62 €  

A I.1 ÚS PÚBLIC I.1.B PLACES I VIALS URBANS                     30.343.620,53 €               18.034.063,23 €  

A.I.1 ÚS PÚBLIC I.1.C VIALS NO URBANS                           493.612,04 €                     277.571,56 €  

A I.1 ÚS PÚBLIC I.1.D ALTRES BÉNS D'ÚS PÚBLIC                     31.826.422,88 €               30.078.069,53 €  

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.A IMMOBLES 45.781.844,88              42.255.943,77 €  

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.B DRETS REALS 1.895.662,31                    325.083,92 €  

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.C MOBLES 4.576.777,88                1.239.032,45 €  

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.D DRETS PROPIETAT IMMATERIAL 120.350,23                         2.876,21 €  

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.E SEMOVENTS 5.999,99                         3.461,93 €  

PATRIMONIALS 

A III.1 IMMOBLES 37.008.722,37              34.674.796,00 €  

A III.2 DRETS REALS                                7.895,98 €                          7.895,98 €  

A III.3 MOBLES 6.075.389,20                2.807.246,75 €  

A III.4 DRETS PROPIETAT IMMATERIAL 110.690,69                      25.726,24 €  

A III.5 QUOTES, TITOLS REPRESENTATIUS DE CAPITAL                           238.581,83 €                     238.581,83 €  

A III.6 CRÈDITS I DRETS CARÀCTER PERSONAL 382.652,93                      57.717,95 €  

   

LLIBRE B: ELS AFECTES AL PATRIMONI MUNICIPAL DEL SÒL I HABITATGE 

B III.1 IMMOBLES                        8.365.136,18 €                 8.318.819,53 €  

   

LLIBRE C: ELS AFECTES AL PATRIMONI HISTÒRIC-ARTÍSTIC 

C I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.A IMMOBLES                        6.088.302,91 €                 4.906.346,39 €  

C I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.B DRETS REALS                           147.889,15 €                     124.770,04 €  

C I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.C MOBLES                                             -   €                                       -   €  

C III.1 IMMOBLES                        2.795.150,63 €                 1.780.737,60 €  

C III.2 DRETS REALS                        1.358.171,02 €                 1.356.253,48 €  

C III.3 MOBLES                           467.618,60 €                     467.618,60 €  

C IV BÉNS I DRETS REVERTIBLES 695.922,11 € 522.374,53 € 

   

LLIBRE D: ELS DELS ORGANISMES AUTÒNOMS 

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.B (DRETS REALS) 2.786.383,33 € 2.684.645,13 € 

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.C (MOBLES)                              38.892,50 €                       31.175,61 €  

A III.3 MOBLES 363.097,41 € 300.058,50 € 

A III.4 DRETS DE PROPIETAT IMMATERIAL III.4.A                           104.486,00 €                             288,39 €  

C I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.B                           192.184,18 €                     192.184,18 €  

SENSE LLIBRE 46.087,26 € 209,95 € 

   

LLIBRE E: ELS CEDITS A ALTRES ADM. O PARTICULARS PERÒ REVERTIBLES 
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E.I.1 ÚS PÚBLIC I.1.D ALTRES BÉNS D'ÚS PÚBLIC                                             -   €                                       -   €  

E.I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.A IMMOBLES                           532.079,55 €                     340.521,58 €  

E.I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.B DRETS REALS                                             -   €                                       -   €  

E.I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.C MOBLES                           316.491,54 €                       14.633,54 €  

E.III.1 IMMOBLES                     27.918.014,50 €               23.062.796,05 €  

E.III.2 DRETS REALS                                             -   €                                       -   €  

E.III.3 MOBLES                        1.023.362,37 €                     704.462,94 €  

   

SENSE LLIBRE                        3.459.110,73 €                          8.926,31 €  

   

TOTAL                   217.089.568,69 €             175.881.923,32 €  

 
QUART. Remetre aquest acord a l'Administració de l'Estat i a la Generalitat de Catalunya. 
    

➢ En el torn de debat es produeix la següent intervenció: 
 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=16
2.0 
 
      

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 18: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), 
Albert Palou (ERC-AM), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-PL), 
Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP), Josep Anglada (SOMI), Marta Riera (SOMI) i 
Arnau Martí (VECP)  

• ABSTENCIONS, 3: Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC) i Arnau Comajoan (CUP 
VIC) 

 
 
7.- APROVAR ELS COMPTES ANUALS DE L'EXERCICI 2025 DE LA SOCIETAT IMPULSVIC, SLU 
(AJT/14761/2019) 
 
Mitjançant escriptura pública autoritzada pel notari que fou de Vic, senyor Jesús Beneyto 
Feliu, el dia 5 de maig de 2008 i completada posteriorment per una escriptura de data 15 de 
juliol de 2008, inscrita en el registre mercantil de Barcelona al volum 40709, foli 1 full 
B370440, inscripció 1a, l’Ajuntament de Vic va constituir una societat mercantil unipersonal 
denominada “IMPULSVIC SLU”, com a instrument propi de l’administració per exercir les 
competències referides a la política de sòl i habitatge, a mes de la resta de competències 
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que el Ple Municipal i la Junta de Govern li puguin encomanar, de conformitat amb els seus 
estatuts. 
 
Posteriorment el Ple del dia 1 de desembre de 2008 va acordar encomanar la gestió de 
l’Oficina d’habitatge a la societat mercantil IMPULSVIC SL, amb la transferència dels mitjans 
humans i econòmics suficients per a cobrir aquestes necessitats. 
 
Els Estatuts socials, aprovats pel ple en data 5 de maig de 2008 varen ser modificats pel 
mateix Ple, en funcions de Junta General de la Societat en sessió de 4 de maig de 2016, per 
tal de modificar els seus articles 1 i 2 dels estatuts socials per que el nou objecte social es 
centrés només en polítiques d’habitatge i no urbanístiques així com fer constar 
expressament en el redactat dels estatuts socials la condició de medi propi de l’Ajuntament 
de Vic. 
 
En el Ple de data 2 de desembre de 2023 es va acordar que els comptes anuals de la societat 
fossin auditats durant l’exercici 2024, 2025 i 2026 per la societat DESPATX D’AUDITORIA 
MARTINEZ RIBAS, SL titular del NIF número B64587249, Registre Oficial d’Auditors de 
Comptes (ROAC) número 1.821, inscrit al Registre Mercantil de Barcelona al volum 39840, 
foli 5 Full B-353430, inscripció 1a. Tot i que l’auditoria és voluntària es va creure oportú 
sotmetre’ls a auditoria. 
 
En data 25 de març de 2026, els comptes anuals de l’exercici 2025 van ésser formulats pel 
consell d’Administració i en el mateix consell es va acordar que es sotmetrien a l’aprovació 
del Ple (en funcions de Junta General) al tractar-se d’un únic soci que és l’Ajuntament de Vic. 
   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Censura de la gestió social i examen i aprovació, si s’escau, dels comptes anuals i 
proposta d’aplicació del resultat de l’exercici 2025. 
 
a. Gestió de l’administració: Aprovar la gestió de l’òrgan d'Administració de la companyia, 
corresponent a l’exercici de 2025. 
 
b. Comptes anuals: Aprovar els Comptes Anuals, formats pel Balanç de Situació, el Compte  
de Pèrdues i Guanys, l'Estat de Canvis en el Patrimoni Net i la Memòria de l'exercici iniciat a 
01/01/2025 i finalitzat a 31/12/2025, formulats pel Consell d’Administració de la societat en 
data de 25/03/2025, tenint a la vista l’informe de l’auditor de la societat (DESPATX 
D’AUDITORIA MARTÍNEZ RIBAS SL). 
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c. Proposta d’aplicació del resultat: Aprovar la proposta de distribució del resultat de 
l’exercici: 
 
BASE DE REPARTIMENT 
Pèrdues i guanys    106.590,62      
 
DISTRIBUCIÓ 
Reserves voluntàries    106.590,62 
 
SEGON. Comunicar el contingut d’aquest acord a la part interessada per tal que es 
procedeixi a efectuar el dipòsit dels comptes anuals al registre mercantil de Barcelona i es 
pugui procedir a realitzar quants actes siguin necessaris per a tal fita. 
    

➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=19
9.0 
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VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 18: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), 
Albert Palou (ERC-AM), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-PL), 
Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP), Josep Anglada (SOMI), Marta Riera (SOMI) i 
Arnau Martí (VECP)  

• ABSTENCIONS, 3: Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC) i Arnau Comajoan (CUP 
VIC) 

 
 
8.- TRANSFERÈNCIA DE DINERS PROVINENTS DEL PMSH (PATRIMONI MUNICIPAL DEL SÒL I 
HABITATGE) A L'AJUNTAMENT DE VIC (AJT/14761/2019) 
 
Antecedents 
 
Mitjançant escriptura pública autoritzada pel notari que fou de Vic, senyor Jesús Beneyto 
Feliu, el dia 5 de maig de 2008 i completada posteriorment per una escriptura de data 15 de 
juliol de 2008, inscrita en el registre mercantil de Barcelona al volum 40709, foli 1 full 
B370440, inscripció 1a, l’Ajuntament de Vic va constituir una societat mercantil unipersonal 
denominada “IMPULSVIC SLU”, com a instrument propi de l’administració per exercir les 
competències referides a la política de sòl i habitatge, a mes de la resta de competències 
que el Ple Municipal i la Junta de Govern li puguin encomanar, de conformitat amb els seus 
estatuts. 
 
Posteriorment el Ple del dia 1 de desembre de 2008 va acordar encomanar la gestió de 
l’Oficina d’habitatge a la societat mercantil IMPULSVIC SL, amb la transferència dels mitjans 
humans i econòmics suficients per a cobrir aquestes necessitats. 
 
Els Estatuts socials, aprovats pel ple en data 5 de maig de 2008 varen ser modificats pel 
mateix Ple, en funcions de Junta General de la Societat en sessió de 4 de maig de 2016, per 
tal de modificar els seus articles 1 i 2 dels estatuts socials per que el nou objecte social es 
centrés només en polítiques d’habitatge i no urbanístiques així com fer constar 
expressament en el redactat dels estatuts socials la condició de medi propi de l’Ajuntament 
de Vic. 
 
Que en data 11 de juny de 2010 davant el notari de Vic, senyor Jose Vilana Espejo, amb 
número de protocol 1883, la societat IMPULSVIC SLU va procedir a la venda de la finca 
registral número 30.102, volum 2471, llibre 737, fulla 126 del registre de la propietat 
número 1 de Vic a favor de l’empresa Cevasa-Teyco SL amb la finalitat de construir-hi pisos 
de protecció oficial. Posteriorment, en data 20 de desembre de 2012, i davant el mateix 
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notari, (protocol 3504) es va formalitzar l’entrega de les finques en pagament del preu 
ajornat.  
 
La part percebuda en metàl·lic del preu total va ascendir a 1.200.000 euros més IVA, 
distribuïts de la següent manera: 300.000 euros en data 30 de juny de 2009, 300.000 euros 
en data 28 de desembre de 2009, i 600.000 euros en data 30 de gener de 2011, tots aquests 
imports sense tenir en compte l’IVA afegit. 
 
Aquesta quantitat ha estat sempre considerada com a Patrimoni Municipal de Sòl i Habitatge 
(PMSH) ja que constitueix un patrimoni especial de titularitat municipal, integrat per béns i 
drets afectes a finalitats d’interès públic, principalment orientades a la intervenció en el 
mercat del sòl i a la garantia del dret a l’habitatge. Es configura com un instrument de 
política urbanística i d’habitatge, regulat essencialment per la legislació urbanística. 
El PMSH té naturalesa de patrimoni separat, caràcter finalista i vocació instrumental, 
orientat al compliment de finalitats públiques, especialment en matèria d’habitatge. Està 
integrat principalment per béns patrimonials alienables (especialment immobles), així com 
per drets i recursos econòmics, i es caracteritza per la seva retroalimentació mitjançant els 
ingressos generats per la seva pròpia gestió.  
 
En aquest context, i en atenció als futurs projectes que té l’Ajuntament de Vic en aquesta 
matèria es creu necessari transmetre via repartiment de dividends al soci únic aquesta 
partida, perquè juntament amb les altres efectuï les corresponents polítiques, subjectes a 
una la conservació, ampliació i gestió del propi patrimoni, així com a actuacions en matèria 
d’habitatge protegit, urbanització, rehabilitació, adquisició de sòl i execució de sistemes 
urbanístics. Excepcionalment, poden destinar-se a altres finalitats d’interès social 
compatibles amb la seva naturalesa, així com a supòsits específics previstos legalment. 
 
Així mateix, per acord de Ple de data 3 de març de 2010 es va disposar que la societat 
Impulsvic SLU assumís determinades despeses, concretament: 200.000 euros corresponents 
al cost d’urbanització del Parc Pasqual Blanca; 200.680 euros relatius a les obres de reforma 
del Centre Cívic del Montseny (fase 1a); i 30.000 euros destinats a actuacions d’arranjament 
i millora d’habitatges de gent gran al casc antic. 
 
D’acord amb l’anterior, del total de 1.200.000 euros percebuts, resta un import de 769.320 
euros, que manté la seva naturalesa de recurs integrant del Patrimoni Municipal de Sòl i 
Habitatge. 
 
Fonaments jurídics 
 
Atès el que estableixen els articles 51, 52 i 53 del Text refós de la Llei del sòl i rehabilitació 
urbana, aprovat pel Reial decret legislatiu 7/2015, de 30 d’octubre, sobre el destí del PMSH. 
 
Atès el que disposen l’article 163 del Text refós de la Llei d’urbanisme de Catalunya, aprovat 
pel Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, i l’article 220 del Reglament de la Llei d’urbanisme, 
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aprovat pel Decret 305/2006, de 18 de juliol, en relació amb la incorporació dels ingressos 
procedents d’alienacions al PMSH. 
Atès el que estableixen els articles 223 i 224 del Reglament de la Llei d’urbanisme, així com 
els articles 54 i 55 de la Llei 3/2012, de 22 de febrer, de modificació del Text refós de la Llei 
d’urbanisme, pel que fa als béns integrants del PMSH i la seva destinació. 
 
Atès el que disposa l’article 10 i la disposició addicional quarta del Decret llei 17/2019, de 23 
de desembre, de mesures urgents en matèria d’habitatge, en relació amb la inscripció de 
l’inventari del PMSH. 
 
Atès el que estableixen els articles 14, 15 i 16 del Reglament del patrimoni dels ens locals de 
Catalunya, aprovat pel Decret 336/1988, de 17 d’octubre, amb caràcter supletori. 
 
Atès el que estableixen els articles 273 i següents, 276, i 326 del text refós de la llei de 
Societats de Capital, aprovada pel RDL 1/2010 de 2 de juliol de 2010. 
 
Atès la resta de normativa d’aplicació. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 

PRIMER. Constatar que l’import de 769.320 euros, procedent de la venda de la finca registral 
número 30.102 i integrat en el Patrimoni Municipal de Sòl i Habitatge, té caràcter de recurs 
afectat a finalitats d’interès públic en matèria d’habitatge, d’acord amb la legislació 
urbanística vigent. 

SEGON. Aprovar que la societat mercantil municipal IMPULSVIC, SLU, en la seva condició de 
mitjà propi de l’Ajuntament de Vic, procedeixi al repartiment de dividends a favor del soci 
únic (Ajuntament de Vic) per import de 769.320 euros, corresponents a recursos provinents 
del Patrimoni Municipal de Sòl i Habitatge. 

Aquest acord l’adopta el Ple, en funció de Junta General de conformitat amb el que 
estableixen els articles 273 i concordants del Text Refós de la Llei de Societats de Capital 
(Reial decret legislatiu 1/2010, de 2 de juliol), en el sentit que un cop cobertes les atencions 
que preveuen la llei o els estatuts, només es poden repartir dividends amb càrrec al benefici 
de l’exercici, o a reserves de lliure disposició, si el valor del patrimoni net no és o, a 
conseqüència del repartiment, no resulta ser inferior al capital social.  
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El repartiment es fonamenta en la necessitat de reintegrar aquests recursos al seu titular 
públic, garantint la seva afectació finalista i destinació a polítiques públiques d’habitatge, 
d’acord amb la normativa urbanística aplicable.  

De conformitat amb l’article 276 s’estableix que el repartiment dels dividends tindrà lloc en 
el termini màxim d’un més a comptar des del dia d’avui mitjançant ingrés en el compte 
corrent que determini l’Ajuntament de Vic a tal efecte. 

TERCER. Facultar a la consellera d'Impulsvic, Sra. Núria Homs Molist, per a subscriure tots 
aquells documents necessaris per a fer efectiu el present acord. 
 
QUART. Donar trasllat a l'Ajuntament de Vic per tal que inscrigui l'ingrés a l'Inventari 
municipal del sòl i l'habitatge. 
 

➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=43
2.0 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per UNANIMITAT 

 
 
9.- ORDENAR LA CONTINUÏTAT EXCEPCIONAL I TEMPORAL DE LA PRESTACIÓ DEL SERVEI 
PÚBLIC DE GESTIÓ I EXPLOTACIÓ D'UN SERVEI ESPORTIU DE LLEURE PER A LA PRÀCTICA DE 
LA NATACIÓ, UN COP EXTINGIT EL CONTRACTE DE CONCESSIÓ ADMINISTRATIVA 
(AJT/3658/2026) 
 
I. ANTECEDENTS DE FET 
 
I. En data 27 de setembre de 1999, per acord del Ple municipal de l’Ajuntament de Vic, es va 

adjudicar a la societat CLUB NATACIÓ VIC ETB, la concessió administrativa per a la creació, 
gestió i explotació d’un servei esportiu i de lleure per a la pràctica de la natació, al carrer 
de la Providència, núm. 8 d’aquesta ciutat, amb una durada de deu (10) anys, a comptar a 
partir de la data de l’acord d’adjudicació.  
 

II. En data 30 de novembre de 1999 es va formalitzar el contracte esmentat. 
 

La clàusula 10a del Plec de condicions jurídiques, economicoadministratives i tècniques 
reguladores del contracte establia que la durada de la concessió era de deu (10) anys, 
essent l’inici el 27 de setembre de 1999 i la data de finalització el 26 de setembre de 2009. 
 

III. En data 19 de desembre de 2001 l’empresa concessionària va sol·licitar una ampliació del 
termini de durada de la concessió administrativa per un termini de quinze (15) anys, per 
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tal de poder fer front a les despeses generades com a conseqüència de la realització 
d’obres complementàries de millora en els instal·lacions, bàsicament en aspectes de 
millora del comportament tèrmic i de l’estalvi energètic. 
 
En data 14 de gener de 2002 el Ple municipal va aprovar la modificació  corresponent i, en 
data 14 de març de 2002, aquesta va esdevenir definitiva.  
 
Com a conseqüència d’aquesta modificació, la durada de la concessió va quedar ampliada 
fins al dia 14 de març de 2017. 
 

IV. En data 19 de maig de 2005 l’empresa concessionària va sol·licitar una pròrroga del 
termini de durada del contracte fins a la durada màxima de vint-i-cinc (25) anys prevista 
als plecs,  per tal de poder mantenir l’equilibri econòmic de la concessió com a 
conseqüència de la inversió realitzada per tal de cobrir la piscina exterior. 
 
En data 30 de maig de 2005, per acord del Ple municipal, es va prorrogar el termini de 
durada de la concessió, fins al dia 27 de setembre de 2024, data que constitueix el 
venciment definitiu de la concessió administrativa. 
 

V. En data 12 de juliol de 2021 el Ple municipal va aprovar l’expedient de modificació de la 
concessió amb la quantitat màxima anual de 34.000,00€ (exempts d’IVA), per tal de 
mantenir l’equilibri econòmic i financer de l’esmentada concessió, com a conseqüència de 
la incorporació de les modificacions de les tarifes establertes i aplicables per jubilats 
majors de 65 anys dins del contracte de concessió. 
 

VI. En data 3 de juny de 2024 el Ple municipal va acordar ordenar al CLUB NATACIÓ VIC ETB la 
continuïtat de la prestació del servei públic de gestió i explotació d’un servei esportiu i de 
lleure per a la pràctica de la natació, al carrer de la Providència, núm. 8, de Vic, un cop 
extingit el contracte de concessió administrativa el 27 de setembre de 2024, amb la 
finalitat de garantir la continuïtat del servei a la ciutadania. 

 
VII. L’ordre de continuïtat es va vincular inicialment a la finalització del contracte adjudicat per 

la Junta de Govern Local de data 13 de maig de 2024, relatiu a la gestió del servei de 
socorrisme, recepció, manteniment, neteja i jardineria de les instal·lacions esportives del 
Patí Vic. 
Aquesta previsió temporal es va formular sense perjudici de la posterior redefinició del 
model de gestió de les piscines municipals. 
 

VIII. En data 12 de març de 2026 el regidor delegat de l’Àrea d’Activitat física i esports, va 
dictar provisió d’inici pels tràmits necessaris per adoptar una nova decisió sobre la 
continuïtat temporal de la prestació del servei. 
 

IX. En data 18 de març de 2026, la tècnica municipal de l’Àrea d’Esports va emetre un 
informe en el qual conclou sobre la necessitat de mantenir de manera temporal la 
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continuïtat del servei públic, fins a l’adjudicació de la nova concessió de serveis, amb una 
previsió màxima fins al maig de 2027.  
L’esmentat informe tècnic reconeix la necessitat de garantir la continuïtat del servei 
públic de manera temporal i transitòria, tal com s’indica en les conclusions: 
 

“[...] 
Conclusions 
 
Segons l’exposat anteriorment, s’informa que és necessari mantenir el seguir 
prestant de la concessió administrativa per la creació, gestió i explotació d’un 
servi esportiu i de lleure per a practicar la natació, a fi de garantir el servei a la 
ciutadania, fins que no hi hagi un nou adjudicatari amb la previsió de que 
l’expedient d’adjudicació d’aquesta concessió s’iniciï aquest mateix any 2026 i 
que quedi adjudicat abans del maig del 2027. 
 
Aquest seguir prestant pot implicar una despesa econòmica màxima de 
17.850,00 € per aquest any 2026 dels prevists fins ara, de juny a desembre, i 
de 11.333,34 € pel 2027, de gener a abril, en cas que s’arribés al màxim de la 
previsió de l’adjudicació.” 

 
X. En data 20 de març de 2026, la interventora accidental va emetre informe preceptiu 

de fiscalització prèvia en relació amb l’ordre de continuïtat de la prestació del servei 
públic de gestió i explotació del servei esportiu i de lleure per a la pràctica de la 
natació, acreditant l’existència de crèdit adequat i suficient i el compliment dels 
principis  d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera. Així doncs indica: 
 

“[...]PRIMER. A data actual, a l’aplicació pressupostària 1003.341.2267990 del 
Pressupost municipal de l’Ajuntament de Vic de l’exercici 2026, existeix crèdit 
adequat i suficient per contractar una nova pròrroga de la concessió 
administrativa per la creació, gestió i explotació del servei esportiu i de lleure 
per practicar la natació a la ciutat de Vic, que deriva en un cost imputable a 
l’exercici 2026 pel període juny- desembre de DISSET MIL VUIT-CENTS 
CINQUANTA EUROS (17.850,00 €). 
 
SEGON. Per la part de la concessió imputable a l’exercici 2027, s’haurà de 
consignar crèdit adequat i suficient al pressupost de l’exercici 2027 per tal de 
fer front a aquesta despesa, per un termini màxim fins a abril de 2027, que 
importa un total de ONZE MIL TRES-CENTS TRENTA-TRES EUROS AMB 
TRENTA-QUATRE CÈNTIMS (11.333,34 €). 
 
TERCER. L’import dels recursos ordinaris del pressupost de l’exercici 2026, 
aprovat pel Ple Municipal a data 3 de novembre de 2025 és de  de 
60.173.342,00 €,  motiu pel qual l’import màxim previst de la contractació és 
inferior al 10% sobre els recursos ordinaris esmentats. 
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QUART. Aquesta actuació està inclosa dins el pressupost municipal de 2026 i 
aquest incorpora l’informe d’aquesta intervenció de data 30 d’octubre de 
2025, referent al compliment dels principis d’estabilitat pressupostària i 
sostenibilitat financera, per tant es complirien aquests principis. 
 
No obstant això, la Corporació acordarà el que estimi procedent.” 

 
XI. En data 23 de març de 2026 la secretària municipal va emetre un informe en el qual es 

fonamenta jurídicament la naturalesa no prorrogable del contracte extingit i la 
procedència de l’ordre de continuïtat del servei com a mesura excepcional, temporal i 
degudament delimitada, d’acord amb l’article 235 del ROAS, la disposició transitòria 
primera de la LCSP i la doctrina de la Junta Consultiva de Contractació Pública de 
Catalunya. 
L’informe copiat literalment és com segueix: 
 

“INFORME DE SECRETARIA 
 

Que s’emet en compliment del que disposa l’article 3 del Reial Decret 128/2018, de 16 
de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris d’administració local amb 
habilitació de caràcter nacional, en l’expedient AJT/3658/2026 , relatiu a nova 
pròrroga de la concessió administrativa per la creació, gestió i explotació d'un servei 
esportiu i de lleure per a practicar la natació. 
 

Relació de Fets: 
 
1.- D’acord amb els antecedents que consten a Ajuntament per acord del Ple municipal 
de 27/09/1999 es va adjudicar  al Club  Natació Vic ETB, la concessió administrativa  
para la creació ,gestió i explotació d’un servei esportiu i del lleure per la pràctica de 
natació per un termini de 10 anys. Aquest termini es va ampliar en 15 anys per acord 
del Ple municipal de 30/05/2005, que va modificar la clàusula 10a del Plec de 
condicions jurídiques, economicoadministratives i tècniques que regulen el contracte 
“en base a raons d’interès públic i l’interès exposat per la concessionària per realitzar 
els treballs de cobertura de la piscina exterior per millorar les prestacions del servei i 
incrementar el nombre i característiques de les beques que atorga la concessionària a 
petició de l’Ajuntament “. 
 
2.- Com a conseqüència dels acords abans esmentats, el termini del contracte de 
concessió finalitzava el dia 27/09/2024. 
 
3.-El plenari municipal en sessió celebrada el 3/6/2024 va acordar seguir  prestant el 
contracte de concessió administrativa per a la creació, gestió i explotació d’un servei 
esportiu i de lleure per a la pràctica de la natació, al carrer de la Providència, núm. 8 
preveient que l’ordre de prestació del servei finalitzaria el mateix dia que finalitzi el 
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contracte adjudicat per la Junta de Govern Local del dia 13 de maig de 2024 
“Adjudicació de la contractació  del servei de gestió  de socorrisme, recepció,  
manteniment, neteja i jardineria de les instal·lacions esportives del Patí Vic”, la 
durada del qual era  de dos (2) anys amb possibilitat de pròrroga en els termes de la 
clàusula 5 del PCAP que regeix el contracte esmentat (expedient AJT/995/2024). 
 
4.- Per acord de la Junta de Govern Local en sessió celebrada  el 9/2/2026 es va 
acordar iniciar l’expedient per la contractació de la prestació de la gestió integral de 
l’equipament esportiu del Patí Vic, Expedient 13741/2025) previent-se la prestació del 
servei amb el nou adjudicatari a partir del 20/6/2026. 
 
5.-En data 9/3/2026, Expedient 1871/2026, es va adjudicar el contracte menor per  
realitzar el projecte de  viabilitat i PPT concessió piscina Joan Riera Rius  per poder 
licitar la nova concessió de serveis de la piscina Joan Riera Rius ja que s’ha decidit 
continuar amb un contracte de concessió de serveis per la gestió d’aquest equipament 
preveient un termini de 10 setmanes per entregar l’encàrrec. La Cap del departament 
d’Esports ha emès informe en data de 18-3-2026 en el sentit  que cal prorrogar 
l’actual contracte fins que hi hagi un nou adjudicatari preveient la seva adjudicació 
abans del maig de 2027. 
 

Fonaments de Dret : 
 
Primer.-  De conformitat amb el que disposa la Disposició Transitòria Primera, dos, de 
la Llei 9/2017, de 8 d’octubre, de contractes del sector públic, els contractes adjudicats 
amb anterioritat a l’entrada en vigor de l’esmentada Llei es regiran pel que fa als seus 
efectes, compliment, extinció, inclosa la seva modificació, durada i règim de 
pròrrogues  per la normativa anterior. En conseqüència, el contracte de concessió 
adjudicat l’any 1999 es regeix per la Llei 13/1995, de 18 de maig, de contracte de les 
administracions públiques i la posterior modificació operada per la Llei 53/1999, de 28 
de desembre. A més, és d’aplicació el ROAS, subsidiàriament, en allò previst a l’article 
235 en relació amb les ordres de continuar prestant el servei i als seu efectes, 
normativa que avui regula la vigent LCSP a l’article 288.2. 
 
Al seu torn, el Plec que regeix el contracte de referència, estableix a la Clàusula 11a 
(obligacions del concessionari) que aquest està obligat “especialment” al següent: 
 
“En cas d’extinció normal del contracte, el concessionari ha de prestar el servei fins 
que el propi Ajuntament o un nou concessionari es faci càrrec de la nova gestió” 
 
Aquesta obligació del concessionari no és “sine die” i l’Administració té l’obligació 
d’establir un termini a l’ordre de continuïtat de la prestació del servei  pel 
concessionari; en cas contrari es pot interpretar com una mesura per prolongar en 
frau de llei el contracte més allà de la durada prevista al mateix, que pot implicar 
responsabilitats per òrgan de contractació.  
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Segon.- Per la determinació de la pròxima forma de prestació del servei de referència 
és d’aplicació l’article 85.2 de la Llei de bases de règim local, en la redacció donada 
per l’article 1.21 de la LRSAL.  
 
Sobre aquest aspecte, el propi Plec a la Clàusula 11a.b) ja indica que en cas d’extinció 
normal del contracte (com és el cas) l’ Ajuntament haurà de pronunciar-se sobre si 
prestarà el servei per si mateix (de forma directa) o si ho prestarà de forma indirecta, 
quan diu “ fins que el propi ajuntament o un nou concessionari es faci càrrec de la 
gestió”. 
 
Tercer.-  Pel que fa als efectes de l’ordre de continuar prestant el servei que s’imposa al 
concessionari, l’Ajuntament haurà de compensar adequadament les despeses que es 
deriven d’aquesta ordre, “en el marc de les condicions establertes en el contracte de 
concessió finalitzat” tal i com ha indicat  la Junta Consultiva de Contractació Pública 
de Catalunya  en el seu Informe 6/2022, de 28 de Juliol. 
 
Quart.- Pel que fa a la durada de l’ordre al contractista de seguir prestant el servei, el 
mateix Informe 6/2022 de la Junta Consultiva de Contractació de Catalunya (JCCPC) 
considera que,  l’ordre de continuar prestant el servei  que es preveu en els articles 
288.a) de l’actual LCSP i en l’article 235 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels 
ens locals (pels contractes formalitzats abans de la LCSP (com és el cas analitzat) 
obeeixen a la mateixa finalitat de garantir la continuïtat de la prestació del servei que 
per raons interès públic no es pot interrompre. En tot cas, aquesta pròrroga no pot ser 
“sine die” perquè comportaria un manteniment fraudulent del contracte caducat. 
 
D’acord amb l’esmentat s’emeten les següents : 
 

CONCLUSIONS : 
 
L’odre al contractista de seguir prestant el servei de las Piscines de la ETB havia de 
finalitzar quan s’hagués adjudicat el nou contracte la contractació  del servei de 
gestió  de socorrisme, recepció,  manteniment, neteja i jardineria de les instal·lacions 
esportives del Patí Vic preveient-se la seva prestació a través del nou adjudicatari  el 
mes de juny de 2026 i atès que encara no s’ha iniciat la licitació del contracte de 
gestió de les piscines Joan Riera Rius cal procedir a mantenir la pròrroga de l’actual 
contracte de gestió del servei de les piscines Joan Riera Rius fins la l’adjudicació del 
nou contracte que com a màxim, d’acord a l’informe emès per la Cap d’esports, serà 
abans del maig de 2027.” 

 
II. FONAMENTS DE DRET 

 
II.1 Legislació aplicable  
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La legislació aplicable en el procediment és la que regia en el moment de la licitació del 
contracte, en concret la següent:  

 

• Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local (en endavant 
LRBRL). 

• Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel que s’aprova el Text Refós de 
les disposicions vigents en matèria de règim local. 

• Llei 13/1995, de 18 de maig, de contractes de les administracions públiques (en 
endavant LCAP) 

• Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats 
i serveis dels ens locals (ROAS). 

• Plec de condicions jurídiques, economicoadministratives i tècniques reguladores 
del concurs per a la concessió de l’ús privatiu d’una parcel.la de propietat 
municipal per a la creació i gestió d’un servei esportiu i de lleure per practicar la 
natació (en endavant PCAP) 

• Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques (en endavant LPACAP). 

 
Subsidiàriament regeix la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic 
(LCSP 2017) i la Directiva 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, del Parlament Europeu i del 
Consell, de 26 de febrer de 2014 sobre contractació pública (en endavant LCSP). 
 
II.2 Fonaments de dret  
 
PRIMER. D’acord amb la disposició transitòria primera, apartat segon, de la LCSP, el 
contracte adjudicat l’any 1999 es regeix, pel que fa als seus efectes i extinció, per la Llei 
13/1995, de contractes de les administracions públiques, i pel Reglament d’obres, activitats i 
serveis dels ens locals (ROAS). 
 
SEGON. En l`àmbit de Catalunya, l’article 235.a) del ROAS, estableix que, en cas d’extinció 
normal del contracte de gestió indirecta d’un servei públic, les empreses contractistes tenen 
l’obligació de “prestar el servei amb la continuïtat i la regularitat que hagi acordat l’ens local 
contractant sense altres interrupcions queles que es produirien si la gestió es prestés de 
forma directa” i que en cas d’extinció normal del contracte, el contractista ha de prestar el 
servei fins que un altra es faci càrrec de la seva gestió.” 
 
TERCER. El Plec de Clàusules Administratives (PCAP) que regeix el contracte de concessió 
administrativa que ens ocupa, en la seva clàusula 11 disposa que: “en cas d’extinció normal 
del contracte el concessionari ha de prestar el servei fins que el propi Ajuntament o un nou 
concessionari es faci càrrec de la nova gestió.” 
 
QUART. La LCSP 2017 contempla expressament la possibilitat d'ordenar a l'empresa 
adjudicatària la continuïtat, de forma excepcional i transitòria, de la prestació del servei un 
cop vençut el termini de durada del contracte, si bé amb determinats requisits previs.  
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En concret, l'article 288.2 de l’esmentat text legal contempla que, en la concessió de serveis, 
el concessionari ha de prestar el servei amb la continuïtat convinguda i «En cas d'extinció del 
contracte per compliment del mateix, el contractista haurà de continuar prestant el servei 
fins que es formalitzi el nou contracte»; tot això en atenció a l’interès públic, com a mesura 
excepcional i transitòria; contraposant-se aquest interès general al principi de inalterabilitat 
del contracte. 
 
CINQUÈ. Els serveis públics essencials no estan definits normativament. El Tribunal 
Constitucional en la sentència 185/1995 de 14 de desembre ofereix una visió del que es pot 
considerar com un servei públic essencial assenyalant que és el servei "objectivament 
indispensable per poder satisfer les necessitats bàsiques de la vida personal o social dels 
particulars d'acord amb les circumstàncies socials de cada moment i lloc o, dit, amb altres 
paraules, quan la renúncia a aquests béns, serveis o activitats priva el particular d'aspectes 
essencials de la seva vida privada o social". 
 
Aquesta situació ha de ser excepcional i d'aplicació restrictiva, tenint una justificació i 
motivació d'acord amb aquesta situació. 
 
En aquest sentit, en la provisió de data 13 de maig de 2024, el regidor delegat de l’Àrea 
d’Activitat Física i Esports va disposar que “tenint en compte que aquest ajuntament va 
adquirir unes noves instal·lacions esportives amb piscina es creu oportú treballar de forma 
conjunta el model de ciutat per gestionar les instal·lacions amb piscina municipal. És per això, 
que en el mentrestant de la definició del nou model es demana el seguiment de la prestació 
d’aquest servei.” 
 
SISÈ. La Junta Consultiva de Contractació Pública de l'Estat, en l'informe 76/21, i referint-se a 
la continuïtat de les prestacions d'un contracte públic ja extingit, assenyala: 
 
"En tot cas, aquestes pràctiques s' han de limitar en el temps a l' estrictament imprescindible 
en constituir una patent infracció de la regulació dels contractes públics, que no es pot 
acceptar, i que només es pot justificar per causes ineludibles d' interès públic i amb exclusiu 
fonament en la necessitat de continuïtat d' un servei públic imprescindible per als ciutadans". 
 
SETÈ. L’òrgan de contractació té l’obligació d’establir un termini a l’ordre de continuïtat de la 
prestació del servei per tal de no incórrer en frau de llei, doncs la possibilitat de “continuar 
prestant” de forma indefinida seria una fugida del Dret, i una manca de responsabilitat per 
part dels òrgans de contractació, amb possibles responsabilitats que se’n pugin derivar.  
 
VUITÈ. Tal com indica la Junta Consultiva de Contractació Púbica de Catalunya en el seu 
informe 6/2022, de 28 de juliol, l’Ajuntament haurà de compensar les despeses que es 
deriven de l’ordre de continuïtat en el marc de les condicions establertes en el contracte de 
concessió finalitzat. Així doncs, estableix que aquesta ordre de continuïtat no pot ser 
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indefinida, ha d’estar degudament motivada i ha de comportar la compensació econòmica 
adequada dins el marc del contracte extingit. 
 
NOVÈ. La continuïtat en la prestació del servei per part del contractista que ha vist extingit el 
seu contracte, resulta ser la mesura més proporcionada, havent de ser, en tot cas, una 
mesura absolutament temporal i pel temps estrictament necessari. L’òrgan de contractació 
té l’obligació d’establir un termini cert i màxim a l’ordre de continuïtat, a fi d’evitar el 
manteniment fraudulent del contracte més enllà de la seva durada legal. 
 
DESÈ. L´apartat tercer de l’article 88 de la Llei 39/2015, d´1 d´octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, estableix que les resolucions dels 
procediments administratius seran motivades i l´apartat sisè del mateix article 88 aclareix 
expressament que “l’acceptació d’informes o dictàmens serviran de motivació a la resolució 
quan s’incorporin al text de la mateixa”. En el mateix sentit es regulava a l´article 89.5 de 
l´avui derogada Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions 
públiques i del procediment administratiu comú.  
La jurisprudència aclareix que la llei “(...) Exige, para que la motivación de la resolución 
pueda basarse en informes o dictámenes precedentes, no sólo la aceptación explícita de los 
mismos, sino además que se incorporen al texto de la resolución, pues solo de esta forma 
podrá el administrado tener pleno conocimiento de la motivación y por tanto defender sus 
intereses (...)” (Sentència núm. 460/2001, de 4 de juny, del Tribunal Superior de Justícia 
d´Andalusia – Granada, Sala Contenciosa administrativa, Secció 2ª).  
  
Vistos els informes de la interventora accidental de data 20 de març de 2026 i de la 
secretària de data 23 de març de 2026 transcrits als antecedents de fet d’aquest informe. 
 
En virtut de les competències delegades per resolució de l’alcaldia de data 29 de juny de 

2023 a favor dels les regidors/es. 

   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Ordenar al CLUB NATACIÓ VIC ETB que continuï prestant, de manera excepcional i 
temporal, el servei públic de gestió i explotació del servei esportiu i de lleure per a la pràctica 
de la natació, al carrer de la Providència, núm. 8 de Vic, un cop extingit el contracte de 
concessió administrativa, en virtut del que disposen els articles 235 del ROAS i l’article 288.2 
de la LCSP, i d’acord amb l’informe emès per la secretària de data 23 de març de 2026. 
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SEGON. L’ordre de continuïtat de la prestació del servei tindrà vigència fins a la 
formalització del nou contracte de concessió i, en tot cas, com a màxim, fins al 30 d’abril de 
2027. 
 
Tot això de conformitat amb l’informe emès per la Cap d’esports de data 18 de març de 
2026, i amb l’informe emès per la secretària de data 23 de març de 2026. 
 
TERCER. Autoritzar i disposar la despesa corresponent a la compensació econòmica derivada 

de l’ordre de continuïtat de la prestació del servei a favor del CLUB NATACIÓ VIC ETB, amb 

NIF G58003252, per un import màxim de DISSET MIL VUIT-CENTS CINQUANTA EUROS 

(17.850,00€) IVA inclòs, amb càrrec a l’exercici 2026. 

 

Aquest import es correspon a la despesa de la part proporcional imputable a l’any 2026 pel 

període comprès entre el mes de juny fins el desembre de 2026 i anirà a càrrec de la partida 

número 1003.341.227990. 

 
QUART. Per la part de la compensació econòmica imputable a l’exercici 2027, fins al màxim 
del 30 d’abril de 2027, s’haurà de consignar crèdit adequat i suficient per import d’ONZE MIL 
TRES-CENTS TRENTA-TRES EUROS AMB TRENTA-QUATRE CÈNTIMS (11.333,34€) IVA inclòs, 
en l’exercici 2027. 
 
S’haurà de realitzar la corresponent operació d’exercicis futurs a comptabilitat d’acord amb 
l’informe de la interventora accidental de data 20 de març de 2026. 
 
CINQUÈ. Traslladar aquest acord a la responsable del contracte, a la Intervenció i a la 
Tresoreria municipal, a l'efecte de practicar les anotacions comptables que procedeixin. 
 
SISÈ. Notificar aquest acord al CLUB NATACIÓ VIC ETB pel seu coneixement i als efectes que 
calgui. 
     

➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=62
6.0 
 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 17: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), 
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Albert Palou (ERC-AM), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-PL), 
Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP), Josep Anglada (SOMI) i Marta Riera (SOMI)  

• VOTS EN CONTRA, 3: Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC) i Arnau Comajoan 
(CUP VIC) 

• ABSTENCIONS, 1: Arnau Martí (VECP)  

 
 
10.- MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA DE L'ORGANISME AUTÒNOM XARXA DE SERVEIS 
URBANS PER A L'ANY 2026 (AJT/6589/2026) 
 
Antecedents de fet 
 
El Consell Rector de la Xarxa de Serveis Urbans, en sessió de 13 d’abril de 2026, ha acordat la 
presentació davant del Ple de la present proposta de modificació de la plantilla de personal 
de l’Organisme Autònom Xarxa de Serveis Urbans de l’Ajuntament de Vic per a l’any 2026, 
tal i com segueix: 
 

1. “La plantilla de personal és la relació detallada per cossos, escales, subescales, classes 
i categories en què s'integren el personal funcionari i el personal laboral, i que ha de 
respondre als principis de racionalitat, economia i eficàcia. 

 
2. El Consell Rector de l’Organisme Autònom Xarxa de Serveis Urbans en data 20 

d’octubre de 2025 va aprovar elevar al Ple Municipal l’aprovació del pressupost 
municipal i la plantilla orgànica del personal. En conseqüència, el Ple Municipal en 
data 3 de novembre de 2025 va debatre i aprovar, junt amb el pressupost municipal, 
la plantilla orgànica del personal de l’Ajuntament de Vic i dels seus organismes 
autònoms per a l’any 2026. 

 
3. Des d’aquella data han sorgit noves necessitats que requereixen la modificació de la 

plantilla aprovada, per donar resposta als serveis existents i als serveis que en 
desenvolupament dels seus Estatuts, ha d’anar assumint l’Organisme Autònom Xarxa 
de Serveis Urbans de l’Ajuntament de Vic.  

 
4. Concretament s’han de realitzar les següents modificacions a la plantilla de 

l’Organisme Autònom Xarxa de Serveis Urbans de l’Ajuntament de Vic.  
 

A) Tenint en compte que en data 7 de maig del 2024, mitjançant el Decret 
DSU/131/2024  es va crear un Programa Municipal de suport a l’equip d’instal·lacions 
d’Edificis per incorporar un Oficial Lampista  adscrit a l’equip d’Instal·lacions d’Edificis 
que naixia de la necessitat de poder assumir i avaluar els recursos humans necessaris 
per a prestar el servei i el manteniment de tot un grup de noves instal·lacions 
municipals de gran complexitat que s’havien recepcionat i passat a gestionar des de 
la Xarxa com per exemple la Biblioteca Pilarín Bayés, ETC, el Patí Vic, la instal·lació de 
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Biomassa dels Trinitaris que van passar a gestió directe (abans concessionada amb un 
tercer),els nous edificis de les Adoberies o les pistes d’atletisme. 
 
Passats dos anys de la posada en funcionament del citat Programa municipal s’ha 
observat i demostrat que aquest lloc de treball és del tot necessari per a poder 
garantir el manteniment i correcte funcionament de les funcions que tenen 
encomanades els oficials lampistes en el si dels edificis municipals i que, per tant, 
aquest lloc de treball té un qualificació d’estructural.  
 
A més, cal sumar-hi la tendència creixent d’incorporar nous edificis a la gestió 
municipal ja siguin de propietat o lloguer.  
 
És per aquest motiu que es precisa la consolidació d’aquest programa a la plantilla de 
l’Organisme a través de la seva modificació i creació d’aquesta nova plaça d’Oficial 
Lampista (C2) que, paral·lelament suposaria la finalització del Programa municipal 
anteriorment esmentat.  
 

B) Des d’Alcaldia i des de la Presidència de l’ens es va encarregar a aquesta gerència la 
planificació dels serveis establerts en els Estatuts però que encara restaven pendents 
d’incorporar i gestionar per l’Organisme. 
 
En aquest sentit, aquesta gerència va traslladar a la direcció política de l’ens una 
proposta organitzativa concreta per a assumir i gestionar els serveis definits en 
l’article 4 dels Estatuts relatius a l’Objecte; 

 
c) El manteniment, millora i control de la senyalització dels serveis en la via 
pública, carreteres, disseminats, en totes les seves modalitats.  

 
r) Els serveis de gestió, control i seguiment de les zones de baixa emissió (ZBE) 
i dels aparcaments dissuasius (gestió smart city) 

 
A més de la majoria de funcions definides a l’article 4 dels Estatuts relatiu a l’Objecte 
de l’Organisme, se’n deriva la necessitat de disposar d’un sistema actualitzat 
d’inventari que garanteixi un control de tota la senyalització vertical i horitzontal, 
mobiliari urbà, etc... com a eina clau per a poder-ne dur a terme un correcte 
manteniment. 

 
Així doncs, l’objectiu és assumir per part de l’Organisme Xarxa de Serveis Urbans la 
part més executiva vinculada amb la mobilitat o del que és el mateix, de la gestió 
operativa del trànsit i l’espai públic vinculat. Partint de l’idea general i bàsica 
aplicable a tots els serveis que el Departament de Territori a través dels tècnics de 
mobilitat avaluen, planifiques i programen i des de l’Organisme Xarxa de Serveis 
Urbans apliquem tot aquest coneixement i directius a la realitat del dia a dia i al cas 
concret. Amb aquesta dicotomia entre la planificació versus l’execució es busca una 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 7

EP
C

W
ZP

D
64

46
KQ

99
9D

KA
FA

M
K9

 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//v

ic
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 3
8 

de
 1

12
 

AC
TA

 D
EL

 P
LE

N
úm

er
o:

 2
02

6-
00

07
  
 D

at
a:

 3
0/

06
/2

02
6



 

 

Codi de verificació 
  
  

6V63704J674L1Z420LK9  

 

 

39 

 

especialització que permeti continuar pensant i projectant la ciutat (des de Territori) 
al mateix temps que s’intenta agilitzar les decisions del dia a dia que molt sovint 
tenen a veure amb dinàmiques i problemàtiques concretes de la via pública i el seu 
manteniment on la Xarxa de Serveis Urbans en té un gran coneixement i experiència. 
 
En conseqüència del que s’ha exposat anteriorment, es precisa la creació d’una nova 
plaça a la plantilla de l’Organisme de tècnic de gestió (A2), que concretament 
ocuparà un lloc de treball de Tècnic/a de Vialitat i Infraestructures SIG per garantir la 
prestació d’aquest servei estructural.  

 
5. La incorporació a la plantilla de les places d’Oficial Lampista (C2) i Tècnic de Gestió 

(A2) no suposen cap augment de despesa del Capítol I, ja que en el pressupost per a 
l’any 2026 de l’Organisme Autònom Xarxa de Serveis Urbans de l’Ajuntament de Vic 
hi constava la retribució del programa municipal anteriorment esmentat d’Oficial 
Lampista i també s’havia previst un programa per a dur a terme les funcions de 
vialitat, malgrat que finalment s’ha cregut convenient crear directament una plaça 
perquè s’ha valorat que les funcions a desenvolupar son de caràcter estructural. 
 

6. En conseqüència, si s’aprova aquesta modificació de la plantilla caldrà dur a terme 
una modificació de crèdit del pressupost de l’exercici 2026 per vinculació de partides, 
i a través de Decret de Presidència, cap a les partides de despesa vinculades a les 
places esmentades.  
 

Fonaments de dret 
 

1. L’article 72 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, estableix que en el marc de 
les seves competències d’autoorganització, les administracions públiques estructuren 
els seus recursos humans d’acord amb les normes que regulen la selecció, la 
promoció professional, la mobilitat i la distribució de funcions d’acord amb el que 
preveu aquest capítol. 

 
2. L’article 28 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa 

en un text únic de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública, d’aplicació al personal al servei de les corporacions locals situades en el 
territori de Catalunya, en els termes que estableix la legislació sobre funció pública 
local, preveu que la plantilla de personal és formada per les places que figuren 
dotades en els pressupostos, classificades en grups de cossos i, dins els grups, 
d’acord amb les escales de cada cos. 
 
 

3. Els articles 22.2.i, 89 i 90 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 
règim local, 52.2.j i 283 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i l’article 126.1 del Reial 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 7

EP
C

W
ZP

D
64

46
KQ

99
9D

KA
FA

M
K9

 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//v

ic
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 3
9 

de
 1

12
 

AC
TA

 D
EL

 P
LE

N
úm

er
o:

 2
02

6-
00

07
  
 D

at
a:

 3
0/

06
/2

02
6



 

 

Codi de verificació 
  
  

6V63704J674L1Z420LK9  

 

 

40 

 

decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les 
disposicions legals vigents en matèria de règim local estableixen que el Ple de 
l’Ajuntament ha d’aprovar anualment la plantilla de personal, la qual ha de 
comprendre tots els llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral i 
eventual, en la mateixa sessió que aprovi el pressupost. 
 

4. En el mateix sentit, l’article 25 del Decret 214/1990 de 30 de juliol, pel qual s’aprova 
el Reglament del personal al servei de les entitats locals, estableix que la plantilla de 
personal de les entitats locals ha d’estar integrada per la relació detallada per cossos, 
escales, subescales, classes i categories de les places en què s’integren els 
funcionaris, el personal laboral i l’eventual agrupades, indicant la denominació 
d’aquests, el nombre de places que les constitueixen, el nombre de les que es trobin 
vacant i el grup a què pertanyin, d’acord amb la titulació exigida per al seu ingrés. A 
continuació l’article 26 del RPSEL estableix que l’entitat local ha d’aprovar anualment 
la plantilla en la mateixa sessió en què s’aprovi el pressupost, la qual cosa és 
competència del Ple municipal, d’acord amb l’article 54 de l’esmentat Reglament. 
Seguidament, l’article 27 del RPSEL estableix que la plantilla es pot modificar amb 
posterioritat a l’aprovació del pressupost durant l’any de la seva vigència, per 
respondre a l’establiment de nous serveis, per a l’ampliació, supressió o millora dels 
existents que no admetin demora per a l’exercici següent, com també si respon a 
criteris d’organització administrativa interna, com també queda establert a l’article 
27 del Decret 214/1990. 
 

5. L’article 37.1 del TREBEP estableix les matèries que seran objecte de negociació en 
relació a les competències de cada administració pública i amb l’abast que legalment 
procedeixi en cada cas. I a continuació, a l’apartat segon d’aquest mateix precepte, 
estableix que queden excloses de l’obligatorietat de la negociació les decisions de les 
administracions públiques que afectin a les seves potestats d’organització [STS de 9 
d’abril de 2014, Recurs 514/2013, exempció de negociació sindical donada la seva 
finalitat predominantment d’ordenació pressupostària]. 

 
6. Els articles 283.4 del TRLMRLC i 28 del RPSEL estableixen que la plantilla, un cop 

aprovada pel Ple de la corporació, s’ha de publicar íntegrament, en el termini dels 30 
dies següents, al Butlletí Oficial de la Província i al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya, i se n’ha de trametre a la vegada còpies a l’Administració de l’Estat i al 
Departament de Governació de la Generalitat de Catalunya. 
 

7. Els Estatuts de l’Organisme Autònom Xarxa de Serveis Urbans de l’Ajuntament de Vic 
estableixen en el seu article 9. b. que és atribució del Consell Rector la “proposta de 
plantilla de personal i la relació de llocs de treball”. Proposta que una vegada 
aprovada per aquest òrgan s’haurà d’elevar al Ple Municipal per la seva aprovació.  

 
8. Tenint en compte que la competència per a aprovar la plantilla és del Ple, d’acord 

amb el que disposa la Llei de bases abans esmentada. Vist l’informe proposta emès 
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en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial Decret 2568/1986, de 
28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i règim 
jurídic de les entitats locals. 
 

9. En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 4 de juliol de 
2023. 

   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la primera modificació de la plantilla de personal de l’Organisme Autònom 
Xarxa de Serveis Urbans de l’Ajuntament de Vic per a l’any 2026 i, en conseqüència, adequar 
l’organigrama i el número d’efectius a la RLT que es tramita conjuntament amb l’Ajuntament 
de Vic, tal i com es detalla a continuació i pels motius exposats en els antecedents de fet:  
 

- Crear una plaça d'Oficial lampista, personal funcionari, de l'escala d'administració 
especial, sots- escala classe personal d'oficis, personal qualificat. 
 

- Crear una plaça de Tècnic/a mig de gestió, personal funcionari, de l'escala 
d'administració general, sots-escala de gestió. 

 
SEGON. Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província, al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya i al tauler d’anuncis de la corporació, en el termini màxim de trenta 
dies des de la seva aprovació definitiva, i trametre còpies a l’Administració de l’Estat i al 
Departament de Governació de la Generalitat de Catalunya 
 
TERCER. Subjectar aquesta modificació de la plantilla de personal a l’aprovació definitiva de 
la modificació de crèdit corresponent per adequar les partides de despesa a les 
corresponents a les places esmentades.  
 

➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=12
43.0 
      

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 
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• VOTS A FAVOR, 16: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), 
Albert Palou (ERC-AM), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-PL), 
Josep Anglada (SOMI), Marta Riera (SOMI) i Arnau Martí (VECP) 

• VOTS EN CONTRA, 3: Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC) i Arnau Comajoan 
(CUP VIC)  

• ABSTENCIONS, 2: Josep Pou (PSC-CP) i Débora Villena (PSC-CP) 

  
 
11.- MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL DE L'AJUNTAMENT DE VIC I DELS 
SEUS ORGANISMES AUTÒNOMS DEGUT A LA INCORPORACIÓ DE NOUS LLOCS DE TREBALL I 
LA MODIFICACIÓ DE LLOCS DE TREBALL JA EXISTENTS (AJT/6593/2026) 
 
Antecedents de fet 
 

1. L’Ajuntament de Vic disposa d’una Relació de Llocs de Treball que va ser aprovada pel Ple 
municipal, en sessió de 12 de juliol de 2021, i posteriorment modificada en diferents 
acords plenaris. La Refosa de l’aprovació i les posteriors modificacions consten 
degudament publicades en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i en el Portal de 
Transparència de l’Ajuntament de Vic. 
 

2. Degut a diferents necessitats organitzatives d’aquesta Corporació, s’ha generat la 
necessitat de creació set nous lloc de treball, la modificació d’altres dos llocs de treball, i 
la modificació de les dotacions d’altres disset llocs de treball.  

 
3. Per aquest motiu s’han convocat i desenvolupat una sessió de la Comissió de Valoració de 

Llocs de Treball per puntuar i valorar aquests nous llocs de treball. Aquestes sessions es 
van desenvolupar el dia 25 de març de 2026. 
 

4. La proposta valorativa de la comissió de Valoració de Llocs de Treball es va elevar a la 
Mesa General de Negociació Col·lectiva del dia 8 d’abril de 2026, la qual ha finalitzat amb 
l’aprovació en la descripció dels llocs de treball (fitxes descriptives de funcions), en la 
puntuació dels llocs de treball i en la seva assignació retributiva en seguiment de l’actual 
política retributiva aprovada el passat 12 de juliol de 2021. 
 

5. Com a conseqüència d’aquest procés de modificació de la Relació de Llocs de Treball, que 
ha conclòs en la Mesa General de Negociació de 8 d’abril de 2026, s’ha incorporat a la RLT 
sis nous llocs de treball: 
 

ÀREA DEPARTAMETN/SERVEI 
DENOMINACIÓ DEL LLOC DE 
TREBALL 

PUNTS 
VALORACIÓ 

DOTACIONS 

GABINET D'ALCALDIA, 
SECRETARIA, TRESORERIA I 
INTERVENCIÓ 

GABINET D'ALCALDIA 
COORDINADOR/A DE COMUNICACIÓ 
I ALCALDIA 

700 1 
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ÀREA DE SERVEIS A LES 
PERSONES 

DEPARTAMENT DE 
CIUTADANIA  

AGENT DE CIVISME NOCTURN 365 2 

ÀREA DE SERVEIS A LES 
PERSONES 

DEPARTAMENT DE 
CIUTADANIA 

AGENT DE CONVIVÈNCIA 315 1 

ÀREA DE TERRITORI 
ORGANISME AUTÒNOM 
XARXA DE SERVEIS URBANS 

TÈCNIC/A RESPONSABLE DE GESTIÓ 
DE SERVEIS URBANS 

600 1 

ÀREA DE TRANSFORMACIÓ 
DIGITAL I GOVERN OBERT 

SERVEI ATENCIÓ CIUTADANA  CAP D'UNITAT DE PADRÓ 375 1 

ÀREA DE TERRITORI TERRITORI 
TÈCNIC/A DE GESTIÓ DE 
CONTRACTACIÓ 

430 1 

ÀREA DE TERRITORI 
ORGANISME AUTÒNOM 
XARXA DE SERVEIS URBANS 

TÈCNIC/A DE GESTIÓ DE 
CONTRACTACIÓ 

430 1 

 
6. La incorporació d’aquests set nous llocs de treball a la Relació de Llocs de Treball de 

l’Ajuntament de Vic i els seus organismes autònoms queda detallada de la següent 
manera: 

 

 
 

7. Aquesta incorporació de sis nous llocs de treball a la Relació de Llocs de Treball de 
l’Ajuntament de Vic i els seus organismes autònoms suposarà a nivell pressupostari: 

 

• En quant al lloc de treball de Coordinador/a de comunicació i Alcaldia, aquest lloc de 
treball ha estat creat perquè un tècnic/a de comunicació passi a fer les funcions 
d’aquest nou lloc de treball. De tal manera que els dos llocs de treball no serien 
ocupats alhora. Tenint en compte que la retribució actual d’un Tècnic/a mig de 
comunicació, que actualment està valorat en la Relació de Llocs de Treball en 490 
punts i té una retribució bruta anual de 43.978,69 euros, i la retribució aprovada pel 

LLOC DE 
TREBALLTREBALL 

Grup 
classif. 

Escala 
Règim 
Jurídic 

Forma 
Provisió 

Titulació  Català  
Tipus 

Jornada 
Mobilitat  

Interadmin. 
Dotacions 

Nivell 
Destí 

Retribució 
bruta anual 

COORDINADOR/A DE 
COMUNICACIÓ I 
ALCALDIA 

A2 AG F C 

Diplomatura 
universitària o grau 
en l'àmbit del 
periodisme o 
comunicació  
 

C1 Ordinaria SI 1 23 55.498,44€ 

AGENT DE CIVISME 
NOCTURN 

C1 AE F C 
Batxillerat, CFGS o 
equivalent 

C1 Ordinaria  2 15 36.939,05€ 

AGENT DE 
CONVIVÈNCIA 

C1 AE F C 
Batxillerat, CFGS o 
equivalent 

C1 Ordinaria  1 15 34.379,25€ 

TÈCNIC/A 
RESPONSABLE DE 
GESTIÓ DE SERVEIS 
URBANS 

A2 AE F CE  C1 Ordinaria SI 1 23 50.478,10€ 

CAP D'UNITAT DE 
PADRÓ 

C1 AG F CE 
Batxillerat, CFGS o 
equivalent 

C1 Ordinaria  1 16 37.670,54€ 

TÈCNIC/A DE GESTIÓ 
DE CONTRACTACIÓ 
(Territori) 

A2 AG F C 
Diplomatura 
universitària o grau 

C1 
Ordinària 
JEA+2,50 

 
SI 1 22 41.141,81€ 

TÈCNIC/A DE GESTIÓ 
DE CONTRACTACIÓ 
(Organisme Autònom 
Xarxa de Serveis 
Urban) 

A2 AG F C 
Diplomatura 
universitària o grau 

C1 
Ordinària 
JEA+2,50 

 
SI 1 22 41.141,81€ 
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lloc de treball de Coordinador/a de comunicació i alcaldia, que està valorat en 700 
punts, ascendeix a 55.498,44 euros, l’augment pressupostària anual seria de 
11.519,75 euros bruts anuals. Si tenim en compte que aquest canvi de llocs de treball 
no es preveu portar-lo a terme abans del mes de novembre de 2026, la despesa per 
a aquest any 2026 ascendeix a 1.919,95 euros bruts.  
 

• En referència a la creació de dos llocs de treball d’Agent de civisme nocturns, cal 
tenir en compte que la creació d’aquests dos llocs de treball va vinculada a 
l’amortització de dos llocs de treball d’Agent de civisme de l’actual Relació de llocs de 
treball de l’Ajuntament de Vic. Tenint en compte el lloc de treball d’Agent de civisme 
en l’actual Relació de llocs de treball està valorat en 315 punts i té una retribució 
bruta anual que ascendeix a 34.379,25 euros i que el nou lloc de treball d’Agent de 
civisme nocturn li ha estat assignada una puntuació de 365 punts i per tant li 
correspon una retribució bruta anual de 36.939,05€, la diferència pressupostària és 
de 2.559,80€ bruts anuals per dotació, que tenint en compte consten dues dotacions 
és de 5.119,60€. Tenint en compte que aquests dos llocs d’agent de civisme nocturn 
es preveu que estiguin ocupats durant 6 mesos aquest any 2026, això suposaria un 
augment pressupostari de 2.559,80 euros bruts per aquest any 2026. 
 

• Referent a la creació del lloc de treball d’Agent de convivència, aquest va vinculat a 
l’amortització d’un lloc de treball d’Integrador/a social. Tenint en compte que el lloc 
d’agent de convivència està valorat en 315 punts, amb una retribució bruta anual de 
34.379,25€ i el lloc de treball d’Integrador/a social està valorat en 305 punts, amb 
una retribució bruta anual de 33.831,02€, aquest canvi suposa un augment 
pressupostari de 548,23€ bruts anuals, que per a aquest any 2026 es preveu que 
siguin de 274,12€ bruts anuals, ja que la previsió d’ocupació d’aquest lloc de treball 
d’Agent de convivència és a partir del mes de juliol de 2026. 
 

• Pel que fa a la creació d’un lloc de treball de Tècnic/a Responsable de Gestió de 
Serveis urbans, a l’Organisme Autònom Xarxa de Serveis Urbans, la creació d’aquest 
lloc de treball ja va ser tinguda en compte en el moment d’aprovació de la plantilla i 
pressupost d’aquest organisme autònom per a l’any 2026, moment en què es va 
crear la plaça que va vinculada a aquest lloc de treball, per la qual cosa la creació del 
lloc de treball no suposa cap augment pressupostari. 
 

• En quant al lloc de treball de Cap d’unitat de padró, aquest lloc de treball ha estat 
creat perquè un agent de l’oficina d’atenció ciutadana, passi a fer les funcions 
d’aquest nou lloc de treball. De tal manera que els dos llocs de treball no serien 
ocupats alhora. Tenint en compte que la retribució actual d’un agent d’atenció 
ciutadana, que actualment està valorat en la Relació de Llocs de Treball en 280 punts 
i té una retribució bruta anual de 32.459,27 euros, i la retribució aprovada pel lloc de 
treball de Cap d’unitat de padró, que s’ha valorat en 375 punts, ascendeix a 
37.670,54 euros, l’augment pressupostària anual seria de 5.211,27 euros bruts 
anuals. Si tenim en compte que aquest canvi de llocs de treball no es preveu portar-
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lo a terme abans del mes de juny de 2026, la despesa per a aquest any 2026 
ascendeix a 3.039,91 euros bruts.  
 

• Pel que fa a la creació d’un lloc de Tècnic/a de gestió de contractació al departament 
de Territori, la ocupació d’aquest lloc de treball va vinculada a la no ocupació d’un 
lloc de treball de Tècnic/a de gestió de contractació al departament de contractació i 
la posterior amortització d’aquest lloc de treball. Tenint en compte que els dos llocs 
de treball estan valorats amb la mateixa puntuació  de 430 punts i per tant tos dos 
tenen una retribució bruta anual que ascendeix a 41.141,81€ en tots dos llocs, 
aquesta modificació no suposa cap augment ni estalvi pressupostari. 
 

• Pel que fa a la creació d’un lloc de treball de Tècnic/a de gestió de contractació a 
l’Organisme autònom Xarxa de Serveis Urbans, aquest lloc de treball ha estat valora 
en 430 punts i se li assigna una retribució bruta anual de 41.141,81€ bruts anuals. 
Tenint en compte que es preveu que aquest lloc de treball estigui ocupat a partir del 
mes de novembre de 2026, això suposaria una augment pressupostari per a aquest 
any 2026 de 6.856,96 euros, tret que es decideixi posteriorment realitzar una 
regularització d’efectius. 
 

En resum, a nivell global, i desglossat per pressupostos l’impacte de la creació d’aquests set 
llocs de treball a nivell pressupostari és el següent: 
 

• Pressupost Ajuntament de Vic: En termes generals suposa un augment pressupostari 
per a aquest any 2026 que ascendeix a un import brut anual de 7.793,78€. 

• Pressupost Organisme Autònom Xarxa de Serveis Urbans: suposa un augment 
pressupostari per a aquest any 2026 de 20.570,91€ bruts mensuals.  

 
8. Com a conseqüència del procés de modificació de la Relació de Llocs de Treball, 

exposats en els punts tres i quatres d’aquest apartat d’antecedents, s’ha establert la 
modificació de dos llocs de treball. Concretament s’ha acordat la modificació de la 
puntuació del lloc de treball de Sergent i la modificació de les  funcions del lloc de 
treball de Tècnic/a de ciutadania, que no ha suposat modificació en la valoració 
d’aquest llocs de treball, sinó simplement la modificació de les funcions sense que això 
suposi cap canvi a nivell de puntuació ni retribució anual. 
 

9. D’acord amb la vigent graella de puntuacions dels diferents llocs de treball de a Relació 
de Llocs de Treball de l’Ajuntament de Vic i els seus organismes autònoms el lloc de 
treball de sergent en l’actualitat té la següent puntuació: 

 
DENOMINACIÓ 

DEL LLOC DE 

TREBALL

A.1 A.2 A.3 B.1 B.2 B.3 B.4 C.1 C.2 C.3 C.4 D.1 D.2 D.3 D.4 D.5 D.6 D.7 D.8 E.1 E.2 E.3 E.4 F.1 F.2 F.3 F.4 G.1 G.2 G.3A G.3B G.4 G.5 G.6 G.7
PUNTS 

VALORACIÓ

SERGENT
3 3 4 3 3 3 2 3 2 2 2 0 0 0 2 1 0 1 0 2 1 0 2 1 1 0 3 0 1 1 1 0 1 0 1 655  
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D’acord amb les necessitats organitzatives del la prefectura, que han estat exposades en el 
corresponent informe, i les negociacions en la Comissió de valoració i acord en Mesa de 
Negociació, s’ha acordat la modificació dels següents factors d’aquest lloc de treball de 
Sergent: 
 

• C4. Ventall de control. Aquest subfactor tenia assignat un nivell 2 (mitjà) i se li ha 
assignat un nivell 3 (ampli). Això suposa que aquest subfactor passa de 5 a 15 punts, 
amb un augment de 10 punts per aquest concepte.   

• E2. Criticitat emocional. Aquest subfactor tenia assignat un nivell 1 (mitjana) i se li 
assigna un nivell 3 (Alta). Això suposa que aquest subfactor passa de 5 a15 punts, 
amb un augment de 10 punts per aquest concepte. 

• G4. Nocturnitat. Aquest subfactor tenia assignat el nivell 0 (no es presenta) i se li 
assigna un nivell 1 (nocturnitat parcial), això suposa passar de zero punts a 10 punts 
en aquest factor. 

 
Totes aquestes modificacions, suposarien la modificació de la valoració d’aquest lloc de 
treball, que tenint en compte la modificació dels nivells dels factors exposats en l’anterior 
apartat, quedaria tal i com segueix: 
 
DENOMINACIÓ 

DEL LLOC DE 

TREBALL

A.1 A.2 A.3 B.1 B.2 B.3 B.4 C.1 C.2 C.3 C.4 D.1 D.2 D.3 D.4 D.5 D.6 D.7 D.8 E.1 E.2 E.3 E.4 F.1 F.2 F.3 F.4 G.1 G.2 G.3A G.3B G.4 G.5 G.6 G.7
PUNTS 

VALORACIÓ

SERGENT 3 3 4 3 3 3 2 3 2 2 3 0 0 0 2 1 0 1 0 2 2 0 2 1 1 0 3 0 1 1 1 1 1 0 1 680  
 
Això suposaria una variació de puntuació i de retribució que queda tal i com segueix: 
 

DENOMINACIÓ DEL LLOC DE 
TREBALL 

PUNTUACIÓ 
ANTERIOR 

NOVA 
PUNTUACIÓ 

ANTERIOR 
RETRIBUCIÓ 
ANUAL 

NOVA 
RETRIBUCIÓ 
ANUAL 

DIFERÈNCIA 
ANUAL 

SERGENT 655 680 53.029,77€ 54.245,10€ 1.215,33€ 

 
En quant a la modificació de puntuació i retribució establerta en la graella anterior, per a 
aquest lloc de treball aquesta modificació suposarà, a nivell pressupostari, un increment de 
1.215,33€ bruts anuals, que tenint en compte que a la Relació de Llocs de Treball hi figuren 4 
dotacions d’aquest lloc de treball, això suposarà un augment pressupostari anual de 
4.861,32€, que tenint en compte que per aquest any 2026 serà aplicable a partir del mes de 
maig de 2026, això suposa un augment pressupostari per aquest any 2026 de 3.240,88€ 
bruts anuals.  
 

10. Per altra banda, degut a diferents necessitats organitzatives d’aquesta corporació, s’ha 
generat la necessitat de modificació de les dotacions de diferents llocs de treball, tal i com 
segueix: 

 

ÀREA ACTUAL SERVEI ACTUAL DENOMINACIÓ DEL LLOC DE TREBALL 
Modificació 
dotacions 

ÀREA DE SERVEIS A DEPARTAMENT DE TÈCNIC/A AUXILIAR D'ACOLLIDA +1 
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LES PERSONES CIUTADANIA  

ÀREA DE SERVEIS A 
LES PERSONES 

DEPARTAMENT DE 
CIUTADANIA  

TÈCNIC/A DE CIUTADANIA 
(Funcionari) 

+1 

ÀREA DE SERVEIS A 
LES PERSONES 

CULTURA 
TÈCNIC/A AUXILIAR DE 
DINAMITZACIÓ DE CENTRES CÍVICS 
(Laboral) 

+1 

ÀREA DE SERVEIS A 
LES PERSONES 

DEPARTAMENT DE 
CIUTADANIA  

AGENT DE CIVISME -2 

ÀREA DE SERVEIS A 
LES PERSONES 

BENESTAR SOCIAL INTEGRADOR/A SOCIAL -1 

ÀREA DE SEGURETAT 
CIUTADANA 

GUÀRDIA URBANA SERGENT +1 

ÀREA DE SEGURETAT 
CIUTADANA 

GUÀRDIA URBANA CAPORAL +2 

ÀREA DE SERVEIS 
GENERALS  

RECURSOS HUMANS I 
ORGANITZACIÓ 

ADMINISTRATIU/VA DE RRHH +1 

ÀREA DE SERVEIS A 
LES PERSONES 

BENESTAR SOCIAL EDUCADOR/A SOCIAL (Funcionari) +1 

ÀREA DE SERVEIS A 
LES PERSONES 

BENESTAR SOCIAL TREBALLADOR/A SOCIAL (Funcionari) +1 

ÀREA DE SERVEIS A 
LES PERSONES 

BENESTAR SOCIAL INTEGRADOR/A SOCIAL +1 

ÀREA DE SERVEIS A 
LES PERSONES 

BENESTAR SOCIAL 
ADMINISTRATIU/VA DE BENESTAR 
SOCIAL  

+1 

ÀREA DE SERVEIS 
GENERALS  

SERVEIS GENERALS TÈCNIC/A MIG DE SERVEIS GENERALS +1 

ÀREA DE SERVEIS 
GENERALS  

SERVEIS GENERALS 
TÈCNIC/A MIG EN SALUT PÚBLICA 
(Funcionari) 

+1 

ÀREA DE PROMOCIÓ 
ECONÒMICA 

ORGANISME 
AUTÒNOM DE FIRES I 
MERCATS 

GERENT -1 

ÀREA DE TERRITORI 
ORGANISME 
AUTÒNOM XARXA DE 
SERVEIS URBANS 

AUXILIAR D'EQUIP D'INTERVENCIÓ 
RÀPIDA (Laboral) 

-1 

ÀREA DE TERRITORI 
ORGANISME 
AUTÒNOM XARXA DE 
SERVEIS URBANS 

OFIICAL D'EQUIP D'INTERNVENCIÓ 
RÀPIDA (Laboral) 

+1 

 
11. Aquestes modificacions de diferents llocs de treball a la Relació de Llocs de Treball de 

l’Ajuntament de Vic i els seus organismes autònoms suposarà a nivell pressupostari: 
 

• En relació a la creació d’una dotació d’un Tècnic/a auxiliar d’acollida, aquesta no 
suposarà un increment pressupostari, ja que la seva creació ja ha estat tinguda en 
compte en l’aprovació de la primera modificació de la plantilla per a aquest any 2026.  
 

• En relació a la creació d’una dotació d’un Tècnic/a de ciutadania, aquest va 
directament lligat amb l’amortització d’un Tècnic/a de participació ciutadana, motiu 
pel qual els dos llocs de treball no seran ocupats simultàniament. Tenint en compte 
que la puntuació dels dos llocs de treball, i per tant la seva retribució és la mateixa, 
això no suposa cap augment ni cap estalvi pressupostari.  
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• En relació a la creació d’un Tècnic/a auxiliar de dinamització de centres cívics, 
aquesta no suposarà un increment pressupostari, ja que la seva creació ja ha estat 
tinguda en compte en l’aprovació de la primera modificació de la plantilla per a 
aquest any 2026. 
 

• Pel que fa a l’amortització de dos llocs de treball d’Agent de Civisme, els seus efectes 
pressupostaris ja han estat tinguts en compte en el punt 7 d’aquest apartat 
d’antecedents, ja que la seva amortització està directament vinculada amb la creació 
de dos llocs de treball d’agent de civisme nocturn.  
 

• Pel que fa a l’amortització d’un lloc de treball d’Integrador/a social, els seus efectes 
pressupostaris ja han estat tinguts en compte en el punt 7 d’aquest apartat 
d’antecedents, ja que la seva amortització està directament vinculada amb la creació 
d’un lloc de treball d’Agent de convivència.  
 

• En relació a la creació d’una dotació de Sergent, aquesta no suposarà un increment 
pressupostari, ja que la seva creació ja ha estat tinguda en compte en l’aprovació de 
la plantilla per a l’any 2025.  
 

• En relació a la creació de dues dotacions de Caporal, aquesta no suposarà un 
increment pressupostari, ja que la seva creació ja ha estat tinguda en compte en 
l’aprovació de la plantilla per a l’any 2025. 
 

• En relació a la creació d’una dotació d’Administratiu/iva de RRHH, aquesta no 
suposarà un increment pressupostari, ja que la seva creació ja ha estat tinguda en 
compte en l’aprovació de la primera modificació de la plantilla per a aquest any 2026. 
 

• En relació a la creació d’una dotació d’Educador/a social i una dotació de 
Treballador/a social, una dotació d’Integrador/a social i una dotació 
d’Administratiu/iva de Benestar Social, aquestes no suposaran un increment 
pressupostari, ja que la seva creació ja ha estat tinguda en compte en l’aprovació de 
la segona modificació de la plantilla per a aquest any 2026. 

 

• En relació a la creació d’una dotació d’un Tècnic/a mig de Serveis Generals, aquesta 
no suposarà un increment pressupostari, ja que la seva creació ja ha estat tinguda en 
compte en l’aprovació de la segona modificació de la plantilla per a aquest any 2026. 
 

• En relació a la creació d’una dotació d’un Tècnic/a mig de salut pública (funcionari), 
aquest va directament lligat amb l’amortització d’un Tècnic/a mig de salut púbica 
(laboral), motiu pel qual els dos llocs de treball no seran ocupats simultàniament. 
Tenint en compte que la puntuació dels dos llocs de treball, i per tant la seva 
retribució és la mateixa, això no suposa cap augment ni cap estalvi pressupostari.  
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• Pel que fa a l’amortització d’un lloc de treball de Gerent de l’Organisme Autònom de 
Fires i mercats, aquest no suposa cap augment ni cap estalvi pressupostari, ja que 
aquest lloc s’amortitza perquè les funcions corresponents a aquest lloc de treball, 
han passat a ser desenvolupades per una figura de Directiu públic. 
 

• En relació a la creació d’una dotació d’un Oficial d’equip d’intervenció ràpida 
(laboral), aquesta va directament relacionada amb l’amortització d’una dotació d’un 
auxiliar d’equip d’intervenció ràpida (laboral), per execució d’un acord de Ple 
municipal en sessió de 30 de març de 2026 en el qual s’estimava un recurs 
extraordinari de revisió contra la categoria laboral reconeguda en la relació de llocs 
de treball de l’Ajuntament de Vic i els seus organismes autònoms. Tenint en compte 
que el lloc de treball d’Oficial d’equip d’intervenció ràpida està valorat en 320 punts i 
té una retribució bruta anual de 34.653,56€ bruts anuals i el lloc de treball d’auxiliar 
d’equip d’intervenció ràpid està valorat en 220 punts i té una retribució bruta anual 
de 29.168,06€ bruts anuals, això suposa un augment brut anual de 5.485,50€ bruts 
anuals. Tenint en compte que la persona que interposa aquest recurs extraordinari 
de revisió té un complement personal transitori que ascendeix a  2.785,30 euros 
bruts anuals, això suposa un increment real pressupostari per a l’any 2026 de 
2.700,20 euros bruts anuals.  

 
12. En resum, a nivell global, tenint en compte la creació dels diferents llocs de treball 

mencionats, la modificació de la valoració del lloc de treball de sergent i la modificació 
de dotacions dels llocs exposats l’impacte a nivell pressupostari, desglossat per 
pressupostos és el següent: 

 

• Pressupost Ajuntament de Vic: En termes generals suposa un augment pressupostari 
per a aquest any 2026 que ascendeix a un import brut anual de 11.034,66€. 
Aquest increment s’aplicarà a la partida pressupostària “Aplicació Adequacions 
singulars durant l’exercici i nous llocs de treball” 40 00 920 121011.  
 
 

• Pressupost Organisme Autònom Xarxa de Serveis Urbans: suposa un augment 
pressupostari per a aquest any 2026 de 9.557,17€ bruts mensuals.  
Aquest increment s’aplicarà de la següent manera: 

o 5.000 euros s’aplicaran a  la partida pressupostària “Adequacions 
singulars de llocs de treball” 0016 920 14301 

o 4.557,16 euros s’aplicaran a la partida pressupostària “substitucions de 
personal” 0016 920 14300 

 
13. Tenint en compte la recent sentència del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya 

relativa als nivells de català exigits en les convocatòria de diferents llocs de treball, la 
normativa vigent en funció pública analitzada en referència als nivells de català exigibles 
per a cada lloc de treball i seguin les instruccions de secretaria, s’ha rectificat el nivell de 
català exigible a determinats llocs de treball, així com l’apartat d’altres requisits d’alguns 
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llocs de treball, referents tots ells a l’exigència del permís de conduir corresponent per 
al correcte desenvolupament del lloc de treball. Totes aquestes modificacions es 
detallen en el document annex a aquest acord d’aprovació, i no suposen cap increment 
pressupostari.  Aquestes modificacions s’han ratificat en acord de la Mesa de Negociació 
de 8 d’abril de 2026. 

 
Fonaments de dret 
 
1. Legislació bàsica aplicable: 

 
- Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases i de règim local (LBRL). 
- Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les 

disposicions legals vigents en matèria de règim local (TRRL). 
- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 

municipal i de règim local de Catalunya (LMRLCat.). 
- Reial Decret 861/1986, de 25 d'abril, pel qual s'aprova el règim de retribucions dels 

funcionaris de l'Administració Local. 
- Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el reglament 

d’organització i funcionament dels ens locals (ROF). 
- Llei Orgànica 11/1985 , de 2 d'agost, de llibertat sindical. 
- Llei 9/1987, de 12 de juny, d'òrgans de representació dels funcionaris públics, 

determinació de les condicions de treball i participació (LORAP). 
- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el Text Refós de la Llei de 

l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (TREBEP) 
- Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funció pública (LMFP). 
- Reial Decret Llei 20/2012, de 13 de juliol, de mesures per garantir l'estabilitat 

pressupostària i de foment de la competitivitat. 
- Decret Legislatiu 1/1997 , de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic 

dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública. 

- Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al servei 
de les entitats locals. 

- I demés legislació i jurisprudència referenciada en el següent apartat de fonaments 
de Dret.  

 
2. Justificació de l’assignació dels nivells de destí 

 
L’assignació dels complements de destí ha seguit el mateix criteri tècnic i jurídic emprat 
per a l’elaboració i aprovació de la RLT al Ple de 12 de juliol de 2021: 
 
“En aquest procés de valoració de llocs i d’aprovació de la RLT també es produeix un 
ajustament a la legalitat vigent relativa als complements de destí, als efectes de 
respectar allò previst a l’article 167 del Decret 214/90 del Reglament del Personal al 
servei de les entitats locals, en virtut del qual l’assignació de nivells s’ha de fer, de 
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manera que, en tot cas, el nivell de complement de destinació d’un lloc de treball sigui 
superior al que correspongui a qualsevol altre subordinat a ell. Independentment del 
nivell assignat al lloc de treball, el personal pot tenir un grau personal consolidat 
producte de la seva carrera professional superior al nivell del lloc de treball al que estigui 
adscrit, percebent en aquests casos al nivell del grau personal consolidat.” (Apartat 6 de 
la memòria justificativa). 
 
El mètode d’assignació de retribucions dels llocs de treball negociat amb els 
representants dels treballadors i aprovat pel Ple de 12 de juliol de 2021 parteix de 
l’establiment i fixació d’una retribució bruta anual com a “montante total” pel lloc de 
treball, havent acordat mantenir els nivells destí establerts fins aleshores en el catàleg de 
llocs de treball, excepte per aquells llocs de treball que s’havien d’ajustar a la previsió de 
l’article 167 del Decret 214/90 del Reglament del Personal al servei de les entitats locals, 
mencionat. I és a partir d’aquest “montante total” que després de restar l’import previst 
pel grup de classificació i del nivell destí establert a la Llei General de Pressupostos de 
l‘Estat es fixa el complement específic.  
 
Per tant, l’augment del nivell de destí suposa una reducció del complement específic, i 
viceversa, atès que la política retributiva s’ha elaborat, acordat i aprovat sota aquesta 
premissa de càlcul de “montante total”. 
 
El règim jurídic del complement destí també es troba previst a l‘article 3 del Reial Decret 
861/1986, de 25 d’abril, pel que s’estableix el règim de les retribucions dels funcionaris 
d’Administració Local: 
 
1. Los intervalos de los niveles de puestos de trabajo de los funcionarios de Administración local 

serán los que en cada momento se establezcan para los funcionarios de la Administración del 
Estado.  
 

2. Dentro de los límites máximo y mínimo señalados, el Pleno de la Corporación asignará nivel a 
cada puesto de trabajo atendiendo a criterios de especialización, responsabilidad, 
competencia y mando, así como a la complejidad territorial y funcional de los servicios en que 
esté situado el puesto. 

 
Per altra banda, el règim jurídic del complement específic està establerta a l’article 4 de 
la mateixa norma, i diu: 
 
1. El complemento específico está destinado a retribuir las condiciones particulares de algunos 
puestos de trabajo en atención a su especial dificultad técnica, dedicación, incompatibilidad, 
responsabilidad, peligrosidad o penosidad. En ningún caso podrá asignarse más de un 
complemento específico a cada puesto de trabajo, aunque al fijarlo podrán tomarse en 
consideración conjuntamente dos o más de las condiciones particulares mencionadas que puedan 
concurrir en un puesto de trabajo. 
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És a dir, ambdós articles incorporen conceptes jurídics indeterminats que es confonen o 
estan totalment vinculats i entrellaçats, que es poden aplicar indistintament i que la 
norma no prescriu la consideració de tots ells alhora. 
 

• Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de C. Valenciana (Sala de lo Contencioso-
Administrativo, Sección 2ª) núm. 117/2011 de 21 de febrero: 

 
“el complemento de destino es un concepto retributivo de naturaleza objetiva y singular, 
relacionado con el puesto de trabajo desempeñado, y, al que, por tanto, no cabe conectar, ni 
con la titulación ni con la capacitación técnicas exigidas para el ingreso en cuerpos 
determinados. 
mediante el complemento de destino se prima o la especial preparación añadida a la genérica 
para el ingreso en la función pública, o la especial responsabilidad que lleva aneja la 
adscripción a un servicio determinado y, en definitiva, el desempeño o ejercicio de las 
funciones atribuidas al mismo.” 

 

• Tribunal Supremo (Sala de lo Contencioso-Administrativo, Sección 7ª), STS 26 julio de 
2011. «la asignación de niveles a los distintos puestos entra dentro de las facultades de 
autoorganización de la Administración, en las que, en principio, opera la discrecionalidad, que 
no es revisable, salvo en casos de que en su ejercicio se incurra en arbitrariedad, 
irracionalidad, error manifiesto o desviación de poder». 

 
3. Règim jurídic de les Relacions de Llocs de Treball 

 
• Art. 29.1 del Decret 214/1990 la defineix amb les següents paraules: “La relació de 

llocs de treball, com a expressió ordenada del conjunt de llocs de treball que pertanyen a 
una entitat local, inclou la totalitat dels existents a l'organització i correspon tant a 
funcionaris com al personal eventual i al laboral.” 

 

• Article 74 del TREBEP regula l’ordenació dels llocs de treball i estableix: 
“Las Administraciones Públicas estructurarán su organización a través de relaciones de 
puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderán, al 
menos, la denominación de los puestos, los grupos de clasificación profesional, los cuerpos o 
escalas, en su caso, a que estén adscritos, los sistemas de provisión y las retribuciones 
complementarias. Dichos instrumentos serán públicos.” 

 

• Art. 92.2 LBRL, amb caràcter general els llocs de treball a l’administració local i els 
seus organismes autònoms seran desenvolupats per personal funcionari. 
 

• Segons la Sentència del TS de 30 de desembre de 2015, recurs 2555/2014, 
s’estableix que no és obligatori que les RLT continguin les funcions específiques dels 
llocs de treball. 

 

• Conforme a la jurisprudència (STS de 10 de febrer de 2010, recurs 5482/2006) no és 
preceptiu que les RLT especifiquin les funcions dels llocs de treball, ja que aquestes 
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funcions poden resultar d’altres fonts de coneixement, sense que això signifiqui, 
conforme a allò anteriorment exposat, que s’hagi d’exigir a resolucions o Instruccions 
determinades que les precisin si no es proposen aquest objecte. 

 

• El Tribunal Suprem entén que es dona compliment a aquest requisit de negociació 
obligatòria, quan s’hagi ofert la possibilitat de portar-se a terme per qui té l’obligació 
de promoure-la, però el seu compliment no imposa que l’activitat desenvolupada 
amb aquesta finalitat hagi culminat necessàriament en un resultat positiu de 
coincidència i plasmat amb la perfecció d’un determinat pacte o acord (STS de 27 
de gener de 2011). 

 

• STS de 23 de maig de 2008, recurs 3276/2005. Modificació de la RLLT: no procedeix 
el tràmit de negociació quan la modificació s'insereixi en l'exercici de la potestat 
organitzativa de l'Administració. Per al TS, en el present cas, les modificacions 
operades en la RLT s’insereixen dins l’exercici de la potestat d’organització de 
l’entitat local ja que no es discuteix la naturalesa dels llocs com de personal eventual, 
sinó que es tracta de modificacions que afecten més a l’organització dels serveis que 
no pas a les seves condicions de treball: canvi en la denominació dels llocs; 
reforçament del caràcter directiu d’alguns llocs de treball; assignació de funcions de 
coordinació a altres; i creació de dues Direccions d’Àrea. 

 

• També es considera com a una modificació menor o puntual que no obliga a 
sotmetre’s al procediment de negociació, el simple ajust del grup d’uns llocs a la 
titulació normativament requerida per ocupar els mateixos. STS 8-4-09, Rec. 
10189/04, JUR 255930. 

 
• Recordem altrament, que les relacions de llocs de treball són un instrument de 

l’organització efectiva de l’administració, i per tant com a tal el component de la 
facultat autoorganització per vertebrar els propis recursos humans hi té un paper 
important. O sigui que aquest component de les relacions de llocs de treball no està 
subjecte a negociació amb els representants legals dels empleats públics (art. 37.2.a) 
EBEP), sempre i quan, aquestes decisions d’autoorganització no comportin 
repercussions sobre les condicions de treball dels funcionaris públics contemplades 
en l’art. 37.1 TREBEP. Així la STS de 17 de febrer de 1997, estableix que la potestat 
auto-organitzativa de les administracions públiques atribueix a aquestes la facultat 
d’organitzar els serveis de la manera que considerin més escaient a raó d’una major 
eficàcia per satisfer els interessos generals d’acord amb el que s’estableix per l’art. 
103.1 CE. També es torna a pronunciar en aquest sentit, la STS de 5 de febrer de 
2014, on es diu: (... no es un acto ordenador, sino un acto ordenado, mediante el que la 
Administración se autoorganiza, ordenando un elemento de su estructura como es el 
personal integrado en ella. (...))”. 

 

• Facultat d’autoorganització de l’administració a l’art. 72 TREBEP: 
“Estructuración de los recursos humanos   
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En el marco de sus competencias de autoorganización, las Administraciones Públicas 
estructuran sus recursos humanos de acuerdo con las normas que regulan la selección, la 
promoción profesional, la movilidad y la distribución de funciones y conforme a lo previsto en 
este Capítulo.” 

 

• El Informe de la Secretaria Municipal és preceptiu, segons el Reial Decret 128/2018, 
de 16 de març, que aprova el règim jurídic dels funcionaris d’Administració Local amb 
habilitació de caràcter nacional, article 3.3.d).6è. 

 

• Sentència de la Sala del Contenciós del TSJ Catalunya, en sentència de 8 de 
novembre de 2012, resol no ser necessari tràmit d’audiència pública als possibles i 
plurals interessats en l’acte qualificat com a “plúrimo”. 
 

• STS de data 5 de febrer de 2014 (Nº Recurso: 2986/2012 Relaciones de Puestos de Trabajo. 
Caracterización unívoca a todos los efectos. Modificación de la doctrina sobre su 
consideración como Disposiciones Generales a efectos del recurso de casación. Carácter de 
acto administrativo y no de norma.  

 

• Simultàniament s’ha de procedir a la seva remissió al Departament de Governació i a 
l’administració de l’Estat en  el termini de trenta dies (127 TRRL). 
 

• La STS de 21 de novembre de 2012 (rec.2579/2011) rebutja l’existència d’indefensió 
per no haver-se donat audiència en el tràmit de modificació de la Relació de Llocs de 
Treball per considerar suficient la publicació. 

 
4. Adequació de la modificació de la RLT a les limitacions establertes per la Llei General 

de Pressupostos de l’Estat, atesa l’adequació singular per tractar-se de nous llocs de 
treball. 

 

• Sobre aquest aspecte ens remetem íntegrament al contingut exhaustiu de l’acord 
plenari de 12 de juliol de 2021 d’aprovació de la primera Relació de Llocs de Treball 
de l’Ajuntament de Vic: 
https://actes.vic.cat/session/downloadItem/ff8080817aaa6aab017af0fe67f701ec  

 

• La Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 
2023, en relació  als increments retributius i adequacions singulars, en el seu article 
19.dos i 19.set, estableix: 
 

“Dos. 1. En el año 2023, las retribuciones del personal al servicio del sector público no podrán 
experimentar un incremento global superior al 2,5 por ciento respecto a las vigentes a 
31 de diciembre de 2022, en términos de homogeneidad para los dos períodes de la 
comparación, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la antigüedad 
del mismo. 
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   2. Asimismo se aplicarán, en su caso, los siguientes incrementos respecto de las 
retribuciones   vigentes a 31 de diciembre de 2022 y con efectos, en ambos casos, de 1 
de enero de 2023: 
a) Incremento vinculado a la evolución del Índice de Precios al Consumo Armonizado 

(IPCA). Si la suma del IPCA del año 2022 y del IPCA adelantado del mes de septiembre 
de 2023 fuera superior al 6 por ciento, se aplicará un incremento retributivo 
addicional máximo del 0,5 por ciento. 
A estos efectos, una vez publicados por el Instituto Nacional de Estadística (INE) los 
datos del IPCA adelantado del mes de septiembre de 2023, se aprobará la aplicación 
de este incremento mediante Acuerdo del Consejo de Ministros, que se publicará en el 
BOE. 

b) Incremento vinculado a la evolución del Producto Interior Bruto (PIB) nominal en el 
año 2023. Si el incremento del PIB nominal igualase o superase el estimado por el 
Gobierno en el cuadro macroeconómico que acompaña a la elaboración de la 
presente ley de Presupuestos, se aplicará un aumento retributivo complementario del 
0,5 por ciento. 
A estos efectos, una vez publicados por el INE los datos de avance del PIB de 2023, se 
aprobará la aplicación de este incremento mediante Acuerdo del Consejo de 
Ministros, que se publicará en el BOE. 
(...) 

Siete. Lo dispuesto en los apartados anteriores debe entenderse sin perjuicio de las 
adecuaciones retributivas que, con carácter singular y excepcional, resulten imprescindibles 
por el contenido de los puestos de trabajo, por la variación del número de efectives asignados 
a cada programa o por el grado de consecución de los objetivos fijados al mismo.” 

  
5. Vist l’informe preceptiu de la Secretaria Municipal. 
 
6. Atesos els antecedents, es considera que l’expedient s’ha tramitat d’acord amb la 

legislació aplicable i el Ple de la Corporació pot procedir a la seva aprovació, per majoria 
simple, de conformitat amb els articles 32 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, i 52.2.j) del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya, així com article 22.2.i) i 47.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril de 
bases i de règim local. 

   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la modificació de la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament de Vic i els 
seus organismes autònoms a conseqüència de la creació de set nous llocs de treball, 
modificació de dos llocs de treball i la modificació de les dotacions de disset llocs de treball, 
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així com els requisits de català i altres requisits per a alguns llocs de treball, segons es 
determina en l’apartat d’antecedents pels llocs relacionats. 
 
SEGON. Aprovar la modificació de la Taula de puntuació i valoració de Llocs de Treball de 
l’Ajuntament de Vic i els seus organismes autònoms segons es determina en l’apartat 
d’antecedents pels llocs relacionats. 
 
TERCER. Aprovar les fitxes descriptives de funcions dels nous llocs de treball i dels 
modificats, que consten a l’expedient administratiu, i que s’integren al Manual de funcions 
de llocs de Treball de l’Ajuntament de Vic i els seus organismes autònoms. 
 
QUART. Aprovar l’actualització de l’organigrama organitzatiu de l’Ajuntament de Vic i de 
l’Organisme Autònom Xarxa de Serveis Urbans, que consten a l’expedient administratiu, i 
que recullen els canvis exposats en aquesta resolució. 
 
CINQUÈ. Publicar la RLT actualitzada al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i al Portal 
de transparència de l’Ajuntament de Vic. 
 
SISÈ. Comunicar, segons previst a l’article 127 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 
d’abril, que aprova el text refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim local, 
còpia de la RLT actualitzada a l’Administració de l’Estat i a la Generalitat de Catalunya, en el 
termini de 30 dies 
     

➢ En el torn de debat es produeix la següent intervenció: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15
27.0 
 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 12: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-
PL), Josep Anglada (SOMI) i Marta Riera (SOMI)  

• ABSTENCIONS, 9: Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), Albert Palou 
(ERC-AM), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC), Arnau Comajoan (CUP VIC), 
Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP) i Arnau Martí (VECP)  
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12.- MODIFICACIÓ DE CRÈDIT 4/PLE/2026 DEL PRESSUPOST DE L'AJUNTAMENT DE VIC DE 
L'EXERCICI 2026 (AJT/6749/2026) 
 
ANTECEDENTS: 
 
Vistes les propostes formulades per diverses àrees de l’Ajuntament de Vic i que consten en 
el present expedient, en les que sol·liciten modificacions de crèdit que, d’acord amb la 
normativa vigent, són de competència plenària, i vista igualment la voluntat de la Regidoria 
d’Economia de dur a terme la seva materialització, es considera necessari iniciar la 
tramitació corresponent per tal d’incorporar aquestes modificacions pressupostàries. 
 
Atès que l’afectació d’aquesta modificació de crèdit sobre les regles fiscals és idèntica a la 
prevista en el pressupost inicial de 2026, el qual ja disposa de l’informe d’Intervenció de data 
28 d’octubre, i tenint en compte que la present modificació es limita a ajustar partides ja 
incloses en aquell pressupost inicial, no es produeixen variacions en els paràmetres de 
compliment de les esmentades regles fiscals. 
 
Vist l’informe de la Interventora de l’Ajuntament de Vic.  
 
FONAMENTS DE DRET:  
 
Vist el que estableixen els articles 177-182 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de mar´, 
pel que s’aprova el text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals  
 
Vist el que s’estableix en matèria de modificacions pressupostàries a la secció segona del 
capítol 2 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel que es desenvolupa el capítol primer 
del títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes Locals en 
matèria de pressupostos.  
 
Vista l’Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la que s’aprova l’estructura dels 
pressupostos de les entitats locals. 
 
Vistes les Bases 9 i 10 de les Bases d’Execució del pressupost 2026, que regulen les 
modificacions de crèdit, i que estableixen que l’òrgan competent per a l’aprovació de la 
present modificació de crèdit és el Ple Municipal. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023. 
   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
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Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar l’expedient de modificació de crèdit 4/PLE/2026 de suplements de crèdit 
del pressupost de l’Ajuntament de Vic de l’exercici 2026, segons el següent detall: 
 

PRESSUPOST DE DESPESA 
 

ALTES 
 

Suplements de crèdit  
 

Org. Progr. Econòmica Descripció Import 

1404 323 480002 Aportació Escola Estel 10.000,00 € 

2508 4311 410000 Aportació OFIM 50.000,00 € 

3711 459 710000 Aportació de capital XSU 234.000,00 € 
 

 

Baixes per anul·lació 
 

 
Org. Progr. Econòmica Descripció Import 

4010 23115 160000 Seguretat Social 60.000,00 € 

3712 165 639001 Enllumenat públic – millores eficiència 234.000,00 € 

 
SEGON. Exposar l’expedient a informació pública durant un termini de quinze dies hàbils, de 
conformitat amb l’article 169 del RDL 2/2004, de 5 de març, que aprova el Text refós de la 
Llei reguladora de les Hisendes Locals. En cas que no es presenti cap al·legació aquest 
expedient quedarà aprovat definitivament.  
     

➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=17
28.0 

 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 15: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-
PL), Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP), Josep Anglada (SOMI), Marta Riera 
(SOMI) i Arnau Martí (VECP) 
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• ABSTENCIONS, 6: Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), Albert Palou 
(ERC-AM), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC) i Arnau Comajoan (CUP VIC)  

 
 
13.- MODIFICACIÓ DELS PREUS PÚBLICS PELS SERVEIS D'ACTIVITAT FÍSICA I ESPORTS. 
ANNEX NÚM. 3 PREUS PÚBLICS (AJT/4563/2026) 
   Atès que en data 17 d’abril de 2026 la tècnica d’esports ha emès informe per l’establiment 
de nous preus públics a l’annex 3, preus públics pels serveis d’activitat física i esports, per 
l’exercici 2026 i següents. 
 
Vist que en l’expedient hi consta l’estudi de costos dels nous preus públics en el qual es 
reflecteix que es cobreix el cost estimat del servei. 
 
Tenint en compte que els preus públics es troben regulats en els articles 41 i següents de del 
Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei 
reguladora de les Hisendes Locals. 
 
Atès que l’article 44 estableix que l’import dels preus públics hauran de cobrir com a mínim 
el cost del servei prestat o de l’activitat realitzada; així mateix estableix que per raons 
socials, benèfiques, culturals o d’interès públic que ho aconsellin, l’entitat ho pot fixar per 
import inferior dotant pressupostàriament la diferència d’import. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER.- Aprovar la modificació de l’Annex 3, preus públics pels serveis d’activitat física i 
esports, per l’exercici 2026 i següents, amb l’establiment de nous preus públics pels serveis 
de cursos de natació del CEM Patí Vic i el lloguer de les pistes de pickleball, d’acord amb el 
text següent: 
 
ANNEX 3 :  PREU PÚBLIC PELS SERVEIS D’ACTIVITAT FÍSICA I ESPORTS 
 
Bases i tarifes. 
 

PISTES POLIESPORTIVES 
(Pavelló de l’Ausoneta, Sala 1 i 2 del Pavelló del 
Castell d’en Planes, Pavelló Olímpic i Pista annexa 
i pista exterior del Patí Vic) 
(Import per hora) 

Entitats 
esportives 
legalment 

constituïdes 
de Vic (1) 

Centres 
d’ensenyament 

de Vic (1) 

Entitats no 
esportives  
legalment 

constituïdes 
de Vic (1) 

Altres 
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Pista sencera 5,61 € 5,61 € 22,44 € 44,88 € 

2/3 de pista 3,74 € 3,74 € 14,96 € 29,92 € 

1/2 de pista 2,81 € 2,81 € 11,22 € 22,44 € 

1/3 de pista 1,87 € 1,87 € 7,48 € 14,96 € 

Sales tennis taula 5,61 € 5,61 € 22,44 € 44,88 € 

Complement servei neteja extraordinari  44,88 € 44,88 € 44,88 € 44,88 € 

Sala musculació Pavelló Castell d’en planes 2,81 € 2,81 € 11,22 € 22,44 € 

Graderia petita (Pavelló de l’Ausoneta, Sala 2 del 
Pavelló del Castell d’en Planes i Pista annexa Patí 
Vic) 

2,26€ 2,26€ 2,26€ 2,26 € 

Mitja graderia (Sala 1 del Pavelló del Castell d’en 
Planes i Pavelló Olímpic) 

3,36 € 3,36 € 3,36 € 3,36 € 

Graderia sencera  (Sala 1 del Pavelló del Castell 
d’en Planes i Pavelló Olímpic) 

6,71 € 6,71 € 6,71 € 6,71 € 

 

SALA GIMNÀSTICA DE L’ AUSONETA 
(Import per hora) 

Entitats 
esportives 
legalment 

constituïdes 
de Vic (1) 

Centres 
d’ensenyament 

de Vic (1) 

Entitats no 
esportives  
legalment 

constituïdes de 
Vic (1) 

Altres 

Sala gimnàstica 5,61 € 5,61 € 22,44 € 44,88 € 

1/2 sala gimnàstica 2,80 € 2,80 € 11,22 € 22,44 € 

1 aparell 1,21 € 1,21 € 4,84 € 9,68 € 

 

ROCÒDROM  JOAN COLET I VILA 
(Import per hora) 

Entitats 
esportives 
legalment 

constituïdes 
de Vic (1) 

Centres 
d’ensenyament 

de Vic (1) 

Entitats no 
esportives  
legalment 

constituïdes de 
Vic (1) 

Altres 

Rocòdrom 5,61 € 5,61 € 22,44 € 44,88 € 

Escalada en bloc 4,20€ 4,20€ 16,83€ 33,66€ 

 

CAMPS DE FUTBOL DE GESPA ARTIFICIAL 
(Estadi Hipòlit Planàs, Annex Estadi Hipòlit 
Planàs i Ramon Cunill) 
(Import per hora) 

Entitats 
esportives 
legalment 

constituïdes 
de Vic (1) 

Centres 
d’ensenyament 

de Vic (1) 

Entitats no 
esportives  
legalment 
constituïdes de 
Vic (1) 

Altres 

Camp de  futbol sencer 5,50 € 5,50 € 33,00 € 66,00 € 

½ camp de futbol 2,75 € 2,75 € 16,50 € 33,00 € 

Camp futbol sencer per a activitats 
continuades (activitats de més de 5 dies)* 

5,50 € 5,50 € 16,50 € 16,50 € 

1/2 camp futbol per a activitats continuades 2,75 € 2,75 € 8,25 € 8,25 € 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 7

EP
C

W
ZP

D
64

46
KQ

99
9D

KA
FA

M
K9

 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//v

ic
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 6
0 

de
 1

12
 

AC
TA

 D
EL

 P
LE

N
úm

er
o:

 2
02

6-
00

07
  
 D

at
a:

 3
0/

06
/2

02
6



 

 

Codi de verificació 
  
  

6V63704J674L1Z420LK9  

 

 

61 

 

(activitats de més de 5 dies)* 

Complement servei neteja extraordinari 44,88 € 44,88 € 44,88 € 44,88 € 

Mitja graderia (Estadi Hipòlit Planàs) 3,36 € 3,36 € 3,36 € 3,36 € 

Graderia sencera (Estadi Hipòlit Planàs) 6,71 € 6,71 € 6,71 € 6,71 € 

 
• Les activitats de més de 5 dies seran aquelles per les quals se sol·liciti fer ús de l’equipament esportiu 

per una mateixa tipologia d’activitat (més de 5 dies, consecutius o no consecutius) en un període 
temporal d’un mes. 

 

CAMPS DE FUTBOL DE SORRA 
(Import per hora) 

Entitats 
esportives 
legalment 

constituïdes 
de Vic (1) 

Centres 
d’ensenyament 

de Vic (1) 

Entitats no 
esportives  
legalment 

constituïdes de 
Vic (1) 

Altres 

Camp sorra 1,21 € 1,21 € 4,84 € 9,68 € 

Eco-volei 1,21 € 1,21 € 4,84 € 9,68 € 

 

PARC ESPORTIU MAS D'EN BIGAS 
(Import per hora) 

Entitats 
esportives 
legalment 

constituïdes 
de Vic (1) 

Centres 
d’ensenyament 

de Vic (1) 

Entitats no 
esportives  
legalment 

constituïdes de 
Vic (1) 

Altres 

Camp de rugbi 3,85 € 3,85 € 15,40 € 30,80 € 

1/2 Camp de rugbi 1,92 € 1,92 € 7,70 € 15,40 € 

Camp de beisbol 3,85 € 3,85 € 15,40 € 30,80 € 

Camp de criket 2,20 € 2,20 € 8,80 € 17,60 € 

Circuit de ciclisme 3,85 € 3,85 € 15,40 € 30,80 € 

Circuit de bici-trial 3,85 € 3,85 € 15,40 € 30,80 € 

Pumptrack 2,20 € 2,20 € 8,80 € 17,60 € 

Espai polivalent Mas d'en Bigas 2,75 € 2,75 € 13,75 € 55,00 € 

Espai polivalent Mas d'en Bigas (Preu per dia - 
d'1 a 7 dies) 

13,75 € 13,75 € 68,75 € 275,00 € 

Espai polivalent Mas d'en Bigas (Preu per dia - 
més de 7 dies) 

11,00 € 11,00 € 55,00 € 220,00 € 

Pista vòlei platja 3,30 € 3,30 € 13,20 € 26,40 € 

Pista exterior d'atletisme Josep Maria Pallàs  8,25 € 8,25 € 33,00 € 66,00 € 

1/2 Pista exterior d’atletisme 4,13 € 4,13 € 16,50 € 33,00 € 

Recta coberta pista d'atletisme Josep Maria 
Pallàs  

3,74 € 3,74 € 14,96 € 29,92 € 

Sala musculació pista d'atletisme Josep Maria 
Pallàs  

2,81 € 2,81 € 11,22 € 22,44 € 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 7

EP
C

W
ZP

D
64

46
KQ

99
9D

KA
FA

M
K9

 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//v

ic
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 6
1 

de
 1

12
 

AC
TA

 D
EL

 P
LE

N
úm

er
o:

 2
02

6-
00

07
  
 D

at
a:

 3
0/

06
/2

02
6



 

 

Codi de verificació 
  
  

6V63704J674L1Z420LK9  

 

 

62 

 

Complement servei neteja extraordinari 44,88 € 44,88 € 44,88 € 44,88 € 

Graderia pistes atletisme Josep Maria Pallàs 3,36 € 3,36 € 3,36 € 3,36 € 

 

OFICINES I LOCALS 
(Import mensual) 

Entitats esportives legalment 
constituïdes de Vic (1) 

Entitats no esportives  
legalment constituïdes de Vic 

(1) 

Locals A (Castell d’en Planes, Patí Vic i 
Ausoneta) 

22,44 € 44,88 € 

Locals B (Castell d’en Planes i Mas d’en Bigas) 33,66 € 67,32 € 

 
 CEM PATÍ VIC 
 Abonament mensual Temporada d’hivern 

 
 
8 de setembre de 2025 – 21 de 

juny de 2026 

 Abonament individual 31,37 € 

 Abonament familiar: 2 membres  
 Progenitor/s o progenitor i fill menor de 21 anys 

39,63 € 

 Abonament familiar: 3 membres  
 Progenitor/s i fills menors de 21 anys 

45,10 € 

 Abonament familiar: 4 o més membres  
 Progenitor/s i fills menors de 21 anys 

47,37 € 

 Abonament individual infantil (fins a 14 anys) 
 Abonament individual per a persones amb diversitat funcional 

26,68 € 

 Abonament individual juvenil (15 a 20 anys) 
 Abonament individual majors de 60 anys  
 * Majors de 65 amb certificat de l’ Ajuntament de Vic (50% descompte) 

28,23 € 

 Abonament familiar majors de 60 anys  
 Jubilat i cònjuge  
 * Si els dos membres són majors de 65 anys amb certificat de l’ Ajuntament  de 
Vic ( 50% de descompte) 
 * Si només un dels dos membres és majors de 65 anys amb certificat de 
l’Ajuntament de Vic ( 25% de descompte) 

35,66 € 

Abonaments 6 entrades: 35,05 

Abonaments 12 entrades 66,65 

Abonaments 20 entrades 99,05 

ACTIVITATS (preu públic d’activitats programació Centres Cívics)  

Estàndard (5 sessions) 25€ 

Estàndard (8 sessions) 40€ 
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Estàndard (10 sessions) 45€ 

Estàndard (8 sessions) amb material especialitzat 55€ 

Estàndard (10 sessions) amb material especialitzat 65€ 

Estàndard (8-10 sessions) que requereix lloguer de sala o equipaments 55€ 

Monogràfic (1,5h) 10€ 

Monogràfic (2h) 15€ 

Monogràfic amb material especialitzat 20€ 

Activitats lúdiques 8€ 

Piscina d’hivern 
(ús puntual) 

Públic 
general/altres 

Entitats 
esportives 
legalment 

constituïdes 
de Vic (1) 

Centres 
d’ensenyament 

de Vic (1) 

Entitats no esportives 
legalment 

constituïdes de Vic  
(1) 

INDIVIDUAL – general 7,17 € 4,00€ 4,00€ 4,00€ 

Menors de 10 anys, jubilats i 
persones amb diversitat funcional 

5,88 € 4,00€ 4,00€ 4,00€ 

Lloguer carril (preu/hora) - 30,00 € 30,00 € 30,00 € 

MATERIAL ESPORTIU 

Casquet de bany 4,00 € - - - 

CURSOS DE NATACIÓ 
1 sessió/setmanal 

€/mensual 
2 sessions/setmanal 

€/mensual 

Cursos extraescolars Abonat No abonat Abonat No abonat 

De 2 a 3 anys 43,96 € 58,61 € 73,27 € 97,69 € 

De 4 a 5 anys 43,96 € 58,61 € 73,27 € 97,69 € 

De 6 a 8 anys 36,70 € 48,93 € 61,18 € 81,58 € 

De 9 a 16 anys 32,60 € 44,86 € 56,03 € 74,73 € 

> 16 i Adults __ __ 54,43 € 68,03 € 

CURSOS DE NATACIÓ Cursos quinzenals de 8 sessions 

Cursos intensius Abonat No abonat 

De 2 a 3 anys 43,96 € 58,61 € 

De 4 a 5 anys 43,96 € 58,61 € 

De 6 a 8 anys 36,70 € 48,93 € 

De 9 a 16 anys 32,60 € 44,86 € 

> 16 i Adults 30,74 € 38,43 € 

CURSOS DE NATACIÓ Curs de natació en horari escolar 

Cursos escolars 5 sessions 6 sessions 7 sessions 8 sessions 9 sessions 

Ed. Infantil 27,45 € 32,91 € 38,40 € 43,88 € 49,36 € 
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Ed. Primària 25,94 € 31,13 € 36,32 € 41,50 € 46,69 € 

 
CEM PATÍ VIC 
Abonament temporada 

Temporada d’estiu 

 
De 20 de juny de 2026 – 6 de setembre de 

2026 

Abonament individual 96,54 € 

Abonament familiar: 2 membres  
Progenitor/s o progenitor i fill menor de 21 anys 

128,54 € 

Abonament familiar: 3 membres  
Progenitor/s i fills menors de 21 anys 

150,16 € 

Abonament familiar: 4 o més membres  
Progenitor/s i fills menors de 21 anys 

155,42 € 

Abonament individual infantil (fins a 14 anys) 
Abonament individual per a persones amb diversitat funcional 

85,60 € 

Abonament individual juvenil (15 a 20 anys) 
Abonament individual majors de 60 anys  
* Majors de 65 amb certificat de l’ Ajuntament de Vic (50% descompte) 

85,60 € 

Abonament familiar majors de 60 anys  
Jubilat i cònjuge  
* Si els dos membres són majors de 65 anys amb certificat de 
l’Ajuntament de Vic ( 50% de descompte) 
* Si només un dels dos membres és majors de 65 anys amb certificat de      
l’ Ajuntament de Vic ( 25% de descompte) 

107.12 € 

ACTIVITATS (preu públic d’activitats programació Centres Cívics)  

Estàndard (5 sessions) 25€ 

Estàndard (8 sessions) 40€ 

Estàndard (10 sessions) 45€ 

Estàndard (8 sessions) amb material especialitzat 55€ 

Estàndard (10 sessions) amb material especialitzat 65€ 

Estàndard (8-10 sessions) que requereix lloguer de sala o equipaments 55€ 

Monogràfic (1,5h) 10€ 

Monogràfic (2h) 15€ 

Monogràfic amb material especialitzat 20€ 

Activitats lúdiques 8€ 

Piscina d’estiu 
(ús puntual) 

Públic 
general/altres 

Entitats 
esportives 
legalment 

constituïdes de 

Centres 
d’ensenyament 

de Vic (1) 

Entitats no esportives 
legalment constituïdes 

de Vic  (1) 
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Vic (1) 

INDIVIDUAL - general 6,35 € 4,00 € 4,00 € 4,00 € 

Menors de 10 anys, jubilats i 
persones amb diversitat funcional 

5,06 € 4,00 € 4,00 € 4,00 € 

Pack 6 entrades - general 30,75 € - - - 

Pack 6 entrades - < 10 
anys/jubilats/diversitat funcional 

24,50 € - - - 

CURSOS DE NATACIÓ Cursos quinzenals de 8 sessions 

Cursos intensius Abonat No abonat 

De 2 a 3 anys 43,96 € 58,61 € 

De 4 a 5 anys 43,96 € 58,61 € 

De 6 a 8 anys 36,70 € 48,93 € 

De 9 a 16 anys 32,60 € 44,86 € 

> 16 i Adults 30,74 € 38,43 € 

 

CEM PATÍ VIC 
Instal·lacions exteriors 

Públic general/altres 

Entitats 
esportives 
legalment 

constituïdes 
de Vic (1) 

Centres 
d’ensenyament 

de Vic (1) 

Entitats no 
esportives 
legalment 

constituïdes 
de Vic  (1) 

Pista de pàdel  

Reserva de 1h de pista 13,20 € 1,65 € 1,65 € 6,60 € 

Reserva de 1,5h de pista 19,80 € 2,48 € 2,48 € 9,90 € 

Il·luminació de la pista 4,40 € 4,40 € 4,40 € 4,40 € 

Pista de tennis  

Reserva de 1h de pista 13,20 € 1,65 € 1,65 € 6,60 € 

Reserva de 1,5h de pista 19,80 € 2,48 € 2,48 € 9,90 € 

Il·luminació de la pista 4,40 € 4,40 € 4,40 € 4,40 € 

Pista de pickleball     

Reserva de 1h de pista 8,00€ 1,00€ 1,00€ 4,00€ 

Reserva de 1,5h de pista 12,00€ 1,50€ 1,50€ 6,00€ 

Il·luminació de la pista 4,40€ 4,40€ 4,40€ 4,40€ 

Material esportiu  

Pilotes de pàdel i pickleball 6,00 € 

Pilotes de tennis 7,50 € 

 

CAMPANYA D'ACTIVITAT FÍSICA PER A LA 
GENT GRAN 
(Import anual) 

 Participants residents a Vic  
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Matrícula 23,00 € 

 

ACTIVITATS PUNTUALS Preu participant 

Torneig d’hivern de futbol sala 1€/participant 

Cursa dels 7 portals 5€/participant (fora de termini) 

Jornades Setmana Santa 1€/dia 

 

A totes les instal·lacions i serveis, la no utilització d’un espai reservat sense avís previ, es cobrarà el preu previst 
amb un increment del 30%. La utilització d’un espai sense reserva prèvia, es cobrarà el preu de l’espai amb un 

increment del 20%. 

(1)   S’aplicarà una bonificació del 10% a les entitats quan la facturació anual superi els quatre mil (4.000 €) 
euros. 

Restarà exempt de l’abonament del preu públic regulat en aquest punt l’equip sènior, tan masculí com femení 
de màxim nivell, que representi l’entitat esportiva en competicions oficials, sempre que aquesta participació 
consti degudament acreditada mitjançant la corresponent inscripció federativa o documentació equivalent. 

Els abonaments mensuals del CEM Patí Vic – Temporada d’hivern es cobraran de manera proporcional als dies 
restants del mes quan l’inici no coincideixi amb el dia 1 del mes. 

Les entitats que signin un conveni amb l’Ajuntament de Vic podran estar exempts de taxa. L’aprovació del 
conveni correspondrà a l’Alcalde mitjançant Decret d’Alcaldia a proposta de la Regidoria d'Activitat Física i 

Esports. 

 
➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 

 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=22
97.0 
            

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 18: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), 
Albert Palou (ERC-AM), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-PL), 
Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP), Josep Anglada (SOMI), Marta Riera (SOMI) i 
Arnau Martí (VECP)  

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 7

EP
C

W
ZP

D
64

46
KQ

99
9D

KA
FA

M
K9

 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//v

ic
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 6
6 

de
 1

12
 

AC
TA

 D
EL

 P
LE

N
úm

er
o:

 2
02

6-
00

07
  
 D

at
a:

 3
0/

06
/2

02
6
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• ABSTENCIONS, 3: Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC) i Arnau Comajoan (CUP 
VIC) 

 
 
14.- BONIFICACIÓ DE L'ICIO PER LA IMPLANTACIÓ DE LES MESURES CORRECTORES, 
SEGONS LLICÈNCIA D'ACTIVITATS, A L'EDIFICI DE LA PLAÇA DIVINA PASTORA NÚMERO 7 
(AJT/5353/2026) 
  
ANTECEDENTS DE FET 
 
En data 24 de març de 2026 l’INSTITUT CATALÀ DE LA SALUT, amb CIF Q5855029D, sol·licita 
la bonificació de l’impost sobre construccions, instal·lacions i d'obres per la implantació de 
les mesures correctores segons llicència d’activitats, de l’edifici situat a la plaça de la Divina 
Pastora número 7 d’aquesta ciutat, amb referència cadastral 8825529DG3482N0001KG. 
 
Per al reconeixement d’aquest benefici cal el pronunciament plenari i l’informe favorable 
previ del servei. En data 20 d’abril de 2026 ha emès informe el tresorer municipal  en què es 
conclou que  s’informa favorablement la bonificació tributària sol·licitada prèvia declaració 
expressa del ple d’especial interès o utilitat municipal per concórrer circumstàncies socials, 
culturals, històrico artístiques o de foment de l’ocupació i determinació del concret 
percentatge a reconèixer dins del límit indicat i amb observança dels requeriments previstos 
a l’ordenança fiscal.  
 
En sessions prèvies i amb representació de tots els grups municipals sobre aquesta qüestió 
s’ha determinat que els dictàmens a comissió informativa prèvia al ple es formularien amb 
les propostes de bonificació prèviament consensuades que, pel cas que ens ocupa i per 
tractar-se d’un centre sanitari, seria del 75%, sens perjudici del caràcter no vinculant 
d’aquests criteris consensuats, de la necessària anàlisi en cada cas concret i del preceptiu 
pronunciament plenari en aquest sentit. 
 
FONAMENTS DE DRET  
 
L’article 103.2.a) del Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per 
Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 març (en endavant TRLRHL) disposa:  2. Les ordenances 
fiscals poden regular les bonificacions següents sobre la quota de l’impost: a) Una bonificació 
de fins al 95 per cent a favor de les construccions, instal·lacions o obres que siguin declarades 
d’especial interès o utilitat municipal per concórrer circumstàncies socials, culturals, històric 
artístiques o de foment de l’ocupació que justifiquin la declaració. Corres pon aquesta 
declaració al ple de la corporació i, amb la sol·licitud prèvia del subjecte passiu, s’ha 
d’acordar per vot favorable de la majoria simple dels seus membres. 
 
L’article 6.1 de l’Ordenança fiscal núm. 5 de l’Ajuntament de Vic reguladora de l’impost de 
Construccions, instal·lacions i Obres a l’article 6.1, preveu: Es concedirà una bonificació de 
fins el 95% de la quota de l’impost a favor de les construccions, instal·lacions o obres que 
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siguin declarades d’especial interès o utilitat municipal per concórrer circumstàncies socials, 
culturals, històric artístiques o de foment de l’ocupació que ho justifiquin. Aquesta declaració 
correspondrà al Ple de la Corporació i s’acordarà, prèvia sol·licitud del subjecte passiu, per 
vot favorable de la majoria simple dels seus membres. El mateix precepte declara alhora 
específicament d’especial interès i utilitat municipal i, per tant, susceptibles  de bonificació, i 
en regula les condicions per al seu reconeixement, les següents construccions i/o 
instal·lacions: a) nova activitat comercial o de serveis professionals, b) obres de rehabilitació 
de façanes,  i c) obres de rehabilitació d'habitatges afectats per patologies estructurals amb 
rehabilitacions integrals o d’intervencions puntuals. 
 
Es considera que concorren circumstàncies previstes normativament habilitants per al 
reconeixement d’aquest benefici fiscal d’interès per a la ciutat per raó de l’activitat de 
l’entitat sol·licitant i concretament per raons de caràcter social. 
 
En virtut de les competències delgades per resolució de l’Alcaldia del dia 29 de juny de 2023. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Declarar la instal·lació, construcció i bora indicada d’especial interès  o utilitat  
municipal per concórrer circumstàncies socials  que ho justifiquen previstes normativament. 
 
SEGON. Estimar la sol·licitud presentada el dia 24 de març de 2026 per l’INSTITUT CATALÀ 
DE LA SALUT, amb CIF Q5855029D, i concedir la bonificació del 75% de l’impost sobre 
construccions, instal·lacions i d'obres per la implantació de les mesures correctores segons 
llicència d’activitats, de l’edifici situat a la plaça de la Divina Pastora número 7 d’aquesta 
ciutat, amb referència cadastral 8825529DG3482N0001KG. 
 
TERCER. Notificar aquest acord a l’interessat. 
  

➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=24
17.0.0 
         

 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 
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https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=2417.0
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• VOTS A FAVOR, 18: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), 
Albert Palou (ERC-AM), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-PL), 
Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP), Josep Anglada (SOMI), Marta Riera (SOMI) i 
Arnau Martí (VECP)  

• VOTS EN CONTRA, 3: Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC) i Arnau Comajoan 
(CUP VIC) 

  
 
15.- BONIFICACIÓ DE L'ICIO PER LA REFORMA DELS ESPAIS DE L'ANTIC LABORATORI I 
ANATOMIA PATOLÒGICA DE L'HOSPITAL UNIVERSITARI DE VIC (AJT/6353/2026) 
 
ANTECEDENTS DE FET 
 
En data 13 d’abril de 2026 el CONSORCI HOSPITALARI DE VIC, amb CIF Q5856102H, sol·licita 
la bonificació de l’impost sobre construccions, instal·lacions i d'obres per la reforma dels 
espais de l’antic laboratori i anatomia patològica de l’Hospital Universitari de Vic, situat al 
carrer de Francesc Pla (El Vigatà 1) d’aquesta ciutat, amb referència cadastral 
8832801DG3483S0001DJ. 
 
Per al reconeixement d’aquest benefici cal el pronunciament plenari i l’informe favorable 
previ del servei. En data 20 d’abril de 2026 ha emès informe el tresorer municipal  en què es 
conclou que  s’informa favorablement la bonificació tributària sol·licitada prèvia declaració 
expressa del ple d’especial interès o utilitat municipal per concórrer circumstàncies socials, 
culturals, històrico artístiques o de foment de l’ocupació i determinació del concret 
percentatge a reconèixer dins del límit indicat i amb observança dels requeriments previstos 
a l’ordenança fiscal.  
 
En sessions prèvies i amb representació de tots els grups municipals sobre aquesta qüestió 
s’ha determinat que els dictàmens a comissió informativa prèvia al ple es formularien amb 
les propostes de bonificació prèviament consensuades que, pel cas que ens ocupa i per 
tractar-se del Consorci Hospitalari, seria del 75%, sens perjudici del caràcter no vinculant 
d’aquests criteris consensuats, de la necessària anàlisi en cada cas concret i del preceptiu 
pronunciament plenari en aquest sentit. 
 
FONAMENTS DE DRET  
 
L’article 103.2.a) del Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per 
Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 març (en endavant TRLRHL) disposa:  2. Les ordenances 
fiscals poden regular les bonificacions següents sobre la quota de l’impost: a) Una bonificació 
de fins al 95 per cent a favor de les construccions, instal·lacions o obres que siguin declarades 
d’especial interès o utilitat municipal per concórrer circumstàncies socials, culturals, històric 
artístiques o de foment de l’ocupació que justifiquin la declaració. Corres pon aquesta 
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declaració al ple de la corporació i, amb la sol·licitud prèvia del subjecte passiu, s’ha 
d’acordar per vot favorable de la majoria simple dels seus membres. 
 
L’article 6.1 de l’Ordenança fiscal núm. 5 de l’Ajuntament de Vic reguladora de l’impost de 
Construccions, instal·lacions i Obres a l’article 6.1, preveu: Es concedirà una bonificació de 
fins el 95% de la quota de l’impost a favor de les construccions, instal·lacions o obres que 
siguin declarades d’especial interès o utilitat municipal per concórrer circumstàncies socials, 
culturals, històric artístiques o de foment de l’ocupació que ho justifiquin. Aquesta declaració 
correspondrà al Ple de la Corporació i s’acordarà, prèvia sol·licitud del subjecte passiu, per 
vot favorable de la majoria simple dels seus membres. El mateix precepte declara alhora 
específicament d’especial interès i utilitat municipal i, per tant, susceptibles  de bonificació, i 
en regula les condicions per al seu reconeixement, les següents construccions i/o 
instal·lacions: a) nova activitat comercial o de serveis professionals, b) obres de rehabilitació 
de façanes,  i c) obres de rehabilitació d'habitatges afectats per patologies estructurals amb 
rehabilitacions integrals o d’intervencions puntuals. 
 
Es considera que concorren circumstàncies previstes normativament habilitants per al 
reconeixement d’aquest benefici fiscal d’interès per a la ciutat per raó de l’activitat de 
l’entitat sol·licitant i concretament per raons de caràcter social. 
 
En virtut de les competències delgades per resolució de l’Alcaldia del dia 29 de juny de 2023. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Declarar la instal·lació, construcció i obra indicada d’especial interès  o utilitat  
municipal per concórrer circumstàncies socials  que ho justifiquen previstes normativament. 
 
SEGON. Estimar la sol·licitud presentada el dia 13 d’abril de 2026 pel CONSORCI 
HOSPITALARI DE VIC, amb CIF Q5856102H, i concedir la  bonificació del 75% de l’impost 
sobre construccions, instal·lacions i obres  per la reforma dels espais de l’antic laboratori i 
anatomia patològica de l’Hospital Universitari de Vic, situat al carrer de Francesc Pla (El 
Vigatà 1) d’aquesta ciutat, amb referència cadastral 8832801DG3483S0001DJ. 
 
TERCER. Notificar aquest acord a l’interessat. 
 En el torn de debat es produeix la següent intervenció: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=25
09.0 
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VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per UNANIMITAT 

 
 
16.- BONIFICACIÓ DE L'ICIO PER LA REFORMA DE LA SEGONA PLANTA DE L'HOSPITAL DE LA 
SANTA CREU PER DESTINAR-LA A PISOS AMB SERVEIS (AJT/5495/2026) 
  
ANTECEDENTS DE FET 
 
En data 13 d’abril de 2026 LA FUNDACIÓ PRIVADA HOSPITAL DE LA SANTA CREU DE VIC, amb 
CIF G08397234, sol·licita la bonificació de l’impost sobre construccions, instal·lacions i 
d'obres per la reforma de la planta segona de l’Hospital de la Santa Creu per destinar-la a 
pisos amb serveis, ubicat al carrer del Doctor Junyent número 3 d’aquesta ciutat, amb 
referència cadastral 7921401DG3472S-0001/TL. 
 
Per al reconeixement d’aquest benefici cal el pronunciament plenari i l’informe favorable 
previ del servei. En data 20 d’abril de 2026 ha emès informe el tresorer municipal  en què es 
conclou que  s’informa favorablement la bonificació tributària sol·licitada prèvia declaració 
expressa del ple d’especial interès o utilitat municipal per concórrer circumstàncies socials, 
culturals, històrico artístiques o de foment de l’ocupació i determinació del concret 
percentatge a reconèixer dins del límit indicat i amb observança dels requeriments previstos 
a l’ordenança fiscal.  
 
En sessions prèvies i amb representació de tots els grups municipals sobre aquesta qüestió 
s’ha determinat que els dictàmens a comissió informativa prèvia al ple es formularien amb 
les propostes de bonificació prèviament consensuades que, pel cas que ens ocupa i per 
tractar-se de l’Hospital de la Santa Creu, seria del 75%, sens perjudici del caràcter no 
vinculant d’aquests criteris consensuats, de la necessària anàlisi en cada cas concret i del 
preceptiu pronunciament plenari en aquest sentit. 
 
FONAMENTS DE DRET  
 
L’article 103.2.a) del Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per 
Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 març (en endavant TRLRHL) disposa:  2. Les ordenances 
fiscals poden regular les bonificacions següents sobre la quota de l’impost: a) Una bonificació 
de fins al 95 per cent a favor de les construccions, instal·lacions o obres que siguin declarades 
d’especial interès o utilitat municipal per concórrer circumstàncies socials, culturals, històric 
artístiques o de foment de l’ocupació que justifiquin la declaració. Corres pon aquesta 
declaració al ple de la corporació i, amb la sol·licitud prèvia del subjecte passiu, s’ha 
d’acordar per vot favorable de la majoria simple dels seus membres. 
 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 7

EP
C

W
ZP

D
64

46
KQ

99
9D

KA
FA

M
K9

 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//v

ic
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 7
1 

de
 1

12
 

AC
TA

 D
EL

 P
LE

N
úm

er
o:

 2
02

6-
00

07
  
 D

at
a:

 3
0/

06
/2

02
6



 

 

Codi de verificació 
  
  

6V63704J674L1Z420LK9  

 

 

72 

 

L’article 6.1 de l’Ordenança fiscal núm. 5 de l’Ajuntament de Vic reguladora de l’impost de 
Construccions, instal·lacions i Obres a l’article 6.1, preveu: Es concedirà una bonificació de 
fins el 95% de la quota de l’impost a favor de les construccions, instal·lacions o obres que 
siguin declarades d’especial interès o utilitat municipal per concórrer circumstàncies socials, 
culturals, històric artístiques o de foment de l’ocupació que ho justifiquin. Aquesta declaració 
correspondrà al Ple de la Corporació i s’acordarà, prèvia sol·licitud del subjecte passiu, per 
vot favorable de la majoria simple dels seus membres. El mateix precepte declara alhora 
específicament d’especial interès i utilitat municipal i, per tant, susceptibles  de bonificació, i 
en regula les condicions per al seu reconeixement, les següents construccions i/o 
instal·lacions: a) nova activitat comercial o de serveis professionals, b) obres de rehabilitació 
de façanes,  i c) obres de rehabilitació d'habitatges afectats per patologies estructurals amb 
rehabilitacions integrals o d’intervencions puntuals. 
 
Es considera que concorren circumstàncies previstes normativament habilitants per al 
reconeixement d’aquest benefici fiscal d’interès per a la ciutat per raó de l’activitat de la 
fundació sol·licitant i concretament per raons de caràcter social. 
 
En virtut de les competències delgades per resolució de l’Alcaldia del dia 29 de juny de 2023. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Declarar la instal·lació, construcció i obra indicada d’especial interès  o utilitat  
municipal per concórrer circumstàncies socials que ho justifiquen previstes normativament. 
 
SEGON. Estimar la sol·licitud presentada el dia 13 d’abril de 2026 per la LA FUNDACIÓ 
PRIVADA HOSPITAL DE LA SANTA CREU, amb CIF G08397234, i concedir la  bonificació del 
75% de l’impost sobre construccions, instal·lacions i obres  per la reforma de la planta 
segona de l’Hospital de la Santa Creu per destinar-la a pisos amb serveis, ubicat al carrer del 
Doctor Junyent número 3 d’aquesta ciutat, amb referència cadastral 7921401DG3472S-
0001/TL. 
 
TERCER. Notificar aquest acord a la fundació interessada. 
 

➢ En el torn de debat es produeix la següent intervenció: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=25
39.0 
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VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per UNANIMITAT 

 
 
17.- APROVAR EL REEQUILIBRI ECONÒMI SOL·LICITAT PER L'EMPRESA MIXTA VIALNET, SL 
PER DEIXAR DE PRESTAR EL SERVEI DE NETEJA VIÀRIA DELS MESOS NOVEMBRE A 
DESEMBRE DE L'ANY 2025 (AJT/3293/2026) 
 
I. ANTECEDENTS DE FET 

 
I. El dia 5 de març de 2010, mitjançant escriptura es va constituir la societat d’economia mixta 

VIALNETVIC SL, creada per a la gestió de tot tipus de serveis públics de neteja, en particular 
la recollida, el transport, el tractament i l’eliminació de tot tipus de residus; la neteja, la 
regada i l’escombrada de carrers i vials públics; la neteja i el manteniment de sistemes de 
distribució d’aigües i de clavegueram; la neteja de façanes i la neteja general dels edificis 
municipals. 

 
El termini de durada de vuit (8) anys de la societat VIALNETVIC SL va finalitzar el dia de març 
de 2018 ja que l’article 4 dels Estatuts Socials de l’esmentada societat estableixen que la 
durada de la societat serà de vuit (8) anys i que s’iniciaran les seves operacions el dia de 
l’atorgament de l’escriptura fundacional que va ser el dia 5 de març de 2010.  

 
II. En data 7 de març de 2018 el Ple Municipal també va aprovar una primera  pròrroga de la 

durada de la societat mixta VIALNETVIC SL per un termini de quatre (4) anys, en base al que 
es preveu a l’article 9 del Plec de clàusules administratives, finalitzant-se la mateixa  el dia 5 
de març de 2022. 

 
III. En data 7 de febrer de 2022 per acord de Ple es va aprovar la segona pròrroga de la durada 

de la societat d’economia mixta VIALNETVIC SL per un període de dos (2) anys,  que 
finalitzarà el dia 4 de març de 2024. 

 
IV. En data 4 d’abril de 2022 el Ple de l’Ajuntament de Vic va acordar delegar la gestió de la 

recollida selectiva de residus, titularitat que ostenta aquest Ajuntament, a favor del Consell 

Comarcal d’Osona, amb inici de la prestació l’1 de gener 2023, comportant el cessament 

efectiu d’aquest servei per part de l’empresa VIALNETVIC SL. 

 
V. En data 5 de febrer de 2024 es va aprovar per acord del Ple municipal la tercera pròrroga del 

contracte per un període de dos (2) anys, que finalitzarà en la data en què hi hagi nou 
adjudicatari del servei i si no, com a màxim el dia 4 de març de 2026. 
 

VI. En data 3 de novembre de 2025 es va formalitzar el nou contracte del servei de neteja viària 
del municipi de Vic pel Lot 1, expedient AJT/15854/2024, amb l’empresa adjudicatària 
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PREZERO ESPAÑA, S.A.U, per un termini d’execució de 8 anys que finalitza el dia 3 de 
novembre de 2033. 
 

VII. En data 9 de febrer de 2026 i en data 12 de març de 2026,  el senyor Josep Godayol Codony, 
qui diu actuar com a representant de VIALNETVIC SL, va presentar una instància al Registre 
General de l’Ajuntament de Vic on demanava el reequilibri econòmic fins a gener de 2026, i 
aporta documentació acreditativa.  
 

VIII. En data 2 de març de 2026 es va aprovar per acord de Ple municipal PRORROGAR la durada 
de l’empresa mixta VIALNETVIC SL, per a la prestació del  servei per la gestió de la deixalleria 
fixa i mòbil i la recollida dels lixiviats de l’abocador de Cal Gitanet per un termini màxim de 
dos (2) anys, en les mateixes condicions vigents finalitzant com a màxim, el dia 4 de març de 
2028. 
 

IX. En data 2 d’abril de 2026 el tècnic municipal de Medi Ambient de l’Ajuntament de Vic ha 
emès un informe que copiat literalment és com segueix: 

 
“INFORMA 

Antecedents  
 
En data 7 d’abril de 2025, es va aprovar l’expedient de contractació del servei de neteja viària del 
municipi de Vic i el seu control de qualitat, servei que va ser adjudicat en data 6 d’octubre de 2025 a 
Prezero España SAU (lot 1).  
 
Arran de l’adjudicació, Vialnetvic, que fins aleshores prestava el servei de neteja viària, deixalleria i 
transport de lixiviats, va deixar de prestar el servei de neteja viària, motiu pel qual la societat ha entrat 
en pèrdues i té dret a obtenir la compensació econòmica que mantingui l’equilibri financer del contracte.  
 
En data 12 de març de 2026, amb registre d’entrada núm. 9852, Josep Godayol Codony, amb NIF 
33937904R, en representació de Vialnetvic, amb CIF B65298762, va sol·licitar el reequilibri econòmic de 
Vialnet corresponent a l’any 2025 i que s’accepti el reequilibri trimestralment per l’any 2026. 
 
Conclusions / pronunciament 
 
D’acord amb l’escrit presentat per Vialnetvic, les pèrdues acumulades per la societat per l’any 2025 
sumen un import de 22.291,05 euros (IVA inclòs), incloent la revisió de preus de 2025.  
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Segons l’exposat anteriorment i de l’anàlisi de la proposta presentada i la documentació adjunta, 
s’informa FAVORABLMENT: 
 

- El pagament a Vialnetvic de l’import de 22.291,05 euros (IVA inclòs) en concepte de reequilibri econòmic 
per l’any 2025. 

- La presentació trimestral de la sol·licitud de reequilibri econòmic per l’any 2026.” 
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X. En data 20 d’abril de 2026 la interventora accidental ha emès un informe en referència 

reequilibri econòmic presentat per l’empresa VIALNETVIC SL, valorant les repercussions 

d’aquesta contractació en compliment dels principis d’estabilitat pressupostària i 

Sostenibilitat Financera, d’acord amb el que preveu la Disposició addicional tercera punt 3 

de la LCSP 2017, que copiat literalment és com segueix: 
 

“INFORME D’INTERVENCIÓ 
 
ANTECEDENTS: 

 
PRIMER. Examinada la sol·licitud presentada per la societat mixta VialnetVic, de data 12 de març de 
2026, mitjançant la qual es demana el reequilibri econòmic corresponent a l’exercici 2025, arran del fet 
que, amb l’adjudicació del nou contracte de neteja viària, la societat ha passat a gestionar únicament 
el servei de deixalleria municipal, situació que comporta un dèficit estructural per la societat. Aquest 
desajust no és causa del funcionament de l’empresa mixta, sinó que ha estat provocat únicament per 
l’ajuntament pel fet de passar a gestionar la seva principal comesa, la neteja viària, per mitjà d’un 
contracte de serveis al marge de l’empresa mixta amb la finalitat d’assolir la seva dissolució en un futur 
immediat. Aquesta dissolució serà possible quan es pugui adjudicar el nou contracte de la deixalleria 
municipal, moment en que Vialnet perdrà la totalitat del seu objecte. En conseqüència, l’Ajuntament de 
Vic ha de compensar el desajust que suposa per l’empresa haver deixat de gestionar el contracte de 
neteja viària, ja que la part de Deixalleria genera molt poca xifra de negoci.  
 
Per tant  està previst que aquest desequilibri es mantingui fins que l’Ajuntament de Vic adjudiqui el nou 
contracte de gestió de la deixalleria municipal, previst per a inicis de 2027. Fins aleshores, i segons el 
que s’ha acordat amb l’empresa, trimestralment es liquidarà l’import per la compensació 
corresponent, la qual s’haurà d’acreditar. 
 
SEGON. Vist l’informe de necessitat emès pel tècnic de medi ambient, de data 2 d’abril de 2026, 
validant els imports sol·licitats per la societat VialnetVic en concepte de reequilibri econòmic de la 
societat per l’exercici 2025, corresponent als mesos de novembre i desembre.  
 
TERCER.  De conformitat amb l'article 56 del Capítol primer del Títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de 

desembre, reguladora de les Hisendes Locals, en matèria de pressupostos, desenvolupat pel Reial 

decret 500/1990, de 20 d'abril, l'autorització és l'acte mitjançant el qual s'acorda la realització d'una 

despesa determinada per una quantia certa o aproximada, reservant a tal fi la totalitat o la part d'un 

crèdit pressupostari. 

 

QUART. La funció interventora tindrà per objecte fiscalitzar tots els actes de les entitats locals i dels 

seus organismes autònoms que donin lloc al reconeixement i liquidació de drets i obligacions o 

despeses de contingut econòmic, els ingressos i els pagaments que d'aquells es derivin, i la recaptació, 

inversió i aplicació, en general, dels cabals públics administrats, amb la finalitat de que la gestió s'ajusti 

a les disposicions aplicables en cada cas. 

 

CINQUÈ. En la tramitació d'expedients de contractació pública, excepte els contractes menors, aquesta 

fiscalització recaurà també, tal com disposa la Disposició Addicional 3ª de la Llei 9/2017, de 8 de 

novembre, de Contractes del Sector Públic, sobre la valoració de les repercussions del nou contracte, en 

el compliment de l'Administració dels principis d'estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera que 
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exigeix l'article 7.3 de la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 

Financera. 

 

SISÈ. Realitzades les oportunes comprovacions, aquesta Intervenció, en virtut de les atribucions de 

control i fiscalització citades i establertes en els articles 213 i 214 del Text Refós de la Llei Reguladora 

de les Hisendes Locals, aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, emet el següent 

informe. 

 

SETÈ. Ja que l'aprovació de la despesa indicada té incidència sobre les despeses i els ingressos d'aquest 

Ajuntament, ha de valorar-se les seves repercussions i els efectes sobri el compliment dels principis 

d'estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera. El principi d'estabilitat pressupostària, entès com 

la capacitat o necessitat de finançament en termes pressupostaris SEC-10, s'obté de la diferència entre 

els Capítols 1 a 7 del Pressupost d'Ingressos i els Capítols 1 a 7 del Pressupost de Despeses.  

 

INFORMO: 

 

PRIMER. A criteri d’aquesta intervenció, procedeix el reconeixement de la compensació sol·licitada per 
la societat VIALNET VIC SL, pel període novembre-desembre de 2025, de les pèrdues ocasionades per 
l’adjudicació del contracte de neteja viària de la ciutat de Vic, provocant un desajust econòmic 
estructural a la societat que manté la gestió del servei de deixalleria municipal. Aquest desajust es 
mantindrà fins a l’adjudicació del nou contracte de deixalleria i l’empresa el justificarà trimestralment.  
 
SEGON. A data actual, a l’aplicació pressupostària 3311.163.227990 del Pressupost municipal de 
l’Ajuntament de Vic de l’exercici 2026, existeix crèdit adequat i suficient per fer front al reequilibri 
econòmic per l’exercici 2025 que sol·licita la societat d’economia mixta VialnetVic sl, que importa un 
total de VINT-I-DOS MIL NOU-CENTS VINT-I-UN EUROS AMB CINC CÈNTIMS (22.921,05 €) IVA inclòs.  
 
TERCER. L’import dels recursos ordinaris del pressupost de l’exercici 2026, aprovat pel Ple Municipal a 
data 3 de novembre de 2025 és de  de 60.173.342,00 €,  motiu pel qual l’import màxim previst de la 
contractació és inferior al 10% sobre els recursos ordinaris esmentats. 
 
QUART. Aquesta actuació no està inclosa dins el pressupost municipal de 2026, prové de la 
incorporació de romanents provinents de l’exercici 2025, per la qual cosa la seva execució té implicació 
directa sobre el compliment de les regles fiscals d’estabilitat pressupostària i regla de la despesa a la 
finalització de l’exercici 2025. No obstant, serà en ocasió de la liquidació de l’exercici 2025 quan es 
podrà determinar amb exactitud el compliment d’aquestes regles fiscal.  
 
No obstant això, la Corporació acordarà el que estimi procedent.” 

 
II. FONAMENTS DE DRET I CONSIDERACIONS JURÍDIQUES 
 
II.1 Legislació aplicable 
 

• Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector públic (en endavant 
LCSP/2007).  

• Reial Decret 817/2009, pel que es desenvolupa parcialment la Llei 30/2007. 

• Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament general de 
la Llei de contractes de les administracions públiques (en endavant RGLCAP) 
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• Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i 
serveis dels ens locals. (en endavant ROAS o ROASEL). 

• Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. 

• Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 

• Plec de clàusules Administratives particulars que van regir el concurs públic per a 
seleccionar el soci privat que havia de subscriure el 49% del capital social de la 
societat d’economia mixta. 

 
II.2 Consideracions jurídiques 
 
PRIMER. De conformitat amb el que disposa la disposició transitòria primera de la Llei 
9/2017, el règim jurídic que regeix el contracte de la societat d’economia mixta VIALNETVIC 
SL  és la Llei 30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector públic (en endavant 
LCSP/2007), atès que la normativa que va regir el concurs públic per a seleccionar el soci 
privat que havia de subscriure el 49% del capital social de la societat d’economia mixta que 
gestionaria els serveis a realitzar és la LCSP/2007. 
 
SEGON. La clàusula 32 del Plec de Clàusules Administratives particulars que van regir el 
concurs públic per a seleccionar el soci privat que havia de subscriure el 49% del capital 
social de la societat d’economia mixta establia els drets de la societat: 
 

“[...] 
 d) Obtenir la compensació econòmica que mantingui l’equilibri financer del contracte, en els casos que 
concorri qualsevol de les circumstàncies a què es refereixen els apartats b i c) de l’article 249 del 
ROASEL”.  

 
TERCER. I en l’article 249 del ROAS de “Deures de l’ens concedent” en els apartats b i c, 
indiquen el següent:  
 

“[...] 
b) Mantenir l’equilibri financer de la concessió. A aquest efecte, ha de compensar econòmicament el 
concessionari, per raó de les modificacions que li ordeni introduir al servei que incrementin les despeses 
o disminueixin la retribució, i ha de revisar les tarifes i subvencions quan, encara que no hi hagi 
modificacions del servei, circumstàncies anormals i imprevisibles sobrevingudes determinin, en 
qualsevol sentit, la ruptura de l’equilibri econòmic. 
 
c) Indemnitzar el concessionari pels danys i perjudicis que li ocasioni l’assumpció directa de la gestió del 
servei quan es produeix per motius d’interès públic que determinen el rescat de la concessió, 
independentment de la culpa de l’empresari, o en cas de supressió del servei.” 

 
QUART. Vist l’informe favorable del tècnic municipal de Medi Ambient de data 2 d’abril de 
2026 i en l’informe de la interventora accidental de data 20 d’abril de 2026 on s’indica que: 

 

“PRIMER. Examinada la sol·licitud presentada per la societat mixta VialnetVic, de data 12 de març de 

2026, mitjançant la qual es demana el reequilibri econòmic corresponent a l’exercici 2025, arran del fet 
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que, amb l’adjudicació del nou contracte de neteja viària, la societat ha passat a gestionar únicament 
el servei de deixalleria municipal, situació que comporta un dèficit estructural per la societat. Aquest 
desajust no és causa del funcionament de l’empresa mixta, sinó que ha estat provocat únicament per 
l’ajuntament pel fet de passar a gestionar la seva principal comesa, la neteja viària, per mitjà d’un 
contracte de serveis al marge de l’empresa mixta amb la finalitat d’assolir la seva dissolució en un futur 
immediat. Aquesta dissolució serà possible quan es pugui adjudicar el nou contracte de la deixalleria 
municipal, moment en que Vialnet perdrà la totalitat del seu objecte. En conseqüència, l’Ajuntament de 
Vic ha de compensar el desajust que suposa per l’empresa haver deixat de gestionar el contracte de 
neteja viària, ja que la part de Deixalleria genera molt poca xifra de negoci.  
 
Per tant  està previst que aquest desequilibri es mantingui fins que l’Ajuntament de Vic adjudiqui el nou 
contracte de gestió de la deixalleria municipal, previst per a inicis de 2027. Fins aleshores, i segons el 
que s’ha acordat amb l’empresa, trimestralment es liquidarà l’import per la compensació 

corresponent, la qual s’haurà d’acreditar.[...]” 

 
CINQUÈ. La pèrdua del servei de neteja viària constitueix una decisió unilateral de 
l’Ajuntament que altera substancialment les condicions econòmiques de la prestació, amb 
ruptura de l’equilibri financer no imputable al concessionari. 
 
SISÈ. L´apartat tercer de l’article 88 de la Llei 39/2015, d´1 d´octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques estableix que les resolucions dels 
procediments administratius seran motivades i l´apartat sisè del mateix article 88 aclareix 
expressament que “l’acceptació d’informes o dictàmens serviran de motivació a la resolució 
quan s’ incorporin al text de la mateixa”. En el mateix sentit es regulava a l´article 89.5 de 
l´avui derogada Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions 
públiques i del procediment administratiu comú.  
 
La jurisprudència aclareix que la llei “(...) Exige, para que la motivación de la resolución 
pueda basarse en informes o dictámenes precedentes, no sólo la aceptación explícita de los 
mismos, sino además que se incorporen al texto de la resolución, pues solo de esta forma 
podrá el administrado tener pleno conocimiento de la motivación y por tanto defender sus 
intereses (...)” (Sentència núm. 460/2001, de 4 de juny del Tribunal Superior de Justícia 
d’Andalusia – Granada, Sala Contenciosa administrativa, secció 2ª). 
 
Vist el que disposen els articles 4.1.n) i 24.6 del Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de 
novembre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de contractes del sector públic (TRLCSP) i 
l’article 11 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
En virtut de les competències delegades per resolució de l’alcaldia de data 29 de juny de 
2023 a favor dels les regidors/es. 
   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
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Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar el reequilibri econòmic sol·licitat per la societat d’economia mixta 
VIALNETVIC SL, corresponent al mesos novembre a desembre de l’exercici 2025, com a 
conseqüència de la pèrdua del servei de neteja viària, derivada de l’adjudicació del nou 
contracte municipal a un tercer adjudicatari. 
Aquesta circumstància ha comportat una alteració substancial de les condicions 
econòmiques en que la societat VIALNETVIC SL estava prestant el servei, no imputable a la 
societat, que ha passat a gestionar únicament la deixalleria municipal, situació que ha 
generat resultats econòmics negatius. 
 
El reequilibri econòmic s’aprova per un import de VINT-I-DOS MIL NOU-CENTS VINT-I-UN 
EUROS AMB CINC CÈNTIMS (22.921,05€) IVA inclòs, d’acord amb l’informe favorable de data 
2 d’abril de 2026 emès pel tècnic municipal de Medi Ambient i l’informe de la interventora 
accidental de data 20 d’abril de 2026. 
 
SEGON. Establir que qualsevol sol·licitud de compensació econòmica que, si s’escau, pugui 
formular VIALNETVIC SL amb posterioritat a l’exercici 2025 haurà de tramitar-se mitjançant 
l’oportú expedient administratiu independent, amb acreditació específica de la inexistència 
de risc i ventura empresarial i de la quantificació econòmica del desequilibri, i amb els 
corresponents informes tècnic i d’intervenció preceptius. 
 
TERCER. Autoritzar i disposar a favor de la societat VIALNETVIC SL, amb NIF B65298762, 
l’import corresponent a l’import pel reequilibri econòmic pels mesos de novembre a 
desembre de l’any 2025, per un import de de VINT-I-DOS MIL NOU-CENTS VINT-I-UN EUROS 
AMB CINC CÈNTIMS (22.921,05€)  amb l’IVA inclòs. 
 

Aquesta despesa anirà a càrrec de la partida número 3311.163.227990 del pressupost 
municipal per l’any 2026, de conformitat amb l’informe emès per la Interventora accidental 
de data 20 d’abril de 2026. 
 
QUART. Comunicar la present resolució a Intervenció i a Tresoreria a l'efecte de practicar les 
anotacions comptables que procedeixin. 
 
CINQUÈ. Notificar aquest acord a la societat VIALNETVIC SL, pel seu coneixement i als 
efectes que calgui.    
 

➢ En el torn de debat es produeix la següent intervenció: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=25
77.0 
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VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per UNANIMITAT 

 
 
18.- APROVAR LA PRÒRROGA DEL CONVENI PER LA PRESTACIÓ DEL SERVEI DE RECOLLIDA 
SELECTIVA DE RESIDUS ENTRE EL CONSELL COMARCAL D'OSONA I L'AJUNTAMENT DE VIC 
(AJT/4610/2026) 
 

I. ANTECEDENTS 
 

I. El Ple municipal, en la sessió de 4 d'abril de 2022, va aprovar la delegació de la gestió 
de la recollida selectiva de residus, titularitat que ostenta aquest Ajuntament, a favor 
del Consell Comarcal d’Osona, juntament amb el model de conveni regulador de la 
delegació de competències per a la prestació del servei de recollida selectiva de 
residus i el Pla de gestió del servei.  

 
II. El Ple comarcal, en la sessió de 25 de maig de 2022 va aprovar l’acceptació de la 

delegació de competències per a la prestació del servei de recollida selectiva de 
residus de l’Ajuntament de Vic. 

 
III. En data 27 d’octubre de 2022 es va procedir a la signatura del Conveni regulador de la 

delegació de competències per a la prestació del servei de recollida selectiva de 
residus, entre el Consell Comarcal d’Osona i l’Ajuntament de Vic. 
 

IV. D’acord amb la clàusula quarta, la data d’inici de la vigència del conveni es correspon 
amb el dia d’inici de la prestació del servei, essent aquest el dia 1 de gener de 2023. 
En la mateixa estipulació es determina que el Conveni tindrà una durada inicial de 
quatre anys amb la possibilitat de pròrroga per quatre anys més, per acord exprés 
d’ambdues parts. 
 

V. De conformitat amb les determinacions del Conveni i la prescripció continguda en 
l’article 49 de la llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, cal 
adoptar els acords necessaris per portar a terme la pròrroga expressa del Conveni. 
 

VI. En data 5 de març de 2026 el Consell Comarcal d’Osona va presentar una instància al 
Registre General de l’Ajuntament de Vic on es comunicava la proposta de renovació 
dels convenis de delegació de recollida de Residus als Ajuntaments 2026, informant 
que es manifesti la voluntat de prorrogar amb acord exprés del Ple Municipal la 
vigència del conveni abans del 31 de maig de 2026. 
 

VII. En data 8 d’abril de 2026 el Consell Comarcal d’Osona va presentar una instància al 
Registre General de l’Ajuntament de Vic on es comunicava la revisió dels preus del 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 7

EP
C

W
ZP

D
64

46
KQ

99
9D

KA
FA

M
K9

 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//v

ic
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 8
1 

de
 1

12
 

AC
TA

 D
EL

 P
LE

N
úm

er
o:

 2
02

6-
00

07
  
 D

at
a:

 3
0/

06
/2

02
6



 

 

Codi de verificació 
  
  

6V63704J674L1Z420LK9  

 

 

82 

 

contracte del servei de recollida selectiva de residus, neteja viària i deixalleria de la 
comarca d’Osona.  

 
VIII. En data 15 d’abril de 2026 el tècnic municipal de Medi Ambient de l’Ajuntament de 

Vic ha emès un informe favorable per tal que es dugui a terme la pròrroga expressa 
del conveni ja que l’Ajuntament de Vic no disposa d’un servei de recollida de residus 
alternatiu, tal com s’indica en les conclusions: 

 
“[...]Conclusions / pronunciament 
 
De conformitat amb les determinacions del Conveni i la prescripció continguda en l’article 49 
de la llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, cal adoptar els acords 
necessaris per portar a terme la pròrroga expressa del Conveni ja que l’Ajuntament de Vic no 
disposa d’un servei de recollida de residus alternatiu. 
 
L’import previst pels propers quatre anys (2027-2030) s’ha determinat a partir del Pla de 
gestió del servei de recollida de residus de Vic (fases d’execució 3 i 4), de febrer de 2025, i de la 
revisió de preus aprovada pel 2026, del 4,9%. Així doncs, el resultat és l’import anual dels 
diversos serveis prestats pel Consell Comarcal d’Osona per l’any 2026.  
 
Per determinar l’import anual dels propers quatre anys, s’ha estimat que la revisió de preus 
anual és de mitjana del 5%. D’aquesta manera, s’ha aplicat un increment del 5% del cost anual 
respecte de l’any anterior.”  

 
IX. En data 15 d’abril de 2026 la regidora delegada de Medi Ambient, món rural i 

transició energètica va dictar una provisió per iniciar els tràmits per a procedir la 
tramitació de la pròrroga de la delegació de competències per a la prestació del 
servei de recollida selectiva de residus, neteja viària i deixalleria entre l’Ajuntament 
de Vic i el Consell Comarcal d’Osona, formalitzat el dia 27 d’octubre de 2022, de 
conformitat amb les estipulacions contingudes en la clàusula quarta del mateix, per 
un període addicional de quatre d’acord amb l’informe emès en data 15 d’abril de 
2026 pel tècnic municipal de Medi Ambient. 
 

X. En data 18 d’abril de 2026 la interventora accidental ha emès un informe que copiat 
literalment és com segueix: 

 
“INFORME D’INTERVENCIÓ 

 
ANTECEDENTS: 
 
PRIMER. Vist l’informe de necessitat emès pel tècnic de medi ambient, de data 15 d’abril de 
2026, exposant la necessitat d’aprovar la renovació de la pròrroga del conveni de delegació de 
recollida de residus de Vic al Consell Comarcal d’Osona, pel període de quatre anys 2027-2030. 
 
SEGON. De conformitat amb l'article 56 del Capítol primer del Títol sisè de la Llei 39/1988, de 
28 de desembre, reguladora de les Hisendes Locals, en matèria de pressupostos, desenvolupat 
pel Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, l'autorització és l'acte mitjançant el qual s'acorda la 
realització d'una despesa determinada per una quantia certa o aproximada, reservant a tal fi 
la totalitat o la part d'un crèdit pressupostari. 
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TERCER. La funció interventora tindrà per objecte fiscalitzar tots els actes de les entitats locals 
i dels seus organismes autònoms que donin lloc al reconeixement i liquidació de drets i 
obligacions o despeses de contingut econòmic, els ingressos i els pagaments que d'aquells es 
derivin, i la recaptació, inversió i aplicació, en general, dels cabals públics administrats, amb la 
finalitat de que la gestió s'ajusti a les disposicions aplicables en cada cas. 
 
QUART. Realitzades les oportunes comprovacions, aquesta Intervenció, en virtut de les 
atribucions de control i fiscalització citades i establertes en els articles 213 i 214 del Text Refós 
de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 
de març, emet el següent informe. 
 
CINQUÈ. Ja que l'aprovació de la despesa indicada té incidència sobre les despeses i els 
ingressos d'aquest Ajuntament, ha de valorar-se les seves repercussions i els efectes sobri el 
compliment dels principis d'estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera. El principi 
d'estabilitat pressupostària, entès com la capacitat o necessitat de finançament en termes 
pressupostaris SEC-10, s'obté de la diferència entre els Capítols 1 a 7 del Pressupost 
d'Ingressos i els Capítols 1 a 7 del Pressupost de Despeses.  
 
INFORMO: 
 
PRIMER. Atès que la despesa que comportarà el present conveni té afectació ens els propers 
quatre exercicis pressupostaris 2027-2030, s’haurà de consignar crèdit adequat i suficient de 
despesa en els respectius exercicis per tal de fer front a la despesa corresponent, 
 
SEGON. Aquesta depesa actualment està reflectida en Pla de Gestió del servei de recollida de 
residus de Vic, de febrer de 2025, que s’haurà d’anar ajustant a la situació real una vegada 
implantada definitivament la seva fase 4, i així com també s’haurà d’anar ajustant la despesa 
si es produeixen  noves revisions de preus com preveu el conveni. A data actual i segons consta 
en l’informe del tècnic de medi ambient, la previsió és que l’import del conveni pel període 
2027-2030 ascendeixi a un total de 19.812.719,65 €. 
 
No obstant això, la Corporació acordarà el que estimi procedent.” 

 

II. FONAMENTS DE DRET 
 

• Articles 7, 22, 25.2 b), 26, 27, 47.2 h) i 57 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les bases del règim local.   

• Article 9.4, 52, 66, 67, 68, 69.2, 85, 114.3 e) i 138 del Text refós de la Llei municipal i 
de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.   

• Articles 25 i 26 del Text refós de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya, 
aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre.   

• Articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.   

• Articles 108 a 112 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment 
de les administracions públiques de Catalunya.   

• Articles 167.1.b), 175.1 i 303 a 311 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens 
locals, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny.   

• Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions publiques. (LPACAP) 
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• Conveni de delegació de competències per a la prestació del servei de recollida 
selectiva de residus, neteja viària i deixalleria entre l’Ajuntament de Vic i el Consell 
Comarcal d’Osona, de 27 d’octubre de 2022. 

 
L´apartat tercer de l’article 88 de la Llei 39/2015, d´1 d´octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, estableix que les resolucions dels 
procediments administratius seran motivades i l´apartat sisè del mateix article 88 aclareix 
expressament que “l’acceptació d’informes o dictàmens serviran de motivació a la resolució 
quan s’incorporin al text de la mateixa”. En el mateix sentit es regulava a l´article 89.5 de 
l´avui derogada Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions 
públiques i del procediment administratiu comú.  
La jurisprudència aclareix que la llei “(...) Exige, para que la motivación de la resolución 
pueda basarse en informes o dictámenes precedentes, no sólo la aceptación explícita de los 
mismos, sino además que se incorporen al texto de la resolución, pues solo de esta forma 
podrá el administrado tener pleno conocimiento de la motivación y por tanto defender sus 
intereses (...)” (Sentència núm. 460/2001, de 4 de juny, del Tribunal Superior de Justícia 
d´Andalusia – Granada, Sala Contenciosa administrativa, Secció 2ª).  
 
Vistos els informes del tècnic de Medi Ambient de data 15 d’abril de 2026 i de la 
interventora accidental de data 18 d’abril de 2026 transcrits als antecedents de fet d’aquest 
informe. 
 
En l’informe de la interventora accidental esmentat indica que la despesa que comportarà el 
present conveni té afectació ens els propers quatre exercicis pressupostaris 2027-2030, 
s’haurà de consignar crèdit adequat i suficient de despesa en els respectius exercicis per tal 
de fer front a la despesa corresponent. 
 
En virtut de les competències delegades per resolució de l’alcaldia de data 29 de juny de 
2023 a favor dels les regidors/es. 
   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Prorrogar, per un període de quatre (4) anys, des de l’1 de gener de 2027 fins al 
31 de desembre de 2030, el Conveni de delegació de competències per a la prestació del 
servei de recollida selectiva de residus, neteja viària i deixalleria entre l’Ajuntament de Vic i 
el Consell Comarcal d’Osona, formalitzat el dia27 d’octubre de 2022 , de conformitat amb la 
clàusula quarta del mateix. 
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SEGON. Fixar l’import estimat de la pròrroga del conveni per als propers quatre anys (2027-
2030) en la quantitat total de 19.812.719,65€, import determinat d’acord amb Pla de gestió 
del servei de recollida de residus de Vic (fases d’execució 3 i 4), de febrer de 2025, i amb la 
revisió de preus aprovada per a l’any 2026, del 4,9%. 
 
Tot això d’acord amb l’informe del tècnic municipal de Medi Ambient de data 15 d’abril de 
2026 i amb l’informe de la interventora accidental de data 18 d’abril de 2026. 
 
TERCER. Disposar que la despesa derivada de la pròrroga del conveni tindrà caràcter 
plurianual per als exercicis pressupostaris 2027 a 2030, condicionada a l’existència de crèdit 
adequat i suficient en cada exercici pressupostari, d’acord amb l’informe de la interventora 
accidental de data 18 d’abril de 2026. 
 
QUART. Comunicar el present acord al Consell Comarcal d’Osona  a l’efecte que adopti 
l’acord corresponent de pròrroga del conveni en els  mateixos termes.  
 
CINQUÈ. Facultar  l’Alcalde-President o el regidor en qui delegui, per a la signatura de tots els 
documents que siguin necessaris per a  l’efectivitat del present acord. 
 

➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=26
41.0 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 14: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-
PL), Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP), Josep Anglada (SOMI) i Marta Riera 
(SOMI) 

• VOTS EN CONTRA, 6: Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), Albert 
Palou (ERC-AM), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC) i Arnau Comajoan (CUP 
VIC) 

• ABSTENCIONS, 1: Arnau Martí (VECP) 

 
 
19.- INICIAR L'EXPEDIENT PER DECLARAR ALS GEGANTS DE VIC I A LA FAMÍLIA CAP DE 
LLÚPIA BÉ CULTURAL D'INTERÈS LOCAL (AJT/2990/2025) 
 
En data 13 de febrer de 2025, el senyor Marc Camacho i Balaguer, en representació dels 
Geganters de la Ciutat de Vic, presenta en el registre municipal una instància per la qual 
sol·licita la declaració dels Gegants de Vic i la família cap de llúpia, com a bé d’interès local, 
com a reconeixement a nivell de institucional, amb la següent exposició: 
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“La ciutat té una llarga tradició gegantera. 
 
Trobem documentades les primeres figures festives del seguici amb els cavalls cotoners de 
propietat municipal l’any 1600. La primera referència dels gegants la trobem en el gegant 
l’any 1640 i la geganta l’any 1664, segurament molt abans ja n’hi havia però no s’han pogut 
localitzar els documents. 
Els documents  que sí hem pogut localitzar són els dels suposadament primers gegants de 
titularitat municipal a l’any 1722, fa 303 anys. 
 
Els gegants actuals de l’any 1862 i la família cap de Llúpia, una de les més antigues i singulars 
del país amb el Merma de l’any 1832, la Vella de l’any 1862 i el Nen de l’any 1900. Tant els 
gegants com els caps de llúpia son unes figures amb un valor escultòric únic i s’han convertit, 
i les hem convertit, en un símbol i una icona de la ciutat. Tant és així que a part d’haver-se 
convertit en imprescindibles a la Festa Major, també en el dia a dia, amb les centenars de 
visites que reben al vestíbul de l’Ajuntament cada setmana. 
 
La majestuositat, elegància i importància que les vigatanes hem sabut donar en aquestes 
peces, i el caràcter únic de la família caps de llúpia els ha situat en el rànquing dels més 
importants i estimats del país. 
 
És per aquest motiu que creiem oportú com a Geganters de la Ciutat de Vic fer aquest 
reconeixement a nivell institucional de ciutat atorgant el distintiu de Bé Cultural d’Interès 
Local”. 
 
En data 23 de març de 2026, el cap de l’Àrea de Cultura i llengua, emet un informe favorable 
a la declaració dels Gegants i la família cap de llúpia, Bé Cultural d’Interès Local. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023. 
   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa de Projecció de la Ciutat   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Iniciar l’expedient per declara als Gegants de Vic i a la família cap de llúpia, Bé 
Cultural d’Interès Local. 
 
SEGON. Sotmetre a informació pública i a audiència per un termini de trenta dies per a la 
presentació de reclamacions i suggeriments a partir de l’última publicació del corresponent 
edicte, al Butlletí Oficial de la Província o al Diari Oficial de la Generalitat. Passat aquest 
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termini i en el cas de no haver-hi cap reclamació o suggeriment, aquest acord inicial 
esdevindrà definitiu, tot això, en compliment del que disposa l’art. 178.1 del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya. 
 
TERCER. Facultar l’Excm. Sr. Alcalde o regidora delegada en qui delegui, per a la signatura de 
tots els documents que calguin per a l’efectivitat del present acord. 
    En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=30
70.0 
 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per UNANIMITAT 

 
 
20.- APROVACIÓ INICIAL DE L'ORDENANÇA MUNICIPAL DE CIVISME I CONVIVÈNCIA 
CIUTADANA (AJT/15647/2024) 
 
Antecedents  
 
I. Per acord del Ple municipal de 24.04.2006 es va aprovar definitivament l’Ordenança 
municipal de bon govern, civisme, bons costums i convivència ciutadana. 
 
Des de la seva aprovació, aquest text normatiu ha quedat afectat per l’aprovació tant de 
noves ordenances municipals, que derogaven part d’aquesta ordenança, com per diferents 
lleis i reglaments tant estatals com autonòmics. 
 
Per acord del Ple municipal de 3.12.2018 es va aprovar, inicialment, una modificació de 
l’Ordenança de Bon govern, civisme, bons costums i convivència ciutadana que tenia per 
objecte aprovar un text refós amb la part vigent del text, alhora que realitzava algunes 
petites modificacions. El dia de la seva aprovació, van haver diferents intervencions dels 
grups polítics municipals, reclamant una revisió a fons d’aquesta ordenança. 
 
II. S’ha realitzat el tràmit de consulta pública prèvia, previst a l’art. 133.2 de la Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, 
publicant-se al web https://participa311-vic.diba.cat/processes/civisme, del dia 9/12/2024 
fins el 15/01/2025; la consulta està basada en una enquesta publicada al portal de 
participació de Vic que qualsevol persona pot contestar, previ registre a la plataforma. Van 
participar-hi dues persones, segons l’informe emès per la tècnica de ciutadania de data 
24.01.2025. 
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III. Per decret núm. 783/2025, de 03 de febrer de 2025, es va resoldre designar els membres 
de la comissió d’estudi per a la redacció de l’avantprojecte.  
 
En data 24 de setembre de 2025 la comissió d’estudi va acordar el text definitiu de la nova 
ordenança municipal de civisme i convivència ciutadana. 
  
Fonaments de dret  
 
La legislació aplicable és la següent:    

- Els articles 8, 52, 66, 178, 236 i 237 del Text Refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril (TRLMRLC).  

- Els articles 4, 22.2.d), 49, 70.2 i 84 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les 
bases del règim local (LBRL). 

- Els articles 58 a 66 del Reglament d'obres, activitats i serveis de les entitats locals 
aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny (ROAS).  

- Els articles 128 a 133 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques (LPAC).  

 
Les corporacions municipals estan facultades per intervenir en l’activitat dels ciutadans 
mitjançant l’aprovació d’ordenances i reglaments, tal com reconeixen els articles 84 de la 
LBRL, i els arts. 236 i 237 del TRLMRLC.  
 
De conformitat amb el que preveu l’article 132 de la LPAC, aquest Ajuntament disposa de Pla 
Anual Normatiu que preveu la tramitació de la present ordenança, inclosa al pla normatiu de 
2025. 
 
L’article 178 del TRLMRLC estableix el procediment al qual s’ha d’ajustar l’aprovació de les 
ordenances i els reglaments locals, i també la seva modificació:  

- Aprovació inicial pel Ple municipal.  
- Informació pública i tràmit d’audiència per un període mínim de trenta dies.  
- Resolució de totes les reclamacions i els suggeriments presentats, i aprovació 

definitiva pel Ple. En cas de no haver-hi cap reclamació o suggeriment, l'acord inicial 
esdevindrà definitiu.  

- Publicació íntegra.  
 
L'expedient ha seguit la tramitació establerta en la legislació aplicable procedint la seva 
aprovació pel Ple de conformitat amb els articles 22.2.d), 49 de la LBRL, l’article 178 del 
TRLMRLC i l’article 63 del ROAS. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa de Serveis a les Persones   
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Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar inicialment l’ordenança de civisme i convivència ciutadana, annex a 
aquesta proposta.  
 
SEGON. Sotmetre a informació pública i a audiència pública el present acord i el text de la 
norma, durant un termini de trenta dies des de la publicació de l’anunci corresponent al 
Butlletí Oficial de la Província, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, a un mitjà de 
comunicació escrita diària, i al tauler d’anuncis municipal pel seu examen i presentació 
d’al·legacions i suggeriments, si s’escau.  
 
TERCER. De no presentar-se reclamacions o suggeriments en l'esmentat termini, es 
considerarà aprovada definitivament sense necessitat d'acord exprés pel Ple; es dictarà un 
decret fent constar la data en què l’ordenança ha quedat aprovada de forma definitiva i es 
publicarà la resolució d'aprovació definitiva tàcita de l'ordenança, amb el text íntegre 
d'aquesta, per al seu general coneixement en el tauler d'anuncis de l'Ajuntament, i en el 
Butlletí Oficial de la Província (BOPB). Tanmateix s’anunciarà al Diari Oficial de la Generalitat 
de Catalunya (DOGC) la referència al BOPB on s’hagi fet la publicació de l’anunci anterior 
esmentat.  
 
QUART. Facultar l’alcalde o a la regidora delegada de convivència i seguretat, per  a la 
signatura de tots els documents que calguin per a l’efectivitat del present acord. 
 

➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=36
87.0 
             

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 15: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), 
Albert Palou (ERC-AM), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-PL), 
Josep Anglada (SOMI) i Marta Riera (SOMI) 

• VOTS EN CONTRA, 4: Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC), Arnau Comajoan 
(CUP VIC) i Arnau Martí (VECP) 

• ABSTENCIONS, 2: Josep Pou (PSC-CP) i Débora Villena (PSC-CP) 

 
 
21.- APROVACIÓ DE LA PRÒRROGA DEL CONVENI INTERADMINISTRATIU PER A LA GESTIÓ 
DEL SERVEI DE CENTRE DE DIA PER A GENT GRAN 2027 (AJT/6420/2026)  
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El Ple municipal en sessió del 3 de març de 2025 va aprovar el conveni de col·laboració 
interadministratiu per a l’any 2026 entre el Departament de Drets Socials de la Generalitat 
de Catalunya i l’Ajuntament de Vic per a la prestació del servei de centre de dia “Centre de 
serveis per a gent gran Sant Jordi” per a gent gran depenent, a Vic. 
 
Vist que, d’acord amb la Llei 40/2015 de 2 d’octubre de 2015 de Règim Jurídic del Sector 
Públic, la vigència màxima dels convenis serà de quatre anys. 
 
Atès que el Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya i l’Ajuntament de 
Vic tenen la voluntat de continuar col·laborant per la prestació del servei del centre de dia 
per a gent gran a Vic. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023.   
   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa de Serveis a les Persones   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la sol·licitud de pròrroga del Conveni per a l’any 2027 del Conveni 
interadministratiu entre el Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya i 
l’Ajuntament de Vic de 46 places per a la prestació del servei de centre de dia per a gent 
gran a Vic,  254 dies a l’any. 
 
SEGON. Comunicar al Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya la 
formalització de la pròrroga esmentada i el contingut d’aquest acord. 
 
TERCER. Facultar a l’alcalde de Vic per la signatura del conveni i de tots els documents 
necessaris per a l’efectivitat d’aquest acord. 
 

➢ En el torn de debat es produeix la següent intervenció: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=46
29.0 
           

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per UNANIMITAT 
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22.- APROVAR INICIALMENT EL REGLAMENT REGULADOR DEL SERVEI DEL TAXI 
(AJT/3349/2024) 
 
Antecedents 
 
En data 10 d’abril de 2024, el tècnic de mobilitat va emetre informe de justificació de la 
necessitat d’elaborar i aprovar un reglament municipal del servei de taxi de Vic. 
 
Per decret núm. 3131/2024, de 12 d’abril de 2024, es va resoldre iniciar l’expedient per 
l’aprovació del reglament municipal del servei de taxi i es va designar els membres de la 
comissió d’estudi per a la redacció de l’avantprojecte. 
 
S’ha realitzat el tràmit de consulta pública prèvia, previst a l’art. 133.2 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, publicant-
se al web https://participa311-vic.diba.cat/processes/ord-taxi, del dia 24 de març de 2026 
fins el 15 d’abril de 2026,  havent-se presentat propostes i comentaris que es presenten a 
l’informe emès per la tècnica de participació ciutadana de data 16 d’abril de 2026. 
 
En data 20 d’abril de 2026, la comissió d’estudi va acordar el text definitiu del reglament 
esmentat. 
 
Vist l’informe emès per la secretària de la corporació de data 21 d’abril de 2026. 
 
Fonaments de dret 
 
La legislació aplicable és la següent: 
 

- Els articles 8, 52, 66, 178, 236 i 237 del Text Refós de la Llei municipal i de règim local 

de Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril (TRLMRLC). 

- Els articles 4, 22.2.d), 49, 70.2 i 84 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les 

bases del règim local (LBRL). 

- Els articles 58 a 66 del Reglament d'obres, activitats i serveis de les entitats locals 

aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny (ROAS). 

- Els articles 128 a 133 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu 

Comú de les Administracions Públiques (LPAC). 

 
Les corporacions municipals estan facultades per intervenir en l’activitat dels ciutadans 
mitjançant l’aprovació d’ordenances i reglaments, tal com reconeixen els articles 84 de la 
LBRL, i els arts. 236 i 237 del TRLMRLC. 
 
De conformitat amb el que preveu l’article 132 de la LPAC, aquest Ajuntament disposa de Pla 
Anual Normatiu que preveu la tramitació de la present ordenança/reglament. 
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L’article 178 del TRLMRLC estableix el procediment al qual s’ha d’ajustar l’aprovació de les 
ordenances i els reglaments locals, i també la seva modificació: 
 

- Aprovació inicial pel Ple municipal. 

- Informació pública i tràmit d’audiència per un període mínim de trenta dies. 

- Resolució de totes les reclamacions i els suggeriments presentats, i aprovació 

definitiva pel Ple. En cas de no haver-hi cap reclamació o suggeriment, l'acord inicial 

esdevindrà definitiu. 

- Publicació íntegra. 

 
L'expedient ha seguit la tramitació establerta en la legislació aplicable procedint la seva 
aprovació pel Ple de conformitat amb els articles 22.2.d), 49 de la LBRL, l’article 178 del 
TRLMRLC i l’article 63 del ROAS. 
    
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa de Territori   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar inicialment el reglament regulador del servei del taxi, annex a aquesta 
proposta. 
 
SEGON. Sotmetre a informació pública i a audiència pública el present acord i el text de la 
norma, durant un termini de trenta dies des de la publicació de l’anunci corresponent al 
Butlletí Oficial de la Província, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, a un mitjà de 
comunicació escrita diària, i al tauler d’anuncis municipal pel seu examen i presentació 
d’al·legacions i suggeriments, si s’escau. 
 
TERCER. De no presentar-se reclamacions o suggeriments en l'esmentat termini, es 
considerarà aprovada definitivament sense necessitat d'acord exprés pel Ple; es dictarà un 
decret fent constar la data en què el reglament ha quedat aprovat de forma definitiva i es 
publicarà la resolució d'aprovació definitiva tàcita del reglament, amb el text íntegre 
d'aquest, per al seu general coneixement en el tauler d'anuncis de l'Ajuntament, i en el 
Butlletí Oficial de la Província (BOPB). Tanmateix s’anunciarà al Diari Oficial de la Generalitat 
de Catalunya (DOGC) la referència al BOPB on s’hagi fet la publicació de l’anunci anterior 
esmentat. 
 
QUART. Facultar l’alcalde o a la regidor delegat de mobilitat, per a la signatura de tots els 
documents que calguin per a l’efectivitat del present acord. 
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➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=46
99.0 
   
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 18: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), 
Albert Palou (ERC-AM), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC), Arnau Comajoan 
(CUP VIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-PL), Josep Anglada 
(SOMI) i Marta Riera (SOMI)  

• ABSTENCIONS, 3: Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP) i Arnau Martí (VECP)  

 
ASSUMPTES D'URGÈNCIA 
 
 
CONTROL DELS ÒRGANS DE LA CORPORACIÓ (art. 46.2.e de la Llei 7/1985, de 2 d'abril): 
 
23.- RELACIÓ DE DECRETS DEL MES ANTERIOR 
 
El senyor alcalde dona compte, mitjançant relació succinta prèviament distribuïda, dels 
decrets de l’any 2026 núm. 2.804 a núm. 3.976, ambdós inclosos, sens perjudici de la 
facultat de tots els regidors de poder consultar els llibres de decrets corresponents, als 
efectes de l’article 42 del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les 
entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre. 
 

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT 

 
 
24.- RELACIÓ D’ACTES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DEL MES ANTERIOR 
 
El senyor alcalde dona compte de les actes de la Junta de Govern Local, prèviament 
distribuïdes i adoptades des de l’última sessió plenària ordinària de 30 de març de 2026, 
sens perjudici de la facultat de tots els regidors de poder consultar els llibres d’actes 
corresponents, als efectes de l’article 42 del Reglament d’organització, funcionament i règim 
jurídic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre. 
 

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT 
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MOCIONS 
 
25.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL JUNTS PER VIC SOBRE LA INICIATIVA 
LEGISLATIVA POPULAR (ILP) PER A LA MILLORA DE L'EDUCACIÓ INFANTIL 0-3 ANYS 
IMPULSADA PER LA PLATAFORMA 0-3, ON TOT COMENÇA (AJT/7166/2026) 
 
Exposició de motius 
 
L’etapa de 0 a 3 anys constitueix un període essencial per al desenvolupament integral dels 
infants i representa una inversió clau per a la igualtat d’oportunitats i la cohesió social. Les 
escoles bressol municipals, llars d’infants i altres serveis d’atenció educativa a la primera 
infància són una peça fonamental del sistema educatiu i social català, i alhora una de les 
polítiques públiques més significatives que els ajuntaments desenvolupen al servei de la 
ciutadania. 
 
Actualment, més del 70 % de les places del primer cicle d’educació infantil a Catalunya 
depenen directament de l’administració local, la qual cosa situa els ajuntaments com a 
agents centrals en la gestió, el finançament i la qualitat d’aquesta etapa educativa. Tot i això, 
els municipis continuen afrontant dificultats estructurals derivades d’un marc normatiu i 
financer que no s’ha actualitzat d’acord amb les necessitats actuals de la primera infància ni 
amb els reptes educatius i socials del país. 
 
La recerca internacional ha demostrat de manera reiterada que invertir en la primera 
infància és la política pública amb major retorn econòmic i social a llarg termini. Els treballs 
de James J. Heckman (2000), Premi Nobel d’Economia, aporten una evidència sòlida: cada 
euro invertit en els primers anys de vida genera un impacte positiu sostingut al llarg del cicle 
vital, afavorint el desenvolupament de competències cognitives, socioemocionals i 
d’autoregulació, reduint desigualtats futures i incrementant la productivitat i la cohesió 
social. 
 
En aquest context, la plataforma “0-3, On tot comença”, formada per professionals i 
persones vinculades a l’educació infantil, ha impulsat una Iniciativa Legislativa Popular (ILP) 
amb l’objectiu d’actualitzar el marc legal del primer cicle d’educació infantil i instar la 
Generalitat de Catalunya a garantir la qualitat, l’equitat i la sostenibilitat d’aquest servei 
educatiu essencial. 
 
El passat 20 d’octubre de 2025, un total de 152 persones van signar com a fedataris davant 
la Comissió de Control de la Iniciativa Legislativa Popular del Parlament de Catalunya, 
formalitzant així l’inici del procés de recollida de signatures de la «Proposició de llei de 
modificació de la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educació (202-00052/15)».  
 
La ILP proposa nou reptes clau per enfortir l’etapa 0-3 i consolidar una educació de qualitat 
des dels primers anys de vida: 
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1. Concebre totes les hores dels centres educatius que acullen infants de 0-3 anys com 

a hores educatives, tal com especifica el Currículum DECRET 21/2023, de 7 de febrer, 
d’ordenació dels ensenyaments de l’educació infantil. 

2. Regular el temps de permanència dels infants als centres educatius que acullen nens i 
nenes de 0-3 anys d’acord amb els seus drets. 

3. Millorar la formació dels equips professionals garantint personal docent suficient per 
a unes ràtios adequades. 

4. Dotar recursos per a l’atenció a la diversitat, assegurant la detecció precoç i l’atenció 
educativa específica i continuada. 

5. Revisar les titulacions professionals d’accés als llocs de treball, la formació inicial i 
permanent adequant-les a la importància i especificitat de l’etapa 0-3. 

6. Dotar de temps als i les professionals per permetre tasques pedagògiques, de 
coordinació i de gestió de qualitat, i equiparar-lo al segon cicle d’educació infantil. 

7. Reconèixer i facilitar els agrupaments i les ràtios donant resposta a l’atenció a la 
neurodiversitat. 

8. Reivindicar un reconeixement digne i just per als i les professionals del primer cicle 
d’educació infantil, amb condicions laborals equiparables a les del segon cicle, en 
coherència amb la continuïtat pedagògica de l’etapa 0-6. 

9. Prendre en consideració les particularitats i necessitats específiques dels centres 
segons la tipologia de població. 

 
Aquesta iniciativa vol obrir un debat parlamentari i social sobre el futur de l’educació infantil, 
situant la primera infància al centre de les polítiques públiques d’educació i equitat. Perquè 
el text d’aquesta iniciativa pugui ser debatut al Parlament de Catalunya, cal assolir el nombre 
de 50.000 signatures establert a l’article 3 de la Llei 1/2006, de 16 de febrer, de la Iniciativa 
Legislativa Popular. En aquest procés, els ajuntaments i les entitats municipalistes com 
l’Associació Catalana de Municipis poden tenir un paper determinant per facilitar la recollida 
de signatures i promoure el debat públic sobre el valor educatiu i social de l’etapa 0-3. 
 
Per tot això, i en coherència amb el compromís històric del municipalisme amb la infància, es 
proposa l’adopció dels següents acords: 
 
ACORDS 
 

1. Manifestar el compromís de l’Ajuntament de Vic amb la importància d’impulsar el 
debat sobre l’educació infantil 0-3 anys, i contribuir a la difusió de les propostes de la 
Iniciativa Legislativa Popular (ILP) impulsada per la plataforma “0-3, On tot comença”, 
amb la finalitat que puguin ser analitzades i debatudes al Parlament de Catalunya. 
 

2. Fer arribar aquest acord a la Federació de Municipis de Catalunya (FMC), al 
Departament d’Educació i Formació Professional de la Generalitat de Catalunya, al 
Parlament de Catalunya, i a les Diputacions de Barcelona, Girona, Lleida i Tarragona, 
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amb la finalitat de sumar suports institucionals i visibilitzar el compromís compartit 
amb la primera infància. 

 
Amb aquesta moció, l’Ajuntament de Vic manifesta el seu compromís amb l’educació 
infantil 0-3 anys i amb el paper essencial del municipalisme en la garantia d’una educació 
de qualitat, equitativa i coherent amb les necessitats dels infants i de les famílies. 
Aquesta moció no té com a objectiu expressar un posicionament sobre el contingut de la 
Iniciativa Legislativa Popular, sinó afavorir-ne la difusió amb la finalitat que el Parlament 
de Catalunya pugui debatre i analitzar les propostes que s’hi plantegen en relació amb 
l’educació infantil 0-3 anys. 

 
➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 

 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=53
24.0 
 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per UNANIMITAT 

  
 
26.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL ERC-AM PER LA POSADA EN MARXA 
D'UNA PROVA PILOT DE MERCAT MUNICIPAL AMB PRODUCTORS AGROALIMENTARIS DE 
PROXIMITAT A VIC (AJT/7124/2026) 
 
Vic ha estat històricament reconeguda com a ciutat de fires i mercats, un element central de 
Ia seva identitat econòmica, social i cultural. Aquesta tradició ha contribuït a configurar Ia 
ciutat com un pol comercial i de relació al conjunt d'Osona. Tanmateix, des de fa anys Ia 
ciutat ha deixat de disposar d'un mercat municipal actiu, fet que suposa una pèrdua 
significativa tant per al teixit econòmic local com per a Ia cohesió social. 
 
En els darrers anys, el futur del mercat municipal s'ha situat al centre del debat urbà i 
comercial de Ia ciutat. Existeix un consens ampli en què el model tradicional de mercat 
mostra signes evidents d'esgotament, fet que fa necessari repensar-lo i adaptar-lo a les 
noves necessitats socials i econòmiques. 
 
En aquest sentit, els estudis i processos de diagnosi impulsats apunten cap a Ia necessitat de 
transformar el mercat en un equipament comunitari, viu, inclusiu i arrelat al territori, amb 
capacitat de dinamització econòmica i social. 
 
Així mateix, es posa de manifest Ia importància de disposar d'un espai estable per a Ia 
venda de producte de proximitat en una comarca com Osona, amb una forta tradició 
agroalimentària. 
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Malgrat tot aixà, a dia d'avui no existeix un projecte executiu ni s'han impulsat accions 
concretes per recuperar el mercat municipal, més enllà del debat teòric. 
 
En el marc de les negociacions pressupostàries, el govern municipal va adquirir el compromís 
d'impulsar una prova pilot de mercat amb productors agroalimentaris de proximitat, que 
fins ara no s'ha materialitzat. 
 
Per tal que aquesta prova pilot sigui útil i representativa, cal situar-la en un espai que 
permeti testar-ne el funcionament real en condicions òptimes de centralitat, accessibilitat i 
capacitat de dinamització urbana. 
 
En aquest sentit, es proposa una ubicació que reuneixi els següents requisits: 
 

• Centralitat i accessibilitat: que sigui un emplaçament proper al centre urbà i 
ben connectat amb els principals eixos comercials i de mobilitat de Ia ciutat, 
facilitant l'accés tant a peu com amb altres mitjans. 

• Capacitat de dinamització de I ‘entorn: Ia implantació d'un mercat en un punt 
que contribueixi a generar activitat econòmica, augmentar el flux de persones i 
reforçar el teixit comercial de Ia zona. 

• Recuperació i activació d'espais urbans: que Ia ubicació permeti donar ús i 
vitalitat a un espai concret de Ia ciutat, avançant en Ia línia de regeneració urbana i 
evitant Ia degradació o infrautilització d'aquest àmbit. 

• Coherència amb el model de ciutat compacta: situar el mercat en un entorn 
urbà consolidat reforça un model de ciutat més sostenible, de proximitat i amb 
menys dependència del vehicle privat. 

• Idoneïtat per a una prova pilot: que sigui un espai que permeti desplegar una 
iniciativa flexible, escalable i avaluable, sense necessitat d'una gran inversió inicial, 
facilitant així Ia seva implementació immediata. 

 
Per tot plegat, considerem imprescindible passar de Ia diagnosi a l'acció i iniciar, sense més 
dilacions, aquesta prova pilot com a primer pas per recuperar un mercat municipal al servei 
de Ia ciutat i del territori. 
 
Per tot això, el grup municipal d'Esquerra Republicana de Catalunya proposa al Ple de 
I'Ajuntament de Vic I'adopció dels següents ACORDS: 
 

1. Instar el govern municipal a complir el compromís adquirit d'impulsar una 
prova pilot de mercat amb productors agroalimentaris de proximitat. 
2. Posar en marxa, en un termini màxim de 6 mesos, aquesta prova pilot, 
definint-ne el format, ubicació i periodicitat en col•laboració amb productors locals 
i agents del territori. 
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3. Ubicar Ia prova pilot en un espai idoni per iniciar aquesta experiència i 
dinamitzar l'entorn urbà. 
4. Garantir que Ia prova pilot prioritzi el producte de proximitat, de temporada i 
de qualitat, fomentant els circuits curts de comercialització. 
5. Incorporar elements de dinamització social i comunitària, com activitats 
gastronòmiques, educatives o de promoció del producte local. 
6. Avaluar els resultats de Ia prova pilot amb l'objectiu de definir un model 
estable de mercat municipal. 
7. Impulsar, a partir dels resultats, Ia definició d'un projecte de mercat municipal 
estable per a Ia ciutat. 

➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=64
27.0 
 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA REBUTJADA per: 

• VOTS A FAVOR, 6: Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), Albert Palou 
(ERC-AM), Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP) i Arnau Martí (VECP) 

• VOTS EN CONTRA, 10: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa 
(JxVIC), Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany 
(JxVIC), Guillem Membrives (JxVIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL) i Elisenda Carrera 
(ARA VIC-PL) 

• ABSTENCIONS, 5: Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC), Arnau Comajoan (CUP 
VIC), Josep Anglada (SOMI) i Marta Riera (SOMI) 

  
 
27.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL CUP VIC PER SOL·LICITAR A LA 
GENERALITAT QUE NO ES DUGUI A TERME EL TANCAMENT D'UNA LÍNIA DE L'ESCOLA LA 
SÍNIA EL CURS VINENT (AJT/7119/2026) 
 
Al ple del mes passat, arran d’un prec de la CUP, es constatava que el curs 2026-2027 
l’escola La Sínia perdria un grup de 19 places d’I3, just les que queden sense cobrir a les 
escoles públiques segons les peticions de les preinscripcions. En canvi, les peticions a les 
escoles concertades són significativament inferiors a l’oferta. 

L’anàlisi de les sol·licituds de preinscripció escolar a la ciutat de Vic en la tria de centre 
educatiu d’educació primària mostra que hi ha una tendència que famílies que trien la 
pública com a primera opció no entrin a la seva primera opció, i moltes d’aquestes tampoc 
obtinguin plaça en una escola pública, mentre que les famílies que trien com a primera opció 
una escola concertada, pràcticament totes obtindran plaça al centre triat.  
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En el cas de la preinscripció del curs 2026-27, es pot extreure de l’anàlisi de les dades que 
totes les famílies que han triat la concertada podrien entrar a la seva primera opció, en 
quantitat total de places, i que les places que no han estat cobertes a la primera opció de les 
escoles concertades corresponen en nombre a més d’una línia (31), i se situen 
majoritàriament al centre Sant Miquel dels Sants. Per contra, la situació de les famílies que 
han triat un centre públic com a primera opció és que l’equivalent a una línia (19) no 
obtindrà plaça en cap escola pública, i pràcticament l’equivalent a dues línies (37) no poden 
disposar de plaça a la seva primera opció (segons la quantitat total de l’oferta per centre). 

En el cas que no es tanqués la línia de la Sínia, i tenint en compte el total de places ofertes a 
cada centre, totes les famílies que han triat la concertada podrien entrar a la seva primera 
opció i totes les famílies que han triat una escola pública tindrien plaça en un centre públic.  

En el cas que no es tanqués la línia de la Sínia i es tanqués una línia d’una escola concertada, 
totes les famílies que haurien triat una escola concertada tindrien plaça en una escola 
concertada, i només un baix nombre de famílies no tindrien plaça a la seva primera opció, i 
totes les famílies que haurien triat una escola pública, tindrien plaça en una escola pública, 
tot i que un elevat nombre de famílies no entraria a la seva primera opció. 

S’adjunta, com a annex a la moció, una taula amb el resum de les dades de sol·licituds de 
centre i ensenyament d’I3 a la preinscripció per al curs vinent (2026-2027) i de places totals 
que ofereix cada centre, així com les dades amb què es basen els escenaris hipotètics a què 
es fa referència. 

Per tot això, el Ple de l’Ajuntament de Vic ACORDA: 

1. Rebutjar el tracte de favor del Departament d’Educació i Formació Professional cap a 

les escoles concertades i la decisió de tancar una línia d’I3 a l’escola La Sínia. 

2. Demanar que es reverteixi el tancament d’un grup a l’escola La Sínia per a cobrir la 

demanda de places d’I3 en centres públics. 

3. Notificar aquests acords al Departament d’Educació i Formació Professional de la 

Generalitat de Catalunya i als centres educatius del municipi. 

 
ANNEX:  
 

1. Places que s’ofereixen i que s’han sol·licitat en primera opció per a l’ensenyament 

d’I3 a cada centre educatiu de Vic en la preinscripció per al curs 2026-2027 

Escoles concertades Places totals Sol·licituds (1a opció) Diferència 

Vedruna Escorial 63 63 0 

Sant Miquel dels Sants 60 47 +13 
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Dominiques 20 15 +5 

FEDAC 33 26 +7 

Sagrat Cor de Jesús 40 34 +6 

TOTAL 216 185 +31 

 
Escoles públiques Places totals Sol·licituds (1a opció) Diferència 

Andersen 38 25 +13 

Sentfores 19 17 +2 

Vic-centre 19 40 -21 

Guillem de Mont-rodon 38 35 +3 

La Sínia 19 25 -6 

Doctor Joaquim Salarich 38 48 -10 

TOTAL 171 190 -19 
 
 
Font: 

- Oferta inicial de places (03/03/2026): 
https://www.vic.cat/serveis/educacio/preinscripcio-escolar-curs-2026-2027/dates-
clau-i-publicacio-de-llistats/informe_oferta_ome_informe_oferta.pdf  
 

- Llista de sol·licituds que han demanat el centre i l'ensenyament en primera petició 
amb la puntuació provisional a 15/04/2026: 
https://www.vic.cat/serveis/educacio/preinscripcio-escolar-curs-2026-2027/dates-
clau-i-publicacio-de-llistats/informe_barem_provisional_informe_barem_provisional-
4.pdf  

 
2. Escenari sense el tancament d’una línia de la Sínia: 

 Places totals Sol·licituds (1a opció) Diferència 

Total escoles concertades 216 185 +31 
Total escoles públiques 190 190 0 
 
Elaboració pròpia – CUP Vic 
 

3. Escenari sense el tancament d’una línia de la Sínia i amb el tancament d’una línia 

concertada: 
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 Places totals Sol·licituds (1a opció) Diferència 

Total escoles concertades 197 185 +12 
Total escoles públiques 190 190 0 
 
Elaboració pròpia – CUP Vic 
 

➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=83
45.0 
  

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA REBUTJADA per: 

• VOTS A FAVOR, 7: Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), Albert Palou 
(ERC-AM), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC), Arnau Comajoan (CUP) i Arnau 
Martí (VECP) 

• VOTS EN CONTRA, 14: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa 
(JxVIC), Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany 
(JxVIC), Guillem Membrives (JxVIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera 
(ARA VIC-PL), Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP), Josep Anglada (SOMI) i Marta 
Riera (SOMI)  

 
 
28.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL CUP VIC PER A LA INSTAL·LACIÓ DE 
CARTELLERES ACCESSIBLES PER A LA INFORMACIÓ CIUTADANA I D'ENTITATS, 
ORGANITZACIONS I COL·LECTIUS SENSE ÀNIM DE LUCRE (AJT/7120/2026) 

Fixar cartells és una de les formes que el teixit associatiu de la ciutat de Vic i el conjunt de la 
comarca tenen per difondre informació sobre les seves activitats i campanyes, de la mateixa 
manera com també ho fan equipaments municipals i òrgans vinculats amb l’Ajuntament de 
Vic, com és el cas de la xarxa de centres cívics o la UVic-UCC, per exemple. És una pràctica 
que es manté en l’actualitat, malgrat que els darrers anys la difusió d’activitats i campanyes 
també s’hagi digitalitzat, especialment a través de les xarxes socials. 

A Vic hi ha dos tipus de cartelleres on s’hi poden enganxar cartells lliurement: les cartelleres 
cilíndriques de formigó i les cartelleres metàl·liques de quatre peus, de color verd fosc. A 
principis de l’any 2012, en què es va aprovar la Moció de la CUP per a l’ampliació dels espais 
d’informació ciutadana al carrer al Ple de 7 de maig, l’Ajuntament informava que aleshores 
hi havia 18 llocs habilitats on penjar cartells. 

Actualment, a Vic hi ha un total de 10 cartelleres metàl·liques i 7 suports cilíndrics on fixar 
cartells lliurement per part d’entitats, és a dir, un total de 17 llocs on penjar cartells, un 
menys que els 18 que es comptabilitzaven fa 14 anys. A banda de constatar-se que la moció 
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aprovada al 2012 no va comportar l’ampliació de cartelleres per part de l’equip de govern 
d’aleshores ni dels que el van succeir, durant els darrers anys cal destacar que s’han suprimit 
les cartelleres metàl·liques del capdamunt de la rambla de l’Hospital (amb la reurbanització 
duta a terme al 2017) i del c. dels Morató (amb l’enderroc del Mercat Municipal), així com el 
suport cilíndric del c. Jacint Verdaguer (amb la reurbanització que es va dur a terme en 
aquest carrer). A més, el projecte de reurbanització del carrer Major de Sentfores-La Guixa 
(aprovat definitivament per la Diputació de Barcelona i amb les obres ja licitades) preveu 
retirar l’única cartellera del poble, i el projecte de remodelació de la pl. Josep M. Pericas, 
aprovat inicialment, preveu retirar el suport cilíndric del c. Manuel Carrasco i Formiguera 
contigu a aquesta plaça de l’Horta Vermella. 

A més, també hi ha un altre model metàl·lic de cartellera, també verd fosc però amb una 
vitrina de la qual cal tenir la clau per obrir-la i fixar cartells a l’interior, de les que només en 
queden dues de les sis que hi havia hagut: una situada a la plaça Jaume Balmes, que compta 
amb informació turística de l’Ajuntament; i una al parc de Santi Ylla Ylla, que gestiona 
l’Associació de Veïns i Veïnes del Sucre. Durant els darrers anys, l’Ajuntament ha instal·lat 
altres tipus d’elements on fer difusió d’informació ciutadana o turística, amb forma de 
columnes o de suports per a lones, entre d’altres. 

A la imatge següent es pot veure la ubicació de les diverses cartelleres, que tal com es deia a 
la moció del maig de 2012, no estan prou distribuïdes per tots els barris de la ciutat, ni 
tampoc en els punts de més concurrència, on resultaria més interessant per a la seva funció. 
Com es pot veure, barris com l’Estadi, la Serra de Senferm, la Calla, el Nadal i bona part del 
Remei i dels Caputxins, entre altres zones, no compten amb cap cartellera. 
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Ubicació de les cartelleres existents, suprimides i previstes de suprimir al municipi de Vic (plànol d’elaboració 
pròpia per part de la CUP Vic) 

Una problemàtica del les cartelleres existents, en diversos casos, és que no compleixen amb 
els criteris d’accessibilitat actuals, ja sigui pel seu model o per l’emplaçament on s’ubiquen a 
la via pública. És amb aquesta justificació que algunes de les cartelleres s’han anat retirant 
els últims anys, arran de projectes de reurbanització. La solució al problema d’accessibilitat, 
no obstant, no hauria de ser l’eliminació de les cartelleres sinó la seva adaptació i col·locació 
en llocs adequats. Cal tenir present, a més, que a manca de cartelleres suficients, 
l’alternativa és que els cartells s’acabin plantant en espais no concebuts per a això, com 
armaris d’instal·lacions, vidres de les marquesines, darrere dels tòtems de les illes de 
vianants, fanals, parquímetres, vidres de locals buits… Una pràctica prohibida per 
l’Ordenança municipal de bon govern, civisme, bons costums i convivència ciutadana i a la 
que ningú desitja ser abocat. 

Per últim, també cal esmentar l’ús que alguns establiments (per exemple, discoteques), de 
forma professional, fan d’aquestes cartelleres per penjar publicitat dels seus negocis privats, 
habitualment amb cartells de grans dimensions, restant visibilitat als cartells d’informació 
ciutadana i d’entitats, organitzacions i col·lectius sense ànim de lucre per a les que les 
cartelleres haurien d’estar al servei. 

Les següents imatges mostren un exemplar dels diversos tipus de cartellera: 

     

Cartellera metàl·lica lliure  Cartellera cilíndrica  Cartellera metàl·lica amb vitrina 

Font: CUP Vic (imatges preses durant el mes d’abril de 2026) 

Per tot això, el Ple de l’Ajuntament de Vic ACORDA: 
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1. Instal·lar, en el menor període de temps possible, noves cartelleres accessibles 

d’informació ciutadana i d’entitats, organitzacions i col·lectius sense ànim de lucre, 

que substitueixin les cartelleres lliures existents que no compleixin els criteris 

d’accessibilitat i en dupliqui el nombre total actual, als espais més concorreguts a peu 

de la ciutat i assegurant que almenys n’hi hagi una a tots els barris de Vic i al poble de 

Sentfores-la Guixa. 

2. Impulsar la regulació pertinent per tal que l’ús d’aquestes cartelleres sigui exclusiu 

per a informació ciutadana i d’entitats, organitzacions i col·lectius sense ànim de 

lucre. 

3. A través del Departament de Ciutadania, mantenir informades les entitats del 

municipi sobre la instal·lació de les noves cartelleres. 

  
➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 

 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=96
86.0 

 
 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la moció QUEDA APROVADA per: 
• VOTS A FAVOR, 9: Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), Albert Palou 
(ERC-AM), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC), Arnau Comajoan (CUP VIC), Josep 
Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP) i Arnau Martí (VECP) 
• VOTS EN CONTRA, 8: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC) i 
Guillem Membrives (JxVIC) 

•  ABSTENCIONS, 4: Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-PL), Josep 
Anglada (SOMI) i Marta Riera (SOMI 

 
 
29.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUPS MUNICIPALS PSC-CP I VECP PER LA 
MUNICIPALITZACIÓ DEL SERVEI D'APARCAMENT REGULAT A LA CALÇADA 
 
El grup municipal PSC-CP i el grup municipal VIC EN COMÚ PODEM havien presentat dues 
mocions sobre la municipalització del servei d’aparcament regulat a la calçada. 
Posteriorment, un cop convocat el Ple municipal, s’ha presentat una moció conjunta entre 
aquests grups municipals que substitueix les presentades de forma individual per ambdós 
grups. 
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EXPOSICIÓ DE MOTIUS  
 
En data 16 de gener de 2023, el Ple municipal va acordar, pel vot de qualitat de l’alcaldessa i 
amb el vot en contra de la totalitat de l’oposició, l’adjudicació de la concessió del servei de 
gestió de l’estacionament regulat en calçada (exp. AJT/10653/2022) a l’empresa 
Estacionamientos y Servicios SAU (EYSA), única licitadora presentada. La concessió es va 
establir per un període de quatre anys, amb possibilitat de pròrroga d’un any addicional. 
 
L’absència de concurrència en la licitació va impedir que l’Ajuntament obtingués condicions 
més avantatjoses. L’informe tècnic de la mesa de contractació (21/11/2022) ja havia 
constatat deficiències en la memòria tècnica d’EYSA: omissió de les Z-DUMA, manca 
d’acreditació d’apps de pagament, absència d’experiència documentada i pla de formació no 
valorable per insuficiència documental. 
 
El règim econòmic de la concessió estableix un cànon fix —10 €/plaça/mes per a zona blava, 
5 €/plaça/mes per a zones verda i taronja—, que representava en el moment de 
l’adjudicació uns ingressos municipals previstos de 11.710 € mensuals, i un cànon variable 
consistent en la totalitat dels ingressos nets que superin els 60.000 € mensuals, fruit de la 
millora oferta per EYSA en la licitació. 
 
Segons dades publicades el 10 d’abril de 2026, la recaptació bruta durant l’exercici 2025 va 
ser d’aproximadament 1,1 milions d’euros, amb una mitjana mensual superior als 90.000 € i 
pics de 113.350 € el mes d’octubre. D’aquests ingressos, l’Ajuntament percep de mitjana uns 
43.000 € mensuals (cànon fix d’uns 13.000 € i l’excés variable d’uns 30.000 €), mentre que 
EYSA reté uns 47.000 € mensuals un cop satisfets els cànons, equivalents a 564.000 € anuals, 
dels quals caldria deduir els costos d’explotació. 
 
Aquesta situació planteja dos problemes estructurals. Primer, l’Ajuntament perd el control 
sobre la política tarifària: el Plec de Condicions imposa increments anuals de preus sense 
que el Ple pugui adoptar mesures correctores en benefici dels usuaris. Segon, la major part 
de l’excedent d’explotació d’un servei públic essencial —que afecta la totalitat de la 
ciutadania i que es presta sobre domini públic municipal— no reverteix a les arques 
municipals. 
 
Les condicions per a la municipalització del servei són òptimes. La clàusula 47 PCAP i 
l’apartat 8.2 del PPT estableixen la reversió gratuïta a l’Ajuntament, en finalitzar el contracte, 
dels 51 parquímetres, la senyalització vertical i horitzontal i els equips mòbils, en bon estat 
de funcionament i lliures de càrregues. L’Ajuntament disposaria de la infraestructura física 
necessària per assumir la gestió directa sense inversió addicional en actius. 
 
En l’àmbit laboral, l’article 130 LCSP i la clàusula 43 PCAP garanteixen la subrogació 
automàtica dels treballadors d’EYSA adscrits al servei, amb respecte íntegre de les seves 
condicions laborals, antiguitat i drets econòmics. La municipalització no comporta cap 
destrucció d’ocupació. 
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Resulta innegable que davant una hipotètica gestió pública del servei, una vegada 
descomptats els costos d’explotació, el resultat hauria de suposar en un superàvit o benefici 
en la seva explotació i, per tant, un major finançament per l’Ajuntament de Vic, que per 
contra ara està deixant d’ingressar, en favor de la 
concessionària, dits imports. 
 
Durant el ple del mes de gener de 2026, ja es va posar en relleu que la gestió d’aquest servei 
despertava dubtes a bona part del Ple del consistori municipal, i així ho va expressar el Grup 
Municipal del PSC i el Grup Municipal de VECP. 

 
Per tot això, considerem que recuperar aquest servei, ara concessionat, suposaria una 
oportunitat per la nostra ciutat, una oportunitat de gestió de l’aparcament a la ciutat, de 
millora d’ingressos, i una possibilitat real de no haver d’encarir cada anys els preus de 
l’aparcament, com ja es va posar de manifest el passat mes de gener, quan el preus es van 
incrementar un 3%.  
 
Finalment, el dret a la informació dels grups municipals i de la ciutadania exigeix 
transparència plena sobre la gestió d’un servei que genera més d’un milió d’euros anuals. El 
contracte obliga EYSA a elaborar auditories anuals de comptes (clàusula 3.1.6 PPT) i informes 
mensuals de seguiment (clàusula 6.2.3 PPT), i l’Ajuntament ha de disposar d’accés al sistema 
de seguiment en temps real (clàusula 6.2.4 PPT). Tanmateix, no consta que cap d’aquesta 
documentació s’hagi posat a disposició dels grups municipals ni publicat al Portal de 
Transparència. 
 
Per tot l’exposat, els grups municipals de  PSC Vic–CP i Vic En Comú Podem proposen al Ple 
l’adopció dels acords següents: 
 
ACORDS 
 
PRIMER.- Publicar al Portal de Transparència municipal: (a) les liquidacions anuals de la 
concessió dels exercicis 2023, 2024 i 2025, amb desglossament de cànon fix i variable, 
ingressos per zona i concepte; (b) les auditories anuals de comptes d’EYSA; (c) els informes 
mensuals de seguiment del servei; i (d) el registre de penalitats imposades, o si escau la 
confirmació que no se n’ha imposat cap. Si alguna d’aquesta documentació no existeix, 
instar l’equip de govern a exigir-la al concessionari en exercici de les potestats de supervisió 
inherents a la concessió. 
 
SEGON.- Elaborar, abans del 21 de setembre de 2026, un estudi de viabilitat de la gestió 
directa del servei d’aparcament regulat a la calçada que inclogui: (a) l’anàlisi dels costos 
d’explotació del servei: personal, manteniment de parquímetres i senyalització, software de 
gestió i altres despeses operatives; (b) l’anàlisi econòmica del servei sobre la base de les 
dades reals dels exercicis 2023, 2024 i 2025, comparant ingressos bruts, cànon efectivament 
cobrat i marge d’explotació; (c) l’inventari i l’estat de conservació dels actius subjectes a 
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reversió d’acord amb les clàusules 47 i 48 PCAP; (d) les formes de gestió directa previstes a 
l’article 85.2 LBRL i la seva idoneïtat per a aquest servei; i (e) la proposta de política tarifària i 
de destinació dels excedents nets. El resultat d’aquest estudi es donarà trasllat a tots els 
grups municipals abans del 21 de setembre de 2026. 
 
TERCER.- No aprovar la pròrroga d’un any prevista a la clàusula 4 PCAP sense que 
prèviament, i iniciat el seu corresponent expedient, es debati en el Ple d’aquest Ajuntament 
que aquest servei esdevingui de gestió pública.  
 
QUART.- Notificar els presents acords a l’empresa concessionària Estacionamientos y 
Servicios SAU, als efectes oportuns. 
 

➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=10
866.0 
 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 13: Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), Albert Palou 
(ERC-AM), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC), Arnau Comajoan (CUP VIC), 
Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-PL), Josep Pou (PSC-CP), 
Débora Villena (PSC-CP), Josep Anglada (SOMI), Marta Riera (SOMI) i Arnau Martí (VECP)  

• ABSTENCIONS, 8: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC) i 
Guillem Membrives (JxVIC) 

 
 
30.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL VECP A FAVOR DE LA MUNICIPALITZACIÓ 
DEL SERVEI MITJANÇANT GESTIÓ DIRECTA DE LA CONCESSIÓ D'APARCAMENT REGULAT 
 
En el Ple municipal de 4 de maig de 2026, aquesta moció ES RETIRA, perquè s’ha presentat 
una moció conjunta dels grups municipals PSC VIC-CP i VIC EN COMÚ PODEM que s’ha 
debatut en el punt anterior. 
 

ES RETIRA 
 
31.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL VECP PODEM PER LA RETIRADA DEL PLA 
PILOT DEL DEPARTAMENT D'EDUCACIÓ DE DESPLEGAMENT DE MOSSOS D'ESQUADRA ALS 
CENTRES EDUCATIUS (AJT/7122/2026) 
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EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

El Departament d'Educació de la Generalitat de Catalunya ha anunciat una prova pilot per 
desplegar agents dels Mossos d'Esquadra de paisà en centres educatius, amb l'objectiu 
declarat de fer tasques de prevenció i acompanyament davant l'augment de la conflictivitat. 
El pla preveu el desplegament en zones de l'Hospitalet de Llobregat, Vic, Alta Ribagorça-Vall 
d'Aran i Tàrrega, i en dos centres del Prat de Llobregat i Sabadell. 

La mesura ha estat rebuda amb un rebuig ampli i transversal per part de la comunitat 
educativa, els sindicats del sector, les famílies que han reclamat una rectificació a l'executiu 
català, i han denunciat que el Govern ha actuat de forma unilateral i d'esquena a la 
comunitat educativa. 

Els sindicats majoritaris del sector s'han oposat frontalment a la proposta assenyalant que la 
prova pilot parteix d'una premissa equivocada, perquè tracta com un problema 
principalment de seguretat allò que és, sobretot, un problema educatiu, social i 
d'infrafinançament del sistema educatiu. També s’ha alertat que la presència policial als 
centres pot generar dinàmiques de desconfiança, estigmatització i tensió, especialment en 
centres de màxima complexitat, i que conflictes que habitualment es resolen mitjançant el 
diàleg o la mediació podrien passar a tractar-se amb una perspectiva punitiva. 

L'article 30 de la Llei d'Educació de Catalunya, sobre el dret i deure de convivència, estableix 
que els centres han d'establir mesures de promoció de la convivència, i en particular 
mecanismes de mediació per a la resolució pacífica dels conflictes. 

La proposta del Departament d’Educació contravé la normativa, els objectius pedagògics de 
l'educació bàsica i les resolucions aprovades al Parlament a favor de la construcció de 
models de convivència basats en la transformació positiva dels conflictes. En concret, el 
Parlament va aprovar el 18 de desembre de 2020 la resolució «Per la construcció de la 
cultura de la pau i la desmilitarització», que instava el Govern a evitar la presència de cossos 
policials armats als recintes i aules dels centres educatius. 

Vic és un dels municipis on el Departament d’Educació preveu desplegar la prova pilot. 
Considera que l'Ajuntament de Vic no pot ser aliè a una mesura que afecta directament els 
centres educatius del nostre municipi i que ha generat un rebuig unànime entre els actors de 
la comunitat educativa local. 

La solució als reptes de convivència als centres educatius passa per més recursos humans — 
educadors socials, tècnics d'integració social, orientadors, personal de suport— i per reforçar 
els plans de convivència, no per la normalització de la presència policial en espais pensats 
per a l'educació i la construcció de vincles. 

Per tot l'exposat, el Grup Municipal Vic en Comú Podem presenta per a la seva aprovació pel 
Ple de l'Ajuntament de Vic els següents: 
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ACORDS 

Primer. L'Ajuntament de Vic insta a retirar la prova pilot del Departament d'Educació de la 
Generalitat de Catalunya consistent en el desplegament de mossos d'esquadra de paisà als 
centres educatius del municipi. 

Segon. L'Ajuntament de Vic insta el Departament d'Educació a revisar el pla pilot i a obrir un 
procés de diàleg real amb la comunitat educativa —docents, famílies, sindicats, equips 
directius i entitats— per identificar les necessitats dels centres i dotar-los dels recursos 
adequats. 

Tercer. L'Ajuntament de Vic reclama al Govern de la Generalitat que incrementi els recursos 
humans especialitzats als centres educatius del municipi, concretament educadors socials, 
tècnics d'integració social, orientadors i personal de suport a la inclusió, com a resposta 
efectiva als reptes de convivència. 

Quart. L'Ajuntament de Vic trasllada aquests acords al Departament d'Educació, al 
Departament d'Interior, als grups parlamentaris del Parlament de Catalunya i als centres 
educatius del municipi. 
 En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=12
473.0 
 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 7: Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), Albert Palou 
(ERC-AM), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC) i Arnau Comajoan (CUP VIC) i 
Arnau Martí (VECP) 

• VOTS EN CONTRA, 2: Josep Pou (PSC-CP) i Débora Villena (PSC-CP) 

• ABSTENCIONS, 12: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL) i Elisenda Carrera (ARA VIC-
PL), Josep Anglada (SOMI) i Marta Riera (SOMI) 

  
 
PRECS I PREGUNTES 
 
CUP VIC: Substitueixin els senyals de prohibició de circular amb bicicleta i VMP pels senyals 
pedagògics sobre la convivència d’aquests vehicles amb els vianants 
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https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=12473.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=12473.0
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https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=14
034.0 
 
 
CUP VIC: Expliquin com procedirà l’Ajuntament amb la sol·licitud de consulta de la 
plataforma CAP Caputxins 
SOMI: L’equip de govern descarta definitivament fer la consulta popular promoguda per la 
Plataforma CAP-Caputxins?  
VECP: El govern municipal té previst obeir la darrera resolució de la Comissió de Control de 
les consultes populars no referendàries referent a la consulta de la Plataforma del CAP 
Caputxins, o bé està valorant impugnar-la fins a no poder-la celebrar? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=14
130.0 
 
 
CUP VIC: Residus d’obra d’Adif al Méder sota el nou pont de la línia de tren 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=14
571.0 
 
 
CUP VIC: Distribució d’espais esportius municipals per a entrenaments d’equips de futbol 
base  
SOMI: Per què des de la regidoria d’Esports no s’ha establert una distribució justa i 
proporcional dels espais esportius als equips de la ciutat? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=14
662.0 
 
 
PSC-CP: Es podria instal·lar alguna mena de marquesina o altre sistema per tenir ombra als 
bancs de davant l’Atlàntida? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15
034.0 
 
 
PSC-CP: Queixes dels veïns de la Rambla Josep Tarradellas pels soroll 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15
123.0 
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https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=14034.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=14034.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=14130.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=14130.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=14571.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=14571.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=14662.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=14662.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15034.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15034.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15123.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15123.0
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SOMI: Després d’un mes, ens poden dir quin cost ha tingut per aquest Ajuntament el recurs 
de reposició en contra de la consulta promoguda per la Plataforma CAP-Caputxins? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15
246.0 
 
 
SOMI: Veïns del carrer Arquebisbe Alemany es queixen del mal estat de les voreres. Hi 
podrien fer-hi un repàs? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15
302.0 
 
 
SOMI: Disposa ja la Guàrdia Urbana de dinamòmetres per mesurar la velocitat real tant dels 
patinet elèctrics com de bicicletes per sancionar els que no compleixen la normativa? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15
383.0 
 
 
SOMI: Com és que hi ha molts carrers de la ciutat, des del barri Nord fins una part dels 
Caputxins, que encara no tenen contenidors nous? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15
450.0 
 
 
SOMI: Algun motiu especial del per què Junts de Vic voten a Madrid amb el PP i VOX una 
cosa, i a Vic en voten unes altres? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15
564.0 
 
 
SOMI: Com és que encara hi ha rètols als comerços i restaurants que no estan en català? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15
656.0 
 
 
SOMI: No seria millor, abans de perseguir a comerciants i ciutadans per multar-los per posar 
un trist paper en una paperera, fer-los un requeriment? 
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https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15246.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15246.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15302.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15302.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15383.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15383.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15450.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15450.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15564.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15564.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15656.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15656.0
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https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15
779.0 
 
 
I sense més assumptes a tractar, el senyor president aixeca la sessió, de la qual, com a 
secretària, estenc aquesta acta. 
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https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15779.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019dd48809cf21ee?startAt=15779.0
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