
 

Codi de verificació 
  
  

46025P2Q6N3O66271EEL  

 

Unitat tramitadora: Unitat Administració Secretaria  
AJT/3552/2026   
Codi document: ASC1AI018I  
 
Assumpte: Acta corregida LOPD AJT/PLE/4/2026  

1 

 

   
ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE MUNICIPAL  

 
Núm.: 4/2026   
Data: 30 de març de 2026   
Tipus de sessió: ordinària  
Hora d’inici: 17.00 h 
Hora de fi: 21.27 h 
Lloc: Sala de Plens 
  
Hi assisteixen: 
 
Alcalde-president 
 ALBERT CASTELLS VILALTA, grup municipal de JxVIC 
 
Regidors/es 
-    Grup municipal JxVIC 
 BET PIELLA PONS 
 ELISABET FRANQUESA ROCA 
 EDUARD COMERMA TORRAS 
 NÚRIA HOMS MOLIST 
 ESTER COMA BASSAS 
 ANNA ALEMANY PRATDESABA 
 GUILLEM MEMBRIVES BARNIOL 
  
-    Grup municipal ERC-AM 
 MARIA BALASCH PLA 
 VICTÒRIA TERRICABRAS TARIN 
 ALBERT PALOU VILAR 
  
-    Grup municipal CUP VIC 
 SUSANNA VIVES REVERTER 
 QUIM SOLER SALES 
 ARNAU COMAJOAN CARA 
  
-    Grup municipal ARA VIC - PL 
 FRANCESC X. FARRÉS FABRÉ 
 ELISENDA CARRERA COMERMA 
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-    Grup municipal PSC-CP 
 JOSEP POU REGIDOR 
 DÉBORA VILLENA VELASCO 
  
-    Grup municipal SOMI 
 JOSEP ANGLADA RIUS 
 MARTA RIERA CAMPS 
  
-    Grup municipal VECP 
 ARNAU MARTÍ DANES 
  
Secretària 
 MONTSERRAT FREIXA COSTA  
 
Interventora acc. 
 NURIA CAMPS MAS  
 
 
Oberta la sessió i declarada pública, i un cop comprovada per la secretària l’existència de 
quòrum perquè pugui ser iniciada, es tracten els següents assumptes: 
 

1.- APROVACIÓ DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR (AJT/3552/2026) 
 
2.- PRESA DE POSSESSIÓ DEL SENYOR ARNAU COMAJOAN CARA COM A REGIDOR DE 
L'AJUNTAMENT DE VIC PEL GRUP MUNICIPAL CUP VIC 
 
DONAR COMPTE AL PLE 
 
3.- DONAR COMPTE AL PLE DE LA MEMÒRIA DEL SÍNDIC DE GREUGES MUNICIPAL 
CORRESPONENT A L'ANY 2025 (AJT/4774/2026) 
 
4.- DONAR COMPTE DE LA LIQUIDACIÓ DEL PRESSUPOST DE L'EXERCICI 2025 DE 
L'AJUNTAMENT DE VIC, OFIM I XSU (AJT/2260/2026) 
 
5.- DONAR COMPTE DELS MARCS PRESSUPOSTARIS A MITJÀ TERMINI 2026-2029 
(AJT/4813/2026) 
 
6.- DONAR COMPTE DE L'APROVACIÓ DEL PLA ANUAL NORMATIU 2026 (AJT/2724/2026) 
 
7.- DONAR COMPTE DE L'INFORME RESUM DE CONTROL INTERN 2025 I PRESENTACIÓ A 
L'IGAE (AJT/3243/2026) 
 
8.- DONAR COMPTE DELS RESULTATS DEL CONTROL PERMANENT DE LES SUBVENCIONS 
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CONCEDIDES L'ANY 2024 (AJT/18660/2025) 
 
9.- DONAR COMPTE DELS RESULTATS DE L'AUDITORIA DE COMPLIMENT D'IMPULSVIC, SLU 
DE L'EXERCICI 2024 (AJT/18479/2025) 
 
10.- DONAR COMPTE DELS RESULTATS DE L'AUDITORIA DE COMPLIMENT DE CREACCIÓ 
AGÈNCIA D'EMPRENEDORIA, INNOVACIÓ I CONEIXEMENT, SL DE L'EXERCICI 2024 
(AJT/18482/2025) 
 
11.- DONAR COMPTE DELS RESULTATS DE L'AUDITORIA DE COMPLIMENT DE VIALNET VIC, SL 
DE L'EXERCICI 2024 (AJT/18484/2025) 
 
12.- DONAR COMPTE DELS RESULTATS DE L'AUDITORIA DE COMPLIMENT DE LA FUNDACIÓ 
PRIVADA EDUCACIÓ I ART DE L'EXERCICI 2024 (AJT/18485/2025) 
 
13.- DONAR COMPTE DE L'INFORME DE LA SINDICATURA DE COMPTES 2/2026  INVENTARI 
DE BÉNS, DRETS I OBLIGACIONS DELS MUNICIPIS DE MÉS DE 20.000 HABITANTS, EXERCICI 
2023 (AJT/3196/2024) 
 
DICTÀMENS 
 
14.- MODIFICACIÓ DE CRÈDITS 1/2026 DEL PRESSUPOST DE LA XARXA DE SERVEIS URBANS 
DE VIC DE L'EXERCICI 2026 (AJT/4812/2026) 
 
15.- MODIFICACIÓ DE CRÈDITS 2/PLE/2026 DEL PRESSUPOST DE L'AJUNTAMENT DE VIC DE 
2026 (AJT/2262/2026) 
 
16.- MODIFICACIÓ DE CRÈDITS 3/PLE/2026 DEL PRESSUPOST DE L'AJUNTAMENT DE VIC DE 
2026 (AJT/4793/2026) 
 
17.- APROVAR L'ESTABLIMENT I INCORPORACIÓ A L'ANNEX 10. PREUS PÚBLIC PELS SERVEIS 
DE FIRES I MERCATS PER L'EXERCICI 2026 I SEGÜENTS,  DELS PREUS PÚBLICS 
CORRESPONENTS AL FESTIVAL CANALLA! (AJT/4832/2026) 
 
18.- APROVAR LA MASSA SALARIAL DE L'ANY 2025 DEL PERSONAL LABORAL DE 
L'AJUNTAMENT DE VIC (AJT/4153/2026) 
 
19.- APROVAR LA SEGONA MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE L'AJUNTAMENT 
DE VIC PER L'ANY 2026 (AJT/3759/2026) 
 
20.- RESPOSTA DEL RECURS EXTRAORDINARI DE REVISIÓ (JMMLL) (AJT/15395/2024) 
 
21.- APROVAR L'EXPEDIENT DE CESSIÓ D'ÚS TEMPORAL DE LA COBERTA DE L'EDIFICI UBICAT 
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AL CARRER INDÚSTRIA NÚM. 71 A FAVOR DE LA COOPERATIVA ViCOOP ENERGIA 
(AJT/18257/2025) 
 
22.- APROVAR LA RECTIFICACIÓ DE L'INVENTARI DE BÉNS I DRETS DE L'AJUNTAMENT DE VIC 
A DATA 31 DE DESEMBRE DE 2025 (AJT/2170/2026) 
 
23.- APROVAR LA MODIFICACIÓ I L'ADDENDA 2026 DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ, 
COORDINACIÓ I COOPERACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL D'OSONA I L'AJUNTAMENT DE 
VIC PER LA GESTIÓ DE L'OFICINA JOVE D'OSONA (AJT/6014/2025) 
 
24.- ESTIMAR PARCIALMENT LES AL·LEGACIONS PRESENTADES I APROVAR DEFINITIVAMENT 
LA MODIFICACIÓ DE L'ORDENANÇA REGULADORA DE LES CONDICIONS DELS APARCAMENTS 
(ANNEX 3 DE POUM) (AJT/9574/2024) 
 
PROPOSTES D'ACORD SENSE DICTAMINAR 
 
ASSUMPTES D'URGÈNCIA 
 
CONTROL DELS ÒRGANS DE LA CORPORACIÓ (art. 46.2.e de la Llei 7/1985, de 2 d'abril): 
 
25.- RELACIÓ DE DECRETS DEL MES ANTERIOR 
 
26.- RELACIÓ D'ACTES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DEL MES ANTERIOR 
 
MOCIONS 
 
27.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL CUP VIC, EN NOM DE L'ASSEMBLEA 
D'EDUCACIÓ OSONALLUÇANÈS, DE SUPORT A LES MOBILITZACIONS DE LA COMUNITAT 
EDUCATIVA I PER UN ACORD JUST PER A L'EDUCACIÓ PÚBLICA (AJT/5333/2026) 
 
28.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL CUP VIC PER A L'APLICACIÓ DE MILLORES A 
CURT TERMINI RELATIVES AL TRANSPORT PÚBLIC INTERURBÀ QUE PRESTA SERVEI A VIC 
(AJT/5341/2026) 
 
29.- MOCIÓ PRESENTADA PELS GRUPS MUNICIPALS VECP, ERC-AM I CUP VIC EN DEFENSA 
DELS CASALS D'ESTIU MUNICIPALS DE VIC I PER A L'AMPLIACIÓ I MILLORA DE L'OFERTA 
D'ACTIVITATS D'ESTIU PER A INFANTS I JOVES (AJT/5273/2026) 
 
30.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL VECP PER EXPRESSAR EL CONDOL DE 
L'AJUNTAMENT DE VIC, DENUNCIAR LES CONDICIONS DE LES PERSONES TREBALLADORES 
DEL SECTOR CARNI I EXIGIR MESURES URGENTS DE SEGURETAT I DIGNITAT LABORAL A LA 
COMARCA D'OSONA (AJT/5272/2026) 
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PRECS I PREGUNTES 
 

 
1.- APROVACIÓ DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR (AJT/3552/2026) 
  
L’esborrany de l’acta de la sessió anterior corresponent al Ple Municipal del dia 3 de març de 
2026, que ha estat distribuït prèviament, 
   

S’APROVA PER UNANIMITAT 

 
 
2.- PRESA DE POSSESSIÓ DEL SENYOR ARNAU COMAJOAN CARA COM A REGIDOR DE 
L'AJUNTAMENT DE VIC PEL GRUP MUNICIPAL CUP VIC 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=7
6.0&endsAt=561.0 
 
 
DONAR COMPTE AL PLE 
 
3.- DONAR COMPTE AL PLE DE LA MEMÒRIA DEL SÍNDIC DE GREUGES MUNICIPAL 
CORRESPONENT A L'ANY 2025 (AJT/4774/2026) 
  
L’article 29 del Reglament del síndic/a municipal de greuges de Vic estableix que anualment, 
i dins del primer quadrimestre, el síndic/a municipal de greuges ha de presentar al Ple de la 
corporació una memòria de les seves actuacions durant l’any anterior. 
 
Atès que el síndic municipal de greuges de Vic ha redactat la memòria corresponent a l’any 
2025. 
 
Per tot això, 
 
Es dona compte al Ple de l’Ajuntament de la Memòria del síndic de greuges municipal 
corresponent a l’any 2025. 
   
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5
61.0&endsAt=3178.0 
 

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT  

 
 
4.- DONAR COMPTE DE LA LIQUIDACIÓ DEL PRESSUPOST DE L'EXERCICI 2025 DE 
L'AJUNTAMENT DE VIC, OFIM I XSU (AJT/2260/2026) 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=76.0&endsAt=561.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=76.0&endsAt=561.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=561.0&endsAt=3178.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=561.0&endsAt=3178.0
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El Ple municipal, en la sessió de 30 de març de 2026, queda assabentat de l’informe que 
literalment es transcriu a continuació: 
  
De conformitat amb el que estableix l’article 192 i l’apartat 4 de l’article 193 del Reial Decret 
2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les Hisendes 
Locals. 
 
Vist l’informe de liquidació del pressupost de l’any 2025 emès per la Interventora accidental. 
 
Vist l’informe de control permanent referent a la liquidació del pressupost municipal de 
2025 emès per la Interventora accidental. 
 
Vista la proposta de liquidació del pressupost de l’exercici 2025 de l’Organisme Autònom de 
Fires i Mercats de Vic, amb els seus respectius informes. 
 
Vista la proposta de liquidació del pressupost de l’exercici 2025 de l’Organisme Autònom de 
Xarxa de Serveis Urbans de Vic, amb els seus respectius informes. 
 
Vist l’informe de compliment de l’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera a la 
liquidació de 2025 emès per la Interventora accidental. 
   
I vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Per tot això, RESOLC: 
 
PRIMER. . Aprovar la liquidació de l’Ajuntament de Vic de l’exercici 2025, amb el resultat 
pressupostari següent: 
 

Drets reconeguts nets: operacions corrents 67.855.031,88 
Drets reconeguts nets: operacions de capital 5.372.108,17 
Total operacions no financeres 73.227.140,05 
Obligacions reconegudes netes: operacions corrents 56.296.717,70 
Obligacions reconegudes netes: operacions de capital 12.464.968,27 
Total operacions no financeres 68.761.685,97 
Drets reconeguts nets: actius financers 0,00 
Drets reconeguts nets: passius financers 3.638.269,00 
Total operacions financeres 3.638.269,00 
Obligacions reconegudes netes: actius financers 0,00 
Obligacions reconegudes netes: passius financers 3.638.269,00 
Total operacions financeres 3.638.269,00 
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RESULTAT PRESSUPOSTARI 4.465.454,08 
  
Ajustos  

Crèdits gastats finançats amb romanent líquid de 
tresoreria per a despeses generals 4.488.830,91 
Desviacions negatives de finançament 6.023.633,97 
Desviacions positives de finançament 6.347.197,25 
TOTAL AJUSTOS 4.165.267,63 
  

TOTAL RESULTAT PRESSUPOSTARI 8.630.721,71 

 
SEGON. Aprovar el romanent de tresoreria de l’Ajuntament de Vic a 31 de desembre de 
2025, segons el detall següent: 
 

Fons líquids de tresoreria 31.150.203,12 
  
Drets pendents de cobrament 5.123.775,02 
De pressupost d’ingressos corrent 2.541.688,49 
De pressupost d’ingressos tancat 2.546.106,58 
D’operacions no pressupostàries 35.979,95 
  
Obligacions pendents de pagament 10.356.047,54 
De pressupost de despeses corrent 5.416.065,21 
De pressupost de despeses tancat 0,00 
D’operacions no pressupostàries 4.939.982,33 
  
(-) Cobraments pendents d’aplicació 0,00 
(+)Pagaments pendents d’aplicació 0,00 
  
ROMANENT DE TRESORERIA TOTAL 25.917.930,60 
  
Saldos de dubtós cobrament 2.382.315,42 
Excés de finançament afectat 12.266.161,95 
  
ROMANENT DE TRESORERIA DISPONIBLE 
PER A DESPESES GENERALS 11.269.453,23 
  
Saldo d’obligacions pendents d’aplicar al 
pressupost a final del període (413) 

661.772,48 

Saldo de creditors per devolució d’ingressos a 
final del període 

1.499,69 

  
ROMANENT DE TRESORERIA DISPONIBLE 10.606.181,06 
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PER A DESPESES GENERALS AJUSTAT 
  

 
TERCER. Aprovar la liquidació del pressupost de l’OFIM de l’exercici 2025, amb el resultat 
pressupostari següent: 
 

Drets reconeguts nets: operacions corrents 2.912.271,63 
Drets reconeguts nets: operacions de capital 50.000,00 
Total operacions no financeres 2.962.271,63 
Obligacions reconegudes netes: operacions corrents 2.945.948,38 
Obligacions reconegudes netes: operacions de capital 50.000,00 
Total operacions no financeres 2.995.948,38 
Drets reconeguts nets: actius financers 0,00 
Drets reconeguts nets: passius financers 0,00 
Total operacions financeres 0,00 
Obligacions reconegudes netes: actius financers 0,00 
Obligacions reconegudes netes: passius financers 0,00 
Total operacions financeres 0,00 
RESULTAT PRESSUPOSTARI -33.676,75 
  
Ajustos  

Crèdits gastats finançats amb romanent líquid de 
tresoreria per a despeses generals 73.346,94 
Desviacions negatives de finançament 67.013,50 
Desviacions positives de finançament 0,00 
TOTAL AJUSTOS 140.360,44 
  

TOTAL RESULTAT PRESSUPOSTARI 106.683,69 

 
QUART. Aprovar el romanent de tresoreria de l’Organisme Autònom de Fires i Mercats de 
Vic, a 31 de desembre de 2025, segons el detall següent: 
 

Fons líquids de tresoreria 438.361,71 
  
Drets pendents de cobrament 774.580,05 
De pressupost d’ingressos corrent 260.281,13 
De pressupost d’ingressos tancat 959,54 
D’operacions no pressupostàries 513.339,38 
  
Obligacions pendents de pagament 448.980,57 
De pressupost de despeses corrent 137.557,19 
De pressupost de despeses tancat 179,62 
D’operacions no pressupostàries 311.243,76 
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(-) Cobraments pendents d’aplicació 0,00 
(+)Pagaments pendents d’aplicació 0,00 
  
ROMANENT DE TRESORERIA TOTAL 763.961,19 
  
Saldos de dubtós cobrament 2.497,22 
Excés de finançament afectat 0,00 
  
ROMANENT DE TRESORERIA DISPONIBLE 
PER A DESPESES GENERALS 761.463,97 
  
Saldo d’obligacions pendents d’aplicar al 
pressupost a final del període (413) 

49.073,22 

Saldo de creditors per devolució d’ingressos a 
final del període 

0,00 

  
ROMANENT DE TRESORERIA DISPONIBLE 
PER A DESPESES GENERALS AJUSTAT 712.390,75 
  

 
CINQUÈ. Aprovar la liquidació del pressupost de la Xarxa de Serveis Urbans de Vic (XSU) de 
l’exercici 2025, amb el resultat pressupostari següent: 
 

Drets reconeguts nets: operacions corrents 5.291.812,13 
Drets reconeguts nets: operacions de capital 4.956.972,00 
Total operacions no financeres 10.248.784,13 
Obligacions reconegudes netes: operacions corrents 4.767.989,08 
Obligacions reconegudes netes: operacions de capital 1.733.610,64 
Total operacions no financeres 6.501.599,72 
Drets reconeguts nets: actius financers 0,00 
Drets reconeguts nets: passius financers 0,00 
Total operacions financeres 0,00 
Obligacions reconegudes netes: actius financers 0,00 
Obligacions reconegudes netes: passius financers 0,00 
Total operacions financeres 0,00 
RESULTAT PRESSUPOSTARI 3.747.184,41 
  
Ajustos  

Crèdits gastats finançats amb romanent líquid de 
tresoreria per a despeses generals 24.851,59 
Desviacions negatives de finançament 341.889,24 
Desviacions positives de finançament 3.585.366,33 
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TOTAL AJUSTOS -3.218.625,50 
  

TOTAL RESULTAT PRESSUPOSTARI 528.558,91 

 
SISÈ. Aprovar el romanent de tresoreria de l’Organisme Autònom Xarxa de Serveis Urbans de 
Vic (XSU), a 31 de desembre de 2025, segons el detall següent: 
 

Fons líquids de tresoreria 5.463.042,85 
  
Drets pendents de cobrament 857,12 
De pressupost d’ingressos corrent 0,00 
De pressupost d’ingressos tancat 0,00 
D’operacions no pressupostàries 857,12 
  
Obligacions pendents de pagament 543.065,40 
De pressupost de despeses corrent 417.448,32 
De pressupost de despeses tancat 0,00 
D’operacions no pressupostàries 125.617,08 
  
(-) Cobraments pendents d’aplicació 0,00 
(+)Pagaments pendents d’aplicació 0,00 
  
ROMANENT DE TRESORERIA TOTAL 4.920.834,57 
  
Saldos de dubtós cobrament 0,00 
Excés de finançament afectat 3.678.325,32 
  
ROMANENT DE TRESORERIA DISPONIBLE 
PER A DESPESES GENERALS 1.242.509,25 
  
Saldo d’obligacions pendents d’aplicar al 
pressupost a final del període (413) 

39.240,74 

Saldo de creditors per devolució d’ingressos a 
final del període 

0,00 

  
ROMANENT DE TRESORERIA DISPONIBLE 
PER A DESPESES GENERALS AJUSTAT 1.203.268,51 
  

 
SETÈ. Donar compte al Ple municipal de la present Resolució, de conformitat amb el que 
disposa la legislació vigent. 
 
VUITÈ. Disposar el trasllat de la liquidació del pressupost de l’exercici a l’òrgan de tutela 
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financera de la Generalitat de Catalunya i al Ministeri d’Hisenda, mitjançant els canals 
telemàtics habilitats, als efectes oportuns i en compliment de la normativa vigent. 
 
NOVÈ. Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar 
recurs potestatiu de reposició davant l’Alcaldia en el termini d’un mes comptat a partir de 
l’endemà de la seva notificació, d’acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques. 
Alternativament, es podrà interposar directament recurs contenciós administratiu davant el 
Jutjat Contenciós Administratiu competent, en el termini de dos mesos, de conformitat amb 
els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa. 
        

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT  

 
 
5.- DONAR COMPTE DELS MARCS PRESSUPOSTARIS A MITJÀ TERMINI 2026-2029 
(AJT/4813/2026) 
 
El Ple municipal, en la sessió de 30 de març de 2026, queda assabentat del que literalment es 
transcriu a continuació: 
 La Llei orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera, 
estableix en el seu article 6 el principi de transparència i determina en el paràgraf segon i 
tercer que “...correspon al Ministeri d’Hisenda i Administracions Públiques proveir la 
disponibilitat pública de la informació econòmic financera relativa als subjectes integrats en 
l’àmbit d’aplicació d’aquesta Llei, amb l’abast i periodicitat que derivi de l’aplicació de les 
normes i acords nacionals i de les disposicions comunitàries. Les administracions públiques 
han de subministrar tota la informació necessària per al compliment de les disposicions 
d’aquesta Llei o de les normes i acords que s’adoptin en desplegament seu, i han de garantir 
la coherència de les normes i procediments comptables, així com la integritat dels sistemes 
de recopilació i tractament de dades. Igualment estan sotmeses a disponibilitat pública les 
previsions utilitzades per a la planificació pressupostària, així com la metodologia, supòsits i 
paràmetres en els quals es basin” 
 
Amb ànim de proveir aquest mandat s’ha publicat l’Ordre HAP/2105/2012, de 1 d’octubre, 
en el seu article 6, que determina com remetre la informació referent als marcs 
pressupostaris.   
 
Aquesta informació a remetre, tal i com diu l’exposició de motius de l’esmentada Ordre, 
perquè l’estat central tingui més informació, de millor qualitat i homogènia sobre el món 
local. 
 
L'incompliment de l’obligació de remetre aquesta informació, a més de la possible 
responsabilitat personal, podria portar a aplicar les mesures de correcció de l’article 20  de la 
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Llei orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera. 
 
Cada exercici caldrà remetre els marcs pressupostaris, pel que serà possible el seu 
ajustament a la realitat del moment, i a les directrius polítiques que s’estableixin, dins 
l’entorn legal existent. 
 
D’acord amb la base 14 de les bases d’execució del pressupost de l’exercici 2026, referent al 
subministrament d’informació a remetre al Ple. 
 
Per tot això, aquesta intervenció INFORMA el següent: 
 
PRIMER. Donar compte al Ple dels marcs pressupostaris establerts pel període 2026-2029, 
detallats als annexos 1, 2 i 3  d’aquest mateix expedient, i certificar que es compleixen tots 
els paràmetres d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera per a aquests exercicis.  
 
SEGON. Es tramet en temps i forma l’esmentada informació al Ministeri d’Hisenda. 
    

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT 

 
 
6.- DONAR COMPTE DE L'APROVACIÓ DEL PLA ANUAL NORMATIU 2026 (AJT/2724/2026) 
 
El Ple municipal, en la sessió de 30 de març de 2026, queda assabentat del que literalment es 
transcriu a continuació: 
  
“La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comú de les administracions 
públiques preveu en el títol VI relatiu a l'exercici de la potestat normativa els següents tres 
objectius:  
 

a) Millorar la planificació normativa ex ante –previ a la seva elaboració- en nom d'una 
major seguretat jurídica i la predictibilitat de l'ordenament jurídic.  

 
b) Incrementar la participació dels ciutadans en el procediment d'elaboració de normes, 

entre les quals destaca la necessitat de demanar, amb caràcter previ a l'elaboració de 
la norma, l'opinió de ciutadans i empreses sobre els problemes que es pretenen 
solucionar amb la iniciativa, la necessitat i oportunitat de la seva aprovació, els 
objectius de la norma i les possibles solucions alternatives.  

 
c) Enfortir l'avaluació ex post, ja que juntament amb el deure de revisar de manera 

contínua l'adaptació de la normativa als principis de bona regulació, s'imposa 
l'obligació d'avaluar periòdicament l'aplicació de les normes en vigor, amb l'objecte 
de comprovar si han complert els objectius perseguits i si el cost i càrregues derivats 
d'elles estava justificat i adequadament valorat. 
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De conformitat amb el que disposa l’article 132 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques, amb caràcter anual totes 
les Administracions han d’aprovar i fer públic al Portal de Transparència el seu Pla Normatiu, 
que ha de contenir les iniciatives legals i reglamentàries que es prevegin aprovar durant 
l’any. 
 
Amb l’objecte de donar compliment a aquesta obligació per part d’aquest Ajuntament 
respecte a les iniciatives reglamentàries de la seva competència, es va requerir a totes les 
àrees municipals perquè comuniquessin la seva decisió de promoure, impulsar i proposar 
durant l’any 2026, qualsevol tipus d’aprovació, modificació o derogació d’instruments 
normatius municipals relacionats amb el seu àmbit d’actuació. 
 
D’acord amb la Llei 7/1985 de bases de règim local, disposa en el seu art. 21.1.a) que 
correspon a l’Alcaldia dirigir el govern i l’administració municipals. En el mateix sentit es 
manifesta el Decret legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el Text refós de la llei municipal i de 
règim local de Catalunya, a l’art. 53.1.b). 
   
I vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Per tot això, RESOLC: 
 
PRIMER. Aprovar el Pla anual normatiu de l’any 2026, que es detalla a continuació: 
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SEGON. Comunicar aquesta resolució a totes les àrees municipals per al seu coneixement i 
efecte. 
 
TERCER. Donar compte d’aquesta resolució en el proper Ple municipal que se celebri. 
 
QUART. Disposar la publicació del Pla anual normatiu per a l’any 2026 al Portal de 
Transparència de l’Ajuntament de Vic.” 
   

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT  

 
 
 

Instrument normatiu Objectius 
Àrea responsable dels 
treballs de redacció 

Reglament municipal del servei de  
subministrament d’aigua potable a Vic. Revisió del reglament actualitzant-lo a la realitat actual. 

Departament de Territori - 
Medi ambient 

Reglament regulador del servei de deixalleria 
Revisió del reglament per actualitzar-lo amb el nou servei que 
s’implanti. 

Departament de Territori – 
Medi ambient 

Ordenança del Patronat de la Ciutat Antiga 
Revisió de la composició dels membres del Patronat 

Departament de Territori – 
Urbanisme 

Ordenança reguladora de l'entrada i sortida 
de vehicles des de i cap a la via pública 

Nova ordenança per regular les condicions per a atorgar 
entrades i sortides de vehicles des de/ cap a la via pública, amb 
o sense gual. 

Departament de Territori – 
Mobilitat 

Ordenança d’obres a la via pública 

Nova ordenança per actualitzar i reagrupar les ocupacions i 
afectacions de via pública que afecten a guals d’entrada i 
sortida de vehicles, les obres que es puguin generar i a les rases 
i altres obres que es puguin fer a la via pública. 

Departament de Territori – 
Mobilitat 

Reglament de l'establiment del servei públic  
d'estacionament controlat de vehicles a la via 
pública 

Modificació de les condicions o supòsits d’obtenció de 
l’acreditació per aparcar en condició de resident a les places de 
rotació verdes 

Departament de Territori – 
Mobilitat 

Ordenança reguladora de la Intervenció  
municipal en les activitats econòmiques 

Nova ordenança per desenvolupar les normatives generals i 
sectorials que faculten la intervenció administrativa dels ens 
locals en el camp de les activitats i  instal·lacions,  en matèria 
de condicionants tècnics, de sanitat, d'ordre públic, de 
promoció de l'accessibilitat,  etc. 

Departament de Serveis 
Generals i Activitats 

Ordenança sobre la tinença d'animals 
Actualització a la normativa de benestar animal (Llei 7/2023) 

Departament de Serveis 
Generals i Activitats 

Ordenança municipal de protecció contra 
 la contaminació acústica 

Actualitzar l'ordenança municipal a les últimes modificacions 
normatives i tècniques en matèria de protecció contra la 
contaminació acústica 

Departament de Serveis 
Generals i Activitats 

Reglament d'organització i funcionament 
 del Consell de Barris 

Regular l'estructura i el funcionament del Consell de Barris per 
establir un model de governança, agilitzant la participació de 
les entitats veïnals en la definició i el seguiment dels projectes 
estratègics de ciutat.  Departament de Ciutadania 

Reglament del Consell de Convivència i 
 Seguretat Revisió i actualització dels membres i funcionament del Consell. Àrea de Seguretat Ciutadana 

Reglament regulador de la Comissió Municipal  
de Protecció Civil 

Creació de la comissió d’acord amb l’article 51.1 de la Llei 
4/1997, de 20 de març, de Protecció Civil de Catalunya. Àrea de Seguretat Ciutadana 

Ordenances fiscals Actualització anual de text i tributs Departament de Tresoreria 



 

 

Codi de verificació 
  
  

46025P2Q6N3O66271EEL  

 

 

15 

 

7.- DONAR COMPTE DE L'INFORME RESUM DE CONTROL INTERN 2025 I PRESENTACIÓ A 
L'IGAE (AJT/3243/2026) 
 
El Ple municipal, en la sessió de 30 de març de 2026, queda assabentat de l’informe que 
literalment es transcriu a continuació: 
  
INFORME RESUM ANUAL DE L’AJUNTAMENT DE VIC, L’ORGANISME AUTÒNOM DE FIRES I 
MERCATS DE VIC I LA XARXA DE SERVEIS URBANS DELS RESULTATS DEL CONTROL INTERN, 
QUE S’ESTABLEIX A L’ARTICLE 213 DEL TEXT REFÓS DE LA LLEI REGULADORA DE LES 
HISENDES LOCALS, DE L’EXERCICI 2025. 
 
I. INTRODUCCIÓ 
 
D’acord amb el que s’estableix a l’article 37 del Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual 
es regula el règim jurídic del control intern a les entitats del sector públic local (RCIL), l’òrgan 
interventor ha d’elaborar, amb caràcter anual i en ocasió de l’aprovació del compte general, 
l’informe resum dels resultats del control intern que assenyala l’article 213 del Reial decret 
legislatiu 2/2004, de 5 de març, amb el que s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les 
hisendes locals (TRLRHL). 
 
L’informe resum s’ha de remetre al ple, a través del president de la corporació, i a la 
Intervenció General de l’Administració de l’Estat en el curs del primer quadrimestre de cada 
any, i ha de contenir els resultats més significatius derivats de les actuacions de control 
financer i de funció interventora dutes a terme l’exercici anterior.  
 
Aquest informe no inclou la totalitat de les conclusions derivades de les diferents actuacions 
realitzades, sinó que conté els aspectes més significatius, ja sigui per la seva importància 
quantitativa o qualitativa. 
 
En relació a la funció interventora, en sessió plenària de data 06/06/2018 es va configurar el 
model a aplicar en aquesta entitat, informant sobre l’aplicació del règim de control intern 
ordinari, amb l’aprovació de la substitució de la fiscalització prèvia dels drets i ingressos de la 
tresoreria de l’entitat local pel control inherent a la presa de raó en comptabilitat, 
l’aprovació del règim de fiscalització i intervenció limitada prèvia de requisits bàsics sobre 
despeses i obligacions per a l’exercici de la funció interventora i, l’aprovació dels tipus de 
despeses i requisits bàsics a comprovar sotmeses a fiscalització i intervenció limitada prèvia. 
 
Pel que fa al control financer, comprèn les modalitats de control permanent i d'auditoria 
pública, incloent, en ambdues, el control d'eficàcia referit en l'article 213 del TRLRHL. 
 
Finalment, s’exerceix el control financer de subvencions sobre entitats col·laboradores i 
beneficiaris de subvencions i ajudes concedides per les entitats que integren el sector públic 
institucional d’aquesta entitat local, d'acord amb el que estableix la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions. 
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II. ABAST DE L’INFORME RESUM 
 
II.1 ABAST 
 
Les actuacions de control realitzades al llarg de l’exercici 2025, agrupades en funció de la 
seva modalitat, i que constitueixen la base per a l’elaboració d’aquest informe resum, són les 
següents: 
 

1. FUNCIÓ INTERVENTORA (Ajuntament de Vic, OFIM I XSU) 
 
En matèria de Funció Interventora, les actuacions al llarg de l’any han anat destinades al 
control sobre despeses i obligacions de l’Ajuntament de Vic i del seu Organisme Autònom de 
Fires i Mercats (en endavant OFIM) i Xarxa de Serveis Urbans (en endavant XSU).  
 
1.1 Objeccions 
 
A continuació es presenta una taula resum amb tots els informes emesos per l’òrgan 
interventor en l’exercici de la fiscalització i intervenció limitada prèvia de tots aquells 
expedients de despesa i per aquelles entitats subjectes a funció interventora. 
 

 AJUNTAMENT OFIM XSU TOTALS 

INFORMES FAVORABLES 833 139 141 1.113 

INFORMES FAVORABLES AMB 
OBSERVACIONS 

163 28 20 211 

OBJECCIONS 4 0 0 4 

TOTAL 1.000 167 161 1.328 

 
Com s’observa, un 99,7% dels informes emesos son favorables i un 0,3% han estat emesos 
amb objeccions.  
 
Cal destacar que dels informes emesos favorablement, en un 15,9% aproximadament 
incorporen observacions. Les observacions son una eina que permet a l’òrgan interventor 
posar de manifest situacions o consideracions que, entre altre coses, tenen utilitat pels 
òrgans gestors per la millora en la gestió i tramitació d’expedients.  
 
Principalment, les observacions realitzades versen sobre la contractació, les subvencions i en 
matèria de personal.  
 
En relació als informes amb objeccions emesos per l’òrgan interventor en l’exercici de la 
funció interventora de l’entitat de l’Ajuntament de Vic, cal dir que dels 4 informes emesos, la 
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totalitat es va tramitar el procediment de resolució de discrepàncies. 
 
En  tres dels casos es va resoldre la discrepància a favor del criteri de l’òrgan gestor contrari 
a les objeccions plantejades.  
 
Podem organitzar els informes amb objeccions per blocs, per així observar la temàtica sobre 
la qual es concentren, tres d’elles son referents a contractació i una d’elles referent a 
subvencions.  
 
Pel que fa a la XSU i l’OFIM, no ha tingut cap expedient objecte d’objecció, i per tant, no s’ha 
utilitzat el procediment de resolució per discrepàncies. 
 
1.2 Omissions de la funció interventora 
 
Els informes d’omissió de la funció interventora emesos han estat un total de quatre, tots 
ells relacionats amb factures sense contracte en vigor o factures que deriven de contractes 
menors quan en realitat no era la contractació menor la figura adequada. 
 
1.3 Resultats del control dels comptes justificatius dels pagament a justificar 
 
Durant aquest exercici s’han emès 15 informes de fiscalització prèvia relacionats amb 
pagaments a justificar. A continuació es troba el detall de les despeses: 
 

Objecte Num. Pagaments a 
justificar 

Desplaçaments 3 

Material Fungible 1 

Activitats del servei 1 

FNMT 3 

Formació 2 

 
En un cas s’han observat incidències: 
 

- Manca de la factura justificativa a nom de l’Ajuntament de Vic.  
 
1.4 Resultats del control dels comptes justificatius de les bestretes de Caixa fixa 
 
La Unitat de Tresoreria és la tramitadora dels expedients de bestretes de caixa fixa (BCF). 
Durant l’exercici 2025 s’han tramitat un total de 21 expedients, dels quals s’han emès un 
total de 57 informes de fiscalització i intervenció prèvia. 
 
Els informes d’intervenció dels comptes justificatius de tots els expedients han estat 
favorables. Ara bé, del control realitzat s’han posat de manifest algunes 
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observacions/mancances que hauran de reconduir-se amb l’objectiu de millorar-ne la gestió. 
 
Aquestes mancances/observacions que cal posar de manifest es resumeixen en la següent 
taula: 
 

Num. Observacions/ mancances Objecte 

2 Defectes en el compte justificatiu 

3 No es dona d’alta d’acord la base 26 de les 
BEP 

 
1.5 Resum de les principals anomalies detectades en matèria d’ingressos. 
 
En haver-se substituït la fiscalització prèvia de drets i ingressos pel control inherent a la 
presa de raó en comptabilitat, no s’han detectat anomalies en matèria d’ingressos en 
l’exercici de la funció interventora. 
 
2. CONTROL FINANCER 
 
2.1. Actuacions de control permanent planificables obligatòries (article 31.2 RCIL) 
(Ajuntament de Vic, OFIM I XSU) 
 
Els informes de control permanent planificables obligatoris emesos durant l’exercici són els 
que es mostren a continuació: 
 
- No s’ha pogut realitzar l’auditoria de sistemes per verificar que els corresponents registres 
comptables de factures compleixen amb les condicions de funcionament que preveu la Llei 
25/2013 i la normativa de desenvolupament i, en particular, que no queden retingudes 
factures presentades al punt general d'entrada de factures electròniques, dirigides a òrgans 
o entitats de la respectiva entitat, en cap de les fases del procés, establerta en l’article 12.3 
de la Llei 25/2013. Es procedirà a la seva realització durant l’exercici 2026.  
 
- L’informe d’avaluació del compliment de la normativa en matèria de morositat previst a 
l’article 12.2 de la Llei 25/2013. 
 
▪ Ajuntament de Vic, OFIM i XSU 

- Resultat favorable 
- Donar compte el Ple a 3 de març de 2025 

 
 
- La verificació de l’existència d'obligacions derivades de despeses realitzades o béns 
realitzats, o béns i serveis rebuts sense imputació pressupostària (compte 413, només per 
aquelles entitats excloses d’auditoria financera), d’acord amb la DA 3. de la LO 9/2013, de 
control del deute comercial en el sector públic. 
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▪ Ajuntament de Vic, OFIM i XSU 
o Resultat favorable 
 
2.2. Actuacions de control permanent planificables seleccionables (article 31.2 RCIL): 
 
En data 30 de desembre de 2024, l’òrgan interventor de l’Ajuntament de Vic va emetre el Pla 
Anual de Control Financer (en endavant PACF) per l’exercici 2025. Aquest pla, en l’apartat 
“3.1.2 Actuacions seleccionades” proposava tres actuacions: Despeses de personal, ingressos 
procedents de concessió d’estacionament de vehicles regulats i subvencions. 
 
La manca de realització de la resta de treballs es justifica en l’apartat II.2 del present 
informe, si ve no s’ha avaluat en forma de informe, s’ha treballat en la millora de les 
subvencions, tant dels objectius com en les justificacions. S’està treballant amb la millora de 
les bases de subvencions, incidint en les àrees de cultura i educació. També s’està treballant 
en la modificació de les bases de la subvenció per diverses raons d’interès general, objecte 
d’objecció els últims anys. 
 
2.3. Actuacions de control financer de les subvencions i ajudes concedides (article 
3.5 RCIL): 
 
Per donar compliment a la previsió continguda al PACF, s’ha contractat una firma privada 
d’auditoria per realitzar aquests treballs de control financer de subvencions concedides 
l’exercici 2024. L’òrgan interventor va realitzar una selecció de  tres beneficiaris que serien 
objecte d’aquest control financer. 
 
En data 19 de febrer de 2026, l’empresa auditora emet els informes definitius que 
consisteixen en un informe individual per cada un dels beneficiaris (3 informes). 
 
2.4. Actuacions d’auditoria pública (article 29.3 RCIL): 
 
Els informes d’auditoria pública emesos durant l’exercici són els que es mostren a 
continuació: 
 
o Auditories de comptes (Entitat – auditors – data emissió de l’informe): 
 

- ORGANISME AUTÒNOM DE FIRES I MERCATS – DESPATX I GABINET D’AUDITORIA S.L.P 
10/04/25 
 
- IMPULSVIC S.A. – DESPATX D’AUDITORIA MARTINEZ RIBAS, S.L. – 10/03/25 
 
- FEDUART – DESPATX I GABINET D’AUDITORIA S.L.P– 20/02/25 
 
- CREACCIÓ AGÈNCIA D’EMPRENEDORIA I CONEIXEMENT S.L. – FAURA CASAS AUDITORS 



 

 

Codi de verificació 
  
  

46025P2Q6N3O66271EEL  

 

 

20 

 

CONSULTORS SL – 18/03/25 
 
- VIALNET VIC S.L. – VIR AUDIT SLP – 14/03/25 
 
- ORGANISME AUTÒNOM XARXA DE SERVEIS URBANS- DESPATX I GABINET D’AUDITORIA 
S.L.P- 06/06/25 
 
o Auditories de compliment (previstes al PACF 2025): 
 
- IMPULSVIC S.A. – GABINETE TÉCNICO DE AUDITORÍA Y CONSULTORIA SA,– 15/12/2025 
 
- FEDUART – GABINETE TÉCNICO DE AUDITORÍA Y CONSULTORIA SA, – 12/12/2025 
 
- CREACCIÓ AGÈNCIA D’EMPRENEDORIA I CONEIXEMENT S.L. – GABINETE TÉCNICO DE 
AUDITORÍA Y CONSULTORIA SA, 15/12/2025 
 
- VIALNET VIC S.L. – GABINETE TÉCNICO DE AUDITORÍA Y CONSULTORIA SA,– 15/12/2025 
 
II.2 MITJANS DISPONIBLES 
 
L’estructura del Departament de Control Intern, que està configurada per un Cap de Control 
intern i un personal administratiu, és clarament insuficient per dur a terme el control de 
l’Ajuntament, de 2 organismes autònoms, 3 societats mercantils i 1 fundació. 
 
Gran part de les limitacions en les actuacions de control intern durant el 2025 venen 
produïdes per la manca i mobilitat de personal. En el mes de maig de 2025 s’incorpora, un 
nou Cap de Control intern (estant dos mesos de baixa laboral) i hi ha un canvi en el lloc de 
treball d’Interventor, essent la Interventora que ocupa el lloc de treball de caràcter 
accidental.  
 
Tal i com ja es va fer constar en el Pla anual de control financer de l’exercici 2025: 
 
“Donat que els mitjans personals actualment disponibles en la Intervenció d’aquesta entitat 
no són suficients per afrontar la realització de les actuacions previstes en el present Pla, es fa 
necessari recórrer a la contractació de firmes privades d’auditoria i a la seva corresponent 
consignació pressupostària per a procedir a la contractació de les mateixes. 
 
És per això que, als efectes d’allò previst en els articles 4.3 i 34.1 del RCIL es fa constar que 
per a la realització de les actuacions de control financer previstes en el present Pla, seria 
necessària l’ampliació de personal de la Intervenció per poder realitzar més actuacions de 
forma directa...” 
 
En conseqüència, no s’han pogut realitzar les següents actuacions de control que constaven 
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en el Pla anual de control financer, per tal de desenvolupar el model de control eficaç al qual 
fa referència l’article 4.3 del RCIL: 
 
- Els informes de control permanent planificables seleccionables (Despeses de personal, 
ingressos procedents de concessió d’estacionament de vehicles regulats i subvencions). 
 
III. CONCLUSIONS I RECOMANACIONS 
 
De l’anàlisi de les actuacions de control realitzades al llarg de l’exercici 2025, se n’obtenen 
les següents conclusions: 
 
1. FUNCIÓ INTERVENTORA 
 
Part de les objeccions emeses i les omissions de la funció interventora deriven d’expedients 
de contractes o d’expedients d’aprovació de factures. Sovint, s’han detectat factures per les 
quals s’ha utilitzat la figura de la contractació menor quan en realitat la utilització d’aquesta 
figura no era, a criteri de l’òrgan interventor, l’adequada. 
 

En els informes favorables s’incorporen observacions.  Ara bé, la realitat és que hi ha dubtes 
que aquestes observacions siguin considerades/analitzades pels òrgans gestors i/o regidories 
i per tant, és possible que en molts casos, el manifestat a les observacions no es tingui 
suficientment en compte. 
 
Recomanacions: El responsable de l’expedient, prèviament al tràmit de proposta de 
resolució o d’acord, hauria de revisar si en l’informe de control intern s’hi ha afegit alguna 
observació. 
 
El baix percentatge d’informes amb objeccions o omissions de la funció interventora posen 
de manifest que en moltes ocasions les deficiències/irregularitats observades per l’òrgan 
interventor es comuniquen a l’òrgan gestor verbalment o mitjançant correu electrònic i 
aquest les corregeix amb anterioritat a l’emissió de la proposta definitiva. 
 
Aquesta comunicació entre les parts evita en molts casos l’emissió d’informes amb 
objeccions. Així doncs, valorem positivament i creiem que és fonamental la comunicació 
fluïda entre les parts per, entre d’altres coses, sumar en favor de principis tan fonamentals 
per l’administració com ho son els de d’eficiència i eficàcia. 
 
2. CONTROL PERMANENT 
 
2.1 Control permanent planificable obligatori 
 
Atès que tots els informes de control emesos són favorables, no es posen en relleu mesures 
correctores. El control del registre de factures es realitzarà l’exercici 2026. 
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2.2 Control permanent planificable seleccionable 
 

No s’han dut a termes actuacions durant l’exercici 2025, donades dels circumstàncies 
descrites en l’apartat II.2. 
 
3. CONTROL FINANCER DE SUBVENCIONS 
 
Les conclusions i recomanacions més significatives al respecte han estat, a criteri de l’òrgan 
interventor, les que presentem i enumerem breument a continuació:  
 
Recomanació 1: S’ha de comprovar el compliment dels requisits formals en el moment de la 
sol·licitud de les subvencions per part de les entitats, obtenint la documentació degudament 
actualitzada. Així mateix, s’ha de demanar un pressupost inicial de l’activitat subvencionada 
detallat per les diferents partides.  
 
Recomanació 2: S’ha  de verificat el compliment del termini de pagament de les despeses 
justificades i descartar les abonades fora del termini màxim de 60 dies establert per la Llei 
3/2004, de 29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat 
en les operacions comercials. 
 
Recomanació 3: A fi de poder comprovar l’existència de sobre finançament, s’ha de verificar 
per part de les àrees que es compleixi el requisit que estableix l’article 12 de l’Ordenança 
General de Subvencions de l’Ajuntament de Vic que regula dintre de les obligacions dels 
beneficiaris, disposar dels llibres comptables, registres diligenciats i altres documents 
degudament auditats d’acord amb la legislació mercantil i sectorial aplicable a la persona o 
entitat beneficiària en cada cas, com també de tots els estats comptables i registres 
específics exigits per les bases reguladores específiques.  
 
Recomanació 4: S’ha de constatar que l’expedient inclou evidència del compliment de 
l’obligació d’estar al corrent de pagament amb les administracions públiques, inclòs amb el 
propi Ajuntament.  
 
Recomanació 5:  Cal recordar el previst a l’article 31 de la LGS, on s’indica que en el supòsit 
d’adquisició de béns inventariables, les bases o conveni han de fixar el període durant el qual 
el beneficiari ha de destinar el bé a fi pel que va ser adquirit (no podent ser inferior a 2 anys 
per aquesta tipologia de bens). En cas que això no sigui així, per causes de venda del bé, 
suposarà causa de reintegrament de la subvenció. 
 
Reintegraments: 
 
Vistos els informes de control financer de subvencions, a criteri de l’òrgan interventor s’ha 
de procedir a: 
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- Reintegrar parcialment la subvenció concedida a la Fundació Universitària Balmes, 
per import de 1.390,08 euros. 

 
- Reintegrar parcialment la subvenció a la Associació Nits de Cinema Oriental, per 

import 2.147,32 euros.  
 
Així mateix, s’hauran d’exigir els interessos de demora que corresponguin des del moment 
del pagament de la subvenció als beneficiaris. 
 
4. AUDITORIA PÚBLICA 
 
Vistes les actuacions d’auditoria pública realitzats durant l’exercici 2025 i que han estat 
esmentats en el punt 2.4 anterior, es pot concloure que dels treballs realitzats en l’exercici 
de l’auditoria pública de comptes, no es detecten incidències destacables, i per tant, no serà 
necessari l’adopció de mesures correctores en aquesta modalitat. 
 
Tot i això, els equips que han realitzat les auditories de comptes i de compliment  de 
FEDUART, posen de manifest, que caldria reconfigurar la forma jurídica de la fundació en 
alguna de les figures aplicables en el sector local. No existeix fonament legal que habiliti a les 
entitats locals per a la creació de fundacions per a la gestió dels serveis de competència 
local, en no tenir empara legal en la normativa bàsica estatal de règim local, ni està 
justificada aquesta figura jurídica en detriment d’altres previstes i regulades legalment. No 
obstant, per mitjà de l’article 32 de la LCSP, es permet establir relació jurídica entre 
l’Ajuntament i FEDUART, per mitjà d’encàrrec de gestió. 
 
Respecte les auditories de compliment referents a l’exercici 2024 s’exposen les següents 
conclusions i recomanacions: 
 
-Totes les entitats haurien de trametre el seu pressupost aprovat a l’AJUNTAMENT amb 
anterioritat al 15 de setembre. Així com elaborar un expedient d’aprovació del pressupost. 
 
- Totes les entitats haurien de realitzar arqueig de caixa.  
 
- S’observen desviacions en l’execució del pressupost respecte el previst. Caldria formalitzar 
per escrit un document de seguiment pressupostari per tal d’analitzar les desviacions que es 
vagin produint i prendre les accions correctores oportunes. 
 
-Es fa recordatori que la selecció de personal a les administracions públiques s’ha de fer sota 
condicions d’igualtat, mèrit i capacitat. A més, d’assegurar el compliment dels principis de 
publicitat i transparència.  
 
- S’ha detectat alguna diferència d’imputació entre els comptes de l’AJUNTAMENT i 
IMPULSVIC I CREACCIÓ. Seria necessari revisar i deixar constància escrita de les conciliacions 
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de saldos i operacions amb l’AJUNTAMENT, i analitzar de forma conjunta eventuals 
diferències. 
 
- Procedir a una revisió i regularització de les cessions de béns de l’AJUNTAMENT a la 
CREACCIÓ I VIALNET. 
 
- Licitar mitjançant un procediment que garanteixi la lliure concurrència les contractacions 
menors reiteratives, així com incentivar la millora de la planificació en matèria contractual. 
 
- Totes les entitats haurien de procedir a realitzar el càlcul de l’increment de la massa salarial 
acompanyat amb un informe justificatiu al tancament de l’exercici. 
 
- Es fa recordatori a totes les entitats de l’obligació de publicació de les adjudicacions de 
contractes, tan menors com no menors, a efectes de transparència d’acord amb l’establert a 
la LCSP. 
 
- La creació d’un espai en la pàgina web de IMPULSVIC en matèria de transparència. 
 
-Adoptar mesures i instruments per tal de mantenir actualitzada la informació en matèria de 
transparència de la pàgina web de FEDUART. 
 
IV. DEFICIÈNCIES QUE REQUEREIXEN DE L’ADOPCIÓ DE MESURES CORRECTORES A TRAVÉS 
D’UN PLA D’ACCIÓ 
 
Vists els resultats de la funció interventora respecte les objeccions i omissions emeses i dels 
resultats de l’anàlisi de contractació menor es requereix una major planificació de les àrees i 
organismes en relació a les seves necessitats de contractació.  
 
Per altra banda, pel que fa a les deficiències detectades dins el Control financer de 
subvencions caldria prestar especial atenció a la correcta tramitació dels expedients de 
subvenció. A més, es segueixen posant de manifest la falta d’adequació dels formularis de 
sol·licitud de subvencions, tal com es va establir en l’Informe Resum dels dos anys anteriors. 
També seria necessària una major concreció i especificació dels convenis. 
 
Així doncs, es proposa que s’incorpori al proper Pla d’Acció: 
 
1. Establir un procediment per a contractes menors d’import inferior a 5.000 euros per tal de 
garantir que les àrees sàpiguen en cada moment l’import acumulat de les contractacions que 
realitzen. 
 
2. La realització d’un treball de revisió i millora dels formularis utilitzats per les sol·licituds i 
pels comptes justificatius, amb l’objectiu de millorar-los. A més, seria convenient 
l’organització o participació a jornades de formació a les àrees gestores per una millor gestió 
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dels expedients de subvencions. 
 
3. Establir un sistema de seguiment del pressupost executat per part de les societats 
mercantils i la fundació respecte el pressupost previst inicialment. 
 
4. Procedir al càlcul de la massa salarial de totes les entitats auditades a l’auditoria de 
compliment. 
 
5. Revisar i regularitzar les cessions de béns de l’AJUNTAMENT a CREACCIÓ I VIALNET. 
 
Per poder portar a terme aquestes actuacions és imprescindible disposar dels mitjans 
personals adequats. 
 
V. VALORACIÓ DEL PLA D’ACCIÓ 
 
L’any 2024 no es va elaborar un Pla d’Acció per a l’any 2025 per part del President. Per tant, 
no es pot fer una valoració de les mesures correctores.  
 
D’aquest informe se’n donarà compte al ple, a través del president de l’entitat local. 
    

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT  

 
 
8.- DONAR COMPTE DELS RESULTATS DEL CONTROL PERMANENT DE LES SUBVENCIONS 
CONCEDIDES L'ANY 2024 (AJT/18660/2025) 
 
El Ple municipal, en la sessió de 30 de març de 2026, queda assabentat del que literalment es 
transcriu a continuació: 
 Antecedents 
 
L’òrgan interventor de l’Ajuntament de Vic va emetre el Pla Anual de Control Financer per 
l’exercici 2025 en data 30 de desembre de 2024. D’aquest Pla se’n va donar compte al Ple 
municipal, concretament en la sessió del dia 13 de gener de 2025. 
 
L’apartat 3 del Pla Anual de Control Financer 2025 anomenat “Actuacions a realitzar durant 
l’exercici 2025” incloïa l’apartat 3.3 “Control financer de les subvencions i ajuts concedits”. 
Control financer que es faria sobre una selecció de beneficiaris de subvencions concedides 
l’exercici 2024. 
 
Per donar compliment a la previsió continguda en el Pla, en data 26 de setembre de 2024 es 
va contractar l’empresa UNIAUDIT OLIVER CAMPS SL (en endavant, empresa auditora), per 
realitzar aquests treballs de control financer sobre beneficiaris de subvencions concedides 
l’exercici 2024. 
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En base a diferents riscs, l’òrgan interventor va procedir a la selecció de 3 beneficiaris de 
subvencions nominatives de les àrees de benestar, educació i cultura. 
 
Durant el mes de novembre de 2025 es va fer comunicació a tots els beneficiaris 
seleccionats, de l’inici dels treballs de control financer de les subvencions concedides 
l’exercici 2024, a realitzar per part de l’empresa auditora. 
 
En data 19 de febrer de 2026 l’empresa auditora emet els informes definitius que 
consisteixen en un informe individual per cada un dels beneficiaris seleccionats (3 informes). 
 
Fonaments jurídics 
 
El Capítol IV, del Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del 
control intern a les entitats del sector públic local (en endavant, Reglament de Control 
intern), fa referència al resultat del control financer, en el seu art. 35, i estableix que el 
resultat de les actuacions de control permanent i de cadascuna de les auditories es 
documentarà en informes escrits, en els que s’exposarà de forma clara, objectiva i 
ponderada, els fets comprovats, les conclusions obtingudes i les recomanacions sobre les 
actuacions objecte de control. Tanmateix, s’indicaran les deficiències que s’hagin de 
solucionar mitjançant una actuació correctora immediata, la realització de la qual s’ha de 
verificar en les següents actuacions de control. 
 
Pel que fa a l’estructura, contingut i la tramitació dels informes esmentats s’han d’ajustar al 
que estableixin les normes tècniques de control financer i auditoria dictades per la 
Intervenció General de l’Administració de l’Estat. 
 
Referent als destinataris dels informes, i d’acord a l’art. 36 del Reglament de Control Intern, 
els destinataris dels informes, els ha de remetre l’òrgan interventor al: 
 
▪ Gestor directe de l’activitat economicofinancera controlada. 
▪ I al president de l’entitat local, i a través d’aquest, al ple per al seu coneixement. 
▪ Als òrgans que preveu l’art. 5.2 del Reglament de Control intern quan en aquests 
informes s’apreciï l’existència de fets que puguin donar lloc, indiciàriament, a les 
responsabilitats que s’hi descriuen. 
▪ A la Intervenció General de l’Administració de l’Estat, per a la seva integració en el 
Registre de comptes anuals del sector públic que regula l’art. 136 de la Llei 47/2003, 
de 26 de novembre, general pressupostària, de conformitat amb les instruccions que 
es dictin a aquest efecte. 
 
Resultats dels informes 
 
Una vegada examinats els informes emesos per l’empresa auditora, exposem a continuació 



 

 

Codi de verificació 
  
  

46025P2Q6N3O66271EEL  

 

 

27 

 

les incidències i consideracions més destacables. 
 
Informes dels beneficiaris 
 
Pel que fa als informes sobre els beneficiaris, l’empresa auditora ha emès 3 informes, un per 
cada beneficiari seleccionat. Aquests informes revisen i verifiquen la justificació presentada, 
així com la formalitat de l’expedient i els documents que l’integren. 
 
Subvenció a l’Associació Nits de Cinema Oriental- Realització de l'activitat cultural Festival 
Nits de cinema Oriental edició 2024 (21a edició): 
 
Les principals conclusions obtingudes que es plantegen són les següents: 
 

- En la sol·licitud es comproven algunes mancances formals, no hi consta el càrrec del 
representant ni inclou la signatura corresponent.  

- No s’ha evidenciat compliment de la normativa de de publicitat de les subvencions i 
ajudes percebudes per mitjans electrònics, no donant compliment al pacte 12è del 
conveni.  

- En relació amb l’adequada i correcta justificació de la subvenció  

El detall de les despeses considerades no subvencionables és el següent:  

 
 

La despesa no acceptada correspon a factures amb conceptes no subvencionables i/o 
amb justificació insuficient.  

 
Aquesta situació pot ser considerada com a causa de reintegrament per raó de 
justificació insuficient, tal i com preveu l’article 37.1.c) de la LGS, atès que l’import 
finalment acceptat és de 103.757,65 euros, i aquest import és inferior a l’import 
pressupostat de 120.000 euros. D’acord amb el desè pacte del conveni, si la desviació 
pressupostaria entre el cost inicialment pressupostat i el cost final justificat no és 
superior al 20% es mantindrà l’import concedit. Per aquest motiu i atès que la 
desviació és d’un 13,54% no és procedent un reintegrament per causa d’una 
justificació insuficient.  

 
- D’acord amb L’article 12 de l’Ordenança General de Subvencions de l’Ajuntament de Vic 

regula dintre de les obligacions dels beneficiaris, disposar dels llibres comptables, registres 
diligenciats i altres documents degudament auditats d’acord amb la legislació mercantil i 
sectorial aplicable a la persona o entitat beneficiària en cada cas, com també de tots els 
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estats comptables i registres específics exigits per les bases reguladores específiques, 
l’entitat no disposa de registre comptable. Fet que no permet concloure, de manera 
objectiva, sobre la integritat dels ingressos recollits al compte justificatiu, i per tant, sobre la 
possible existència d’excessos de finançament en les actuacions subvencionades, en els 
termes previstos en l’article 19.3 de la LGS 
 

- S’ha verificat el compliment del termini de pagament de les despeses justificades i s’han 
detectat factures abonades fora del termini màxim de 60 dies establert per la Llei 3/2004, de 
29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les 
operacions comercials ,per import de 19.369,24 euros (un 16,14 % del total de la despesa del 
compte justificatiu). Segons se’ns ha explicat, els pagaments es van efectuar amb retard 
perquè restava pendent de cobrament una part de la subvenció de l’ICEC de 36.000 euros, 
que va ser ingressada el dia 30 de setembre de 2024 i que va permetre fer els pagaments 
pendents.  

 
- En relació amb l’adequat i correcte finançament de les activitats subvencionades, la revisió 

de l’excés de finançament s’ha efectuat en base a l’extracte bancari de l’exercici 2024. S’ha 
posat de manifest un excés de finançament per diferència entre els cobraments (ajustats) i 
pagaments de l’exercici 2024. Així considerat, i d’acord amb el que estableix l’article 34 del 
Reglament de la LGS s’hauria de sol·licitar el reintegrament de l’import total de l’excés, 
2.147,32 euros, al ser l’Administració la que ha advertit l’excés i trobar-se l’import per sota 
de la subvenció municipal atorgada  

 

Subvenció a Club OAR Vic- Despeses derivades de la gestió i manteniment de la 
instal·lació: 
 
Les principals conclusions obtingudes per els auditors que es plantegen són les següents: 
 

- En relació amb l’adequada i correcta obtenció de la subvenció, el document de sol·licitud 
presenta algunes mancances formals, concretament no hi consta la identificació de la 
persona representant ni el seu càrrec, i tampoc incorpora la signatura corresponent.  

  
- En relació amb el compliment d’obligacions per part del beneficiari, no s’ha disposat d’una 

comptabilitat separada dels ingressos i despeses de la subvenció per complir amb l’article 
14.1.f de la LGS, obligació previst a l’article setè del conveni. Alternativament l’Entitat en ha 
manifestat que únicament disposa d’un llibre d’entrades i sortides el qual ens ha estat 
facilitat per a la revisió, a partir del qual s’ha pogut comprovar amb resultat satisfactoris que 
les despeses incloses a la justificació estan incloses en l’esmentat registre.  

 
- En relació amb l’adequada i correcta justificació de la subvenció  

El resum de les despeses justificades i acceptades és el següent:  
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Les despeses no acceptades corresponen a despeses inventariables, despeses 
duplicades i despeses corresponents a consums de subministraments de l’any 2023, 
fora del termini d’execució del projecte.  
La despesa finalment acceptada totalitza 20.935,37 euros, import superior a la 
despesa pressupostada. En conseqüència, no es posa de manifest una causa de 
reintegrament per justificació insuficient, en els termes de l’article 37.c) de la LGS.  

 
- En relació amb la realitat i regularitat de les operacions finançades amb la subvenció s’ha 

revisat el compliment del termini de pagament de les despeses justificades. De la revisió 
efectuada s’han detectat dues factures abonades fora del termini màxim de 60 dies establert 
per la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la 
morositat en les operacions comercials, i que totalitzen 1.146,21 euros.  

 
- En relació amb l’adequat i correcte finançament de les activitats subvencionades, en base al 

treball realitzat no s’han detectat indicis d’un possible excés de finançament de l’activitat 
finançada.  

 
Subvenció Fundació Universitària Balmes-Projecte de Talent Esportiu Osona 23-24: 
 

- En relació amb l’adequada i correcta obtenció de la subvenció, el document de sol·licitud 
presenta algunes mancances formals, concretament no hi consta el seu càrrec del 
representant i tampoc incorpora la signatura corresponent.  
D’altra banda, no s’ha disposat de la declaració responsable conforme el personal de 
l’empresa no ha estat condemnat per sentència ferma, en el cas de que l’activitat impliqui 
contacte habitual amb menors. Al no disposar de les dades dels participants del projecte, no 
és possible determinar si aquest fet suposa un incompliment.  

 

- En relació amb l’adequada i correcta justificació de la subvenció, el detall de les despeses 
considerades no subvencionables és el següent:  

 
 
La despesa no acceptada correspon principalment a despeses de personal meritades fora del 
període subvencionable i a les despeses mal informades en el compte justificatiu.  
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Aquesta situació pot ser considerada com a causa de reintegrament per raó de justificació 
insuficient, tal i com preveu l’article 37.1.c) de la LGS. Atès que l’import finalment acceptat és 
de 30.335,12 euros, i aquest import es situa per sota de l’import pressupostat, d’acord amb 
la setena clàusula del conveni regulador, es reduirà proporcionalment l’import de la 
subvenció atorgada mantenint el percentatge de cofinançament municipal. L’import del 
reintegrament proporcional resultant és de:  
 

 
-  
- Per últim, indicar que durant el procés de revisió s’ha detectat una factura en concepte de bé 

inventariable. Si bé el conveni no específica que es tracti d’una despesa no subvencionable i 
per tant es considera acceptada, recordar el previst a l’article 31 de la LGS, on s’indica que en 
el supòsit d’adquisició de béns inventariables, les bases (en aquest cas el conveni) han de 
fixar el període durant el qual el beneficiari ha de destinar el bé a fi pel que va ser adquirit 
(no podent ser inferior a 2 anys per aquesta tipologia de bens). En cas que això no sigui així, 
per causes de venda del bé, suposarà causa de reintegrament de la subvenció. 

 
Conclusions i recomanacions 
 
L’òrgan interventor subscriu els informes emesos per l’empresa auditora que consten a 
l’expedient, emesos en el marc del Control financer de subvencions concedides l’any 2024, 
actuació prevista al Pla Anual de Control Financer de l’any 2025. 
 
Dit això, a la vista dels resultats obtinguts en els informes, presentem i enumerem, a criteri 
de l’òrgan interventor, les recomanacions que considerem més oportunes, amb l’objectiu de 
millorar la gestió i tramitació d’aquest tipus d’expedients. 
 
Recomanació 1: S’ha de comprovar el compliment dels requisits formals en el moment de la 
sol·licitud de les subvencions per part de les entitats, obtenint la documentació degudament 
actualitzada. Així mateix, s’ha de demanar un pressupost inicial de l’activitat subvencionada 
detallat per les diferents partides.  
 
Recomanació 2: S’ha  de verificat el compliment del termini de pagament de les despeses 
justificades i descartar les abonades fora del termini màxim de 60 dies establert per la Llei 
3/2004, de 29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat 
en les operacions comercials. 
 
Recomanació 3: A fi de poder comprovar l’existència de sobre finançament, s’ha de verificar 



 

 

Codi de verificació 
  
  

46025P2Q6N3O66271EEL  

 

 

31 

 

per part de les àrees que es compleixi el requisit que estableix l’article 12 de l’Ordenança 
General de Subvencions de l’Ajuntament de Vic que regula dintre de les obligacions dels 
beneficiaris, disposar dels llibres comptables, registres diligenciats i altres documents 
degudament auditats d’acord amb la legislació mercantil i sectorial aplicable a la persona o 
entitat beneficiària en cada cas, com també de tots els estats comptables i registres 
específics exigits per les bases reguladores específiques.  
 
Recomanació 4: S’ha de constatar que l’expedient inclou evidència del compliment de 
l’obligació d’estar al corrent de pagament amb les administracions públiques, inclòs amb el 
propi Ajuntament.  
 
Recomanació 5:  Cal recordar el previst a l’article 31 de la LGS, on s’indica que en el supòsit 
d’adquisició de béns inventariables, les bases o conveni han de fixar el període durant el qual 
el beneficiari ha de destinar el bé a fi pel que va ser adquirit (no podent ser inferior a 2 anys 
per aquesta tipologia de bens). En cas que això no sigui així, per causes de venda del bé, 
suposarà causa de reintegrament de la subvenció. 
 
Reintegraments: 
 
Vistos els informes de control financer de subvencions, a criteri de l’òrgan interventor s’ha 
de procedir a: 
 

- Reintegrar parcialment la subvenció concedida a la Fundació Universitària Balmes, 
per import de 1.390,08 euros. 

 
- Reintegrar parcialment la subvenció a la Associació Nits de Cinema Oriental, per 

import 2.147,32 euros.  
 
Així mateix, s’hauran d’exigir els interessos de demora que corresponguin des del moment 
del pagament de la subvenció als beneficiaris. 
 
D’acord amb els articles 50 i 51 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de 
Subvencions, els informes es notificaran als beneficiaris i una còpia dels mateixos es remetrà 
a l’òrgan gestor que va concedir la subvenció senyalant, en el seu cas, la necessitat d’iniciar 
expedient de reintegrament. Quan de l’informe emès per la Intervenció es reculli la 
procedència de reintegrar la totalitat o part de la subvenció, s’haurà d’acordar, amb base al 
referit informe i en el termini de dos mesos, l’inici de l’expedient de reintegrament, 
notificant-ho al beneficiari, que disposarà de 15 dies per al·legar quant consideri convenient 
en la seva defensa. 
 
El present informe i els que s’incorporen a l’expedient emesos per l’empresa auditora seran 
tramesos als òrgans gestors corresponents per tal de treballar en la millora de les 
deficiències detectades en base a les recomanacions posades de manifest, de cara al present 
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i futurs exercicis. 
 
Així mateix, aquest informe i els que s’incorporen a l’expedient, d’acord amb l’article 36 del 
Reglament de Control intern seran remesos a l’Alcalde de l’Ajuntament de Vic, així com, 
mitjançant ell, al Ple pel seu coneixement. 
   

➢ Intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=3
217.0 
 

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT  

 
 
9.- DONAR COMPTE DELS RESULTATS DE L'AUDITORIA DE COMPLIMENT D'IMPULSVIC, SLU 
DE L'EXERCICI 2024 (AJT/18479/2025) 
 
El Ple municipal, en la sessió de 30 de març de 2026, queda assabentat de l’informe que 
literalment es transcriu a continuació: 
 
 INFORME DELS RESULTATS DE L’AUDITORIA DE COMPLIMENT D’IMPULSVIC SLU DE  
L’EXERCICI 2024 
  
ANTECEDENTS  
  
En data 30 de desembre de 2024 la Intervenció va elaborar el Pla anual de control financer 
per a l’exercici 2024, on s’establien les actuacions de control financer a realitzar referents a 
l’exercici 2024.   
  
En data 22 de juliol de 2024, la Junta de Govern Local va adjudicar a l’empresa GABINETE 
TÉCNICO DE AUDITORÍA Y CONSULTORIA SA, amb NIF A58604745, la contractació dels 
treballs de col·laboració en les actuacions d’auditoria de compliment d’entitats dependents 
de l’exercici 2024, entre les quals hi ha l’entitat IMPULSVIC SLU.  
  
L’empresa auditora va realitzar l’encàrrec del servei durant el segon semestre de l’any 2025, i 
el resultat de les actuacions de control financer realitzades es va documentar en un informe 
de caràcter provisional, el qual va ser traslladat a l’entitat auditada. 
  
En data 15 de desembre de 2025 GABINETE TÉCNICO DE AUDITORÍA Y CONSULTORIA SA ha 
presentat l’informe definitiu de l’auditoria, el qual consta a l’expedient.   
  
FONAMENTS JURÍDICS  
  

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=3217.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=3217.0
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1. Article 213 i ss. del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el 
text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals (RDLeg 2/2004).  
  

2. Articles 29, 32.1 i 35 del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el 
règim jurídic del control intern a les entitats del sector públic local (RD 424/2017).  

 
3.  La Resolució de 30 de juliol de 2015, de la Intervenció General de l'Administració de 

l'Estat, per la qual es dicten instruccions per a l’exercici de l’auditoria pública.  
  
INFORMO  
  
L’apartat 3.b de l’article 29 del RD 424/2017 estableix que l’auditoria de compliment té com 
objecte la verificació de que els actes, operacions i procediment de gestió econòmica 
financera, que realitzen les entitats del sector públic local no sotmeses a control permanent.   
  
Atenent el que disposa la normativa exposada i a la vista de la documentació inclosa a 
l’expedient, s’emet aquest informe d’acord amb allò disposat pels articles 29.3 i 35 del RD 
424/2017.  
  
Es subscriu en la seva totalitat l’informe d’auditoria de l’empresa GABINETE TÉCNICO DE 
AUDITORÍA Y CONSULTORIA SA, i en conseqüència, s’informa al ple de les següents  
 
CONCLUSIONS:  
  
Règim pressupostari i comptable:  
  
- La SOCIETAT elabora i aprova el pressupost anual, però el tramet a l’AJUNTAMENT 
posteriorment al 15 de setembre.  
 
- La SOCIETAT no elabora un expedient d’aprovació del pressupost que incorpori tots 
els punts recollits en els articles 112  a 114 del RD 500/1990.  
 
- Recomanem a la SOCIETAT formalitza per escrit un document de seguiment 
pressupostari amb el format emprat en el mateix document d’aprovació, per tal d’analitzar 
les desviacions que es vagin produint i prendre les accions correctores oportunes.  
 
- La SOCIETAT, hauria de revisar i deixar constància escrita de les conciliacions de saldos 
i operacions amb l’AJUNTAMENT, i analitzar de forma conjunta les diferències existents.  
 
Àrea de personal  
  
- Els auditors no han disposat de taules salarials aprovades corresponents a l’exercici 2024.  
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-De la revisió de dues nòmines per 2 treballadors el salari brut inclou també un complement 
de millora voluntària, no previst al conveni col·lectiu pel personal laboral de l’AJUNTAMENT..   
 
-No es disposa del càlcul de l’increment de la massa salarial per part de la SOCIETAT. La 
SOCIETAT al inici i al tancament de l’exercici hauria de procedir a realitzar el càlcul de 
l’increment de la massa salarial acompanyat d’un informe explicatiu. 
  
Contractació pública  
  
- Mancances en la publicació de contractes. No consta publicació de contractes en el 
Registre de Contractes de Sector Públic, Perfil del Contractant ni de contractes menors.  
  
- En el Registre públic de contractació (registre de contractes de sector públic) no 
consta la informació de les adjudicacions realitzades segons procediment d’adjudicació, 
independentment de la seva quantia, incomplint així la normativa. 

 
- Els expedients de contractació 2/2024 i 3/2024, adjudicats mitjançant procediment 
menor, no consten publicats en el Perfil del Contractant.  
 
Matèria de subvencions  
  
-No es posa de manifest incidències.  
  
Situació fiscal i assegurances  
 
- La liquidació del quart trimestre d’IVA de l’exercici 2024 presenta un import a 
compensar de 1.125,63 euros. Aquest import no és coincident amb els registres comptables 
de la SOCIETAT, en els quals consta un import a pagar de 5.312,36 euros. La SOCIETAT hauria 
d’analitzar el motiu d’aquesta diferència i procedir a la seva regularització, si escau.  
-  
Ingressos i despeses  
  
-No es posa de manifest incidències.  
  
Tresoreria  
  
-No es posa de manifest incidències.  
  
Protecció de dades i Prevenció de riscos laborals  
  
-No es posa de manifest incidències.  
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En matèria de transparència  
  
-No es posa de manifest incidències.  
 
Aquesta intervenció, a més, MATITZA I FA CONSTAR els següents aspectes:  
  
- En relació al punt V.2.5, encara que els auditors no hagin disposat de taules salarials, es 
posa de manifest que la SOCIETAT utilitza les taules salarials aprovades per l’AJUNTAMENT.  
  
Finalment, es realitzen les següents RECOMANACIONS:  
  

a) La SOCIETAT hauria de trametre el seu pressupost aprovat a l’AJUNTAMENT amb 
anterioritat al 15 de setembre. Així com elaborar un expedient d’aprovació del 
pressupost que reculli tots els punts necessaris recollits en els articles 112 a 114 del 
RD 500/1990.  
  

b) Formalitzar per escrit un document de seguiment pressupostari per tal d’analitzar les 
desviacions que es vagin produint i prendre les accions correctores oportunes.  

  
c) Revisar i deixar constància escrita de les conciliacions de saldos i operacions amb 

l’AJUNTAMENT, i analitzar de forma conjunta eventuals diferències.  
  

d) Procedir a realitzar el càlcul de l’increment de la massa salarial acompanyat amb un 
informe justificatiu al tancament de l’exercici.  
  

e) Procedir a rectificar els conceptes de complement millora voluntària. 
 

f) Es fa recordatori que l’informe de l’òrgan de contractació ha d’incloure la justificació 
de la no alteració de l’objecte del contracte.   
  

g) Procedir a la revisió de les desviacions en matèria d’IVA pel que fa al quart trimestre 
de 2024.  

 
De tot el que s’ha exposat anteriorment i la documentació adjunta, s’informa al ple.  
   

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT 

 
 
10.- DONAR COMPTE DELS RESULTATS DE L'AUDITORIA DE COMPLIMENT DE CREACCIÓ 
AGÈNCIA D'EMPRENEDORIA, INNOVACIÓ I CONEIXEMENT, SL DE L'EXERCICI 2024 
(AJT/18482/2025) 
 
El Ple municipal, en la sessió de 30 de març de 2026, queda assabentat de l’informe que 
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literalment es transcriu a continuació: 
 
 INFORME DELS RESULTATS DE L’AUDITORIA DE COMPLIMENT DE CREACCIÓ AGÈNCIA 
D’EMPRENEDORIA, INNOVACIÓ I CONEIXEMENT, SL DE L’EXERCICI 2024  
  
ANTECEDENTS  
  
En data 30 de desembre de 2024 la Intervenció va elaborar el Pla anual de control financer 
per a l’exercici 2024, on s’establien les actuacions de control financer a realitzar referents a 
l’exercici 2025.   
  
En data 22 de juliol de 2024, la Junta de Govern Local va adjudicar a l’empresa GABINETE 
TÉCNICO DE AUDITORÍA Y CONSULTORIA SA, amb NIF A58604745, la contractació dels 
treballs de col·laboració en les actuacions d’auditoria de compliment d’entitats dependents 
de l’exercici 2024, entre les quals hi ha l’entitat CREACCIÓ AGÈNCIA D’EMPRENEDORIA, 
INNOVACIÓ I CONEIXEMENT, SL.   
  
L’empresa auditora va realitzar l’encàrrec del servei durant el segon semestre de l’any 2025, i 
el resultat de les actuacions de control financer realitzades es va documentar en un informe 
de caràcter provisional, el qual va ser traslladat a l’entitat auditada, 
  
En data 15 de gener de 2025 GABINETE TÉCNICO DE AUDITORÍA Y CONSULTORIA SA ha 
presentat l’informe definitiu de l’auditoria, el qual consta a l’expedient.   
  
FONAMENTS JURÍDICS  
  

1. Article 213 i ss. del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el 
text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals (RDLeg 2/2004).  
  

2. Articles 29, 32.1 i 35 del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el 
règim jurídic del control intern a les entitats del sector públic local (RD 424/2017).  
  

3. La Resolució de 30 de juliol de 2015, de la Intervenció General de l'Administració de 
l'Estat, per la qual es dicten instruccions per a l’exercici de l’auditoria pública.  

  
INFORMO  
  
L’apartat 3.b de l’article 29 del RD 424/2017 estableix que l’auditoria de compliment té com 
objecte la verificació de que els actes, operacions i procediment de gestió 
econòmicafinancera, que realitzen les entitats del sector públic local no sotmeses a control 
permanent.   
  
Atenent el que disposa la normativa exposada i a la vista de la documentació inclosa a 
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l’expedient, s’emet aquest informe d’acord amb allò disposat pels articles 29.3 i 35 del RD 
424/2017.  
  
Es subscriu en la seva totalitat l’informe d’auditoria de l’empresa GABINETE TÉCNICO DE 
AUDITORÍA Y CONSULTORIA SA, i en conseqüència, s’informa al ple de les següents  
 
CONCLUSIONS:  
  
Règim pressupostari i comptable:  
  
- La SOCIETAT elabora i aprova el pressupost anual, però el tramet a l’AJUNTAMENT 
posteriorment al 15 de setembre i ho fa sense un expedient d’aprovació segons el que 
estableixen els articles 112 a 114 del RD 500/1990.  
  
- Recomanem a la SOCIETAT formalitza per escrit un document de seguiment 
pressupostari amb el format emprat en el mateix document d’aprovació, per tal d’analitzar 
les desviacions que es vagin produint i prendre les accions correctores oportunes.  
  
-  Es recomana a la SOCIETAT la formalització d’un document de seguiment pressupostari 
entre el pressupost aprovat i l’execució real, per tal d’analitzar les desviacions que es 
produeixen.   
 
- La SOCIETAT hauria de procedir a valorar econòmicament les cessions d’ús efectuades per 
part de l’AJUNTAMENT, per tal de procedir al seu registre comptable.  
  
Àrea de personal  
  
- La SOCIETAT al inici i tancament de l’exercici hauria de procedir a realitzar el càlcul de 
l’increment de la massa salarial acompanyat d’un informe explicatiu. 
  
Contractació pública  
  
-La SOCIETAT no ha efectuat la corresponent publicació dels contractes menors d’acord amb 
el previst a l’art. 63.4 de la LCSP.   
  
-Es detecten contractacions menors de caràcter reiteratiu, pels mateixos proveïdors i per 
conceptes similars.  
  
Matèria de subvencions  
  
-No es posa de manifest incidències.  
  
Situació fiscal i assegurances  
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-No es posen de relleu deficiències en matèria fiscal  
  
Ingressos i despeses  
  
-No es posa de manifest incidències significatives.  
  
Tresoreria  
  
-No es posa de manifest incidències.  
  
Protecció de dades i Prevenció de riscos laborals  
  
-No es posa de manifest incidències.  
  
En matèria de transparència  
  
-No es posa de manifest incidències.  
  
Finalment, es realitzen les següents RECOMANACIONS:  
  

a) La SOCIETAT hauria de trametre el seu pressupost aprovat a l’AJUNTAMENT amb 
anterioritat al 15 de setembre. Així com elaborar un expedient d’aprovació del 
pressupost que reculli tots els punts necessaris recollits en els articles 112 a 114 del RD 
500/1990.  

b) Revisar i deixar constància escrita de les conciliacions de saldos i operacions amb 
l’AJUNTAMENT, i analitzar de forma conjunta eventuals diferències.  

c) Es recomana elaborar un document de seguiment de l’execució pressupostària 
respecte el pressupost inicial aprovat per la SOCIETAT, per tal de poder analitzar les 
possibles desviacions que es produeixin.   

d) Procedir a una revisió i regularització de les cessions de béns de l’AJUNTAMENT a la 
SOCIETAT.  

  
a. S’han iniciat actuacions per a la seva valoració econòmica i posterior registre 

comptable.  
  

e) Procedir a realitzar el càlcul de l’increment de la massa salarial acompanyat amb un 
informe justificatiu al tancament de l’exercici. 

f) Licitar mitjançant un procediment que garanteixi la lliure concurrència les 
contractacions menors reiteratives, així com incentivar la millora de la planificació en 
matèria contractual.  

g) Es fa recordatori de l’obligació de publicació de les adjudicacions de contractes, tan 
menors com no menors, a efectes de transparència d’acord amb l’establert a la LCSP.   



 

 

Codi de verificació 
  
  

46025P2Q6N3O66271EEL  

 

 

39 

 

  
De tot el que s’ha exposat anteriorment i la documentació adjunta, s’informa al ple.  
    

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT 

  
 
11.- DONAR COMPTE DELS RESULTATS DE L'AUDITORIA DE COMPLIMENT DE VIALNET VIC, 
SL DE L'EXERCICI 2024 (AJT/18484/2025) 
 
El Ple municipal, en la sessió de 30 de març de 2026, queda assabentat de l’informe que 
literalment es transcriu a continuació: 
 
 INFORME DELS RESULTATS DE L’AUDITORIA DE COMPLIMENT DE VIALNET VIC, SL DE 
L’EXERCICI 2024 
  
ANTECEDENTS  
  
En data 30 de desembre de 2024 la Intervenció va elaborar el Pla anual de control financer 
per a l’exercici 2025, on s’establien les actuacions de control financer a realitzar referents a 
l’exercici 2024.   
  
En data 22 de juliol de 2024, la Junta de Govern Local va adjudicar a l’empresa GABINETE 
TÉCNICO DE AUDITORÍA Y CONSULTORIA SA, amb NIF A58604745, la contractació dels 
treballs de col·laboració en les actuacions d’auditoria de compliment d’entitats dependents 
de l’exercici 2023, entre les quals hi ha l’entitat VIALNET VIC, SL.  
  
L’empresa auditora va realitzar l’encàrrec del servei durant el segon semestre de l’any 2025, i 
el resultat de les actuacions de control financer realitzades es va documentar en un informe 
de caràcter provisional, el qual va ser traslladat a l’entitat auditada. 
  
En data 15 de desembre de 2025 GABINETE TÉCNICO DE AUDITORÍA Y CONSULTORIA SA ha 
presentat l’informe definitiu de l’auditoria, el qual consta a l’expedient.   
  
FONAMENTS JURÍDICS  
  

1. Article 213 i ss. del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el 
text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals (RDLeg 2/2004).  
  

2. Articles 29, 32.1 i 35 del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el 
règim jurídic del control intern a les entitats del sector públic local (RD 424/2017).  
  

3. La Resolució de 30 de juliol de 2015, de la Intervenció General de l'Administració de 
l'Estat, per la qual es dicten instruccions per a l’exercici de l’auditoria pública.  
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INFORMO  
  
L’apartat 3.b de l’article 29 del RD 424/2017 estableix que l’auditoria de compliment té com 
objecte la verificació de que els actes, operacions i procediment de gestió econòmica 
financera, que realitzen les entitats del sector públic local no sotmeses a control permanent.   
  
Atenent el que disposa la normativa exposada i a la vista de la documentació inclosa a 
l’expedient, s’emet aquest informe d’acord amb allò disposat pels articles 29.3 i 35 del RD 
424/2017.  
  
Es subscriu en la seva totalitat l’informe d’auditoria de l’empresa GABINETE TÉCNICO DE 
AUDITORÍA Y CONSULTORIA SA, i en conseqüència, s’informa al ple de les següents  
 
CONCLUSIONS:  
  
Règim pressupostari i comptable:  
  
- La SOCIETAT elabora i aprova el pressupost anual, però el tramet a l’AJUNTAMENT 
posteriorment al 15 de setembre. Es recomana també elaborar un expedient d’aprovació de 
pressupost d’acord amb el RD 500/1990. 
 
- Recomanem a la SOCIETAT formalitza per escrit un document de seguiment 
pressupostari amb el format emprat en el mateix document d’aprovació, per tal d’analitzar 
les desviacions que es vagin produint i prendre les accions correctores oportunes. 
 
- La SOCIETAT hauria de procedir a valorar econòmicament la cessió d’ús efectuada per 
part de l’AJUNTAMENT, per tal de procedir al seu registre comptable. 
 
Àrea de personal  
  
- Els auditors no han disposat del càlcul de la taxa de reposició ni de l’increment de la 
massa salarial corresponents a l’exercici 2024.   
 
- La SOCIETAT ha realitzat contractacions temporals de personal sense complir amb els 
principis d’igualtat, mèrit i capacitat.  
  
- Alguns complements retributius de personal aprovats no es reflecteixen a les taules 
salarials.  
 
- En relació a les retencions per IRPF s’han posat de manifest diferències en les 
retencions practicades respecte de les teòriques  
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Contractació pública  
  
-Mancances en els procediments i la publicació de contractes. No consta publicació de 
contractes en el Registre de Contractes de Sector Públic, Perfil del Contractant ni de 
contractes menors.  
- la SOCIETAT segueix el procediment de compres del soci privat, no complint amb la Llei de 
Contractes del Sector Públic.   
  
Matèria de subvencions  
  
-No es posa de manifest incidències.  
  
Situació fiscal i assegurances  
  
-Es detecta una diferència entre el saldo creditor amb la Seguretat Social a 31 de desembre 
de 2024 amb els registres comptables de la SOCIETAT.  
  
Ingressos i despeses  
  
-No es posa de manifest incidències significatives.  
  
Tresoreria  
  
-No es posa de manifest incidències.  
  
Protecció de dades i Prevenció de riscos laborals  
  
-No es posa de manifest incidències.  
  
En matèria de transparència  
  
-No es posa de manifest incidències en referència a la publicitat activa d’acord la Llei 
19/2014.  
  
Finalment, es realitzen les següents RECOMANACIONS:  
  

a) La SOCIETAT hauria de trametre el seu pressupost aprovat a l’AJUNTAMENT amb 
anterioritat al 15 de setembre. Així com elaborar un expedient d’aprovació del 
pressupost que reculli tots els punts necessaris recollits en els articles 112 a 114 del 
RD 500/1990.  
  

b) Formalitzar per escrit un document de seguiment pressupostari per tal d’analitzar les 
desviacions que es vagin produint respecte l’execució real i prendre les accions 
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correctores oportunes.  
  

c) Procedir a una revisió i regularització de les cessions de béns de l’AJUNTAMENT a la 
SOCIETAT.  

  
a. S’han iniciat actuacions per a la seva valoració econòmica i posterior registre 

comptable.  
  

d) Procedir a realitzar el càlcul de l’increment de la massa salarial acompanyat amb un 
informe justificatiu al tancament de l’exercici, així com del càlcul de la taxa de 
reposició.  
  

e) Es recomana regularitzar la diferència detectada en la declaració de la Seguretat 
Social del mes de desembre de 2024.  

  
f) Es fa recordatori de l’obligació de publicació de les adjudicacions de contractes, tan 

menors com no menors, a efectes de transparència d’acord amb l’establert a la LCSP.   
  
De tot el que s’ha exposat anteriorment i la documentació adjunta, s’informa al ple.  
   

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT 

  
 
12.- DONAR COMPTE DELS RESULTATS DE L'AUDITORIA DE COMPLIMENT DE LA FUNDACIÓ 
PRIVADA EDUCACIÓ I ART DE L'EXERCICI 2024 (AJT/18485/2025) 
 
El Ple municipal, en la sessió de 30 de març de 2026, queda assabentat de l’informe que 
literalment es transcriu a continuació: 
 
 INFORME DELS RESULTATS DE L’AUDITORIA DE COMPLIMENT DE LA FUNDACIÓ PRIVADA 

EDUCACIÓ I ART DE L’EXERCICI 2024 
  
ANTECEDENTS  
  
En data 30 de desembre de 2024 la Intervenció va elaborar el Pla anual de control financer 
per a l’exercici 2024, i se’n va donar compte al ple en la sessió de 6 de novembre de 2023, on 
s’establien les actuacions de control financer a realitzar referents a l’exercici 2023.   
  
En data 22 de juliol de 2024, la Junta de Govern Local va adjudicar a l’empresa GABINETE 
TÉCNICO DE AUDITORÍA Y CONSULTORIA SA, amb NIF A58604745, la contractació dels 
treballs de col·laboració en les actuacions d’auditoria de compliment d’entitats dependents 
de l’exercici 2024, entre les quals hi ha l’entitat FUNDACIÓ PRIVADA EDUCACIÓ I ART.  
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L’empresa auditora va realitzar l’encàrrec del servei durant el segon semestre de l’any 2025, i 
el resultat de les actuacions de control financer realitzades es va documentar en un informe 
de caràcter provisional, el qual va ser traslladat a l’entitat auditada, la qual va presentar 
al·legacions a l’informe provisional de control financer emès.  
  
En data 12 de desembre de 2025 GABINETE TÉCNICO DE AUDITORÍA Y CONSULTORIA SA ha 
presentat l’informe definitiu de l’auditoria, el qual consta a l’expedient.   
  
FONAMENTS JURÍDICS  
  
1. Article 213 i ss. del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el 
text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals (RDLeg 2/2004).  
  
2. Articles 29, 32.1 i 35 del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el 
règim jurídic del control intern a les entitats del sector públic local (RD 424/2017).  
  
3. La Resolució de 30 de juliol de 2015, de la Intervenció General de l'Administració de 
l'Estat, per la qual es dicten instruccions per a l’exercici de l’auditoria pública.  
  
INFORMO  
  
L’apartat 3.b de l’article 29 del RD 424/2017 estableix que l’auditoria de compliment té com 
objecte la verificació de que els actes, operacions i procediment de gestió econòmica 
financera, que realitzen les entitats del sector públic local no sotmeses a control permanent.   
  
Atenent el que disposa la normativa exposada i a la vista de la documentació inclosa a 
l’expedient, s’emet aquest informe d’acord amb allò disposat pels articles 29.3 i 35 del RD 
424/2017.  
  
Es subscriu parcialment l’informe d’auditoria de l’empresa GABINETE TÉCNICO DE AUDITORÍA 
Y CONSULTORIA SA, i en conseqüència, que es resumeix:  
  
Règim pressupostari i comptable:  
  
- Recomanem a la FUNDACIÓ formalitza per escrit un document de seguiment 
pressupostari amb el format emprat en el mateix document d’aprovació, per tal d’analitzar 
les desviacions que es vagin produint i prendre les accions correctores oportunes.    
  
Àrea de personal  
  
- Les retribucions previstes a les taules salarials, són superiors a les previstes en els 
corresponents convenis col·lectius, d’acord amb les millores salarials acordades en l’exercici 
2010 amb els corresponents representants legals dels treballadors.  
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- En 10 dels rebuts de nòmina de la mostra analitzada s’ha identificat un complement 
roba de treball per al personal de les Escoles Bressol i Espai Familiar, per import de 53,54 
euros, que no es troba previst en les taules salarials.  
 
- No hem disposat del càlcul de l’increment de la massa salarial per part de la 
FUNDACIÓ. La FUNDACIÓ al inici i al tancament de l’exercici hauria de procedir a realitzar el 
càlcul de l’increment de la massa salarial acompanyat d’un informe explicatiu.  
 
- No hem disposat del càlcul de la taxa de reposició d’efectius de l’exercici 2024. La 
FUNDACIÓ hauria de procedir al seu càlcul acompanyat d’un informe explicatiu.  
  
Contractació pública  
  
- El Perfil del Contractant de la FUNDACIÓ es troba dins de la Plataforma de serveis de 
contractació pública de la Generalitat de Catalunya, al qual es pot accedir directament o bé a 
través del Portal de Transparència (veure apartat V.9). Únicament consta informació en 
relació 5 contractacions, un de les quals correspon a una adjudicació en l’exercici 2023.   
  
- En el Registre públic de contractació (registre de contractes de sector públic) no 
consta la informació de les adjudicacions realitzades segons procediment d’adjudicació, 
independentment de la seva quantia, incomplint així la normativa.   
  
- La FUNDACIÓ no ha efectuat la corresponent publicació dels contractes menors 
d’acord amb el previst a l’article 63.4 de la LCSP segons la qual, la publicació de la informació 
relativa als contractes menors haurà de realitzar-se almenys trimestralment.  
  
- De la revisió efectuada de l’expedient de contractació E/02/2023, adjudicat en 
l’exercici 2023, s’han posat de manifest els següents aspectes:   
 

• Els informes tècnics sol·licitats no consten publicats al perfil del contractant.  
 

• No s’ha respectat el termini de 15 dies hàbils per formalitzar el contracte a 
partir de la notificació de l’adjudicació als licitadors (art. 153 LCSP).  

 
• No consta publicat en el Registre públic de contractació.  

 
- L’expedient de contractació E/02/2024, adjudicat l’exercici 2024 mitjançant 
procediment menor, no consta publicat ni en el Perfil del Contractant de la FUNDACIÓ ni en 
el Registre públic de contractació.  
 

- Els expedients de pròrroga E/01/2024 i E/04/2024 analitzats no consten publicats ni 
en el Perfil del Contractant de la FUNDACIÓ ni en el Registre públic de contractació.  
  
- S’han detectat un tercer, Fundació Sant Tomàs, amb prestacions de serveis recurrents en el temps i que 
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acaben superant els límits i durades previstes pels contractes menors.   
  
Situació fiscal i assegurances  
  
- El saldo creditor en concepte de Seguretat Social del mes de desembre de 2024 per import 
de 43.631,08 euros ha estat liquidat el 31 de gener de 2025. Aquest import no és coincident 
amb els registres comptables de la FUNDACIÓ, en els quals consta un import creditor de 
43.567,52 euros. Es recomana analitzar i ajustar, si escau, la diferència. 
  
Ingressos i despeses  
  
-No es posa de manifest incidències.  
  
Tresoreria  
  
-Manca de signatura d’arqueigs de caixa per part de la direcció.   
  
Protecció de dades i Prevenció de riscos laborals  
  
-No es posa de manifest incidències.  
  
En matèria de transparència  
  
- Manca d’informació complerta i/o actualitzada en  l’apartat de transparència a la pàgina 
web de la FUNDACIO.  
  
Finalment, es realitzen les següents RECOMANACIONS:  
  

a) La FUNDACIO hauria de trametre el seu pressupost aprovat a l’AJUNTAMENT amb 
anterioritat al 15 de setembre. Així com elaborar un expedient d’aprovació del 
pressupost que reculli tots els punts necessaris recollits en els articles 112 a 114 del 
RD 500/1990.  
  

b) Formalitzar per escrit un document de seguiment pressupostari per tal d’analitzar les 
desviacions que es vagin produint i prendre les accions correctores oportunes.  

  
c) Revisar i deixar constància escrita de les conciliacions de saldos i operacions amb 

l’AJUNTAMENT, i analitzar de forma conjunta eventuals diferències.  
 

d) S’haurà d’identificar i comprovar el fet que les retribucions de les taules salarials 
aprovades a data 23 d’octubre de 2023, són superiors a les previstes en els 
corresponents convenis col·lectius, d’acord amb les millores salarials acordades en 
l’exercici 2010.  

  
e) Procedir a realitzar el càlcul de l’increment de la massa salarial acompanyat amb un 
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informe justificatiu al tancament de l’exercici, així com del càlcul de la taxa de 
reposició.  

  
f) Es fa recordatori de l’obligació de publicació de les adjudicacions de contractes, tan 

menors com no menors, a efectes de transparència d’acord amb l’establert a la LCSP, 
mantenint la informació actualitzada al perfil del contractant així com en el registre 
públic de contractació.   

  
g) Licitar mitjançant un procediment que garanteixi la lliure concurrència les 

contractacions menors reiteratives, així com incentivar la millora de la planificació en 
matèria contractual.  

 

h) Adoptar mesures i instruments per tal de mantenir actualitzada la informació en 
matèria de transparència de la pàgina web, d’acord amb el que estableix la Llei 
19/2014.  

i) Es reitera l’exposat en anteriors informes de control financer sobre la necessitat 
d’estudiar i reconfigurar la forma jurídica de la fundació. La normativa sobre règim 
local, així com l’informe del tribunal de comptes núm. 932 de 28/04/2015, es conclou 
que no existeix un fonament legal que habiliti a les entitats local la creació de 
fundacions per a gestionar serveis de competència local.  

   
De tot el que s’ha exposat anteriorment i la documentació adjunta, s’informa al ple.  
    

➢ Intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=3
496.0 
 

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT  

 
 
13.- DONAR COMPTE DE L'INFORME DE LA SINDICATURA DE COMPTES 2/2026  INVENTARI 
DE BÉNS, DRETS I OBLIGACIONS DELS MUNICIPIS DE MÉS DE 20.000 HABITANTS, EXERCICI 
2023 (AJT/3196/2024) 
 
El Ple municipal, en la sessió de 30 de març de 2026, queda assabentat del següent: 
 
 D’acord amb la disposició addicional sisena de la Llei 26/2009, de 23 de desembre, de 
mesures fiscals, financeres i administratives, es dona compte al Ple de l'informe de la 
Sindicatura de Comptes 2/2026 Inventari de béns, drets i obligacions dels municipis de més 
de 20.000 habitants, exercici 2023, que s’adjunta a l’expedient AJT/3196/2024. 
   

EL PLE EN QUEDA ASSABENTAT 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=3496.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=3496.0
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DICTÀMENS 
 
14.- MODIFICACIÓ DE CRÈDITS 1/2026 DEL PRESSUPOST DE LA XARXA DE SERVEIS URBANS 
DE VIC DE L'EXERCICI 2026 (AJT/4812/2026) 
  
ANTECEDENTS: 
 
El Ple municipal, en data 03 de novembre de 2025, va aprovar definitivament el  Pressupost 
General de la Corporació per l’exercici 2026 que incloïa el pressupost de l’Organisme 
Autònom Xarxa de Serveis Urbans (XSU). 
 
Atès que la XSU ha liquidat l’exercici 2025 amb un resultat pressupostari de 528.558,91 € i 
un romanent de tresoreria per a despeses generals de 1.242.509,25 €, que una vegada 
minorat en aplicació de les operacions pendents d’aplicar al pressupost del compte 413 
deriva en un import ajustat de 1.203.268,51 €. L’Organisme autònom, a data actual no té 
endeutament.  
 
L’objecte d’aquesta proposta és dotar de crèdit suficient diverses aplicacions pressupostàries 
que, per la seva naturalesa, no poden ser ateses amb els crèdits inicialment aprovats en el 
pressupost vigent de l’organisme autònom. Les necessitats identificades corresponen d’una 
banda a despeses de nova creació que no disposen de partida pressupostària (crèdits 
extraordinaris), i d’altra banda a despeses ja previstes però insuficientment dotades 
(suplements de crèdit). 
 
La present modificació de crèdit, finançada íntegrament amb romanent de tresoreria per a 
despeses generals, té un impacte directe sobre l’estabilitat pressupostària i la regla de la 
despesa en la mesura que incrementa la despesa no financera de l’exercici. 
 
Tot i això, cal tenir en compte que l’organisme autònom no presenta endeutament, fet que 
reforça la seva posició de sostenibilitat financera. El romanent disponible és positiu i 
suficient, de manera que la modificació no comporta risc de desequilibri financer. D’altra 
banda, una part significativa de les actuacions previstes són qualificables com a 
financerament sostenibles, la qual cosa permetria excloure-les del còmput de la regla de la 
despesa, d’acord amb la normativa estatal d’aplicar-se la Disposició Addicional 6na de la Llei 
2/2012, d’Estabilitat Pressupostària.  
 
Així, encara que l’operació pot suposar un risc d’incompliment tècnic de l’objectiu 
d’estabilitat pressupostària i regla de la despesa en termes de comptabilitat nacional, aquest 
efecte queda justificat per la naturalesa de les actuacions i per la solidesa financera de 
l’organisme. En cas d’incompliment puntual d’alguna de les regles fiscals anteriorment 
esmentades, l’Ajuntament a nivell consolidat hauria d’aprovar un pla econòmic financer per 
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tal de redirigir la situació i assegurar el futur compliment de les regles pels següents 
exercicis.  
 
Vist l’informe de gerència de la XSU, així com el Decret de presidència d’aquest organisme 
autònom, adjunts a l’expedient, on es sol·licita al Ple municipal l’aprovació de modificació de 
crèdit finançada amb romanent de tresoreria per a despeses generals del mateix organisme 
autònom, pels motius següents: 
 
FETS: 
 
Transcorreguts els primes mesos de l’exercici 2026, s’ha constatat la necessitat de dur a 
terme una modificació de crèdit per atendre les demandes sorgides després de l’aprovació 
inicial del pressupost de l’Organisme per part del Consell Rector en data 20 d’Octubre del 
2025.  
 
En primer terme cal deixar constància que es proposa una modificació de crèdit d’un import 
total de 1.015.000 euros,  la gran majoria dels quals (85% del total) corresponen al Capítol VI 
d’Inversions i donen resposta a les necessitats de manteniment i millores a la via pública que 
és una competència definida en els Estatuts de l’ens. 
 
Les millores a la via pública ja sigui mitjançant actuacions en millores d’enllumenats, places, 
parcs o voreres son actuacions prioritàries pel benestar de tots els ciutadans i en aquest cas 
concret sumen un import de 830.000 euros.  
 
D’aquests es preveu destinar 500.000 euros a la millora de les voreres de la ciutat que han 
envellit molt en els darrers anys i, especialment per avançar en l’àmbit de l’accessibilitat, 
requereixen de projectes i actuacions urgents.  
 
També es preveu invertir 250.000 euros en projectes encaminats a la millora de l’enllumenat 
públic amb l’objectiu d’incrementar la seguretat i potenciar nous recorreguts a l’entorn de la 
zona esportiva de la ciutat. 
 
A nivell de Capítol 2 es preveu incrementar 80.000 euros amb l’objectiu de poder contractar 
els serveis professionals externs necessaris. 
 
En darrer terme exposar que es preveuen 70.000 euros per la partida de Treballs externs-
obra civil per tal de donar resposta a les necessitats urgents i diàries de manteniment de la 
ciutat. Aquest import ens permetrà incrementar el 20% del contracte adjudicat actualment a 
tal finalitat i que durant els primer any de funcionament ens ha esdevingut cabdal i principal 
per a poder donar resposta a les necessitats pròpies i dels diferents Departament de 
l’Ajuntament (mobilitat, medi ambient, fires, etc...) 
 
Vist l’informe de la Interventora de l’Ajuntament de Vic.  
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FONAMENTS DE DRET: 
 
Vist el que estableixen els articles 169-170-171 del Reial Decret Legislatiu 2/2024, de la Llei 
reguladora de les Hisendes Locals, que preveu les normes sobre informació, reclamació, 
recursos i publicitat aplicables al pressupost. 
 
Atès que l’òrgan competent per a l’aprovació de la present modificació de crèdit és el Ple 
municipal. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 4 de juliol de 2023. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar l’expedient de modificació de crèdit 1/2026 de crèdit extraordinari i 
suplements de crèdit pressupost de la Xarxa de Serveis Urbans, segons el següent detall: 
 

DESPESES: Suplements de crèdit 
 

Org.  Prog. Eco.  Descripció      Import 
0011 459 22719  Treballs externs-obra civil    70.000,00€ 
0008 920 22604  XSU-Serveis professionals    80.000,00€ 
0011 920 62902  XSU-Adquisició vehicles    25.000,00€ 
0003 1532 61901  Carrers-Pavimentació, accessibilitat voreres           500.000,00€ 
0015 171 63900  Parcs de la ciutat- Millores    60.000,00€ 
0015 171 63901  Refugis climàtics-Millores    20.000,00€ 
0011 151 61904  Plaça Pericas-Millores    10.000,00€ 
 

DESPESES: Crèdits extraordinaris 
  
Org.  Prog. Eco.  Descripció      Import 
0011 165 63901  Enllumenat zona esportiva i accessos-Millores  250.000,00€ 
  

FINANÇAMENT: Romanent de Tresoreria 
 
87000  Romanent de tresoreria per a despeses generals            1.015.000,00€ 
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SEGON. Exposar l’expedient a informació pública durant un termini de quinze dies hàbils, de 
conformitat amb l’article 169 del RDL 2/2004, de 5 de març, que aprova el Text refós de la 
Llei reguladora de les Hisendes Locals. En cas que no es presenti cap al·legació aquest 
expedient quedarà aprovat definitivament.  
               
➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=3
704.0 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 14: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-
PL), Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP), Josep Anglada (SOMI) i Marta Riera 
(SOMI) 

• ABSTENCIONS, 7: Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), Albert Palou 
(ERC-AM), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC), Arnau Comajoan (CUP VIC) i 
Arnau Martí (VECP) 

 
 
15.- MODIFICACIÓ DE CRÈDITS 2/PLE/2026 DEL PRESSUPOST DE L'AJUNTAMENT DE VIC DE 
2026 (AJT/2262/2026) 
  
ANTECEDENTS: 
 
Atès que en el pressupost inicial de l’exercici 2026 de l’Ajuntament de Vic, aprovat pel Ple 
municipal en data 3 de novembre de 2025,  així com el detall que consta per l’anualitat de 
2025 en el Pla d’Inversió i Finançament de l’Ajuntament de Vic 2025-2028, hi consten les 
inversions i les seves respectives fonts de finançament en ingrés detallades. 
 
Atès que dels 9.079.539,00 € pressupostats d’endeutament, a data actual es constata que 
seria necessari el finançament de 8.105.539,00 € per tal de procedir amb les respectives 
contractacions i despeses previstes. Per l’import diferencial, està previst efectuar un canvi de 
finançament en al modificació de crèdit 3/PLE/2026, ja que el finançament previst 
inicialment amb endeutament, serà substituït per subvencions provinents d’altres 
administracions públiques.  
 
Atès que a data actual es preveu que aquest finançament mitjançant endeutament podria 
ésser substituït per altres fonts de finançament que permetrien evitar els costos de gestió i 
d’interessos que suposaria fer el préstec d’aquest exercici.  

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=3704.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=3704.0
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Atès que a data actual del Romanent de Tresoreria per a Despeses Generals disponible que 
es desprenia de la liquidació de l’exercici 2025, una vegada efectuats els ajustos pertinents, 
és de 9.092.545,50 €. 
 
Atès que el canvi de finançament de les inversions relacionades en el present acord, té una 
afectació neutra en el compliment de les regles fiscals a la liquidació de l’exercici 2026, 
l’afectació sobre les regles fiscals serà la mateixa que la que hi havia prevista amb el 
finançament mitjançant préstec, fet que s’informava positivament en l’informe d’Intervenció 
del Pressupost de l’Ajuntament de Vic de 2026. El motiu és que a nivell de càlcul de regles 
fiscals, ja sigui estabilitat pressupostària o regla de la despesa, amb la normativa aplicable 
actual té la mateixa afectació el finançament d’inversions via endeutament o via romanent 
de tresoreria per a despeses generals, és a dir estalvi.  
 
Vist l’informe de la Interventora de l’Ajuntament de Vic.  
 
FONAMENTS DE DRET:  
 
Vist el que estableixen els articles 177-182 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de mar´, 
pel que s’aprova el text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals  
 
Vist el que s’estableix en matèria de modificacions pressupostàries a la secció segona del 
capítol 2 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel que es desenvolupa el capítol primer 
del títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes Locals en 
matèria de pressupostos.  
 
Vista l’Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la que s’aprova l’estructura dels 
pressupostos de les entitats locals. 
 
Vistes les Bases 9 i 10 de les Bases d’Execució del pressupost 2026, que regulen les 
modificacions de crèdit, i que estableixen que l’òrgan competent per a l’aprovació de la 
present modificació de crèdit és el Ple Municipal. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023. 
   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 



 

 

Codi de verificació 
  
  

46025P2Q6N3O66271EEL  

 

 

52 

 

PRIMER. Aprovar l’expedient de modificació de crèdit 2/PLE/2026 de suplements de crèdit 
del pressupost de l’Ajuntament de Vic de l’exercici 2026, segons el següent detall: 
 

PRESSUPOST DE DESPESA 
ALTES 

Suplements de crèdit 
3109 151 609003 Deconstrucció i sanejament edificis 200.000,00 €        

3112 1522 609000 Mercat d'agroproductors d'Osona - Projecte 250.000,00 €        

1404 321 609000 Nova escola bressol al barri del Sucre 300.000,00 €        

3109 342 632001 Patí Vic - Projecte i Millores 184.218,00 €        

1000 342 632000 Instal·lacions esportives - Millores 27.000,00 €          

3109 1522 622002 Adoberies - Millores i rehabilitació 40.000,00 €          

3313 1621 627000 Deixalleria - Projecte i millores 100.000,00 €        

1003 342 622001 Complex esportiu Zona sud ciutat - projecte 120.000,00 €        

3109 924 629004 Pressupostos participatius - Consistori infantil 30.000,00 €          

3109 924 629003 Pressupostos participatius 250.000,00 €        

3109 1532 619002 Plaça Pere Mialet - Millores 239.000,00 €        

3109 151 619001 Reurbanització Pl. M. Àngels Anlgada i C. St. Antoni M. Claret 350.000,00 €        

3207 134 629001 Estudis i millores de mobilitat i carrils bici 150.000,00 €        

3111 151 619006 Rambles i Passeig - Millores de mobiliari i espais verds 343.000,00 €        

3313 171 609005 Món rural - Canal pluvial aiguamoll Casassas 35.000,00 €          

3109 171 631000 Parc Gossos 50.000,00 €          

3211 134 633002 Carrers - Millores semaforització 100.000,00 €        

3211 134 629003 Millores mobilitat pol·lígons 313.092,00 €        

3207 134 633003 Millores accessibilitat i seguretat viària 50.000,00 €          

3311 1621 629002 Residus - adquisició contenidors 353.527,00 €        

3313 1721 609000 Estudi i implantació Zona Baixes Emissions (ZBE) 50.000,00 €          

4509 491 626001 Inversions SMART CITY 335.000,00 €        

2911 322 632000 Ampliació edifici antic Pavicsa - Centre Intregrat FP 6.000,00 €            

2911 342 632001 Millora i rehabilitació CEM Estadi Torras i Bages 2.800,00 €            

2911 333 632002 Rehabilitació Cavallerisses - Equipament d'usos musicals i artístics 6.000,00 €            

2911 1522 632003 Rehabilitació equipaments Can Baumann 800,00 €                

2911 1522 622000 Trasllat serveis territorials Departaments Gencat a Can Garrofa 9.000,00 €            

2911 333 632004 Transformació i redistribució d'usos CCVIC El Montseny/Remei 6.000,00 €            

2911 1532 619000 Reurbanització Ctra de Roda i Pl. Divina Pastora amb citeris climàtics48.000,00 €          

2911 1532 619001 Eix estructurador Països Catalans 30.000,00 €          

2911 171 609000 Desenvolupament espai verd i equipament cívic a can Baumann 48.000,00 €          

2911 171 619002 Ampliació i renovació espai públic en zones verdes i equipaments Can Garrofa40.000,00 €          

2911 1532 619003 Reurbanització c. Pare Huix des CEM Estadi fins centre ciutat 40.000,00 €          

2911 4312 622001 Mercat d'agroproductors d'Osona 20.000,00 €          

2911 334 629000 Pla Escènic Comunitari: Barris en escena i nous espais d'assaig 34.800,00 €          

TOTAL CAPÍTOL VI 4.161.237,00 €    

3106 160 762000 Millores Clavagueram Quatre Estacions - Conveni 40.000,00 €          

1511 231 780000 Subv. Hospital Santa Creu - Pisos per persones amb dependència 230.680,00 €        

3711 459 710000 Transferències de capital XSU 2.251.800,00 €    

3711 459 710002 Transferències de capital XSU - Energies renovables 291.000,00 €        

3711 459 710003 Transferències de capital XSU - Recinte Firal 434.822,00 €        

1003 342 780000 Subvenció capital OAR Vic 200.000,00 €        

1003 342 780001 Subvenció Escuderia d'Osona - Circuit del Motor 200.000,00 €        

2911 1522 780000 Subvenció rehabilitació condicions habitabilitat amb mesures passives144.000,00 €        

2911 1522 780001 Subvenció instal·lació ascensors en finques 72.000,00 €          

2911 1522 780002 Subvenció rehabilitació energètica d'habitatges amb mesures actives80.000,00 €          

TOTAL CAPÍTOL VII 3.944.302,00 €     
 

 
Baixes per anul·lació 
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3109 151 609003 Deconstrucció i sanejament edificis 200.000,00 €        

3112 1522 609000 Mercat d'agroproductors d'Osona - Projecte 250.000,00 €        

1404 321 609000 Nova escola bressol al barri del Sucre 300.000,00 €        

3109 342 632001 Patí Vic - Projecte i Millores 184.218,00 €        

1000 342 632000 Instal·lacions esportives - Millores 27.000,00 €          

3109 1522 622002 Adoberies - Millores i rehabilitació 40.000,00 €          

3313 1621 627000 Deixalleria - Projecte i millores 100.000,00 €        

1003 342 622001 Complex esportiu Zona sud ciutat - projecte 120.000,00 €        

3109 924 629004 Pressupostos participatius - Consistori infantil 30.000,00 €          

3109 924 629003 Pressupostos participatius 250.000,00 €        

3109 1532 619002 Plaça Pere Mialet - Millores 239.000,00 €        

3109 151 619001 Reurbanització Pl. M. Àngels Anlgada i C. St. Antoni M. Claret 350.000,00 €        

3207 134 629001 Estudis i millores de mobilitat i carrils bici 150.000,00 €        

3111 151 619006 Rambles i Passeig - Millores de mobiliari i espais verds 343.000,00 €        

3313 171 609005 Món rural - Canal pluvial aiguamoll Casassas 35.000,00 €          

3109 171 631000 Parc Gossos 50.000,00 €          

3211 134 633002 Carrers - Millores semaforització 100.000,00 €        

3211 134 629003 Millores mobilitat pol·lígons 313.092,00 €        

3207 134 633003 Millores accessibilitat i seguretat viària 50.000,00 €          

3311 1621 629002 Residus - adquisició contenidors 353.527,00 €        

3313 1721 609000 Estudi i implantació Zona Baixes Emissions (ZBE) 50.000,00 €          

4509 491 626001 Inversions SMART CITY 335.000,00 €        

2911 322 632000 Ampliació edifici antic Pavicsa - Centre Intregrat FP 6.000,00 €            

2911 342 632001 Millora i rehabilitació CEM Estadi Torras i Bages 2.800,00 €            

2911 333 632002 Rehabilitació Cavallerisses - Equipament d'usos musicals i artístics 6.000,00 €            

2911 1522 632003 Rehabilitació equipaments Can Baumann 800,00 €                

2911 1522 622000 Trasllat serveis territorials Departaments Gencat a Can Garrofa 9.000,00 €            

2911 333 632004 Transformació i redistribució d'usos CCVIC El Montseny/Remei 6.000,00 €            

2911 1532 619000 Reurbanització Ctra de Roda i Pl. Divina Pastora amb citeris climàtics48.000,00 €          

2911 1532 619001 Eix estructurador Països Catalans 30.000,00 €          

2911 171 609000 Desenvolupament espai verd i equipament cívic a can Baumann 48.000,00 €          

2911 171 619002 Ampliació i renovació espai públic en zones verdes i equipaments Can Garrofa40.000,00 €          

2911 1532 619003 Reurbanització c. Pare Huix des CEM Estadi fins centre ciutat 40.000,00 €          

2911 4312 622001 Mercat d'agroproductors d'Osona 20.000,00 €          

2911 334 629000 Pla Escènic Comunitari: Barris en escena i nous espais d'assaig 34.800,00 €          

TOTAL CAPÍTOL VI 4.161.237,00 €    

3106 160 762000 Millores Clavagueram Quatre Estacions - Conveni 40.000,00 €          

1511 231 780000 Subv. Hospital Santa Creu - Pisos per persones amb dependència 230.680,00 €        

3711 459 710000 Transferències de capital XSU 2.251.800,00 €    

3711 459 710002 Transferències de capital XSU - Energies renovables 291.000,00 €        

3711 459 710003 Transferències de capital XSU - Recinte Firal 434.822,00 €        

1003 342 780000 Subvenció capital OAR Vic 200.000,00 €        

1003 342 780001 Subvenció Escuderia d'Osona - Circuit del Motor 200.000,00 €        

2911 1522 780000 Subvenció rehabilitació condicions habitabilitat amb mesures passives144.000,00 €        

2911 1522 780001 Subvenció instal·lació ascensors en finques 72.000,00 €          

2911 1522 780002 Subvenció rehabilitació energètica d'habitatges amb mesures actives80.000,00 €          

TOTAL CAPÍTOL VII 3.944.302,00 €     
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INGRÉS 

 
ALTA 

Org.  Econòmica Títol Import 

42 87000 Romanent de Tresoreria per a Despeses Generals 8.105.539,00 € 

 
BAIXA 

 
Org.  Econòmica Títol Import 

42 91100 Endeutament 8.105.539,00 € 

 
SEGON. Aprovar el canvi de finançament de les inversions detallades en virtut del que 
estableix el punt primer del present acord i que consta detallat en l’annex 1 del present 
expedient, així com també aplicar les modificacions en l’estructura de finançament que 
consta en el Pla d’Inversió i Finançament de l’Ajuntament de Vic 2026-2029. 
 
TERCER. Exposar l’expedient a informació pública durant un termini de quinze dies hàbils, de 
conformitat amb l’article 169 del RDL 2/2004, de 5 de març, que aprova el Text refós de la 
Llei reguladora de les Hisendes Locals. En cas que no es presenti cap al·legació aquest 
expedient quedarà aprovat definitivament.  
               
➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=3
952.0 

 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 14: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-
PL), Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP), Josep Anglada (SOMI) i Marta Riera 
(SOMI)  

• ABSTENCIONS, 7: Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), Albert Palou 
(ERC-AM), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC), Arnau Comajoan (CUP VIC) i 
Arnau Martí (VECP) 

 
 
16.- MODIFICACIÓ DE CRÈDITS 3/PLE/2026 DEL PRESSUPOST DE L'AJUNTAMENT DE VIC DE 
2026 (AJT/4793/2026) 
  

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=3952.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=3952.0
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ANTECEDENTS: 
 
Vist que l’Ajuntament de Vic preveu rebre dues amb el concepte “DIBA Recinte Firal” de 
350.000,00 € i “Pla de Xoc millora de la xarxa d’instal·lacions esportives” de 624.000,00 €. 
Aquestes subvencions financen respectivament els projectes de Millora al Recinte Firal, 
executada per la Xarxa de Serveis Urbans i les Millores al Patí Vic. Ambdues inversions 
estaven finançades inicialment amb previsió d’endeutament per l’exercici 2026. Les dues 
subvencions de nova incorporació permeten substituir el finançament no havent de 
peticionar endeutament per aquests conceptes i imports. Cal destacar que aquest canvi de 
finançament té una afectació positiva en vistes de compliment dels objectius de les regles 
fiscals d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera per 2026. 
 
Atès que s’ha atorgat a l’Ajuntament de Vic per part de la Diputació de Barcelona, la línia de 
subvencions Renovables 2030, que es destina a executar diversos projectes de millores en 
eficiència energètica a la ciutat de Vic. Atès que del total de la subvenció, 950.578,46 € 
aniran destinats al projecte “Enllumenat públic – millores eficiència”. Aquest projecte que 
prové d’exercicis anteriors ja estava finançat en la seva totalitat per fons propis de 
l’Ajuntament, per la qual cosa, la incorporació d’aquest nou finançament permet alliberar 
l’import proporcional de fons propis i destinar-los a altres inversions mitjançant modificació 
de crèdit sol·licitada per l’àrea de Territori.  
 
Vistes les peticions diverses de modificació de crèdit provinents de diferents regidories de 
l’Ajuntament de Vic, així com també de la Regidoria d’Economia, recollides en annexos del 
present expedient. En la majoria d’elles es peticiona una incorporació de crèdit sigui per 
crèdit extraordinari o suplement de crèdit finançat amb romanent de Tresoreria per a 
despeses Generals.  
 
Atès que l’Ajuntament de Vic XSU ha liquidat l’exercici 2025 amb un resultat pressupostari 
de 8.630.721,71 € i un romanent de tresoreria per a despeses generals de 11.269.453,23 €, 
que una vegada minorat en aplicació de les operacions pendents d’aplicar al pressupost del 
compte 413 deriva en un import ajustat de 10.606.181,06 €. A data actual l’Ajuntament de 
Vic no té endeutament concertat provinent d’exercicis anteriors. 
 
Atès que es preveu aprovar la modificació de crèdit 2/PLE/2026, de suplements de crèdit 
finançats amb Romanent de Tresoreria per a Despeses Generals per tal d’efectuar un canvi 
de finançament de totes les inversions finançades amb endeutament previstes en el 
Pressupost inicial de l’Ajuntament de Vic de l’exercici 2026, esdevenint una previsió 
d’endeutament zero a data 31 de desembre de 2026.  
 
Així doncs, es voluntat de la Regidoria d’Economia de crèdit suficient diverses aplicacions 
pressupostàries que, per la seva naturalesa, no poden ser ateses amb els crèdits inicialment 
aprovats en el pressupost vigent. Les necessitats identificades corresponen d’una banda a 
despeses de nova creació que no disposen de partida pressupostària (crèdits extraordinaris), 
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i d’altra banda a despeses ja previstes però insuficientment dotades (suplements de crèdit). 
 
La present modificació de crèdit, finançada parcialment amb romanent de tresoreria per a 
despeses generals, té un impacte directe sobre l’estabilitat pressupostària i la regla de la 
despesa en la mesura que incrementa la despesa no financera de l’exercici. 
 
Com s’ha esmentat, a data actual l’Ajuntament de Vic no té endeutament, fet que reforça la 
seva posició de sostenibilitat financera. El romanent disponible és positiu i suficient, de 
manera que la modificació no comporta risc de desequilibri financer. D’altra banda, una part 
significativa de les actuacions previstes són qualificables com a financerament sostenibles, la 
qual cosa permetria excloure-les del còmput de la regla de la despesa, d’acord amb la 
normativa estatal en cas d’aplicar-se la Disposició Addicional 6na de la Llei 2/2012, 
d’Estabilitat Pressupostària, tal com va succeir a l’exercici 2025. 
 
Així, encara que l’operació pot suposar un risc real d’incompliment tècnic i puntual de 
l’objectiu d’estabilitat pressupostària i regla de la despesa en termes de comptabilitat 
nacional, aquest efecte podria quedar justificat per la naturalesa de les actuacions i per la 
solidesa financera de l’Ajuntament. En cas d’incompliment puntual d’alguna de les regles 
fiscals anteriorment esmentades, l’Ajuntament a nivell consolidat hauria d’aprovar un pla 
econòmic financer per tal de redirigir la situació i assegurar el futur compliment de les regles 
pels següents exercicis.  
 
Vist l’informe de la Interventora de l’Ajuntament de Vic.  
 
FONAMENTS DE DRET:  
 
Vist el que estableixen els articles 177-182 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de mar´, 
pel que s’aprova el text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals  
 
Vist el que s’estableix en matèria de modificacions pressupostàries a la secció segona del 
capítol 2 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel que es desenvolupa el capítol primer 
del títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes Locals en 
matèria de pressupostos.  
 
Vista l’Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la que s’aprova l’estructura dels 
pressupostos de les entitats locals. 
 
Vistes les Bases 9 i 10 de les Bases d’Execució del pressupost 2026, que regulen les 
modificacions de crèdit, i que estableixen que l’òrgan competent per a l’aprovació de la 
present modificació de crèdit és el Ple Municipal. 
 
En virtut de les competències delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023. 
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Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar l’expedient de modificació de crèdit 3/PLE/2026 de suplements de crèdit 
del pressupost de l’Ajuntament de Vic de l’exercici 2026, segons el següent detall: 
 

PRESSUPOST DE DESPESA 
 

ALTES 
 

Crèdits extraordinaris i suplements de crèdit 
 

1703 311 227060 Mapa de contaminació acústica            5.203,00 €  

2304 334 226090 Fira Canalla         30.000,00 €  

2304 334 226114 Projecte - el so de les cases         20.000,00 €  

2304 334 226095 Projectes - cultura         40.000,00 €  

2304 338 226098 Cicle festiu         32.393,00 €  

2304 337 227990 Activitats - Centres Cívics         30.000,00 €  

1003 342 212010 Equipaments esportius - millores         15.000,00 €  

1003 341 219000 Despeses corrents - material esportiu         10.000,00 €  

1003 341 227060 Estudis i treballs tècnics         20.000,00 €  

1003 341 226090 Programa extraescolars         10.000,00 €  

1003 340 202000 Contracte de lloguer espais            4.500,00 €  

1003 341 227999 Contracte servei Patí Vic       171.555,00 €  

1911 132 220030 Guàrdia urbana - material         29.143,00 €  

1911 132 221040 Guàrdia urbana - vestuari         42.909,00 €  

2809 432 226999 Despeses promoció - turisme         30.000,00 €  

1611 920 227990 Consell de Barri del Remei         20.000,00 €  

1404 925 226910 Despeses diverses Vicjove         35.000,00 €  

1404 326 226900 Projecte educatiu ciutat         10.000,00 €  

1404 326 480022 Aportació - Escoles de noves oportunitats ALBIR         37.000,00 €  

2300 334 489013 Conveni Cineclub Vic            5.000,00 €  

2300 334 489009 Conveni Geganters C. De la Riera            2.500,00 €  

2300 338 480012 Festival Músiques religioses            2.000,00 €  

2304 334 480004 Suports a la creació               500,00 €  

1404 326 639000 Material inventariable educació         33.500,00 €  

3109 342 632001 Patí Vic - Projecte i millores       916.000,00 €  

3111 336 632003 Pont Romànic - Rehabilitació       169.000,00 €  

3111 171 619005 Parc de Can Forcada - Millores i urbanització plaça       130.000,00 €  
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3111 1522 632002 Reformes Casa Consistorial         50.000,00 €  

3712 165 639001 Enllumenat públic - millores eficiència       950.578,46 €  

3313 171 609005 Món Rural - Canal Pluvial Casassas       400.000,00 €  

2304 333 639001 Adquisició obres gràfiques         25.000,00 €  

2304 334 639000 Material inventariable cultura         95.000,00 €  

2304 337 632000 Remodelació centres cívics         20.000,00 €  

2304 334 632002 Reformes Casa Cortada         50.000,00 €  

2304 3321 632001 Insonorització espais Biblioteca PB         75.000,00 €  

4511 491 626002 Digitalització pavellons d'esports         20.000,00 €  

2911 326 480000 Ajuts famílies casals d'estiu       60.000,00 € 

1003 341 639000 Material inventariable - esportiu         64.600,00 € 

1003 341 780003 Subv. UE Vic/Fundació UE Vic/ 40 aniversari estadi         15.000,00 € 

3111 1531 770000 Conveni execució obres Rambla Hospital 30         33.715,00 € 

3711 459 710003 Transferències de capital XSU - Recinte Firal       350.000,00 € 
 

Total altes despeses: 4.060.096,46 
 

BAIXES 
 

Baixes per anul·lació 
 

1003 341 480003 
Subv. UE Vic/Fundació UE Vic/ 40 aniversari 
estadi     15.000,00 €  

2911 326 226995 Ampliació model intervenció socioeducativa  60.000,00 € 

1401 326 472000 Tarifació social Escola de Música     20.000,00 €  

2300 334 480005 Subv. Setmana Internacional de Curtmetratges     10.000,00 €  

3111 336 632003 Pont Romànic - Rehabilitació   160.000,00 €  

3109 342 632001 Patí Vic - Projecte i millores   624.000,00 €  

3712 165 639001 Enllumenat públic - millores eficiència   950.578,46 €  

3313 170 609001 Canal Bioremediador Aiguamoll de les Casassas   280.000,00 €  

3711 459 710003 Transferències de capital XSU - Recinte firal   350.000,00 €  
 

Tota baixes despeses: 2.469.578,46 € 
 

PRESSUPOST D’INGRESSOS 
 

ALTES 
 

42 87000 Romanent de tresoreria per a despeses generals (corrents)   572.703,00 €  

42 87000 Romanent de tresoreria per a despeses generals (inversió)   227.236,54 €  

31 76109 Subv. DIBA Renovables 2030   950.578,46 €  

31 76108 Subv. DIBA Recinte Firal   350.000,00 €  

10 75100 Pla de Xoc millora xarxa d’instal·lacions esportives   624.000,00 €  
 

Total altes ingressos: 2.724.518,00 € 
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BAIXES 

 

 
Total baixes ingressos: 1.134.000,00 € 

 

SEGON. Aprovar el canvi de finançament de les inversions detallades en virtut del que 
estableix el punt primer del present acord i que consta detallat en l’annex 1 del present 
expedient, així com també aplicar les modificacions en l’estructura de finançament que 
consta en el Pla d’Inversió i Finançament de l’Ajuntament de Vic (PAIF) 2026-2029.  
 
TERCER. Declarar la plurianualitat de la despesa del projecte incorporat “Reformes Casa 
Consistorial” en els termes determinats en el PAIF. 
 
QUART. Exposar l’expedient a informació pública durant un termini de quinze dies hàbils, de 
conformitat amb l’article 169 del RDL 2/2004, de 5 de març, que aprova el Text refós de la 
Llei reguladora de les Hisendes Locals. En cas que no es presenti cap al·legació aquest 
expedient quedarà aprovat definitivament.  
               
➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=4
289.0 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 14: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-
PL), Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP), Josep Anglada (SOMI) i Marta Riera 
(SOMI)  

• VOTS EN CONTRA, 3: Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC) i Arnau Comajoan 
(CUP VIC) 

• ABSTENCIONS, 4: Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), Albert Palou 
(ERC-AM) i Arnau Martí (VECP) 

 
Es fa constar que en el dictamen de la Comissió Informativa hi va haver un error material; 
s’esmena l’errada i s’aprova la proposta amb l’errada esmenada. 

 
 

42 91100 Endeutament   974.000,00 €  

31 75000 Subvenció Patrimoni - Pont de Queralt   160.000,00 €  

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=4289.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=4289.0
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17.- APROVAR L'ESTABLIMENT I INCORPORACIÓ A L'ANNEX 10. PREUS PÚBLIC PELS 
SERVEIS DE FIRES I MERCATS PER L'EXERCICI 2026 I SEGÜENTS,  DELS PREUS PÚBLICS 
CORRESPONENTS AL FESTIVAL CANALLA! (AJT/4832/2026) 
  
ANTECEDENTS DE FET 
 
Aquest Ajuntament té prevista la modificació de l’Annex 10. Preus Públics pels serveis de 
fires i mercats per l’exercici 2026 i següents. Aquesta modificació refereix a l’establiment i 
incorporació dels preus públics corresponents al Festival Canalla!. 
 
En data 24 de febrer de 2026 la gerent de l’Organisme Autònom de Fires i Mercats de Vic 
presenta la memòria econòmica justificativa d’aquest preu públic.  
 
Per Acord del Consell Rector de l’Organisme Autònom de Fires i Mercats de Vic, de data 11 
de març de 2026 s’aprova per a l’exercici 2026 i següents, l’establiment i incorporació a 
l’Annex 10. Preus públics pel servei de fires i mercats, corresponent al Festival Canalla!. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
Els articles 15 al 19 i 60 al 77 del Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, 
aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març (en endavant TRLRHL). 
 
Els articles 22.2.d), 47.1, 106 i 107 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del 
Règim Local. 
 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les Administracions 
Públiques. 
 
Llei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributària. 
 
Ordenança General de Preus Públics d’aquest ajuntament. 
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar l’establiment i incorporació provisional a l’Annex 10. Preus Públics pels 
serveis de fires i mercats per l’exercici 2026 i següents dels preus públics corresponents al 
Festival Canalla! i que són els següents: 
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FESTIVAL CANALLA! 

 

Contractació d’estands: Estand 4x3 Estand 6x3 

Llibreries, editorials i distribuïdores 525 € 656,25€ 

Bonificacions i exempcions contractació d’estands: 

Llibreries i editorials de la comarca d’Osona 50% 

Llibreries i editorials de Vic 100% en el primer estand 4x3 i 
50% a partir del segon estand 

Altres espais exteriors:  

Street Food (modalitat Food Truck) 4m2 92,70 €/m2 + 100 € serveis 
generals 

 
SEGON. Sotmetre a informació pública mitjançant un anunci al  Butlletí Oficial de la Província 
de Barcelona, així com la inserció en un diari dels de major difusió de la província  i al tauler 
d’anuncis de l’Ajuntament, de l’acord d’aprovació provisional, i exposar el text íntegre de la 
refosa dels preus públics modificats, durant el termini de trenta dies hàbils, comptats des del 
dia següent al de publicació de l’anunci d’exposició en el Butlletí Oficial de la Província. 
 
Durant aquest període d’exposició pública d’aquests preus públics, els qui tinguin un interès 
directe o resultin afectats, en els termes previstos a l’article 18 del text refós de la Llei 
reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, 
podran examinar l’expedient i presentar-hi les reclamacions que estimin oportunes que 
seran resoltes pel ple municipal. Transcorregut el període d’exposició pública sense haver-se 
presentat reclamacions, els acords provisionals adoptats s’entendran elevats a  definitius 
sense necessitat d’adopció de nou acord plenari conforme preveu l’article 17.3 de 
l’esmentat text refós. 
 
TERCER. Disposar que l’acord definitiu de l’Annex 10. Preus Públics pels serveis de fires i 
mercats per l’exercici 2026 i següents, així com el text refós definitivament aprovat, seran 
objecte de publicació en el Butlletí Oficial de la Província. 
              
➢ En el torn de debat es produeixen la següent intervenció: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5
237.0 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per UNANIMITAT 

  
 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5237.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5237.0
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18.- APROVAR LA MASSA SALARIAL DE L'ANY 2025 DEL PERSONAL LABORAL DE 
L'AJUNTAMENT DE VIC (AJT/4153/2026) 
  
Antecedents  
 
1. L’aprovació de la Llei 27/2013, de 27 de desembre de racionalització i sostenibilitat de 

l’Administració local, ha suposat la introducció de noves obligacions amb l’objectiu de 
garantir un control financer i pressupostari més rigorós; de manera que una d’aquestes 
novetats ve referida a l’obligació de totes les Corporacions Locals d’aprovar anualment la 
massa salarial del personal laboral del sector públic local, respectant els límits i les 
condicions que s’estableixen amb caràcter bàsic en la corresponent Llei de Pressupostos 
Generals de l’Estat. 

 
2. L’art. 103 bis de la Llei reguladora de Bases de Règim Local estableix que aquesta 

obligació comprendrà l’aprovació de la massa salarial del personal laboral de 
l’Ajuntament de Vic, dels organismes, entitats públiques empresarials i la resta d’ens 
públics i societats mercantils locals que en depenguin, així com les dels consorcis adscrits 
a l’Ajuntament en virtut del que preveu la legislació bàsica del règim jurídic de les 
Administracions públiques. 

 
3. La massa salarial està formada pel conjunt de retribucions salarials i extrasalarials, i del 

total de la despesa de personal caldrà descomptar aquella que es classifiqui dins d’uns 
dels següents conceptes: 

 

• Les prestacions i indemnitzacions de la Seguretat Social 

• Les cotitzacions a la Seguretat Social a càrrec de l’empresa 

• El personal laboral contractat en règim temporal, contractes de durada determinada i 
que no corresponen a places de l’estructura de l’ens o organisme, excepte els que 
ocupin llocs de treball, d’acord amb la definició de l’art. 15.1.c) de l’Estatut dels 
Treballadors, per cobrir llocs vacants de caràcter estructural. 

• Els alts càrrecs, el personal directiu i el personal laboral que no tinguin determinades 
les seves condicions de treball mitjançant conveni col·lectiu. 

• Les indemnitzacions derivades de sentències en matèria de personal, salaris de 
tramitació i conceptes anàlegs. 

• Els imports abonats en concepte d’indemnització per raons de servei, tals com dietes 
d’allotjament i manutenció, indemnització per residència eventual, indemnitzacions 
per despeses de viatge. 

• Les baixes de personal que per qualsevol motiu no hagin estat reposades en l’exercici 
següent. 

• Les altes de personal de l’exercici per aplicació del criteri d’homogeneïtzació del 
nombre d’efectius de personal. 
 

Un cop aplicat el principi d’homogeneïtat referida a: 
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• Efectius de personal 

• Antiguitat 

• Règim de jornada de treball 

• Hores extraordinàries  

• Altres condicions laborals (permisos, llicències, etc...) 
 

I les adequacions retributives que amb caràcter singular i excepcional que siguin 
imprescindibles per: 

• Adequació del contingut dels llocs de treball 

• Variació d’efectius assignats a cada programa 

• Grau d’assoliment d’objectius fixats al programa 
 
- Àmbit subjectiu de la massa salarial: 

 
A l’hora de determinar l’àmbit subjectiu de la massa salarial en l’àmbit local ens trobem 
davant d’una aparent contradicció. 
 
El concepte de massa salarial és un concepte global i, per tant, inclou la totalitat dels 
treballadors que presten serveis en l’organització de què es tracti. 
 
Tanmateix, pel que fa a la massa salarial de les administracions públiques, aquesta idea de 
«globalitat» es matisa, ja que en la seva configuració a les lleis de pressupostos generals de 
l’Estat i també a la legislació de règim local no s’aplica a la totalitat del personal que integra 
el concepte d’empleat públic, tal com el defineix l’article 8 del Text refós de la Llei de 
l’Estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 
d’octubre. 
 
En efecte, l’article 103 bis de la Llei reguladora de les bases del règim local disposa que «les 
corporacions locals aprovaran anualment la massa salarial del personal laboral del sector 
públic local…» i, de la mateixa manera, l’article 3, apartat quatre, del Reial decret llei 
24/2018 es refereix, igual que els preceptes equivalents de les lleis de pressupostos generals 
de l’Estat, a «la massa salarial del personal laboral». 
 
Això implica que queden fora de l’àmbit d’aplicació d’aquest concepte tant el personal 
funcionari com el personal eventual. 
 
No obstant això, si s’atén a la finalitat perseguida amb la introducció del concepte de «massa 
salarial» en el sector públic, es pot constatar que aquesta exclusió no respon a un oblit del 
legislador ni tampoc afecta l’assoliment de la finalitat esmentada. 
 
Pel que fa al personal funcionari —tant de carrera com interí— cal tenir present que la 
quantia de les seves retribucions està fixada, pel que fa a les retribucions bàsiques —sou, 
triennis i la part corresponent d’aquests conceptes incorporada a les pagues 
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extraordinàries— així com pel que fa al complement de destinació, en les diferents lleis de 
pressupostos generals de l’Estat (en el cas de l’any 2019, en el Reial decret llei 24/2018).  
 
Aquestes normes estableixen tant les quanties anuals com les mensuals d’aquestes 
retribucions, així com els increments que, si escau, poden experimentar en cada exercici 
pressupostari. 
 
Podria considerar-se que els complements específics quedarien fora d’aquest àmbit. 
Tanmateix, aquesta exclusió és més aparent que real, atès el que disposa l’article 7.2 del 
Reial decret 869/1991, de 25 d’abril, pel qual s’estableix el règim de les retribucions dels 
funcionaris de l’Administració local. 
 
D’acord amb aquest precepte, els crèdits destinats al complement específic, al complement 
de productivitat, a les gratificacions i, si escau, als complements personals transitoris es 
determinen a partir de la diferència entre la massa retributiva global pressupostada per a 
cada exercici —exclosa la corresponent al personal laboral— i la suma de les quantitats que 
corresponen al personal funcionari en concepte de retribucions bàsiques, ajuda familiar i 
complement de destinació. 
 
La quantitat resultant es distribueix amb els límits següents: 

• fins a un màxim del 75 % per al complement específic 
• fins a un màxim del 30 % per al complement de productivitat 
• fins a un màxim del 10 % per a gratificacions. 

 
D’aquest precepte es desprèn que no existeix un marge de discrecionalitat absolut per fixar 
les retribucions corresponents al complement específic, encara que aquestes no estiguin 
prèviament determinades pel legislador estatal. En efecte, aquestes retribucions no poden 
superar el 75 % de la quantitat resultant de restar de la massa retributiva global destinada al 
personal funcionari les quantitats corresponents a les retribucions bàsiques i al complement 
de destinació. 
 
A més, aquesta quantitat global està sotmesa a una altra limitació derivada dels principis de 
control de la despesa pública i d’estabilitat pressupostària, com és el sostre de despesa no 
financera de les diferents administracions públiques. 
 
En conseqüència, atès que el sostre de despesa estableix un límit a la despesa global en 
matèria de personal i que, d’altra banda, les quantitats destinades al complement específic 
no poden superar un determinat percentatge d’aquesta suma global, encara que les lleis de 
pressupostos no fixin la seva quantia ni estableixin límits a la seva variació, aquests límits 
resulten imposats, de facto, per l’aplicació conjunta de les disposicions esmentades. 
 
Per tant, si les retribucions del personal funcionari —i les seves possibles variacions— estan 
determinades, directament o indirectament, per la normativa bàsica estatal, no és necessari 



 

 

Codi de verificació 
  
  

46025P2Q6N3O66271EEL  

 

 

65 

 

que cada administració efectuï anualment el seu càlcul ni que aquestes retribucions 
s’incloguin en la corresponent massa salarial. 
 
Una situació similar es produeix en relació amb el personal eventual. En aquest sentit, 
l’article 104 de la Llei reguladora de les bases del règim local estableix que el nombre, les 
característiques i les retribucions d’aquest personal han de ser determinats pel ple de cada 
corporació a l’inici del mandat, i que aquestes determinacions només poden modificar-se 
amb motiu de l’aprovació dels pressupostos anuals. 
 
En conseqüència, igual que en el cas anterior, serà l’aplicació de la regla de despesa la que 
determinarà les possibles variacions en les retribucions d’aquest personal, respecte del qual 
la legislació pressupostària estatal de caràcter bàsic no estableix altres determinacions 
específiques. 
 
Per tant, l’àmbit subjectiu d’aplicació del concepte de «massa salarial» s’ha de limitar al 
personal laboral al servei de les diferents administracions. No obstant això, dins del personal 
laboral, l’article 8.1.c) del Text refós de l’Estatut bàsic de l’empleat públic distingeix diverses 
categories, fet que planteja la qüestió de si el concepte de «massa salarial del personal 
laboral» s’ha d’aplicar a totes elles o si, per contra, només s’ha d’aplicar a determinats tipus 
de relació laboral. 
 
Les lleis de pressupostos generals de l’Estat no es pronuncien sobre aquesta qüestió, ni 
tampoc ho fa el Reial decret llei 24/2018. Pel que fa a les entitats locals, la seva legislació 
específica tampoc no l’aclareix. 
 
No obstant això, en l’àmbit de l’Administració de l’Estat, l’Ordre HAP/1057/2013, de 10 de 
juny, estableix que la massa salarial comprèn els conceptes retributius corresponents al 
personal laboral amb contracte indefinit i n’exclou el personal directiu sotmès al règim del 
Reial decret 451/2012. 
 
D’acord amb aquesta norma, dins del personal laboral amb contracte indefinit es distingeix 
entre: 

• el personal les condicions de treball del qual es determinen mitjançant negociació 
col·lectiva, i 

• el personal no sotmès a conveni col·lectiu. 
 
A falta de regulació específica per a les entitats locals, aquesta disposició pot aplicar-se per 
analogia al càlcul de la massa salarial del personal laboral al seu servei. En conseqüència, 
quedarien incloses únicament les retribucions del personal laboral amb contracte indefinit. 
 
Per contra, s’haurien d’excloure del càlcul: 

• el personal amb contracte d’alta direcció sotmès al Reial decret 451/2012 
• el personal laboral amb contracte de durada determinada, formalitzat sota qualsevol 
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de les modalitats previstes a l’article 15 del Text refós de l’Estatut dels treballadors. 
 

- Càlcul de la massa salarial: 
 

L’art. 3.Quatre del RDL 24/2018 disposa que la massa salarial «està integrada pel conjunt de 
les retribucions salarials i extrasalarials meritades per aquest personal durant l’any anterior. 
 
En tot cas, se n’exceptuen: 

• Les prestacions i indemnitzacions de la Seguretat Social. 
• Les cotitzacions al sistema de la Seguretat Social a càrrec de l’ocupador. 
• Les indemnitzacions corresponents a trasllats, suspensions o acomiadaments. 
• Les indemnitzacions o compensacions per despeses que hagi realitzat el treballador. 

 
Cal tenir en compte que l’exclusió del concepte de «massa salarial» de les cotitzacions 
socials satisfetes per l’ocupador ja va ser resolta pel Tribunal Suprem en una Sentència de 16 
de febrer de 2011, en la qual, desestimant un recurs de cassació interposat per CCOO, que 
pretenia, amb base en el Reial decret llei 49/1978, de 26 de desembre, sobre Rendes i 
Ocupació, la seva inclusió, va determinar que aquestes cotitzacions socials no haurien de 
formar part de la massa salarial, ja que «no constitueixen una remuneració del treball que 
directament o indirectament percebi el treballador i que es pugui emprar com a base per 
calcular un concepte salarial». 
 
Aquest mateix principi és el que determina que tampoc s’hagin d’incloure dins de la massa 
salarial les indemnitzacions i compensacions que pugui percebre el treballador. 
 
El criteri interpretatiu del Tribunal Suprem és el que ens ha d’orientar a l’hora de decidir si 
incloure-les o no: només s’inclouran aquelles quantitats satisfetes de manera directa o 
indirecta als treballadors que constitueixin una remuneració del treball realitzat per aquests; 
totes les altres quantitats que s’abonin, directament o indirectament, als treballadors 
hauran de quedar fora de la massa salarial. 
 
Ara bé, l’afirmació anterior ens situa davant d’una situació complexa: les quantitats 
abonades en concepte de despesa d’acció social o les aportacions a plans de pensions o 
assegurances de vida han de formar part de la massa salarial? 
 
És en aquest àmbit on, potser, el RDL 24/2018 introdueix la novetat més important respecte 
de l’art. 18.4 de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 
2018 i regulacions anteriors, en què s’establia que «la massa salarial del personal laboral, 
que s’incrementarà en el percentatge màxim previst en l’apartat dos d’aquest article, està 
integrada pel conjunt de les retribucions salarials i extrasalarials i les despeses d’acció social» 
(en el mateix sentit la citada OM en el seu art. 1). 
 
Davant d’això, acabem de veure que l’art. 3 del RDL 24/2018 no inclou les despeses d’acció 
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social dins del concepte d’elements que integren la massa salarial (ni tampoc dins dels 
expressament exclosos d’aquest concepte). 
 
Per aclarir aquesta qüestió cal partir de l’art. 3.Dos del RDL 24/2018, que defineix les 
despeses d’acció social com «beneficis, complements o millores diferents de les 
contraprestacions pel treball realitzat la finalitat dels quals és satisfer determinades 
necessitats com a conseqüència de circumstàncies personals del personal al servei del sector 
públic. 
 
4. El Ple de 31 d’octubre de 2024 es va aprovar el pressupost general per la Corporació per 

l’any 2025. 
 
5. En base a la normativa d’aplicació i sistema de càlcul de la massa salarial del personal 

laboral per l’any 2025, l’import de la massa salarial del personal laboral de l’Ajuntament 
de Vic per l’any 2025 és de 921.850,53€, que es concreta de la següent manera: 

 

    BASE ANY 2025 

Conceptes         Total 

Retribucions Personal Laboral   1.537.761,70 € 

Seguretat Social   496.971,49 € 

      

Total Cost Personal laboral (A)   2.034.733,19 € 

      

Directius   0,00 € 

Personal temporal   564.414,99 € 

Altes personal subrogat   0,00 € 

Dietes   445,67 € 

Triennis   54.740,26 € 

Prestacions seguretat social   9.933,66 € 

Adequacions singular i excepcionals   0,00 € 

Seguretat Social   496.971,49 € 

      

Total ajustaments  (B)   1.126.506,07 € 

      

BASE CÀLCUL MASSA SALARIAL (A-B)   908.227,12 € 

      

      

Increment legal segons R.D.llei 14/2025 (1'5%)   13.623,41 € 

      
MASSA SALARIAL PERSONAL LABORAL PER 
2025   921.850,53 € 
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6. Utilitzant el mateix sistema de càlcul de la massa salarial del personal laboral, per l’any 

2025, l’import de la massa salarial del personal laboral de l’Ajuntament de Vic va ser de 
891.780,00€, que es concreta de la següent manera: 

 

    BASE ANY 2024 

Conceptes         Total 

Retribucions Personal Laboral   1.540.205,15 € 

Seguretat Social   487.150,41 € 

      

Total Cost Personal laboral (A)   2.027.355,56 € 

      

Directius   0,00 € 

Personal temporal   598.148,32 € 

Altes personal subrogat   0,00 € 

Dietes   484,32 € 

Triennis   50.409,40 € 

Prestacions seguretat social   21.133,84 € 

Adequacions singular i excepcionals   0,00 € 

Seguretat Social   487.150,41 € 

      

Total ajustaments  (B)   1.157.326,29 € 

      

BASE CÀLCUL MASSA SALARIAL (A-B)   870.029,27 € 

      

      

Increment legal segons R.D llei 4/2024 (2'5%)   21.750,73 € 

      
MASSA SALARIAL PERSONAL LABORAL PER 
2024   891.780,00 € 

 
Fonaments de dret 
 

1. Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’Administració. 
 

2. Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 
 

3. Reial Decret-llei 14/2025, de 2 de desembre, per el que s’aproven mesures urgents 
en matèria de retribucions en l’àmbit del sector públic. Increment retributiu del 
personal al servei del sector públic d’un 2’5% per l’any 2025 i un 1’5% per l’any 2026. 
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Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. APROVAR un import de 921.850,53€ en concepte de massa salarial del personal 
laboral de l’Ajuntament de Vic per l’any 2025. 
 
SEGON. PUBLICAR aquesta dada al Portal de Transparència de l’Ajuntament de Vic. 
               
➢ En el torn de debat es produeix la següent intervenció: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5
308.0 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 18: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), 
Albert Palou (ERC-AM), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-PL), 
Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP), Josep Anglada (SOMI) Marta Riera (SOMI) i 
Arnau Martí (VECP) 

• ABSTENCIONS, 3: Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC) i Arnau Comajoan (CUP 
VIC) 

 
 
19.- APROVAR LA SEGONA MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE 
L'AJUNTAMENT DE VIC PER L'ANY 2026 (AJT/3759/2026) 
  
Antecedents de fet 
 
1. La plantilla de personal és la relació detallada per cossos, escales, subescales, classes i 

categories en què s'integren el personal funcionari i el personal laboral, i que ha de 
respondre als principis de racionalitat, economia i eficàcia. 
 

2. El Ple Municipal en data 3 de novembre de 2025 va aprovar, junt amb el pressupost 
municipal, la plantilla orgànica del personal de l’Ajuntament de Vic i dels seus 
organismes autònoms per a l’any 2026. Per acord del Ple municipal de data 2 de març 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5308.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5308.0
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de 2026  es va aprovar la modificació de la plantilla de personal de l’Ajuntament de Vic 
per a l’any 2026. 
 

3. A data d’avui han sorgit noves necessitats organitzatives que requereixen la modificació 
de la plantilla aprovada, tal com estableixen els informes emesos pels departaments de 
Benestar Social i Serveis Generals, que consta en l’expedient d’aquesta modificació.  
 

4. D’acord amb l’exposició i necessitats d’aquests informes i en el marge de la capacitat 
d’autoorganització d’aquests corporació, es creu necessari realitzar, en aquests 
moments, una modificació de la plantilla de personal de l’Ajuntament de Vic, per tal 
d’ajustar-la a la necessitats emergents. 
 

5. En concret, en l’àmbit dels Serveis socials municipals cal adaptar la seva organització i 
els seus recursos professionals per donar una resposta adequada a les necessitats 
emergents, reforçant tant les funcions de valoració i referència tècnica propis del treball 
social com les intervencions socioeducatives i d’acompanyament social, així com suport 
administratiu dels diferents programes, per això es creu necessari realitzar les següents 
modificacions a la plantilla de personal: 

 
• Creació d’una plaça d’Educador/a Social, vinculada a l’ampliació del Servei 

d’Intervenció Socioeducativa, 
• Creació d’una plaça de Treballador/a Social, associada al desplegament dels 

projectes d’Atenció Integrada Social i Sanitària i al reforç del Servei d’Atenció en 
l’Entorn Domiciliari. 

• Declarar a amortitzar una plaça de Treballador/a Familiar, i crear una plaça 
d’Integrador/a Social, amb l’objectiu d’adequar el perfil professional a les necessitats 
actuals d’intervenció social. 

• Creació de plaça administratiu/iva, per assumir les funcions que fins ara ja es 
realitzaven a través de programes municipals, i que amb l’increment de pressupost, 
programes i serveis, la necessitat de suport administratiu i d’atenció al ciutadà a la 
recepció fan necessari donar estabilitat a aquest lloc de treball. 

 
6. Per altra banda, en l’àmbit dels Serveis generals i activitats, aquest departament  

assumeix la gestió i la tramitació dels procediments administratius de la Corporació en 
matèria d’activitats econòmiques, salut pública i via pública i els procediments 
sancionadors en matèria de convivència ciutadana, sorolls, trànsit, abastament d’aigua, 
mercat de marxants i residus. L’increment dels expedients tramitats al departament en 
els últims temps, i el fet que aquest increment ja ha esdevingut permanent fan necessària 
la incorporació en aquest departament d’una segona figura de Tècnic/a mig de serveis 
generals a la plantilla de l’Ajuntament de Vic per tal de fer front a aquestes necessitats.  

 
7. En el mateix departament de Serveis Generals, hi ha adscrita una plaça de Tècnic/a mig 

de salut pública, que consta a la plantilla municipal com a personal laboral. No obstant 
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això, a partir d'un estudi organitzatiu i de funcions, s'ha identificat que aquesta plaça 
hauria de ser enquadrada dins del gruix de places de personal funcionari, donant així un 
vincle estatuari a la plaça, ja que una part de les seves tasques són d’inspecció i de 
conformitat amb l’article 9.2 del TREBEP (Text Refós de l'Estatut Bàsic de l'Empleat 
Públic), les funcions que estan reservades al personal funcionari són totes aquelles 
relacionades amb potestats públiques i la salvaguarda dels interessos generals, així com 
aquelles que impliquin comprovació, verificació, inspecció i control, i totes aquelles 
atribucions que garanteixen una major objectivitat, imparcialitat i independència en 
l'exercici de les seves tasques. 
 

8. Per aquest motiu es creu necessària la reclassificació d’aquesta plaça, actualment 
enquadrada coma personal laboral, a una plaça de personal funcionari amb vincle 
estatutari, per tal de complir amb el marc normatiu vigent i garantir la gestió adequada 
de les seves funcions. En aquest sentit es declara a amortitzar una plaça de personal 
laboral de Tècnic/a de salut, i crear una plaça de  Tècnic/a de salut com a personal 
funcionari.  

 
9. A efectes pressupostaris: 

 
- La plaça que es declara a amortitzar de personal laboral i es crea de personal 

funcionari, amb la mateixa categoria (Tècnic/a mig de Salut Pública), no suposa cap 
increment de despesa, atès que ja consta pressupostada al pressupost de 
l’Ajuntament de Vic per a l’any 2026.  
 

- La incorporació a la plantilla de la plaça d’administratiu/iva al departament de 
Benestar Social, no suposa cap augment de despesa del capítol I, ja que en el 
pressupost per a l’any 2026 hi constava pressupostada com a programa municipal.  
 

- La plaça de Treballador/a familiar que es declara a extingir, té una retribució bruta 
anual de 31.911,07, i la plaça que es crea d’Integrador/a social, té una retribució 
bruta anual de 33.831,02 euros. Això comporta un augment retributiu anual de 
1.919,95 euros, que tenint en compte que aquest any 2026 es preveu executar 
aquest canvi a partir del mes de juliol, suposen un augment de despesa per a l’any 
2026 de 959,98 euros, que es troba disponible en la partida pressupostària 
d’adequacions singulars durant l’exercici i nous llocs de treball (40 00 920 121011) 
del capítol I del pressupost de l’Ajuntament de Vic per a aquest any 2026. 
 

- Pel que fa a la creació d’una plaça de Treballador/a social i la creació d’una plaça 
d’Educador/a social, la modificació de la plantilla proposada es troba vinculada a 
l’ampliació del finançament derivat del Contracte Programa en matèria de serveis 
socials subscrit entre el Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya i 
l’Ajuntament de Vic. Aquest contracte programa financia el 66% de la despesa 
respecte el sou brut anual  
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LLOC DE TREBALL sou brut anual 

2026 
finançament 66% increment despesa 

Ajuntament de Vic 

TREBALLADOR/A 
SOCIAL 

45.075,74 € 29.749,99 € 15.325,75 € 

EDUCADOR/A 
SOCIAL  

45.075,74 € 29.749,99 € 15.325,75 € 

TOTAL DESPESA   30.651,50 € 

 
Tenint en compte que per aquest any 2026 es preveu la cobertura d’aquestes dues 
places per un període màxim de 6 mesos, la despesa per aquest any és de 15.325,75 
euros bruts anuals, que es troba disponible en la partida pressupostària 
d’adequacions singulars durant l’exercici i nous llocs de treball (40 00 920 121011) 
del capítol I del pressupost de l’Ajuntament de Vic per a aquest any 2026. 

 
- La creació d’una plaça de Tècnic/a mig de serveis generals comporta un augment de 

la despesa del capítol I corresponent al sou brut anual que ascendeix a 41.045,54 €, 
però tenint en compte que per aquest any 2026 es preveu la cobertura d’aquesta 
plaça per un període màxim de 6 mesos, la despesa per aquest any és de 20.522,77 
euros bruts anuals, que es troba disponible en la partida pressupostària de 
substitucions de personal (40 08 920 143000) del capítol I del pressupost de 
l’Ajuntament de Vic per a aquest any 2026. 
 

Per aquest motiu, caldrà realitzar una modificació de crèdit d’aquestes partides 
pressupostàries on hi ha saldo disponible, cap a les partides de l despesa vinculada a les 
places esmentades. 
 
Fonaments de dret 
 
1. L’article 72 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text 

refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, estableix que en el marc de les 
seves competències d’autoorganització, les administracions públiques estructuren els 
seus recursos humans d’acord amb les normes que regulen la selecció, la promoció 
professional, la mobilitat i la distribució de funcions i d’acord amb el que preveu aquest 
capítol.  
 

2. L’article 28 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en 
un text únic de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública, d’aplicació al personal al servei de les corporacions locals situades en el territori  
de Catalunya, en els termes que estableix la legislació sobre funció pública local, preveu 
que la plantilla de personal és formada per les places que figuren dotades en els 
pressupostos, classificades en grups de cossos i, dins els grups, d’acord amb les escales 
de cada cos. 
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3. Els articles 22.2.i, 89 i 90 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 
local, 52.2.j i 283 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i l’article 126.1 del Reial decret 
legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les disposicions legals 
vigents en matèria de règim local estableixen que el Ple de l’Ajuntament ha d’aprovar 
anualment la plantilla de personal, la qual ha de comprendre tots els llocs de treball 
reservats a funcionaris, personal laboral i eventual, en la mateixa sessió que aprovi el 
pressupost 

 
4. En el mateix sentit, l’article 25 del Decret 214/1990 de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 

Reglament del personal al servei de les entitats locals, estableix que la plantilla de 
personal de les entitats locals ha d’estar integrada per la relació detallada per cossos, 
escales, subescales, classes i categories de les places en què s’integren els funcionaris, el 
personal laboral i l’eventual agrupades, indicant la denominació d’aquests, el nombre de 
places que les constitueixen, el nombre de les que es trobin vacant i el grup a què 
pertanyin, d’acord amb la titulació exigida per al seu ingrés. A continuació l’article 26 del 
RPSEL estableix que l’entitat local ha d’aprovar anualment la plantilla en la mateixa 
sessió en què s’aprovi el pressupost, la qual cosa és competència del Ple municipal, 
d’acord amb l’article 54 de l’esmentat Reglament. Seguidament, l’article 27 del RPSEL 
estableix que la plantilla es pot modificar amb posterioritat a l’aprovació del 
pressupost durant l’any de la seva vigència, per respondre a l’establiment de nous 
serveis, per a l’ampliació, supressió o millora dels existents que no admetin demora per a 
l’exercici següent, com també si respon a criteris d’organització administrativa interna, 
com també queda establert a l’article 27 del Decret 214/1990. 

 
5. L’article 37.1 del TREBEP estableix les matèries que seran objecte de negociació en 

relació a les competències de cada administració pública i amb l’abast que legalment 
procedeixi en cada cas. I a continuació, a l’apartat segon d’aquest mateix precepte, 
estableix que queden excloses de l’obligatorietat de la negociació les decisions de les 
administracions públiques que afectin a les seves potestats d’organització [STS de 9 
d’abril de 2014, Recurs 514/2013, exempció de negociació sindical donada la seva 
finalitat predominantment d’ordenació pressupostària].  

 
6. Els articles 283.4 del TRLMRLC i 28 del RPSEL estableixen que la plantilla, un cop 

aprovada pel Ple de la corporació, s’ha de publicar íntegrament, en el termini dels 30 
dies següents, al Butlletí Oficial de la Província i al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya, i se n’ha de trametre a la vegada còpies a l’Administració de l’Estat i al 
Departament de Governació de la Generalitat de Catalunya. 

 
7. Tenint en compte que la competència per a aprovar la plantilla és del Ple, d’acord amb el 

que disposa la Llei de bases abans esmentada.   
 
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 



 

 

Codi de verificació 
  
  

46025P2Q6N3O66271EEL  

 

 

74 

 

Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la modificació de la plantilla de personal de l’Ajuntament de Vic de l’any 
2026, tal i com es detalla a continuació: 
 

- Crear una plaça d’Educador/a Social (grup A2), personal funcionari, escala 
d’administració especial, sots-escala tècnica, categoria de tècnic/a de grau mitjà. 
 

- Crear una plaça de Treballador/a Social (grup A2), personal funcionari, escala 
d’administració especial, sots-escala tècnica, categoria de tècnic/a de grau mitjà. 
 

- Declarar a amortitzar una plaça de Treballador/a familiar (grup C2), de personal 
funcionari, escala d’administració especial, sots-escala de serveis especials, classes de 
comeses especials, categoria d’auxiliar tècnic/a.  

 
- Crear un plaça d’Integrador/a social (grup C1), de personal funcionari, escala 

d’administració especial, sots-escala de serveis especials, classes de comeses 
especials, categoria de tècnic/a especialista. 
 

- Crear una plaça d’administratiu/iva (grup C1), de personal funcionari, de l’escala 
d’administració general, sots-escala administrativa. 
 

- Crear una plaça de Tècnic/a mig de gestió (grup A2), de personal funcionari, de 
l’escala d’administració general, sots-escala de gestió. 
 

- Declarar a amortitzar una plaça de Tècnic/a de salut (grup A2), de personal laboral, 
tècnic/a especialista, categoria de tècnic/a mig. 
 

- Crear una plaça de Tècnic/a de salut (grup A2), de personal funcionari, escala 
d’administració especial, sots-escala tècnica, categoria de tècnic/a de grau mitjà. 

 
SEGON. Subjectar aquesta modificació de la plantilla de personal a l’aprovació definitiva de 
la modificació de crèdit corresponent del capítol I del pressupost municipal.  
 
TERCER. Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província, al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya i al tauler d’anuncis de la corporació, en el termini màxim de trenta 
dies des de la seva aprovació definitiva, i trametre còpies a l’Administració de l’Estat i al 
Departament de Governació de la Generalitat de Catalunya. 
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QUART. Notificar aquest acord a cada una de les persones interessades que actualment 
ocupen interinament una plaça objecte d’aquesta modificació.  
             
➢ En el torn de debat es produeix la següent intervenció: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5
368.0 
   

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 12: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-
PL), Josep Anglada (SOMI) i Marta Riera (SOMI) 

• ABSTENCIONS, 9: Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), Albert Palou 
(ERC-AM), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC), Arnau Comajoan (CUP VIC), 
Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP) i Arnau Martí (VECP)  

 
 
20.- RESPOSTA DEL RECURS EXTRAORDINARI DE REVISIÓ (JMMLL) (AJT/15395/2024) 
  
Antecedents de fet 
 
1. Per acord de Ple municipal, en la sessió de 2 de desembre de 2024, es va aprovar la 

modificació de la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament de Vic i els sues 
Organismes Autònoms degut a la incorporació de diferents llocs de treball subrogats de 
l’empresa mixta MINVIC, SL. 
 

2. Segons el mencionat acord, com a conseqüència d’aquest procés de modificació de la 
Relació de Llocs de Treball es van incorporar a la RLT onze nous llocs de treball, la 
majoria dels quals provenien del personal subrogat, entre d’altres el següent: 
 
Es va subrogar un lloc de treball d’Oficial de 1a., que una vegada feta la seva RLT passarà 
a realitzar les funcions d’Auxiliar d’equip d’intervenció ràpida (subgrup AP). Com a 
conseqüència, aflora la necessitat d’augmentar una dotació d’aquest lloc de treball, 
d’auxiliar d’equip d’intervenció ràpida. El sou d’aquest lloc de treball com a Oficial de 1a. 
era de 33.281,18€ bruts anuals, i el sou com a auxiliar d’equip d’intervenció ràpida el 
sou brut anual que correspon segons la Relació de Llocs de Treball actual de 
l’Ajuntament de Vic amb prolongació de jornada de 1735 hores anuals és de 29.861,60€. 
Per aquest motiu correspon a aquest lloc de treball un CPT anual de 3.419,58 €, atès que 
aquest és el lloc de treball que ocupa el Sr. Manjang 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5368.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5368.0
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3. El senyor Josep Maria Manjang Llastanos, presenta recurs potestatiu de reposició, 

contra la notificació dictada en data 30 de desembre de 2024, la qual recull l’acord del 
Ple municipal, en la sessió de 2 de desembre, segons el qual es sol·licita s’estimi el 
recurs, acordant que es declari i es mantingui la mateixa categoria professional que el 
treballador venia ostentant, com a oficial de 1a.  
 

4. Aquest recurs es va resoldre per acord del Ple municipal, en la sessió de 7 d’abril de 
2025, desestimant la seva pretensió de reconeixement de la categoria laboral. 
 

5. En data 29 d’octubre de 2025 el senyor Josep Maria Manjang Llastanós, presenta al 
registre general d’aquest Ajuntament, Recurs Extraordinari de Revisió a l’empara de 
l’article 125.1.b) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú 
de les administracions públiques, a través del qual sol·licita: 

 
“PRIMER: Que es tingui per presentat aquest RECURS EXTRAORDINARI DE REVISIÓ i que 
s’accepti a tràmit.  
 
SEGON: Que es tinguin en consideració i s’acceptin a efectes de justificació i prova els 
fets i arguments exposats en el desenvolupament d’aquest recurs. 
 
TERCER: Que es reconegui, fetes les comprovacions oportunes, la validesa de la 
documentació aportada amb l’objectiu de demostrar la disposició del CERTTIFICAT 
D’ESCOLARITAT a favor de la meva persona.  
 
QUART: Que s’apliqui l’Ordre ECD/1417/2012, de 20 de juny, pel qual s’estableix 
l’equivalència del Certificat d’Escolaritat i d’altres estudis, amb el títol de Graduat 
Escolar, regulat el la Llei 14/1970, de 4 d’agost, General d’Educació i Finançament de la 
Reforma Educativa, a efectes laborals.  
 
CINQUÈ: I en conseqüència, que s’estimi aquest Recurs Extraordinari de Revisió i se’m 
reconegui la categoria professional d’Oficial (C2) a efectes laborals, funcionals i 
econòmics, modificant la classificació del meu lloc de treball de AP EIR a OFICIAL EIR 
tant a la Relació de Llocs de Treball com a la Plantilla de l’Organisme Autònom Xarxa 
de Serveis Urbans.” 

 
Fonaments de dret 
 
1. D’acord amb l’article 125 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 

administratiu comú de les administracions públiques, contra els actes ferms en via 
administrativa podrà interposar-se recurs extraordinari de revisió davant l’òrgan 
administratiu que el va dictar, que també serà el competent per la seva resolució, en el 
cas que apareixin documents de valor essencial per la resolució de l’assumpte que, 
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encara que siguin posteriors, evidenciïn l’error de la resolució que es recorre. 
 

2. El senyor Josep Maria Manjang Llastanós, adjunt a la seva sol·licitud de recurs 
extraordinari de revisió presenta un certificat que acredita oficialment que està en 
disposició del Certificat d’Escolaritat, i sol·licita l’aplicació de l’ordre ECD/1417/2012, de 
20 de juny, per la que s’estableix l’equivalència del Certificat d’Escolaritat i d’altres 
estudis, amb el títol de graduat escolat, regulat en la Llei 14/1970,  de 4 d’agost, general 
d’Educació i finançament de la Reforma Educativa, a efectes laborals.  

 
3. L’article 2 de l’odre ECD/1417/2012, de 20 de juny, estableix: 

 
“Artículo 2. Equivalencia del Certificado de Escolaridad con el Graduado Escolar regulado 
en la Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de Educación y Financiamiento de la Reforma 
Educativa, a efectos laborales.  
1. El Certificado de Escolaridad, expedido por el Ministerio de Educación, Cultura y 
Deporte, regulado en la Ley de 17 de julio de 1945 sobre la Educación Primaria, en la Ley 
169/1965, de 21 de diciembre, sobre reforma de la Enseñanza Primaria, en el Decreto 
193/1967, de 2 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de 
Enseñanza Primaria, en la Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de Educación y 
Financiamiento de la Reforma Educativa, y en sus respectivos desarrollos, se considerará 
equivalente al Graduado Escolar regulado en la Ley 14/1970, de 4 de agosto, a efectos 
laborales.  
2. La presentación del Certificado de Escolaridad o del certificado sustitutorio del mismo 
en caso de extravío será documento suficiente para la acreditación de la equivalencia del 
Certificado de Escolaridad con el título de Graduado Escolar a efectos laborales” 

 
4. Vista la documentació presentada es confirmar que el senyor Manjang, està en 

possessió de la titulació del Certificat d’Escolaritat, motiu pel qual es pot procedir al 
reconeixement de la categoria laboral corresponent d’oficial (subgrup C2). 

 
5. Tal com ja exposa el senyor Manjang en el seu recurs, el reconeixement de la categoria 

laboral d’oficial (subgrup C2) no té efectes econòmics significatius per l’administració ja 
que en el procés de subrogació es va mantenir la retribució d’origen, fet que fa que el 
senyor Manjang tingui, en aquests moment, un Complement Personal Transitori, per la 
qual cosa el reconeixement de la categoria d’oficial no suposaria un increment del 
capítol I municipal.  
 

Competència 
 
En virtut de l’article 22 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, 
sobre les competències conferides al Ple de la Corporació i l’article 112 i següents de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques. 
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Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Estimar el recurs extraordinària de revisió interposat pel senyor Manjang contra la 
categoria laboral reconeguda a l relació de llocs de treball de l’Ajuntament de Vic i el seus 
organismes autònoms. 
 
SEGON. Ordenar al departament de Recursos Humans d’aquest Ajuntament la regularització 
de la categoria laboral del lloc de treball que ocupa el senyor Manjang i tots els tràmits que 
se’n puguin derivar. 
 
TERCER. Notificar aquesta resolució a la persona interessada, pel seu coneixement. 
               
➢ En el torn de debat es produeix la següent intervenció: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5
506.0 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 18: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), 
Albert Palou (ERC-AM), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC), Arnau Comajoan 
(CUP VIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-PL), Josep Anglada 
(SOMI) i Marta Riera (SOMI) 

• ABSTENCIONS, 3: Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP) i Arnau Martí (VECP) 

 
 
21.- APROVAR L'EXPEDIENT DE CESSIÓ D'ÚS TEMPORAL DE LA COBERTA DE L'EDIFICI 
UBICAT AL CARRER INDÚSTRIA NÚM. 71 A FAVOR DE LA COOPERATIVA ViCOOP ENERGIA 
(AJT/18257/2025) 
  
L’Ajuntament és propietari del següent immoble: 

• Immoble ubicat al carrer Indústria, núm. 71, de naturalesa patrimonial, inscrit en el 
Registre de la Propietat de Vic amb número de finca 26001.  

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5506
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5506
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En les dates 18 de desembre i 23 de desembre de 2025 la cooperativa ViCoop Energia, SCCL 
va presentar en aquest Ajuntament sol·licitud de cessió d’ús de les cobertes del Centre Cívic 
Montseny i del Casal Cívic Mn. Guiteras per a la instal·lació d’un sistema fotovoltaic col·lectiu 
amb l’objectiu és avançar cap a una transició energètica sostenible mitjançant la producció i 
gestió col·lectiva d’energia renovable. 
 
La Cooperativa ViCoop Energia, SCCL, de conformitat amb els articles 1 i 2 dels seus estatuts, 
és una fundació privada sense ànim de lucre, que té per finalitat “aconseguir un model 
energètic més sostenible socialment, econòmicament i mediambientalment, contribuint a la 
Transició Energètica (TE) de Vic”. 
 
El Ple municipal, en la sessió de 2 de febrer de 2026, va aprovar l’expedient de cessió d’ús 
temporal de la coberta del edifici municipal de naturalesa patrimonial Centre Cívic Montseny 
situat a l’avinguda Montseny número, 16, a favor de la cooperativa ViCoop Energia, SCCL, 
per un termini de 25 anys. 
 
Vist que segons Nota informativa del Registre de la Propietat i consultat l’expedient OM 
6/240 de 2002, el Casal Cívic Mn. Guiteras està afectat al domini públic per a servei educatiu, 
la regidora delegada d’Urbanisme va dictar provisió disposant el canvi d’ubicació de la cessió 
per la coberta de l’immoble ubicat al carrer Indústria, 71. 
 
Vist l’informe de l’arquitecte tècnic municipal, de data 17 de febrer de 2026, en el que indica 
la superfície de la coberta a cedir de l’edifici del carrer Indústria, 71, i realitza una valoració 
econòmica i de l’estat del bé. 
 
Vist l’informe de l’arquitecta municipal, de data 17 de febrer de 2026, en el que estableix els 
condicionants urbanístics per a la instal·lació. 
 
Vist que la Cooperativa ViCoop Energia ha sol·licitat el canvi d’ubicació de la cessió de la 
coberta del Casal Cívic Mn. Guiteras per la coberta de l’immoble ubicat al carrer Indústria, 
71. 
 
Atès la voluntat de l’Ajuntament de cedir l’ús temporal de cobertes dels immobles 
municipals amb la finalitat d’avançar cap a una transició enèrgica sostenible. 
 
Atès que l’art. 72 del Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament de 
patrimoni dels ens locals estableix que els ens locals poden valorar motivacions de prestació 
de serveis socials, promoció i reinserció socials, activitats culturals i esportives, promoció 
urbanística, foment del turisme, ocupació del temps lliure, o altres anàlogues, que facin 
prevaler una rendibilitat social per damunt de la rendibilitat econòmica. 
 
Atès que es considera que les finalitats que persegueix la Cooperativa redunden de manera 
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evident i positiva en benefici dels habitants del terme municipal, d’acord amb la memòria 
justificativa que consta en l’expedient. 
 
Atès que l’art. 75 del Reglament de patrimoni dels ens locals, estableix que els ens locals 
poden cedir en precari l’ús de béns patrimonials a altres administracions o entitats públiques 
o a entitats privades sense ànim de lucre que els hagin de destinar a fins d’utilitat pública o 
d’interès social, sempre que redundi en benefici d’interessos de caràcter local. 
 
De conformitat amb l’art. 47.2.ñ) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 
règim local i l’art. 114.3.n) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, per a l’adopció de l’acord d’aprovació 
de la cessió caldrà el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal dels membres 
que integren la corporació local. 
   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar l’expedient de cessió d’ús temporal de la coberta del edifici municipal de 
naturalesa patrimonial situat al carrer Indústria número, 71, descrit a la part expositiva, a 
favor de la cooperativa ViCoop Energia, SCCL, amb NIF F44795557, per un termini de 25 
anys. 
 
SEGON. Justificar la rendibilitat social de la cessió de la coberta d’aquest immoble en base a 
les finalitats de la Cooperativa de conformitat amb els seus estatuts, l’exposició del projecte 
presentat i la memòria justificativa que consten en l’expedient.  
 
TERCER. Aprovar el contracte de cessió d’ús temporal següent: 
 
“CONTRACTE DE CESSIÓ D’ÚS TEMPORAL DE LA COBERTA D’UN EDIFICI MUNIICIPAL DE NATURALESA 
PATRIMONIAL A FAVOR D’UNA ENTITAT SENSE ÀNIM DE LUCRE PER A LA INSTAL·LACIÓ I EXPLOTACIÓ 
DE PLAQUES SOLARS  

 
REUNITS  

 
D’una part, l’Ajuntament de Vic, amb NIF P0829900J, representat pel senyor Albert Castells Vilalta, 
alcalde de la corporació, en ús de les atribucions que li confereix l'habilitació conferida per l'acord de 
data ...(data aprovació del contracte)... pel qual se’l faculta per a la signatura del present contracte, 
assistit per la secretària, senyora Montserrat Freixa Costa,   
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De l’altra part, ViCoop Energia, SCCL, amb NIF F44795557, representada per, Santiago Hausmann 
Farré, actuant autoritzat per a la signatura del present contracte, com a president de l’entitat, 
d’acord amb certificació emesa per la Cap de Secció de Cooperatives del Departament d’Empresa i 
Treball de la Generalitat de Catalunya,  
  
Ambdues parts, reconeixent-se mútuament la capacitat legal suficient per contractar i obligar-se,  

 
EXPOSEN  

 
1. Que l’Ajuntament de Vic és titular de l’immoble municipal situat al carrer Indústria, 71, inscrit com 

a bé patrimonial en l’Inventari Municipal i en el Registre de la Propietat.  

 
2. Que l’entitat ViCoop Energia, SCCL és una entitat privada sense ànim de lucre que té per objecte 

social aconseguir un model energètic més sostenible socialment, econòmicament i 
mediambientalment basat en l’ús de recursos energètics renovables i majoritàriament locals.  

 
3. Que l’entitat ha sol·licitat l’ús de les cobertes d’edificis municipals per a la instal·lació i explotació 

d’una instal·lació solar fotovoltaica, amb l’objectiu de garantir l’accés a una energia més 
sostenible, segura i assequible per a la comunitat local, prioritzant el benestar col·lectiu per sobre 
del lucre privat.   

 
4. Que la cessió d’ús temporal del bé municipal patrimonial respon a l’interès públic de fomentar la 

producció i consum d’energies netes, millora de l’eficiència energètica, reducció d’emissions, 
economia sostenible i educació ambiental, facilitant que totes les llars puguin accedir a una 
energia neta i a preus justos. Aquests principis s’engloben dins dels objectius específics de plans 
municipals, com ara el Pla d’Acció Ambiental de Vic i el Pla de Transició Energètica de Vic.  

 
5. Que ambdues parts, reconeixent els avantatges i beneficis socials, econòmics i mediambientals 

derivats de la present col·laboració, volen regular les condicions i termes sota els quals s’efectuarà 
la cessió mitjançant aquest CONTRACTE DE CESSIÓ D’ÚS TEMPORAL, amb subjecció als principis 
de legalitat, transparència i eficàcia en la gestió de béns públics.  

  
PACTES  

  
1.- OBJECTE DE LA CESSIÓ   
  
L’Ajuntament de Vic cedeix en ús temporal a ViCoop Energia, SCCL l’espai físic de 307,00 m2 de la 
coberta de l’edifici municipal ubicat al carrer Indústria, 71, referència cadastral 
9324104DG3492S0001JR, de naturalesa patrimonial, inscrit en el Registre de la Propietat de Vic amb 
número de finca 26001. La superfície de la coberta objecte de cessió és la següent: 
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La coberta es cedeix amb la finalitat exclusiva d’instal·lar, mantenir, gestionar i explotar una 
instal·lació de generació d’energia elèctrica d’origen solar fotovoltaic i destinar l’energia produïda a 
les finalitats socials, mediambientals i generals que es precisen a la memòria aportada per l’entitat 
cessionària, per tal que la cessionària gestioni el règim d’autoconsum col·lectiu de la instal·lació i es 
permeti a la ciutadania, d’acord amb la normativa aplicable i amb les condicions establertes en 
aquest contracte, associar-se a la instal·lació i consumir part de l’energia renovable produïda. La 
instal·lació fotovoltaica podrà tenir elements a l’espai de sotacoberta, sense que afectin als espais 
útils de l’edifici, la ubicació concreta serà acordada per les parts. 
 
La coberta es cedeix sense que l’entitat cessionària adquireixi cap dret real sobre els béns excepte el 
gaudi temporal segons el contracte i la legislació aplicable.  
  
2.- DURADA DE LA CESSIÓ   
  
La cessió d’ús temporal tindrà una durada de 25 anys, comptats des de la data de formalització del 
present contracte. La durada podrà prorrogar-se per períodes successius de cinc anys, prèvia 
sol·licitud motivada de l’entitat cessionària i acord exprés de l’Ajuntament, sense que la durada total 
pugui excedir, en cap cas, de 35 anys.   
  
3.- DESTINACIÓ I ÚS AUTORITZAT   
  
La present cessió s’atorga sobre béns patrimonials municipals i no confereix cap dret real. La cessió 
es limita exclusivament a la instal·lació, explotació i gestió, per part de ViCoop d’una instal·lació solar 
fotovoltaica per a la producció d’energia renovable, queda prohibit qualsevol altre destí, cessió 
parcial o total, subarrendament, transmissió a tercers, canvi d’ús o instal·lació d’equips diferents, 
sense l'autorització amb acord exprés i previ de l’Ajuntament, amb les conseqüències legals que 
escaiguin. 
  
4.- DRETS I OBLIGACIONS DE L’ENTITAT CESSIONÀRIA   
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L’entitat cessionària tindrà les següents obligacions: 

 
1. Obtenir i mantenir totes les llicències, autoritzacions i permisos necessaris (urbanístics, 

ambientals, elèctrics, de connexió/abocat, seguretat industrial, etc.), així com de notificar i 
coordinar les actuacions amb els serveis municipals competents i la distribuïdora. 

2. Executar el projecte d’instal·lació de plaques solars d’acord amb la normativa tècnica, 
urbanística, ambiental i sectorial aplicable, obtenint prèviament totes les llicències, 
autoritzacions o permisos necessaris. El projecte i la direcció d’obra estarà visat i signat per 
tècnic competent. 

3. Garantir que la instal·lació no compromet l'estanquitat, l'aïllament ni la seguretat de l'edifici. 
4. A fer-se càrrec si és necessari, de les modificacions o reforços de l’estructura de la coberta i 

sotacoberta actual per garantir la correcta i segura fixació i el manteniment de les plaques 
fotovoltaiques i l’inversor, presentant documentació gràfica dels treballs realitzats i assumeix 
per part d’un tècnic competent. 

5. Un cop finalitzat els treballs d’instal·lació de les plaques fotovoltaiques es farà càrrec de la 
substitució de les teules o materials de la coberta trencats durant els treballs i de qualsevol 
desperfecte que s’hagi fet a la coberta. Previ a l’inici de la instal·lació de les plaques, 
l’Ajuntament haurà fet un repàs de la coberta deixant-la en perfecte estat. 

6. Implantar mesures de protecció i per a la coexistència amb activitats municipals i tercers.  
7. Assumir íntegrament, al seu càrrec, totes les despeses i responsabilitats derivades de la 

instal·lació, manteniment, conservació, vigilància, reparació, explotació, assegurances, 
tributs, taxes, cànons i impostos derivats de l’ús i activitat autoritzada.  

8. Mantenir, en tot moment, indemne l’Ajuntament de qualsevol dany, perjudici, reclamació o 
litigi derivat de l’execució, funcionament, manteniment, explotació o desmantellament de les 
instal·lacions.  

9. Permetre, sense restricció, l’accés de l’Ajuntament i dels serveis municipals competents per a 
les tasques d’inspecció i seguiment del compliment de les condicions del contracte i de l’estat 
de conservació de l’immoble cedit.  

10. Realitzar el manteniment preventiu i correctiu de la instal·lació, assumint els costos. 
Qualsevol mal produït en l'immoble municipal per la instal·lació o el seu manteniment serà 
reparat per l'entitat a la seva costa, en termini màxim de 10 dies des del requeriment. 

11. Que la instal·lació fotovoltaica no produeixi sorolls o vibracions que puguin ser molestos. 
12. Subscriure i mantenir vigent durant tota la durada de la cessió una pòlissa d’assegurança de 

responsabilitat civil que cobreixi adequadament els riscos inherents a l’activitat, el personal i 
les instal·lacions. Així com una assegurança de danys a la instal·lació per un import mínim del 
valor de la coberta cedida. 

13. No es podrà col·locar publicitat visible sense autorització de l’Ajuntament.  
14. Presentar anualment a l’Ajuntament una memòria d’activitats i resultats energètics, 

econòmics i socials del projecte.   
15. Mantenir l’accés obert a qualsevol persona per a fer-se sòcia de la cooperativa; i en el cas 

que s’hagi de seleccionar la ciutadania que participarà en l’autoconsum col·lectiu, aquesta 
selecció s’haurà de fer de forma transparent i atenint-se a criteris objectius i no 
discriminatoris. 

16. Els usuaris de la instal·lació només podran ser els socis de la cooperativa Vicoop, beneficiària 
de la present cessió. 

17. Assignar els coeficients de repartiment de l’energia generada d’acord amb la memòria 
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aportada, i de forma que s’optimitzi al màxim l’ús eficient de l’energia produïda per la 
instal·lació. 

18. Destinar íntegrament l’energia produïda i els beneficis que puguin obtenir-se al compliment 
de les finalitats estatutàries i d’interès públic de l’entitat.  

19. Respectar, en tot cas, les obligacions normatives corresponents en matèria de protecció de 
dades. 

  
5.- OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT   
  
L’Ajuntament es compromet a:  

 
1. Permetre a l’entitat cessionària l’accés a la coberta en les condicions pactades, facilitant, dins 

de les seves competències, l’obtenció de permisos i autoritzacions municipals necessàries per 
a la instal·lació.  

2. Col·laborar en la divulgació dels beneficis socials i mediambientals de la instal·lació, participant 
en campanyes d’informació o sensibilització que, si escau, s’acordin.  

3. No alterar, durant el període de vigència del contracte, el destí i naturalesa del bé que 
impedeixin el desenvolupament del projecte, excepte per raons d’interès públic general 
degudament justificades.   

  
6.- CONDICIONANTS URBANÍSTICS 
 
La parcel·la situada al carrer de la Indústria 71, amb referència cadastral 9324104DG3492S0001JR, 
està classificada com a sòl urbà consolidat i té la condició de solar. La qualificació urbanística de la 
parcel·la és SE (Sistema d’equipaments – equipament sense ús determinat).  
En la teulada de l’edifici situat al carrer de la Indústria 71, s’admet la instal·lació de plaques solars 
fotovoltaiques, d’acord amb el que estableix l’article 375 de les Normes urbanístiques del Pla 
d’Ordenació urbanística municipal (POUM) de Vic, amb les següents condicions: 

• Les plaques s’han de disposar paral·leles als plans de teulada i no se separaran més de 0,40 m 
d’aquesta en cap punt, d’acord amb el que estableix l’apartat 2d de l’article 375 de les 
Normes urbanístiques del POUM. 

• No es pot passar cablejat ni instal·lar cap tipus d’aparell per la façana de l’edifici, d’acord amb 
l’article 41, d’instal·lacions de serveis a les façanes, de l’Ordenança del paisatge (Annex II del 
POUM). 

• Les plaques s’han de disposar formant un polígon rectangle de 4 costats a cada vessant de la 
coberta per tal de no distorsionar la imatge del conjunt, d’acord amb l’article 9, de criteris 
generals de protecció del paisatge urbà en les construccions, de l’Ordenança del paisatge 
(Annex II del POUM). 

• S’ha de deixar una franja de 50 cm d’amplada mínima, al perímetre de cada vessant de la 
coberta, que no quedi ocupada pels panells fotovoltaics, per tal de no distorsionar la imatge 
de la coberta, d’acord amb l’article 9, de criteris generals de protecció del paisatge urbà en les 
construccions, de l’Ordenança del paisatge (Annex II del POUM). 

 
7. RÈGIM ECONÒMIC DE LA CESSIÓ   
  
La cessió es realitza a títol gratuït atès l’interès general ambiental i social que justifica l’entitat.  
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De conformitat amb l’art. 75 del Reglament de Patrimoni dels Ens Locals, el cessionari no resta en 
relació de dependència respecte de l’ens local cedent, als efectes de l’art. 120 del Codi Penal.  
 
8.- FIANÇA 
 
Com a garantia del compliment de totes les obligacions assumides en el present contracte, l'entitat 
cessionària s'obliga a constituir i lliurar a favor de l'Ajuntament, en el moment de la formalització del 
present contracte, una fiança mitjançant transferència bancària, aval bancari o assegurança de 
caució prestat per entitat autoritzada, per l’import del 3% del valor total de la coberta cedida: 
954,71€. La citada fiança respondrà dels danys i perjudicis que, per acció o omissió, poguessin 
derivar-se de l'incompliment de les obligacions contractuals, inclosos les despeses de restitució del 
bé a l'estat anterior a la cessió.  

 
La devolució de la fiança es realitzarà una vegada acreditat el compliment íntegre de totes les 
obligacions assumides per l'entitat cessionària, especialment la restitució del bé en les condicions 
estipulades, prèvia acta de verificació prevista al pacte novè. En cas que existeixin danys o 
obligacions pendents, l'Ajuntament podrà retenir totalment o parcialment la fiança, destinant la 
quantitat retinguda a la reparació o pagament dels imports corresponents, sense perjudici del dret 
de l'Ajuntament a reclamar, si fos insuficient, la resta de quantitats que poguessin correspondre-li 
fins al total rescabalament del mal o incompliment causat.  

 
En cas d'execució de la garantia, l'entitat cessionària estarà obligada a reposar l'import de la fiança 
dins del termini de nombre de dies, comptats des del requeriment efectuat per l'Ajuntament, fins a 
mantenir-la íntegrament durant tota la vigència del contracte.  
 
9.- PROPIETAT DE LA INSTAL·LACIÓ  
 
La instal·lació fotovoltaica i tots els seus elements seran propietat de ViCoop, separada de l'immoble 
municipal, sense incorporació permanent al bé. A la finalització de la cessió, l'entitat haurà de retirar 
la instal·lació i restituir la coberta a l'estat original.  
  
La cooperativa, com a titular de la instal·lació, tindrà dret a gestionar de forma privativa el règim 
d’autoconsum col·lectiu de la instal·lació i a cobrar les tarifes corresponents. 
 
10.- PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS I COORDINACIÓ D’ACTIVITATS EMPRESARIALS  
  
1. Compliment normatiu general  
Les parts signants es comprometen a complir la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de 
Riscos Laborals, així com el seu desenvolupament reglamentari i, de manera especial, el Reial decret 
171/2004, de 30 de gener, sobre coordinació d’activitats empresarials.  
   
2. Responsabilitat preventiva de cada part  
 L’Ajuntament de Vic serà responsable de la seguretat i salut dels treballadors propis i del 
compliment de les seves obligacions legals en relació amb les zones i períodes d’ús sota la seva 
gestió.  
   
La Cooperativa serà responsable de la seguretat i salut dels seus treballadors i personal contractat, 
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així com del compliment de les obligacions derivades de la seva activitat en els espais cedits.  
   
Cadascuna de les parts respondrà també de les empreses contractistes o subcontractistes que 
contracti per a la prestació de serveis o execució d’obres.  
   
3. Obligacions d’informació i coordinació  
 Les parts es comprometen a:  

• Intercanviar informació sobre els riscos propis dels espais i activitats, així com sobre les 
mesures preventives corresponents, abans de l’inici de l’activitat.  

• Informar-se mútuament de qualsevol situació d’emergència, accident, incident o condició 
de risc greu i imminent que pugui afectar el personal de l’altra part o a tercers.  

• Comunicar prèviament la contractació d’empreses externes que hagin d’actuar a les 
instal·lacions (neteja, manteniment especialitzat, obres, etc.), aportant la documentació 
preventiva exigida pel RD 171/2004.  

   
4. Designació de responsables de coordinació  
Es designarà un interlocutor tècnic en matèria de prevenció per cada part. Per part de part de 
l’Ajuntament és designa la persona que ocupa el lloc de treball de Tècnic de gestió de Prevenció de 
Riscos Laborals mentre que per part de la Cooperativa es designarà un tècnic en el termini de dues 
setmanes a la signatura del present contracte que serà comunicat a l’Ajuntament. Aquests 
responsables:  

• Coordinaran els aspectes preventius derivats de l’ús compartit dels espais.  

• Convocaran reunions periòdiques de coordinació en matèria de seguretat i salut (com a 
mínim anuals, i sempre que hi hagi canvis rellevants en les activitats o instal·lacions).  

   
5. Plans d’emergència i autoprotecció  
 La Cooperativa haurà complir amb al Pla d’Autoprotecció i emergències de l’immoble, garantint que 
el seu personal coneix els protocols d’actuació. Qualsevol modificació o actualització del pla haurà de 
ser comunicada a l’altra part.  
   
6. Formació i informació  
 La Cooperativa garantirà que el seu personal rebin la formació i informació necessària en matèria de 
riscos laborals i ús segur de les instal·lacions.  
   
L’Ajuntament de Vic informarà la Cooperativa dels riscos generals derivats de l’edifici i de les 
mesures preventives existents.  
   
7. Accidents i incidents  
En cas d’accident laboral o incident greu produït en els espais objecte de cessió, la part responsable 
ho comunicarà immediatament a l’altra, així com a l’autoritat laboral quan correspongui. Es duran a 
terme les investigacions necessàries per establir causes i mesures correctores.  
   
8. Inspeccions i control  
Tant l’Ajuntament de Vic com la Cooperativa es reserven el dret de verificar el compliment 
d’aquestes obligacions preventives, sense perjudici de les competències de la Inspecció de Treball i 
Seguretat Social.  
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9. Maquinària i equips municipals  
 La Cooperativa no podrà, en cap cas, utilitzar, manipular ni tenir accés a la maquinària, equips de 
treball o eines manuals propietat de l’Ajuntament i destinats a tasques de manteniment, neteja, 
climatització, electricitat, fontaneria o similars.  
   
L’ús d’aquests equips és exclusiu del personal municipal o de les empreses contractades per 
l’Ajuntament, degudament autoritzades i acreditades en matèria preventiva.  
   
En cas que, per raons organitzatives o d’interès públic, sigui necessari autoritzar l’ús puntual d’alguna 
maquinària, equip de treball o eina manual propietat de l’Ajuntament per part de la Cooperativa, 
aquesta autorització haurà de ser expressa, prèvia i per escrit. L’Ajuntament establirà en aquest cas 
les condicions de seguretat i d’ús, que hauran de ser acceptades i complertes íntegrament per la 
Cooperativa.  
  
11.- MODIFICACIONS   
  
Qualsevol modificació o ampliació de la instal·lació requerirà autorització prèvia de l'Ajuntament.   
  
12.- CAUSES DE RESOLUCIÓ  
  
L’Ajuntament podrà resoldre anticipadament i de forma unilateral el present contracte en els 
següents supòsits:  

1. Incompliment total o parcial, greu o reiterat, de qualsevol de les obligacions essencials 
assumides per l’entitat cessionària.  

2. Destí del bé a un ús diferent del pactat o cessió no autoritzada a tercers.  
3. Afectació del bé a un ús públic incompatible.  
4. Falta d’execució efectiva o abandonament del projecte.  
5. Que existeixi risc o perill acreditat per a persones o béns  
6. Dissolució, extinció o pèrdua de personalitat jurídica de l’entitat cessionària.  
7. Necessitat sobrevinguda degudament justificada per l’interès públic.  

  
Les causes generals de resolució del contracte són les següents:  

1. El mutu acord entre les parts abans de finalitzar el termini establert.  
2. L’incompliment greu de les seves clàusules per qualsevol de les parts.  
3. La denúncia d’una de les parts, avisant per escrit amb una antelació com a mínim d’un 

mes.   
4. Qualsevol altra causa prevista legalment o inclosa en aquest contracte.  

  
La resolució implicarà la retirada de la instal·lació i restitució de l'estat original en 30 dies, sense dret 
a indemnització. 
  
Si es produeix la resolució per causa imputable a l’entitat cessionària, aquesta respondrà de tots els 
danys i perjudicis ocasionats, sense dret a indemnització.  
  
A la finalització, s’aixecarà una acta en la que es verificarà la retirada, reparació de danys, neteja i 
entrega de documentació.  
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13.- PROTECCIÓ DE DADES  
  
En virtut de la normativa de protecció de dades de caràcter personal, les seves dades personals 
facilitades seran tractades sota la responsabilitat de l’Ajuntament de Vic,  amb NIF núm. P0829900J. 
La finalitat d’aquest tractament és la de gestionar el present contracte sota la base de legitimació de 
la formalització del mateix (art 6.1.b RGPD). Aquestes dades no seran transmeses a terceres persones 
a excepció dels organismes públics competents quan així ho estableixi la llei i seran conservades 
sempre que sigui imprescindible o legítim per la finalitat que es van captar.  
   
En qualsevol cas podrà indicar la revocació del consentiment atorgat, així com exercitar els drets 
d’accés, rectificació o supressió, la limitació del tractament o oposar-se, així com el dret a la 
portabilitat de les dades. Aquestes peticions s’hauran de realitzar per escrit al registre d’entrada de 
l’Ajuntament, domicili al carrer de la Ciutat 1, 08500 de Vic (Barcelona), a la seu electrònica de 
l’Ajuntament  o posant-se en contacte amb el delegat de protecció de dades a través del correu 
electrònic dpdajuntament@vic.cat. Així mateix, en cas d'incompliment del responsable en el 
tractament de les vostres dades personals, es podrà interposar una reclamació davant l’Autoritat 
Catalana de Protecció de Dades (www.apdcat.cat).  
  
14.- RÈGIM JURÍDIC   
  
El present contracte té naturalesa administrativa. Les discrepàncies que puguin sorgir de la seva 
execució seran resoltes per mutu acord de les parts.  
  
Els conflictes derivats de l’aplicació d’aquest contracte són competència dels òrgans de l’ordre 
jurisdiccional contenciós administratiu de la ciutat de Barcelona.”  
 
QUART. Sotmetre l’expedient a efectes d’al·legacions per un període d’informació pública de 
20 dies hàbils, de conformitat amb l’art. 75 del Reglament de patrimoni dels ens locals, en 
relació amb l’art. 83 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú 
de les administracions públiques, mitjançant la publicació d’aquest acord al Butlletí Oficial de 
la Província de Barcelona i al tauler electrònic de l’Ajuntament. 
 
CINQUÈ. De no presentar-se al·legacions en l'esmentat termini d’informació pública, es 
considerarà la cessió d’ús aprovada definitivament sense necessitat d'acord exprés pel Ple; 
es dictarà un decret fent constar la data en què la cessió ha quedat aprovada de forma 
definitiva i es notificarà als interessats. 
 
SISÈ. Facultar l’Excm. Sr. Alcalde per tal que pugui subscriure la documentació que calgui per 
a l’efectivitat d’aquest acord, i en especial la signatura del contracte de cessió d’ús temporal. 
 
SETÈ. Notificar el present acord a la cooperativa ViCoop Energia, SCCL per al seu 
coneixement i als efectes oportuns. 
          
➢ En el torn de debat es produeix la següent intervenció: 
 

mailto:dpdajuntament@vic.cat
https://www.apdcat.cat/
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https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5
567.0 
      

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per UNANIMITAT 

 
 
22.- APROVAR LA RECTIFICACIÓ DE L'INVENTARI DE BÉNS I DRETS DE L'AJUNTAMENT DE 
VIC A DATA 31 DE DESEMBRE DE 2025 (AJT/2170/2026) 
  
De conformitat amb l’article 222.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual 
s'aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya (en endavant 
TRLMRLC), els Ens Locals han de portar un inventari dels seus béns, el qual ha de 
comprendre els béns de domini públic i els patrimonials, els drets i els valors mobiliaris. 
 
D’acord amb l’article 102 del Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el 
Reglament del patrimoni dels ens locals (en endavant RPEL), l'inventari general s'ha 
d'actualitzar continuadament, sense perjudici de la seva rectificació i comprovació. Així, tot 
acte administratiu que generi l'adquisició, alienació, gravamen o qualsevol tipus d'alteració 
de béns o del planejament urbanístic que pugui repercutir en aquells s'ha d'anotar 
immediatament en l'inventari i correlativament en el llibre comptable d'inventaris i 
balanços. 
 
La rectificació de l'Inventari es verifica anualment, reflectint-se les vicissituds de tota índole 
dels béns i drets durant aquesta etapa. Finalitzat l’exercici 2025 i a la vista de les variacions 
que s’han produït en el patrimoni de la Corporació entre l’1 de gener de 2025 i el 31 de 
desembre de 2025, que consten en la documentació del present expedient, procedeix la 
rectificació anual de l’inventari municipal. 
 
Vist l’informe emès en data 16 de març de 2026 per la tècnica d’administració general de 
Secretaria de l’Ajuntament de Vic en relació al tancament de l’exercici 2025. 
 
De conformitat amb els articles 105 del RPEL i 222.3 del TRLMRLC, correspon al Ple de la 
corporació la rectificació de l’inventari. 
   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa d'Alcaldia i Economia   
 
Per tot això, S’ACORDA: 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5567.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5567.0
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PRIMER. Aprovar la rectificació de l'Inventari municipal de béns i drets pertanyents a 
l’Ajuntament de Vic, a data 31 de desembre de 2025, en els termes que consten en els 
informes anuals de rectificació de l’inventari, informes d’altes i baixes i llibres d’inventari 
adjunts a l’expedient, i que es resumeixen a continuació. 
 
RESUM ALTES  

 

Núm. béns 
alta  Import adquisició  

LLIBRE A: BÉNS, DRETS I OBLIGACIONS MUNICIPALS 

     

DOMINI PÚBLIC 

A I.1 ÚS PÚBLIC I.1.D ALTRES BÉNS D'ÚS PÚBLIC 3 165.545,68 €  

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.C MOBLES 35 91.311,18 €  

PATRIMONIALS 

A III.1 IMMOBLES 1  -   €  

A III.3 MOBLES 67  194.833,33 €  

A III.4 DRETS PROPIETAT IMMATERIAL 1  5.540,65 €  

A III.6 CRÈDITS I DRETS CARÀCTER PERSONAL 2  -   €  

   
LLIBRE C: ELS AFECTES AL PATRIMONI HISTÒRIC-ARTÍSTIC 

C III.2 DRETS REALS 6  72.000,00 €  

C III.3 MOBLES 2  14.500,00 €  

   
LLIBRE E: ELS CEDITS A ALTRES ADM. O PARTICULARS PERÒ REVERTIBLES 

E.III.2 DRETS REALS 2                              -   € 

   
SENSE LLIBRE 1                               -   €  

   
TOTAL ALTES 120  543.730,84 €  

 
RESUM BAIXES  

 

Núm. béns 
baixa  Import baixes  

LLIBRE A: BÉNS, DRETS I OBLIGACIONS MUNICIPALS 

     

DOMINI PÚBLIC 

A I.1 ÚS PÚBLIC I.1.D ALTRES BÉNS D'ÚS PÚBLIC 1 1.932,00 € 

PATRIMONIALS 

A III.1 IMMOBLES 11 3.957.396,91 € 

A III.3 MOBLES 5 4.849,44 € 

                                 
LLIBRE C: ELS AFECTES AL PATRIMONI HISTÒRIC-ARTÍSTIC 

C III.1 IMMOBLES 11 408,00 € 

   

LLIBRE E: ELS CEDITS A ALTRES ADM. O PARTICULARS PERÒ REVERTIBLES 

E III.2 DRETS REALS 1 - €  

                                                 
TOTAL BAIXES 29 3.964.586,35 € 
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RESUM MILLORES  

 Núm. millores  Import millores  

LLIBRE A: BÉNS, DRETS I OBLIGACIONS MUNICIPALS 

     

DOMINI PÚBLIC 

A I.1 ÚS PÚBLIC I.1.A PARCS I JARDINS 2  94.089,19 €  

A I.1 ÚS PÚBLIC I.1.B PLACES I VIALS URBANS 28  932.146,92 €  

A I.1 ÚS PÚBLIC I.1.D ALTRES BÉNS D'ÚS PÚBLIC 1  25.548,45 €  

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.A IMMOBLES 13  212.187,26 €  

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.C MOBLES 3  28.423,44 €  

PATRIMONIALS 

A III.1 IMMOBLES 11  833.847,69 €  

A III.3 MOBLES 40  122.697,63 €  

A III.6 CRÈDITS I DRETS CARÀCTER PERSONAL 1  254,81 €  

   
LLIBRE C: ELS AFECTES AL PATRIMONI HISTÒRIC-ARTÍSTIC 

C I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.A 6  51.500,48 €  

C I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.B 1  343,50 €  

C III.1 IMMOBLES 1  5.306,79 €  

   
LLIBRE E: ELS CEDITS A ALTRES ADM. O PARTICULARS PERÒ REVERTIBLES 

E.III.1 IMMOBLES 1 34.819,52 € 

   
SENSE LLIBRE 18 32.680,43 € 

   
TOTAL ALTES 126  2.373.846,11 €  

 
RESUM INVENTARI 

  Valor comptable brut   Valor comptable net  

LLIBRE A: BÉNS, DRETS I OBLIGACIONS MUNICIPALS 

DOMINI PÚBLIC 

A I.1 ÚS PÚBLIC I.1.A PARCS I JARDINS                        1.522.964,98 €                 1.037.033,62 €  

A I.1 ÚS PÚBLIC I.1.B PLACES I VIALS URBANS                     30.343.620,53 €               18.034.063,23 €  

A.I.1 ÚS PÚBLIC I.1.C VIALS NO URBANS                           493.612,04 €                     277.571,56 €  

A I.1 ÚS PÚBLIC I.1.D ALTRES BÉNS D'ÚS PÚBLIC                     31.826.422,88 €               30.078.069,53 €  

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.A IMMOBLES 45.781.844,88 €                42.255.943,77 €  

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.B DRETS REALS 1.895.662,31 €                    325.083,92 €  

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.C MOBLES 4.576.777,88 €                1.239.032,45 €  

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.D DRETS PROPIETAT IMMATERIAL 120.350,23 €                         2.876,21 €  

A I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.E SEMOVENTS 5.999,99 €                         3.461,93 €  

PATRIMONIALS 

A III.1 IMMOBLES 37.008.722,37 €              34.674.796,00 €  

A III.2 DRETS REALS                                7.895,98 €                          7.895,98 €  

A III.3 MOBLES 6.075.389,20 €                2.807.246,75 €  
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A III.4 DRETS PROPIETAT IMMATERIAL 110.690,69 €                      25.726,24 €  

A III.5 QUOTES, TITOLS REPRESENTATIUS DE CAPITAL                           238.581,83 €                    238.581,83 €  

A III.6 CRÈDITS I DRETS CARÀCTER PERSONAL 382.652,93 €                      57.717,95 €  

   

LLIBRE B: ELS AFECTES AL PATRIMONI MUNICIPAL DEL SÒL I HABITATGE 

B III.1 IMMOBLES                        8.365.136,18 €                 8.318.819,53 €  

   

LLIBRE C: ELS AFECTES AL PATRIMONI HISTÒRIC-ARTÍSTIC 

C I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.A IMMOBLES                        6.088.302,91 €                 4.906.346,39 €  

C I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.B DRETS REALS                           147.889,15 €                     124.770,04 €  

C I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.C MOBLES                                             -   €                                       -   €  

C III.1 IMMOBLES                        2.795.150,63 €                 1.780.737,60 €  

C III.2 DRETS REALS                        1.358.171,02 €                 1.356.253,48 €  

C III.3 MOBLES                           467.618,60 €                     467.618,60 €  

C IV BÉNS I DRETS REVERTIBLES                           888.106,29 €                     714.558,71 €  

   

LLIBRE E: ELS CEDITS A ALTRES ADM. O PARTICULARS PERÒ REVERTIBLES 

E.I.1 ÚS PÚBLIC I.1.D ALTRES BÉNS D'ÚS PÚBLIC                                             -   €                                       -   €  

E.I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.A IMMOBLES                           532.079,55 €                     340.521,58 €  

E.I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.B DRETS REALS                                             -   €                                       -   €  

E.I.2 SERVEI PÚBLIC I.2.C MOBLES                           316.491,54 €                       14.633,54 €  

E.III.1 IMMOBLES                     30.189.992,25 €               25.334.773,80 €  

E.III.2 DRETS REALS                                             -   €                                       -   €  

E.III.3 MOBLES                        1.023.362,37 €                     704.462,94 €  

   

SENSE LLIBRE                        3.459.110,73 €                          8.926,31 €  

   

TOTAL                   216.022.599,94 €             175.137.523,49 €  

 
SEGON. Donar trasllat d’aquest acord a la Intervenció municipal als efectes oportuns. 
 
TERCER. Remetre aquest acord a l'Administració de l'Estat i de la Comunitat Autònoma de 
Catalunya. 
            
➢ En el torn de debat es produeix la següent intervenció: 
    
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5
652.0 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per UNANIMITAT  

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5652.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5652.0
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23.- APROVAR LA MODIFICACIÓ I L'ADDENDA 2026 DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ, 
COORDINACIÓ I COOPERACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL D'OSONA I L'AJUNTAMENT 
DE VIC PER LA GESTIÓ DE L'OFICINA JOVE D'OSONA (AJT/6014/2025) 
  
Fets o antecedents 
 
En data 7 d’agost de 2025 es va signar el conveni de col·laboració, coordinació i cooperació 
entre el Consell Comarcal d’Osona i l’Ajuntament de Vic per la gestió de l’oficina jove 
d’Osona. 
 
Fins a l’exercici 2025, el finançament del servei associat a l’Oficina Jove d’Osona provenia 
del Consorci d’Osona de Serveis Social mitjançat el Contracte Programa del Departament 
de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya. 
 
L’exercici 2026 es produeix un canvi d’agent finançador i és la pròpia Direcció de Joventut 
de la Generalitat de Catalunya que a través d’una convocatòria de subvenció directa 
finançarà els projectes i programes associats als serveis de joventut i, en concret a l’Oficina 
Jove, mitjançant la Fitxa 42. En data 28 de gener de 2026, per Resolució de Presidència 
número 2026PRES000037 s’ha aprovat presentar-se a la convocatòria. Aquest canvi motiva 
una modificació de la clàusula sisena del vigent conveni ja que estableix: 
 

“El Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya té signat amb el 
Consorci d’Osona de Serveis Socials un contracte programa que inclou unes fitxes 
de suport del Contracte Programa específiques de les “Oficines Joves de la Xarxa 
Nacional d’Emancipació Juvenil”. El Consell Comarcal d’Osona mitjançant un 
conveni de col·laboració amb el Consorci d’Osona de Serveis Socials s’encarrega de 
la gestió i execució de les fitxes de Joventut (41, 42 i 43). Aquestes fitxes 
estableixen uns objectius i una transferència econòmica que el Consorci d’Osona de 
Serveis Socials ha de donar compliment i que ho transfereix al Consell Comarcal 
d’Osona per garantir la seva gestió i execució. El Departament de Drets Socials de 
la Generalitat de Catalunya també té signat amb l’Ajuntament de Vic un contracte 
programa que inclou la fitxa 42 “Oficines Joves de la Xarxa Nacional d’Emancipació 
Juvenil”. 

 
En data 23 de gener de 2026 es va dur a terme una reunió entre el Consell Comarcal d’Osona 
i el servei de Joventut de l’Ajuntament de Vic, amb l’objectiu d’analitzar el conveni, 
compartir i concretar l’estat d’aquest. Es va exposar detalladament cadascuna de les 
clàusules que calia modificar i incorporar per modificar el conveni de col·laboració. Es 
convenia que en relació a la dedicació de l’informador/a juvenil cal establir uns canvis per 
donar resposta a les necessitats tècniques del projecte. Aquest canvi motiva una modificació 
de la clàusula segona apartat segon del vigent conveni. La clàusula segona punt dos 
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estableix: 
 

“Pel que fa als horaris de l’OJ d’Osona, i segons regula el catàleg de serveis de 
l’XNEJ, les parts signatàries es comprometen a garantir com a mínim un horari 
d’atenció al públic de 24 hores setmanals, les quals han de ser presencials i han 
d’estar distribuïdes entre matins i tardes de dilluns a divendres. El Consell Comarcal 
d’Osona, mitjançant el/la professional d’informació juvenil que contracta, 
assumirà la principal responsabilitat de garantir aquest horari d’atenció al públic. 
Per la seva banda, l’Ajuntament de Vic col·laborarà aportant personal o recursos 
segons s'acordi conjuntament per cobrir les necessitats específiques del servei.” 

 
En el conveni aprovat, la clàusula setena regula l’aportació econòmica de l’Ajuntament de 
Vic i del Consell Comarcal d’Osona i regula que s’ha d’aprovar anualment mitjançant 
addenda estableix: 
 

“Per al finançament del cost de l’informador/a juvenil de l’Oficina Jove d’Osona 
corresponent a l’Ajuntament de Vic, aquest serà el 14,94% del cost total i el Consell 
Comarcal d’Osona aportarà el 85,06%. A partir de l’any 2026, l’aportació es 
revisarà anualment per tal de reflectir els possibles increments salarials aplicats al 
personal contractat, incloent-hi augments derivats del conveni col·lectiu, 
actualitzacions salarials establertes normativament o altres variacions similars. 
Aquestes revisions s’aprovaran mitjançant addenda al conveni. El Consell Comarcal 
d’Osona presentarà una liquidació amb l’import corresponent durant el 3r 
trimestre de cada any natural, especificant els ajustos que corresponguin.” 

 
D’acord amb l’informe tècnic l’import actualitzat per l’exercici 2026 de la plaça 
d’informador/a juvenil és d’un total de 36.603,02 €, dels quals 31.134,53 € (85,06 %) seran 
finançats pel Consell Comarcal d’Osona i 5.468,49 € (19,94 %) seran finançats per 
l’Ajuntament de Vic. Per tant, cal aprovar l’addenda per establir els anteriors ajustos 
econòmics anteriorment esmentats. 
 
Per un criteri organitzatiu cal modificar el representant tècnic aprovat per sessió ordinària 
de Comissió Permanent de 12 de març de 2025. I designar la senyora Alba Farràs Puertas 
com a representant tècnic per part del Consell Comarcal d’Osona. 
 
Fonaments de dret 
 
Article 57 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 
 
Articles 303 a 311 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat per 
Decret 179/1995, de 13 de juny. 
 
Article 17 del Text refós de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel 
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Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre. 
 
Articles 108 a 112 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya. 
 
Article 14 de la Llei 19/2014, de transparència, accés a la informació pública i bon govern.  
 
Articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
Acord núm. 28 del Ple Comarcal de data 27 de novembre de 2024, sobre modificació del 
règim competencial de la Comissió Permanent del Ple. Ordenança reguladora de la 
transparència i l’administració electrònica del Consell Comarcal d’Osona. 
 
Pressupost comarcal per a l’any 2026 aprovat pel Ple Comarcal en sessió extraordinària de 
data 10 de desembre de 2025. 
 
Acord número 28 de la Comissió Permanent del Ple de data 12 de març de 2025. 
 
Acord del Ple Municipal de l’Ajuntament de Vic de data 2 de juny de 2025. 
   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa de Serveis a les Persones   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Aprovar la modificació de les següents clàusules del conveni: 
 

La clàusula sisena del conveni, que quedaria redactada de la següent manera: 
 

“D’acord amb el procés d’atorgament de subvenció directa del Contracte 
Programa per l’anualitat 2026 del Departament de Drets Socials de la Generalitat 
de Catalunya, el Consell Comarcal d’Osona esdevé agent finançador de la Fitxa 42 
“Oficines joves per a l’emancipació juvenil”. Aquestes fitxes estableixen uns 
objectius i una transferència econòmica que el Consell Comarcal d’Osona ha de 
donar compliment per garantir la seva gestió i execució. 

 
El Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya també té signat 
amb l’Ajuntament de Vic un contracte programa que inclou la fitxa 42 “Oficines 
Joves de la Xarxa Nacional d’Emancipació Juvenil”. 
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La clàusula segona apartat segon del conveni d’acord l’horari d’atenció a l’Oficina Jove 
d’Osona, de la següent manera: 

 
“Pel que fa als horaris de l’Oficina Jove d’Osona, les parts signatàries es 
comprometen a garantir les 27 h d’atenció al públic, les quals han de ser 
presencials i han d’estar distribuïdes de la següent manera: de dilluns a divendres 
de 10 h a 13 h, i de dilluns a dijous de 16 h a 19 h. El Consell Comarcal d’Osona, 
mitjançant el/la 

 
professional d’informació juvenil que contracta, assumirà la principal 
responsabilitat de garantir aquest horari d’atenció al públic. Per la seva banda, 
l’Ajuntament de Vic col·laborarà aportant personal o recursos segons s'acordi 
conjuntament per cobrir les necessitats específiques del servei. 

 
Les absències i la no atenció presencial a l’Oficina Jove, seran de caràcter puntual 
justificades per la necessitat de servei, planificades i acordades amb anterioritat 
per part dels referents tècnics del projecte” 

 
SEGON. Aprovar l’addenda 2026 del “conveni de col·laboració, coordinació i cooperació 
amb l’Ajuntament de Vic per la gestió de l’Oficina Jove d’Osona” que consta en 
l’expedient i d’acord amb la clàusula setena i d’acord amb la fórmula de revisió, 
determinar que l’import del conveni per a l’exercici 2026 és de 36.603,02 €. 

 

Cost informador/a juvenil Ajuntament de Vic Consell Comarcal d’Osona 

Percentatge de finançament 14,94% 85,06 % 

Cost per ens 5.468,49 € 31.134,53 € 

Cost total 36.603,02 € 

 
TERCER.- Autoritzar i disposar una despesa de  cinc mil quatre-cents seixanta-vuit euros amb 
quaranta-nou cèntims (5.468,49€), amb càrrec a l’aplicació 1404 925 226910 del pressupost 
de l’exercici 2026, per fer front a les despeses del 14,94 % que assumeix l’Ajuntament de Vic, 
segons el punt quart de l’addenda número 1. 
 
QUART. Facultar a l’alcalde de l’Ajuntament de Vic per a la signatura del conveni. 
 
CINQUÈ. Notificar el present acord al Consell Comarcal d’Osona 
           
➢ En el torn de debat es produeix la següent intervenció: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5
703.0 
     

VOTACIÓ 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5703.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5703.0
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Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per UNANIMITAT 

 
 
24.- ESTIMAR PARCIALMENT LES AL·LEGACIONS PRESENTADES I APROVAR 
DEFINITIVAMENT LA MODIFICACIÓ DE L'ORDENANÇA REGULADORA DE LES CONDICIONS 
DELS APARCAMENTS (ANNEX 3 DE POUM) (AJT/9574/2024) 
  
Per acord del Ple municipal en sessió celebrada el 6 d’octubre de 2025, es va aprovar 
inicialment el text modificat de l'ordenança reguladora de les condicions dels aparcaments 
(Annex 3 del POUM). 
 
La proposta es va sotmetre a informació pública i a audiència per un termini de trenta dies 
per a la presentació de reclamacions i suggeriments, en compliment del que disposa l’art. 
178.1 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya; anunci al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona 
(BOPB), al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) i a la seu electrònica de 
l’Ajuntament, el dia 23 d’octubre de 2025. 
 
Durant el període d’informació pública i audiència als interessats es van presentar les 
següents al·legacions: 
 

- Núm. Registre d’entrada 44676, data 03.12.2025, GRUP MUNICIPAL CUP VIC, fet 
al·legat: 

 
1. En relació a les reserves mínimes de places d’aparcament per a automòbils, 
s’argumenta que l’ordenança fomenta el vehicle privat i que no té sentit que un 
edifici sostenible estigui obligat a construir soterranis per la reserva de places per a 
vehicle privat. Per això es presenten les següents al·legacions: 
 
1.1 Que s’esmeni l’apartat a del punt 2 de l’article 3 de l’ordenança, reduint les 

previsions les previsions mínimes de places d’aparcament per a automòbils per 
l’ús d’habitatge familiar o plurifamiliar, de manera que en lloc d’establir una 
reserva mínima corresponent al major valor que resulti de l’aplicació dels 
paràmetres de 1 plaça/habitatge o 1 plaça/100 m² de superfície construïda, 
s’apliquin els paràmetres de 1 plaça/2 habitatges o 1 plaça/400 m² de superfície 
construïda. 

1.2 Que s’afegeixi un punt a l’article 4 de l’ordenança que estableixi que es podrà 
eximir de l’obligació de disposar de la dotació de places mínimes d’aparcament 
per a automòbils en aquells edificis o bé que tinguin una qualificació energètica 
A tant en consum d’energia primària no renovable com en emissions de diòxid 
de carboni, o bé que tinguin una certificació Leed, Braam, Verde, DGNB, 
Passivhaus, Minergie Eco, Well o equivalents. 
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2. En relació a les reserves mínimes de places d’aparcament per a bicicletes, es 
presenten les següents al·legacions: 
 
2.1 Que es reverteixi l’eliminació de les dotacions mínimes de places d’aparcament 

per a bicicletes a equipaments educatius, esportius, culturals i recreatius, zones 
verdes, estacions de ferrocarril, estacions d’autobusos interurbans i altres 
equipaments públics, mantenint, de forma explícita, els valors de dotació mínima 
de places d’aparcament per a bicicletes que preveu l’ordenança vigent 
actualment (coincidents amb els del Decret 344/2006). 

2.2 Que es modifiquin els apartats b i c del punt 2 de l’article 5, ampliant les 
previsions mínimes de places d’aparcament per a bicicletes per tots els usos, de 
manera que, en lloc d’establir unes previsions mínimes de 1 plaça/100 m²st per 
tots els usos diferents a l’habitatge (excepte industrial, artesania i tallers i 
magatzem), i de 1 plaça/200 m²st pels usos industrial i artesania i tallers, 
s’estableixi una reserva mínima de 2 places/100 m²st per tots els usos diferents a 
l’habitatge (excepte industrial, artesania i tallers,  magatzem), i de 1 plaça/100 
m²st pels usos industrial i artesania i tallers. 

2.3 Que es modifiqui el punt 4 de l’article 5, substituint el redactat actual (L’espai 
reservat per la dotació d’aparcament haurà de disposar de mobiliari pel correcte 
aparcament de les bicicletes) pel següent redactat: L’espai reservat per la dotació 
d’aparcament haurà de disposar de mobiliari pel correcte aparcament de les 
bicicletes, que en espais oberts al públic que es trobin a l’aire lliure ha de ser amb 
suports del tipus U-invertida (amb una separació mínima entre suports de 80 
centímetres) o bé amb una modalitat d’aparcament segur de bicicletes (en 
mòduls o tancat). 

 
- Núm. Registre d’entrada 44537, data 03.12.2025, ASSOCIACIÓ OSONA AMB BICI, fet 

al·legat: 
 

1. Que es mantingui la dotació mínima de places d’aparcament per a bicicletes 
als usos industrial, artesania i tallers de 1 plaça per cada 100 m² de sostre o fracció de 
l’ordenança vigent, o bé s’augmenti, però no es disminueixi. 

2. Que es reverteixi la supressió dels usos d’equipaments educatius, esportius, 
culturals i recreatius, zones verdes, estacions de ferrocarril, estacions d’autobusos 
interurbans i altres equipaments públics del text de l’article 5, de manera que 
l’ordenança reguladora de les condicions dels aparcaments segueixi sent d’aplicació 
en tots aquests usos, mantenint o augmentant els valors de l’ordenança vigent (que 
són inspirats en el Decret 344/2006), però no hi estan directament vinculats). Per als 
casos que sí que necessiten un estudi d’avaluació de la mobilitat generada -regulat 
pel Decret 344/2006- n’hi ha prou amb que el punt 1 de l’article 5 s’expliqui que les 
previsions es fan sens perjudici de la legislació sectorial, de manera que una eventual 
modificació d’aquest decret no faria que l’ordenança municipal hi entrés en conflicte. 
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3. Que el punt 5 de l’article 5 de l’ordenança requereixi suports del tipus “U 
invertida” com a mobiliari per als aparcaments de bicicletes de concurrència pública 
situats a l’exterior, o bé mòduls d’aparcament segur. 

 
En data 16 de març de 2026, la comissió d’estudi de la modificació de l'ordenança reguladora 
de les condicions dels aparcaments ha examinat les al·legacions presentades i ha proposat: 
 

- AL·LEGACIONS GRUP MUNICIPAL CUP VIC: 
 
1. En relació a l’al·legació 1, es considera que les reserves mínimes de places d’aparcament 

en els edificis residencials és una mesura necessària per poder reduir l’espai destinat a 
aparcament en l’espai públic i poder destinar l’espai públic a espai pels ciutadans. També 
es considera que no és una mesura que fomenti l’ús del vehicle privat, únicament posa 
ordre en l’estacionament dels vehicles, per tal que els vehicles privats s’estacionin en 
espais privats. A més, cal tenir en compte que l’aparcament vinculat a l’ús residencial és 
un aparcament de caràcter permanent, sense rotació (a diferència dels aparcaments 
vinculats a altres usos, que solen ser aparcaments de caràcter més temporal i rotatori). 
 
En relació a les al·legacions concretes respecte les dotacions de places d’aparcament per 
a automòbils  s’informa el següent: 
 
1.1. Pel que fa a la proposta de reduir les reserves mínimes de places d’aparcament pels 

usos d’habitatge familiar o plurifamiliar, es considera que les reserves previstes a la 
modificació de l’ordenança aprovada inicialment (i a l’ordenança vigent), de 1 
plaça/100 m²st o 1 plaça/habitatge són adequades a les necessitats, també tenint en 
compte el dèficit de places del parc d’habitatges actual. 
Per aquest motiu es desestima aquesta al·legació. 

1.2. La proposta d’eximir de l’obligació de disposar de la dotació de places d’aparcament 
per a automòbils en aquells edificis amb qualificació energètica A o amb algun tipus 
de certificació energètica es desestima, donat que es considera que la voluntat de 
resoldre l’estacionament de vehicles privats a dins dels espais privats no té relació 
amb la qualificació energètica de l’edifici al qual dona servei.  
Per aquest motiu, es desestima aquesta al·legació. 
 

2. En relació a l’al·legació 2, cal tenir en compte que la modificació de l’ordenança vigent el 
que fa és generalitzar els requeriments de places d’aparcament per a bicicletes per a tots 
els usos, ja que l’ordenança vigent només estableix reserves per alguns usos (no 
estableix reserves mínimes pels usos hoteler, restauració, residencial col·lectiu, serveis 
(perruqueries, bancs, bugaderies, etc.), artesania i tallers ni guàrdia i custòdia d’animals; 
i pels usos dotacionals (esportiu, docent, sanitari-assistencial, etc.) l’ordenança vigent 
només estableix dotacions mínimes quan es tracta d’equipaments però no quan aquests 
usos es desenvolupen en sòls qualificats de zona d’aprofitament privat). Per tant, la 
modificació de l’ordenança pel que fa a les dotacions mínimes de places d’aparcament 
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per a bicicletes suposa una generalització de les reserves mínimes amb un increment 
significatiu de les dotacions previstes. 
 
Pel que fa a les reserves mínimes que estableix del Decret 344/2006 i que recollia 
literalment l’ordenança actual, després de fer un anàlisi de les casuístiques que preveu, 
s’ha considerat que les reserves mínimes que estableix són en general molt 
desproporcionades (actualment s’està treballant en la seva revisió). Un cop analitzats 
diferents supòsits i fer simulacions pels diferents usos, es proposa establir uns 
requeriments que siguin adequats a la demanda potencial (tenint en compte la voluntat 
de foment de l’ús de la bicicleta pels desplaçaments quotidians). Així mateix, es proposa 
ajustar alguns paràmetres respecte el document aprovat inicialment, incrementant les 
dotacions per alguns usos concrets.  
 
En relació a les al·legacions concretes respecte les dotacions de places d’aparcament per 
a bicicletes  s’informa el següent: 
 
2.1. Respecte les dotacions mínimes de places d’aparcament per a bicicletes en 

equipaments, les reserves mínimes que es proposen en la modificació de 
l’ordenança aprovada inicialment per tots els usos dotacionals, de  1 plaça/100 m²st 
(o de sòl ocupat per l’activitat), en base als supòsits analitzats i a les simulacions 
realitzades, es consideren en general adequades, però es proposen els següents 
ajustos:   
- Pel que fa als equipaments docents, s’han analitzat amb més detall les 

característiques i necessitats d’aquests equipaments i es proposa establir unes 
reserves mínimes superiors per aquest tipus d’equipament (quan no sigui 
aplicable el Decret 344/2006), de 2 places/100 m²st per tots els equipaments 
docents excepte per les escoles bressol, en les quals, per les seves 
característiques, es proposa aplicar la dotació general de 1 plaça/100 m²st.  

 
Pel que fa a les estacions de ferrocarril i d’autobús, donat que la implantació 
d’aquestes infraestructures requereix un estudi de mobilitat li serà d’aplicació el 
Decret 344/2006. Així mateix, el “Pla director urbanístic dels aparcaments 
d’intercanvi modal transport públic-vehicle privat a l’àmbit del sistema tarifari 
integrat de l’ATM de l’àrea de Barcelona” ja estableix les reserves mínimes per 
aquestes infraestructures. Tot i així, per actuacions que no estiguin sotmeses al 
compliment del Decret o del Pla Director, serà d’aplicació el criteri general pels 
altres usos dotacionals, de 1 plaça/100 m²st, que estableix la modificació de 
l’ordenança aprovada inicialment. 
 
Pel que fa a les dotacions mínimes pels espais lliures, que la modificació de 
l’ordenança aprovada inicialment no va incorporar perquè es va considerar que les 
previsions del Decret són molt desmesurades, i perquè es va considerar que les 
dotacions en l’espai públic es preveuen amb un criteri més global de mobilitat i no 
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tant per la superfície de cada espai, es proposa estimar parcialment l’al·legació i 
establir unes dotacions graduals i proporcionades per a aquests espais. En base a 
l’anàlisi realitzat dels sòls qualificats de sistema d’espais lliures, es proposen les 
següents reserves mínimes: quan la superfície de l’espai lliure sigui inferior a 1.000 
m², 1 plaça/200 m²; en espais lliures de superfície major a 1.000 m², 1 plaça/200 m² 
pels primers 1.000 m² i 1 plaça/1000 m² per la superfície restant de l’espai lliure. 
Per tant, s’estima parcialment aquesta al·legació. 
 

2.2. Pel que fa a la proposta d’incrementar les dotacions mínimes d’aparcament per a 
bicicletes en els usos diferents a l’habitatge:  
 
Pel que fa a les dotacions per tots els usos excepte indústria, artesania i tallers i 
magatzem, en base als supòsits analitzats i a les simulacions realitzades, es 
considera que la previsió general de 1 plaça/100 m²st que estableix la modificació de 
l’ordenança aprovada inicialment és adequada. 
 
Pel que fa als usos d’indústria i d’artesania i tallers, es proposa ajustar les previsions 
que s’han establert en la modificació de l’ordenança aprovada inicialment, 
incorporant unes previsions graduals i proporcionades a les necessitats d’aquest 
usos, de manera que la regulació sigui la següent: en activitats amb una superfície 
construïda de fins a 500 m², 1 plaça/100 m²st; en activitats amb una superfície 
construïda major de 500 m², 1 plaça/100 m²st pels primers 500 m²st, i 1 plaça/200 
m²st per la superfície restant.  
Per tant, s’estima parcialment aquesta al·legació. 
 

2.3. Pel que fa a la proposta de modificació de l’apartat 4 de l’article 5 relatiu al mobiliari 
pel correcte aparcament per a bicicletes, es proposa recollir l’al·legació però sense 
establir l’obligatorietat d’un model concret de dispositiu, de manera que la 
determinació sigui la següent: L’espai reservat per la dotació d’aparcament haurà de 
disposar de mobiliari pel correcte aparcament de les bicicletes. En espais oberts al 
públic que es trobin a l’aire lliure, aquest mobiliari haurà de garantir un nivell de 
seguretat equivalent a superior a l’ancoratge tipus U invertida, que permet lligar el 
quadre i ambdues rodes. 
S’estima aquesta al·legació. 

 
- AL·LEGACIONS ASSOCIACIÓ OSONA AMB BICI 

 
En relació a les al·legacions presentades, cal tenir en compte que la modificació de 
l’ordenança vigent el que fa és generalitzar els requeriments de places d’aparcament per a 
bicicletes per a tots els usos, ja que l’ordenança vigent només estableix reserves per alguns 
usos (no estableix reserves mínimes pels usos hoteler, restauració, residencial col·lectiu, 
serveis (perruqueries, bancs, bugaderies, etc.), artesania i tallers ni guàrdia i custòdia 
d’animals, i pels usos dotacionals (esportiu, docent, sanitari-assistencial, etc.) l’ordenança 
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vigent només estableix dotacions mínimes quan es tracta d’equipaments però no quan 
aquests usos es desenvolupen en sòls qualificats de zona d’aprofitament privat). Per tant, la 
modificació de l’ordenança pel que fa a les dotacions mínimes de places d’aparcament per a 
bicicletes suposa una generalització de les reserves mínimes amb un increment significatiu 
de les dotacions previstes. 
 
Pel que fa a les reserves mínimes que estableix del Decret 344/2006 i que recollia literalment 
l’ordenança actual, després de fer un anàlisi de les casuístiques que preveu, s’ha considerat 
que les reserves mínimes que estableix són en general molt desproporcionades (actualment 
s’està treballant en la seva revisió). Un cop analitzats diferents supòsits i fer simulacions pels 
diferents usos, es proposa establir uns requeriments que siguin adequats a la demanda 
potencial (tenint en compte la voluntat de foment de l’ús de la bicicleta pels desplaçaments 
quotidians). Així mateix, es proposa ajustar alguns paràmetres respecte el document aprovat 
inicialment, incrementant les dotacions per alguns usos concrets.  
 
En relació a les al·legacions concretes respecte les dotacions de places d’aparcament per a 
bicicletes  s’informa el següent: 
 
1. Pel que fa a la proposta de mantenir la dotació mínima de 1 plaça/100 m² pels usos 

d’indústria i d’artesania i tallers que estableix l’ordenança vigent:  
 
Per als usos d’indústria i d’artesania i tallers, en el document aprovat inicialment es 
preveia una reserva mínima de 1 plaça/200 m² de superfície construïda, considerant que 
en els usos industrials els requeriments d’aparcament han de ser menors que en la resta 
d’usos comercials, dotacionals o terciaris, ja que en general tenen unes superfícies molt 
grans en relació al nombre d’usuaris. Després d’analitzar diferents supòsits i realitzar 
simulacions respecte aquestes activitats, es proposa ajustar les previsions que s’han 
establert en la modificació de l’ordenança aprovada inicialment, incorporant unes 
previsions graduals i proporcionades a les necessitats d’aquest usos, de manera que la 
regulació sigui la següent: en activitats amb una superfície construïda de fins a 500 m², 1 
plaça/100 m²st; en activitats amb una superfície construïda major de 500 m², 1 
plaça/100 m²st pels primers 500 m²st, i 1 plaça/200 m²st per la superfície restant.  
Per tant, s’estima parcialment aquesta al·legació. 
 

2. Pel que fa a les dotacions mínimes de places d’aparcament per a bicicletes en 
equipaments, la modificació de l’ordenança no suprimeix les previsions pels 
equipaments educatius, esportius, culturals i recreatius, zones verdes, estacions de 
ferrocarril, estacions d’autobusos interurbans i altres equipaments públics. El que fa, tal 
com s’ha explicat en l’apartat general de resposta, és generalitzar les reserves per tots 
aquests usos, tant si es desenvolupen en equipaments com si es desenvolupen en sòls 
qualificats de zona d’aprofitament privat. 
 
L’article 5 de la modificació de l’ordenança aprovada inicialment també indica, tal com 
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proposa l’al·legació, que les previsions que estableix l’ordenança són aplicables sens 
perjudici de les reserves mínimes que determini la legislació sectorial específica per a 
cada ús. 
 
Respecte les reserves mínimes que es proposen en la modificació de l’ordenança 
aprovada inicialment per tots els usos dotacionals, de 1 plaça/100 m²st (o de sòl ocupat 
per l’activitat), en base als supòsits analitzats i a les simulacions realitzades, es 
consideren en general adequades, però es proposen els següents ajustos: 

- Pel que fa als equipaments docents, s’han analitzat amb més detall les 
característiques i necessitats d’aquests equipaments i es proposa establir unes 
reserves mínimes superiors per aquest tipus d’equipament (quan no sigui aplicable 
el Decret 344/2006), de 2 places/100 m²st per tots els equipaments docents 
excepte per les escoles bressol, en les quals, per les seves característiques, es 
proposa aplicar la dotació general de 1 plaça/100 m²st.  

 
Pel que fa a les estacions de ferrocarril i d’autobús, donat que la implantació d’aquestes 
infraestructures requereix un estudi de mobilitat li serà d’aplicació el Decret 344/2006.  
 
Així mateix, el “Pla director urbanístic dels aparcaments d’intercanvi modal transport 
públic-vehicle privat a l’àmbit del sistema tarifari integrat de l’ATM de l’àrea de 
Barcelona” ja estableix les reserves mínimes per aquestes infraestructures. Tot i així, per 
actuacions que no estiguin sotmeses al compliment del Decret o del Pla Director, serà 
d’aplicació el criteri general pels altres usos dotacionals, de 1 plaça/100 m²st, que 
estableix la modificació de l’ordenança aprovada inicialment. 
 
Pel que fa a les dotacions mínimes pels espais lliures, que la modificació de l’ordenança 
aprovada inicialment no va incorporar perquè es va considerar que les previsions del 
Decret són molt desmesurades, i perquè es va considerar que les dotacions en l’espai 
públic es preveuen amb un criteri més global de mobilitat i no tant per la superfície de 
cada espai, es proposa estimar parcialment l’al·legació i establir unes dotacions graduals 
i proporcionades per a aquests espais. En base a l’anàlisi realitzat dels sòls qualificats de 
sistema d’espais lliures, es proposen les següents reserves mínimes: quan la superfície 
de l’espai lliure sigui inferior a 1.000 m², 1 plaça/200 m²; en espais lliures de superfície 
major a 1.000 m², 1 plaça/200 m² pels primers 1.000 m² i 1 plaça/1000 m² per la 
superfície restant de l’espai lliure. 
Per tant, s’estima parcialment aquesta al·legació. 
 

3. Pel que fa a la proposta de modificació de l’apartat 4 de l’article 5 relatiu al mobiliari pel 
correcte aparcament per a bicicletes, es proposa recollir l’al·legació però sense establir 
l’obligatorietat d’un model concret de dispositiu, de manera que la determinació sigui la 
següent: L’espai reservat per la dotació d’aparcament haurà de disposar de mobiliari pel 
correcte aparcament de les bicicletes. En espais oberts al públic que es trobin a l’aire 
lliure, aquest mobiliari haurà de garantir un nivell de seguretat equivalent a superior a 
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l’ancoratge tipus U invertida, que permet lligar el quadre i ambdues rodes. 
S’estima aquesta al·legació. 

 
Atès que les corporacions municipals estan facultades per intervenir en l’activitat dels 
ciutadans mitjançant l’aprovació d’ordenances i reglaments, tal com reconeixen els articles 
84 de la Llei 7/1985, de 2 d’aril, reguladora de les bases del règim local (LBRL), i els arts. 236 i 
237 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya (TRLMRLC). 
 
Vistos els articles 6, 8, 52, 66, 178 i 237 del Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local 
de Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril. 
 
Vistos els articles 58 i següents del Reglament d'Obres, Activitats i Serveis de les Entitats 
Locals aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny. 
 
Els articles 4, 22.2.d), 49 i 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del 
Règim Local. 
 
Vist quant antecedeix, es considera que l'expedient ha seguit la tramitació establerta en la 
Legislació aplicable procedint la seva aprovació pel Ple, en virtut de l'article 49 de la Llei 
7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, i de l'article 178 del Text Refós 
de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 
28 d'abril. 
   
Vist l’informe proposta emès en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial 
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 
 
Dictaminada la proposta per la Comissió Informativa de Territori   
 
Per tot això, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Estimar parcialment les al·legacions presentades pel Grup municipal de la CUP Vic, 
en data 03 de desembre de 2025, en el sentit exposat a la part expositiva d’aquest acord i 
pels motius expressats en l’acta de la comissió d’estudi de data 16 de març de 2026, de la 
qual es remetrà còpia als interessats juntament amb la notificació del present acord. 
 
SEGON. Estimar parcialment les al·legacions presentades per l’Associació Osona amb Bici, en 
data 03 de desembre de 2025, en el sentit exposat a la part expositiva d’aquest acord i pels 
motius expressats en l’acta de la comissió d’estudi de data 16 de març de 2026, de la qual es 
remetrà còpia als interessats juntament amb la notificació del present acord. 
 
TERCER. Aprovar definitivament la redacció final del text modificat de l'ordenança 
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reguladora de les condicions dels aparcaments (Annex 3 del POUM), una vegada resoltes les 
al·legacions presentades i incorporades les modificacions derivades de les al·legacions 
estimades en els termes en què figura en l'expedient, que s’annexa a aquesta proposta. 
 
QUART. Notificar aquest acord a les persones que han comparegut durant el tràmit 
d’informació pública i d’audiència. 
 
CINQUÈ. Publicar aquest acord definitiu amb el text íntegre de reguladora de les condicions 
dels aparcaments (Annex 3 del POUM) en el Butlletí Oficial de la Província (BOPB) i en el 
tauler d’anuncis municipal. Tanmateix, s’anunciarà al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya (DOGC) la referència del BOPB on s’hagi fet la publicació de l’anunci anterior 
esmentat. 
 
L’ordenança/reglament entrarà en vigor una vegada hagin transcorregut quinze dies des de 
l'endemà que s’hagi publicat completament el text i s’hagi fet la remissió a l’Administració 
de l’Estat i a la Generalitat de Catalunya; segons el previst en els articles 65 i 70.2 de la Llei 
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim Local, i l’article 66.1 del Reglament 
d'obres, activitats i serveis de les entitats locals aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny. 
 
SISÈ. Donar trasllat de l’acord i del text definitiu de l’ordenança reguladora de les condicions 
dels aparcaments (Annex 3 del POUM) a l’Administració de l’Estat i a la de la Generalitat, als 
efectes oportuns. 
      
➢ En el torn de debat es produeix les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5
756.0 
          

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 17: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), 
Albert Palou (ERC-AM), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-PL), 
Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP), Josep Anglada (SOMI) i Marta Riera (SOMI)   

• ABSTENCIONS, 4: Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC) i Arnau Comajoan (CUP 
VIC) i Arnau Martí (VECP) 

 
 
PROPOSTES D'ACORD SENSE DICTAMINAR 
 
ASSUMPTES D'URGÈNCIA 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5756.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=5756.0
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CONTROL DELS ÒRGANS DE LA CORPORACIÓ (art. 46.2.e de la Llei 7/1985, de 2 d'abril): 
 
25.- RELACIÓ DE DECRETS DEL MES ANTERIOR 
  
El senyor alcalde dona compte, mitjançant relació succinta prèviament distribuïda dels 
decrets de l’any 2026, número 1.797 a número 2.803, ambdós inclosos, sens perjudici de la 
facultat de tots els regidors de poder consultar els llibres de decrets corresponents, als 
efectes de l’article 42 del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les 
entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre. 
  
26.- RELACIÓ D'ACTES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DEL MES ANTERIOR 
  
El senyor alcalde dona compte de les actes de la Junta de Govern Local, prèviament 
distribuïdes i adoptades des de l’última sessió plenària ordinària 2 de març de 2026, sens 
perjudici de la facultat de tots els regidors de poder consultar els llibres d’actes 
corresponents, als efectes de l’article 42 del Reglament d’organització, funcionament i règim 
jurídic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre. 
  
 
MOCIONS 
 
27.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL CUP VIC, EN NOM DE L'ASSEMBLEA 
D'EDUCACIÓ OSONALLUÇANÈS, DE SUPORT A LES MOBILITZACIONS DE LA COMUNITAT 
EDUCATIVA I PER UN ACORD JUST PER A L'EDUCACIÓ PÚBLICA (AJT/5333/2026) 
 
Exposició de motius: 
 
Des de fa temps, el personal educatiu alerta que el sistema educatiu públic català es troba 
en una situació crítica, marcada per un dèficit estructural de recursos i per les conseqüències 
de les retallades del 2009 que, en gran part, encara no s’han revertit.  
 
Aquesta situació afecta directament tant les condicions laborals dels professionals com la 
qualitat de l’educació que rep l’alumnat. 
 
Els centres educatius viuen una realitat cada vegada més complexa: ràtios elevades, manca 
de recursos per atendre la diversitat, excés de burocràcia i una sobrecàrrega creixent del 
personal docent i d’atenció educativa. A això s’hi suma la pèrdua sostinguda de poder 
adquisitiu del col·lectiu docent en els darrers anys. Tot plegat situa el sistema educatiu en un 
escenari de tensió que dificulta garantir una educació pública de qualitat, equitativa i 
inclusiva. 
 
Després de la mobilització històrica del passat 11 de febrer, el Departament d’Educació i 
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Formació Professional de la Generalitat va anunciar un acord amb dos sindicats minoritaris 
del sector amb l’objectiu de desactivar el conflicte laboral existent. Tanmateix, aquest acord 
ha estat àmpliament rebutjat per la comunitat educativa: prop de 40.000 docents s’hi han 
posicionat en contra evidenciant un rebuig contundent i majoritari. Lluny de donar resposta 
a les reivindicacions del sector, aquest acord ha incrementat el malestar i ha actuat com a 
detonant d’un nou cicle de mobilitzacions. Així ho demostren les vagues convocades entre el 
16 i el 20 de març arreu del país, i especialment la jornada de vaga del 20 de març, 
culminada amb una manifestació massiva a Barcelona. Davant d’aquesta situació, la 
comunitat educativa ha tornat a sortir als carrers per exigir canvis reals i posar fi a la 
precarització del sistema educatiu públic. Aquest cicle de mobilitzacions evidencia un 
malestar profund i sostingut, així com la determinació del sector de continuar la lluita fins a 
aconseguir millores efectives per l’educació pública del nostre país. 
 
Aquesta situació no afecta només el personal educatiu, sinó el conjunt de la societat. Les 
condicions en què es desenvolupa la tasca educativa tenen un impacte directe en la qualitat 
de l’aprenentatge i en les oportunitats dels infants i joves. L’educació pública és un pilar 
fonamental per garantir la igualtat d’oportunitats, la cohesió social i el futur del país. 
 
Per això, es fa imprescindible sumar esforços i teixir aliances amb el conjunt de la societat 
per defensar un sistema educatiu fort, digne i de qualitat. El futur de l’educació és un repte 
col·lectiu que interpel·la tota la comunitat. 
 
En aquest context, els ajuntaments, com a administració més propera a la ciutadania, han de 
posicionar-se de manera clara en defensa de l’educació pública i donar suport a les 
reivindicacions de la comunitat educativa. 
 
Per tot això, es proposa al Ple de l’Ajuntament de Vic l’adopció dels següents: 
 
ACORDS 
 
PRIMER. Donar suport explícit a les assemblees educatives dels diferents territoris, en 
especial a l’Assemblea d’Educació Osona-Lluçanès en les seves reivindicacions, properes 
mobilitzacions i jornades de vaga que puguin haver-hi davant aquest nou context.  
 
SEGON. Manifestar el suport de l’Ajuntament de Vic i col·laborar activament en les 
reivindicacions de la comunitat educativa, amb especial atenció a: 
 

• la reducció de les ràtios a les aules, 
• l’increment de les plantilles docents i de personal d’atenció educativa, 
• la reducció de la burocràcia als centres educatius, 
• la millora de les infraestructures educatives i l’eliminació progressiva dels barracons 
• i la recuperació del poder adquisitiu del personal educatiu 
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TERCER. Instar el Govern de la Generalitat i el Departament d’Educació i Formació 
Professional a garantir els recursos humans i materials necessaris per al sistema educatiu 
públic, avançant cap a una educació de qualitat, equitativa i inclusiva. 
 
QUART. Instar el Departament d’Educació de la Generalitat a reprendre immediatament les 
negociacions amb els sindicats majoritaris i que no van signar l’acord anterior, amb l’objectiu 
d’assolir un acord ampli, just i consensuat que doni resposta a les reivindicacions reals de la 
comunitat educativa. 
 
CINQUÈ. Instar el Govern de la Generalitat a complir la disposició final segona de la Llei 
d’Educació de Catalunya, amb l’objectiu de situar la despesa educativa al voltant del 6% del 
PIB. 
 
SISÈ. Promoure, des de l’Ajuntament de Vic, espais de participació i diàleg amb la comunitat 
educativa local (AFA, centres educatius i altres agents) per tal de fer seguiment de la situació 
educativa al municipi i contribuir a la millora de l’equitat i la qualitat del sistema. 
 
SETÈ. Traslladar aquests acords al Govern de la Generalitat de Catalunya, al Departament 
d’Educació i Formació Professional, al Parlament de Catalunya i als centres educatius de Vic. 
   
➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=6
268.0 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 19: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), 
Albert Palou (ERC-AM), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC) i Arnau Comajoan 
(CUP VIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-PL), Josep Anglada 
(SOMI), Marta Riera (SOMI) i Arnau Martí (VECP) 

• ABSTENCIONS, 2: Josep Pou (PSC-CP) i Débora Villena (PSC-CP) 

 
 
28.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL CUP VIC PER A L'APLICACIÓ DE MILLORES 
A CURT TERMINI RELATIVES AL TRANSPORT PÚBLIC INTERURBÀ QUE PRESTA SERVEI A VIC 
(AJT/5341/2026) 
 
El sistema de transport públic, a la comarca d’Osona i a Vic i el seu entorn més immediat 
particularment, arrossega mancances des de fa dècades que impedeixen que desplegui tot el 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=6268.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=6268.0
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seu potencial. Una dada il·lustrativa d’aquesta situació és la molt baixa quota modal del 
transport públic en desplaçaments interns a Osona: segons dades de l’Enquesta de Mobilitat 
en Dia Feiner del 2024, només 3 de cada 100 desplaçaments es fan en transport públic dins 
de la nostra comarca, mentre que en una comarca similar com el Bages, malgrat ser també 
baixa, és de 9 de cada 100 desplaçaments. 
 
Algunes de les millores que convindria introduir al sistema de transport públic són 
estructurals o de gran envergadura, com el salt qualitatiu del servei ferroviari que hauria de 
comportar el desdoblament de la línia de l’R3, o el replantejament del conjunt de la xarxa de 
bus interurbà en el marc de la finalització al 2028 de les concessions actuals. Aquesta moció, 
en canvi, pretén abordar millores de caràcter més puntual, que haurien de poder-se aplicar a 
més curt termini i que, malgrat tractar-se de modificacions, d’entrada, poc vistoses, podrien 
millorar significativament el sistema de transport públic en determinades casuístiques 
estretament lligades a la mobilitat urbana i interurbana de Vic i, al capdavall, millorarien la 
qualitat de vida de les persones que viuen a Vic o que venen a la ciutat per qualsevol motiu. 
En alguns casos, a més, corresponen a compromisos presos per part de la Generalitat que, a 
dia d’avui, encara no s’han materialitzat, i a reivindicacions dutes a terme per col·lectius 
diversos els darrers anys. 
 
A continuació, s’expliquen les casuístiques que es pretenen abordar amb la moció: 
 

A. Serveis als polígons i al corredor Vic-Roda de Ter-Collsacabra: 
 

Bona part dels polígons del nord de Vic compten amb el servei de la línia 4601 de bus 
interurbà (operada per Sagalés), que circula entre Vic i Roda de Ter aproximadament de 
quarts de 7 del matí a quarts de 9 del vespre, amb una freqüència d’un bus per hora i sentit 
els dies feiners de dilluns a divendres (14-15 expedicions/sentit), amb parades als polígons 
Mas Galí, Mas Beuló, Parc d’Activitats Econòmiques i Malloles. Per tant, més enllà de complir 
la funció de comunicar municipis diferents, és un servei clau per a l’accés als polígons.  
 
No obstant, els dies feiners del mes d’agost hi ha l’oferta dels dissabtes, en què la línia 460 
no presta servei i hi ha, en canvi, només 2 expedicions per sentit en tot el dia de la línia 462 
(L’Esquirol-Roda de Ter-Vic) que s’aturin als polígons (totes dues durant el matí). En aquest 
horari dels dissabtes (i dies feiners del mes d’agost) també hi ha 4 expedicions més de la línia 
462 (3 en sentit Rupit i Pruit/L’Esquirol i 1 en sentit Vic) que, tot i que passen pels polígons, 
segons els horaris no s’hi aturen. De forma encara menys comprensible, aquestes 
expedicions tampoc s’aturen a bona part de les parades de Roda de Ter per on passen, de 
manera que dificulten l’ús del transport públic entre Vic i Roda de Ter, deixant a mercè de la 
bona voluntat dels conductors poder pujar o baixar en aquestes parades, malgrat que a 
l’horari estigui estipulat que no es pot. Els diumenges, les expedicions de la línia 462 tampoc 

 
1 Horari de la línia 460:  

https://www.sagales.com/uploads/imagenes/05bd204d13de62915bc9db2b4c34a1e9af9393e5.pdf  

 

https://www.sagales.com/uploads/imagenes/05bd204d13de62915bc9db2b4c34a1e9af9393e5.pdf
https://www.sagales.com/uploads/imagenes/05bd204d13de62915bc9db2b4c34a1e9af9393e5.pdf
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presten servei a les parades dels polígons tot i passar-hi, malgrat no tractar-se d’un 
problema tan greu ja que, aquests dies, els polígons compten amb el servei de la línia 449 
(Vic-Roda de Ter-Manlleu-Torelló-Sant Pere de Torelló). 
 
La reivindicació per tal que els dies feiners del mes d’agost hi hagi el servei de la línia 460 
com durant la resta de l’any -atès que l’activitat als polígons no s’atura durant aquest mes fa 
anys que dura, per a la qual persones que treballen als polígons han arribat a fer recollides 
de signatures, essent una qüestió que s’ha tractat diversos cops en precs al Ple de 
l’Ajuntament de Vic i que compta, també, amb la Resolució 97/XV del Parlament de 
Catalunya, sobre el millorament de la freqüència de pas de les línies d’autobús d’Osona.2 La 
reivindicació que durant el mes d’agost hi hagi la mateixa oferta a la línia 460 que durant la 
resta de l’any, i que els busos de la línia 462 puguin aturar-se a totes les parades dels 
polígons i de Roda de Ter per on passen els caps de setmana, també és compartida amb els 
Amics de la Natura de Roda de Ter i les Masies i la Plataforma Mobilitat Sostenible Roda i 
Masies. 
 
Les línia 460 entre Vic, els polígons i Roda de Ter, a més, podria augmentar el seu ús 
ampliant la seva cobertura horària: fent les primeres expedicions més d’hora, al matí, i les 
últimes més tard, al vespre, de manera que un gruix important de persones que treballen als 
polígons poguessin utilitzar-les d’acord amb les hores d’entrada i sortida dels seus torns (que 
molts no s’ajusten a la cobertura horària actual del servei de bus, entre quarts de set del 
matí i quarts de nou del vespre), una problemàtica similar a la que també té la línia VicSanta 
Eugènia de Berga-Taradell (per a l’accés en transport públic a un centre de treball tan 
rellevant com l’escorxador Le Porc Gourmet de Santa Eugènia de Berga).3 
 
Per últim, i també en relació a l’accés als llocs de treball vinculats a la indústria càrnia, el 
conjunt de línies 462 i 464 (que comuniquen Vic amb el Collsacabra, respectivament, 
travessant tot Roda de Ter o per Manlleu i part de Roda de Ter) no aprofiten el pas per 
davant de les instal·lacions de PATEL (al terme municipal de l’Esquirol) per fer-hi parada (que 
no existeix com a tal). Si bé convindria dotar els serveis amb més freqüència per treure’n tot 
el potencial (entre d’altres mesures), el fet que senzillament els que ja hi passen per davant 
poguessin aturar-s’hi generaria una mínima alternativa d’accés en transport públic a aquest 
centre de treball. Cal recordar que l’accés als llocs de treball de la gran indústria càrnia de la 
Plana de Vic ha arribat a comportar la mort de dues persones els darrers anys, i a dia d’avui 
es donen fins i tot casos de transport il·legal de persones que hi van a treballar.4 
 

B. Completar la integració tarifària i reforçar l’Eixbus: 

 
2 Resolució 97/XV del Parlament de Catalunya, sobre el millorament de la freqüència de pas de les línies 

d’autobús d’Osona (250-00067/15, 4 de març de 2025):  

https://www.parlament.cat/document/bopc/427423549.pdf#page=18 
3 Horari de la línia Vic-Santa Eugènia de Berga-Taradell: https://www.autocarsprat.com/horaris/  4“Matar 30.000 

porcs al dia: treballar a Osona però no trobar lloc on viure” (Diari Ara, 15 de març de 2026) 

https://www.ara.cat/societat/matar-30-000-porcs-dia-treballar-osona-no-trobar-lloc-

viure_130_5678818.html?giveAway=jJf1EaGTuWR46Xlo 

https://www.parlament.cat/document/bopc/427423549.pdf#page=18
https://www.autocarsprat.com/horaris/
https://www.autocarsprat.com/horaris/
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Des del 2015, la pràctica totalitat dels serveis de transport públic de la comarca d’Osona 
formen part del sistema tarifari integrat de l’Autoritat del Transport Metropolità (ATM) de 
l’àrea de Barcelona, de manera que s’hi poden utilitzar títols com la T-Usual o la T-Jove. 
 
Fins   al   març   de   2025,   n’eren   algunes   excepcions   la   línia 
Camprodon/Campdevànol-Vic/Barcelona i la línia 476 (Vic-Berga) que s’hi van integrar quan 
el Ripollès i el Berguedà van entrar plenament a l’ATM. Una altra excepció, encara existent, 
era l’Eixbus, amb el qual no es permet fer desplaçaments integrats ni tan sols entre Vic i 
Manresa, tot i formar part ambdues ciutats del sistema tarifari integrat. En aquest sentit, el 
Ple de l’Ajuntament de Vic del 17 d’abril de 2023 va aprovar la Moció per a la inclusió del 
tram Manresa-Vic de l'Eixbus i de la línia Barcelona-Vic-Voltreganès-Bisaura-Ripollès de bus, 
operada per TEISA, al sistema tarifari integrat de l'Autoritat del Transport Metropolità de 
Barcelona5, impulsada per l’Associació per a la Promoció del Transport Públic (PTP). Aquesta 
mateixa petició per a la integració dels trajectes de l’Eixbus, almenys, entre Vic i Manresa, 
també va ser aprovada per l’Ajuntament de Manresa, el Patronat de la Fundació 
Universitària Balmes i pels Consells Comarcals d’Osona i del Bages, entre d’altres. La 
integració de l’Eixbus segueix sent una assignatura pendent, que la Generalitat ajorna 
contínuament a causa de la lentitud en el desplegament del projecte T-Mobilitat a què es fa 
dependre la integració.6 7 En quedar fora de l’àmbit de l’ATM de Barcelona, tampoc estan 
integrats els trajectes de l’Eixbus cap a les demarcacions de Lleida i de Girona, ni els trajectes 
de la línia Vic-Olot. 
 
A més, el setembre de 2025 va entrar en funcionament la nova línia Vic-Hostalric (amb 
parada a Sant Sadurní d’Osormort, Espinelves, Sant Hilari Sacalm, Arbúcies, Breda i Riells i 
Viabrea)8, també operada per Teisa, la qual incomprensiblement no està integrada a l’ATM 
de Barcelona malgrat tractar-se d’una línia de nova creació que ofereix trajectes interns dins 
de l’àmbit del sistema tarifari integrat de l’ATM (tots els municipis excepte Sant Hilari Sacalm 
i Arbúcies en formen part). En resposta a preguntes parlamentàries9 formulades tan bon 
punt es va conèixer públicament que es crearia aquesta línia, el Govern va excusar-se de nou 
en “no disposar dels sistemes tecnològics necessaris”, alhora que avançava unes “tarifes 
específiques per al servei que incorporaran importants bonificacions per als usuaris que en 
facin ús amb una certa recurrència” que tampoc s’han implementat.  
 
Més enllà de la qüestió de la integració tarifària, l’Eixbus és un dels serveis de bus 
intercomarcals, vertebradors del país, que necessiten més urgentment un reforç que millori 
de forma estable la seva oferta: al 2024 va registrar un 47% més de persones usuàries 
respecte el 2019, i fins al setembre de 2025 en registrava encara un 10% més respecte el 
mateix període de l’any anterior, mentre que actualment fins a 30 expedicions setmanals 
s’han de reforçar recurrentment per manca de places als vehicles10. Per altra banda, 
l’existència d’un grup informal de WhatsApp amb més de 500 persones per compartir cotxe 
entre Osona i Girona demostra, de nou, la necessitat d’ampliar urgentment l’oferta del 
servei de l’Eixbus, que alhora és una aposta molt més assequible i efectiva a curt termini que 
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els plantejaments de l’Eix Transversal Ferroviari. A més, el punt IV.10 de la Resolució 338/XV 
del Parlament de Catalunya, sobre la situació i la gestió de les infraestructures11, també insta 
a incrementar substancialment l’oferta de l’Eixbus. 
 

C. Parada del sud de Vic de l’e12 
 
La línia de bus exprés e12, entre d’altres serveis de bus interurbà, té una parada al sud de 
Vic, que actualment en sentit sud es troba a la plaça de la Noguera. Aquesta parada té la 
finalitat d’oferir una millor accessibilitat al transport públic a la meitat sud de Vic, amb unes 
característiques socioeconòmiques especialment desfavorables respecte la resta de la ciutat. 
Recurrentment, i especialment en absència de servei ferroviari fins a Barcelona, hi ha 
problemes de manca de places lliures als autobusos que s’hi aturen, que hi arriben massa 
plens de l’estació d’autobusos, fent que les persones que hi ha a la parada hagin d’esperar a 
següents circulacions. Segons dades del mes d’octubre de 2025 facilitades per la Generalitat, 
en què va haver-hi problemes d’aquest tipus coincidint amb l’inici del tall actual pel 
desdoblament de l’R3, gairebé un 12% de les persones que utilitzen l’e12 en sentit Barcelona 
pugen a la parada del sud de Vic. D’altres, en canvi, es desplacen directament fins l’estació 
d’autobusos per assegurar tenir plaça (un desplaçament que no es pot fer, de forma ràpida, 
amb l’oferta existent de bus urbà). 
 
Els darrers anys, ha estat sobre la taula el fet de posar remei, d’alguna manera, al fet que 
persones que volen pujar al bus a la parada del sud de Vic es quedin a terra (per exemple, 
establir algun tipus de mecanisme de comunicació que permeti saber quanta gent hi ha 
esperant el bus a la parada del sud, o que els reforços que s’activin passin també per la 
parada, entre d’altres), però el Govern de la Generalitat no sembla disposat a dur a terme 
cap acció al respecte.12 

 

A banda de la qüestió de la manca de capacitat, la parada del sud de Vic de l’e12 afronta 
dues problemàtiques més: 
 

- En esdeveniments com el Mercat Medieval, el Mercat del Ram, el Làctium… la parada 
del sud de Vic s’anul·la recurrentment malgrat no haver-hi afectacions directes al 
recorregut que segueixen els autobusos. A més, l’anul·lació no se sol cenyir als dies 
de celebració d’aquests esdeveniments, sinó també en dies anteriors i posteriors, 
prolongant encara més l’afectació al servei de transport públic. Aquesta problemàtica 
no és exclusiva de l’e12, sinó de tots els serveis interurbans amb parada al sud de Vic. 
 

- Els diumenges al matí, a causa del mercat al passeig de la Generalitat, els busos de 
l’e12 en sentit Barcelona s’aturen a la cruïlla de la ctra. de la Guixa amb el pg. 
Generalitat i el c. Narcís Verdaguer i Callís, en un punt on no hi ha cap parada 
habilitada ni senyalitzada. Això fa que l’espera i l’accés als busos no es faci amb les 
condicions que seria desitjable, i convindria que la parada es fes en un lloc habilitat 
com a tal.  
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D. Millores vinculades al servei de l’R3 

 
El Pla de Rodalies 2026-2030, presentat el darrer gener, preveu estudiar l’habilitació de 
l’estació de Torelló com a capçalera de serveis, la qual cosa possibilitaria que trens que fins a 
dia d’avui tenen com a inici o final de trajecte l’estació de Vic arribin a Torelló (parant a 
Manlleu), i així augmentar l’oferta ferroviària al nord de la Plana de Vic i donar una millor 
resposta a la mobilitat de dins de la comarca -i alleugerir la demanda de la línia 455 de bus 
Vic-Manlleu-Torelló, que presenta situacions de sobreocupació. Segons el contracte del 
Ministeri de Transports i Mobilitat Sostenible per a la redacció d’aquest estudi13, hauria 
d’estar finalitzat el proper mes d’agost. En canvi, però, el Pla de Rodalies 2026-2030 no 
preveu cap inversió per executar aquesta actuació, ni abans ni després del 2030. La 
prolongació dels trajectes més freqüents de l’R3 fins a Torelló s’ha posat sovint sobre la taula 
per part de l’Oficina Tècnica de l’R3, però encara no consta en cap document oficial de les 
administracions competents com a objectiu. Actualment, la Generalitat està redactant el Pla 
de Serveis Ferroviaris, que hauria d’atendre qüestions com aquesta. 
 
Per altra banda, en la situació actual de tall entre Montcada bifurcació i La Garriga, per les 
obres del desdoblament entre Parets del Vallès i la Garriga i de remodelació de Montcada 
bifurcació, si bé les connexions amb Barcelona s’han resolt raonablement bé amb els serveis 
alternatius directes des de Vic i Centelles, en canvi la connexió entre Vic i el conjunt d’Osona 
amb les diverses poblacions del Vallès Oriental s’ha vist molt perjudicada. Per exemple, els 
serveis alternatius impliquen un augment de 63 minuts en el temps de recorregut entre 
Mollet del Vallès i Vic respecte la durada del trajecte en tren, o de 43 minuts entre 
Granollers-Canovelles i Vic. Aquests increments de temps afecten negativament, 
especialment, la comunitat universitària de la Universitat de Vic resident a poblacions del 
Vallès Oriental. 
 

E. Peticions ja efectuades per l’Ajuntament de Vic i no satisfetes per la Generalitat 
 
Els darrers mesos i anys, a banda de la moció ja esmentada referent a la integració tarifària 
de l’Eixbus, l’Ajuntament de Vic ha aprovat dues mocions més amb peticions de millores en 
els serveis de bus interurbà, que encara no han estat satisfetes: 
 

- La moció per impulsar una línia de bus nocturn entre les principals poblacions de la 
Plana de Vic i Barcelona (exp. AJT/13755/2022), al Ple de 3 d’octubre de 2022. La 
mateixa moció es va aprovar, també, als Ajuntaments de Manlleu, Torelló i Tona, així 
com la Resolució 704/XIV del Parlament de Catalunya, sobre l’extensió i el 
millorament del transport públic nocturn a Osona, el Bages i l’Anoia amb connexió 
amb Barcelona14. El darrer gener va entrar en servei la línia de bus nocturn entre 
Manresa i Barcelona, però per a la línia osonenca el Govern de la Generalitat no 
preveu la possibilitat d’implementar-la fins després de finalitzar les actuals 
concessions.15 
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-    La moció per a un increment de servei a la línia 476 Vic-Prats de Lluçanès-Berga arran 

de l'entrada del Berguedà al sistema tarifari integrat.16 A més de l’Ajuntament de Vic, 
aquesta moció impulsada per la PTP també es va aprovar als Ajuntaments de Berga, 
Olost i Sant Martí d’Albars, així com al Consell Comarcal d’Osona i a la comissió 
executiva del Patronat de la Fundació Universitària Balmes. 

 
A més, el juliol de 2025 es va aprovar per unanimitat la Moció per a la inclusió d'actuacions 
al projecte de millora de l'estació d'autobusos de Vic per reduir la congestió a la plaça del 
Mil·lenari i millorar les seves prestacions.17 Malauradament, malgrat que el Govern 
inicialment semblava haver obert la porta a incorporar al projecte ara en execució algunes 
de les peticions que s’hi feien18, aquestes finalment no es duran a terme en el marc de les 
obres actuals. 
 
Per tot això, el Ple de l’Ajuntament de Vic ACORDA: 
 

1. Instar el Departament de Territori, Habitatge i Transició Ecològica de la Generalitat de 
Catalunya, juntament amb els altres organismes implicats en cada qüestió, a curt 
termini, a: 
 
1.1. Que la línia 460 de bus interurbà entre Vic i Roda de Ter, passant pels polígons 

de Vic, els dies feiners d’agost presti el mateix servei que la resta de l’any. 
1.2. Que totes les expedicions de la línia 462 dels dissabtes, diumenges i festius 

puguin realitzar totes les parades de Roda de Ter i dels polígons de Vic, 
modificant-ne els horaris actuals. 

1.3. Que s’habiliti una parada a l’escorxador PATEL per tal que s’hi puguin aturar 
els serveis de les línies 462 i 464 entre Vic, Roda de Ter, Manlleu i el 
Collsacabra. 

1.4. Ampliar la cobertura horària de les línies Vic-Roda de Ter (460) i Vic-Santa 
Eugènia de Berga-Taradell per donar una millor resposta a la mobilitat laboral 
dels polígons per on passen. 

1.5. Incloure amb celeritat els trajectes Vic-Manresa de l’Eixbus i la línia 
VicHostalric al sistema tarifari integrat de l’ATM de Barcelona. 

1.6. Permetre desplaçaments integrats entre àmbits d’ATM diferents (p. ex. 
VicOlot, Vic-Lleida o Vic-Girona) tan bon punt la tecnologia de la T-Mobilitat 
estigui desplegada a les diverses ATM. 

1.7. Augmentar substancialment la freqüència de l’Eixbus. 
1.8. No desentendre’s de la problemàtica de manca de places als busos de l’e12 a 

la parada del sud de Vic en sentit Barcelona i cercar un mecanisme per 
posar-hi remei. 

1.9. Minimitzar les modificacions del servei de l’e12 que impliquen anul·lar les 
parades al sud de Vic quan hi ha esdeveniments a Vic com els citats 
anteriorment, quan el recorregut no es trobi tallat. 
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1.10. Realitzar, els diumenges al matí, la parada de l’e12 al sud de Vic en sentit 
Barcelona en una parada habilitada (traslladant-la a una altra ubicació, com 
p. ex. a la parada de la Pl. F. Moragas, o condicionant i senyalitzant com a 
parada la ubicació actual o aquella que es consideri més oportuna). 

1.11. Incloure al Pla de Rodalies 2026-2030 les inversions per redactar el projecte i 
executar les actuacions necessàries per tal que l’estació de Torelló 
esdevingui capçalera de serveis de l’R3. 

1.12. Preveure, al Pla de Serveis Ferroviaris, que el nivell de servei d’un tren cada 
mitja hora per sentit a l’R3 s’estengui de Vic fins a Torelló. 

1.13. Atendre les peticions formulades a les mocions per impulsar una línia de bus 
nocturn entre les principals poblacions de la Plana de Vic i Barcelona, per a 
un increment de servei a la línia 476 Vic-Prats de Lluçanès-Berga arran de 
l'entrada del Berguedà al sistema tarifari integrat i per a la inclusió 
d'actuacions al projecte de millora de l'estació d'autobusos de Vic per reduir 
la congestió a la plaça del Mil·lenari i millorar les seves prestacions. 
 

2. Teixir aliances amb altres institucions i organismes (ajuntaments, universitats i altres 
centres formatius, entitats del teixit social i econòmic, etc.) per fer front comú per 
aconseguir les millores proposades en aquesta moció. 
 

3. Posar l’Ajuntament de Vic a disposició per a la facilitació de la implementació de les 
millores proposades en aquesta moció, quan puguin requerir la col·laboració de 
l’Ajuntament (p. ex. en el cas de les mesures 1.8, 1.9, 1.10 i 1.13). 

 
4. Informar els Grups Municipals de l’Ajuntament de Vic i el conjunt de la ciutadania 

sobre les millores que es vagin introduint al sistema de transport públic. 
 

5. Notificar aquests acords al Secretari de Mobilitat i Infraestructures, la Direcció 
General de Transports i Mobilitat i la Direcció General d’Infraestructures de Mobilitat 
del Departament de Territori, Habitatge i Transició Ecològica de la Generalitat de 
Catalunya, la Delegació del Govern de la Generalitat de Catalunya a la Catalunya 
Central, l’Autoritat del Transport Metropolità de l’àrea de Barcelona, el Ministeri de 
Transports i Mobilitat Sostenible, Adif, Renfe, Sagalés, Autocars Prat, Teisa, els 
Consells Comarcals d’Osona, el Bages, la Selva i el Vallès Oriental, la UVic-UCC, 
associacions de polígons de Vic, sindicats, associacions veïnals dels barris del sud de 
Vic, Amics de la Natura de Roda de Ter i les Masies, Associació per a la Promoció del 
Transport Públic, col·lectiu Perquè No Ens Fotin el Tren i Ajuntaments de Roda de 
Ter, les Masies de Roda, Gurb, L’Esquirol, Rupit i Pruit, Santa Eugènia de Berga, 
Taradell, Sant Sadurní d’Osormort, Espinelves, Manresa, Igualada, Girona, Cervera, 
Tàrrega, Mollerussa, Lleida, Olot, Breda, Riells i Viabrea, Hostalric, Mollet del Vallès, 
Parets del Vallès, Granollers i Canovelles. 

 
5 Moció presentada per tots els grups municipals per a la inclusió del tram Manresa-Vic de l'Eixbus i 
de la línia Barcelona-Vic-Voltreganès-Bisaura-Ripollès de bus, operada per TEISA, al sistema tarifari 
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integrat de l'Autoritat del Transport Metropolità de Barcelona (exp. AJT/5808/2023): 
https://seuelectronica.vic.cat/siac/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=ASC17I00XN&id=4735 
6 Resposta a la Pregunta al Govern a respondre per escrit sobre la data prevista per a incloure el 
trajecte de l’Eixbus entre Manresa i Vic en el sistema tarifari integrat de l’Autoritat del Transport 
Metropolità de l’Àrea de Barcelona (314-00708/15, 13 de desembre de 2024): 
https://www.parlament.cat/document/bopc/425814284.pdf#page=40 
7 Resposta a la Pregunta al Govern a respondre per escrit sobre la integració del trajecte de l’Eixbus 
entre Manresa i Vic al sistema tarifari de l’Autoritat de Transport Metropolità de Barcelona (314- 
05873/15, 27 de gener de 2026): https://www.parlament.cat/document/bopc/440267275.pdf#page=81 
8 Horari de la línia Vic-Hostalric: https://www.teisa-bus.com/pdf/pdf_linies77.pdf 
9 Resposta a la Pregunta al Govern a respondre per escrit sobre el nou servei d’autobús entre 
Hostalric i Vic (314-03561/15, 29 de juliol de 2025): 
https://www.parlament.cat/document/bopc/433244130.pdf#page=52 
10 Resposta a la Pregunta al Govern a respondre per escrit sobre el nombre d’usuaris de l’Eixbus el 
2022, 2023, 2024 i el primer semestre del 2025 (314-05876/15, 27 de gener de 2026): 
https://www.parlament.cat/document/bopc/440267275.pdf#page=81 
11 Resolució 338/XV del Parlament de Catalunya, sobre la situació i la gestió de les infraestructures 
(255-00006/15, 31 de juliol de 2025): 
https://www.parlament.cat/document/bopc/433336421.pdf#page=50 
12 Resposta a la Pregunta al Govern a respondre per escrit sobre les dades diàries d’ús de la línia 
d’autobús e12 entre Vic i Barcelona a l’octubre (314-06307/15, 3 de març de 2026): 
https://www.parlament.cat/document/bopc/443377879.pdf#page=75 
13Plec de prescripcions tècniques particulars del contracte que inclou la redacció de l’estudi d’habilitació de l’estació actual 
de Torelló com a capçalera de serveis:  
https://contrataciondelestado.es/wps/wcm/connect/PLACE_es/Site/area/docAccCmpnt? 
srv=cmpnt&cmpntname=GetDocumentsById&source=library&DocumentIdParam=3eb5b0b3-4b28- 
4fb0-9b18-2ba38f7599d2  
14Resolució 704/XIV del Parlament de Catalunya, sobre l’extensió i el millorament del transport públic nocturn a Osona, el 
Bages i l’Anoia amb connexió amb Barcelona (250-00958/13, 4 de maig de 
2023): https://www.parlament.cat/document/bopc/366571965.pdf#page=5  
15 Resposta a la Pregunta al Govern a respondre per escrit sobre l’establiment i la posada en funcionament d’un servei 
d’autobús nocturn entre municipis d’Osona, el Bages i l’Anoia amb Barcelona integrat al sistema tarifari de l’Autoritat del 
Transport Metropolità de l’Àrea de Barcelona (314-00711/15, 13 de desembre de 2024):  
https://www.parlament.cat/document/bopc/425814284.pdf#page=41  
16Moció per a un increment de servei a la línia 476 Vic-Prats de Lluçanès-Berga arran de l'entrada del Berguedà al sistema 
tarifari integrat (exp. AJT/7309/2025):  
https://seuelectronica.vic.cat/siac/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=ASC19I00ZU&id=5991  
17Moció per a la inclusió d'actuacions al projecte de millora de l'estació d'autobusos de Vic per reduir la congestió a la 
plaça del Mil·lenari i millorar les seves prestacions (exp. AJT/10786/2025):  
https://seuelectronica.vic.cat/siac/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=ASC19I01J3&id=6051  
18 Resposta a la Pregunta al Govern a respondre per escrit sobre la incorporació de les modificacions del projecte de 
millorament i rehabilitació de l’estació d’autobusos de Vic aprovades per l’Ajuntament de Vic (314-04385/15, 25 de 
novembre de 2025):  

https://www.parlament.cat/document/bopc/437335077.pdf#page=36  

  
➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=7
904.0 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 17: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 

https://www.parlament.cat/document/bopc/425814284.pdf#page=40
https://contrataciondelestado.es/wps/wcm/connect/PLACE_es/Site/area/docAccCmpnt?srv=cmpnt&cmpntname=GetDocumentsById&source=library&DocumentIdParam=3eb5b0b3-4b28-4fb0-9b18-2ba38f7599d2
https://contrataciondelestado.es/wps/wcm/connect/PLACE_es/Site/area/docAccCmpnt?srv=cmpnt&cmpntname=GetDocumentsById&source=library&DocumentIdParam=3eb5b0b3-4b28-4fb0-9b18-2ba38f7599d2
https://contrataciondelestado.es/wps/wcm/connect/PLACE_es/Site/area/docAccCmpnt?srv=cmpnt&cmpntname=GetDocumentsById&source=library&DocumentIdParam=3eb5b0b3-4b28-4fb0-9b18-2ba38f7599d2
https://contrataciondelestado.es/wps/wcm/connect/PLACE_es/Site/area/docAccCmpnt?srv=cmpnt&cmpntname=GetDocumentsById&source=library&DocumentIdParam=3eb5b0b3-4b28-4fb0-9b18-2ba38f7599d2
https://www.parlament.cat/document/bopc/366571965.pdf#page=5
https://www.parlament.cat/document/bopc/366571965.pdf#page=5
https://www.parlament.cat/document/bopc/425814284.pdf#page=41
https://www.parlament.cat/document/bopc/425814284.pdf#page=41
https://seuelectronica.vic.cat/siac/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=ASC19I00ZU&id=5991
https://seuelectronica.vic.cat/siac/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=ASC19I00ZU&id=5991
https://seuelectronica.vic.cat/siac/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=ASC19I01J3&id=6051
https://seuelectronica.vic.cat/siac/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=ASC19I01J3&id=6051
https://www.parlament.cat/document/bopc/437335077.pdf#page=36
https://www.parlament.cat/document/bopc/437335077.pdf#page=36
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=7904.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=7904.0
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Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), 
Albert Palou (ERC-AM), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC) i Arnau Comajoan 
(CUP VIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-PL) i Arnau Martí 
(VECP) 

• ABSTENCIONS, 4: Josep Pou (PSC-CP), Débora Villena (PSC-CP), Josep Anglada (SOMI) i 
Marta Riera (SOMI)   

 
 
29.- MOCIÓ PRESENTADA PELS GRUPS MUNICIPALS VECP, ERC-AM I CUP VIC EN DEFENSA 
DELS CASALS D'ESTIU MUNICIPALS DE VIC I PER A L'AMPLIACIÓ I MILLORA DE L'OFERTA 
D'ACTIVITATS D'ESTIU PER A INFANTS I JOVES (AJT/5273/2026) 
 

➢ Intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1
1424.0 

A PROPOSTA DELS GRUPS MUNICIPALS VECP, ERC-AM I CUP VIC, L’ALCALDE RETIRA AQUEST 
PUNT INCLÒS A L’ORDRE DEL DIA DEL PLE DE 30 DE MARÇ DE 2026 

 
 
30.- MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL VECP PER EXPRESSAR EL CONDOL DE 
L'AJUNTAMENT DE VIC, DENUNCIAR LES CONDICIONS DE LES PERSONES TREBALLADORES 
DEL SECTOR CARNI I EXIGIR MESURES URGENTS DE SEGURETAT I DIGNITAT LABORAL A LA 
COMARCA D'OSONA (AJT/5272/2026) 
 
El passat dilluns 16 de març, Arshdeep Singh, veí de Vic, de 34 anys, va morir a la planta 
d'Embotits Monells de Sant Miquel de Balenyà. Sense perjudici de la investigació en curs, 
aquest Ajuntament no pot tractar la seva mort com un fet aïllat ni com una fatalitat 
inevitable.  
 
La mort d'Arshdeep Singh és el símptoma d'un model industrial que ha crescut a gran 
velocitat sense que les condicions de seguretat, de vida i de dignitat de les persones que el 
sostenen hagin crescut al mateix ritme. Un model que genera beneficis extraordinaris i que 
massa vegades ha tractat les persones treballadores com un recurs, no com una fi. Exigim 
que sigui l'última mort en un lloc de treball a la nostra comarca. No com a desig, sinó com a 
compromís: d'investigar, de depurar responsabilitats, de canviar el que cal canviar perquè no 
torni a passar.  
 
Atès que entre el 2015 i el 2024, la contractació a la indústria alimentària d'Osona va créixer 
un 67%, mentre que la contractació general a la comarca ho va fer un 16%. A més a més, els 
serveis de neteja industrial, molt lligats a aquest sector, van créixer un 119% en el mateix 
període. Un creixement que, com reconeix l'Observatori Socioeconòmic d'Osona, hauria 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=11424.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=11424.0
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estat inviable sense la mà d'obra estrangera.  
 
Atès que el 2015 tres de cada deu treballadors de la indústria alimentària eren immigrants, i 
que el 2024 ja en són sis de cada deu; que a Osona se sacrifiquen diàriament més de 30.000 
porcs en un sector que no ha deixat de créixer i transformar-se, sostingut en gran part per 
mà d’obra immigrant i amb una pressió productiva molt elevada sobre el territori.  
 
Atès que un reportatge recent del diari Ara (14/03/2026) posa de manifest situacions de vida 
inadmissibles, amb treballadors vivint en tendes de campanya en descampats propers als 
escorxadors per la impossibilitat d’accedir a un habitatge.  
 
Atès que el 55,8% de les llars d’origen immigrant tenen cinc o més persones convivint-hi, i  
que mentre la població estrangera a Vic va créixer un 34% entre 2011 i 2021, el nombre de 
llars només ho va fer un 7%, evidenciant un desajust estructural.  
 
I atès, en definitiva, que la provisió d’habitatge no ha seguit en cap moment el ritme del 
creixement industrial i demogràfic, generant situacions de precarietat que interpel·len 
directament les administracions públiques.  
 
Atès que les condicions de treball als escorxadors de la comarca presenten indicadors 
clarament preocupants. Els ritmes productius són molt elevats —entre 510 i 520 porcs per 
hora—, amb descansos de només dotze minuts cada dues hores i amb moviments repetitius 
sostinguts al llarg de tota la jornada. Les patologies associades a aquestes dinàmiques, 
principalment de caràcter musculoesquelètic (tendinopaties), no estan sent reconegudes 
com a malalties professionals per les mútues, fet que desplaça el cost sanitari cap al sistema 
públic i cap a les mateixes persones afectades.  
 
Atès que pel que fa a la mobilitat, la manca de transport públic que connecti els nuclis 
urbans amb els polígons industrials en horaris compatibles amb els torns de treball obliga 
molts treballadors a recórrer a solucions informals, sovint en situació irregular. Cal recordar 
que l’any 2020 dos treballadors van morir intentant accedir a peu a l’escorxador de Le Porc 
Gourmet en creuar un gual inundat, i que la passera acordada pels consistoris implicats 
encara no s’ha executat.  
 
Atès que, d’acord amb les dades públiques disponibles, el sector carni a la comarca ha assolit 
en els darrers anys una producció molt rellevant en el conjunt de l’Estat, amb resultats 
econòmics clarament positius. En aquest context, és exigible que la dimensió productiva i la 
rendibilitat empresarial vagin acompanyades dels màxims estàndards de seguretat, de 
prevenció i de protecció de la salut de les persones treballadores, així com d’unes condicions 
laborals dignes i plenament respectuoses amb els drets laborals.  
 
Diversos indicadors apunten, alhora, que l’expansió d’aquest model industrial ha descansat 
en gran mesura en mà d’obra estrangera, fet que pot generar escenaris de dependència, 
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segregació i una major exposició a abusos o a condicions de treball inadequades. La 
vulnerabilitat no pot esdevenir, en cap cas, un avantatge competitiu.  
 
L’any 2023, la indústria càrnia estatal va facturar 42.600 milions d’euros, un 75% més que 
quatre anys enrere. Tanmateix, aquestes xifres no s’han traduït en una millora equivalent de 
les condicions de vida i de treball. La negociació del Conveni Col·lectiu d’Indústries Càrnies 
2026–2028 evidencia fins a quin punt les millores laborals en aquest sector continuen sent 
objecte de resistència per part de la patronal.  
 
En aquest marc, els sindicats CCOO i UGT han presentat una plataforma proposta que inclou 
una pujada salarial mínima del 5% anual, una clàusula de revisió vinculada a l’IPC, la creació 
d’una tercera paga extraordinària, la participació dels treballadors en els beneficis 
empresarials i la intervenció sindical en la regulació dels ritmes productius.  
 
Malgrat això, la patronal manté una posició de bloqueig mentre acumula beneficis 
milionaris. Osona n’és un reflex clar: el creixement industrial no pot continuar sostenint-se 
sobre la precarietat i la inseguretat de les persones que el fan possible. El nou conveni ha de 
representar un avenç real i substancial, no un mer tràmit formal.  
 
Per tot l'exposat, el grup municipal de Vic En Comú Podem proposa al Ple de l'Ajuntament de 
Vic l'adopció dels acords següents:  
 
Primer. Expressar el condol institucional de l'Ajuntament de Vic a la família, els amics i els - 
companys i companyes d'Arshdeep Singh, mort a la planta d'Embotits Monells de Sant 
Miquel de Balenyà, i traslladar-los el suport i la solidaritat del conjunt de la corporació 
municipal a tots els treballadors i a la comunitat panjabi de la ciutat de Vic i comarca.  
 
Segon.  Instar les autoritats judicials i laborals competents a obrir una investigació formal per 
esclarir les causes de la mort del treballador, determinar les responsabilitats que 
corresponguin i garantir la plena transparència sobre el resultat de les actuacions. Les 
famílies de les víctimes d'accidents laborals tenen dret a conèixer la veritat i a que es 
depurin les responsabilitats pertinents.  
 
Tercer. Instar el Govern de la Generalitat de Catalunya a intensificar les actuacions de la 
Inspecció de Treball al sector carni d'Osona, amb especial atenció a les empreses amb ús 
intensiu de maquinària industrial, i a fer públics els resultats d'aquestes actuacions, incloent-
hi l'historial d'inspeccions i els possibles incompliments detectats en els darrers cinc anys.  
 
Quart. Instar el Govern de la Generalitat a impulsar un pla específic de prevenció de riscos 
laborals per al sector carni que inclogui el control dels protocols de seguretat en maquinària, 
formació efectiva adaptada culturalment i lingüística a les plantilles, i la revisió dels criteris 
de les mútues per al reconeixement de malalties professionals derivades de moviments 
repetitius en cadenes de producció industrial, davant les denúncies documentades de 
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tendinopaties no reconegudes.  
 
Cinquè. Instar la Generalitat de Catalunya, els ajuntaments afectats  a declarar una situació 
d'emergència residencial a la comarca i instar les empreses càrnies de la comarca a assumir 
una responsabilitat social efectiva en matèria d'habitatge, transport i condicions de vida de 
les seves plantilles, i a participar econòmicament en solucions concretes, en coordinació amb 
les administracions locals. El benefici empresarial i la responsabilitat social no poden anar 
per separat.  
 
Vuitè. Instar les administracions competents a adoptar mesures específiques per combatre 
el racisme immobiliari documentat a la comarca, que impedeix a moltes persones 
treballadores d'origen estranger accedir a habitatge digne malgrat tenir feina i ingressos 
estables. Garantir que cap persona treballadora en situació regular no hagi de viure en 
condicions d'exclusió residencial.  
 
Novè. Expressar el suport de l'Ajuntament de Vic a les reclamacions dels treballadors en la 
negociació del nou conveni col·lectiu del sector carni, i instar les patronals ANICE, FECIC, 
ANAFRIC, AGEMCEX i ANAGRASA a arribar a un acord just i ambiciós que inclogui: una 
pujada salarial que recuperi el poder adquisitiu perdut, la reducció del ritme productiu de les 
cadenes per prevenir malalties laborals, la limitació de les jornades i la compensació d'hores 
extraordinàries amb descans, la millora dels contractes fixos-discontinus per reduir la 
temporalitat i la traducció de les comunicacions essencials als idiomes de les plantilles. Els 
beneficis extraordinaris del sector han de revertir en millores reals per a les persones 
treballadores.  
 
Desè. Traslladar els acords adoptats en el present Ple a les institucions i entitats implicades, 
al Govern de la Generalitat de Catalunya i al seu Departament d'Empresa i Treball; al 
Departament de Salut; al Consell Comarcal d'Osona; a la Inspecció de Treball de Catalunya; 
als sindicats CCOO i UGT; i a la família d'Arshdeep Singh, a qui es farà arribar personalment 
l'acord de condol institucional adoptat per aquesta corporació.   
   
➢ En el torn de debat es produeixen les següents intervencions: 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=9
193.0 
 

VOTACIÓ 
 
Realitzada la votació, la proposta QUEDA APROVADA per: 

• VOTS A FAVOR, 7: Maria Balasch (ERC-AM), Victòria Terricabras (ERC-AM), Albert Palou 
(ERC-AM), Susanna Vives (CUP VIC), Quim Soler (CUP VIC) i Arnau Comajoan (CUP VIC) i 
Arnau Martí (VECP) 

• VOTS EN CONTRA, 2: Josep Anglada (SOMI) i Marta Riera (SOMI) 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=9193.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=9193.0
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• ABSTENCIONS, 12: Albert Castells (JxVIC), Bet Piella (JxVIC), Elisabet Franquesa (JxVIC), 
Eduard Comerma (JxVIC), Núria Homs (JxVIC), Ester Coma (JxVIC), Anna Alemany (JxVIC), 
Guillem Membrives (JxVIC), Francesc X. Farrés (ARA VIC-PL), Elisenda Carrera (ARA VIC-
PL), Josep Pou (PSC-CP) i Débora Villena (PSC-CP) 

 
 
PRECS I PREGUNTES 
  
ERC-AM: Saber si s’han reunit amb la Plataforma del CAP Caputxins per negociar la 
pregunta de la consulta popular que proposen ells que és “Esteu d’acord que l’Ajuntament 
de Vic impulsi i reclami davant la Generalitat de Catalunya la creació d’una tercera àrea 
bàsica de salut per reforçar l’atenció primària a Vic”?  
CUP VIC: Que expliquin si acceptaran la proposta alternativa de la plataforma CAP 
Caputxins o activaran la consulta inicial.  
SOMI: Els hi preguem que sense més dilació posin en marxa la maquinària per fer la 
consulta popular promoguda per la Plataforma CAP-Caputxins.  
VECP: Pensa fer cas a la Comissió de control del consultes no referendàries que per 
enèsima vegada ha tombat els recursos del Govern municipal?  
VECP: Pensa el Govern municipal buscar el consens amb la Plataforma CAP Caputxins que 
s’ha avingut a modificar la pregunta de la consulta per tal de facilitar que es pugui celebrar 
a tota la ciutat. 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1
1532.0 
 
 

ERC-AM: Queixa sobre l’estat d’un edifici de la rambla Hospital 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1
2086.0 
 
 

ERC-AM: Posar la placa al carrer Marià Serra i Badell 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12182.0 
 
 

CUP VIC: Que l’Ajuntament s’oposi al tancament d’una línia d’I3 a l’escola La Sínia 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12236.0 
 

 
CUP VIC: Que la Guàrdia Urbana informi amb rigor a les xarxes socials, i que la informació 
sigui d’interès general, no per fer-se autopropaganda i autobombo 
 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=11532.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=11532.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12086.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12086.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12182.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12236.0
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https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12399.0 
 
 

CUP VIC: Publicitat d’empreses privades (c. Sta. Coloma de Farners i parc M. Àngels 
Anglada) i promoció del bilingüisme, ús d’aparcaments de bicicletes per aparcar carros i 
papereres que no són del “model Vic” en aparcaments municipals (c. Sta. Coloma de 
Farners) 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12473.0 
 

 
PSC-CP: Quines ajudes estan contemplades per les subvencions de llocs de treball des de 
l’Ajuntament per aquest any 2026, i en quines dates està previst poder accedir a dites 
subvencions? 
 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1
2722.0 
 
 
PSC-CP: Ha disminuït el nombre de paradistes als mercats de dimarts i dissabtes? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1
2807.0 
 
 
PSC-CP: Durant l’any 2025, quins perfils d’empreses van tenir major demanda de 
subvencions d’ocupació? 
 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1
2884.0&endsAt=12921.0 

 
PSC-CP: Manteniment dels camions de recollida d’escombraries per evitar molèsties i 
sorolls a determinades hores del dia 
  

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1
2926.0 

 
PSC-CP: Que l'alcalde exposi per què es diu en mitjans públics del seu partit que s’ha dut a 
terme la cessió per un solar pel Palau de Justícia quan és fals que ja s’hagi dut a terme dita 
cessió.  
VECP: El Govern municipal ha cedit ja el solar del Coll de Vic pel Palau de Justícia tal i com 
afirma Junts en una proposta de Resolució del Parlament ? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12399.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12473.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12722.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12722.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12807.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12807.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12884.0&endsAt=12921.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12884.0&endsAt=12921.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12926.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=12926.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=13049.0
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3049.0 
 
 

SOMI: Quin cost ha tingut per aquest Ajuntament el recurs de reposició en contra de la 
consulta promoguda per Plataforma CAP-Caputxins, i que a sobre l’han perdut? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1
3500.0 
 
 
SOMI: Ens han fet arribar, diferents persones, la preocupació per l'estat en què es troba el 
Pont d’en Bruguer. Tenen pensat fer quelcom per millorar l’estat actual? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1
3576.0 
 
 
SOMI: El Sr. Alcalde es va comprometre en fer-nos arribar les sancions que s’havien posat 
després de posar els cartells de prohibit circular patinets al carrer Manlleu. Ens poden dir 
avui quantes sancions s’han posat fins al dia 29 de març? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1
3702.0 
 
 
SOMI: Han contactat amb la Diputació per reclamar que es posi enllumenat al pont del 
carrer Montserrat? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1
3864.0 
 
 
SOMI: Quan tenen previst començar la restauració de la capella de Sant Miquel Xic de 
l’avinguda Bernat Calbó? 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1
3912.0 
 
 
SOMI: Ens poden garantir al 100% que els exàmens teòrics del permís de conduir es 
continuaran fent a la comarca, i en concret a la ciutat de Vic? O en tot cas quina és la 
subvenció que té pensat l'equip de govern per donar suport als centres? 
 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=13049.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=13500.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=13500.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=13576.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=13576.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=13702.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=13702.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=13864.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=13864.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=13912.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=13912.0
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https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1
4024.0 
 
 
SOMI: Els veïns del carrer Mare de Déu de la Mercè, del barri de Santa Anna, ens han 
demanat si se’n recorden de podar l’arbre que tenen per la perillositat que representa 
 
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1
4162.0 
 
 
SOMI: Alguns ciutadans se’ns han queixat que a la Plaça hi ha molts forats. Saben quan 
tenen previst anivellar la sorra i reposar-la? 
 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=1
4258.0 
 
 

 
I sense més assumptes a tractar, el senyor president aixeca la sessió, de la qual, com a 
secretària, estenc aquesta acta.    
 
F_CONVFIRMA_PRE F_CONVFIRMA_SEC 
 
 
 

https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=14024.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=14024.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=14162.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=14162.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=14258.0
https://actes.vic.cat/session/sessionDetail/2c908188902ff4c6019d24e585542081?startAt=14258.0
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