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ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DEL DIA 28 D´ABRIL DE 
2026 

 
Identificació de la sessió:  
Núm.  PLEN2026000004 
Caràcter: ordinària 
Data: 28 d´abril de 2026 
Hora d’inici: 18:30 h 
Hora de fi: 21:00 h 
Lloc: Sala de Plens 
 
Hi assisteixen:  
 
Miguel Comino Haro,  (PSC, SV+, Verds) 
Mireia Verges Rosell,  (PSC, SV+, Verds) 
Isidre Manel Bautista Compte,  (PSC, SV+, Verds) 
Francesca Capellades Ladevesa, (PSC, SV+, Verds) 
Jorge Campmany Cartro,  (PSC, SV+, Verds) 
María Peláez Moreno,  (PSC, SV+, Verds) 
Xavier Gomez Alvarez,  (PSC, SV+, Verds) 
Patricia Higueras Ovejero,  (PSC, SV+, Verds) 
David Ruiz Gomez,  (PSC, SV+, Verds) 
Jordi Gil Dorado,  (SVHECP, C) 
Inmaculada Moyano Sanchez,  (SVHECP, C) 
Arnau Mata i de Casademunt,  (Fem Sant Vicenç) 
Marcel·Lina Bosch Costa,   (Fem Sant Vicenç) 
Daniel Ribas Ricart,  (Fem Sant Vicenç) 
Yolanda Artigas Barber, (Fem Sant Vicenç) 
 Ainhoa Calero Marin,  (Fem Sant Vicenç) 
Diego Oquendo Diaz,  (Fem Sant Vicenç) 
Susana Maso Olmeda,  (Fem Sant Vicenç) 
Ivan Santiago Cortes,   (VOX) 
 
Han excusat la seva presència:  
 
Manuel Vallejo Gómez, del grup municipal de VOX. 
 
Assistits pel secretari accidental, senyor Ricardo Muñiz Merino, i la interventora, la 
senyora Aurora Barrionuevo Medina. 
 
La sessió ha estat enregistrada en suport audiovisual mitjançant un sistema de 
videoacta, el qual conté l’empremta electrònica SHA512: 
8ee493fb7e4fcbcab36442d19024042abcac0123f17f78e234033954adc1f5f7 
b0f562add1382008db738c89ad06e6df2f0ec65749308bd13ae292ca1aa5c381 
 

f090df86-18ca-4eca-9450-fa15b0a7a580
Es pot verificar a www.svh.cat/cove
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El contingut de la sessió plenària, amb les intervencions dels diferents membres de 
la Corporació Local es troba recollit a la videoacta a l’enllaç https://svh.cat/ple  
 
Ordre del dia 
 
Desenvolupament de la sessió  
 
Un cop el secretari ha comprovat l’existència del quòrum que cal perquè es pugui 
iniciar la sessió, es comencen a tractar els assumptes inclosos en l’ordre del dia. 
 
1. Aprovació de l'acta de la sessió anterior 
 
1.1 Aprovació de l'esborrany de l'acta de la sessió anterior de data 19 de març 
de 2026 
 
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWN
mYWQyOTg1ODk5&start=42 
correspon al minut 18:31:35 
 
El President posa a votació aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus 
membres presents acorda aprovar l’acta de la sessió del 19 de febrer de 2026 
distribuïda prèviament 
 
 
2. DESPATX OFICIAL 
 
2.1 Donar compte del decret d’alcaldia 2026LLDR000844 de data 13 de març de 
suspendre la celebració de la Junta de Govern Local del dia 3 d'abril de 2026 i 
avocar en favor de l'Alcaldia o si s'escau als alcaldes accidentals les 
competències delegades a la Junta de Govern Local. M1252026000003 
 
“Expedient número: M1252026000003 Suspendre la celebració de la Junta de 
Govern Local del dia 3 d'abril de 2026. 
Tràmit relacionat: Suspendre la celebració de la Junta de Govern Local del dia 3 
d'abril de 2026 i avocar en favor de l'Alcaldia o si s'escau als alcaldes accidentals les 
competències delegades a la Junta de Govern Local. 
 
El Ple de l’Ajuntament en sessió extraordinària celebrada el dia 26 de juny de 2023, 
va acordar facultar al senyor Alcalde per suspendre la celebració del Ple ordinari i de 
les Juntes de Govern Local durant el mes d’agost, com a conseqüència del període 
de vacances, sempre i quan això no menyscabi la gestió dels assumptes municipals, 
així com per a posposar o avançar la celebració de les altres sessions ordinàries del 
Ple i de la Junta de Govern Local, dintre del mateix mes de la seva celebració, quan 
el dia fixat sigui festiu o es trobi inclòs en un període de vacances o dates on es 
concentrin períodes de descans del personal (torns de Setmana Santa, Nadal o 
ponts), sempre i quan això no menyscabi els assumptes municipals, tal i com indica 
l’article 37.2 del ROM.  

https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=42
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=42
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Mitjançant Decret d’Alcaldia núm. 2023LLDR001326 de 21 de juny, publicat en el 
BOPB de 5 de juliol de 2023, l’Alcalde va aprovar la delegació de determinades 
atribucions a favor de la Junta de Govern Local, de conformitat amb el que disposen 
els articles 21.3 i 23 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de 
Règim Local i 76, 79 i 82 del Reglament Orgànic Municipal.  
 
Aquesta Alcaldia considera convenient suspendre la celebració de la Junta de 
Govern Local corresponent al dia 3 d’abril de 2026, i avocar les competències 
delegades a la Junta de Govern Local per facilitar la resolució dels assumptes que 
amb caràcter excepcional necessitin una resolució durant el període comprès entre 
els dies 28 de març al 6 d’abril de 2026,  ambdós inclosos. 
 
Fent ús de les facultats que m’atorga l’article 53 del Text Refós de la Llei Municipal i 
de Règim Local de Catalunya, en concordança amb l’article 21 de la Llei 7/1985, 
modificada per la Llei 11/1999, de 21 d’abril, reformada per la Llei 57/2003, de 16 de 
desembre, de mesures per a la modernització del govern local. 
 
RESOLC: 
 
Primer.- Suspendre la celebració de la Junta de Govern Local corresponent al dia 3 
d’abril de 2026. 
 
Segon.- Avocar en favor de l’Alcaldia o si s’escau dels alcaldes accidentals les 
competències delegades a la Junta de Govern Local mitjançant el decret d’alcaldia 
2023LLDR001326 de 21 de juny, publicat en el BOPB de 5 de juliol de 2023, per 
facilitar la resolució dels assumptes que necessitin una resolució durant el període 
comprès entre els dies 28 de març al 6 d’abril de 2026,  ambdós inclosos. 
 
Tercer.- Donar compte d’aquest decret al proper Ple que se celebri.  
 
Quart.- Notificar el present acord als interessats i publicar-ho al BOPB” 
 
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWN
mYWQyOTg1ODk5&start=51 
correspon al minut: 18:31:44 
 
 
3. RECURSOS HUMANS I ORGANITZACIÓ 
 
3.1 RH142026000085_Reconèixer al senyor ABP, amb vinculació jurídica 
funcionari interí, com a tècnic mitjà d’AE, classe tècnic/a mitjà, com a 
treballador social, adscrit al departament de serveis socials, la compatibilitat 
de tasques com a entrenador d’handbol i professor. 
 
Expedient número: RH142026000085 Compatibilitat professional del funcionari 
ABP.  

https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=51
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=51
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Tràmit relacionat: Reconèixer al senyor ABP, amb vinculació jurídica funcionari 
interí, com a tècnic mitjà d’AE, classe tècnic/a mitjà, com a treballador social, adscrit 
al departament de serveis socials, la compatibilitat de tasques com a entrenador 
d’handbol i professor. 
 
Atès que el senyor ABP és empleat públic d’aquest Ajuntament amb vinculació 
jurídica de funcionari interí, a temps complert, de l’escala d’administració especial, 
subescala tècnica, classe tècnic mitjà, a la plaça número 193, enquadrat en el grup 
de classificació A, subgrup A2, nivell de destinació 22 i adscrit temporalment al lloc 
de treball 134 de tècnic mitjà de treball social, amb una tipologia de jornada 
ordinària.  
 
Vista la declaració d’activitats efectuada per l’esmentat treballador mitjançant 
instància presentada al Registre d’Entrada número E2025017081 de data 17 de juny 
de 2025, esmenada per la instància presentada al Registre d’Entrada número 
E2026005199 de data 24 de febrer de 2026 en la qual demana la compatibilitat entre 
el seu lloc de treball i una segona activitat com a entrenador d’handbol i professor.  
 
Atès que el lloc de treball que ocupa el senyor ABP en aquest Ajuntament no té 
assignat el factor d’incompatibilitat ni el de dedicació exclusiva o similar i les funcions 
descrites a la declaració d’activitats de l’esmentat funcionari no són pròpies del 
departament on presta els seus serveis.  
 
Vist el contingut de la llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del 
personal al servei de les administracions públiques en relació amb el Reial Decret 
598/1985, de 30 d’abril, sobre incompatibilitats del personal al servei d’administració 
de l’estat, de la seguretat social i dels ens, organismes i empreses dependents.  
 
Vist l’informe emès per la cap de serveis socials, conforme el departament al que 
desenvolupa la seva tasca laboral la persona interessada, del qual es desprèn que 
aquestes dues tasques són compatibles i que el senyor ABP desenvoluparà aquesta 
segona ocupació fora de l’horari laboral de l’Ajuntament, no afectant a la feina 
desenvolupada en aquesta administració local.  
 
Atès que l’article 8.1g) de la Llei 19/2013, del 9 de desembre, de transparència, 
accés a la informació pública i bon govern, disposa que s’han de fer públiques les 
resolucions d’autorització o reconeixement de compatibilitat que afectin als empleats 
públics.  
 
Vist que l’article 14 de l’esmentada Llei 53/1984, atribueix al Ple de la Corporació 
Local, previ informe, la competència per a reconèixer la compatibilitat.  
 
Vist l’informe emès pel cap de recursos humans i organització, que forma part de 
l’expedient.  
 
El Ple acorda: 
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ACORDS 
 
Primer.- Reconèixer al senyor ABP, amb vinculació jurídica de funcionari interí, a 
temps complert, de l’escala d’administració especial, subescala tècnica, classe 
tècnic mitjà, a la plaça número 193, enquadrat en el grup de classificació A, subgrup 
A2, nivell de destinació 22 i adscrit temporalment al lloc de treball 134 de tècnic mitjà 
de treball social, la compatibilitat entre el seu lloc de treball i una segona activitat 
com a entrenador d’handbol i professor, sempre i quan l’activitat no es relacioni 
directament amb la què realitza en el lloc on presta els seus serveis a l’Ajuntament, 
ni hi hagi coincidència d’horari amb el que tingui atribuït en aquesta administració, i 
amb estricte compliment de la normativa sobre incompatibilitats.  
 
Segon.- Determinar que les autoritzacions de compatibilitat amb activitat privada de 
l’apartat primer restin sense efecte en els supòsits següents:  
 
a) Quan el resultat de l’activitat professional hagi de ser sotmès a autorització, 
llicència, permís, ajuda financera o control de l’entitat local en que presti els seu 
serveis el personal.  
 
b) Quan l’activitat professional es relacioni directament amb la que realitza en la 
unitat o servei a que estigui adscrit el personal.  
 
c) Quan l’activitat professional requereixi o pugui requerir la coincidència d’horari o la 
presència física del personal amb el que tingui atribuït en l’entitat local i quan la 
suma de les jornades de l’activitat pública principal i de l’activitat privada superi la 
jornada ordinària de la corporació incrementada en un 30%.  
 
d) La pertinença a consells d’administració o òrgans rectors d’empreses o entitats 
privades si l’activitat d’aquestes estigués directament relacionada amb les que 
realitzi en la dependència, servei o organisme en que presti els seus serveis en 
l’entitat local.  
 
e) La realització d’activitats privades, incloses les de caràcter professional, ja sigui 
pel seu compte o sota la dependència o al servei d’entitats o de particulars, en els 
assumptes en que intervingui o hagi intervingut en les dos darrers anys o en els que 
hagi d’intervenir per raó del lloc públic.  
 
f) L’exercici de càrrecs de tot ordre en empreses o en societats concessionàries, 
contractistes d’obres, serveis o subministraments, arrendatàries o administradores 
de monopolis o amb participació o aval de l’entitat local, sigui quina sigui la 
configuració jurídica d’aquelles.  
 
g) La participació superior al 10% del capital de les empreses o societats a que es 
refereix l’apartat f).  
 
h) Les activitats de gestoria, mediació, representació i defensa d’interessos de 
particulars davant l’entitat local o dels seus organismes.  
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Tercer.- Determinar l’obligació de tot el personal autoritzat a posar en coneixement 
d’aquest Ajuntament qualsevol modificació que es produeixi en les condicions de la 
segona activitat declarada, així com en quant al règim de cotitzacions.  
 
Quart.- Recordar especialment que la compatibilitat atorgada exclourà qualsevol 
manifestació de la seva activitat privada professional en el terme municipal de Sant 
Vicenç dels Horts per evitar possibles coincidències entre l’activitat pública i privada, 
i per garantir d’aquesta manera l’objectivitat, imparcialitat i independència que ha de 
presidir la seva actuació com a personal municipal, i finalment, per salvaguardar 
l’interès públic que podria resultar perjudicat en produir-se aquesta coincidència.  
 
Cinquè.- Advertir que el reconeixement de compatibilitat no pot modificar la jornada 
de treball i l’horari de l’interessat i queden automàticament sense efecte en cas de 
canvi de lloc de treball en el sector públic.  
 
Sisè.- Publicar aquest acord al Portal de Transparència d’aquest Ajuntament.  
 
Setè.- Notificar aquest acord a la persona interessada.  
 
Vuitè.- Comunicar aquest acord als departaments de serveis socials i a les seccions 
sindicals. 
 
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWN
mYWQyOTg1ODk5&start=183 
correspon al minut: 18:33:56 
 
Sotmesa la proposta a votació ha resultat aprovada amb els següents vots emesos: 
Aprovat per unanimitat dels membres presents 
 
 
3.2 RH022026000003_Tramitar el canvi d’assistència mèdica al règim general 
de la seguretat social (RGSS) del personal funcionari integrat 
 
Expedient número: RH022026000003 Assistència mèdica al règim general de la 
seguretat social (RGSS) del personal funcionari integrat.  
Tràmit relacionat: Tramitar el canvi d’assistència mèdica al règim general de la 
seguretat social (RGSS) del personal funcionari integrat. 
 
Atès que el RD480/1993, de 2 d’abril, va regular la integració d’aquell personal 
funcionari de l’Administració local que estaven inclosos al Règim Especial de la 
Seguretat Social al Règim General de la Seguretat Social (RGSS), va establir la 
possibilitat de continuar prestant l’assistència sanitària amb la modalitat que 
tinguessin a la data de la integració sempre que, abans del 30 d'abril de 1993, prèvia 
consulta a les Organitzacions Sindicals més representatives i per acord exprés del 
Ple de les mateixes o òrgan de representació similar, així ho decidissin. 
 

https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=183
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=183
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L'any 1993, amb motiu de la integració de la Mutualitat de Funcionaris Locals 
(MUNPAL) a la Seguretat Social, el col·lectiu de personal funcionari a aquesta data 
va optar perquè l'Ajuntament li prestés directament les cobertures d'assistència 
sanitària, prestació farmacèutica, i Incapacitat temporal, sota la CCC denominada 
“Personal funcionari integrat”. 
 
Vist l’acord del Ple municipal de data 21 d’abril de 1993 pel qual s’aprovà prestar, 
mitjançant entitats privades, l’assistència sanitària col·legial i Quinta de Salud La 
Alianza, l’assistència sanitària del personal funcionari municipal de la mateixa 
manera que es venia fent fins a l’entrada en vigor del RD 480/1993, de 2 d’abril. 
 
Atès que l’Ajuntament de Sant Vicenç dels Horts va optar per aquesta opció, de 
manera que el personal funcionari que rebia l'assistència sanitària mitjançant 
concerts privats abans de la data de la integració (30 d'abril de 1993) continuen 
percebent la prestació d'assistència sanitària a través d'entitats privades, sense tenir 
dret a l'assistència sanitària del RGSS. 
 
Atès que la Disp. Final 2a de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del 
Règim Local (LRBRL), disposa a l'apartat 1r que: “Els funcionaris públics de 
l'Administració local tindran la mateixa protecció social, en extensió i intensitat, que 
la que es dispensi als funcionaris públics de l'Administració de l'Estat i estarà 
integrada al Sistema de Seguretat Social.” 
 
Atès que l'art. 143 del RDL 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de 
les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local (TRRL), afegeix que les 
Entitats Locals, estaran obligades en els termes de la legislació vigent, a facilitar al 
seu personal funcionari una assistència adequada metge-farmacèutica, que inclourà 
la quirúrgica i d’especialitats. 
 
Atès que posteriorment, el RD 480/1993, de 2 d'abril, pel qual s'integra al Règim 
General de la Seguretat Social el Règim Especial de la Seguretat Social dels 
Funcionaris de l'Administració Local, preveu a la seva art. 1 que: “El personal actiu i 
passiu que, el 31 de març de 1993, estigués inclòs al camp d'aplicació del Règim 
especial de la Seguretat Social dels funcionaris de l'Administració local quedarà 
integrat amb efectes de l'1 d'abril de 1993 al Règim General de la Seguretat Social.” 
 
Atès que la disposició transitòria cinquena del mateix RD 480/1993, permetia a les 
Entitats Locals que a la data de la integració vinguessin prestant l'assistència 
sanitària amb mitjans aliens mitjançant concert amb entitats privades, continuar 
prestant l'assistència sanitària amb la modalitat que tinguessin a la data de la 
integració, sempre que així ho decidissin abans del 30 d'abril de 1993, prèvia 
consulta a les organitzacions Sindicals més representatives, i per acord exprés del 
Ple de les mateixes o òrgan de representació similar. 
 
I aquesta última va ser, per tant, l'opció que l'Ajuntament té aprovada per acord 
plenari i a la qual tots els seus empleats públics, sense excepció, han d'estar 
sotmesos mentre no se'n modifiqui, cosa que significa que, amb caràcter individual, 
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no es pot triar el règim que prefereix, havent de sotmetre's a la regulació i normes 
que l'Ajuntament té aprovades i subscrites amb aquesta finalitat. 
 
Tot i això, l'Ajuntament pot iniciar en qualsevol moment els tràmits per acordar el 
passi al RGSS de tot el col·lectiu de funcionaris que es troba cobert per l'entitat 
privada, tenint en compte, com el mateix TS reconeix a Sentència de 15 de març de 
2004, el dret del Ple municipal a no renovar el contracte de prestació d'assistència 
sanitària i el passi immediat de tots els funcionaris municipals al RGSS. La Sala 
estableix que: “…la sentència d'instància va raonar encertadament que l'ajuntament 
recorregut podia resoldre, a la expiració del període de vigència del contracte, la 
integració dels seus funcionaris al Règim General de la Seguretat Social, cosa que 
suposa, efectivament, complir la regla asseguda amb caràcter general pel RD 
480/1993.” 
 
En qualsevol cas, la veritat és que l'assistència sanitària es presta a tot el col·lectiu 
funcionarial mitjançant la cobertura amb una entitat privada, sense perjuí que, 
conforme estableix l'art. 1 RD 480/1993, al personal actiu integrat li serà aplicable la 
normativa del RGSS, amb les particularitats previstes a la pròpia norma. 
 
En aquest sentit, la Disp. Addic. 7a del RDL 8/2015, de 30 d'octubre, pel qual 
s'aprova el text refós de la Llei General de la Seguretat Social (TRLGSS), determina 
que: “La cobertura de l'assistència sanitària dels funcionaris procedents de l'extingit 
Règim Especial de Funcionaris de l'Administració local, així com del personal 
procedent d'aquesta darrera, que vinguessin percebent la prestació del Sistema 
Nacional de Salut i amb càrrec a les corporacions, institucions o entitats que integren 
l'Administració local, queda amb caràcter general sotmesa al règim jurídic i econòmic 
aplicable a la contingència compresa en l'acció protectora del Règim General de la 
Seguretat Social.” 
 
Això significa que, independentment de tenir la cobertura d'assistència sanitària 
concertada amb una entitat privada, el règim jurídic i econòmic aplicable a tot el 
personal funcionari és el del RGSS, i òbviament es troben protegits per aquest. 
 
En definitiva, hem de concloure que en tenir concertada l'assistència sanitària 
mitjançant un concert privat per a tot el personal funcionari, tots ells, sense excepció, 
han d'estar sotmesos en aquest aspecte, sense que hi hagi el dret d'opció individual 
dels funcionaris a poder triar a qualsevol moment el règim que prefereix, ja que tots 
ells han de sotmetre's i respectar la regulació i normes que l'Ajuntament té 
aprovades i subscrites per a l'assistència sanitària, i això sense perjudici que 
l'Ajuntament, prèvia consulta amb les organitzacions sindicals més representatives, 
acordi, a través del Ple municipal, el passi de tot el seu col·lectiu al RGSS, sempre 
que no ho impedeixi el concert signat amb l’entitat privada que presta l’assistència 
sanitària.  
 
No hi ha un dret d'opció individual del personal funcionari a poder triar en qualsevol 
moment el règim que prefereix, ja que tots han de sotmetre's i respectar la regulació i 
normes que l'Ajuntament té aprovades i subscrites per a l’assistència sanitària, i això 
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sense perjudici que l’Ajuntament, prèvia consulta amb les organitzacions sindicals 
més representatives acordi, a través del Ple municipal, el passi de tot el col·lectiu al 
RGSS, sempre que no ho impedeixi el concert signat amb l'entitat privada que presta 
l’assistència sanitària. 
 
Mitjançant acord de Ple de data 28 de gener de 2026, es va aprovar l’inici de 
l’expedient de contractació, mitjançant procediment obert no harmonitzat, tramitació 
ordinària, per a l’adjudicació del servei d’assistència mèdica al personal funcionari 
integrat de l’Ajuntament de Sant Vicenç dels Horts. 
 
En data 4 de febrer de 2026, es publica l’esmentada convocatòria al perfil del 
contractant, finalitzant el termini de presentació d’ofertes el 19 de febrer de 2026. 
 
Atès que, una vegada finalitzat el termini de presentació d’ofertes, no s’ha presentat 
cap licitador. 
 
Vist l’acord del Ple municipal de data 19 de març de 2026 pel qual s’aprovà declarar 
desert l’expedient de contractació, mitjançant procediment obert no harmonitzat del 
servei d’assistència mèdica al personal funcionari integrat de l’Ajuntament de Sant 
Vicenç dels Horts (CTON2025000037), per manca de licitadors, aprovar el 
tancament i l’arxiu del referit expedient i publicar el present acord al perfil del 
contractant. 
 
Vist que l’actual contracte del servei d’assistència mèdica al personal funcionari 
integrat d’aquest Ajuntament finalitza el proper dia 14 d’abril de 2026.  
 
El col·lectiu actual integrat per un total de nou persones, incloent set persones 
funcionàries titulars i dos persones beneficiàries. Les titulars es troben 
majoritàriament en franges d’edat properes a la jubilació, entre els quals figuren 
membres de la Policia Local, amb possibilitat de jubilació a partir dels 59anys, així 
com personal funcionari que podria optar, si escau, per la jubilació anticipada 
voluntària. Pel que fa als beneficiaris, es tracta de descendents directes de les 
persones assegurades, amb edats compreses dins els límits establerts, fins als 23 
anys.  
 
Tenint en compte aquesta necessitat per al compliment dels fins d’interès general de 
l’Ajuntament de Sant Vicenç dels Horts i la idoneïtat del seu objecte i contingut per 
satisfer aquestes necessitats respon a l’interès públic de garantir la protecció de la 
salut del personal funcionari i de les persones beneficiàries. 
 
Vist que l’assistència mèdica privada no garanteix totes les cobertures i el règim 
general de la seguretat social és el sistema que cobreix a totes les persones 
treballadores assalariades, tant del sector públic com privat, que gestiona les 
cotitzacions per garantir prestacions com jubilació, atur, incapacitat i assistència 
mèdica. 
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I tenint en compte que la disposició transitòria cinquena del RD 480/1993 estableix 
que quan les corporacions locals, institucions o entitats decidissin continuar prestant 
l'assistència sanitària amb entitats privades, d'acord amb allò previst a l'apartat 
anterior d'aquesta disposició transitòria, la prestació esmentada s'atorgarà amb la 
intensitat i l'extensió prevista al règim general i sota la tutela de les administracions 
sanitàries competents. Les despeses que s'originin als assegurats i els seus familiars 
per incompliment del que s'ha establert anteriorment seran a càrrec de la Corporació 
Local, institució o entitat corresponent. 
 
Atès que s’ha de facilitar la transició i canvi de l’assistència mèdica privada al règim 
general de la seguretat, per garantir la continuïtat dels tractaments i procediments 
mèdics a què el personal funcionari estigui sotmès. 
 
Vist l’Acord de la Mesa General de Negociació d’aquest Ajuntament sobre el canvi 
d’assistència mèdica al règim general de la seguretat social (RGSS) de les set 
persones funcionàries integrades i de les dues persones beneficiàries, subscrit en 
data 9 d’abril de 2026, entre la corporació i les seccions sindicals de la UGT, CCOO, 
CSIF i la Intersindical. 
 
Vist l’informe de la interventora municipal on s’informa favorablement sobre la 
disponibilitat de crèdit pressupostari per aprovar l’ajut social per facilitar la transició al 
canvi d’assistència mèdica al règim general de la seguretat social ( RGSS). 
 
Vist l’informe emès pel cap de recursos humans i organització, que forma part de 
l’expedient. 
 
El Ple acorda: 
 
ACORDS 
 
Primer.- Tramitar el canvi d’assistència mèdica al règim general de la seguretat 
social (RGSS) de les 7 persones funcionàries integrades, a partir del proper dia 15 
d’abril de 2026 i fins a la seva jubilació, segons relació següent: 
 

1. MCM 
2. BCC 
3. ADS 
4. FEC 
5. IOC 
6. BTR 
7. EVR 

 
Segon.- Aprovar l’ajut social per les persones funcionàries de 120 euros mensuals 
bruts, per facilitar la transició del canvi al RGSS, a partir del proper dia 15 d’abril de 
2026 i fins a la seva jubilació, segons relació següent: 
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1. MCM 
2. BCC 
3. ADS 
4. FEC 
5. IOC 
6. BTR 
7. EVR 

 
Tercer.- Aprovar la despesa de 7.140€, en concepte d’ajut social i 9.220,76 € en 
concepte de costos de la Seguretat Social, per facilitar la transició del canvi al 
RGSS. 
 
Quart.- Notificar a les persones funcionàries interessades. 
 
Cinquè.- Comunicar a les seccions sindicals d’aquest Ajuntament 
 
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWN
mYWQyOTg1ODk5&start=338 
correspon al minut: 18:36:32 
 
Sotmesa la proposta a votació ha resultat aprovada amb els següents vots emesos: 
Aprovat per unanimitat dels membres presents 
 
 
4. PARTICIPACIÓ, CIVISME I CONVIVÈNCIA 
 
4.1 CVIA2026000005_Aprovació del Conveni de col·laboració entre el 
Departament de Drets Socials i Inclusió de la Generalitat de Catalunya i 
l’Ajuntament de Sant Vicenç dels Hort, en matèria d’activitats cíviques i 
comunitàries. 
 
Expedient número: CVIA2026000005 Conveni de col·laboració entre el 
Departament de Drets Socials i Inclusió de la Generalitat de Catalunya i l’Ajuntament 
de Sant Vicenç dels Hort, en matèria d’activitats cíviques i comunitàries. 
Tràmit relacionat: Aprovació del Conveni de col·laboració entre el Departament de 
Drets Socials i Inclusió de la Generalitat de Catalunya i l’Ajuntament de Sant Vicenç 
dels Hort, en matèria d’activitats cíviques i comunitàries. 
 
Atès que amb el present conveni de col·laboració interadministrativa es podrà  
desenvolupar accions de col·laboració en l’àmbit de les actuacions cíviques, 
comunitàries i de foment del voluntariat amb una adequada coordinació de les 
activitats que es realitzen als equipaments cívics de titularitat d’ambdues institucions, 
a més a més de col·laboracions en diferents programes i d’obrir noves vies de 
col·laboració en un futur entre ambdues institucions.  
Vista la memòria justificativa de la necessitat i oportunitat, impacte econòmic, 
caràcter no contractual de l’activitat, que s’adjunta a l’expedient, en compliment de 
l’article 111 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 

https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=338
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=338
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administracions públiques de Catalunya, així com els articles del 47 a 53 de la Llei 
40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 
Atesa la previsió continguda a l’article 103 de la Constitució Espanyola, en tant 
l’administració pública serveix amb objectivitat els interessos generals i actua d’acord 
amb els principis d’eficàcia, jerarquia, descentralització, desconcentració i 
coordinació, amb submissió plena a la llei i al Dret. 
 
Vist l’article 191 del Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 
aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que contempla la possibilitat dels 
ens locals d’establir convenis sobre serveis locals o assumptes d’interès comú, per 
tal d’instrumentar fórmules d’assistència i cooperació econòmica, tècnica i 
administrativa. 
 
Atès que l’article 303 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, 
aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny (ROAS), en els seu apartat tercer 
contempla la possibilitat de realitzar la cooperació interadministrativa, tant en serveis 
locals com en assumptes d’interès comú, a través dels convenis. 
 
Atès que l’article 112.2 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya determina que els 
convenis que afectin terceres persones, els que comportin una alteració de l’exercici 
de les competències de les administracions, organismes o entitats públiques, o dels 
òrgans administratius, i els altres en què així s’estableixi per llei o per reglament 
només són eficaços si, un cop signats, són publicats íntegrament en els diaris o 
butlletins oficials corresponents de les administracions implicades. 
 
Atès que la minuta de conveni a subscriure reuneix les formalitats previstes per 
aquests documents i relacionades a l’article 49 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 
Règim Jurídic del Sector Públic i altra legislació concordant. 
 
Atès el caràcter voluntari i base negocial que tenen els convenis interadministratius, 
com s’assenyala a l’apartat primer de l’article 304 del ROAS, que permet que les 
administracions intervinents estipulin en termes d’igualtat. 
 
Atès que la minuta de conveni a subscriure reuneix les formalitats previstes per 
aquests documents i relacionades a l’article 308 del ROAS. 
 
El Ple acorda: 
 
ACORDS 
 
Primer.-  Aprovar el conveni de col·laboració, a subscriure entre l’Ajuntament de 
Sant Vicenç dels Horts i Generalitat de Catalunya en virtut del qual es regula establir 
un marc de col·laboració estable i permanent per coordinar la programació de les 
activitats de caràcter cívic i comunitari que les dues administracions realitzen en els 
seus equipaments, col·laboracions en diferents programes de la Direcció General 
d’Acció Comunitària i Innovació Social i el planejament i l’execució de possibles 
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projectes conjunts d’àmbit comunitari orientats a millorar la cohesió social del 
municipi, vinculats amb els equipaments, o gestionats des dels equipaments cívics i 
comunitaris tot això d’acord amb el text de la minuta del conveni que s’adjunta a 
l’expedient. 
 
Segon.- Notificar aquesta Resolució a la Generalitat de Catalunya, adjuntant-li amb 
la notificació un exemplar del conveni que s’aprova per aquesta Resolució, el qual 
haurà de ser retornat per la Generalitat de Catalunya a aquest Ajuntament 
degudament formalitzat amb les signatures de l’Alcalde i de la persona titular de la 
Secretaria de la Generalitat de Catalunya i demanant-li que enviï a aquest 
Ajuntament certificació acreditativa del corresponent acord o resolució 
administrativa, que haurà de ser adoptat per l’òrgan competent, referent a 
l’acceptació per part de la Corporació de la Generalitat de Catalunya del text del 
conveni en tots els seus termes, significant a la citada la Generalitat de Catalunya 
que, per aplicació del que disposa l’article 112.1 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de 
règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, el 
conveni no produirà efectes fins a la data de la seva signatura per part dels legals 
representants d’ambdues entitats participants. 
 
Tercer.- Publicar íntegrament el conveni de col·laboració al Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona (BOPB), per aplicació del que disposa l’article 112.2 de la 
Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques, així com un anunci de referència sobre l’aprovació i signatura d’aquest 
conveni a DOGC.  
 
Quart.- Informar al registre de convenis de col·laboració i cooperació de la 
Generalitat en compliment del que disposa l’article 14 i la disposició addicional 
novena de la Llei 19/2014, de 29 de desembre de transparència, accés a la 
informació i bon govern (LTAIPBG), i publicar al Portal de Transparència d’aquest 
Ajuntament. 
 
 
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWN
mYWQyOTg1ODk5&start=471 
correspon al minut: 18:38:44 
 
Sotmesa la proposta a votació ha resultat aprovada amb els següents vots emesos: 
Aprovat per 19 vots a favor (Miguel Comino Haro, Mireia Verges Rosell, Isidre Manel 
Bautista Compte, Francesca Capellades Ladevesa, Jorge Campmany Cartro, María 
Peláez Moreno, Xavier Gomez Alvarez, Patricia Higueras Ovejero, David Ruiz 
Gomez, Jordi Gil Dorado, Inmaculada Moyano Sanchez, Arnau Mata Casademunt, 
Marcel·Lina Bosch Costa, Daniel Ribas Ricart, Yolanda Artigas Barber, Maria 
Lourdes Moya Alonso, Ainhoa Calero Marin, Diego Oquendo Diaz, Susana Maso 
Olmeda) i 1 abstenció (Ivan Santiago Cortes) 
 
 
5. PROPOSTES DELS GRUPS MUNICIPALS 

https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=471
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=471
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5.1 M2412026000010_Proposta de resolució presentada pel grup municipal de 
Sant Vicenç en Comú - Podem per garantir el dret a l'habitatge digne i posar fi 
a l'especulació a Sant Vicenç dels Horts 
 
Expedient número: M2412026000010 Proposta de resolució presentada pel grup 
municipal de Sant Vicenç en Comú - Podem per garantir el dret a l'habitatge digne i 
posar fi a l'especulació a Sant Vicenç dels Horts.  
Tràmit relacionat: Proposta de resolució presentada pel grup municipal de Sant 
Vicenç en Comú - Podem per garantir el dret a l'habitatge digne i posar fi a 
l'especulació a Sant Vicenç dels Horts. 
 
Exposició de motius  
 
El dret a l’habitatge no és una declaració simbòlica: és un dret constitucional i 
estatutari que obliga els poders públics a actuar. Quan una família és desnonada, no 
estem davant d’un simple procediment judicial, sinó davant d’un fracàs col·lectiu.  
 
Sant Vicenç dels Horts és el municipi amb la renda per càpita més baixa del Baix 
Llobregat. Aquesta realitat no és una dada estadística: és la vida quotidiana de 
moltes famílies que destinen una part desproporcionada dels seus ingressos a pagar 
el lloguer o la hipoteca. Famílies que fan esforços enormes per complir amb les 
seves obligacions, però que sovint ho fan a costa de renunciar a altres necessitats 
bàsiques.  
 
En els darrers mesos hem viscut situacions de desnonament vinculades a habitatges 
que han passat de mà en mà entre fons d’inversió. Operacions especulatives que no 
responen a cap projecte social ni comunitari, sinó a dinàmiques purament 
financeres. L’habitatge no pot ser una mercaderia sotmesa a lògiques especulatives 
que condemnen veïns i veïnes a la inseguretat residencial.  
 
No és acceptable que, després d’haver adquirit paquets d’habitatges a preu de 
saldo, els grans tenidors utilitzin els jutjats per expulsar famílies sense oferir 
alternatives reals. Per això, cal impulsar de manera decidida la prohibició de 
desnonaments en aquells habitatges que hagin estat traspassats entre fons voltors, 
especialment quan hi hagi vulnerabilitat acreditada. No es pot permetre que la 
rendibilitat financera estigui per sobre de la dignitat humana.  
 
Però també cal ampliar la mirada sobre què entenem per vulnerabilitat. Hi ha 
famílies que paguen la seva hipoteca o el seu lloguer puntualment i que, malgrat 
això, no arriben a final de mes. Que sostenen el pagament de l’habitatge a costa 
d’endeutar-se o de reduir despeses essencials. La vulnerabilitat no és només 
econòmica; és també social, estructural i sovint invisible.  
 
Els certificats de vulnerabilitat social emesos pels serveis socials municipals han de 
tenir un reconeixement efectiu en els procediments judicials. Els ajuntaments som 
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l’administració més propera i qui millor coneix la realitat de cada família. Ignorar 
aquesta mirada és deshumanitzar els processos.  
 
En aquesta mateixa línia preventiva, els bons socials energètics i els ajuts als 
subministraments són una eina fonamental. Sense garantir l’accés a la llum, l’aigua i 
el gas, el dret a l’habitatge queda buit de contingut. Reforçar i ampliar aquests 
mecanismes és evitar que l’endeutament energètic es converteixi en la porta 
d’entrada a l’exclusió residencial.  
 
Davant d’aquesta realitat, des de l’Ajuntament de Sant Vicenç dels Horts no ens hem 
quedat de braços plegats. Estem impulsant una estratègia sostinguda per ampliar el 
parc d’habitatge públic i protegit, amb projectes que permetran generar més de 500 
habitatges assequibles en els propers anys. Estem mobilitzant sòl, planificant noves 
promocions i posant tots els instruments municipals al servei d’un objectiu clar: 
garantir que viure a Sant Vicenç no sigui un privilegi, sinó un dret.  
 
Aquesta aposta és estructural i de llarg recorregut. Però si volem estar a l’altura de 
l’emergència habitacional que vivim, necessitem també la implicació decidida de 
totes les administracions. I això ens obliga a tornar a posar sobre la taula una 
reivindicació que no és nova, sinó històrica.  
 
La recuperació dels habitatges vinculats a la caserna de la Guàrdia Civil de Sant 
Vicenç dels Horts ha estat una demanda sostinguda al llarg dels anys per part dels 
Comuns i anteriorment per Iniciativa i per altres grups polítics i governs municipals. 
No és una proposta improvisada ni oportunista: és una reivindicació coherent amb la 
defensa del dret a l’habitatge i amb la necessitat d’aprofitar els recursos públics en 
benefici de la majoria social.  
 
Aquesta demanda es va traslladar també al Congrés dels Diputats mitjançant una 
Proposició No de Llei que instava el Ministeri de l’Interior a estudiar la cessió 
d’aquest espai per destinar-lo a habitatge social. Tot i que la iniciativa no va 
prosperar, el debat va evidenciar que existeix una alternativa real i viable per donar 
ús social a aquests immobles.  
 
Avui, aquests habitatges i terrenys continuen sense generar cap retorn per al 
municipi mentre tenim una emergència habitacional evident. En un poble amb joves 
que no es poden emancipar i famílies que pateixen inseguretat residencial, mantenir 
aquest espai al marge de qualsevol política pública d’habitatge és una decisió que 
no s’entén ni des del punt de vista social ni des del punt de vista institucional.  
 
La cessió o desafectació d’aquest espai no és un gest simbòlic: és una mesura 
concreta que permetria ampliar el parc d’habitatge públic de lloguer de manera 
immediata, aprofitant sòl ja existent i sense especulació.  
 
Que una votació al Congrés no es tirés endavant no tanca aquesta reivindicació. 
Quan hi ha una necessitat social urgent, la perseverança és una obligació política. I 
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aquest Ajuntament continuarà exigint que l’Estat assumeixi la seva responsabilitat 
amb Sant Vicenç dels Horts i posi els seus actius al servei del dret a l’habitatge.  
 
El Ple acorda; 
 
Acords  
 
Primer. Instar el Govern de l’Estat a impulsar les reformes legals necessàries per 
impedir els desnonaments en habitatges que hagin estat objecte de transmissió 
entre grans tenidors o fons d’inversió, especialment en casos de vulnerabilitat 
acreditada.  
 
Segon. Reclamar el reconeixement vinculant dels certificats de vulneració social 
emesos pels serveis socials municipals en els procediments judicials relacionats 
amb l’habitatge.  
 
Tercer. Instar el Govern de l’Estat i la Generalitat de Catalunya a reforçar i ampliar 
els bons socials i els mecanismes de protecció dels subministraments bàsics com a 
eina de prevenció de l’exclusió residencial.  
 
Quart. Instar a les forces progressistes d’aquest plenari a realitzar una declaració 
institucional demanant al Govern de la Generalitat, al Departament de Justícia i al 
Síndic de Greuges a que instrueixi totes les diligències necessàries per paralitzar 
tots aquells desnonaments de famílies vulnerables i que estiguin dins del circuit de 
serveis socials a Sant Vicenç dels Horts.  
 
Cinquè. Traslladar aquests acords al Ministeri de l’Interior, al Ministeri d’Habitatge i 
Agenda Urbana, als grups parlamentaris del Congrés dels Diputats i del Parlament 
de Catalunya. 
 
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWN
mYWQyOTg1ODk5&start=1759 
correspon al minut: 19:00:13 
 
Sotmesa la proposta a votació ha resultat aprovada amb els següents vots emesos: 
Aprovat per 19 vots a favor (Miguel Comino Haro, Mireia Verges Rosell, Isidre Manel 
Bautista Compte, Francesca Capellades Ladevesa, Jorge Campmany Cartro, María 
Peláez Moreno, Xavier Gomez Alvarez, Patricia Higueras Ovejero, David Ruiz 
Gomez, Jordi Gil Dorado, Inmaculada Moyano Sanchez, Arnau Mata Casademunt, 
Marcel·Lina Bosch Costa, Daniel Ribas Ricart, Yolanda Artigas Barber, Maria 
Lourdes Moya Alonso, Ainhoa Calero Marin, Diego Oquendo Diaz, Susana Maso 
Olmeda) i 1 vot en contra (Ivan Santiago Cortes) 
 
 
5.2 M2412026000011_Proposta de resolució presentada pel grup municipal de 
Fem Sant Vicenç, per a la redacció i aprovació d’una ordenança municipal 
reguladora de la contaminació odorífera a Sant Vicenç dels Horts 

https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=1759
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=1759


 
 
 

_______________________________________________________________ 
Plaça de la Vila, 1, 08620 Sant Vicenç dels Horts - CIF P0826300F - Tel. 936561551 / 662970910 - Fax 933969833 a/e ajuntament@svh.cat– www.svh.cat 
 
 
 

 

 
Expedient número: M2412026000011 Proposta de resolució presentada pel grup 
municipal de Fem Sant Vicenç, per a la redacció i aprovació d’una ordenança 
municipal reguladora de la contaminació odorífera a Sant Vicenç dels Horts.  
Tràmit relacionat: Proposta de resolució presentada pel grup municipal de Fem 
Sant Vicenç, per a la redacció i aprovació d’una ordenança municipal reguladora de 
la contaminació odorífera a Sant Vicenç dels Horts. 
 
Exposició de motius 
 
En els darrers anys, diversos municipis catalans han hagut d’afrontar episodis de 
molèsties derivades de la contaminació odorífera, una problemàtica que pot afectar 
de manera significativa la qualitat de vida de la ciutadania i el dret a gaudir d’un 
entorn saludable. 
 
A Sant Vicenç dels Horts, aquesta qüestió ha estat present durant molts anys, 
especialment per les olors provinents de la planta de compostatge situada al 
municipi veí de Torrelles de Llobregat, que han generat queixes reiterades del veïnat 
al llarg del temps, afectant sobretot als veïns i veïnes del barri de Sant Antoni. Al 
barri de Sant Josep es produeix una situació similar derivada de l’activitat de 
l’empresa Carbonnel, S.A., que també ha provocat episodis de males olors i queixes 
veïnals, amb afectacions en el dia a dia i la qualitat de vida. 
 
Tot i que actualment està previst que la planta de compostatge redueixi la seva 
activitat, l’experiència viscuda posa de manifest la necessitat que el municipi disposi 
d’instruments normatius propis que permetin prevenir, controlar i minimitzar 
possibles episodis de contaminació odorífera en el futur, independentment de la 
seva procedència. 
 
La manca d’una regulació específica pot dificultar la capacitat d’actuació de 
l’administració davant situacions que poden afectar el benestar del veïnat. Per 
aquest motiu, diversos municipis han impulsat ordenances municipals per establir 
criteris objectius de control, mecanismes d’inspecció i mesures de prevenció en 
relació amb activitats potencialment emissores d’olors. 
 
Disposar d’una ordenança municipal permetria anticipar possibles conflictes, reforçar 
la seguretat jurídica i garantir que el desenvolupament econòmic sigui compatible 
amb la qualitat de vida i el respecte al medi ambient. 
 
Aquesta iniciativa no es planteja en relació amb una activitat concreta, sinó amb 
l’objectiu d’evitar que en el futur es puguin produir situacions similars que generin 
molèsties a la ciutadania. 
 
El Ple acorda: 
 
ACORDS 
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Primer. Instar el Govern municipal a iniciar els treballs tècnics per a la redacció 
d’una ordenança municipal reguladora de la contaminació odorífera, amb l’objectiu 
de prevenir i reduir les molèsties derivades d’emissions d’olors en el terme 
municipal.  
 
Segon. Establir que aquesta ordenança defineixi: 
 
 ● criteris objectius per determinar la contaminació odorífera 
 ● mesures de prevenció aplicables a activitats potencialment emissores 
 ● mecanismes de control i inspecció municipal 
 ● protocols d’actuació davant episodis de molèsties per olors 
 ● un règim sancionador en cas d’incompliment 
 ● instruments de seguiment i avaluació periòdica 
 
Tercer. Preveure que el procés d’elaboració de l’ordenança compti amb els serveis 
tècnics municipals i pugui incorporar referències a models existents elaborats per 
altres administracions. 
 
Quart. Impulsar mecanismes de coordinació amb altres administracions competents 
en matèria ambiental per garantir una actuació eficaç davant possibles episodis de 
contaminació odorífera que afectin el municipi. 
 
Cinquè. Comunicar aquests acords a les administracions competents en matèria de 
medi ambient. 
 
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWN
mYWQyOTg1ODk5&start=3754 
correspon al minut: 19:33:28 
 
Sotmesa la proposta a votació ha resultat NO aprovada amb els següents vots 
emesos: Aprovat per 9 vots a favor (Arnau Mata Casademunt, Marcel·Lina Bosch 
Costa, Daniel Ribas Ricart, Yolanda Artigas Barber, Maria Lourdes Moya Alonso, 
Ainhoa Calero Marin, Diego Oquendo Diaz, Susana Maso Olmeda, Ivan Santiago 
Cortes) i 11 vots en contra (Miguel Comino Haro, Mireia Verges Rosell, Isidre Manel 
Bautista Compte, Francesca Capellades Ladevesa, Jorge Campmany Cartro, María 
Peláez Moreno, Xavier Gomez Alvarez, Patricia Higueras Ovejero, David Ruiz 
Gomez, Jordi Gil Dorado, Inmaculada Moyano Sanchez) 
 
 
6. Propostes d'urgència 
 
Aprovar la urgencia 
 
El President posa aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus membres 
presents acorda aprovar la urgència transcrita a tots els efectes legals 
 
 

https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=3754
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=3754
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6.1 CTOH2025000005 Ratificar el decret 2025LLDR003735 d'aprovació inicial de 
la licitació del contracte del servei de neteja integral dels diferents edificis 
municipals. 
 
Expedient número: CTOH2025000005 contractació, mitjançant procediment obert   
harmonitzat del servei de neteja integral dels diferents edificis municipals.  
Tràmit relacionat: Ratificar el decret 2025LLDR003735 d'aprovació inicial de la 
licitació del contracte del servei de neteja integral dels diferents edificis municipals. 
 
Mitjançant decret 2025LLDR003735 de data 10 de desembre es va aprovar l’inici de 
la licitació del contracte del servei de neteja integral dels diferents edificis municipals. 
 
Vist el redactat de la Disposició Addicional Segona la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de contractes del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic 
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2017/23/UE i 
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (LCSP), pel fet que el valor estimat supera el 
10% dels recursos ordinaris del pressupost del primer exercici i/o la quantitat de 
6.000.000,00 euros, inclosos els de caràcter plurianual quan la seva durada sigui 
superior a quatre anys, incloses les possibles pròrrogues, es considera que 
l’adjudicació correspon a Ple, per la qual cosa caldrà la seva ratificació posterior. 
 
El Ple acorda: 
 
ACORDS 
 
Primer.- Ratificar el decret 2025LLDR003735, de data 10 de desembre, d’aprovació 
inicial de la licitació del contracte del servei de neteja integral dels diferents edificis 
municipals, que transcrit literalment diu així:  
 
“Expedient número: CTOH2025000005 contractació, mitjançant procediment obert 
harmonitzat del servei de neteja integral dels diferents edificis municipals.  
Tràmit relacionat: Aprovar l’inici de la licitació del contracte del servei de neteja 
integral dels diferents edificis municipals.  
 
En data 23 d’octubre de 2025, el cap d’espai públic, accessibilitat i serveis 
municipals, emet l’informe que s’adjunta a l’expedient, del qual es desprèn la 
necessitat d’iniciar l’anterior contractació, per un import màxim de 2.946.109,97 €, 
més 618.683,09 € de la quota d’IVA, fent un total de 3.564.793,06 € IVA inclòs.  
 
Atès que de conformitat amb l'article 116.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de 
contractes del sector públic, (en endavant LCSP) la subscripció de contractes per 
part de les administracions públiques requereix la tramitació prèvia de l’expedient 
corresponent, que ha d’iniciar l’òrgan de contractació motivant la necessitat del 
contracte en els termes que preveu l’article 28 d’aquesta Llei i que s’ha de publicar 
en el perfil de contractant.  
 



 
 
 

_______________________________________________________________ 
Plaça de la Vila, 1, 08620 Sant Vicenç dels Horts - CIF P0826300F - Tel. 936561551 / 662970910 - Fax 933969833 a/e ajuntament@svh.cat– www.svh.cat 
 
 
 

 

Atès que segons allò que estableix l’article 131.2 del mateix text legal, l’adjudicació 
es realitza, ordinàriament, utilitzant una pluralitat de criteris d’adjudicació basats en 
el principi de millor relació qualitat-preu, i utilitzant el procediment obert o el 
procediment restringit amb les excepcions que el mateix article enumera.  
Vist l’Informe de la Interventora municipal que s’adjunta i forma part d’aquest 
expedient.  
 
Consta a l’expedient informe del Secretari Accidental de la Corporació.  
 
Vist el redactat de la Disposició Addicional Segona la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de contractes del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic 
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2017/23/UE i 
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (LCSP), pel fet que el valor estimat no supera 
el 10% dels recursos ordinaris del pressupost del primer exercici ni la quantitat de 
6.000.000,00 euros, ni té una durada superior a 4 anys, incloses les possibles 
pròrrogues, l’adjudicació correspon a l’Alcaldia, la qual ha delegat als Regidors o 
Tinents d’Alcaldia que formen part de la junta de govern local, en virtut del decret 
d’alcaldia núm. 2023LLDR001332 de 21 de juny, publicat en el BOPB de 5 de juliol 
de 2023, modificat pel decret d'alcaldia 2024LLDR002325 de data 23 de setembre, 
publicat en el BOPB de 2 d'octubre de 2024, modificat pel decret 2025LLDR000022 
de data 8 de gener, publicat en el BOPB de 16 de gener de 2025  
 
RESOLC: 
 
Primer.- Aprovar, en base a l’informe emès per la interventora accidental, el 
compromís de consignació pressupostària per import de 1.089.400,76 € per a 
l’exercici 2026; 1.188,264,36 € per cadascun dels exercicis 2027 i 2028 i per import 
de 98.863,58 € per a l’exercici 2029; fent un total de 3.564.793,06 € IVA inclòs, 
subordinada al crèdit que per a cada exercici autoritzin els respectius pressupostos 
municipals.  
 
Segon.- Aprovar el Plec de prescripcions tècniques i Plecs de clàusules 
administratives particulars que han de regir la contractació del servei de neteja 
integral dels diferents edificis municipals, així com l’inici de l’expedient de Expedient: 
CTOH2025000005 X2025008825 ESPAI PÚBLIC, ACCESIBILITAT I SERVEIS 
MUNICIPALS contractació, mitjançant procediment obert harmonitzat, tramitació 
ordinària, per a l’adjudicació del contracte de l’esmentat servei.  
 
Tercer.- Procedir a l'obertura del procediment d'adjudicació de l'esmentat contracte.  
 
Quart.- Aprovar la publicació del corresponent anunci de convocatòria de licitació al 
Perfil del contractant i al DOUE. Es concedirà un termini de 35 dies des de la data de 
l’enviament de l’anunci de licitació a l’Oficina de Publicacions de la Unió Europea per 
a la presentació de proposicions.  
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Cinquè.- Nomenar al senyor Javier Enriquez Latorre, cap d’espai públic i serveis 
municipals, com a tècnic responsable del contracte, d’acord amb el que preveu el 
quadre de característiques del Plec de Clàusules Administratius Particulars.”  
 
Sisè.- Traslladar aquest acord al Departament d’Economia”  
 
Segon.- Facultar a la senyora Mireia Vergés Rosell, tinenta d’alcaldia, per tal que 
pugui portar a terme els actes de tràmit d’aquest contracte. 
 
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWN
mYWQyOTg1ODk5&start=3866 
correspon al minut: 19:35:20 
 
Sotmesa la proposta a votació ha resultat aprovada amb els següents vots emesos: 
Aprovat per 11 vots a favor (Miguel Comino Haro, Mireia Verges Rosell, Isidre Manel 
Bautista Compte, Francesca Capellades Ladevesa, Jorge Campmany Cartro, María 
Peláez Moreno, Xavier Gomez Alvarez, Patricia Higueras Ovejero, David Ruiz 
Gomez, Jordi Gil Dorado, Inmaculada Moyano Sanchez) i 9 abstencions (Arnau 
Mata Casademunt, Marcel·Lina Bosch Costa, Daniel Ribas Ricart, Yolanda Artigas 
Barber, Maria Lourdes Moya Alonso, Ainhoa Calero Marin, Diego Oquendo Diaz, 
Susana Maso Olmeda, Ivan Santiago Cortes) 
 
 
Aprovar la urgencia 
 
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWN
mYWQyOTg1ODk5&start=4450 
correspon al minut: 19:45:03 
 
El President posa aquest punt i el Ple per unanimitat de tots els seus membres 
presents acorda aprovar la urgència transcrita a tots els efectes legals 
 
 
6.2 SC032026000002 Concessió administrativa a favor de la Generalitat de 
Catalunya de la porció de 2.760m2 de la finca de propietat municipal número 
19034 
 
Expedient número: SC032026000002 Concessió administrativa a favor de la 
Generalitat de Catalunya, de la porció de 2.760 m2 de la finca de propietat municipal 
número 19034.  
Tràmit relacionat: Aprovar inicialment la concessió administrativa, a favor de la 
Generalitat de Catalunya, de la porció de 2.760 m2 de la finca de propietat municipal 
número 19034. 
 
L’Ajuntament de Sant Vicenç dels Horts és propietari de la finca registral 19034, 
situada al polígon industrial del Molí dels Frares, classificada a l’inventari municipal 
com a bé de domini públic 

https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=3866
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=3866
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=4450
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=4450
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Dins de l’esmentada finca, s’hi troba una porció d’aquesta que el planejament 
urbanístic vigent el destina a ubicar una residència pública per a la gent gran i centre 
de dia. 
 
L’art. 93.1 de la Llei 33/2003 de Patrimoni de les Administracions Públiques preveu 
l’adjudicació directa de les concessions administratives quan aquestes estiguin 
destinades, entre d’altres, a altres administracions públiques, segons preveu l’art. 
137.4 de la mateixa llei. 
 
Prèviament a l’aprovació de la concessió per adjudicació directa, és necessària la 
prèvia informació pública de trenta dies hàbils, tant del plec de condicions que l’ha 
de regular com de l’acte de concessió en sí mateix, a fi que les persones 
interessades puguin presentar les al·legacions que estimin oportunes durant aquest 
període. 
 
Vist els informes preceptius emesos pel secretari i la interventora municipals. 
 
El Ple acorda: 
 
ACORDS 
 
PRIMER. APROVAR inicialment el procediment per a l’adjudicació directa per 
concessió administrativa i durant un termini de 50 anys a favor de la Generalitat de 
Catalunya de la porció de 2.760m2 de la finca de propietat municipal número 19034, 
qualificada pel planejament urbanístic vigent com a sòl destinat a equipament de 
residència pública de gent gran i centre de dia, així com els plecs de condicions 
reguladors de la concessió. 
 
SEGON.- PUBLICAR aquest acord en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, 
així com en el tauler d’anuncis de la seu electrònica municipal durant un termini de 
trenta dies hàbils als efectes de que les persones interessades puguin formular les 
al·legacions que estimin necessàries. 
 
TERCER.- NOTIFICAR aquest acord a la Generalitat de Catalunya, Departament de 
Drets Socials i Inclusió. 
 
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWN
mYWQyOTg1ODk5&start=4937 
correspon al minut: 19:53:11 
 
Sotmesa la proposta a votació ha resultat aprovada amb els següents vots emesos: 
Aprovat per unanimitat dels membres presents. 
 
 
 
 

https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=4937
https://mediateca.svh.cat/watch?id=YWVlZGZjYmEtMTI5ZS00YmU5LThkZWItYWNmYWQyOTg1ODk5&start=4937
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7. Precs i preguntes 
 
 
L’alcalde aixeca la sessió, de la qual, com a secretari accidental, estenc aquesta 
acta. 
 
Sant Vicenç dels Horts, a data de signatura electrònica. 
 
 
El secretari accidental      Vist i plau 

L’Alcalde 
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