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Acta de Sessió de Ple

Número: 12/2025/PLE 
Caràcter: Ordinària
Data: 31/07/2025
Constitució: 19:38 h
Aixecament: 21:05 h
Lloc: Sala de Plens

RELACIÓ DE MEMBRES CORPORATIUS

Hi assisteixen:

Elisabeth Oliveras Jorba JUNTS-ERC-AM
Pol Àlvarez Martínez JUNTS-ERC-AM
Laura Flos Pérez JUNTS-ERC-AM
Àlex Brossa Enrique JUNTS-ERC-AM
Josep Coll Aceña JUNTS-ERC-AM
Bernat Balboa Cladellas JUNTS-ERC-AM
Maria Domingo Soler JUNTS-ERC-AM
Míriam Casaramona Massana JUNTS PER CATALUNYA-SQV
Francisco Javier Ruiz Rodríguez JUNTS PER CATALUNYA-SQV
Núria Gelabert Escuder JUNTS PER CATALUNYA-SQV
Mònica Casamitjana Rosselló JUNTS PER CATALUNYA-SQV
Aleix Noguer Oriach JUNTS PER CATALUNYA-SQV
Juan Antonio Pérez García PSC-CP
Francisco Marin Carmona PSC-CP
Lorena Fernandez Peralta PSC-CP
David Garriga Comas SOM SQV-ARA PL
Beatriz Artiel Salazar SOM SQV-ARA PL
Juan Manuel Arruga Elías VOX
Javier Parcerisa Morta VOX
Marta Baldrich Caselles SQVEC-C
Feliciano Baratech Penina PP

Excusen la seva absència:

Cap

PRESIDENTA

Elisabeth Oliveras i Jorba

SECRETARI ACCIDENTAL

Hugo Barrós Moreno
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INTERVENTORA ACCIDENTAL

Montserrat Moles Llamas

QUÒRUM

Es verifica afirmativament el quòrum d’assistència a l’inici de la sessió i es manté durant el 
seu transcurs.

CONVOCATÒRIA

Primera.

ASSUMPTES CONEGUTS

1. Aprovació acta

S’aprova l’acta de la sessió ordinària del Ple de l’Ajuntament de 26 de juny de 2025.

DELIBERACIONS

Intervenció 1.1. Elisabeth Oliveras Jorba

VOTACIÓ

Sotmesa a votació la proposta dalt transcrita, s’aprova per unanimitat.

2. Informes de Presidència
 
Intervenció 2.1. Elisabeth Oliveras Jorba

3. Donar compte decrets juny-2025

Es dona compte al Ple dels decrets realitzats durant el mes de juny de 2025.

DELIBERACIONS

Intervenció 3.1. Elisabeth Oliveras Jorba
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4. Hisenda Pública. 19/2025/APRES
Informes de morositat i del període mig de pagament a proveïdors referits al segon 
trimestre 2025 

ANTECEDENTS I FONAMENTS DE DRET

Primer.- La Llei 3/2004, de 29 de desembre, pel s’estableixen mesures de lluita contra la 
morositat en operacions comercials va incorporar en el nostre ordenament jurídic la 
Directiva 2000/35/CE, del Parlament Europeu i del Consell, de 29 de juny del 2000.

Aquesta Llei va ser modificada per la Llei 15/2010, de 5 de juliol, amb l’objecte d’adaptar-se 
als canvis econòmics succeïts fins al moment i ampliar el seu abast, tant en l’àmbit privat 
com públic. En aquest sentit, es va modificar els terminis de pagament previstos en la Llei 
de Contractes amb el sector públic, es va establir l’obligació de donar compte al Ple, amb 
caràcter trimestral mitjançant l’emissió d’informes, del compliment dels mateixos i a remetre 
aquesta informació al Ministeri d’Economia i Hisenda.

El punt 3 de l’article quart de la Llei 15/2010, de 5 de Juliol per la qual s'estableixen mesures 
de lluita contra la morositat en les operacions comercials, estableix:

“Els tresorers o, si no, els interventors de les corporacions locals han d’elaborar 
trimestralment un informe sobre el compliment dels terminis que preveu aquesta Llei per al 
pagament de les obligacions de cada entitat local, que ha d’incloure necessàriament el 
nombre i la quantia global de les obligacions pendents en les quals s’estigui incomplint el 
termini.”

Segon.- El desenvolupament de la Llei 25/2013,de 27 de desembre, d’impuls de la factura 
electrònica i creació del registre comptable de factures en el Sector Públic, va derogar 
l’article cinquè de la Llei 15/2010, de 5 de Juliol, respecte al registre de factures de 
l’Administració Local i de la conseqüent obligació de donar compte d’aquestes factures 
pendents de tramitació amb una antiguitat superior a 3 mesos, ja que el propi contingut de 
la nova normativa regula de forma més concisa aquesta obligació.

Tercer.- L’ordre HAP/2082/2014, de 7 de novembre, per la qual es modifica l’Ordre 
HAP/0105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es despleguen les obligacions de 
subministrament d’informació previstes a la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat 
pressupostària i sostenibilitat financera, estableix el contingut dels informes trimestrals, 
regulats en l’article 4 de la Llei 15/2010.

Quart.- Vistos els quadres en format informes emesos per la intervenció i la tresoreria 
incorporats en l’expedient, referits als moviments que consten en la comptabilitat del segon 
trimestre de l’any.

Cinquè.- Mitjançant l’aprovació de la Llei Orgànica 2/2012, de 27 de abril, d’ Estabilitat 
Pressupostària i Sostenibilitat Financera, s’estableix l’obligació de publicar el període mig 
de pagament a proveïdors i de disposar d’un pla de tresoreria que garanteixi el compliment 
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de la normativa sobre la morositat. Per tant, s’estableix una obligació addicional de control 
del deute comercial i de retiment d’informació mitjançant el rati de període mig de pagament 
a proveïdors, el qual conviu amb els informes trimestrals de morositat.

Per donar compliment a aquesta nova obligació es va aprovar el RD 635/2014, de 25 de 
juliol, desenvolupa la metodologia de càlcul del període mig de pagament a proveïdors de 
las Administracions Públiques i les condicions i el procediment de retenció de recursos dels 
règims de finançament, previst en la Llei d’estabilitat pressupostària, modificat pel RD 
1040/2017, de 22 de desembre.

De forma resumida, per determinar aquest rati s’han d’emprar les següents fórmules:

Vistos els càlculs realitzats per la determinació de l’indicador del període mig de pagament 
a proveïdors.

DISPOSICIÓ

S’adopta el següent acord:

Primer.-Donar compte sobre la informació que conté aquests informes per donar 
compliment  a l’establert en  la Llei 15/2010,  referits al segon trimestre de l’exercici 2025, 
els quals es procedirà a donar trasllat al Ministeri d’Economia i Administracions Públiques.

Ràtio d'operacions pagades +Ràtio operacions pendents de pagament

.

Període mig de 
pag. de 
l'entitat 

=
Rati op. pagades  x  Import total pagaments realitzats  +  Rati op. pendents   x Import total pagaments pendents

Import total pagaments realitzats  + Import total pagaments pendents

Rati 
operacions 
pagades

 ∑ ( nombre de dies de pagament  x import de l'operació pagada )
=

Import total pagaments realitzats  

 ∑ ( nombre de dies pendents de pagament  x import de l'operació pendent de pagament)
=

 Import total pagaments pendents

Rati 
operacions 
pendents
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Segon.- . Donar compte, en relació a la determinació del rati del període mig de pagament 
a proveïdors referit al segon trimestre de l’exercici 2025, que el mateix queda fixat en 33,50 
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dies. Els elements emprats per la determinació d’aquesta xifra, d’acord amb metodologia 
establerta en el RD 635/2014, són els que segueixen:

DELIBERACIONS

Intervenció 4.1. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 4.2. Àlex Brossa Enrique

Intervenció 4.3. Elisabeth Oliveras Jorba

5. Presidència. 243/2025/SQESTPAD
 Proposta de denominació de l'Arxiu Municipal Enric Ferrando Masague i Vinya de 
Can Barra Josep Cambra Ciurans

ANTECEDENTS

La Comissió Permanent de Nomenclatura de Vies Públiques es va crear el 23 d’octubre de 
1995 amb l’objectiu de proposar la denominació oficial de les vies públiques dels carrers 
municipal, vies i espais urbans del municipi.

El 30 d’octubre de 2008 es va aprovar la nomenclatura oficial de vies públiques de Sant 
Quirze del Vallès, la qual consta íntegrament publicada al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona del 24 de febrer de 2009.

Atesa l’acta de la Comissió del 15 de juliol de 2025, on s’ha valorat la denominació de 
l’equipament de l’Arxiu Municipal, ubicat  al carrer de Sant Isidre, s/n, a petició de la Junta 
de l’entitat Grup d'Investigació i Historia de Sant Quirze del Vallès (Registre d’Entrada núm. 
2025002247), en la qual es proposa que passi a denominar-se Enric Ferrando Masague (2n 
cognom contrastat pels seus familiars i com hi consta al certificat de defunció del Registre 
Civil), en base a l’escrit adjunt que detalla la seva trajectòria i activitats culturals i 
associatives del difunt vinculades a l’àmbit de dit equipament.
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Vist que l’estudi-proposta relatiu a posar nom a l’espai de la Vinya de Can Barra, situat a la 
part posterior de les dues edificacions que conformen el recinte de Can Barra (la masia, on 
s'ubica el Centre de Formació d'Adults Municipal L'Olivera, i la torre, que actualment acull 
l'Escola Municipal de Música i Arts) que té una superfície de 0,2 Ha,  perquè es recordi la 
memòria d’en Josep Cambra Ciurans, persona molt coneguda al poble i expert amb tot allò 
relacionat amb la pagesia i el món de les vinyes, i que sempre ha col·laborat en les edicions 
de les festes del Most que des de l’any 1997 s’han celebrat en l’espai de referència.

Atès que ambdues propostes són conformes a les bases d’actuació establertes a la 
Comissió Permanent de Nomenclatura de Vies Públiques, tenint en compte que són 
persones que han destacat per a la seves actuacions vinculades al municipi de Sant Quirze 
del Vallès, i els membres de la Comissió han votat favorablement per unanimitat les 
propostes de denominació de l’equipament municipal i l’espai respectius, Arxiu Municipal 
Enric Ferrando Masague i Vinya de Can Barra Josep Cambra Ciurans.

 
DISPOSICIÓ

S’adopta el següent acord:

 Primer.- Proposar les noves denominacions: 

· Arxiu Municipal Enric Ferrando Masague.

· Vinya de Can Barra Josep Cambra Ciurans. 

Segon.- Comunicar el present acord als interessats i serveis municipals.

DELIBERACIONS

Intervenció 5.1. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 5.2. Míriam Casaramona Massana

Intervenció 5.3. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 5.4. Juan Manuel Arruga Elías

Intervenció 5.5. Elisabeth Oliveras Jorba

VOTACIÓ

Sotmesa a votació la proposta dalt transcrita, s’aprova per unanimitat.
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6. Presidència. 63/2025/SQSCR
Festes Locals 2026

ANTECEDENTS

Al DOGC 9406, de 6 de maig de 2025, es va publicà l’Ordre del Conseller d’Empresa i 
Treball (EMT/66/2025, de 30 d’abril), per la qual s’estableix el calendari oficial de festes 
laborals a Catalunya per a l’any 2026.

Tanmateix, l’esmentada Ordre, disposa que el Conseller fixarà dues festes de caràcter local, 
ambdues de caràcter retribuït i no recuperables, a proposta dels municipis respectius. 

 FONAMENTS DE DRET

Per tot això, d’acord amb el que estableix la legislació laboral i el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya, respecte a les competències dels òrgans 
municipals.
 

DISPOSICIÓ

S’adopta el següent acord:

Primer.- Proposar com a festes laborals de caràcter local, retribuïdes i no recuperables, per 
a l’any 2026, els dies següents:

11 de maig – Aplec de la Salut

7 de setembre – Festa Major

Segon.- Comunicar aquest acord al Departament d’Empresa i Treball als efectes que 
preveu l’Ordre EMT/66/2025, de 30 abril.

DELIBERACIONS

Intervenció 6.1. Elisabeth Oliveras Jorba

VOTACIÓ

Sotmesa a votació la proposta dalt transcrita, s’aprova per unanimitat.

7. Feminismes i LGTBI. 9/2025/SQCOED
Modificar el Pla Local de Polítiques de Gènere 2023-2026
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ANTECEDENTS

Els plans de polítiques públiques municipals constitueixen l’eix vertebrador de les polítiques 
d’igualtat impulsades per l’Ajuntament i adreçades a tota la ciutadania. Són un recull de 
totes les accions encaminades a l’assoliment de l’equitat i la igualtat real i efectiva amb 
perspectiva de gènere.
L’Ajuntament de Sant Quirze del Vallès compta amb dos plans adscrits al Servei de 
Feminismes i LGBTI :

- Pla per la diversitat afectiva, sexual i de gènere 2020-2023.
- Pla Local de Polítiques de Gènere 2023-2026

El Pla per la diversitat afectiva, sexual i de gènere 2020-2023 ja no està vigent, ja que va 
finalitzar al 2023.

El principal objectiu del Pla Local de Polítiques de Gènere és dissenyar un conjunt 
d’estratègies que permetin incorporar la perspectiva de gènere, des d’una mirada 
interseccional i no binària, com a eix vertebrador de les polítiques locals de Sant Quirze del 
Vallès i com un dels trets identitaris del treball municipal.

Per donar compliment a aquest objectiu i incorporar la mirada interseccional a les polítiques 
de gènere municipals, un cop finalitzat el Pla per la diversitat afectiva, sexual i de gènere al 
2023, es va optar per revisar el Pla Local de Polítiques de Gènere, vigent fins al 2026, i 
incorporar-hi la perspectiva de diversitat sexual, afectiva i de gènere.

Aquesta revisió es va aprofitar també per avaluar aquelles accions que s’havien portat a 
terme, les que estaven en procés de realització i les que estaven pendents de fer. El resultat 
final és un document que manté els mateixos 6 eixos establerts inicialment, als què se’ls ha 
afegit algun objectiu nou i algunes activitats noves, la majoria d’elles recollides al Pla per la 
diversitat afectiva, sexual i de gènere 2020-2023 i pendents de portar-se a terme.

D’aquesta manera, el document final incorpora totes aquelles polítiques de gènere que es 
volen portar a terme al municipi, integrant la doble perspectiva, la de la igualtat de gènere i 
la de la diversitat sexual, afectiva de gènere.
 

 
FONAMENTS DE DRET
Llei Orgànica 6/2006 de Reforma de l’Estatut d’Autonomia de Catalunya.
Llei Orgànica 3/2007 per a la igualtat efectiva de dones i homes.
Llei 17/2015, de 18 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes.
Llei 5/2008 del dret de les dones per a l’erradicació de la violència masclista.
Llei Orgànica 1/2004 de mesures de protecció integral contra la violència de gènere.
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril que aprova el Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya.
Llei 7/2007 de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.
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Llei 17/2020 de 22 de desembre que modifica i complementa la Llei 5/2008 de 24 d’abril del 
Dret de les dones a erradicar la violència masclista.
Llei 11/2014, de 10 d’octubre, per garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals, 
transgèneres i intersexuals i per erradicar l’homofòbia, la bifòbia i transfòbia.
Llei 19/2020, de 30 de desembre, d’Igualtat de tracte i no discriminació
 

DISPOSICIÓ

S’adopta el següent acord:

 
Primer.- Aprovar la modificació del Pla Local de Polítiques de Gènere 2023-2026 d’acord 
amb el document annex en aquest expedient.

DELIBERACIONS

Intervenció 7.1. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 7.2. Maria Domingo Soler

Intervenció 7.3. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 7.4. Javier Parcerisa Morta

Intervenció 7.5. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 7.6. Maria Domingo Soler

Intervenció 7.7. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 7.8. Javier Parcerisa Morta

Intervenció 7.9. Maria Domingo Soler

Intervenció 7.10. Elisabeth Oliveras Jorba

VOTACIÓ

Sotmesa a votació la proposta dalt transcrita, s’aprova per majoria absoluta amb el resultat 
següent:

Vots a favor: 18 (JUNTS-ERC-AM, SOM SQV-ARA PL, SQVEC-C, JUNTS PER 
CATALUNYA-SQV i PSC-CP)
Vots en contra: 2 (VOX)
Abstencions: 1 (PP)
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8. Recursos Humans. 178/2025/SQRRHH
Increment de les retribucions del personal i els càrrecs electes al servei de 
l’Ajuntament de Sant Quirze del Vallès, per a l’any 2025.

  
ANTECEDENTS

1. Actualització de les partides retributives recollides a la Llei 31/2022, de 23 de 
desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 2023, amb l’increment 
retributiu del 0.5% per l’any 2024-2025, previst a l’article 6.2 el Reial Decret Llei 
4/2024, de 26 de juny, pel que es prorroguen determines mesures per afrontar les 
conseqüències econòmiques i socials derivades dels conflictes d’Ucraïna i Orient 
pròxim i s’adopten mesures urgents en matèria fiscal, energètica i social.

El Reial Decret Llei 4/2024, de 26 de juny, pel que es prorroguen les mesures per afrontar 
les conseqüències econòmiques i socials derivades dels conflictes d'Ucraïna i Orient pròxim 
i s'adopten mesures urgents en matèria fiscal, energètica i social, incorpora en el seu article 
6.2 un increment retributiu addicional i consolidable del 0,5 por cent, respecte a les 
retribucions vigents a 31 de desembre de 2023, addicional al global del 2%, si la suma de 
la variació del IPCA de los anys 2022, 2023 i 2024 superés el incremento retributiu fix 
acumulat de 2022, 2023 i 2024. A aquest efectes, una vegada publicades per l’Instituto 
Nacional de Estadística (INE) les dades del IPCA de l’any 2024, s’aprovarà l’aplicació 
d’aquest increment mitjançant acord del Consell de Ministres, que se publicarà en el BOE. 
Aquest increment retributiu tindrà efectes econòmics des de l'1 de gener de 2024 

Aquest augment es basa en un marc plurianual en el qual l'increment de les retribucions 
s'articula a través d'una part fixa i una part variable lligada al creixement de l'economia 
espanyola, al llarg dels tres exercicis de referència 2022, 2023 i 2024, prenent com a 
variables de referència l'increment de l'IPCA (dada de l'IPC harmonitzat publicat per l'INE) i 
del PIB (Producte Interior Brut) nominal publicat pel Ministeri d'Hisenda i Funció Pública en 
base a les dades de comptabilitat nacional trimestral proporcionades per l'INE. 

En el Butlletí Oficial de l’Estat núm 158 de 2 de juliol, s’ha publicat l’Ordre PJC/681/2025, 
d’1 de juliol, per la que es publica l’Acord del Consell de Ministres d’1 de juliol de 2025, que 
aprova l’increment del 0,5 per cent esmentat de las retribucions del personal al servei del 
sector públic.

De conformitat amb l’anterior es proposa actualitzar les tales retributives de personal de 
l’Ajuntament de Sant Quirze del Vallès amb el percentatge legal del 0.5 % i realitzar el 
corresponent abonament d’endarreriments de l’increment corresponent a l’exercici 2024, 
amb efectes 1 de gener de 2024, tal com estableix la normativa estatal de referència.

Es proposa també actualitzar amb l’increment legal del 0.5% de les retribucions que 
perceben els càrrecs electes amb dedicació exclusiva o parcial (75%) per a l’exercici dels 
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càrrecs del mandat 2023-2027, aprovats en acord del ple de data 6 de juliol de 2023, fixant 
que les retribucions brutes actualitzades des de l’1 de gener de 2024.

Aquests imports no contradiuen l’establert a la Disposició addicional 27a de la LGPE-2023, 
per remissió a allò que preveu l’article 75 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les Bases del Règim Local, segons la redacció donada per la Llei 27/2013, de 27 de 
desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’Administració Local, i d’acord amb l’article 
6 del Reial Decret Llei 4/2024, de 26 de juny esmentat, el límit total que poden percebre els 
membres de les Corporacions Locals per tots els conceptes retributius i assistències, 
exclosos els triennis a que, si escau, tingui drets les funcionaris de carrera que es trobin en 
situació de serveis especials, es determina, en atenció a la població, per a municipis entre 
20.001 a 50.000, en 63.888,61 €.

2. Afectació pressupostària de l’increment retributiu previst al Capítol I del 
pressupost municipal per a l’exercici 2025

La despesa corresponent a l’increment del 0.5% addicional, està inclòs en les previsions 
pressupostàries de l’exercici 2025, com així s’establia en l’informe de l’annex de personal 
que conforme el Capítol 1 del pressupost municipal emès en data 11/02/2025: ”L’annex de 
Capítol I, inclou els conceptes retributius corresponents al sou base, triennis, pagues 
extraordinàries i complement de destinació, i del complement específic amb l’aplicació de 
l’increment del 5,5% aplicable a les retribucions corresponents a l’any 2023 i 2024 i la 
previsió d’un increment lineal del 0,5% a partir de l’1/01/2025 sobre les taules salarials del 
complement específic aprovades al aprovats pel Ple de l’ajuntament de 25/07/2024.”

Aquets increment calculat sobre les places efectivament ocupades de l’exercici 2025, entre 
l’1/01/25 i el 31/12/25, sense tenir en compte les places vacants i els conceptes retributius 
variables (hores extraordinàries, gratificacions, etc...) ascendeix a 55.687,82€, corresponent 
12.445,84 € a cotitzacions a la Seguretat Social d’aquest endarreriments. La previsió és la 
incorporació de les taules retributives actualitzades  en la nòmina del més de setembre i 
l’abonament dels mesos de gener a agost en concepte d’endarreriments.

L’increment de 0.5% addicional calculat sobre les places efectivament ocupades l’exercici 
2024, en concepte d’endarreriments de retribucions entre l’1/01/24 i el 31/12/24, ascendeix 
a 56.408,46 €, corresponent 12.603,96€ a cotitzacions a la Seguretat Social d’aquest 
endarreriments.

El cost global d’aquest increment es distribueix per funcionals segons el quadre següent:

Funcional Retribucion
s

Segureta
t Social

Retribucion
s

Segureta
t Social

Retribucion
s

Segureta
t Social

Exercici 2025 Exercici 2024 TOTALS
F1 16.372,75 5.373,95 17.337,24 5.561,17 33.709,99 10.935,12
F2 5.122,91 1.347,77 5.024,32 1.446,92 10.147,23 2.794,69
F3 6.983,71 1.812,02 6.642,61 1.793,71 13.626,32 3.605,73
F4 3.249,58 696,25 2.651,98 651,56 5.901,56 2.489,96
F9 11.513,03 3.215,85 12.148,35 3.150,60 23.661,38 6.366,45
SUBTOTAL
S 43.241,98 12.445,84

43.804,50 12.603,96 87.046,48 25.049,80
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TOTAL 112.096,28

El cost global d’aquest increment es distribueix per funcionals segons el quadre següent:

0,5% LGPE23 TOTAL DESPESA
FUNCIONAL 1       33.709,99€ 
Seguretat Social 1       10.935,12€ 
FUNCIONAL 2        10.147,23€ 
Seguretat Social 2        2.794,69€ 
FUNCIONAL 3       13.626,32€ 
Seguretat Social 3        3.605,73€ 
FUNCIONAL 4        5.901,56€ 
Seguretat Social 4 1.347,81 € 
FUNCIONAL 9       23.661,38€ 
Seguretat Social 9        6.366,45€ 
TOTAL     112.096,28€ 

Els imports totals de la dotació de Seguretat Social van ser retinguts als RC inicials del 
Capítol I i, per tant, no és necessari aprovar cap document comptable de la despesa de 
Seguretat Social.

Les retribucions corresponents a la Funcional 4 es carregaran provisionalment a la 
Funcional 9 fins la corresponent regularització comptable.

 
FONAMENTS DE DRET

- Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per 
l’any 2023.

- Reial Decret Llei 4/2024, de 26 de juny, pel que es prorroguen les mesures 
per afrontar les conseqüències econòmiques i socials derivades dels 
conflictes d'Ucraïna i Orient pròxim i s'adopten mesures urgents en matèria 
fiscal, energètica i social

- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text 
Refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (TREBEP).

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Règim Local.
- Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la Funció Pública 

DISPOSICIÓ

S’adopta el següent acord:
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Primer.- APLICAR un increment del 0.5 per cent en les retribucions bàsiques (sou, triennis 
i pagues extraordinàries) i en les complementàries (CD i CE), previstes per a l’any 2025, del 
personal al servei de l’Ajuntament de Sant Quirze del Vallès i als càrrecs electes amb 
dedicació exclusiva i parcial (75%).

Segon.- APROVAR els annexos I, II i III, que formen part integrant d’aquest acord, 
corresponents a les retribucions aplicables des de l’1 de gener de 2025, en concepte de 
sou, triennis, complement de destinació, complement específic, al personal al servei de 
l’Ajuntament de Sant Quirze del Vallès.

Tercer.- APROVAR l’abonament dels endarreriments corresponents a l’increment del 0.5 
per cent en les retribucions bàsiques (sou, triennis i pagues extraordinàries) i en les 
complementàries (CD i CE) del personal al servei de l’Ajuntament de Sant Quirze del Vallès 
i als càrrecs electes amb dedicació exclusiva i parcial (75%), aplicables de l’1 de gener de 
2024 al 31 de desembre de 2024, de conformitat amb l'article 19.Dos.2.b) de la Llei 31/2022, 
de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l' Estat per a l' any 2024, segons 
l’establert a l’Ordre PJC/681/2025, d'1 de juliol, per la qual es publica l'Acord del Consell de 
Ministres d'1 de juliol de 2025, pel qual s'aprova l'increment del 0,5 per cent de les 
retribucions del personal al servei del sector públic que preveu l'article 6.2 del Reial decret 
llei 4/2024, de 26 de juny.

Quart.- APROVAR els documents comptables corresponents a l’increment del 0.50% de les 
retribucions del personal de l’Ajuntament amb el detall següent:

0,5% LGPE23
TOTAL 
DESPESA

FUNCIONAL 1 33.709,99€
FUNCIONAL 2 10.147,23€
FUNCIONAL 3 13.626,32€
FUNCIONAL 4 5.901,56€
FUNCIONAL 9 23.661,38€
TOTAL 87.046,48 €

Cinquè.-  Comunicar aquest acord a la plantilla i als representants dels treballadors.

ANNEX I
Sou i Triennis
referits a dotze mensualitats- 2025
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Pagues extraordinàries dels mesos de juny i desembre de 2025

ANNEX II: Complement de destinació – 2025

Sou 2024
GRUP IMPORT 

31/12/24 IMPORT x 12 IMPORT 1/1/25 MENSUAL 
1/1/24

IMPORT 
31/12/24 IMPORT 1/1/25  MENSUAL 

1/01/25
A1 1.326,90 15.922,80 16.000,08 1.333,34 A1 612,84 615,84 51,32
A2 1.147,35 13.768,20 13.835,64 1.152,97 A2 499,80 502,20 41,85
B 1.002,94 12.035,28 12.094,20 1.007,85 B 438,48 440,64 36,72
C1 861,46 10.337,55 10.388,16 865,68 C1 378,36 380,16 31,68
C2 716,98 8.603,76 8.645,88 720,49 C2 257,52 258,84 21,57
GP 656,23 7.874,76 7.913,28 659,44 GP 193,92 194,88 16,24

Sou 2024 Increment a  1/01/25 Increment a  1/01/25

TRIENNIS - 2025

Ordre PJC/681/2025, d'1 de juliol,
SOU BASE - 2025

Ordre PJC/681/2025, d'1 de juliol,

Sou 2024 Sou 2024
GRUP IMPORT 

31/12/24 IMPORT 1/1/25 GRUP IMPORT 
31/12/24 IMPORT 1/1/25

A1 818,82 822,83 A1 31,53 31,68
A2 836,78 840,88 A2 30,37 30,51
B 866,84 871,09 B 31,60 31,75
C1 744,56 748,21 C1 27,21 27,35
C2 710,44 713,92 C2 21,24 21,34
GP 656,23 659,44 GP 16,16 16,24

SOU BASE PAGUES 
EXTRAORDINÀRIES - 2025

Ordre PJC/681/2025, d'1 de juliol,
Increment a  

1/01/25

TRIENNIS PAGUES EXTRAORDINÀRIES 
- 2025

Ordre PJC/681/2025, d'1 de juliol,
Increment a  

1/01/25
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ANNEX III: Complements específics - 2025

COMPLEMENT ESPECÍFIC - 2025
Ordre PJC/681/2025, d'1 de juliol,

 Sou 2024 Increment a  1/01/24

NIVELL IMPORT 
31/12/24 IMPORT x 12 IMPORT 1/1/25 IMPORT 2024 *12

30 1.159,06 13.908,72 1.164,74 13.976,88
29 1.039,61 12.475,32 1.044,71 12.536,52
28 995,93 11.951,16 1.000,81 12.009,72
27 952,17 11.426,04 956,84 11.482,08
26 835,38 10.024,56 839,48 10.073,76
25 741,15 8.893,80 744,79 8.937,48
24 697,43 8.369,16 700,84 8.410,08
23 653,76 7.845,12 656,96 7.883,52
22 610,00 7.320,00 612,99 7.355,88
21 566,36 6.796,32 569,13 6.829,56
20 526,09 6.313,08 528,66 6.343,92
19 499,24 5.990,88 501,69 6.020,28
18 472,37 5.668,44 474,69 5.696,28
17 445,50 5.346,00 447,68 5.372,16
16 418,69 5.024,28 420,74 5.048,88
15 391,78 4.701,36 393,70 4.724,40
14 364,97 4.379,64 366,76 4.401,12
13 338,07 4.056,84 339,73 4.076,76
12 311,19 3.734,28 312,72 3.752,64
11 284,31 3.411,72 285,71 3.428,52
10 257,49 3.089,88 258,75 3.105,00
9 244,16 2.929,96 245,27 2.943,24
8 230,61 2.767,32 231,74 2.780,88
7 217,19 2.606,28 218,25 2.619,00
6 203,76 2.445,12 204,75 2.457,00
5 190,32 2.283,84 191,25 2.295,00
4 170,18 2.042,16 171,01 2.052,12
3 150,08 1.800,96 150,82 1.809,84
2 129,94 1.559,28 130,57 1.566,84
1 109,81 1.317,72 110,35 1.324,20

Ordre PJC/681/2025, d'1 de juliol,

Sou 2024 Increment a  1/01/25

COMPLEMENT DE DESTINACIÓ 2025
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NIVELL IMPORT 
31/12/24

IMPORT 
x 12 

IMPORT 
1/1/25

IMPORT 
x12

1 737,42 8.849,09 741,11 8.893,34
2 781,94 9.383,33 785,85 9.430,25
3 810,95 9.731,36 815,00 9.780,02
3b 818,63 9.823,50 822,72 9.872,62
3c 831,27 9.975,18 835,42 10.025,06
4 862,67 10.352,03 866,98 10.403,79
5 864,19 10.370,27 868,51 10.422,12
6 885,07 10.620,80 889,49 10.673,91
7 917,60 11.011,18 922,19 11.066,24
8 918,63 11.023,53 923,22 11.078,65
9 952,18 11.426,14 956,94 11.483,27
10 963,84 11.566,10 968,66 11.623,93
11 996,42 11.957,06 1.001,40 12.016,84
12 1.058,66 12.703,93 1.063,95 12.767,45
13 1.062,37 12.748,44 1.067,68 12.812,18
14 1.079,06 12.948,73 1.084,46 13.013,47
15 1.119,09 13.429,08 1.124,69 13.496,23
16 1.126,20 13.514,41 1.131,83 13.581,98
17 1.164,38 13.972,56 1.170,20 14.042,42
18 1.179,85 14.158,20 1.185,75 14.228,99
19 1.190,61 14.287,28 1.196,56 14.358,71
20 1.197,89 14.374,71 1.203,88 14.446,59
21 1.211,21 14.534,51 1.217,27 14.607,18
22 1.238,56 14.862,72 1.244,75 14.937,04
23 1.253,40 15.040,76 1.259,66 15.115,96
24 1.264,01 15.168,07 1.270,33 15.243,91
25 1.297,22 15.566,67 1.303,71 15.644,50
25a 1.356,64 16.279,68 1.363,42 16.361,08
26 1.377,83 16.533,93 1.384,72 16.616,60
27 1.386,92 16.643,05 1.393,86 16.726,27
28 1.476,79 17.721,44 1.484,17 17.810,05
29 1.603,58 19.242,90 1.611,59 19.339,12
30 1.634,77 19.617,23 1.642,94 19.715,31
31 1.683,92 20.207,07 1.692,34 20.308,10
32 1.800,25 21.603,06 1.809,26 21.711,07
33 1.815,91 21.790,93 1.824,99 21.899,88
34 1.813,09 21.757,04 1.822,15 21.865,83
35 1.879,92 22.559,05 1.889,32 22.671,85
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36 1.949,61 23.395,38 1.959,36 23.512,35
36a 1.964,92 23.579,06 1.974,75 23.696,95
37 2.086,96 25.043,47 2.097,39 25.168,69
38 2.132,11 25.585,32 2.142,77 25.713,25
39 2.144,19 25.730,33 2.154,92 25.858,98
40 2.293,21 27.518,49 2.304,67 27.656,08
41 3.022,03 36.264,41 3.037,14 36.445,73
42 3.184,49 38.213,85 3.200,41 38.404,92
43 3.681,00 44.171,98 3.699,40 44.392,84

DELIBERACIONS

Intervenció 8.1. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 8.2. Àlex Brossa Enrique

Intervenció 8.3. Elisabeth Oliveras Jorba

VOTACIÓ

Sotmesa a votació la proposta dalt transcrita, s’aprova per unanimitat.

9. Secretaria. 8/2025/SQ0004
Moció presentada pel PSC-CP, per denunciar i garantir la prevenció de la violència 
institucional masclista 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS

La violència institucional és una forma de violència estructural que es manifesta quan les 
institucions públiques, mitjançant accions o omissions, vulneren els drets humans de les 
persones. Aquesta violència pot adoptar formes diverses, com ara el tracte discriminatori, 
la manca de diligència deguda, la revictimització o la desprotecció de les víctimes.

Les dades publicades indiquen que, mentre la mitjana espanyola d’ordres de protecció 
aprovades respecte a les sol·licitades ronda el 70%, a Catalunya no arriba al 50%. És 
una realitat general dels jutjats, però la dada més rellevant és la del Jutjat núm. 2 de 
Violència sobre la Dona de Barcelona, que l’any 2024 només va aprovar el 17% de les 
ordres de protecció sol·licitades. L’Observatori de Violències Institucionals Masclistes 
(OVIM) a l’Estat espanyol, en el seu primer any de vida, ha posat en relleu que el 50% de 
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les denúncies rebudes corresponen a Barcelona, el 10,3% de Madrid i el 6,8% a Tarragona. 
Aquestes xifres posen de manifest una pràctica especialment restrictiva i poden constituir 
un indici de desprotecció institucional greu envers les dones i infants víctimes de violència 
masclista.

Diverses entitats socials, col·lectius feministes i dones afectades han denunciat 
públicament situacions de violència institucional que s’emmarquen en un sistema de 
justícia patriarcal i masclista, on les institucions reprodueixen dinàmiques de poder que 
perpetuen el masclisme i impedeixen un accés real i equitatiu a la justícia per a les dones. 
En reiterades situacions es qüestiona la credibilitat de les dones víctimes de violència 
masclista, es minimitzen els seus testimonis o es prenen decisions que podrien resultar 
perjudicials per a la seva seguretat i la dels seus fills i filles. Es tracta de violència estructural 
i sistemàtica que vulnera els drets de les dones, segons l’OVIM.

Aquestes pràctiques no només vulneren el principi de justícia i protecció, sinó que 
contradiuen també les recomanacions de l’informe d’avaluació GREVIO elaborat pel Grup 
d’experts sobre l’acció contra la violència cap a les dones i la violència domèstica (òrgan de 
seguiment del Conveni d’Istanbul) i els compromisos internacionals assumits per l’Estat 
espanyol en matèria de drets humans i protecció de les dones contra la violència.

És imprescindible que les institucions públiques vetllin perquè l’Administració de justícia no 
reprodueixi esquemes patriarcals ni contribueixi a perpetuar la impunitat de la violència 
masclista.

A Sant Quirze del Vallès, com a administració local, tenim també la responsabilitat de 
garantir una atenció no revictimitzant, amb perspectiva de gènere i centrada en les 
persones. Cal que ens assegurem que cap servei municipal –sigui social, policial o jurídic– 
reprodueixi esquemes de violència institucional, i que es reforcin els mecanismes locals de 
suport i acompanyament a les dones. Aquest Ajuntament no pot ser còmplice de cap 
omissió.

Per tot això exposat, el grup municipal PSC Sant Quirze sol·licita al plenari l’adopció dels  
següents acords:

1. Rebutjar qualsevol forma de violència institucional masclista, especialment la que es 
pugui exercir contra les dones i infants víctimes de violència masclista en l’àmbit 
judicial.

2. Instar el Consell General del Poder Judicial (CGPJ) a obrir una investigació sobre el 
funcionament dels jutjats de Violència sobre la Dona per tal d’aclarir si s’hi estan 
produint vulneracions de drets fonamentals.

3. Instar al govern de la Generalitat i al de l’Estat espanyol a implementar una formació 
obligatòria i contínua en perspectiva de gènere per a tot el personal judicial, amb 
especial atenció als jutjats de violència sobre la Dona.

4. Manifestar públicament el suport a les dones afectades i a les entitats que les 
acompanyen.
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5. Comprometre’s a facilitar canals de denúncia segurs i accessibles en casos de 
violència institucional masclista.

6. Instar al Ministeri de Justícia a dotar de recursos humans i materials suficients el 
servei d’inspecció dels òrgans judicials, amb l’objectiu de garantir un control efectiu 
del seu funcionament, així com la detecció i correcció de possibles pràctiques de 
violència institucional masclista.

7. Fer arribar aquest acord al Parlament de Catalunya, al Congrés dels Diputats, al 
CGPJ, al Departament de Justícia i Qualitat Democràtica de la Generalitat de 
Catalunya, al Ministeri de Justícia i a les entitats feministes que treballen en la 
defensa dels drets de les dones.

DELIBERACIONS

Intervenció 9.1. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 9.2. Lorena Fernández Peralta

Intervenció 9.3. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 9.4. Feliciano Baratech Penina

Intervenció 9.5. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 9.6. Juan Manuel Arruga Elías

Intervenció 9.7. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 9.8. Lorena Fernández Peralta

Intervenció 9.9. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 9.10. Juan Manuel Arruga Elías

Intervenció 9.11. Elisabeth Oliveras Jorba

VOTACIÓ

Sotmesa a votació la proposta dalt transcrita, s’aprova per majoria absoluta amb el resultat 
següent:

Vots a favor: 16 (JUNTS-ERC-AM, SQVEC-C, JUNTS PER CATALUNYA-SQV i PSC-CP)
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Vots en contra: 3 (VOX i PP)
Abstencions: 2 (SOM SQV-ARA PL)

10. Precs i preguntes

Intervenció 10.1. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 10.2. Feliciano Baratech Penina

Intervenció 10.3. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 10.4. Javier Parcerisa Morta

Intervenció 10.5. Juan Manuel Arruga Elías

Intervenció 10.6. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 10.7. Francisco Marín Carmona

Intervenció 10.8. Juan Antonio Pérez García

Intervenció 10.9. Míriam Casaramona Massana

Intervenció 10.10. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 10.11. David Garriga Comas

Intervenció 10.12. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 10.13. Feliciano Baratech Penina

Intervenció 10.14. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 10.15. Marta Baldrich Caselles

Intervenció 10.16. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 10.17. Juan Manuel Arruga Elías

Intervenció 10.18. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 10.19. Feliciano Baratech Penina

Intervenció 10.20. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 10.21. Feliciano Baratech Penina
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Intervenció 10.22. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenció 10.23. Feliciano Baratech Penina

Intervenció 10.24. Elisabeth Oliveras Jorba

DECLARACIÓ DE FE PÚBLICA

Hugo Barrós Moreno, secretari accidental de l’Ajuntament de Sant Quirze del Vallès a efectes 
d’aquesta sessió, certifico que el seu contingut íntegre plasma el desenvolupament de la 
sessió de Ple corresponent, en el lloc i la data de la sessió.

Sant Quirze del Vallès, Vist i plau,
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