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del Valles

Acta de Sessio de Ple

Numero: 1/2024/PLE
Caracter: Ordinaria
Data: 25/01/2024
Constitucio: 19:32 h
Aixecament: 22:43 h

Lloc: Sala de Plens
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INTERVENTORA ACCIDENTAL
Montserrat Moles Llamas
QUORUM

Es verifica afirmativament el quorum d’assisténcia a l'inici de la sessié i es manté durant el
seu transcurs.

CONVOCATORIA
Primera.

ASSUMPTES CONEGUTS

1. Informes de Presidéncia

Intervencio 1.1. Elisabeth Oliveras Jorba

2. Donar compte decrets desembre-2023

Es dona compte al Ple dels decrets realitzats durant el mes de desembre de 2023.

Intervencio 2.1. Elisabeth Oliveras Jorba

3. Secretaria. 1/2024/SQ0004
Donar compte al Ple dels decrets de Regidoria humeros 202400233, 202400232 i
202400278, de contractacions de personal per urgéncia

Es dona compte al Ple dels decrets de Regidoria nUmeros 202400233, de 15 de gener,
202400232, de 15 de gener i 202400278, de 16 de gener, relatius a contractacions de
personal per urgencia, que correlativament es transcriuen a continuacio:

“Exp. 267/2023/SQRRHH, DR 202400233

“ANTECEDENTS

A la plantilla del personal funcionari de I'ajuntament del 2023 hi ha prevista una placa i lloc
de treball de Técnic/a de Gestié amb adscripcié organica a I'ambit dels serveis Econdmics

gue es troba vacant. Aquesta placa es va crear a la plantilla d’aquest exercici per poder
atendre el déficit d’efectius de I'ambit que impedeix atendre adequadament les necessitats
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del servei, tal com posa de manifest el cap de I'area de serveis Economics en el seu informe
de data 01/12/2022 que forma part de I'expedient 224/2022/SQRRHH d’aprovacio de la
plantilla del personal de I'ajuntament per I'exercici 2023.

Vist I'informe de Recursos Humans de data 12 de gener de 2024.

FONAMENTS DE DRET
Normativa aplicable

- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut basic de I'empleat public (en endavant TREBEP).

- Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccioé de la temporalitat
en I'ocupacio publica.

- Llei 22/2021, de 28 de desembre, de pressupostos generals de I'Estat per I'any 2022 (en
endavant LPGE).

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de las bases del regim local (en endavant LRBRL).

- Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’'aprova el text refés de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local (en endavant TRRL).

- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refos de la Llei municipal
i de régim local de Catalunya (en endavant TRLMRLC).

- Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei
de les entitats locals (en endavant RPEL).

- Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié puablica
(en endavant TRLFPGC).

- Llei 39/2015, d’'1 octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques (en endavant LPAC).

Primer. Justificacio de la necessitat

L'article 10.1 del TREBEP, en la redacci6 donada per la Llei 20/2021, de 28 de desembre,
de mesures urgents per a la reducci6 de la temporalitat en I'ocupacié publica, estableix que
son funcionaris interins els que, per raons expressament justificades de necessitat i
d’'urgéncia, son nomenats com a tals amb caracter temporal pel desenvolupament de
funcions propies de funcionaris de carrera quan concorri alguna de les circumstancies que
s’hi especifiquen. L’article 20.Quatre de la LPGE estableix també en aquest sentit que no
es podra contractar personal temporal, ni realitzar nomenaments de personal estatutari
temporal i de funcionaris interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats
urgents i inajornables de I'organitzacio en la prestacié dels serveis publics.

En aquest cas cal tenir present I'existéncia de la placa vacant prevista a la plantilla amb la
corresponent dotacio al Capitol 1 del pressupost per I'exercici 2023, i indicant que I'activitat
no pot ser atesa amb els mitjans existents.

Es important destacar per la seva rellevancia i impacte en aquesta matéria la novetat
introduida per la Llei 20/2021, de 28 de desembre, en relacié amb les mesures dirigides al
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control de la temporalitat en I'ocupacié publica. Aixi, la disposicié addicional 17a del
TREBEP en els seus apartats 1 i 2 estableix que:

- Les Administracions Publiques seran responsables del compliment de les previsions
contingudes a la norma i, de forma especial, pel que fa a I'ocupacié de caracter temporal
vetllaran per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacié laboral temporal i els
nomenaments de personal funcionari interi.

- Les Administracions Publiques hauran de promoure el desenvolupament de criteris
d’actuacié que permetin assegurar el compliment de la disposicio.

- Les actuacions irregulars en aquesta materia que es produeixin donaran lloc a I'exigéncia
de les responsabilitats que procedeixin.

Segon. Caracteristiques i condicions que regeixen el nomenament del personal
funcionari interi

L’'objecte de la proposta de nomenament esta expressament previst a l'article 10.1.a) del
TREBEP com és l'existéncia de places vacants de la plantilla del personal, quan no sigui
possible la seva cobertura per funcionaris de carrera i per un maxim de 3 anys.

L'apartat 2 del mateix article 10 estableix que el personal funcionari interi s’haura de
seleccionar per mitja de procediments de seleccid publics regits en tots cas pels principis
d’igualtat, merit, capacitat, publicitat i celeritat amb la finalitat de la cobertura immediata del
lloc.

Per a poder fer efectiva la cobertura de la placa, mitjancant decret nimero 202101384 de
data 08/04/2021 (expedient 282/2021/SQRRHH) es va aprovar la constitucio de la borsa de
treball de tecnic/a de gestid, grup A2, de I'escala d’administracio general, subescala tecnica,
i d'acord amb I'acta final del tribunal qualificador de data 10/03/2021. D'acord amb l'ordre
establert a la borsa de treball i atenent a les condicions de disponibilitat de les persones que
en formen part tenint en compte tant les persones que ja estan ocupades com les que han
rebutjat I'oferta, es proposa el nomenament de Maria Teresa Cano Lépez com a funcionaria
interina per ocupar la vacant, atés que és la persona que ha acceptat les condicions
establertes.

Tot i aix0, cal tenir en compte que des de la resoluci6 del procés selectiu en la data indicada
han transcorregut més de dos anys. Atesa aquesta circumstancia cal considerar, doncs,
que la borsa de treball ja no és vigent i, en consequéncia, per cobrir interinament la plaga i
lloc de treball el nomenament s’haura d’atendre per radé de maxima urgéncia d’acord amb
les consideracions i estipulacions que s'indiquen a continuacié, i fins la resolucié de
processos selectius convocats a l'efecte o per la disponibilitat de borses de treball que es
puguin constituir derivades d’altres convocatories.

Cal fer esment també que la persona proposada actualment esta prestant els seus serveis
per I'ajuntament com a administrativa ocupant una plaga vacant mitjangant un nomenament
de funcionaria interina per vacant, amb adscripcié organica també a I'ambit dels serveis
Economics. D’acord amb I'oferiment que se li ha fet per ocupar la vacant de Técnic/a de
Gestio per via de la borsa de treball, ha renunciat al seu nomenament vigent com a
funcionaria interina segons la seva comunicaci6 amb registre d'entrada numero
2023016749 de data 19/10/2023.
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Pel que fa a la durada del nomenament, els apartats 3.c) i d) també de I'esmentat article 10
estableixen gue la finalitzacié de la relacié d'interinitat vindra donada, a més a més de les
causes previstes a l'article 63 TREBEP, per les causes seguents:

- Per la finalitzacié del termini autoritzat expressament recollit en el seu nomenament.
- Per lafinalitzacié de la causa que va donar lloc al seu homenament.

En aquest cas s’estableix que el nomenament tindra efectes des del dia 01/11/2023 i fins la
resolucio del procés selectiu que es convoqui a I'efecte.

Tercer. Aspectes generals del homenament de personal temporal per maxima
urgéncia

En el nostre ordenament, el nomenament i la contractacio del personal temporal per ra6 de
maxima urgencia en el mon local esta prevista en l'article 291 del Decret legislatiu 2/2003,
aixi com en l'article 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals de Catalunya, precepte que, en el paragraf
primer, disposa: "el personal interi i el personal laboral temporal no permanent son
seleccionats mitjancant convocatoria publica i pel sistema de concurs, llevat dels casos de
maxima urgencia."

Com que la concurréncia de maxima urgéncia permet obviar els procediments
administratius ordinaris de selecci6 de personal, la jurisprudéncia ha interpretat d'una
manera restrictiva aquest concepte juridic indeterminat en I'ambit concret de l'ocupacié
publica (aixi, Senténcia de 5 de desembre de 1986 del Tribunal Suprem; i Senténcia de 15
de mar¢c de 2001 del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, Sala Contenciosa
Administrativa, Seccio Cinquena). Els nomenaments per causa de maxima urgencia es
restringeixen a un periode de maxim de tres mesos, temps durant el qual I'administracié ha
de dur a terme el corresponent procés selectiu.

Han de quedar acreditades les raons "d'urgéncia maxima" que, d'acord amb la normativa
vigent, permeten, com a excepcid a la regla general, inaplicar els mecanismes de
convocatoria publica de la placa i obviar la necessitat de realitzar un concurs, amb respecte
dels principis d'igualtat, publicitat, merit i capacitat. La urgéncia maxima forma part de la
categoria dels conceptes juridics indeterminats, en els quals laplicacié d'aquest
procediment de no-convocatoria només permet respondre a una Unica qlestio justa: o
existia urgéncia maxima (i, per tant, es podien obviar els procediments ordinaris de seleccio
del personal) o no existia (i, per tant, no es podien obviar).

D’altra banda, l'article 94.4 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals de Catalunya, estableix que les
persones nomenades han de complir, en tot cas, els requisits generals de titulacio i les altres
condicions exigides per ocupar el lloc de treball i que constitueixen els mateixos requisits
d’accés i participacid a les convocatories de seleccido d’accés al lloc de treball amb
naturalesa permanent de la plantilla de 'Ajuntament. En el present cas es compleixen
aguests requisits.
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L'apartat 3 de Il'article 94 de la mateixa norma estableix també que en el cas de maxima
urgéncia, el nomenament s’ha de publicar al Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya, i se n'ha de donar coneixement al ple en la primera sessio
gue tingui.

Quart. Despesa

La despesa corresponent a les retribucions i costos laborals no comporta cap increment ni
variacio atés que ha estat prevista al pressupost per I'exercici 2023 per tot I'any. En
conseqiiéncia, aquest acord te reserva econodmica al Capitol | i cal aprovar el document
comptable corresponent a la despesa per import de 1.173,57 € amb carrec a la Funcional 9
del pressupost en un calcul del periode del 01/11/2023 al 31/12/2023.

Cinqué. Periode de prova

S’establira un periode de prova de sis mesos de conformitat amb alldo que estableix 'EBEP,
transcorregut el qual el responsable del Departament d'adscripcié emetra informe indicant
si s’ha superat. Aquest informe es donara a coneixer a la persona interessada que podra
formular les al-legacions que consideri oportunes. En el cas que no es superi el periode de
prova es procedira al cessament a tots els efectes de la persona nomenada.

Aquest periode de prova es realitzara sota la tutoria del/de la responsable de la unitat on
estigui assignat/da qui tindra cura que el personal de nou ingrés adquireixi la formacio
practica que demana el lloc de treball i que assumeixi progressivament les funcions que li
han de correspondre. D’aquesta manera, durant el periode de prova es realitzara una
avaluacio per part del responsable, el personal de nou ingrés que no assumeixin els nivells
suficients d'integracid i eficiéncia al lloc de treball objecte de la convocatoria, seran declarats
no aptes per a desenvolupar les tasques exigides mitjancant la resolucié del nomenament.

Sise. Efectes retroactius

Atés que la tramitacié administrativa de I'expedient ha superat en termes temporals la data
dels efectes i inici de la prestacié efectiva de serveis establerta pel dia 01/11/2023 i que la
persona interessada esta prestant els seus serveis per I'Ajuntament des d’aquella data
desenvolupant les funcions de la placa i lloc de treball objecte de I'ocupacid, correspon
també atorgar eficacia retroactiva d’acord amb el que estableix I'article 39 de la Llei 39/2015,
d’'1 octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques atés que
estableix que, excepcionalment, es pot atorgar eficacia retroactiva a aquells actes que
produeixin efectes favorables a l'interessat, sempre que els suposits de fet necessaris ja
existissin en la data a la qual es retrotregui I'eficacia de I'acte i aquesta no lesioni drets o
interessos legitims d’altres persones.

DISPOSICIO

El regidor delegat del servei de Recursos Humans actuant per delegacio de I'alcaldessa,
d’acord amb el cartipas vigent, resol:
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Primer.- Nomenar Maria Teresa Cano LoOpez funcionaria interina per rad de maxima
urgéncia per a la realitzacio de les funcions propies d’'una placga i lloc de treball de técnic/a
de gesti6 de I'escala d’administracié general, subescala técnica, grup de classificacié A2 i
complement de destinacio d’entrada nivell 22 i complement especific 13, amb efectes de I'1
de novembre de 2023 i fins la finalitzacio del procés selectiu corresponent.

S’estableix un periode de prova de 6 mesos fins al 30/04/2024, la superacié del qual és
determinant per la continuitat del nomenament que s’atorga.

Segon.- Aprovar el document comptable 12023000022225 corresponent a la despesa de
les retribucions per import de 1.173,57 € amb carrec a la Funcional 9 del pressupost en
un calcul del periode del 01/11/2023 al 31/12/2023.

Tercer.- Notificar la present resolucié a les persones interessades, als serveis Economics i
a la representacio del personal.

Quart.- Donar coneixement d'aquest nomenament al Ple en la primera sessio subseglent
que celebri, i publicar-la en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.”

Exp. 275/2023/SQRRHH, DR 202400232

“ANTECEDENTS

La funcionaria de carrera d’aquesta corporacid, Eva Callado Estela, amb la categoria de
técnica de gestié de I'escala d’administracio general, subescala técnica, adscrita de I'Area
d’Alcaldia-Presidéncia de I'Ajuntament de Sant Quirze del Vallés, des del 14/08/2023 es
troba en situacié d’incapacitat temporal.

Atesa la necessitat de mantenir la cobertura de la plaga i lloc de treball, es proposa la
substitucié de la titular per tal de garantir la prestacio del servei.

Vist I'informe de Recursos Humans de data 12 de gener de 2024.

FONAMENTS DE DRET
Normativa aplicable

- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut basic de I'empleat public (en endavant TREBEP).

- Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccioé de la temporalitat
en I'ocupacio publica.

- Llei 22/2021, de 28 de desembre, de pressupostos generals de I'Estat per I'any 2022 (en
endavant LPGE).

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de las bases del régim local (en endavant LRBRL).

- Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’'aprova el text refés de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local (en endavant TRRL).
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- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refds de la Llei municipal
i de régim local de Catalunya (en endavant TRLMRLC).

- Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei
de les entitats locals (en endavant RPEL).

- Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Gnic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié puablica
(en endavant TRLFPGC).

- Llei 39/2015, d’'1 octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques (en endavant LPAC).

Primer. Justificacio de la necessitat

L'article 10.1 del TREBEP, en la redacci6 donada per la Llei 20/2021, de 28 de desembre,
de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en I'ocupacio publica, estableix que
sén funcionaris interins els que, per raons expressament justificades de necessitat i
d’'urgéncia, son nomenats com a tals amb caracter temporal pel desenvolupament de
funcions propies de funcionaris de carrera quan concorri alguna de les circumstancies que
s’hi especifiquen.

L'article 20.Quatre de la LPGE estableix també en aquest sentit que no es podra contractar
personal temporal, ni realitzar nomenaments de personal estatutari temporal i de funcionaris
interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats urgents i inajornables de
I'organitzacié en la prestacié dels serveis publics. En aquest cas es considera necessari
procedir a la substitucié de la funcionaria en situacié d’'incapacitat temporal per a poder
garantir la prestacié del servei, atés que no es disposa de cap treballador/a que pugui
assumir la feina de la titular.

Es important destacar per la seva rellevancia i impacte en aquesta matéria la novetat
introduida per la Llei 20/2021, de 28 de desembre, en relacié amb les mesures dirigides al
control de la temporalitat en l'ocupacié publica. Aixi, la disposicié6 addicional 17a del
TREBEP en els seus apartats 1 i 2 estableix que:

- Les Administracions Publiques seran responsables del compliment de les previsions
contingudes a la norma i, de forma especial, pel que fa a I'ocupacié de caracter temporal
vetllaran per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacio laboral temporal i els
nomenaments de personal funcionari interi.

- Les Administracions Publiques hauran de promoure el desenvolupament de criteris
d’actuacié que permetin assegurar el compliment de la disposicio.

- Les actuacions irregulars en aquesta matéria que es produeixin donaran lloc a I'exigencia
de les responsabilitats que procedeixin.

Segon. Caracteristiques i condicions que regeixen el homenament del personal
funcionari interi

L'objecte de la proposta de nomenament esta expressament previst a I'article 10.1.b) del
TREBEP, com és la substitucié transitoria dels titulars de les places i llocs de treball i que
haura de ser pel temps estrictament necessari.
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L'apartat 2 del mateix article 10 estableix que el personal funcionari interi s’haura de
seleccionar per mitja de procediments de seleccio publics regits en tots cas pels principis
d’igualtat, mérit, capacitat, publicitat i celeritat amb la finalitat de la cobertura immediata del
lloc.

Per a poder fer efectiva la cobertura de la placa, mitjancant decret nimero 202101384 de
data 08/04/2021 (expedient 282/2021/SQRRHH) es va aprovar la constitucio de la borsa de
treball de técnic/a de gestid, grup A2, de I'escala d’administracio general, subescala técnica,
i d’acord amb l'acta final del tribunal qualificador de data 10/03/2021. D’acord amb l'ordre
establert a la borsa de treball i atenent a les condicions de disponibilitat de les persones que
en formen part tenint en compte tant les persones que ja estan ocupades com les que han
rebutjat I'oferta, es proposa el nomenament de Belén Molina Puig com a funcionaria interina
per ocupar la vacant, atés que és la persona que ha acceptat les condicions establertes.

Tot i aix0, cal tenir en compte que des de la resolucié del procés selectiu en la data indicada
han transcorregut més de dos anys. Atesa aquesta circumstancia cal considerar, doncs,
gue la borsa de treball ja no és vigent i, en consequéncia, per cobrir interinament la placa i
lloc de treball el nomenament s’haura d’atendre per radé de maxima urgéncia d’acord amb
les consideracions i estipulacions que s'indiquen a continuacié, i fins la resolucio de
processos selectius convocats a l'efecte o per la disponibilitat de borses de treball que es
puguin constituir derivades d’altres convocatories.

Cal fer esment també que la persona proposada actualment esta prestant els seus serveis
per I'ajuntament com a administrativa ocupant una placa vacant mitjancant un nomenament
de funcionaria interina per vacant, amb adscripcié organica també a I'ambit dels serveis
Economics. D’acord amb l'oferiment que se li ha fet per ocupar la vacant de Tecnic/a de
Gestié per via de la borsa de treball, ha renunciat al seu homenament vigent com a
funcionaria interina segons la seva comunicaci0 amb registre d’entrada numero
2023016749 de data 19/10/2023.

Pel que fa a la durada del nomenament, els apartats 3.c) i d) també de I'esmentat article 10
estableixen que la finalitzacio de la relacié d’interinitat vindra donada, a més a més de les
causes previstes a l'article 63 TREBEP, per les causes seguents:

- Per la finalitzaci6 del termini autoritzat expressament recollit en el seu nomenament.
- Per lafinalitzacio de la causa que va donar lloc al seu nomenament.

En aquest cas s’estableix que el nomenament tindra efectes des del dia 06/11/2023 amb
vigéencia fins a la reincorporacié de la titular en situacio de reserva per a incapacitat temporal
o fins la resolucié del procés selectiu que es convoqui a I'efecte, el que abans succeeixi.

Tercer. Aspectes generals del nomenament de personal temporal per maxima
urgéncia

En el nostre ordenament, el nomenament i la contractacié del personal temporal per rad de
maxima urgencia en el mon local esta prevista en l'article 291 del Decret legislatiu 2/2003,
aixi com en l'article 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals de Catalunya, precepte que, en el paragraf
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primer, disposa: "el personal interi i el personal laboral temporal no permanent son
seleccionats mitjangant convocatoria publica i pel sistema de concurs, llevat dels casos de
maxima urgéncia."

Com que la concurréencia de maxima urgéncia permet obviar els procediments
administratius ordinaris de selecci6 de personal, la jurisprudéncia ha interpretat d'una
manera restrictiva aquest concepte juridic indeterminat en I'ambit concret de I'ocupacio
publica (aixi, Senténcia de 5 de desembre de 1986 del Tribunal Suprem; i Senténcia de 15
de mar¢c de 2001 del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, Sala Contenciosa
Administrativa, Seccié Cinquena). Els nomenaments per causa de maxima urgéncia es
restringeixen a un periode de maxim de tres mesos, temps durant el qual 'administracio ha
de dur a terme el corresponent procés selectiu.

Han de quedar acreditades les raons "d'urgencia maxima" que, d'acord amb la normativa
vigent, permeten, com a excepcid a la regla general, inaplicar els mecanismes de
convocatoria publica de la plaga i obviar la necessitat de realitzar un concurs, amb respecte
dels principis d'igualtat, publicitat, meérit i capacitat. La urgéncia maxima forma part de la
categoria dels conceptes juridics indeterminats, en els quals I'aplicacid6 d'aquest
procediment de no-convocatoria només permet respondre a una Unica qlestié justa: o
existia urgéncia maxima (i, per tant, es podien obviar els procediments ordinaris de seleccio
del personal) o no existia (i, per tant, no es podien obviar).

D’altra banda, l'article 94.4 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals de Catalunya, estableix que les
persones nomenades han de complir, en tot cas, els requisits generals de titulacio i les altres
condicions exigides per ocupar el lloc de treball i que constitueixen els mateixos requisits
d'accés i participacid a les convocatories de seleccid d'accés al lloc de treball amb
naturalesa permanent de la plantilla de I'Ajuntament. En el present cas es compleixen
aquests requisits.

L'apartat 3 de Il'article 94 de la mateixa norma estableix també que en el cas de maxima
urgéncia, el nomenament s’ha de publicar al Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya, i se n'ha de donar coneixement al ple en la primera sessio
gue tingui.

Quart. Despesa

La despesa que comporta aquest nomenament ascendeix a un import de 1.969,83€
corresponents a les retribucions del Capitol | de I'exercici 2023 per un calcul estimat del
06/11/2023 i fins al 31/12/2023, i requereix de l'aprovacié del document comptable de
retencié de credit.

Cinque. Periode de prova
S’establira un periode de prova de sis mesos de conformitat amb allo que estableix 'EBEP,

transcorregut el qual el responsable del Departament d’adscripcié emetra informe indicant
si s’ha superat. Aguest informe es donara a conéixer a la persona interessada que podra
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formular les al-legacions que consideri oportunes. En el cas que no es superi el periode de
prova es procedira al cessament a tots els efectes de la persona nomenada.

Aquest periode de prova es realitzara sota la tutoria del/de la responsable de la unitat on
estigui assignat/da qui tindra cura que el personal de nou ingrés adquireixi la formacio
practica que demana el lloc de treball i que assumeixi progressivament les funcions que li
han de correspondre. D’aquesta manera, durant el periode de prova es realitzara una
avaluacio per part del responsable, el personal de nou ingrés que no assumeixin els nivells
suficients d’integracio i eficiéncia al lloc de treball objecte de la convocatoria, seran declarats
no aptes per a desenvolupar les tasques exigides mitjancant la resolucié del nomenament.

Sise. Efectes retroactius

Atés que la tramitacié administrativa de I'expedient ha superat en termes temporals la data
dels efectes i inici de la prestacio efectiva de serveis establerta pel dia 06/11/2023 i que la
persona interessada esta prestant els seus serveis per I'Ajuntament des d’'aquella data
desenvolupant les funcions de la placa i lloc de treball objecte de I'ocupacié, correspon
també atorgar eficacia retroactiva d’acord amb el que estableix I'article 39 de la Llei 39/2015,
d’1 octubre, del procediment administratiu comua de les administracions publiques atés que
estableix que, excepcionalment, es pot atorgar eficacia retroactiva a aquells actes que
produeixin efectes favorables a I'interessat, sempre que els supdsits de fet necessaris ja
existissin en la data a la qual es retrotregui I'eficacia de I'acte i aquesta no lesioni drets o
interessos legitims d’altres persones.

DISPOSICIO

El regidor delegat del servei de Recursos Humans actuant per delegaci6 de l'alcaldessa,
d’acord amb el cartipas vigent, resol:

Primer.- Nomenar Belén Molina Puig com a funcionaria interina per raé de maxima
urgencia per a la realitzacié de les funcions propies de la plaga i lloc de treball de
tecnic/a de gestid de I'escala d’administracié general, subescala de gestid, grup
de classificacié A2 i complement de destinacié d’entrada nivell 22 i complement
especific 13, amb efectes del 6 de novembre de 2023 per la substitucié de la
titular per incapacitat temporal i fins la seva reincorporacié o fins la finalitzacié del
procés selectiu corresponent, segons succeeixi abans.

S’estableix un periode de prova de 6 mesos fins al 05/05/2024, la superacié del
gual és determinant per la continuitat del nomenament que s’atorga.

Segon.- Aprovar el document comptable corresponent a la despesa de les
retribucions per import de 1.969,83 € amb carrec a la Funcional 9 del pressupost
en un calcul del periode del 06/11/2023 al 31/12/2023.

Tercer.- Notificar la present resolucidé a la persona interessada, als serveis d’Alcaldia-
Presidencia i a la representacié del personal.
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Quart.- Donar coneixement d’aquest nomenament al Ple en la primera sessio subsegient
que celebri, i publicar-la en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.”

Exp. 293/2023/SQRRHH, DR 202400278
“ANTECEDENTS

En informe emés en data 28/11/2023 i que forma part de I'expedient, la cap del servei
d’Atencié i Comunicaci6 justifica la necessitat d’incorporar una persona per a la realitzacio
de les funcions propies d’'una placga i lloc de treball de Técnic/a de Comunicacié de suport,
atesa la situaci6 actual d’aquesta unitat de manca d’efectius necessaris per a poder atendre
amb suficiencia i de manera adequada la prestacio del servei, atesa la situacié d’acumulacio
de tasques.

FONAMENTS DE DRET
Normativa aplicable

- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la Llei
- de I'Estatut basic de I'empleat public (en endavant TREBEP).

- Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la

- temporalitat en I'ocupacio publica.

- Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos generals de I'Estat per I'any 2023

- (en endavant LPGE).

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de las bases del régim local (en endavant LRBRL).
- Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s'aprova el text refés de les

- disposicions legals vigents en matéria de regim local (en endavant TRRL).

- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei

- municipal i de régim local de Catalunya (en endavant TRLMRLC).

- Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei
- de les entitats locals (en endavant RPEL).

- Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Gnic

- dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié

- publica (en endavant TRLFPGC).

- Llei 39/2015, d'1 octubre, del procediment administratiu comu de les administracions

- publiques (en endavant LPAC).

Primer. Justificacio de la necessitat

L'article 10.1 del TREBEP, en la redacci6 donada per la Llei 20/2021, de 28 de desembre,
de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en I'ocupacio publica, estableix que
soén funcionaris interins els que, per raons expressament justificades de necessitat i
d’'urgéncia, son nomenats com a tals amb caracter temporal pel desenvolupament de
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funcions propies de funcionaris de carrera quan concorri alguna de les circumstancies que
s’hi especifiquen. L’article 20.Quatre de la LPGE estableix també en aquest sentit que no
es podra contractar personal temporal, ni realitzar nomenaments de personal estatutari
temporal i de funcionaris interins excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats
urgents i inajornables de I'organitzacié en la prestacié dels serveis publics.

Es important destacar per la seva rellevancia i impacte en aquesta matéria la novetat
introduida per la Llei 20/2021, de 28 de desembre, en relacié amb les mesures dirigides al
control de la temporalitat en I'ocupacié publica. Aixi, la disposicié addicional 17a del
TREBEP en els seus apartats 1 i 2 estableix que:

- Les Administracions Publiques seran responsables del compliment de les previsions
contingudes a la norma i, de forma especial, pel que fa a I'ocupaci6 de caracter temporal
vetllaran per evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la contractacio laboral temporal i els
nomenaments de personal funcionari interi.

- Les Administracions Publiques hauran de promoure el desenvolupament de criteris
d’actuacié que permetin assegurar el compliment de la disposicio.

- Les actuacions irregulars en aquesta matéria que es produeixin donaran lloc a I'exigéncia
de les responsabilitats que procedeixin.

Segon. Caracteristiques i condicions que regeixen el nomenament del personal funcionari
interi L'objecte de la proposta de homenament esta expressament previst a I'article 10.1.d)
del TREBEP, com és atendre I'excés o acumulacié de tasques i que haura de ser pel temps
estrictament necessari i per un termini maxim de 9 mesos.

L'apartat 2 del mateix article 10 estableix que el personal funcionari interi s’haura de
seleccionar per mitja de procediments de seleccid publics regits en tots cas pels principis
d’igualtat, mérit, capacitat, publicitat i celeritat amb la finalitat de la cobertura immediata
del lloc.

L’ajuntament no disposa a dia d'avui d'un procés selectiu de Técnic/a Superior de
Comunicacio i, en consequéncia, per cobrir el lloc de treball que es sol-licita s’haura
d'atendre per procediment de maxima urgéncia d'acord amb les consideracions i
estipulacions que s’indiquen a continuacié.

Per a la proposta de nomenament de la persona a incorporar I'Ajuntament, per acord de la
Junta de Govern Local de data 06/07/2021 (expedient 104/2021), va aprovar la convocatoria
del procés per a la seleccié d'un técnic/a de grau mitja (subgrup A2) amb adscripcio al servei
de Comunicacio per al desenvolupament de diferents projectes i programes propis del servei
(publicat al BOP del 09/07/2021). D’acord amb l'acta de tribunal qualificador del procés
selectiu de data 19/11/2021, a banda de la persona seleccionada en primer lloc, va quedar
en borsa de treball la Gnica aspirant que va superar també totes les proves eliminatories
del procés selectiu, Mireia Corominas Gutiérrez.

Aquesta persona acredita que compleix tots els requisits per a poder ser nomenada per
ocupar el lloc de Técnic/a Superior de Comunicacié per causa d’acumulacié de tasques i
per urgéncia mentre es realitza el procés selectiu.
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Pel que fa a la durada del nomenament, els apartats 3.c) i d) també de I'esmentat article 10
estableixen gue la finalitzacié de la relacié d'interinitat vindra donada, a més a més de les
causes previstes a l'article 63 TREBEP, per les causes seguents:

- Per la finalitzacié del termini autoritzat expressament recollit en el seu nomenament.

- Per la finalitzacié de la causa que va donar lloc al seu nomenament.

En aquest cas s’estableix que el nomenament tindra efectes des del dia 01/12/2023 fins la
resolucio6 del procés selectiu que es convoqui a I'efecte i, en tot cas, per un periode maxim
de 9 mesos amb vigéncia fins al 31/05/2024.

Tercer. Aspectes generals del nomenament de personal temporal per maxima urgéncia

En el nostre ordenament, el nomenament i la contractacio del personal temporal per rad
de maxima urgéncia en el mon local esta prevista en l'article 291 del Decret legislatiu 2/2003,
aixi com en l'article 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el

Reglament del personal al servei de les entitats locals de Catalunya, precepte que, en el
paragraf primer, disposa: "el personal interi i el personal laboral temporal no permanent son
seleccionats mitjangant convocatoria publica i pel sistema de concurs, llevat dels casos de
maxima urgéncia."

Com que la concurrencia de maxima urgéncia permet obviar els procediments
administratius ordinaris de seleccié de personal, la jurisprudéncia ha interpretat d'una
manera restrictiva aquest concepte juridic indeterminat en I'ambit concret de I'ocupacio
publica (aixi, Senténcia de 5 de desembre de 1986 del Tribunal Suprem; i Senténcia de 15
de marg de 2001 del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, Sala Contenciosa
Administrativa, Seccié Cinquena).

Han de quedar acreditades les raons "d'urgéncia maxima" que, d'acord amb la normativa
vigent, permeten, com a excepcid a la regla general, inaplicar els mecanismes de
convocatoria publica de la placa i obviar la hecessitat de realitzar un concurs, amb respecte
dels principis d'igualtat, publicitat, merit i capacitat. La urgéncia maxima forma

part de la categoria dels conceptes juridics indeterminats, en els quals I'aplicacié d'aquest
procediment de no-convocatoria només permet respondre a una Unica qlestio justa: o
existia urgéncia maxima (i, per tant, es podien obviar els procediments ordinaris de seleccio
del personal) o no existia (i, per tant, no es podien obviar).

En el present supdsit, concorren el motius que s’han indicat a la part expositiva.

D’altra banda, l'article 94.4 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals de Catalunya, estableix que les
persones nomenades han de complir, en tot cas, els requisits generals de titulacio i les altres
condicions exigides per ocupar el lloc de treball i que constitueixen els mateixos requisits
d'accés i participacid a les convocatories de seleccid d'accés al lloc de treball amb
naturalesa permanent de la plantilla de I'’Ajuntament. En el present cas es compleixen
aquests requisits.

L'apartat 3 de Il'article 94 de la mateixa norma estableix també que en el cas de maxima
urgéncia, el nomenament s’ha de publicar al Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial
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de la Generalitat de Catalunya, i se n'ha de donar coneixement al ple en la primera sessio
que tingui.

No obstant, el servei de Recursos Humans impulsara de forma immediata un procés selectiu
d’urgéncia per regularitzar la situacio, no més enlla de tres mesos.

Quart. Despesa

La despesa que comporta aquest nomenament és per import de 2.816,91 i s’haura d’aprovar
el document comptable corresponent a les retribucions amb carrec a la Funcional 4 del
Capitol | del pressupost de I'exercici 2023 en un calcul del 01/12/2023 al 31/12/2023.

Cinque. Efectes retroactius de la resolucio

Correspon atorgar eficacia retroactiva d’acord amb el que estableix I'article 39 de la Llei
39/2015, d’1 octubre, del procediment administratiu comua de les administracions publiques
atés que estableix que, excepcionalment, es pot atorgar eficacia retroactiva a aquells actes
gue produeixin efectes favorables a I'interessat, sempre que els suposits de fet necessaris
ja existissin en la data a la qual es retrotregui I'eficacia de I'acte i aquesta no lesioni drets o
interessos legitims d’altres persones.

En aquest cas, es donen les circumstancies i concorren els requisits de la norma que
permeten atorgar eficacia retroactiva, tenint en compte que la persona inicia la prestacio
dels seus serveis per I'Ajuntament el dia 01/12/2023, havent-se de donar d'alta a la
Seguretat Social en aquesta data i, d'altra banda, no es produeix cap perjudici derivat els
efectes de tot el que s’ha considerat.

DISPOSICIO

El regidor delegat del servei de Recursos Humans actuant per delegacio de I'alcaldessa,
d’acord amb el cartipas vigent, resol:

Primer.- Nomenar funcionaria interina Mireia Corominas Gutiérrez per acumulacié de
tasques i per procediment de maxima urgéncia per a la realitzacio de les funcions propies
d’'una placa i lloc de treball de Técnic/a de Comunicacid, grup de classificacié Al, Nivell de
Destinaci6 24 i Complement Especific 4, adscrit al Servei de Comunicacio, amb efectes del
01/12/2023 i fins la resolucié del procés selectiu i, en tot cas, com a maxim fins al
31/05/2024.

Segon.- La jornada laboral sera de 35 hores setmanals de mitjana, en comput anual, en
horari segons les necessitats del servei corresponents al lloc i la seva adscripcio.

Tercer.- S’estableix un periode de prova de 6 mesos, transcorregut el qual el responsable
del departament o servei d’adscripcié emetra informe indicant si s’ha superat.

Quart.- Aprovar el document comptable amb carrec a la Funcional 4 del Capitol | del
Pressupost 2023 per un import de 2.816,91 € corresponent a la despesa en un calcul del
01/12/2023 al 31/12/2023.
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Cinqueé.- Notificar la present resolucio a la persona interessada, i comunicar-ho als efectes
pertinents al Servei de Comunicacié i a la representacié del personal.

Sisé.- Donar coneixement d’aquest nomenament al Ple en la primera sessié subsegient

gue celebri, i publicar-la en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.™

DELIBERACIONS

Intervencioé 3.1. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencié 3.2. Alex Brossa Enrique

Intervencio 3.3. Elisabeth Oliveras Jorba

4. Hisenda Publica. 1/2024/APRES
Informes de morositat i del periode mig de pagament a proveidors referits al quart
trimestre 2023.

ANTECEDENTS | FONAMENTS DE DRET

Primer.- La Llei 3/2004, de 29 de desembre, pel s’estableixen mesures de lluita contra la
morositat en operacions comercials va incorporar en el nostre ordenament juridic la
Directiva 2000/35/CE, del Parlament Europeu i del Consell, de 29 de juny del 2000.

Aquesta Llei va ser modificada per la Llei 15/2010, de 5 de juliol, amb I'objecte d’adaptar-
se als canvis economics succeits fins al moment i ampliar el seu abast, tant en 'ambit privat
com public. En aquest sentit, es va modificar els terminis de pagament previstos en la Llei
de Contractes amb el sector public, es va establir I'obligacié de donar compte al Ple, amb
caracter trimestral mitjangant I'emissio d’informes, del compliment dels mateixos i a remetre
aguesta informacidé al Ministeri d’Economia i Hisenda.

El punt 3 de I'article quart de la Llei 15/2010, de 5 de Juliol per la qual s'estableixen mesures
de lluita contra la morositat en les operacions comercials, estableix:

“Els tresorers o, si no, els interventors de les corporacions locals han d’elaborar
trimestralment un informe sobre el compliment dels terminis que preveu aquesta Llei per al
pagament de les obligacions de cada entitat local, que ha d’incloure necessariament el
nombre i la quantia global de les obligacions pendents en les quals s’estigui incomplint el
termini.”

Segon.- El desenvolupament de la Llei 25/2013,de 27 de desembre, d'impuls de la factura
electronica i creacio del registre comptable de factures en el Sector Public, va derogar
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l'article cinqué de la Llei 15/2010, de 5 de Juliol, respecte al registre de factures de
’Administracié Local i de la consequient obligaci6 de donar compte d’aquestes factures
pendents de tramitacié amb una antiguitat superior a 3 mesos, ja que el propi contingut de
la nova normativa regula de forma més concisa aquesta obligacio.

Tercer.- L'ordre HAP/2082/2014, de 7 de novembre, per la qual es modifica I'Ordre
HAP/0105/2012, d'1 d'octubre, per la qual es despleguen les obligacions de
subministrament d’informacié previstes a la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera, estableix el contingut dels informes trimestrals,
regulats en l'article 4 de la Llei 15/2010.

Quart.- Vistos els quadres en format informes emesos per la intervencié i la tresoreria
incorporats en I'expedient, referits als moviments que consten en la comptabilitat del quart
trimestre de l'any.

Cinque.- Mitjancant I'aprovacio de la Llei Organica 2/2012, de 27 de abril, d’ Estabilitat
Pressupostaria i Sostenibilitat Financera, s’estableix I'obligacié de publicar el periode mig
de pagament a proveidors i de disposar d’un pla de tresoreria que garanteixi el compliment
de la normativa sobre la morositat. Per tant, s’estableix una obligacié addicional de control
del deute comercial i de retiment d’informacié mitjancant el rati de periode mig de pagament
a proveidors, el qual conviu amb els informes trimestrals de morositat.

Per donar compliment a aquesta nova obligacié es va aprovar el RD 635/2014, de 25 de
juliol, desenvolupa la metodologia de calcul del periode mig de pagament a proveidors de
las Administracions Publiques i les condicions i el procediment de retencié de recursos dels
regims de finangament, previst en la Llei d’estabilitat pressupostaria, modificat pel RD
1040/2017, de 22 de desembre.

De forma resumida, per determinar aquest rati s’han d’emprar les seguents férmules:

Periode migde Rati op. pagades x Import total pagaments realitzats + Rati op. pendents x Import total pagaments pendents

pag. de =
I'entitat Import total pagaments realitzats +Hmport total pagaments pendents
Rati S ( nombre de dies de pagament ximport de I'operadd pagada)
operadons =
pagedes Import total pagaments realitzats
Rati S ( nombre de dies pendents de pagament ximport de I'operadé pendent de pagament)
operadons =
pendents Import total pagaments pendents

Vistos els calculs realitzats per la determinacio de I'indicador del periode mig de pagament
a proveidors.

DISPOSICIO
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S’adopta el segiient acord:

Primer.- Donar compte sobre la informacié que conté aquests informes per donar
compliment al'establert en la Llei 15/2010, referits al quart trimestre de I'exercici 2023, els
guals es procedira a donar trasllat al Ministeri d’'Economia i Administracions Publiques.

Ratio d'operacions pagades +Ratio d’operacions pendents de pagament

Codi

IDF Intereses de demom pagados en el timestre

Diescripoid

Data Indcial

01/10V2023

Interessos de demora pagals en el periode

Data final

3171272023

Imteressos de demora pagats en el trimestre
Nombre de pagaments | Import total interessos
Diespeses Coments en Beéns | Servels 0 000
Inversions reals 1] 0o
Altres Pagaments realitzats per operacions comercials i} 000
Sense desagregar 0 000
Total L] 0,00
Codi Descriprid Data Indcial ~ Data final Trimestre
OFF Facturas o documentas justificatives pendientes de pago al final del trimestre oV1vz023  31012/2023 4
Periode mitja del Pendent de pagament al final del trimestre
Factires o documents justificatius pendents de pagament al final del pendent de Dins periode logal Fora periode legal pagament
trimestre pagament Nombre Nombre
[PMPP) {dies) d'operacions Import total d'operacions Imgpaort total
Diespeses Comrents en Béns | Serveis 41,72 13 T4.24060 a6 3101884
20- Arrendaments | Canons 19,58 1 36.183.24 3 44423
21- Reparacion. Mantenimiento ¥ conservacian 02,74 o o 15 1557152
22- Material, Subministrament { Altres 4247 14 38.057.36 18 14,003 .00
23- Indemnitzacid per rad del servels
o o 0,00 o 0.0
24- Despeses de Publicacions 1] o o o om
26- Treballs realitzats per institucions s.£. de lucre 1] o o o om
Inversions reals 30,63 1 499.71 2 5.70220
Altres Pagaments realitzats per operacions comercials 1] o oo ) 0m
Diperacions pendents d'aplicar a pressupost 26,97 236 TT9.850.90 a4 203,603,010
Total operacions pendents de 2841 252 B854.301,.21 122 240.414 .05
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Codi Descripid Data Indrial  Data final Trimestre
FRT Pagos realizados en el trimestre 011202y 31/12/2023 4
Pagaments realitzats en el trimesire
Pagaments realitzats en el trimesire . Perinde ':I"i‘l\?lp\ Dins periode legal pagament Fora periode legal pagament
agament { ! Nombre de I 1 Mombre de I sotal
pagaments mport tota pagaments mpart

Diespases Comrents en Béns | Serveis 40,25 524 1.607.737 46 238 G34.11985

20- Amrendaments | Canons 3573 33 59.521.70 M 44.342.83

21- Reparacidn. Mantenimiento y conservacion 24,54 78 202,276,093 44 41.957.19

22- Material, Subministrament { Altres 42,56 38T 1.342 88063 158 546.85103
23- Indemnitzacid per rad del servels

o o 0,00 o 000

24- Despeses de Publicacions 23,57 4 3.049.20 1 AG8.00

26G- Treballs realitzats per institucions s.f. de lucre 0 1] 000 1] 0.00

Inversions reals 23,21 a3 663.588.01 15 246.343.05

Altres Pagaments realitzats per opeacions comercials 1] o oo o 000

Pagaments realitzats Pendents d'aplicar a pressupost 1] o oo ) 0.00

Total p lit 33,33 3389 2.271.326.37 253 880,463 .00

Segon.- Donar compte, en relaci6 a la determinacié del rati del periode mig de pagament a
proveidors referit al quart trimestre de I'exercici 2023, que el mateix queda fixat en 33,24
dies. Els elements emprats per la determinacié d'aquesta xifra, d’acord amb metodologia
establerta en el RD 635/2014, sén els que segueixen:

Import total pagaments pendents 1.093.095,92
Ratio operacions pendents pagament 25,70
Import total pagaments realitzats 3.147.759,79
Ratio operacions pagades 35,85
Periode mitja pagament 33,24

DELIBERACIONS

Intervencioé 4.1. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 4.2. Alex Brossa Enrique
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Intervencio 4.3. Elisabeth Oliveras Jorba

5. Benestar Social. 86/2023/BEN
Ratificaci6 de I’aprovacio de la primera addenda al Contracte Programa 2022-2025

ANTECEDENTS

Per decret d’Alcaldia numero 202306267 de data 27 de desembre de 2023, es va resoldre
aprovar la primera addenda del Contracte Programa 2022/2025, d’acord amb redactat del
document degudament dipositat a I'expedient 86/2023/BEN.

El mateix decret establia en la seva part dispositiva, apartat quart, que el seu contingut seria
ratificat pel plenari municipal en la propera sessi6 ordinaria que celebrés.

Aquesta ratificacio és procedent ates que I'organ competent per a I'aprovacié de 'addenda
del conveni era el ple municipal, de conformitat amb I'article 22.2.| de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases del régim local, no obstant aixo i per rad de la urgéncia
comunicada pel Servei gestor, que manifestava que havia d'estar aprovat com a data limit
el 31 de desembre de 2023, es va aprovar per l'alcaldessa, condicionat a la posterior
ratificacié pel ple.

FONAMENTS DE DRET

Articles 21.1.k i 22.2.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim
local, i concordants del Text refos d ela Llei municipal i de regim local de Catalunya,
aprovada per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril.

DISPOSICIO
S’adopta el seguent acord:

Primera.- Ratificar el decret d’alcaldia nimero 202306267 de data 27 de desembre de
2023, el contingut literal del qual és el seguent:

“ANTECEDENTS DE FET

En data 22/12/2023 vam rebre una comunicacié del Departament de Drets Socials de
la Generalitat de Catalunya en la que ens feien arribar una addenda del conveni del
contracte programa 2022-2025 per a la coordinacié, cooperacié i col-laboracié
interadministrativa en I'ambit dels drets socials, que proposava una serie de millores
importants per a la seva gestid, que afectaven a la naturalesa subvencional d’algunes
fitxes, a la subcontractacid, als marges de desviacié pressupostaria, a la cobertura al
funcionament de la plataforma wSocial i a les condicions de justificacions en fitxes a
financar amb fons MRR (Next Generation) o FSE+.
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Des del Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya, després d’haver
parlat amb la Federacié de Municipis de Catalunya i I'Associacié Catalana de Municipis,
van acordar no incloure tres d’aquests punts en I'addenda, -els relatius a la justificacio
de fitxes amb fons MRR (Next Generation) o FSE+, aixi com la cobertura al
funcionament de wSocial-, atés que pel seu contingut poden ser treballats a principi de
2024. En canvi, el text d'aquesta addenda inclou la modificacié del tractament d’algunes
fitxes tipus subvencié directa, que passen a ser tractades com a transferencies, la
regulacio de la subcontractacio i la regulacio de les desviacions pressupostaries de la
justificacié econdomica de les activitats incloses en aquest conveni.

Amb aquests canvis es dona resposta a una part important de les peticions rebudes
durant el 2023 i es redueix significativament la carrega de treball de la justificacio
administrativa.

Ates que aquesta addenda no modifica ni I'objecte, ni I'abast temporal, ni els imports
economics de les activitats subvencionades i atesa la situaci6 d'urgéncia, es pot
tramitar la signatura de I'addenda per part de la persona que ostenti el mateix carrec
gue va signar el conveni, sense necessitat d’autoritzacid prévia d'altres organs.

Des del Departament de Drets Social de la Generalitat de Catalunya, per tal que
aguesta addenda tingui efectes en la justificacié de I'anualitat 2023, ens demanen que
totes les parts I'han d’haver signat no més tard del 31 de desembre de 2023.

Vist I'informe técnic de data 27/12/2023.
FONAMENTS DE DRET

La Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials es basa en la igualtat
d’oportunitats i en la promocié social i individual, i els serveis socials s6n un
instrument per a afavorir 'autonomia de les persones, per a millorar les condicions
de vida, per a eliminar situacions d’injusticia social i per a afavorir la inclusié social.
Llei 39/2015 del procediment administratiu comu i la 40/2015 de regim juridic de
les administracions publiques.

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local.

Decret 2/2003, 28 d’abril, del Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya.

DISPOSICIO
L’alcaldessa resol:

Primer.- Aprovar la primera addenda al Contracte Programa 2022-2025 d’acord amb el
document que es troba annex a aquest expedient.

Segon.- Facultar a l'alcaldessa per a la signatura d’aquest document.

Tercer.- Notificar aquest acord al Departament de Drets Socials de la Generalitat de
Catalunya abans del proper divendres 29 de desembre a les 12:00 h.
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Quart.- Ratificar la present resolucié pel plenari municipal en la propera sessié
ordinaria.”

Segona.- Notificar el present acord al Departament de Drets Socials de la Generalitat de
Catalunya.

DELIBERACIONS

Intervencio 5.1. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencié 5.2. Laura Flos Pérez

Intervencio 5.3. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 5.4. Miriam Casaramona Massana

Intervencioé 5.5. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 5.6. Laura Flos Pérez

Intervencié 5.7. Elisabeth Oliveras Jorba

VOTACIO

Sotmesa a votacio la proposta dalt transcrita, s’aprova per majoria absoluta amb el resultat
seguent:

Vots a favor: 20 (JUNTS-ERC-AM, SOM SQV-ARA PL, SQVEC-C, JUNTS PER
CATALUNYA-SQV, PSC-CP, VOX)

Vots en contra: 0

Abstencions. 1 (PP)

6. Manteniments i Espai public . 228/2023/SQVPT

Estudi d’alternatives de recollides individualitzades dels residus municipals de Sant
Quirze del Vallés: Viabilitat del servei de recollida de residus porta a porta domiciliari
- aprovacié inicial

ANTECEDENTS
Fomento de Construcciones y Contratas, S.A. (FCC, SA) va subscriure amb aquest

Ajuntament el dia 29 d’abril de 2015 el Contracte de gestié del servei public, mitjangant
concessio administrativa, de recollida de residus, neteja d'espais publics i gestié de la
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deixalleria municipal. Aquest Contracte es va adjudicar en sessio ordinaria del Ple el dia 26
de marg de 2015 per un import anual de 1.910.244,70€ IVA inclos, amb una durada de 8
anys, més dues prorroga d'l any cadascuna. La data d'inici del contracte era el dia 1 de
maig de 2015.

En sessio ordinaria de Ple del dia 30 de desembre de 2019 es va acordar autoritzar a FCC,
SA la transmissié del contracte de gestié del servei public de recollida de residus, neteja
d’espais publics i gestid de la deixalleria municipal a FCC Medio Ambiente, SA.

Mitjancant acord de Ple de data 30 de juliol de 2020 es va aprovar la primera modificacio
de I'esmentat contracte, en els termes seguents:

Motiu de la modificacié: I'increment o disminucié dels mitjans técnics i/o modificacioé
de la seva ubicaci6é, que implica una ampliacié del servei de neteja i recollida de
papereres als poligons municipals.

Percentatge de modificacio: 3,50 %

Increment del preu de contracte anual: 76.781,18 € (IVA inclos)

Nou preu de contracte anual: 1.987.025,88 €, dels quals 1.797.400,16 € corresponen
a serveis ordinaris, 8.987,00 € al serveis extraordinaris (representant un 0,5% del
preu de contracte) i 180.638,72 € al 10% de I'impost sobre el Valor afegit.

L’acord de Ple de data 30 de setembre de 2021 va aprovar la darrera modificacié del
contracte en els termes seguents:

Motiu de la modificacié: increment de la generacié de residus que implica un
augment de la recollida de residus.

Percentatge de modificacio: 0,973 %

Percentatge acumulat de modificacié: 4,475 %

Increment del preu de contracte anual: 18.698,01 € (IVA inclos)

Nou preu de contracte anual: 1.995.745,17€, dels quals 1.814.313,79€ corresponen
a la base imposable i 181.431,38€ al 10% de I'impost sobre el Valor afegit.
Reajustament de lI'import dels possibles Serveis extraordinaris 0,5% anual: 93,02€
(IVA inclos)

Total previsié serveis extraordinaris anual: 9.978,73 € (IVA inclds)

Total contracte anual: 2.005.723,89 € dels quals 1.823.385,36€ corresponen a la
base imposable i 182.338,54€ al 10% de I'impost sobre el Valor afegit.

La Junta de Govern Local del 21 de juny de 2016 va adjudicar el Contracte de gestio de
serveis, mitjancant concessio, del servei de recollida selectiva dels residus del sector A i la
neteja viaria de Les Fonts a la societat Fomento de Construcciones y Contratas, SA. El
contracte es va iniciar I'L d juliol de 2016, amb una durada maxima de 2 anys (1 any de
periode principal, prorrogable 1 any més).

La Junta de Govern Local del 17 d'octubre de 2017 va adoptar I'acord de prorrogar el
Contracte pel periode d’1l any. La vigéncia de la prorroga tenia efectes de I'1 de juliol de
2017 a 30 de juny de 2018. En l'actualitat aquest contracte es continua efectuant en
execucio forgosa per part del contractista.
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El 20 de desembre de 2018 es va aprovar per acord de Ple el Pla Local de Prevencio i
Gesti6 dels Residus Municipals de Sant Quirze del Valles 2017-2025. Les linies
estratégiques i objectius del Pla Local parteixen de la normativa en matéria de residus
existent, de la diagnosi de generacio i gestid de residus i de la prognosi de generacié de
residus, i determina els objectius en materia de prevencio i gestié de residus municipals
amb horitz6 2025.

Mitjangant I'expedient de contractaci6 menor 128/2022/SQVPT s’adjudica la redacci6 de
I'Estudi de viabilitat del servei de recollida de residus porta a porta domiciliari al municipi a
'empresa LAVOLA 1981, SAU (NIF A58635269) per import de 11.495,00€. L'objecte
d’aquest estudi ha de ser la base per la preparacié del nou contracte de recollida residus
amb l'objectiu de millorar els ratis de recollida selectiva segons marca la normativa vigent.
L'estudi va ser presentat el 4 d’agost del 2023 (registre 2023013379).

Ates l'informe emeés el 9 de gener de 2024 per la Cap del Manteniment d’Espai Public,
Manteniment i Serveis Urbans, i I'informe emes per la Interventora accidental I'11 de gener
de 2024.

FONAMENTS DE DRET

Directiva (UE) 2018/851 del Parlament Europeu i del Consell, de 30 de maig de 2018, per
la qual es modifica la Directiva 2008/98 / CE sobre els residus.

Directiva (UE) 2018/850 del Parlament Europeu i del Consell, de 30 de maig de 2018, per
la qual es modifica la Directiva 1999/31 / CE relativa a I'abocament de residus.

Directiva (UE) 2018/852 del Parlament Europeu i del Consell, de 30 de maig de 2018, per
la qual es modifica la Directiva 94/62 / CE relativa als envasos i residus d'envasos.
Directiva (UE) 2018/849 del Parlament Europeu i del Consell, de 30 de maig de 2018, per
la qual es modifiquen la Directiva 2000/53 / CE relativa als vehicles al final de la seva vida
uatil, la Directiva 2006/66 / CE relativa a les piles i acumuladors i als residus de piles i
acumuladors i la Directiva 2012/19 / UE sobre residus d'aparells eléctrics i electronics.

Llei 7/2022, de 8 d’'abril, de residus i sols contaminats per I'economia circular, la qual és la
transposicio de la Directiva 2008/98/CE sobre residus al marc juridic espanyol.

Decret legislatiu 1/2009, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el text refés de la Llei reguladora
dels residus.

La Llei 5/2020, del 29 d'abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector
public i de creacié de I'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el medi ambient.
Article 60 i seglients del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel que s’aprova el Reglament
d’'obres, activitats i serveis dels ens locals.

Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local. Real Decreto 2568/1986,
de 28 de novembre que aprova el Reglament d’organitzacid, funcionament i régim juridic de
les entitats locals.

DISPOSICIO

Es proposa I'adopcio de I'acord seguent:
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Primer.- . Aprovar inicialment I'Estudi d’alternatives de recollides individualitzades dels
residus municipals de Sant Quirze del Vallés: Viabilitat del servei de recollida de residus
porta a porta domiciliari, elaborat per I'empresa LAVOLA 1981, SAU (NIF A58635269).

Segon.- Manifestar que la voluntat municipal és optar per 'Escenari 2, dels 3 escenaris
gue contempla I'Estudi, consistent en un Servei de recollida individualitzada mixta
d’'implantaci6 del porta a porta i contenidors tancats, amb una durada i amortitzacié de les
inversions a 8 anys.

Tercer.- Sotmetre I'Estudi d'alternatives de recollides individualitzades dels residus
municipals de Sant Quirze del Vallés: Viabilitat del servei de recollida de residus porta a
porta domiciliari a informacié publica, mitjancant un anunci que s’ha de publicar al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona, al tauler d’anuncis municipal i al web municipal, per un
termini de 30 dies a comptar des de I'endema de la publicacié de I'anunci al BOPB, a fi i
efecte que les persones interessades puguin adduir les manifestacions que considerin
adients i que seran tingudes en compte alhora d’aprovar definitivament.

Quart.- Disposar que I'aprovacio inicial esdevindra definitiva si no s’efectuen al-legacions
durant la informaci6 publica.

Cinqué.- Disposar que serveis tecnics municipals procedeixin a la elaboracié dels plecs
tecnics i administratius del nou Contracte de recollida de residus, neteja viaria i deixalleria,
gue detallaran i concretaran tots els aspectes técnics i economics definitius del servei en la
modalitat projectada a I'Escenari 2, i que formaran part de I'expedient de contractacio.

Siseé.- Notificar el present acord a les persones interessades.

DELIBERACIONS

Intervencio 6.1. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 6.2. Josep Coll Aceia

Intervencioé 6.3. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 6.4. Feliciano Baratech Penina

Intervencioé 6.5. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 6.6. Javier Parcerisa Morta

Intervencioé 6.7. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 6.8. Juan Antonio Pérez Garcia

Intervencio 6.9. Miriam Casaramona Massana

Document signat electronicament. Codi Segur de Verificacié (CSV): 15701312672002772133.
Autenticitat verificable a https://seu.santquirzevalles.cat/verificaciocsv 25/37



https://seu.santquirzevalles.cat/verificaciocsv
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=1736.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=1748.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=2441.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=2446.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=2716.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=2722.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=2889.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=2894.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=3039.0

Ajuntament

de Sant Quirze

del Valles

Intervencioé 6.10.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 6.11.

Josep Coll Aceia

Intervencio 6.12.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenci6 6.13.

Feliciano Baratech Penina

Intervencio 6.14.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 6.15.

Javier Parcerisa Morta

Intervencio 6.16.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 6.17.

Josep Coll Aceia

Intervencio 6.18.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 6.19.

Feliciano Baratech Penina

Intervencio 6.20.

Elisabeth Oliveras Jorba

VOTACIO

Sotmesa a votacio la proposta dalt transcrita, es rebutja per majoria absoluta amb el resultat
seguent:

Vots a favor: 10 (JUNTS-ERC-AM, SOM SQV-ARA PL i SQVEC-C)
Vots en contra: 11 (JUNTS PER CATALUNYA-SQV, PSC-CP, VOX i PP)
Abstencions: 0

7. Hisenda Publica. 8/2023/O0FF
Correccié error material, acord aprovacié modificacié ordenanca fiscal 2.1.
reguladora de I'impost sobre béns immobles, per I'exercici 2024

ANTECEDENTS

Primer.- El ple municipal, en sessié extraordinaria i urgent que es va celebrar el 27 de
desembre de 2023, va adoptar els acords que es transcriuen literalment a continuacio:

“Primer.- Desestimar les al-legacions presentades pels grups municipals Junts per
Catalunya i Partit Popular, aixi com la presentada pel Sr. Pau V. M., per entendre
gue el redactat aprovat inicialment aprovat s’ajusta a Dret.
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Segon.- Aprovar definitivament la modificacié de I'ordenanca fiscal 2.1. reguladora
de I'l'mpost sobre Béns Immobles per a I'exercici 2024.

Tercer.- Publicar aquest acord definitiu i el text integre de la modificacié d’aquesta
ordenanca fiscal en el Butlleti Oficial de la Provincia, la qual entrara en vigor a
I'endema de la seva publicacié i regira mentre no s’acordi la seva modificacié o
derogacio.

Quart.- Trametre aquest acord d’aprovacié definitiva de la modificacié d’aquesta
ordenanca fiscal al Departament de Governacio de la Generalitat, de conformitat
amb allo que preveu lart. 2.) del Decret 94/1995, de 21 de febrer, d’assignacio de
funcions en matéria d’Hisendes Locals als Departaments de Governacio i
d’Economia i Finances.”

Segon.- En data 17 de gener de 2023 la interventora municipal emet I'informe literal
seguent:

“Mitjangant correu electronic enviat el dia 16 de gener de 2024 a tots els regidors/es
per la Sra. Anna M. S. LL. es dona noticia de la manca de resolucié de les
al-legacions presentades per aquesta interessada a dita ordenanca fiscal, en escrit
registrat d’entrada el dia 19 de desembre de 2023 (N.R.G.E. 2023020066).

Es comprova que efectivament existeix aquesta omissio en els acords adoptats pel
ple municipal de 27 de desembre de 2023, atés que no es fa esment a la entrada
referenciada.

Es comprova igualment que les al-legacions de la Sra. Anna M.S. en l'escrit amb
numero d’anotacié 2023020066 eren idéntiques a les presentades per altre
interessat i al-legant en el procediment, en concret les presentades pel Sr. Pau V.M.
(N.R.G.E 2023020125). Aquestes darreres al-legacions van ser desestimades en
base a la motivacio continguda a I'informe d’Intervencié nimero 136/2023, de 22 de
desembre de 2023.

Per altra banda, existeix una redundancia en el dispositiu primer de I'acord adoptat
en dir “...el redactat aprovat inicialment aprovat...”, que convé esmenar.”

Tot arribant a les seguents conclusions:

“Primera.- Atés que, tal com s’ha exposat a la part de Fonaments de Dret de
l'informe, resta acreditat el compliment de la normativa vigent que regula I'ordenanca
fiscal 2.1 reguladora de I''mpost sobre Béns Immobles per a I'exercici 2024 |
seglients, a la qual s’ha presentat I'al-legacioé exposada anteriorment, es considera
gue aquesta al-legacio no afecta la validesa de I'expedient inicialment aprovat; sense
perjudici que pogués ser considerada i en el seu cas incorporada al text definitiu de
l'ordenanca.
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Segona.- S’insta a fer la segtient correccio d’error material al dispositiu primer dels
acords del ple municipal de 27 de desembre de 2023, en relacié amb la modificacio
de I'ordenanca fiscal 2.1. reguladora de I''mpost sobre Béns Immobles per a I'exercici
2024, de forma que on diu:

“Primer.- Desestimar les al-legacions presentades pels grups municipals Junts
per Catalunya i Partit Popular, aixi com la presentada pel Sr. Pau V. M., per
entendre que el redactat aprovat inicialment aprovat s’ajusta a Dret.”

Haura de dir:

“Primer.- Desestimar les al-legacions presentades pels grups municipals Junts

per Catalunya i Partit Popular, aixi com la presentada pel Sr. Pau V. M. i la Sra.
Anna M.S., per entendre que el redactat aprovat inicialment s’ajusta a Dret.”

FONAMENTS DE DRET

Article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, que literalment diu:

2. Las Administraciones Publicas podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de

oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos
existentes en sus actos.

DISPOSICIO
S’adopta el seguent acord:
Primer.- Corregir I'error material existent al dispositiu primer dels acords del ple municipal
de 27 de desembre de 2023, en relaci6 amb la modificacid6 de I'ordenanca fiscal 2.1.
reguladora de I'lmpost sobre Béns Immobles per a I'exercici 2024, en el sentit literal seglent:
On diu:
“Primer.- Desestimar les al-legacions presentades pels grups municipals Junts per
Catalunya i Partit Popular, aixi com la presentada pel Sr. Pau V. M., per entendre
que el redactat aprovat inicialment aprovat s’ajusta a Dret.”
Haura de dir:
“Primer.- Desestimar les al-legacions presentades pels grups municipals Junts per
Catalunya i Partit Popular, aixi com la presentada pel Sr. Pau V. M. i la Sra. Anna

M.S., per entendre que el redactat aprovat inicialment s’ajusta a Dret.”

Segon. Confirmar, en tots els seus termes, els acords adoptats en la sessi6 extraordinaria
i urgent celebrada el 27 de desembre de 2023 en quant a l'aprovacié definitiva de la
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rze

modificacié de I'ordenanca fiscal 2.1. reguladora de I'lmpost sobre Béns Immobles per a

I'exercici 2024.

Tercer. Notificar

DELIBERACION

Intervencio6 7.1.

aquests acords a la interessada, Sra. Anna M.S.LL.

S

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 7.2.

Alex Brossa Enrique

Intervencio 7.3.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio6 7.4.

Feliciano Baratech Penina

Intervencio 7.5.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 7.6.

Juan Antonio Pérez Garcia

Intervencio 7.7.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio6 7.8.

Miriam Casaramona Massana

Intervencio 7.9.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencid 7.10

. Alex Brossa Enrique

Intervencié 7.11.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 7.12.

Feliciano Baratech Penina

Intervencio 7.13.

Miriam Casaramona Massana

Intervencio 7.14.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 7.15.

Javier Parcerisa Morta

Intervencio 7.16.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervenci6 7.17.

Javier Parcerisa Morta

Intervencio 7.18.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 7.19.

Nuria Gelabert Escuder

Intervencio 7.20.

Elisabeth Oliveras Jorba
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VOTACIO

Sotmesa a votacio la proposta dalt transcrita, s’aprova per majoria absoluta amb el resultat
seguent:

Vots a favor: 12 (JUNTS-ERC-AM, SOM SQV-ARA PL, SQVEC-C i VOX)
Vots en contra: 9 (JUNTS PER CATALUNYA-SQV, PSC-XP i PP)
Abstencions: 0

8. Secretaria. 2/2024/SQ0004
Mocié presentada pel PSC-CP, per les arees d'esbarjo dels gossos

Sant Quirze del Vallés és un municipi petit en nombre d'habitants en comparacié a d'altres
del seu voltant.

Tot i aix0, al nostre municipi hi han censats més de dos mil gossos. Es, per tant, una xifra
considerable, que representa el 26'66% del total d’habitatges de Sant Quirze, amb una
afectacié estimada de 6000 veines i veins, o sigui, a prop d'una tercera part dels habitants
totals del municipi.

S'ha de considerar també que hi ha una quantitat indeterminada de gossos i altres animals
de companyia que no han estat censats perd que també conviuen en el nostre dia a dia i
gue segons estudis d’altres municipis, podrien arribar a significar a prop del 35% del total
d’habitatges.

Sant Quirze va aprovar de forma definitiva i per unanimitat en ple, la seva darrera
Ordenanca de Tinenca d'animals el passat any 2018. En aquesta ordenanca, es constata
al Titol preliminar que:

1, “L'objectiu és regular la proteccid, la tinencaila possessié d'animals i, en especial,
les interrelacions entre les persones i els animals domeéstics que es troben de manera
permanent o temporal a Sant Quirze del Vallés, amb independéncia del lloc de residéncia
de les persones propietaries o posseidores o del lloc de registre de I'animal”.

2, “Les finalitats (...) son assolir el maxim nivell de proteccié i benestar dels animals,
garantir la tinenca responsable (...) i preservar la tranquil-litat, la salut i la seguretat
de les persones.

3, “També vol contribuir a fomentar la convivencia, el civisme i el benestar col-lectiu,
facilitant que totes les persones, posseidores d'animals o no, puguin desenvolupar
en llibertat les seves activitats amb ple respecte a la dignitat i als drets de tothom.

Tenint en compte I'objectiu final del text abans referenciat, és important fer esment d'alguns
elements i accions que s'han dut a terme per part del govern municipal, i que semblen no
estar en concordanca amb aquests principis establerts en I'Ordenanca municipal i aprovats
pel mateix ens esmentat.
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Cas 1. El passat 26 de gener de 2023, un vei de Sant Quirze, amb recolzament i signatura
de 39 veins més del poble,van presentar peticié per Instancia formal, amb n° de registre
2023001899.

En aquesta Instancia s'exposava:

Que d'un temps enca I'Ajuntament ha instal-lat en diverses zones del barri de Can
Casablanques retols restrictius de “Prohibit gossos” en arees d'escassa o nul-la utilitat i/o
d'Us ciutada, creant un greuge comparatiu amb altres barris 0 zones dins el mateix municipi
on disposen d'altre tipus de senyalitzacié coercitiva, que no restrictiva i referent als animals
de companyia.

I, per tant, sol-licitava que s'executin les accions oportunes per substituir els actuals rétols
restrictius pels coercitius d'Obligacio de portar el gos lligat i netejar les deposicions.

El detall de la ubicacié exacta d'aguestes cinc plaques esta recollit en la Instancia
esmentada. Aquesta instancia va ser rebuda per l'administraci6 municipal en la data
esmentada i no va ser contestada en temps i forma. Per tant, en aplicacié normativa, el
“silenci administratiu” com a resposta €s considerat com acceptacio implicita de la peticio.
Perd no es va executar. Aquest ciutada va acudir al Sindic de Greuges, que va refrendar
aguesta acceptacié implicita i va instara I'Ajuntament de Sant Quirze del Vallés perque
donés resposta i executés la peticio de la Instancia.

Tampoc es va atendre al Sindic en cap del dos (2) requeriments.

Quatre dies després de la tramitacié de la present mocié de forma negativa, i per tant, onze
mesos després de la presentacio de linstancia per part del ciutada, lI'administracié va
respondre a la mateixa.

Per tant, aguest greuge roman sense resoldre a dia d'avui, en tant I'administracié municipal
no ha contestat ni en temps ni en forma, ni al ciutada, ni a I'organisme mediador.

Cas 2: Al Procediment Genéric 178/2017/SQSCR, de I'aprovacio definitiva de I'Ordenanca
Municipal de Tinenga d’Animals signada per l'alcaldia en data 5 de febrer de 2018,
concretament a I'apartat «Disposicio Final, Annex I», s'inclou el llistat de 12 arees o zones
que I’Ajuntament destina com a «Arees d’esbarjo per a gossos i persones».

D'aquests 12 espais enumerats al document aprovat en ple, I'estat actual és el segiient:

- Existeixen 5 espais senyalitzats i NO DEGUDAMENT DELIMITATS (TANCATS) com
especifica I'Ordenanca quehaurien d'estar:

Recinte Firal

Bosquet Arraona

Passeig ronda Santa Julita.

El Poble-sec

Bosquet Baix Riera (Les Fonts)

aprwNE

Cap d’ells, disposa dels serveis minims imprescindibles preparats per I'is especific, con son
tanques delimitadores, llum, aigua, bancs o papereres.

« NO existeixen ni han existit mai, els altres 7 espais i que consten a I'Ordenanca
Municipalde 2018.
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Segons la normativa aplicable a les “Zones d'esbarjo per a gossos i persones” aquestes han
de ser les condicions que han de complir-se perqué I'area designada sigui optima pel seu
Us public. Aquests requisits tenen com a finalitat la mateixa que I'Ordenanca Municipal de
Sant Quirze que esmentavem al principi:

Assolir el maxim nivell de proteccié i benestar dels animals i preservar la salut i la
seguretat de les persones, facilitant que totes les persones puguin desenvolupar en
llibertat les seves activitats.

Aquests requisits sén:

1. Tanques prou altes perqué cap gos les pugui saltar: l'ideal serien tanques de minim dos
metres d'altura tot i que no és obligatori assolir aguesta alcada, sempre que les dimensions
siguin les suficients per complir la funcié que se li requereix: Les tanques han de limitar
tot I'espai d'esbarjo, i han d'evitar que els animals puguin escapar-se. Son la base
d'una zona segura i sén la mesura principal a tenir en compte per assolir els objectius
principals de I'Ordenanca.

2. Portes de seguretat dobles: d'aquesta manera la sortida i I'entrada a l'area canina es
realitzara amb major seguretat tant pels gossos com per les persones.

3. Fonts d'aigua adaptades per a gossos (i també per a humans). Accessibles pels animals
i gestionables pels humans.

4. Papereres (necessari) i dispensadors (opcional) de bosses per recollir deposicions (si
€s possible).

5. Espai d'esbarjo ampli: aquest és un dels punts més importants i potser el més
incomplert en les arees d'esbarjo destinades al nostre municipi. L'espai és fonamental per
a les bones relacions socials entre peluts. Sense aquest espai, no tindran la possibilitat de
gestionar les interaccions. Tot i que la normativa parla d'uns minims de 2000 m2 s'ha de
considerar sempre |'espai real del que es disposa, perd sempre s'ha de procurar apropar-se el
maxim possible als minims. Podriem parlar d'un minim de 1000 mz fins a 5000 m2 en funcié
de la disponibilitati I'afluéncia d'animals. Sant Quirze és un municipi ample i extens com
comentavem al principi, per tant, cal trobar opcions dins aquesta forquilla de superficies.

6. Vegetacio: plantes i arbres son realment importants per als gossos i no sols per 'ombra
gue proporcionen. L'olfacte és el sentit més poderds dels gossos. A més, la creacio d'arees
verdes és cada vegada més important envers el canvi climatic. La funcié d'aquesta
vegetacio s'ha de posar en valor també com a part d'un Sant Quirze que pretén ser verd i
sostenible.

7. Altres elements ambientals: roques, zones de sorra, desnivells, etc. Aquests afegits son
també opcionals i contribueixen a millorar I'estética i la integracid dels espais amb I'entorn.
8. Bancs perqué els humans puguin seure, encara que recordem que no és recomanable
estar quiet molt de temps; els gossos tindran millors relacions socials si estem en moviment,
per exemple passejant pel parc per a gossos. Tot i aixo, I'existéncia de punts de descans
per les persones, també pot contribuir a generar millor socialitzacio, en aquest cas, pels
veins i veines.

9. Bona il-luminacié: que hagi il-luminat correctament situat és fonamental, especialment
a l'hivern.

10. Senyalitzacio especifica per informar de I's de I'espai per a socialitzacié dels animals
i persones.
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Per altra banda, la recent «Ley 7/2023 de 28 de Marzo, de Proteccion de los Derechos y el
Bienestar de los animales», en el seu article 29-7 especifica que:

«7. Sin perjuicio de lo establecido en sus ordenanzas municipales, los Ayuntamientos
promoveran el acceso a playas, parques y otros espacios publicos de aquellos animales de
compafia que no constituyan riesgo para las personas, otros animales o las cosas. Sin
perjuicio de su acceso a estos y otros espacios, los municipios determinaran en todo
caso lugares especificamente habilitados para el esparcimiento de animales de
compaiiia, particularmente los de la especie canina.”

L’esmentada Llei, és d’obligat compliment tant pels ciutadans com les diverses
Administracions Publigues implicades.

Atenent l'estat actual de les arees existents, i donat l'incompliment flagrant de la propia
normativa municipal i estatal envers aquest tipus d'equipament, els seguents son els espais
que estan més a prop de l'estatus Optim per ser considerat “Area d’esbarjo per a gossos i
humans” en compliment de les actuals lleis i normatives vigents:

1. [Antiga i en desus] Petanca de Sant Quirze. Ja és un area tancada, i compta amb
subministri d'aigua i llum, papereres i bancs per seure les persones i dues portes d'accés.
2. [Antiga i en desus] “Petanca” Les Fonts. Ubicada al costat del Parc de la
Depuradora, a la banda de Sant Quirze. També disposa d’aigua i llum al voltant.

3. Recinte firal. Disposa d'espai suficient.

4, Terreny ubicat entre la Biblioteca Marcel Ayats i la Masia de Can Feliu.

Les arees d'esbarjo s6n fonamentals per aconseguir un Sant Quirze que garanteixi la
convivéncia entre persones i animals de companyia, com s'estableix en l'objectiu de
I'Ordenanga Municipal i s6n per nosaltres un punt prioritari que necessita ser atés de forma
rapida i concreta. El govern municipal no ha complert amb la seva propia ordenanga durant
5 anys, i ara tampoc ho fa amb la llei estatal vigent, i per tant es fa urgent posar fil a I'agulla
per donar solucié a aquesta caréncia.

Per tot aixo exposat, el grup municipal PSC Sant Quirze sol-licita al plenari 'adopcié
dels segiients acords:

1, Que durant l'any natural 2024, s'executin els treballs necessaris per completar i
optimitzar almenys tres (3) de les dotze (12) zones d'esbarjo esmentades a I'Ordenanca de
Tinenca d'animals aprovada per aquest ple al 2018. Aix0 és, dotant pressupostariament els
projectes i implementant en aquestes 3 arees els 10 requisits esmentats en el llistat abans
exposat, sent les 3 arees triades seleccionades de la llista abans exposada d'arees més
adequades actualment, o determinant 3 equivalents que assoleixin els mateixos estandards.

2, Que durant els dos (2) anys posteriors, s'accelerin els treballs per completar els
requisits de les altres arees fins arribar a completar les cinc (5) existents en aguest moment,
a fi de que totes elles s’adeqin als requeriments establerts en la normativa vigent.
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3, Que es desenvolupin fefaentment els 7 espais esmentats en I'Ordenanca de 2018
perd no existents, o en el seu defecte, que es tramiti la correccio a I'Ordenanca, assumint
gue els espais reals s6n 5ino 12.

4, Que s'executin les accions oportunes per substituir els actuals rétols restrictius de
Can Casablanques esmentats préviament, pels coercitius d'Obligaci6é de portar el gos lligat
i netejar les deposicions proposats en el Cas 1. A més, i atés que no existeix cap criteri
definit i public per part de I'’Ajuntament pel que fa a la instal-lacié d’'una o altre senyalistica i
per tant resulta discriminatoria, es revisin els senyals existents en el municipi i es
substitueixin els senyals prohibitius pels coercitius en tot aquell espai public que no estigui
regulat per llei pel que fa a la prohibicio d’accés d’animals, com poden ser arees esportives,
zones d’esbarjo infantil, etc.

5, Que es crei una Mesa de Benestar Animal integrada per experts en matéria de
sanitat d’'animals domestics (veterinaris), Policia Local, Agents Rurals, membres dels grups
politics representats, Associacié que gestiona la recollida d’animals abandonats del municipi
(Engrescats), ens o persones directament relacionades amb el cos d'aquesta mocié i altres
ens que es poguessin considerar.

Aquesta Mesa hauria de tenir les segiients competéncies:

¢ Control del desenvolupament dels acords assolits en la present mocid, i encarrec de fer
public periodicamentl'estat d'implantacio d'aquestes mesures i intervencions.

e Creacié de projectes referents a la conscienciacioé ciutadana sobre I'obligatorietat de
censar al seu animal de companyia.

¢ Assignar un espai propi a la web de I’Ajuntament per incentivar I'adopcio de gossos i gats.
¢ Desenvolupar campanyes d'implantacioé de xip a gossos i gats, en col-laboracié amb els
centres veterinaris del municipi.

¢ Establir un protocol de recollida de gossos i gats abandonats o millorar I'existent.

¢ Establir un protocol per a denunciar casos de maltractament animal.

¢ Vetllar pel compliment de les ordenances sobre la tinenca responsable dels animals, tant
per part dels veins i veines, com de les administracions implicades.

DELIBERACIONS

Intervencio 8.1. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.2. Francisco Marin Carmona

Intervencio 8.3. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.4. Feliciano Baratech Penina

Intervencioé 8.5. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.6. Marta Baldrich Caselles

Intervencioé 8.7. Elisabeth Oliveras Jorba
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Intervencio 8.8. Javier Parcerisa Morta

Intervencio 8.9. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencié 8.10. David Garriga Comas

Intervenci6 8.11.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.12.

Miriam Casaramona Massana

Intervencio 8.13.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.14.

Bernat Balboa Cladellas

Intervencio 8.15.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.16.

Francisco Marin Carmona

Intervencio 8.17.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.18.

Marta Baldrich Caselles

Intervencio 8.19.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.20.

Javier Parcerisa Morta

Intervencio6 8.21.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.22.

David Garriga Comas

Intervencio6 8.23.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.24.

Bernat Balboa Cladellas

Intervencio 8.25.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.26.

Francisco Marin Carmona

Intervencio 8.27.

Javier Parcerisa Morta

Intervencio 8.28.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.29.

Javier Parcerisa Morta

Intervencio 8.30.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.31.

Marta Baldrich Caselles

Document signat electronicament. Codi Segur de Verificacid (CSV): 15701312672002772133.
Autenticitat verificable a https://seu.santquirzevalles.cat/verificaciocsv

35/37


https://seu.santquirzevalles.cat/verificaciocsv
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=6981.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=7140.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=7144.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=7371.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=7378.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=7500.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=7504.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=7662.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=7666.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=8073.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=8081.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=8263.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=8266.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=8314.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=8324.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=8449.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=8454.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=8517.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=8523.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=8622.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=8625.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=8628.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=8678.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=8683.0

Ajuntament

de Sant Qui
del Valles

Intervencio 8.32.

rze

David Garriga Comas

Intervencio 8.33.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.34.

Miriam Casaramona Massana

Intervencio 8.35.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.36.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencioé 8.37.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 8.38.

Francisco Marin Carmona

Intervencio 8.39.

Elisabeth Oliveras Jorba

VOTACIO

Sotmesa a votacioé la mocié dalt transcrita, es rebutja per majoria absoluta amb el resultat

seguent:

Vots a favor: 9 (J
Vots en contra: 1
Abstencions: 0

UNTS PER CATALUNYA-SQV, PSC-CP i PP)
2 (JUNTS-ERC-AM, SOM SQV-ARA PL, SQVEC-C i VOX)

9. Precs i preguntes

Intervencio6 9.1.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 9.2.

Feliciano Baratech Penina

Intervencio6 9.3.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 9.4.

Lorena Fernandez Peralta

Intervencio 9.5.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 9.6.

Francisco Marin Carmona

Intervencio 9.7.

Juan Antonio Pérez Garcia

Intervencio 9.8.

Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencio 9.9.

Monica Casamitjana Rossello
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Intervencio 9.10. Nuria Gelabert Escuder

Intervencié 9.11. Miriam Casaramona Massana

Intervencié 9.12. Aleix Noguer Oriach

Intervencio 9.13. Francisco Javier Ruiz Rodriquez

Intervencié 9.14. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencié 9.15. David Garriga Comas

Intervencio 9.16. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencié 9.17. Pere Galleqo Caiiizares

Intervencio 9.18. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencié 9.19. Marta Baldrich Caselles

Intervencio 9.20. Elisabeth Oliveras Jorba

Intervencié 9.21. Josep Coll Aceia

Intervencié 9.22. Elisabeth Oliveras Jorba

DECLARACIO DE FE PUBLICA

Pere Gallego Cafiizares, secretari accidental de I'Ajuntament de Sant Quirze del Vallés a
efectes d’'aquesta sessio, certifico que el seu contingut integre plasma el desenvolupament de
la sessio de Ple corresponent, en el lloc i la data de la sessié.

Sant Quirze del Valles, Vist i plau,

PERE GALLEGO CANIZARES El i sabeth A iveras Jorba
Secretari accidental Al cal dessa

Ajuntament de Sant Quirze del Valles A untanent de Sant Quirze del
Signat el 15/04/2024 a les 9:15:59 Val | és

Signat el 15/04/2024 a les 9:28:21

Document signat electronicament. Codi Segur de Verificacié (CSV): 15701312672002772133.
Autenticitat verificable a https://seu.santquirzevalles.cat/verificaciocsv 37/37



https://seu.santquirzevalles.cat/verificaciocsv
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=9709.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=9803.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=9999.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=10151.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=10267.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=10272.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=10359.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=10367.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=10521.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=10546.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=10644.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=10647.0
https://actes.santquirzevalles.cat/session/sessionDetail/ff808081889aff42018d36228cce045e?startAt=10709.0

Decret: @ @NumeroResolucion
Data: @ @FechaResolucion



		2024-04-15T09:28:21+0200
	Firma politic
	CRIPTOLIB


		2024-04-15T09:15:59+0200
	Firma sec
	CRIPTOLIB


		2024-04-15T09:28:24+0200
	SelloOrgano
	CRIPTOLIB




