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ACTA DE LA SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL

Identificació de la sessió

NÚMERO: 13/2026 

CARÀCTER: Sessió Ordinària 

DATA: 30/06/2026

HORARI: de 18’30h a 19’30h

LLOC: Sala de Juntes de l’Ajuntament

Assisteixen: 

Josep Triadó i Bergés Alcalde
Isabel Sola Ruiz 3a Tinent d’Alcalde
Aleix Casanova Yñiguez 4rt Tinent d’Alcalde
Ginés Marin Marin 5è Tinent d’Alcalde
Maria José Paisal Mayor Regidora
Jèssica Rovira Pitarch Regidora
M. Vanessa Cano Carmona Regidora
Pau Duran Bruguera                        Regidor
Jaume Batlle de Castro Regidor
Javier F. Sallent Batlló                              

Excusen la seva absència:

Alejandro Costa Urigoitia         
Ramón Golart Ávila

Gemma Álvarez Martínez,  

Regidor

1r Tinent d’Alcalde
2n Tinent d’Alcalde

Secretària accidental
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ORDRE DEL DIA

ALCALDIA

1.- Lectura i aprovació de l'acta de la sessió anterior (acta núm. 12).

COMERÇ

2.- Atorgament de forma definitiva de l'autorització per a l'exercici de la venda al mercat 
de venda no sedentària de Premià de Dalt.

COMUNICACIÓ I POLÍTIQUES DIGITALS

3.- Aprovació de la primera pròrroga del contracte del servei de suport al gabinet d'imatge 
i comunicació.

PROMOCIÓ DE LA VILA

4.- Aprovació de l'expedient administratiu relatiu a la celebració de l'activitat 
extraordinària "Tast gastronòmic de Premià de Dalt".

RECURSOS HUMANS

5.- Donar compte del Decret d'Alcaldia de data 19 de juny de 2026, relatiu a la 
contractació de la Sra. Naiara Ibarrola Pérez com a treballadora social.

6.- Donar compte del Decret d'Alcaldia de data 19 de juny de 2026, relatiu a la 
contractació de la Sra. Maite Bordas Barbero com a treballadora social.

7.- Donar compte del Decret d'Alcaldia de data 19 de juny de 2026, relatiu al reingrés en el 
servei actiu com a funcionari de carrera, del Sr. Juan Ángel Medina Ángel.

8.- Donar compte del Decret d'Alcaldia de data 19 de juny de 2026, relatiu al nomenament 
de la Sra. Jenifer Carballo García com a funcionària interina per a la cobertura d'una plaça 
d'agent de la Policia Local.

9.- Autorització per a la prestació del servei en modalitat de teletreball de la Sra. Belén 
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Rodriguez Bautista.

10.- Aprovació del Conveni de col·laboració a subscriure amb l'Ajuntament d'Argentona, 
per l'ús de la borsa de personal d'oficials de primera.

SERVEIS URBANS

11.- Aprovació de la primera pròrroga del contracte del servei d'assessorament jurídic en 
matèria d'urbanisme.

PRECS I PREGUNTES

URGÈNCIES

1.- Aprovació de l’adhesió de l’Ajuntament de Premià de Dalt a l’acord marc de 
subministrament d’uniformitat per a la policia local i vestuari de la brigada municipal.

2.- Acceptació del fons de prestació atorgat per la Diputació de Barcelona en el marc del 
Catàleg de Serveis 2024-2027, pel finançament de protecció civil.

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ

ALCALDIA

1. LECTURA I APROVACIÓ DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR (ACTA NÚM. 12)

Oberta vàlidament la sessió, per haver-hi quòrum suficient, d’ordre del senyor President, 
la Senyora Secretària llegeix l’esborrany de l’acta de la sessió ordinària de la Junta de 
Govern Local del 15 de juny de 2026, la qual s’aprova per unanimitat i sense esmenes.

COMERÇ

2. ATORGAMENT DE FORMA DEFINITIVA DE L'AUTORITZACIÓ PER A L'EXERCICI DE LA 
VENDA AL MERCAT DE VENDA NO SEDENTÀRIA DE PREMIÀ DE DALT

Per part de la regidora de COMERÇ, la Sra. Jèssica Rovira Pitarch, es presenta la següent 
proposta, la qual s’aprova per unanimitat. 
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“La Junta de Govern Local en sessió de data 1 de juny de 2026 va atorgar les 
autoritzacions de les parades, als següents interessats, els dimarts de 6 a 14 h al mercat 
de venda no sedentària ubicat a la pista de la Petanca, per un període de 15 anys de 
forma condicionada a la presentació de la documentació requerida a l’article 12 de les 
bases reguladores:

Nº RGE Data NOM /  Raó Social CIF/NIF Tipologia
parada

Parada Metres

1 E2026225996 27/04/2026 DANIEL HOYO VEGA XXX7123XX

FOOD 
TRUCK 
CARNS A 
L´AST

4 7

2 E2026006916 11/05/2026 ELIAS BELTRAN 
AMADOR XXX6604XX ROBA DE 

DONA 6 14

Donat que els interessats han presentat la documentació requerida,  es proposa a l’òrgan 
competent l’adjudicació de les parades de forma definitiva,  per un període de 15 anys.

Vist l’informe de la Coordinadora del Servei Municipal d’Ocupació i Promoció Econòmica 
de data 19 de juny d´enguany.

En virtut de les competències que m’han estat delegades per decret d’Alcaldia de data 17 
de març de 2026, es proposa a la Junta de Govern Local l’adopció dels acords següents:

ACORDS:

Primer.- ATORGAR de forma definitiva l´autorització per a  l’exercici de la venda al mercat 
de venda no sedentària de Premià de Dalt,  els dimarts de 6 a 14 h, ala  Petanca del Barri 
de Santa Anna, (Ctra. de Vilassar, núm. 32),  per un període de 15 anys,  als següents 
interessats, amb indicació del número de parada, metres i productes autoritzats per a la 
venda,  tal i com consta a la relació adjunta. 

SEGON.- COMUNICAR l’adopció del  present acord als interessats per al seu coneixement 
i als efectes escaients.”
COMUNICACIÓ I POLÍTIQUES DIGITALS

NOM /  Raó Social CIF/NIF Tipologia
parada

Parada Metres

DANIEL HOYO VEGA XXX7123XX
FOOD TRUCK 
CARNS A 
L´AST

4 7

ELIAS BELTRAN 
AMADOR XXX6604XX ROBA DE 

DONA 6 14



DOCUMENT

ACTA_JGL
ÒRGAN

SECRETARIA
EXPEDIENT

2026/000013/1046

Codi Segur de Verificació:
    28c876b6-2191-44e3-a847-1ae8e550c208
Origen: Administració
Identificador document: ES_L01082303_2026_7850733
Data d'impressió: 14/07/2026 12:26:10
Pàgina 5 de 31

SIGNATURES

1.- Gemma Álvarez Martínez (TCAT) (Secretària accidental), 14/07/2026 11:42
2.- Josep Triadó Bergés (TCAT) (Alcalde), 14/07/2026 11:52

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 P

R
E

M
IÀ

 D
E

 D
A

LT
A

qu
es

t d
oc

um
en

t é
s 

un
a 

cò
pi

a 
au

tè
nt

ic
a 

de
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
or

ig
in

al
. C

om
pr

ov
i l

''a
ut

en
tic

ita
t d

el
 d

oc
um

en
t a

ht
tp

s:
//b

pm
.p

re
m

ia
de

da
lt.

ca
t/O

A
C

/V
al

id
ar

D
oc

.js
p?

id
io

m
a=

ca
 -

 U
til

itz
i e

l '
'C

od
i S

eg
ur

 d
e 

V
er

ifi
ca

ci
ó'

' q
ue

 a
pa

re
ix

 a
 la

 c
ap

ça
le

ra
.

Ì
28
c8
76
b6
-2
19
1-
44
e3
-a
84
7-
1a
e8
e5
50
c2
08
ÅÎ

3. APROVACIÓ DE LA PRIMERA PRÒRROGA DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE SUPORT AL 
GABINET D'IMATGE I COMUNICACIÓ

Per part del regidor de COMUNICACIÓ I POLÍTIQUES DIGITALS, el Sr. Alejandro Costa 
Urigoitia, es presenta la següent proposta, la qual s’aprova per unanimitat. 

“En data 22 de maig de 2025, mitjançant el Decret d’Alcaldia, amb referència 
2025DECR000899, es va aprovar l’inici del procediment de contractació del servei de 
suport al gabinet d’imatge i comunicació (web, revista, notes de premsa i agenda) i la 
gestió de les xarxes socials municipals i respostes al canal de WhatsApp municipal, per un 
període d’1 ANY, prorrogable any per any fins a un màxim de 4 anys per a la totalitat del 
contracte (1+1+1+1).

D’acord amb la previsió de l’article 100 LCSP, el pressupost base de licitació pel total dels 
lots i per la durada inicial del contracte era de 42.882,66 € (quaranta-dos mil vuit-cents 
vuitanta-dos euros, amb seixanta-sis cèntims) i 9.005,35 € (nou mil cinc euros, amb 
trenta-cinc cèntims), corresponents al 21% d’IVA.

A efectes de determinació del procediment aplicable, i tenint en compte que es preveuen 
pròrrogues, el valor estimat del contracte és de 171.530,64 € (cent setanta-un mil cinc-
cents trenta euros, amb seixanta-quatre cèntims).

En data 7 de juliol de 2025, la Junta de Govern Local va acordar l’adjudicació del contracte 
a la SRA. CRISTINA COSTA DEL TORO, amb DNI 44000327Q, per un període d’1 ANY i per 
l’oferta presentada en data 7 de juny de 2025, amb RGE E2025007140, la qual s’especifica 
a continuació:

CRITERI OFERTA (IVA EXCLÒS)
Proposició econòmica 35.400,00€

En data 1 d’agost de 2025, es va formalitzar el contracte.

En data 24 d’abril de 2026, la tècnica de Comunicació, Sra. Mònica Farré i Sabaté, ha 
emès l’informe que es transcriu a continuació:

                                                                “INFORME TÈCNIC

En data 7 de juliol de 2025, la Junta de Govern Local va aprovar l’adjudicació del 
contracte del servei de suport al Gabinet d’imatge i comunicació de l’Ajuntament 
de Premià de Dalt, a la Sra. CRISTINA COSTA DEL TORO, amb NIF 44000327Q, per 
un import de 35.400,00 € (IVA exclòs) / 42.834,00 € IVA inclòs.

En data 1 d’agost de 2025, es fa formalitzar el contracte.
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La durada inicial del contracte era d’1 any, a comptar des de la data de 
formalització, essent aquesta l’1 d’agost de 2025, prorrogable, any per any, fins a 
un màxim de 4 anys per a la totalitat del contracte.

Atès que el contracte finalitza l’1 d’agost de 2026 i que es fa necessari continuar 
amb el suport al Gabinet d’imatge i comunicació municipal.

CONCLUSIÓ:

El tècnic sotasignat informa favorablement l’aprovació de la primera pròrroga per 
un període d’1 ANY -a comptar des de l’1 d’agost de 2026- del contracte del servei 
de suport al Gabinet d’imatge i comunicació municipal, per les mateixes condicions 
amb què se li va adjudicar el contracte.

L’import de la primera pròrroga és de 42.834,00 € (IVA inclòs), amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària 102 491 22706-Contractes Comunicació del vigent 
pressupost de la corporació.”

NORMATIVA

La clàusula 9a del Plec de Clàusules Administratives Particulars que regeixen el contracte 
estableix que la durada inicial de contracte és d’1 ANY, però que aquest podrà ser objecte 
de pròrroga per tres anys més, formalitzant la pròrroga expressa any per any (1+1+1).

Així mateix, estableix que la pròrroga l’acordarà l’òrgan de contractació i serà obligatòria 
per a l’empresari, o professional sempre que s’avisi al contractista amb una antelació 
mínima de dos mesos abans de la finalització del contracte o de la pròrroga corresponent 
d’acord amb el que disposa l’article 29 de la LCSP. Aquest avís de pròrroga es farà efectiu 
amb l’enviament de la compareixença a l’adreça de correu electrònic prevista a efectes 
de comunicacions al model d’oferta econòmica.

Vist l’informe emès per la Secretària de la Corporació en data 8 de juny de 2026.

Vistos els antecedents i vistes les competències que em van ser conferides per l’Alcaldia 
d’aquest Ajuntament, mitjançant el Decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023, amb 
referència 2023DECR001325, proposo a la Junta de Govern Local l’adopció dels següents:

ACORDS

1. APROVAR LA PRIMERA PRÒRROGA del contracte adjudicat a la SRA. CRISTINA 
COSTA DEL TORO, amb DNI 44000327Q, relatiu al servei de suport al gabinet 
d’imatge i comunicació (web, revista, notes de premsa i agenda) i la gestió de les 
xarxes socials municipals i respostes al canal de WhatsApp municipal de Premià de 
Dalt, per la durada inicial d’1 any, a comptar des del dia 1 d’agost de 2026, per un 
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import de 35.400,00 € (IVA exclòs) i les condicions de l’oferta presentada en data 
7 de juny de 2025, amb RGE E2025007140.

2. AUTORITZAR I DISPOSAR la despesa per un import total de 42.834,00 € (IVA 
inclòs), amb càrrec a l’aplicació pressupostària 102/491/22706-Contractes 
Comunicació, per a dur a terme la contractació esmentada, d’acord amb la 
distribució anual següent:

ANUALITAT DESCRIPCIÓ IMPORT
(IVA exclòs)

IMPORT
(IVA inclòs)

2026 Agost-desembre 14.750,00 € 17.847,50 €
2027 Gener - juliol 20.650,00 € 24.986,50 €
TOTAL 35.400,00 € 42.834,00 €

3. COMPROMETRE’S a dotar del crèdit suficient i necessari el pressupost de l’exercici 
2027, per a fer front a la despesa que derivi d’aquesta contractació. 

4. CONDICIONAR els acords de disposició a l’existència del crèdit adequat i suficient 
al pressupost de l’exercici 2027.

5. FACULTAR al Sr. Alcalde per a què pugui signar qualsevol document que calgui per 
a fer efectius els acords precedents.

6. COMUNICAR aquests acords a la SRA. CRISTINA COSTA DEL TORO i al Departament 
d’Intervenció, per al seu coneixement i als efectes escaients.”

PROMOCIÓ DE LA VILA

4. APROVACIÓ DE L'EXPEDIENT ADMINISTRATIU RELATIU A LA CELEBRACIÓ DE 
L'ACTIVITAT EXTRAORDINÀRIA "TAST GASTRONÒMIC DE PREMIÀ DE DALT"

Per part de la regidora de PROMOCIÓ DE LA VILA, la Sra. Jèssica Rovira Pitarch, es 
presenta la següent proposta, la qual s’aprova per unanimitat. 

“Vist que el 18 de juliol d’enguany es vol portar a terme l’activitat “Tast Gastronòmic de 
Premià de Dalt” a la Plaça de la Fàbrica.

Vist que l’activitat prevista és un Tast gastronòmic de 20 a 24 h amb 7 casetes de 
restauradors i una actuació Musical del duet “L&M Acoustic” de 21.30 a 23 h.

Vist que s’ha de donar compliment al que preveu el Reglament d’espectacles públics i 
activitats recreatives aprovat per Decret 112/2010, de 31 d’agost.
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Vista la memòria d'activitat recreativa de caràcter extraordinari realitzada per la 
coordinadora del Servei Municipal d’Empresa i Ocupació, Sra. Virginia Merlos Carrasco,  
explicativa de l’activitat “Tast Gastronòmic de Premià de Dalt”.

Vist l’informe favorable emès pel tècnic d’activitats, Sr. Joan Riera Mas, de data 4 de juny 
d´enguany.

Vist l’informe jurídic emès per la secretària de la Corporació, Sra. Mireia Boté i Massagué 
de data 11 de juny d´enguany. 

Atès les competències que m’han estat conferides en virtut de la delegació efectuada per 
l’Alcaldia d’aquest Ajuntament mitjançant decret de data 17 de març de 2026 proposo a 
la Junta de Govern Local l’adopció dels següents

ACORDS:

PRIMER.- APROVAR l’expedient administratiu relatiu a la celebració de l’activitat 
extraordinària “Tast gastronòmic de Premià de Dalt”, el proper 18 de juliol d’enguany a la 
Plaça de la Fàbrica,  d’acord amb l’informe favorable emès pel tècnic d’activitats 
municipal de data 4 de juny d´enguany.

SEGON.- NOTIFICAR l’adopció d’aquest acord als interessats per al seu coneixement i 
efectes.”

RECURSOS HUMANS

5. DONAR COMPTE DEL DECRET D'ALCALDIA DE DATA 19 DE JUNY DE 2026, RELATIU A 
LA CONTRACTACIÓ DE LA SRA. NAIARA IBARROLA PÉREZ COM A TREBALLADORA 
SOCIAL

Per part de la regidora de RECURSOS HUMANS, la Sra. Vanessa Cano Carmona, es dona 
compte del següent decret. 

“Vist l’informe emès per la Coordinadora d’Acció Social de la Corporació de data 15 de 
juny de 2026, on justifica la necessitat de contractar una treballadora social, a jornada 
completa, durant 6 mesos, per tal de dur a terme les funcions de reforç de l’Equip Bàsic 
de Serveis Socials, amb la finalitat de garantir la correcta prestació dels serveis socials 
municipals i donar resposta a les necessitats organitzatives i assistencials actuals.

Atès que l’Ajuntament no disposa d’una borsa pròpia de personal d’aquesta tipologia, 
s’ha fet ús de les borses de personal que posa a disposició dels ajuntaments de la 
comarca el Consell Comarcal del Maresme.
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Realitzada les entrevistes amb les persones aspirants provinents de l’esmentada borsa i 
transmès el resultat al Consell Comarcal del Maresme, l’aspirant que ha obtingut la major 
puntuació, ha comunicat la seva disponibilitat. 

Vist l’informe emès per la Cap de Serveis a les persones i Recursos Humans, de data 17 de 
juny de 2026, el qual en la seva part necessària és com segueix:

“FONAMENTS JURÍDICS

Vist l’article 20.Cinc de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de 
l’Estat per a l’any 2023 (en endavant, LPGE2023), el qual disposa que no es podrà 
contractar personal temporal excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats 
urgents i inajornables.

D’acord amb els articles 8.2.c) i 11.1 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, 
pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (en endavant, 
TREBEP), és personal laboral el que en virtut d’un contracte de treball formalitzat per 
escrit, en qualsevol de les modalitats de contractació de personal previstes en la legislació 
laboral, presta serveis retribuïts per les Administracions Públiques.  En funció de la seva 
durada, podrà ser fix, per temps indefinit o temporal.

Atès que en el present cas ens trobem davant una contractació laboral temporal per sis 
mesos, serà d’aplicació el que disposa l’article 15 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 
d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors (en 
endavant, ET), relatiu a la durada del contracte de treball i on es contemplen els supòsits 
de durada determinada, essent un d’ells les circumstàncies de la producció, entenent-se 
com a tals l’increment ocasional i imprevisible de l’activitat i les variacions, que tot i 
tractar-se de l’activitat normal de l’empresa, generin un desajust temporal entre el treball 
estable disponible i el que es requereix, sense que la seva durada pugui superar el límit 
temporal de 6 mesos.

Cal tenir present que l’apartat 4 del mateix article 15 ET disposa que les persones 
contractades incomplint l’establert en aquest article adquiriran la condició de fixes, per 
tant, no existeix possibilitat de pròrroga de l’esmentat contracte.

Tanmateix, l’article 15.6 ET estableix que les persones amb contractes temporals i de 
durada determinada tindran els mateixos drets que les persones amb contractes de 
durada indefinida.

En línia amb el disposat al TREBEP, l’article 16 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel 
qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals (en endavant, 
RPSEL), disposa que és personal laboral el que en virtut de contracte laboral ocupa llocs de 
treball classificats com a tals en les entitats locals, podent ser de caràcter temporal amb 
jornada completa o parcial (art. 16.2.c) RPSEL).
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L’article 20 RPSEL, relatiu a les contractacions de caràcter laboral temporal que no es 
corresponen amb l’existència prèvia de places, disposa com a requisits per poder fer la 
contractació:

a) Existència de consignació pressupostària suficient
b) Tipologia del contracte laboral determinada legalment i compliment dels principis 

constitucionals d’igualtat, mèrit, capacitat i publicitat.

L’article 21.2 RPSEL estableix que la contractació laboral temporal no constitueix cap 
mèrit preferent per a l’accés a la condició de la contractació laboral indefinida, sense 
perjudici que els serveis prestats puguin ser valorats en un concurs-oposició quan siguin 
adients al lloc de treball que es convoqui.

En els casos de contractació de personal laboral temporal per raons de màxima urgència, 
aquest haurà de ser publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i al Diari Oficial 
de la Generalitat de Catalunya, en aplicació de l’article 94 RPSEL.

D’acord amb l’article 55.g) RPSEL correspon a l’alcalde la contractació del personal laboral 
no permanent, sense perjudici de les delegacions legalment previstes, havent estat 
delegada aquesta competència a la Junta de Govern Local mitjançant el Decret d’alcaldia 
núm. 2025DECR000190 de data 6 de febrer de 2025.

Finalment, pel que fa referència a la retribució, s’haurà de respectar el règim retributiu 
establert en l’article 19 de la LPGE2023 pels empleats públics, amb l’actualització 
aprovada mitjançant el RDL 14/2025, de 2 de desembre, així també l’establert en el 
catàleg de llocs de treball de la corporació, sense perjudici del que disposi la normativa en 
exercicis futurs.

CONCLUSIONS

Per tot l’exposat, s’informa favorablement la contractació d’una treballadora social, a 
jornada completa (35 hores/setmanals), des del dia 1 de juliol de 2026 fins el 31 de 
desembre de 2026, ambdós inclosos, per poder donar cobertura a les necessitats 
imprevistes i inajornables del servei, amb la següent retribució:

Descripció Assignat A Unitats Import
SOU BASE Conveni Econòmic Gral. 30 1.199,52 

€
MILLORES Concepte Lloc Treball 30 1.249,93 

€
Total 2.449,45 

€
PRORRATA PAGA EXTRA 354,13 €

Retribucions Mensuals 2.803,58 
€
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SS. Empresa 981,25 €
Total Cost Mensual 3.784,83 

€

El cost de la seva contractació estarà subvencionat amb el fons de prestació “Finançament 
de programes de lluita contra la vulnerabilitat social i d’accions de millora dels serveis 
socials 2026”,  de la Diputació de Barcelona 2025, el qual correspon al nostre projecte 
2025/3/SSB/1 Finançament de Serveis Socials Bàsics.

La distribució per aplicacions pressupostàries i exercici  és com segueix:

APLICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA IMPORT TOTAL GRUP 
D’APUNTS

302/231/13101 “Laborals 
temporals treball social” 17.743,73 €

302/231/16001 "Seguretat 
Social treball social" 6.416,77 €

N029

DESPESA TOTAL ESTIMADA 
2026 24.160,50 €

Per la qual cosa, s’emet el present informe sens perjudici d’altre millor criteri en Dret 
fonamentat.”

Vist l’informe de fiscalització i conformitat prèvia efectuada pel servei d’Intervenció.

La competència per realitzar contractacions de personal laboral, li correspon a l’alcalde, 
sense perjudici de les delegacions legalment previstes, tal com disposa l’article 55 RPSEL, 
havent estat delegada aquesta competència a la Junta de Govern Local, mitjançant el 
Decret d’alcaldia núm. 2025DECR000190, de data 6 de febrer de 2025.

Vist el que estableix l’article 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, reguladora del Règim 
Jurídic del Sector Públic quant a la possibilitat de l’òrgan delegant d’avocar les 
competències delegades.

Vist que d’acord amb l’article esmentat en el paràgraf anterior l’Alcalde pot recuperar 
puntualment i tant sols per aquell acord la possibilitat de dictar resolucions al respecte.

En ús de les facultats que em confereixen els articles 21 de la Llei 7/1985, de 2’d’abril, 
reguladora de les bases de règim local, i l’article 53 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local a Catalunya,

RESOLC:
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1. AVOCAR puntualment les competències delegades a la Junta de Govern Local en data 
6 de febrer de 2025, mitjançant Decret d’alcaldia núm. 2025DECR000190,  pel que fa 
a la contractació laboral temporal per circumstàncies de la producció d’una 
treballadora social.

2. CONTRACTAR a l’empara del contracte temporal per circumstàncies de la producció, 
regulat per l’art. 15 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 de octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors, a la Sra. Naiara Ibarra 
Pérez, com a treballadora social, amb una dedicació de 35 hores setmanals (jornada 
completa), des del dia 1 de juliol de 2026 i fins al 31 de desembre de 2026, amb una 
retribució bruta mensual de 2.803,58 € (Sou base: 1.199,52 €, Millora: 1.249,93 € i 
Prorrata pagues extres: 354,13 €).

3. AUTORITZAR i DISPOSAR la despesa per import de 24.160,50 €, amb càrrec a les 
aplicacions pressupostàries següents:

4. FACULTAR l’alcalde-president, senyor Josep Triadó i Bergés, per a la signatura de la 
documentació necessària i per a que realitzi els tràmits pertinents en compliment 
dels presents acords.

5. COMUNICAR aquest acord a la persona interessada, amb indicació expressa dels 
recursos que siguin procedents, al comitè d’empresa de l’Ajuntament i a la Tresoreria 
General de la Seguretat Social.

6. PUBLICAR la referida contractació al BOPB i al DOGC, donant compte a la Junta de 
Govern Local i al Ple municipal, a les properes sessions que es convoquin.”

6. DONAR COMPTE DEL DECRET D'ALCALDIA DE DATA 19 DE JUNY DE 2026, RELATIU A 
LA CONTRACTACIÓ DE LA SRA. MAITE BORDAS BARBERO COM A TREBALLADORA 
SOCIAL

Per part de la regidora de RECURSOS HUMANS, la Sra. Vanessa Cano Carmona, es dona 
compte del següent decret. 

APLICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA IMPORT 
TOTAL

GRUP 
D’APUNTS

302/231/13101 “Laborals temporals 
treball social” 17.743,73 €

Projecte 
2025/3/SSB/1 
Finançament 
SSB.

302/231/16001 "Seguretat Social treball 
social" 6.416,77 €

N029
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“Vist l’informe emès per la Coordinadora d’Acció Social de la Corporació de data 15 de 
juny de 2026, on justifica la necessitat de contractar una treballadora social, a jornada 
completa,  mitjançant contracte laboral temporal  per substitució de la cobertura de baixa 
laboral de la titular de la plaça i amb dret a reserva de lloc de treball.

Atès que l’Ajuntament no disposa d’una borsa pròpia de personal d’aquesta tipologia, 
s’ha fet ús de les borses de personal que posa a disposició dels ajuntaments de la 
comarca el Consell Comarcal del Maresme.

Realitzada les entrevistes amb les persones aspirants provinents de l’esmentada borsa i 
transmès el resultat al Consell Comarcal del Maresme, l’aspirant que ha obtingut la major 
puntuació, ha comunicat la seva disponibilitat. 

Vist l’informe emès per la Cap de Serveis a les persones i Recursos Humans, de data 17 de 
juny de 2026, el qual en la seva part necessària és com segueix:

“FONAMENTS JURÍDICS

Vist l’article 20.Cinc de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de 
l’Estat per a l’any 2023 (en endavant, LPGE2023), el qual disposa que no es podrà 
contractar personal temporal excepte en casos excepcionals i per cobrir necessitats 
urgents i inajornables.

D’acord amb els articles 8.2.c) i 11.1 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, 
pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (en endavant, 
TREBEP), és personal laboral el que en virtut d’un contracte de treball formalitzat per 
escrit, en qualsevol de les modalitats de contractació de personal previstes en la legislació 
laboral, presta serveis retribuïts per les Administracions Públiques.  En funció de la seva 
durada, podrà ser fix, per temps indefinit o temporal.

Atès que en el present cas ens trobem davant contractacions laborals temporals per 
substitució de persona treballadora, serà d’aplicació el que disposa l’article 15 del Reial 
Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de 
l’Estatut dels Treballadors (en endavant, ET), relatiu a la durada del contracte de treball i 
on es contemplen els supòsits de durada determinada. 

L’apartat 3 de l’article 15 ET disposa:

“Podran celebrar-se contractes de durada determinada per a la substitució d’una persona 
treballadora amb dret a reserva de lloc de treball, sempre que s’especifiqui en el contracte 
el nom de la persona substituïda i la causa de la seva substitució.  En aquest supòsit, la 
prestació de serveis podrà iniciar-se abans de que es produeixi l’absència de la persona 
substituïda, coincidint amb el desenvolupament de les funcions el temps imprescindible 
per a garantir el desenvolupament adequat del lloc i, com a màxim, durant quinze dies.”
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Cal tenir present que l’apartat 4 del mateix article 15 ET disposa que les persones 
contractades incomplint l’establert en aquest article adquiriran la condició de fixes, per 
tant, no existeix possibilitat de continuació del contracte quan les persones amb dret a 
reserva del lloc de treball es reincorporin de la seva baixa per IT.

Tanmateix, l’article 15.6 ET estableix que les persones amb contractes temporals i de 
durada determinada tindran els mateixos drets que les persones amb contractes de 
durada indefinida.

En línia amb el disposat al TREBEP, l’article 16 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel 
qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals (en endavant, 
RPSEL), disposa que és personal laboral el que en virtut de contracte laboral ocupa llocs de 
treball classificats com a tals en les entitats locals, podent ser de caràcter temporal amb 
jornada completa o parcial (art. 16.2.c) RPSEL).

L’article 19 RPSEL, relatiu a les contractacions de personal de caràcter no permanent per 
als llocs de treball destinats a personal fix, disposa que aquestes es poden realitzar quan el 
titular que l’exerceixi es trobi en situació laboral amb dret a reserva del lloc i fins que s’hi 
reincorpori.

L’article 21.2 RPSEL estableix que la contractació laboral temporal no constitueix cap 
mèrit preferent per a l’accés a la condició de la contractació laboral indefinida, sense 
perjudici que els serveis prestats puguin ser valorats en un concurs-oposició quan siguin 
adients al lloc de treball que es convoqui.

D’acord amb l’article 55.g) RPSEL correspon a l’alcalde la contractació del personal laboral 
no permanent, sense perjudici de les delegacions legalment previstes, havent estat 
delegada aquesta competència a la Junta de Govern Local mitjançant el Decret d’alcaldia 
núm. 2025DECR000190 de data 6 de febrer de 2025.

Finalment, pel que fa referència a la retribució, s’haurà de respectar el règim retributiu 
establert en l’article 19 de la LPGE2023 pels empleats públics, amb l’actualització 
aprovada mitjançant el RDL 14/2025, de 2 de desembre, així també l’establert en el 
catàleg de llocs de treball de la corporació, sense perjudici del que disposi la normativa en 
exercicis futurs.

CONCLUSIONS

Per tot l’exposat, s’informa favorablement la contractació de la Sra. MAITE BORDAS 
BARBERO provinent de la borsa de personal treballadors/es socials que el Consell 
Comarcal del Maresme posa a disposició dels municipis, en la modalitat de contracte 
laboral temporal per substitució de persona amb dret a reserva del lloc de treball, en 
concret, la Sra. MÒNICA ÁLVAREZ RODRÍGUEZ, treballadora social, subgrup de 
classificació assimilat A2, personal laboral fix, jornada completa (35h), amb efectes 1 de 
juliol de 2026.



DOCUMENT

ACTA_JGL
ÒRGAN

SECRETARIA
EXPEDIENT

2026/000013/1046

Codi Segur de Verificació:
    28c876b6-2191-44e3-a847-1ae8e550c208
Origen: Administració
Identificador document: ES_L01082303_2026_7850733
Data d'impressió: 14/07/2026 12:26:10
Pàgina 15 de 31

SIGNATURES

1.- Gemma Álvarez Martínez (TCAT) (Secretària accidental), 14/07/2026 11:42
2.- Josep Triadó Bergés (TCAT) (Alcalde), 14/07/2026 11:52

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 P

R
E

M
IÀ

 D
E

 D
A

LT
A

qu
es

t d
oc

um
en

t é
s 

un
a 

cò
pi

a 
au

tè
nt

ic
a 

de
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
or

ig
in

al
. C

om
pr

ov
i l

''a
ut

en
tic

ita
t d

el
 d

oc
um

en
t a

ht
tp

s:
//b

pm
.p

re
m

ia
de

da
lt.

ca
t/O

A
C

/V
al

id
ar

D
oc

.js
p?

id
io

m
a=

ca
 -

 U
til

itz
i e

l '
'C

od
i S

eg
ur

 d
e 

V
er

ifi
ca

ci
ó'

' q
ue

 a
pa

re
ix

 a
 la

 c
ap

ça
le

ra
.

Ì
28
c8
76
b6
-2
19
1-
44
e3
-a
84
7-
1a
e8
e5
50
c2
08
ÅÎ

La retribució mensual, segons el catàleg de llocs de treball actualment vigent, és la 
següent:

Descripció Assignat A Unitats Import
SOU BASE Conveni Econòmic Gral. 30 1.199,52 

€
MILLORES Concepte Lloc Treball 30 1.249,93 

€
Total 2.449,45 

€
PRORRATA PAGA EXTRA 354,13 €

Retribucions Mensuals 2.803,58 
€

SS. Empresa 939,20 €
Total Cost Mensual 3.742,78 

€

La despesa derivada d’aquesta contractació, anirà a càrrec de les aplicacions 
pressupostàries següents de l’exercici 2026, les quals disposen de crèdit adequat i 
suficient, si més no a nivell de vinculació de pressupostària. S’ha fet el càlcul de la despesa 
pressuposant una suplència des de l’1 de juliol de 2026 fins a 31 de desembre de 2026:

APLICACIÓ DENOMINACIÓ AD A REALITZAR GRUP 
APUNTS

302/231/13100 LABORALS TEMPORALS 
TREBALL SOCIAL 17.195,30 € N023

302/231/16000 SEGURETAT SOCIAL TREBALL 
SOCIAL 5.760,43 € N023

TOTAL AD'S 22.955,73 €

Per la qual cosa, s’emet el present informe sens perjudici d’altre millor criteri en Dret 
fonamentat.”

Vist l’informe de fiscalització i conformitat prèvia efectuada pel servei d’Intervenció.

La competència per realitzar contractacions de personal laboral, li correspon a l’alcalde, 
sense perjudici de les delegacions legalment previstes, tal com disposa l’article 55 RPSEL, 
havent estat delegada aquesta competència a la Junta de Govern Local, mitjançant el 
Decret d’alcaldia núm. 2025DECR000190 de data 6 de febrer de 2025.

Vist el que estableix l’article 10 de la llei 40/2015, d’1 d’octubre, reguladora del Règim 
Jurídic del Sector Públic quant a la possibilitat de l’òrgan delegant d’avocar les 
competències delegades.
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Vist que d’acord amb l’article esmentat en el paràgraf anterior l’Alcalde pot recuperar 
puntualment i tant sols per aquell acord la possibilitat de dictar resolucions al respecte.

En ús de les facultats que em confereixen els articles 21 de la Llei 7/1985, de 2’d’abril, 
reguladora de les bases de règim local, en la seva nova redacció donada per la Llei 
57/2003, de 16 de desembre, i l’article 53 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local a Catalunya, 

RESOLC

1. AVOCAR puntualment les competències delegades a la Junta de Govern Local en 
data 6 de febrer de 2025, mitjançant Decret d’alcaldia núm. 2025DECR000190, pel que 
fa a la contractació laboral temporal per circumstàncies de la producció.

2. CONTRACTAR a l’empara del contracte temporal per circumstàncies de la producció, 
regulat per l’art. 15 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 de octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors, a la Sra. MAITE BORDAS 
BARBERO , com a treballadora social, amb una dedicació de 35 hores setmanals 
(jornada completa), des del dia 1 de juliol de 2026 i fins reincorporació per suplència 
de baixa de la treballadora titular de la plaça amb reserva de dret al lloc de treball, 
amb una retribució bruta mensual de 2.803,58 € (Sou base: 1.199,52 €, Millora: 
1.249,93 € i Prorrata pagues extres: 354,13 €).

3. AUTORITZAR i DISPOSAR la despesa per import de 22.955,73 €, amb càrrec a les 
aplicacions pressupostàries següents:

4. FACULTAR l’alcalde-president, senyor Josep Triadó i Bergés, per a la signatura de la 
documentació necessària i per a que realitzi els tràmits pertinents en compliment 
dels presents acords.

5. COMUNICAR aquest acord a la persona interessada, amb indicació expressa dels 
recursos que siguin procedents, al comitè d’empresa de l’Ajuntament i a la Tresoreria 
General de la Seguretat Social.

6. PUBLICAR la referida contractació al BOPB i al DOGC, donant compte a la Junta de 
Govern Local i al Ple municipal, a les properes sessions que es convoquin.”

APLICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA IMPORT TOTAL GRUP 
D’APUNTS

302/231/13100 “Laborals temporals treball 
social” 17.195,30 €

302/231/16000 "Seguretat Social treball social" 5.760,43 €
N029
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7. DONAR COMPTE DEL DECRET D'ALCALDIA DE DATA 19 DE JUNY DE 2026, RELATIU AL 
REINGRÉS EN EL SERVEI ACTIU COM A FUNCIONARI DE CARRERA, DEL SR. JUAN ÁNGEL 
MEDINA ÁNGEL

Per part de la regidora de RECURSOS HUMANS, la Sra. Vanessa Cano Carmona, es dona 
compte del següent decret. 

“ANTECEDENTS

La Junta de Govern Local, en sessió ordinària de data 20 d’abril de 2026, va restar 
assabentada de la jubilació anticipada del Sr. Juan Ángel Medina Ángel, la qual va quedar 
finalment confirmada amb efectes de 15 de maig de 2026, data de finalització de la seva 
prestació de serveis.

En data 17 de juny de 2026, el Sr. Juan Ángel Medina Ángel va presentar una instància 
genèrica amb número de registre E2026009275, a la qual adjuntava la Resolució de 
l’Institut Nacional de la Seguretat Social (INSS), de data 16 de juny de 2026, per la qual se 
li denega la pensió de jubilació per no complir els requisits establerts a l’article 2 del Reial 
decret 1449/2018, de 14 de desembre, en relació amb la disposició transitòria setena del 
Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
general de la Seguretat Social.

Com a conseqüència d’aquesta resolució, l’interessat sol·licita el seu reingrés al servei 
actiu.

Vist l’informe emès en data 18 de juny de 2026 per la cap de serveis a les persones i 
recursos humans. 

COMPETÈNCIA

Vist el que estableix l’article 10 de la llei 40/2015, d’1 d’octubre, reguladora del Règim 
Jurídic del Sector Públic quant a la possibilitat de l’òrgan delegant d’avocar les 
competències delegades.

Vist que d’acord amb l’article esmentat en el paràgraf anterior l’Alcalde pot recuperar 
puntualment i tant sols per aquell acord la possibilitat de dictar resolucions al respecte.

En ús de les facultats que em confereixen els articles 21 de la Llei 7/1985, de 2’d’abril, 
reguladora de les bases de règim local, en la seva nova redacció donada per la Llei 
57/2003, de 16 de desembre, i l’article 53 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local a Catalunya, 

RESOLC
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1. AVOCAR les competències delegades a la Junta de Govern Local en data 6 de 
febrer de 2025, pel que fa al reconeixement del dret del Sr. Juan Ángel Medina 
Ángel al reingrés en el servei actiu com a funcionari de carrera, agent de la policia 
local. 

2. REVOCAR l’acord adoptat per la Junta de Govern Local en data 20 d’abril de 2026, 
respecte restar assabentats de la jubilació anticipada del Sr. Juan Ángel Medina 
Ángel, personal funcionari de carrera de l’Ajuntament, d’acord amb la Resolució 
de data 16 de juny de 2026 de l’Institut Nacional de la Seguretat Social, el qual 
denega la pensió de jubilació per manca de compliment dels requisits per poder-
se acollir. 

3. RECONÈIXER el dret del Sr. Juan Ángel Medina Ángel al reingrés en el servei actiu 
com a funcionari de carrera, agent de la policia local, amb efectes des de la data 
d’adopció de la present resolució.

4. ORDENAR l’alta en el règim de la TGSS al Sr. Juan Ángel Medina Ángel en la data 
d’adopció de la present resolució. 

5. COMUNICAR aquests acords al SR. JUAN ÁNGEL MEDINA ÁNGEL, per al seu 
coneixement i als efectes escaients.

6. DONAR COMPTE a la Junta de Govern Local a la propera sessió que se celebri.”

8. DONAR COMPTE DEL DECRET D'ALCALDIA DE DATA 19 DE JUNY DE 2026, RELATIU AL 
NOMENAMENT DE LA SRA. JENIFER CARBALLO GARCÍA COM A FUNCIONÀRIA INTERINA 
PER LA COBERTURA D'UNA PLAÇA D'AGENT DE LA POLICIA LOCAL

Per part de la regidora de RECURSOS HUMANS, la Sra. Vanessa Cano Carmona, es dona 
compte del següent decret. 

“ANTECEDENTS

En data 1 de juny de 2026, el Sergent de la Policia Local va emetre un informe en el qual 
posa de manifest la necessitat de cobrir dues places vacants del cos de la Policia Local. 
Entre aquestes vacants, n’hi ha una derivada d’una llicència per estudis amb dret a 
reserva del lloc de treball, la qual té prevista la seva finalització l’1 d’octubre de 2026, 
coincidint amb la data prevista de finalització del període de pràctiques.

En data 21 de febrer de 2025, va sortir publicada al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya núm. 9356, la Resolució ISP/498/2025, de 18 de febrer, per la qual es va obrir 
la convocatòria per formar part de la borsa de treball de personal interí de les policies 
locals de Catalunya i l’aprovació de les bases reguladores.  
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S’assenyala que les plantilles de les policies locals estan sotmeses a baixes i vacants 
constants que dificulten la realització de les tasques de seguretat de la població dels 
municipis afectats i, que per aquesta circumstància, és necessari poder donar una 
resposta ràpida i eficaç. Una forma de cobrir aquestes vacants és amb personal interí. 

En aplicació de l’art. 40 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el 
Reglament d’accés, promoció i mobilitat de les policies locals, es pot disposar de llistes de 
personal per prestar serveis en règim d’interinitat per oferir als ajuntaments, per cobrir 
temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, segons les necessitats 
d’organització del servei.

Fets els tràmits oportuns, una aspirant de la borsa, la Sra. Jenifer Carballo Garcia, ha 
manifestat la seva voluntat de cobrir la vacant derivada d’una llicència per estudis amb 
dret a reserva del lloc de treball. 

La despesa prevista per l’any 2026 d’aquest nomenament correspon a 27.075,45€, 
existint saldo adequat i suficient a les aplicacions pressupostàries, si més no a nivell de 
vinculació pressupostària, que s’indiquen a continuació:

APLICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA DESPESA TOTAL GRUP 
D’APUNTS

205/130/12003 Retribucions bàsiques policia C1 6.652,82€
205/130/12100 Complement destí policia 3.068,19€
205/130/12101 Complement específic policia 9.227,47€
205/130/16000 Seguretat Social policia 8.126,97€
DESPESA TOTAL PREVISTA 2026 27.075,45€

N017

FONAMENTS DE DRET

Vist l’informe jurídic emès al respecte per la Cap de Serveis a les persones i Recursos 
Humans, en data 16 de juny de 2026, així com la fiscalització prèvia efectuada pel servei 
d’intervenció.

D’acord amb l’article 10.1 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (en endavant, 
TREBEP), els funcionaris interins són aquells que per raons expressament justificades i 
urgència, són nomenats com a tals amb caràcter temporal per portar a terme funcions 
pròpies de funcionaris de carrera, quan es doni, entre d’altres, la següent causa: la 
substitució transitòria dels titulars, durant el temps estrictament necessari.

La competència per atorgar nomenaments de personal funcionari, li correspon a l’alcalde, 
sense perjudici de les delegacions legalment previstes, tal com disposa l’article 55 RPSEL, 
havent estat delegada aquesta competència a la Junta de Govern Local mitjançant el 
Decret d’Alcaldia, amb referència núm. 2025DECR000190, de data 6 de febrer de 2025.
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COMPETÈNCIES 

Vist el que estableix l’article 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, reguladora del Règim 
Jurídic del Sector Públic quant a la possibilitat de l’òrgan delegant d’avocar les 
competències delegades.

Vist que d’acord amb l’article esmentat en el paràgraf anterior l’Alcalde pot recuperar 
puntualment i tant sols per aquell acord la possibilitat de dictar resolucions al respecte.

En ús de les facultats que em confereixen els articles 21 de la Llei 7/1985, de 2’d’abril, 
reguladora de les bases de règim local, i l’article 53 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local a Catalunya, 

RESOLC

1. AVOCAR les competències delegades a la Junta de Govern Local en 6 de febrer de 
2025 mitjançant el Decret d’Alcaldia, amb referència 2025DECR000190, pel que fa 
al nomenament com a funcionària interina de la SRA. JENIFER CARBALLO GARCIA.

2. NOMENAR funcionària interina la Sra. JENIFER CARBALLO GARCIA com a agent de 
la Policia Local de Premià de Dalt, per a la substitució transitòria de la titular de la 
plaça, la Sra. Míriam Ors Valls, que actualment es troba en situació de llicència per 
estudis amb dret a reserva del lloc de treball. La finalització d’aquesta substitució 
es preveu inicialment per a l’1 d’octubre de 2026 o, si escau, en la data que 
determini l’Administració on la titular presta serveis actualment.

El nomenament correspon a l’escala d’Administració Especial, subescala Bàsica, 
classe Agent, subgrup de classificació C1, en règim de jornada completa, amb 
efectes des del dia 22 de juny de 2026.

Les retribucions brutes mensuals seran de 2.542,05€, distribuïdes de la manera 
següent: sou base, 900,63€, complement de destí, 409,59€, i complement 
específic, 1.231,83 €, sense perjudici de les pagues extraordinàries que 
corresponguin els mesos de juny i desembre.

3. ESTABLIR un període de pràctiques de 3 mesos on la persona serà avaluada per 2 
tutors que designarà la prefectura del cos, els quals informaran sobre si la persona 
reuneix les condicions i requisits per dur a terme la funció policial a la Policia Local 
de Premià de Dalt.   Els ítems a valorar seran els següents:

▪ Els coneixements del treball
▪ Habilitats socials
▪ El compliment de les ordres
▪ La disciplina
▪ Disposició personal vers al treball
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▪ La responsabilitat
▪ L’adaptació a la organització
▪ La iniciativa
▪ La confiança en si mateix
▪ El judici pràctic
▪ Autocontrol

4. ADVERTIR a la SRA. JENIFER CARBALLO GARCIA que, en cas de no superar 
l’esmentat període de pràctiques, el seu nomenament serà rescindit, sense dret a 
indemnització.

5. AUTORITZAR I DISPOSAR la despesa per import de 27.075,45€, amb càrrec a les 
següents aplicacions pressupostàries:

APLICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA DESPESA TOTAL GRUP 
D’APUNTS

205/130/12003 Retribucions bàsiques policia C1 6.652,82€
205/130/12100 Complement destí policia 3.068,19€
205/130/12101 Complement específic policia 9.227,47€
205/130/16000 Seguretat Social policia 8.126,97€
DESPESA TOTAL PREVISTA 2026 27.075,45€

N017

6. COMPROMETRE’S a dotar de forma adequada i suficient les aplicacions 
pressupostàries que corresponguin en exercicis futurs.

7. FACULTAR l’Alcalde-President per a la signatura de la documentació necessària i 
perquè realitzi els tràmits pertinents en compliment del present acord.

8. NOTIFICAR el present acord a la SRA. JENIFER CARBALLO GARCIA, a la Prefectura 
de la Policia Local i als delegats de personal; així com, al departament 
d’intervenció, pel seu coneixement i als efectes escaients. 

9. PUBLICAR l’esmentat nomenament al BOPB i al DOGC, donant compte al Ple de la 
Corporació en la propera sessió que es convoqui.

10. DONAR COMPTE a la Junta de Govern Local a la propera sessió que se celebri.”

9. AUTORITZACIÓ PER A LA PRESTACIÓ DEL SERVEI EN MODALITAT DE TELETREBALL DE 
LA SRA. BELÉN RODRIGUEZ BAUTISTA

Per part de la regidora de RECURSOS HUMANS, la Sra. Vanessa Cano Carmona, es 
presenta la següent proposta, la qual s’aprova per unanimitat. 

“ANTECEDENTS
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En data 1 de juny de 2026, la Junta de Govern Local va aprovar l’autorització per a la 
realització del teletreball a la Sra. BELEN RODRÍGUEZ BAUTISTA durant tots els dies de la 
setmana fins al 12 de juny de 2026, arran d’un informe mèdic on recollia aquesta 
recomanació.

En data 18 de juny de 2026,la Sra. BELEN RODRIGUEZ BAUTISTA, personal funcionari de 
carrera de la Corporació,  ha aportat un nou informe mèdic on recomana la prestació del 
servei en règim de teletreball per la patologia que presenta la interessada fins a millora 
clínica i revaloració. 

Vist l’informe favorable emès per la Cap de Serveis a les persones i recursos humans de 
data 22 de juny de 2026.

FONAMENTS DE DRET

D’acord amb l’article 4, apartat c), del Reglament regulador del teletreball per als 
empleats públics de l’Ajuntament de Premià de Dalt (BOPB 24/11/2022).

Atesa la potestat d’autoorganització reconeguda a les entitats locals en la seva qualitat 
d’administracions públiques, que trobem recollida en l’article 4 de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, reguladora de les bases de règim local, la qual en el present cas s’exerceix dins del 
marc regulador establert en el Reglament esmentat.

Vistes les competències que em van ser conferides per l’alcaldia d’aquest Ajuntament, 
mitjançant el Decret d’alcaldia núm. 2025DECR000561, de data 26 de març de 2025, 
proposo a la Junta de Govern Local l’adopció dels següents:

ACORDS

PRIMER.- AUTORITZAR a la realització de la prestació del servei en modalitat de 
teletreball de la Sra. BELEN RODRIGUEZ BAUTISTA, durant tots els dies de la setmana fins 
a 14 de juliol  de 2026.

SEGON.- NOTIFICAR aquesta resolució a la interessada per al seu coneixement i als 
efectes escaients.

TERCER.-. DONAR TRASLLAT d’aquesta resolució als delegats de personal, per al seu 
coneixement i efectes oportuns.”

10. APROVACIÓ DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ A SUBSCRIURE AMB L'AJUNTAMENT 
D'ARGENTONA, PER L'ÚS DE LA BORSA DE PERSONAL D'OFICIALS DE PRIMERA

➢ A proposta de la regidora de RECURSOS HUMANS, la Sra. Vanessa Cano Carmona, 
s’acorda RETIRAR aquest punt de l’ordre del dia, per unanimitat dels presents.



DOCUMENT

ACTA_JGL
ÒRGAN

SECRETARIA
EXPEDIENT

2026/000013/1046

Codi Segur de Verificació:
    28c876b6-2191-44e3-a847-1ae8e550c208
Origen: Administració
Identificador document: ES_L01082303_2026_7850733
Data d'impressió: 14/07/2026 12:26:10
Pàgina 23 de 31

SIGNATURES

1.- Gemma Álvarez Martínez (TCAT) (Secretària accidental), 14/07/2026 11:42
2.- Josep Triadó Bergés (TCAT) (Alcalde), 14/07/2026 11:52

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 P

R
E

M
IÀ

 D
E

 D
A

LT
A

qu
es

t d
oc

um
en

t é
s 

un
a 

cò
pi

a 
au

tè
nt

ic
a 

de
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
or

ig
in

al
. C

om
pr

ov
i l

''a
ut

en
tic

ita
t d

el
 d

oc
um

en
t a

ht
tp

s:
//b

pm
.p

re
m

ia
de

da
lt.

ca
t/O

A
C

/V
al

id
ar

D
oc

.js
p?

id
io

m
a=

ca
 -

 U
til

itz
i e

l '
'C

od
i S

eg
ur

 d
e 

V
er

ifi
ca

ci
ó'

' q
ue

 a
pa

re
ix

 a
 la

 c
ap

ça
le

ra
.

Ì
28
c8
76
b6
-2
19
1-
44
e3
-a
84
7-
1a
e8
e5
50
c2
08
ÅÎ

SERVEIS URBANS

11. APROVACIÓ DE LA PRIMERA PRÒRROGA DEL CONTRACTE DEL SERVEI 
D'ASSESSORAMENT JURÍDIC EN MATÈRIA D'URBANISME

Per part de la regidora de SERVEIS URBANS, la Sra. Jèssica Rovira Pitarch, es presenta la 
següent proposta, la qual s’aprova per unanimitat. 

“ANTECEDENTS

En data 18 de març de 2025, mitjançant el Decret d’Alcaldia amb referència 
2025DECR000512, es va aprovar l’inici del procediment de contractació del servei 
d’assessorament jurídic en matèria d’urbanisme de l’Ajuntament de Premià de Dalt, per 
un període d’1 any prorrogable semestralment o anualment, segons les necessitats de 
l’Ajuntament, fins a un màxim de quatre anys.

D’acord amb la previsió de l’article 100 LCSP, el pressupost base de licitació era de 
54.648,00 € (cinquanta-quatre mil sis-cents quaranta-vuit euros) i 11.476,08€ (onze mil 
quatre-cents setanta-sis euros amb vuit cèntims), corresponents al 21% d’IVA, 
corresponent a l’any de durada inicial del contracte.

A efectes de determinació del procediment aplicable, i tenint en compte que es preveuen 
pròrrogues, el valor estimat del contracte és de 218.592,00 € (dos-cents divuit mil cinc-
cents noranta-dos euros).

En data 25 de juny de 2025, es va adjudicar el contracte a l’empresa CLAVELL CANALS 
CONSULTING GROUP, SLP, amb NIF B66385790, per l’oferta presentada en data 1 d’abril 
de 2025, amb RGE E2025004116, la qual es descriu a continuació:

CRITERIS OFERTA
(IVA EXCLÒS)

Proposició econòmica 54,90 €/hora
Hores presencials 8 hores

Experiència en representació judicial en matèria urbanística 
en els darrers tres anys 

Acredita 5 
procediments 

judicials
Experiència professional en assessorament jurídic urbanístic 
a l’Administració pública en els darrers tres anys 22 informes jurídics

Formació específica: màster o postgrau en dret administratiu 
o urbanístic (15 punts)

Postgrau en Dret i 
Immobiliari i 

Urbanístic

En data 30 de juliol de 2025, es va formalitzar el contracte.
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En data 15 de juny de 2026, l’arquitecte municipal, Sr. Lluís Garcia Jiménez, ha emès 
l’informe que es transcriu a continuació:

“INFORME ARQUITECTE MUNICIPAL

Actualment la Sra. Montserrat Presas Sánchez, gerent tècnica de l’Ajuntament de 
Premià de Dalt, i advocada dels Serveis Tècnics Municipals està en situació de 
baixa laboral per malaltia, desconeixent-se la data de retorn al seu lloc de treball.

És per aquest motiu que el tècnic sotasignat, proposa que s’iniciï el tràmit 
necessari per a prorrogar durant el període d’un any els serveis d’assessorament 
jurídic en matèria d’urbanisme de l’Ajuntament de Premià de Dalt que actualment 
realitzat, de manera molt satisfactòria, la mercantil CLAVELL CANALS CONSULTING 
GROUP, SLP, amb NIF B-66.385.790, suposant a tal efecte un cost per al consistori 
de 54.684,00 € (IVA exclòs), pel període d’1 any a comptar des del 30 de juliol de 
2026 a càrrec de l’aplicació pressupostària 403/150/22799 del pressupost 
municipal, d’acord amb la següent distribució anual:

ANUALITAT CONCEPTE IMPORT
(IVA exclòs)

IMPORT 
(IVA inclòs)

2026 agost – desembre 22.770,00 € 27.551,70 €
2027 Gener- juliol 31.878,00 € 38.572,38 €
TOTAL 54.648,00 € 66.124,08 €

No obstant el consistori adoptarà l’acord que estimi oportú.”

NORMATIVA 

La clàusula 9a del Plec de Clàusules Administratives Particulars que regeixen el contracte 
estableix que la durada inicial de contracte és d’1 ANY, a comptar des de la formalització, 
però que aquest podrà ser objecte de pròrroga, semestralment o anualment, segons les 
necessitats de l’Ajuntament, per un màxim de tres anys més, sense que la totalitat del 
contracte, pròrrogues incloses, puguin excedir dels 4 anys.

Així mateix, estableix que la pròrroga l’acordarà l’òrgan de contractació i serà obligatòria 
per a l’empresari, o professional sempre que s’avisi al contractista amb una antelació 
mínima de dos mesos abans de la finalització del contracte o de la pròrroga corresponent 
d’acord amb el que disposa l’article 29 de la LCSP. Aquest avís de pròrroga es farà efectiu 
amb l’enviament de la compareixença a l’adreça de correu electrònic prevista a efectes 
de comunicacions al model d’oferta econòmica.

Vist l’informe emès per la secretària general de l Corporació en data 22 de juny de 2026.
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Vistos els antecedents i vistes les competències que em van ser conferides per l’Alcaldia 
d’aquest Ajuntament mitjançant el Decret de data 22 de juny de 2023, amb referència 
2023DECR001318, proposo a la Junta de Govern Local l’adopció dels següents 

ACORDS

1. APROVAR LA PRIMERA PRÒRROGA del contracte adjudicat a l’empresa CLAVELL 
CANALS CONSULTING GROUP, SLP, amb NIF B-66385790, relatiu al servei 
d’assessorament jurídic en matèria d’urbanisme de l’Ajuntament de Premià de 
Dalt, per un pressupost màxim fixat de 54.684,00 € (IVA exclòs), pel període d’1 
any a comptar des del 30 de juliol de 2026, i el següent preu/hora unitari de 
servei, d’acord amb l’oferta presentada per l’empresa:

Servei d’assistència i assessorament jurídic Preu unitari (IVA exclòs) :
59,4€ / hora

2. MODIFICAR la distribució anual de la despesa, de manera que consti alineada amb 
la data de formalització del contracte, tal com s’especifica a la taula següent:

ANUALITAT CONCEPTE IMPORT
(IVA exclòs)

IMPORT 
(IVA inclòs)

2025 agost – desembre 22.770,00 € 27.551,70 €
2026 Gener- juliol 31.878,00 € 38.572,38 €
TOTAL 54.648,00 € 66.124,08 €

3. AUTORITZAR I DISPOSAR la despesa de 66.124,08 € (IVA inclòs), amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària 403/150/22799 del pressupost municipal, d’acord amb 
la següent distribució anual:

ANUALITAT CONCEPTE IMPORT
(IVA exclòs)

IMPORT 
(IVA inclòs)

2026 agost – desembre 22.770,00 € 27.551,70 €
2027 Gener- juliol 31.878,00 € 38.572,38 €
TOTAL 54.648,00 € 66.124,08 €

4. COMPROMETRE’S a dotar del crèdit suficient i necessari el pressupost de l’exercici 
2027, per a fer front a la despesa que derivi d’aquesta contractació. 

5. CONDICIONAR els acords d’autorització a l’existència del crèdit adequat i suficient 
al pressupost de l’exercici 2027.

6. FACULTAR al Sr. Alcalde per a què pugui signar qualsevol document que calgui per 
a fer efectius els acords precedents.
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7. COMUNICAR aquests acords al servei d’intervenció municipal per al seu 
coneixement.”

URGÈNCIES

1. APROVACIÓ DE L’ADHESIÓ DE L’AJUNTAMENT DE PREMIÀ DE DALT A L’ACORD MARC 
DE SUBMINISTRAMENT D’UNIFORMITAT PER A LA POLICIA LOCAL I VESTUARI DE LA 
BRIGADA MUNICIPAL

Es presenta per part del Regidor de SEGURETAT CIUTADANA I CONVIVÈNCIA, el Sr. Ginés 
Marin Marin, una proposta d’urgència per a ser incorporada a l’ordre del dia de la sessió.

S’aprova per unanimitat la declaració d’urgència.

Per part del regidor de SEGURETAT CIUTADANA I CONVIVÈNCIA, el Sr. Ginés Marin Marin, 
es presenta la següent proposta, la qual s’aprova per unanimitat. 

“ANTECEDENTS

1.- En data 30 d’octubre de 2017, la Junta de Govern Local, en sessió ordinària, va aprovar 
l'adhesió de l'ajuntament de Premià de dalt al sistema d'adquisició centralitzada de 
l'Associació Catalana de Municipis i comarques i del Consorci Català pel Desenvolupament 
Local.

2.- El Consorci Català pel Desenvolupament Local (en endavant, CCDL), per encàrrec de 
l’Associació Catalana de Municipis i comarques (en endavant, ACM), promou 
periòdicament, la licitació de contractes amb destinació a les entitats locals de Catalunya 
mitjançant la utilització de les tècniques de racionalització de la contractació 
administrativa previstes a la vigent legislació en matèria de contractes del sector públic, 
principalment el denominat Acord marc, que possibilita la contractació de forma 
agregada per bona part de les demandes de subministraments i serveis que es pretenen 
atendre, d’acord amb les necessitats a satisfer de les entitats locals adherides a 
l’Associació detectades a partir de les actuacions de prospecció de mercat i estudis que 
porta a terme l’Àrea d’Estudis i contractació de l’entitat.

3.- Davant la resolució dels recursos especials en matèria de contractació i un cop 
aixecada la suspensió dels Lots 01 i 02, prèvia tramitació a l’efecte, la Comissió Executiva 
del CCDL, en sessió ordinària, va adoptar l’acord d’adjudicació dels referenciats Lots de 
l’Acord marc de subministrament d’uniformitat de policia local i vestuari de brigada 
municipal i d’altre personal amb destinació a les entitats locals de Catalunya, d’acord amb 
el detall de les empreses que seguidament es relacionen, amb el següent ordre 
classificatori:

Lot 01: Subministrament d’uniformitat per a la policia local i serveis associats
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1- CENTRE ESPECIAL MINUSVAL, SL
2- SUMINISTROS ESPECIALES MILTEC, SL
3- CREA UNIFORMES, SL
4- SOLUCIONES TÉCNICAS 2000, SL
5- INSIGNA UNIFORMES, SL
6- SOLTEC PRO UNIFORMIDAD, SL
7- SATARA SEGURIDAD, SL
8- TOTTEX UNIFORMES, SL

6.- En data 15 de juny de 2026, el sergent cap de la Policia Local, Sr. Carlos Matallana 
Garrote, va emetre l’informe que es transcriu a continuació:

“Vista la urgent necessitat de la compra del material mínim imprescindible per 
poder uniformar de forma urgent a les 2 noves incorporacions de la bossa 
d’agents de policia d’ interins de la Generalitat de Catalunya, i la reposició de 
botes i núm. TIP de 1 agent, conforme a la uniformitat reglada del cos de la Policia 
Local de Premià de Dalt, i comprovat les diferents licitacions de la central de 
compres de la ACM, concretament a: LOT 01. SUBMINISTRAMENT 
D’UNIFORMITAT PER A LA POLICIA I SERVEIS ASSOCIATS, he de dir que:

Entre les empreses que es troben relacionades, està l’empresa Tottex Uniformes, 
SL.

Que l’empresa TOTTEX ens ha estat servint material policial abans de l’adhesió a la 
central de compres de la ACM i el material subministrat és de la qualitat i 
característiques que des de la prefectura d’aquest cos policia es busca en el 
material per dotar els seus agents.

Que després d’analitzar els diferents lots, empreses i material, es decideix 
demanar a l’empresa TOTTEX Uniformes S.L la compra del material que més 
endavant es detallarà, pels motius següents:

Pel criteri de la més adequada: L’empresa TOTTEX porta servint material a aquesta 
policia des de fa temps i s’ha comprovat que la qualitat i característiques son les 
idònies per dotar els agents del cos policial, del material. Tanmateix, escollir 
aquesta empresa facilita que absolutament tots els membres del cos tinguin els 
uniformes amb el mateix tall, forma i tonalitat dels colors de la uniformitat.

Pel criteri de operativitat: L’empresa TOTTEX ja ha servit material a aquest cos 
policial amb anterioritat, complint els terminis i condicions que se’ls ha demanat.

Pel criteri de quantia econòmica: El contracte de subministrament de la comanda 
és inferior a 15.000 euros.

 Que per tot l’exposat, es proposa la compra del següent material:
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MATERIAL PREU 
UNITARI

PREU TOTAL SENSE IVA PREU IVA 
INCLÓS

4 polos màniga curta 52,09 208,36 252,12
4 pantalons operatius estiu 58,29 233,16 282,12
3 parells botes mitja canya 80,40 241,20 291,85
11 núm. TIP velcro 1,47 16,17 19,57
1 cinturó operatiu 19,16 19.16 23,18

Que el cost total del material a demanar, IVA inclòs, és de 868,84 euros.

Que aquesta quantia s’ha de fer efectiva amb la partida pressupostària assignada a 
la Policia Local 205 130 22104, partida de la qual es disposa de crèdit suficient.

CONCLUSIONS

Per tot el que s’ha exposat anterior, el Cap de la Policia Local sol·licita la 
contractació de l’empresa TOTTEX UNIFORMES S.L per realitzar la compra del 
material relacionat anteriorment  amb càrrec a l’aplicació pressupostària 205 130 
22104 de Vestuari Policia del vigent pressupost de la corporació.”

FONAMENTS DE DRET

Articles 227 i ss. de la  LCSP, en relació a la DA 3a de la  LSCP i la DA 5a de la LBRL, 
respecte a la creació i règim de centrals de contractació i l’adhesió a aquestes. 

Articles 219 a 222 de la LCSP en relació al règim dels Acords marc.

Article 153 i 220 de la LCSP pel que fa a la formalització dels contractes administratius 
mitjançant la signatura per les parts del contracte dels corresponents documents 
contractuals.

Plecs de clàusules administratives particulars i de prescripcions tècniques que regeixen 
l’Acord marc de subministrament d’uniformitat de policia local i vestuari de la brigada 
municipal i d’altre personal amb destinació a les entitats locals de Catalunya (exp. núm. 
2023.08), aprovats per la Resolució de Presidència núm. 2025/23, de data 26 de març de 
2025, i publicats al perfil de contractant de l’entitat.

CARACTERÍSTIQUES DE L’ACORD MARC

Adjudicació del contracte basat: la clàusula 39a especifica que els contractes basats es 
poden dur a terme sense una nova licitació. Quan es faci sense licitació, amb caràcter 
alternatiu es pot escollir una de les empreses adjudicatàries quan l’import no superi els 
15.000,00 € i quan l’ens local hagi contractat prèviament amb l’empresa altres 
prestacions vinculades o relacionades amb les del contracte basat a celebrar i que li 
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permetin una major operativitat en la gestió del seu conjunt, segons els motius que restin 
acreditats en el corresponent informe tècnic, i que, en tot cas, la seva configuració 
satisfaci, plenament, les necessitats de l’entitat local destinatària. D’acord amb l’informe 
tècnic, l’empresa proposada és TOTTEX UNIFORMES, SL.

Garantia del contracte: la clàusula 41a del PCAP especifica que per als contractes basats 
d’imports inferiors a 15.000,00 €, IVA exclòs, la constitució de la garantia definitiva és 
potestativa per l’òrgan de contractació. 

Termini de lliurament: la clàusula 49a del PCAP estableix que per tots els lots s’estableix 
un termini màxim de lliurament de 30 dies naturals.  Així mateix, estableix que per totes 
aquelles adquisicions del lot 1 que se sol·liciti el servei de prendre mesura de la 
uniformitat a subministrar, l’empresa adjudicatària disposarà d’una ampliació de 30 dies 
pel lliurament del material. Els serigrafiats i brodats obligatoris no es podran entendre 
com a modificació a efectes dels terminis de lliurament.

Condicions especials d’execució: la clàusula 43a del PCAP estableix condicions especials 
d’execució relatives a:

- Tractament de dades personals
- De caràcter ètic
- De caràcter social
- De caràcter mediambiental

Per tot això, d’acord amb els antecedents abans esmentats i vistes les competències que 
em van ser conferides per l’Alcaldia d’aquest Ajuntament, mitjançant el Decret de data 22 
de juny de 2023, amb referència 2023DECR001321, proposo a la Junta de Govern Local 
l’adopció dels següents

ACORDS

1. APROVAR l’adhesió de l’Ajuntament de Premià de Dalt  amb NIF P0823000E a 
l’Acord marc de subministrament d’uniformitat per a la policia local i vestuari de 
brigada municipal i d’altre personal amb destinació a les entitats locals de 
Catalunya (exp. núm. 2023.08)

2. APROVAR LA CONTRACTACIÓ a l’empresa adjudicatària  TOTTEX UNIFORMES, SL, 
amb NIF B55257687 dels bens següents del LOT 1 - Subministrament d’uniformitat 
per a la policia local i serveis associats:

Peça, aparell o complement Unitats Import 
Unitat 

(IVA exclòs)

Import 
Total 

(IVA exclòs)

Import 
Total 

(IVA inclòs)
Polos màniga curta 4 52,09 208,36 252,12
4 pantalons operatius estiu 4 58,29 233,16 282,12
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3 parells botes mitja canya 3 80,40 241,20 291,85
11 núm. TIP velcro 11 1,47 16,17 19,57
1 cinturó operatiu 1 19,16 19.16 23,18
TOTAL  733,89 €  868,84 €

3. AUTORITZAR I DISPOSAR de la despesa  per import de 868,84 € (IVA inclòs), que 
s'imputarà, dins del pressupost municipal de  l'any 2026, amb càrrec de l'aplicació 
pressupostària 205 130 22104.

4. NOTIFICAR aquest acord a l’empresa adjudicataria TOTTEX UNIFORMES, SL , i 
l’ACM (per EACAT), així com a la resta d’interessats que s’escaigui, i donant-li els 
efectes de publicitat que siguin preceptius.”

2. ACCEPTACIÓ DEL FONS DE PRESTACIÓ ATORGAT PER LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA 
EN EL MARC DEL CATÀLEG DE SERVEIS 2024-2027, PEL FINANÇAMENT DE PROTECCIÓ 
CIVIL

Es presenta per part del Regidor d’ENTORN VERD, SOSTENIBILITAT I TRANSICIÓ 
ECOLÒGICA, el Sr. Pau Duran Bruguera, una proposta d’urgència per a ser incorporada a 
l’ordre del dia de la sessió.

S’aprova per unanimitat la declaració d’urgència.

Per part del regidor d’ENTORN VERD, SOSTENIBILITAT I TRANSICIÓ ECOLÒGICA, el Sr. Pau 
Duran Bruguera, es presenta la següent proposta, la qual s’aprova per unanimitat. 

“Vist els ajuts econòmics concedits per la Diputació de Barcelona en el marc del catàleg 
de Serveis 2024-2027 de la Xarxa de Governs Locals 2026, d’acord amb l’acte número 
149/26, de data 26 de març de 2026 (expedient: 202510196362).

ACTUACIÓ CODI XGL SERVEI GESTOR IMPORT 
CONCEDIT

Finançament Protecció Civil 26/Y/402540 Àrea d’Urbanisme i 
habitatge 2.861,00 €

Ateses les competències que m’han estat conferides en virtut de la delegació efectuada 
per l’Alcaldia d’aquest Ajuntament mitjançant decret de data 22 de juny de 2023, 
proposo a la Junta de Govern Local, l’adopció dels següents

ACORDS

PRIMER.- ACCEPTAR  el fons de prestació atorgat per la Diputació de Barcelona, en el 
marc del Catàleg de Serveis 2024-2027 del Pla Xarxa de Governs Locals 2026, pel 
finançament de protecció civil, per import de 2.861,00 €.
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SEGON.- SOL·LICITAR al departament d’Intervenció municipal la incoació de l’expedient 
de modificació de pressupost per generació de crèdit que es detalla a continuació:
 

Despesa 
Elegible Actuació

Import Concedit Aplicació 
Pressupostària

Capítol 2 Finançament protecció 
civil

2.861,00 € 422.170.22699

TERCER.- COMUNICAR l’aprovació dels presents acords a la Diputació de Barcelona i al 
Servei Municipal d’intervenció als efectes escaients.”

PRECS I PREGUNTES

No hi ha precs ni preguntes

I sense més temes a tractar, essent les 19’30 hores, el senyor Alcalde, dona per finalitzada 
la sessió. De tot el que s’ha dit, jo com a Secretària accidental, en dono fe.

Premià de Dalt, signat electrònicament al marge del document, a la data que hi figura.

La Secretària accidental                                           Vist i plau
Gemma Álvarez Martínez                                                         L’Alcalde,
                                                                                                             Josep Triadó Bergés


