
 

Plaça Verdaguer, 2 
08960 - Sant Just Desvern 

93 480 48 00 
ajuntament@santjust.cat 

www.santjust.cat 

ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DE L'AJUNTAMENT DEL DIA 30 

D’OCTUBRE DE 2025. 

  

 

A la Sala de Ple de la Casa de la Vila a les 

dinou hores del dia 30 d’octubre de dos mil 

vint-i-cinc, el Ple de l’Ajuntament a l’objecte 

de celebrar sessió ordinària en primera 

convocatòria, sota la presidència del Sr. Joan 

Basagañas i Camps, alcalde president de 

l’Ajuntament i l’assistència dels membres 

electes de la Corporació municipal que es 

relacionen al marge. 

 

Actua com a Secretària la Sra. Margarita 

Rodríguez Rodríguez, Vicesecretària de la 

Corporació. 

 

També assisteix la Interventora accidental: 

Sra. Montserrat Carpio Carro. 

 

Comprovat que el quòrum d’assistents 

compleix allò que estableix l’article 98.c) del 

Text refós de la Llei Municipal i de Règim 

Local de Catalunya, el Sr. President obre la 

sessió per a tractar els assumptes inclosos a l’ordre del dia de la convocatòria: 

 

 

********************************************************************* 

 

1. APROVACIÓ DE L’ACTA ANTERIOR DE DATA 25/09/2025. 

2. DICTÀMENS:  

   2.1. Àrea d’Economia. 

2.1.1. Aprovació provisional de les modificacions de les ordenances fiscals per  

l'exercici 2026. Exp.: AEG 2025 67 12. 

2.1.2. Aprovació inicial de les modificacions de les ordenances de preus  

públics per l’exercici de 2026. Exp.: AEG 2025 68 6. 

2.1.3. Aprovació inicial del pressupost general de l’Ajuntament de Sant Just 

Desvern i de la societat Promocions Municipals Santjustenques, SA (PROMUNSA) 

per a l’exercici 2026. Exp.: AEG 2025 54 26. 

2.1.4. Aprovació del Compte General de l'exercici 2024. Exp.: INT 2025 62 8. 

 2.2. Àrea d’Alcaldia i Serveis Generals. 

2.2.1. Aprovació de la modificació 2/2025 de la relació de llocs de treball del personal 

al servei de l’Ajuntament, i altres disposicions en matèria de personal. Exp. PER 2025 

227 3. 

   2.3. Àrea de Territori. 

2.3.1. Aprovació provisional del pla especial de concreció de les condicions 

d’edificabilitat de la ”Casa Pruna”, al carrer Marquès de Monistrol, 11, i modificació 
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puntual del Catàleg i Pla especial de protecció i rehabilitació del patrimoni 

arquitectònic de Sant Just Desvern en l’àmbit de la fitxa 39. Exp.: AUM 2025 40 20. 

 2.4. Àrea de Serveis a la Persona. 

2.4.1. Aprovació de les tarifes per la prestació dels serveis del Complex Esportiu 

Municipal La Bonaigua per l’any 2026 i natació escolar per al curs 2026 - 2027. Exp.: 

SEC 2025 11 12. 

2.4.2. Resolució de les al·legacions formulades i aprovació definitiva de la 

modificació de l’Ordenança reguladora de la protecció i tinença d’animals. Exp.: SEC 

2023 26 32. 

3. MOCIONS. 

4. PROPOSICIONS D’URGÈNCIA. 

5. MOCIONS D’URGÈNCIA. 

6. CONTROL DE L’ACCIÓ DE GOVERN: 

    6.1. Relació de decrets.  

    6.2. Acords adoptats per la Junta de Govern Local. 

  6.3. Donar compte de resolucions de l’Alcaldia. 

  6.4. Informacions d’Alcaldia. 

 7. PRENDRE CONEIXEMENT DE LA RENÚNCIA A L’ACTA DE REGIDORA     

 PRESENTADA PER LA SENYORA ANNA VILANOVA FERNÀNDEZ. EXP.: SEC 2025 

122 2. 

 8. PRECS I PREGUNTES. 

 

********************************************************************* 

 

1. APROVACIÓ DE L’ACTA ANTERIOR DE DATA 25/09/2025. 

 
0h 06' 53'' - Punt de l'ordre del dia 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=413.0&endsAt=4
31.0 
 
0h 07' 07' - Intervenció 1 

Votacions 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=427.0 

 

Votació: Sotmesa la proposta a consideració del plenari resta aprovada per unanimitat dels 

disset regidors i regidores presents a la sessió del Ple. 

 

 

2. DICTÀMENS:  

   

 2.1. Àrea d’Economia. 

 

Segons l’acordat a la Junta de Portaveus, es procedeix a fer el debat conjunt dels tres primers 

punts de l’ordre del dia: l’aprovació de les ordenances fiscals, les ordenances de preu públic i 

l’aprovació del pressupost general i la corresponent votació es realitzarà per separat. 

 

2.1.1. Aprovació provisional de les modificacions de les ordenances fiscals per  

l'exercici 2026. Exp. AEG 2025 67. 

 

La Sra. Joaquima Giménez González, regidora d’Hisenda, formula i amplia el contingut de la 

proposta de l’acord següent: 

https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=413.0&endsAt=431.0
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=413.0&endsAt=431.0
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=427.0
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“El  text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 

2/2004, de 5 de març, estableix en els seus articles 15 a 19 el procediment per a l’aprovació i 

modificació de les ordenances fiscals reguladores dels tributs locals. 

 

En el cas d’imposició de nous tributs, les ordenances fiscals hauran d’aprovar-se 

simultàniament a l’adopció dels respectius acords d’imposició. L’article 16.1 del text legal 

esmentat estableix que les ordenances fiscals contindran com a mínim la determinació dels 

elements tributaris, el règim de declaració i d’ingrés, així com les dates d’aprovació i d’inici 

de la seva aplicació. 

 

Quan es modifiquen les ordenances fiscals, els acords de modificació hauran de contenir la 

nova redacció dels preceptes afectats. 

 

La publicació dels textos actualitzats de les ordenances fiscals municipals resulta necessària, 

a fi de donar compliment al que estableix l’article 85 de la Llei 58/2003, de 17 de desembre, 

general tributària, ja que aquestes han de complir la doble funció de servir com a eina 

normativa fonamental de gestió dels tributs locals i alhora comunicació informativa amb els 

ciutadans. 

 

Així mateix, la disposició addicional quarta, apartat 3, de la Llei general tributària, i  l’article 

12 del text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals possibiliten que les entitats locals 

adaptin l’aplicació de la normativa tributària general al règim d’organització i funcionament 

propi de cada entitat, previsió aquesta que justifica la proposta d’aprovar i mantenir 

actualitzada, amb les modificacions que s’escaiguin, una ordenança general, redactada a 

l’empara de l’article 106.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 

local. 

 

En aquest sentit, les modificacions introduïdes als textos de les ordenances fiscals municipals, 

obeeixen al compliment de les previsions normatives esmentades anteriorment. 

 

Vistos els informes tecnicoeconòmics a què es refereix l’article 25 del text refós de la Llei 

reguladora de les hisendes locals, en els quals es posa de manifest el valor de mercat de la 

utilitat derivada de la utilització privativa o aprofitament especial del domini públic local en 

cadascun dels supòsits que originen la imposició de taxes o la modificació de les seves tarifes. 

 

Verificat que, en relació a les taxes per prestació de serveis públics o realització d’activitats 

administratives de competència local, que s’imposen o es modifiquen, l’import de la 

recaptació estimada no excedeix, en el seu conjunt, del cost previsible del servei o activitat 

que es prestarà, conforme al que preveu l’article 24.2 del text refós de la Llei reguladora de les 

hisendes locals. 

 

Vista la memòria de la Regidora, els informes de la Secretaria i la Intervenció i el de la 

Comissió d’Hisenda, es proposa al Ple l’adopció dels següents 

 

A C O R D S 
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Primer.- Aprovar provisionalment les modificacions de l’Ordenança general de gestió, 

inspecció i recaptació dels ingressos de dret públic municipals, així com el seu text refós que 

figura a l’expedient, per a la seva vigència a partir de l’1 de gener de 2026 

 

 

A. Es reordenen els següents articles i es renumeren els successius 

 

 2025 2026 

Registre  Article 10 Article 6 

Còmput de terminis Article 11 Article 7 

Tramitació d’expedients Article 12 Article 8 

Obligació de resoldre i efectes del silenci administratiu Article 13 Article 12 

Ajornaments i fraccionaments Article 38 Article 37 

Prescripció Article 39 Article 38 

 

 

 

B. Es modifica l‘article 4 que queda redactat de la forma següent: 

 

En l’àmbit de les competències de l’Ajuntament, segons allò establert a la normativa 

tributària, les consultes tributàries escrites que es formulin abans de la finalització del termini 

establert per a la presentació de declaracions, autoliquidacions o el compliment d’altres 

obligacions tributàries, s’hauran de contestar en el termini de 6 mesos des de la presentació. 

A l’escrit de presentació s’ha de manifestar expressament si al moment de presentar-lo s’està 

o no tramitant un procediment, recurs o reclamació relacionat amb el règim, classificació o 

qualificació tributària del tema plantejat a la consulta.  

 

Si es considera necessari per a formar-se criteri, es podrà demanar als interessats que ampliïn 

els antecedents o les circumstàncies del cas plantejat 

 

Les respostes a les consultes tributàries escrites tindran efectes vinculants per a l’Ajuntament 

llevat que plantegin qüestions relacionades amb l’objecte o la tramitació d’un procediment, 

recurs o reclamació iniciat abans de formular-les.  

 

Els criteris expressats en les respostes esmentades s’aplicaran al consultant i a altres obligats 

tributaris, sempre que existeixi identitat entre els fets i circumstàncies d’aquests últims i els 

que van ser objecte de consulta. 

 

Els interessats poden adreçar-se a la seu electrònica de l’Ajuntament per a accedir a la 

informació d’interès general i realitzar els tràmits i gestions que s’estableixen en aquesta 

ordenança 

 

 

C. S’introdueix l’article 9 i es renumeren els successius 

 

Article 9. Presentació de declaracions, autoliquidacions, comunicacions de dades i 

sol·licituds 
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A l’empara del previst a la LGT, els models de declaració, autoliquidació i comunicació de 

dades i sol·licituds seran aprovats per l’òrgan municipal competent, que establirà la forma, el 

lloc i els terminis de presentació i, si s’escau, de l’ingrés del deute tributari, així com els 

supòsits i condicions de presentació per mitjans electrònics, informàtics i telemàtics. 

 

Els obligats tributaris o les persones que actuïn en el seu nom hauran de fer servir aquests 

models des del moment que hagin estat aprovats i s’hagin posat a disposició en la Seu 

electrònica. 

 

 

D. Es modifica l‘article 22 que queda redactat de la forma següent: 

 

Article 22. Sol·licitud: 

 

1. La concessió o denegació de beneficis fiscals es competència de l’Alcalde/Alcaldessa o 

l’òrgan en què delegui. 

2. Quan els beneficis fiscals es refereixin a tributs la gestió dels quals ha estat delegada en 

la Diputació de Barcelona, correspondrà a l’òrgan competent de l’ORGT resoldre sobre 

la seva concessió. 

3. Excepte previsió legal expressa en contra, la concessió de beneficis fiscals té caràcter 

pregat, per la qual cosa hauran de ser sol·licitats. 

4. La sol·licitud es formularà del mode i en els terminis fixats legalment o en les 

ordenances fiscals. Els beneficis fiscals podran aplicar-se en el propi exercici en què es 

sol·licitin, sempre que la sol·licitud es formuli abans que la liquidació o el rebut de 

venciment periòdic hagi quedat consentida i ferma i concorrin en la data de meritació 

els requisits necessaris per al gaudiment del benefici fiscal, sempre que no es disposi a 

la normativa un requisit temporal diferent. 

5. L’acord de concessió o denegació dels beneficis fiscals de caràcter pregat s’adoptarà en 

el termini de sis mesos comptats des de la data d’aquella sol·licitud. Si no es dicta 

resolució en aquest termini, la sol·licitud formulada s’entendrà desestimada. 

No caldrà que l’interessat aporti la documentació acreditativa dels beneficis fiscals 

sol·licitats, quan l’administració gestora del tribut pugui consultar i verificar 

telemàticament les dades declarades Es presumirà que la consulta o obtenció és 

autoritzada pels interessats excepte que consti en el procediment la seva oposició 

expressa, havent-se, d’informar a l’interessat prèviament dels seus drets en matèria de 

protecció de dades de caràcter personal. Excepcionalment, si l’Administració gestora 

del tribut no pot obtenir els esmentats documents, podrà sol·licitar  a l’interessat la seva 

aportació 

6. No s’admetrà l’analogia per estendre més enllà dels seus termes estrictes l’àmbit del fet 

imposable o el de les exempcions, bonificacions i altres beneficis tributaris. 
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E. Es modifica l’apartat primer de l‘article 27 que queda redactat de la forma següent: 

 

1. La interposició de recursos administratius no requereix el pagament previ de la quantitat 

exigida, però la mera interposició del recurs de reposició no suspendrà l’execució de 

l’acte impugnat. 

Tanmateix, a sol·licitud de la persona interessada es suspendrà l’execució de l’acte 

impugnat en els supòsits següents: 

 

a) Quan s’aporti garantia consistent en: 

- dipòsit de diners o valors públics  

- aval de caràcter solidari d’entitat de crèdit 

- fiança personal i solidària d’altres contribuents de reconeguda solvència pels 

supòsits que s’estableixi en la normativa tributària, per deutes d’import igual o 

inferior a 1.500 euros. 

L’aportació d’aquestes garanties suposarà la suspensió automàtica, si ha estat 

sol·licitada en el termini concedit per formular el recurs. Si les garanties 

aportades són d’altres, l’òrgan competent, resoldrà sobre la procedència de la 

suspensió. 

 

b) Quan s’apreciï que, al dictar l’acte, s’ha pogut incórrer en error aritmètic, 

material o de fet. 

 

c) Tractant-se de sancions que hagin estat objecte de recurs de reposició, la seva 

execució quedarà automàticament suspesa en període voluntari, sense necessitat 

d’aportar garantia, fins que siguin fermes en via administrativa, excepte el 

previst en l’article 174.5 de la LGT. 

 

F. Es modifica el títol del Capítol VII que queda redactat de la forma següent: 

 

Capítol VII - Devolució d’ingressos  

 

G. Es modifica l‘article 32 que queda redactat de la forma següent: 

 

Article 32 - Reemborsament del cost de les garanties  

1. Els expedients de reintegrament del cost de les garanties dipositades per suspendre un 

procediment mentre resta pendent de resolució un recurs, en via administrativa o 

judicial, s’iniciaran a instància de l’interessat. 

Amb el reemborsament del cost de les garanties que en el seu cas resulti procedent, 

s’abonarà l’interès legal vigent que s’hagi meritat des de la data acreditada en què 

s’hagués incorregut en els costos esmentats fins la data en què s’ordeni el pagament. 
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2. Les dades necessàries que haurà de facilitar el contribuent perquè puguin resoldre’s 

adequadament aquestes sol·licituds, així com per efectuar, en el seu cas, el 

reintegrament que correspongui, seran les següents: 

a) Nom i cognoms o denominació social, si es tracta de persona jurídica, número 

d’identificació fiscal, i domicili de l’interessat.  

b) Resolució, administrativa o judicial, per la qual es declara improcedent total o 

parcialment l’acte administratiu impugnat l’execució del qual es va suspendre, 

així com testimoni o certificació acreditativa de la fermesa d’aquella. 

c) Cost de les garanties el reintegrament de les quals es sol·licita, adjuntant com 

documents acreditatius en el supòsit d’avals atorgats per entitats de dipòsit o 

societats de garantia recíproca, certificació de l’entitat avalista de les comissions 

efectivament percebudes per formalització i manteniment de l’aval.  

d) Declaració expressa del mitjà escollit pel qual hagi d’efectuar-se el reintegrament, 

podent optar per:  

- Transferència bancària, indicant el número de codi IBAN i les dades 

     identificatives de l’entitat financera. 

- Xec nominatiu. 

- Compensació en els termes previstos en el Reglament General de Recaptació. 

 

3. Si l’escrit d’iniciació no reunís les dades expressades o no adjuntés la documentació 

precisa, es requerirà l’interessat per a la seva subsanació en un termini de deu dies. 

4. Els pagaments realitzats per l’ORGT pels conceptes de devolució d’ingressos indeguts i 

d’indemnització per costos d’avals es faran per compte d’aquest Ajuntament quan es 

refereixin als ingressos de titularitat municipal. 

El seu import degudament justificat, serà aplicat en el primer comunicat comptable que 

es trameti amb posterioritat a la materialització del pagament. 

 

 

H. Es modifica l‘article 34 que queda redactat de la forma següent: 

 

Article 34  - Òrgans de recaptació i obligats al pagament 
 

1. La gestió recaptatòria dels crèdits tributaris i qualssevol altres de dret públic 

correspondrà als òrgans i al personal adscrit als serveis de recaptació de 

l’Ajuntament 

2. La gestió recaptatòria dels crèdits tributaris i qualssevol altres de dret públic que hagi 

estat delegada en la Diputació de Barcelona la portaran a terme els serveis centrals i 

perifèrics de l'ORGT, i correspondrà als òrgans i al personal que hi és adscrit l'exercici 

de competències i funcions segons el que es preveu en el seu Reglament orgànic i 

funcional. 
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3. La tramitació dels expedients de recaptació, quan correspongui a l’ORGT, es farà 

segons el que preveu la seva Ordenança General. 

4. L’ORGT podrà demanar la col·laboració de l’Agència Estatal d’Administració 

Tributària per a la recaptació executiva dels ingressos municipals, quan no s’hagi 

pogut recaptar els deutes per no conèixer l’existència de béns embargables situats dins 

l’àmbit de la província de Barcelona.  

5. En primer lloc, estan obligats al pagament com a deutors principals, entre d’altres:  

a) els subjectes passius dels tributs, siguin contribuents o substituts 

b) els successors 

c) els infractors, per les sancions pecuniàries. 

d) els responsables solidaris  

e) els responsables subsidiaris, prèvia declaració de fallits dels deutors principals. 

 

6. Quan siguin dos o més els responsables solidaris o subsidiaris d'un mateix deute, 

aquest podrà exigir-se íntegrament a qualsevol d'ells. 

 

I. Es modifica l’apartat 2n de l‘article 35 que queda redactat de la forma següent: 

 

2. Respondran solidàriament del deute tributari les persones següents o entitats: 

a) Les que siguin causants o col·laborin activament en la realització d’una infracció 

tributària. La seva responsabilitat s’estén a la sanció. 

b) Els partícips o cotitulars de les entitats a què es refereix l’article 35.4 de la Llei 

General Tributària, en proporció a les seves respectives participacions. 

c) Els que succeeixin per qualsevol concepte en la titularitat d’explotacions 

econòmiques, per les obligacions tributàries concretes per l’anterior titular i 

derivades del seu exercici. 

d) Aquelles previstes per les lleis 

S’exceptuen de responsabilitat: 

- les adquisicions efectuades en un procediment concursal. 

- Les adquisicions d’elements aïllats, llevat que les esmentades adquisicions, 

realitzades per una o diverses persones o entitats, permetin continuar 

l’explotació o activitat 

 

J. Es modifica l‘article 37 que queda redactat de la forma següent: 

 

Article 37  - Ajornaments i fraccionaments 

 

1. La concessió i denegació dels ajornaments i fraccionaments correspondrà a l’òrgan 

competent de l’Ajuntament. 
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2. No podran ser objecte d’ajornament o fraccionament els deutes tributaris quan així ho 

estableixi la normativa.  

 

3. Per raons de cost i eficàcia, no podran ser objecte d’ajornament o fraccionament els 

deutes d’import per principal inferior a 100 euros. 

 

4. L’acord de concessió especificarà la garantia que el sol·licitant haurà d’aportar o, si 

escau, la dispensa d’aquesta obligació. 

 

5. La garantia haurà d’aportar-se en el termini de 2 mesos, comptadors a partir del dia 

següent al de la notificació de l’acord de concessió, l’eficàcia del qual quedarà 

condicionada a dita aportació. No resultarà necessari constitució de garantia quan la 

persona sol·licitant sigui una administració pública. Tampoc s’exigirà constitució de 

garantia quan l’import del principal del deute ajornat o fraccionat sigui inferior a 30.000 

euros. 

 

6. No s’exigirà interès de demora als acords d’ajornament o fraccionament de pagament 

que haguessin estat sol·licitats en període voluntari, sempre que es refereixin a deutes 

de venciment periòdic i notificació col·lectiva i que el pagament total d’aquests es 

produeixi en el mateix exercici que el de la seva meritació. 

 

K. Es modifica la disposició final segona que queda redactada de la forma següent: 

La present Ordenança aprovada provisionalment pel Ple de la Corporació en sessió celebrada 

el dia 30 d’octubre de 2025, començarà a regir el dia 1 de gener de l’any 2026  i continuarà 

vigent mentre no se n'acordi la modificació o derogació. En cas de modificació parcial, els 

articles no modificats restaran vigents. 

 

Segon. Aprovar provisionalment les modificacions de l’Ordenança Fiscal núm.1, reguladora 

de l’Impost sobre Béns Immobles, així com el seu text refós que figura a l’expedient, per a la 

seva vigència a partir de l’1 de gener de 2026 

 

A. Es modifica l‘article 7 que queda redactat de la forma següent: 

 

1.- La quota íntegra de l’impost és el resultat d’aplicar a la base liquidable el tipus de 

gravamen. 

 

2.- Tipus de gravamen. 

 

2.1 El tipus de gravamen serà el següent quan es tracti de béns urbans, 

en general, exceptuant els tipus diferenciats que s’assenyalen en la 

taula annexa: 

0,752 % 

2.2 El tipus de gravamen serà el següent quan es tracti de béns rústics: 0,900 % 

2.3 El tipus de gravamen serà el següent quan es tracti de béns de 

característiques especials: 

0,847 % 

 



 

Plaça Verdaguer, 2 
08960 - Sant Just Desvern 

93 480 48 00 
ajuntament@santjust.cat 

www.santjust.cat 

A l'efecte de la determinació dels tipus de gravamen aplicables als béns urbans, d'acord amb 

els usos definits en la normativa cadastral, s'estableix la següent classificació de béns 

immobles i es determina el valor cadastral mínim, per a cadascun dels usos, a partir del qual 

seran d'aplicació els tipus incrementats. Aquests tipus només s'aplicaran al 10 per cent dels 

béns immobles urbans que, per a cada ús, tingui major valor cadastral. 

 

Taula annexa 

 

Ús Tipus Valor cadastral mínim 

Oficines 1,068 % 
510.000,00 € 

Comercial 1,068 % 
190.000,00 € 

Oci i Hostaleria 1,068 % 
385.000,00 € 

Industrial 1,068 % 
2.030.000,00 € 

  

B. Es modifica la disposició final que queda redactada de la forma següent: 

 

La present Ordenança aprovada provisionalment pel Ple de la Corporació en sessió celebrada 

el dia 30 d’octubre de 2025 , començarà a regir el dia 1 de gener de l’any 2026  i continuarà 

vigent mentre no se n'acordi la modificació o derogació. En cas de modificació parcial, els 

articles no modificats restaran vigents 

 

 

Tercer. Aprovar provisionalment les modificacions de l’Ordenança Fiscal núm. 7, reguladora 

de la taxa per l’estacionament de vehicles de tracció mecànica en les vies públiques 

municipals, així com el seu text refós que figura a l’expedient, per a la seva vigència a partir 

de l’1 de gener de 2026 

 

 

A. Es modifica l‘article 6 que queda redactat de la forma següent: 

 

La quantia de la taxa regulada en aquesta ordenança serà la que es fixa en la tarifa continguda 

en els apartats següents: 

 

  
Tarifa 

normal 

Vehicles amb 

etiqueta ECO 

Vehicles amb 

etiqueta ZERO 
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    Tarifa 

b) Per l'estacionament de vehicles a les vies públiques en zones verdes, 

definides en l’article 8 del Reglament del servei d'estacionament regulat a 

les vies públiques i de l'aparcament del Mil·lenari, del municipi de Sant Just 

Desvern.   

b.1) Residents a la zona d'aparcament regulat (amb un horari de 8 a 20h.)   

Per setmana 
0,61 

Per dia 0,26 

b.2) No residents a l'àrea verda, (amb un horari de 8 a 20 h.) 

  

Preu minut (del minut 1 al minut 119) 0,0419 

Del minut 120 fins hora 9 0 

El cobrament s’efectuarà arrodonint la quantia final a pagar a múltiple de 5 cèntims 

 

  Tarifa 

c) Per l'estacionament de vehicles a les vies públiques en zones taronges amb 

control de persones acreditades (Sant Just Diagonal), definides en l'article 12 

del reglament del servei d'estacionament regulat a les vies públiques i de 

l'aparcament del Mil·lenari, del municipi de Sant Just Desvern.   

c.1) Persones usuàries amb acreditació com a persones treballadores de la zona   

1 minut 0,0042 

El cobrament s’efectuarà arrodonint la quantia final a pagar a múltiple de 5 cèntims 

  

c.2) Pagament per mòbil o altres mitjans telemàtics   

60 minuts 0,153 

a.1) Per l’estacionament de vehicles a les vies 

públiques en zones blaves, definides en l’article 

4 del  Reglament del servei d'estacionament 

regulat a les vies públiques i de l'aparcament 

del Mil·lenari, del municipi de Sant Just 

Desvern. 

0,0338     

El cobrament s'efectuarà arrodonint la quantia final a pagar al múltiple de cinc cèntims d'euro 

a.2) Pagament per mòbil o altres mitjans telemàtics 

  

1 minut 0,0286 0,0215 0,014 

60 minuts 1,72 1,29 0,86 

El cobrament s'efectuarà arrodonint la quantia final a pagar al múltiple d'un 

cèntim d'euro 
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1 minut 

                    

0,0026  

El cobrament s'efectuarà arrodonint la quantia final a pagar al múltiple d'un cèntim d'euro, a 

la baixa 

  

c.3) No acreditats zona taronja (horari de 8 a 20 h)   

1 minut (del minut 1 al minut 119) 0,0419 

Del minut 120 fins hora 9 0,00 € 

El cobrament s’efectuarà arrodonint la quantia final a pagar a múltiple de 5 cèntims 

  

 

d) Per l'estacionament de vehicles a les vies públiques en zones 

taronges sense control d'acreditats, definides a l'article 17 

reglament del servei d'estacionament regulat a les vies públiques i 

de l'aparcament del Mil·lenari, del municipi de Sant Just Desvern. 

Tarifa 

preu setmana 10,0 

preu mes  25,0 

 

e) Per l'anul·lació de la denúncia: 

e.1) Per excedir el límit horari autoritzat al 

comprovant durant les primeres dues hores del 

temps límit del tiquet. En cas de passar mes temps 

no es podrà anul·lar la denuncia i s’aplicarà la 

sanció prevista a l’article 35è del Reglament 

d’establiment del servei públic d’estacionament 

regulat a les vies públiques del municipi de Sant 

Just Desvern i de l’aparcament del Mil.lenari 

 
 

 
8,00 € 

  

 

B. Es modifica la disposició final que queda redactada de la forma següent: 

La present Ordenança aprovada provisionalment pel Ple de la Corporació en sessió celebrada 

el dia 30 d’octubre de 2025, començarà a regir el dia 1 de gener de l’any 2026 i continuarà 

vigent mentre no se n'acordi la modificació o derogació. En cas de modificació parcial, els 

articles no modificats restaran vigents 

 

 

Quart. Aprovar provisionalment les modificacions de l’Ordenança Fiscal núm. 15, reguladora 

de la taxa per a la utilització especial o privativa de la via pública i  dels espais públics, així 

com el seu text refós que figura a l’expedient, per a la seva vigència a partir de l’1 de gener de 

2026 

 

A. Es modifica l’apartat 4  de l‘article 6 que queda redactat de la forma següent: 
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4.Guals i contraguals 

Reserva d’espais en les vies públiques concedida als subjectes passius per l’entrada de 

vehicles i la prohibició d’estacionament de qualsevol vehicle, segons el termini horari: 

Termini horari 3 primers metres Per metre addicional o 

fracció 

1) 12 hores diàries, per any (només per  

activitats econòmiques amb horari definit i  

prèvia autorització) 104,3 € 47,2 € 

2) 24 hores diàries, per any 169,1 € 74,4 € 

3) Contragual per any 169,1 € 74,4 € 

 

B. Es modifica l’apartat 5.1 i 5.2  de l‘article 6 que queda redactat de la forma següent: 

 

5.1. Reserva d’espais en vies pública, concedida de forma excepcional i prèvia autorització 

dels òrgans competents, als subjectes passius per aparcament exclusiu, en els carrers i segons 

categoria: 

Vies públiques 

Per dia o fracció i 

metre lineal o 

fracció 

Per mes o fracció i 

metre lineal o 

fracció  

1) CATEGORIA 1. Carrers Bonavista, 

Major i Indústria; carretera Reial, Rambla i 

zona d'estacionament regulat  

4,73 € 31,18 € 

2) CATEGORIA 2. Resta de vies públiques 3,14 € 24,91 € 

3) Reserves per a carsharing, sense 

distinció en la categoria de carrer                                                         
 5,31 € 

 

5.2. Reserva  d’espais en vies públiques concedida a empreses constructores i de qualsevol 

altre naturalesa, sempre que en aquest cas sigui possible una ocupació temporal parcial, prèvia 

autorització dels òrgans competents, per aparcament exclusiu en els carrers i segons categoria: 

Vies públiques 

Per dia o fracció i 

metre lineal o 

fracció 

Per mes o fracció 

i metre lineal o 

fracció  

1) CATEGORIA 1. Carrers Bonavista, Major i 

Indústria; carretera Reial, Rambla i zona 

d'estacionament regulat  

4,73 € 31,18 € 

2) CATEGORIA 2. Resta de vies públiques 3,14 € 24,91 € 

 

Normes particulars d’aplicació de les tarifes: 
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Les sol·licituds que s’acullin l’ epígraf 2 ajustaran l’autorització a l’horari següent: 

-Exclusivament dies feiners, inclosos els dissabtes, de 7 a 20 hores. 

 

C. S’elimina l’apartat 5.3 de l‘article 6  

 

D. Es modifica la disposició final que queda redactada de la forma següent: 

La present Ordenança aprovada provisionalment pel Ple de la Corporació en sessió celebrada 

el dia 30  d’octubre de 2025 , començarà a regir el dia 1 de gener de l’any 2026  i continuarà 

vigent mentre no se n'acordi la modificació o derogació. En cas de modificació parcial, els 

articles no modificats restaran vigents 

Cinquè. Aprovar provisionalment les modificacions de l’Ordenança Fiscal núm. 28, 

reguladora de la taxa per la prestació del servei de gestió de residus municipals, així com el 

seu text refós que figura a l’expedient, per a la seva vigència a partir de l’1 de gener de 2026 

 

A. Es modifica l‘article 5 que queda redactat de la forma següent: 

 

1. La quota tributària estarà integrada per una part bàsica més una part variable que es 

determinarà en funció de la quantitat i tipus de residus generats, que s’exigiran per unitat 

d’immoble. 

 

2. Part bàsica de la quota. 

 

Tarifa Euros 

1. Per cada habitatge 96,00 € 

 

S’entén per habitatge el que es destina a domicili particular de caràcter familiar. 

 

Quan diferents finques registrals i/o cadastrals s’uneixin físicament per destinar-les a un únic 

immoble o destí, tributaran com un sol immoble. 

 

Quan una sola finca registral i/o cadastral estigui dividida físicament en diverses unitats, es 

tributarà independentment per cada immoble diferenciat.  

 

S’aplicarà una reducció sobre aquesta part bàsica de la quota vinculada a la capacitat 

econòmica de les persones empadronades en la data de meritació de la taxa. 

 

Per a obtenir la reducció de la quota de la taxa, s’haurà d’haver obtingut en l’exercici anterior 

uns ingressos anuals  inferiors als que s’expressen en el quadre següent, en relació al nombre 

de persones empadronades en l’habitatge: 

 

Nombre 

de 

residents 

Reducció del 95 % 

 

Límit de renda 

Reducció del 50 % 

 

Límit de renda 

1 (IRSC x 2,0) x 1,0 (IRSC x 2,0 x 1,0) x 0,9 

2 (IRSC x 2,0) x 1,5 (IRSC x 2,0 x 1,5) x 0,9 

3 (IRSC x 2,0) x 1,7 (IRSC x 2,0 x 1,7) x 0,9 
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4 o més (IRSC x 2,0) x 2,0 (IRSC x 2,0 x 2,0) x 0,9  

 

Sent l’IRSC l’Indicador de Renda de Suficiència de Catalunya vigent en el moment de 

meritació de la taxa. 

 

Per poder gaudir de la reducció, les persones interessades hauran de sol·licitar-la de forma 

expressa a l’ajuntament fins el dia 31 de gener de cada any, o dia hàbil següent. 

 

En el cas de persones jubilades o pensionistes, la reducció aplicada es mantindrà en els 

exercicis successius sempre que es prevegi a l’ordenança fiscal corresponent a l’any en 

qüestió, i en tot cas mentre aquestes reuneixin els requisits que s’hi estableixin.  A dits 

efectes, hauran de comunicar a l’ajuntament qualsevol modificació rellevant dels requisits 

exigits.  Així mateix, la quantia i l’abast de la reducció seran, per a cada exercici objecte de 

tributació, el que determini l’ordenança fiscal reguladora de la taxa vigent a l’exercici que es 

tracti. 

 

2. Part variable de la quota. 

 

La part variable de la quota es determinarà en funció del nombre de dies d’obertures anuals 

del contenidor de la fracció orgànica efectuats, segons el detall següent: 

 

Tram Nombre de dies d’obertures anuals 

del contenidor de la fracció orgànica 

 

Import de la part variable 

1 A partir de 48 0,00 € 

2 Entre 10 i 48 42,00 € 

3 Menys de 10 110,00 € 

 

S’aplicarà una reducció del 100 % de la quota corresponent a aquesta part variable, a les 

persones contribuents que autogestionen la fracció orgànica de residus (autocompostatge). 

 

Per gaudir d’aquesta bonificació, les persones contribuents hauran d’acreditar mitjançant una 

declaració responsable que durant l’exercici anterior al de la meritació de la taxa s’ha 

autogestionat la fracció orgànica de residus (autocompostatge), en condicions que no causin 

molèsties als veïns, ni problemes higiènics de cap mena.   

 

L’ajuntament verificarà aquestes circumstàncies mitjançant una inspecció anual de la gestió 

de la fracció orgànica. 

 

En els supòsits de comunitats d’habitatges amb gestió conjunta dels residus a través d’un 

responsable únic per a tots els habitatges, per tal de determinar la part variable de la quota es 

considerarà el nombre d’aportacions al contenidor d’orgànica de tots els habitatges, dividit pel 

nombre d’habitatges de la comunitat. 

 

 

B. Es modifica la disposició final que queda redactada de la forma següent: 

La present Ordenança aprovada provisionalment pel Ple de la Corporació en sessió celebrada 

el dia 30  d’octubre de 2025 , començarà a regir el dia 1 de gener de l’any 2026  i continuarà 
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vigent mentre no se n'acordi la modificació o derogació. En cas de modificació parcial, els 

articles no modificats restaran vigents 

 

 

Sisè.- Els acords definitius en matèria de derogació, aprovació i modificació d’ordenances 

fiscals per a l’exercici de 2026, així com el text refós aprovat, seran objecte de publicació en 

el Butlletí Oficial de la Província. 

 

Setè- Exposar al públic en el tauler d’anuncis de l’Ajuntament els anteriors acords 

provisionals, així com el text complet de les ordenances fiscals aprovades de nou o 

modificades durant el termini de trenta dies hàbils, comptats des del dia següent al de la 

publicació de l’anunci d’exposició en el Butlletí Oficial de la Província. 

 

 

Durant el període d’exposició pública de les ordenances, els qui tinguin un interès directe o 

resultin afectats, en els termes previstos a l’article 18 del text refós de la Llei reguladora de les 

hisendes locals aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, podran examinar 

l’expedient i presentar-hi les reclamacions que estimin oportunes. Transcorregut el període 

d’exposició pública sense haver-se presentat reclamacions, els acords adoptats restaran 

definitivament aprovats.” 

 

 
0h 07' 37' - Intervenció 1 

Intervencions 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=457.0 

 
1h 40' 24' - Intervenció 2 

Votacions OOFF. 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6024.0 
 

Votació: Sotmesa la proposta a consideració del plenari resta aprovada per la majoria 

absoluta de nou (9) vots a favor de les regidores i regidors presents dels grups municipals del 

PSC i SJECP-C, amb l’abstenció del regidor del PP i el vot en contra de les regidores i 

regidors presents dels grups municipals d’ENDAVANT SJ, JUNTSxCAT, ERC, CUP-

AMUNT i VOX. 

 

2.1.2. Aprovació inicial de les modificacions de les ordenances de preus públics 

per l’exercici de 2026. Exp.: AEG 2025 68 6. 

 

La Sra. Joaquima Giménez González, regidora d’Hisenda, formula i amplia el contingut de la 

proposta de l’acord següent: 

 

“Atesa la necessitat de modificar diferents ordenances reguladores de preus públics, per 

l’exercici 2026, per tal d’incorporar millores de gestió i/o augment de tarifes d’acord amb 

l’increment dels costos dels serveis, així com, si escau, l’adequació de la normativa vigent.  

  

Atesos els estudis econòmics que figuren a l’expedient, referits als costos dels serveis que es 

presten mitjançant contraprestació en forma de preu públic.   

  

https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=457.0
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6024.0
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Atès allò que es preveu a l’article 47.1. del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes 

locals, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març i l’article 162.2 de la Llei 

8/1987, de 15 d’abril, municipal i de règim local de Catalunya.  

  

Ates la Memòria de la Regidora d’Hisenda, els informes de la Secretaria i la Intervenció i el 

de la Comissió d’Hisenda, es proposa al Ple l’adopció dels següents 

 

A C O R D S 

  

Primer. Aprovar inicialment la modificació de l’Ordenança núm. 16 reguladora dels preus 

públics així com el seu text refós que figura a l’expedient, per a la seva vigència a partir de l’1 

de gener de 2026 

 

 

A. Es modifica la disposició final que queda redactada de la forma següent: 

 

La present Ordenança aprovada inicialment pel Ple de la Corporació en sessió celebrada el dia 

30 d’octubre  de 2025, entrarà en vigor, un cop publicades les modificacions aprovades al 

Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, el dia 1 de gener de 2026, i continuarà vigent 

mentre no se’n acordi la modificació o derogació.  Els articles no modificats continuaran 

vigents 

 

 

B. Es modifiquen les tarifes de l’annex 12 que queden redactades de la forma següent: 

 

 

Tarifa     Automòbil Moto 

1. Rotació Preu per Minut 0,0164 € - 

2. Abonaments Preu per mes -    €  

  
2.1 Abonaments de 24 hores (sense reserva de 

plaça) 
-    €  

    2.1.1. Tarifa general 61,20 € 16,32 € 

    

2.1.2. Tarifa reduïda, per a persones 

residents als habitatges municipals 

tutelats del c/ Angel Guimerà 

39,90 € 16,32 € 

  2.2. Abonament diürn, de 8.00 a 21.00 hores 39,90 € 16,32 € 

  2.3. Abonament nocturn, de 21.00 a 8.00 hores 24,55 € 16,32 € 

 

 

Segon. Exposar al públic en el tauler d’anuncis de l’Ajuntament els anteriors acords aprovats 

inicialment, així com el text complet de les Ordenances de preus públics aprovades de nou o 

modificades durant el termini de trenta dies hàbils, comptats des del dia següent al de la 

publicació de l’anunci d’exposició en el Butlletí Oficial de la Província.  
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Durant el període d’exposició pública de les Ordenances, els qui tinguin un interès directe o 

resultin afectats, en els termes previstos a l’article 18 del text refós de la Llei reguladora de les 

Hisendes Locals aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març , podran examinar 

l’expedient i presentar-hi les reclamacions que estimin oportunes. Transcorregut el període 

d’exposició pública sense haver-se presentat reclamacions, els acords adoptats restaran 

definitivament aprovats.  

  

Tercer. Els acords definitius en matèria de derogació, aprovació i modificació  d’Ordenances 

de preus públics per a l’exercici de 2026, així com el text refós aprovat, seran objecte de 

publicació en el Butlletí Oficial de la Província.  

  

Quart. Establir com a data inicial per a la vigència de les referides modificacions el dia 1 de 

gener de 2026.” 

 
0h 07' 37' - Intervenció 1 

Intervencions 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=457.0 

 
1h 40' 45' - Intervenció 3 

Votacions Preus públics 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6045.0 

 

Votació: Sotmesa la proposta a consideració del plenari resta aprovada per la majoria 

absoluta de nou (9) vots a favor de les regidores i regidors presents dels grups municipals del 

PSC i SJECP-C, amb l’abstenció del regidor del PP i el vot en contra de les regidores i 

regidors presents dels grups municipals d’ENDAVANT SJ, JUNTSxCAT, ERC, CUP-

AMUNT i VOX. 

 

 

2.1.3. Aprovació inicial del pressupost general de l’Ajuntament de Sant Just 

Desvern i de la societat Promocions Municipals Santjustenques, SA 

(PROMUNSA) per a l’exercici 2026. Exp. AEG 2025 54 26. 

 

La Sra. Joaquima Giménez González, regidora d’Hisenda, formula i amplia el contingut de la 

proposta de l’acord següent: 

 

“La Regidoria d’Hisenda ha format el pressupost general per a l’exercici de 2026, per ser 

tramès al ple de la corporació, d’acord amb el que es preveu a l’article 168 del text refós de la 

Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de 

març, integrat pel pressupost de l’ajuntament i per les previsions de despeses i ingressos, així 

com el programa anual d’actuació, inversions i finançament, de la societat mercantil de capital 

íntegrament municipal Promocions Municipals Santjustenques, SA, aprovades pel seu Consell 

d’Administració en data 24 de setembre de 2025 i trameses a l’ajuntament en data 29 de 

setembre de 2025 (Registre general núm. 14830-2025).  

 

L’expedient conté la plantilla del personal al servei de l’ajuntament, elaborada d’acord amb el 

que es preveu als articles 90 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 

local, 283 del text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat per Decret 

legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, i 25 a 28 del Reglament del personal al servei de les entitats 

locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol. 

https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=457.0
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6045.0
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La interventora accidental ha informat l’expedient, de conformitat amb el que es preveu a 

l’article 168.4 del text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per Reial 

decret legislatiu 2/2004, de 5 de març (tràmit AEG 2025 54 27) i, així mateix, ha emès 

l’informe d’avaluació del compliment de l’objectiu d’estabilitat a que es refereixen els 

apartats 1 i 2 de l’article 16 del Reglament de desenvolupament de la Llei 18/2001, de 12 de 

desembre, d’estabilitat pressupostària, en la seva aplicació a les entitats locals, aprovat per 

Reial decret 1463/2007, de 2 de novembre (tràmit AEG 2025 54 28). 

 

La Comissió Informativa d’Economia ha estudiat, debatut i emès el seu dictamen sobre 

l’expedient. 

 

La competència per a l’aprovació de l’expedient correspon al Ple de la corporació, d’acord 

amb els articles 168.4 del text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals i 52.2.f) del 

text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

 

En conseqüència, i d’acord amb el que disposa l’article 168 del text refós de la Llei 

reguladora de les hisendes locals, el ple de l’ajuntament 

 

ACORDA 

 

Primer.- Aprovar inicialment el pressupost general de l’Ajuntament de Sant Just Desvern per 

a l’exercici de 2026, integrat pel pressupost de l’ajuntament i per les previsions de despeses i 

ingressos, així com el programa anual d’actuació, inversions i finançament, de la societat 

mercantil de capital íntegrament municipal Promocions Municipals Santjustenques, SA, el 

resum del qual per capítols de la classificació econòmica és el següent: 

 

I. Pressupost de l’ajuntament 

 

ESTAT D’INGRESSOS 

Capítol 1. Impostos directes 15.867.900,00 € 

Capítol 2. Impostos indirectes 1.909.000,00 € 

Capítol 3. Taxes, preus públics i altres ingressos 5.433.100,00 € 

Capítol 4. Transferències corrents 9.120.900,00 € 

Capítol 5. Ingressos patrimonials 853.400,00 € 

  

Subtotal ingressos corrents 33.184.300,00 € 

  

Capítol 6. Alienació d’inversions reals 0,00 € 

Capítol 7. Transferències de capital 167.400,00 € 

  

Subtotal ingressos de capital 167.400,00 € 

Subtotal ingressos no financers 33.351.700,00 € 

  

Capítol 8. Actius financers 50.000,00 € 

Capítol 9. Passius financers 4.000.000,00 € 

  

Subtotal ingressos financers 4.050.000,00 € 
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Total estat d’ingressos 37.401.700,00 € 

 

ESTAT DE DESPESES 

Capítol 1. Despeses de personal 13.188.000,00 € 

Capítol 2. Despeses corrents en béns i serveis 14.991.500,00 € 

Capítol 3. Despeses financeres 99.000,00 € 

Capítol 4. Transferències corrents 3.368.400,00 € 

Capítol 5. Fons de contingència i altres imprevistos 0,00 € 

  

Subtotal despeses corrents 31.646.900,00 € 

  

Capítol 6. Inversions reals 5.217.400,00 € 

Capítol 7. Transferències de capital  

  

Subtotal despeses de capital 5.217.400,00 € 

Subtotal despeses no financeres 36.864.300,00 € 

  

Capítol 8. Actius financers 50.000,00 € 

Capítol 9. Passius financers 487.400,00 € 

  

Subtotal despeses financeres 537.400,00 € 

  

Total estat de despeses 37.401.700,00 € 

 

II. Previsions d’ingressos i despeses de la societat mercantil de capital íntegrament municipal 

Promocions Municipals Santjustenques, SA 

 

ESTAT D’INGRESSOS 

Capítol 1. Impostos directes 0,00 € 

Capítol 2. Impostos indirectes 0,00 € 

Capítol 3. Taxes, preus públics i altres ingressos 695.334,30 € 

Capítol 4. Transferències corrents 483.174,62 € 

Capítol 5. Ingressos patrimonials 949.991,08 € 

  

Subtotal ingressos corrents 2.128.500,00 € 

  

Capítol 6. Alienació d’inversions reals 0,00 € 

Capítol 7. Transferències de capital 0,00 € 

  

Subtotal ingressos de capital 0,00 € 

Subtotal ingressos no financers 2.128.500,00 € 

  

Capítol 8. Actius financers 3.076.534,39 € 

Capítol 9. Passius financers 500.000,00 € 

  

Subtotal ingressos financers 3.576.534,39 € 
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Total estat d’ingressos 5.705.034,39 € 

 

ESTAT DE DESPESES 

Capítol 1. Despeses de personal 717.185,96 € 

Capítol 2. Despeses corrents en béns i serveis 955.358,70 € 

Capítol 3. Despeses financeres 86.750,00 € 

Capítol 4. Transferències corrents 0,00 € 

Capítol 5. Fons de contingència i altres imprevistos 0,00 € 

  

Subtotal despeses corrents 1.759.294,66 € 

  

Capítol 6. Inversions reals 3.620.000,00 € 

Capítol 7. Transferències de capital 0,00 € 

  

Subtotal despeses de capital 3.620.000,00 € 

Subtotal despeses no financeres 5.379.294,66 € 

  

Capítol 8. Actius financers 0,00 € 

Capítol 9. Passius financers 325.739,73 € 

  

Subtotal despeses financeres 325.739,73 € 

  

Total estat de despeses 5.705.034,39 € 

 

III. Operacions internes 

 

ESTAT D’INGRESSOS 

Capítol 3. Taxes, preus púbics i altres ingressos 225.340,00 € 

Capítol 4. Transferències corrents 348.299,62 € 

Capítol 5. Ingressos patrimonials 73.909,43 € 

  

Total estat d’ingressos 647.549,05 € 

 

ESTAT DE DESPESES 

Capítol 2. Despeses corrents en béns i serveis 299.249,43 € 

Capítol 4. Transferències corrents 348.299,62 € 

  

Total estat de despeses 647.549,05 € 

 

IV. Pressupost general consolidat 

 

ESTAT D’INGRESSOS 

Capítol 1. Impostos directes 15.867.900,00 € 

Capítol 2. Impostos indirectes 1.909.000,00 € 

Capítol 3. Taxes, preus públics i altres ingressos 5.903.094,30 € 

Capítol 4. Transferències corrents 9.255.775,00 € 

Capítol 5. Ingressos patrimonials 1.729.481,65 € 
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Subtotal ingressos corrents 34.665.250,95 

  

Capítol 6. Alienació d’inversions reals 0,00 € 

Capítol 7. Transferències de capital 167.400,00 € 

  

Subtotal ingressos de capital 167.400,00 € 

Subtotal ingressos no financers 34.832.650,95 € 

  

Capítol 8. Actius financers 3.126.534,39 € 

Capítol 9. Passius financers 4.500.000,00 € 

  

Subtotal ingressos financers 7.626.534,39 € 

  

Total estat d’ingressos 42.459.185,34 € 

 

ESTAT DE DESPESES 

Capítol 1. Despeses de personal 13.905.185,96 € 

Capítol 2. Despeses corrents en béns i serveis 15.647.609,27 € 

Capítol 3. Despeses financeres 185.750,00 € 

Capítol 4. Transferències corrents 3.020.100,38 € 

Capítol 5. Fons de contingència i altres imprevistos 0,00 € 

  

Subtotal despeses corrents 32.758.645,61 € 

  

Capítol 6. Inversions reals 8.837.400,00 € 

Capítol 7. Transferències de capital 0,00 € 

  

Subtotal despeses de capital 8.837.400,00 € 

Subtotal despeses no financeres 41.596.045,61 € 

  

Capítol 8. Actius financers 50.000,00 € 

Capítol 9. Passius financers 813.139,73 € 

  

Subtotal despeses financeres 863.139,73 

  

Total estat de despeses 42.459.185,34 € 

 

Segon.- Aprovar les bases d’execució del pressupost general de 2026, que figuren a 

l’expedient i que inclouen el Pla estratègic de subvencions, i les bases especifiques 

reguladores del procediment d’atorgament de subvencions. 

 

Tercer.- Aprovar la plantilla del personal al servei de l’ajuntament, de conformitat amb el 

detall següent: 
 

 Grup Places Vacants 

PERSONAL FUNCIONARI 

Escala d’habilitació de caràcter nacional    

Subescala Secretaria    
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Classe segona    

 Secretari/ària A1 1 0 

Subescala Secretaria-Intervenció    

Classe tercera    

 Vicesecretari/ària A1 1 0 

Subescala Intervenció-Tresoreria    

Classe segona    

 Interventor/a A1 1 1 

Classe única    

 Tresorer/a A1 1 1 

Escala d’administració general    

 Subescala tècnica A1 5 2 

 Subescala de gestió A2 1 0 

 Subescala administrativa C1 38 10 

 Subescala auxiliar C2 1 
(1 a 

extingir) 

0 

Escala d’administració especial    

Subescala tècnica    

 Tècnic/a superior A1 12 4 

 Tècnic/a mitjà/ana A2 19 11 

 Tècnic/a auxiliar C1 1 0 

 Tècnic/a auxiliar C2 4 0 

Subescala serveis especials    

Classe policia local    

 Sots-inspector/a C1 2 0 

 Sergent/a C1 3 3 

 Caporal/a C1 5 4 

 Agent/a C1 31 7 

Classe personal docent    

 Educador/a llar d’infants A2 6 0 

 Educador/a llar d’infants C1 15 4 

PERSONAL LABORAL 

Tècnics/ques superiors A1 2 0 

Tècnics/ques mitjans A2 18 2 

Administratius/ves i assimilats/des C1 16 
(1 a 

extingir) 

3 

Auxiliars administratius/ves i assimilats/des C2 3 2 

Subalterns/nes C2 7 1 

Encarregats/ades i personal qualificat d’oficis C2 6 2 

Personal d’oficis no qualificat C2 1 0 

Personal d’oficis no qualificat AP 2 
(2 a 

extingir) 

0 

PERSONAL DIRECTIU 

Personal directiu A1 5 3 

PERSONAL EVENTUAL 

Personal eventual de confiança - 2 2 



 

Plaça Verdaguer, 2 
08960 - Sant Just Desvern 

93 480 48 00 
ajuntament@santjust.cat 

www.santjust.cat 

 
Quart.- Sotmetre l’acord a informació pública durant un termini de quinze dies comptats a 

partir del següent al de la publicació de l’anunci corresponent al Butlletí Oficial de la 

Província de Barcelona. 

 

Cinquè.- Entendre definitivament aprovat el pressupost general, les seves bases d’execució i 

la plantilla en el cas que no es presentin reclamacions en el període d’informació pública i 

publicar el resum per capítols del pressupost i la plantilla en el Butlletí Oficial de la Província 

de Barcelona, entrant en vigor en l’exercici corresponent una vegada publicats.  

 
0h 07' 37' - Intervenció 1 

Intervencions 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=457.0 

 
1h 41' 03' - Intervenció 4 

Votacions Pressupost 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6063.0 

 

 

Votació: Sotmesa la proposta a consideració del plenari resta aprovada per la majoria 

absoluta de nou (9) vots a favor de les regidores i regidors presents dels grups municipals del 

PSC i SJECP-C, amb el vot en contra de la resta de les regidores i regidors presents dels grups 

municipals d’ENDAVANT SJ, JUNTSxCAT, ERC, PP, CUP-AMUNT i VOX. 

 

2.1.4. Aprovació del Compte General de l'exercici 2024. Exp.: INT 2025 62 8. 

 

La Sra. Joaquima Giménez González, regidora d’Hisenda, formula i amplia el contingut de la 

proposta de l’acord següent: 

 

“Vistos els estats i comptes de l’Ajuntament de Sant Just Desvern rendits pel seu president.  
  

Vistos els comptes anuals de la Societat Promocions Municipals Santjustenques SA de capital 

íntegrament municipal corresponents a l’exercici 2024, aprovats per la Junta General, el 28 de 

maig de 2025.  
  

Vist el Compte General de l’Ajuntament, de la Societat Mercantil de capital íntegrament 

municipal corresponent a l’exercici de 2024, format per la Intervenció General.  
  

Vist l’informe favorable de la Comissió Especial de Comptes reunida en sessió de data 15 de 

setembre de 2025. 

  

Vist que el Compte General s’ha sotmès a exposició pública durant el període establert a 

l’article 212.3 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel què s’aprova el Text 

Refós de la llei Reguladora de les Hisendes Locals, sense que s’hagin presentat reclamacions, 

objeccions o observacions.  

  

Atès el que es preveu a l’article 212 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual 

s’aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.  

  

Es proposa que el Ple de l'Ajuntament  

https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=457.0
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6063.0
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ACORDI  

  

Aprovar el Compte General de l’Ajuntament de Sant Just Desvern corresponent a l’exercici 

2024, format per la Intervenció General i integrat pels compte de la pròpia entitat i el de la 

Societat Mercantil de capital íntegrament municipal, la Societat Promocions Municipals 

Santjustenques SA.” 
 
1h 41' 31' - Intervenció 1 

Intervencions 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6091.0 
 
1h 44' 18' - Intervenció 2 

Votacions 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=625

8.0 

 

 

Votació: Sotmesa la proposta a consideració del plenari resta aprovada per la majoria 

absoluta de nou (9) vots a favor de les regidores i regidors presents dels grups municipals del 

PSC i SJECP-C, amb l’abstenció de les regidores i regidors presents dels grups municipals 

d’ENDAVANT SJ, ERC i  PP, i el vot en contra de les regidores i regidors dels grups 

municipals de JUNTSxCAT, CUP-AMUNT i VOX. 
 

 

 2.2. Àrea d’Alcaldia i Serveis Generals. 

 

2.2.1. Aprovació de la modificació 2/2025 de la relació de llocs de treball del 

personal al servei de l’Ajuntament, i altres disposicions en matèria de personal. 

Exp.: PER 2025 227 3. 

 

El Sr. Francisco Vizcaíno Recio, regidor de Recursos Humans, formula i amplia el contingut 

de la proposta de l’acord següent: 

 

“La memòria del gerent que figura a l’expedient (tràmit PER 2025 227 1) planteja la 

necessitat de modificar la relació de llocs de treball del personal al servei de l’ajuntament, per 

tal d’adequar-la a la modificació de la plantilla per a l’any 2026 continguda a l’expedient de 

l’aprovació inicial del pressupost general per a aquest any, que es tramita conjuntament.  Les 

modificacions que es proposen a la relació de llocs de treball tenen efectes l’1 de gener de 

2026 i són les següents: 

 

1. Creació d’un lloc de treball de treballador/a social, per tal de completar l’equip de l’Equip 

Bàsic d’Atenció Social, de conformitat amb la ràtio que es preveu a la normativa 

d’aplicació, atès que a partir de 2026 l’Ajuntament de Sant Just Desvern, en base a la seva 

població, deixarà d’estar dins del contracte-programa subscrit pel Consell Comarcal del 

Baix Llobregat amb el Departament de Drets Socials i Inclusió, en matèria de serveis 

socials i altres programes r al benestar social, i formalitzarà un contracte-programa propi 

directament amb el Departament. 

 

2. Creació d’un lloc de treball de tècnic/a mitjà/ana d’Activitats Econòmiques i Gestió 

d’Infraestructures per Activitats Ciutadanes.  La creació d’aquest lloc de treball està 

https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6091.0
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6258.0
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6258.0
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vinculada amb la necessitat de donar suport tècnic a la persona titular del lloc de cap de 

Control d’Activitats i Protecció Civil, d’una banda, i a controlar la gestió de les 

infraestructures que l’ajuntament posa a disposició de les associacions del municipi per a 

la organització d’activitats ciutadanes, d’altra. 

 

 La creació d’aquest lloc està vinculada a la declaració a extingir d’una plaça 

d’administratiu/va i assimilats/des, corresponent a un lloc de treball de tècnic/a de suport a 

la Gestió de Serveis de l’Àrea de Serveis a la Persona, per jubilació de la persona titular a 

finals de l’any 2026. 

 

3. Creació de dos llocs de treball d’administratiu/va, un d’ells enquadrat a la Unitat 

Administrativa de Territori i l’altre a la Tresoreria, per reconversió de dos llocs d’auxiliar 

administratiu/va en les mateixes unitats administratives, atès que en l’actualitat les 

funcions del personal auxiliar administratiu han anat desapareixent en benefici de les 

funcions del personal administratiu. 

 

 La creació d’aquests dos llocs està vinculada, d’una banda, per la declaració a extingir 

d’una plaça d’administratiu/va, un cop es digui a terme el corresponent procés de 

promoció interna, i d’altra banda a l’amortització d’un altre lloc d’auxiliar 

administratiu/va per jubilació de la persona titular en el mes d’octubre de 2025. 

 

4. Modificació del règim jurídic del lloc d’analista informàtic, que passa d’estar vinculat a 

una plaça de personal laboral a vincular-se amb una plaça de personal funcionari, atès que 

les funcions assignades al lloc han d’esser desenvolupades per personal funcionari, de 

conformitat amb l’article 92.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 

règim local (LRBRL).    

 

Finalment, la proposta d’acord també contempla altres disposicions en matèria de retribucions 

del personal del servei de Policia Local, concretament l’actualització dels imports del 

complement de productivitat per prestació del servei en jornades festives, regulat a l’article 

59.4 del vigent Acord regulador de les condicions de treball del personal laboral i funcionari, 

per tal d’adequar-les a una relació més apropiada entre la retribució i el “plus” de 

productivitat que ha de retribuir la prestació del servei en dies fora de jornada. 

 

De conformitat amb l’article 74 del text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, 

aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, “Las Administraciones Públicas 

estructurarán su organización a través de relaciones de puestos de trabajo u otros 

instrumentos organizativos similares que comprenderán, al menos, la denominación de los 

puestos, los grupos de clasificación profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estén 

adscritos, los sistemas de provisión y las retribuciones complementarias. Dichos instrumentos 

serán públicos.” 

 

De conformitat amb l’article 90.2 de la LRBRL, “Las Corporaciones locales formarán la 

relación de todos los puestos de trabajo existentes en su organización, en los términos 

previstos en la legislación básica sobre función pública. 

 

Corresponde al Estado establecer las normas con arreglo a las cuales hayan de 

confeccionarse las relaciones de puestos de trabajo, la descripción de puestos de trabajo tipo 

y las condiciones requeridas para su creación, así como las normas básicas de la carrera 
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administrativa, especialmente por lo que se refiere a la promoción de los funcionarios a 

niveles y grupos superiores.” 

 

Per la seva part, els articles 29 a 35 del Reglament del personal al serveu de les entitats locals, 

aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol, regulen el procediment per a l’aprovació i 

modificació de les relacions de llocs de treball. 

 

D’altra banda, s’entén que encara que les Corts Generals no han aprovat Llei de pressupostos 

generals de l’Estat per a l’exercici de 2025 i el Consell de Ministres no ha aprovat tampoc el 

projecte de Llei de pressupostos generals de l’Estat per a l’exercici de 2026, continuen vigents 

les limitacions generals a l’increment de les retribucions i de la massa salarial del personal al 

servei del sector públic contingudes a la última aprovada, que ha estat la Llei 31/2022, de 23 

de desembre, de pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2023, i concretament el que 

estableix el seu article 19.7: “Lo dispuesto en los apartados anteriores debe entenderse sin 

perjuicio de las adecuaciones retributivas que, con carácter singular y excepcional, resulten 

imprescindibles por el contenido de los puestos de trabajo, por la variación del número de 

efectivos asignados a cada programa o por el grado de consecución de los objetivos fijados 

al mismo.” 

 

De l’examen detallat de diverses resolucions judicials del Tribunal Suprem, i concretament de 

la STS de 19 de desembre de 2005 (Ar. RJ 2006/1028) i STS de 5 de juny de 2006 (Ar. RJ 

2006/3210), entre d’altres, es desprèn que l’excepció continguda en l’apartat set de l’article 19 

de la Llei 31/2022, de 23 de desembre (que és similar al de les lleis de pressupostos d’anys 

anteriors), a la limitació general d’increments retributius establerta en l’apartat dos del mateix 

precepte, ha, d’interpretar-se, sens dubte, restrictivament doncs d’altra forma seria un 

subterfugi fàcil per eludir la referida limitació, la qual cosa constituiria un veritable frau de 

llei, repudiat per l’article 6.4 del Codi civil.  En conseqüència, l’increment que superi les 

limitacions establertes per la norma estatal ha de reunir els requisits de singularitat i 

excepcionalitat, i respondre a una modificació, suficientment justificada i imprescindible, en 

les condicions dels llocs de treball que venia desenvolupant el personal al servei de 

l’ajuntament.  L’adjectiu “singular”, que recull el repetit apartat quatre, ha d’interpretar-se 

com impeditiu de que la modificació del catàleg de llocs de treball suposi un increment 

generalitzat per al personal municipal per sobre del límit establert per la norma estatal. 

 

Al respecte, és interessant transcriure el paràgraf tercer del FD 4 de la STS de 19 de desembre 

de 2005 (Ar. RJ 2006\1028) referida: “(...) las previsiones de la Ley de Presupuestos 

Generales del Estado no contienen límites infranqueables a los incrementos retributivos, 

como resulta de su propio tenor, ya que contemplan excepciones.  En primer lugar, porque 

las prohibiciones de aumentos en las remuneraciones las establecen en términos de 

homogeneidad por lo que respecta a los efectivos de personal y a su antigüedad para los dos 

periodos de comparación, de manera que los aumentos de plantilla pueden determinar 

incrementos del gasto correspondiente, del mismo modo que las variaciones que se 

produzcan en la antigüedad del personal.  Ha dicho, también la Sala que, cuando no se 

discute que exista esta homogeneidad, corresponde a quien recurre, el Abogado del Estado, 

demostrar que el acto impugnado ha incurrido en el exceso legalmente prohibido, mientras 

que cuando se sostiene por la corporación local que no se dan esos términos de 

homogeneidad y que están justificados los incrementos retributivos de que se trate, a ella toca 

la carga de la prueba.  Asimismo, ha dicho esta Sala que la adecuación retributiva que las 
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Leyes de Presupuestos Generales autorizan, tiene un carácter singular y excepcional que ha 

de ser justificado por la corporación local”.  

 

D’aquesta manera, l’adequació de l’expedient de referència a la última Llei de pressupostos 

generals de l’Estat aprovada, exigeix que s’explicitin dues circumstàncies per al cas dels 

diferents llocs de treball que s’inclouen a la modificació 2/2025 de la relació de llocs de 

treball: 

 

a) Que les adequacions retributives tenen caràcter singular i excepcional. 

 

b) Que les adequacions retributives són imprescindibles pel contingut dels llocs de treball, per 

la variació en el nombre d’efectius assignats a cada programa o pel grau de consecució dels 

objectius que hi estiguin fixats. 

 

La memòria del gerent que acompanya l’expedient, el contingut de la qual es transcriu 

parcialment a l’encapçalament d’aquesta proposta d’acord, justifica adequadament aquests 

dos extrems. 

 

En primer lloc, part de la modificació de la relació de llocs de treball té el seu origen en 

obligacions de tipus normatiu: l’enquadrament dins de la plantilla de personal funcionari del 

lloc de treball d’analista informàtic, actualment enquadrat en la plantilla de personal laboral, 

ve determinat per l’aplicació de l’article 92.3 de la LRBL; i la creació d’un nou lloc de treball 

de treballador/a social ve determinat per la ràtio que estableix el Pla Estratègic de Serveis 

Socials de Catalunya en funció de la població del municipi. 

 

En segon lloc, la resta de la modificació es fonamenta en criteris organitzatius, com és el cas 

de la transformació dels dos únics llocs d’auxiliar administratiu/va que encara resten a 

l’ajuntament en dos llocs d’administratiu/va, atès les funcions que realitzen, i també en la 

conveniència d’aprofitar la creació d’un lloc especialitzat com a conseqüència de la jubilació 

de la persona titular d’un lloc no especialitat que gestiona les infraestructures que utilitzen les 

associacions del municipi per a les activitats ciutadanes, aprofitant per donar suport a la unitat 

administrativa de control d’activitats. 

 

En tercer lloc, l’increment del complement de productivitat que s’abona al personal de la 

Policia Local per la prestació del servei en jornades festives, es compensa, a nivell global, 

amb la reducció del complement de productivitat per a fomentar i millorar l’especial 

rendiment per la presència al lloc de treball d’aquest personal, que va ser aprovat per acord 

del Ple de l’ajuntament en sessió celebrada el dia 26 de juny de 2025, de manera que la 

quantia global del complement de productivitat no experimenta un increment superior al que 

es preveu a la normativa d’aplicació. 

 

La comissió mixta de negociació ajuntament-sindicats s’ha reunit, a efectes de negociar 

aquesta modificació de la relació de llocs de treball i altres disposicions en matèria de 

personal, en data 3 d’octubre de 2025. 

 

L’expedient de pressupost de l’ajuntament per a 2026, que es tramita conjuntament amb 

aquest, contempla la dotació econòmica corresponent als nous llocs de treball que es planteja 

crear i a l’actualització del complement de productivitat del personal al servei de la Policia 

Local per prestació del servei en jornades festives. 
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Figuren a l’expedient informes del gerent i el cap d’Organització i Personal, la vicesecretària i 

la interventora accidental. 

 

La competència per a l’aprovació de l’expedient correspon al Ple de l’ajuntament, d’acord 

amb l’article 52.2.j) del text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat 

per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 

 

Es proposa al Ple de l’Ajuntament: 

 

Primer. Aprovar la modificació 2/2025 de la relació de llocs de treball del personal al servei 

de l’ajuntament, amb efectes del dia 1 de gener de 2026 i amb el contingut següent: 

 

I. Creació del lloc de treball de treballador/a social, amb codi de lloc de treball L378, amb la 

valoració i fitxa descriptiva de funcions que es detallen a continuació: 

 

a) Valoració a efectes del complement específic de 194 punts, de conformitat amb el detall 

següent: 

 

ÍNDEX I SUBÍNDEX CE VALORACIÓ PUNTUACIÓ 

1 – DIFICULTAT TÈCNICA (DT) 

DT - CF Complexitat funcional 5 60 

DT - CR Complexitat relacional 2/3 12 

2 – RESPONSABILITAT 

R - VC Responsabilitat per volum de 
comandament 

0 0 

R - TC Responsabilitat per tipologia de 
comandament 

0 0 

R - GD Responsabilitat sobre el grau de 
decisions 

3 15 

R - E Responsabilitat per errors 2 10 

3 – CONDICIONS DE TREBALL FÍSIQUES I PSICOSOCIALS 

CT - EF Esforç físic 2 4 

CT - PER Perillositat 3 7 

CT - CA Condicions ambientals 1 1 

CT - CE Criticitat emocional 3 10 

CT – CT Criticitat per terminis 2 5 

CT - AC Atenció canviant 2 10 

4 – INCOMPATIBILITAT 

INC Incompatibilitat - 50 

5 – DEDICACIÓ 

D - PJ Prolongació de jornada 0 0 

D - JP Jornada partida 2 10 

D - JEN Jornada especial per nocturnitat 0 0 

D - JECT Jornada especial per canvi de torn 0 0 

D - JEF Jornada especial per festius 0 0 

6 – DISPONIBILITAT 
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DIS - 1 Disponibilitat parcial telemàtica 0 0 

DIS - 2 Disponibilitat parcial presencial 0 0 

DIS - 3 Disponibilitat total per emergències 
(Pla d’emergències) 

0 0 

DIS - 4 Disponibilitat parcial per urgències 0 0 

7 – HABILITACIÓ FORMATIVA ESPECÍFICA 

HFE Formativa específica 1 0 

TOTAL DE PUNTS 194 
 

b) Fitxa descriptiva de funcions: 

 

- Denominació del lloc: Treballador/a social, codi L378. 

- Enquadrament orgànic: Àrea de Serveis a la Persona / Unitat administrativa Benestar 

Social. 

- Missió: Executar els programes i projectes dels serveis socials bàsics. 

- Funcions generals atribuïdes: 

- Oferir un servei de primera acollida per atendre totes aquelles persones que s’adrecen 

per primera vegada als serveis socials. 

- Informar la ciutadania sobre els drets i obligacions derivats dels recursos socials 

privats i públics del municipi i entorn. 

- Acollir, estudiar i diagnosticar les situacions socials individuals i/o familiars, així com 

establir el pla d’intervenció més adequat a la situació. 

- Coordinar-se amb professionals d’altres institucions. 

- Dissenyar i desenvolupar els projectes impulsats per la Regidoria competent en 

matèria de benestar social. 

- Realitzar i formular les memòries de treball anuals. 

- Dissenyar les programacions anuals d’acord amb els criteris i les directrius de la 

Regidoria competent en matèria de benestar social. 

- Desenvolupar qualsevol altra tasca derivada de les necessitats del servei. 

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els 

equips relacionats amb la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la 

normativa vigent en matèria de prevenció de riscos laborals. 

- Pel que fa al tractament de dades de caràcter personal, adoptar les mesures tècniques i 

organitzatives necessàries per donar compliment a la normativa vigent en la matèria, 

així com mantenir el deure de secret i confidencialitat (que es mantindran una vegada 

acabada la seva vinculació amb la Corporació). 

- I, en general, totes aquelles altres funcions que es derivin de l’exercici del seu lloc de 

treball. 

- Requisits exigits per ocupar el lloc: 

- Titulació requerida: diplomatura, grau universitari o titulació equivalent, en treball 

social. 

- Altres requisits i/o mèrits a considerar: acreditar el nivell de coneixement de la llengua 

catalana d’acord amb la normativa vigent. 

- Subgrup, de l’article 76 del TRLEBEP: A2. 

- Complement de destinació assignat: Nivell 19. 

- Complement específic: 194 punts. 

- Forma de provisió del lloc: Concurs. 
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II. Creació del lloc de treball de tècnic/a mitjà/ana d’Activitats Econòmiques i Gestió 

d’Infraestructures per Activitats Ciutadanes, amb codi de lloc de treball L379, amb la 

valoració i fitxa descriptiva de funcions que es detallen a continuació: 

 

a) Valoració a efectes del complement específic de 209 punts i un 7,95 % de prolongació de 

jornada, de conformitat amb el detall següent: 

 

ÍNDEX I SUBÍNDEX CE VALORACIÓ PUNTUACIÓ 

1 – DIFICULTAT TÈCNICA (DT) 

DT - CF Complexitat funcional 5 60 

DT - CR Complexitat relacional 2/3 12 

2 – RESPONSABILITAT 

R - VC Responsabilitat per volum de 
comandament 

0 0 

R - TC Responsabilitat per tipologia de 
comandament 

0 0 

R - GD Responsabilitat sobre el grau de 
decisions 

3 15 

R - E Responsabilitat per errors 3 15 

3 – CONDICIONS DE TREBALL FÍSIQUES I PSICOSOCIALS 

CT - EF Esforç físic 2 4 

CT - PER Perillositat 2 4 

CT - CA Condicions ambientals 1 1 

CT - CE Criticitat emocional 1 1 

CT – CT Criticitat per terminis 2 5 

CT - AC Atenció canviant 1 1 

4 – INCOMPATIBILITAT 

INC Incompatibilitat - 60 

5 – DEDICACIÓ 

D - PJ Prolongació de jornada 7,95 - 

D - JP Jornada partida 1 5 

D - JEN Jornada especial per nocturnitat 1 2 

D - JECT Jornada especial per canvi de torn 1 2 

D - JEF Jornada especial per festius 1 2 

6 – DISPONIBILITAT 

DIS - 1 Disponibilitat parcial telemàtica 1 5 

DIS - 2 Disponibilitat parcial presencial 2b 15 

DIS - 3 Disponibilitat total per emergències 
(Pla d’emergències) 

0 0 

DIS - 4 Disponibilitat parcial per urgències 0 0 

7 – HABILITACIÓ FORMATIVA ESPECÍFICA 

HFE Formativa específica 1 0 

TOTAL DE PUNTS 209 
i 7,95 % de 
prolongació 
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de jornada 
 

b) Fitxa descriptiva de funcions: 

 

- Denominació del lloc: Tècnic/a mitjà/ana d’Activitats Econòmiques i Gestió 

d’Infraestructures per Activitats Ciutadanes, codi L379. 

- Enquadrament orgànic: Àrea de Territori / Unitat administrativa Control d’Activitats i 

Protecció Civil. 

- Missió: Detectar, inspeccionar i informar en relació a les activitats econòmiques del 

municipi, així com controlar i gestionar la dotació d’infraestructures per a activitats 

ciutadanes. 

- Funcions generals atribuïdes: 

- Controlar les activitats econòmiques, d’acord amb els procediments establerts i la 

legislació vigent. 

- Requerir la documentació necessària a les persones titulars de les activitats, per 

desenvolupar la inspecció de forma àgil i aixecar les corresponents actes d’inspecció 

i/o emetre informes. 

- Controlar el compliment dels horaris comercials. 

- Informar la Policia Local dels possibles excessos de soroll per part d’establiments 

comercials. 

- Coordinar directament amb les associacions del municipi i les empreses adjudicatàries, 

en el seu cas, les tasques de recollida i muntatge de material per a la realització 

d’activitats ciutadanes. 

- Dur a terme el cens i control de les infraestructures de propietat municipal que es 

cedeixen per a la realització d’activitats ciutadanes. 

- Realitzar informes de seguiment en l’àmbit d’actuació de la seva competència i 

proposar millores de la gestió 

- Desenvolupar qualsevol altra tasca derivada de les necessitats del servei. 

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els 

equips relacionats amb la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la 

normativa vigent en matèria de prevenció de riscos laborals. 

- Pel que fa al tractament de dades de caràcter personal, adoptar les mesures tècniques i 

organitzatives necessàries per donar compliment a la normativa vigent en la matèria, 

així com mantenir el deure de secret i confidencialitat (que es mantindran una vegada 

acabada la seva vinculació amb la Corporació). 

- I, en general, totes aquelles altres funcions que es derivin de l’exercici del seu lloc de 

treball. 

- Requisits exigits per ocupar el lloc: 

- Titulació requerida: enginyeria tècnica, grau universitari en enginyeria o titulació 

equivalent. 

- Altres requisits i/o mèrits a considerar: acreditar el nivell de coneixement de la llengua 

catalana d’acord amb la normativa vigent. 

- Subgrup, de l’article 76 del TRLEBEP: A2. 

- Complement de destinació assignat: Nivell 19. 

- Complement específic: 209 punts i 7,95 % de prolongació de jornada. 

- Forma de provisió del lloc: Concurs. 
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III. Creació dels llocs de treball d’administratiu/va amb codis números L380 i L381, amb la 

valoració i fitxa descriptiva de funcions que s’indica a continuació: 

 

a) Valoració a efectes del complement específic de 141 punts, de conformitat amb el detall 

següent: 

 

ÍNDEX I SUBÍNDEX CE VALORACIÓ PUNTUACIÓ 

1 – DIFICULTAT TÈCNICA (DT) 

DT - CF Complexitat funcional 4 50 

DT - CR Complexitat relacional 2/2 9 

2 – RESPONSABILITAT 

R - VC Responsabilitat per volum de 
comandament 

0 0 

R - TC Responsabilitat per tipologia de 
comandament 

0 0 

R - GD Responsabilitat sobre el grau de 
decisions 

2 10 

R - E Responsabilitat per errors 2 10 

3 – CONDICIONS DE TREBALL FÍSIQUES I PSICOSOCIALS 

CT - EF Esforç físic 2 4 

CT - PER Perillositat 1 1 

CT - CA Condicions ambientals 1 1 

CT - CE Criticitat emocional 1 1 

CT – CT Criticitat per terminis 2 5 

CT - AC Atenció canviant 2 10 

4 – INCOMPATIBILITAT 

INC Incompatibilitat - 40 

5 – DEDICACIÓ 

D - PJ Prolongació de jornada 0 0 

D - JP Jornada partida 0 0 

D - JEN Jornada especial per nocturnitat 0 0 

D - JECT Jornada especial per canvi de torn 0 0 

D - JEF Jornada especial per festius 0 0 

6 – DISPONIBILITAT 

DIS - 1 Disponibilitat parcial telemàtica 0 0 

DIS - 2 Disponibilitat parcial presencial 0 0 

DIS - 3 Disponibilitat total per emergències 
(Pla d’emergències) 

0 0 

DIS - 4 Disponibilitat parcial per urgències 0 0 

7 – HABILITACIÓ FORMATIVA ESPECÍFICA 

HFE Formativa específica 1 0 

TOTAL DE PUNTS 141 
 

b) Fitxa descriptiva de funcions: 

 

- Denominació del lloc: Administratiu/va. 
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- Enquadrament orgànic: (el que resulta de l’apartat següent d’aquest acord). 

- Missió: Executar l’activitat administrativa en el seu àmbit d’actuació, sota les instruccions 

i coordinació de la persona responsable de la unitat administrativa d’adscripció i seguint 

els procediments establerts i la normativa vigent. 

- Funcions específiques atribuïdes: 

- Realitzar tasques administratives preparatòries o derivades de la gestió administrativa 

superior, adaptades a les matèries pròpies de l’àmbit competencial i de gestió de la 

unitat administrativa d’adscripció. 

 - Comprovar documentació. 

 - Realitzar tasques de tràmit i redacció. 

 - Realitzar suport d’ofimàtica. 

 - Utilitzar equips d’oficina, informàtica bàsica i càlcul. 

 - Realitzar tasques d’informació i despatx al públic. 

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els 

equips relacionats amb la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la 

normativa vigent en matèria de prevenció de riscos laborals. 

- Pel que fa al tractament de dades de caràcter personal, adoptar les mesures tècniques i 

organitzatives necessàries per donar compliment a la normativa vigent en la matèria, 

així com mantenir el deure de secret i confidencialitat (que es mantindran una vegada 

acabada la seva vinculació amb la Corporació). 

- I, en general, totes aquelles altres funcions que es derivin de l’exercici del seu lloc de 

treball. 

- Requisits exigits per ocupar el lloc: 

- Titulació requerida:  batxillerat, cicle formatiu de grau superior o titulació equivalent. 

- Altres requisits i/o mèrits a considerar: acreditar el nivell de coneixement de la llengua 

catalana d’acord amb la normativa vigent. 

- Subgrup, de l’article 76 del TRLEBEP: C1. 

- Complement de destinació assignat: Nivell 16. 

- Complement específic: 141 punts. 

- Forma de provisió del lloc: Concurs. 

 

c) Enquadrament orgànic de cada lloc: 

 

CODI 
LLOC 

 
ÀREA 

 
UNITAT ADMINISTRATIVA 

L380 Economia Tresoreria 

L381 Territori Administrativa de Territori 
 

 

III. Amortitzar el lloc de treball d’auxiliar administratiu/va amb codi de lloc de treball L365. 

 

 

IV. Modificar el règim jurídic del lloc de treball d’analista informàtic, codi de lloc de treball 

L014, que passa a ser personal funcionari, mantenint el mateix subgrup de classificació de 

l’article 76 del TRLEBEP, nivell de complement de destinació, valoració a efectes de 

complement específic, funcions i enquadrament orgànic. 
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Segon. Aprovar que amb efectes de l’1 de gener de 2026, els imports del complement de 

productivitat per la prestació del servei en jornades festives del personal del servei de Policia 

Local, regulat a l’article 59.4 del vigent Acord regulador de condicions de treball del personal 

laboral i funcionari al servei de l’ajuntament, seran els següents: 

 

- Per jornada festiva ordinària de 8 hores: 33,17 € 

- Per jornada festiva ordinària de 12 hores: 49,78 € 

- Per jornada festiva especial de 8 hores: 156,59 € 

- Per jornada festiva especial de 12 hores: 234,89 €  

 

Tercer. Autoritzar i disposar la despesa per un import total de 155.728,43 €, a càrrec de les 

partides del pressupost municipal per a 2026 i pels imports que es detallen al quadre annex a 

aquest acord. 

 

Quart. Publicar la modificació de la relació de llocs de treball al Butlletí Oficial de la 

Província de Barcelona, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al tauler d’anuncis de 

la Corporació, i trametre’n còpia al Departament de Presidència de la Generalitat de 

Catalunya. 

 

Cinquè. Comunicar l’acord a totes les àrees de l’ajuntament i a la representació sindical.” 

 
1h 44' 45' - Intervenció 1 

Intervencions 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6285.0 
 
1h 48' 39' - Intervenció 2 

Votacions 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6519.0 

 

 

Votació: Sotmesa la proposta a consideració del plenari resta aprovada per la majoria 

absoluta de nou (9) vots a favor de les regidores i regidors presents dels grups municipals del 

PSC i SJECP-C, amb l’abstenció de tota la resta de les regidores i regidors presents dels grups 

municipals d’ENDAVANT SJ, JUNTSxCAT, ERC, PP, CUP-AMUNT i VOX. 

 
 

   2.3. Àrea de Territori. 

 

2.3.1. Aprovació provisional del pla especial de concreció de les condicions 

d’edificabilitat de la ”Casa Pruna”, al carrer Marquès de Monistrol, 11, i 

modificació puntual del Catàleg i Pla especial de protecció i rehabilitació del 

patrimoni arquitectònic de Sant Just Desvern en l’àmbit de la fitxa 39. Exp.: 

AUM 2025 40 20. 

 

El Sr. Florenci Valle i Cardosa, regidor de Patrimoni Arquitectònic, formula i amplia el 

contingut de la proposta de l’acord següent: 

 

“Mitjançant instància de data 6 de febrer de 2025 (RE 2055/2025) la societat DELAENZA, 

SL, va presentar per a la seva tramitació una proposta de Modificació puntual de la fitxa 39  

“Casa Pruna” del Catàleg i Pla especial de protecció i rehabilitació del patrimoni arquitectònic 

de Sant Just Desvern, redactat pel Senyor Santiago Villanueva, arquitecte.  

https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6285.0
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6519.0
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Per Decret d’Alcaldia de data 28 de juliol de 2025 es va aprovar inicialment la proposta  de 

Modificació puntual de la fitxa 39 “Casa Pruna” del Catàleg i Pla especial de protecció i  

rehabilitació del patrimoni arquitectònic de Sant Just Desvern, condicionant l’aprovació 

provisional a la incorporació de determinades prescripcions.  

 

Consta a l’expedient certificació lliurada per la vicesecretària general de la Corporació, 

acreditant que l’expedient ha estat objecte d’informació pública durant el termini d’un mes, 

d’acord amb l’art. 23 del Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de 

la Llei d’urbanisme, i l’art. 85 del Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel que s’aprova el 

Text refós de la Llei d’urbanisme, mitjançant la inserció d’anuncis als següents mitjans de 

difusió: 

 

- Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de data 4 d’agost de 2025. 

- Publicació diari ARA de data 4 d’agost de 2025. 

- Etauler de l’Ajuntament, des del dia 4 d’agost al dia 6 d’octubre de 2025, ambdós 

inclosos.  

 

Del resultat d’aquest tràmit, no consta a l’expedient que s’hagin presentat al·legacions ni 

suggeriments. 

 

En data 5 d’agost de 2025 es va sol·licitar informe a la Direcció General del Patrimoni 

Cultural de la Generalitat de Catalunya, (article 17.4 de la Llei 9/1993, de 30 de desembre), el 

qual va ser emès el 25 d’agost de 2025, essent favorable a la proposta aprovada inicialment, 

amb la següent valoració: 

 

“Pel que fa al Patrimoni Arquitectònic, la proposta es respectuosa amb la preservació 

del patrimoni històric i comporten la rehabilitació i ampliació de l’edifici en planta 

baixa , ordenant les façanes i identificant la volumetria original de l’edifici.” 

 

En dates 3 i 7 d’octubre de 2025, amb registres d’entrada RE15270 i 15442/2025 l’interessat 

ha presentat un nou document, que incorpora el compliment de les prescripcions per a 

l’adopció de l’acord d’aprovació inicial. 

En data 8 d’octubre de 2025, la cap d’Urbanisme, Planejament i Promoció Urbana ha emès un 

informe favorable a la proposta presentada, amb les següents consideracions:  

“1. S’ha renombrat el document: “Pla especial de concreció de les condicions 

d’edificabilitat de la “Casa Pruna”, al carrer Marquès de Monistrol 11 i 

Modificació puntual del Catàleg i Pla Especial de protecció i rehabilitació del 

patrimoni arquitectònic de Sant Just Desvern en l’àmbit de la fitxa 39”, en contenir 

determinacions urbanístiques i de modificació de la fitxa del Catàleg.  

 

2. S’han grafiat els gàlibs d’ocupació de planta baixa, planta primera i segona, i el 

gàlib ocupat per l’edifici auxiliar existent, clarificant el grafisme i llegendes. Es 

manté l’ocupació del 30% de la zona 20a/10 (25% edifici principal i 5% edificacions 

auxiliars) 

 

3. S’ha corregit a la memòria i plànols el sostre màxim de l’edificació principal 



 

Plaça Verdaguer, 2 
08960 - Sant Just Desvern 

93 480 48 00 
ajuntament@santjust.cat 

www.santjust.cat 

proposada i de l’edificació auxiliar existent, establint-se en 0,47 m²st/m²s inferior al 

0,75 de la zona 20a/10. També s’han acotat les alçades des del pla de la planta 

baixa, establint el gàlib màxim en planta i en secció, i la cota de planta baixa 

(actual) en relació al terreny del jardí posterior d’acord amb la normativa general 

de la zona unifamiliar.  

 

4. S’ha definit el tipus d’intervenció establint els criteris per l’obertura de finestres 

en les façanes no catalogades, d’acord amb les recomanacions de l’informe del 

departament de Cultura.  

 

5. S’ha grafiat al plànol DGO_5.1 la ubicació dels paviments amb valor patrimonial 

que es recullen a la fitxa, clarificant el grafisme dels entorns i dels elements 

patrimonials, inclòs l’arbrat significatiu.  

 

6. S’ha suprimit l’article de la Normativa relatiu a la suspensió de llicències.   

La documentació aportada inclou les normes urbanístiques en format editable 

(tràmit 13), la fitxa modificada (tràmit 14), així com els plànols d’ordenació i 

delimitació dels entorns estricte i de respecte.  

 

Per tot l’exposat, s’informa favorablement l’aprovació provisional de la proposta 

presentada. “ 

 

En data 13 d’octubre de 2025, la tècnica d’administració especial de l’Àrea de Territori, amb 

la conformitat de la vicesecretària general, ha emès informe jurídic favorable a la proposta 

presentada. 

 

De conformitat amb el que disposa l’article 22.2 c) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora 

de les Bases del règim local i 52.2.c del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 

s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, la competència per 

acordar l’aprovació provisional del planejament derivat correspon al Ple, atès que és l’acte 

que posa fi a la tramitació municipal. 

 

En conseqüència, el Ple municipal 

 

ACORDA: 

 

Primer.- Aprovar provisionalment el Pla especial de concreció de les condicions 

d’edificabilitat de la “Casa Pruna”, al carrer Marquès de Monistrol, 11, i Modificació puntual 

del Catàleg i Pla especial de protecció i rehabilitació del patrimoni arquitectònic de Sant Just 

Desvern en l’àmbit de la fitxa 39, promogut per DELAENZA, SL. 

 

Segon.- Trametre a la Comissió Territorial d’Urbanisme de l’Àmbit Metropolità de 

Barcelona l’expedient complet tramitat, en previsió del que preveu l’article 80.c) del Decret 

legislatiu 1/2010, de 3 d'agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’urbanisme, per a la 

seva aprovació definitiva. 

 

Tercer.- Notificar aquest acord al promotor, amb indicació que contra aquest acte, que té la 

consideració d’acte de tràmit no qualificat, no es pot interposar cap recurs. 
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1h 49' 24' - Intervenció 1 

Intervencions 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6564.0 
 
1h 53' 00' - Intervenció 2 

Votacions 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6780.0 

 

 

Votació: Sotmesa la proposta a consideració del plenari resta aprovada per unanimitat dels 

disset regidors i regidores presents a la sessió del Ple. 

  

 

 2.4. Àrea de Serveis a la Persona. 

 

2.4.1. Aprovació de les tarifes per la prestació dels serveis del Complex Esportiu 

Municipal La Bonaigua per l’any 2026 i natació escolar per al curs 2026 - 2027. 

Exp.: SEC 2025 11 12. 

 

El Sr. David Magallón Sánchez, regidor d’Esports, formula i amplia el contingut de la 

proposta de l’acord següent: 

 

“Per acord del Ple de la Corporació de data 27 de juliol de 2000 es va adjudicar el contracte 

de gestió del Complex Esportiu Municipal La Bonaigua, en la modalitat de concessió 

administrativa, a “Iniciatives per a la Gestió Esportiva, SL” i “Gestió de l’activitat física i 

esportiva, SL”, en l’actualitat “Iniciatives per a la Gestió Esportiva, SL-UTE”. Aquest 

contracte es va subscriure en data 26 d’octubre de 2000. 

 

En data 30 de setembre de 2025 i registre d’entrada 14963, l’empresa concessionària del 

Complex Esportiu Municipal La Bonaigua, Iniciatives per a la Gestió Esportiva SL, UTE, 

presenta proposta de tarifes per la prestació dels serveis del Complex Esportiu per l’any 2026 

i de l’activitat de natació escolar per al curs 2026-2027. L’empresa indica que la proposta de 

preus contempla un increment en els preus públics lineal del 2,4% en quotes i serveis, seguint 

l’IPC oficial en Catalunya d’agost de 2025. 

 

En data 1 d’octubre de 2025, el tècnic de gestió de l’Àrea de Serveis a la Persona emet 

informe favorable a l’aprovació de les tarifes per a l’any 2026 i del servei de natació escolar 

per el curs 2026-2027, tràmit SEC 2025 11 13. 

 

En data 2 d’octubre de 2025 s’emet informe jurídic en relació a l’adequació de l’increment de 

les tarifes a l’IPC de Catalunya, d’acord amb el que estableix la clàusula 13 del plec de 

clàusules administratives particulars que regeix la concessió, tràmit SEC 2025 11 11. La 

variació de l’IPC publicada per l’INE pel període comprès entre agost 2024 i agost 2025 per a 

l’àmbit de Catalunya va ser del 2,4%, i, per tant, l’increment de les tarifes proposat per 

l’adjudicatària (2,4%) no supera aquest percentatge. 

 

Vist el dictamen favorable de la Comissió informativa de l’Àrea de Serveis a la Persona. 

 

D’acord amb el que estableix la DA 2a. de la LCSP, la competència correspon al Ple.  

 

En conseqüència, el Ple 

https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6564.0
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6780.0
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ACORDA: 

 

Primer. Aprovar les tarifes per a l’any 2026 per a l’ús de les instal·lacions i serveis del 

Complex Esportiu Municipal La Bonaigua, adjudicat a l’empresa IGE,SL-UTE, amb efectes 

de l’1 de gener de 2026, amb l’increment de la franja jove, que arribarà fins els 23 anys, 

segons detall que es transcriu a continuació: 

 

1. QUOTES D’INSCRIPCIÓ. 

 

PÚBLIC Tipus de quota Import (€) 

 

PERSONES ADULTES 

(23 ANYS FINS 60 ANYS) 

Individual 86,49 

Parella 66,35 

3r. Familiar 51,89 

4rt. Familiar 26,06 

Matí ( de 7 a 13 hores) 66.51 

JOVE (14 ANYS FINS A 23 ANYS) Quota Jove  66,51 

INFANTIL 5 a 14 anys 60,65 

GENT GRAN (més de 60 anys) Normal 60,65 

Tarja groga 48,45 

Tarja rosa 30,33 

FAMILIAR (fills menors 18 anys)  109,54 

EMPRESA TOTAL 64,87 

ASSEGURANÇA ANUAL 14,67 

 

2.  ABONAMENT BÀSIC. Quota Mensual. QUOTA A EXTINGUIR 

 

Abonats/es donats d’alta entre l’1/09/2000 fins el 31/12/2003, moment a partir del qual es 

posa  en funcionament la sala d’activitats dirigides i la quota Total. 

 

Serveis inclòs en aquesta quota:  Hidromassatge, sauna, Sala de fitness, Piscines cobertes 

i exterior, Diferents  classes d’activitats dirigides en l’horari del mati ( es poden consultar 

al tauler d’anuncis de la instal·lació). 

 

PÚBLIC Tipus de quota Import (€) 

 

PERSONES ADULTES 

Individual 59,72 

Parella 53,92 

Matí (de 7 a 13 hores) 47,79 

 

GENT GRAN 

(més de 60 anys) 

Normal 39,63 

Tarja rosa reduïda 35,42 

Tarja rosa 19,65 

 

3. ABONAMENT A PISCINA I ZONA D’AIGÜES. Quota mensual. QUOTA A 

EXTINGUIR  

 

Abonats/des donats d’alta abans del 31/08/2000.  

 

Serveis inclòs en aquesta quota: 
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• Hidromassatge, sauna 

• Piscines cobertes i exterior 

 

 

 

PÚBLIC TIPUS DE QUOTA IMPORT (€/mes) 

 

PERSONES ADULTES 

Individual 47,30 

Parella 41,06 

Matí (de 7 a 13 hores) 36,73 

 

GENT GRAN 

(més de 60 anys) 

Normal 27,97 

Tarja rosa reduïda 25,29 

Tarja rosa 14,12 

 

4. ABONAMENTS QUOTA TOTAL. Quota mensual.    

 

Serveis inclòs  en aquest abonament: Hidromassatge, sauna, piscines cobertes i 

exterior, sala de fitness i  tot el programa d’activitats dirigides. 

 

Quotes Low Cost sense activitats dirigides 

 

PÚBLIC Tipus de quota Import (€) 

PERSONES ADULTES 

( DE 23 ANYS FINS 60 

ANYS) 

Individual 62,08 

Parella 61,64 

Permanència, mínim 3 mesos  61,20 

3r. Familiar  43,41 

4rt. Familiar  26.00 

Matí (de 7 a 13 hores) 53,32 

QUOTA JOVE ( de 14  FINS 23 ANYS) 49,27 

INFANTIL (de 5 FINS 14 ANYS) 38,10 

 

GENT GRAN 

(més de 60 anys) 

Normal 50,14 

Tarja rosa reduïda 45,87 

Tarja rosa 31,48 

FAMILIAR (fills menors 18 anys) 147,47 

EMPRESA  TOTAL 52,44 

  

 

5.  CURSOS DE NATACIÓ. Quota trimestral (€) 

 

PÚBLIC/ edat Dies/setmana Abonats No abonats 

NADONS I BRESSOL 

6-12 mesos 1 87,37 130,45 

12-24 mesos 1 69,90 101,93 

24-48 mesos 1 52,44 88,19 

2 75.05 139,15 

INFANTIL 

4 – 14 anys  

1 35,36 76,31 

2 56,71 118,90 

PERSONES ADULTES 1 45,76 90,60 



 

Plaça Verdaguer, 2 
08960 - Sant Just Desvern 

93 480 48 00 
ajuntament@santjust.cat 

www.santjust.cat 

(des de 15 anys) 2 74.01 146,60 

GENT GRAN 

Normal 

1 27,32 54.03 

2 44,12 86,60 

GENT GRAN 

Targeta rosa 

1 24,74 48,50 

2 39,36 78.01 

NATACIÓ TERAPÈUTICA I PER A EMBARAÇADES 

Infantil (8-14 anys) 2 70,18 125,14 

PERSONES ADULTES 

(majors de 15 anys) 

2 86.05 149,99 

 

*descompte del 5% per a família nombrosa. 

 

6. SERVEIS COMPLEMENTARIS. 

 

Servei Import (€) 

BAIXA TEMPORAL  per malaltia. Màxim 2 mesos. Preu mensual 15,93 

BAIXA TEMPORAL per  embaràs. Màxim 4 mesos. Preu mensual 7,50 

ENTRADA 

PUNTUAL 

Persones Adultes 9,52 

Menors de 14 anys acompanyat. Gent gran 4,71 

ABONAMENT 

 10 ENTRADES 

Persones Adultes 82,88 

Infantil. Gent gran 36,90 

RAIG UVA 1 sessió 7,88 

5 sessions 32,41 

NO Abonat. 1 sessió 11,11 

LLOGUER DE 

TAQUILLES 

Només abonats/des 

 NORMALS 

Anual 86,82 

Semestral 60,54 

Trimestral 36,51 

REVISIONS MÈDIQUES. Abonats, escolars i equips 

Fins a 15 anys 30,22 

A partir de 16 anys 30,22 

PEAK PILATES . Manteniment plaça 

Preu abonat. 23,26 

Preu NO abonat 30,93 

PEAK PILATES . Matress. Preu per sessió i persona  

Sessions Persones Abonats No abonats 

Abonament 1 11,99 15,98 

PEAK PILATES amb màquina. Preu per sessió i persona 

Sessió Persones Abonats No abonats 

 

1 sessió 

1 57,59 76,31 

2 46.04 60,98 

3 41,38 52,61 

ENTRENADOR PERSONAL PILATES MATT. Preu per sessió 

Sessions 

individuals 

Durada Abonats No abonats 

1 sessió 55 minuts 69,30 94.04 

Bono 10 sessions 55 minuts 56,49 86,22 
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ENTRENADOR PERSONAL. Preu per sessió 

Sessions individuals Durada Abonats No abonats 

1 sessió 55 minuts 61,64 83,37 

Bono 10 sessions 55 minuts 51,46 80,58 

Sessions 2 persones Durada Abonats No abonats 

1 sessió 55 minuts 49,98 66,56 

Bono 10 sessions 41,60 62,57 

 

7. CASALS D’ESTIU* Preu (€) per setmana 

 

Servei i horari Edats Import 

Matí, 

De 9 a 13 hores 

De 3 a 6 anys 89,34 

De 7 a 14 anys 79,59 

Matí + dinar, 

De 9 a 15 hores 

De 3 a 6 anys 140,68 

De 7 a 14 anys 132,14 

Tot el dia, 

De 9 a 17 hores 

De 3 a 6 anys 189,62 

De 7 a 14 anys 173,75 

Dinar puntual Tots 10,51 

Acollida 5h./setmana 14,73 

 

*Descompte del 5%: a) a partir de la quarta setmana, b) pel segon germà i c) per a 

família nombrosa. Els descomptes s’acumulen entre els apartats a) i b) i entre a) i c). 

 

8. CASALS DE NADAL* Preu (€) per casal 

 

Servei i horari edats Import 

Matí, 

De 9 a 13 hores 

De 3 a 6 anys 214.15 

De 7 a 14 anys 195,81 

Acollida 5h./setmana 14,73 

 

*Descompte del 5% per a família nombrosa. 

 

9. CURSETS D’ESTIU DE NATACIÓ*. Durada de 4 setmanes. 

 

Edat Dies/setmana Persones abonats Persones no abonats 

De 6 a 12 mesos 1 30,33 37,72 

2 60,65 75,27 

De 12 a 24 mesos 1 27,26 34,65 

2 54,30 68,86 

2 i 3 anys 2 41,82 55,12 

4 63,77 65,94 

Des de 4 anys 2 28,36 55,23 

4 55,23 65,95 

Adults 2 28,47 51,89 

 

*Descompte del 5% per a família nombrosa. 

10.    LLOGUER D’ESPAIS I ALTRES SERVEIS. 
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Concepte €/hora 

LLOGUER D’ESPAIS 

PISTA PARQUET Sencera 87,04 

1/3 pista 32,63 

PISTA TERRATZO 75,54 

PISTA EXTERIOR  32,63 

DIA ESPECIAL DIURNA  132,91 

DIA ESPECIAL NOCTURNA 156,28 

ENLLUMENAT 

1 hora 

Sencera 16,91 

1/3 pista 7,99 

CONSERGERIA I/O NETEJA €/hora, per cada servei 

Dies             /             horari Diurn Nocturn* 

De dilluns a divendres 29,07 34,92 

Dissabtes, diumenges i 

festius 

43,08 51,62 

Dies  especials 62,30 73,79 

NETEJA D’ESPAIS €/servei 

Neteja pavelló acte esportiu 229.14 

Neteja pista exterior 687,54 

 

*A partir de les 24 hores en dies laborables, i de les 22 en dissabtes, diumenges i festius. 

 

Segon. Aprovar les tarifes per al servei de natació escolar, curs 2026-2027, del Complex 

Esportiu Municipal La Bonaigua, adjudicat a l’empresa IGE,SL-UTE, amb efectes d’octubre 

de 2026 fins a juny de 2027, segons detall que es transcriu a continuació: 

 

PROPOSTA DE PREUS  SERVEI  NATACIÓ ESCOLAR D’OCTUBRE 2026 A JUNY 

2027 

 

1.   CURSETS ESCOLARS (una sessió per setmana). Preu curs escolar. 

 

Curset Horari Escoles del municipi Altres 

 

NATACIÓ ESCOLAR 

E. PRIMÀRIA 

Escolar 97,88 126,89 

Extraescolar 101,38 131,10 

NATACIÓ ESCOLAR 

E. INFANTIL  

Escolar 105,38 138,38 

Extraescolar 108,93 143,26 

EDUCACIÓ ESPECIAL 106,20 143,26 

 

ATENCIÓ INDIVIDUALITZADA EDUCACIÓ ESPECIAL   

PREU CURS ESCOLAR  537,60  

 

2.    TRANSPORT ESCOLAR. Preu curs escolar. 

 

Autocar de 55 places 

 

Nombre nens/es Viatges/setmana Import (€) 

De 15 a 25 1 115,50 
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2 191,56 

De 26 a 35 1 76,31 

2 150,92 

De 36 a 45 1 65,25 

2 112.00 

De 46 a 55 1 55,84 

2 108,55 

 

Autocar de 60 places 125.36 euros  anada i tornada 

 

*Horari escolar de 9.00 a 17.00 hores 

*Horari extraescolar de 17.00 fins a 22.00 hores 

 

NOTA: 

 

El preu de natació escolar està directament condicionat a la prestació del Servei de Transport 

escolar. En el cas que alguna escola no realitzi el servei de transport escolar en horari 

extraescolar , el servei de natació escolar passarà a considerar-se com un curset trimestral. 

 

Tercer. Comunicar aquest acord a l’Àrea d’Economia als efectes oportuns. 

 

Quart. Notificar aquest acord a l’empresa Iniciatives per a la Gestió Esportiva, SL-UTE 

indicant que contra aquest acte administratiu, que posa fi a la via administrativa, pot 

interposar, de manera optativa i no simultània, els següents recursos: a) Recurs de reposició  

potestatiu, que s'haurà de presentar davant el mateix òrgan que l'ha dictat, en el termini d’un 

mes a comptar des de l’endemà de la recepció d’aquesta notificació, en els termes establerts a 

l’article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques. Transcorregut un mes des de la seva presentació sense que s'hagi 

rebut notificació de la resolució expressa, el recurs de reposició s’entendrà desestimat per 

silenci, i us facultarà per interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats del 

contenciós administratiu de la província de Barcelona. b) Recurs contenciós administratiu, 

directament, sense previ recurs potestatiu de reposició. Aquest recurs s’ha d’interposar en el 

termini de dos mesos a comptar des del dia següent a la recepció d'aquesta notificació davant 

els jutjats del contenciós administratiu de la província de Barcelona. 

No obstant això, podrà interposar qualsevol altre recurs que consideri adient.” 

 
1h 53' 34' - Intervenció 1 

Intervencions 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6814.0 
 
1h 55' 31' - Intervenció 2 

Votacions 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6931.0 

 

 

Votació: Sotmesa la proposta a consideració del plenari resta aprovada per la majoria 

absoluta de nou (9) vots a favor de les regidores i regidors presents dels grups municipals del 

PSC i SJECP-C, amb l’abstenció de les regidores i regidors presents dels grups municipals 

d’ENDAVANT SJ, JUNTSxCAT i PP i el vot en contra d’ERC, CUP-AMUNT i VOX. 

 

 

https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6814.0
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=6931.0
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2.4.2. Resolució de les al·legacions formulades i aprovació definitiva de la 

modificació de l’Ordenança reguladora de la protecció i tinença d’animals. Exp.: 

SEC 2023 26 32. 

 

 

En aquest moment irromp a la sala de sessions un grup de gent que prenen la paraula.  

 
1h 59' 36' - Intervenció 2 
S'interromp el ple 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=7176.0 

 
2h 58' 40'' - Punt de l'ordre del dia 

Es suspèn el Ple. 
https://actes.santjust.cat/session/sessionDetail/8a81808699db2ad50199ebea4a930000?startAt=10720.0&endsAt
=10814.8048 

 

A continuació l’Alcalde davant de la situació produïda suspèn el Ple davant la impossibilitat 

de continuar-lo quan són les vint-i-una hores i cinquanta-tres minuts del vespre (21:53h), el 

Sr. President aixeca la sessió, de la qual s’entén la present acta, del contingut de la qual, com 

a vicesecretària general, en dono fe. 
 

 

       Vist i plau 

 

 

 

 

Joan Basagañas i Camps    Margarita Rodríguez Rodríguez 

ALCALDE       VICESECRETÀRIA GENERAL 
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