Ajuntament de —

&p Sant Hipolit de Voltrega

ACTA DE LA SESSIO Ple

Nuamero: 1

Organ: Ple

Sessio: Ordinaria

Data: 12 de gener de 2026
Hora: 20:00

Lloc: Sala de Plens

Presidéncia: Gerard Sancho Vilalta, Alcalde. Actua com a Secretaria, Meritxell
Llopart Rius.

Assisteixen els regidors:

Junts per Sant Hipolit-Compromis Municipal
IRENE SUNE CASAS

SERGI CIRERA BURGAYA

MIQUEL VILADELBOSCH ZAPATA

MARC ARRABAL CURRIUS

MONTSERRAT MORALEDA CASTANE
ELISABETH RAMONEDA BIOSCA

MARTA BOIXEDA PUJOLS

Sumem per Sant Hipolit de Voltrega-Candidatura de Progrés
JAUME CODINA ORDEIG
MERCEDES LOPEZ FERNANDEZ

Som Voltrega - Acord Municipal
JAUME VIDAL ROQUET

El President obre la sessio un cop comprovat el quorum d’assisténcia necessari per
la seva valida constitucid i es passa tot seguit a tractar els assumptes compresos a
I'ordre del dia i que s’especifiquen a continuacid:

Ne Punt d'ordre del dia Expedient

d'Ordre

A) ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR

1 Aprovacio de 'acta de la sessio anterior

B) RESOLUCIONS DE GOVERN

, Presa de possessio del senyor Jaume Vidal Roquet del 2025/1014/1726
Grup Municipal Som-Voltrega AM
Modificacié de la plantilla de personal per I'exercici

3 2026, 2025/1455/1752
Aplicacio dels increments retributiu pel personal de

4 I'Ajuntament 2025/3002/1738

5 Acord de I'Ajuntament de Sant Hipolit de Voltrega 2025/1431/1746
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d'adhesi6 a I'acord marc de subministrament d'equips
d'impressio i de multifuncié en les modalitats de
compra i arrendament, amb destinacio a les entitats
locals de Catalunya (Exp. 2023.05)

Donar compte de les modificacions de I'informe
9/2025 de la Sindicatura de Comptes de Catalunya,

6 relatiu a la tramesa de la informacio relativa al 2025/1754/1378
Compte General de les Corporacions Locals de
l'exercici 2023
Donar compte del decret d'alcaldia 2025/775 aprovant
7 l'expedient I():‘le modificacio de credits 20525/1295 2025/1627/1590
C) MOCIONS
D) CONTROL DE L’ACCIO DE GOVERN
3 Donar compte dels decrets d'alcaldia des de 1'ultima
sessio plenaria ordinaria
Donar compte dels acords de la Junta de Govern Local
9 des de |'tltima sessi6 plenaria ordinaria
o Donar compte de I'estat d'execucio del pressupost
municipal
E) PROPOSTES I MOCIONS D’'URGENCIA
u Punt d'Urgeéncia: Modificar la formacié de la Comissio 2026/1014/53
de Coordinacio de Govern
F) PRECS I PREGUNTES

Desenvolupament de la sessio

A) ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR

1. Aprovacio de l'acta de la sessid anterior

Intervé el Sr. Alcalde: El primer punt seria 'aprovacié de lacta de la sessié anterior.
No sé si hi ha algu que vulgui fer alguna esmena, puntualitzacié o comentari.

Sotmesa la proposta a debat i a posterior votacid resulta aprovada per unanimitat
dels assistents amb el segiient resultat: 10 vots a favor dels Grups Politics Junts per
Sant Hipolit-Compromis Municipal i Sumem per Sant Hipolit de Voltrega-
Candidatura de Progrés. No s'han produit abstencions. No hi ha vots en contra.

B) RESOLUCIONS DE GOVERN

2. Presa de possessio del senyor Jaume Vidal Roquet del Grup Municipal
Som-Voltrega AM

Vist que s’ha rebut la credencial del Sr. Jaume Vidal Roquet, expedida per la Junta
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Electoral Central.

Vist que l'interessat ha formulat la corresponent declaracié d’'interessos i no
estant afectat per causes d’incompatibilitat, es troba, per tant, en
condicions legals de prendre possessio del carrec.

A continuacié el Sr. Alcalde emet la segiient pregunta: Sr. Jaume Vidal Roquet,
jura o promet per la seva consciéncia i honor complir fidelment les obligacions
del carrec de regidor de [l’Ajuntament de Sant Hipolit de Voltrega, amb
lleialtat al Rei i fer guardar la Constituci6 com a norma fonamental de
UEstat i respectar i observar UEstatut d’Autonomia com la norma institucional
basica de Catalunya?

Seguidament el Sr. Vidal respon: Si, per imperatiu legal, ho prometo.
El Sr. Jaume Vidal Roquet s’ incorpora a la sessio.

Intervé el Sr. Alcalde: Bé doncs gracies, Jaume. Et faig entrega de la insignia i ja pots
ocupar el teu lloc. Benvingut Jaume. L'incorporem com a membre de ple dret del Ple
d’avui.

3. Modificacio de la plantilla de personal per l'exercici 2026.
Relacio de fets:

La plantilla de personal és la relacié detallada per cossos, escales, subescales,
classes i categories en queé s'integren els funcionaris, el personal laboral i I'eventual
i que ha de respondre als principis de racionalitat, economia i eficacia.

Vist que en data 9 de desembre s’ha produit la baixa a la plantilla de personal
funcionari de l'auxiliar de policia-notificador, és necessari modificar la plantilla de
personal per tal de poder convocar aquesta placa.

Fonaments de dret:

L’article 72 del Reial Decret Legislatiu 3/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el
Text Ref6s de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public (EBEP), estableix que en
el marc de les seves competencies d’autoorganitzacid, les administracions
publiques estructuren els seus recursos humans d’acord amb les normes que
regulen la seleccio, la promocié professional, la mobilitat i la distribucié de
funcions i d’acord amb el que preveu aquest capitol.

Els articles 22.2.i), 89 i 9o de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del
régim local, els articles 52.2.j) i 283 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
qual s’aprova el Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (en
endavant, TRLMRLC), i l'article 126.1 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18
d’abril, pel qual s’aprova el text refés de les disposicions legals vigents en materia
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de regim local, estableixen que el Ple de '’Ajuntament ha d’aprovar anualment la
plantilla de personal, la qual ha de comprendre tots els llocs de treball reservats a
funcionaris, personal laboral i eventual, en la mateixa sessi6 que aprovi el
pressupost.

L’article 28 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa
en un text unic de determinats textos legals vigents a Catalunya en mateéria de
funcié publica, d’aplicacioé al personal al servei de les corporacions locals situades
en el territori de Catalunya, en els termes que estableix la legislacié sobre funcio
publica local, preveu que la plantilla de personal és formada per les places que
figuren dotades en els pressupostos, classificades en grups de cossos i, dins els
grups, d’acord amb les escales de cada cos. També inclou el personal eventual i el
laboral.

En el mateix sentit, I'article 25 del Decret 214/1990 de 30 de juliol, pel qual s’aprova
el Reglament del personal al servei de les entitats locals (en endavant, RPSEL)
estableix que la plantilla de personal de les entitats locals ha d’estar integrada per
la relacié detallada per cossos, escales, subescales, classes i categories de les places
en queé s’integren els funcionaris, el personal laboral i I'eventual agrupades,
indicant la denominacié d’aquests, el nombre de places que les constitueixen, el
nombre de les que es trobin vacant i el grup a qué pertanyin, d’acord amb la
titulacio exigida per al seu ingrés. A continuacié l'article 26 del RPSEL estableix
que l'entitat local ha d’aprovar anualment la plantilla en la mateixa sessié en que
s’aprovi el pressupost, la qual cosa és competéncia del Ple municipal, d’acord amb
l'article 54 de 'esmentat Reglament.

Els articles 283.4 del TRLMRLC i 28 del RPSEL estableixen que la plantilla, un cop
aprovada pel Ple de la Corporacid, s’ha de publicar integrament, en el termini dels
30 dies segiients, al Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya, i se n’han de trametre a la vegada copies a '’Administracié de I'Estat i
a la Generalitat de Catalunya.

Per tot I'exposat, es proposa al Ple de 'Ajuntament, I'adopcié dels segiients:

ACORDS:

Primer.- MODIFICAR la plantilla de personal per a l'exercici pressupostari de
2026, en el sentit segiient:

En comptes de dir:

Personal de Serveis Generals:

Denominacio Escala Gru | Place | Vacant
p s s
Aux. de policia - Administracio AP 1 -
Notificador Especial
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Vigilant de Nit Administracio AP 1 -
Especial

Ha de dir:

Personal de Serveis Generals:

Denominacié Escala Gru | Place | Vacant
) s s
Vigilant Administracio AP 1 1
Especial
Vigilant de Nit Administracio AP 1 -
Especial

Segon.- PUBLICAR un anunci de la plantilla de personal aprovada en el Butlleti
Oficial de la Provincia i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i
trametre’'n copia a I'Administracio de I'Estat i a la Generalitat de Catalunya.

Tercer.- NOTIFICAR el present acord als representants dels treballadors, als
efectes oportuns.

Intervé el Sr. Alcalde: Aqui fem una doble cosa perqué primer aprofitem que la
persona que actualment ocupava lauxiliar de policia ja no forma del Consistori i hi
donem les gracies pel anys que ha estat al servei de la institucid. Aprofitant doncs
que s’ha deslliurat aquesta plagca fem dues coses. Canviar-ne la denominacié, aquesta
denominacié tal com la teniem avui en dia era “Auxiliar de policia/notificador” i el
que fem és canviar-la per “Vigilant”. Recordeu que tenim l'altre que és “Vigilant de
nit”, per tant, aixi ho ordenem. També publiquem aquesta vacant per tal de procedir
doncs a la cobertura d’aquest lloc que ens ha quedat vacant. No sé si hi ha algu que
vulgui fer algun comentari o pregunta.

Sotmesa la proposta a debat i a posterior votacio resulta aprovada per unanimitat
dels assistents amb el segiient resultat: 11 vots a favor dels Grups Politics Junts per
Sant Hipolit-Compromis Municipal, Sumem per Sant Hipolit de Voltrega-
Candidatura de Progrés i Som Voltrega - Acord Municipal. No s'han produit
abstencions. No hi ha vots en contra.

4. Aplicacio dels increments retributiu pel personal de I'Ajuntament

En data 3 de desembre de 2025 s’ha publicat el Reial Decret-llei 14/2025, de 2 de
desembre, pel que s'aproven mesures urgents en materia de retribucions en I'ambit
del sector public.

En aquest text normatiu s’'estableix pel 2025 una pujada salarial consolidable del
2,5% respecte els imports vigents a 31 de desembre de 2024, establerts per la Llei
31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per 'any 2023, i
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actualitzats pel Reial Decret-llei 4/2024, de 26 de juny, pel que es prorroguen
determinades mesures per afrontar les conseqiiéncies economiques i socials
derivades dels conflictes a Ucraina i Orient Proxim i s'adopten mesures urgents en
materia fiscal, energetica i social.

Per 'any 2026 s’estableix una pujada salarial consolidable de I''5% respecte els
imports vigents a 31 de desembre de 2025, actualitzats en aquest en el Reial Decret-
llei 14/2025, amb efectes de I'1 de gener de 2026. Addicionalment, s’aplicara un altre
increment retributiu addicional i consolidable del 0,5% respecte les retribucions
vigents a 31 de desembre de 2025, si la variacié de I'IPC és igual o superior a I'1,5%.

Vist que la proposta ha estat negociada amb els representants del treballadors.
Per tot aixo,
S’ACORDA:

Primer.- APLICAR els segiients increments salarials establerts en el Reial Decret-
llei 14/2025, de 2 de desembre, pel que s’aproven mesures urgents en matéria de
retribucions en I'ambit del sector public a tots els conceptes de la nomina que
depenen de la Corporacio, concretament el complement especific i altres
conceptes que no venen establerts directament per la normativa estatal:

e Per I'any 2025 s’aplicara una pujada salarial consolidable del 2,5% respecte
els imports vigents a 31 de desembre de 2024, establerts per la Llei 31/2022,
de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per I'any 2023, i
actualitzats pel Reial Decret-llei 4/2024, de 26 de juny, pel que es
prorroguen determinades mesures per afrontar les conseqiiéncies
economiques i socials derivades dels conflictes a Ucraina i Orient Proxim i
s’adopten mesures urgents en materia fiscal, energetica i social.

e Per I'any 2026 s’estableix una pujada salarial consolidable de 1''5% respecte
els imports vigents a 31 de desembre de 2025, actualitzats en aquest en el
Reial Decret-llei 14/2025, amb efectes de ' de gener de 2026.
Addicionalment, s’aplicara un altre increment retributiu addicional i
consolidable del 0,5% respecte les retribucions vigents a 31 de desembre de
2025, si la variacié de I'IPC és igual o superior a '1,5%.

Segon.- AQUEST increment s’aplicara al personal funcionari i al personal laboral,
pero no als plans d’ocupacio, ja que el seu sou esta determinat per 'import atorgat
mitjangant la subvencié atorgada.

Tercer.- FER CONSTAR que l'increment no s’aplicara al personal electe, ja que cap
d’ells té dedicacio a la Corporacio.
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Quart.- FER CONSTAR que la data d’efectes de l'aplicacié en la nomina dels
increments i/o dels endarreriments retroactius des de gener de 2025 sera a partir
de gener de 2026, per tal que la seva exigibilitat, derivada de 'acte administratiu
que possibiliti el pagament, sigui de I'exercici 2026 i d’aquesta manera poder
liquidar els endarreriments sense recarrec a la Seguretat Social i evitant també
haver de fer liquidacions complementaries d'IRPF per I'empresa i el treballador.

Cinque.- CONDICIONAR aquest increment al vistiplau del Departament de
nomines de la Diputacio de Barcelona.

Sise.- NOTIFICAR aquest acord a la Seccio d’Assistéencia a I’Administracié dels
Recursos Humans de la Diputacié de Barcelona.

Intervé el Sr. Alcalde: Com sabeu el Govern Espanyol va aprovar aquests increments.
Si que és cert que ja hi ha la previsié de quatre anys vista. En aquest cas Diputacié de
Barcelona, que és qui ens gestiona tot el tema de les nomines, el que ens ha demanat
és que de moment aprovem aquests dos anys que ha llegit la secretaria. Deixem
aprovats per aquests dos anys aquests increments retributius del personal. No sé si hi
ha algun dubte.

Sotmesa la proposta a debat i a posterior votacié resulta aprovada per unanimitat
dels assistents amb el segiient resultat: 11 vots a favor dels Grups Politics Junts per
Sant Hipolit-Compromis Municipal, Sumem per Sant Hipolit de Voltrega-
Candidatura de Progrés i Som Voltrega - Acord Municipal. No s'han produit
abstencions. No hi ha vots en contra.

5. Acord de I'Ajuntament de Sant Hipolit de Voltrega d'adhesi6é a l'acord
marc de subministrament d'equips d'impressio i de multifuncié en les
modalitats de compra i arrendament, amb destinacio a les entitats locals de
Catalunya (Exp. 2023.05)

ANTECEDENTS

1.- El CCDL, per encarrec de 'ACM, promou periodicament, la licitacio de
contractes amb destinacio a les entitats locals de Catalunya mitjancant la
utilitzacio de les técniques de racionalitzacié de la contractacié administrativa
previstes a la vigent legislaci6 en mateéria de contractes del sector public,
principalment el denominat Acord marc, que possibilita la contractaciéo de forma
agregada per bona part de les demandes de subministraments i serveis que es
pretenen atendre, d’acord amb les necessitats a satisfer de les entitats locals
adherides a I'’Associacié detectades a partir de les actuacions de prospeccio de
mercat i estudis que porta a terme I'’Area d’Estudis i contractaci6 de I'entitat.

2.- D’acord amb les anteriors consideracions, i prévia tramitacié del corresponent
procediment administratiu de licitacié de conformitat amb els Plecs de Clausules
Administratives Particulars i Prescripcions Técniques aprovats per Resolucio de
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Presidéncia ndm. 2023/68, de data 28 de juliol de 2023 i publicats al Perfil de
contractant de l'entitat, la Comissioé Executiva, en la seva sessio ordinaria, de data
16 de gener de 2024, va acordar adjudicar '’Acord marc de subministrament
d’equips d’'impressio i de multifuncid, en les modalitats de compra i arrendament,
amb destinacio a les entitats locals de Catalunya, d’acord amb el detall de les
empreses que han resultat adjudicataries en '’Acord marc i que, seguidament, es
relacionen amb el segiient ordre classificatori:

Lot o1: Impressora laser departamental

Lot 06:

SISTEMES D’'ORGANITZCIO S.A.
SERVICIOS MICROINFORMATICA S.A.
SISTEMAS DIGITALES CORPORATE S.L.
RICOH ESPANA S.L.U.

GENERAL MACHINES TECHNOLOGY S.L.
LYRECO ESPANA S.A.

: Multifuncié laser

SISTEMES D’ORGANITZCIO S.A.

SISTEMAS DIGITALES CORPORATE S.L.
RICOH ESPANA S.L.U.

COREMOSA

SEIDOR SOLUTIONS S.L.

KONICA MINOLTA BUSINESS SOLUTIONS S.A.

: Multifuncid laser professional

SISTEMES D’ORGANITZCIO S.A.

COREMOSA

SISTEMAS DIGITALES CORPORATE S.L.
SEIDOR SOLUTIONS, S.L.

XEROX ESPANA S.A.U.

KONICA MINOLTA BUSINESS SOLUTIONS S.A.

Impressora i multifuncié tinta departamental
SISTEMES D’ORGANITZCIO S.A.
COREMOSA

SERVICIOS MICROINFORMATICA S.A.

Impressora ploter

SISTEMES D’ORGANITZCIO S.A.
SERVICIOS MICROINFORMATICA S.A.

Equips remanufacturats basics
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1- SERVICIOS MICROINFORMATICA S.A.
2- GENERAL MACHINES TECHNOLOGY S.L.
3- RICOH ESPANA S.L.U

Lot 07: Equips remanufacturats basics

1- SERVICIOS MICROINFORMATICA S.A.
2- GENERAL MACHINES TECHNOLOGY S.L.
3- CANON ESPANA SA.U.

Lot 08: Equips remanufacturats capacitat alta

- GENERAL MACHINES TECHNOLOGY S.L.
2- SERVICIOS MICROINFORMATICA S.A.
3- RICOH ESPANA S.L.U.

3.- En data 1 de marg¢ de 2024 es va procedir a la formalitzacio dels pertinents
contractes administratius de I'Acord marc.

FONAMENTS DE DRET

Articles 22771 ss. de la LCSP, en relacio a la DA 3a dela LSCP ila DA sa de la LBRL,
respecte a la creacid i réegim de centrals de contractacio i 'adhesio a aquestes.

Articles 219 a 222 de la LCSP en relaci6 al regim dels Acords marc.

Article 153 i 220 de la LCSP pel que fa a la formalitzaci6 dels contractes
administratius mitjancant la signatura per les parts del contracte dels
corresponents documents contractuals.

Plecs de clausules administratives particulars i de prescripcions tecniques que
regeixen ’Acord marc de subministrament d’equips d'impressio i de multifuncio,
en les modalitats de compra i arrendament, amb destinacié a les entitats locals de
Catalunya (Exp. 2023.05), aprovats per la Resolucid de Presidéncia num. 2023/68
del CCDL, de data 28 de juliol, i publicats al perfil de contractant de l'entitat.

Per tot aix0, d’acord als els antecedents abans esmentats i els fonaments de dret
assenyalats anteriorment, es proposa al Ple Municipal, I'adopcié dels segiients:

ACORDA

Primer.- Aprovar I'adhesié de '’Ajuntament de Sant Hipolit de Voltrega a I’Acord
marc de subministrament d’equips d’'impressio i de multifuncié en les modalitats
de compra i arrendament, amb destinacié a les entitats locals de Catalunya (Exp.
2023.05).
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Segon.- Aprovar la contractacié a l'empresa adjudicataria a Solitium Control
Group (abans Sistemes d’Organitzacio S.A.) dels bens segiients:

MODALITAT DE COMPRA

Preu
unitat

Unitats

Preu total
sense [VA

Lot 1 - Impressora laser departamental

Prestacio 1.- Impressora laser departamental, B/N A4

Prestacio 2.- Impressora laser departamental, Color A4

Prestacio 3.- Impressora laser departamental d’alta
capacitat, B/N A4

Prestacio 4.- Impressora laser departamental d’alta
capacitat, Color A4

Lot 2 - Multifuncio laser

Prestacio 5.- Multifuncio laser base, B/N A4

Prestacid 6.- Multifuncio laser base, Color A4

Prestacid 7.- Multifuncio laser base, Color A3

Prestacio 8.- Multifuncio laser de mitja capacitat A, B/N

A4

Prestacio 9.- Multifuncio laser de mitja capacitat A,
Color A3

Prestacio 10.- Multifuncio laser de mitja capacitat B,
Color A3

Prestaci6 11.- Multifuncio laser d’alta capacitat, Color A3

Lot 3 — Multifuncio laser professional

Prestacio 12.- Multifuncid laser professional, Color A3

Lot 4 - Impressora i multifuncio tinta
departamental

Prestacio 13.- Impressora tinta departamental, Color A4

Prestacio 14.- Multifunci6 tinta de mitja capacitat, Color
A3

Prestacio 15.- Multifuncié tinta d’alta capacitat, Color A3

Lot 5 - Impressora ploter

Prestacio 16.- Impressora ploter, Color Ao

Prestacio 17.- Impressora ploter, Color A1

Lot 6 — Multifuncié remanufacturats basics

Prestacio 18.- Multifuncio laser base, B/N A4- equip
remanufacturat

Prestacio 19.- Multifuncio laser base, Color A4- equip
remanufacturat

Lot 7 - Multifuncié remanufacturats de mitja
capacitat

Prestacid 20.- Multifuncié laser de mitja capacitat A,
B/N A4- equip remanufacturat

Prestacio 21.- Multifuncié laser de mitja capacitat A,
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Color A4- equip remanufacturat

Lot 8 - Multifuncié remanufacturats d’alta capacitat

Prestacio 22.- Multifuncié laser d’alta capacitat, B/N A3-

equip remanufacturat

Prestacio 23.- Multifuncio laser d’alta capacitat, Color

A3- equip remanufacturat

Accessoris especifics

*Especifiqueu descripcio:

Preu
, Quota . total
MODALITAT D’ARRENDAMENT Unitats | Mesos
mensual sense
IVA
Lot 1 - Impressora laser departamental
Prestacio 1.- Impressora laser departamental, B/N 60
A4
Prestacio 2.- Impressora laser departamental, 60
Color A4
Prestacio 3.- Impressora laser departamental 60
d’alta capacitat, B/N A4
Prestacio 4.- Impressora laser departamental 60
d’alta capacitat, Color A4
Lot 2 - Multifuncio laser
Prestacio 5.- Multifuncio laser base, B/N A4 60
Prestacio 6.- Multifuncio laser base, Color A4 60
Prestacio 7.- Multifuncid laser base, Color A3 60
Prestacid 8.- Multifuncio laser de mitja capacitat 60
A, B/N A4
Prestacio 9.- Multifuncio laser de mitja capacitat 60
A, Color A3
Prestacio 10.- Multifuncio laser de mitja capacitat 48¢€ 60 2.880¢
B, Color A3
Prestacio 11.- Multifuncio laser d’alta capacitat, 60
Color A3
Lot 3 - Multifuncio laser professional
Prestacio 12.- Multifuncié laser professional, 60
Color A3
Lot 4 - Impressora i multifuncio tinta
departamental
Prestacio 13.- Impressora tinta departamental, 60
Color A4
Prestacio 14.- Multifuncio tinta de mitja 60
capacitat, Color A3
Prestacio 15.- Multifuncié tinta d’alta capacitat, 60

Color A3
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Lot 5 - Impressora ploter

Prestacio 16.- Impressora ploter, Color Ao

60

Prestacio 17.- Impressora ploter, Color A1

60

Lot 6 — Multifuncié remanufacturats basics

Prestacio 18.- Multifuncié laser base, B/N A4-
equip remanufacturat

60

Prestacio 19.- Multifuncio laser base, Color A4-
equip remanufacturat

60

Lot 7 - Multifuncié remanufacturats de mitja

capacitat

Prestacid 20.- Multifuncio laser mitja capacitat
B/N A4 remanufacturat

60

Prestacio 21.- Multifuncié laser mitja capacitat
Color A4 remanufacturat

60

Lot 8 - Multifuncidé remanufacturats d’alta
capacitat

Prestacio 22.- Multifuncid laser alta capacitat,
B/N A3 remanufacturat

60

Prestacio 23.- Multifuncio laser alta capacitat,
Color A3 remanufacturat

60

ACCESSORIS

Preu
unitat /
quota
mensual

Unitats

Nombre
de
quotes

Preu
total
sense
IVA

Software modalitat de compra

Software modalitat d’arrendament

60

Fax en modalitat de compra

Fax en modalitat d’arrendament

60

Finalitzador en modalitat de compra

Finalitzador en modalitat d’arrendament

60

Preu hora técnic en modalitat presencial

Preu hora técnic en modalitat remota

60

Lector de targetes en modalitat de compra

Lector de targetes en modalitat
d’arrendament

60

Targetes de proximitat en modalitat de
compra

Targetes de proximitat en modalitat
d’arrendament

60

Retirada d’'un equip d’'impressio,
multifuncio, plotter,...

Diposits-Cartuix de tinta B/N

Diposits-Cartuix de tinta Color

Ampliaci6 de garantia anual

P10 2 Safates de 520 fulls + Pedestal

11,5€

60

690¢€
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PREUS COMPLEMENTARIS Preu Unitats | Nombre | Preu
unitat / de total
quota quotes sense
mensual IVA

Compensacio petjada de carboni per Equip 2€ 1 60 120€

HP - A3(U67TiE)

Ps5 fins P23, TARIFA PLANA Pack 12 hores 12,5€ 1 60 750€

servei técnic

El preus per copia per a cada equip i adjudicatari sén els que resulten de
I'adjudicacio i en l'execucido d’aquest contracte es preveu un import total, en
concepte de retribucio per pagina impresa, de 8.712 euros.

Tercer.- Aprovar l'autoritzacio i disposicio de la despesa per import de 1.074,48
euros que s'imputara, dins del pressupost municipal de l'any 2026, a carrec de
l'aplicacio pressupostaria 1.9200.20800.

Quart.- Notificar 'adopciéo d’aquest acord a I'empresa adjudicataria Solitium
Control Group , al CCDL i a 'ACM (a través d’EACAT) aixi com a la resta
d’interessats que s’escaigui, i donant-li els efectes de publicitat que siguin
preceptius.

Intervé el Sr. Alcalde: Com sabreu formem part de [’Associacié Catalana de
Municipis. En aquesta associacio existeix la central de compres que el qué fa és
licitar un seguit de serveis en pro o favor de tots els ens locals que hi estan adherits i
cada ens tria on s’adhereix o no. Recordo que estem adherits en molts d’aquests:
l[lum, gas, etc. Pero també moltes vegades obren les licitacions i aixo ens fa la vida
molt facil als ajuntaments petits perqué el final qui et prepara la licitacid, qui fa els
plecs i qui contesta possibles impugnacions és l'associacié. En aquest cas ens
adherim al lot del contracte de les impressores de renting que ja teniem a la casa.

Sotmesa la proposta a debat i a posterior votacid resulta aprovada per unanimitat
dels assistents amb el seglient resultat: 11 vots a favor dels Grups Politics Junts per
Sant Hipolit-Compromis Municipal, Sumem per Sant Hipolit de Voltrega-
Candidatura de Progrés i Som Voltrega - Acord Municipal. No s'han produit
abstencions. No hi ha vots en contra.

6. Donar compte de les modificacions de l'informe 9/2025 de la Sindicatura
de Comptes de Catalunya, relatiu a la tramesa de la informacio relativa al
Compte General de les Corporacions Locals de I'exercici 2023
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En el Ple Municipal de 20 d’octubre de 2025 es va donar compte de l'informe
9/2025 de la Sindicatura de Comptes de Catalunya, relatiu a la tramesa de la
informacié relativa al Compte General de les Corporacions Locals de I'exercici
2023.

Vist que la Sindicatura de Comptes ha informat d'unes modificacions no
substancials aprovades pel Ple de la Sindicatura, en sessio del dia 9 de desembre de
2025.

D’acord amb el que preveu l'article 44 de la Llei 18/2010, de la Sindicatura de
Comptes, i '’Acord del Ple de la Sindicatura de Comptes, de 24 de maig de 2011, s’ha
publicat al lloc web de la Sindicatura (www.sindicatura.cat) I'informe 9/2025,
relatiu al Compte General de les Corporacions Locals de I'exercici 2023.

L’esmentat informe es pot consultar a:
https://www.sindicatura.cat/documents/36414/85841/2025_09_ca.pdf

Per tal de donar compliment a la Disposicié Addicional Sisena de la Llei 26/2009,
de 23 de desembre, de mesures fiscals, financeres i administratives, aquest informe
s’ha de sotmetre a coneixement dels organs de govern de la Corporacid i se n’ha de
fer publicitat a la seu electronica corporativa.

Per tot aixo,
S’ACORDA:

Primer.- DONAR COMPTE de les modificacions de l'informe 9/2025 de la
Sindicatura de Comptes de Catalunya, relatiu a la tramesa de la informacio6 relativa
al Compte General de les Corporacions Locals de I'exercici 2023.

Segon.- PUBLICITAR I'esmentat informe a la seu electronica municipal.

Intervé el Sr. Alcalde: La Sindicatura de Comptes ens envia cada any els informes que
fa a escala global per tots els ens de la Generalitat de Catalunya. En aquest cas fa un
seguit de recomanacions i ara mateix ens ha fet arribar l'informe del 2023. Nosaltres
cada any enviem la informacié i a mesura que la van analitzant fa aquesta diagnosis
de tot el territori catala i fa unes recomanacions de cara a tots els ens. Per tant, si
que una de les coses que hem de fer és donar compte d’aquest informe en aquest cas
del 2023.

Els membres del Ple en resten assabentats.

7. Donar compte del decret d'alcaldia 2025/775 aprovant l'expedient de
modificacid de credits 2025/1590

Es dona compte del decret d’alcaldia 2025/775, de data 26 de novembre de 2025,
aprovant I'expedient de modificacio de credits nim. 2025/1590 en les modalitats de
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transferencia de crédits i generacié de creédits, del tenor literal segiient:

DECRET D’ALCALDIA

Ateés I'Informe de Secretaria sobre la legislacio aplicable i el procediment a seguir,
atesa la memoria de '’Alcaldia i I'Informe d’Intervencio favorable, i de conformitat
amb l'establert en els articles 179.2 i 181 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de
marg, pel qual s’aprova el text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals, i els
articles 40 a 46 del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el
capitol I, del titol VI, del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, en materia de
pressupostos,

RESOLC

PRIMER. Aprovar I'expedient de modificacio de credits num. 2025/1590 al vigent
pressupost municipal, amb la modalitat de transferéncia de credits i generaci6 de
credits, d’acord amb el seglient detall:

TRANSFERENCIES DE CREDIT

Altes en aplicacions de despeses

Aplicacio Descripcio Projecte Import

pressupostaria

1 | 9200 | 22706 | Estudis i treballs técnics 3.700,00

6 | 3410 | 62500 | Inversions en mobiliari 2025-2- 417,31

ESPOR-1

4 | 3230 | 62200 | Inversions noves en edificis i altres | 2025-4- 2.294,39
construccions ESCOL-1

1 | 9200 | 21300 | Reparacions de maquinaria, 62,75
instal-lacions i utils
TOTAL DESPESES 6.474,45

Baixes en aplicacions de despeses

Aplicacio Descripcio Projecte Import

pressupostaria

1 | 9200 48000 | Transferéncies corrents a entitats 700,00
sense anim de lucre

1 | 9120 23000 | Dietes assisténcies organs de govern 3.000,00

6 | 3400 13000 | Retribucions  basiques  personal 417,31
laboral

4 | 3321 62200 | Inversions noves en edificis i altres 4,05
construccions

4 | 3230 21300 | Reparacions de magquinaria, 2.290,34
instal-lacions i ttils

1 | 9200 63200 | Inversions de reposicié en edificis i 62,75
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altres construccions

TOTAL DESPESES 6.474,45
GENERACIONS DE CREDIT
Altes en aplicacions de despeses
Aplicacio Descripcid Import
pressupostaria
9 | 1623 | 22799 | Altres treballs realitzats per altres empreses 9.577,20
9| 3343 | 22706 | Estudis i treballs técnics 4.345,60
9 | 1623 | 22799 | Altres treballs realitzats per altres empreses 18.099,71
3 | 3342 | 22609 | Activitats culturals i esportives 2.283,00
3 | 9240 | 22706 | Estudis i treballs técnics 45,00
4 | 4300 | 22706 | Estudis i treballs técnics 324,00
4 | 3261 | 22609 | Activitats culturals i esportives 255,00
5 | 2312 | 22609 | Activitats culturals i esportives 500,00
TOTAL DESPESES 35.429,51
Altes en aplicacions d’ingressos
Aplicacio Descripcio Import
pressupostari
a
39903 Retorns Ecovidrio 9.577,20
45080 Subvencions Generalitat 4.345,60
39903 Retorns Ecoembes 18.099,71
34211 Serveis educatius - sortides, excursions 755,00
34212 Tallers i cursos extraordinaris 369,00
34400 Entrades teatre i espectacles 2.283,00
TOTAL INGRESSOS 35.429,51

SEGON. Donar compte al Ple de la Corporacié de la present resolucié en la primera
sessié ordinaria que aquest celebri, de conformitat amb l'establert en l'article 42
del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.

TERCER. Contra la seva aprovacid, en virtut de I'establert en I'article 113 de la Llei
7/1985, els interessats podran interposar directament recurs contencios-
administratiu en la forma i terminis establerts en els articles 25 a 43 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la citada jurisdiccio.

Intervé el Sr. Alcalde: En principi aquest expedient de modificacié de crédit és de
doble modalitat. Tenim transferéncies de crédit i generacié. En la modalitat de
transferéncies de crédit les dues transferéncies més importants en aquest cas és una
que afecta el capitol 2 de I'area d’6rgans de govern que van cap a serveis generals per
fer front a contractacions externes per la redaccié de plecs. I la segona més
important és dins del mateix pressupost de l’'escola on transferim 2.294 € de capitol 2
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a capitol 6 per la instal-lacié d'un parquet que s’ha canviat a l'entrada d’infantil. Pel
que fa a generacions de crédit els imports més rellevants podriem dir son els retrons
del tema de recollida de residus. Sabeu que periodicament tant Ecoembes com
Ecovidio ens fan el retorn en funcié del que generem. Llavors els més grossos en
aquest cas és el de Ecoembes que puja a 18.099 € i el de Ecovidrio a 9.577 €. I després
també hi ha una subvencié de memoria democratica que generem 4.000 €.

Els membres del Ple en resten assabentats.

C) MOCIONS

D) CONTROL DE L’ACCIO DE GOVERN

8. Donar compte dels decrets d'alcaldia des de l'ultima sessié plenaria
ordinaria

Els membres del Ple en resten assabentats.
9. Donar compte dels acords de la Junta de Govern Local des de I'altima
sessio plenaria ordinaria

Els membres del Ple en resten assabentats.

10. Donar compte de I'estat d'execucio del pressupost municipal

Els membres del Ple en resten assabentats.

E) PROPOSTES I MOCIONS D’'URGENCIA

Sotmesa a debat i a posterior votacio la incorporacié de 1 punt d’urgéncia a la
sessid, resulta aprovada per unanimitat dels membres amb els segiients resultats: 11
vots a favor dels Grups Politics Junts per Sant Hipolit-Compromis Municipal,
Sumem per Sant Hipolit de Voltrega-Candidatura de Progrés i Som Voltrega -
Acord Municipal. No s'han produit abstencions. No hi ha vots en contra.

11. Punt d'Urgeéncia: Modificar la formacié de la Comissié de Coordinacio de
Govern

El Ple Municipal, reunit en sessio de 26 de juny de 2023, va aprovar la creacié de la
Comissio de Coordinacié del Govern.

El Ple Municipal, reunit en sessio de 3 de novembre de 2025, va prendre coneixement
de la rentincia al carrec i a 'acta de regidor, presentada pel Sr. Enric Cruells Rubio.
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Aquesta comissid té caracter complementari a 'organitzacié municipal, segons es
desprén de l'article 48.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el
Text Refos de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, i té les seglients
funcions:

- Deliberar, amb caracter previ, la proposta de futures realitzacions o inici
d’actuacions.

- Coordinar el funcionament i fer el seguiment de les diferents activitats, serveis i
obres municipals.

- Assessorar als membres del govern en la gestid de les respectives responsabilitats.

Vist que s’ha modificat la composicié del govern municipal.
Per tot aixo,

S’ACORDA:

Primer.- MODIFICAR la composicié de la Comissio de Coordinacié de Govern
Municipal en el sentit d'incorporar un nou membre a la mateixa, que és el Sr.
Jaume Vidal Roquet, del Grup Municipal Som-Voltrega AM.

Segon.- COMUNICAR aquest acord a tots els membres de 'esmentada Comissio.

Intervé el Sr. Alcalde: Aquest punt si que s’ha de votar per tant, passem a votar la
incorporacié d’en Jaume a la Comissié de coordinacio.

Sotmesa la proposta a debat i a posterior votacid resulta aprovada per unanimitat
dels assistents amb el seglient resultat: 11 vots a favor dels Grups Politics Junts per
Sant Hipolit-Compromis Municipal, Sumem per Sant Hipolit de Voltrega-
Candidatura de Progrés i Som Voltrega - Acord Municipal. No s'han produit
abstencions. No hi ha vots en contra.

F) PRECS I PREGUNTES
No n’hi ha.

Intervé el Sr. Alcalde: Per acabar, tornar a donar la benvinguda a en Jaume. A
partir de dijous comencem la feina ja més rutinaria de les comissions de
govern. Benvingut al consistori, sort i encerts. Donem el Ple per finalitzat.
Gracies a tots i totes per haver vingut.

Un cop tractats tots els assumptes inclosos a I'ordre del dia, el President aixeca la
sessid a les 20:16 h, de la qual cosa com a Secretari dono fe, i estenc aquesta acta.
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L’Ajuntament de Sant Hipolit de Voltrega, dimarts, 13 de gener de 2026

Document signat electronicament



