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ACTA DEL PLE DE 19-06-2026

Srs. Assistents:

Presidéncia:
JOSEP MARIA VALLES NAVARRO

Tts. d’Alcalde:

CARLOS BRUGAROLAS CONDE
BERNAT PICORNELL GRENZNER
CRISTINA PARAIRA BESER
JORDI PUIGNERO FERRER

Regidors/es:
ALBERT SALARICH SANCHEZ

NURIA FERNANDEZ GALOFRE

NURIA ESCAMILLA BELIZON

ANGEL PEDROS BOCHACA

M CARMEN ARDID BORRAS

ESTHER MADRONA GRASES
FRANCESC DUCH ALTET

GEMMA ARISTOY PUJOL

ELENA VILA GOMEZ

JOSE MARIA GALLARDO DOMINGUEZ
PILAR GORINA SAENZ DE CABEZON
ALVARO BENEJAM PERETO
ALFREDO BERGUA VALLS

MARIA ESTRELLA SALANOVA CASAJUANA
MARCO SIMARRO ZANON

ARIADNA SIERRA GARCIA

MARCOS RODRIGUEZ FONT

JORDI GUIRADO CABANAS

RAMON GUTIERREZ ILLANA

JUAN MANUEL CAYUELAS GALLARDO

Secretaria general:
ROSA CASTELLA MATA

Interventora:
MONTSERRAT JORBA MUNOZ

A la Sala de Plens de la Casa de la Vila de
Sant Cugat del Vallés, essent les nou hores
del dia dinou de juny de dos mil vint-i-sis,
es reuneix en sessié ordinaria i primera
convocatoria al Ple, sota la Presidéncia de
l'alcalde, Sr. Josep Maria Vallés Navarro,
amb assisténcia dels tinents/es d’alcaldia,
regidors i regidores al marge
relacionats/des, aixi com de la secretaria
general i de la interventora.

Obertura de la sessid
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. Sr. Alcalde-President: Informa que hi ha un punt d’'urgéncia i que previament s’ha de votar la
seva urgéncia perqué pugui ser incorporat a I'ordre del dia de la sessi6:

1) Ratificacié Decret d’aprovacié de les al-legacions a presentar dins del termini
d’informacié publica atorgat per ’AMB, en la seva qualitat d’ens local supramunicipal que
ha aprovat inicialment per segona vegada el Pla Director Urbanistic Metropolita

Torn de votacio de la urgéncia

Vots a favor: 16 (JUNTSxSC, ERC i PP)
Vots en contra: 0
Abstencions: 9 (PSC-CP, CUP-AMUNT, VOX i ECP

Amb els vots favorables de 16 regidors queda aprovada la urgéncia i aquest punt passara a ser el
punt 12 bis.

0h 02' 11" - Intervencié

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=131.0
&endsAt=183.0

0h 03' 03" - Intervencio

Angel Pedrés Bochaca
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=183.0
&endsAt=233.0

Oh 03' 53' - Intervencié

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=233.0
&endsAt=258.0

DESPATX D'OFICI

1.- PROPOSTA D'APROVACIO DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DEL PLE ORDINARI DE
DATA 29.05.2026

- APROVAR, per assentiment dels 25 membres electius presents, I'esborrany de l'acta del Ple
ordinari de data 29 de maig de 2026

Torn de presentacio

Oh 04' 18’ - Intervencié

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=258.0
&endsAt=258.0

2.- DACIO DE COMPTE DELS DECRETS DICTATS PER AQUESTA ALCALDIA | TINENCIES
D'ALCALDIA AIXI COM ELS DELS ORGANISMES AUTONOMS DE L'OAME | DE
L'OAMCCSC

-RESTAR ASSABENTATS dels decrets dictats fins a la data per lalcaldia i tinéncies
d’alcaldia, les quals estan a disposicié de la totalitat de membres de la corporacio en el link
facilitat en el seu dia, aixi com de les Resolucions numeros 83 a 116/2026 de 'OAME i de les
Resolucions numeros 66 a 82/2026 de 'TOAMCCSC, totes elles del passat mes de maig i que
han estat trameses per correu electronic.

| que, com la resta de decrets, es poden consultar en el link facilitat en el seu dia.

Torn de presentacio
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0h 04' 33' - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=273.0
&endsAt=273.0

ECONOMIA, CONEIXEMENT | ORGANITZACIO
Economia i Hisenda

3.- DACIO DE COMPTE DELS ESTATS D'EXECUCIO A 31 DE MARG DE 2026 DELS
PRESSUPOSTOS DE L'AJUNTAMENT, DELS SEUS ORGANISMES AUTONOMS | DE
L'ENTITAT PUBLICA EMPRESARIAL

L’article 207 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de
la Llei Reguladora de les Hisendes Local estableix que la Intervencié Municipal, per conducte
de la Presidéncia, remetra al Ple informacié de I'execucié del Pressupost aixi com dels
moviments de la Tresoreria, en els terminis i amb la periodicitat que el Ple estableixi.

L’article 60 de les Bases d’Execucid del Pressupost de I'exercici 2025, recull la normativa i
estableix la periodicitat aixi com el contingut de la informacié a trametre atenent a allo establert
a l'article 11.1.a) de la Llei catalana 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacié i bon govern.

La Seccio6 1a del Capitol Il de 'Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, per la qual s’aprova
la Instrucci6 del model normal de comptabilitat local estableix la informaci6 a remetre
periddicament al Ple. La Regla 52 de la Instruccié estableix que la Intervencié elaborara la
informacié de I'execucié dels pressupostos i del moviment i la situacié de la tresoreria que hagi
de remetre al Ple, i que determinara I'estructura dels estats que hagin de reflectir aquesta
informacid. | la Regla 53 estableix el contingut de la informacié a qué es refereix la Regla
anterior: I'execucié del pressupost de despeses corrents, I'execucié del pressupost d’'ingressos
corrents i els moviments i la situacié de la tresoreria.

A I'expedient consten els estats d’execucié del pressupost a 31 de marg de 2026 seglents:

- 227701/2026 Estats d’execucio de I’Ajuntament de Sant Cugat del Vallés

- 227680/2026 Estats d’execucio de I'Organisme Autonom Municipal d’Educacio

- 227652/2026 Estats d’execucid de I'Organisme Autonom Municipal Centre Cultural
de Sant Cugat

- 227639/2026 Estats d’execucio de I'Entitat Publica Empresarial Cugat.cat

Pel que s’ha exposat, el Ple acorda:

Primer.- La dacié de compte dels estats d’execucié dels Pressupostos de I'Ajuntament, dels
Organismes Autonoms i de I'Entitat Publica Empresarial corresponent a 31 de marg de I'exercici
2026 (annexos a I'expedient).

Torn de presentacio

Oh 04' 51' - Intervencié

Josep M2 Valles Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=291.0
&endsAt=291.0

Oh 05' 05' - Intervencié

Carles Brugarolas Conde
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=305.0
&endsAt=397.0

Oh 06' 37' - Intervencioé
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Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=397.0
&endsAt=404.0

Oh 06' 44' - Intervencio

Elena Vila Gébmez Gomez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=404.0
&endsAt=554.0

0h 09' 14’ - Intervencié

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=554.0
&endsAt=558.0

0h 09' 18’ - Intervencié

Carles Brugarolas Conde
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=558.0
&endsAt=710.0

0h 11' 50' - Intervencio

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=710.0
&endsAt=713.0

Oh 11' 53' - Intervencié

Elena Vila Gébmez Gomez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=713.0
&endsAt=733.0

0h 12' 13’ - Intervencié

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=733.0
&endsAt=734.0

4.- RECTIFICACIO D'ERRADA MATERIAL DETECTADA EN L'APROVACIO DE
RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CREDIT PER CONTRACTACIONS IRREGULARS
(CAS1 A 4 - EXP. 25139/2026)

En data 29/5/2026, I'Ajuntament de Sant Cugat de Sant Cugat del Vallés, per acord del Ple
municipal en sessié AJT/PLE/7/2026, va aprovar expedient de reconeixements de credit per
contractacions irregulars (Exp. 25139/2026).

Posteriorment, s’ha detectat que en el punt primer de la part resolutiva de I'acord referit, s’ha
produit una errada material de transcripcio, respecte el detall de les factures.

Per tant, al primer acord de la part resolutiva, on diu:

Ambit Proveidor Import
Ambit de Drete Socials, lgualtal, | INTEGRACIG SOCIAL DE MENORS, SCCL — Servei de 20,632 41.-€
Socials P Taller Jove i Centres Obert — des 2025 e
Ambit de Drets Socials, Igualtat, < .
Feminismes i Cooperacio - Serveis I.NTEGRACIO SOQIAL DE MENORS, SCCL (Taller jove 29.632,41.- €
. i centre obert — abril-26)
Socials
Ha de dir:
Ambit Proveidor Import
TOTAL 93.469,73.-€
Ambit de Drets Socials, \gualtal, | INTEGRACIO SOCIAL DE MENORS, SCCL - Servei de 2063241
Socials P Taller Jove i Centres Obert — febrer 2026 e
Ambit de Drets Socials, Igualtat, % .
Feminismes | Cooperacié - Serveis !NTEGRACIO SOCIAL DE MENORS, SCCL (Taller jove 29.632,41.- €
. i centre obert — marg-2026
Socials
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Els procediments recollits a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public
(LCSP) es regeixen, en primer terme, pels preceptes recollits a la LCSP i a les seves normes
de desenvolupament i subsidiariament pels preceptes establerts a la Llei 39/2015 de
procediment administratiu comu de les administracions publiques, segons aixi ho disposa la
disposicio final 4° de la LCSP.

Segons estableix l'article 109.2 de la Llei 39/2015, de procediment administratiu comud de les
administracions publiques, les administracions publiques podran rectificar en qualsevol
moment, d’ofici o a instancia dels interessats, els errors material, de fet o aritmétics existents en
els seus actes.

Per apreciar I'existéncia d’error material, de fet o aritmetic que permeti la rectificacié de 'acte
administratiu, tenint en compte reiterada jurisprudéncia del Tribunal Suprem, s’han de complir
els seguents requisits:

a) D’un error apreciable de manera directa i manifesta.

b) Es tracta d’'una mera equivocacié de nombres o d’'un error de transcripcio.

c¢) La seva correccio no implica un judici valoratiu ni exigeix operacions de qualificacio
juridica, deduccions ni interpretacions.

La competéncia per rectificar errors materials, de fet o aritmétics en els seus actes correspon a
I'dérgan que els ha dictat de conformitat amb I'article 74.2 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de
régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya. Sent el Ple
'érgan que ha adoptat I'acord, d’acord amb l'article 60.2 del Reial decret 500/1990, de 20
d’abril pel qual es desenvolupa el capitol primer del titol sisé de la Llei 39/1988, de 28 de
desembre, reguladora de les Hisendes locals, en matéria de pressupost i I'article 23.1 e) del
Reial decret legislatiu 781/1986 de 18 d’abril, pel que s’aprova el text refés de les disposicions
legals vigents en matéria de régim local. | en aplicacié de I'article 47.1 de la Llei 7/1985 de 2
d’abril, reguladora de les bases del régim local i de l'article 114.1 Decret legislatiu 2/2003, de 28
d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, I'acord
del Ple s’adoptara per majoria simple dels membres presents.

Pel que s’ha exposat, el Ple acorda:
Primer- RECTIFICAR errada material de fet, advertida en I'apartat primer de la part resolutiva

de I'acord, de Ple en sessié AJT/PLE/7/2026, de 29/5/2026, on es detalla 'ambit corresponent i
el detall de factures, (document 235457/2026):

“On diu:
Ambit Proveidor Import
Ambit de Drets Socials, Igualtat, < .
Feminismes i Cooperacio — Serveis TZEG:IRAC( OC SOCIAébDE MfN %’355 SCCL — Servei de 29.632,41.-€
Socials aller Jove i Centres Obert — des
Ambit de Drets Socials, Igualtat, < .
Feminismes i Cooperacié — Serveis I.NTEGRACIO SOQIAL DE MENORS, SCCL (Taller jove 29.632,41.- €
. i centre obert — abril-26)
Socials
Ha de dir:
Ambit Proveidor Import
TOTAL 93.469,73.-€
Ambit de Drets Socials, Jgualial, | INTEGRACIO SOCIAL DE MENORS, SCCL - Servei de 2063241
Socials P Taller Jove i Centres Obert — febrer 2026 TTeT
Ambit de Drets Socials, Igualtat, % .
Feminismes i Cooperaci6 — Serveis .INTEGRACIO SOCIAZL SE MENORS, SCCL (Taller jove 29.632,41.- €
Socials i centre obert — marg-2026
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Segon- NOTIFICAR i DONAR TRASLLAT a I'’Ambit de Gestid de Drets Socials, Igualtat,
Feminismes i Cooperacio.

Torn de presentacio

0h 12' 14’ - Intervencioé

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=734.0
&endsAt=734.0

0h 12' 27' - Intervencio

Carles Brugarolas Conde
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=747.0
&endsAt=763.0

0h 12' 43’ - Intervencio

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=763.0
&endsAt=795.0

Torn de votacio

Vots a favor: 19 (JUNTSxSC, ERC, PSC-CP i PP)
Vots en contra: 0
Abstencions: 6 (CUP-AMUNT, VOX i ECP)

5.- APROVACIO DE RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CREDIT PER
CONTRACTACIONS EN TRAMIT (CAS 1 A 4)

El Ple Municipal de 18 de setembre va aprovar la Mesura de Govern que incorpora la
“Instruccio per a la contractacié responsable i eliminacié dels expedients extrajudicials de credit
en el seu Us actual” amb el proposit de deixar d’utilitzar aquesta figura per I'aprovacié de
factures de tercers que no disposen de contracte vigent en el moment de la prestacié del
servei.

La mesura estableix que a partir de la seva aprovacio, les factures subjectes a aquesta
circumstancia s’entendran nul-les de ple dret i es posaran en curs els procediments relatius a la
reclamacié patrimonial per part del tercer i per a evitar I'enriquiment injust de I'administracié.

No obstant, la mesura estableix una excepcié transitoria per a aquelles factures que
corresponguin de forma estricta a serveis obligatoris i de caracter essencial o necessaris per la
prestacio dels serveis essencials, aixi com les factures que corresponguin a serveis realitzats
abans de la data d’aprovacio d’aquesta instruccio. Aquestes factures, degudament identificades
i classificades sota aquest principi, seguiran sent proposades per a la seva aprovacio al Ple per
no generar un perjudici a la ciutadania.

Els drgans gestors de ’Ajuntament, i consequiientment totes les seves direccions, tindran com a
objectiu i responsabilitat principal actualitzar de forma prioritaria totes les licitacions vengudes i
impulsar les d’aquells subministraments o serveis que en aquests moments no disposen de
cobertura contractual. En un periode que no hauria d’anar més enlla de finals del primer
trimestre de 2024, totes les contractacions haurien d’estar regularitzades i en conseqiiéncia,
donar per acabada la transitorietat i les excepcions.

Els centres gestors pressupostaris dels ambits respectius han elaborat els expedients de
reconeixement de credit, de conformitat amb el que s’estableix de I'article 37 al 40, de les
Bases d’execucié del Pressupost 2025 aprovades al Ple de la Corporacié de data 30 de
desembre de 2024, amb el contingut establert.

La competéncia per a I'aprovacioé de reconeixements extrajudicials de crédit correspon al Ple
municipal d’acord amb larticle 60.2 del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril pel qual es
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desenvolupa el capitol primer del titol sise de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora
de les Hisendes locals, en matéria de pressupost i I'article 23.1 e) del Reial decret legislatiu
781/1986 de 18 d’abril, pel que s’aprova el text refés de les disposicions legals vigents en
matéria de régim local. | en aplicacio de l'article 47.1 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril, reguladora
de les bases del régim local i de l'article 114.1 Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, I'acord del Ple
s’adoptara per majoria simple dels membres presents.

Consta a I'expedient I'informe de la secretaria general num. 77/2026 de data 9 de juny de 2026.
Pel que s’ha exposat, el Ple acorda:

Primer.- DEIXAR CONSTANCIA que de conformitat amb les excepcions previstes a la Mesura
de Govern aprovada en sessio plenaria de data 19/09/2023 per a la contractacié responsable i
I'eliminacio dels expedients de reconeixement extrajudicials de crédit, no hi ha cap suposit en
relaci6 a Obligacions derivades de serveis o subministraments obligatoris i de caracter
essencial que el contracte en licitacio es troba en tramit de recurs.

Segon.- DEIXAR CONSTANCIA que no hi ha cap suposit de les obligacions derivades de
serveis obligatoris i de caracter essencial que iniciada la licitacié del contracte va quedar desert
o bé requeria una modificacio.

Tercer.- DEIXAR CONSTANCIA que no hi ha cap supdsit de les obligacions derivades de
serveis prestats pendents d’aprovacio de I'Establiment del Servei, actualment la licitacio esta en
fase de valoracio de criteris de judici de valor:

Quart.- APROVAR segons el segient detall factures pels serveis prestats durant el periode
comprés entre la finalitzacié de l'anterior contracte i I'inici de prestacié del servei pel nou
contractista a resultes del corresponent procediment licitatori:

Ambit Proveidor Import
Area de Serveis Urbans. Servei de STQUGAT‘?QCS UTE (Cont_racte_ de_ Servels _de
) . conservacio i manteniment dels jocs infantils i mobiliari. — 19.108,21 €
Parcs i Jardins .
maig-26)
Area de Serveis Urbans. Servei de Ambitec Servicios Ambientales, SAU (Contracte de
' serveis de conservacié i manteniment dels jocs infantils i 15.096,70 €

Parcs i Jardins mobiliari. — maig-26)

INTEGRACIO SOCIAL DE MENORS, SCCL - Servei de

Ambit de Drets Socials, Igualtat,

gﬁgg;'ssmes | Cooperacio - serveis | 14100 jove | Centres Oberts— abril 2026 29.632,75-€
TOTAL 63.837,66.€

Cinqué.- TRASLLADAR els presents acords a la secci6 de comptabilitat i control
pressupostari, a la Intervencié General, als respectius responsables dels contractes i als seus
comandaments i/o drgans directius, als efectes que corresponguin.

Torn de presentacio

0h 13" 15' - Intervencioé

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=795.0
&endsAt=804.0

0h 13' 24' - Intervencio

Carles Brugarolas Conde
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=804.0
&endsAt=854.0

Oh 14' 14’ - Intervencio

Josep M2 Valles Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=854.0
&endsAt=869.0
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Torn de votacio

Vots a favor: 16 (JUNTSxSC, ERC i PP)
Vots en contra: 0
Abstencions: 9 (PSC-CP, CUP-AMUNT, VOX i ECP)

6.- APROVACIO DE RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CREDIT PER
CONTRACTACIONS EN TRAMIT (CAS 5)

El Ple Municipal de 18 de setembre va aprovar la Mesura de Govern que incorpora la
“Instruccio per a la contractacié responsable i eliminacié dels expedients extrajudicials de credit
en el seu us actual’” amb el proposit de deixar d’utilitzar aquesta figura per I'aprovacié de
factures de tercers que no disposen de contracte vigent en el moment de la prestacié del
servei.

La mesura estableix que a partir de la seva aprovacid, les factures subjectes a aquesta
circumstancia s’entendran nul-les de ple dret i es posaran en curs els procediments relatius a la
reclamacié patrimonial per part del tercer i per a evitar I'enriquiment injust de I'administracid.

No obstant, la mesura estableix una excepcié transitoria per a aquelles factures que
corresponguin de forma estricta a serveis obligatoris i de caracter essencial o necessaris per la
prestacio dels serveis essencials, aixi com les factures que corresponguin a serveis realitzats
abans de la data d’aprovacio d’aquesta instruccio. Aquestes factures, degudament identificades
i classificades sota aquest principi, seguiran sent proposades per a la seva aprovacié al Ple per
no generar un perjudici a la ciutadania.

Els organs gestors de I’Ajuntament, i consequentment totes les seves direccions, tindran com a
objectiu i responsabilitat principal actualitzar de forma prioritaria totes les licitacions vengudes i
impulsar les d’aquells subministraments o serveis que en aquests moments no disposen de
cobertura contractual. En un periode que no hauria d’anar més enlla de finals del primer
trimestre de 2024, totes les contractacions haurien d’estar regularitzades i en conseqiéncia,
donar per acabada la transitorietat i les excepcions.

Els centres gestors pressupostaris dels ambits respectius han elaborat els expedients de
reconeixement de crédit, de conformitat amb el que s’estableix de I'article 37 al 40, de les
Bases d’execucio del Pressupost 2025 aprovades al Ple de la Corporaciéo de data 30 de
desembre de 2024, amb el contingut establert.

La competéncia per a I'aprovacioé de reconeixements extrajudicials de crédit correspon al Ple
municipal d’acord amb [larticle 60.2 del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril pel qual es
desenvolupa el capitol primer del titol sise de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora
de les Hisendes locals, en matéria de pressupost i I'article 23.1 e) del Reial decret legislatiu
781/1986 de 18 d’abril, pel que s’aprova el text refés de les disposicions legals vigents en
matéria de régim local. | en aplicaci6 de l'article 47.1 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril, reguladora
de les bases del régim local i de l'article 114.1 Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, I'acord del Ple
s’adoptara per majoria simple dels membres presents.

Consta a I'expedient I'informe de la secretaria general nim. 78/2026 de data 10 de juny de
2026.

Pel que s’ha exposat, el Ple acorda:

Primer.- APROVAR per un import total de 51.786,41 € i segons el seguent detall, les factures
corresponents a serveis prestats sense contracte vigent que hi doni emparament legal:
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Ambit Proveidor Import

Organisme Autonom Municipal VILA ELECTROLLAR, SA (Subministrament d'una rentadora 590.00 €

d'Educacié (OAME) Llar d'Infants — gen-26) ’

Ambit de Drets Socials, Igualtat, | PROMUSA (Lloguer de pisos per servei CEDIAP - Centres de

Feminismes i Cooperacio - desenvolupament infantil i atencié precog DAPSI - Contracte 8.396,28 €

Serveis Socials Promusa-Ajuntament gen-marg-26)

Ambit de Drets Socials, Igualtat, | CARYOSA HIGIENIC SOLUTIONS SL (Recanvis aparells

Feminismes i Cooperacio - desfibril-ladors propietat de I'ajuntament no previstos a I'acord 1.287,44 €

Serveis Socials marc de la licitacié vigent. Any-2025)

Ambit de Drets Socials, Igualtat, | SERVEI CATALA DE LA SALUT (Canon 2025 CAP Turé de

Feminismes i Cooperacio - Can Mates pel manteniment i utilitzacioé d'espais punt d'atencio 2951,00 €

Serveis Socials dels serveis socials municipals. Any 2025)

Organisme Autonom Municipal DOBLEVIA SCCL (Servei de suport a les escoles bressol 8.744.75 €

d'Educacié (OAME) municipals — maig-26) o

Ambit de Drets Socials, Igualtat, | pepROCARRILS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA —

Feminismes i Cooperacio - et ) . 2.692,10 €

Serveis Socials (Assisténcia social primaria/transports — gen-febr-marg-26)

. LUIS ORTIZ MUNOZ. (Servei de grua per retirada vehicles en

Seguretat Ciutadana infracci6 de Ia via publica — maig-26) 624584 €
Fundacié Privada Musica Simfonica i de Cambra - Concert

OAMCCSC “la Classica de Prokofiev” interpretat per I'Orquestra Simfonica 19.500,00 €
Sant Cugat. (marg-26)

Seguretat Ciutadana !_UIS qRTIZ ML'INOIZ.'(Servei Fie grua per retirada vehicles en 7.624.84 €
infraccié de la via publica — maig-26)

TOTAL 51.786,41 €

Segon.- TRASLLADAR el present acord a la Geréncia de I'’Ajuntament per tal que pugui
valorar i analitzar la situacié concreta que ha motivat aquesta situacio.

Tercer.- TRASLLADAR el present acord als respectius responsables dels contractes i als seus
comandaments i/o organs directius, a la seccié de comptabilitat i control pressupostari, a la
Intervencié General, als efectes que corresponguin.

Torn de presentacio

Oh 14' 29' - Intervencié

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=869.0
&endsAt=869.0

Oh 14' 38’ - Intervencié

Carles Brugarolas Conde
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=878.0
&endsAt=990.0

Oh 16’ 30" - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=990.0
&endsAt=1005.0

Torn de votacio

Vots a favor: 16 (JUNTSxSC, ERC i PP)
Vots en contra: 0
Abstencions: 9 (PSC-CP, CUP-AMUNT, VOX i ECP)

Recursos Humans

7.- MODIFICACIO DE L'ARTICLE 20.2 DEL PACTE DE CONDICIONS DE TREBALL DEL
PERSONAL FUNCIONARI | DEL CONVENI COL-LECTIU DEL PERSONAL LABORAL DE
L'AJUNTAMENT DE SANT CUGAT DEL VALLES, RELATIU AL COMPLEMENT DE
PRODUCTIVITAT.
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Per tal de poder prestar els serveis publics, 'Ajuntament, en tant que ens d’ambit local, té la
potestat d’autoorganitzacié d’acord amb el que estableix I'article 4. 1 a) de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de regim local (LRBRL). Sense perjudici de I'estructura
organica i funcional a través de la qual es canalitza I'activitat municipal, '’Ajuntament es pot
dotar per a la consecucié de les seves finalitats, d’'una organitzacié administrativa amb un
conjunt de departaments i serveis interns de caracter instrumental, entre d’altres, els serveis de
personal la funcié dels quals és, amb caracter general, la coordinacié i gestié dels recursos
humans municipals.

En data 20 de juny de 2006 es van subscriure, pels representants de 'empresa i del personal
empleat, el Conveni Col-lectiu del personal laboral i Pacte de condicions de treball del personal
funcionari al servei de I'Ajuntament de Sant Cugat del Valles, publicats al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, en data 17 de maig de 2007 (num. 4885) i en data 16 de maig de
2007 (num. 4884), respectivament.

L’actual article 20.2 dels esmentats Pacte i Conveni, regulen el complement de productivitat,
segons acord del Ple Municipal celebrat en data 24 de desembre de 2025 (document electronic
559669/2025), en els termes seglients:

“20.2 Complement de productivitat

El complement de productivitat retribueix I'especial rendiment, I'activitat extraordinaria, l'interés i
iniciativa, assisténcia i eficacia, aixi com l'avaluacié positiva de les competencies professionals
amb que el personal desenvolupa el seu lloc de treball d’acord amb els criteris que s’estableixin
reglamentariament en funcié dels col-lectius determinats.

Amb l'aplicacié d’aquest complement de productivitat es pretén:

- Millorar el funcionament de l'organitzacié i, en conseqliéncia, aconseguir un grau de
satisfacci6 més elevat per part dels ciutadans en relacié als serveis prestats per
l'ajuntament.

- Millorar I'eficacia i I'eficiencia en la utilitzacié dels recursos publics

- Promoure i consolidar una gestié orientada als resultats i incorporar la direccié per
objectius

- Millorar el servei public i els processos de gestié

- Fomentar la iniciativa individual i el treball en equip

- Reduir I'absentisme laboral

- Incentivar la responsabilitat i la millora professional.

Aquest complement de productivitat estara format pels factors d’assoliment d’objectius de
rendiment i competéncies. La quantia anual maxima que es podra assignar en concepte de
complement de productivitat per a cada personal empleat en cap cas sera superior a limport
d’una retribucié mensual integrada pel sou base, complement de desti i complement especific.

El factor assoliment d’objectius, té com a finalitat la implementacié d’un sistema de valoracié dels
objectius assolits i promoure la gestié de la productivitat del personal, orientada als resultats.

Té dret a percebre el complement de productivitat per objectius el personal de I'Ajuntament de
Sant Cugat del Valles, funcionari o laboral, dins I'ambit d’aplicacié del Conveni col-lectiu i Pacte
de condicions i el personal directiu. Queda exclos el personal eventual i el personal contractat o
nomenat de foment de politiques publiques d’ocupacié.

Tenen dret a participar en el sistema de valoraci6 el personal empleat previst a I'apartat anterior,
que hagi estat en situacio de servei actiu a I'’Ajuntament de Sant Cugat del Valles en algun
moment del periode de meritacié (d’1 de gener a 31 de desembre).

La percepci6é del complement de productivitat per objectius sera proporcional al temps de servei
actiu realitzat durant I'exercici.”

Previament, per acord del Ple Municipal de data 20 de mar¢ de 2023 (document electronic
numero 119571/2023), es va acordar modificar I'article 20.2 del Pacte de Condicions de treball
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del personal funcionari i Conveni Col-lectiu de personal laboral, tot establint un complement de
productivitat per objectius de rendiment i competéncies, amb la finalitat d'implementar un
sistema de valoracié dels objectius assolits i promoure la gestié de la productivitat del personal,
orientada als resultats, amb el segiient contingut:

“Primer.- MODIFICAR el redactat de l'article 20.2 del Pacte de condicions de treball del personal
funcionari i larticle 20.2 del Conveni col-lectiu de treball del personal laboral al servei de
I’Ajuntament de Sant Cugat del Valles, en base a l'acord de la MGNMC, de data 17 de febrer de
2023, quedant redactat de la seglient manera:

“El complement de productivitat retribueix I'especial rendiment, I'activitat extraordinaria, l'interes i
iniciativa, assisténcia i eficacia, aixi com l'avaluacié positiva de les competencies professionals
amb que el personal desenvolupa el seu lloc de treball d’acord amb els criteris que s’estableixin
reglamentariament en funcié dels col-lectius determinats.

Amb l'aplicacié d’aquest complement de productivitat es pretén:

e Millorar el funcionament de I'organitzacié i, en conseqiiéncia, aconseguir un grau de
satisfaccio més elevat per part dels ciutadans en relacié als serveis prestats per
I'ajuntament.

o Millorar I'eficacia i I'eficiencia en la utilitzacié dels recursos publics

e Promoure i consolidar una gestié orientada als resultats i incorporar la direccié per objectius

o Millorar el servei public i els processos de gestid

e Fomentar la iniciativa individual i el treball en equip

e Reduir I'absentisme laboral

e Incentivar la responsabilitat i la millora professional.”

Aquest nou complement de productivitat estara format pels factors d’assoliment d’objectius de

rendiment | competéncies. La quantia anual maxima que es podra assignar en concepte de

complement de productivitat per a cada empleat/da en cap cas sera superior a I'import d’una
retribucié mensual integrada pel sou base, complement de desti i complement especific.

El factor assoliment d’objectius, té com a finalitat la implementacié d’'un sistema de valoracié dels
objectius assolits i promoure la gestié de la productivitat del personal, orientada als resultats.”

Segon.- ESTABLIR que I'abast del complement de productivitat sigui de caracter voluntari i anual,
per a tot el personal de I'’Ajuntament de Sant Cugat del Valles, personal funcionari o laboral, fix o
interi o temporal, dins de I'ambit d’aplicacié del Conveni col-lectiu i Pacte de condicions, i
obligatori per al personal que desenvolupi funcions de comandament, a partir del primer any de
treball efectiu a l'ajuntament de Sant Cugat del Valles, aixi com l'exclusio del seu ambit
d’aplicacié del personal funcionari amb habilitacio nacional, el personal directiu, el personal
eventual, el personal de plans d’ocupacio, personal contractat o nomenat per un periode inferior
a 9 mesos a l'any.

Tercer.- ESTABLIR el periode de meritacié de I'! de gener a 31 de desembre i I'abonament
S’efectuara a la nomina del més de maig de I'exercici seglient.

Quart.- DOTAR economicament el complement de productivitat d’assoliment d’objectius, de
rendiment i competéncies de la segiient manera:

1. Per a l'exercici 2023 es dotara amb una aportacié extraordinaria de 1'1,25% del salaris del
capitol 1 del pressupost de I’Ajuntament de I'exercici 2022 executat a 31 de desembre de
2022, corresponent al personal funcionari i laboral.

2. Aquesta quantitat es nodrira dels estalvis produits per:

1. Despesa de I’Ajuntament en el Fons de Garantia Salarial (FOGASA) i la contingéncia d’atur
del personal que estabilitzi i passi a ser funcionari de carrera.

2. Les quantitats absorbides per aplicacié dels CPT.

3. Les quantitats dels conceptes CPT del personal que deixi de prestar serveis a I’Ajuntament
(excepte al que no aplica).

PlacadelaVila, 1

08172 Sant Cugat del Valles 11
T.935657 000

santcugat.cat

000



AJUNTAMENT DE
'@' SantCugat

3. En el cas que aquests estalvis no assoleixin la quantia de I'1,25%, I'organitzacié haura de
dotar aquesta quantia minima amb altres fonts de finangament, sempre que hagi
disponibilitat pressupostaria suficient.

4. Per als seglients exercicis, la quantitat consolidada en l'exercici anterior, s'incrementara en
els termes que estableixin les respectives lleis de pressupostos generals de I'Estat i amb els
estalvis referits als apartats 1,2 i 3.

5. En tot cas, l'import assignat a complement de productivitat, tant per al personal funcionari
com per al personal laboral no podra ser superior a 30% de la massa retributiva integrada
per les retribucions basiques, I'ajut familiar i el complement de desti.

Cinqué.- FIXAR un réegim transitori per a I'any 2023, en dos periodes de meritacio, de la seglient
manera:

a) El primer periode sera de I'1 d’abril a 30 de setembre de 2023.
L'objectiu a avaluar i meritar en aquest periode sera la col-laboraci6 en el
desenvolupament del sistema d’avaluacié de competéncies vinculat a aquest complement
de productivitat i en concret a la participacié en accions de formacié de personal, tallers i
sessions de treball departamentals d’aplicacié del complement de productivitat.
L’abonament s’efectuara a la nomina de novembre de 2023.

b) El segon periode sera de I'1 d’abril a 31 de desembre de 2023.
L’objectiu a avaluar i meritar en aquest periode sera la realitzacié de propostes de millora
organitzativa, bones practiques orientades a la recollida i sistematitzacié d’indicador i de
propostes de simplificacié dels procediments administratius, aixi com millora de I'atencié
ciutadana i realitzacié de cursos de formacié de personal.
L’abonament s’efectuara a la nomina de maig de 2024.

Sise.- CREAR una comissié paritaria de seguiment del complement de productivitat, amb un
representat de cada sindicat, i del personal técnic adscrit a la Direccié de I'ambit de Recursos
Humans i Coordinacié general, de conformitat amb I'acord de la MGNMC, de data 17 de febrer
de 2023.

Sete.- ESTABLIR el termini maxim per a la negociaci6é i aprovacié per I'organ competent del
sistema de gestio i aplicacié del complement de productivitat per objectius a 31 de marg de 2023,
en els termes previstos a I'acord de la MGNMC de 17 de febrer de 2023.”

Per acord del Ple Municipal en sessié celebrada en data 20 de mar¢ de 2023 (document
electronic numero 119438/2023) també es van adoptar, en la part que interessa relatiu al
complement de productivitat, els segiients acords:

“

Tercer.- DEIXAR SENSE EFECTE l'apartat 1 de l'article 20.2 del pacte de condicions de treball del
personal funcionari i del conveni col-lectiu del personal laboral al servei de I’Ajuntament de Sant
Cugat del Valles, que regulen els components de puntualitat, assistencia i eficacia del complement
de productivitat.

Sise.- INCORPORAR, com a factor variable i anual vinculat a I'absentisme, en el concepte 121
“retribucions complementaries” i subconcepte 121.03 denominat “altres complements”, Iimport
equivalent al 26% d’una mensualitat (sou base, complement de desti i complement especific), aixi
com la totalitat de les quantitats corresponents a una mensualitat dels complements personals
(triennis i factors personals).

Sete.- ESTABLIR que les quantitats meritades de gener a desembre, per aquest concepte, seran
abonades anualment a la nomina del mes d’abril i sera efectiu a partir d’aquest exercici, essent
d’aplicaci6 I'actual regulacié prevista a l'article 20.2 del pacte de condicions de treball del personal
funcionari i conveni col-lectiu del personal laboral.”

(..)
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Posteriorment, el Ple Municipal en sessi6 celebrada en data 17 de marg de 2025 (document
electronic 106964/2025) va adoptar, en la part que interessa relativa al complement de
productivitat, els seglients acords:

“(...) Segon.- APROVAR els criteris segtients de distribucio del complement de productivitat per
objectius 2024 i 2025:

o  El personal de I'’Ajuntament de Sant Cugat del Valles, funcionari o laboral, dins de I'ambit
d’aplicaci6 del Conveni col-lectiu i Pacte de condicions i el personal directiu.

e Tenen dret a participar en el sistema de valoracié el personal empleat previst a 'apartat
anterior, que hagi estat en situacio de servei actiu a 'Ajuntament de Sant Cugat del Vallés
durant tot el periode de meritacié (d’1 de gener a 31 de desembre de cada exercici).

e Queda exclos el personal eventual i el personal contractat o nomenat de foment de
politiques publiques d’ocupacio.

e Per tenir dret a percebre la productivitat de I'exercici 2025 es requereix haver realitzat les
accions formatives de politica d’integritat i igualtat recollides al Pla de formacié (segons
preveu l'indicador 18). Aixi doncs, la realitzacié d’aquestes formacions permetra accedir al
sistema de productivitat.

Tercer.- APROVAR el complement de productivitat per objectius corresponent a I'exercici 2024,
mitjangant els indicadors basics per a la millora del funcionament de I'administracié publica local
previstos a I'Annex |, i els criteris de distribucié del complement de productivitat per objectius
corresponent a I'exercici 2025, previstos a I'’Annex Il.

Quart.- FIXAR limport maxim corresponent al complement de productivitat per objectius de
I'exercici 2024, equivalent a l'increment d’un 22%, respecte I'import pressupostat a I'exercici 2023,
en funcié del percentatge d’assoliment dels objectius en virtut dels indicadors previstos a I'annex |,
segons disponibilitat pressupostaria a la partida de productivitat corresponent a I'exercici 2025 i
fixar I'import maxim corresponent al complement de productivitat per objectius de I'exercici 2025,
l'equivalent a l'increment d’'un 22%, respecte l'import pressupostat a I'exercici 2024, en funcié del
percentatge d’assoliment dels objectius, en virtut dels indicadors previstos a I'annex I, segons
disponibilitat pressupostaria a la partida de productivitat corresponent a I'exercici 2026.

Cinque.- DETERMINAR que el romanent existent a la partida pressupostaria corresponent a
I'exercici 2025, un cop executat el complement de productivitat, es destinara a la formacié del
personal municipal. A tal efecte, es convocara la comissié de formacio per treballar-ho de manera
conjunta.”

Arran de I'avaluacié de I'exercici 2024 i de I'estudi dels casos que en van quedar exclosos, es
va considerar oportu reformular els requisits d’accés al sistema de productivitat i, en
consequencia, el Ple Municipal de data 24 de desembre de 2025 (document electronic
559669/2025) va acordar que la percepcio retributiva fos proporcional respecte al temps de
servei efectiu prestat durant I'exercici.

D’acord amb els informes emesos pels organs de control intern de la Corporacié amb dates 5
de marg i 16 de maig de 2025, s’adverteix que la configuracio actual del factor de lluita contra
'absentisme desnaturalitza la causa juridica del complement de productivitat, en retribuir la
mera assisténcia, es vulnera el principi d’igualtat retributiva i s’exposa I’Ajuntament a un risc
real de nul-litat de l'acord i a possibles reclamacions judicials derivades de la inseguretat
juridica generada.

L’Ajuntament impulsa la reforma del sistema de productivitat per alinear-lo amb criteris
d’objectivitat, eficiencia i millora continua, donant aixi compliment a les indicacions dels organs
de control intern. Mitjangant I'exercici de la potestat d’autoorganitzacio, es pretén corregir
disfuncions i adaptar I'estructura retributiva municipal sota un marc de plena seguretat juridica i
sostenibilitat pressupostaria.

Amb la voluntat d’arribar a un acord amb la representacié sindical, s’han dut a terme diverses
reunions, en grup de treball i posteriorment en la Mesa General de Negociacié de Materies
Comunes (MGNMC), en dates 26 de marg, 17 d’abril, 15 de maig, 19 de maig i 22 de maig de
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2026, aixi com les sessions de la comissio técnica de treball de productivitat de dates 13 i 20 de
febrer de 2026, arribant en data 22 de maig de 2026 a un acord, que garanteix la seguretat
juridica dels conceptes retributius i una millora de les condicions retributives del personal.

L’acord de la MGNMC de data 22 de maig de 2026 proposa, entre d’altres aspectes la
modificacié de larticle 20.0 del Pacte de condicions del personal funcionari i del Conveni
col-lectiu del personal laboral, I'establiment del nou régim regulador del complement de
productivitat (aplicable amb efectes d’1 de gener de 2025) i, en consequéncia, deixar sense
efecte els apartats sisé€ i seté de 'acord adoptat pel Ple Municipal en sessi6é de 20 de marg de
2023 (document electronic numero 119438/2023) relatius a la regulaci6 econdomica
complementaria vinculada a la lluita contra 'absentisme.

Aixi mateix, en data 26 de maig de 2026, la cap de Seccié Econdmic-administrativa del Servei
de Personal i Organitzaci6 ha emés informe (document electronic nimero 227076/2026)
proposant:

“Primer.- Modificar I'actual topall maxim global destinat al complement de productivitat per objectius
per l'exercici 2026, fixant-lo en la quantia de 2.223.704,94€, xifra que representa el topall maxim
tedric calculat d’acord amb la massa salarial complementaria de I'Ajuntament, i que es troba dins
dels limits establerts per larticle 7.2.b) del Reial Decret 861/1986 i la Llei de Pressupostos
Generals de I'Estat vigent.

Segon.- Instar la preceptiva modificacié pressupostaria per tal d’habilitar el credit adequat i suficient
a les corresponents aplicacions pressupostaries préviament a I'adopcié dels acords que suposin el
reconeixement d’obligacions”.

En data 2 de juny de 2026 s’ha emeés informe favorable de la cap de Servei de Personal i
Organitzacié que resumidament conclou la procedéncia d’aprovar la modificacio de l'article 20.2
del Pacte de Condicions de treball del personal funcionari i del Conveni Col-lectiu del personal
laboral, amb efectes retroactius des de I'1 de gener de 2025 i que amb I'entrada en vigor
d'aquesta regulacié, queda formalmentderogat i sense efectes I'anterior sistema de
productivitat anteriors, fixar la dotaci6é global maxima destinada al Complement de Productivitat
per Objectius per a l'any 2025 en la quantia de 2.223.704,94 € i amb el compromis
d’'incrementar progressivament la productivitat entre 2026 i 2031 fins a assolir el 150% d'una
mensualitat per al personal general i el 100% per al personal Directiu Public
Professional i personal d’Habilitacié de Caracter Nacional.

A la vista dels antecedents exposats, s’ha considerat imprescindible actuar per corregir la
situacié detectada i alinear completament el nostre sistema retributiu amb I'ordenament juridic
vigent alhora que avangar cap a un sistema més objectiu, equilibrat, eficient i alineat amb els
principis de modernitzaci6 i equitat retributiva de I'organitzacié.

L’article 37 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refos de
la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public (TRLEBEP), la negociacié col-lectiva en la
determinacié i I'aplicacié de les retribucions complementaries dels funcionaris, aixi com les
normes que fixin els criteris i mecanismes generals en matéria d’avaluaci6 del rendiment.

El Reial decret 861/1986 de 26 d’abril, pel que s’estableix el régim de les retribucions dels
funcionaris de I'administracié local, aixi com el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, regulen el complement de
productivitat en els termes seglents:

“El complement de productivitat esta destinat a retribuir l'especial rendiment, [activitat
extraordinaria i I'interés i iniciativa amb qué el funcionari exerceix el seu treball.

L’apreciacié de la productivitat haura de realitzar-se en funcié de circumstancies objectives
relacionades directament amb I'acompliment del lloc de treball i objectius assignats a aquest.

PlacadelaVila, 1
08172 Sant Cugat del Valles 14

T.935657 000
santcugat.cat

000



AJUNTAMENT DE
’@' SantCugat

En cap cas les quanties assignades per complement de productivitat durant un periode de temps
originaran cap mena de dret individual respecte a les valoracions o apreciacions corresponents a
periodes successius.

Les quantitats que percep cada funcionari per aquest concepte seran de coneixement public, tant
dels altres funcionaris de la Corporacié com dels representants sindicals.

Correspon al Ple de la Corporacié determinar en el pressupost la quantitat global destinada a
I'assignacio de complement de productivitat als funcionaris dins dels limits maxims assenyalats en
l'article 7.2b) d’aquesta norma.

Correspon a I'’Alcalde o President de la Corporacié la distribucié d’aquesta quantia entre els
diferents programes o arees i I'assignacio individual de complement de productivitat, amb subjeccio
als criteris que si escau hagi establert el Ple, sense perjudici de les delegacions que pugui conferir
d’acord amb la Llei 8/1987, de 15 d’abril, municipal i de regim local de Catalunya.”

L’article 93.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les bases del régim local (LRBRL) i
I'article 298.2 del Decret legislatiu 2/2003 de 8 de marg, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya (TRLMC), determinen que a les administracions locals
la quantia global de les retribucions complementaries sera fixada pel Ple de la Corporacid, dins
dels limits maxims que s’assenyalen per I'Estat.

L’article 20.1 del TRLEBEP, estableix que les administracions publiques establiran sistemes
que permetin l'avaluacié de l'exercici dels seus empleats, mitjangant un procediment que
mesuri i valori la conducta professional i el rendiment o I'éxit de resultats.

L’esmentat article preveu que els sistemes d'avaluacié de I'acompliment s'han d'adequar, en tot
cas, a criteris de transparéncia, objectivitat, imparcialitat i no discriminacié i s'han d'aplicar
sense detriment dels drets dels empleats publics.

Els drets retributius del personal empleat public tenen la seva regulacio en el Titol Ill, capitol IlI
del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, Text refés de I'Estatut basic de I'empleat
public (d’ara endavant TRLEBEP).

El Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya, a I'art. 298 disposa que les retribucions basiques dels funcionaris
locals tenen la mateixa estructura i quantia idéntica que les establertes amb caracter general
per a tota la funcié pubica, i que en matéria de retribucions complementaries ha de respectar
I'estructura i criteri de valoracié objectiva de les de la resta de funcionaris publics.

L’article 7 del Reial decret 861/1986, de 25 de abril, estableix com es distribueixen els crédits
destinats a complements salarials i fixa un limit especific per al complement de productivitat, en
el sentit de preveure que es pot destinar fins a un maxim del 30% de la massa retributiva
complementaria al complement de productivitat.

L’article 24 del TRLEBEP, que regula les retribucions complementaries preveu que la quantia i
estructura de les retribucions complementaries dels funcionaris s'establiran per les
corresponents lleis de cada Administracié Publica atenent, entre d'altres, al grau d’interés,
iniciativa o esfor¢ amb qué el funcionari exerceix la seva feina i el rendiment o resultats
obtinguts.

Consta a I'expedient informe juridic emeés pel Servei d’Assessoria, defensa, representacio juridica
i contractacid, de data 3 de juny de 2026 (document electronic nimero 243436/2026), favorable a
I'adopcio dels presents acords.

L’6rgan competent per a la valida aprovacid d’aquests acords és el Ple de I'’Ajuntament de
conformitat amb l'article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim
local (LRBRL), i I'article 52.2.j) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el
text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (TRLMRLC) i I'article 54.1 del
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Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals (RPEL) amb el quérum de majoria simple d’acord amb I'article 47.1 de la LBRL i
I'article 114.1 del TRLMC.

Pel que s’ha exposat, el Ple acorda:

Primer.- APROVAR la modificacié de de l'article 20.2 del Pacte de Condicions de treball del
personal funcionari i del Conveni Col-lectiu del personal laboral que regula el complement de
productivitat per objectius del personal al servei de I'Ajuntament de Sant Cugat del Vallés,
segons Annex | d’'aquest acord.

Segon.- ESTABLIR que el nou régim regulador del complement de productivitat aprovat
mitjangcant el present acord sera aplicable amb efectes d'1 de gener de 2025, en els termes i
amb l'abast previst al punt quart segiient i, en conseqiiéncia, deixar sense efecte, a partir de
dita data, I'aprovacié de del régim pel complement de productivitat per objectius del personal al
servei de I'Ajuntament de Sant Cugat del Vallés i retribucié complementaria vinculada a
I'absentisme, pel que fa als seglients acords:

a) De l'apartat primer a cinqué de I'acord adoptat pel Ple Municipal en sessié de 20 de marg
de 2023 (document electronic numero 119571/2023), relatius al sistema de complement
de productivitat per objectius.

b) Els apartats sisé i seté de I'acord adoptat pel Ple Municipal en sessi6é de 20 de marg de
2023 (document electronic numero 119438/2023) relatius a la regulacié economica
complementaria vinculada a lI'absentisme.

c) De l'apartat segon a cinqué de I'acord adoptat pel Ple Municipal en sessié de 17 de marg
de 2025 (document electronic 106964/2025) relatiu als criteris i sistema de distribucié del
complement de productivitat per objectius corresponent als exercicis 2024 i 2025.

d) La totalitat de I'acord adoptat pel Ple Municipal en sessié de 24 de desembre de 2025
relatiu al Text refés de l'article 20.2 del Pacte de Condicions i del Conveni Col-lectiu
(document electronic nimero 559669/2025).

Tercer.- DETERMINAR els seglents aspectes en relacié als acords adoptats anteriorment:

1. Els complements de productivitat corresponents als exercicis 2023 i 2024 es consideren
definitivament meritats, liquidats i abonats conforme a la regulacié vigent en aquells
exercicis, mantenint plenament els efectes juridics i econdmics derivats de les liquidacions
practicades.

L’acceptacio del nou sistema regulat en aquest acord per part de la representacié sindical i
la seva aplicacio a partir de 2025 implica el reconeixement mutu de la plena satisfaccio de
les pretensions retributives per aquest concepte fins a 31 de desembre de 2024, quedant
tancats i abonats els exercicis anteriors sense que es puguin derivar noves obligacions
economiques per a la Corporacié, sense perjudici de la facultat de I'Administracié de
procedir a la regularitzacié de qualsevol errada material, de fet o aritmética que s'hagi
pogut produir durant la seva tramitacié o calcul, d'acord amb la normativa vigent en
materia de procediment administratiu.

2. Es mantenen vigents aquelles determinacions dels acords plenaris anteriors no afectades
expressament pel present acord i relatives a conceptes retributius diferents del sistema de
complement de productivitat objecte de la present regulacio.

Quart.- FIXAR el topall maxim global destinat al Complement de Productivitat per Objectius per
a l'exercici 2025, en la quantia de 2.223.704,94 €, xifra que representa el topall maxim teoric
calculat d'acord amb la massa salarial complementaria de I’Ajuntament, i que es troba dins dels
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limits establerts per I'article 7.2.b) del Reial decret 861/1986 i la Llei de Pressupostos Generals
de I'Estat vigent.

Cinqué.- ESTABLIR que la liquidaci6 i 'abonament efectiu del Complement de Productivitat
per Objectius corresponent a I'exercici 2025 es realitzara mitjangant un pagament Unic i integre,
a través d’'una nomina complementaria especifica, prévia adopcié del present acord pel Ple
Municipal, garantint la deguda separacié comptable respecte a les retribucions ordinaries.

Sisé- ESTABLIR el compromis pressupostari plurianual, d’incrementar progressivament la
dotacié pressupostaria del Complement de Productivitat per Objectius, fins a assolir un import
anual equivalent al 150% d’una retribuci6 mensual integra (sou base, triennis, complement de
destinacié, complement especific, complements personals i els factors circumstancials del
complement especific que siguin periddics) I'any 2031, per al personal laboral i funcionari de
'Ajuntament de Sant Cugat del Vallés. Pel que fa al personal Directiu Public Professional i
personal amb Habilitacié de Caracter Nacional I'import maxim sera I'equivalent al 100% d'una
retribucié mensual integra, seguint el segiient esquema d'increment anual sobre el topall maxim
teoric:

Personal 2026 2027 2028 2029 2030 2031
Plantilla 85% 98% 111% 124% 137% 150%
Directius i 57% 65% 74% 83% 91% 100%
Habilitats

Seté.- ADVERTIR que, per tal de garantir la viabilitat i sostenibilitat del sistema a llarg termini,
la dotacié pressupostaria efectiva de cada exercici romandra vinculada a I'existéncia de crédit
adequat i suficient i al compliment dels principis d’estabilitat pressupostaria.

Vuité.- INSTAR la preceptiva modificacié pressupostaria per tal d’habilitar el crédit adequat i
suficient a les corresponents aplicacions pressupostaries préviament a I'adopcié dels acords
que suposin el reconeixement d’obligacions.

Noveé.- SOL-LICITAR als serveis juridics municipals que, juntament amb el Servei de Personal i
Organitzacio, duguin a terme les actuacions necessaries per incorporar les modificacions
aprovades al text consolidat de Conveni Col-lectiu i Pacte de condicions, a fi que aquests
documents estiguin degudament actualitzats.

Desé.- NOTIFICAR el present acord al Servei de Personal i Organitzacio, a la seccié de
Comptabilitat a I'efecte de la seva execuci6 i seguiment.

Onzé.- TRASLLADAR aquests acords a la representacio sindical.
Dotzé.- PUBLICAR aquests acords al Portal de 'Empleat.
Annex l.- Modificacié de I'article 20.2 del Pacte de Condicions del personal funcionari i
Conveni Col-lectiu del personal laboral de I’Ajuntament de Sant Cugat del Vallés en
relacio a la productivitat per objectius
Article 20.2. Complement de productivitat per objectius
1. Objecte
1.1.El complement de productivitat t¢ per objecte retribuir el rendiment del personal
municipal en termes exclusius de gestid publica orientada a resultats que tinguin per
unic objectiu mesurar la qualitat i excel-léncia del funcionament global de I'’Administracio

publica local a Sant Cugat, mitjangant l'avaluacié objectiva i sistematica del
desenvolupament de les seves funcions i competéncies legals, personals i col-lectives.
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.Aquest complement remunera el grau d’assoliment dels objectius assignats, I'eficiencia

en I'execucio dels processos, la qualitat del servei prestat, el compliment dels terminis,
aixi com el conjunt de competéncies professionals aplicades en I'exercici del lloc de
treball, d’acord amb indicadors quantitatius i qualitatius préviament definits.

.Amb l'aplicacié d'aquest complement es pretén:

- Millorar el funcionament de l'organitzacié i augmentar el grau de satisfaccié de la
ciutadania.

- Incrementar I'eficacia i I'eficiéncia en la gestié dels recursos publics.

- Consolidar un model de gestié orientat a resultats basat en la direccié per objectius i en
I'us d’indicadors.

- Garantir criteris objectius, homogenis i transparents en I'avaluacié de la productivitat.

- Fomentar la iniciativa individual, el treball en equip i la corresponsabilitat en I'assoliment
dels objectius.

- Promoure la millora continua dels processos i la qualitat del servei public.

- Incentivar el compromis, la responsabilitat i el desenvolupament professional del
personal.

Ambit personal d’aplicacié

2.1

22

. Té dret a percebre el complement de productivitat per objectius el personal funcionari
i laboral de I'Ajuntament de Sant Cugat del Vallés, dins de I'ambit d'aplicacié del Pacte
de condicions i del Conveni col-lectiu, aixi com el personal Directiu Public Professional i
el personal amb Habilitacié de Caracter Nacional.

.Queda exclos de la seva aplicacio el personal eventual i el personal contractat o
nomenat per a programes de foment de politiques publiques d'ocupacio.

Quantia i dotacié Pressupostaria

3.1

3.2.

3.3.

.La dotacié econdmica global destinada al finangament del complement de productivitat

per objectius es fixara anualment pel Ple de la Corporacié en el Pressupost General.
Aquesta dotaci6 estara subjecta, en tot cas, als limits establerts per I'article 7.2.b) del
Reial decret 861/1986 i a les successives Lleis de Pressupostos Generals de I'Estat i
s'incrementara de manera progressiva fins a I'exercici 2031.

La quantia maxima teorica individual: El complement de productivitat té caracter variable
i no consolidable. La quantia maxima individual que podra percebre cada empleat/da es
determinara en funcié del grau d'assoliment dels objectius i no podra superar, en cap
cas, els seglients imports maxims anuals:

a) Personal funcionari i laboral: Un import equivalent al 150% d'una retribucio
mensual integra.

b) Personal Directiu Public Professional i d’Habilitaci6 de Caracter Nacional: Un
import equivalent al 100% d'una retribucié mensual integra.

A efectes d'aquest acord, es defineix com a retribuci6 mensual integra la suma dels
seglents conceptes retributius: sou base, ftriennis, complement de destinacid,
complement especific, complements personals i els factors circumstancials del
complement especific que siguin periodics.

La quantia maxima teorica individual a percebre per cada empleat/da es determinara
mitjangant I'aplicacié d'un percentatge de progressié anual segons el seglient esquema,
sense perjudici que pel personal previst al punt 3.2 b) en cap cas es superara la quantia
maxim individual del 100%:

a) Per al personal labora i funcionari municipal:
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- Exercici 2026: 85% de la quantia maxima teodrica individual.
- Exercici 2027: 98% de la quantia maxima teorica individual.
- Exercici 2028: 111% de la quantia maxima teorica individual.
- Exercici 2029: 124% de la quantia maxima teorica individual.
- Exercici 2030: 137% de la quantia maxima teorica individual.
- Exercici 2031: 150% de la quantia maxima teorica individual.

b) Per al personal Directiu Public Professional i d’Habilitacié de Caracter Nacional:

- Exercici 2026: 57% de la quantia maxima teorica individual.
- Exercici 2027: 65% de la quantia maxima teorica individual.
- Exercici 2028: 74% de la quantia maxima teorica individual.
- Exercici 2029: 83% de la quantia maxima teorica individual.
- Exercici 2030: 91% de la quantia maxima teorica individual.
- Exercici 2031: 100% de la quantia maxima teorica individual.

3.4.L'assoliment d'aquests llindars queda supeditat al compliment dels limits establerts a
I'article 7.2.b) del Reial decret 861/1986, a les successives Lleis de Pressupostos
Generals de I'Estat i a la disponibilitat pressupostaria efectiva.

Sistema d'avaluacié per indicadors
4.1.El complement de productivitat s'avaluara mitjangant un sistema d'indicadors objectius
anuals, mesurables, préviament definits i aprovats pel Ple Municipal.

4.2 El calendari per a la fixacié dels indicadors s'iniciara en el segon semestre de I'any
precedent i, prévia negociacio a la Mesa General de Negociacié de Matéries Comunes i
el Ple Municipal aprovara els indicadors abans de la conclusié de I'exercici per
assegurar la seva vigéncia a partir de I'1 de gener.

4.3. Aquests indicadors es classificaran en:

* Indicadors Generals (col-lectius): Vinculats a la consecucié d'objectius del pla
estratégic de I'Ajuntament.

* Indicadors de Processos (per servei/departament): Orientats a la millora de
I'eficiéncia i la qualitat dels serveis.

* Indicadors Personals (individuals): Relacionats amb I'acompliment individual i la
conducta professional.

4 4. L'Ajuntament promoura l'increment progressiu del pes dels indicadors personals, reduint
correlativament els generals i de processos, a mesura que la maduresa del sistema
permeti garantir una valoracidé de I'acompliment individual plenament objectiva,
contrastable i conforme als criteris d'avaluacio de I'acompliment establerts.

Periode de meritacié, d’abonament, requisits de percepcié i descomptesEl periode de
meritacié del complement sera de I'1 de gener al 31 de desembre de cada exercici.

5.2.L’abonament s’efectuara a la nomina del més d’abril.

5.3.Per tenir dret a participar en el sistema de valoracio, el personal haura d'haver estat en
situacié de servei actiu a I'Ajuntament almenys un dia durant el periode de meritacié.

5.4.La percepcio del complement sera proporcional al temps de servei actiu prestat durant
el periode de meritaci6. A aquests efectes, es tindran en compte les seglents
consideracions:
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a) Suposits assimilats a temps efectiu de servei, a efectes del calcul del
complement:

- Incapacitat temporal.

- Permisos per naixement, adopcié, guarda amb finalitats d'adopcié o
acolliment.

- Permis per lactancia acumulada.

- Situacid de risc durant I'embaras o la lactancia natural.

- Permisos justificats.

- Periode de vacances reglamentaries.

- Hores de representacié sindical.

- Permisos per deures inexcusables de caracter public o personal.

b) Suposits que comporten la minoracié proporcional del complement:

- Situacié d’esgotament d'incapacitat temporal i passi a prestacié econdmica
en la modalitat de pagament directe per I'entitat gestora o col-laboradora de
la Seguretat Social.

- Faltes d'assisténcia no justificades.

- Els temps de suspensio de funcions amb motiu de sancions disciplinaries
fermes.

- Llicéncies per assumptes propis sense retribucio.

- Qualsevol altra situacié assimilable als anteriors.

Torn de presentacio

0h 16' 45' - Intervencié

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=1005.
0&endsAt=1005.0

0h 17" 12' - Intervencioé

Carles Brugarolas Conde
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=1032.
0&endsAt=1396.0

Oh 23' 16’ - Intervencioé

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=1396.
0&endsAt=1401.0

0h 23' 21' - Intervencio

Ramon Gutiérrez lllana
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=1401.
0&endsAt=1542.0

Oh 25' 42' - Intervencioé

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=1542.
0&endsAt=1548.0

Oh 25' 48' - Intervencioé

Marco Simarro Zanén
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=1548.
0&endsAt=1653.0

0h 27' 33' - Intervencio

Josep M2 Valles Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=1653.
0&endsAt=1657.0

Oh 27' 37' - Intervencio

Alvaro Benejam Pereto
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=1657.
0&endsAt=1751.0

0h 29' 11" - Intervencio

PlacadelaVila, 1

08172 Sant Cugat del Valles 20
T.935657 000

santcugat.cat

000



AJUNTAMENT DE
'@' SantCugat

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=1751.
0&endsAt=1755.0

0h 29' 15' - Intervencio

Elena Vila Gébmez Gomez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=1755.
0&endsAt=1921.0

0h 32' 01" - Intervencioé

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=1921.
0&endsAt=1926.0

0h 32' 06’ - Intervencié

Carles Brugarolas Conde
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=1926.
0&endsAt=2062.0

Oh 34' 22' - Intervencio

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2062.
0&endsAt=2079.0

Torn de votacio

Vots a favor: 23 (JUNTSxSC, ERC, PSC-CP, PP, VOX i ECP)
Vots en contra: 0
Abstencions: 2 (CUP-AMUNT)

8.- MODIFICACIO DELS INDICADORS CORRESPONENTS AL COMPLEMENT DE
PRODUCTIVITAT PER OBJECTIUS PER A L'EXERCICI 2025 | APROVACIO DELS
INDICADORS PER A L'EXERCICI 2026.

Per tal de poder prestar els serveis publics, 'Ajuntament, en tant que ens d’ambit local, té la
potestat d’autoorganitzacié d’acord amb el que estableix I'article 4. 1 a) de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de régim local (LRBRL). Sense perjudici de l'estructura
organica i funcional a través de la qual es canalitza I'activitat municipal, '’Ajuntament es pot
dotar per a la consecucié de les seves finalitats, d’'una organitzacié administrativa amb un
conjunt de departaments i serveis interns de caracter instrumental, entre d’altres, els serveis de
personal la funcié dels quals és, amb caracter general, la coordinacié i gestié dels recursos
humans municipals.

El Ple Municipal en sessi6 celebrada en data 24 de desembre de 2025 (document electronic
559696/2025) va acordar:

“Primer.- APROVAR la modificacié dels indicadors de productivitat per a I'exercici 2025, aprovats
per Ple Municipal en sessié celebrada el 17 de marg de 2025, quedant redactats de la seglient
manera:

INDICADORS BASICS DE FUNCIONAMENTPER A LA

MESURA DE LA QUALITAT DE L’ADMINISTRACIO DEFINICIO INDICADORS PONDERACIO

Objectiu  d’estabilitat pressupostaria en termes SEC-2010 per
determinar la capacitat o necessitat de finangament (Déficit / 5%
Superavit)

1. COMPTE DE RESULTATS.
(resultat de la CNF zero o positiva; no déficit), en SEC

% (Ingressos corrents — Despeses Corrents) / Total ingressos corrents

2. Estalvi Brut (% sobre ingressos corrents) N T

5%

Estalvi Brut — Import de I'amortitzacié del deute calculat com anualitat

3. Estalvi Net pressupostari positiu tedrica => 0

5%
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4. Aprovacio de factures de I’Ajuntament en un termini inferior a
15 dies des de la data de registre de la factura (mitjana de dies

e de registre de la factura fins a la seva aprovacio. 5%
hab"?‘)' .. . . D’aplicacié a partir d’1 abril 2025
D’aplicaci6 a partir d’1 d’abril 2025 :
gc?g:?f:giﬁfggfg:il Q#gtzgn?:}:cqul:g %enrsr‘n;n:a:n;(;;:z: Mitjana truncada del 5% de dies habils transcorreguts des de la data
Pagamert(mitanaldeldics hgbils) d’entrada de registre fins al pagament. La data d’aplicacié sera de les 5%
D'aplicacié a partir d'1 d'abril 2025 factures que entrin per registre a partir de data 1 d’abril de 2025.
6. Nombre de contractes en Reconeixements Extrajudicials de Nombre de contractes iniciats en I'exercici 2025 que s’acaben derivant 5 9%
Credit meritats el 2025 en un REC °
N - P o ey Mitjana truncada del 5% de dies habils atribuibles a I'administracié des
7. Llicéncies d’obra sol-licitades el 2025 (dies habils atribuibles -~ o L
, ol i g i de la sol-licitud fins a I'atorgament de la llicéncia. Data d’aplicacio: la 5%
gllaciletiacielcesalalallicidinalatalga =gy sol-licitud de llicencies entrades a partir de 1 d’abril de 2025
8. Subvencions atorgades Percentatge de subvencions atorgades dintre els 9 primers mesos de 59
(% de subvencions atorgades dins els 9 primers mesos de I'any) I'any amb consignacié pressupostaria assignada a 1 de gener de 2025. °
" o ) o
9. Respostes a Sindicatura de Sant Cugat i Sindicatura de KIiEe) e .d?’,l Fh @ @ES [TES tran.stl:orregut’s per Gl
Catalunya. (mitjana dies habils) resposta a la petici6 des de la data de sollicitud. (S’entén donar
va. J resposta a la peticio, no resolucio).
( L’Art. 42.2 de la Llei 24/2009, de 23 de desembre, del Sindic de 5%
Greuges estableix: Les entitats o persones objecte de la investigacio
disposen d'un termini de quinze dies, prorrogable pel Sindic per quinze
dies més, per trametre-li un informe sobre els actes investigats)
. " A Mitjana truncada del 5% de dies habils transcorreguts per donar
10. Resposta a reclamacions i consultes a través de la OAC ca g — o
(dies habils des de la sol-licitud) respg"sta ala petl(:‘,l’o des de la sol'licitud (S’entén donar resposta a la 5%
peticid, no resolucio)
Mitjana truncada del 5% de dies habils transcorreguts per donar
11. Respostes a peticions de ciutadania via I'Alcalde t'escolta resposta a la peticié des de la sol'licitud (S’entén donar resposta a la 5%
peticié, no resolucio)
Increment de les transferéncies corrents, import total de
12. Increment de I'import total reconegut dels drets reconeguts nets subvencions/patrocinis, percebuts a I'’Ajuntament respecte I'exercici 2024.
relatius a transferéncies corrents d’organismes supralocals publics i Queden excloses les subvencions atorgades per administracions 5%
empreses privades/patrocini, respecte I'exercici anterior supramunicipals de caracter general i atorgades per criteris subjectius
(capitol IV i VII)
13. Nombre d’operacions d’alliberament de pressupost mitjangant Nombre d’operacions d’alliberament pressupostari mitjangant atorgament 59
atorgament de subvencions de subvencié d’un projecte ja pressupostat ’
14. Augment de la puntuacié de la percepcié de millora de Sant Cugat, A'ugmentl il percep"cm‘de m|||ora’ COlHEE [.ie Se.mt‘ C'ug"at D LENGEIIE
e ) e s ciutadania, en base a I'indicador de I'Observatori Sociologic “En el darrer any, 5%
en base al resultat de I'indicador de I'Observatori Sociologic . L. 7
creu que Sant Cugat ha millorat o ha empitjorat?
15. Augment de la puntuacié de I'estat general de la ciutat, en base al Augment de la puntuacié obtinguda a I'Observatori sociologic sobre I'estat 5%
resultat de I'indicador de I'Observatori Sociologic general de la ciutat :
N o ir el 1 i0 encia i li //
16, Augimarcle il detmramrines delb pEEin we Acorfs‘egun' el 100% de la puntuacié de transparéncia i assolir el Sello 5%
Participa
17. Creacié de procés de resolucid dels vehicles abandonats i Creacid de procés de resolucié dels vehicles abandonats i abocaments a la via 5%
abocaments. publica :
Superacié de les pindoles formatives de politiques d’integritat (codi de
conducta, pla antifrau..) i igualtat recollides al Pla de formacié.
18. Superacié de les pindoles formatives de politica d’integritat, i S’entendra com assolit |a realitzacio de totes les pindoles establertes ( maxim 15%
igualtat recollides al Pla de formacio (Objectiu individual) 3) °
La realitzacié d’aquestes accions formatives permetra accedir al sistema de
productivitat. ( *)
o Les persones que hagin causat baixa de I’Ajuntament i per motius aliens a la persona no hagin pogut realitzar la formacié requerida, tindran accés al

complement de productivitat respecte del 85%, corresponent als indicadors de I'1 al 17. En aquests suposits la persona treballadora no tindra dret a percebre

el 15% corresponent a I'indicador 18.

o Les persones que s’incorporin a finals de I’exercici i per motius aliens a la persona no puguin realitzar la formacié requerida abans de finalitzar I'any, tindran
accés al complement de productivitat respecte del 85%, corresponent als indicadors de I'1 al 17. En aquests suposits la persona treballadora no tindra dret a

percebre el 15% corresponent a I'indicador 18.

o Les persones que per motius d’IT no puguin realitzar la formacié en cap de les edicions possibles tindran accés al complement de productivitat, respecte del

Mitjana truncada del 5% de dies habils transcorreguts des de la data

85%, corresponent als indicadors de I'1 al 17. En aquests sup0sits la persona treballadora no tindra dret a percebre el 15% corresponent a I'indicador 18.
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RESULTAT ESPERAT RESULTAT INFERIOR \[e]
ACOMPLIMENT

Retribucidé

INDICADORS BASICS DE FUNCIONAMENTPER A LA MESURA DE LA T
UALITAT DE L’ADMINISTRACIO 2025
al RANG o RANG o D%

1. COMPTE DE RESULTATS.

(resultat de la CNF zero o positiva; no déficit), en SEC B vE > Hewss <0E =0 0% <OE

2. Estalvi Brut (% sobre ingressos corrents) 5% >12% > ... 100 % 5% 12% 75 % <5%

3. Estalvi Net pressupostari positiu 5% 0€ > 100 % <0€ <0€ 0% <0€

4. Aprovaci6 de factures de I’Ajuntament en un termini inferior a 15 15 25

dies des de la data de registre de la factura (mitjana truncada (5%) de 5% 0 dies dies 100 % 16 dies dies 75% > 25 dies

dies habils)

5. Pagament de factures de I’Ajuntament en un termini inferior a 30
dies des de la data de registre fins al pagament (mitjana truncada 5% 0 dies . 100 % >30 dies 0% > 30 dies
(5%) de dies habils)

6. Nombre de contractes en Reconeixements Extrajudicials de Credit

9 9
meritats el 2025 5% 0 3 100 % 4 6 50 % >6

7. Llicencies d’obra sol-licitades el 2025 (mitjana truncada (5%) de 60 %0

dies habils atribuibles a I'administracié des de la sol-licitud fins 5% 0 dies dies 100 % 61 dies dies 80 % > 90 dies
I'atorgament de la llicéncia)

8. Subvencions atorgades o o 100 o o o
(% de subvencions atorgades dins els 9 primers mesos de I'any) B RO % Locx B B ke <R
9. B(‘aspostes a Sindicatura cfe Sa‘nt_Cugat i Sindicatura de Catalunya. 59 0 dies 1?’> 100% 16 dies 39 50% > 30 dies
(mitjana truncada (5%) de dies habils) dies dies

10. Resposta a reclamacions i consultes a través de la OAC (mitjana o . 30 o . 60 o .
truncada (5%) de dies habils des de la sollicitud) R Deliss dies BoOk: BUCES dies B > 60dies
11. Respostes a peticions de ciutadania via I’Alcalde t’escolta (mitjana o . 30 o . 60 o .
truncada (5%) de dies habils) R Deliss dies BoOk: BUCES dies B > 60dies

12. Increment de I'import total reconegut dels drets reconeguts nets
relatius a transferéncies corrents d’organismes supralocals publics i 5% >15% 100 % 7,5% 15% 75 % <75%
empreses privades/patrocini, respecte I'exercici anterior

13. Nombre d’operacions d’alliberament de pressupost mitjangant

: 5% >5 > 100 % 3 5 75% <3

atorgament de subvencions
14. Augment de la puntuacié de la percepcié de millora de Sant o o o
Cugat, en base al resultat de I'indicador de I’Observatori Sociologic B P e A =t ot 20 SiE
15. Augmen} dev la puntua,cm del estaF ger?er\al .de la ciutat, en base al 59 5638 . 100% 65 6.8 75 9% <65
resultat de I'indicador de I'Observatori Sociologic
16. Augment de la millora de transparéncia de la pagina web. 5% 100% 100% 100 % 98% 100% 50% <98%
17. a2 2 lucié del hicl .
abocg:::s; de procés de resolucid dels vehicles abandonats i 59% 1 1 100% 0 0 0% 0
18. i6 de || li "accions f i i itat i Igual

8. Superacio de la totalitat d’accions formatives d’integritat i Igualtat 15% G 100% 0% N SumaEs

previstes al pla de Formacid (Objectius individual)

Es preveu que el Ple Municipal, en la propera sessio del dia 19 de juny de 2026, aprovi el Text
refos de l'article 20.2 del Pacte de Condicions de treball del personal funcionari i del Conveni
col-lectiu de treball del personal laboral al servei de I'’Ajuntament de Sant Cugat del Vallés,
actualitzant el seu redactat i modificant l'import maxim corresponent al complement de
productivitat per objectius.

El Servei de Personal i Organitzacié ha sol-licitat els informes corresponents a I'obtencié dels
resultats dels indicadors de l'exercici 2025 i el seu assoliment (documents electronics:
138428/2026, 138428/2026, 138428/2026, 59627/2026, 40873/2026, 219516/2026,
146745/2026, 157461/2026, 150876/2026, 39505/2026, 145940/2026, 138422/2026,
138428/2026, 104128/2026, 104128/2026, 146703/2026 i 37659/2026).

En el cas de l'indicador 16, responent a la definicié de I'indicador, s’observa que I'informe del
Segell InfoParticipa per a I'exercici 2025 puntua I'Ajuntament de Sant Cugat del Vallés en un
73,93%.
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L’Ajuntament de Sant Cugat del Vallés, mitjangant nota de premsa de data 17 d’abril de 2026,
posa de manifest el seu desacord amb la puntuacié obtinguda a I'informe anual d’Infoparticipa,
ja que aquesta puntuacié no es correspon amb la realitat atés que la informacio relacionada
amb 12 dels 13 indicadors no assolits esta correctament recollida al portal municipal i de
govern obert i transparéncia. A la mateixa nota de premsa es relacionen els 13 indicadors amb
el link corresponent a la web municipal i a la web de govern obert i transparéncia on hi ha
publicada la informacié requerida i, per tant, accessible a tothom.

Atesa la discrepancia tecnica i el desacord manifestat per 'organitzacio respecte als criteris i la
puntuacié obtinguda en l'informe extern del Segell Infoparticipa, es considera necessari
procedir a la supressié de lindicador 16. Aquesta mesura té com a objectiu primordial
salvaguardar la coheréncia interna i el rigor del model d'avaluacio, garantint que el sistema de
productivitat per objectius es fonamenti exclusivament en parametres que I'Administracio
consideri plenament valids, objectius i representatius de l'activitat municipal.

Per tal de redistribuir el 5% corresponent a l'indicador 16, es proposa fixar la ponderacié de
l'indicador 1 en un 5,5% i la dels indicadors 2 al 17 en un 5,3% cadascun. L’indicador individual
conservara la seva ponderacié inicial del 15% sobre el total del complement, garantint que la
suma global dels indicadors d'avaluacié assoleixi el 100%.

L’acord de Ple de la sessi6 celebrada el 24 de desembre de 2025 aprova que l'indicador 18
“Superacié de la totalitat d’accions formatives d’integritat i Igualtat previstes al pla de Formacio
(Objectius individual)” actui com a requisit per accedir al sistema de productivitat.

Per complir amb aquest indicador es van realitzar dues formacions, la primera a través de
I'Oficina Antifrau de Catalunya i la segon a través de la Diputacié de Barcelona. En la primera
formacié varem tenir des de maig fins a desembre per fer les edicions necessaries perque el
pogués fer tothom i tenir opcié de repetir inscripcié si per algun motiu algu no I'havia pogut
realitzar en la primera edicié assignada. En el cas de la segon formacié varem poder disposar
només d’'una edicié per persona, en unes dates concretes, sense opcidé a modificacions, i una
edicié6 de repesca amb dates tancades i al final de I'exercici, pel que varem tenir menys
flexibilitat per poder donar resposta a totes les casuistiques del personal municipal.

Un cop analitzades les dades del personal exclos de la percepcido del complement de
productivitat, es constata que la causa predominant és l'incompliment del requisit relatiu a la
segona acci6é formativa. Atesa la situacié exposada anteriorment, es considera que l'impacte
retributiu i el perjudici econdmic que pateix aquest col-lectiu és especialment significatiu, fet que
podria comprometre els principis d'equitat i proporcionalitat del sistema retributiu.

En vista que en negociacio dels criteris dels indicadors per a I'exercici 2026 s’ha eliminat que
I'objectiu individual operi com a requisit d’accés al sistema de productivitat es considera oportu
modificar aquest efecte per a I'exercici 2025 que encara no s’ha retribuit.

Com a consequéncia del consens assolit per a I'exercici 2026, segons el qual l'assoliment de
I'objectiu individual deixa d'actuar com a condicié excloent per a la percepcié del complement,
es proposa la modificacio d'aquest requisit per a I'exercici 2025. Atés que el procés de valoracio
i abonament de l'exercici 2025 resta pendent de materialitzar-se, I'adopcié d'aquest criteri
garanteix la coheréncia normativa i I'equitat retributiva entre ambdés periodes.

Amb la voluntat d’arribar a un acord amb la representacio sindical, s’han dut a terme diverses
reunions, en grup de treball i posteriorment en la Mesa General de Negociacido de Matéries
Comunes (MGNMC), en dates 26 de marg, 17 d’abril, 15 de maig, 19 de maig i 22 de maig de
2026, aixi com les sessions de la comissio técnica de treball de productivitat de dates 13 i 20 de
febrer de 2026, arribant en data 22 de maig de 2026 a un acord (document electronic
224467/2026).
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En data 8 de juny de 2026 s’ha emés informe favorable de la cap de Servei de Personal i
Organitzacié que resumidament conclou la procedéncia de suprimir I'indicador de productivitat
numero 16 “Augment de la millora de transparencia de la pagina web”, modificar la ponderacié
de la resta d’'indicadors de I'exercici 2025, en el sentit d’atorgar a l'indicador 1 un 5,5% i els
indicadors del 2 al 17 un 5,3% aixi com modificar la configuracié de l'indicador 18, eliminant el
caracter excloent de la superacié de la formacid, de manera que la seva realitzacié deixi de ser
un requisit previ per a percebre el complement de productivitat, sense perjudici de la seva
valoracié com a objectiu individual.

El Reial decret 861/1986 de 26 d’abril, pel que s’estableix el réegim de les retribucions dels
funcionaris de I'administracié local, aixi com el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, regulen el complement de
productivitat en els termes seglents:

“El complement de productivitat esta destinat a retribuir I'especial rendiment, I'activitat
extraordinaria i I'interés i iniciativa amb que el funcionari exerceix el seu treball.

L’apreciaci6 de la productivitat haura de realitzar-se en funcié de circumstancies objectives
relacionades directament amb I'acompliment del lloc de treball i objectius assignats a
aquest.

En cap cas les quanties assignades per complement de productivitat durant un periode de
temps originaran cap mena de dret individual respecte a les valoracions o apreciacions
corresponents a periodes successius.

Les quantitats que percep cada funcionari per aquest concepte seran de coneixement
public, tant dels altres funcionaris de la Corporacié com dels representants sindicals.

Correspon al Ple de la Corporacié determinar en el pressupost la quantitat global destinada
a lassignacié de complement de productivitat als funcionaris dins dels limits maxims
assenyalats en l'article 7.2b) d’aquesta norma.

Correspon a I’Alcalde o President de la Corporaci6 la distribucié d’aquesta quantia entre els
diferents programes o arees i I'assignacié individual de complement de productivitat, amb
subjecci6 als criteris que si escau hagi establert el Ple, sense perjudici de les delegacions
que pugui conferir d’acord amb la Llei 8/1987, de 15 d’abril, municipal i de régim local de
Catalunya.”

L’art. 298 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
municipal i de regim local de Catalunya, disposa que les retribucions basiques dels
funcionaris locals tenen la mateixa estructura i quantia idéntica que les establertes amb
caracter general per a tota la funcid6 pubica, i que en materia de retribucions
complementaries ha de respectar I'estructura i criteri de valoraci6 objectiva de les de la resta
de funcionaris publics.

L’article 20.1 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public (TREBEP), estableix que les
administracions publiques establiran sistemes que permetin l'avaluacié de l'exercici dels
seus empleats, mitjangant un procediment que mesuri i valori la conducta professional i el
rendiment o I'éxit de resultats.

L’esmentat article preveu que els sistemes d'avaluacié de I'acompliment s'han d'adequar, en
tot cas, a criteris de transparéncia, objectivitat, imparcialitat i no discriminacié i s'han
d'aplicar sense detriment dels drets dels empleats publics.

L’article 37 del TRLEBEP preveu que seran objecte de negociacid, en el seu ambit respectiu
i en relacié amb les competéncies de cada administracié publica i amb I'abast que legalment
sigui procedent en cada cas, entre d’altres, la determinaci6 i I'aplicacié de les retribucions
complementaries dels funcionaris i les normes que fixin els criteris i mecanismes generals
en matéria d’avaluacié del rendiment.
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L’6rgan competent per a la valida aprovacié d’aquests acords és el Ple de I'Ajuntament de
conformitat amb l'article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim
local (LRBRL), i l'article 52.2.j) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el
text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (TRLMRLC) i I'article 54.1 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals (RPEL) amb el quérum de majoria simple d’acord amb l'article 47.1 de la LBRL i
I'article 114.1 del TRLMC.

Pel que s’ha exposat, el Ple acorda:

Primer.- SUPRIMIR [lindicador de productivitat numero 16 “Augment de la millora de
transparéncia de la pagina web” de la bateria d’indicadors de productivitat per a I'exercici 2025,
aprovats pel Ple Municipal en sessi6 celebrada en data 17 de marg de 2025 i modificats pel Ple
en sessio celebrada el 24 de desembre de 2025.

Segon.- MODIFICAR la ponderacié de la resta d’indicadors de I'exercici 2025, en el sentit
d’atorgar a l'indicador 1 un 5,5% i els indicadors del 2 al 17 un 5,3%. L’indicador individual
conservara la seva ponderacio inicial del 15% sobre el total del complement, garantint que la
suma global dels indicadors d'avaluacié assoleixi el 100%.

Tercer.- MODIFICAR la configuracié de I'indicador 18, eliminant el caracter excloent de la
superaci6 de la formacié, de manera que la seva realitzacié deixi de ser un requisit previ per a
percebre el complement de productivitat, sense perjudici de la seva valoracid com a objectiu
individual

Quart.- ESTABLIR que els indicadors de productivitat per I'exercici 2025, quedin ponderats de
la seglient manera:

INDICADORS BASICS DE FUNCIONAMENTPER A LA

DEFINICIO INDICADORS PONDERACIO

MESURA DE LA QUALITAT DE L’ADMINISTRACIO

1. COMPTE DE RESULTATS. Objectiu d’estabilitat pressupostaria en termes SEC-2010 per determinar

9

(resultat de la CNF zero o positiva; no deficit), en SEC la capacitat o necessitat de finangament (Deficit / Superavit) 4%
o _ .

2. Estalvi Brut (% sobre ingressos corrents) d/ue(l!g)g(;gracsii?s corrents — Despeses Corrents) / Total ingressos corrents 5.3%

3. Estalvi Net pressupostari positiu Es}qlw _Brut — Import de I'amortitzacié del deute calculat com anualitat 53%
teodrica => 0

4. Aprovacié de factures de I'Ajuntament en un termini - o 9 o

inferior a 15 dies des de la data de registre de la factura :'\glgtjiz ?; tc::r;giggt:g gn/; :Tad;e;i:zggs\};i%scorreguts desidellalatalis 5.3%

(mitjana de dies habils). BTN o, . : ’

Daplicacié a partir d'1 d’abril 2025 D’aplicaci6 a partir d’1 abril 2025.

ﬁ]'f;i?zn;%néig: dfeicgu:l}: di?a I d’zjurgt?gﬁ:;:lg fl;r(ltl}?arrir“::sl Mitjana truncada del 5% de dies habils transcorreguts des de la data

ala data de pagament (mitjana de die% habils) d’entrada de registre fins al pagament. La data d'aplicacié sera de les 5,3%

Daplicacié a partir "1 d’abril 2025 factures que entrin per registre a partir de data 1 d’abril de 2025.

6. Nombre de contractes en Reconeixements Extrajudicials Nombre de contractes iniciats en I'exercici 2025 que s’acaben derivant 539

de Credit meritats el 2025 enun REC o

7. Llicéncies d'obra sol-licitades el 2025 (dies habils Mitjana truncada del 5% de dies habils atribuibles a I'administracié des

atribuibles a I'administraci6 des de la sollicitud fins de la sol'licitud fins a I'atorgament de la llicencia. Data d’aplicacio: la 5,3%

I’atorgament) sol-licitud de llicencies entrades a partir de 1 d’abril de 2025

8. Subvencions atorgades A A X

(% de subvencions atorgades dins els 9 primers mesos de Percentatge de subvencions atorgades dintre els 9 primers mesos de 5.3%

I'any)
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Cinqué.- APROVAR els indicadors corresponents al complement de productivitat per objectius

AJUNTAMENT DE
SantCugat

9. Respostes a Sindicatura de Sant Cugat i Sindicatura de
Catalunya. (mitjana dies habils)

10. Resposta a reclamacions i consultes a través de la OAC
(dies habils des de la sol-licitud)

11. Respostes a peticions de ciutadania via [I'Alcalde
t'escolta

12. Increment de I'import total reconegut dels drets reconeguts
nets relatius a transferéncies corrents d’organismes supralocals
publics i empreses privades/patrocini, respecte I’exercici anterior

13. Nombre d’operacions d’alliberament de
mitjangant atorgament de subvencions

pressupost

14. Augment de la puntuacié de la percepcié de millora de Sant
Cugat, en base al resultat de lindicador de I'Observatori
Sociologic

15. Augment de la puntuaci6 de I'estat general de la ciutat, en
base al resultat de I'indicador de I'Observatori Sociologic

17. Creaci6 de procés de resolucié dels vehicles abandonats i

abocaments.

18. Superaci6 de les pindoles formatives de politica d’integritat, i
igualtat recollides al Pla de formacié (Objectiu individual)

Mitjana truncada del 5% de dies habils transcorreguts per donar resposta
a la peticio des de la data de sol'licitud. (S'entén donar resposta a la
peticid, no resolucio).
( L’Art. 42.2 de la Llei 24/2009, de 23 de desembre, del Sindic de
Greuges estableix: Les entitats o persones objecte de la investigacio
disposen d'un termini de quinze dies, prorrogable pel Sindic per quinze
dies més, per trametre-li un informe sobre els actes investigats)

Mitjana truncada del 5% de dies habils transcorreguts per donar resposta
a la peticié des de la sol'licitud (S’entén donar resposta a la peticié, no
resolucio)

Mitjana truncada del 5% de dies habils transcorreguts per donar resposta
a la peticié des de la sol'licitud (S’entén donar resposta a la peticio, no
resolucio)

Increment de les transferéncies  corrents, import total de
subvencions/patrocinis, percebuts a I’Ajuntament respecte I'exercici 2024.
Queden excloses les subvencions atorgades per administracions
supramunicipals de caracter general i atorgades per criteris subjectius (capitol
Vi Vil

Nombre d’operacions d’alliberament pressupostari mitjangant atorgament de
subvencié d’un projecte ja pressupostat

Augment de la percepcié de millora de I'estat de Sant Cugat per part de la
ciutadania, en base a l'indicador de I'Observatori Sociologic “En el darrer any,
creu que Sant Cugat ha millorat o ha empitjorat?”

Augment de la puntuacié obtinguda a I'Observatori sociologic sobre I'estat
general de la ciutat

Creaci6 de procés de resolucié dels vehicles abandonats i abocaments a la via
publica

Superacié de les pindoles formatives de politiques d’integritat (codi de
conducta, pla antifrau..) i igualtat recollides al Pla de formacid.
S’entendra com assolit la realitzacié de totes les pindoles establertes ( maxim 3)

per a I'exercici 2026, que consten com a document Annex | a aquest acord.

Sisé.- TRASLLADAR aquests acords a la representacio sindical.

Seté.- PUBLICAR aquests acords al Portal de lEmpleat i a la Intranet.
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AJUNTAMENT DE
SantCugat

Complement de
productivitat per objectius
per a I'exercici 2026
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AJUNTAMENT DE
SantCugat

Introduccio

L’avaluacié de la productivitat del personal municipal mitjangant indicadors basics de
funcionament s’emmarca en els principis de la gesti6é publica de qualitat i orientada a resultats.
Aquesta metodologia permet mesurar de manera objectiva i sistematica el rendiment de
I'activitat administrativa, a partir d’indicadors quantitatius i qualitatius relacionats amb l'eficieéncia
dels processos, el grau de compliment dels objectius, els terminis de resolucié i la qualitat del
servei prestat.

Els indicadors de gestié constitueixen una eina clau per analitzar el funcionament de les unitats
organitzatives, facilitar la presa de decisions basada en evidencies i promoure la millora
continua. Aixi mateix, aporten criteris homogenis i transparents per avaluar la productivitat del
personal, alineant el rendiment individual i col-lectiu amb els objectius estratégics de
'administracié i amb els estandards de qualitat del servei public.

Organitzacioé dels indicadors per a I’exercici 2026

Per a l'exercici 2026 es mantenen els indicadors generals d’organitzacié6 com a base del
sistema d’avaluacié de la productivitat, els quals es classifiquen en tres tipologies diferenciades
en funcié del seu abast i objecte de mesura:

¢ Indicadors generals: corresponen a indicadors de caracter transversal, comuns a tot
'Ajuntament, i mesuren aspectes globals del funcionament de l'organitzacié, alineats
amb els objectius corporatius i els criteris generals de qualitat del servei public.

¢ Indicadors de processos: Aquests indicadors mesuren el funcionament ordinari de les
unitats organitzatives, l'eficiencia dels procediments administratius, els temps de
tramitacio, el volum d’activitat gestionada i el grau de compliment dels estandards de
qualitat definits. La seva rellevancia respon a la necessitat d’orientar I'avaluacioé cap als
resultats operatius i la millora dels processos interns.
En aquest exercici s’'incorporen dos processos en els quals ja s’ha implementat una
millora i simplificacié prévia, i que actualment disposen de sistemes de monitoratge que
permeten una avaluacié objectiva i continuada.

¢ Indicador individual: Es manté un unic indicador de caracter individual, vinculat a la
participacio en una acci6 formativa considerada clau per a la transformacio operativa
de l'administracié. Aquesta formacié s’emmarca com a element tractor del canvi
organitzatiu, amb l'objectiu d'impulsar la modernitzacié dels processos de treball, la
incorporacié de noves metodologies de gestio i el desenvolupament de competéncies
alineades amb els nous models de servei public.
Aixi mateix, l'indicador individual associat a aquesta formacié contribueix a reforgar el
canvi cultural i qualitatiu de l'organitzacié, promovent una administracié més eficient,
col-laborativa, orientada a resultats i enfocada a la millora continua de la qualitat del
servei prestat a la ciutadania.

Ponderacio dels indicadors

La ponderacio dels diferents blocs d’indicadors per a I'exercici 2026 es distribueix de la manera
seguent:

¢ Indicadors generals: 25 %
¢ Indicadors de processos: 50 %
¢ Indicador individual: 25 %

PlacadelaVila, 1
08172 Sant Cugat del Valles 29

T.935657 000
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AJUNTAMENT DE
SantCugat

TAULA RESUM DELS INDICADORS

INDICADORS DEFINICIO INDICADORS

Resultat de la Capacitat o Necessitat de Financament (CNF) zero o positiva, de no déficit, ajustat als criteris del Sistema Europeu de
Comptes (SEC-2010)

Percentatge d’'ingressos corrents que resta disponible després de cobrir les despeses, calculat a partir de la liquidacié del pressupost
ajustada als criteris del Sistema Europeu de Comptes (SEC-2010).

L’indicador d’Estalvi Net pressupostari positiu es calcula com la diferencia entre I'Estalvi Brut i l'import de I'Amortitzacié Teodrica Anual del
3. Estalvi Net deute, a partir de la liquidacio del pressupost ajustada als criteris del Sistema Europeu de Comptes (SEC-2010). L’indicador es considera
complert quan el resultat és zero o positiu.
Valoracio de la ciutadania sobre els serveis municipals prestats per I'’Ajuntament, a partir de les valoracions obtingudes a I'Observatori
Sociologic municipal. L'indicador es calcula com la mitjana aritmetica de les puntuacions assignades als serveis municipals valorats en
les enquestes corresponents a I'exercici analitzat.
Percentatge de compliment dels requisits de publicacié establerts per la Llei 19/2014, de transparéncia, accés a la informacié publica i
bon govern, a través de la informacié publicada al web municipal i la seva correspondeéncia al Portal de Transparéncia de I'’Ajuntament de
Sant Cugat del Valles.
La mesura es basa en la revisio periodica del compliment dels indicadors de transparéncia definits per ’AOC, agrupats per ambits
tematics. Els resultats configuren un informe elaborat pel Servei de Qualitat.
6. Pagament de factures de I'Ajuntament dins el Mitjana truncada al 5% de dies habils que triga I'’Ajuntament a pagar les factures als seus proveidors, comptat des de la data de registre
termini de 30 dies de la factura fins la data que es fa efectiu el pagament.
7. Nombre de despeses reclamades per tercers
sense cap procediment contractual

8. Subvencions atorgades dins els 9 primers mesos Nombre de subvencions atorgades per I’Ajuntament de Sant Cugat, incloses al Pla estrategic de subvencions vigent per a I'any 2026,

1. Compte de resultats

2. Estalvi Brut

4. Mitjana de puntuacié del Serveis Municipals en
I'Observatori Sociologic
5. Compliment de les obligacions de la Llei de

transparencia a la pagina web

Nombre de despeses reclamades per tercers durant I'exercici 2026 en els que no hi ha hagut procediment contractual de cap tipus.

de l'any destinades al foment d’activitats d’entitats i ciutadania.
9. Respostes a la Sindicatura de Sant Cugat i la Mitjana truncada al 5% de dies habils transcorreguts entre la data d’entrada de la peticié de la Sindicatura i la data de resposta de
Sindicatura de Catalunya I’Ajuntament, calculada com a mitjana ponderada.

INDICADORS DEFINICIO INDICADORS

Mitjana de dies transcorreguts per donar resposta a les reclamacions, suggeriments, consultes i agraiments rebudes al registre d’entrada,
comptats des de la data d’entrada de la peticio fins a I'emissié de la resposta per part de cada servei municipal. Es calcula amb dies
habils, com a mitjana ponderada, truncada al 5%.

Mitjana truncada al 5% de dies habils transcorreguts en respondre a les peticions rebudes via I'Alcalde t'escolta, des de la data d’atencié
al/ a la ciutada/ana en que formula la peticio fins a la resposta que tramita el servei de I’Ajuntament corresponent, calculada com a
mitjana ponderada.

Realitzacié del Quadre de comandament de processos selectius de concurs-oposicié seguint els criteris i format de la Direcci6 de Gestié
12. Realitzacié del Quadre de comandament de de Processos i Dades.

Processos selectius L’objectiu d’aquest Quadre de comandament és disposar d’'una eina de seguiment, analisi i control que permeti monitorar de manera
sistematica I'estat, 'eficiéncia i els resultats dels processos de seleccié de personal de I'ajuntament.

10. Respostes a reclamacions, suggeriments,
consultes i agraiments (Procediment N161)

11. Respostes a peticions de la ciutadania via
I’Alcalde t'escolta

13. Termini atorgament de llicéncies d’obra Mitjana truncada al 5% de dies habils atribuibles a I'administracié des de la sol-licitud fins a 'atorgament de la llicéncia.

14. Termini adjudicacio contractes menors (a partir 1 Mitjana truncada al 5% de dies habils del nombre de dies transcorreguts des de I'obertura de I'expedient de contracte menor fins a la
de juny) notificacié de I'adjudicacié del contracte. D’aplicacié a partir de I'1 de juny de 2026.

Superacio de la formacié en Transformacio Operativa de I’Administracio.

L’objectiu d’aquest indicador és que tot el personal de I'’Ajuntament de Sant Cugat realitzi la formacié del projecte de Transformacio
Operativa de ’Administracié com a impuls d’aquest canvi cultural a 'organitzacié.

15. Superacio de la formacié en Transformacio
Operativa de I'’Administracio

Plaga delaVila, 1
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| |
INDICADORS BASICS DE FUNCIONAMENTPER A LA MESURA DE LA QUALITAT DE L’ADMINISTRACIO 2026 RACIO % % % %
Retrlbu- Retrlbu- Retribu-

1. Compte de resultats 5% 0€ > ... 100 % <0€
2. Estalvi Brut 5% >12% > .. 100 % 10% 12% 90% 5% 10% 75 % <5%
3. Estalvi Net 5% 0€ > ... 100 % <0€
4. Mitjana de puntuacié del Serveis Municipals en I'Observatori Sociologic 5% >7 > 100 % 6,8 7 75% 6,3 6,79 50 % <6,3
5. Compliment de les obligacions de la Llei de transparéncia a la pagina web 5% 90% >90 % 100 % 85% 89,99% 90% 80% 84,99% 50% < 80%
6. Pagament de factures de I'Ajuntament dins el termini de 30 dies 55% Odies 30dies 100% > 30 dies
7. Nombre de despeses reclamades per tercers sense cap procediment contractual 5,5% 0 3 100 % 4 5 50% >5
8. Subvencions atorgades dins els 9 primers mesos de I'any 5,5% 90 % 100 % 100% 85% 89,99% 90% 75 % 84,99 % 75 % <75%
9. Respostes a la Sindicatura de Sant Cugat i la Sindicatura de Catalunya 5,5%  Odies 25dies 100% 25dies  30dies 50 % > 30 dies
10. Respostes a reclamacions, suggeriments, consultes i agraiments (Procediment N161) 55%  Odies 25 dies 100 % 26 35 75% 36dies 50 dies 50 % > 50 dies
11. Respostes a peticions de ciutadania via I'Alcalde t'escolta 55%  Odies 30 dies 100%  31dies 40 dies 75% 41 dies 50 dies 50 % > 50 dies
12. Realitzacié del Quadre de comandament de Processos selectius 5,5% 1 1 100% 0
13. Termini atorgament de llicéncies d’obra 5,75% 0 60 100% 61 70 90% 71 80 75% >80 dies
14. Termini adjudicacié contractes menors (a partir 1 de juny) 5,75% 0 34 100% 35 36 90% 37 38 75% >38 dies
15. Superacio de la formacié en Transformacié Operativa de I’Administracié 25% supizrac 100% 0% No sé:gera_
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Document signat electronicament. La seva autenticitat es pot verificar a https://seu.santcugat.cat/seu/validacio

Placa de laVila, 1
08172 Sant Cugat del Vallés

T.935 657 000
¢ AJUNTAMENT DE santcugat.cat

SantCugat 00

Indicador 1

Nom Compte de resultats
Tipus General

Ponderacio 5%

Exercici 2026

DEFINICIO DE L'INDICADOR

Definicié: Resultat de la Capacitat o Necessitat de Finangament (CNF) zero o positiva, de no
deficit, ajustat als criteris del Sistema Europeu de Comptes (SEC-2010)

Objectiu d’estabilitat pressupostaria en termes SEC-2010 per determinar la capacitat o
necessitat de finangament (Déficit / Superavit)

METODOLOGIA DE CALCUL

L’indicador es calcula a partir de la capacitat o necessitat de finangament obtinguda de la
liquidacié del pressupost, ajustada als criteris del Sistema Europeu de Comptes (SEC-2010),
segons l'informe de la Intervencié General. Es compleix quan el resultat és zero o positiu.

Férmula de calcul

CNF = Ingressos no financers SEC — despeses no financeres SEC

Ingressos no financers (en termes SEC)
Inclouen: Capitols 1 a 7 d’ingressos del pressupost: (impostos, taxes i preus
. publics, transferéncies corrents i de capital, ingressos patrimonials, alienacié
d’inversions reals)
X NO inclouen: Capitols 8 i 9 (actius i passius financers: préstecs, amortitzacions,
etc.)

Despeses no financeres (en termes SEC)
Inclouen: Capitols 1 a 7 de despeses del pressupost: (personal, béns corrents i
serveis, despeses financeres, transferéncies corrents, inversions reals
transferéncies de capital, amb ajustos SEC)

X NO inclouen: Capitols 8 i 9 (concessio de préstecs, amortitzacio de deute)

PERIODE

Periode de mesura: 1 de gener a 31 de desembre de 2026

RESPONSABILITAT DE LA DADA

Font de dades: Informe de la Intervencié general de liquidacié del pressupost de I'Ajuntament
de Sant Cugat del Vallés
Responsable de la dada: Josefa Sanchez, Anna Campmany i Maite Ramos

RANGS D’ASSOLIMENT | IMPACTE EN LA PRODUCTIVITAT

NO
RESULTAT ESPERAT RESULTAT INTERMEDI RESULTAT INFERIOR ACOMPLIMEN

m RANG b [RANG oo P%
N IMAX _ [Retribucié MIN S Y s, o RErbUCIo R etribucio
o€ >.. [[H00% <0€
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Placa de laVila, 1
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AJUNTAMENT DE T.935 657 000
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CRITERI D’AVALUACIO

Mesura el déficit o superavit de les administracions publiques segons les regles del Sistema
Europeu de Comptes (SEC).

Capacitat de finangament (+): Es produeix quan els ingressos no financers (cap. 1 al 7) d'una
administracié son superiors a les seves despeses no financeres (cap. 1 al 7). Indica un
superavit.

L’import de la Capacitat Necessitat de Finangament, tant de I'Ajuntament com a nivell
consolidat, es calcula i es recull a I'Informe d’Estabilitat Pressupostaria emés per Intervencio.

OBSERVACIONS | CONSIDERACIONS ESPECIFIQUES

A efectes d’aquest indicador de productivitat es considera com a No consolidat, és a dir és la
CNF només de I’Ajuntament, no inclou els seus OOAA ni empreses municipals.

Tenir una capacitat de finangament negativa (o necessitat de finangament) en un ajuntament,
en termes de comptabilitat nacional, significa que les despeses no financeres (capitols 1 a 7)
superen els ingressos no financers. En altres paraules, el municipi té déficit estructural i no pot
finangar el seu funcionament amb els seus propis ingressos.

Quan un ajuntament tanca amb necessitat de finangament negativa (déficit), la intervencié local
ha d'informar del incompliment de I'objectiu d'estabilitat. Les mesures principals soén:

e Elaboracié d'un Pla Economic-Financer (PEF): L'ajuntament esta obligat a aprovar
un PEF que inclogui les mesures correctores per tornar a I'equilibri en un termini maxim
de dos anys.

e Limitacié de la Regla de la Despesa: L'ajuntament no pot augmentar la seva despesa
computable per sobre de la taxa de referéncia definida pel Ministeri d'Hisenda.

¢ Restriccions en I'Endeutament: Es limita la capacitat de demanar nous credits, i la
subscripcié de deute a llarg termini queda supeditada a I'aprovacio per part de la
comunitat autdbnoma o el Ministeri d'Hisenda (autoritzacié de tutelatge financer).

e Incompliment de la Regla de la Despesa: Si la necessitat de finangcament ve
acompanyada d'un augment de despesa no finangat, es pot patir una sancié o
I'obligacié de reduir la despesa de I'exercici seguient per compensar-ho.

e Riscos de la Liquidacié Negativa: Si a més de la necessitat de finangcament, el
"Romanent de Tresoreria" és negatiu, I'ajuntament es troba en situacié d'incapacitat de
pagar als proveidors.

Les dades dels ultims anys son les segiients:

CNF
Exercici Import
2022 - 9.531.683,68 €
2023 -22.294.190,08 €
2024 2.075.239,22 €
2025 2.668.414,20 €

r—
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Indicador 2

Nom Estalvi Brut
Tipus General
Ponderacio 5%

Exercici 2026

DEFINICIO DE L'INDICADOR

Definicié: Percentatge d’ingressos corrents que resta disponible després de cobrir les
despeses, calculat a partir de la liquidacié del pressupost ajustada als criteris del Sistema
Europeu de Comptes (SEC-2010).

METODOLOGIA DE CALCUL

Es calcula a partir de les dades de la liquidacié del pressupost, ajustades als criteris del
Sistema Europeu de Comptes (SEC-2010), segons I'informe de la Intervencié General.

El calcul consisteix a determinar la diferéncia entre els ingressos del capitols de I'1 al 5 i les
despeses dels capitols 1, 2 i 4 de I'exercici, amb els ajustos corresponents en termes SEC-
2010, i expressar aquest resultat com a percentatge sobre el total d'ingressos corrents.

Férmula de calcul

Percentatge d’estalvi brut = ( Ingressos del capitol 1 al 5 — despeses dels capitols 1, 2 i 4) +
Ajustos SEC / Total ingressos corrents * 100

Document signat electronicament. La seva autenticitat es pot verificar a https://seu.santcugat.cat/seu/validacio

Com calculem I’estalvi Brut

Drets reconeguts nets ajustats

(+) Capitol I (Impostos directes)

(+) Capitol Il (Impostos indirectes)

(+) Capitol lll (Taxes, preus publics i altres)
(+) Capitol IV (Transferéncies corrents)

(+) Capitol V (Ingressos patrimonials)

Ajustos
(-) Quotes urbanistiques
(-) Ingressos extraordinaris

Obligacions reconegudes netes ajustades
(+) Capitol | (Despeses de personal)

(+) Capitol Il (Bens corrents i serveis)

(+) Capitol IV (Transferéncies corrents)

Ajustos
(-) Despeses financades amb Romanents

PERIODE
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Periode de mesura: 1 de gener a 31 de desembre de 2026.

RESPONSABILITAT DE LA DADA

Font de dades: Informe de la Intervencié general de liquidacié del pressupost de I'Ajuntament
de Sant Cugat del Vallés
Responsable de la dada: Josefa Sanchez, Anna Campmany i Maite Ramos

RANGS D’ASSOLIMENT | IMPACTE EN LA PRODUCTIVITAT

RESULTAT ESPERAT RESULTAT INTERMEDI ESULTAT INFERIOR NO ACOMPLIMENT

RANG % /Rtb O/Rt'b i 0 %
N MAX_Retrbucio  Rebusd [ REs ety

>12% >.. 100 % 10%  12% 90% 5%  10% 75 % <5%
CRITERI D’AVALUACIO

El calcul de I'Estalvi Brut es basa en la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat
Pressupostaria i Sostenibilitat Financera i Sistema Europeu de Comptes (SEC-2010).

El calcul tant de I'Estalvi Brut com de I'Estalvi Net es porta a terme a la liquidacié del
pressupost i es recull a I'informe preceptiu d’Intervencio.

L’Estalvi Brut no és una magnitud consolidada, siné que correspon només a I'’Ajuntament.
OBSERVACIONS | CONSIDERACIONS ESPECIFIQUES

Mesura si l'entitat és capac¢ de cobrir les seves despeses ordinaries amb els seus ingressos
ordinaris. Un estalvi brut positiu és el primer pas per poder invertir o pagar deutes.

Un estalvi brut negatiu és un senyal d'alerta legal que obliga a una reestructuracié financera per
evitar la insolvéncia i complir amb la llei d'estabilitat pressupostaria.

Les principals implicacions legals d’un estalvi brut negatiu soén:

o Obligacié d'aprovar un Pla de Sanejament: Les entitats locals que presentin estalvi
net negatiu (que sol anar lligat a un estalvi brut molt baix o negatiu) o un nivell
d'endeutament alt (superior al 75% o 110% dels ingressos corrents) estan obligades a
aprovar i implementar un pla de sanejament financer.

e Restriccions d'Endeutament: Un estalvi brut negatiu indica una incapacitat per
atendre la carrega financera, el que limita o prohibeix la capacitat de l'entitat per
concertar noves operacions de credit a llarg termini.

¢ Incompliment de I'Estabilitat Pressupostaria: Si el saldo no financer és negatiu, es
considera una situacié de déficit pressupostari no financer, fet que contravé les normes
d'estabilitat.

e Procediments sancionadors: L'incompliment continuat i no corregit dels objectius
d'estabilitat pressupostaria pot derivar en procediments administratius sancionadors o
de control.

L’evolucio dels darrers quatre anys en aquests termes és la seguent:

Estalvi Brut
Exercici Percentatge
2022 8%
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Indicador 3

Nom Estalvi Net
Tipus General
Ponderacio 5%
Exercici 2026

DEFINICIO DE L'INDICADOR

Definicié: L’indicador d’Estalvi Net pressupostari positiu es calcula com la diferéncia entre
IEstalvi Brut i 'import de I'’Amortitzacié Teorica Anual del deute, a partir de la liquidacié del
pressupost ajustada als criteris del Sistema Europeu de Comptes (SEC-2010). L'indicador es
considera complert quan el resultat és zero o positiu.

METODOLOGIA DE CALCUL

L’indicador es calcula a partir de la liquidacio del pressupost, ajustada als criteris del Sistema
Europeu de Comptes (SEC-2010), segons I'informe de la Intervencié General i I'informe general
d’avaluacié del complement dels objectius d’estabilitat pressupostaria, sostenibilitat financera i
regla de la despesa a la liquidacid del pressupost general. Es calcula restant I’Amortitzacio
Tedrica Anual del deute (ATA) de I'Estalvi Brut.

L’Anualitat teorica d'amortitzacié de deute (ATA) és el que s'ha de pagar cada any pels
préstecs i avals.

Férmula de calcul

| Estalvi Net pressupostari = Estalvi Brut — ATA

PERIODE

Periode de mesura: 1 de gener a 31 de desembre de 2026

RESPONSABILITAT DE LA DADA

Font de dades: Informe de la Intervencié general de liquidacié del pressupost de I'’Ajuntament
de Sant Cugat del Vallés
Responsable de la dada: Josefa Sanchez, Anna Campmany i Maite Ramos

RANGS D’ASSOLIMENT | IMPACTE EN LA PRODUCTIVITAT

RESULTAT ESPERAT RESULTAT INTERMEDI RESULTAT INFERIOR NO ACOMPLIMENT

RANG A _RA o Retribucis RANG o Retribucis 0 %
q e etrioucio etrioucio . i
MIN_[VAX__[Retribucio i i st
0€

S 0% T

CRITERI D’AVALUACIO

El calcul de I'Estalvi Brut es basa en la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat
Pressupostaria i Sostenibilitat Financera i Sistema Europeu de Comptes (SEC-2010).
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El calcul tant de I'Estalvi Brut com de I'Estalvi Net es porta a terme a la liquidacié del

pressupost i es recull a I'informe preceptiu d’Intervencio.

OBSERVACIONS | CONSIDERACIONS ESPECIFIQUES

L’Estalvi Net no és una magnitud consolidada, siné que correspon nomeés a I'’Ajuntament.

L’evolucio dels darrers quatre anys és la seguent:

Estalvi Net
Exercici Import
2022 - 3.661.266,96 €
2023 -10.638.788,86 €
2024 2.352.550,54 €
2025 6.535.434,10 €
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Indicador 4

Nom Mitjana de puntuacié del Serveis Municipals en [I’Observatori
Sociologic

Tipus General

Ponderacio 5%

Exercici 2026

DEFINICIO DE L'INDICADOR

Definicié: Valoracié de la ciutadania sobre els serveis municipals prestats per I'Ajuntament, a
partir de les valoracions obtingudes a I'Observatori Socioldgic municipal. L’indicador es calcula
com la mitjana aritmética de les puntuacions assignades als serveis municipals valorats en les
enquestes corresponents a I'exercici analitzat.

METODOLOGIA DE CALCUL

L’indicador es calcula com la mitjana aritmética de les valoracions obtingudes en els serveis
municipals inclosos com a indicadors de I'Observatori Sociologic de Sant Cugat corresponents
a I'exercici 2026. En aquest indicador no escau realitzar la mitjana truncada.

Férmula de calcul

Mitjana Puntuacio Serveis Municipals Valorats a I'Observatori Socioldgic = suma de valoracions
dels indicadors de Serveis Municipals / nombre d’indicadors de Serveis Municipals

Serveis Municipals inclosos en la valoracié de I'Observatori Sociologic de Sant Cugat que es
valoraran en aquest indicador:

Parcs i zones verdes

Oficina d’Atencié Ciutadana

Policia Local

Biblioteques municipals

Recollida d’escombraries

Instal-lacions esportives

Oficina Municipal d’Esport per a Tothom (OMET)
Servei d’'Ocupacié Municipal (SC Feina)
. Mercats municipals

10. Oficina Jove Casal Torreblanca

11. Web municipal

©CENDOAWN

PERIODE

Periode de mesura: Enquestes realitzades per a I'avaluacié de I'exercici 2026.

RESPONSABILITAT DE LA DADA

Font de dades: Informe de I'Observatori Sociologic de Sant Cugat
Responsable de la dada: Albert Mallol
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RESULTAT ESPERAT RESULTAT INTERMEDI RESULTAT INFERIOR NO ACOMPLIMENT

RANG o 0/ Retribucis IRANG o, Retribucis. 10 %
N JuRx_Retribui i Jaax_[* R i Jaax [ Rl [Retribucio

>7  >. [00% N 68 7 75% 63 6,79 50 % <6,3

CRITERI D’AVALUACIO

Els 11 indicadors de valoracioé de serveis municipals es veuen repartits en les dues enquestes,
pel que l'avaluacié d’aquest indicador es realitzara un cop obtinguts els resultats de les dues
enquestes, en que s’hauran obtingut totes les valoracions i es podra calcular la mitjana.

OBSERVACIONS | CONSIDERACIONS ESPECIFIQUES

S’han escollit aquests 11 indicadors considerant que sén representatius d’'un nombre elevat de
Serveis de I'’Ajuntament i tenint en compte que els termes en que es fa I'enquesta son els més
objectius.

L’evolucio dels darrers anys és la seglent:

Exercici | 2012 | 2013 | 2014 ] 2015 ] 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 { 2021 ] 2022 | 2023

721 7,14 6,9 707 711 722 7,07 6,91 6,8 69 709 73
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Indicador 5

Nom Compliment de les obligacions de la llei de transparéncia a la pagina

web
Tipus General
Ponderacio 5%
Exercici 2026

DEFINICIO DE L'INDICADOR

Definicié: percentatge de compliment dels requisits de publicacié establerts per la Llei
19/2014, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern, a través de la informacié
publicada al web municipal i la seva correspondéncia al Portal de Transparéncia de
I’Ajuntament de Sant Cugat del Vallés.

La mesura es basa en la revisié periddica del compliment dels indicadors de transparéncia

definits per 'AOC, agrupats per ambits tematics. Els resultats configuren un informe elaborat
pel Servei de Qualitat.

METODOLOGIA DE CALCUL

L’indicador es calcula com el percentatge d’'indicadors de transparéncia complerts sobre els
139 indicadors a revisar.

Férmula de calcul

| Percentatge de compliment = ( nombre d’indicadors complerts/139 ) / *100

PERIODE

Estat de compliment dels items al web municipal i al Portal de Transparéncia a data 31 de
desembre de 2026.

RESPONSABILITAT DE LA DADA

Font de dades: Informe d’avaluacié dels items del Portal de Transparéncia del segon semestre
del 2026
Responsable de la dada: Dani Mateu i Urgell Graell

RANGS D’ASSOLIMENT | IMPACTE EN LA PRODUCTIVITAT

RESULTAT ESPERAT RESULTAT INTERMEDI RESULTAT INFERIOR NO ACOMPLIMENT

RANG o6 RANG T e b et |0
. ., etripucio etripucio . ..
N JUAx_Retibuci : : Retibucid

90% >90% [[11100% | 85% 89,99%  90% 80% 84,99% 50% <80%

CRITERI D’AVALUACIO

La Llei 19/2014, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern de Catalunya
estableix un conjunt ampli d’obligacions, que en el seu desplegament practic, aquestes
obligacions s’han concretat en 139 indicadors, que serveixen per mesurar el grau de
compliment en matéria de transparéncia.
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Evolucié del compliment dels indicadors de transparéncia en els ultims informes:

Compliment dels 139 indicadors de transparéncia
2n semestre 2025 93,11 %
1n semestre 2025 90,97 %
2n semestre 2024 89,39 %
1n semestre 2024 82,01 %

42/112



Document signat electronicament. La seva autenticitat es pot verificar a https://seu.santcugat.cat/seu/validacio

Placa de laVila, 1
08172 Sant Cugat del Vallés

T.935 657 000
¢ AJUNTAMENT DE santcugat.cat

SantCugat 00

Indicador 6

Nom Pagament de factures de I’Ajuntament dins el termini de 30 dies
Tipus Processos

Ponderacio 5,5 %

Exercici 2026

DEFINICIO DE L'INDICADOR

Definicié: Mitjana truncada al 5% de dies habils que triga 'Ajuntament a pagar les factures als
seus proveidors, comptat des de la data de registre de la factura fins la data que es fa efectiu el
pagament.

METODOLOGIA DE CALCUL

L’indicador es calcula amb la mitjana de dies dels pagaments realitzats de les factures
corresponents a relacions comercials amb tercers de despesa de capitol 2 i 6 amb data registre
des de I'1-1-2026 i aprovacio fins el 31-12-2026.

X No es tenen en compte els pagaments realitzats per bestreta de caixa fixa ni els carrecs
bancaris.

Férmula de calcul

Mitjana de pagament = suma de dies habils ( data de pagament- data de registre de la factura)
/nombre total de factures (descomptant el 5% de factures amb termini de pagament més alt i el
5% de factures amb termini de pagament més baix)

PERIODE

D’1 de gener a 31 de desembre de 2026

RESPONSABILITAT DE LA DADA

Font de dades: dades extretes del programa Sicalwin
Responsable de la dada: May Beltran

RANGS D’ASSOLIMENT | IMPACTE EN LA PRODUCTIVITAT

RESULTAT ESPERAT RESULTAT INTERMEDI RESULTAT INFERIOR NO ACOMPLIMENT

RANG %o 0/ Retribucié RANG %, Retribucié 0 %
AX —Retibucio e ¢ REMDI0Retrbucis
0dies 30 dies [1400% > 30 dies

CRITERI D’AVALUACIO

=
=z

OBSERVACIONS | CONSIDERACIONS ESPECIFIQUES

Evolucié del termini de pagament de factures en els exercicis anteriors
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Indicador 7

Nom Nombre de despeses reclamades per tercers sense cap procediment

contractual
Tipus Processos
Ponderacio 5,5 %
Exercici 2026

DEFINICIO DE L'INDICADOR

Definicié: nombre de despeses reclamades per tercers durant I'exercici 2026 en els que no hi
ha hagut procediment contractual de cap tipus.

METODOLOGIA DE CALCUL

L’indicador es calcula com un recompte simple dels expedients que durant I'exercici 2026
acaben tramitant-se mitjangant un Reconeixement Extrajudicial de Credit (REC), per no tenir
procediment contractual.

Inclouen: expedients amb despeses sense contracte vigent o abséncia de
. contracte

X  NO inclouen:

- Contractes en licitacio en tramit de recurs

- Tramit de licitacié desert. Modificacioé de nova licitacié

- Serveis prestats sense encarrec de gestié a mitja propi ni serveis prestats
pendents d’aprovacio d’establiment del Servei

- Serveis Prestats entre finalitzacié de contracte i contracte nou

Férmula de calcul

Nombre de despeses = suma simple dels expedients amb despeses sense contracte vigent o
abséncia de contracte de I'exercici 2026

PERIODE

D’1 de gener a 31 de desembre de 2026

RESPONSABILITAT DE LA DADA

Font de dades: dades extretes del programa de gestié d’expedients
Responsable de la dada: Montserrat De Juan

RANGS D’ASSOLIMENT | IMPACTE EN LA PRODUCTIVITAT

NO
RESULTAT ESPERAT RESULTAT INTERMEDI RESULTAT INFERIOR ACOMPLIMENT

RANG RANG [ NG %
; e etrioucio etribucio q 0z
0 5 [i00%u & 5 s0% >s
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CRITERI D’AVALUACIO

OBSERVACIONS | CONSIDERACIONS ESPECIFIQUES

Resultat exercici 2025: 3 expedients
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Indicador 8

Nom Subvencions atorgades dins els 9 primers mesos de I’any
Tipus Processos

Ponderacio 5,5 %

Exercici 2026

DEFINICIO DE L'INDICADOR

Definicié: nombre de subvencions atorgades per I'’Ajuntament de Sant Cugat, incloses al Pla
estratégic de subvencions vigent per a I'any 2026, destinades al foment d’activitats d’entitats i
ciutadania.

METODOLOGIA DE CALCUL

L’indicador es calcula com el percentatge de subvencions atorgades destinades al foment
d’activitats d’entitats i ciutadania abans del 01/10/2026, amb consignacié pressupostaria
assignada a 1 de gener de 2026.

Es considera subvenci6 atorgada amb la fase D

X NO inclouen les subvencions i/o ajuts que s’atorguin per atencio social

Férmula de calcul

Percentatge subvencions = (nombre de subvencions atorgades abans de I'1 d’octubre/ nombre
total de subvencions sol-licitades) *100

PERIODE

D’1 de gener a 30 de setembre de 2026

RESPONSABILITAT DE LA DADA

Font de dades: dades extretes del programa Sicalwin
Responsable de la dada: Jani Mifiarro

RANGS D’ASSOLIMENT | IMPACTE EN LA PRODUCTIVITAT

NO
RESULTAT ESPERAT RESULTAT INTERMEDI RESULTAT INFERIOR ACOMPLIMENT
RANG % RANG (SR RANG o Retribucic [0 %
MIN_ [VAX [Retrbucis  [MIN_ MAX | 0 [MIN JmAX > MEDHCIO - IRetribucio

100 % [[0400% " 85% 89,99%  90% 75% 84,99 % 75 % <75%

CRITERI D’AVALUACIO

OBSERVACIONS | CONSIDERACIONS ESPECIFIQUES

Resultat exercici 2025: 91% >
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Indicador 9
N Respostes a la Sindicatura de Sant Cugat i la Sindicatura de
om
Catalunya
Tipus Processos
Ponderacio 5,5 %
Exercici 2026

DEFINICIO DE L'INDICADOR

Definicio: Mitjana truncada al 5% de dies habils transcorreguts entre la data d’entrada de la
peticio de la Sindicatura i la data de resposta de I'Ajuntament, calculada com a mitjana
ponderada.

METODOLOGIA DE CALCUL

L’indicador es calcula a partir de la mitjana de dies habils transcorreguts entre la data d’entrada
de registre de la peticié de la Sindicatura de Greuges de Sant Cugat del Vallés o la Sindicatura
de Greuges de Catalunya, i la resposta emesa per I'Ajuntament a les respectives sindicatures,
d’acord amb els informes técnics facilitats pels ambits corresponents.

La mitjana de dies habils s’obté amb dades trimestrals acumulatives i una mitjana truncada al
5%.
Férmula de calcul

Mitjana de resposta = suma de dies habils ( data de resposta a la Sindicatura - data de registre
de la peticié de la Sindicatura) /nombre total de peticions rebudes per ambdues sindicatures
(descomptant el 5% de les peticions amb termini de resposta més alt i el 5% de les peticions
amb termini de resposta més baix)

PERIODE

D’1 de gener a 31 de desembre de 2026

RESPONSABILITAT DE LA DADA

Font de dades: dades extretes del programa de gestié d’expedients
Responsable de la dada: Annabel Busqué

RANGS D’ASSOLIMENT | IMPACTE EN LA PRODUCTIVITAT

RESULTAT ESPERAT RESULTAT INTERMEDI RESULTAT INFERIOR NO ACOMPLIMENT

RANG A RANG o Retribucio RANG o Retribucio 0 %
. ., etrioucio etrioucio . A
N JWAX [Retribucio [N JuAx " I v Relribucio |

0dies 25dies [400% 26 dies 30 dies 50 % > 30 dies

CRITERI D’AVALUACIO

OBSERVACIONS | CONSIDERACIONS ESPECIFIQUES

Resultat exercici 2025: 25,25 dies :
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Indicador 10

Nom Respostes a reclamacions, suggeriments, consultes i agraiments
(Procediment N161)

Tipus Processos

Ponderacio 5,5 %

Exercici 2026

DEFINICIO DE L'INDICADOR

Definicié: Mitjana de dies transcorreguts per donar resposta a les reclamacions, suggeriments,
consultes i agraiments rebudes al registre d’entrada, comptats des de la data d’entrada de la
peticié fins a I'emissié de la resposta per part de cada servei municipal. Es calcula amb dies
habils, com a mitjana ponderada, truncada al 5%.

METODOLOGIA DE CALCUL

L’indicador es calcula amb la mitjana de dies habils de resposta, comptats des del registre de la
comunicacié (procediment N161 Comunicacié de reclamacions, suggeriments, consultes i
agraiments) fins a la resposta de cada servei municipal corresponent.

La mitjana de dies habils s’obté amb dades trimestrals acumulatives i una mitjana truncada del
5 %.
Férmula de calcul

Mitjana de resposta = nombre total de dies habils (data de resposta de cada servei - data de
registre d’entrada de la comunicaci6 amb el procediment N161) /nombre total de
comunicacions rebudes (descomptat el 5% de les peticions amb termini de resposta més alt i el
5% amb termini més baix).

PERIODE

D’1 de gener a 31 de desembre de 2026

RESPONSABILITAT DE LA DADA

Font de dades: dades extretes del programa de gestié d’expedients
Responsable de la dada: Gemma Foj

RANGS D’ASSOLIMENT | IMPACTE EN LA PRODUCTIVITAT

RESULTAT ESPERAT RESULTAT INTERMEDI RESULTAT INFERIOR NO ACOMPLIMENT

RANG A RANG o Retribucis RANG b Retribucio 0 %
N aax Retvbucis v aax_* R iy xR Retibucis

Odies 25dies [[1400% | 26 35 75%  36dies 50 dies 50 % > 50 dies

CRITERI D’AVALUACIO

OBSERVACIONS | CONSIDERACIONS ESPECIFIQUES

Dades ultims exercicis
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Indicador 11

Nom Respostes a peticions de la ciutadania via I’Alcalde t’escolta
Tipus Processos

Ponderacio 5,5 %

Exercici 2026

DEFINICIO DE L'INDICADOR

Definicié: Mitjana truncada al 5% de dies habils transcorreguts en respondre a les peticions
rebudes via I'Alcalde t'escolta, des de la data d’atencié al/ a la ciutada/ana en que formula la
peticio fins a la resposta que tramita el servei de I'’Ajuntament corresponent, calculada com a
mitjana ponderada.

METODOLOGIA DE CALCUL

L’indicador es calcula a partir de la mitjana de dies habils transcorreguts des de la data
d’atencio al/ a la ciutada/ana en que formula la petici6 fins a la resposta que tramita el servei de
I’Ajuntament corresponent a través del gestor d’expedients.

La mitjana de dies habils s’obté amb dades trimestrals acumulatives i una mitjana truncada al
5%.

Férmula de calcul

Mitjana de resposta = suma de dies habils ( data de resposta del servei corresponent - data
d’atencio al/a la ciutada/ana en que formula la peticidé) /nombre total de peticions rebudes
(descomptant el 5% de les peticions amb termini de resposta més alt i el 5% de les peticions
amb termini de resposta més baix)

PERIODE

D’1 de gener a 31 de desembre de 2026

RESPONSABILITAT DE LA DADA

Font de dades: dades extretes del programa de gestié d’expedients
Responsable de la dada: Pep Tugues

RANGS D’ASSOLIMENT I IMPACTE EN LA PRODUCTIVITAT

RESULTAT ESPERAT RESULTAT INTERMEDI RESULTAT INFERIOR NO ACOMPLIMENT

RANG o6 RANG e Retribucis RANG s Retribucio |0 %
N Jaax_Retibucio N —Jaax * RU iy ]2 R Retrbuoi

0dies 30 dies [[1100% | 31 dies 40dies  75%  41dies 50 dies 50 % > 50 dies

CRITERI D’AVALUACIO

OBSERVACIONS | CONSIDERACIONS ESPECIFIQUES

Resultat exercici 2025: 30 dies

=
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Indicador 12

Nom Realitzacié del Quadre de comandament de Processos selectius
Tipus Processos

Ponderacio 5,5 %

Exercici 2026

DEFINICIO DE L'INDICADOR

Definicié: Realitzaci6 del Quadre de comandament de processos selectius de concurs-
oposicio seguint els criteris i format de la Direccié de Gestio de Processos i Dades.

L’objectiu d’'aquest Quadre de comandament és disposar d'una eina de seguiment, analisi i

control que permeti monitorar de manera sistematica I'estat, I'eficiencia i els resultats dels
processos de seleccié de personal de I'ajuntament.

METODOLOGIA DE CALCUL

L’indicador es calcula a partir de I'obtencio del quadre de comandament de processos selectius
de concurs-oposicié d’acord amb els criteris i el format establerts per la Direccié de Gestié de
Processos i Dades.

L’indicador es considera assolit quan el quadre ha estat elaborat i validat formalment per la
Direcci6 de Gestié de Processos i Dades.

Férmula de calcul

Realitzacio del quadre de comandament: Si o No

PERIODE

D’1 de gener a 31 de desembre de 2026

RESPONSABILITAT DE LA DADA

Font de dades: Quadre de comandament de processos selectius de concurs-oposiciod
Responsable de la dada: Cristina Gelabert

RANGS D’ASSOLIMENT | IMPACTE EN LA PRODUCTIVITAT

RESULTAT ESPERAT RESULTAT INTERMEDI RESULTAT INFERIOR NO ACOMPLIMENT
RANG % RANG b B rale RANG y—.k
MIN_ [MAX _|Retribucio cRCIbECio MIN_ MAX o REDUCIO 2 otribucio

0

T

CRITERI D’AVALUACIO

OBSERVACIONS | CONSIDERACIONS ESPECIFIQUES
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Indicador 13

Nom Termini atorgament de llicéncies d’obra
Tipus Processos

Ponderacio 5,75 %

Exercici 2026

DEFINICIO DE L'INDICADOR

Definicié: Mitjana truncada al 5% de dies habils atribuibles a l'administracié des de la
sol-licitud fins a I'atorgament de la llicéncia.

METODOLOGIA DE CALCUL

L’indicador es calcula mitjangant una mitjana truncada al 5 % del nombre de dies habils
transcorreguts entre la data d’entrada de la sol-licitud i la data de notificacié de la resolucio de
la sol-licitud.

. Inclouen: Els expedients que es resolen amb atorgament o denegacio

X NOinclouen: Els expedients que es resolen per desistiment o caducitat

Férmula de calcul

Mitjana d’aprovacié = suma de dies habils (data de notificacié de la resolucié de sol-licitud de
licéncia - data d’entrada de la sol-licitud) /nombre total de sol-licituds de llicéncia d’obres
(descomptant el 5% dels expedients amb termini de resolucié més alt i el 5% dels expedients
amb termini de resolucié més baix)

PERIODE

Expedients iniciats a partir de I'1 de gener de 2026 i adjudicats abans de 1 de gener de 2027

RESPONSABILITAT DE LA DADA

Font de dades: Quadre de comandament de Processos de llicéncies
Responsable de la dada: Cristina Gelabert

RANGS D’ASSOLIMENT | IMPACTE EN LA PRODUCTIVITAT

RESULTAT ESPERAT RESULTAT INTERMEDI RESULTAT INFERIOR NO ACOMPLIMENT

RANG % RANG bt Retribucié RANG b Retribucié © %
MIN_ [MAX |Retribucio o Retribucio MIN_ MAX o REMrbuClo o etribucio
0 60 [H00% N 61 70 90% 71 80 75% >80 dies

CRITERI D’AVALUACIO

OBSERVACIONS | CONSIDERACIONS ESPECIFIQUES

La mitjana de dies de I'exercici 2025 (periode de 01/04/2025 a 31/12/2026) és 59,12 dies.
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Indicador 14

Nom Termini adjudicacié contractes menors
Tipus Processos

Ponderacio 5,75 %

Exercici 2026

DEFINICIO DE L'INDICADOR

Definicio: Mitjana truncada al 5% de dies habils del nombre de dies transcorreguts des de
I'obertura de I'expedient de contracte menor fins a la notificacié de I'adjudicacié del contracte.
D’aplicacioé a partir de I'1 de juny de 2026.

METODOLOGIA DE CALCUL

L’indicador es calcula mitjangant una mitjana truncada al 5% del nombre de dies habils
transcorreguts des de l'obertura de I'expedient de contracte menor fins a la notificaciéo de
I'adjudicacio del contracte.

Férmula de calcul

Mitjana d’aprovacido= suma de dies habils ( data de notificacié de I'adjudicacié del contracte
menor - data d’obertura de I'expedient) /nombre total d’expedients de contractes menors
(descomptant el 5% dels expedients amb termini de resolucié més alt i el 5% dels expedients
amb termini de resolucié més baix)

PERIODE

Expedients iniciats a partir de I'1 de juny de 2026 i adjudicats abans de 1 de gener de 2027.

RESPONSABILITAT DE LA DADA

Font de dades: Quadre de comandament de Processos de contractes menors
Responsable de la dada: Montserrat De Juan

RANGS D’ASSOLIMENT | IMPACTE EN LA PRODUCTIVITAT

RESULTAT ESPERAT RESULTAT INTERMEDI RESULTAT INFERIOR NO ACOMPLIMENT

RANG % RANG bt Retribucié RANG b Retribucié © %
MIN_ [MAX |Retribucio o OO0 N T MAx [0 U [Retribucio
0 34 [H00% Y 35 36 90% 37 38 75% >38 dies

CRITERI D’AVALUACIO

OBSERVACIONS | CONSIDERACIONS ESPECIFIQUES

La mitjana de dies d’adjudicacié de contractes menors a I'exercici 2025 és 37,5 dies

Oportunitat de millora:
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En aquest indicador, de les 3 Fases que té un Contracte menor, I'oportunitat de millora més clara per
reduir el n° de dies és la que correspon a la Fase d’Inici:

e Fase d'inici: els departaments promotors estan trigant una mitjana de 29,11 dies en obrir
l'expedient, omplir els camps, disposar de les ofertes i en fer i signar I'lnforme de I'0rgan de
contractacio. Es la fase que té més feina darrera pero també és la que es podria optimitzar més
facilment.

La resta de fases, alguna cosa es podria millorar pero ja estan forga optimitzades:

e fase d’Instruccio: Contractacio esta trigant una mitjana de 3,93 dies en revisar I'expedient i en fer
i signar I'Informe de secretaria

e [ase de Resolucio: els centres gestors estan trigant una mitjana de 4,57 dies en generar el
decret i notificar el contracte:
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Indicador 15

Superaci6 de Ila formaci6 en Transformacié operativa de

om I’administracio
Tipus Individual
Ponderacio 25 %

Exercici 2026

DEFINICIO DE L'INDICADOR

Definicio: Superacio de la formacio en Transformacié Operativa de I’Administracio.
L’objectiu d’aquest indicador és que tot el personal de I'Ajuntament de Sant Cugat realitzi la

formacié del projecte de Transformacié operativa de I'Administracié com a impuls d’aquest
canvi cultural a I'organitzacio.

METODOLOGIA DE CALCUL

L’indicador es calcula amb la superacié de l'avaluacié de la formacié en Transformacié
Operativa de I'’Administracié.

Férmula de calcul

Superacioé de la formacio: Si o No

PERIODE

D’1 de gener a 31 de desembre de 2026

RESPONSABILITAT DE LA DADA

Font de dades: Informe d’avaluaci6 de la formacid6 en Transformacié Operativa de
I’Administracié
Responsable de la dada: Irene Castro

RANGS D’ASSOLIMENT | IMPACTE EN LA PRODUCTIVITAT

RESULTAT ESPERAT RESULTAT INTERMEDI RESULTAT INFERIOR NO ACOMPLIMENT
aalils %o RANE 0 Retribucio |Tane % Retribucié [, 2
. . IDUCI I0OUCI 5 .,
MIN  [MAX__[Retribucio ’ ’ Retribucio
1 1 100% 0

CRITERI D’AVALUACIO

OBSERVACIONS | CONSIDERACIONS ESPECIFIQUES

=
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Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2079.
0&endsAt=2079.0

Oh 34' 52' - Intervencio

Carles Brugarolas Conde
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2092.
0&endsAt=2216.0

Oh 36' 56' - Intervencié

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2216.
0&endsAt=2221.0

0h 37' 01" - Intervencioé

Ramon Gutiérrez lllana
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2221.
0&endsAt=2262.0

Oh 37' 42' - Intervencié

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2262.
0&endsAt=2280.0

Torn de votacio

Vots a favor: 21 (JUNTSxSC, ERC, PSC-CP, PP i VOX)
Vots en contra: 0
Abstencions: 4 (CUP-AMUNT i ECP)

Educacio, Universitats i Multiculturalitat

9.- APROVACIO DE LA MINUTA DEL CONVENI ENTRE L'ADMINISTRACIO DE LA
GENERALITAT DE CATALUNYA, MITJANGANT EL DEPARTAMENT D'EDUCACIO, |
L'AJUNTAMENT DE SANT CUGAT DEL VALLES RELATIU A L'ASSUMPCIO | EL
REPARTIMENT DE LES DESPESES DE FUNCIONAMENT DE L'ESCOLA CATALUNYA.

D’acord amb [l'article 75.1.e) de la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacid, els instituts escola
sén una tipologia especifica de centre educatiu dins del sistema educatiu catala que integren
en un unic centre diferents etapes educatives del régim general, especialment I'educacié
primaria i 'educacié secundaria obligatoria (ESO).

La implantaci6 i el funcionament dels instituts escola comporta la concurréncia de
competéncies de diverses administracions publiques, atés que integra ensenyaments
d’educacié primaria i secundaria obligatoria, amb reégims juridics diferenciats pel que fa a la
titularitat de les competéncies i al finangament de les prestacions.

L’objecte d’aquest conveni és determinar els criteris a partir dels quals s’ha d’establir el régim
de cofinangament entre el Departament d’Educacio i I'Ajuntament de Sant Cugat del Vallés per
assumir les despeses derivades del funcionament i del manteniment de I'Institut escola.

De conformitat amb larticle 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public (LRJSP), el conveni que es proposa aprovar és del tipus previst a I'apartat a), és a dir, un
conveni interadministratiu signat entre dues administracions publiques.

Les despeses de funcionament i manteniment que son objecte d’aquest conveni sén les de
neteja, electricitat, calefaccio i manteniment.

La distribucié concreta de les despeses ve recollida al Pacte tercer del conveni.
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Aquest objecte de col-laboracié no pot ser considerat, en cap cas, un contracte de servei, obra
o subministrament, per la qual cosa no resulta d’aplicacié la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public.

En aquest context, la formalitzacié d’'un conveni de col-laboracié esdevé necessaria per tal
d’articular adequadament la cooperacié entre la Generalitat de Catalunya i I'Ajuntament
concretant el repartiment de les obligacions econdmiques i materials derivades del
funcionament del centre, i evitant situacions d’indeterminacié competencial o de duplicacié de
carregues.

El conveni respon aixi als principis deficiéncia en la gesti6 dels recursos publics i de
sostenibilitat financera, possibilitant I'is compartit de mitjans i el cofinangcament de les
actuacions necessaries, en coheréncia amb el caracter integrat del model d’institut escola.

La subscripcié del conveni es justifica per la concurréncia d’un interés public comu, consistent
en garantir una oferta educativa de qualitat i en condicions d’equitat, assegurant la continuitat
formativa de I'alumnat i 'adequada prestacio del servei public educatiu.

La competéncia en matéria d’educacié secundaria obligatoria i postobligatoria correspon, de
forma exclusiva, a la Generalitat de Catalunya, d’acord amb [larticle 131 de [I'Estatut
d’Autonomia de Catalunya, sens perjudici de les funcions de cooperacio i suport que poden
exercir els ens locals d’acord amb la legislacio vigent.

L’article 25.2.n) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local (LBRL),
aixi com l'article 66.3 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés
de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (TRLMRLC), ambdds en el seu apartat
primer, estableixen que el municipi exercira en tot cas com a competéncies propies, en els
termes de la legislaci6 de I'Estat i de les comunitats autonomes, entre d’altres, en la
conservacio, el manteniment i la vigilancia dels edificis de titularitat local destinats a centres
publics d'educacié infantil, d'educacio primaria o d'educacié especial.

L’article 164 de la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacio estableix que:

Conservacié, manteniment i vigilancia d'edificis destinats a centres educatius publics.

1. Sens perjudici de les altres modalitats de col-laboracié que es puguin establir, corresponen al
municipi on es trobin situats els centres educatius les funcions de conservacio i manteniment dels
edificis destinats a escoles i centres publics especialitzats a que fa referéncia l'article 81, inclosa
l'assumpci6 de les despeses derivades dels subministraments d'aiqua, electricitat i climatitzacio,
aixi_com les tasques de vigilancia. Aquestes funcions s'exerceixen amb independencia de la
titularitat dels immobles. No obstant aixo, correspon al Departament d'Educacié i Formacio
Professional la competéncia sobre les obres i les actuacions de reforma, ampliacio, adequacié o
millora d'aquests centres. Els edificis esmentats no poden ser destinats a cap altre us o activitat
sense l'acord exprés del Departament.

2. L'Administracié educativa ha d'assumir la part de les despeses corresponent si per necessitats
d'escolaritzacié_ha de destinar _els edificis a qué fa referencia l'apartat 1 _a impartir_educacié
secundaria obligatoria o formacié professional. En el suposit d'afectacions parcials, s'ha d'establir
el conveni de col-laboracié corresponent.

(..)

D’acord amb el que s’ha manifestat, ambdues parts, en I'exercici de les seves respectives
competencies i en el marc del que disposen la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del
sector public i la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya acorden subscriure aquest conveni que comporta
l'aportacié de recursos econdmics per part de la Generalitat de Catalunya a I’Ajuntament de
Sant Cugat del Vallés pels conceptes descrits.
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El Departament d’Educacié i Formacié Professional assumeix el percentatge de les despeses
de funcionament i manteniment corresponents neteja, electricitat, calefaccié i manteniment de
tot l'edifici/edificis destinats a I'Us educatiu, que correspon a la relacié prorratejada que
I'estableix entre els alumnes de I'Educacié Secundaria aixi com d’altres ensenyaments de
régim general que s’hi imparteixin, sobre el total de la matricula del centre, per I'import que
s’estableix a I'annex.

Per a cada curs escolar el Departament d’Educacié i Formacié Professional, en cas de variacié
del nombre d’alumnes o del calcul estimat pels conceptes que sén objecte d’aquest conveni,
actualitzara 'annex mitjangant addenda al conveni.

L’ajuntament aportara un certificat de l'interventor amb copia de les factures assumides per
'ajuntament i el Departament ingressara a I'ens local, per a cada curs escolar, I'import establert
a l'annex, a carrec de la partida de despesa EN0119 D/460000600/4210/0000 del Departament
d’Educacid i Formacio Professional.

Qualsevol altre concepte de despesa que derivi del funcionament i manteniment ordinari de
I'edifici en qué s’ubiquen els alumnes d’'una determinada etapa educativa, que no pugui ser
imputat en exclusiva a I'escola o a l'Institut, es calculara en proporcié al nombre d’alumnes
d’aquesta etapa respecte la resta d’alumnes que ocupin el mateix edifici.

Juntament amb el conveni s’aprova 'import corresponent a les despeses relatives al curs 2025-
2026 que, d’acord amb I'annex del conveni, suposen el pagament, per part de la Generalitat de
Catalunya a I’Ajuntament de Sant Cugat del Vallés de la quantia de 30.384,85 €.

La vigéncia d’aquest conveni de col-laboracié és de quatre anys des de la data de la darrera
signatura electronica. En qualsevol moment abans de la finalitzacié d’aquest termini les parts
signades podran acordar unanimement una prorroga per un periode de fins a quatre anys més
o la seva extincid, tal com recull I'article 49.h) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic
del sector public. Aixi doncs, la durada del conveni s’adequa a alld establert a I'article 49 de la
LRJSP.

Per a cada curs escolar, en el cas que es modifiquin les condicions establertes amb caracter
general, es tramitara la corresponent addenda.

Consta a I'expedient la memoria justificativa del conveni, de data 19 de maig d 2026, de
conformitat amb les previsions de l'article 50 de la LRJSP.

El conveni que s’aprova compleix amb els requisits exigits a I'article 47 i seguents de la LRJSP.

Atés que els edificis escolars de Sant Cugat del Vallés son titularitat municipal, correspon als
seus organs de govern la seva aprovacio.

Tenint en compte que la durada del conveni, incloses les possibles prorrogues pot excedir de 4
anys i, d’acord amb el que preveu l'article 174.5 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de
marg, pel qual s’aprova el text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, correspon al
Ple I'aprovacié d’aquest conveni. Aquest acord s’haura d’adoptar per majoria simple, d’acord
amb les previsions de l'article 47 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim
local.

Pel que s’ha exposat, el Ple acorda:
Primer.- APROVAR la minuta del conveni de col-laboracié entre I'Ajuntament de Sant Cugat

del Valles i la Generalitat de Catalunya, mitjangant el Departament d’Educacié i Formacio
Professional, per al repartiment de les despeses de manteniment de I'Institut Escola Catalunya
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adjunt a aquest Acord com a annex 1 amb una durada inicial de quatre anys prorrogables fins a
quatre més.

Segon.- APROVAR la liquidacio proposada a I'annex al conveni per I'import de 30.384,85 € en
concepte de despeses de funcionament i manteniment del centre corresponents al curs 2025-
2026:

L’ingrés de la quantitat aprovada s’haura de fer efectiu en el compte corrent de titularitat de
I'ajuntament: ES82 0081 0001 1100 0192 1003.

Tercer.- FACULTAR Vl'alcalde per a la formalitzacié d’aquests conveni i de tots els documents
que s’escaiguin per a la seva plena eficacia.

Quart.- PUBLICAR el conveni un cop formalitzada al Portal de Transparéncia de I'Ajuntament
de Sant Cugat del Vallés, per mitja del Registre de convenis de col-laboracioé i cooperacio de la
Generalitat de Catalunya, d’acord amb el que preveu l'article 14 de la Llei 19/2014, del 29 de
setembre, de transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern.

Cinqué.- NOTIFICAR aquest acord a la Generalitat de Catalunya, de conformitat amb el que
disposa l'article 40 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Sisé.- DONAR TRASLLAT d’aquest acord a la intervencié municipal per a I'emissio, per part
de linterventor del certificat amb copia de les factures assumides per I'ajuntament durant el
curs 2025-2026, d’acord amb el Pacte tercer del conveni.

Annex 1. Conveni de col-laboracio.
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CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L'ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT
DE CATALUNYA, MITJANGANT EL DEPARTAMENT D'EDUCACIO | FORMACIO
PROFESSIONAL, | L'AJUNTAMENT DE SANT CUGAT DEL VALLES RELATIU A
L'ASSUMPCIO | EL REPARTIMENT DE LES DESPESES DE FUNCIONAMENT |
MANTENIMENT DE L'INSTITUT ESCOLA CATALUNYA.

REUNITS

D'una part, la senyora Montserrat Duran Taulena, directora general de Centres Publics
del Departament d'Educacio | Formacio Professional de la Generalitat de Catalunya,
nomenada mijancant el Decret 291/2024, de 10 de setembre (DOGC num. 9246, de
12.09.2024), que actua en nom i representacio de lI'esmentat Departament | en exercici
de les competéncies que li delega la Resolucio EDU/M 355/2022, de 5 de maig, de
delegacio de competencies de la persona titular del Departament d'Educacio (DOGC
nam. 8665 d'11.05.2022).

Draltra part, el senyor Josep Mana Walles | Navarro, alcalde de I'ajuntament de Sant
Cugat del Vallés en virtut del seu nomenament a la sessio plenaria del dia 17 de juny de
2023 1 en virtut de les facultats que li son reconegudes a 'apartat a) de l'article 53.1 del
Text refds de la Llei municipal 1 de régim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu
22003, de 28 d’abril.

Les parts, reconeixent-se mdtuament capacitat juridica per actuar,

EXPOSEN

Els articles 66.3 1 191.1 de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovada pel
Decret legislatiu 2/2003 de 28 d'abril, i I'article 159.3 d) de la Llei 12/2009, del 10 de juliol,
d'educacid, contemplen la col-laboracié i la cooperacid de I'administracio local amb
IF'administracid educativa en termes d'educacio.

La ller 12/2009, del 10 de juliol, d'educacio, determina, a l'article 156.1, que
I'Administracio educativa eés I"Administracio de la Generalitat | actua per mitja del
Departament d’Educacié | Formacid Professional.

Per I'Acord de Govern 125/2020 de 13 d'octubre, s’aprova la creacio de I'lnstitut
Escola Catalunya.

1. Els Instituts Escola son centres educatius previstos a l'article 75, 1.e) de la Llei
12/2009, de 10 de juliol, d'educacio, i responen a un model organitzatiu 1 a uns crteris
pedagodgics que asseguren la continuitat del projecte educatiu en tota l'etapa
obligatoria donant una coheréncia pedagdgica als processos d’'ensenyament
aprenentatge.

2. Aquest model organitzatiu també& permet donar resposta a les necessitats
d’'escolaritzacid dels alumnes del municipi.
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3. El Departament d'Educacio i Formacio Professional i I'ajuntament de Sant Cugat del
Vallés van acordar la creacit d’'un Institut Escola, per necessitats d'escolaritzacio a la
seva zona. El centre t& la denominacié especifica d'Institut Escola Catalunya, i el codi
de centre 0BO77058.

4_|Institut Escola s'ubica en un immoble que és de titularitat municipal, a la carretera
de Sant Cugat al Papiol, s/n. Aquest edifici consta de 4.257 00 m?, espais lliures |
zones d'esbarjo. Tots els seus espais comuns han de ser considerats com espais d'us
compartit per part dels alumnes matriculats al centre en funcié de la propia
organitzacid i del projecte educatiu que es defineixi. El centre escolaritza alumnes
d’'educacid infantil, primara i secundaria obligatdna.

5. Tot 1 que el manteniment dels edificis correspon al municipi, el Departament
d’Educacid | Formacid Professional és competent en les obres i les actuacions de
reforma, ampliacié o adequacié | millora d'aquests centres educatius, i les financa. Els
edificis esmentats no es poden destinar a altres serveis o activitats sense l'acord del
Departament.

6. Els articles 99 103 de la Llei 12/2009, d’educacio, assignen a la direccid dels
centres educatius autonomia de gestid per a la distribucié i I'Gs dels recursos
economics que els hi assignen els pressupostos de la Generalitat i el Decret 102/2010,
de 3 d'agost, d'autonomia dels centres educatius, en larticle 51 2, atribueix a la
direccio dels centres docents la competéncia per ordenar pagaments i contractar els
subministraments.

D'acord amb el que s’ha manifestat, ambdues parts, en I'exercici de les seves
respectives competéncies i en el marc del que disposen la Llei 40/2015, d"1 d'octubre,
de regim juridic del sector public i la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de Régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya acorden subscriure el
present conveni de col-laboracio amb subjeccio als segiients,

PACTES
Primer. Objecte del conveni

El present conveni té com a finalitat determinar els criteris a partir dels quals s’ha
d'establir el regim de cofinangcament entre el Departament d'Educacio | Formacio
Professional 1 F'Ajuntament de Sant Cugat del Vallés per assumir les despeses derivades
del funcionament i del manteniment de I'lnstitut escola.

Segon. Despeses objecte d'aquest conveni

Les despeses de funcionament | manteniment que son objecte d’aquest conveni son
les de neteja, electricitat, calefaccid | manteniment.

Tercer. Distribucio de les despeses

L'Ajuntament assumeix el percentatge de les despeses de funcionament i
manteniment corresponents a neteja, electricitat, calefaccio i manteniment de tot

Pagina2de 5
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I'edifici/edificis destinats a I'is educatiu que correspon a la relacié promratejada que
s'estableix entre els alumnes d’Educacid Infantil | Primaria sobre el total de la matricula
del centre.

El Departament d'Educacio | Formacio Professional assumeix el percentatge de les
despeses de funcionament i manteniment corresponents neteja, electricitat, calefaccio
I manteniment de tot 'edifici/edificis destinats a I'lis educatiu, que comrespon a la
relacid prorratejada que s’estableix entre els alumnes de 'Educacid Secundaria aixi
com d'altres ensenyaments de régim general que s’hi imparteixin, sobre el total de la
matricula del centre, per I'import que s'estableix a Fannex.

Per a cada curs escolar el Departament d’Educacio i Formacio Professional, en cas de
variacio del nombre d'alumnes o del calcul estimat pels conceptes que son objecte
d’aguest conveni, actualitzara I'annex mitjancant addenda al conveni.

L’ajuntament aportara un certificat de I'interventor amb copia de les factures
assumides per I'ajuntament i el Departament ingressara a I'ens local, per a cada curs
escolar, I'import establert a I'annex, a carrec de la partida de despesa EN0119
D/460000600/4210/0000 del Departament d’Educacio | Formacié Professional.

Qualsevol altre concepte de despesa que derivi del funcionament | manteniment ordinan
de l'edifici en qué s'ubiguen els alumnes d'una determinada etapa educativa, que no
pugui ser imputat en exclusiva a I'escola o a l'lnstitut, es calculara en proporcio al nombre
d'alumnes d'aquesta etapa respecte la resta d'alumnes que ocupin el mateix edifici.

Quart. Assegurances

La Generalitat de Catalunya té subscrita una polissa d'assegurances de responsabilitat
patrimonial 1 civil, en virtut de |a qual es garanteixen les conseqliéncies econdmiques pels
danys corporals | materials causats per accid o omissio a terceres persones durant
I'exercici de la seva activitat.

Aixi mateix, té subscrita una pdlissa d’assegurances de danys materials que dona
cobertura del contingut dels béns immobles utilitzats amb independéncia del titol que
ostenti (propietat, cessio d'us, amendament, etc ) | del continent quan ostenti el titol de
propietari.

L’Ajuntament per la seva banda, disposa d'una polissa d'asseguranca de responsabilitat
civil que cobreix els danys que es puguin causar durant I'exercici de I'activitat objecte
d’aguest conveni com a conseqiiéncia de I'estat de conservacio i manteniment de les
instal-lacions 1 dels seus mitjans matenals o de 'accio o omissio dels seus empleats o
dependents.

Cinqué. Comissio de Seguiment

Per tenir cura del seguiment, interpretacio, vigilancia | control del conveni i pel seu
acompliment, es crea la Comissio de Seguiment integrada per tres persones: el
director/a del centre, una persona en representacio de I'’Ajuntament, a proposta de
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I'alcalde i una persona en representacio dels serveis territorials del Departament
d’Educacié i Formacid Professional a proposta dels directors dels serveis territorials.

Aixi mateix, aquesta comissio determinara les mesures que en cada cas siguin
aplicables davant dels possibles casos d'incompliment de les obligacions i
compromisos assumits per cadascuna de les parts.

Es reunira com a minim una vegada a I'any o quan sigui necessari per tal de resoldre
les giiestions que puguin sorgir de I'aplicacié d'aquest conveni.

Sise. Vigéncia i durada

La vigencia d'aquest conveni de col-laboracio és de quatre anys des de la data de |la
darrera signatura electronica. En qualsevol moment abans de la finalitzacié d'agquest
termini les parts signades podran acordar unanimement una prorroga per un periode
de fins a quatre anys més o la seva extincio, tal com recull 'article 49.h) de la Llei
40/2015, d"1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

Per a cada curs escolar, en el cas que es modifiquin les condicions establertes amb
caracter general, es tramitara la corresponent addenda.

Seté. Causes de resolucié

56n causes de resolucid d’aguest conveni aquelles previstes a l'article 51 .2 de la Llei
40/2015, d"1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

En el cas d'incompliment de les obligacions i els compromisos, es podran notificar a la
part incomplidora les obligacions o els compromisos que es consideren incomplerts.
Aquest tramit s’haura de comunicar a través de la comissio de seguiment, vigilancia i
control de I'execucié del conveni.

Vuité. Naturalesa i Resolucié de conflictes

Aquest conveni té naturalesa administrativa, i i és d'aplicacid el Capitol Il del Tital IX la
Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic | de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, el Capitol VI del Titol preliminar de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre,
de régim juridic del sector pablic 1 el Decret 52/2005, de 5 d’abril, de creacio 1 regulacio
del Registre de convenis de col-laboracid | cooperacio.

Les questions litigioses sobre interpretacio, modificacio, resolucid i els efectes d'aquest
conveni gque no es puguin resoldre de mutu acord per la comissio de seguiment les ha
de resoldre la jurisdiccio contenciosa administrativa.

| en prova de conformitat, signen electronicament el present conveni.

Pel Departament d'Educacio Per I'Ajuntament de Sant
i Formacia Professional Cugat del Vallés
La directora general de Centres Publics L'alcalde
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Annex al conveni de col-laboracid entre I'administracié de la Generalitat de
Catalunya, mitjangant el Departament d’'Educacio i Formacio Professional, i
I"Ajuntament de Sant Cugat del Vallés relatiu a I'assumpcid i el repartiment de les
despeses de funcionament i manteniment de I'lnstitut Escola Catalunya.

Exercici 2026

1. Distnibucio d'alumne del curs 2025/2026 08077058
Escola Institut Total
Percentatge :
d'alumnes 69,08% 30,92% 100%
Alumnes 3 175 56R
Grups 18 = o

2. Estimacio de despeses de funcionament

Meteja Electricitat Calefaccio | Manteniment Taotal
59.452 40 7.518,82 12.911.34 18.386,69 98.269,25
3. Import
Despesa estimada x Percentatge d'alumnes 30.384,B5€

Torn de presentacio

0h 38' 00' - Intervencié

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2280.
0&endsAt=2280.0

Oh 38' 20" - Intervencioé

Carme Ardid Borras
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2300.
0&endsAt=2389.0

Oh 39' 49' - Intervencioé

Josep M2 Valles Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2389.
0&endsAt=2400.0

0h 40' 00' - Intervencio

Pilar Gorina Saenz de Cabezon
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2400.
0&endsAt=2463.0

0h 41' 03' - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2463.
0&endsAt=2475.0

Torn de votacio

(El present punt fou aprovat per assentiment dels 25 membres electius presents)
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10.- APROVACIO DE LA Il ADDENDA AL CONVENI ENTRE L'AJUNTAMENT DE SANT
CUGAT DEL VALLES | LA GENERALITAT DE CATALUNYA RELATIU AL REPARTIMENT DE
LES DESPESES DE L'INSTITUT ESCOLA CATALUNYA PER AL CURS 2024-2025 |
RESOLUCIO DEL CONVENI.

Sant Cugat del Vallés té I'Institut Escola Catalunya, de titularitat municipal, que escolaritza
alumnes d’educacié infantil, primaria i també secundaria obligatoria.

Per aquest motiu, per acord del Ple municipal de 20 de juny de 2022, lajuntament i
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, mitjangcant el Departament d’Educacio, van
subscriure un conveni de col-laboracié relatiu a 'assumpcioé de les despeses que deriven del
funcionament de la part corresponent a educacié secundaria del centre, amb codi 08077058. EI
conveni es va subscriure el 16 de novembre de 2022 i té una durada de fins a quatre anys amb
la possibilitat de prorrogar-lo per un maxim de quatre anys addicionals. Aquest conveni es va
subscriure amb namero d’expedient 690/2022.

Juntament amb I'aprovacié del conveni es van aprovar, com a annex al conveni, el repartiment
de les despeses relatives als cursos 2020-2021 i 2021-2022.

D’acord amb el pacte tercer del conveni de col-laboracié, per a cada curs escolar el
Departament d’Educacié i Formacié Professional haura d’actualitzar, si escau, el quadre de
distribucié de superficies i espais per tal de determinar el repartiment de les despeses que a les
parts corresponen per a cada curs.

Per Acord del Ple de 'ajuntament de 12 de maig de 2025 es va aprovar la primera addenda al
conveni corresponent a les despeses dels cursos 2022-2023 i 2023-2024.

Les despeses de funcionament i manteniment que sén objecte del conveni sén les d’electricitat,
calefaccio, subministrament d’aigua, comunicacions, manteniment ordinari, vigilancia, neteja i
petites reparacions.

Per al curs 2024-2025 hi ha canvis numérics que afecten al percentatge de les despeses, per
aquest motiu, el Departament d’Educacio i Formacio Professional de la Generalitat ha remés a
I'ajuntament el document corresponent a les despeses del darrer curs per tal de formalitzar la
2ona. addenda al conveni.

A més, és voluntat de les parts resoldre el conveni de mutu acord per tal de subscriure un de
nou actualitzat.

L’expedient incorpora, amb numero de document 203140/2026, la 2ona. addenda, relativa a les
despeses del curs 2024-2025, i amb el niamero 203161/2026 I'addenda de resolucié del
conveni, enviades per la Generalitat de Catalunya, ja signats per la directora general de centres
publics del Departament d'Educacié i Formacio Professional.

La col-laboracid i la cooperacié de I'administracié local amb I'administracié educativa té el seu
fonament en els articles 66.3.0) i 191.1 de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
aprovada pel Decret legislatiu 2/2003 de 28 d’abril, i a l'article 159.3 d) de la Llei 12/2009
d’Educacié de Catalunya.

L’article 164 de la Llei 12/2009, d’educacié, concreta a I'apartat primer que la conservacio, el
manteniment i la vigilancia d’edificis destinats a escoles i als centres publics especialitzats en
I'atencid dels alumnes amb necessitats educatives especifiques corresponen al municipi. Aixo
no obstant, el Departament d’Educacié de la Generalitat és competent en les obres i les
actuacions de reforma, ampliacié o adequacié i millora d’aquests centres educatius, i les
financa.
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Sobre aquesta base es va subscriure el conveni objecte de 'addenda.

El Pacte tercer del conveni diu el seglent:
Tercer. Distribucié de les despeses.

L’Ajuntament assumeix el percentatge de les despeses de funcionament i manteniment
corresponents a l'electricitat, calefaccio, subministrament d’aigua, manteniment ordinari, neteja i
petites reparacions de tot I'edifici/edificis destinats a I'is educatiu que correspon a la relacio
prorratejada que s’estableix entre els alumnes d’Educacié Infantil i Primaria sobre el total de la
matricula del centre.

D’igual manera assumeix les despeses associades al personal subaltern encarregat de
l'edifici que ocupen els alumnes d’Educacio Infantil i Primaria.

El Departament d’Educacié assumeix el percentatge de les despeses de funcionament i
manteniment corresponents a l'electricitat, calefaccié, subministrament d’aigua, manteniment
ordinari, neteja i petites reparacions de tot I'edifici/edificis destinats a I'us educatiu, que correspon
a la relacié prorratejada que s’estableix entre els alumnes de I'Educacié Secundaria aixi com
d’altres ensenyaments de regim general que s’hi imparteixin, sobre el total de la matricula del
centre, per I'import que s’estableix a I'annex.

D’igual manera assumeix les despeses associades al personal subaltern encarregat de I'edifici
que ocupen els alumnes d’Educacié Secundaria i els d’alfres ensenyaments de régim general
que s’hi imparteixin, i les despeses associades a comunicacions i activitats docents sobre el total
d’alumnes del centre.

Per a cada curs escolar el Departament d’Educacio, en cas de variacié de nombre d’alumnes o
del calcul estimat de despeses de funcionament del centre, actualitzara I'annex.

Qualsevol altre concepte de despesa que derivi del funcionament i manteniment ordinari de
l'edifici en qué s’ubiquen els alumnes d’'una determinada etapa educativa, que no pugui ser
imputat en exclusiva a l'escola o a l'lnstitut, es calculara en proporcié al nombre d’alumnes
d’aquesta etapa respecte la resta d’alumnes que ocupin el mateix edifici.

El Pacte sisé relatiu a la vigéncia i durada del conveni diu que:
La vigéncia d’aquest conveni de col-laboraci6 és des de la data de la darrera signatura
electronica, amb efecte des de I'l de setembre de 2020, i fins a un maxim de quatre anys. En
qualsevol moment abans de la finalitzacié d’aquest termini les parts signades podran acordar
unanimement una prorroga per un periode de fins a quatre anys més o la seva extincio, tal com
recull I'article 49.h) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

Per a cada curs escolar, en el cas que es modifiquin les condicions establertes amb caracter
general, es tramitara la corresponent addenda.

D’acord amb aquestes clausules s’han aprovat les despeses corresponents als cursos:

— 2020-2021 i 2021-2022 Annex al conveni (aprovacio inicial)
— 2022-2023 i 2023-2024. 1era. addenda

L’addenda que es pretén subscriure a continuacié seria la 2ona. corresponent a les despeses
del curs 2024-2025.

Respecte de la resolucié del conveni, diu l'article 51 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim
juridic del sector public (LRJSP) que:

1. Els convenis s’extingeixen pel compliment de les actuacions que en constitueixen I'objecte o
perque s’ha incorregut en causa de resolucio.
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2. S6n causes de resolucio:

()

b) L’acord unanime de tots els signants.
| el Pacte seté diu amb relacio a les causes de resolucioé del conveni:

Sén causes de resolucié d’aquest conveni aquelles previstes a l'article 51.2 de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

En el cas d’incompliment de les obligacions i els compromisos, es podran notificar a la part
incomplidora les obligacions o els compromisos que es consideren incomplerts. Aquest tramit
S’haura de comunicar a través de la comissié de seguiment, vigilancia i control de I'execucié del
conveni.

Per tant, sobre la base del que s’ha dit abans, és conforme a Dret la resolucié del conveni per
mutu acord de les parts.

L’aprovacio de la 2ona. addenda comporta 'aportacioé a I'ajuntament, per part del Departament
d’Educacié i Formacié professional de la Generalitat de Catalunya, de 25.305,83 € respecte del
repartiment del manteniment del centre per al curs 2024 — 2025.

El detall de laportacié en relaci6 amb les despeses de neteja, electricitat, calefaccid i
manteniment es troba en I'addenda i es calcula en relacié amb I'alumnat del curs escolar.

Consta a I'expedient la memoria justificativa de 'addenda al conveni, de conformitat amb l'art.
50 de la LRJSP, justificativa de la necessitat de subscriure-la i de la seva conformitat a les
previsions de la Llei i del conveni.

El conveni es va subscriure per acord del Ple de I'ajuntament, ja que la seva durada, incloses
les possibles prorrogues pot excedir de 4 anys i, d'acord amb el que preveu l'article 174.5 del
Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el text refés de la Llei reguladora
de les hisendes locals, correspon al Ple autoritzar despeses pluriennals de durada superior a
quatre anys. Aquest acord s’ha d’adoptar per majoria simple, d’acord amb les previsions de
l'article 47 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

Pel que s’ha exposat, el Ple acorda:

Primer.- APROVAR el contingut de la 2ona. addenda al conveni de col-laboracié entre
I'Ajuntament de Sant Cugat del Vallés i la Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament
d’Educacié i Formacioé Professional, per al repartiment de les despeses de manteniment de
I'Institut Escola Catalunya relatives al curs 2024-2025 adjunta a aquest Acord com a annex 1.

Segon.- APROVAR la liquidacié proposada, per part del Departament d’Educacié i Formacié
professional de la Generalitat de Catalunya, per I'import de 25.305,83 € en concepte de
despeses de funcionament i manteniment del centre del curs 2024-2025:

L’ingrés de les quantitats aprovades s’haura de fer efectiu en el compte corrent de titularitat de
l'ajuntament: ES82 0081 0001 1100 0192 1003.

Tercer.- APROVAR el contingut de I'addenda de resolucié del conveni, presentada pel
Departament d’Educacié i Formacié professional de la Generalitat de Catalunya, per acord
mutu de les parts, adjunta a aquest acord com a annex 2.

Quart.- FACULTAR lalcalde per a la formalitzaci6 d’aquestes addendes i de tots els
documents que s’escaiguin per a la seva plena eficacia.
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Cinqué.- PUBLICAR aquesta addenda un cop formalitzada al Portal de Transparéncia de
I'Ajuntament de Sant Cugat del Vallés, per mitja del Registre de convenis de col-laboracid i
cooperacié de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb el que preveu larticle 14 de la Llei
19/2014, del 29 de setembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern.

Sisé.- NOTIFICAR aquest acord a la Generalitat de Catalunya, de conformitat amb el que
disposa l'article 40 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Annex 1. Segona addenda.

AT Generalitat de Catalunya
{ll¥ Departament d’'Educacié gﬁ;ﬁgﬁg&i
i Formacid Professional

SEGONA ADDENDA AL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L'ADMINISTRACIO
DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA, MITJANCANT EL DEPARTAMENT
D'EDUCACIO | FORMACIO PROFESSIONAL, | L'AJUNTAMENT DE SANT CUGAT DEL
VALLES RELATIU A L’ASSUMPCIO DE LES DESPESES QUE DERIVEN DEL
FUNCIONAMENT DE L'INSTITUT ESCOLA CATALUNYA.

REUNITS

D'una part, la senyera Montserrat Duran Tauleria, directora general de Centres Puablics del
Departament d'Educacio | Formacid Professional de la Generalitat de Catalunya, nomenada
mitjancant el Decret 291/2024, de 10 de setembre (DOGC nim. 9246, de 12.9.2024), que
actua en nom i representacid de ['esmentat Departament | en exercici de les competéncies
que li delega la Resolucio EDUM355/2022, de 5 de maig, de delegacid de competéncies de
la persona titular del Departament d'Educacid (DOGC ndm. 8665, de 11.05.2022).

Draltra par, I'll-lustrissim senyor Josep Maria Vallés | Navarro, alcalde president de
I'Ajuntament de Sant Cugat del Vallés en virtut del seu nomenament a la sessio plenaria del
dia 17 de juny de 2023 1 en virtut de les facultats que li son reconegudes a I'apartat a) de
l'article 53.1 del Text refés de la Llei municipal | de régim local de Catalunya, aprovat pel
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

Les parts, reconeixent-se mituament capacitat per subscriure aguesta addenda i a tal
efacte,

EXPOSEN

1. Que en data 16 de novembre de 2022 es va subscriure un conveni de col-laboracié entre
I'Administracio de la Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament d’'Ensenyament
i 'Ajuntament de Sant Cugat del Vallés relatiu a I'assumpcid de les despeses que deriven
del funcionament de I'lnstitut Escola Catalunya, codi 08077058,

2. Que d'acord amb el pacte segon del conveni de col-laboracié esmentat, per a cada curs
escolar el Departament d'Educacio actualitza, si escau, el quadre de distribucié de
superficies 1 espais.

3. Que per al curs 2024-2025 hi ha canvis numérics gue afectes al percentatge de les
despesas.

Per tant, en aplicacio de les clausules del Conveni de col-laboracid, ambdues parts,
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Generalitat de Catalunya AJUNTAMENT DE
Departament d’Educacic Sant Cugat
i Formacio Professional

ACORDEN

Formalitzar aquesta addenda per al curs 2024-2025 actualitzant el Conveni de col-laboracio
amb la clausula 1 annexos segilients, que es mantindran si no hi ha canvis, per els cursos
successius, d'acord amb la vigéncia del conveni de 16 de novembre de 2022

Madificar I'annex gue quedara de la manera segiient:

Annex al conveni de col-laboracio entre I'administracio de la Generalitat de Catalunya
mitjangant el Departament d'Educacio i Formacid Professional i I'Ajuntament de Sant
Cugat del Vallés relatiu a I"'assumpcid i el repartiment de les despeses de funciona-
ment i manteniment de I'lnstitut Escola Catalunya

Curs 2024-2025
1. Distnbucio d'alumne del curs 202472025 08077058
Escola Institut Total
Percentaige 70,14% 29 86% 100%
d'alumnes
Alumnes 38T 169 586
Grups 18 7 25

2. Estimacio de despeses de funcionament

Matsja Electricitat Calefaccid Manteniment Total
51.277,70 8.484,00 11.136,02|  15.840.55 £4.748,37
3. Import
Despesa estimada x Percentatge d'alumnes 25.305,83 €

| en prova de conformitat signen les parts en el lloc i data indicats a la signatura electronica
d’aquest document.

Pel Departament d'Educacio Per ['Ajuntament de Sant Cugat del Vallés
i Formacid Professional L'alcalde president
La directora general de Centres Publics

Document signat d'&imlment
Codigo: 203 140/2028
Expedient 46847/2024
Data: 12-05-2026 09:31
CONVE:
INDZ4WEIZFI51Q2W0ATE

Pagina 2 de 2
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Annex 2. Addenda de resolucié del conveni.

i gzneralitat de %E"éaéuwa " AJUNTAMENT DE
K partament ucaci
i Formaci6 Professional SantCugat

Addenda de resolucio al conveni entre I'administracio de la Generalitat de
Catalunya, mitjan¢ant el Departament d’Educacio | Formacid Professional, i
I'Ajuntament de Sant Cugat del Vallés relatiu a I'assumpcio i el repartiment de les
despeses de funcionament i manteniment de I'Institut Escola Catalunya.

D'una part, la senyora Montsemrat Duran Tauleria, directora general de Centres Publics
del Departament d'Educacid i Formacid Professional de la Generalitat de Catalunya,
nomenada mifancant el Decret 291/2024, de 10 de setembre (DOGC nim. 9246, de
12.09.2024), que actua en nom i representacio de 'esmentat Departament i en exercici
de les competéncies que li delega la Resolucio EDUM355/2022, de 5 de maig, de
delegacio de competéncies de la persona titular del Departament ' Educacio (DOGC
nidm. 8665 d'11.05.2022).

D'altra part, el senyor el senyor Josep Maria Vallés | Navamo, alcalde de Majuntament de
Sant Cugat del Vallés en virtut del seu nomenament a la sessid plenaria del dia 17 de
juny de 2023 i en virtut de les facuftats que li s6n reconegudes a I'apartat a) de Farticle
53.1 del Text refos de la Liei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel Decret
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

Les parts, reconeixent-se mituament capacitat per subscriure aguesta addenda i a tal
efecte,

Exposen

Qe en data 16 de novembre de 2022 es va subscriure un conveni de col-laboracié entre
I'Administracio de la Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament d'Educacid i
Formacio Professional, i I'ajuntament de Sant Cugat del Vallés relatiu a 'assumpcid i el
repartiment de les despesas de funcionament i manteniment de I'institut Escola
Catalunya, del mateix municipi i que continua vigent.

Clue atesa la voluntat d'establir un nou conveni

Acorden

Resoldre el conveni entre 'administracié de la Generalitat de Catalunya, mitjiangant el
Departament d'Educacid | Formacid Professional, | Fajuntament de Sant Cugat del Vallés
relatiu a Fassumpcid i el repartiment de les despeses de funcionament i manteniment de
FInstitut Escola Catalunya de 16 de novembre de 2022.

|, en prova de conformitat, signen les parts en el lloc | data indicats a la signatura
electronica d'aguest document.

Pel Departament d'Educacio Per rAjuntament de Sant Cugat del Vallés
i Formacid Professional L alcalde
La directora general de Centres Plblics

Documnent signat
tadment

d

C?digec 203161/2026
Expegient 4504772024
Data: 12-05-2026 0223

COVE:
SEICKHK1C1L0S4a2M0)

Torn de presentacio
0h 41' 15" - Intervencioé
Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2475.
0&endsAt=2475.0
Torn de votacié

(El present punt fou aprovat per assentiment dels 25 membres electius presents)
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GESTIO URBANA, MOBILITAT | CANVI CLIMATIC
Serveis Urbans

11.- RETORN DE GARANTIA DEL CONTRACTE DE SERVEI DE RETIRADA DE
VOLUMINOSOS

Antecedents de fet

En data 20 de juny de 2016 I'Ajuntament de Sant Cugat del Vallés va aprovar 'adjudicacié del
contracte de Servei de recollida de voluminosos, cartré comercial, fraccié vegetal, selectives
especials, servei de manteniment i gestié de les deixalleries i les obres d’adequacio de la
deixalleria del punt verd del centre (exp. 31/15) al Ple municipal en sessio ordinaria del dia 20
de juny 2016 a favor de I'empresa ENGRUNES RECUPERACIO | MANTENIMENT EMPRESA
D'INSERCIO SL amb NIF B64200264 per un preu de 895.297,29 € (preu amb IVA inclos).

En data 25 de juliol de 2016 es va formalitzar el contracte referenciat amb una durada de
quatre anys mes la possibilitat de dues prorrogues anuals..

El dia 27 de juliol de 2020 es va aprovar la primera prorroga per un preu de 895.297,29 €
(preu amb IVA inclos) i una durada d’ un any.

En data 26 d’abril de 2021 ENGRUNES dona la seva conformitat per a una segona prorroga
(document 131049/2021) per un preu de 895.297,29 € (preu amb IVA inclos) i una durada d’ un
any.

El dia 1 d’agost de 2022 es va iniciar la continuitat forgosa fins a I'adjudicacié del nou Servei de
de recollida de voluminosos, cartré comercial, fraccié vegetal, recollides selectives especials i
els serveis de manteniment i gestié de '’Ambiteca, punts verds mobils i minipunt verd del mercat
de Torreblanca.

En data 16 de novembre de 2023 va iniciar-se el nou contracte serveis recollida voluminosos,
cartré comercial, fraccid vegetal, recollides selectives especials i serveis de manteniment i
gestié del punt verd del centre, punts verds mobils i mini punt verd mercat Torreblanca (exp.
24851/2022 77/2022).

Amb l'aprovacié de les prorrogues i/o de I'aplicacié dels preus unitaris previstos en al PCAP en
resulta un preu final del contracte’ de 6.523.786,67 € (preu amb IVA inclos).

L’empresa adjudicataria va efectuar el diposit de la garantia definitiva en data per import total
de 40.695,33 €. (Document 107353/2024)

Consta a I'expedient Carta de Pagament corresponent al diposit de la garantia amb ndimero de
document 107353/2024, niumero d’operacié 320160007155 , i import 40.695,33 € que va ser
signada per Tresoreria i Intervencié en data 20 de marg de 2024

La data d’inici del servei va ser 1 d’agost de 2016 i va finalitzar en data 16 de novembre de
2023.

A data de signatura d’aquest informe no consten factures pendents d’abonar derivades de
I'execucid del contracte, ni cap import pendent de liquidar; i no hi ha possibilitat de sol-licitud de
revisio de preus, ni cap altre circumstancia que pugui donar lloc a drets de cobrament.

" Import total a pagar durant tota I'execucié del contracte incloent durada inicial, prorrogues, modificacions, revisions,
etc.
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En data 15 de febrer de 2024 I'empresa ENGRUNES RECUPERACIO | MANTENIMENT
EMPRESA D'INSERCIO SL presenta sol-licitud de devolucié de garantia mitjangant registre
telematic.

Consta a I'expedient carta de pagament signada per Intervencié i Tresoreria el dia 20/3/2024,
amb numero d’operacié 320160007155 i import de 40.695,33 € (Document Aupac numero
107353/2024).

En data 19/5/2026 la técnica responsable del contracte signa l'informe de retorn de garantia
amb les seguents conclusions: donat que a data de signatura d’aquest informe no consten
factures pendents d’abonar derivades de I'execucié del contracte, ni cap import pendent de
liquidar; i no hi ha possibilitat de sol-licitud de revisié de preus, ni cap altre circumstancia que
pugui donar lloc a drets de cobrament aquest Servei de Neteja Viaria, Planificacié, Prevencid i
Gestid de Residus informa favorablement al retorn de garantia per import de 40.695,33 € donat
que ha finalitzat el termini de garantia i el contracte s’ha complert satisfactoriament.

L’article 111 de la Llei de contractes del sector public (LCSP) que disposa que la garantia sera
retornada quan s’hagi produit el venciment del termini de garantia i s’hagi complert
satisfactoriament el contracte de que es tracti, o quan es declari la resolucié d’aquest sense
culpa del contractista.

La competéncia per a I'adopcié d’aquest acord correspon al Ple d’acord amb la disposicio
addicional segona, apartat segon, de la LCSP, atés que la durada del contracte, incloses les
eventuals prorrogues, és superior a quatre anys.

En aplicacié de l'article 47, apartat 1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
régim local, 'acord s’ha d’aprovar per majoria simple dels membres presents en el Ple de la
Corporacio corresponent

Pel que s’ha exposat, el Ple acorda:

Primer.- PRENDRE EN CONSIDERACIO l'informe técnic del responsable del contracte de
data 19/5/2026 nimero de document 91039/2026 que serveix de fonamentacié al present acord
d’acord amb el que disposa l'article 88 de la LPACAP.

Segon.- ESTIMAR la sol-licitud de 'empresa ENGRUNES RECUPERACIO | MANTENIMENT
EMPRESA D'INSERCIO SL amb NIF B64200264 de devolucié de la fianga dipositada en
concepte de garantia definitiva del contracte de Servei de recollida de voluminosos, cartré
comercial, fraccié vegetal, selectives especials, servei de manteniment i gestié de les
deixalleries i les obres d’adequacié de la deixalleria del punt verd del centre (exp. 31/15),
segons consta a la Carta de Pagament signada per Intervencié i Tresoreria el dia 20/3/2024,
amb numero d'operacié 320760007155 i import de 40.693,33 € (Document aupac numero
107353/2024).

Tercer.- RETORNAR la garantia definitiva del contracte de Servei de recollida de voluminosos,
cartré6 comercial, fraccid vegetal, selectives especials, servei de manteniment i gestié de les
deixalleries i les obres d’adequacié de la deixalleria del punt verd del centre (exp. 31/15),per
import de 40.695,33 € a I'empresa ENGRUNES RECUPERACIO | MANTENIMENT EMPRESA
D'INSERCIO SL amb NIF B64200264.

Quart.- NOTIFICAR aquest acord al contractista, i DONAR TRASLLAT al departament
responsable del contracte, a la Tresoreria municipals perqué un cop efectuada la devolucié ho
faci constar a I'expedient, al departament responsable del contracte pel tancament de
I'expedient si s’escau, i a la Intervencié municipal pel seu coneixement i altres efectes.

Torn de presentacio
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0h 41' 21" - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2481.
0&endsAt=2481.0

0h 41' 33’ - Intervencié

Cristina Paraira Beser
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2493.
0&endsAt=2535.0

0h 42' 15' - Intervencioé

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2535.
0&endsAt=2546.0

Torn de votacio
(El present punt fou aprovat per assentiment dels 25 membres electius presents)
Urbanisme i Medi Natural

12.- SEGONA APROVAQI() PROVISIONAL DE LA MODIFICACIO PUNTUAL DEL PLA
GENERAL METROPOLITA A L'AMBIT DE LA MASIA DE CAN CABASSA (EXPEDIENT NUM.
83003/22 - 17153/2022)

Antecedents

El Ple de la Corporacié en sessio ordinaria celebrada en data 30 de desembre de 2024 va
adoptar, entre d’altres, I'acord d‘aprovacio provisional segons es transcriu literalment la seva
part dispositiva:

“Primer.- CONSTATAR que durant el termini d’informacié publica al que s’ha sotmes el pla
aprovat inicialment no han estat presentades al-legacions ni reclamacions.

Segon.- APROVAR PROVISIONALMENT, de conformitat amb l'article 96 a) en relacié amb el
85, ambdés del TRLUC, la proposta de modificacié puntual del Pla general metropolita a I'ambit de
la Masia de Can Cabassa en el municipi de Sant Cugat del Vallés, d’assumpcié publica municipal,
segons projecte tecnic elaborat i signat per part del senyor Jordi Comas i Rovira, arquitecte de
DARQ Duran Arquitectes, SLP i del senyor Albert Cortina Ramos, advocat, d’Estudi DTUM,
juntament amb linforme ambiental que forma part integrant de la present proposta de pla
presentada en data 28.11.2024, en els mateixos termes que la documentacié aprovada
inicialment pel Ple en sessi6 ordinaria de data 17.06.2024, amb la unica incorporacié de les
alteracions puntuals que a continuacié es relacionen, intfroduides com a complementacié en el
document i en el propi acord, a saber:

2.1. Derivades dels informes técnics municipals emesos per I'aprovacio inicial:

- Slntrodueixen les consideracions que es desprenen de l'informe de Museu de Sant
Cugat de 2 d’abril de 2024 modificant els articles 6, 7.1, 7.2 i 8 de les normes
urbanistiques del pla.

- Es justifica el compliment de l'article 7 del Decret 209/2023, de 28 de novembre, pel
qual s’aprova el Codi d’accessibilitat de Catalunya a l'apartat 1.3 de l'article 6 de les
normes urbanistiques del pla.

2.2. Motivades pels informes d’organismes recaptats:
- Slincorporen les consideracions que es desprenen de l'informe emes per I'Autoritat
del Transport Metropolita de data 25 de juliol de 2024 a I'Estudi d’Avaluacié de la

Mobilitat Generada i a l'article 10 de les normes urbanistiques del pla en el sentit
seguent:
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o S’han quantificat el nombre de places d’aparcament per la recarrega de
vehicles electrics d’acord amb el decret 29/2012 i s’han especificat en les
normes urbanistiques el nombre de places eléctriques minimes a habilitar tant
per la clau 18* com per la clau 18HC.

o S’ha fet esment a les normes urbanistiques que caldra fer la reserva de places
per a PMR d’acord amb el decret 209/2023.

o S'ha incrementat la reserva d’aparcaments de bicicletes per I'is habitatge (2
places per habitatge) i s’ha incrementat la reserva de places d’aparcament per
a la residencia en un 100%, passant de les 20 places previstes a 70 places.

2.3. D'ofici:

- S'estableix un perfil regulador per la clau 18* que permeti encabir el projecte
d’edificaci6 amb una certa flexibilitat tot i mantenint el sostre maxim a desenvolupar
i l'algada reguladora maxima. Conseqlientment, es modifica el redactat de I'article 7
de la normativa del pla i s’incorporen dos nous planols d’ordenacié 0.9.1i 0.9.2.

- Es corregeixen les seglients errades materials:

- En l'apartat 4.2 del DOC.VI Avaluacié del rendiment economic, es corregeix el
percentatge del calcul dels honoraris de redaccié del Projecte o Estudi de
Seguretat i Salut i la coordinacié de seguretat i salut. Conseqlientment, també
s’esmena l'apartat 4.3 del mateix document i els punts 5.2 i 5.3 del document V
on es reprodueixen els mateixos quadres.

- En el planol O.5 es corregeix el grafisme de la trama relativa al canvi 5 (de clau
6b a clau 18HP).

Cap d’aquestes incorporacions complementaries constitueixen canvis substancials dels previstos
a larticle 112.2 del RLUC i, per tant, no comporten l'exigéncia d’un nou termini d’informaci6
publica, pero es fan constar en el present acord d’aprovacié provisional de conformitat amb el
que estableix el punt 3 del mateix article 112.

Tercer.- ELEVAR l'expedient complet a la Comissio Territorial d’'Urbanisme de I'ambit metropolita
de Barcelona, juntament amb els planols d’ordenacié en suport informatic i en format de
tractament de textos, en els termes dels articles 17.6 i 18 del RLUC i seguint les directrius, en allo
que escaigui, de I'Ordre TES 195/2019, sobre normalitzacié de les claus urbanistiques i els
requeriments técnics de presentacié dels instruments de planejament urbanistic, per tal
d’interessar I'aprovacié definitiva, segons allo que preveu larticle 79 lletra c) del TRLUC per
remissioé del 96 lletra e) del mateix cos legal en relacié amb les DT1a i 2a de la Llei 31/2010, del 3
d’agost, de I’Area Metropolitana de Barcelona, i la subsegtient publicacié en el DOGC als efectes
de la seva entrada en vigor i executivitat, en els termes i de conformitat amb els articles 106 i 107
del TRLUC.

Quart.- NOTIFICAR el present acord als particulars que han presentat aquesta proposta de pla.

Cinque.- SOL-LICITAR informe a '’Agéncia Catalana de I'Aigua de conformitat amb allo establert
a l'informe emes per I’'Oficina Territorial Ambiental de Barcelona.

Sisé.- TRASLLADAR el present acord a SPM Promocions Municipals de Sant Cugat del Valles,
SA (PROMUSA), als efectes informatius oportuns, aixi com posar en coneixement del servei
municipal de Valoracions, Patrimoni i Disciplina Urbanistica (Expropiacions) i dels serveis juridics
municipals (Defensa Juridica).

Seté.- POSAR DE MANIFEST que, de conformitat amb [larticle 19.2 del RLUC i en seu de
tramitacié del present procediment administratiu, tothom té dret a consultar linstrument de
planejament que ha estat objecte de la present aprovacio, i tenen dret a obtenir-ne copies sense
perjudici que, un cop finalitzat el procediment urbanistic, els ciutadans i les ciutadanes puguin
tenir accés a l'expedient administratiu en els termes i condicions que regula la legislacié en
materia de procediment administratiu.
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Vuité.- DISPOSAR que la documentacié escrita i grafica del pla es podra consultar, des del
moment de la seva entrada en vigor, a la seu electronica de I'Ajuntament de Sant Cugat del
Valles https.//www.santcugat.cat en compliment dels articles 8.5.b) del TRLUC, 17.3 del RLUC,
25.4 del Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana i 12.4 i 5 de la Llei 19/2014, del 29 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern.”

D’acord amb I'acord cinqué anteriorment esmentat es duen a terme les segients actuacions en
el marc del present expedient de la proposta de modificacié puntual del Pla general metropolita
a 'ambit de la Masia de Can Cabassa (en endavant, “MpPGM Can Cabassa”):

L’Ajuntament de Sant Cugat tramita la sol-licitud dinforme a IACA (EACAT num.
9056/7222/2025 de data 14.01.2025) i aquest rep linforme sol-licitat en data 08.04.2025
(EACAT num. ME/018832-2025). L’informe de I'ACA emés en data 07.04.2025 s’emet
desfavorablement pel que fa a la inundabilitat segons es descriu:

“En relaci6 a la inundabilitat s’informa desfavorablement. La present modificacié puntual ha
d’incorporar un estudi d’inundabilitat de detall on es justifiqui que es compleixin els
condicionants de la normativa sectorial préviament indicada al corresponent apartat. A mode de
resum:

o En zona de flux preferent caldra donar compliment a les estipulacions de l'article 9 ter del
RDPH.

0 En zona inundable caldra donar compliment a les estipulacions de l'article 14 bis del RDPH i
de l'article 78 del PDG".

En data 09.05.2025 (RGE E/24531/2025) el senyor Jordi Comas Rovira, com a representant de
Duran Arquitectes SLP, redactor del planejament esmentat, presenta per registre electronic el
document de la MpPGM amb les esmenes necessaries per donar compliment als requeriments
de I'ACA en el seu informe de 07.04.2025.

D’acord amb el nou document '’Ajuntament de Sant Cugat sol-licita de nou informe relacionat
amb el vector de 'aigua a 'ACA en data 13.05.2025 (EACAT num. 9056/122383/2025).

En data 15.10.2025, 'ACA emet I'informe el qual és remés a I’Ajuntament en data 20.10.2025
en el que trasllada “al peticionari les consideracions contingudes en el present informe per tal
que esmeni o complementi L'ESTUDI D'INUNDABILITAT DE LA MODIFICACIO PUNTUAL
DEL PGM A L'AMBIT DE LA MASIA DE CAN CABASSA”

El senyor Jordi Comas Rovira torna a presentar per registre electronic a aquest Ajuntament en
data 12.11.2025 (RGE E/64576/2025) una nova versio de la MpPGM Can Cabassa per donar
compliment als requeriments de 'ACA.

En resposta, I'Ajuntament en data 24.11.2025 remet el nou document a 'ACA a l'efecte de
sol-licitar 'emissié d’un nou informe, el qual es rep en data 27.03.2026 mitjan¢ant tramit EACAT
(num. ME/018315-2026). L'informe de 'ACA emés en data 24.03.2026, conclou el seguent:

“Examinat I'expedient i de conformitat amb tot I'exposat, aquest informe conclou informant
favorablement I'estudi d’inundabilitat de la MODIFICACIO PUNTUAL DEL PGM A L'AMBIT DE
LA MASIA DE CAN CABASSA, TM SANT CUGAT DEL VALLES sempre i quan es tingui en
compte la delimitacié proposada en el present de la zona de flux preferent”.

En data 29.04.2026 (RGE E/25405/2026), el senyor Jordi Comas i Rovira presenta un nou
document de la MpPGM de Can Cabassa on s’incorporen les prescripcions de 'ACA en el seu
darrer informe de data 24.03.2026, document el qual és objecte d’informe per al tramit de la
segona aprovacio provisional.

Paral-lelament, s’han recaptat els seglients informes sectorials pendents d’emissio:
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- Informe sectorial favorable amb condicions del Departament de Cultura emés en data
04.06.2025 (EACAT num. ME/031433-2025).

En data 12.05.2026, el Servei de Planificacié Territorial ha emés Informe técnic, el qual conclou
informar favorablement I'aprovacié provisional de la Modificacidé puntual del Pla General
Metropolita a 'ambit de la finca Can Cabassa, que tot seguit es transcriu pel que fa a la part
valorativa i conclusio:

“Ates que s’ha constatat que la darrera documentacié presentada dona compliment a les
prescripcions que es desprenen de l'informe favorable de I'’Agencia Catalana de I'Aigua de 24
de marg de 2026, s’informa favorablement I'aprovacié provisional de la Modificacio puntual del
Pla General Metropolita a I'ambit de la finca Can Cabassa de Sant Cugat del Vallés”.

En data 9 de juny de 2026 s’ha emeés informe juridic favorable a la segona aprovacié
provisional de la Modificacié puntual del Pla General Metropolita a I'ambit de la finca Can
Cabassa, amb nota de conformitat de la Secretaria General de I'Ajuntament de Sant Cugat
envers els fonaments juridics seguents:

“1. Régim juridic aplicable

2. Analisi i valoracié de la documentacio que es presenta per a la segona aprovacié provisional
2.1. Informes sectorials emesos en posterioritat a la primera aprovacio provisional
2.2. Innecessarietat d’un nou tramit d’informacié publica

3. Novetats legislatives en el TRLUC

4. Tramitacié de I'aprovacié provisional i I'aprovacié definitiva
4.1. Aprovacio provisional
4.2. Aprovacié definitiva

5. Efectes de l'aprovacio definitiva del planejament
5.1. Publicacié i executivitat
5.2. Publicitat del document”

| conclou:

“Prenent en consideracié allo ja informat en la primera aprovacié provisional, una vegada
analitzada la documentacié que integra I'expedient, i ates que aquesta s’adequa al contingut de
la legislacié ressenyada, s’INFORMA FAVORABLEMENT la proposta de la segona aprovacio
provisional de la Modificacié puntual del Pla General Metropolita a I'ambit de la finca Can
Cabassa, de Sant Cugat del Vallés, i la consegiient remissié de la documentacié completa del
pla a la Comissié Territorial d’Urbanisme de I'ambit metropolita de Barcelona (CTUAMB), per tal
d’interessar la seva conformitat, als efectes de llur aprovacié definitiva”.

Tramitacio

El procediment per a la tramitacidé i I'aprovacid provisional de la present modificacié de
planejament general és el previst als articles 79, 85 i 96 del Decret Legislatiu 1/2010, de 3
d'agost, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei d'urbanisme (TRLUC) i als articles 107, 112,
113 i 117 del Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei
d'urbanisme (RLUC). L’article 96 del TRLUC, en la seva lletra a), literalment diu:

“Article 96. Modificacio de les figures del planejament urbanistic

La modificacié de qualsevol dels elements d’una figura del planejament urbanistic se subjecta a
les mateixes disposicions que en regeixen la formacié, amb les excepcions que s’estableixin per
reglament i les particularitats seglients:

a) En el cas de modificacions de plans urbanistics plurimunicipals la incidencia territorial de les
quals quedi limitada a un unic terme municipal, correspon a lajuntament afectat per la
modificacié d’acordar-ne I'aprovacio inicial i I'aprovacié provisional”.

Competéncia i quoérum

771112



Document signat electronicament. La seva autenticitat es pot verificar a https://seu.santcugat.cat/seu/validacio

Placa de laVila, 1
08172 Sant Cugat del Vallés

AJUNTAMENT DE T.935 657 000

santcu at santcugat.cat
: 00

El Ple és I'drgan competent per a la segona aprovacié provisional d’aquesta figura de
planejament general, en tant que aquesta és la que posa fi a la tramitaci6 municipal, d’acord
amb l'article 22.2.c) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local (en
endavant, LRBRL) i I'article 52.2.c) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova
el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (en endavant, TRLMCat).

El quorum necessari per a la valida adopcié dels acords és el de majoria absoluta, ja que
l'article 47.2 1) de la LRBRL determina que es requereix el vot favorable de la majoria absoluta
del nombre legal de membres de les corporacions en els acords que correspongui adoptar a la
corporacio en la tramitacié dels instruments de planejament general que preveu la legislacio
urbanistica. Aixi mateix ho estableix I'article 114.3 k) del TRLMCat.

Pel que s’ha exposat, el Ple acorda:

Primer.- PRENDRE EN CONSIDERACIO en els seus propis termes, contingut i abast els
informes técnics emesos, aixi com el juridic, relatius a la valoracié dels informes recaptats, i
que s’incorporen a la proposta com a motivacid especifica in aliunde, acceptant-los i
incorporant el seu contingut al propi text de la resolucié, de conformitat amb l'article 88.6 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les administracions
publiques (LPACAP).

Segon.- APROVAR PROVISIONALMENT, per segona vegada i de conformitat amb la lletra a)
de larticle 96 del Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d'agost, pel qual s'aprova el Text refos de la
Llei d'urbanisme (TRLUC), en relacio amb el 85 del TRLUC, la proposta de modificacié puntual
del Pla general metropolita a 'ambit de la Masia de Can Cabassa en el municipi de Sant Cugat
del Vallés, d’assumpcio publica municipal, segons projecte técnic elaborat i signat per part del
senyor Jordi Comas i Rovira, arquitecte de DARQ Duran Arquitectes, SLP i del senyor Albert
Cortina Ramos, advocat, d’Estudi DTUM, juntament amb I'informe ambiental que forma part
integrant de la present proposta de pla, en la seva ultima versié presentada per registre
electronic en aquest Ajuntament en data 29.04.2026 (RGE E/25405/2026), en els mateixos
termes que la documentacié aprovada provisionalment pel Ple en sessio ordinaria de data
30.12.2024, amb la incorporacié de les alteracions puntuals que a continuacié es relacionen:

- S’incorpora com a document annex 3, I'Estudi d’inundabilitat associat a la
MpPGM a 'ambit de la Masia de Can Cabassa redactat al novembre de 2025.

- S’afegeix a la normativa del pla l'article 11 que recull les consideracions
referides a la inundabilitat segons segueix:

“Art. 11 Consideracions referides a la inundabilitat

1. Qualsevol modificacié futura en I'emplagament de les edificacions sota clau 18* que
comporti que aquestes se situin en zona inundable, haura de donar compliment als
condicionants establerts a l'article 14 bis del Reglament del Domini Public Hidraulic
(RDPH).

2. Atés que 'ambit de la clau 18HP se situa en zona de flux preferent, les noves
edificacions s’hauran de sotmetre a les prescripcions de l'article 9 ter del RDPH,
norma que, entre d’altres, indica que es poden realitzar noves edificacions sempre i
quan:

- No representin un increment de la vulnerabilitat envers avingudes al dissenyar-se
tenint en compte el risc al que es troben sotmeses. Aixi doncs aquestes edificacions
S’hauran de dissenyar tenint en compte les condicions d’inundabilitat determinades per
l'avinguda de 500 anys de periode de retorn definides en I'estudi d’inundabilitat. Alhora,
S’hauran d’incorporar criteris de disseny per a reduir la vulnerabilitat de les edificacions.
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- Els nous usos residencials es disposin per sobre de la cota associada a l'avinguda de
500 anys de periode de retorn que l'estudi d’inundabilitat fixa per aquest edifici en la
cota +110,98, tal com ja es preveu en l'apartat 2.5 de l'article 7 d’aquestes normes. A
meés, podran disposar de plantes subterranies sempre i quan es garanteixi I'estanqueitat
del recinte per I'esmentada avinguda i es disposin respiradors i vies d’evacuacié per
sobre d’aquesta cota.

- No es tracti de noves instal-lacions potencialment contaminants.

- No es tracti de nous centres escolars o sanitaris, residencies geriatriques o similars,
centres esportius o grans superficies comercials, tal com ja es preveu en l'apartat 2.6 de
l'article 7 d’aquestes normes.

- Amb caracter previ a l'inici de les obres el promotor de les actuacions acrediti que
disposa de certificat del Registre de la Propietat on s’acrediti que existeix anotacio
registral indicant que la construccio es situa en zona de flux preferent.

- Amb una antelacié minima d’'un mes abans de l'inici de les obres s’aporti declaracioé
responsable per actuacions en zona inundable i zona de flux preferent.”

Aquestes incorporacions no constitueixen cap canvi substancial dels previstos a I'article 112.2 del
Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei d'urbanisme (RLUC) i,
per tant, no comporten 'exigéncia d’'un nou termini d’informacié publica, pero es fan constar en el
present acord d’aprovacié provisional de conformitat amb el que estableix el punt 3 del mateix
article.

Tercer.- ELEVAR I'expedient complet a la Comissié Territorial d’Urbanisme de I'ambit
metropolita de Barcelona (CTUAMB), juntament amb els planols d’ordenacié en suport
informatic i en format de tractament de textos, en els termes dels articles 17.6 i 18 del RLUC i
seguint les directrius, en allo que escaigui, de I'Ordre TES 195/2019, sobre normalitzacio de les
claus urbanistiques i els requeriments técnics de presentacio dels instruments de planejament
urbanistic, per tal d’interessar I'aprovacio definitiva, segons alld que preveu l'article 79 lletra c)
del TRLUC per remissio del 96 e) del mateix cos legal en relacié amb l'article 30.1.a) i les DT1a
i 2a de la Llei 31/2010, del 3 d’agost, de I'Area Metropolitana de Barcelona (LAMB), i la
subseguent publicacié en el DOGC als efectes de la seva entrada en vigor i executivitat, en els
termes i de conformitat amb els articles 106 i 107 del TRLUC i 25.2 del Reial decret legislatiu
7/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei del sdl i rehabilitacié urbana
(TRLSRU).

Quart.- NOTIFICAR el present acord als interessats i redactors que han presentat aquesta
proposta de pla, als efectes informatius oportuns.

Cinqué.- TRASLLADAR el present acord i els informes sectorials emesos al Servei de
Llicéncies Urbanistiques i Activitats d’aquest Ajuntament i el present acord a SPM Promocions
Municipals de Sant Cugat del Vallés, SA (PROMUSA), als efectes informatius oportuns.

Sisé.- POSAR DE MANIFEST que, de conformitat amb [l'article 19.2 del RLUC i en seu de
tramitacié del present procediment administratiu, tothom té dret a consultar l'instrument de
planejament que ha estat objecte de la present aprovacio, i té dret a obtenir-ne copies sense
perjudici que, un cop finalitzat el procediment urbanistic, els ciutadans i les ciutadanes puguin
tenir accés a I'expedient administratiu en els termes i condicions que regula la legislacio en
matéria de procediment administratiu.

Seté.- DISPOSAR que la documentacio escrita i grafica del pla es podra consultar, des del
moment de la seva entrada en vigor, a la seu electronica de I'Ajuntament de Sant Cugat del
Vallés https://www.santcugat.cat en compliment dels articles 8.5.b) del TRLUC, 17.2 i 3 del
RLUC i 25.4 del TRLSRU.
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Torn de presentacio

Oh 42' 26' - Intervencié

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2546.
0&endsAt=2546.0

Oh 42' 35' - Intervencié

Angel Pedrés Bochaca
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2555.
0&endsAt=2685.0

Oh 44’ 45' - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2685.
0&endsAt=2700.0

Torn de votacio

Vots a favor: 23 (JUNTSxSC, ERC, PSC-CP, PP, CUP-AMUNT i VOX)
Vots en contra: 0
Abstencions: 2 (ECP)

12bis.- RATIFICACIO DECRET D'APROVACIO DE LES AL-LEGACIONS A PRESENTAR
DINS DEL TERMINI D'INFORMACIO PUBLICA ATORGAT PER L'AMB, EN LA SEVA
QUALITAT D'ENS LOCAL SUPRAMUNICIPAL QUE HA APROVAT INICIALMENT PER
SEGONA VEGADA EL PLA DIRECTOR URBANISTIC METROPOLITA

Per Decret d’Alcaldia numero DEC/2928/2026, d’11 de juny de 2026, fou adoptada la seguent
resolucié que, en la seva part dispositiva, estableix literalment el que segueix:

“Primer.- RESTAR ASSABENTATS | ACUSAR REBUDA de I'ofici rebut en data 05/06/2026 subscrit per
la Direcci6 de I'area de Politiques Urbanistiques i Espais naturals en data 05/06/2026 aixi com de I'acord
emes en data 26/02/2026 pel Consell Metropolita (previ informe favorable de la Comissié Informativa de
data 04/02/2026) en sessio extraordinaria de data 10/02/2026.

Segon.- PRENDRE EN CONSIDERACIO els informes del Servei de Mobilitat de data 24/04/2026 i
l'informe del Servei de Planificacié Territorial i Habitatge de data 05/06/2026 amb els seus annexos,
informes que s’incorporen a la present resolucié com a motivacié especifica in aliunde o per remissié a
informes o dictamens de larticle 88.6) de la Llei 39/15, de I'l d’octubre, del Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques (LPACAP). Aquests soén accessibles amb els codis
4P464N5H6V3W6H4R0OHAT, 2U2E075Q41466T4WO0KBJ , 5S0L1V5N07122J2311GQ a [lenllag
https://seu.santcugat.cat/seu/Privado/Validacion/ValidarDocumento.aspx).

Tercer.- PRESENTAR AL-LEGACIONS dins del termini d’informacié als ens locals atorgat per
I’AMB, en els propis termes, contingut i abast dels referits informes municipals emesos, on es fan les
aportacions i propostes de millora que s’han considerat oportunes en relaci6 amb el contingut de la
documentacio que integra el PDUM, formulat i tramitat per '’AMB, i que es contrauen a l'informe del Servei
de Mobilitat de 24/04/2026 i, I'informe técnic del Servei de Planificacié Territorial i Habitatge de 05/06/2026
dalt esmentats.

Quart.- TRASLLADAR la present resolucié al Consell Metropolita de 'AMB, juntament amb una copia
dels informes relacionats als punts anteriors i els seus annexos, als efectes de donar compliment en
temps i forma al tramit d’informacié previst i per tal que les al-legacions i valoracions formulades amb
detall en els referits informes municipals siguin degudament analitzades i valorades per 'equip redactor
amb l'objecte de tenir-les en compte i, si fossin estimades, introduir-les en el document urbanistic
supramunicipal, valoracié que es demana sigui expressada en la documentacié a elaborar pel subseglient
tramit d’aprovacié d’aquest instrument de planejament urbanistic.

Cinqué.- DONAR COMPTE del present Decret al Ple municipal en la primera sessié que celebri, als
efectes de la seva ratificacié.”
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En data 12 de juny de 2026 i, per tant, dins del termini atorgat a I'efecte, fou traslladada
I'anterior resolucid, juntament amb una coOpia dels informes en ella relacionats i els seus
annexos, al Consell Metropolita de 'AMB, als efectes de presentar al-legacions en el tramit
d’'informacié als ens locals previst per l'article 83.2 del Decret Legislatiu 1/2010, de 3 d'agost,
pel qual s'aprova el Text refés de la Llei d'urbanisme (TRLUC), aplicable per remissié de
I'article 25.1.e) de la Llei 31/2010, del 3 d'agost, de I'Area Metropolitana de Barcelona (LAMB).

El Ple és I'dorgan competent per aquesta ratificacié d’acord amb l'article 21.1.k) en relacié6 amb
el 22.2.c) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local (LRBRL) i de
larticle 53.1.k) en relacid6 amb el 52.2.c) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (TRLMC). El quérum
necessari per a la valida adopcié dels acords és el de majoria simple d’acord amb l'article 47.1
de la LRBRL i I'article 114.1 del TRLMC.

Pel que s’ha exposat, el Ple acorda:

Primer.- RATIFICAR en els seus propis termes, contingut i abast, la resolucié de I'Alcaldia
numero DEC/2928/2026, d’11 de juny de 2026.

Segon.- ELEVAR CERTIFICACIO del present acord i traslladar-la al Consell Metropolita de
I'’AMB, als efectes informatius procedents.

Torn de presentacio

Oh 45' 00' - Intervencié

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2700.
0&endsAt=2700.0

Oh 45' 20" - Intervencié

Angel Pedrés Bochaca
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=2720.
0&endsAt=3089.0

0h 51' 29' - Intervencié

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=3089.
0&endsAt=3094.0

Oh 51' 34’ - Intervencioé

Ramon Gutiérrez lllana
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=3094.
0&endsAt=3364.0

Oh 56' 04' - Intervencié

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=3364.
0&endsAt=3370.0

0h 56' 10" - Intervencio

Ariadna Sierra Garcia
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=3370.
0&endsAt=3430.0

0h 57' 10" - Intervencio

Josep M2 Valles Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=3430.
0&endsAt=3433.0

Oh 57" 13' - Intervencioé

Alvaro Benejam Pereto
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=3433.
0&endsAt=3571.0

0h 59' 31" - Intervencioé

Josep M2 Valles Navarro
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https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=3571.
0&endsAt=3575.0

0h 59' 35' - Intervencié

José M? Gallardo Dominguez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=3575.
0&endsAt=3615.0

1h 00’ 15" - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=3615.
0&endsAt=3618.0

1h 00' 18" - Intervencio

Angel Pedrés Bochaca
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=3618.
0&endsAt=3802.0

1h 03' 22' - Intervencié

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=3802.
0&endsAt=3806.0

1h 03' 26' - Intervencio

Ramon Gutiérrez lllana
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=3806.
0&endsAt=3928.0

1h 05' 28' - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=3928.
0&endsAt=3934.0

1h 05' 34" - Intervencio

Angel Pedrés Bochaca
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=3934.
0&endsAt=3998.0

1h 06' 38' - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?start At=3998.
0&endsAt=4015.0

Torn de votacio

Vots a favor: 16 (JUNTSxSC, ERC i PP)
Vots en contra: 0
Abstencions: 9 (PSC-CP, CUP-AMUNT, VOX i ECP)

RELACIONS INSTITUCIONALS, BON GOVERN I CIUTAT DIGITAL
13.- DESIGNACIO DE LES DUES FESTES LOCALS PER A L'ANY 2027. (EXP. 17117/2026)

L’article 37.2) de I'Estatut dels Treballadors, aprovat per Reial Decret legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre, publicat en el BOE num. 255 de 24 d’octubre, indica que de les catorze festes
laborals, dues soén locals.

Aquestes dues festes locals seran fixades per Ordre del Departament d’Empresa i Treball, a
proposta dels municipis respectius, mitjangcant acord del Ple de I’Ajuntament tal i com disposa
I'article 46 del Reial decret 2001/1983, de 28 de juliol, sobre regulaci6 de la jornada de treball,
jornades especials i descansos.

El Departament d’Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya demana cada any a tots els

ajuntaments de Catalunya que formulem una proposta de les dues festes locals per a I'any
seglent, tenint en compte que els dies proposats no poden escaure's en diumenge.
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Consta a I'expedient informe de I'ambit de Cultura de data 11.04.2026 en el que proposen com
a festes locals per a I'any 2027 el dimecres dia 3 de marg (Sant Medir), i el dimarts dia 29 de
juny (Sant Pere).

El Ple de la Junta de Veins de I'Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix de data 21 de
maig de 2026 ha aprovat les segients festes locals de Valldoreix pel 2027: dimecres 3 de
mar¢ (Sant Medir) i dijous 16 de setembre (Sant Cebria).

De conformitat amb l'article 47.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del
régim local, i I'article 114.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova la Llei
Municipal i de regim local de Catalunya, I'acord s’ha d’aprovar per majoria simple dels membres
presents en el Ple de la Corporacié corresponent.

Pel que s’ha exposat, el Ple acorda:

Primer.- DETERMINAR com a festes locals de caracter retribuit i no recuperable pel que fa a la
capitalitat del municipi i a I'ambit de I'Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix, els dies
seguents:

a) SANT CUGAT DEL VALLES: 3 de marg i 29 de juny de 2027.
b) E.M.D. VALLDOREIX: 3 de marg¢ i 16 de setembre de 2027.

Segon.- TRAMETRE certificacié del present acord a la Delegacié Territorial de Barcelona del
Departament dEmpresa i Treball de la Generalitat de Catalunya, i a la Regidoria de Cultura i
Esports als efectes escaients.

Torn de presentacio

1h 06' 55' - Intervencioé

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4015.
0&endsAt=4015.0

1h 07' 06' - Intervencio

Jordi Puigner6 Ferrer Ferrer
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4026.
0&endsAt=4067.0

1h 07' 47" - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4067.
0&endsAt=4076.0

Torn de votacié
(El present punt fou aprovat per assentiment dels 25 membres electius presents)
Participacio

14.- DAQI(') DE COMPTE DEL DECRET D'ALCALDIA 2479/2026 SOBRE EL CANVI DE LA
PRESIDENCIA DEL CONSELL DE BARRIS DEL CENTRE

En data 26/05/2026, es va dictar el decret d’Alcaldia num. DEC/2479/2026, referent al canvi de
la presidéncia del Consell de Barris del Centre, que diu literalment:.

“El decret d’alcaldia 2043/2024 del 22 d’abril de 2024 designa als efectes previstos als articles 37.1)
del vigent Reglament municipal de Participacié Ciutadana i article 7.a) del Reglament de funcionament
dels Consells de Barris com a regidors/es de barri -que comporta de manera inherent la presidéencia
dels corresponents Consells- les seglients persones:
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-Sra. Esther Madrona i Grases, la presidéencia del Consell de Barris del Centre
-Sr. Carles Brugarolas i Conde, la presidéencia del Consell de Barri de Volpelleres

La regidora Esther Madrona ha manifestat la seva voluntat de deixar la presidéncia del Consell de
Barris del Centre, per mitja de correu electronic enviat a I'Oficina de Participacié Ciutadana el passat
13 de maig de 2026, proposant que el carrec passi a ser ocupat pel tinent d’alcalde de Drets,
Dinamitzacié de la ciutat, Comerg i Seguretat, Bernat Picornell i Grenzner.

El ple de I'Ajuntament en sessié ordinaria del 15 d’abril de 2024 va aprovar la modificacié del
Reglament de funcionament dels Consells de Barris, que té per objecte regular el funcionament intern i
organitzacié dels Consells de Barri. l'article 7.a) del Reglament de funcionament dels Consells de
Barris estableixen que “la presidencia de cada Consell de Barris correspondra la regidoria de barri,
que sera nomenada per l'alcaldia entre els regidors i les regidores que conformen el Ple municipal.

Per tot I'anterior i en exercici de la competéncia atribuida a I'Alcaldia per l'article 21.3) de la LRBL, que
permet la delegaci6 de la presidéncia de qualsevol organ municipal.

RESOLC:

1r.- NOMENAR el Sr. Bernat Picornell i Grenzner com a regidor de barri i president del Consell de
Barris del Centre, des de la data de signatura d’aquest decret, en substituci6 de la Sra. Esther
Madrona i Grases.

2n.- TRASLLADAR la present Resolucié als interessats i donar-ne compte al Ple municipal.”
Pel que s’ha exposat, el Ple acorda:

UNIC.- RESTAR ASSABENTATS del decret d’alcaldia num. DEC/2479/2026, de data
26/05/2026, referent al canvi de la presidéncia del Consell de Barris del Centre.

Torn de presentacio

1h 07' 56' - Intervencioé

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4076.
0&endsAt=4087.0

1h 08' 07" - Intervencioé

Francesc Duch Altet
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4087.
0&endsAt=4112.0

1h 08' 32' - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1tb7007b?startAt=4112.
0&endsAt=4116.0

DECLARACIONS INSTITUCIONALS

15.- DECLARACIO INSTITUCIONAL D'ADHESIO AL DIA MUNDIAL DE LA PRESA DE
CONSCIENCIA SOBRE L'ABUS | EL MALTRACTAMENT A LES PERSONES GRANS,
IMPULSAT PEL CONSELL DE LA GENT GRAN DE CATALUNYA (EXP. 28547/2026)

En aquest Dia Mundial de la presa de consciéncia sobre I'abus i el maltractament a les persones
grans, des del Consell de la Gent Gran de Catalunya reafirmem el nostre compromis per seguir
lluitant, per conscienciar i per sensibilitzar la societat en la proteccio i el respecte dels drets de les
persones grans.

La vida d’una persona passa per diferents etapes: infancia, joventut, edat adulta i vellesa. Totes
les persones que completin el cicle vital algun dia seran persones grans. Una societat justa i
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cohesionada ha de ser solidaria i garantir a totes les persones els suports necessaris per superar
els moments de vulnerabilitat en qualsevol etapa de la vida; també en la de la vellesa.

El maltractament a les persones grans és una violacido dels Drets Humans que sovint passa
desapercebuda i silenciada, i és per aix0 que fem una crida a l'accié de la societat i de les
institucions per posar fi a aquesta xacra.

El maltractament a les persones grans es manifesta de formes diferents, des de la violéncia fisica
i emocional fins a la negligéncia i 'explotacio financera.

Les dones grans son les que més reben aquest tipus de maltractament pel fet de ser dones i pel
fet de ser grans.

El maltractament no sols roba dignitat i autonomia a les persones que el pateixen, sind que també
erosiona els mateixos fonaments de la nostra societat. Cap maltractament no és justificable ni
tolerable.

Nosaltres, com a persones grans, ens alcem contra aquesta injusticia, reconeixem que el
maltractament a les persones grans és un problema global que requereix d'una resposta
col-lectiva urgent.

Cal treballar en la defensa dels drets i la dignitat de les persones grans. Cal treballar per educar la
societat sobre els signes del maltractament i promoure politiques i practiques que garanteixin la
proteccio i el respecte dels drets de les persones en totes les etapes de la vida.

Les persones grans hem de poder viure amb dignitat i seguretat i veure’ns lliures d’explotacio
econdmica i maltractament fisic i/o psiquic, aixi com ser tractades dignament, sense discriminacié
per causa d’edat, génere, étnia, discapacitat, situacié econdomica o altra condicio.

Per tot aix0 exposat, I'Ajuntament de Sant Cugat se suma i fa seves les reivindicacions del
manifest:

a) Dignitat i respecte. Totes les persones, sense importar 'edat, tenim dret a viure amb dignitat i
respecte. No tolerarem cap forma de maltractament, ja sigui fisic, psicologic, econdmic o
institucional, cap a les persones grans.

b) Reconeixement i sensibilitzacié: instem les administracions publiques a reconéixer el
maltractament a les persones grans com un problema de drets humans i a augmentar la
sensibilitzacié sobre aquesta questio. Només amb la consciéncia publica i el reconeixement
del problema podrem abordar-lo adequadament.

c) Prevencio: demanem més programes de prevencid per erradicar el maltractament a les
persones grans a tots els nivells, incloent la identificacié precog, I'establiment de protocols
d’actuacié i la promocioé dels drets i el benestar de les persones grans.

d) Intervencid, suport i recursos: exigim intervencié efectiva de les administracions publiques
davant situacions d’abus o de maltractament a persones grans. Exigim l'accés a suports i a
recursos adequats per les persones grans que han estat maltractades, incloent suport
emocional, assessorament legal, serveis de salut i alternatives d’allotjament segur. Ningu ha
de viure en situacioé de maltractament.

e) Responsabilitat i justicia: instem les administracions publiques a assumir la seva
responsabilitat en la proteccié de les persones grans i a prendre mesures per a prevenir,
investigar i sancionar els casos de maltractament. La impunitat no ha de tenir cabuda en la
lluita contra aquesta injusticia.
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En aquest Dia Mundial volem algar la nostra veu en defensa dels drets de les persones grans.

Demanem un mon en qué totes les persones, independentment de la seva edat, puguin viure
amb dignitat, respecte i seguretat.

Junts podem posar fi al maltractament de les persones grans i construir un futur més just i solidari
per a totes i tots.

Torn de presentacio

1h 08' 36' - Intervencio

Josep M2 Valleés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4116.
0&endsAt=4116.0

MOCIONS INSTITUCIONALS

16.- MOCIO INSTITUCIONAL PER DEMANAR L'AMPLIACIO DE L'OFICINA D'ATENCIO DEL
DEPARTAMENT DE DRETS SOCIALS | INCLUSIO DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA
(EXP. 29209/2026)

Ates que el municipi de Sant Cugat del Vallés compta amb una poblacié propera als 100.000
habitants i és necessari garantir a tota la ciutadania un accés adequat, proper i eficient als serveis
publics que presta la Generalitat de Catalunya en matéria de drets socials, discapacitat, suport a
les families i prestacions socials.

Atés que I'atencio presencial del Departament de Drets Socials i Inclusié a Sant Cugat del Valles
es presta actualment a través de I'Oficina d’Atencié Ciutadana de I'Ajuntament Unicament els
dimecres de 9.00 a 13.00 hores amb cita prévia, fet que suposa una disponibilitat limitada de
només quatre hores setmanals.

Atés que moltes families del municipi necessiten adrecar-se regularment a aquest servei per
gestionar questions relacionades amb el reconeixement i revisié del grau de discapacitat, les
prestacions econdomiques, les pensions no contributives, els titols de familia nombrosa i
monoparental, aixi com altres tramits vinculats a les politiques socials de la Generalitat.

Ates que diverses entitats i families de Sant Cugat han manifestat publicament les dificultats que
comporta l'actual limitacié horaria, especialment per a les persones amb discapacitat i els seus
familiars, que sovint es veuen obligats a desplacar-se a altres municipis per poder realitzar tramits
administratius que haurien de poder efectuar-se amb normalitat a la seva ciutat.

Atés que municipis de poblacié similar o fins i tot inferior a la de Sant Cugat del Vallés, com
Cerdanyola del Vallés, Canovelles, Cornelld de Llobregat, Berga, Igualada o Vilafranca del
Penedés, disposen d’oficines amb una disponibilitat horaria superior, facilitant una atencié més
accessible i propera als ciutadans.

Atés que resulta dificil justificar que una ciutat de la dimensié i rellevancia de Sant Cugat del
Vallés disposi Unicament de quatre hores setmanals d’atencié presencial per a tramits socials de
gran importancia per a moltes families, especialment aquelles que es troben en situacions de
vulnerabilitat o que tenen al seu carrec persones amb discapacitat.

Atés que la proximitat dels serveis publics constitueix un element essencial per garantir la igualtat
d’oportunitats, la cohesié social i una administraci6 més accessible, eficient i orientada a les
necessitats reals dels ciutadans.

Per tots els fets exposats, I'Ajuntament de Sant Cugat proposa al Ple de 'Ajuntament I'adopcié
dels seglents acords:
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PRIMER.- Instar el Departament de Drets Socials i Inclusi6 de la Generalitat de Catalunya a
ampliar I'horari d’atencié presencial a Sant Cugat del Vallés, homologant-lo al dels municipis de
poblacio similar de Catalunya que disposen d’atencié ordinaria diversos dies a la setmana.

SEGON.- Traslladar els presents acords al Departament de Drets Socials i Inclusié de la
Generalitat de Catalunya i a les entitats socials del municipi vinculades a I'ambit de la
discapacitat, les families i I'accio social.

Torn de presentacio

1h 08' 59' - Intervencio

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4139.
0&endsAt=4166.0

1h 09' 26' - Intervencio

Estrella Salanova Casajuana
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4166.
0&endsAt=4218.0

MOCIONS DE GRUPS MUNICIPALS

17.- MOCIO CONJUNTA DELS GRUPS MUNICIPALS D'ECP | DE LA CUP PER A LA
INCORPORACIO | L'US DELS FORMULARIS DE PARADA PER LES POLICIES LOCALS
(EXP. 29064/2026)

Exposicio de motius

Les parades, identificacions i escorcolls sén les eines més utilitzades pels cossos policials per a la
prevencio dels fets delictius i per garantir la seguretat. No obstant aixd, quan aquestes actuacions
no es regeixen pels principis de necessitat, proporcionalitat i legalitat, poden envair la intimitat i
arribar a vulnerar diversos drets de la ciutadania.

Per aquest motiu, la Llei organica 4/2015, de proteccié de la seguretat ciutadana, estableix que la
practica de la identificacié ha de respectar els principis de proporcionalitat, igualtat de tracte i no-
discriminacio.

Les parades i identificacions basades en el perfil racial sén el resultat d’estereotips policials i
socials pels quals determinats grups de persones son assenyalats amb més frequéncia com a
possibles sospitosos de certs tipus de delictes, en funcié de la seva pertinenca a una determinada
raca, origen étnic o color de pell. Per tant, no respecten el principi d’'igualtat ni el dret a la no-
discriminacid, ja que l'actuacioé policial no es basa en criteris raonables i objectius per a la
prevencié del delicte, sin6 en caracteristiques fisiques o trets percebuts de la persona (com ara la
raga, l'origen étnic, I'aparenga, etc.). Aixd constitueix una practica contraria al dret a la no-
discriminacid i als principis de 'estat de dret.

Diverses investigacions han demostrat que les persones migrants i no blanques,
afrodescendents, gitanes o de comunitats arabs i musulmanes de I'Estat espanyol sén aturades i
identificades per les forces i cossos de seguretat de manera desproporcionada i injustificada en
comparacié amb la resta de la poblacié. Aquesta mala praxi policial genera un impacte en les
comunitats afectades, que experimenten un sentiment d’injusticia i humiliacié, aixi com un
impacte social que promou estereotips negatius sobre minories i col-lectius i contribueix a la
desafeccio social.

A més de constituir una vulneracio dels drets humans, les parades basades en perfilacio racial
suposen l'incompliment de les normes que regeixen el funcionament dels cossos policials, com
ara la Llei organica 2/1986 de forces i cossos de seguretat i la Llei 16/1991, de les policies locals.
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En el cas de Catalunya, també representa I'incompliment de la Llei 10/1994 de la Policia de la
Generalitat — Mossos d’Esquadra, i la Llei 19/2020, de 30 de desembre, d’igualtat de tracte i no-
discriminacié.

Davant d’aquesta realitat, diferents organismes internacionals de drets humans i el Defensor del
Pueblo han recomanat la introduccié de formularis d’identificacié i parada (FIP) que recullin la
percepcié de 'agent policial sobre la condicié étnic-racial de la persona identificada, la condicié
autopercebuda o, si escau, la nacionalitat de la persona identificada; el motiu especific de
I'actuacié policial, el resultat final de I'actuacié (sense resultats, dendncia, detencio), el lloc, I'hora,
la data i la unitat policial actuant. Un cop completat el formulari, 'agent policial haura de lliurar-ne
una copia a la persona afectada, amb independéncia del resultat final.

Els formularis de parada permeten disposar d’un registre verificable de la intervenci6, aixi com
obtenir dades desagregades sobre possibles practiques discriminatories i millorar I'eficacia policial
mitjangant comparatives entre identificacions, zones d’actuacié i dades de criminalitat del
municipi.

Les forces i cossos de seguretat tenen un paper fonamental en la proteccié dels drets humans, ja
que sovint sén els primers interlocutors i representants de les administracions, i els seus poders
han d’exercir-se per a la proteccié de la ciutadania sense excepcions. Tot i que moltes de les
seves accions i competéncies estan relacionades amb la seguretat ciutadana, viaria, I'ordre public
o l'oci nocturn, aquestes poden estar condicionades per biaixos eétnic-racials. Per aix0, és
fonamental que incorporin els formularis de parada com una eina habitual en el desenvolupament
de les seves funcions.

Les autoritats tenen I'obligacié de prevenir i eliminar qualsevol practica discriminatoria en I'exercici
de les seves funcions. La possible estigmatitzacio i criminalitzacié d’'una part dels veins i veines
deteriora la cohesi6é social del municipi. Per aquest motiu, en el marc del compromis amb la
defensa dels drets fonamentals, la igualtat de tracte i la lluita contra qualsevol forma de
discriminacid, proposem al Ple de 'Ajuntament 'adopcié de mesures destinades a garantir una
actuacio policial respectuosa, eficag i transparent.

Acords

Per les raons exposades, el ple municipal de SANT CUGAT DEL VALLES acorda:

* Implementar els formularis de parada, identificacio i registre (FIP) en totes les actuacions
policials en I'ambit municipal i garantir que aquests formularis incloguin: la percepcié de
'agent policial sobre la condicié étnic-racial de la persona identificada, la condicié
autopercebuda o, si escau, la nacionalitat de la persona identificada; el motiu especific de
l'actuacié policial; el resultat final de I'actuacié (sense resultats, denuncia o detenciod); el
lloc, I'hora, la data i la unitat policial actuant. Un cop completat el formulari, assegurar que
les persones identificades rebin una copia del formulari i que les dades siguin tractades
amb les degudes garanties de privacitat i proteccié de dades.

e Formar el personal de la Policia Local en bones practiques en matéria d’intervencions
policials no discriminatories, aixi com en I'is adequat dels formularis.

® Recollir de manera anonimitzada i analitzar les dades obtingudes a partir dels formularis de
parada amb la finalitat de detectar patrons discriminatoris i poder adoptar mesures per
adequar les actuacions policials a la normativa vigent en matéria d’'igualtat de tracte i no-
discriminacié.

e Establir un dialeg permanent amb les entitats de drets socials i amb els col-lectius i
representants de les minories étnic-racials del municipi per informar sobre les dades dels
formularis de parada i millorar la confianga institucional.

Traslladar el present acord a la Direccié General de Policia de Catalunya, la Direccié General de
Coordinacio de Policies Locals, i a les entitats promotores de la iniciativa.
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Torn de presentacio i intervencions

1h 10 18' - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4218.
0&endsAt=4218.0

1h 10’ 39' - Intervencio

Juan Manuel Cayuelas
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4239.
0&endsAt=4435.0

1h 13' 55 - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4435.
0&endsAt=4440.0

1h 14' 00’ - Intervencio

Ariadna Sierra Garcia
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4440.
0&endsAt=4653.0

1h 17' 33' - Intervencio

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4653.
0&endsAt=4657.0

1h 17' 37" - Intervencio

Marcos Rodriguez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4657.
0&endsAt=4796.0

1h 19' 56' - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4796.
0&endsAt=4801.0

1h 20' 01' - Intervencio

Alfredo Bergua Valls
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4801.
0&endsAt=4990.0

1h 23" 10’ - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4990.
0&endsAt=4994.0

1h 23' 14’ - Intervencio

José M? Gallardo Dominguez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=4994.
0&endsAt=5244.0

1h 27' 24’ - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5244.
0&endsAt=5249.0

1h 27' 29' - Intervencio

Bernat Picornell Grenzner
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5249.
0&endsAt=5431.0

1h 30' 31" - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5431.
0&endsAt=5437.0

1h 30' 37" - Intervencioé

Juan Manuel Cayuelas
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5437.
0&endsAt=5495.0

1h 31' 35' - Intervencioé

Josep M2 Vallés Navarro
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https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5495.
0&endsAt=5500.0

1h 31' 40’ - Intervencio

Ariadna Sierra Garcia
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5500.
0&endsAt=5582.0

1h 33' 02' - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5582.
0&endsAt=5590.0

1h 33' 10’ - Intervencio

Marcos Rodriguez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5590.
0&endsAt=5689.0

1h 34' 49' - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5689.
0&endsAt=5693.0

1h 34' 53' - Intervencio

Alfredo Bergua Valls
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5693.
0&endsAt=5742.0

1h 35' 42' - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5742.
0&endsAt=5747.0

1h 35' 47" - Intervencio

Bernat Picornell Grenzner
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5747.
0&endsAt=5812.0

1h 36' 52' - Intervencio

Josep M? Valles Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5812.
0&endsAt=5818.0

1h 36' 58' - Intervencioé

Jordi Puigner6 Ferrer Ferrer
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5818.
0&endsAt=5892.0

1h 38' 12' - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5892.
0&endsAt=5914.0

Torn de votacio

Vots a favor: 20 (JUNTSxSC, ERC, PSC-CP, CUP-AMUNT i ECP)
Vots en contra: 5 (PP i VOX)
Abstencions: 0

(Prospera la mocié)

18.- MOCIO CONJUNTA DELS GRUPS MUNICIPALS D'ERC | JUNTS PER SANT CUGAT
SOBRE LA TRANSICIO ENERGETICA SOBIRANA (EXP. 29213/2026).

La transicioé energética només tindra éxit si és justa, equilibrada i compartida. Perd també ha de
ser sobirana, i aquesta sobirania energética no significa només produir més energia renovable,
també comporta decidir com la produim, on la produim i qui en rep els beneficis.

Per aixd cal defensar unes politiques energétiques propies i emmarcades en un model sobira,
democratitzat, distribuit, amb cohesio territorial, respectués amb el paisatge i el sol agrari i,
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sobretot, participat per la ciutadania amb I'objectiu d’empoderar-la i no haver d’estar sotmesos als
grans oligopolis.

Es necessari apostar per un model que prioritzi les cobertes industrials i urbanes, els espais ja
transformats per I'activitat humana, els espais degradats i les comunitats energétiques locals. El
nostre model ha d’evitar reproduir en les renovables els mateixos esquemes de concentracio i
especulacié econdmica que hem patit durant décades en el sistema energétic convencional.

Defensem un model on el sector public tingui un paper protagonista, i per tant cal reforgar
'Energética Publica de Catalunya com a instrument estratégic de pais.

Es a dir, necessitem eines publiques capaces d’orientar el desplegament energétic, garantir el
retorn social de les inversions i evitar dinamiques especulatives que massa sovint han generat
conflictes territorials.

Cal tenir present que la Directiva (UE) 2023/2413 (RED IIl) ha consolidat el principi segons el qual
les instal-lacions d'energies renovables i les seves infraestructures associades son d'interés
public superior, un criteri que s’ha de transposar a I'ordenament juridic espanyol i catala.

El Decret llei 22/2025 va actualitzar el marc regulador a Catalunya per accelerar el desplegament
de les energies renovables, adaptant I'ordenament catala a les directives europees de
simplificacié6 administrativa i reforcant els criteris d’equilibri territorial davant linterés public
superior. Per aix0 el PLATER havia de ser linstrument cridat a ordenar territorialment el
desplegament de les renovables. En aquest context, sense el PLATER, els ajuntaments i les
plataformes territorials disposen de menys instruments de planificacié territorial i menys
arguments per justificar 'oposicié a determinats projectes en un context en qué el dret europeu
atribueix a les energies renovables la consideracié d’interés public superior i exigeix que les
limitacions estiguin degudament motivades i siguin proporcionades.

Per tot aix0 exposat, manifestem:

e Sant Cugat i Catalunya necessiten una planificacio energética.

¢ No podem continuar avancgant Unicament a cop de projectes individuals i sense una visio
global del conjunt del pais. Sense planificacid, estem en mans dels oligopolis que
provoquen greus desequilibris en la implantacié de projectes d’energies renovables.

e La proposta que ha presentat el Govern no s’adequa al nostre model de transicio
energeética i considerem que presenta greus deficiéncies.

e Coincidim amb les queixes de molts municipis que s’hi estan manifestant en contra.

Rebutgem el plantejament actual del PLATER basat en el “bloqueig” anticipat de grans
superficies de sol per assolir aquests objectius energétics a llarg termini. Aquest enfocament és
excessivament rigid i desconnectat de la realitat territorial.

Estem d’acord en qué per assolir els objectius del pais és necessari disposar d’'un determinat
percentatge del territori, perd aquesta superficie necessaria s’ha de definir a partir del dialeg i la
concertacié amb el mén local. Han de ser els municipis i les comarques, en funcié del seu context
i realitat, els qui contribueixin a aquesta planificacio, garantint criteris d’equilibri i justicia territorial.

| volem ser Utils i realistes. Davant la impossibilitat de paralitzar aquest PLATER, la nostra
proposta planteja tant revisar-ne el contingut com el procés d’elaboracié. S’ha de tenir present les
al-legacions i les aportacions del mon local, dels agents territorials i de la resta d’actors implicats, i
obrir un nou periode d’informacié publica un cop incorporades aquestes aportacions.

Perqué una planificacié d’aquesta magnitud no es pot construir sense els municipis, sense els

consells comarcals, sense la pagesia, sense les entitats i sense els territoris que hauran d’acollir
una part important d’aquest desplegament.
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La transicid energética necessita consens social i territorial. | el consens no es decreta. Es
construeix. Per aixd defensem una planificacié progressiva, revisable periddicament i adaptada a
les necessitats reals de cada moment. Al mateix temps, reclamem que el PLATER incorpori
criteris reals de justicia territorial.

Aquest és el model que defensem. Un model de pais que combini ambicié climatica, justicia
territorial i sobirania energética.

Per tot aixd exposat, proposem que el Ple de 'Ajuntament de Sant Cugat adopti els seguents
acords:

ACORDS

Primer. Manifestar des de Sant Cugat la necessitat d’'una transicié energética sobirana; unes
politiques energétiques propies i emmarcades en un model sobira, democratitzat, distribuit, amb
cohesié territorial i respectués amb el paisatge i el sol agrari.

Segon. Instem el Departament de Territori, Habitatge i Transicié Ecologica de la Generalitat de
Catalunya a:

- Promoure una ftransici6 energética amb una planificacid progressiva, revisable
periddicament i adaptada a les necessitats reals de cada moment.

- Redefinir el model evitant reproduir en les renovables els mateixos esquemes de
concentracid i d’especulacié econdmica que hem patit durant décades en el sistema
energeétic convencional. En les comarques i municipis que ja han contribuit de manera
molt significativa a la produccié energética del pais no s’hi poden planificar noves
infraestructures sense tenir en compte I'esfor¢ acumulat que ja han assumit.

- Elaborar un model on el sector public tingui un paper protagonista i reforgar 'Energética
Publica de Catalunya com a instrument estratégic de pais, i fomentar la col-laboracié amb
iniciatives privades, cooperatives i comunitaries que comparteixin els objectius de
transicié energética.

- Definir un model que prioritzi les cobertes industrials i urbanes, els espais ja transformats
per I'activitat humana, els espais degradats i les comunitats energétiques locals.

- Revisar el model per garantir la proteccié del sol agrari, un recurs estratégic per al pais i
la produccié d’aliments. La transicié energética no es pot fer en contra de la sobirania
alimentaria i dels pobles.

- Realitzar un segon termini d’exposicié publica per poder incorporar les modificacions
necessaries i significatives al PLATER, fruit del periode d’exposicié publica actual, en
virtut de la normativa d’avaluacioé de plans i programes.

- Impulsar una estratégia de comunicacio i pedagogia publica sobre la transicio energética i
el PLATER, dirigida tant als municipis com a la ciutadania, que s’expliquin amb
transparéncia els objectius del Pla, les alternatives existents i els criteris de distribucio
territorial.

- Garantir un desplegament del PLATER que prioritzi la participacié d’empreses publiques i
comunitats energétiques locals, i mecanismes legals i formules de participacio territorial
que garanteixin un retorn econdmic, social i laboral efectiu als municipis productors
d’energia.

- Establir una jerarquia clara de desplegament que prioritzi, abans de qualsevol ocupacié
de sol agrari o forestal: cobertes industrials, cobertes residencials, aparcaments,
infraestructures viaries, espais degradats, poligons industrials.

- Garantir mecanismes de retorn econdmic directe als municipis afectats i participacid
preferent de la ciutadania i les empreses locals en els projectes energétics.

Tercer. Garantir que els municipis disposin d’un paper vinculant en la definicid dels ambits
prioritaris de desenvolupament energétic que afectin el seu terme municipal.
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Quart. Instar el Govern de la Generalitat a reconeixer el potencial dels municipis altament
urbanitzats i amb elevada concentracié empresarial com a espais prioritaris per al desplegament
de 'autoconsum fotovoltaic, les comunitats energetiques locals i les solucions d’emmagatzematge
energeétic.

Cinqué. Traslladar aquests acords a la Presidencia del Govern de la Generalitat de Catalunya, al
Departament de Territori, Habitatge i Transicié Ecologica de la Generalitat de Catalunya, al
Parlament de Catalunya, al Consell Comarcal, a la Diputacié de Barcelona i a les entitats de
defensa del territori locals i comarcals.

Torn de presentacio i intervencions

1h 38' 34' - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5914.
0&endsAt=5927.0

1h 38' 47" - Intervencié

Francesc Duch Altet
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=5927.
0&endsAt=6077.0

1h 41" 17" - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=6077.
0&endsAt=6080.0

1h 41' 20’ - Intervencio

Albert Salarich Sanchez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=6080.
0&endsAt=6279.0

1h 44' 39' - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=6279.
0&endsAt=6283.0

1h 44' 43' - Intervencio

Ramon Gutiérrez lllana
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=6283.
0&endsAt=6474.0

1h 47' 54’ - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=6474.
0&endsAt=6479.0

1h 47' 59' - Intervencio

Marcos Rodriguez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=6479.
0&endsAt=6684.0

1h 51' 24’ - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=6684.
0&endsAt=6688.0

1h 51' 28' - Intervencioé

Marco Simarro Zanon
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=6688.
0&endsAt=6894.0

1h 54' 54' - Intervencioé

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=6894.
0&endsAt=6899.0

1h 54' 59' - Intervencio

Alvaro Benejam Pereto
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https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=6899.
0&endsAt=7070.0

1h 57' 50' - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=7070.
0&endsAt=7074.0

1h 57' 54’ - Intervencio

Pilar Gorina Saenz de Cabezon
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=7074.
0&endsAt=7344.0

2h 02' 24' - Intervencio

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=7344.
0&endsAt=7349.0

2h 02' 29' - Intervencié

Francesc Duch Altet
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=7349.
0&endsAt=7466.0

2h 04' 26’ - Intervencié

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=7466.
0&endsAt=7470.0

2h 04' 30' - Intervencié

Albert Salarich Sanchez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=7470.
0&endsAt=7748.0

2h 09' 08' - Intervencioé

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1tb7007b?startAt=7748.
0&endsAt=7752.0

2h 09' 12' - Intervencio

Ramon Gutiérrez lllana
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=7752.
0&endsAt=7907.0

2h 11' 47" - Intervencié

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=7907.
0&endsAt=7912.0

2h 11' 52' - Intervencio

Marco Simarro Zanén
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=7912.
0&endsAt=7974.0

2h 12' 54' - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=7974.
0&endsAt=7980.0

2h 13' 00' - Intervencio

Pilar Gorina Saenz de Cabezon
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=7980.
0&endsAt=8035.0

2h 13' 55' - Intervencio

Josep M2 Valles Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=8035.
0&endsAt=8040.0

2h 14' 00’ - Intervencio

Francesc Duch Altet
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=8040.
0&endsAt=8076.0

2h 14' 36' - Intervencio

Josep M2 Valles Navarro
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https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=8076.
0&endsAt=9033.0

Torn de votacio

Vots a favor: 13 (JUNTSxSC i ERC)
Vots en contra: 7 (PSC-CP*, PP i VOX)
Abstencions: 4 (CUP-AMUNT i ECP)

(Prospera la mocid)

En el moment de la votacio, es troba absent del Salé de Sessions el regidor del grup
municipal PSC-CP, Sr. José Gallardo, i queda excusada la seva assisténcia durant la resta
de la sessio plenaria.

S’altera I'ordre de despatx dels assumptes inclosos a I'ordre del dia, de manera que es
tracta en primer lloc el punt numero 20 i, seguidament, el punt niamero 19.

20.- MOCIO DEL GRUP MUNICIPAL DE VOX PER ATENDRE LA PETICIO DE 350
COMERCIANTS | TREBALLADORS DE LA ZONA DE COLL FAVA PER REVISAR LES
ACTUACIONS PREVISTES AL PASSEIG DE FRANCESC MACIA | L'OBERTURA D'UN
PROCES DE DIALEG AMB EL TEIXIT COMERCIAL | VEINAL (EXP. 29207/2026)

Atés que el Ajuntament té previst portar a terme diverses actuacions al Passeig de Francesc
Macia, al barri de Coll Fava, que comportaran la supressié de places d’aparcament a la zona.

Ates que aquestes mesures comportaran la dificultat del accés dels clients habituals dels
comergos de la zona, amb les conseqliencies negatives de reduccio de competitivitat dels
establiments i la afectacié del manteniment dels llocs de treball.

Atés que s’ha portat a terme una recollida de signatures en establiments, comergos i veins i
treballadors de la zona, amb més de 350 signatures recollides, en que es demana les peticions
que consten en els acords que es referiran en aquesta mocié.

Atés que a I'hora de prendre mesures d’aquest tipus s’hi ha que tenir en compte la opinié dels
afectats.

Per tot aixo, sol-licitem al Ple 'adopci6 dels seglients

ACORDS

1. Revisié de les mesures abans de la seva aplicacio.

2. Obertura d’un procés de dialeg amb el teixit comercial i empresarial de Coll Fava.

Torn de presentacio i intervencions

2h 30' 33' - Intervencié

Josep M2 Valles Navarro

https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d4 71019ecffc1fb7007b?startAt=9033.
0&endsAt=9089.0

2h 31' 29' - Intervencié

Jordi Guirado Cabanas
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=9089.
0&endsAt=9285.0

2h 34' 45' - Intervencio6

Josep M? Vallés Navarro
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https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=9285.
0&endsAt=9296.0

2h 34' 56' - Intervencio

Alvaro Benejam Pereto
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b ?startAt=9296.
0&endsAt=9405.0

2h 36' 45' - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=9405.
0&endsAt=9411.0

2h 36' 51' - Intervencio

Cristina Paraira Beser
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=9411.
0&endsAt=9659.0

2h 40' 59' - Intervencioé

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=9659.
0&endsAt=9682.0

Torn de votacio

Vots a favor: 5 (PP i VOX)
Vots en contra: 19 (JUNTSxSC, ERC, PSC-CP, CUP-AMUNT i ECP)
Abstencions: 0

(No prospera la mocio)

19.- MOCIO DEL GRUP MUNICIPAL DEL PSC PER ADAPTAR EL CONCURS D'’ARROSSOS
A L'EXIT DE PARTICIPACIO (EXP. 28983/2026)

Atés que la cultura popular i els esdeveniments comunitaris sén un bé col-lectiu de la ciutat que
genera cohesi6 social, sentiment de pertinencga i espais de trobada entre veins i veines de Sant
Cugat.

Ates que la Festa Major de Sant Cugat és una de les principals expressions d'aquesta vida
comunitaria, i que activitats com el Concurs d'Arrossos formen part de la identitat popular de la
ciutat i de la manera com molts santcugatencs i santcugatenques viuen la festa.

Ates que en els darrers anys s'ha fet evident un increment molt important de la participacié
ciutadana en activitats de cultura popular i festiva, especialment entre els i les joves de la ciutat,
que participen de manera activa en cites com el Concurs d'Arrossos de Festa Major o el Ball de
Gitanes.

Ates que aquest increment de participacio és una molt bona noticia per a Sant Cugat, perqué
demostra que la cultura popular és viva, que interpel-la noves generacions i que continua sent un
espai de socialitzacio, implicacio i vinculacié amb la ciutat.

Ates que el Ball de Gitanes de 2026 va batre racord d'inscripcions, amb 992 balladors i balladores
per a 768 places a la placa d'Octavia, fet que va portar persones que no havien obtingut placa a
organitzar una ballada alternativa a la plaga de Barcelona.

Ates que una situacié similar es produeix amb el Concurs d’Arrossos de Festa Major, que l'any
2025 va rebre 1.039 inscripcions per a un total de 270 places, deixant sense placa 769 grups
inscrits.

Ates que enguany, el Concurs d'Arrossos de 2026 ha tornat a batre racord d'inscripcions, amb
1.385 grups inscrits per a les mateixes 270 places disponibles, fet que suposa que 1.115 grups no
podran participar en el format actual del concurs.
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Ates que el fet que tants grups vulguin participar al Concurs d'Arrossos és una mostra de I'éxit de
l'activitat, de la feina feta per l'organitzacié i de la capacitat de la Festa Major per implicar la
ciutadania.

Ates que l'elevada demanda de participacié al Concurs d'Arrossos fa necessari estudiar, amb
rigor i de la ma de I'entitat organitzadora i dels serveis municipals implicats, possibles alternatives
d'espai, logistica o organitzacié que permetin ampliar-ne la capacitat sense comprometre la
seguretat, la convivencia ni el bon funcionament de l'activitat.

Ates que l'evolucié del Concurs d’Arrossos demostra que Il'activitat ja s'ha adaptat anteriorment a
noves necessitats d'espai i participacié, amb canvis d'ubicaci6 de la plaga de Barcelona a la
rambla del Celler i, posteriorment, a l'entorn del parc de Can Vernet i l'avinguda de Can
Volpelleres.

Ates que Sant Cugat ha de preservar i reforcar les activitats que generen comunitat, especialment
aquelles que aconsegueixen implicar els i les joves i que fan que la ciutadania se senti part activa
de la vida cultural i festiva de la ciutat.

Per tot aixo, el grup municipal PSC-CP a I'Ajuntament de Sant Cugat demanem ['adopcié al ple
dels segients acords:

INSTAR el Govern Municipal a estudiar, conjuntament amb els Amics dels Veterans i la
Regalessia, els serveis municipals de Cultura, Mobilitat, Seguretat, Proteccié Civil i la resta
d'arees implicades, alternatives d'espai, logistica i organitzacié que permetin incrementar, en la
mesura del possible, la capacitat del Concurs d’Arrossos de Festa Major.

ELABORAR un informe de viabilitat sobre possibles opcions per ampliar la participacié al
Concurs d'Arrossos, analitzant qlestions com ['ampliaci6 de l'espai actual, I'is d'espais
complementaris, la reorganitzacié de la distribucié dels grups, la millora dels accessos, les
necessitats de sequretat, els serveis necessaris i l'impacte sobre el veinat.

ESTUDIAR la possibilitat d'impulsar activitats complementaries vinculades al Concurs d'Arrossos,
especialment adregades als grups que no obtinguin plaga en el sorteig, per tal que puguin
continuar formant part de la Festa Major i de I'ambient comunitari que genera aquesta activitat.

INCORPORAR a la planificacié general de la Festa Major i de les activitats de cultura popular
amb alta demanda de patrticipacié una reflexié sobre I'ampliacié d'espais i capacitats, incloent-hi el
Ball de Gitanes de Carnaval, per facilitar que el maxim nombre possible de veins i veines,
especialment de joves, puguin participar activament en la vida cultural i festiva de Sant Cugat.

Torn de presentacio i intervencions

2h 41' 22' - Intervencio

Josep M2 Valles Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=9682.
0&endsAt=9692.0

2h 41' 32' - Intervencio

Elena Vila Gomez Gémez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=9692.
0&endsAt=9976.0

2h 46' 16’ - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=9976.
0&endsAt=9982.0

2h 46' 22' - Intervencio

Juan Manuel Cayuelas
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=9982.
0&endsAt=10102.
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2h 48' 22" - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=10102
.0&endsAt=1010

7.0

2h 48' 27" - Intervencioé

Marco Simarro Zanén
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=10107
.0&endsAt=1023

1.0

2h 50' 31" - Intervencié

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=10231
.0&endsAt=1023

5.0

2h 50' 35' - Intervencié

Alvaro Benejam Pereto
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=10235
.0&endsAt=1040

3.0

2h 53' 23' - Intervencioé

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=10403
.0&endsAt=1040

9.0

2h 53' 29' - Intervencié

Nuria Escamilla Belizon
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=10409
.0&endsAt=1066

5.0

2h 57' 45' - Intervencié

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=10665
.0&endsAt=1067

0.0

2h 57' 50' - Intervencioé

Elena Vila Gomez Gomez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=10670
.0&endsAt=1086

3.0

3h 01' 03’ - Intervencié

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=10863
.0&endsAt=1086

9.0

3h 01' 09' - Intervencio

Marco Simarro Zanén
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=10869
.0&endsAt=1090

7.0

3h 01' 47" - Intervencioé

Josep M2 Valles Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=10907
.0&endsAt=1091

3.0

3h 01' 53' - Intervencio

Nuria Escamilla Belizon
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=10913
.0&endsAt=1097

1.0
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3h 02' 51" - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=10971
.0&endsAt=1099

7.0

3h 03' 17" - Intervencié

Elena Vila Gébmez Gémez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=10997
.0&endsAt=1100

4.0

3h 03' 24’ - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11004
.0&endsAt=1102

8.0

Torn de votacio

Vots a favor: 9 (PSC-CP, PP, CUP-AMUNT i ECP)
Vots en contra: 13 (JUNTSxSC i ERC)
Abstencions: 2 (VOX)

(No prospera la mocio)

21.- MOCIO DEL GRUP MUNICIPAL DE VOX PER A LA RETRANSMISSIO EN PANTALLA
GEGANT DE LES FINALS DE COMPETICIONS OFICIALS EN QUE PARTICIPI LA SELECCIO
ABSOLUTA MASCULINA O FEMENINA DE FUTBOL (EXP. 29208/2026)

El deporte constituye una herramienta de convivencia, cohesion social y promocion de valores
como el esfuerzo, el comparierismo, la igualdad, el respeto y el trabajo en equipo.

En los dltimos afios, las selecciones nacionales absolutas de futbol, tanto masculina como
femenina, han generado una enorme ilusion entre los esparioles, convirtiendo sus partidos mas
decisivos en acontecimientos deportivos y sociales de gran relevancia. Especialmente en el caso
de finales de competiciones oficiales como la Eurocopa o el Mundial, estos encuentros
trascienden el ambito estrictamente deportivo y se convierten en momentos de encuentro
colectivo, celebracion y orgullo compartido.

Por ello, se considera oportuno que el Ayuntamiento de Sant Cugat del Vallés, en caso de que la
seleccién nacional absoluta masculina o femenina de futbol alcance la final de una competicién
oficial de primer nivel, como la Eurocopa o el Mundial, habilite un espacio publico con pantalla
gigante para que los vecinos puedan seguir el encuentro de forma colectiva.

Por todo lo expuesto, se proponen al Pleno los siguientes
ACUERDOS

Primero.- Manifestar el apoyo del Ayuntamiento de Sant Cugat del Valles a las selecciones
nacionales absolutas masculina y femenina de futbol en las competiciones oficiales
internacionales en las que participen.

Segundo.- Organizar la retransmisién en pantalla gigante de los partidos de la seleccién nacional
absoluta masculina y femenina de futbol en caso de alcanzar la final de competiciones oficiales
internacionales de primer nivel (Eurocopa y Mundial).

Tercero.- Habilitar para ello un espacio publico adecuado del municipio, garantizando las
condiciones necesarias de seguridad, accesibilidad, convivencia, limpieza y correcto desarrollo
del evento.
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Cuarto.- Realizar las gestiones oportunas para disponer de las autorizaciones, licencias,
derechos de retransmision o permisos que, en su caso, sean necesarios para llevar a cabo dicha
emision publica conforme a la normativa vigente.

Quinto.- Dar difusién suficiente a la ciudadania, a través de los canales municipales habituales,
de la organizacion de estos eventos cuando se produzca el supuesto previsto en la presente
mocion.

Torn de presentacio i intervencions

3h 03' 48’ - Intervencio

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11028
.0&endsAt=1104

3.0

3h 04' 03' - Intervencio

Marcos Rodriguez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11043
.0&endsAt=1112

4.0

3h 05' 24’ - Intervencié

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11124
.0&endsAt=1113

0.0

3h 05’ 30" - Intervencio

Alfredo Bergua Valls
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11130
.0&endsAt=1130

3.0

3h 08' 23" - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11303
.0&endsAt=1131

5.0

3h 08’ 35' - Intervencio

Jordi Puigner6 Ferrer Ferrer
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11315
.0&endsAt=1146

2.0

3h 11" 02' - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11462
.0&endsAt=1146

6.0

3h 11' 06’ - Intervencioé

Marcos Rodriguez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11466
.0&endsAt=1164

5.0

3h 14' 05' - Intervencié

Josep M2 Valles Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11645
.0&endsAt=1164

8.0

3h 14' 08’ - Intervencié

Alfredo Bergua Valls
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11648
.0&endsAt=1168
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2.0

3h 14' 42' - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11682
.0&endsAt=1168

7.0

3h 14' 47" - Intervencioé

Jordi Puigner6 Ferrer Ferrer
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11687
.0&endsAt=1179

0.0

3h 16' 30' - Intervencio

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11790
.0&endsAt=1179

3.0

3h 16' 33" - Intervencié

Marcos Rodriguez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11793
.0&endsAt=1183

3.0

3h 17" 13’ - Intervencié

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11833
.0&endsAt=1185

0.0

Torn de votacio

Vots a favor: 5 (PP i VOX)
Vots en contra: 19 (JUNTSxSC, ERC, PSC-CP, CUP-AMUNT i ECP)
Abstencions: 0

(No prospera la mociod)

22.- MOCIO DEL GRUP MUNICIPAL DE LA CUP PER COMPLETAR | REFORCAR
L'’ESTRUCTURA DE GESTIO DE PRESTACIONS SOCIALS | AVANCAR CAP A UNA
OFICINA DE PRESTACIONS SOCIALS A SANT CUGAT. (EXP. 29211/2026)

Els Serveis Socials municipals sén un servei public essencial i una eina de garantia de drets per
al conjunt de la ciutadania. Desenvolupen una funcié clau de prevencié, acompanyament,
promocié de I'autonomia personal, suport a les families i garantia de drets socials al llarg de totes
les etapes de la vida. Alhora, tenen un paper central en l'atencio a les situacions de vulnerabilitat i
en l'accés a prestacions, ajuts, recursos durgéncia i suport davant situacions de pobresa
energetica, exclusié residencial, dependéncia, infancia, gent gran o alfres necessitats socials.

Per aixo, quan els Serveis Socials no disposen dels recursos suficients, no només es veuen
afectades les condicions de treball de les professionals, sin6 també la qualitat, I'agilitat i la
capacitat de resposta del servei public que rep la ciutadania.

Les professionals de Serveis Socials han traslladat als grups municipals un informe sobre la
situacié actual del servei. En aquest document s’hi descriuen diverses dificultats que afecten el
funcionament ordinari dels Serveis Socials municipals, entre les quals destaquen la manca de
personal, les baixes i vacants sense cobrir, la sobrecarrega laboral, I'increment de la complexitat
administrativa, les dificultats per garantir la confidencialitat en l'atencié i la manca d’espais
adequats.
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Una de les qliestions que es despren d’aquesta situacio és que la continuitat i la qualitat del
servei depenen també de disposar d’una estructura administrativa i de gestié de prestacions
suficient, estable i ben dimensionada. La tramitacié d’ajuts, prestacions i expedients socials
requereix temps, coneixement dels procediments, coordinacié interna, seguiment i capacitat de
resposta. Quan hi ha vacants, baixes no cobertes o manca de recursos suficients, aquesta
estructura queda tensionada i es poden generar retards, duplicitats, colls d’ampolla i sobrecarrega
sobre els equips.

La gestié de prestacions socials combina diferents dimensions: informacié, recollida i revisié de
documentacié, tramitacié administrativa, seguiment d’expedients i, quan correspon, valoracio
técnica per part de les professionals de Serveis Socials. Aquesta combinacio fa necessari que els
circuits estiguin ben definits i que els diferents rols professionals disposin del temps, la formacié i
els recursos suficients per desenvolupar correctament la seva tasca.

En un municipi com Sant Cugat, amb una realitat social cada vegada més diversa i amb
desigualtats importants, I'accés als ajuts i prestacions socials ha de ser agil, comprensible i
continuat. La lentitud administrativa, la manca d’informacié clara o uns circuits poc accessibles
poden acabar generant desigualtat en I'accés als drets, especialment per a les persones i families
que es troben en situacions de major vulnerabilitat.

Per aixo, reforgar la gestié de prestacions socials no és només una qiiestié d’organitzacio interna,
sin6é també una manera de millorar la qualitat del servei pablic i de garantir que la ciutadania
pugui accedir als recursos municipals amb més claredat, seguretat i continuitat. Disposar d’una
estructura suficient i estable permet ordenar millor els procediments, reduir temps d’espera, evitar
duplicitats i donar una resposta més adequada al volum actual de feina.

Les Oficines de Prestacions Socials sén una eina util per avangar en aquesta direccio,
especialment en municipis amb una demanda social significativa i amb una gestié creixent d’ajuts,
beques i prestacions. Aquests espais permeten centralitzar i ordenar la informacio, facilitar 'accés
de la ciutadania als recursos disponibles, millorar el seguiment dels expedients i reforgar la
coordinacié amb els equips de Serveis Socials.

Sant Cugat ha de poder avangar progressivament cap a un model propi d’Oficina de Prestacions
Socials, adaptat a la realitat del municipi i integrat en el funcionament dels Serveis Socials
municipals. Aquest horitz6 ha de partir del reforg de l'estructura existent, de la cobertura de les
vacants i baixes, del desplegament dels recursos administratius i técnics necessaris i de la millora
dels circuits interns de gestio.

Sant Cugat necessita uns Serveis Socials forts, dignes i ben dotats. | aixo passa per garantir
plantilles suficients, cobrir vacants i baixes, reforgar els recursos administratius i tecnics, ordenar
els circuits i assegurar que la ciutadania pugui accedir als seus drets amb agilitat, claredat i
continuitat.

Per tot aixo, el Ple de I'’Ajuntament de Sant Cugat acorda:

Primer. Consolidar, completar i reforgar I'estructura existent de gestioé de prestacions socials i
suport administratiu dels Serveis Socials municipals, per tal de garantir-ne el funcionament
ordinari, agilitzar la tramitacioé d’ajuts, beques, prestacions i expedients socials, i millorar I'atencio
a la ciutadania.

Segon. Garantir la cobertura immediata i estructural de les vacants, baixes i absencies no
cobertes en les unitats administratives i de gestié de prestacions socials dels Serveis Socials
municipals, evitant situacions que comprometin la continuitat del servei i I'accés als drets de la
ciutadania.
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Tercer. Elaborar, en el termini maxim de tres mesos, una diagnosi de les necessitats reals de
personal administratiu i técnic vinculades a la gesti6 de prestacions socials, que identifiqui
carregues de treball, vacants, baixes no substituides, retards acumulats, necessitats dels equips
territorials i especialitzats, duplicitats, colls d’ampolla i circuits que cal reforgar o simplificar.

Quart. Incorporar en aquesta diagnosi una proposta de dimensionament i funcionament de
l'estructura de gestio de prestacions socials, amb els recursos humans necessaris, les funcions
concretes de cada rol, els circuits de coordinacié amb les professionals técniques i el calendari
d’implementaci6 de les millores.

Cinqué. Impulsar un increment progressiu dels recursos administratius i técnics vinculats a la
gestié de prestacions socials, d’acord amb la diagnosi realitzada, per garantir que l'estructura
existent disposi de la plantilla suficient i estable per respondre al volum actual de feina.

Sisé. Garantir que el refor¢ d’aquesta estructura permeti alliberar temps de les treballadores i
educadores socials en aquelles tasques administratives que no requereixen valoracié tecnica,
preservant alhora el paper imprescindible de les professionals en els procediments que
requereixen diagnosi, valoracio social, sequiment i acompanyament.

Seté. Garantir formacié especifica, continuada i adaptada als diferents rols professionals del
personal administratiu i técnic implicat en la gesti6 de prestacions socials, en matéria de
procediments, aplicatius informatics, prestacions, atencié a la ciutadania, proteccié de dades i
coordinacio interna.

Vuité. Avancgar, a partir del refor¢ de l'estructura existent i del desplegament progressiu de
recursos administratius i técnics, cap a una Oficina de Prestacions Socials adaptada a les
necessitats de Sant Cugat, amb l'objectiu de centralitzar, ordenar i agilitzar la gestié dels ajuts i
prestacions socials municipals, mantenint la coordinacié necessaria amb els equips de Serveis
Socials.

Nové. Presentar a la comissié informativa corresponent, en el termini maxim de sis mesos, una
primera valoracié sobre el compliment d’aquests acords, incloent-hi la diagnosi realitzada, la
cobertura de vacants i baixes, la proposta de dimensionament, els recursos desplegats, les
funcions reforgades i les millores introduides en la gestié dels ajuts i prestacions.

Esmenes de I’equip govern
ESMENA 1: modificacié del darrer paragraf de I’exposicié de motius
Sant Cugat necessita uns Serveis Socials forts, dignes i ben dotats. | aixd passa per garantir
plantilles suficients, cobrir vacants i baixes, reforcar els recursos administratius i técnics,
ordenar els circuits i assegurar que la ciutadania pugui accedir als seus drets amb agilitat,
claredat i continuitat, tal com s’esta treballant actualment, tenint en compte les demandes que
han traslladat les treballadores de I'ambit en les diverses reunions que s’ha mantingut.
ESMENA 2: modificacié del segon acord
Segon. Seguir amb el procés de cobertura, amb la major brevetat possible, de les vacants,
baixes i abséncies no cobertes en les unitats administratives i de gestié de prestacions socials
dels Serveis Socials municipals, evitant situacions que comprometin la continuitat del servei i
I'accés als drets de la ciutadania.
ESMENA 3: modificacié del tercer acord

Tercer. Elaborar;-en-el-ermini-maxim-de-tres-meseos;-una diagnosi de les necessitats reals de
personal administratiu i técnic vinculades a la gestid de prestacions socials, que identifiqui
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carregues de treball, vacants, baixes no substituides, retards acumulats, necessitats dels
equips territorials i especialitzats, duplicitats, colls d’ampolla i circuits que cal reforgcar o
simplificar.

ESMENA 4: modificacié del cinqué acord
Cinqué. Reajustar i dimensionar adequadament els recursos administratius i técnics vinculats a
la gesti6 de prestacions socials, d’acord amb la diagnosi realitzada, per garantir que I'estructura

existent disposi de la plantilla suficient i estable per respondre al volum actual de feina.

ESMENA 5: modificacié del vuité acord

Vuité. Avangar, i i 2 e S
Feeupses—adwmstpaf&us—qeemes—cap a una Oficina de Prestamons Somals adaptada a Ies
necessitats de Sant Cugat, amb I'objectiu de centralitzar, ordenar i agilitzar la gestié dels ajuts i
prestacions socials municipals, mantenint la coordinacié necessaria amb els equips de Serveis
Socials.

ESMENA 6: modificacié del noveé acord

Nove. Continuar donant compte a la comissié informativa dels avengos que es vagin produint
en el marc d’aquest procés.

Torn de presentacio i intervencions

3h 17" 30' - Intervencié

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11850
.0&endsAt=1185

0.0

3h 17' 46’ - Intervencio

Ariadna Sierra Garcia
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=11866
.0&endsAt=1214

1.0

3h 22' 21" - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=12141
.0&endsAt=1214

6.0

3h 22' 26' - Intervencioé

Gemma Aristoy Pujol Pujol
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=12146
.0&endsAt=1236

1.0

3h 26' 01' - Intervencié

Josep M2 Valles Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=12361
.0&endsAt=1236

5.0

3h 26' 05' - Intervencio

Ramon Gutiérrez lllana
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=12365
.0&endsAt=1251

5.0

3h 28’ 35' - Intervencio

Josep M2 Valles Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=12515
.0&endsAt=1252
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1.0

3h 28' 41' - Intervencié

Marcos Rodriguez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=12521
.0&endsAt=1258

2.0

3h 29' 42' - Intervencié

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=12582
.0&endsAt=1258

6.0

3h 29' 46' - Intervencié

Estrella Salanova Casajuana
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=12586
.0&endsAt=1281

1.0

3h 33' 31" - Intervencié

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=12811
.0&endsAt=1281

5.0

3h 33' 35' - Intervencié

Pilar Gorina Saenz de Cabezoén
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=12815
.0&endsAt=1306

5.0

3h 37' 45' - Intervencié

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13065
.0&endsAt=1306

9.0

3h 37" 49' - Intervencié

Ariadna Sierra Garcia
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13069
.0&endsAt=1323

4.0

3h 40' 34’ - Intervencioé

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13234
.0&endsAt=1323

8.0

3h 40’ 38’ - Intervencié

Gemma Aristoy Pujol Pujol
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13238
.0&endsAt=1338

9.0

3h 43' 09' - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13389
.0&endsAt=1339

7.0

3h 43' 17" - Intervencioé

Ariadna Sierra Garcia
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13397
.0&endsAt=1349

7.0

3h 44' 57" - Intervencio

Josep M2 Valles Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13497
.0&endsAt=1353

3.0
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Torn de votacié de les esmenes de I’equip de govern

Vots a favor: 13 (JUNTSxSC i ERC)
Vots en contra: 5 (PP i VOX)
Abstencions: 6 (PSC-CP, CUP-AMUNT i ECP)

(S’aproven les esmenes de I’equip de govern)
Torn de votacié de la mocié amb les esmenes de I’equip de govern

Vots a favor: 19 (JUNTSxSC, ERC, PSC-CP, CUP-AMUNT i ECP)
Vots en contra: 0
Abstencions: 5 (PP i VOX)

(Prospera la mocid)
TEXT DE LA MOCIO APROVADA AMB LES ESMENES INCORPORADES

22.- MOCIO DEL GRUP MUNICIPAL DE LA CUP, AMB INCORPORACIO D’ESMENES DE
L’EQUIP DE GOVERN, PER COMPLETAR | REFORGAR L’ESTRUCTURA DE GESTIO DE
PRESTACIONS SOCIALS | AVANCAR CAP A UNA OFICINA DE PRESTACIONS SOCIALS A
SANT CUGAT. (EXP. 29211/2026)

Els Serveis Socials municipals sén un servei public essencial i una eina de garantia de drets per
al conjunt de la ciutadania. Desenvolupen una funcié clau de prevencid, acompanyament,
promocié de 'autonomia personal, suport a les families i garantia de drets socials al llarg de totes
les etapes de la vida. Alhora, tenen un paper central en I'atencioé a les situacions de vulnerabilitat i
en laccés a prestacions, ajuts, recursos d'urgencia i suport davant situacions de pobresa
energeética, exclusié residencial, dependéncia, infancia, gent gran o altres necessitats socials.

Per aix0, quan els Serveis Socials no disposen dels recursos suficients, no només es veuen
afectades les condicions de treball de les professionals, sind també la qualitat, I'agilitat i la
capacitat de resposta del servei public que rep la ciutadania.

Les professionals de Serveis Socials han traslladat als grups municipals un informe sobre la
situacié actual del servei. En aquest document s’hi descriuen diverses dificultats que afecten el
funcionament ordinari dels Serveis Socials municipals, entre les quals destaquen la manca de
personal, les baixes i vacants sense cobrir, la sobrecarrega laboral, I'increment de la complexitat
administrativa, les dificultats per garantir la confidencialitat en l'atencié i la manca d'espais
adequats.

Una de les questions que es despren d’aquesta situacidé és que la continuitat i la qualitat del
servei depenen també de disposar d'una estructura administrativa i de gestié de prestacions
suficient, estable i ben dimensionada. La tramitacié d’ajuts, prestacions i expedients socials
requereix temps, coneixement dels procediments, coordinacié interna, seguiment i capacitat de
resposta. Quan hi ha vacants, baixes no cobertes o0 manca de recursos suficients, aquesta
estructura queda tensionada i es poden generar retards, duplicitats, colls d’ampolla i sobrecarrega
sobre els equips.

La gestié de prestacions socials combina diferents dimensions: informacio, recollida i revisié de
documentacio, tramitacidé administrativa, seguiment d’expedients i, quan correspon, valoracio
tecnica per part de les professionals de Serveis Socials. Aquesta combinacio fa necessari que els
circuits estiguin ben definits i que els diferents rols professionals disposin del temps, la formacio i
els recursos suficients per desenvolupar correctament la seva tasca.
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En un municipi com Sant Cugat, amb una realitat social cada vegada més diversa i amb
desigualtats importants, I'accés als ajuts i prestacions socials ha de ser agil, comprensible i
continuat. La lentitud administrativa, la manca d’informacié clara o uns circuits poc accessibles
poden acabar generant desigualtat en 'accés als drets, especialment per a les persones i families
que es troben en situacions de major vulnerabilitat.

Per aix0, reforgar la gestié de prestacions socials no és només una questié d’organitzacié interna,
sind també una manera de millorar la qualitat del servei public i de garantir que la ciutadania
pugui accedir als recursos municipals amb més claredat, seguretat i continuitat. Disposar d’'una
estructura suficient i estable permet ordenar millor els procediments, reduir temps d’espera, evitar
duplicitats i donar una resposta més adequada al volum actual de feina.

Les Oficines de Prestacions Socials s6n una eina Gtil per avangar en aquesta direccio,
especialment en municipis amb una demanda social significativa i amb una gestié creixent d’ajuts,
beques i prestacions. Aquests espais permeten centralitzar i ordenar la informacid, facilitar 'accés
de la ciutadania als recursos disponibles, millorar el seguiment dels expedients i reforgar la
coordinacié amb els equips de Serveis Socials.

Sant Cugat ha de poder avangar progressivament cap a un model propi d’Oficina de Prestacions
municipals. Aquest horitzé ha de partir del refor¢ de I'estructura existent, de la cobertura de les
vacants i baixes, del desplegament dels recursos administratius i técnics necessaris i de la millora
dels circuits interns de gestio.

Sant Cugat necessita uns Serveis Socials forts, dignes i ben dotats. | aixd0 passa per garantir
plantilles suficients, cobrir vacants i baixes, reforgar els recursos administratius i técnics, ordenar
els circuits i assegurar que la ciutadania pugui accedir als seus drets amb agilitat, claredat i
continuitat, tal com s’esta treballant actualment, tenint en compte les demandes que han
traslladat les treballadores de I'ambit en les diverses reunions que s’ha mantingut.

Per tot aix0, el Ple de I'Ajuntament de Sant Cugat acorda:

Primer. Consolidar, completar i reforcar I'estructura existent de gestié de prestacions socials i
suport administratiu dels Serveis Socials municipals, per tal de garantir-ne el funcionament
ordinari, agilitzar la tramitacioé d’ajuts, beques, prestacions i expedients socials, i millorar I'atenci6
a la ciutadania.

Segon. Seguir amb el procés de cobertura, amb la major brevetat possible, de les vacants,
baixes i abséncies no cobertes en les unitats administratives i de gestié de prestacions socials
dels Serveis Socials municipals, evitant situacions que comprometin la continuitat del servei i
I'accés als drets de la ciutadania.

Tercer. Elaborar una diagnosi de les necessitats reals de personal administratiu i técnic
vinculades a la gestié de prestacions socials, que identifiqui carregues de treball, vacants, baixes
no substituides, retards acumulats, necessitats dels equips territorials i especialitzats, duplicitats,
colls d’'ampolla i circuits que cal reforgar o simplificar.

Quart. Incorporar en aquesta diagnosi una proposta de dimensionament i funcionament de
I'estructura de gestié de prestacions socials, amb els recursos humans necessaris, les funcions
concretes de cada rol, els circuits de coordinacié amb les professionals técniques i el calendari
d’implementacio de les millores.

Cinqué. Reajustar i dimensionar adequadament els recursos administratius i técnics vinculats a la

gestidé de prestacions socials, d'acord amb la diagnosi realitzada, per garantir que I'estructura
existent disposi de la plantilla suficient i estable per respondre al volum de feina.
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Sisé. Garantir que el refor¢ d’aquesta estructura permeti alliberar temps de les treballadores i
educadores socials en aquelles tasques administratives que no requereixen valoracié técnica,
preservant alhora el paper imprescindible de les professionals en els procediments que
requereixen diagnosi, valoracio social, seguiment i acompanyament.

Seté. Garantir formacié especifica, continuada i adaptada als diferents rols professionals del
personal administratiu i técnic implicat en la gesti6 de prestacions socials, en matéria de
procediments, aplicatius informatics, prestacions, atencié a la ciutadania, proteccié de dades i
coordinacié interna.

Vuité. Avancar cap a una Oficina de Prestacions Socials adaptada a les necessitats de Sant
Cugat, amb l'objectiu de centralitzar, ordenar i agilitzar la gestié dels ajuts i prestacions socials
municipals, mantenint la coordinacié necessaria amb els equips de Serveis Socials.

Nové. Continuar donant compte a la comissié informativa dels avengos que es vagin produint en
el marc d’aquest procés.

CONTROL DELS ORGANS DE GOVERN
23.- CONTROL | FISCALITZACIO DELS ALTRES ORGANS DE GOVERN

3h 45' 33' - Intervencié

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13533
.0&endsAt=1354

2.0

24.- PRECS, PREGUNTES | INTERPEL-LACIONS

3h 45' 42' - Intervencid

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007 b?startAt=13542
.0&endsAt=1355

2.0

3h 45' 52' - Intervencié

Alfredo Bergua Valls
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13552
.0&endsAt=1361

7.0

3h 46' 57" - Intervencioé

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13617
.0&endsAt=1362

4.0

3h 47' 04' - Intervencio

Pilar Gorina Saenz de Cabezon
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b? startAt=13624
.0&endsAt=1371

7.0

3h 48' 37" - Intervencioé

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13717
.0&endsAt=1372

2.0

3h 48' 42' - Intervencio

Nuria Escamilla Belizon
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13722
.0&endsAt=1376

4.0
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3h 49' 24’ - Intervencié

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13764
.0&endsAt=1388

1.0

3h 51' 21" - Intervencioé

Pilar Gorina Saenz de Cabezon
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13881
.0&endsAt=1390

3.0

3h 51' 43’ - Intervencié

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13903
.0&endsAt=1392

8.0

3h 52' 08' - Intervencié

Elena Vila Gébmez Gomez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=13928
.0&endsAt=1402

2.0

3h 53' 42" - Intervencié

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14022
.0&endsAt=1409

2.0

3h 54' 52' - Intervencié

Elena Vila Gémez Gomez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14092
.0&endsAt=1411

2.0

3h 55' 12" - Intervencié

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14112
.0&endsAt=1415

1.0

3h 55' 51" - Intervencioé

Alvaro Benejam Pereto
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14151
.0&endsAt=1426

1.0

3h 57" 41" - Intervencioé

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14261
.0&endsAt=1430

0.0

3h 58' 20" - Intervencié

Marcos Rodriguez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14300
.0&endsAt=1435

8.0

3h 59' 18’ - Intervencioé

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14358
.0&endsAt=1436

5.0

3h 59' 25’ - Intervencio

Angel Pedros Bochaca
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14365
.0&endsAt=1438

1.0

3h 59' 41" - Intervencioé
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Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14381
.0&endsAt=1438

5.0

3h 59' 45' - Intervencié

Elena Vila Gémez Gémez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14385
.0&endsAt=1439

8.0

3h 59' 58' - Intervencio

Angel Pedrés Bochaca
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14398
.0&endsAt=1442

9.0

4h 00' 29' - Intervencioé

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14429
.0&endsAt=1443

5.0

4h 00’ 35’ - Intervencioé

Ramon Gutiérrez lllana
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14435
.0&endsAt=1448

6.0

4h 01' 26" - Intervencioé

Josep M@ Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14486
.0&endsAt=1448

9.0

4h 01' 29’ - Intervencioé

Nuria Escamilla Belizon
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14489
.0&endsAt=1451

4.0

4h 01' 54' - Intervencioé

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14514
.0&endsAt=1451

7.0

4h 01' 57" - Intervencioé

Juan Manuel Cayuelas
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14517
.0&endsAt=1458

5.0

4h 03' 05’ - Intervencioé

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14585
.0&endsAt=1459

0.0

4h 03' 10’ - Intervencioé

Cristina Paraira Beser
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14590
.0&endsAt=1463

4.0

4h 03' 54' - Intervencioé

Josep M2 Valles Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14634
.0&endsAt=1463

6.0

4h 03' 56' - Intervencioé

Nuria Escamilla Belizon
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https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14636
.0&endsAt=1475

7.0

4h 05' 57" - Intervencioé

AUDIENCIA PUBLICA
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=14757
.0&endsAt=1671

0.0

4h 38' 30' - Intervencioé

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=16710
.0&endsAt=1671

4.0

4h 38' 34' - Intervencio

Jordi Guirado Cabanas
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=16714
.0&endsAt=1676

4.0

4h 39' 24’ - Intervencioé

Josep M2 Valles Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=16764
.0&endsAt=1676

6.0

4h 39' 26' - Intervencio

Bernat Picornell Grenzner
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc 1fb7007b?startAt=16766
.0&endsAt=1677

0.0

4h 39' 30’ - Intervencioé

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=16770
.0&endsAt=1677

6.0

4h 39' 36" - Intervencio

Marcos Rodriguez
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=16776
.0&endsAt=1684

9.0

4h 40' 49' - Intervencioé

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=16849
.0&endsAt=1685

4.0

4h 40' 54' - Intervencioé

Bernat Picornell Grenzner
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=16854
.0&endsAt=1697

6.0

4h 42' 56' - Intervencio

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=16976
.0&endsAt=1698

0.0

4h 43' 00' - Intervencioé

Ariadna Sierra Garcia
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=16980
.0&endsAt=1702

5.0

4h 43' 45' - Intervencioé

Josep M? Vallés Navarro
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https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=17025
.0&endsAt=1702

7.0

4h 43' 47" - Intervencio6

Cristina Paraira Beser
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=17027
.0&endsAt=1705

2.0

4h 44' 12' - Intervencio

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=17052
.0&endsAt=1705

5.0

4h 44’ 15' - Intervencio

Marco Simarro Zanén
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=17055
.0&endsAt=1711

6.0

4h 45' 16’ - Intervencioé

Josep M? Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=17116
.0&endsAt=1712

7.0

4h 45' 27" - Intervencio

Carles Brugarolas Conde
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=17127
.0&endsAt=1731

3.0

4h 48' 33’ - Intervencioé

Josep M2 Vallés Navarro
https://videoactes.santcugat.cat/session/sessionDetail/ff8081819ec8d471019ecffc1fb7007b?startAt=17313
.0

Conclos I'anterior i essent les 13:46 hores la Presidéncia aixeca la sessio en el lloc i data al
principi indicats, tot el qual com a secretaria general certifico.

Signat digitalment per: Signat digitalment per:
L'Alcaldia Secretaria General
Josep Maria Valles Navarro Rosa Castella Mata
15-09-2026 13:33 15-09-2026 14:01
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