
 

 

A1112023000012 

 

ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DE LA CORPORACIÓ 

 

Núm.  2023A111000012 

Tipus de sessió: Sessió Ordinària 

Data: 28 de setembre de 2023 

Hora d’inici:  19:00 h 

Hora d’acabament: 22:00 h 

Lloc: Sala de Plens de l’Ajuntament  

 

 

Assistents 

 

Marc Giribet i Gavara       FEM Sant Andreu-AM   

Maria Antònia Borbón i Esteve  FEM Sant Andreu-AM 

Xavier Vila i Ratés    FEM Sant Andreu-AM  

Eunice Martin i Carceles   FEM Sant Andreu-AM  

Joan Jansana i Puerta    FEM Sant Andreu-AM  

Mònica Julià i Sotelo    FEM Sant Andreu-AM  

Anna Serra i Álvarez     FEM Sant Andreu-AM 

Andreu Mitjans i Rius    FEM Sant Andreu-AM 

Miguel Angel Abril i Hidalgo   FEM Sant Andreu-AM 

Juan Pablo Beas Fernandez         GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA  

Maite Navas Aguayo                GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA  

Juan Pérez López     GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA  

Nadia Duarte Asensio     GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA 

Froilán Salgado Vegas             GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA  

Irene Cabrera González            GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA  

Antonio López Plasencia           VOX SAN ANDRÉS DE LA BARCA 

Amador Vázquez Jorge    VOX SAN ANDRÉS DE LA BARCA 

Felipe Alberto Del Val Miñarro    SOM SANT ANDREU DE LA BARCA 

Sonia Aranda Bustamante           PARTIT POPULAR SANT ANDREU BARCA  

Isabel Rosa Marcos Crego          EN COMÚ PODEM SANT ANDREU BARCA  

 

(Excusa l’absència el regidor, senyor José Javier Romero i 

Sánchez, del grup municipal de FEM Sant Andreu-AM). 

 

 

Víctor Puntas i Alvarado, assessor de Presidència del Gabinet 

d’Alcaldia. 

 

Fernando Espinosa Navarro, interventor accidental. 

 

 

Sota la presidència de l’alcalde, senyor MARC GIRIBET I GAVARA, 

i l’assistència de la secretària accidental, senyora BEGOÑA C. 

AGUADO BLÁZQUEZ, per dur a terme la SESSIÓ ORDINÀRIA del PLE DE 

LA CORPORACIÓ.  

 

Hi intervé el senyor alcalde i agraeix a tothom la presència a 

aquest Ple. 

 

 

 



 

 

 

Oberta la sessió, i un cop comprovat per la secretària 

accidental l’existència del “quòrum” que cal, perquè pugui ser 

iniciada, d’acord amb l’art. 46.2.c) de la Llei 7/85, de 2 

d’abril, reguladora de les bases de règim local, es comença amb 

el primer punt de l’ordre del dia del Ple.   

 

Hi intervé el senyor alcalde i diu: 

 

“Abans d’iniciar el Ple vull excusar la presència del regidor, 

senyor Javier Romero, que per motius personals, avui, no pot 

estar present en aquesta sessió. 

 

Com era tradició en aquest Ajuntament dedicarem els primers 

minuts de l’inici de cada plenari municipal a recordar a les 

dones mortes per culpa de la violència masclista, un seriós 

problema que tenim com a país i que aquest 2023 ja ha matat a 12 

dones a Catalunya i 49 a Espanya. 

 

A Catalunya la majoria d’aquestes dones eren d’entre 30 i 40 

anys i van ser mortes per la seva parella o ex parella. Només 

una havia denunciat amb anterioritat al seu assassí per 

violència masclista i cap d’elles tenia mesures de protecció en 

el moment del feminicidi, en record i com a protesta per aquests 

assassinats masclistes llegiré els noms: 

 

Vanesa, Lida, Francy, Vanesa, Zhen, kristy, Liham, Carmen, 

Carla, Elena, Erika, Zhour, Juani, Evarista, Soledad, 

Encarnación, Rosario, Raquel, Maricel, María, Rosa Maria, 

Sandra, Suzan Ann, Salwa, Nicola, Hanane, Laura i Miguela.” 

 

 

En aquest moment hi intervé la senyora secretària i explica el 

següent:  

 

De conformitat amb l’article 101.4 del Reglament orgànic 

municipal, que diu:  

 

“Sessió primera. Del Ple  

...  

a) Sessions ordinàries  

 

“4.- En les sessions ordinàries podran adoptar-se acords sobre 

assumptes no inclosos en l’ordre del dia ni dictaminats per les 

comissions informatives, a proposta de l’alcalde/essa, d’una 

quarta part del nombre legal de membres de la corporació, o 

d’algun dels membres de la corporació, o d’algun des portaveus 

dels grups polítics municipals, sempre que, amb caràcter previ, 

siguin declarats d’urgència amb el vot favorable de la majoria 

absoluta del nombre legal de membres de la corporació. En cas 

contrari, els acords adoptats seran nuls de ple dret.”  

...  

 

Es proposa incloure a l’ordre del dia del Ple una proposta 

perquè sigui declarada d’urgència:  

 



 

 

 

 

 

Aprovació de l’establiment a favor de la senyora Isabel Rosa 

Marcos Crego, regidora de l’Ajuntament, en règim 

d’indemnitzacions establert a favor dels membres de la 

corporació que no exerceixen els seus càrrecs en règim de 

dedicació exclusiva o parcial, fins a la notificació de l’acord 

de l’Ajuntament de l’Hospitalet de Llobregat sobre la seva 

situació administrativa; data a partir, de la qual, passarà a 

exercir el seu càrrec en règim de dedicació parcial, amb la 

retribució establerta. 

 

La proposta no inclosa a l’ordre del dia del Ple se sotmet a 

votació per a la seva declaració d’urgència, i la seva inclusió 

S’APROVA amb els vots següents:  

 

- 20 vots a favor del senyor Marc Giribet i Gavara; senyora 

Maria Antònia Borbón i Esteve; senyor Xavier Vila i Ratés; 

senyora Eunice Martín i Carceles; senyor Joan Jansana i 

Puerta; senyora Mònica Julià i Sotelo; senyora Anna Serra i 

Álvarez; senyor  Andreu Mitjans i Rius; senyor Miguel Àngel 

Abril i Hidalgo; senyor  Juan Pablo Beas Fernández; senyora 

Maite Navas Aguayo; senyor Juan Pérez López; senyora Nadia 

Duarte Asensio; senyor Froilán Salgado Vegas; senyora Irene 

Cabrera González; senyor Antonio López Plasencia; senyor 

Amador Vázquez Jorge; senyor Felipe Alberto Del Val Miñarro; 

senyora Sonia Aranda Bustamante i senyora Isabel Rosa Marcos 

Crego.           

 

 

 

1. PART RESOLUTÒRIA 

 

 

1.1. APROVACIÓ DE LES ACTES DE LES SESSIONS DEL PLE NÚMERO 

A1112023000008; A1112023000009; A1112023000010 I A1112023000011, 

DE DATES 17 I 28 JUNY;  6 I 27 DE JULIOL DE 2023, RESPECTIVAMENT 

 

Les actes de les sessions del Ple número A1112023000008; 

A1112023000009; A1112023000010 i A1112023000011, de dates 17 i 

28 juny;  6 i 27 de juliol de 2023, respectivament, se sotmeten 

a votació i s’aproven per unanimitat. 

 

 

1.2. APROVACIÓ  DEFINITIVA  DEL  COMPTE  GENERAL CORRESPONENT A 

L'EXERCICI DE 2022, INTEGRAT PER L'AJUNTAMENT DE SANT ANDREU DE 

LA BARCA; AIXÍ COM L'APROVACIÓ DEFINITIVA DE LA DOCUMENTACIÓ 

COMPLEMENTÀRIA DE L'AJUNTAMENT DE SANT ANDREU DE LA BARCA I 

L'EMPRESA MUNICIPAL SAB-URBÀ, SL 

 

Vist el dictamen de la Comissió Informativa de Serveis Generals 

i Govern Obert de data 21 de setembre de 2023, en relació a 

l’aprovació   definitiva   del  Compte  General  corresponent  a  

 



 

 

 

l’exercici de 2022, integrat per l’Ajuntament de Sant Andreu de 

la Barca; així com l’aprovació definitiva de la documentació 

complementària de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca i 

l’empresa municipal SAB-URBÀ, SL, el qual, literalment 

transcrit, diu el següent: 

 

 

“La Comissió Informativa va dictaminar favorablement aquesta 

proposta, amb els vots següents: 

 

PRESIDENT/A GRUP MUNICIPAL 
VOT 

(Proporcional) 

Mª Antònia Borbón i Esteve 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

REGIDOR/A   

Xavier Vila i Ratés 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Eunice Martín i Carceles 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Joan Jansana i Puerta 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Mónica Julià i Sotelo 
FEM Sant 

Andreu– AM 
---  

José Javier Romero i Sánchez 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Juan Pérez López 

Grup Municipal 

Socialista a 

l’Ajuntament 

de Sant Andreu 

de la Barca 

A FAVOR 

Nadia Duarte Asensio 

Grup Municipal 

Socialista a 

l’Ajuntament 

de Sant Andreu 

de la Barca 

A FAVOR 

Froilán Salgado Vegas 

Grup Municipal 

Socialista a 

l’Ajuntament 

de Sant Andreu 

de la Barca 

A FAVOR 

Antonio López Plasencia 
VOX San Andrés 

de la Barca 
ABSTENCIÓ 

Sonia Aranda Bustamante 

Partit Popular 

de Sant Andreu 

de la Barca  

ABSTENCIÓ 

Isabel Rosa Marcos Crego 

En Comú Podem 

Sant Andreu de 

la Barca  

ABSTENCIÓ 

Felipe Alberto del Val Miñarro 

SOM Sant 

Andreu de la 

Barca  

A FAVOR 

 



 

 

 

 

Excusen l’assistència la Sra. Mónica Julià i Sotelo 

 

 

ANTECEDENTS 

 

Finalitzat l’exercici pressupostari 2022, s’ha procedit a 

elaborar el compte general de l’entitat local i de la societat 

mercantil de capital íntegrament local. El compte general posa 

de manifest la gestió realitzada en els aspectes econòmic, 

financer, patrimonial i pressupostari, i conté el conjunt de 

documentació bàsica, complementària i annexos. 

 

La Intervenció Municipal de fons va procedir a la formació del 

Compte General d'aquesta Corporació corresponent a l'exercici 

econòmic 2022, juntament amb tota la seva documentació annexa al 

mateix. Que finalitzats aquests treballs i obtinguda la 

documentació corresponent, la Intervenció municipal va procedir 

a emetre en data 22 de maig de 2023 els corresponents informes 

en relació a l'aprovació del Compte General. 

 

Els estats i comptes anuals de l’exercici pressupostari 2022 

s’han sotmès a l’informe de la Comissió Especial de Comptes, del 

qual s’ha emès la corresponent acta. 

 

Que mitjançant anunci publicat en el Butlletí Oficial de la 

Província de Barcelona data 21 de juny de 2023 el Compte General  

van ser objecte d'exposició al públic durant el termini de 

quinze dies, durant els quals, els interessats van poder 

presentar reclamacions, objeccions o observacions. 

 

De conformitat amb el contingut de la certificació lliurada per 

la Secretaria accidental de la corporació, durant el termini 

d'exposició al públic d'aquest Compte, no s'han presentat cap 

al·legació ni observació. 

 

FONAMENTS DE DRET 

 

D’acord amb el que disposen els articles 208 a 212 del Reial 

decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el 

Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, la 

Instrucció de comptabilitat per a l’Administració Local i altres 

disposicions concordants en relació amb la tramitació i el 

contingut, la Comissió Especial de Comptes ha de proposar al Ple 

de la Corporació l’adopció dels acords d’aprovació del Compte 

General de l’exercici 2022 de l’Ajuntament de Sant Andreu de la 

Barca, i dels Comptes Anuals de la societat municipal SAB-URBÀ 

SL. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Per tot això, es proposa al Ple de la corporació, l’adopció dels 

acords següents: 

 

PRIMER: Aprovar definitivament els estats i comptes anuals 

corresponents a l’exercici 2022, integrats pels estats bàsics 

següents: 

 

 Compte General de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca 
(segons la Regla 98 i la part quarta del Pla general de 

comptabilitat pública adaptat a l’administració local 

contingut en l’annex de la ICAL): 

 

- Balanç de situació 

- Compte de resultats econòmic-patrimonial 

- Estat de liquidació del pressupost 

- Memòria 

 

SEGON: Aprovar definitivament la documentació complementària 

integrada per: 

 

 Ajuntament de Sant Andreu de la Barca 
 

- Actes d’arqueig d’existència en caixa al final de 

l’exercici 2022. 

- Certificacions de cada entitat bancària dels saldos 

existents en elles a favor de l’entitat local, a final de 

l’exercici 2022.  

 

 SAB-URBÀ, SL 
 

Comptes anuals de la societat mercantil, integrada per: 

 

 

 

 - Balanç de situació 

 - Compte de resultats 

 - Memòria 

 

 

TERCER: Remetre el Compte General aprovat juntament amb tota la 

documentació que la integra, a la fiscalització de la 

Sindicatura de Comptes, tal com s'estableix en l'article 212 del 

Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat 

pel Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, i, en 

compliment dels mandats de la Llei orgànica 2/2012, de 27 

d'abril, d'estabilitat pressupostària i sostenibilitat 

financera, i altra normativa concordant.  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

La proposta se sotmet a votació i S’APROVA amb els vots 

següents: 

 

- 19 vots a favor del senyor Marc Giribet i Gavara; senyora 

Maria Antònia Borbón i Esteve; senyor Xavier Vila i Ratés; 

senyora Eunice Martín i Carceles; senyor Joan Jansana i 

Puerta; senyora Mònica Julià i Sotelo; senyora Anna Serra i 

Álvarez; senyor  Andreu Mitjans i Rius; senyor Miguel Àngel 

Abril i Hidalgo; senyor  Juan Pablo Beas Fernández; senyora 

Maite Navas Aguayo; senyor Juan Pérez López; senyora Nadia 

Duarte Asensio; senyor Froilán Salgado Vegas; senyora Irene 

Cabrera González; senyor Antonio López Plasencia; senyor 

Amador Vázquez Jorge; senyor Felipe Alberto Del Val Miñarro i 

senyora Isabel Rosa Marcos Crego.  

          

- 1 abstenció de la senyora Sonia Aranda Bustamante. 
 

 

1.3. APROVACIÓ INICIAL DE L’EXPEDIENT DE MODIFICACIÓ DEL 

PRESSUPOST ÚNIC MUNICIPAL NÚMERO 8/2023, PER TRANSFERÈNCIA DE 

CRÈDIT 

 

Vist el dictamen de la Comissió Informativa de Serveis Generals 

i Govern Obert de data 21 de setembre de 2023, en relació a 

l’aprovació inicial de l’expedient de modificació del pressupost 

únic municipal número 8/2023, per transferència de crèdit, el 

qual, literalment transcrit, diu el següent: 

 

“La Comissió Informativa va dictaminar favorablement aquesta 

proposta, amb els vots següents: 

 

PRESIDENT/A GRUP MUNICIPAL 
VOT 

(Proporcional) 

Mª Antònia Borbón i Esteve 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

REGIDOR/A   

Xavier Vila i Ratés 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Eunice Martín i Carceles 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Joan Jansana i Puerta 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Mónica Julià i Sotelo 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

José Javier Romero i Sánchez 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Juan Pérez López 

Grup Municipal 

Socialista a 

l’Ajuntament 

de Sant Andreu 

de la Barca 

ABSTENCIÓ 



 

 

Nadia Duarte Asensio 

Grup Municipal 

Socialista a 

l’Ajuntament 

de Sant Andreu 

de la Barca 

ABSTENCIÓ 

Froilán Salgado Vegas 

Grup Municipal 

Socialista a 

l’Ajuntament 

de Sant Andreu 

de la Barca 

ABSTENCIÓ 

Antonio López Plasencia 
VOX San Andrés 

de la Barca 
ABSTENCIÓ 

Sonia Aranda Bustamante 

Partit Popular 

de Sant Andreu 

de la Barca  

ABSTENCIÓ 

Isabel Rosa Marcos Crego 

En Comú Podem 

Sant Andreu de 

la Barca  

ABSTENCIÓ 

Felipe Alberto del Val Miñarro 

SOM Sant 

Andreu de la 

Barca  

A FAVOR 

 

 

ANTECEDENTS  

 

Primer: Tal i com s’estableix als articles 10è al 17è de les 

Bases d’execució del pressupost, per provisió de l’Alcaldia es 

va incoar expedient per a la modificació de crèdits núm. 8/2023 

del pressupost en vigor, en la modalitat per transferència de 

crèdit. 

 

Segon: En data 14 de setembre de 2023, es va emetre informe de 

Secretaria accidental sobre la Legislació aplicable i el 

procediment a seguir. 

 

Tercer: En data 14 de setembre de 2023, es va emetre informe de 

l’interventor accidental on s’indiquen les partides a modificar 

i el finançament de les mateixes. 

 

 

FONAMENTS DE DRET 

 

La Legislació aplicable és la següent:  

 

— Els articles 169, 180 i 181 del Reial decret legislatiu 

2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 

reguladora de les hisendes locals. 

 

— Els articles 9.2 i del 40 al 42 del Reial decret 500/1990, de 

20 d’abril, pel qual, es desenvolupa el capítol I, del títol VI, 

de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les 

hisendes locals, en matèria de pressupostos. 

 

 



 

 

 

 

- Els articles 3, 4, 11, 12 i 13 de la Llei orgànica 2/2012, de 

27 d’abril, d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat 

financera. 

 

— Els articles 11è al 18è del capítol II de les Bases d’execució 

del pressupost, aprovades inicialment pel Ple de 26 de gener  de 

2023 i publicades definitivament al BOPB de data de 03 de març 

de 2023. 

 

Atesos els antecedents, es considera que l’expedient s’ha 

tramitat d’acord amb la Legislació aplicable, procedint la seva 

aprovació inicial pel Ple, de conformitat amb l’establert en 

l’article 177.2 del Reial decret 2/2004, de 5 de març, pel qual 

s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes 

locals, i en l’article 22.2.e) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 

reguladora de les bases del règim local. 

 

Per tot això, es proposa al Ple de la corporació, l’adopció dels 

acords següents: 

 

PRIMER: Aprovar inicialment l’expedient de modificació del 

pressupost per transferència de crèdit del Pressupost vigent 

número 8/2023, d’acord amb el detall següent: 

 

1) Partides que augmenten 

 

Per Transferències de crèdit positives 

 

Partida Concepte Import 

70-33806-22609 FESTES NADALENQUES 1.584,00 € 

65-327-22799 CIUTAT EDUCADORA 13.600,00 € 

75-342-740 APORTACIÓ SAB-URBÀ, SL 

RENOV. LEDS INSTAL·LACIONS 

14.000,00 € 

75-342-74002 TRF. SAB-URBÀ, SL EQUIPS 

INFORMÀTICS 

5.000,00 € 

75-342-74003 TRF. SAB-URBÀ, SL MILLORA 

EQUIPAMENT ESPORTIU 

55.000,00 € 

75-342-74004 TRF. SAB-URBÀ, SL 

UTILLATGE 

66.000,00 € 

TOTAL  155.184,00 € 

 

 

2) Partides que disminueixen: 

 

Per Transferències de crèdit negatives 

 

Partida Concepte Import 

63-231-22609 HOMENATGE GENT GRAN 1.584,00 € 

65-23102-480 SUBVENCIONS AL TRANSPORT 

ESCOLAR 

13.600,00 € 

60-231-625 MOBILIARI NOVES 

DEPENDÈNCIES SERVEIS 

SOCIALS 

40.000,00 € 



 

 

45-1532-61901 RENOVACIÓ PAVIMENT 

ESPLANADA MERCAT 

100.000,00 € 

TOTAL  155.184,00 € 

 

 

SEGON: Modificar el Pla d’inversions i finançament per 

l’exercici 2023, el que consta a l’expedient. 

 

TERCER: Exposar al públic aquest expedient, durant el termini 

reglamentari de quinze dies hàbils, mitjançant edicte en el 

tauler d’anuncis i en el Butlletí Oficial de la Província. En 

cas que no es presentin reclamacions, l’acord serà ferm. En cas 

contrari, el Ple disposarà del termini d’un mes, comptat des de 

la finalització del període d’exposició pública, per resoldre-

les. 

 

La proposta se sotmet a votació i S’APROVA amb els vots 

següents: 

 

- 13 vots a favor del senyor Marc Giribet i Gavara; senyora 

Maria Antònia Borbón i Esteve; senyor Xavier Vila i Ratés; 

senyora Eunice Martín i Carceles; senyor Joan Jansana i 

Puerta; senyora Mònica Julià i Sotelo; senyora Anna Serra i 

Álvarez; senyor  Andreu Mitjans i Rius; senyor Miguel Àngel 

Abril i Hidalgo; senyor Antonio López Plasencia; senyor Amador 

Vázquez Jorge; senyor Felipe Alberto Del Val Miñarro; i 

senyora Isabel Rosa Marcos Crego.           

 

- 6 vots en contra del senyor  Juan Pablo Beas Fernández; 

senyora Maite Navas Aguayo; senyor Juan Pérez López; senyora 

Nadia Duarte Asensio; senyor Froilán Salgado Vegas; senyora 

Irene Cabrera González. 

 

- 1 abstenció de la senyora Sonia Aranda Bustamante. 
 

 

1.4 CONSTITUCIÓ D’UNA COMISSIÓ D’ESTUDI COM A ÒRGAN 

COMPLEMENTARI, PEL DESENVOLUPAMENT DEL PLA ANUAL NORMATIU DE 

L’AJUNTAMENT DE SANT ANDREU DE LA BARCA; DETERMINACIÓ DE LA 

COMPOSICIÓ I DE LES SEVES FUNCIONS 

 

Vist el dictamen de la Comissió Informativa de Serveis Generals 

i Govern Obert de data 21 de setembre de 2023, en relació a la 

constitució d’una Comissió d’estudi com a òrgan complementari, 

pel desenvolupament del Pla anual normatiu de l’Ajuntament de 

Sant Andreu de la Barca; determinació de la composició i de les 

seves funcions, el qual, literalment transcrit, diu el següent: 

 

“La Comissió Informativa va dictaminar favorablement aquesta 

proposta, amb els vots següents: 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PRESIDENT/A GRUP MUNICIPAL 
VOT 

(Proporcional) 

Mª Antònia Borbón i Esteve 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

REGIDOR/A   

Xavier Vila i Ratés 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Eunice Martín i Carceles 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Joan Jansana i Puerta 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Mónica Julià i Sotelo 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

José Javier Romero i Sánchez 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Juan Pérez López 

Grup Municipal 

Socialista a 

l’Ajuntament 

de Sant Andreu 

de la Barca 

ABSTENCIÓ 

Nadia Duarte Asensio 

Grup Municipal 

Socialista a 

l’Ajuntament 

de Sant Andreu 

de la Barca 

ABSTENCIÓ 

 

 

Froilán Salgado Vegas 

 

Grup Municipal 

Socialista a 

l’Ajuntament 

de Sant Andreu 

de la Barca 

 

 

ABSTENCIÓ 

Antonio López Plasencia 
VOX San Andrés 

de la Barca 
ABSTENCIÓ 

Sonia Aranda Bustamante 

Partit Popular 

de Sant Andreu 

de la Barca  

ABSTENCIÓ 

Isabel Rosa Marcos Crego 

En Comú Podem 

Sant Andreu de 

la Barca  

ABSTENCIÓ 

Felipe Alberto del Val Miñarro 

SOM Sant 

Andreu de la 

Barca  

ABTENCIÓ 

 

 

Antecedents: 

 

El Ple de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, en sessió 

ordinària, de data 29 de desembre de 2022, va aprovar el Pla 

anual normatiu per l’any 2023, amb l’objectiu de donar 

compliment  a  l’article  132 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,  

 



 

 

 

 

del procediment administratiu comú de les administracions 

públiques, així com per tal de disposar d’un pla que recollís 

les propostes normatives, per tal d’augmentar la seguretat 

jurídica, i la predictibilitat de l’ordenament, que s’hagin 

d’elevar per a la seva aprovació l’any següent. 

 

Aquest Pla té com a objectiu ser una autèntica eina per 

aconseguir una major eficàcia en el compliment de les 

competències de l’ajuntament, buscant no només aprovar noves 

normes o adaptar les existents a les necessitats que es posen de 

manifest  en  el  dia  a dia de l’actuació municipal, sinó també  

implantar mecanismes d’avaluació posterior que permetin detectar 

deficiències en la normativa, a fi de donar la corresponent 

solució normativa. 

 

En aquest context, neix la conveniència i la voluntat per part 

de l’equip de govern de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, 

de crear una comissió d’estudi encarregada de treballar i 

desenvolupar el pla anual normatiu i les propostes normatives 

que s’esdevinguin, amb la finalitat de ser l’engranatge que 

permetrà garantir la transversalitat i la pluralitat en les 

futures propostes normatives. 

 

Establir espais de debat i estudi en l’inici del procés de 

disseny de polítiques públiques és una oportunitat per les 

administracions públiques, per tal d’identificar els seus 

objectius, i avaluar si la normativa és adient, com pot ser més 

eficaç i eficient per assolir els objectius i considerar 

alternatives i avantatges dels diferents enfocaments per 

identificar el més adequat.  

 

Vista la provisió d’Alcaldia de data 12 de setembre de 2023. 

 

Vist l’informe dels Serveis Jurídics de data 13 de setembre de 

2023, en relació a la creació i regulació de la comissió 

d’estudi encarregada de desenvolupar el Pla anual normatiu de 

l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, amb nota de conformitat 

de la Secretària accidental de la corporació. 

 

Fonaments de dret: 

 

 Articles 4.1, 22.2.d), i 49 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 

reguladora de les bases de règim local (LRBRL). 

 Articles 48.2.a), 49, 52.2.d), 60, 100 i 178 del Decret 

legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 

refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya 

(TRLMRLC). 

 Article 132 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 

procediment administratiu comú de les administracions 

públiques (LPACAP). 

 Articles 130 i següents del Reglament orgànic municipal de 

l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca. 

 



 

 

 

 

L’article 48.2.a) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, 

pel qual, s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim 

local de Catalunya (TRLMRLC), estableix les comissions d’estudi, 

informe o consulta, com a òrgans complementaris de 

l’organització municipal. 

 

De conformitat amb l’article 49 TRLMRLC, la creació d’òrgans 

complementaris ha de respectar en tot cas l’organització bàsica 

determinada a les lleis, i ha de respondre als principis 

d’eficàcia, economia organitzativa i participació ciutadana. 

 

Així mateix, l’article 60 TRLMRLC estableix que: 

 

“3. Correspon al ple determinar el nombre i la denominació de 

les comissions d’estudi, d’informe o de consulta, i les seves 

modificacions. 

 

4. Aquestes comissions també es poden constituir amb caràcter 

temporal per tractar temes específics. 

 

5. Les comissions estan integrades pels membres que designin els 

diferents grups polítics que formen part de la corporació”. 

 

D’acord amb l’article 100 TRLMRLC, la periodicitat de les 

sessions ordinàries de les comissions d’estudi, d’informe o de 

consulta i dels òrgans de participació s’ha de determinar pel 

Ple.  

 

Respecte al funcionament de la Comissió d’estudi, aquesta es 

reunirà en la primera sessió constituent i en la mateixa 

acordarà el règim de sessions. 

 

Les seves funcions seran les següents: 

 

 Conèixer i debatre els projectes d’actuació i línies 

estratègiques que es desenvoluparan en els projectes 

normatius. 

 Impulsar el desenvolupament i seguiment del Pla anual normatiu 

de l’ajuntament. 

 Impulsar la participació dels diferents interlocutors socials 

en l’anàlisi i les propostes. 

 Promoure accions per la millora per la qualitat en els 

processos normatius. 

 Plantejar noves propostes normatives; així com propostes i 

suggeriments en els processos normatius. 

 Qualsevol altra que el Ple de la corporació pugui encarregar. 

 

La Comissió d’Estudi podrà proposar, per assolir els objectius 

marcats, que s’encomanin per a aquesta finalitat, estudis, 

informes o dictàmens a professionals aliens a l’ens. 

 

 

 



 

 

 

 

Així mateix, els membres de la comissió no percebran cap tipus 

de retribució ni indemnització per l’exercici de les seves 

funcions. 

 

Per tot això, es proposa al Ple de la corporació, l’adopció dels 

acords següents: 

 

PRIMER: Constituir una Comissió d’estudi com a òrgan 

complementari, pel desenvolupament del Pla anual normatiu de 

l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca. 

 

SEGON: Determinar que aquesta Comissió estarà formada per: 

 

 President: el regidor de Joventut, Participació Ciutadana i 

adscrit a LGTBI. 

 Vicepresidenta: la regidora d’Hisenda i Habitatge. 

 La regidora de Gent Gran i Cooperació, Feminisme, Igualtat i 

LGTBI. 

 Un/a representant del grup municipal PSC-CP de Sant Andreu de 

la Barca. 

 Un/a representant del grup municipal VOX. 

 Un/a representant del grup municipal SOM Sant Andreu. 

 Un/a representant del grup municipal Partit Popular. 

 La Secretària o persona en qui delegui. 

 L’Interventor o persona en qui delegui. 

 

TERCER: Determinar que els representants hauran de ser designats 

pels grups municipals en el termini de 10 dies. La designació 

s’haurà de comunicar a la Secretaria General de l’Ajuntament per 

escrit mitjançant el registre general. 

 

QUART: Determinar que les funcions de la Comissió d’estudi són 

les següents: 

 

 Conèixer i debatre els projectes d’actuació i línies 

estratègiques que es desenvoluparan en els projectes 

normatius.  

 Impulsar el desenvolupament i seguiment del Pla anual normatiu 

de l’ajuntament. 

 Impulsar la participació dels diferents interlocutors socials 

en l’anàlisi i les propostes. 

 Promoure accions per la millora per la qualitat en els 

processos normatius. 

 Plantejar noves propostes normatives; així com propostes i 

suggeriments en els processos normatius. 

 Qualsevol altra que el Ple de la corporació pugui encarregar. 

 

CINQUÈ: Facultar al president per tal que convoqui les sessions 

de la comissió i establir que el règim de sessions s’acordarà en 

la primera sessió constituent de la mateixa.  

 



 

 

 

 

SISÈ: Determinar que la durada de la comissió serà fins al final 

de la present legislatura 2023-2027. 

 

SETÈ: Determinar que els membres de la comissió no percebran cap 

tipus de retribució ni indemnització per l’exercici de les seves 

funcions. 

 

VUITÈ: Notificar aquesta resolució als membres designats i a 

tots els grups municipals, als efectes oportuns. 

 

NOVÈ: Publicar aquest acord en la pàgina web i en el portal de 

transparència municipal. 

 

La proposta se sotmet a votació i S’APROVA amb els vots 

següents: 

 

- 20 vots a favor del senyor Marc Giribet i Gavara; senyora 

Maria Antònia Borbón i Esteve; senyor Xavier Vila i Ratés; 

senyora Eunice Martín i Carceles; senyor Joan Jansana i 

Puerta; senyora Mònica Julià i Sotelo; senyora Anna Serra i 

Álvarez; senyor  Andreu Mitjans i Rius; senyor Miguel Àngel 

Abril i Hidalgo; senyor  Juan Pablo Beas Fernández; senyora 

Maite Navas Aguayo; senyor Juan Pérez López; senyora Nadia 

Duarte Asensio; senyor Froilán Salgado Vegas; senyora Irene 

Cabrera González; senyor Antonio López Plasencia; senyor 

Amador Vázquez Jorge; senyor Felipe Alberto Del Val Miñarro; 

senyora Sonia Aranda Bustamante i senyora Isabel Rosa Marcos 

Crego.           

 

 

1.5. APROVACIÓ INICIAL DE LA MODIFICACIÓ DEL REGLAMENT ORGÀNIC 

MUNICIPAL, I DEL SEU TEXT REFÓS QUE CONTEMPLA LES MODIFICACIONS 

INTRODUÏDES L’ANY 2022 I LA QUE ES RECULL EN AQUESTA MODIFICACIÓ 

 

Vist el dictamen de la Comissió Informativa de Serveis Generals 

i Govern Obert de data 21 de setembre de 2023, en relació a 

l’aprovació inicial de la modificació del Reglament orgànic 

municipal, i del seu text refós que contempla les modificacions 

introduïdes l’any 2022 i la que es recull en aquesta 

modificació, el qual, literalment transcrit, diu el següent: 

 

“La Comissió Informativa va dictaminar favorablement aquesta 

proposta, amb els vots següents: 

 

PRESIDENT/A GRUP MUNICIPAL 
VOT 

(Proporcional) 

Mª Antònia Borbón i Esteve 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

REGIDOR/A   

Xavier Vila i Ratés 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 



 

 

Eunice Martín i Carceles 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Joan Jansana i Puerta 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Mónica Julià i Sotelo 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

José Javier Romero i Sánchez 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Juan Pérez López 

Grup Municipal 

Socialista a 

l’Ajuntament 

de Sant Andreu 

de la Barca 

ABSTENCIÓ 

Nadia Duarte Asensio 

Grup Municipal 

Socialista a 

l’Ajuntament 

de Sant Andreu 

de la Barca 

ABSTENCIÓ 

 

Froilán Salgado Vegas 

 

Grup Municipal 

Socialista a 

l’Ajuntament 

de Sant Andreu 

de la Barca 

 

ABSTENCIÓ 

Antonio López Plasencia 
VOX San Andrés 

de la Barca 
ABSTENCIÓ 

Sonia Aranda Bustamante 

Partit Popular 

de Sant Andreu 

de la Barca  

ABSTENCIÓ 

Isabel Rosa Marcos Crego 

En Comú Podem 

Sant Andreu de 

la Barca  

ABSTENCIÓ 

Felipe Alberto del Val Miñarro 

SOM Sant 

Andreu de la 

Barca  

A FAVOR 

 

 

Vist l’informe emès per la secretària accidental de l’Ajuntament 

de Sant Andreu de la Barca, de data 25 de setembre de 2023, el 

qual, literalment transcrit, diu el següent:  

 

“D’acord amb l’ordenat per l’Alcaldia mitjançant Providència de 

data 12 de setembre de 2023, i en compliment del que disposa 

l’article 3.3.a) del Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel 

qual, es regula el règim jurídic dels funcionaris 

d’Administració Local amb habilitació de caràcter nacional, 

emeto el següent informe jurídic en base als antecedents que es 

relacionen a continuació: 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ANTECEDENTS: 

 

1. El vigent  Reglament Orgànic Municipal (ROM), aprovat 

definitivament en sessió plenària de 28 de març de 2012 i 

publicat al BOP de data 23 d’abril de 2012, fou modificat per 

acord del Ple en data 5 d’abril de 2022, publicada al BOP de 

data 3 de juny de 2022 i per acord plenari de data 8 de juliol 

de 2022 i publicada al BOP de data 11 de juliol de 2022. 

 

2. Es pretén realitzar una sèrie de modificacions i afegitons 

al text vigent a data d’avui i que afecten a: 

 

 l’art. 41-3 a) 

 

a) Quan el coneixement o la difusió de la informació pugui 

vulnerar el dret constitucional a l’honor, la intimitat personal 

o familiar, o la pròpia imatge. 

 

 l’art. 54. 

 

Tots els membres de la corporació estan obligats a actuar en 

l’exercici del càrrec observant la deguda cortesia i respectant 

les normes de funcionament dels diferents òrgans municipals 

previstos en la legislació de directa aplicació o en aquest 

Reglament. 

 

 l’art. 66 c) 

 

c) Convocar i presidir les sessions del Ple, tret dels casos 

previstos a la LRBRL i a la legislació electoral general, de la 

Junta de Govern Local i de qualsevol altres òrgans municipals 

quan així s’estableixi en disposició legal o reglamentària, i 

decidir els empats amb el vot de qualitat. 

 

 Afegir un punt 5 a l’art. 73 

 

 l’art. 74 c) 

 

c) La suplència o substitució transitòria en el casos de vacant, 

absència, malaltia o de qualsevol impediment, es produirà 

automàticament pel primer tinent/a d’alcalde/essa. No obstant 

això, sempre que sigui possible, l’alcalde/essa dictarà una 

resolució expressa en la qual fixarà la durada de la seva 

absència, la qual serà notificada a la Secretaria General de la 

corporació. 

 

 Crear l’art. 100 

 

 l’art. 110-3  

 

 

 



 

 

 

 

 

3.- A efectes del control del compliment del previst en el 

paràgraf anterior, l’alcalde/essa podrà adoptar les mesures que 

consideri convenients, inclosa la d’ordenar l’expulsió de la 

sala dels assistents que, per qualsevol causa, pertorbessin 

l’ordre o faltessin a les bones maneres, pretenguessin 

intervenir, o es neguessin a retirar les pancartes o cartells 

ofensius, si, un cop requerits a tal fi, no desistissin de la 

seva actitud. 

 

 L’ art. 122-3 

 

3.- Els precs i preguntes dels ciutadans/es presents en la 

sessió plenària s’efectuaran per escrit en el mateix moment de 

la celebració del Ple, mitjançant imprès facilitat per la pròpia  

corporació i només es podran referir a assumptes que s’hagin 

tractat i que constin en l’ordre del dia de la convocatòria o a 

temes referents a la ciutat. Recollits els impresos aquests 

seran llegits per l’alcalde o l’alcaldessa, el qual els llegirà 

i decidirà si es poden contestar en aquell moment o en el 

següent Ple que es celebri. 

 

 L’ art. 123: 

 

La Junta de Govern Local tindrà sessions ordinàries amb la 

periodicitat determinada pel ple de la corporació. 

 

Determinar que aquestes sessions se celebraran el primer i tercer 

dimarts de cada mes”.  

 

 l’article 128 a) i d):  

 

a) Els expedients complets, degudament ordenats, junt amb les 

propostes d’acord, seran lliurats davant de la secretaria 

general, mitjançant el gestor d’expedients municipal, com a 

màxim a les 9:00 hores dels tres dies hàbils anteriors a la 

convocatòria de la corresponent sessió informativa i hauran 

d’anar degudament signades pels responsables administratius i 

polítics. 

d) Pel que fa a les mocions, precs i preguntes presentades pels 

diferents grups municipals, hauran de  presentar-se mitjançant 

instància al Registre General de la corporació en format 

electrònic i els textos hauran d’adjuntar-se en un format 

editable.  

 

3. Es voluntat de l’equip de govern modificar aquestes 

previsions, en el sentit d’establir un termini de 5 dies 

naturals a l’art. 128 a); així com modificar la periodicitat de 

la celebració de les sessions de la Junta de Govern Local, que 

passarà a ser setmanal. També es fa una modificació en relació 

al deure de cortesia dels càrrecs electes, al manteniment de 

l’ordre a les sessions dels òrgans de govern, i a les peticions 

d’informació que s’adrecin a l’Ajuntament. 



 

 

 

 

 

4. D’altra banda, es vol incorporar a l’organització municipal 

la figura del vicealcalde/essa, inexistent fins ara; així com la 

del Comissionat/ada, que representa també una novetat per 

aquesta Corporació. 

 

5. El fet de que aquesta sigui la tercera modificació del ROM 

en dos anys aconsella refondre el seu contingut en únic 

document, amb caràcter de text refós, per tal de facilitar la 

seva interpretació i aplicació.  

 

 

FONAMENTS DE DRET 

 

Primer: El present informe té la naturalesa de preceptiu en 

virtut del que disposa l’article 3.3.d) del Reial decret 

128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic 

dels funcionaris d’Administració Local amb habilitació de 

caràcter nacional, a tenor: “(...) d) en tot cas s’emetrà 

informe previ en els següents supòsits: 1r. Aprovació o 

modificació d’Ordenances, Reglaments (...)” 

 

A més l’informe de Secretaria és preceptiu donat que es 

requereix per a l’aprovació del Reglament orgànic la majoria 

absoluta del número legal de membres de la corporació, d’acord 

amb el que assenyalen entre d’altres, l’article 54 del RDL 

781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de les 

disposicions legals vigents en matèria de règim local. 

 

Amb la seva emissió es dona compliment al requisit exigit per 

l’article 172.1 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, 

pel qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i 

règim jurídic de les entitats locals, que determina que “en els 

expedients informarà el cap de la dependència a la correspongui 

tramitar-los, exposant els antecedents i disposicions legals o 

reglamentàries en que fonamenti el seu criteri”. 

 

Segon: La Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les bases de 

règim local, norma en la que es contenen les determinacions de 

caràcter bàsic del nostre règim jurídic i el Decret legislatiu 

2/2003, de 28 d’abril, van venir a donar contingut precís al 

dret a l’autonomia que l’article 137 de la Constitució reconeix 

als municipis, pel que fa a l’àmbit de les nostres competències, 

al fixar una sèrie de directrius que el legislador sectorial 

forçosament ha de tenir en compte en l’assignació de 

competències, i al reconèixer als municipis, entre altres 

entitats locals de caràcter territorial, la potestat 

d’autoorganització, com a potestat reglamentària específica, 

l’exponent màxim de la qual el constitueix la possibilitat 

d’aprovar un Reglament Orgànic Municipal, les determinacions del 

qual, dintre del marc de la legislació bàsica i de la legislació 

local de Catalunya, preval, en virtut del principi de 

competència, respecte de les normes reglamentàries estatals o 

autonòmiques que, en  aquesta  matèria, s’haguessin  promulgat o  



 

 

 

 

 

poguessin promulgar-se en el futur, donant-se així primacia a 

d’interès local, en quant a organització interna, respecte de 

l’interès autonòmic o estatal. 

 

Tercer: El vigent Reglament Orgànic Municipal va ser aprovat 

definitivament  en sessió plenària de 28 de març de 2012 i 

publicat al BOP de data 23 d’abril de 2012; posteriorment fou 

modificat per acord del Ple en data 5 d’abril de 2022, publicada 

al BOP de data 3 de juny de 2022 i per acord plenari de data 8 

de juliol de 2022 i publicada al BOP de data 11 de juliol de 

2022.  

 

Quart: L’article  46.2 b) de la Llei de Bases del Règim Local i 

l’art. 80.4 del Reglament d’organització, funcionament i règim 

jurídic de les entitats locals (ROF) en referència a la 

convocatòria de les sessions ordinàries del Ple de la Corporació 

estableixen que :  

 

“4. Entre la convocatoria y la celebración de la sesión no 

podrán transcurrir menos de dos días hábiles, salvo en el caso 

de las sesiones extraordinarias urgentes”. 

 

D’altra banda l’art. 84 del ROF diu: 

 

“Toda la documentación de los asuntos incluidos en el orden del 

día que debe servir de base al debate y, en su caso, votación 

deberá estar a disposición de los miembros de la Corporación 

desde el mismo día de la convocatoria en la Secretaría de la 

misma”. 

 

I per últim l’art. 134-3 del ROF, en relació a les sessions de 

les Comissions Informatives diu: 

 

1.- Las convocatorias corresponden al Alcalde o Presidente de la 

Corporación o al Presidente de la Comisión y deberán ser 

notificadas a los miembros de la Comisión o, en su caso, a los 

grupos municipales con una antelación de dos días hábiles, salvo 

las urgentes. En todo caso, se acompañará el orden del día. 

 

Totes aquestes previsions legals i reglamentàries han de ser 

observades obligatòriament en la proposta de modificació 

redacció del ROM objecte d’aquest informe. 

 

Cinquè: Pel que fa a la periodicitat de les Juntes de Govern 

Local, d’acord amb el que estableix l’article 112.2 del 

Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les 

entitats locals assenyala que: “En defecto de previsión expresa 

en el Reglamento Orgánico de la Entidad, la Comisión de Gobierno 

celebrará sesión ordinaria cada quince días como mínimo”. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

L’establiment d’una periodicitat mínima de les sessions pretén 

garantir que en un determinat dia i hora se celebri la sessió, 

garantint als regidors, el dret a participar en els assumptes 

públics a través d’aquestes sessions ordinàries; existeix, 

doncs, una vinculació entre la celebració de les sessions 

ordinàries en els dies i hores predeterminats i el dret 

fonamental a la participació política, conforme es manifesta en 

les sentències del TS de 5 de juny de 1987 i de 3 de febrer de 

2000. 

 

En el cas present, l’establiment d’una periodicitat setmanal, 

s’ajusta plenament a la legalitat, i la necessitat d’aquesta 

freqüència es fruit de les delegacions que l’alcalde ha fer a la 

Junta de Govern Local mitjançant decret 2023DECL002230 de 4 de 

juliol de 2023. 

 

 

Sisè: En relació a la creació de la figura del vicealcalde/essa, 

hem de recordar la potestat d’autoorganització de la que son 

titulars les administracions locals, tal i com es recull a 

l’art. 4-1 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen 

Local (LBRL) i l’art. 8.1 a) del Decret Legislatiu 2/2003 pel 

qual s’aprova el text refós de la Llei Municipal i de Règim 

Local de Catalunya TRLMRLC). 

 

També s’ha de fer esment de la possibilitat que tenen els 

ajuntaments de crear òrgans complementaris, d’acord al que 

preveu l’art. 20-3 de la LRBRL: 

 

3.- Los propios municipios, en los reglamentos orgánicos, podrán 

establecer y regular otros órganos complementarios, de 

conformidad con lo previsto en este artículo y en las leyes de 

las comunidades autónomas a las que se refiere el número 

anterior 

 

L’art. 49 TRLMRLC: 

 

L'ajuntament, en exercici de la seva autonomia organitzativa, 

pot crear altres òrgans municipals complementaris, respectant en 

tot cas l'organització bàsica determinada per les lleis. La 

creació dels òrgans complementaris ha de respondre als principis 

d'eficàcia, economia organitzativa i participació ciutadana. 

 

I per últim la Disposició Addicional Segona TRLMRLC: 

 

Les decisions que, d'acord amb aquesta Llei, corresponen al ple 

en matèria de creació i regulació d'òrgans complementaris, 

funcionament dels òrgans dels ens locals, informació i 

participació ciutadanes i estatut dels membres de les 

corporacions locals, es poden adoptar amb caràcter normatiu i 

integrar en el reglament orgànic de la corporació. 

 

 



 

 

 

 

 

Setè: En relació la figura del Comissionat tal i com es vol 

regular, es a dir com el nomenament d’una persona experta en 

determinats àmbits o matèries, amb dedicació altruista i sense 

cap relació laboral o administrativa amb la Corporació, ens hem 

de remetre al principi d’autoorganització previst a la normativa 

estatal i autonòmica 

 

Art. 4-1 LRBRL 

 

1.- En su calidad de Administraciones públicas de carácter 

territorial, y dentro de la esfera de sus competencias, 

corresponden en todo caso a los municipios, las provincias y las 

islas: 

 

a) Las potestades reglamentarias y de autoorganización. 

 

I l’art. 8-1 TRLMRLC 

 

 

8.1.- Com a administracions públiques corresponen als ens locals 

territorials de Catalunya, en l'àmbit de llurs competències i en 

els termes establerts per la legislació de règim local, les 

potestats següents: 

 

a) La reglamentària i la d'autoorganització. 

 

Entenent sempre que la potestat d’autoorganització està formada 

per un conjunt de facultats que l'Administració ostenta per 

organitzar la seva estructura», amb vista a la creació, 

supressió i modificació d'òrgans administratius i l'atribució de 

competències respectives a aquests òrgans nous. 

 

Vuitè: Quant al procediment de tramitació per a l’aprovació de 

la modificació puntual del Reglament orgànic s’haurà de complir 

amb el que disposa l’article 49 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 

Reguladora de les bases dels règim local: 

 

a) Aprovació inicial pel Ple. 

 

b) Informació pública i audiència als interessats pel termini 

mínim de trenta dies per a la presentació de reclamacions i 

suggeriments. 

 

c) Resolució de totes les reclamacions i suggeriments 

presentades dintre del termini i aprovació definitiva pel Ple. 

 

En el cas de que no s’hagués presentat cap reclamació o 

suggeriment, s’entendrà definitivament adoptat l’acord fins a 

l’hora provisional. 

 

En iguals termes es pronuncia l’article 178 del Text refós de la 

Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat per DL 

2/2003, de 28d’abril. 



 

 

 

 

 

Novè: La competència per a l’aprovació de la modificació del 

Reglament orgànic municipal li correspon al Ple de la 

Corporació, conforme al que disposa l’article 22.2.d) de la Llei 

7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les bases de règim local i 

l’article 52.2.d) del Text refós de la Llei municipal i de règim 

local de Catalunya. 

 

L’adopció del corresponent acord ho serà per majoria absoluta, 

de conformitat amb el que disposa l’article 47.2.f) de la LRBRL. 

 

Desè: S’haurà de donar compliment al que disposa la Llei 

19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la 

informació i bon govern pel que fa a la publicitat en el portal 

de transparència de la modificació puntual del reglament orgànic 

municipal. 

 

CONCLUSIÓ: 

 

S’informa favorablement la proposta de modificació del Reglament 

orgànic municipal de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, 

així com l’aprovació del seu Text Refós. 

 

Per tot això, es proposa al Ple de la corporació, l’adopció dels 

acords següents: 

 

PRIMER: Aprovar inicialment la modificació dels articles 41-3 

a), 54, 66 c), 73, 74, 122, 123 i 128, així com la creació d’un 

nou art. 100 del vigent Reglament orgànic municipal amb el text 

següent: 

 

 Art. 41-3 a)  

 

Quan el coneixement o la difusió de la informació pugui vulnerar 

el dret constitucional a l’honor, la intimitat personal o 

familiar, o la pròpia imatge. 

 

La sol·licitud d’informació s’haurà de presentar correctament, 

sense que aquesta contingui expressions ofensives per la 

dignitat de les persones o que aquestes puguin menyscabar els 

drets enumerats anteriorment. 

 

 Art. 54  

 

Tots els membres de la corporació estan obligats a actuar en 

l’exercici del càrrec observant la deguda cortesia i respectant 

les normes de funcionament dels diferents òrgans municipals 

previstos en la legislació de directa aplicació o en aquest 

Reglament, així com de no alterar l’ordre de les sessions ni, 

sota cap circumstància, lesionar la dignitat de les persones, ni 

fomentar, promoure o incitar directa o indirectament a l’odi, 

hostilitat, discriminació o violència contra algú, i 

especialment  per  motius  de  raça, ideològics, religiosos o de  



 

 

 

 

 

creences, situacions familiars, origen nacional, sexe, 

orientació sexual o identitat de gènere, malaltia o discapacitat 

o qualsevol altre. 

 

 Art. 66 c) 

 

c) Convocar i presidir les sessions del Ple, tret dels casos 

previstos a la LRBRL i a la legislació electoral general, de la 

Junta de Govern Local i de qualsevol altres òrgans municipals 

quan així s’estableixi en disposició legal o reglamentària, i 

decidir els empats amb el vot de qualitat, moderant els debats i 

vetllant per l’exercici del deure de cortesia i el respecte a 

les normes de funcionament establertes. 

 

Als efectes del previst en el present apartat, l’alcalde/essa, i 

per extensió els regidors i/o regidores que exerceixin la 

presidència d’un òrgan col·legiat, podran cridar a l’ordre a 

qualsevol membre de la Corporació que produeixi interrupcions o 

que, de qualsevol forma, alteri l’ordre de les sessions o no 

observi les pautes referides anteriorment, o pretengui fer ús de 

la paraula sense que se li hagi estat concedida o un cop aquesta 

hagi estat retirada. 

 

Quan es produeixin tres avisos dins de la mateixa sessió, amb 

advertiment durant la segona vegada de les conseqüències del 

tercer, la Presidència podrà ordenar que abandoni el local en 

què s’estigui realitzant la reunió, adoptant les mesures que 

consideri oportunes per tal que es faci efectiva l’expulsió. 

 

Únicament tindrà dret a reincorporar-se a la sessió a efectes de 

participar en la votació. En els casos de sessions d'òrgans 

col·legiats en què tots o alguns dels membres assisteixin a 

distància i es produeixin en aquestes sessions pertorbacions en 

els termes exposats en el paràgraf anterior, la Presidència 

podrà ordenar i adoptar també i en tot cas les mesures que 

calgui per a garantir el desenvolupament correcte de la mateixa 

sessió, així com uns efectes equivalents a la retirada de la 

paraula i/o l'expulsió de la persona que provoqui aquestes 

pertorbacions, segons el que procedeixi. 

 

 Art. 73, s’afegeix un punt 5è 

 

5. L’Alcalde/essa podrà nomenar una vicealcaldia, nomenament que 

recaurà sobre el primer tinent/a d’alcalde/essa. 

 

 Art. 74, s’afegeix un punt c) 

 

c) El primer/a tinent/a d’Alcalde/essa rebrà el nom de 

vicealcalde/essa, que substituirà de forma ordinària i preferent 

a l’Alcalde/essa en cas de vacant, absència o de malaltia; i 

ocuparà una posició singular i preferent a efectes executius i 

de protocol dins del Govern municipal. 



 

 

 

 

 

 S’afegeix un nou article, que serà el num. 100 

 

Secció tercera. El Comissionat/ada  

 

Article 100.- Comissionat/ada 

 

1. L’alcalde/essa pot nomenar mitjançant Decret d’Alcaldia 

comissionats/des, als quals ha d'assignar un àmbit d'actuació 

específic per tal d’assessorar i ajudar el govern en 

determinades àrees a partir de la seva experiència i els 

coneixements en determinades qüestions d’interès per a la 

ciutat.  

 

2. Aquesta figura no tindrà cap relació laboral ni 

administrativa amb la Corporació, i la seva dedicació serà 

altruista, sense dret a rebre retribucions ni indemnitzacions, 

llevat del dret a percebre en concepte de dietes, per l’exercici 

de les seves funcions.  

 

3. Els comissionats/des actuen sota la direcció de 

l’alcalde/essa.  

 

4. Podran assistir a les reunions de la Junta de Govern Local 

quan siguin convocats específicament per informar sobre el 

compliment de les funcions que tenen encomanades.  

 

5. El seu nomenament cessarà quan cessi l’alcalde.  

 

6. Els comissionats/des estaran obligats a complir amb el deure 

de confidencialitat, en els mateixos termes que s’estableixen 

als articles 43 i 53 d’aquest Reglament. 

 

 Es modifica el redactat de l’apartat 3 de l’antic article 110, 

que ara passa a ser el 111. 

 

3.- A efectes del control del compliment del previst en el 

paràgraf anterior, l’alcalde/essa podrà adoptar les mesures que 

consideri convenients, inclosa la d’ordenar l’expulsió de la 

sala dels assistents que, per qualsevol causa, pertorbessin 

l’ordre o faltessin a les bones maneres, pretenguessin 

intervenir, o es neguessin a retirar les pancartes o cartells 

ofensius, si, un cop requerits a tal fi, no desistissin de la 

seva actitud. 

 

Quan es produeixin dos avisos dins de la mateixa sessió, amb 

advertiment durant la primera vegada de les conseqüències del 

segon, la Presidència podrà ordenar que abandoni el local en què 

s’estigui realitzant la reunió, adoptant les mesures que 

consideri oportunes per tal que es faci efectiva l’expulsió. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 Es modifica el redactat de l’antic article 122, que ara passa 

a ser el 123. 

 

1.- Els precs i preguntes de la ciutadania i dels regidors/es 

plantejaran mitjançant un escrit dirigit a l’Alcalde/essa a 

través del Registre General amb 72 hores d’antelació abans de la 

celebració del Ple, a efectes de la seva resposta en el Ple 

ordinari.  

 

Els regidors/res i ciutadans/es podran plantejar preguntes al 

Ple que no hagin estat registrades si fan referencia a temes que 

s’hagin produït durant les 72h anteriors a la celebració del Ple 

i que per raons d’urgència no puguin tractar-se en el següent 

Ple ordinari.  

 

2.- En funció del contingut dels precs i preguntes formulats 

l’alcalde o l’alcaldessa decidirà si es contesten en el mateix 

Ple o per escrit, dirigit al grup o regidor que l’ha formulat, 

abans de la sessió següent. 

 

 Es modifica el redactat de l’apartat 3 de l’antic article 123, 

que ara passa a ser el 124, i es creen dos nous apartat 6 i 7. 

 

3.- Les sessions ordinàries tindran lloc amb caràcter setmanal, 

respectant en tot cas la periodicitat establerta, mitjançant 

acord plenari, a l’inici de cada any del mandat, en el qual 

s’establiran, a més, les dates i hores concretes de celebració. 

 

6.- A les sessions de la Junta de Govern Local podran assistir 

els portaveus dels grups municipals prèvia convocatòria per part 

de l’Alcalde/essa, amb veu però sense vot.  

 

7.- Els comissionats/des podran assistir a la Junta de Govern 

Local, en els termes que preveu l’article 100 del present 

Reglament. 

 

 Es modifica el redactat de l’apartat a) i d) de l’antic 

article 128, que ara passa a ser el 129. 

 

a) Els expedients complets, degudament ordenats, junt amb les 

propostes d’acord, seran lliurats davant de la secretaria 

general, mitjançant el gestor d’expedients municipal, com a 

màxim a les 9:00 hores dels 5 dies naturals anteriors a la 

convocatòria de la corresponent sessió informativa i hauran 

d’anar degudament signades pels responsables administratius i 

polítics. 

 

d) Pel que fa les mocions presentades pels diferents grups 

municipals s’hauran de presentar com a màxim a les 9:00 hores 

dels 5 dies naturals anteriors a la celebració de la 

corresponent comissió informativa. En presentar-les al  Registre 

 



 

 

 

 

General de la corporació hauran d’acompanyar-hi el suport 

informàtic adient. 

 

 Es modifica la numeració de l’antic art. 100 fins a l’antic 

article 153, quedant numerats del 101 al 154. 

 

SEGON: Aprovar inicialment el Text refós del Reglament orgànic 

municipal de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca- que 

contempla les modificacions introduïdes a l’any 2022 i la que es 

recull a l’acord precedent- que figura com document annex a 

l’expedient B1172023000007. 

 

TERCER: Sotmetre a informació pública i audiència dels 

interessats, per un termini mínim de trenta dies, mitjançant 

anunci publicat en el Butlletí Oficial de la Província de 

Barcelona, en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, 

en un dels mitjans de comunicació escrita diària i en el tauler 

d'anuncis de la corporació, perquè aquests puguin examinar 

l'expedient i formular les reclamacions i els suggeriments que 

estimin pertinents. 

 

Així mateix, estarà a la disposició dels interessats a la seu 

electrònica d'aquest Ajuntament: 

 

https://www.seu-e.cat/ca/web/santandreudelabarca/ 

 

QUART: De no presentar-se reclamacions o suggeriments en 

l'esmentat termini, es considerarà aprovat definitivament sense 

necessitat d'acord exprés pel Ple i l'acord d'aprovació 

definitiva del Text Refós del Reglament, amb el text íntegre 

d'aquest, es publicarà per al seu general coneixement en el 

tauler d'anuncis de l'Ajuntament i en el Butlletí Oficial de la 

Província de Barcelona, i entrarà en vigor quinze dies després 

de la seva publicació. 

 

Així mateix, estarà a la disposició dels interessats a la seu 

electrònica d'aquest Ajuntament: 

 

https://www.seu-e.cat/ca/web/santandreudelabarca/ 

 

 

A més, es remetrà a l'Administració de l'Estat i al Departament 

corresponent de la Comunitat Autònoma, en el termini de quinze 

dies, la certificació que acrediti l'elevació a definitiva de 

l'aprovació inicial, així com còpia íntegra autenticada. 

 

CINQUÈ: Publicar en el portal de transparència de l’Ajuntament 

aquesta acord, en compliment del que disposen els articles 10 de 

la LTAIBG i 42.2 del Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre 

transparència i el dret d’accés a la informació pública.” 

 

 

 

 

https://www.seu-e.cat/ca/web/santandreudelabarca/
https://www.seu-e.cat/ca/web/santandreudelabarca/


 

 

 

 

La proposta se sotmet a votació i S’APROVA amb els vots 

següents: 

 

- 11 vots a favor del senyor Marc Giribet i Gavara; senyora 

Maria Antònia Borbón i Esteve; senyor Xavier Vila i Ratés; 

senyora Eunice Martín i Carceles; senyor Joan Jansana i 

Puerta; senyora Mònica Julià i Sotelo; senyora Anna Serra i 

Álvarez; senyor  Andreu Mitjans i Rius; senyor Miguel Àngel 

Abril i Hidalgo; senyor Felipe Alberto Del Val Miñarro; i 

senyora Isabel Rosa Marcos Crego.           

 

- 7 vots en contra del senyor Juan Pablo Beas Fernández; senyora 
Maite Navas Aguayo; senyor Juan Pérez López; senyora Nadia 

Duarte Asensio; senyor Froilán Salgado Vegas; senyora Irene 

Cabrera González i senyora Sonia Aranda Bustamante. 

 

- 2 abstencions del senyor Antonio López Plasencia i senyor 

Amador Vázquez Jorge. 

 

 

1.6. DESIGNACIÓ DEL SENYOR MIGUEL ÀNGEL ABRIL I HIDALGO, COM A 

REPRESENTANT DE L’AJUNTAMENT DE SANT ANDREU DE LA BARCA EN 

L’ASSEMBLEA GENERAL DEL CONSELL ESPORTIU DEL BAIX LLOBREGAT 

 

Vist el dictamen de la Comissió Informativa de Serveis Generals 

i Govern Obert de data 21 de setembre de 2023, en relació a la 

designació del senyor Miguel Àngel Abril i Hidalgo, com a 

representant de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca en 

l’Assemblea General del Consell Esportiu del Baix Llobregat, el 

qual, literalment transcrit, diu el següent: 

 

“La Comissió Informativa va dictaminar favorablement aquesta 

proposta, amb els vots següents: 

 

PRESIDENT/A GRUP MUNICIPAL 
VOT 

(Proporcional) 

Mª Antònia Borbón i Esteve 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

REGIDOR/A   

Xavier Vila i Ratés 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Eunice Martín i Carceles 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Joan Jansana i Puerta 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Mónica Julià i Sotelo 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

José Javier Romero i Sánchez 
FEM Sant 

Andreu– AM 
A FAVOR 

Juan Pérez López 

Grup Municipal 

Socialista a 

l’Ajuntament 

ABSTENCIÓ 



 

 

de Sant Andreu 

de la Barca 

Nadia Duarte Asensio 

Grup Municipal 

Socialista a 

l’Ajuntament 

de Sant Andreu 

de la Barca 

ABSTENCIÓ 

Froilán Salgado Vegas 

Grup Municipal 

Socialista a 

l’Ajuntament 

de Sant Andreu 

de la Barca 

ABSTENCIÓ 

Antonio López Plasencia 
VOX San Andrés 

de la Barca 
ABSTENCIÓ 

Sonia Aranda Bustamante 

Partit Popular 

de Sant Andreu 

de la Barca  

ABSTENCIÓ 

Isabel Rosa Marcos Crego 

En Comú Podem 

Sant Andreu de 

la Barca  

ABSTENCIÓ 

Felipe Alberto del Val Miñarro 

SOM Sant 

Andreu de la 

Barca  

A FAVOR 

 

 

D’acord amb allò establert als articles 195 i 196 de la Llei 

orgànica 5/1985, de 19 de juny, del règim electoral general, el 

dia 17 de juny de 2023, es va constituir la nova corporació 

resultant de les eleccions locals del dia 28 de maig de 2023. 

 

En la mateixa sessió va proclamar-se alcalde de l’Ajuntament de 

Sant Andreu de la Barca, el senyor Marc Giribet i Gavara, qui va 

prendre possessió del càrrec amb les competències, que li atorga 

la legislació vigent. 

 

Atès que correspon a l’Alcaldia la formació de la proposta al 

Ple municipal als efectes de nomenaments de representants de 

l’Ajuntament en els diferents òrgans col·legiats dels organismes 

de caràcter supramunicipal, dels quals, l’Ajuntament de Sant 

Andreu de la Barca en forma part. 

 

S’ha de nomenar representant municipal a l’Assemblea General del 

Consell Esportiu del Baix Llobregat. 

 

Vist l’article 9.c) dels Estatuts del Consell Esportiu del Baix 

Llobregat, que diu: 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

“Article 9è. L’assemblea general del consell esportiu la 

constituiran les escoles, les entitats esportives i les 

institucions públiques que participin en l’activitat esportiva 

en edat escolar o hi donin suport, és a dir, ajuntaments, 

entitats municipals de gestió esportiva i Consell Comarcal de la 

manera següent: 

 

“... 

 

c) Un representant de l’ajuntament o entitat municipal de gestió 

esportiva de cada localitat d’aquest àmbit territorial. 

         ...” 

 

D’acord amb allò establert a l’article 38.c) del decret 

2568/1986, de 28 de novembre, pel qual, s’aprova el Reglament 

d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats 

locals. 

 

Atès que la competència per a l’adopció d’acords relatius a la 

participació de l’Ajuntament en organitzacions supramunicipals 

correspon al Ple de la corporació, d’acord amb allò establert 

als articles 22.2.b) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora 

de les bases del règim local, i l’article 52.2.b) del decret 

legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual, s’aprova el Text 

refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 

 

Per tot això, es proposa al Ple de la corporació, l’adopció dels 

acords següents: 

 

PRIMER: Designar el senyor Miguel Àngel Abril i Hidalgo, com a 

representant de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca en 

l’Assemblea General del Consell Esportiu del Baix Llobregat. 

 

 

SEGON: Notificar aquest acord a l’organisme afectat, a la 

persona designada i als departaments municipals interessats, pel 

seu coneixement i efectes legals oportuns. 

 

 

TERCER: Publicar aquest acord en el Butlletí Oficial de la 

Província de Barcelona i en el tauler d’anuncis electrònic de la 

corporació, als efectes de coneixement general. 

 

 

La proposta se sotmet a votació i S’APROVA amb els vots 

següents: 

 

- 11 vots a favor del senyor Marc Giribet i Gavara; senyora 

Maria Antònia Borbón i Esteve; senyor Xavier Vila i Ratés; 

senyora Eunice Martín i Carceles; senyor Joan Jansana i 

Puerta; senyora Mònica Julià i Sotelo; senyora Anna Serra i 

Álvarez; senyor  Andreu Mitjans i Rius; senyor Miguel Àngel 

Abril i Hidalgo; senyor Felipe Alberto Del Val Miñarro i 

senyora Isabel Rosa Marcos Crego.           



 

 

 

 

 

- 9 abstencions del senyor Juan Pablo Beas Fernández; senyora 
Maite Navas Aguayo; senyor Juan Pérez López; senyora Nadia 

Duarte Asensio; senyor Froilán Salgado Vegas; senyora Irene 

Cabrera González; senyor Antonio López Plasencia; senyor 

Amador Vázquez Jorge i senyora Sonia Aranda Bustamante 

 

 

 

2. PART DE CONTROL 

 

 

2.1. RETRE COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIÓ DELS DECRETS NÚMERO 

2023DECL002425; 2023DECL002477; 2023DECL002507; 2023DECL002508; 

2023DECL002509; 2023DECL002510; 2023DECL002511; 2023DECL002512; 

2023DECL002516; 2023DECL002517; 2023DECL002527; 2023DECL002537; 

2023DECL002630; 2023DECL002631 I 2023DECL002714, DE DATES 26 DE 

JULIOL; 2, 8, 11, 30 D'AGOST I 13 DE SETEMBRE DE 2023, 

RESPECTIVAMENT 

 

Es ret compte al Ple de la corporació dels decrets que a 

continuació es relacionen: 
 

A) DECRET NÚM. 2023DECL002425; de 26 de juliol, de fixació de 
dos dies festius al municipi de Sant Andreu de la Barca, 

addicionals als vuit d’obertura autoritzada a tot Catalunya, 

els dies 30 de novembre i 6 de desembre de 2024 i 12 de gener 

i 8 de desembre de 2025. 

 

B) DECRET NÚM. 2023DECL002477; de 2 d’agost, de realització 

d’una pròrroga del contracte laboral de la senyora Rosa Maria 

Selvas Navarro, com a tècnic auxiliar de Participació 

Ciutadana, del dia 6 d’agost fins al 31 de desembre de 2023, 

en el marc del Projecte “Sant Andreu Avança IX” de les 

Polítiques Socials de l’AMB. 

 

C) DECRET NÚM. 2023DECL002507; de 8 d’agost, de realització d’un 
contracte laboral a la senyora Ingrid Heredia Tobeña, com a 

administrativa del Punt d’Orientació Digital, del dia 16 

d’agost fins al 31 de desembre de 2023, en el marc de la 

convocatòria del Catàleg 2023 del Pla de concertació Xarxa de 

Governs Locals 2022-2023, de la Diputació de Barcelona. 

 

D) DECRET NÚM. 2023DECL002508; de 8 d’agost, de realització d’un 
contracte laboral a la senyora Nieves Sánchez Rodríguez, 

respectivament; del 16 d’agost fins al 31 de desembre de 

2023, en el marc de la convocatòria del Catàleg 2023 del Pla 

de concertació Xarxa de Governs Locals 2022-2023, de la 

Diputació de Barcelona. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

E) DECRET NÚM. 2023DECL002509; de 8 d’agost, de realització d’un 
contracte laboral a la senyora Mariam El Khayat, com a 

administrativa de l’Àrea de Serveis a la Ciutadania i 

Polítiques Socials, del 16 d’agost fins al 31 de desembre de 

2023, en el marc de la convocatòria del Catàleg 2023 del Pla 

de concertació Xarxa de Governs Locals 2022-2023, de la 

Diputació de Barcelona. 

 

F) DECRET NÚM. 2023DECL002510; de 8 d’agost, de realització d’un 
contracte laboral al senyor Sergio Andrés Guerrero Sarmiento 

i Diego Pedrosa Berrio, com a peons de Brigada, del 16 

d’agost fins al 31 de desembre de 2023, en el marc de la 

convocatòria del Catàleg 2023 del Pla de concertació Xarxa de 

Governs Locals 2022-2023, de la Diputació de Barcelona. 

 

G) DECRET NÚM. 2023DECL002511; de 8 d’agost, de realització d’un 
contracte laboral a la senyora Judit Blasco Moreno, com a 

tècnic auxiliar de Comunicació, del 16 d’agost fins al 31 de 

desembre de 2023, en el marc de la convocatòria del Catàleg 

2023 del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2022-

2023, de la Diputació de Barcelona. 

 

H) DECRET NÚM. 2023DECL002512; de 8 d’agost, de realització d’un 
contracte laboral al senyor Alejandro Miras Cáliz, com a 

tècnic auxiliar delineant, del 16 d’agost fins al 31 de 

desembre de 2023, en el marc de la convocatòria del Catàleg 

2023 del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2022-

2023, de la Diputació de Barcelona. 

 

I) DECRET NÚM. 2023DECL002516; de 8 d’agost, pel qual, es dona 
per assabentat del reconeixement de la baixa voluntària en el 

Règim General de la Seguretat Social i finalització del 

contracte laboral del senyor Oriol Manuel Larios, agent 

digitalitzador, des del dia 6 de febrer de 2023.  

 

J) DECRET NÚM. 2023DECL002517; de 8 d’agost, de realització d’un 
contracte laboral al senyor David Miró Grau, com a conductor 

del transport adaptat, del 16 d’agost fins al 31 de desembre 

de 2023, en el marc de la convocatòria del Catàleg 2023 del 

Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2022-2023, de la 

Diputació de Barcelona. 

 

K) DECRET NÚM. 2023DECL002527; d’11 d’agost, d’aprovació de 

l’expedient de modificació de crèdit núm. 6/2023, amb la 

modalitat d’ampliació de crèdit, generació de crèdit per 

ingressos i transferència de crèdit. 

 

L) DECRET NÚM. 2023DECL002537; d’11 d’agost, de realització d’un 
contracte laboral a la senyora Olga Anglès Tapia, com a agent 

digitalitzador, del dia 16 d’agost fins al 31 de desembre de 

2023, en el marc del Projecte “Sant Andreu Avança IX” de les 

polítiques socials de l’Àrea Metropolitana de Barcelona. 

 



 

 

 

 

 

O) DECRET NÚM. 2023DECL002630; de 30 d’agost, de nomenament a la 

senyora Clàudia Padilla Bermejo, funcionària de carrera de 

l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, tècnic superior de 

Serveis Generals, de la plantilla de funcionaris d’aquesta 

corporació, amb efectes 1 de setembre de 2023. 

 

P) DECRET NÚM. 2023DECL002631; de 30 d’agost, de nomenament al 

senyor Álex Amores Martín, funcionari de carrera de 

l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, tècnic mitjà d’Obres 

i Serveis, de la plantilla de funcionaris d’aquesta 

corporació,  amb efectes 1 de setembre de 2023.  

 

Q) DECRET NÚM. 2023DECL002714; de 13 de setembre, de fixació 

dels dos dies festius al municipi de Sant Andreu de la Barca, 

addicionals als vuit d’obertura autoritzada a tot Catalunya, 

els dies 30 de novembre i 6 de desembre de 2024 i 12 de gener 

i 8 de desembre de 2025. 

 

El Ple de la corporació es dona per assabentant. 

 

 

2.2. RETRE COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIÓ DE LA RELACIÓ DE 

FACTURES CORRESPONENTS AL QUART TRIMESTRE DEL 2022, DE LES 

QUALS, HA TRANSCORREGUT MÉS DE TRES MESOS DES DE LA SEVA 

ANOTACIÓ EN EL REGISTRE DE FACTURES, I NO S'HA FET EL 

CORRESPONENT EXPEDIENT DE RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ  

 

Vist l’informe emès per l’interventor accidental en data 3 

d’agost de 2023, i que literalment transcrit diu: “La Llei 

15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 

de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra 

la morositat en les operacions comercials, estableix a l’article 

5 estableix que: 

 

“Article cinquè. Registre de factures en les administracions 

locals.  

 

1. L’entitat local ha de tenir un registre de totes les factures 

i altres documents emesos pels contractistes als efectes de 

justificar les prestacions realitzades per aquests, la gestió 

del qual correspon a la Intervenció o òrgan de l’entitat local 

que tingui atribuïda la funció de comptabilitat.  

 

2. Qualsevol factura o document justificatiu emès pels 

contractistes a càrrec de l’entitat local ha de ser objecte 

d’anotació en el registre que indica l’apartat anterior amb 

caràcter previ a la seva remissió a l’òrgan responsable de 

l’obligació econòmica.  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

3. Transcorregut un mes des de l’anotació en el registre de la 

factura o el document justificatiu sense que l’òrgan gestor hagi 

procedit a tramitar l’oportú expedient de reconeixement de 

l’obligació, derivat de l’aprovació de la respectiva 

certificació d’obra o acte administratiu de conformitat amb la 

prestació realitzada, la Intervenció o l’òrgan de l’entitat 

local que tingui atribuïda la funció de comptabilitat ha de 

requerir l’òrgan gestor esmentat perquè justifiqui per escrit la 

falta de tramitació d’aquest expedient.  

 

4. La Intervenció o òrgan de l’entitat local que tingui 

atribuïda la funció de comptabilitat ha d’incorporar a l’informe 

trimestral al ple que regula l’article anterior una relació de 

les factures o els documents justificatius respecte als quals 

hagin transcorregut més de tres mesos des de la seva anotació en 

el dit registre i no s’hagin tramitat els corresponents 

expedients  de  reconeixement  de  l’obligació  o l’òrgan gestor 

n’hagi justificat l’absència de tramitació. El ple, en el 

termini de 15 dies comptats des del dia de la reunió en la qual 

tingui coneixement d’aquesta informació, ha de publicar un 

informe agregat de la relació de factures i documents que se li 

hagin presentat agrupant-los segons l’estat de tramitació”. 

 

En compliment del que estableix l’article 28.10 de les Bases 

d’execució del pressupost de l’Ajuntament de Sant Andreu de la 

Barca. 

 

S’informa, 

 

Primer: L’entitat local disposa d’un registre de totes les factures 

emeses pels contractistes a efectes de justificar les prestacions 

realitzades pels mateixos, la gestió del qual correspon a la 

Intervenció.  

 

Segon: Hi han disset factures corresponents al 4t. trimestre del 2022 

les quals han transcorregut més de tres mesos, des de la seva anotació 

en el registre, sense realitzar l’expedient de reconeixement de 

l’obligació. 

 

Es relacionen a continuació: 

 

AJUNTAMENT SANT ANDREU DE LA BARCA 

 
FACT URES PROVEÏDOR APROVACIÓ

NIF NOM PROVEIDOR NUMERO DAT A REGIST RE DAT A DAT A IMPORT

22002563 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2022016520         07/10/2022 01/10/2022 17/01/2023 231,49       

22002567 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2022016525         07/10/2022 01/10/2022 17/01/2023 231,49       

22002568 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2022016526         07/10/2022 01/10/2022 17/01/2023 231,49       

22002582 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PMR201N0500028      12/10/2022 29/09/2022 17/01/2023 25,88         

22002583 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PMR201N0502065      12/10/2022 03/10/2022 17/01/2023 128,09       

22002584 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PMR201N0501197      12/10/2022 30/09/2022 17/01/2023 212,11       

22002586 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PMR201N0496636      12/10/2022 27/09/2022 17/01/2023 249,11       

22002587 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        P0Z217N0042994      12/10/2022 16/09/2022 17/01/2023 43,98         

22002588 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        P0Z217N0042993      12/10/2022 16/09/2022 17/01/2023 11,90         

22002589 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        P0Z217N0042992      12/10/2022 16/09/2022 17/01/2023 143,96       

22002716 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        P0Z217N0042991      13/10/2022 16/09/2022 17/01/2023 38,14         

22002709 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PNR201N0381931      19/10/2022 22/09/2022 17/01/2023 145,45       

22002650 1 J64522949   PACKD2, S.C.P.                                              3190                10/10/2022 10/10/2022 09/02/2023 312,48       

22002669 1 A82018474   TELEFONICA DE ESPAÑA, S.A.U                                 60JBRR001098        14/10/2022 07/10/2022 09/02/2023 0,19          

22002735 1 B64734528   EXCELENCIA Y GARANTIA PARA LA SALUD EN EL TRABAJO SLU       IFC2204-02704       27/10/2022 30/04/2022 09/02/2023 630,83       

22002838 1 B66191784   HORTICOLA DE PEDRALBES, S.L.                                2224700             04/11/2022 31/10/2022 09/02/2023 200,24       

22002975 1 B63959266   ESTUDIO JURIDICO MORENO MATEU, SL                           20220341            07/11/2022 07/11/2022 09/02/2023 3.267,00     
 

 



 

 

 

La qual cosa es fa constar a efectes de la preceptiva comunicació al 

Ple Municipal”. 

 

Per tot això, es proposa al Ple de la corporació, l’adopció dels 

acords següents: 

 

PRIMER: Retre compte al Ple de la corporació de la relació de 

factures corresponents al 4t. trimestre del 2022, les quals han 

transcorregut més de tres mesos des de la seva anotació en el 

registre de factures i no s’ha fet el corresponent expedient de 

reconeixement de l’obligació. 

 

El Ple de la corporació es dona per assabentat. 

 

 

2.3. RETRE COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIÓ DE LA RELACIÓ DE 

FACTURES CORRESPONENTS AL PRIMER TRIMESTRE DEL 2023, DE LES 

QUALS, HA TRANSCORREGUT MÉS DE TRES MESOS DES DE LA SEVA 

ANOTACIÓ EN EL REGISTRE DE FACTURES, I NO S'HA FET EL 

CORRESPONENT EXPEDIENT DE RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIÓ  

 

Vist l’informe emès per l’interventor accidental en data 3 

d’agost  de 2023, i que literalment transcrit diu: “La Llei 

15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 de 

desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la 

morositat en les operacions comercials, estableix a l’article 5 

estableix que: 

 

“Article cinquè. Registre de factures en les administracions locals.  

 

1. L’entitat local ha de tenir un registre de totes les factures i 

altres documents emesos pels contractistes als efectes de justificar 

les prestacions realitzades per aquests, la gestió del qual correspon 

a la Intervenció o òrgan de l’entitat local que tingui atribuïda la 

funció de comptabilitat.  

 

2. Qualsevol factura o document justificatiu emès pels contractistes a 

càrrec de l’entitat local ha de ser objecte d’anotació en el registre 

que indica l’apartat anterior amb caràcter previ a la seva remissió a 

l’òrgan responsable de l’obligació econòmica.  

 

 

3. Transcorregut un mes des de l’anotació en el registre de la factura 

o el document justificatiu sense que l’òrgan gestor hagi procedit a 

tramitar l’oportú expedient de reconeixement de l’obligació, derivat 

de l’aprovació de la respectiva certificació d’obra o acte 

administratiu de conformitat amb la prestació realitzada, la 

Intervenció o l’òrgan de l’entitat local que tingui atribuïda la 

funció de comptabilitat ha de requerir l’òrgan gestor esmentat perquè 

justifiqui per escrit la falta de tramitació d’aquest expedient.  

 

4. La Intervenció o òrgan de l’entitat local que tingui atribuïda la 

funció de comptabilitat ha d’incorporar a l’informe trimestral al ple 

que regula l’article anterior una relació de les factures o els 

documents justificatius respecte als quals hagin transcorregut més de 

tres mesos des de la seva anotació en el dit registre i no s’hagin 

tramitat  els corresponents expedients de reconeixement de l’obligació  



 

 

 

 

o l’òrgan gestor n’hagi justificat l’absència de tramitació. El ple, 

en el termini de 15 dies comptats des del dia de la reunió en la qual 

tingui coneixement d’aquesta informació, ha de publicar un informe 

agregat de la relació de factures i documents que se li hagin 

presentat agrupant-los segons l’estat de tramitació”. 

 

En compliment del que estableix l’article 28.10 de les Bases 

d’execució del pressupost de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca. 

 

S’informa, 

 

Primer: L’entitat local disposa d’un registre de totes les factures 

emeses pels contractistes a efectes de justificar les prestacions 

realitzades pels mateixos, la gestió del qual correspon a la 

Intervenció.  

 

 

Segon: Hi han cent sis factures corresponents al 1r. trimestre del 

2023 les quals han transcorregut més de tres mesos, des de la seva 

anotació en el registre, sense realitzar l’expedient de reconeixement 

de l’obligació. 

 

Es relacionen a continuació: 

 

AJUNTAMENT SANT ANDREU DE LA BARCA 

 
FACT URES PROVEÏDOR APROVACIÓ

NIF NOM PROVEIDOR NUMERO DAT A REGIST RE DAT A DAT A IMPORT

23000037 1 B62492954   OBRES I SERVEIS ARCHS, SL                                   00002               10/01/2023 10/01/2023 03/05/2023 665,50       

23000038 1 B62492954   OBRES I SERVEIS ARCHS, SL                                   00001               10/01/2023 10/01/2023 03/05/2023 4.041,88    

23000048 1 B55169023   MARTA FLUVIA SLU                                            9                   11/01/2023 11/01/2023 03/05/2023 504,46       

23000051 1 B81041444   APPLUS ITEUVE TECHNOLIGY, SL                                082120000942051     11/01/2023 10/01/2023 03/05/2023 4,18          

23000053 1 A80907397   VODAFONE ESPAÑA SAU                                         CI0920385075        12/01/2023 01/01/2023 03/05/2023 82,28         

23000090 1 B60327434   CAMPIÓ ASSOCIATS, S.L.                                      230014              19/01/2023 16/01/2023 03/05/2023 165,38       

23000113 1 A80907397   VODAFONE ESPAÑA SAU                                         5900251729          27/01/2023 01/01/2023 03/05/2023 2.294,74    

23000129 1 A80907397   VODAFONE ESPAÑA SAU                                         5900252100          30/01/2023 01/01/2023 03/05/2023 2.195,90    

22003901 1 B66191784   HORTICOLA DE PEDRALBES, S.L.                                2224523             03/01/2023 15/10/2022 07/06/2023 302,83       

23000354 1 B62245360   BOTIGUES GROC DE LES PINTURES SL                            F20222              26/01/2023 12/12/2022 07/06/2023 3.602,12    

23000055 1 B65645947   ASCENSORS RAMASE, S.L.                                      000809              12/01/2023 01/01/2023 26/06/2023 250,39       

23000110 1 A50878842   AULOCE, S.A.                                                202300786           25/01/2023 25/01/2023 26/06/2023 9.058,39    

23000001 1 Q2866023A   CONSEJO GENERAL COSITAL                                     A230104             02/01/2023 02/01/2023 20/07/2023 196,00       

23000125 1 A50878842   AULOCE, S.A.                                                202301448           30/01/2023 27/01/2023 20/07/2023 4.018,91    

23000012 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023000248         06/01/2023 01/01/2023 01/08/2023 438,73       

23000013 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023000362         06/01/2023 01/01/2023 01/08/2023 194,05       

23000014 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023000361         06/01/2023 01/01/2023 01/08/2023 191,16       

23000015 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023000360         06/01/2023 01/01/2023 01/08/2023 240,68       

23000016 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023000363         06/01/2023 01/01/2023 01/08/2023 225,61       

23000017 1 Q0801820B   AGENCIA DE L'HABITATGE DE CATALUNYA                         F2023000157         06/01/2023 01/01/2023 01/08/2023 254,15       

23000018 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023000370         06/01/2023 01/01/2023 01/08/2023 225,61       

23000019 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023000368         06/01/2023 01/01/2023 01/08/2023 243,29       

23000020 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023000365         06/01/2023 01/01/2023 01/08/2023 240,56       

23000021 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023000364         06/01/2023 01/01/2023 01/08/2023 225,61       

23000022 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023000367         06/01/2023 01/01/2023 01/08/2023 240,56       

23000023 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023000369         06/01/2023 01/01/2023 01/08/2023 225,61       

23000010 1 Q0801820B   AGENCIA DE L'HABITATGE DE CATALUNYA                         F2023000158         06/01/2023 01/01/2023  254,15       

23000011 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023000074         06/01/2023 01/01/2023  203,03       

23000054 1 A08207268   HM MACAT, S.A.                                              23/39000253         12/01/2023 11/01/2023  942,60       

23000056 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PMR301N0001853      12/01/2023 03/01/2023  2.296,52    

23000057 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PMR301N0001874      12/01/2023 03/01/2023  2.982,94    

23000058 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PLR301N0006003      13/01/2023 04/01/2023  1.055,05    

23000059 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PLR301N0006000      13/01/2023 04/01/2023  303,55       

23000060 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PLR301N0004427      13/01/2023 04/01/2023  1.788,52    

23000061 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PMR301N0004643      13/01/2023 04/01/2023  1.439,90    

23000062 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PLR301N0017633      13/01/2023 10/01/2023  821,41       

23000067 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PMR301N0004611      13/01/2023 04/01/2023  2.705,76    

23000081 1 36516813N   SOTO MEDINA, MANUEL                                         23001               16/01/2023 10/01/2023  500,00       

23000098 1 B66879651   URBEA PROCURADORES Y ASOCIADOS SLP                          0102/2023           25/01/2023 25/01/2023  350,00       

23000159 1 38049531X   DOCON LAGUNA, VICTOR                                        00002               02/02/2023 31/01/2023 19/05/2023 4.560,00    

23000338 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PNR301N0033593      14/02/2023 19/01/2023 22/05/2023 10,25         

23000339 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PNR301N0033592      14/02/2023 19/01/2023 22/05/2023 7,69          

23000340 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PNR301N0033591      14/02/2023 19/01/2023 22/05/2023 15,40         

23000341 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PNR301N0033602      14/02/2023 19/01/2023 22/05/2023 8,64          

23000342 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PNR301N0033594      14/02/2023 19/01/2023 22/05/2023 7,69          

23000343 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PLR301N0033515      14/02/2023 19/01/2023 22/05/2023 7,69          

23000336 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PPR301N0016446      14/02/2023 07/02/2023 22/05/2023 19,81         

23000337 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PNR301N0062138      14/02/2023 07/02/2023 22/05/2023 19,49         

23000206 1 A60367927   INTIMUS INTERNATIONAL IBERICA SAU                           100ES00153378       09/02/2023 08/02/2023 26/06/2023 133,10       

23000240 1 P0800031G   IMPSOL                                                      FC01-10000389-2023  07/02/2023 07/02/2023 26/06/2023 5.907,09    

23000241 1 P0800031G   IMPSOL                                                      FC01-10000387-2023  07/02/2023 07/02/2023 26/06/2023 6.069,36    

23000242 1 P0800031G   IMPSOL                                                      FC01-10000386-2023  07/02/2023 07/02/2023 26/06/2023 6.741,70    

23000179 1 35093115Z   RODRIGUEZ MOURA, CARLOS                                     15                  05/02/2023 31/01/2023 26/06/2023 58,26         

23000243 1 P0800031G   IMPSOL                                                      FC01-10000399-2023  07/02/2023 07/02/2023 26/06/2023 6.141,20    

23000244 1 P0800031G   IMPSOL                                                      FC01-10000398-2023  07/02/2023 07/02/2023 26/06/2023 5.389,58    

23000245 1 P0800031G   IMPSOL                                                      FC01-10000397-2023  07/02/2023 07/02/2023 26/06/2023 5.340,59    

23000246 1 P0800031G   IMPSOL                                                      FC01-10000396-2023  07/02/2023 07/02/2023 26/06/2023 6.038,53    

23000247 1 P0800031G   IMPSOL                                                      FC01-10000395-2023  07/02/2023 07/02/2023 26/06/2023 6.019,68    

23000248 1 P0800031G   IMPSOL                                                      FC01-10000394-2023  07/02/2023 07/02/2023 26/06/2023 5.965,86    

23000249 1 P0800031G   IMPSOL                                                      FC01-10000393-2023  07/02/2023 07/02/2023 26/06/2023 5.315,81    

23000250 1 P0800031G   IMPSOL                                                      FC01-10000392-2023  07/02/2023 07/02/2023 26/06/2023 6.018,84    

23000264 1 Q0801820B   AGENCIA DE L'HABITATGE DE CATALUNYA                         F2023000931         07/02/2023 01/02/2023 01/08/2023 304,15       

23000252 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023002122         07/02/2023 01/02/2023 01/08/2023 225,61       

23000253 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023002120         07/02/2023 01/02/2023 01/08/2023 243,29       

23000254 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023002117         07/02/2023 01/02/2023 01/08/2023 240,56       

23000255 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023002116         07/02/2023 01/02/2023 01/08/2023 225,61       

23000256 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023001832         07/02/2023 01/02/2023 01/08/2023 203,03       

23000257 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023002114         07/02/2023 01/02/2023 01/08/2023 194,05       

23000258 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023002119         07/02/2023 01/02/2023 01/08/2023 240,56       

23000259 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023002113         07/02/2023 01/02/2023 01/08/2023 191,16       

23000260 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023002121         07/02/2023 01/02/2023 01/08/2023 225,61       

23000261 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023002112         07/02/2023 01/02/2023 01/08/2023 240,68       

23000262 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023002004         07/02/2023 01/02/2023 01/08/2023 438,73       

23000251 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023002115         07/02/2023 01/02/2023 01/08/2023 225,61       

23000263 1 Q0801820B   AGENCIA DE L'HABITATGE DE CATALUNYA                         F2023000932         07/02/2023 01/02/2023  304,15       

23000286 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PMR301N0030902      14/02/2023 12/01/2023  29,06         

23000197 1 A08852774   CONSERVACION Y SERVICIOS, S.A.                              2230038             07/02/2023 31/01/2023  1.764,28    

23000196 1 A08852774   CONSERVACION Y SERVICIOS, S.A.                              2230039             07/02/2023 31/01/2023  3.539,62     
 



 

 

 
23000383 1 A58417346   WOLTERS KLUWER ESPAÑA, S.A.                                 2023-RE/FV00003418  24/02/2023 10/02/2023  770,00       

23000335 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PNR301N0035677      14/02/2023 20/01/2023  5.664,16    

23000344 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PLR301N0033512      15/02/2023 19/01/2023  32,54         

23000484 1 35093115Z   RODRIGUEZ MOURA, CARLOS                                     33                  07/03/2023 28/02/2023 26/06/2023 7,50          

23000485 1 35093115Z   RODRIGUEZ MOURA, CARLOS                                     31                  07/03/2023 28/02/2023 26/06/2023 8,18          

23000634 1 B25275934   LERIGRAF, S.L.                                              2023/0000186        23/03/2023 23/03/2023 26/06/2023 3.114,80    

23000606 1 G65187932   CLUB ATLETISME SANT ANDREU DE LA BARCA                      106-23              12/03/2023 12/03/2023 04/07/2023 480,00       

23000490 1 G59520270   CLUB HOQUEI SANT ANDREU                                     001                 08/03/2023 08/03/2023 04/07/2023 240,00       

23000607 1 G61572129   SABARCA GIMNASTIC CLUB                                      112-23              12/03/2023 12/03/2023 04/07/2023 720,00       

23000472 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023003853         07/03/2023 01/03/2023 01/08/2023 225,61       

23000467 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023003849         07/03/2023 01/03/2023 01/08/2023 240,68       

23000469 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023003854         07/03/2023 01/03/2023 01/08/2023 240,56       

23000470 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023003859         07/03/2023 01/03/2023 01/08/2023 225,61       

23000471 1 Q0801820B   AGENCIA DE L'HABITATGE DE CATALUNYA                         F2023001697         07/03/2023 01/03/2023 01/08/2023 254,15       

23000473 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023003858         07/03/2023 01/03/2023 01/08/2023 225,61       

23000466 1 Q0801820B   AGENCIA DE L'HABITATGE DE CATALUNYA                         F2023001698         07/03/2023 01/03/2023 01/08/2023 254,15       

23000474 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023003852         07/03/2023 01/03/2023 01/08/2023 225,61       

23000468 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023003857         07/03/2023 01/03/2023 01/08/2023 243,29       

23000794 1 B66861816   DT SERVEIS MULTIMEDIA SL                                    23057               31/03/2023 31/03/2023  596,40       

23000478 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023003851         07/03/2023 01/03/2023  194,05       

23000513 1 B64392913   EICA, LA CUINA SENSE FRONTERES, S.L.                        0035                14/03/2023 13/03/2023  1.350,00    

23000591 1 A81948077   ENDESA ENERGIA,S.A.SCDAD.UNIPERSONAL                        PMR301N0112301      16/03/2023 02/03/2023  8.255,84    

23000475 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023003856         07/03/2023 01/03/2023  240,56       

23000479 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023003850         07/03/2023 01/03/2023  191,16       

23000773 1 A08852774   CONSERVACION Y SERVICIOS, S.A.                              2230133             31/03/2023 31/03/2023  40.966,01  

23000476 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023003740         07/03/2023 01/03/2023  438,73       

23000795 1 B66861816   DT SERVEIS MULTIMEDIA SL                                    23054               31/03/2023 31/03/2023  840,00       

23000477 1 Q0840001B   INSTITUT CATALÀ DEL SÒL                                     G2023003570         07/03/2023 01/03/2023  203,03        
 

 

La qual cosa es fa constar a efectes de la preceptiva comunicació al 

Ple Municipal”. 

 

Per tot això, es proposa al Ple de la corporació, l’adopció dels 

acords següents: 

 

PRIMER: Retre compte al Ple de la corporació de la relació de 

factures corresponents al 1r. trimestre del 2023, les quals han 

transcorregut més de tres mesos des de la seva anotació en el 

registre de factures i no s’ha fet el corresponent expedient de 

reconeixement de l’obligació. 

 

El Ple de la corporació es dona per assabentat. 

 

 

2.4. RETRE COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIÓ DE LA TRAMESA PER VIA 

TELEMÀTICA A L'ÒRGAN COMPETENT DEL MINISTERI D'HISENDA I FUNCIÓ 

PÚBLICA DE TOTES LES OBLIGACIONS TRIMESTRALS DE SUBMINISTRAMENT 

D'INFORMACIÓ SOL·LICITADES, AIXÍ COM, L'INFORME D'AVALUACIÓ DEL 

COMPLIMENT DELS OBJECTIUS QUE CONTEMPLA LA LLEI ORGÀNICA 2/2012, 

DE 27 D'ABRIL, D'ESTABILITAT PRESSUPOSTÀRIA I SOSTENIBILITAT 

FINANCERA, CORRESPONENT AL SEGON TRIMESTRE DEL 2023  

   

Vist que el principi de transparència com a base del 

funcionament de les administracions públiques resulta clau per a 

la rendició de comptes i el control de la gestió pública, així 

com a contribuir a generar confiança pel correcte funcionament 

del sector públic. 

 

Vist que la importància d’aquest principi va portar al 

legislador a establir a l’article 6 de la Llei Orgànica 2/2012, 

de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat 

Financera, l’obligació de les administracions públiques de 

subministrar tota la informació necessària per al compliment de 

les disposicions de l’esmentada Llei, així com de les normes i 

acords que s’adoptin en el seu desenvolupament. 

 

 



 

 

 

 

Atès que en compliment d’aquest mandant, en data 1 d’octubre de 

2012 es va aprovar l’Ordre HAP/2105/2012, desenvolupant les 

habilitacions atorgades al Ministeri d’Hisenda i Administracions 

Públiques a l’article 27.4 i a la disposició final segona de la 

Llei orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat 

Pressupostaria i Sostenibilitat Financera, així com en la 

disposició final segona del Reial Decret Llei 7/2012, de 9 de 

març, pel que se crea el Fons per al finançament dels pagaments 

a proveïdors i en la disposició addicional tercera del Reial 

Decret Llei 20/2012, de 13 de juliol, de mesures per a garantir 

l’estabilitat pressupostària i de foment de la competitivitat. 

 

Atès que aquesta Ordre té per objecte determinar el procediment, 

contingut i freqüència de remissió de la informació econòmic 

financera a subministrar pels subjectes integrats en l’àmbit 

d’aplicació de l’Ordre, així com definir la informació objecte 

de publicació periòdica per a coneixement general, els terminis 

per a la seva publicació, i la manera en què ha de publicar-se. 

 

Atès que en l’article 16 de l’esmentada Ordre s’estableixen les 

obligacions trimestrals de subministrament d’informació. 

 

Vist l’informe emès per l’interventor en data 26 de juliol de 

2023. 

 

Per tot això, es proposa al Ple de la corporació, l’adopció dels 

acords següents: 

 

PRIMER: Retre compte al Ple de la corporació de l’enviament per 

via telemàtica i amb signatura electrònica a l’òrgan competent 

del Ministeri d’Hisenda i Funció Pública de totes les 

obligacions trimestrals de subministrament d’informació 

sol·licitades, així com, l’informe d’avaluació del compliment 

dels objectius que contempla la Llei Orgànica 2/2012, de 27 

d’abril, d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera 

corresponent al segon trimestre de 2023. 

 

El Ple de la corporació es dona per assabentat. 

 

 

 

2.5. RETRE COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIÓ DE LA TRAMESA PER VIA 

TELEMÀTICA A L’ÒRGAN COMPETENT DEL MINISTERI D’HISENDA I FUNCIÓ 

PÚBLICA, DE LES DADES CORRESPONENTS AL PERÍODE MITJÀ DE 

PAGAMENT, SEGONS EL CÀLCUL QUE CONTEMPLA EL REIAL DECRET 

1040/2017, DE 22 DE DESEMBRE, CORRESPONENT AL SEGON TRIMESTRE 

DEL 2023 

 

Vist l’informe emès per la tresorera municipal en data 3 d’agost  

de 2023, i que literalment transcrit diu: “La Llei 2/2012, de 27 

d’abril, introdueix el concepte de període mig de pagament com a 

expressió de temps de pagament o retard en el pagament del deute  

 

 



 

 

 

 

comercial, de manera que totes les administracions públiques, en 

un exercici de transparència, hauran de fer públic el seu 

període mig de pagament. 

 

El Reial Decret 1040/2017, de 22 de desembre,  modifica el Reial 

Decret 635/2014 de 25 juliol de 2014, i desenvolupa la 

metodologia de càlcul del període mitjà de pagament a proveïdors 

de les administracions públiques i les condicions i el 

procediment de retenció de recursos dels règims de finançament, 

que preveu la Llei orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat 

pressupostària i sostenibilitat financera.  

 

El període mig de pagament definit en aquest Reial decret mesura 

el retard en el pagament del deute comercial en termes 

econòmics, com a indicador diferent respecte del període legal 

de pagament establert a la Llei de Contractes del Sector Públic, 

i en la Llei 3/2014, de 19 de desembre, per la qual 

s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les 

operacions comercials. 

 

Aquesta mesura amb criteris estrictament econòmics pot prendre 

valor negatiu si l’Administració paga abans que hagin 

transcorregut trenta dies naturals des de la data d’aprovació 

dels documents que acreditin la conformitat amb els béns 

lliurats, serveis prestats o certificacions d’obra, fins a la 

data de pagament material per part de l’Administració. 

 

D’acord amb el que disposa l’article 6.2 de l’esmentada norma, 

les corporacions locals han de trametre al Ministeri d’Hisenda i 

Administracions Públiques i publicaran periòdicament, d’acord 

amb el que es prevegi en l’Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, 

per la qual es desenvolupen les obligacions de subministrament 

d’informació previstes en la Llei Orgànica 2/2012, de 27 

d’abril. 

 

Amb tot això s’informa: 

 

Que dins del termini establert a l’efecte, s’han comunicat al 

Ministeri d’Hisenda i funció pública les dades corresponents al 

període mig de pagament segons el càlcul que contempla el Reial 

Decret 1040/2017, de 22 de desembre, referides al segon 

trimestre de 2023. 

 

La qual cosa es fa constar a efectes de la preceptiva 

comunicació al Ple Municipal.” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Per tot això, es proposa al Ple de la corporació, l’adopció dels 

acords següents: 

 

PRIMER: Retre compte al Ple de la corporació de l’enviament per 

via telemàtica i amb signatura electrònica a l’òrgan competent 

del Ministeri d’Hisenda i Funció Pública, de les dades 

corresponents al període mitjà de pagament, segons el càlcul que 

contempla el Reial decret 1040/2017, de 22 de desembre, 

referides al segon trimestre de 2023. 

 

El Ple de la corporació es dona per assabentat. 

 

 

2.6. RETRE COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIÓ DE LA TRAMESA PER VIA 

TELEMÀTICA A L’ÒRGAN COMPETENT DEL MINISTERI D’HISENDA I FUNCIÓ 

PÚBLICA, DE L’INFORME TRIMESTRAL DE TRESORERIA, D’ACORD AMB LA 

LLEI ORGÀNICA 15/2010, I CORRESPONENT AL SEGON TRIMESTRE DEL 

2023 

 

Vist l’informe emès per la tresoreria municipal en data 3 

d’agost de 2023, i que literalment transcrit diu: “La Llei 

15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 

de desembre pel la qual s’estableix mesures de lluita contra la 

morositat en les operacions comercials, determina en el seu 

article quart, l’obligatorietat de les Corporacions locals 

d’elaboració i remissió al Ministeri d’Economia i Hisenda d’un 

informe trimestral sobre el compliment dels terminis previstos 

per al pagament de les obligacions de cada entitat local. 

 

“Artículo cuatro. Morosidad de las Administraciones públicas 

........... 

 

3. Los Tesoreros o, en su defecto, Interventores de las Corporaciones 

locales elaborarán trimestralmente un informe sobre el cumplimiento de 

los plazos previstos en esta Ley para el pago de las obligaciones de 

cada Entidad local, que incluirá necesariamente el número y cuantía 

global de las obligaciones pendientes en las que se esté incumpliendo 

el plazo. 

 

4. Sin perjuicio de su posible presentación y debate en el Pleno de la 

Corporación local, dicho informe deberá remitirse, en todo caso, a los 

órganos competentes del Ministerio de Economía y Hacienda y, en su 

respectivo ámbito territorial, a los de las Comunidades Autónomas que, 

con arreglo a sus respectivos Estatutos de Autonomía, tengan atribuida 

la tutela financiera de las Entidades locales. Tales órganos podrán 

igualmente requerir la remisión de los citados informes”. 

 

Amb tot això s’informa: 

 

Que dins del termini establert a l’efecte, s’han comunicat al 

Ministeri d’Hisenda i Funció Pública les dades corresponents a 

l’informe trimestral de tresoreria que contempla la Llei 

Orgànica 15/2010, referides al segon trimestre de 2023. 

 



 

 

 

 

 

La qual cosa es fa constar a efectes de la preceptiva 

comunicació al Ple Municipal”. 

 

 

Per tot això, es proposa al Ple de la corporació, l’adopció dels 

acords següents: 

 

PRIMER: Retre compte al Ple de la corporació, de l’enviament per  

via telemàtica i amb signatura electrònica a l’òrgan competent 

del Ministeri d’Hisenda i Funció Pública, de l’informe 

trimestral de Tresoreria que contempla la Llei orgànica 15/2010, 

i corresponent al segon trimestre de 2023. 

 

El Ple de la corporació es dona per assabentat. 

 

 

 

2.7. RETRE COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIÓ DEL CANVI DE 

DENOMINACIÓ DEL GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA A L'AJUNTAMENT DE SANT 

ANDREU DE LA BARCA, PER "GRUP MUNICIPAL PSC-CP DE SANT ANDREU DE 

LA BARCA"  

 

Que en el Ple de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, en 

sessió extraordinària, de data 6 de juliol de 2023, es va 

prendre coneixement de la constitució dels grups polítics 

municipals i la designació dels portaveus, en els termes 

següents: 

 

“Primer: Prendre coneixement de les sol·licituds de constitució 

dels grups polítics municipals de les coalicions o partits 

següents, i amb l’abast i efectes establerts Reglament orgànic 

municipal de l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca i la 

normativa de règim local vigent: 

 

- FEM Sant Andreu – Acord Municipal (FEM Sant Andreu-AM). 
- GRUP MUNICIPAL SOCIALISTA A L’AJUNTAMENT DE SANT ANDREU DE LA 

BARCA. 

- VOX San Andrés de la Barca. 
- SOM SANT ANDREU DE LA BARCA. 
- PARTIT POPULAR DE SANT ANDREU DE LA BARCA. 
- EN COMÚ PODEM SANT ANDREU DE LA BARCA (ECPSAB). 
 

 

Segon: Designar els portaveus i suplents següents per a cadascun 

dels grups polítics municipals constituïts: 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Grups 

Municipals 

Portaveu titular Portaveu suplent 

FEM Sant 

Andreu – Acord 

Municipal (FEM 

Sant Andreu-

AM) 

Miguel Ángel Abril i 

Hidalgo 

Anna Serra i Álvarez 

GRUP MUNICIPAL 

SOCIALISTA A 

L’AJUNTAMENT 

DE SANT ANDREU 

DE LA BARCA 

Juan Pablo Beas 

Fernández 

Nadia Duarte Asensio 

VOX San Andrés 

de la Barca 

Antonio López 

Plasencia 

Amador Vázquez Jorge 

SOM SANT 

ANDREU DE LA 

BARCA 

Felipe Alberto del 

Val Miñarro 

        

       ------- 

PARTIT POPULAR 

DE SANT ANDREU 

DE LA BARCA  

Sonia Aranda 

Bustamante 

       

       ------- 

EN COMÚ PODEM 

SANT ANDREU DE 

LA BARCA 

(ECPSAB) 

Isabel Rosa Marcos 

Crego 

        

       ------- 

 

 

En data 18 d’agost de 2023, amb registre d’entrada número 

E2023016102, el portaveu del Grup Municipal Socialista a 

l’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, senyor Juan Pablo Beas 

Fernández, sol·licità, per qüestions formals, que aquest grup 

canvies la seva denominació per “Grup Municipal PSC-CP de Sant 

Andreu de la Barca”, del qual, adjuntava la targeta acreditativa 

del número d’identificació fiscal (NIF). 

 

Per tot això, es proposa al Ple de la corporació, l’adopció dels 

acords següents: 

 

PRIMER: Prendre coneixement de la sol·licitud presentada en data 

18 d’agost de 2023, amb registre d’entrada número E2023016102, 

pel portaveu del Grup Municipal Socialista a l’Ajuntament de 

Sant Andreu de la Barca, senyor Juan Pablo Beas Fernández, en 

què instà, per qüestions formals, que aquest grup canviï la seva 

denominació, abans “Grup Municipal Socialista a l’Ajuntament de 

Sant Andreu de la Barca” per “Grup Municipal PSC-CP de Sant 

Andreu de la Barca”. 

 

SEGON: Notificar aquest acord al portaveu del grup municipal 

interessat. 

 

El Ple de la corporació es dona per assabentat. 

 

 



 

 

 

 

2.8. DECLARACIÓ INSTITUCIONAL DE SUPORT A TOTS ELS AFECTATS I 

AFECTADES PEL TERRATRÈMOL AL MARROC I DE LES INUNDACIONS A LÍBIA 

 

Vista la Declaració institucional de suport a tots els afectats 

i afectades pel terratrèmol al Marroc i de les inundacions a 

Líbia, la qual, literalment transcrita, diu el següent:  

 

“El 8 de setembre passat el Marroc va patir un devastador 

terratrèmol d'una magnitud de 6,8 graus a l'escala Richter que 

va afectar principalment el sud del país i que va deixar milers 

de morts i ferits. Un sisme, el més devastador que ha patit el 

país al llarg de la seva història, que va causar importantíssims 

danys materials. 

 

Aquesta és una tragèdia que sentim a prop, sobretot per 

l'important nombre de persones marroquines que viuen a 

Catalunya. 

 

Catalunya, com a país referent en drets humans, solidaritat i 

cooperació al desenvolupament  va ha estat un dels països que ha 

ofert la seva ajuda.  

 

Els governs locals amb una dilatada experiència en les ajudes 

per emergències hem ofert la nostra col·laboració a les entitats 

locals marroquines, a través del Fons Català de Cooperació al 

Desenvolupament, amb l'objectiu de facilitar els mitjans que 

requerissin, a més de traslladar tot el nostre afecte i 

sentiment per les víctimes mortals, els ferits, i la població 

afectada. 

 

Considerem que és a partir de les orientacions del Fons Català 

de Cooperació al Desenvolupament que hem d’actuar davant 

d’aquesta catàstrofe humanitària a l’hora de participar en els 

grups de treball de cooperació i possibilitar una resposta 

ràpida i eficaç a la situació d'emergència (al costat del Govern 

de la Generalitat de Catalunya), on jugarem un paper destacat 

per impulsar i implicar les nostres comunitats en les crides 

d'ajuda que es puguin anar produint.  

 

Al mateix temps el poble de Líbia es va veure greument afectat 

per les inundacions que va provocar el cicló Daniel, que va 

causar greus danys personals i materials en aquest país, el que 

confirma l’abast destructiu que té la crisi climàtica amb 

episodis cada cop més freqüents de calor, sequera extrema i 

inundacions que provocaran més refugiats climàtics. 

 

De moment hi ha confirmades, a tots dos països, milers de 

persones mortes i milers de persones ferides, a més de centenars 

de persones desaparegudes, que s'uneixen als milers de persones 

que van perdre casa seva i els seus negocis. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Aquestes dades evidencien la magnitud de les catàstrofes 

viscudes per aquests països i la necessitat de col·laborar amb 

ajuda humanitària, i amb tots els mitjans disponibles al nostre 

abast per ajudar a buscar i rescatar les persones desaparegudes. 

 

Per tot això, es proposa al Ple de la corporació, l’adopció dels 

acords següents: 

 

PRIMER: Mostra la seva solidaritat i suport al poble del Marroc 

i al poble de Líbia davant de les terribles catàstrofes naturals 

que van afectar aquests països. Així mateix, vol fer extensiva 

aquesta solidaritat a totes les persones marroquines i líbies 

residents al nostre país. 

 

SEGON: Trasllada el condol i el profund dolor a les famílies i 

apropats de les persones mortes, mostrant-ne la proximitat i la 

pesar. 

 

TERCER: Traslladar a les persones ferides el desig d'una 

recuperació ràpida i lamenta els danys materials produïts. 

 

QUART: Mostrar el nostre respecte i admiració cap a totes les 

organitzacions i persones que es troben treballant en les 

tasques de rescat i salvament, i posen a la seva disposició tot 

el que estigui a la mà per col·laborar en el que es consideri 

oportú. 

 

CINQUÈ: Traslladar els presents acords el Fons Català de 

Cooperació al Desenvolupament, a l’ambaixada del Marroc a 

Madrid, perquè, emprant les vies diplomàtiques que considerin 

oportunes, els facin arribar als seus dirigents. 

 

La declaració institucional se sotmet a votació i S’APROVA amb 

els vots següents: 

 

- 20 vots a favor del senyor Marc Giribet i Gavara; senyora 

Maria Antònia Borbón i Esteve; senyor Xavier Vila i Ratés; 

senyora Eunice Martín i Carceles; senyor Joan Jansana i 

Puerta; senyora Mònica Julià i Sotelo; senyora Anna Serra i 

Álvarez; senyor  Andreu Mitjans i Rius; senyor Miguel Àngel 

Abril i Hidalgo; senyor  Juan Pablo Beas Fernández; senyora 

Maite Navas Aguayo; senyor Juan Pérez López; senyora Nadia 

Duarte Asensio; senyor Froilán Salgado Vegas; senyora Irene 

Cabrera González; senyor Antonio López Plasencia; senyor 

Amador Vázquez Jorge; senyor Felipe Alberto Del Val Miñarro; 

senyora Sonia Aranda Bustamante i senyora Isabel Rosa Marcos 

Crego.           

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

2.9 i 2.10. MOCIÓ DE REBUIG CONTRA ACTITUDS SEXISTES I 

MASCLISTES I EN DEFENSA DE LA IGUALTAT EN L’ÀMBIT ESPORTIU 

 

Els punt 2.9 i 2.10 de l’ordre del dia d’aquesta sessió han 

esdevingut, per acord dels seus proposants, una única moció. 

 

Vista la moció presentada pel grup municipal Socialista i En 

Comú Podem, contra les actituds sexistes i masclistes, i en 

defensa de la igualtat en l’àmbit esportiu, la qual, literalment 

transcrita, diu el següent: 

 
“EXPOSICIÓ  

 

L’esport ha estat considerat tradicionalment com un mitjà 

apropiat per aconseguir valors de desenvolupament personal, de 

superació, d’integració, de respecte, tolerància, acceptació a 

les regles i treball en equip, entre molts d’altres.  

Tanmateix, l’esport segueix sent un espai i un àmbit social en 

el qual la identitat i hegemonia masculina s’han tornat 

resistent al canvi ja que, durant segles, les dones s’han hagut 

d’obrir pas en contra dels prejudicis i les dificultats que 

trobaven per practicar esport, especialment els que estaven 

considerats com a reservats per als homes.  

 

El moviment feminista és avui el principal moviment social que 

incideix en la realitat quotidiana i està aconseguint traspassar 

certes barreres que mai s’havien tocat. Els fets masclistes 

viscuts en el futbol espanyol aquestes últimes setmanes i la 

reacció als mateixos demostren el poder del feminisme per a 

canviar-ho tot, malgrat encara queda molt de camí per recórrer 

perquè l’esport femení s’equipari al masculí. 

 

Encara que en els darrers anys les competicions femenines estan 

tenint més presència als mitjans de comunicació i a l’agenda de 

la ciutadania, encara ara molts d’ells col·laboren en la 

perpetuació del privilegi dels esports masculins a la pantalla. 

Per aquesta raó, la discriminació i subordinació que es produeix 

en les relacions entre ambdós gèneres reflexa la pervivència de 

l’organització patriarcal.    

 

La violència contra les dones és una manifestació de la 

desigualtat estructural entre dones i homes, sent una d’aquestes 

expressions l’abús sexual a l’àmbit esportiu. Per això és 

necessari identificar i reconèixer l’existència de l’abús a 

l’esport i adoptar mesures per eradicar la violència contra les 

dones en aquests espais, actuant contra les actituds 

discriminatòries que possibiliten o promouen la mateixa.  

 

El passat 20 d’agost, la Selecció Femenina Espanyola de Futbol 

es va proclamar campiona del mundial. Un èxit sense precedents a 

la història del futbol femení espanyol i un referent 

significatiu  per  a  moltes nenes i joves del país. Un clar pas  

 

 



 

 

 

 

endavant per la igualtat amb la visibilització dels èxits 

esportius de dones en esports tradicionalment masculinitzats, on 

el paper de la dona és sistemàticament invisibilitzat com a 

conseqüència de l’estructura patriarcal de la societat. 

 

Tanmateix, l’actitud inapropiada i declaracions de l’expresident 

de la Reial Federació Espanyola de Futbol (RFEF), Luis Rubiales, 

durant i després de la celebració de la final de la Copa del Món 

Femenina, han entelat aquest èxit històric i mediàtic i han fet 

que la victòria de les futbolistes hagi quedat en un segon pla.  

 

Un comportament inacceptable amb petons forçats, bromes de mal 

gust i actituds masclistes que van tirar pel terra la feina feta 

durant anys en favor de la igualtat i que representa tot allò 

que es vol eradicar de la societat. Una societat que vol avançar 

en drets i cap a la plena igualtat entre homes i dones i que 

lluita contra el masclisme estructural no pot tolerar actituds i 

comportaments com aquests. 

 

El món de l’esport, començant per les pròpies jugadores de la 

selecció, companyes i companys d’altres països i esports i fins 

i tot entitats com Nacions Unides han rebutjat, categòricament, 

aquestes actituds masclistes explicant, a més, el seu suport a 

la jugadora Jennifer Hermoso.  

 

Recordem que el masclisme no es desenvolupa només amb una acció 

puntual. Aquests dies hem pogut comprovar com es teixeix el 

masclisme estructural a la nostra societat. L’agressió i l’abús 

de poder, l’assetjament, la negació dels fets, la manipulació i 

la mentida en el relat. Inclús qüestionar l’estat emocional de 

la víctima o traslladar la responsabilitat a altres persones i 

fer-les culpables.  

 

L’expresident de la RFEF així ho va demostrar amb les seves 

declaracions i accions: 

 

1. Lluny de reconèixer l’abús i l’agressió, justificava el seu 
comportament, atacava el feminisme, es col·locava el paper de 

víctima i anunciava que no dimitia.  

2. La pressió que ell va exercir sobre Jennifer Hermoso per a 
que aquesta aparegués amb ell consensuant el seu comunicat de 

disculpes i restés importància als seus actes.  

3. Transmetre un relat dels fets fals a l’afirmar que la seva 
actitud cap a la jugadora havia estat consentida per ella en 

tot moment i traspassar la culpa de l’agressió a la pròpia 

víctima.  

 

Davant d’aquesta situació, la jugadora afectada, mitjançant la 

seva representació sindical, va emetre un comunicat desmentint 

les paraules de Luis Rubiales i ratificant que les actuacions 

d’aquest mai havien estat consentides.  

 

 

 



 

 

 

 

Donar suport a l’esport femení suposa donar suport als seus 

drets i llibertats, apostar per la igualtat entre persones i fer 

una societat més respectuosa i tolerant on, sens dubte, no tenen 

cabuda actituds com les de Luis Rubiales. L’esport necessita el 

compromís de totes i tots per eradicar aquestes desigualtats i 

masclisme estructural.  

 

Tot el que ha esdevingut pel cas Rubiales ha posat de manifest 

la necessitat d’un canvi radical en l’organització, en el 

funcionament i en les estructures directives del futbol 

nacional, i ha demostrat a la societat que queda molta feina per 

fer, tant de conscienciació, d’igualtat com de lluita feminista 

en l’esport. Però també cal posar en valor que s’ha visibilitat 

una sororitat desbordant que surt als carrers contra el 

masclisme i contra qualsevol tipus d’abús, agressió o 

assetjament sofert en qualsevol àmbit de la vida i en el conjunt 

de la societat.  

 

S’ha acabat! 

 

La pressió social i els moviments feministes han aconseguit que 

Luis Rubiales dimiteixi definitivament de la Federació Espanyola 

de Futbol.  

 

Sant Andreu de la Barca és una ciutat compromesa amb la 

igualtat.  

 

És per això que en aquest moment, des de l'Ajuntament, i 

mitjançant la Regidoria d'Igualtat, Feminismes i LGTBI, entre 

les accions que s'estan desenvolupant amb les entitats i la 

ciutadania, s'està elaborant el Pla Local d'Equitat i de 

Diversitat Sexual, Afectiva i de Gènere. 

 

Aquest Pla és un instrument de disseny i d' implementació que 

inclou també mecanismes de participació de les entitats, i que 

marcarà el full de ruta per al desenvolupament de les polítiques 

locals d' igualtat en el municipi dels propers 4 anys. 

 

El procés de diagnosi s'estructura en 7 àmbits. L'àmbit número 5 

es refereix a Esports, Lleure i Educació i inclourà, prèvia 

diagnosi de la situació real a Sant Andreu de la Barca i amb la 

complicitat i col·laboració de les entitats esportives locals, 

les accions de prevenció i actuació que siguin necessàries 

dirigides a prevenir i actuar davant el sexisme i les violències 

sexuals i LGTBIfòbiques en l'àmbit esportiu. 

 

Per tot això, es proposa al Ple de la corporació, l’adopció dels 

acords següents: 

 

PRIMER: Felicitar oficialment a les jugadores de l’equip femení 

de la Selecció Espanyola de Futbol per convertir-se en campiones 

de la Copa del Món en el Mundial de Futbol d’Austràlia i Nova 

Zelanda.  

 



 

 

 

 

SEGON: Manifestar el nostre suport incondicional i explícit a la 

Jugadora Jennifer Hermoso, a la resta de jugadores de la 

Selecció Espanyola de Futbol i a totes les esportistes que han 

viscut situacions de desigualtat que no s’han visibilitat ni 

reprovat socialment.  

 

TERCER: Condemnar i mostrar el nostre ferm rebuig a les 

actituds, accions i declaracions masclistes de l’expresident de 

la RFEF, Luis Rubiales, i exigir que es depurin totes les 

responsabilitats dins de la RFEF, més enllà de la inhabilitació 

del president o destitució d’altres dirigents.  

 

QUART: Instar al govern d’Espanya i al Consell Superior 

d’Esports a promoure canvis estructurals profunds en la RFEF i 

en la resta de federacions de les comunitats autònomes per 

garantir el compliment de la llei d’igualtat, així com de la 

seva implementació en la pràctica del futbol i el correcte 

funcionament de les estructures organitzatives i de direcció 

dels organismes esmentats. 

  

CINQUÈ: Demanar al departament d’Educació i Universitats de la 

Generalitat de Catalunya i del Gobierno de Espanya que reforcin, 

en el marc de les seves competències, l’educació en igualtat, 

especialment dins de les assignatures sobre l’esport.  

 

SISÈ: Actualitzar i desenvolupar el Protocol Local per 

l’Abordatge integral de les Violències Masclistes aprovat per 

unanimitat el 22 de novembre i seguir desenvolupant el Pla Local 

d'Equitat i de Diversitat Sexual, Afectiva i de Gènere en el que 

s’està treballant actualment.  

 

SETÈ: Recolzar les propostes de la representació sindical 

respecte a les condicions salarials a aplicar perquè les 

futbolistes del nostre país tinguin uns sou dignes.  

 

VUITÈ: Garantir, des del sector públic i les administracions 

públiques, que totes les dones tinguin accés a l’esport i a 

l’activitat física, contribuint a un canvi progressiu en la 

cultura i en els sistemes esportius propiciant una major 

inclusió, seguretat i respecte; ajudant a superar les barreres 

personals i socials; propiciant la cultura de la igualtat en les 

competicions, en els entrenaments i en la pràctica esportiva 

local.  

 

NOVÈ: Traslladar aquests acords al Ministerio de Cultura y 

Deporte de Espanya, al Consell Superior d’Esports, a la Reial 

Federació Espanyola de Futbol, a la Secretaria General de 

l’Esport i de l’Activitat Física de la Generalitat de Catalunya, 

als sindicats Futpro, CCOO i UGT, als grups polítics del 

Parlament Europeu, als grups polítics del Congrés dels Diputats, 

als grups polítics del Parlament de Catalunya i a les entitats 

municipalistes de Catalunya, així com al consell Comarcal del 

Baix Llobregat. Finalment, a totes les AAVV, entitats, 

associacions i centres educatius de la ciutat.  



 

 

 

 

DESÈ: Informar del contingut de la moció a la ciutadania per 

tots els mitjans de comunicació de titularitat municipal, per 

les xarxes socials municipals i pel portal de transparència del 

web de l’Ajuntament. 

 

La moció se sotmet a votació i S’APROVA amb els vots següents: 

 

- 20 vots a favor del senyor Marc Giribet i Gavara; senyora 

Maria Antònia Borbón i Esteve; senyor Xavier Vila i Ratés; 

senyora Eunice Martín i Carceles; senyor Joan Jansana i 

Puerta; senyora Mònica Julià i Sotelo; senyora Anna Serra i 

Álvarez; senyor  Andreu Mitjans i Rius; senyor Miguel Àngel 

Abril i Hidalgo; senyor  Juan Pablo Beas Fernández; senyora 

Maite Navas Aguayo; senyor Juan Pérez López; senyora Nadia 

Duarte Asensio; senyor Froilán Salgado Vegas; senyora Irene 

Cabrera González; senyor Antonio López Plasencia; senyor 

Amador Vázquez Jorge; senyor Felipe Alberto Del Val Miñarro; 

senyora Sonia Aranda Bustamante i senyora Isabel Rosa Marcos 

Crego.           

 

 

2.11. ASSUMPTES SOBREVINGUTS 

 

2.11.1. ESTABLIMENT A FAVOR DE LA SENYORA ISABEL ROSA MARCOS 

CREGO, REGIDORA DE L’AJUNTAMENT, EL RÈGIM D’INDEMNITZACIONS 

ESTABLERT A FAVOR DELS MEMBRES DE LA CORPORACIÓ QUE NO 

EXERCEIXEN ELS SEUS CÀRRECS EN RÈGIM DE DEDICACIÓ EXCLUSIVA O 

PARCIAL, FINS A LA NOTIFICACIÓ DE L’ACORD DE L’AJUNTAMENT DE 

L’HOSPITALET DE LLOBREGAT SOBRE LA SEVA SITUACIÓ ADMINISTRATIVA; 

DATA A PARTIR DE LA QUAL PASSARÀ A EXERCIR EL SEU CÀRREC EN 

RÈGIM DE DEDICACIÓ PARCIAL, AMB LA RETRIBUCIÓ ESTABLERTA 

 

Vista la proposta del regidor d’Organització i Personal, de data 

22 de setembre de 2023, en relació a l’establiment a favor de la 

senyora Isabel Rosa Marcos Crego, regidora de l’Ajuntament, el 

règim d’indemnitzacions establert a favor dels membres de la 

corporació que no exerceixen els seus càrrecs en règim de 

dedicació exclusiva o parcial, fins a la notificació de l’acord 

de l’Ajuntament de l’Hospitalet de Llobregat sobre la seva 

situació administrativa; data a partir de la qual, passarà a 

exercir el seu càrrec en règim de dedicació parcial, amb la 

retribució establerta, la qual, literalment transcrita, diu el 

següent: 

 

“El Ple de la corporació, en sessió extraordinària de data 6 de 

juliol de 2023 va adoptar, entre d’altres, els acords següents: 

 

“SEGON: Establir que els membres de la corporació que a 

continuació es relacionen, exerciran els seus càrrecs en règim 

de dedicació parcial, i seran donats d'alta al règim 

corresponent de la Seguretat Social, amb efectes del dia de la 

seva aprovació: 

 

 



 

 

 

 

 

REGIDOR/A DEDICACIÓ 

Mª Antònia Borbón i Esteve 80% 

Isabel Rosa Marcos Crego 80% 

Eunice Martín i Carceles 80% 

Xavier Vila i Ratés 80% 

Anna Serra i Álvarez 80% 

José Javier Romero i Sánchez 80% 

Mònica Julià i Sotelo 60% 

 

 

TERCER: Establir a favor dels membres de la corporació que a 

continuació es relacionen, les següents retribucions brutes 

mensuals: 

 

Règim de dedicació exclusiva: 

 

REGIDOR/A DEDICACIÓ RETRIBUCIÓ 

Marc Giribet i Gavara 100%   52.000,00 € 

Joan Jansana i Puerta 100%   48.000,00 € 

Miguel Àngel Abril i Hidalgo 100%   48.000,00 € 

 

La percepció de la retribució anual, fixa en la seva quantia, i 

periòdica en la seva meritació, es farà efectiva en catorze 

pagues. 

 

Règim de dedicació parcial: 

 

REGIDOR/A DEDICACIÓ RETRIBUCIÓ 

Mª Antònia Borbón i Esteve 80%  40.000,00 € 

Isabel Rosa Marcos Crego 80%  40.000,00 € 

Eunice Martín i Carceles 80%  40.000,00 € 

Xavier Vila i Ratés 80%  40.000,00 € 

Anna Serra i Álvarez 80%  40.000,00 € 

José Javier Romero i Sánchez 80%  40.000,00 € 

Mònica Julià i Sotelo 60%  32.000,00 € 

 

La percepció d'aquestes retribucions estarà sotmesa al règim 

establert a l'article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 

reguladora de les bases del règim local, en la seva nova 

redacció donada per la Llei 14/2000, de 29 de desembre, així com 

a les prescripcions del Reglament orgànic municipal. 

 



 

 

 

 

 

I s’actualitzarà d’acord amb la Llei de pressupostos generals de 

l’Estat de l’exercici corresponent.” 

 

A la mateixa sessió es va acordar que, atesa la situació laboral 

de la Sra. Marcos, funcionària de l’Ajuntament de l’Hospitalet 

de Llobregat, els efectes de la resolució d’establiment de 

dedicació parcial al seu favor es produirien a partir de l’1 de 

setembre. 

 

Atès que per motius laborals, per un període limitat de temps, 

la regidora d’aquesta corporació, senyora Isabel Rosa Marcos 

Crego no pot tenir una dedicació del 80% en aquest Ajuntament 

des del dia 1 de setembre de 2023, tal i com s’havia acordat. 

 

Fonaments jurídics: 

 

De conformitat amb el que disposa l’article 75 de la Llei 

7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local 

(LRBRL), en concordança amb l’article 166 del Decret Legislatiu 

2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la 

Llei municipal i de règim local de Catalunya, els membres de les 

Corporacions Locals tenen el dret de percebre retribucions per 

l’exercici dels seu càrrecs, quan els desenvolupin en règim de 

dedicació exclusiva o parcial, així com a percebre 

indemnitzacions, en la quantia i condicions que estableixi el 

Ple de la corporació, en concepte d’assistències per la 

concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats 

dels quals formen part, així com a ser indemnitzats per les 

despeses realitzades en l’exercici del càrrec. 

 

Per tot això, es proposa al Ple de la corporació, l’adopció dels 

acords següents: 

 

PRIMER: Establir a favor de la Sra. Isabel Rosa Marcos Crego, 

regidora de l’Ajuntament, el règim d’indemnitzacions establert a 

favor dels membres de la Corporació que no exerceixen els seus 

càrrecs en règim de dedicació exclusiva o parcial, fins a la 

notificació de l’acord de l’Ajuntament de l’Hospitalet de 

Llobregat sobre la seva situació administrativa; data a partir 

de la qual passarà a exercir el seu càrrec en règim de dedicació 

parcial, amb la retribució establerta. 

 

SEGON: Notificar aquests acords a la Sra. Isabel Rosa Marcos 

Crego, amb la indicació dels recursos que pugui presentar-hi en 

contra. 

 

TERCER: Comunicar aquests acords als Departaments d’Intervenció 

i Tresoreria, als efectes adients. 

 

QUART: Publicar aquests acords al Butlletí Oficial de la 

Província de Barcelona. 

 

 



 

 

 

 

 

La proposta se sotmet a votació i S’APROVA amb els vots 

següents: 

 

- 13 vots a favor del senyor Marc Giribet i Gavara; senyora 

Maria Antònia Borbón i Esteve; senyor Xavier Vila i Ratés; 

senyora Eunice Martín i Carceles; senyor Joan Jansana i 

Puerta; senyora Mònica Julià i Sotelo; senyora Anna Serra i 

Álvarez; senyor  Andreu Mitjans i Rius; senyor Miguel Àngel 

Abril i Hidalgo; senyor Antonio López Plasencia; senyor Amador 

Vázquez Jorge; senyor Felipe Alberto Del Val Miñarro; i 

senyora Isabel Rosa Marcos Crego.           

 

- 7 abstencions del senyor  Juan Pablo Beas Fernández; senyora 
Maite Navas Aguayo; senyor Juan Pérez López; senyora Nadia 

Duarte Asensio; senyor Froilán Salgado Vegas; senyora Irene 

Cabrera González i senyora Sonia Aranda Bustamante 

 

 

2.12. PRECS I PREGUNTES. 

 

El senyor alcalde obre el torn de precs i preguntes. 

 

Pren la paraula la senyora Aranda i diu: 

 

“Voy a remitirme a los primeros “precs” que hice, que era sobre 

la colocación de una luz en un tramo determinado de la zona del 

Palau, “de les casetes”; y la limpieza del alcantarillado que 

también estaba en esa zona. Sino erro, no se ha hecho todavía. 

Quería saber si hay previsión, como mínimo, si está prevista la 

colocación de esas luces para que haya visibilidad. 

 

Y en cuanto a la limpieza del alcantarillado, he visto que hay 

zonas que ya se han limpiado, y me gustaría saber qué fechas 

tenéis previstas para las limpiezas por barrio. Gracias.” 

 

 

Hi intervé el senyor alcalde i diu: 

 

“Joan, pots contestar ara? Endavant.” 

 

 

Pren la paraula el senyor Jansana i diu: 

 

“Sobre el tema de les llums ho hem d’acabar d’estudiar amb 

l’empresa Ferrovial, i sobre la neteja dels embornals, es va 

començar pels que consideràvem que podien tenir més afectacions 

greus, i per tant, continuem fent neteja de manera programada, 

però anem veiem on hi ha problemes i anem fent aquesta neteja.” 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Pregunta la senyora Aranda i diu: 

 

“I aquest barri, “de les casetes” del Palau més o menys teniu 

una programació? Està inclòs? Més o menys, aquell embornal està 

tapat precisament amb ciment, per tant, no és una neteja 

habitual d’un embornal o una reixa, sinó que s’ha de fer amb 

profunditat.” 

 

 

El senyor Jansana pregunta el següent: 

 

“Està tapat amb ciment?” 

 

 

Contesta la senyora Aranda i diu: 

 

“Sí, clar, per això ho vaig demanar, perquè no era que estigués 

brut, sinó que està fins i tot tapat. Per tant, aquella zona sí 

que caldria. Si voleu, us apropo, ja vaig portar la fotografia, 

però us dic exactament on es troba, no crec que sigui l’únic, 

però per això t’he preguntat jo.” 

 

 

El senyor Jansana diu: 

 

“No, no. Clar, hem netejat els embornals, però si està tapat 

potser tampoc no és un embornal, però si ens ensenyes 

exactament, així podem anar.” 

 

La senyora Aranda diu: 

 

“Doncs, gràcies.”  

 

Hi intervé el senyor alcalde i diu: 

 

“Potser Sònia que estigui anul·lat, i per això tingui el ciment. 

Ho hem de mirar. Potser no el podem arreglar, en aquest sentit, 

perquè potser el clavegueram no arriba a cap lloc, i està 

bloquejat. Ho mirem i t’expliquem. 

 

Més preguntes? 

Tens precs, peticions? 

 

Pues venga, adelante.” 

 

Pren la paraula el senyor Del Val i diu: 

 

“Bueno, se ha hablado tanto de este señor y hay que ser 

positivo, optimista, constructor, y aunque tengo un poco de mal 

sabor de boca, espero que otros plenos sean más divertidos.  

 

 

 



 

 

 

 

 

Simplemente, senyor Alcalde, hablar, pero no este señor del 

futbol, sino de las protagonistas reales que son las defensas: 

Irene Paredes; Laia Aleixandri; Dihane Hernández; Olga Carmona; 

Ona Batlle; Mapi León del fútbol español; centrocampistas: 

Aitana Bonmatí; Alexia Putellas, que tiene 108 goles, es 

importante, Patricia Guijarro; María Méndez y Rosa Márquez, y 

las delanteras: Esther del Castillo; Eva Navarro; Inma Gabarro; 

Mariona Caldentey; Amaiur Sarregi y Lucía García, y sobretodo 

Jenni Hermoso. 

 

Viva el deporte, y sobretodo viva la mujer en este maravilloso 

país.” 

 

 

El senyor alcalde diu: 

 

“Gracias. Felipe”. 

 

 

Pren la paraula el senyor Beas i diu: 

 

“Muchas gracias. Como hoy es el último día que vamos a poder 

preguntar aquí en directo, libremente, y sin presentar 

previamente, venimos cargados de preguntas, y vamos a hacerlo 

entre todos los concejales del grupo socialista.” 

 

 

Hi intervé el senyor alcalde i diu: 

 

“En tenen moltes? 

 

Després ens les podran fer arribar per escrit? 

 

Contesta el senyor Beas i diu: 

 

“Per suposat”. 

 

 

El senyor alcalde diu: 

 

“Et sembla bé? 

 

Endavant, endavant.” 

 

 

Pren la paraula el senyor Pérez i diu: 

 

“Una de les preguntes que tenim és que ens agradaria que ens 

expliquessin sobre la licitació del servei de neteja viària i 

gestió de residus, que finalitzava ara aquest mes d’octubre. 

 

Perquè considerem que és una de les més importants, i voldríem 

saber. 



 

 

 

 

 

Ens agradaria que ens expliquessin la situació en què es troba 

la licitació de neteja viària i gestió de residus que finalitza 

durant el mes d’octubre. 

 

Per altra banda, també en quina situació es troba el projecte 

que aquest anterior equip de govern va encarregar del nou vial 

que connecta Can Salvi a través del carrer Esport, si està 

previst de continuar amb aquest projecte, i, per tant, si es 

posarà a exposició pública aquest projecte o patirà alguna 

modificació, o, per contra, si tenen altres previsions. 

 

I també voldria que ens informessin i ens facin arribar l’estat 

d’execució del pressupost municipal. Gràcies!” 

 

 

Pren la paraula la senyora Duarte i diu: 

 

“En primer lugar, queríamos saber cómo está el proceso para la 

implantación de la UIR (Unidad de Intervención Rápida) que 

inicio el gobierno socialista. 

 

También nos gustaría conocer cómo está el pliego de condiciones 

de la “deixalleria”, y también, por último, es una preocupación 

sobre la falta de personal en el Área de Territorio y 

Sostenibilidad. 

Y si podíamos saber más o menos una fecha aproximada para saber 

cuándo se iniciaran sus labores, el coordinador o coordinadora 

en este caso. Gracias.” 

 

 

Hi intervé el senyor alcalde i diu: 

 

“Gràcies”. 

 

 

Pren la paraula el senyor Salgado i diu: 

 

“Bona tarda a tots i a totes, per una part preguntar sobre en 

quin punt es troba el projecte de soterrament de les vies del 

tren. El que ja estava previst, i que està pendent d’execució, 

si ens poden informar. 

 

La segona pregunta és si s’havia fet alguna gestió referent a la 

cessió del terreny per a l’execució del nou cap a Sant Andreu de 

la Barca. 

 

A més a més és un equipament molt necessari. 

 

I tercer, hem rebut algunes queixes d’alguns veïns respecte a 

alguns problemes de seguretat, sobretot al vespre-nit a la zona 

de l’estació dels Ferrocarrils de la Generalitat, i ens 

agradaria saber si hi ha alguna actuació prevista per poder 

resoldre-la o fer actuacions en aquest sentit.” 



 

 

 

 

Pren la paraula la senyora Navas i diu: 

 

“Hola, bona nit a tothom. 

 

Quería saber cómo están los cuatro parques que están a punto de 

licitarse o de adjudicar porque estaban ya licitados, supongo 

que es el último trámite. 

 

Cómo se encuentran, en qué estado de ejecución se encuentra la 

Pasarela. 

 

Cómo está el proyecto de la calle de Tomás Vives, si lo vais a 

poner ya en exposición pública. 

 

Os lo pasaremos todo por escrito. 

Y hemos recibido también bastantes quejas de la zona de la calle 

Esport, con Avenida Constitución y calle Urgell del tema de los 

bancos, que se han quitado bancos y han habito bastantes quejas. 

 

Si nos podías aclarar algo, gracias.” 

 

 

Pren la paraula la senyora Cabrera i diu: 

 

“Hola, buenas tardes otra vez. Quería trasladar mi preocupación 

por el banco de alimentos. Hemos sido conocedores que la Unión 

Europea envió menos cantidad de productos en esta ocasión. 

Queríamos saber si estaba solucionado, que algunos usuarios nos 

han comentado que una tarde tuvo que cerrar y faltaban productos 

básicos, si ya está solucionado el tema porque pensamos que es 

una situación importante ya que afecta a familias vulnerables. 

 

También nos gustaría saber cómo va el traslado del SIS, estaba 

prevista la finalización de las obras, no sabemos cómo se va a 

ejecutar el traslado. 

 

Y quería hacerle un ruego, sobretodo el tema de las ayudas 

directas a las familias, por el tema de las becas de material. 

Pensamos que 175 euros hubieran sido mucho mejor que los 100 

euros que se perciben por la Generalitat. Gracias.” 

 

 

Hi intervé el senyor alcalde i diu: 

 

“Endavant.” 

 

 

Pren la paraula el senyor Beas i diu: 

 

“Moltes gràcies. A l’últim Ple el vam felicitar per la seva 

vicepresidència a l’Àrea Metropolitana de Barcelona, en aquest 

sentit ens agradaria, que en un exercici de transparència es fes 

públic quines són les indemnitzacions, el que cobrarà de l’AMB, 

si serà per assistències, etc.  



 

 

 

 

 

Això per una banda. 

 

Respecte a l’Àrea Metropolitana de Barcelona ens agradaria 

preguntar per què Fem Sant Andreu no ha mantingut essent un 

partit municipalista un grup propi a l’Àrea Metropolitana de 

Barcelona, que és un fet que es pot fer, com fan per exemple 

altres grups com Junts per Tiana; Compromís per Torrelles o 

Vivim de Montcada i Reixac. Vostès no han mantingut aquest 

partit municipalista, suposadament i s’han integrat en el grup 

d’ERC, fins i tot, la segona persona que està amb el senyor 

Giribet, senyora Mª Antònia Borbón que forma part de Vecinos por 

el Cambio, també està dins d’una butxaca d’ERC. 

 

En aquest sentit, perquè ho han mantingut des del propi, si la 

seva formació és municipalista i si han format part d’ERC. 

 

I ja per acabar, dos precs, ràpids. El primer, que si volem que 

l’assemblea sigui oberta que es retransmeti per la televisió i 

que els veïns i veïnes puguin veure les preguntes que fan o si 

no tornem al Ple com a espai, tot i que nosaltres pensem que és 

el més important per aquestes preguntes, i sobretot la limitació 

en l’accés a la informació i la transparència a través del 

butlletí municipal que no existeix, no s’ha fet, i volíem saber 

si té previst aquest Ajuntament fer aquest butlletí municipal de 

cara al futur.” 

 

Hi intervé el senyor alcalde i diu: 

 

“D’acord. Com tindrem totes les preguntes, i algunes que són de 

temes d’exposició de projectes i demés, les contestarem i no 

tindrem cap mena de problema de fer-los públics a través de la 

pàgina web de l’Ajuntament. 

No hi ha cap problema. Sí que em passaré a les queixes en 

concret. 

Referent a les queixes que tenim d’inseguretat, o no tenim 

constància, igualment l’operatiu policial jo no li puc detallar, 

perquè ho sap el comandament de la policia, és una qüestió que 

està al marge dels càrrecs polítics, això si li diré que hi 

haurà actuacions properament a l’entorn de la plaça de Catalunya 

per part dels mossos d’esquadra en aquesta nova etapa de 

relacions amb el cos de la Generalitat.  

 

També li explicaré que referent al banc d’aliments en cap cas 

s’ha interromput el servei, en cap cas no s’ha tancat mai. Hem 

tingut problemes de subministrament d’alguns productes, però en 

cap cas s’ha tancat el servei, vostè ha dit que s’ha tancat. No 

s’ha tancat mai.” 

 

La senyora Cabrera diu: 

 

“A l’agost”. 

 

 



 

 

 

 

Contesta el senyor alcalde i diu: 

 

“Clar, a l’agost sempre tanca. 

 

Que això ho hem de millorar, el tema de l’agost, l’hem de 

millorar perquè a l’agost també hi ha necessitats. 

 

Llavors, referent als bancs del carrer Urgell és una qüestió 

d’agilitat a l’hora de poder actuar a la via pública. 

 

 

La previsió, evidentment, i el compromís és posar-los quan 

puguem desbloquejar la brigada de diferents tasques, així ho 

farem, d’acord? 

 

Gràcies per les preguntes. Els hi donarem resposta, les 

contestarem.”  

 

 

I, atès que no hi ha més assumptes de què tractar, el senyor 

alcalde dona per acabada la sessió, a les 22:00 hores, de la 

qual, com a secretària accidental, en dono fe. 
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