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ACTA DE SESSIÓ DEL PLE
DE L’AJUNTAMENT DE RUBÍ

IDENTIFICACIÓ DE LA SESSIÓ

Núm.: 05/2025Caràcter: Ordinari
Data:  29 d’abril del 2025
Hora: de 17:00 a 20:35 h
Lloc: Sala de Plens 

ASSISTENTS

Presidenta Ana Maria Martinez Martínez PSC-CP
Regidor Víctor García Correas PSC-CP
Regidor Rafael Gueto Ortiz PSC-CP
Regidora Maria Carmen Alarcón Cuenca PSC-CP
Regidor Juan Lopez Nuñez PSC-CP
Regidora Annabel Cuesta Fabre PSC-CP
Regidora Marta Oliva Martín PSC-CP
Regidor Juan Antonio Brustenga Majó PSC-CP
Regidora Sonia García Francés PSC-CP
Regidor Montserrat Soler Pons ERC-AM
Regidora Xavier Corbera Gaju ERC-AM
Regidora Marta Esparza González ERC-AM
Regidor Robert Masalias i Gómez ERC-AM
Regidora Sandra Casas Navarro ERC-AM
Regidora Nerea Andrés Antón VOX
Regidor Francisco Javier Cebrián Moreno VOX
Regidor Carlos Velarde Ávila VOX
Regidor Juan José Giner Espinosa PP
Regidor Juan Carlos Boronat Gómez PP
Regidor Antonio García Berea VR
Regidor Cristian Ruiz Villalba VR
Regidora Marina Dolset Mancho AUP-AMUNT
Regidora Esther Gómez Alonso AUP-AMUNT
Regidor Andrés Medrano Muñoz ECPR-C
Regidor Jordi Arnaiz Moreno ECPR-C
Secretari Josep Manuel Colell Voltas  
Interventor Joan Sangrà Aragonès  
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DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ

Constatada l’existència del quòrum necessari per a la seva vàlida constitució, l’alcaldessa obre 
la sessió.

A) PART RESOLUTIVA

1. APROVACIÓ DE L’ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR 04/2025, DE 27 DE MARÇ DE 
2025. 

D’acord amb el que disposa l’article 91.1 del Reglament d’organització, funcionament i 
règim jurídic de les entitats locals, aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de 
novembre, l’alcaldessa pregunta si algun membre de la corporació ha de formular alguna 
observació a l’acta de la sessió anterior que s’ha distribuït amb la convocatòria.

No se’n formula cap, per la qual cosa l’acta de la sessió 04/2025 del Ple de data 27 de 
març de 2025, s’aprova per unanimitat.

2. DONAR COMPTE AL PLE DE L’INFORME-MEMÒRIA DE L’ANY 2024 DE LA 
SINDICATURA MUNICIPAL DE GREUGES DE RUBÍ. EXP. 19/2025/SINDICATURA

Donar compte al Ple de l’Informe - memòria de l’any 2024 de la Sindicatura Municipal de 
Greuges de Rubí, que s’adjunta a l’expedient.

El Ple en resta assabentat

3. PRESA DE CONEIXEMENT DELS DECRETS DE L’ALCALDIA I DE LES 
RESOLUCIONS DE LES REGIDORIES DELEGADES DICTATS ENTRE EL 3 DE 
MARÇ I EL 31 DE MARÇ DE 2025. EXP. 8/2025/SGSI-E

D’acord amb el que disposen els articles 42 i concordants del Reial decret 2568/1986, 
de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i règim 
jurídic de les Entitats locals, s’ha de donar compte succinta al Ple dels Decrets de 
l’Alcaldia i de les Resolucions de les Regidories amb competències delegades.

A aquests efectes, s’informa que entre el 3 de març i el 31 de març de 2025, s’han dictat 
els Decrets i les Resolucions que van des del número 1131 de data 3 de març, al 
número 1874 de data 31 de març, ambdós inclosos.

Per tot això, es proposa al Ple:

1. Prendre coneixement dels Decrets de l’Alcaldia i de les Resolucions de les 
Regidories amb competències delegades dictats entre el 1131 de data 3 de març, al 
número 1874 de data 31 de març, ambdós inclosos.
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2. Informar que la relació de Decrets i Resolucions és accessible a través de l’espai 
comú NextCloud i el seu text es podrà consultar directament a través de l’aplicatiu 
MYTAO o de la Seu electrònica municipal https://seu.rubi.cat, dins de l’apartat de 
validació de documentació, mitjançant el codi segur de verificació (CUD) que figura a 
l’esmentada relació.

El Ple en resta assabentat

4. DONAR COMPTE AL PLE DEL DECRET D’ALCALDIA NÚM. 1806/2025, DE DATA 
31 DE MARÇ DE 2025, DE LA PRÒRROGA DE DIRECTIUS I CANVI 
D’ORGANIGRAMA TÈCNIC ADMINISTRATIU. EXP. 93/2025/RRHH-E

S’ha resolt, en virtut el decret d’Alcaldia núm. 1806/2025, de data 31 de març de 2025:

Fets

1.- Un cop constituït el nou Ajuntament el 17 de juny de 2023, com a conseqüència de 
les eleccions locals convocades pel Reial Decret 207/2023, de 3 d’abril, i celebrades el 
28 de maig de 2023, mandat 2023-2027, per decret d’Alcaldia 4091/2023, es resolt 
organitzar i estructurar els serveis municipals en diverses àrees de gestió.

2.- El Ple, en la sessió del dia 29 d’abril de 2021, va aprovar una relació de llocs de 
treball, exclusivament per al personal directiu professional i diferenciada de la relació de 
llocs de treball de la resta de l’organització, a l’empara de l’article 306 del Text refós de 
la Llei municipal i de règim local de Catalunya.

3.- Per Decret d’Alcaldia núm. 381/2025 de 24 de gener de 2025 es resolt una 
modificació de l’estructura orgànica tècnica-administrativa.

4.- Per Providència d’Alcaldia de 3 de febrer de 2025 s’insta a l’Àrea de Personal a 
prorrogar al personal directiu de l’Ajuntament de Rubí , de conformitat amb les 
previsions de l’article 306 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 
Text refós e la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya.

5.- Tanmateix, a la Providència d’Alcaldia de 3 de febrer de 2025 s’insta a que s’iniciï, 
per part de l’Àrea de Personal, el procés selectiu del lloc de treball inclòs a la RLT de 
personal directiu de “Director/a de l’Àrea” per tal de convocar un nou procediment de 
selecció i provisió del lloc de treball de Director d’Àrea d’estratègia urbana, innovació i 
comunicació”.

6.- La Providència d’Alcaldia de 3 de febrer de 2025 es requereix a dur a terme els 
tràmits per a la finalització del contracte laboral d’alta direcció del Sr. Joan Gallisà 
Soms.

7.- Per Decret d’alcaldia núm. 3622/2022 es formalitza contracte laboral d’alta direcció 
amb el Sr. Joan Gallisà Soms, per ocupar el lloc de Director de l’Àrea de Projecció de 
Ciutat, Cultura i Esports, quedant la situació administrativa del Sr. Joan Gallisà Soms 
amb l’Ajuntament de Rubí respecta del lloc 1132 en excedència forçosa.

https://seu.rubi.cat
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FONAMENTS DE DRET

1.- Legislació aplicable

a. Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de 
la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic.

b. Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya.

c. Text Refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors, aprovat per Reial decret 
Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre.

d. Text Refós de les Disposicions legals vigents en matèria de règim local, aprovat 
per Reial decret Legislatiu 781/1986 de 18 d'abril.

e. Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de Bases de Règim Local.
f. Reial Decret 1382/1985 d’1 d’agost, pel qual es regula la relació laboral de 

caràcter especial d’alta direcció.
g. Decret 214/1990 de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal al 

servei de les entitats locals.

2.- Consideracions jurídiques

Primer.- L'article 13 del TREBEP regula la figura del personal directiu i l’article 306 del 
TRLMRLC concreta aquesta regulació:

“El Govern i els òrgans de govern de les comunitats autònomes podran establir, en 
desenvolupament d'aquest Estatut, el règim jurídic específic del personal directiu així 
com els criteris per a determinar la seva condició, d'acord, entre altres, amb els 
següents principis:

1. És personal directiu el que desenvolupa funcions directives professionals en les 
Administracions Públiques, definides com a tals en les normes específiques de cada 
Administració.

2. La seva designació atendrà a principis de mèrit i capacitat i a criteris d'idoneïtat, i es 
durà a terme mitjançant procediments que garanteixin la publicitat i concurrència.

3. El personal directiu estarà subjecte a avaluació conformement als criteris d'eficàcia i 
eficiència, responsabilitat per la seva gestió i control de resultats en relació amb els 
objectius que els hagin estat fixats.

4. La determinació de les condicions d'ús del personal directiu no tindrà la consideració 
de matèria objecte de negociació col·lectiva a l'efecte d'aquesta llei. Quan el personal 
directiu reuneixi la condició de personal laboral estarà sotmès a la relació laboral de 
caràcter especial d'alta direcció.”

Segon.- L’article 306 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el 
Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya disposa:
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“Personal directiu 

1. El nomenament de personal directiu d'ens locals i la formalització del corresponent 
contracte laboral d'alta direcció, d'acord amb el estableix aquesta llei, són 
competència de la presidència de l'entitat, que n'ha de donar compte al ple en la 
primera sessió que tingui. 

2. La denominació i la determinació dels llocs directius s'ha de dur a terme mitjançant 
un instrument d'ordenació diferenciat del de la relació de llocs de treball, l'aprovació 
del qual correspon al ple, a proposta de la presidència de l'ens local, excepte en els 
municipis de gran població, en què és competència de la junta de govern local.

3. Els membres de la corporació no poden ésser nomenats personal directiu. El 
personal directiu està subjecte a les causes d'incapacitat i d'incompatibilitat 
establertes per als membres de la corporació.

4. Els procediments de selecció i provisió de personal directiu han d'exigir en tots els 
casos una formació específica de grau o de postgrau, s'han de regir pels principis de 
mèrit, capacitat, publicitat i lliure concurrència i han d'assegurar la idoneïtat dels 
aspirants en relació amb els llocs objecte de la convocatòria. En els procediments 
s'ha d'acreditar i verificar que els aspirants estan en possessió de les competències 
professionals exigides.

5. El personal directiu nomenat té dret a la inamovibilitat en el lloc de treball, sempre 
que els resultats de l'avaluació de la gestió duta a terme siguin satisfactoris, i a 
romandre en el càrrec fins que, un cop finit el mandat en què hagi estat nomenat, 
cessi el president o presidenta de la corporació que l'havia nomenat. El nou 
president o presidenta de l'ens local pot, discrecionalment, prorrogar el 
període d'exercici de les funcions directives per a un altre mandat, o bé 
convocar un nou procediment de selecció i provisió del lloc de treball.”

- En aquest sentit i de conformitat amb l’apartat 1 de l’article 306 del Decret Legislatiu 
2/2003,de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya, el nomenament del personal directiu és competència d’Alcaldia i en 
aquest cas la prorroga d’aquests nomenament també, i aquesta s’ha fet de conformitat a 
la providència d’Alcaldia de 3 de febrer de 2025 .

- El Reglament Orgànic Municipal (ROM) de l’Ajuntament de Rubí, en el seu article 128 
regula el règim del personal directiu en els mateixos termes.

Tercer.- El principi d’autoorganització en les Administracions Locals, previst a l’article 
4.1.a) de la Llei 7/1985, de 2 de abril, reguladora de les bases del règim local, està 
referit a la facultat per establir les seves pròpies estructures organitzatives. La 
corporació és la única que pot i ha de valorar les necessitats de la seva organització 
interna i definir les característiques dels llocs de treball que formen part de la seva 
estructura administrativa.

Quart.- L’article 46.1 del Text Refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors, aprovat per 
Reial decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, disposa:



6

“La excedencia podrá ser voluntaria o forzosa. La forzosa, que dará derecho a la 
conservación del puesto y al cómputo de la antigüedad de su vigencia, se concederá 
por la designación o elección para un cargo público que imposibilite la asistencia al 
trabajo. El reingreso deberá ser solicitado dentro del mes siguiente al cese en el cargo 
público. “

La proposta de la cap de l’Àrea de Personal i del regidor delegat d’Ocupació, Educació, 
Empresa i Recursos Humans, de data 26 de març 2025 i l’informe de la Cap de l’Àrea 
de personal de data 26 de març de 2025, es mostren favorable a la tramitació d’aquest 
expedient.
En virtut de les atribucions que tinc conferides.

RESOLC

Primer.- Prorrogar la relació directiva amb l’Ajuntament de Rubí de conformitat amb 
l’article 306.5 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós 
de la Llei municipal i de règim local de Catalunya  de:

- Sr. Jordi Nuñez Freixa com a Gerent.

- Sra. Rosa Maria González Torrecillas com a Directora de l’Àrea Igualtat i 
Ciutadania.

- Sra. Olga González Cerezales com a Directora de l’Àrea d’Indústria, Comerç i 
Ocupació.

- Sra. Rosa Maria Aranda Contreras com a Directora de l’Àrea de Serveis Centrals.

- Sra. Encarnación Medel García com a Directora de l’Àrea de Drets Socials.

- Sra. Maria Carmen Méndez Arrébola com a Directora de l’Àrea de Planificació 
Urbana.

- Sra. Coral Coscollola Crespo com a Directora Àrea Sostenibilitat i Serveis 
municipals.

Segon.- Finalitzar la relació laboral d’alta direcció del Sr. Joan Gallisà Soms  com a 
Director d’Àrea Projecció de la Ciutat, Cultura i Esports amb efectes dia 1 d’abril de 
2025 i fer efectiu el reingrés al seu lloc de treball 1132 de qual estava en situació 
d’excedència forçosa.

Tercer.- Aprovar l’Ad pròpia amb número 920250001629.

Quart.- Procedir a la modificació la Relació de Llocs de Treball de directius de 
l’Ajuntament de Rubí per tal de que reculli el canvi de nom de l’Àrea d’estratègia urbana, 
innovació i comunicació, i iniciar els tràmits per dur a terme el procés selectiu per donar 
cobertura lloc de treball de Director d’Àrea d’estratègia urbana, innovació i comunicació.
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Cinquè.- D’aquest acord s’haurà de donar compte al Ple de l’Ajuntament en la propera 
sessió que es celebri.

Sisè.- Notificar aquesta resolució a les persones interessades i les seccions sindicals de 
la Corporació.

Setè.- Comunicar aquesta resolució al superior jeràrquic dels interessats.

Vuitè.- Les pròrrogues de contractació laboral especial d’alta direcció es publicaran al 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona.

Ho mana i signa el/la regidor/a delegat/ada i jo, com a secretari/a, ho certifico.

Per tot això, es proposa:

ÚNIC. Donar compte al Ple Municipal.

El Ple en resta assabentat

5. DONAR COMPTE AL PLE DEL CONTROL PERMANENT POSTERIOR EN MATÈRIA 
D’INGRESSOS MUNICIPALS DE L’EXERCICI 2023. EXP. 85/2024/INTERVEN-E

D’acord amb l’article 36.1 del Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el 
règim jurídic del control intern de les entitats del Sector Públic Local, l’òrgan interventor 
remetrà al Plenari, per conducte de la Presidència de l’entitat local, els resultats 
obtinguts en els treballs de control permanent realitzats. 

Per tot això, es proposa al Ple: 

Donar compte del control permanent posterior en matèria d’ingressos municipals de 
l’exercici 2023:

- Informe d’Intervenció en base al memoràndum emès pel Sr. Alfredo Esteve 
Vioque, emès en data 26/03/2025.

- Memoràndum definitiu emès pel Sr. Alfredo Esteve Vioque, emès en data 
26/03/2025.

- Al·legacions centres gestors que consten en l’expedient.
- Memoràndum provisional emès pel Sr. Alfredo Esteve Vioque.

El Ple en resta assabentat
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6. DONAR COMPTE AL PLE DEL DECRET D’ALCALDIA NÚM. 1778/2025, DE DATA 
27 DE MARÇ DE 2025, DE L’APROVACIÓ DEL PLA ESTRATÈGIC DE 
SUBVENCIONS DE RUBÍ 2025-2027, ‘PES MARC’, VINCULAT AL PLA DE MANDAT 
(PES-PM). EXP. 6/2025/APP

DECRET D'ALCALDIA NÚM: 1778/2025
A la ciutat de Rubí, el dia 27/03/2025

Antecedents

D’acord amb l’Exposició de Motius i l’article 8 de la Llei de l’Estat 38/2003, de 17 de 
novembre, General de Subvencions (LGS), per a l’establiment de qualsevol tipus de 
subvenció s’ha d’elaborar un Pla Estratègic de Subvencions (PES) que concreti i 
connecti els objectius i els efectes que es pretenen amb la seva aplicació, el termini 
necessari per a llur consecució, els costos previsibles i les fonts de finançament.

L’article 12 del Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de 
la Llei General de Subvencions (RLGS), estableix pautes relatives al contingut del Pla 
Estratègic de Subvencions, essent destacable la necessitat de concretar el pla en línies 
de subvenció que han d’explicitar, entre d’altres aspectes, els indicadors que han de 
permetre fer seguiment i avaluació per a conèixer de forma continuada l’estat de la 
situació.

Ja en els treballs d’avaluació del Pla Estratègic de Subvencions 2019-2021 i de redacció 
del Pla Estratègic de Subvencions 2023 es va valorar la conveniència de connectar 
aquesta eina de planificació de polítiques públiques amb el Pla de mandat, que és 
l’instrument de planificació que estableix els principals objectius del govern durant el seu 
mandat i que constitueix una guia d’actuació per a tota l’administració municipal (tal i 
com indica la FEMP en la seva “Guia para el buen gobierno local”) i també es va decidir 
separar aquest document de la seva previsió pressupostària, que s’hauria de connectar 
anualment a l’aprovació del pressupost

Amb aquesta intenció, el dia 1 d’agost de 2022 es va aprovar per decret d’alcaldia 
4781/2022 el Pla Estratègic de Subvencions “PES MARC”, PES-PM 2023, vinculant el 
contingut programàtic del document a les línies estratègiques prioritàries del govern 
municipal definides al Pla de Mandat de Rubí 2019-2023 i establint la seva eficàcia des 
de l’1 de gener de 2023 fins a la disposició d’un nou Pla de Mandat.

Un cop es va disposar del pressupost 2023 es va aprovar un Pla Estratègic de 
Subvencions “PES-Pressupost” 2023, per decret d’alcaldia núm. 7834/2022 de data 15 
de desembre per desenvolupar la part econòmica del “PES MARC” recollint les 
previsions econòmiques per la seva execució pel 2023 i vinculant les seves fitxes –línies 
de subvenció- als imports i les aplicacions pressupostàries de càrrec amb el pressupost 
municipal pel mateix període.

El 28 de maig de 2023 van tenir lloc les eleccions locals, convocades per Reial Decret 
207/2023, de 3 d’abril.
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El nou Ajuntament es va constituir el 17 de juny de 2023 però com que no va elaborar 
un nou pla de mandat de manera immediata, el PES-PM 2023 continuava vigent sense 
data de finalització prevista.

Per a l’exercici 2024, el Decret d’Alcaldia 427/2024 d’1 de febrer de 2024 va aprovar el 
PES- Pressupost 2024 desenvolupant la part econòmica del “PES MARC”, PES-PM 
2023 i recollint les previsions econòmiques per la seva execució pel 2024, vinculant les 
seves fitxes –línies de subvenció- als imports i les aplicacions pressupostàries de càrrec 
amb el pressupost municipal de l’any 2024.

Per evitar que l’elaboració del nou pla de mandat durant el 2024 deixés sense efectes el 
PES-PM 2023 i deixés sense cobertura el PES pressupost 2024, el 26 de març de 2024, 
per Decret d’Alcaldia número 1886/2024, es va aprovar de manera expressa la pròrroga 
del “PES MARC”, PES-PM 2023, establint la seva vigència fins el 31 de desembre de 
2024, sempre que en aquell moment s’hagués aprovat un nou “PES MARC” 
confeccionat a partir de l’avaluació de l’execució “PES MARC”, PES-PM 2023 i tenint en 
compte els objectius que el govern fixi en el pla de mandat.

El mateix Decret d’Alcaldia número 1886/2024 de 26 de març també va aprovar la 
creació d’un grup de treball per impulsar els treballs d’avaluació del “PES MARC”, PES-
PM 2023 la redacció del nou “PES MARC” vinculat al nou Pla de mandat, en elaboració.

Per altra banda, el decret d’Alcaldia 3499/2024 de 31 de maig va aprovar sotmetre a 
consulta pública prèvia la tramitació de Pla Estratègic de Subvencions 2025-2027

Els membres del grup de treball creat per Decret d’Alcaldia número 1886/2024 de 26 de 
març van posar en marxa, en col·laboració amb els serveis gestors de subvencions, 
l’avaluació del PES-PM 2023 i de la seva execució a través de les previsions del PES- 
PRESSUPOST 2023 i del PES PRESSUPOST 2024 i va elaborar i contrastar amb els 
diferents serveis les línies de subvenció del futur PES-PM tenint en compte les 
previsions del Pla de Mandat en elaboració i tenint en compte els objectius dels 
programes pressupostaris de les àrees i polítiques de despesa definides per l’Ordre 
EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la que s’aprova l’estructura dels pressupostos 
de les entitats locals.
Un cop finalitzat el tràmit de la consulta pública prèvia i, atès que la diligència de la 
unitat de Govern obert de 27 de juny de 2024 fa constar:

“s’ha realitzat la Consulta pública prèvia a l’elaboració de normativa de la tramitació d’un 
nou Pla Estratègic de Subvencions. La consulta s’ha realitzat mitjançant el portal de 
participació del 4 al 25 de juny de 2024: https://participa.rubi.cat/processes/PES2025
Durant aquest període no s’ha rebut cap proposta”

El grup de treball, tenint en compte que no s’havien rebut propostes ciutadanes per a 
l’elaboració del Pla Estratègic de Subvencions, en data 27 de juny de 2024 va donar per 
tancada la proposta de document que incorpora tant l’avaluació del PES-PM 2023 i de 
la seva execució a través de les previsions del PES- PRESSUPOST 2023 i del PES 
PRESSUPOST 2024, com la proposta de futur PES-PM tenint en compte les previsions 
del Pla de Mandat en elaboració i tenint en compte els objectius dels programes 
pressupostaris de les àrees i polítiques de despesa definides per l’Ordre 
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EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la que s’aprova l’estructura dels pressupostos 
de les entitats locals.

El document elaborat pel grup de treball no es va arribar a aprovar durant l’exercici 2024 
i, un cop canviat l’exercici, va resultar necessària la seva actualització, tot recollint 
l’avaluació completa de l’exercici 2024 i la revisió de les línies de subvenció del PES-PM 
d’acord amb la valoració tècnica dels diferents serveis i àrees gestores de les 
subvencions.

Finalment, el Pla de mandat 2023-2027 es va aprovar per l’equip de govern i va ser 
presentat en roda de premsa el 15.07.2024, recollint els acords de la coalició de govern 
entre els grups municipals del PSC i ECP formada arran de la modificació del cartipàs 
aprovada per Decret d’Alcaldia 1159/2024, de 29 de febrer (Exp. 4/2023/CM) . L’objectiu 
d’aquest pla de mandat és fer de Rubí una ciutat pròspera, connectada, saludable, 
creativa, confiable i viva. Sota aquestes sis línies d’actuació s’agrupen les 179 accions 
que proposa el document. Totes aquestes propostes beuen dels Objectius de 
Desenvolupament Sostenible (ODS) i de l’Agenda Urbana de Rubí.

Vist el PLA ESTRATÈGIC DE SUBVENCIONS (PES PM 2025-2027) proposat el 27 de 
juny de 2024 pel grup de treball creat per Decret d’Alcaldia número 1886/2024 de 26 de 
març, i actualitzat per recollir l’avaluació del pes de l’exercici 2024 i la valoració tècnica 
dels diferents serveis i àrees gestores de les subvencions i vistes les previsions del pla 
de mandat 2023-2027 ,

Vist que el coordinador de l’Àmbit d’Alcaldia de l’Ajuntament informa favorablement, tant 
a l’aprovació del PLA ESTRATÈGIC DE SUBVENCIONS (PES PM 2025-2027) com, un 
cop s’aprovi aquest i es disposi dels successius pressupostos municipals, la redacció i 
l’aprovació del PES-Pressupost que concretin les previsions pressupostàries per a la 
seva execució.

Vista la proposta de l’Àmbit d’Alcaldia de l’Ajuntament de Rubí de data 24.03.2025, PLA 
ESTRATÈGIC DE SUBVENCIONS (PES PM 2025-2027), l’informe tècnic del mateix 
Àmbit d’Alcaldia de data 24.03.2025, l’informe jurídic de 24 de març de 2025, l’informe 
del grup de treball i la diligència de la tècnica de Govern Obert de 27 de juny de 2024.

En virtut de les atribucions que tinc conferides,

RESOLC:

1. Aprovar el PLA ESTRATÈGIC DE SUBVENCIONS (PES PM 2025-2027) vinculat al 
Pla de Mandat, que forma part integrant de l’expedient, per tal que iniciï la seva 
vigència l’1 de gener de 2025, amb una vigència vinculada a la vigència del Pla de 
Mandat, inicialment prevista fins a l’exercici 2027 (inclòs).

2. Difondre el contingut d’aquesta resolució, mitjançant la seva publicació i la publicació 
del Pla Estratègic de Subvencions 2025-2027 amb els seus annexes i les informes 
que conformen l’expedient, a la Seu Electrònica Municipal.
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3. Comunicar aquesta resolució a totes les Àrees municipals per al seu coneixement i 
efecte amb indicacions de traslladar la informació als diferents serveis gestors de les 
subvencions. I publicar a la intranet la noticia de l’aprovació del Pla Estratègic 2025-
2027 amb un enllaç a la publicació del seu text i els seus annexes de la Seu 
Electrònica Municipal.

4. Comunicar aquesta resolució als serveis econòmics de l’Ajuntament, amb l’encàrrec 
d’elaborar el PES-Pressupost 2025, a partir de les quanties a assignar a cadascuna 
de les línies de subvenció, per tal que es pugui complementar la informació d’aquest 
Pla, tenint en compte que el PES-Pressupost 2025 podrà ser modificat/actualitzat 
pels mateixos mecanismes legals amb que es modifiqui/actualitzi el pressupost.

5. Tramitar la publicació del Pla a la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(BDNS).

6. Donar comptes d’aquesta resolució al proper Ple Municipal.

El Ple en resta assabentat

7. DONAR COMPTE AL PLE DEL DECRET D’ALCALDIA NÚM. 1698/2025, DE DATA 
24 DE MARÇ DE 2025, DE LA TRAMITACIÓ D’EMERGÈNCIA PER A LA 
CONTRACTACIÓ DE LES OBRES  I SERVEIS NECESSARIS PER PAL·LIAR ELS 
EFECTES I RISCOS DE L’ESTAT ACTUAL EN QUE ES TROBA EL PONT DE 
L’AVINGUDA GAUDÍ QUE CONNECTA LA CARRETERA C-1413 AMB EL POLÍGON 
INDUSTRIAL CA N’ESTEPER DE RUBÍ. EXP. 1/2025/DBAP

DECRET D’ALCALDIA NÚM. 1698/2025
A la ciutat de Rubí, el  dia 24/03/2025

ANTECEDENTS I FETS

En data 20 de febrer de 2025, mitjançant tramesa genèrica TGEN0001(14642469), 
arriba al Servei d’Obra Pública de l’Ajuntament de Rubí notificació electrònica de 
l’Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix informant d’una incidència a la base 
dels pilars que sustenten el pont que connecta la carretera C-1413a amb el Polígon 
Industrial Ca n’Esteper de Rubí.

El mateix dia 20 de febrer de 2025, després de fer un visita in situ al pont afectat amb 
els serveis tècnics de l’Ajuntament de Rubí juntament amb l’enginyer de camins expert 
en estructures Nilo Lletjós Masó, de l’empresa BSB ESTRUCTURES D’EDIFICACIÓ I 
PONTS SL, es conclou el següent:

- Es fa palès l’existència d’un procés de soscavament a la pila del marge esquerra de la 
Riera de Rubí (costat Valldoreix).
- La pila del marge dret (costat Rubí) no presenta, a la vista, el mateix procés incipient.
- Es decideix no tancar el pont per no haver-hi un risc imminent per fallida de la 
fonamentació atès l’existència fonamentació profunda (pilots), advertint de l’inici d’un 
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procés de reparació que restitueixi el confinament dels pilots i aconsellant no restringir la 
funcionalitat del pont.

En data 12 de març de 2025, l’EMD de Valldoreix informa mitjançant correu electrònic 
als serveis tècnics de l’Ajuntament de Rubí, el soscavament més accentuat de les dues 
piles centrals del pont, quedant desprotegida la part més superficial del fonament: 
enceps i pilots. Tanmateix, en el mateix comunicat s’esmenta que el flux d’aigua s’ha 
emportat una petita estructura de terres, assimilable a un assut, ubicada aigües avall del 
pont.

En data 12 de març de 2025, minuts després de la comunicació de l’EMD de Valldoreix, 
es realitza una visita d’urgència in situ a l’estructura afectada, per part dels serveis 
tècnics i policia local, tant de l’EMD de Valldoreix com la de l’Ajuntament de Rubí, així 
com bombers de la Generalitat. Aquests últims recomanen el tall al trànsit del pont per 
risc de col·lapse.

El mateix 12 de març de 2025, una estona més tard que els bombers prenguessin la 
decisió de tallar el pont, i davant la problemàtica econòmica i logística que suposa el 
tancament d’aquesta infraestructura, l’Ajuntament de Rubí encarrega a l’enginyer de 
camins Nilo Lletjós Masó una visita in situ i l’avaluació de la situació actual de 
l’estructura. L’enginyer emet un dictamen, incloent l’anàlisi de la capacitat estructural i 
hidràulica del pont a partir de les dades visuals, recomanant el tancament del pont, tot 
tenint en compte les inclemències meteorològiques del moment i previsió futura.

El pont afectat s’ubica a l’extrem sud del terme municipal de Rubí, connectant la 
carretera C-1413a de la Generalitat amb l’Avinguda Gaudí a través de la riera de Rubí. 
La infraestructura suposa el límit entre els termes municipals de Rubí i l’EMD de 
Valldoreix, concretat al punt mig de la Riera de Rubí.

Les recents inspeccions realitzades en el pont han evidenciat un soscavament 
significatiu i no menyspreable dels fonaments del pont de l’avinguda Gaudí, causat per 
la ràpida erosió dels terrenys subjacents. El progrés de soscavament s’ha demostrat 
molt ràpid, per les circumstàncies de magnitud de l’avinguda, trajectòria del flux i 
naturalesa fluixa del terreny que envolta els pilots.

La suma d’erosions locals i generals en les piles, si es calculés, proporcionaria valors 
més alts d’aquest 1,5 – 2 metres observats a dia d’avui. Per tant, és esperable un 
imperant progrés en el procés d’erosió davant futures avingudes.

La tendència de la inclinació dels pilots en el sentit del flux, indica un treball important 
dels pilots per efecte de les càrregues horitzontals rebudes al llarg de la seva vida, tant 
de vent sobre l’estructura, com de les empentes de l’aigua.

Tot plegat representa un perill immediat per a la seguretat dels usuaris i podria 
provocar, en el pitjor dels casos, el col·lapse del pont.

Davant d’aquesta situació, tenint el compte el risc de col·lapse estructural i les 
conseqüències econòmiques i logístiques derivades de l’actual tall al trànsit del pont de 
l’avinguda Gaudí, es indispensable portar a terme una sèrie d’actuacions d’emergència 
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necessàries per obrir la infraestructural el més aviat possible i amb total garanties de 
seguretat.

L’actuació de caràcter immediat que cal portar a terme és la protecció del progrés 
immediat de l’erosió, disposant de proteccions laterals d’escullera, així com la restitució 
del confinament de la part superior dels pilots, envoltant-los amb formigó. Aquesta 
solució constructiva immediata, i atenent al resultat dels estudis a realitzar, és 
susceptible de ser ampliada, minorada, modificada o substituïda en cas que 
tècnicament es consideri necessari, més adequat, proporcional i/o idoni, però en tot cas 
les obres d’emergència que es determinin com definitives es cenyiran i circumscriuran 
única i exclusivament a l’objecte i àmbit de la situació d’emergència existent.

Per a la determinació de la solució constructiva immediata que permeti l’obertura al 
trànsit, i tenint en compte que no es disposa de cap informació sobre l’execució del pont 
(projecte o estudi) ni de les característiques de contorn (inundabilitat, tipus de terreny, 
etc.), serà necessari de disposar d’un aixecament topogràfic de detall, un estudi 
geològic i geotècnic, estudi hidràulic, estudi d’inundabilitat, així com qualsevol altre 
estudi complementari que es consideri necessari i que ajudi a entendre l’estat actual de 
l’estructura i projectar una solució transitòria en conseqüència.

Atenent al resultat de dits informes i de la solució constructiva adoptada per pal·liar la 
situació d’emergència pel risc existent, i en el cas que normativament es requereix, 
s’inclouran en la contractació per emergència els serveis complementaris de Direcció 
Facultativa i Coordinació de Seguretat i Salut de les obres a executar.

Per tant, de la proposta d’acció immediata se’n derivaran dues contractacions. Una 
primera de serveis relatius al muntatge del document que establirà les bases per 
l’execució de l’obra així com la seva valoració econòmica i seguiment durant l’execució. 
Aquest document necessàriament es fonamentarà amb altres estudis indispensables 
per confirmar les dades bàsiques de partida. La segona contractació serà d’obres, en 
base a l’informe anterior.

Fonaments de dret

1. Article 120 Règim especial de la tramitació d’emergència, de la Llei de Contractes del 
Sector Públic (LCSP)

Vista la proposta de la Directora de l’Àrea de Planificació Urbana i del Regidor d’Obra 
Pública, Manteniment i Esports de data 21 de març de 2025 i l’informe tècnic de data 20 
de març de 2025 que consten a l’expedient.

Vista la diligència de secretaria, emesa en data 24 de març de 2025, incorporada a 
l’expedient.

En virtut de les atribucions que tinc conferides,

RESOLC:
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Primer.- DECLARAR la tramitació d’emergència per a la contractació de les obres i 
serveis necessaris per pal·liar els efectes i riscos de l’estat actual en que es troba el 
pont de l’Avinguda Gaudí que connecta la carretera C-1413a amb el Polígon Industrial 
Ca n’Esteper de Rubí, atès el perill que suposa per a la seguretat i el benestar de les 
persones, així com per a la preservació de béns i del medi ambient.

Segon.- Els serveis i obres objecte d’aquesta declaració són els següents:

- Serveis per a la realització d’aixecament topogràfic de detall, un estudi geològic i 
geotècnic, estudi hidràulic, estudi d’inundabilitat, així com qualsevol altre estudi 
complementari que es consideri necessari i que ajudi a entendre l’estat actual de 
l’estructura i projectar una solució transitòria en conseqüència. Aquesta documentació 
tècnica establirà les bases per l’execució de l’obra necessària per pal·liar els efectes de 
l’emergència existent, així com la seva valoració econòmica i seguiment durant 
l’execució. Atenent al resultat de dits informes i de la solució constructiva adoptada per 
pal·liar la situació d’emergència pel risc existent, i en el cas que normativament es 
requereix, s’inclouran en la contractació per emergència els serveis complementaris de 
Direcció Facultativa i Coordinació de Seguretat i Salut de les obres a executar.

- Obres que resultin necessàries per a la protecció del progrés immediat de l’erosió, 
disposant de proteccions laterals d’escullera, així com la restitució del confinament de la 
part superior dels pilots, envoltant-los amb formigó. Aquesta solució constructiva 
immediata, i atenent al resultat dels estudis a realitzar, és susceptible de ser ampliada, 
minorada, modificada o substituïda en cas que tècnicament es consideri necessari, més 
adequat, proporcional i/o idoni, però en tot cas les obres d’emergència que es 
determinin com definitives es cenyiran i circumscriuran única i exclusivament a l’objecte i 
àmbit de la situació d’emergència existent.

Tercer.- Traslladar aquest acord al Servei de Seguretat Ciutadana i Unitat de Protecció 
Civil, a la Intervenció, a la Tresoreria i Municipal i al Servei de Contractació.

Quart.- Traslladar aquest acord a l’Entitat Descentralitzada de Valldoreix, l’Agència 
Catalana de l’Aigua i el Servei Territorial de Carreteres de Barcelona.

Cinquè.- Donar compte al Ple de la corporació en la propera sessió en que es celebri 
del present acord.

El Ple en resta assabentat

8. DONAR COMPTE AL PLE DE LA LIQUIDACIÓ DEL PRESSUPOST GENERAL DE 
LA CORPORACIÓ DE L’EXERCICI 2024. EXP. 27/2025/INTERVEN-E

Antecedents i justificació

Primer.- Havent-se finalitzat l’exercici econòmic 2024,  un cop efectuada la revisió dels 
estats comptables de dit exercici,  havent-se efectuat el corresponent assentament de 
tancament de la comptabilitat de l’exercici 2024 i obtingut els corresponents estats 
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comptables, procedeix aprovar per part de l’Alcaldia-Presidència la Liquidació del 
Pressupost General de l’exercici 2024 de l’Ajuntament de Rubí.

Segon.- Consta dintre de la documentació administrativa de la dita liquidació el 
corresponent informe d’Intervenció als efectes previstos en l’article 191 del Reial Decret 
Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de 
les Hisendes Locals.

De conformitat amb el que es disposa a l’article 191.3 del Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de 
març, i amb el disposat a l’article 90.1 del Reial Decret 500/1990, sobre matèria 
pressupostaria.

Vista la proposta de l’Interventor i la regidora  delegada de Seguretat Ciutadana, Serveis 
Econòmics i Cultura de data 16 d’abril de 2025, i vist l’informe de la Intervenció de data 
15 d’abril de 2025,  que consta a l’expedient. 

PROPOSO

Primer:  Aprovar  la Liquidació del Pressupost General de la Corporació de l’exercici 
2024 en els termes i magnituds calculades segons la vigent Instrucció del model Normal 
de Comptabilitat, presentant els resums que seguidament es detallen:

LIQUIDACIÓ DEL PRESSUPOST PER CAPÍTOLS 

C ap.
Descripció Previs 

Inicials M o dif ic ac io ns Prev totals
Drets recon. 

Totals
Drets recon. 

Anul·lats
Drets recon. 
Cancel·lats

Drets recon. 
Nets Exec.

Drets 
recaptats

Recaptació 
líquida

Pendent 
cobrament

1 Impostos  Directes 41.821.343,45 0,00 41.821.343,45 44.283.573,46 1.025.961,93 0,00 43.257.611,53 103,43% 40.427.783,30 39.577.148,97 3.680.462,56

2 Impostos Indirectes 4.265.489,28 0,00 4.265.489,28 4.250.150,19 481.932,67 0,00 3.768.217,52 88,34% 3.740.932,54 3.318.051,94 450.165,58

3 Taxes i altres ingressos 15.684.308,90 5.844.800,38 21.529.109,28 21.057.506,66 2.367.922,29 0,00 18.689.584,37 86,81% 14.703.985,07 14.539.638,43 4.149.945,94

4 Transferències corrents 30.652.502,38 2.648.068,72 33.300.571,10 33.320.557,29 3.118.270,35 0,00 30.202.286,94 90,70% 33.092.806,39 29.974.536,04 227.750,90

5 Ingressos Patrimonials 1.314.423,67 0,00 1.314.423,67 2.384.865,92 897,11 0,00 2.383.968,81 181,37% 2.301.512,04 2.300.614,93 83.353,88

6 Alienació invers reals 0,00

7 Transferències de capital 499.801,62 6.789.406,52 7.289.208,14 6.389.634,86 0,00 0,00 6.389.634,86 87,66% 6.389.634,86 6.389.634,86 0,00

8 Actius f inancers 120.000,00 36.810.948,06 36.930.948,06 44.036,12 0,00 0,00 44.036,12 0,12% 44.036,12 44.036,12 0,00

9 Passius f inancers 4.080.000,00 11.813.838,32 15.893.838,32 2.367.249,01 0,00 0,00 2.367.249,01 14,89% 2.367.249,01 2.367.249,01 0,00

TOTAL 98.437.869,30 63.907.062,00 162.344.931,30 114.097.573,51 6.994.984,35 0,00 107.102.589,16 66% 103.067.939,33 98.510.910,30 8.591.678,86

C ap. Descripció
Crèdits 

inicials (CI) M o dif Ic ac io ns

Crèdits totals 
consignats

Disposicions o 
compromisos

Obligacions 
reconegudes 

Pagaments 
fets

Pendent de 
pagament

Exec. 
Compr.

Credit 
disponible Exec. Obl. Exec. Pag.

1 Despeses de Personal 39.040.639,98 867.522,55 39.908.162,53 37.032.234,61 36.082.182,51 35.267.200,89 814.981,62 92,79% 2.751.998,77 90% 98%

2 Béns corrents i serveis 40.558.191,30 4.870.375,38 45.428.566,68 42.526.723,13 39.404.931,24 33.619.446,31 5.785.484,93 93,61% 2.392.155,33 87% 85%

3 Despeses f inanceres 1.074.808,73 597.506,95 1.672.315,68 1.607.418,78 1.524.926,36 917.201,58 607.724,78 96,12% 64.896,90 91% 60%

4 Transferències corrents 9.660.834,96 209.729,05 9.870.564,01 8.910.395,75 8.271.182,45 7.394.506,63 876.675,82 90,27% 744.635,18 84% 89%

5 Fons de contingències 150.000,00 -40.000,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 110.000,00 0% 0%

6 Inversions reals 4.797.399,83 50.330.779,40 55.128.179,23 22.026.179,72 12.739.985,06 6.850.362,93 5.889.622,13 39,95% 32.280.803,41 23% 54%

7 Transferències de capital 63.921,50 4.992.911,10 5.056.832,60 1.037.359,73 890.507,70 745.282,70 145.225,00 20,51% 4.019.472,87 18% 84%

8 Actius f inancers 120.000,00 0,00 120.000,00 45.915,86 45.915,86 45.496,58 419,28 38,26% 74.084,14 38% 99%

9 Passius f inancers 2.972.073,00 2.078.237,57 5.050.310,57 5.050.310,57 5.042.326,33 5.042.326,33 0,00 100,00% 0,00 100% 100%

TOTAL 98.437.869,30 63.907.062,00 162.344.931,30 118.236.538,15 104.001.957,51 89.881.823,95 14.120.133,56 73% 42.438.046,60 64% 86%

INGRESSOS

DESPESES
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ROMANENTS DE CRÈDITS 2024

RESULTAT PRESSUPOSTARI 2024

ART.93.2 LLETRA c)    REAL DECRET 500/1990, de 20 de abril

Compromesos: 14.234.580,64
Autoritzats: 1.547.851,63
Retinguts: 122.494,92
Disponibles 42.438.537,37
No Disponibles: 0,00
No compromesos: 44.108.883,92
TOTALS 58.343.464,56

ROMANENTS DE CRÈDITS-2024

Drets 
Reconeguts 

Nets

Obligacions 
Reconegudes 

Netes Ajustos
Resultat 

Pressupostari
a) operacions corrents 98.301.669,17 85.283.222,56 13.018.446,61

b) altres operacions no financeres 6.389.634,86 13.630.492,76 -7.240.857,90

1. Total operacions no financeres (a+b) 104.691.304,03 98.913.715,32 5.777.588,71

2. Actius financers 44.036,12 45.915,86 -1.879,74

3. Passius financers 2.367.249,01 5.042.326,33 -2.675.077,32

107.102.589,16 104.001.957,51 3.100.631,65

4.
Obligacions reconegudes finançades amb RLT per 
D.G. 5.499.099,37

5. Desviacions de financ negatives de l'exercici 14.266.419,39

6. Desviacions de financ positives de l'exercici 10.175.757,74

9.589.761,02

12.690.392,67

RESULTAT PRESSUPOSTARI DEL EXERCICI

RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT

AJUSTOS  (4a + 5 - 6)

RESULTAT PRESSUPOSTARI EXERCICI 2024
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ROMANENT DE TRESORERIA 2024

Segon:  Donar  compte del present Decret al Ple de la Corporació en la primera sessió 
que aquest celebri, d’acord amb el que estableixen els articles 193.4 del Text Refós de 
la Llei Reguladora de les Hisendes Locals aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 
5 de març, i 90.2 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril.

Tercer:  Ordenar la remissió de còpia d’aquesta Liquidació als òrgans competents, tant 
de la Delegació d’Hisenda com de la Comunitat Autònoma de Catalunya als efectes 
previstos pel Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

El Ple en resta assabentat

9. DONAR COMPTE DELS INFORMES A QUE ES REFEREIXEN ELS ARTICLES 15.6 I 
27.2 DEL RD 424/2017, DE 28 D'ABRIL. EXP. 53/2025/HISENDA-E

D’acord amb el que disposen en l’article 213 del Text Refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals, aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, i 
desenvolupat per l’article 37 del Reial decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula 
el règim jurídic del control intern en les entitats del Sector Públic Local.

Es proposa al Ple:

Donar compte dels Informes d’Intervenció de 17 d’abril de 2025, que inclou els 
principals resultats obtinguts segons els articles 15.6 i 27.2 del RD 424/2017, de 28 
d'abril, corresponent a l’exercici 2024 de l’ens.

El Ple en resta assabentat

56.057.091,88

26.660.247,06
De pressupost d'ingressos corrents 8.591.678,86

De pressupost d'ingressos tancats 14.655.866,83

D'operacions no pressupostaries 3.412.701,37

-28.491.411,58
De pressupost de despeses corrents 14.120.133,56

De pressupost de despeses tancats 714.907,50

D'altres operacions no pressupostàries 13.656.370,52

4. Partides pendents d´aplicació 449.957,38
(-) cobraments realitzats pendent aplic defin 44.098,04

(+) pagaments realitzats pendent aplic defin 494.055,42

54.675.884,74

-9.011.277,33
-35.425.732,41

10.238.875,00

III. Excés de finançament afectat

IV. Romanent de Tresoreria per a despeses generals (I-II-III)

Fons líquids de tresoreria a final d'exercici

Deutors pendents de cobrament a fi d'exercici

Creditors pendents de pagament a fi d'exercici

Romanent Líquid de Tresoreria 

II. Saldos de dubtós cobrament
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10. APROVACIÓ DEL PLA D’EMERGÈNCIA MUNICIPAL PER RISC D’INUNDACIONS 
(PEI) DE RUBÍ. EXP. 1/2025/APP
ANTECEDENTS:

El Document Únic de Protecció Civil Municipal de Rubí (DUPROCIM) es va aprovar en 
sessió del ple de 21 de març de 2024 (Exp. 55/2023/ALCALDIA-E). Aquest document ja 
inclou, entre d’altres, un pla bàsic d’anàlisi del risc d’inundacions (pàg. 42), relacionat 
amb les alertes per aiguats i pluges intenses. Aquest document DUPROCIM de Rubí es 
va trametre als serveis territorials de Protecció Civil de la Generalitat al mes de maig de 
2024, pendent d’homologació per la Comissió de Protecció Civil de Catalunya.

Actualment, l’Ajuntament de Rubí també impulsa l’elaboració d’un pla més específic 
relacionat amb el risc de pluges intenses e inundacions per al municipi de Rubí, que 
complementarà i ampliarà l’actual Pla Bàsic ja inclòs dins el DUPROCIM.

En data 15/01/2025 es va iniciar l’expedient d’aprovació del Pla d’Emergència per risc 
d’Inundacions (PEI) de Rubí.

En data 18/03/2025, i fins a data 31/03/2025, es va realitzar l’exposició pública d’aquest 
document.

En data 28/03/2025, amb registre d’entrada 2025011419, el Grup Municipal 
ALTERNATIVA D’UNITAT POPULAR (AUP) va presentar un escrit d’ al·legacions, que 
s’ha estimat parcialment d’acord amb l’acta de la Comissió permanent de protecció civil 
municipal, de data 07.04.2025, que consta a l’expedient. 

Vista la proposta de la Directora de l’Àrea de Seguretat, Policia Comunitària, Civisme i 
Convivència i de la regidora delegada de Seguretat Ciutadana, Serveis Econòmics i 
Cultura de data 09/04/2025  i  de  l’informe  tècnic i Jurídic de  data  09/04/2025, que 
consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

1. Aprovar inicialment el PEI - Pla d'Emergència Municipal per risc d'Inundacions Exp. 
1/2025/APP.

2. Tramitar la sol·licitud del (PEI - Pla d'Emergència Municipal per risc d'Inundacions 
Exp. 1/2025/APP), a la Generalitat de Catalunya.

La votació dóna el següent resultat:

- Vots a favor: 9 (PSC-CP), 2 (ECPR-C), 5 (ERC-AM), 3 (VOX), 2 (PP), 2 (VR) i 2 
(AUP-AMUNT)

- Vots en contra: 0
- Abstencions: 0

La proposta s’aprova favorablement per unanimitat.
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11. APROVACIÓ DEL PROTOCOL INTERN PER A LA PREVENCIÓ, DETECCIÓ, 
ACTUACIÓ, SEGUIMENT I REPARACIÓ DAVANT SITUACIONS D’ASSETJAMENT 
SEXUAL, PER RAÓ DE SEXE, ORIENTACIÓ SEXUAL, IDENTITAT DE GÈNERE I 
EXPRESSIÓ DE GÈNERE DE L’AJUNTAMENT DE RUBÍ. EXP. 74/2025/RRHH-E

Antecedents

La Llei Orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes 
suposa una fita important, concretament, a l’article 48, recull expressament que “les 
empreses han de promoure condicions de treball que evitin l’assetjament sexual i 
l’assetjament per raó de sexe i arbitrar procediments específics per prevenir-los i per 
donar curs a les denúncies o reclamacions que puguin formular els qui n’hagin estat 
objecte. Amb aquesta finalitat es poden establir mesures que s’han de negociar amb els 
(i les) representants dels treballadors (i treballadores), com ara l’elaboració i difusió de 
codis de bones pràctiques, la realització de campanyes informatives o accions de 
formació”.

La Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a erradicar la violència masclista en 
la qual es fa menció, per primera vegada, de la presència de la violència envers les 
dones en l’àmbit laboral a través de l’assetjament sexual, per raó de sexe i orientació 
sexual. L’apartat “h” de l’article 3 d’aquesta llei, defineix que la deguda diligència és 
l'obligació dels poders públics d'adoptar mesures legislatives i de qualsevol altre ordre 
per a actuar amb l'agilitat i eficiència necessàries amb vista a prevenir, investigar, 
perseguir, castigar i reparar adequadament els actes de violència masclista i protegir-ne 
les víctimes.

Llei 11/2014, del 10 d’octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals, 
transgèneres i intersexuals i per eradicar l’homofòbia, la bifòbia i la transfòbia a través 
de la qual es vol garantir, de forma real i efectiva, la no-discriminació i el ple exercici de 
les persones LGBTI+ en matèria d’ocupació i en les condicions de treball, així com la 
incorporació d’indicadors d’igualtat i la formació específica en la inspecció laboral i en la 
prevenció de riscos laborals.

Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes, que commina les 
administracions públiques a disposar d’un protocol de prevenció de l’assetjament sexual 
i de l’assetjament per raó de sexe, i promoure un entorn laboral saludable i unes 
condicions de treball lliure de violències.

La Llei 4/2023, de 28 de febrer, per a la igualtat real i efectiva de les persones trans i per 
la garantia dels drets de les persones LGBTI estableix que els protocols que 
s’estableixin per a la prevenció, detecció i actuació davant les situacions de violència 
masclista han d’incloure les mesures cautelars i les mesures de reparació adequades.

El Pla de mandat de l’Ajuntament de Rubí 2023-2027 reitera el compromís en l’atenció i 
preservació dels drets dels col·lectius més vulnerables, infància, gent gran, dones i 
persones amb diversitat funcional. I posa al centre la igualtat efectiva entre homes i 
dones, la qual ha de ser garantida, vetllada i exercida amb polítiques públiques locals 
que incorporin la perspectiva de gènere de forma transversal. El Pla de mandat establia 
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com un dels seus objectius el de desplegar el Pla d’Igualtat de l’Ajuntament de Rubí per 
impulsar polítiques d’Igualtat de gènere i diversitat dins l’organització.

El dia 20 de Desembre de 2010 s’aprova per Junta de Govern Local el Protocol de 
prevenció i actuació d’assetjament sexual i per raó de sexe a l’Ajuntament de Rubí.

El mes de Març de 2022 s’acorda l’aprovació del II Pla d’Igualtat Intern de l’Ajuntament 
de Rubí (2021-2024). El present Pla és una eina clau per incorporar els principis 
d’igualtat en la pròpia estructura Interna, i ha de garantir un desplegament transversal i 
en xarxa dels seus objectius generals i específics i actuacions previstes, incloses al Pla. 
Aquest Pla s’operativitza a través d’un pla d’acció estructurat en 7 línies estratègiques, 
de les quals es defineixen els objectius, i s’emmarquen les determinades accions per a 
la seva execució. La Línia estratègica 6 és l’Assetjament sexual, per raó de sexe, 
orientació sexual i identitat de gènere, i té per objectiu Garantir un espai de treball lliure 
de violències masclistes, promovent actuacions preventives de l’assetjament sexual, per 
raó de sexe, orientació sexual i identitat de gènere de l’Ajuntament de Rubí. En el sí 
d’aquest objectiu s’estableixen accions com actualitzar el Protocol de prevenció i 
actuació d’assetjament sexual, per raó de sexe, orientació sexual i identitat de gènere a 
l’àmbit laboral, i l’aprovació del nou Protocol.

El dia 7 de Març de 2024 la Comissió d’Igualtat es reuneix per acordar la negociació 
d’un nou Pla d’Igualtat Intern, i s’acorda reunir-se quinzenalment, per fer seguiment i 
avaluació del II Pla d’Igualtat Intern l’Ajuntament de Rubí (2021-2024).

Finalment, el mes de Maig de 2024 s’acorda a la Comissió d’Igualtat iniciar 
l’actualització i revisió tècnica del Protocol de prevenció i actuació d’assetjament sexual i 
per raó de sexe a l’Ajuntament de Rubí, ja que, la prevenció de l’assetjament sexual i 
per raó de sexe, orientació sexual, identitat de gènere i expressió és una línia 
estratègica del Pla d’Igualtat Intern. 

Al mes de setembre de 2024 la Comissió d’Igualtat acorda contractar una consultora de 
gènere experta en revisió de Protocols d’assetjament sexuals i per raó de sexe i gènere, 
perquè pugui fer la última revisió del protocol, i que aquest estigui actualitzat tant 
normativament, com procedimentalment. 

Entre els mesos de Desembre del 2024, Gener i Febrer del 2025 es realitza la revisió i 
actualització del Protocol obtenint el Protocol Intern per a la prevenció, detecció, 
actuació, seguiment i reparació davant situacions d’assetjament sexual, per raó de sexe, 
orientació sexual, identitat de gènere i expressió de gènere de l’Ajuntament de Rubí.

El Protocol té per objectiu articular les mesures de prevenció i detecció i les vies de  
protecció i resposta contra l’assetjament sexual, per raó de sexe, d’orientació sexual, 
identitat de gènere i expressió de gènere en el marc de les relacions laborals, actuant 
amb la diligència deguda i garantint el dret a la reparació de les persones afectades i la 
no repetició.

El 4 de Març de 2025 es reuneix la Comissió d’Igualtat i es fa un retorn de la revisió i 
actualització del Protocol.
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En data 11 d’abril de 2025 s’emet diligència de la Comissió d’Igualtat mitjançant la qual 
es dictamina favorable el Protocol Intern per a la prevenció, detecció, actuació, 
seguiment i reparació davant situacions d’assetjament sexual, per raó de sexe, 
orientació sexual, identitat de gènere i expressió de gènere de l’Ajuntament de Rubí i es 
proposa la seva aprovació per l’òrgan competent.

Fonaments de dret

1- Legislació aplicable

 Articles 14, 15, 18 i 35 de la Constitució Espanyola

 L’Acord Marc Europeu el 26 d’abril de 2007, per a la prevenció i tractament dels 
problemes d'assetjament i violència laboral. Estableix els principis generals que han 
d'inspirar l'acció preventiva de les organitzacions.

 Resolució del Parlament Europeu sobre l’assetjament moral en el lloc de treball 
(2001/2339(INI))

 Articles, 15.2, 40.7 i 8 de l’Estatut d’Autonomia de Catalunya

 Articles 4, 21, 22, 25 i 47, 73 al 78, i 78.1, de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora 
de les Bases del Règim Local,.

 Articles 8, 52, 53, 66 i 114 del Text Refós de la llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 2/2003.

 Decret legislatiu 1/1997 de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la Refosa en un text únic 
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública:

 Articles 7, 8, 45.1, 46.2 i 48, de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 
igualdad efectiva entre Hombres y mujeres.

 Articles 5 i del 27 al 29 de la Llei 5/2008, de 25 d’abril, del dret de les dones a 
erradicar la violència masclista

 Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la 
Llei de l’Estatut dels Treballadors

 Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya 

 Articles 4.a, 20.2, 21.a i 21.b de la Llei 11/2014, del 10 d’octubre, per a garantir els 
drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgèneres i intersexuals i per a erradicar 
l’homofòbia, la bifòbia i la transfòbia.

 Articles 5, 8, 12 i 67 de la llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés 
a la informació pública i bon govern.

 Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques.

 Articles 1, 2, 3, 4, 25 i 76 de la Llei 17/2020, de 22 de desembre, de modificació de 
Llei 5/2008, de 25 d’abril, del dret de les dones a erradicar la violència masclista.

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1978-31229
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1985-5392
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1985-5392
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/pjur_ocults/pjur_resultats_fitxa/?documentId=320821&action=fitxa
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/pjur_ocults/pjur_resultats_fitxa/?documentId=320821&action=fitxa
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2007-6115
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2007-6115
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/pjur_ocults/pjur_resultats_fitxa?action=fitxa&documentId=546116
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/pjur_ocults/pjur_resultats_fitxa?action=fitxa&documentId=546116
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/pjur_ocults/pjur_resultats_fitxa/?action=fitxa&documentId=680124&language=ca_ES&mode=single
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/pjur_ocults/pjur_resultats_fitxa/?action=fitxa&documentId=680124&language=ca_ES&mode=single
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-10565
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2015-10565
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 Articles 4, 22 i 46 de la Llei 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-
discriminació.

 Articles 3, 13, 40, 50, 52, 55 i 57 de la Llei Orgànica 10/2022, 6 de setembre, de 
garantia integral de la llibertat sexual. 

 Articles 2, 4, 6, 25, 30, 31 i 47 de la Llei 15/2022, de 12 de juliol, integral per a la 
igualtat de tracte i la no discriminació.

 Articles 11, 12, 13 i 14 de la Llei 4/2023, de 29 de febrer, per a la igualtat real i 
efectiva de les persones trans i per la garantia de drets de les persones LGBTI.

Vist el Protocol intern per a la prevenció, detecció, actuació, seguiment i reparació 
davant situacions d’assetjament sexual, per raó de sexe, orientació sexual, identitat de 
gènere i expressió de gènere de l’Ajuntament de Rubí

Vista la proposta de la cap de l’Àrea de Personal i del regidor delegat d’Ocupació, 
Educació i Empresa i Recursos Humans de data 10 d’abril de 2025 i l’informe tècnic del 
Servei de Recursos Humans de data 10 d’abril de 2025, que consten a l’expedient

D’acord amb les competències que reconeixen al Ple els articles 22.2 de la Llei /1985, 
de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local i l’article 52.2 del Text Refós de la 
llei Municipal i de Règim Local de Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 2/2003 de 28 
d’abril.
Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer.- Aprovar inicialment el Protocol intern per a la prevenció, detecció, actuació, 
seguiment i reparació davant situacions d’assetjament sexual, per raó de sexe, 
orientació sexual, identitat de gènere i expressió de gènere de l’Ajuntament de Rubí.

Segon.- Publicar al Butlletí Oficial de la Província i en el taulell d'edictes de l'ajuntament, 
perquè en un termini mínim de trenta dies es presentin reclamacions i suggerències per 
part dels interessats.

En un termini de quinze dies es resoldran les reclamacions presentades i s'aprovarà 
definitivament pel Ple. En el cas de no presentar reclamacions o suggeriment, 
s'entendrà definitivament aprovat l’acord.

Tercer.- Crear la Comissió d’Investigació i Abordatge del l’assetjament (CIA), que es 
constituirà en el termini màxim de dos mesos des de l’aprovació del Protocol.

Quart.- Els membres que integren la Comissió d’Investigació i Abordatge del 
l’assetjament (CIA),així com, les persones de referència que es determinen a l’Annex 5 
del protocol, seran nomenades i substituïdes per decret d’alcaldia com òrgan que 
exerceix com a cap superior de tot el personal ( article 21.1 h) de la Llei Reguladora de 
les Bases del Règim Local).
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Cinquè.- Donar trasllat d’aquest acord i del contingut del Protocol a tots els serveis i 
totes les àrees de l’Ajuntament de Rubí.

La votació dóna el següent resultat:

- Vots a favor: 9 (PSC-CP), 2 (ECPR-C), 5 (ERC-AM), 2 (PP), 2 (VR) i 2 (AUP-
AMUNT)

- Vots en contra: 0
- Abstencions: 3 (VOX)

La proposta s’aprova favorablement per majoria absoluta.

12. DENEGAR LA COMPATIBILITAT D’UNA EMPLEADA PÚBLICA DE L’AJUNTAMENT 
DE RUBÍ. EXP. 103/2025/RRHH-E

Antecedents 

1. El dia 11 de febrer de 2025 la senyora Noemí Gallardo Caballero formula sol·licitud 
de compatibilitat de la seva activitat pública a l’Ajuntament de Rubí amb una altra 
activitat pública. Segons la seva declaració l’activitat pública consisteix en ocupar un lloc 
de treball de tècnic auxiliar a una biblioteca municipal d’un altre ajuntament en horari de 
dimecres, dijous i divendres de 18 a 20:30 hores i dissabtes de 9 a 14 hores (12’5 hores 
setmanals).

2. La senyora Noemí Gallardo Caballero ocupa a jornada completa el lloc de treball 
1249-Auxiliar Tècnica d’Escola Bressol de l’Ajuntament de Rubí, grup C2, en règim 
de personal laboral fix.

3. L’esmentada empleada no percep cap complement d’especial dedicació o similar que 
retribueixi la incompatibilitat en l’exercici d’altres activitats fora de l’Ajuntament.

Legislació aplicable

- Llei 53/84, de 26 desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les 
Administracions Públiques, que en virtut de la seva disposició final primera té 
caràcter bàsic, llevat del seu article 17.1, disposició addicional 5a i transitòria 7a.

- Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’Incompatibilitats al servei de l’Administració de la 
Generalitat de Catalunya.

Consideracions tècniques
  
1. Principi general i àmbit d’aplicació

El principi fonamental de la Llei 53/1984, d’incompatibilitats del personal al servi de les 
Administracions públiques és, segons l’exposició de motius d’aquesta llei, la dedicació 
a un sol lloc de treball del personal al servei de les Administracions públiques, 
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amb les úniques excepcions que preveu la mateixa llei o que requereixi el mateix 
servei públic. 

La consolidada doctrina del Tribunal Suprem en aquest mateix sentit també es 
pronuncia, i diu que el que es persegueix és assegurar i protegir el bon funcionament de 
l’Administració pública i evitar la col·lisió d’interessos del lloc de treball públic i d’altres 
interessos aliens a l’exercici del càrrec públic.

L’art.1 de la Llei preveu que, amb caràcter general, el personal al servei de les 
administracions públiques locals no podrà exercir càrrec, activitat o professió en el 
sector públic o privat, que pugui impedir o menyscabar l’estricte compliment dels seus 
deures o comprometre la seva imparcialitat o independència.

El seu article 2 preveu que aquesta llei serà d’aplicació, a tot tipus de personal que 
presta serveis a l’administració pública, amb independència de la naturalesa jurídica de 
la seva relació; i per tant, s’entén inclòs també tant el personal funcionari com el laboral.

2. Incompatibilitat funcional

Atès allò que preveu l’article 3 de la Llei 53/1984, i l’article 4 de la Llei d’incompatibilitats 
catalana, amb caràcter general el personal al servei de les corporacions locals només 
pot ser autoritzat a exercir un segon lloc de treball o activitat en el sector públic si ho 
exigís l’interès del propi servei públic, o en els casos excepcionals previstos a la 
norma i que són els que s’indiquen a continuació: 

a) Activitat docent i sanitària (art. 4 Llei 53/1984)

b) Càrrecs electes a les corporacions locals retribuïts i amb dedicació no exclusiva o 
parcial (art.5 Llei 53/1984)

c) Activitats d’investigació de caràcter no permanent i assessorament científic o tècnic 
(art. 6 Llei 53/1984)

d) Personal investigador al servei dels Organismes públics d’investigació, de les 
Universitats públiques i d’altres entitats d’investigació de les Administracions públiques 
(art. 6 Llei 53/1984)

e) Pertinença a Consells d’Administració o òrgans de govern d’entitats o empreses 
públiques o privades  (art. 8 Llei 53/1984)

L’article 4 de la Llei 53/1984 regula diferents supòsits de compatibilitat vinculats a la 
docència. En aquest sentit, es podrà autoritzar compatibilitat en els supòsits següents 
sempre que es compleixin la resta d’exigències de la Llei: 

- Professors universitaris associats, en règim de dedicació no superior a la parcial i 
amb durada determinada; 

- Personal docent i investigador de la Universitat en el sector sanitari o de caràcter 
exclusivament investigador en centres d’investigació del sector públic;

- Professors Titulars d’Escoles Universitàries d’Infermeria;
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- Catedràtics i Professors d’ensenyaments artístics professionals o d’ensenyaments 
artístics superiors;

- Catedràtics i professors d’ensenyaments de Secundària, Professors especialistes en 
sectors singulars de Formació Professional, Professors tècnics de Formació 
Professional, així com la resta de professorat que Formació Professional.

L’article 4 de la Llei 21/1987, en els apartats 6 i 7 del mateix article es determina en 
quins casos es considera que es dona interès públic, i els concreta en els següents: 

a) si es tracta d’un segon lloc de treball directament relacionat amb les tasques docents 
que són objecte del lloc de treball principal; 

b) si la funció docent objecte de la segona activitat està directament relacionada amb la 
funció o l’activitat que es considera principal; 

c) si es realitzen habitualment funcions docents per a la formació, la selecció  o el 
perfeccionament del personal en centres de formació de funcionaris.

d) si així ho determina l’òrgan competent, que en el cas de les administracions locals 
correspon al ple municipal. 

L’activitat declarada per la senyora Noemí Gallardo no es troba en cap d’aquests 
supòsits, i en conseqüència,  no resulta procedent autoritzar-ne la compatibilitat d’una 
segona activitat en el sector públic sol·licitada. 

3. Dret d’opció

No obstant, en virtut del que preveuen els articles 10 de la Llei 53/1984 i de la Llei 
21/1987, qui accedeixi per qualsevol títol a un nou lloc de treball del sector públic, que 
d’acord amb la normativa esdevingui incompatible amb l’actual, hauran d’optar per un 
d’ells dins del termini de la presa de possessió.

4. El règim disciplinari

L’exercici d’activitats incompatibles constitueix una falta disciplinària molt greu, segons 
l’article 95.2.n) del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el 
text refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.

Vista la proposta de la cap de l’Àrea de Personal i del regidor delegat d’Ocupació, 
Educació, Empresa i Recursos Humans, de data 9 d’abril de 2025 i l’informe de l’Àrea 
de Personal, de data 3 d’abril de 2025, que consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer.- Denegar a la senyora Noemí Gallardo Caballero la compatibilitat de l’activitat 
pública sol·licitada que consisteix en ocupar un lloc de treball de tècnic auxiliar a una 
biblioteca municipal d’un altre Ajuntament, sens perjudici del seu dret d’opció previst a la 
normativa vigent.
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Segon.- Notificar el present Acord a la persona interessada i a les seccions sindicals de 
la Corporació.

La votació dóna el següent resultat:

- Vots a favor: 9 (PSC-CP), 2 (ECPR-C), 3 (VOX) i 2 (PP)
- Vots en contra: 0
- Abstencions: 5 (ERC-AM), 2 (VR) i 2 (AUP-AMUNT)

La proposta s’aprova favorablement per majoria absoluta.

13. MODIFICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA NÚM. 22/2025 EN LA MODALITAT DE CRÈDIT 
EXTRAORDINARI. EXP. 24/2025/PM

Antecedents

1.-Que en data 9 d’abril de 2025, mitjançant proposta de Gerència i Alcaldia es sol·licita 
una modificació pressupostària, des de l’aplicació del Fons de contingència de 
l’Ajuntament de Rubí dotat per necessitats inajornables de caràcter no discrecional i no 
previstes en el pressupost inicialment aprovat, per la reparació del Pont de l’Avinguda 
Gaudí, pels següents motius:

 En data 20 de febrer de 2025, mitjançant tramesa genèrica TGEN0001(14642469), 
arriba al Servei d’Obra Pública de l’Ajuntament de Rubí notificació electrònica de 
l’Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix informant d’una incidència a la base 
dels pilars que sustenten el pont que connecta la carretera C-1413a amb el Polígon 
Industrial Ca n’Esteper de Rubí.

 Les recents inspeccions realitzades en el pont han evidenciat un soscavament 
significatiu i no menyspreable dels fonaments del pont de l’avinguda Gaudí, causat per 
la ràpida erosió dels terrenys subjacents. El progrés de soscavament s’ha demostrat 
molt ràpid, per les circumstàncies de magnitud de l’avinguda, trajectòria del flux i 
naturalesa fluixa del terreny que envolta els pilots.

 Mitjançant Decret d’Alcaldia núm. 1698/2025 de data 24 de març de 2025, on 
s’exposen els antecedents, s’aprova declarar la tramitació d’emergència per a la 
contractació de les obres i serveis necessaris per pal·liar els efectes i riscos de l’estat 
actual en que es troba el pont de l’Avinguda Gaudí que connecta la carretera C1413a 
amb el Polígon Industrial Ca n’Esteper de Rubí, atès el perill que suposa per a la 
seguretat i el benestar de les persones, així com per a la preservació de béns i del medi 
ambient.

 Mitjançant decret d’alcaldia núm. 2029/2025 de data 4 d’abril de 2025 s’aprova 
l’expedient de contractació, per tràmit d’emergència, per a la contractació dels serveis 
indicats.

2.-D’acord amb allò establert en l’apartat 4 de l’article 177 del Text refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de 
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març (d’ara en endavant TRLRHL), per finançar el crèdit extraordinari, es poden fer 
servir les fons de finançament següents:

 El romanent líquid de tresoreria procedent del tancament del pressupost de l’exercici 
anterior.
 Amb nous o majors ingressos efectivament recaptats sobre els totals previstos en 
l’exercici corrent.
 Mitjançant baixes d’altres partides.

3.-En aquest cas, la modificació pressupostària es finançarà mitjançant la baixa en 
l’aplicació corresponent al Fons de Contingència prevista en el pressupost 2024 
prorrogat per a l’exercici 2025.

4.- L’expedient a que es refereix el paràgraf anterior es sotmetrà a l’aprovació del Ple i 
podrà ser aplicable l'article 177.6 del TRLRHL que disposa que  els acords de les 
entitats locals que tinguin per objecte l'habilitació o suplement de crèdits en casos de 
calamitats públiques o de naturalesa anàloga d'excepcional interès general, seran 
immediatament executius, sense perjudici de les reclamacions que contra ells es 
promoguessin, les quals hauran de substanciar-se dins dels vuit dies següents a la 
presentació, entenent-se desestimades de no notificar-se la seva resolució al recurrent 
dins d'aquest termini.

5.-Que s’ha realitzat la retenció de crèdit corresponent en l’aplicació pressupostària 
9U029 9290A 50000 (Fons contingència) per tramitar la modificació de crèdit.

6.- Els crèdits que es pretenen reduir no es troben compromesos,  i s’estimen 
reductibles.

7.- Vist l’informe 22/2025 del Servei d’Hisenda Local i Serveis Econòmics i de la 
Intervenció, emès conforme l’article 4 del Reial Decret 128/2018, de 16 de març, de 
Règim Jurídic dels Funcionaris d’administració local amb Habilitació de Caràcter 
Nacional.

Vista la proposta del gerent i de l’alcaldessa de data 10 d’abril de 2025,  l’informe tècnic 
de l’Àrea de Planificació Urbana de data 8 d’abril de 2025, l’informe 22/2025 del Servei 
d’Hisenda Local i Serveis Econòmics i de la Intervenció  de data 9 d’abril de 2025,  el 
Decret d’Alcaldia 1698/2025 de data 24 de març de 2025 i el Decret d’Alcaldia núm. 
2029/2025 de data 4 d’abril de 2025, que consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer. - Aprovar l’expedient de modificació de crèdit número 22/2025 en la modalitat 
de crèdit extraordinari, segons el següent detall:
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Aplicació a disminuir:

Aplicació Descripció Import (€)
Proj. Org. Prog. Eco.

9U029 9290A 50000 Fons contingència 125.000,00
TOTAL 125.000,00

Aplicació a incrementar:

Aplicació Descripció Import (€)
Proj. Org. Prog. Eco.

2025/2/OBPUB/3 4U045 4530A 60900
Altres Inversiones noves en 
infraestructures i béns 
destinats a l’ús general

125.000,00

TOTAL 125.000,00

Segon.- Exposar al públic l’expedient, durant el termini reglamentari de quinze dies 
hàbils, mitjançant edicte en el Butlletí Oficial de la Província.

Tercer.- Atesa la tramitació d’emergència declarada al Decret d’alcaldia núm. 
1698/2025 de data 24 de març de 2025 serà d’aplicable l'article 177.6 del TRLRHL que 
disposa que els acords de les entitats locals que tinguin per objecte l'habilitació o 
suplement de crèdits en casos de calamitats públiques o de naturalesa anàloga 
d'excepcional interès general, seran immediatament executius, sense perjudici de les 
reclamacions que contra ells es promoguessin, les quals hauran de substanciar-se dins 
dels vuit dies següents a la presentació, entenent-se desestimades de no notificar-se la 
seva resolució al recurrent dins d'aquest termini.

La votació dóna el següent resultat:

- Vots a favor: 9 (PSC-CP), 2 (ECPR-C), 5 (ERC-AM), 3 (VOX), 2 (PP), 2 (VR) i 2 
(AUP-AMUNT)

- Vots en contra: 0
- Abstencions: 0

La proposta s’aprova favorablement per unanimitat.

14. IMPUTACIÓ PRESSUPOSTÀRIA A L'EXERCICI CORRENT DE DESPESES 
MERITADES EN ANYS ANTERIORS. EXP. 33/2025/EXJUD

Atès que s’han realitzat les despeses que es detallen en la part dispositiva d’aquest 
acord. 

Atès que el proveïdor ha complert amb una obligació d’entrega de béns, serveis o 
obres, dels quals gaudeix l’Ajuntament.
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Atès que hi ha saldo disponible en les aplicacions pressupostàries:

L’article 26.2 del Reial Decret 500/1990 estableix que s’aplicaran als crèdits del 
pressupost vigent, en el moment del seu reconeixement, les obligacions següents: c) 
Les obligacions procedents d’exercicis anteriors a que es refereix l’article 60.2 del 
present Reial Decret.  

L’article 60.2 d’aquest Reial Decret estableix que correspon al Ple de l'entitat el 
reconeixement extrajudicial de crèdits, sempre que no hi hagi dotació pressupostària, 
operacions especials de crèdit, o concessions de quitament i espera.

La referència continguda en l’article anterior en relació a la manca de dotació 
pressupostària és produeix pel canvi d’anualitat pressupostària i no de l’exercici en el 
qual es va meritar la despesa.

Vista la Sentencia núm. 2697/2020, del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya 
(secció 5), de 26 de juny de 2020.

Vist l’informe d’Intervenció, de data 8 de d’abril de 2025 de reconeixement extrajudicial 
de crèdits amb objecció suspensiva en la forma en què s’ha tramitat la despesa. 

Vist els informes tècnics i informes de discrepàncies que consten a l’expedient i que es 
relacionen a continuació:

2024 0U051 1320A 20400
2024 0U078 9241C 20400
2024 0U080 1350A 20300
2024 1U016 4310C 22609
2024 2U022 9203B 22799
2024 3U033 2310B 22701
2024 3U033 2310B 22799
2024 6U040 3410A 22799
2024 6U040 3420A 22799
2024 6U040 3420C 20300
2024 6U041 3330A 22609
2024 6U041 3330A 22799
2024 6U041 3331A 22701
2024 6U041 3340B 22199
2024 6U041 3342A 22799
2024 6U041 3380B 22609
2024 6U041 3380C 22799
2024 6U041 3380D 22601
2024 6U041 3380D 22609
2024 6U041 3380E 22799
2024 6U082 3321A 22701
2024 7U047 1710A 22706
2024 7U047 1710C 21000
2024 7U047 1710C 22799
2024 7U052 1720C 21000
2024 7U052 1720E 22799
2024 7U054 1640A 22199
2024 7U076 9200A 22103
2024 7U083 1630A 22700
2024 7U096 9208C 21300
2024 7U097 3111A 22799
2024 8U017 9204A 22799
2024 9U009 9121D 22799
2025 0U080 1350A 20300
2025 0U102 2315A 22799
2025 3U035 3110B 22799
2025 7U047 1710C 21000
2025 7U052 1720E 22799
2025 7U096 9208C 21300
2025 7U097 3111A 22199
2025 7U097 3111A 22799
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- Informe tècnic de les factures números PRL 2403, registre d’entrada F/2024/4812, 
d’import 3.256,86 euros, PRL 2656, registre d’entrada F/2024/6178, d’import 3.256,86 
euros i PRL 2915, registre d’entrada F/2024/6814, d’import 3.256,86 euros  signat per la 
Directora de l’Àrea de Personal de data 12 de març de 2025.

- Informe tècnic de la factura número AM2442504, registre d’entrada F/2024/5434, 
d’import 847,00 euros signat per la Directora de l’Àrea d’Industria, Comerç i Ocupació  
de data 7 de març de 2025.

- Informe tècnic de la factura número 246238, registre d’entrada F/2024/5650, d’import 
314,60 euros signat pel Cap de Serveis Jurídics  de data 11 de març de 2025.

- Informe tècnic de les factures números FA2400380, registre d’entrada F/2024/425 
d’import 1.790,35 euros, A0168/24, registre d’entrada F/2024/5936, d’import 9.680,00 
euros i A0169/24, registre d’entrada F/2024/5937, d’import 4.923,01 euros  signat per la 
Directora de l’Àrea de Seguretat, Policia Comunitària, Civisme i Convivència de data 5 
de març de 2025.

- Informe tècnic de les factures números 26674412, registre d’entrada F/2024/5808, 
d’import 874,50 euros i 26769161, registre d’entrada F/2024/6216, d’import 874,50 
euros  signat per la Directora de l’Àrea de Seguretat, Policia Comunitària, Civisme i 
Convivència de data 6 de març de 2025.

- Informe tècnic de les factures números 146231002146000019, registre d’entrada 
F/2024/2177, d’import 388,69 euros i 12623021726000001, registre d’entrada 
F/2024/5048, d’import 137,94 euros  signat per la Directora de l’Àrea de Seguretat, 
Policia Comunitària, Civisme i Convivència de data 7 de març de 2025.

- Informe tècnic de les factures números 2500122-2, registre d’entrada F/2025/276, 
d’import 1.430,33 euros, A/960, registre d’entrada F/2024/6443, d’import 3.348,00 euros 
i 2032406570, registre d’entrada F/2024/6457, d’import 2.874,63 euros  signat per la 
Directora de l’Àrea de Drets Socials de data 10 de març de 2025.

- Informe tècnic de la factura número V24-FAC05026, registre d’entrada F/2025/45, 
d’import 5.834,27 euros signat per la Directora de l’Àrea de Seguretat, Policia 
Comunitària, Civisme i Convivència de data 11 de març de 2025.

- Informe tècnic de la factura número 2024/038, registre d’entrada F/2024/6346, d’import 
1.888,40 euros signat pel Cap del Servei de Comunicació de data 27 de febrer de 2025.

- Informe tècnic de la factura número 7 23505, registre d’entrada F/2024/6518, d’import 
794,26 euros signat pel Cap del Servei d’Esports de data 28 de febrer de 2025.

- Informe tècnic de la factura número 30, registre d’entrada F/2024/6780, d’import 
12.758,91 euros signat pel Cap del Servei d’Esports de data 28 de febrer de 2025.

- Informe tècnic de la factura número 31, registre d’entrada F/2024/6781, d’import 
1.377,20 euros signat pel Cap del Servei d’Esports de data 28 de febrer de 2025.



31

- Informe tècnic de la factura número 124, registre d’entrada F/2024/6771, d’import 
1.841,77 euros signat pel Cap del Servei d’Esports de data 28 de febrer de 2025.

- Informe tècnic de la factura número 70072200042, registre d’entrada F/2023/13, 
d’import 605,00 euros signat pel Tècnic de Servei de Promoció i Dinamització Cultural 
de data 11 de març de 2025.

- Informe tècnic de la factura número VV08/2200336, registre d’entrada F/2023/17, 
d’import 1.781,24 euros signat per la Tècnica de Servei de Promoció i Dinamització 
Cultural de data 12 de març de 2025.

- Informe tècnic de la factura número 3, registre d’entrada F/2023/5472, d’import 
1.159,15 euros signat pel Tècnic de Servei de Promoció i Dinamització Cultural de data 
11 de març de 2025.

- Informe tècnic de la factura número A A24013701, registre d’entrada F/2024/4291, 
d’import 899,22 euros signat pel Tècnic de Servei de Promoció i Dinamització Cultural 
de data 11 de març de 2025.

- Informe tècnic de la factura número 196 196, registre d’entrada F/2024/4432, d’import 
1.375,00 euros signat pel Tècnic de Servei de Promoció i Dinamització Cultural de data 
13 de març de 2025.

- Informe tècnic de la factura número 8, registre d’entrada F/2024/5202, d’import 300,00 
euros signat pel Tècnic de Servei de Promoció i Dinamització Cultural de data 11 de 
març de 2025.

- Informe tècnic de la factura número 420/24, registre d’entrada F/2024/5464, d’import 
5.132,60 euros signat pel Tècnic de Servei de Promoció i Dinamització Cultural de data 
11 de març de 2025.

- Informe tècnic de la factura número 231112170335, registre d’entrada F/2024/58, 
d’import 14,52 euros signat per la Tècnica de Servei de Promoció i Dinamització Cultural 
de data 11 de març de 2025.

- Informe tècnic de la factura número f-10/2024, registre d’entrada F/2024/404, d’import 
484,00 euros signat per la Tècnica de Servei de Promoció i Dinamització Cultural de 
data 12 de març de 2025.

- Informe tècnic de la factura número CC-24026, registre d’entrada F/2024/4196, 
d’import 3.085,50 euros signat per la Tècnica de Servei de Promoció i Dinamització 
Cultural de data 14 de març de 2025.

- Informe tècnic de la factura número CC-24028, registre d’entrada F/2024/4198, 
d’import 732,05 euros signat per la Tècnica de Servei de Promoció i Dinamització 
Cultural de data 14 de març de 2025.
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- Informe tècnic de la factura número 9, registre d’entrada F/2024/4270, d’import 850,00 
euros signat per la Tècnica de Servei de Promoció i Dinamització Cultural de data 14 de 
març de 2025.

- Informe tècnic de la factura número VV08/2200337, registre d’entrada F/2023/18, 
d’import 1.456,72 euros signat per la Tècnica de Servei de Promoció i Dinamització 
Cultural de data 14 de març de 2025.
- Informe tècnic de la factura número JC-23022, registre d’entrada F/2023/5656, 
d’import 6.770,68 euros signat per la Tècnica de Servei de Promoció i Dinamització 
Cultural de data 13 de novembre de 2024.

- Informe tècnic de les factures números 2024-005, registre d’entrada F/2024/17, 
d’import 205,58 euros, 1/2420669 registre d’entrada F/2024/5574, d’import 3.511,12 
euros, 1/2420731 registre d’entrada F/2024/6502, d’import 3.511,12 euros, F24 330 
registre d’entrada F/2024/6658, d’import 20.527,70 euros, F24 337 registre d’entrada 
F/2024/6808, d’import 87.896,72 euros, F25 6 registre d’entrada F/2025/72, d’import 
19.268,33 euros, F25 15 registre d’entrada F/2025/70, d’import 17.073,86 euros, F24 
341 registre d’entrada F/2025/6, d’import 14.797,60 euros, RRA000197080 registre 
d’entrada F/2024/5145, d’import 9,25 euros, A001358432 registre d’entrada 
F/2024/5984, d’import 4.276,99 euros, F2024 12944 registre d’entrada F/2024/6027, 
d’import 7.707,70 euros, F2024 12945 registre d’entrada F/2024/6028, d’import 
13.539,90 euros, Emit-132502002 registre d’entrada F/2025/537, d’import 10.586,25 
euros, Emit-132502001 registre d’entrada F/2025/538, d’import 65.149,68 euros, Emit-
132502003 registre d’entrada F/2025/539, d’import 54.956,74 euros, Emit-132501001 
registre d’entrada F/2025/171, d’import 57.832,45 euros, 79 registre d’entrada 
F/2024/5799, d’import 2.778,64 euros, 1 registre d’entrada F/2025/77, d’import 3.055,79 
euros, 1 8043 registre d’entrada F/2024/5963, d’import 9.957,82 euros, 1 8044 registre 
d’entrada F/2024/5965, d’import 16.103,27 euros, 1 8047 registre d’entrada 
F/2024/6785, d’import 10.289,74 euros, 1 8048 registre d’entrada F/2024/6786, d’import 
431,37 euros, Emit-766 registre d’entrada F/2024/5970, d’import 12.700,75 euros, Emit-
777 registre d’entrada F/2025/82, d’import 7.659,30 euros, 220240032973 registre 
d’entrada F/2025/397, d’import 1.193,00 euros, EI24291962 registre d’entrada 
F/2024/5921, d’import 6.231,06 euros, EI24293889 registre d’entrada F/2024/6239, 
d’import 6.231,06 euros, 202422411 registre d’entrada F/2024/4961, d’import 243,34 
euros, signat per la Directora de l’Àrea de Sostenibilitat i Serveis Municipals de data 31 
de març de 2025.

- Informe tècnic de l’expedient 44/2025/HISENDA-E, d’import 45.477,33 euros signat per 
la Tresorera de data 12 de març de 2025.

- Informe de discrepàncies per les factures de la Unitat de Seguretat Ciutadana signat 
per l’Inspector en Cap de la Policia Local de Rubí de data 9 d’abril de 2025. 

- Informe de discrepàncies per les factures de la Unitat de Protecció Civil signat pel 
tècnic de Protecció Civil de data signat pel tècnic de la Unitat de Protecció Civil de data 
9 d’abril de 2025. 

- Informe de discrepàncies per la factura de la Unitat de Comerç signat per la Cap de 
Servei de Comerç de data 9 d’abril de 2025. 
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- Informe de discrepàncies per la factura de la Unitat de Serveis Funeraris signat per la 
Cap del Cementiri Municipal de data 9 d’abril de 2025.

- Informe de discrepàncies per la factura de la Unitat de Servei de Comunicació signat 
pel Cap de Comunicació de data 9 d’abril de 2025.

- Informe de discrepàncies per la factura de la Unitat d’Acció i Mediació signat per la 
Directora de l’Àrea de Seguretat, Policia Comunitària, Civisme i Convivència  de data 9 
d’abril de 2025.

- Informe de discrepàncies per les factures de la Unitat de Relacions Ciutadanes i 
Proximitat signat pel Cap de Servei de Relacions Ciutadanes i Proximitat de data 9 
d’abril de 2025. 

- Informe de discrepàncies per la factura de la Unitat de Salut Pública signat pel Tècnic 
de Salut Pública de data 9 d’abril de 2025.

- Informe de discrepàncies per la factura de la Unitat de Sanitat i Serveis Socials signat 
per la Cap de Serveis Socials de data 9 d’abril de 2025.

- Informe de discrepàncies per la factura de la Unitat de Sanitat i Serveis Socials signat 
per la Cap de Serveis Socials de data 9 d’abril de 2025.

- Informe de discrepàncies per les factures de la Unitat del Servei d’Esports signada per 
la directora de l’Àrea d’Igualtat i Ciutadania de data 9 d’abril de 2025.

- Informe de discrepàncies per les factures de l’Àrea de Personal signada per la Cap de 
l’Àrea de Personal de data 9 d’abril de 2025.

- Informe de discrepàncies per la factura de la Unitat de Serveis Jurídics signat pel Cap 
de Serveis Jurídics de data 9 d’abril de 2025. 

- Informe de discrepàncies per les factures de l’Àrea de Promoció i Dinamització Cultural 
signat pel Gerent de l’Ajuntament de data 9 d’abril de 2025.

- Informe de discrepàncies per les factures de l’Àrea de Sostenibilitat i Serveis 
Municipals signat per la Directora de l’Àrea de Sostenibilitat i Serveis Municipals de data 
10 d’abril de 2025.

- Informe de discrepàncies per a la carta de pagament de Tresoreria signat per la 
Tresorera de data 11 d’abril de 2025.

Vist que aquesta despesa ha estat correctament realitzada i conformada per part del 
departament gestor i que per tant, la manca de pagament d’aquesta despesa, per 
deficiències formals detectades en la tramitació, suposaria un enriquiment injust per part 
de l’Administració.
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Vista la proposta de l’Interventor i de la regidora delegada de Seguretat Ciutadana, 
Serveis Econòmics i Cultura, de data 10 d’abril de 2025, que consten a l’expedient. 

En virtut de les atribucions que tinc conferides,

S’ACORDA: 

Primer.- Aprovar el reconeixement extrajudicial de crèdit i conseqüentment aprovar les 
operacions pendents d’aplicar i les fases d’autorització, disposició i reconeixement de 
l’obligació de la despesa a les quals s’han associats les primeres, tenint en compte que 
la prestació ha estat conformada per part del servei gestor d’acord amb l’encàrrec 
efectuat, i la manca de pagament suposaria un enriquiment injust per part de 
l’Administració, aixecant en conseqüència l’objecció suspensiva en la tramitació de 
l’expedient per omissió de requisits essencials en la contractació i aprovant les factures i 
que resumidament són:

F/2025/45 V24-FAC 05026 31/12/2024 5.834,27 R5800395E

FUNDACIÓ PIA 
AUTONOMA 
INSTITUT PERE 
TARRES 
D’EDUCACIO EN 
L’ESPLAI

2025 0U102 2315A 
22799

F/2024/5434 AM244 2504 12/11/2024 847,00 B67515817 ARTISTAMENTE 
SL

2024 1U016 4310C 
22609

F/2024/6346 202 4/038 14/12/2024 1.888,40 45482225R GARCIA MONTE 
JORDI

2024 9U009 9121D 
22799

F/2023/13 700 72 200042. 15/07/2022 605,00 A58093907 ASTRONOMIC 
SA

2024 6U041 3342A 
22799

F/2023/17 VV08/ 2200336 31/12/2022 1.781,24 U67176057

INV VIGILANCIA 
SL E INV 
PROTECCIÓN 
SLU UNIÓN 
TEMPORAL

2024 6U082 3321A 
22701

F/2023/18 VV08/ 2200337 31/12/2022 1.456,72 U67176057

INV VIGILANCIA 
SL E INV 
PROTECCIÓN 
SLU UNIÓN 
TEMPORAL

2024 6U041 3331A 
22701

F/2023/5472 3 06/11/2023 1.159,15 G59849760
FOMENT DE LA 
SARDANA DE 
RUBI

2024 6U041 3380B 
22609

F/2024/58 231112170335 31/12/2023 14,52 A41810920
VIVA AQUA 
SERVICE SPAIN 
SA

2024 6U041 3340B 
22199

F/2024/404 f-10/2024 05/02/2024 484,00 46821786L ALEGRIA SEIJAS 
JOSEP

2024 6U041 3380C 
22799

F/2024/4196 CC-24026 06/09/2024 3.085,50 J67212407 CRITERI 
CULTURAL SCP

2024 6U041 3330A 
22799

F/2024/4198 CC-24028 06/09/2024 732,05 J67212407 CRITERI 2024 6U041 3330A 
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CULTURAL SCP 22699

F/2024/4270 9 14/09/2024 850,00 35014210E SUBIRACHS 
BURGAYA JUDIT

2024 6U041 3330A 
22609

F/2024/4291 A A240 13701 17/09/2024 899,22 A62518121
TOI TOI 
SANITARIOS 
MOVILES SA

2024 6U041 3380E 
22799

F/2024/4432 196 196 16/09/2024 1.375,00 B64392913
EICA LA CUINA 
SENSE 
FRONTERES SL

2024 6U041 3380D 
22601

F/2024/5202 8 06/11/2024 300,00 G58083551
FEDERACIO DE 
CORS DE CLAVE 
DE BARCELONA

2024 6U041 3380D 
22609

F/2024/5464 420/24 19/11/2024 5.132,60 B44558740

KINOI 
PRODUCCIONS 
AUDIOVISUALS 
SL

2024 6U041 3342A 
22799

F/2024/6518 7 23505 18/12/2024 794,26 B66971276 ALCO RENTAL 
SERVICES SLU

2024 6U040 3420C 
20300

F/2024/6771 124 27/12/2024 1.841,77 G61004412
HOQUEI CLUB 
RUBI CENT 
PATINS

2024 6U040 3420A 
22799

F/2024/6780 30 28/12/2024 12.758,91 G60208972
CLUB ESPORTIU 
RUBI FUTBOL 
SALA

2024 6U040 3420A 
22799

F/2024/6781 31 28/12/2024 1.377,20 G60208972
CLUB ESPORTIU 
RUBI FUTBOL 
SALA

2024 6U040 3410A 
22799

F/2024/2177 146231 002146 
000019 02/10/2023 388,69 A80292667

AYVENS SPAIN 
MOBILITY 
SOLUTIONS SA

2024 0U078 9241C 
20400

F/2024/5048 12623 0217126 
000001 17/02/2023 137,94 A80292667

AYVENS SPAIN 
MOBILITY 
SOLUTIONS SA

2024 0U078 9241C 
20400

F/2024/5799 79 02/12/2024 2.778,64 F66307489

L’ORTIGACOOP 
AGRICULTURA 
ECOLOGICA 
SCCL

2024 7U052 1720E 
22799

F/2024/5963 1 8043 30/11/2024 9.957,82 B62667308
PROJECTES I 
JARDINERIA EL 
ROURE SL

2024 7U052 1720C 
21000

F/2024/5965 1 8044 30/11/2024 16.103,27 B62667308
PROJECTES I 
JARDINERIA EL 
ROURE SL

2024 7U052 1720C 
21000

F/2024/5970 Emit- 766 30/11/2024 12.700,75 B62612338
CENTRO 
CANINO SIR 
CAN SL

2024 7U097 3111A 
22799

F/2024/6785 1 8047 30/12/2024 10.289,74 B62667308 PROJECTES I 
JARDINERIA EL 

2024 7U052 1720C 
21000
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ROURE SL

F/2024/6786 1 8048 30/12/2024 431,37 B62667308
PROJECTES I 
JARDINERIA EL 
ROURE SL

2024 7U052 1720C 
21000

F/2025/397 2202400 32973 27/12/2024 1.193,00 B58880642
DISPENSARI 
VETERINARI 
DEL VALLES

2025 7U097 3111A 
22199

F/2024/5921 EI24291962 04/12/2024 6.231,06 B08658601

BUREAU 
VERITAS 
INSPECCIONS Y 
TESTING SL 
UNIPERSONAL

2024 7U083 1630A 
22700

F/2024/6239 EI24293889 12/12/2024 6.231,06 B08658601

BUREAU 
VERITAS 
INSPECCIONS Y 
TESTING SL 
UNIPERSONAL

2024 7U083 1630A 
22700

F/2024/4961 202422411 28/10/2024 243,34 A58785593 AUBERT SA 2024 7U054 1640A 
22199

CARTA 
PAGAMENT REF C0706 25/11/2024 45.477,33 P5800016G

ORGANISME DE 
GESTIÓ 
TRIBUTÀRIA DE 
LA DIPUTACIÓ 
DE BARCELONA

2024 9U026 9340A 
2279901

F/2025/77 1 08/01/2025 3.055,79 F66307489

L’ORTIGACOOP 
AGRICULTURA 
ECOLOGICA 
SCCL

2025 7U052 1720E 
22799

F/2025/82 Emit- 777 31/12/2024 7.659,30 B62612338
CENTRO 
CANINO SIR 
CAN SL

2025 7U097 3111A 
22799

F/2024/6027 F2024 12944 05/12/2024 7.707,70 B64766991 VALLES 
SEGURETAT SL

2024 7U096 9208C 
21300

F/2024/6028 F2024 12945 05/12/2024 13.539,90 B64766991 VALLES 
SEGURETAT SL

2024 7U096 9208C 
21300

F/2025/171 Emit-13250 1001 22/01/2025 57.832,45 U66923624

CATALANA DE 
CLIMA I C 
LLONCH SL Y 
CATALANA 
ELECTRA I 
SANEJAMENT 
SLU UTE 6

2025 7U096 9208C 
21300

F/2025/537 Emit-13250 2002 18/02/2025 10.586,25 U66923624

CATALANA DE 
CLIMA I C 
LLONCH SL Y 
CATALANA 
ELECTRA I 
SANEJAMENT 
SLU UTE 6

2025 7U096 9208C 
21300
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F/2025/538 Emit-13250 2001 18/02/2025 65.149,68 U66923624

CATALANA DE 
CLIMA I C 
LLONCH SL Y 
CATALANA 
ELECTRA I 
SANEJAMENT 
SLU UTE 6

2025 7U096 9208C 
21300

F/2025/539 Emit-13250 2003 18/02/2025 54.956,74 U66923624

CATALANA DE 
CLIMA I C 
LLONCH SL Y 
CATALANA 
ELECTRA I 
SANEJAMENT 
SLU UTE 6

2025 7U096 9208C 
21300

F/2024/17 2024-005 02/01/2024 205,58 79281351Y SABAT OLIVE 
MARC

2024 7U047 1710A 
22706

F/2024/5574 1/24 20669 25/11/2024 3.511,12 B62898077 SERVI CONTROL 
RUBI SL

2024 7U047 1710C 
22799

F/2024/6502 1/24 20731 18/12/2024 3.511,12 B62898077 SERVI CONTROL 
RUBI SL

2024 7U047 1710C 
22799

F/2024/6658 F24 330 20/12/2024 20.527,70 B61112652
PARCS I 
JARDINS 
CATALUNYA SL

2024 7U047 1710C 
21000

F/2024/6808 F24 337 31/12/2024 87.896,72 B61112652
PARCS I 
JARDINS 
CATALUNYA SL

2024 7U047 1710C 
21000

F/2025/6 F24 341 31/12/2024 14.797,60 B61112652
PARCS I 
JARDINS 
CATALUNYA SL

2025 7U047 1710C 
21000

F/2025/70 F25 15 02/01/2025 17.073,86 B61112652
PARCS I 
JARDINS 
CATALUNYA SL

2025 7U047 1710C 
21000

F/2025/72 F25 6 02/01/2025 19.268,33 B61112652
PARCS I 
JARDINS 
CATALUNYA SL

2025 7U047 1710C 
21000

F/2024/5808 2667 4412 01/12/2024 874,50 A39000013 BANCO 
SANTANDER SA

2024 0U051 1320A 
20400

F/2024/6216 2676 9161 12/12/2024 874,50 A39000013 BANCO 
SANTANDER SA

2024 0U051 1320A 
20400

F/2024/425 FA 2400380 01/02/2024 1.790,35 B65005498
CARYOSA 
HYGIENIC 
SOLUTIONS SL

2024 0U080 1350A 
20300

F/2024/5936 A0168/24 30/11/2024 9.680,00 B67089755 EXCAVACIONES 
GUILLAMET SL

2025 0U080 1350A 
20300

F/2024/5937 A0169/24 30/11/2024 4.923,01 B67089755 EXCAVACIONES 
GUILLAMET SL

2025 0U080 1350A 
20300

F/2024/4812 PRL 2403 22/10/2024 3.256,86 B55586945 MES SALUT I 
TREBALL

2024 8U017 9204A 
22799
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F/2024/6178 PRL 2656 11/12/2024 3.256,86 B55586945 MES SALUT I 
TREBALL

2024 8U017 9204A 
22799

F/2024/6814 PRL 2915 31/12/2024 3.256,86 B55586945 MES SALUT I 
TREBALL

2024 8U017 9204A 
22799

F/2025/276 25001
22_2 13/01/2025 1.430,33 B60584414 IBERCONTROL 

86 SL
2025 3U035 3110B 
22799

F/2024/5650 246238 28/11/2024 314,60 B65215626
RUIZ CASTEL 
PROCURADORS 
SLP

2024 2U022 9203B 
22799

F/2024/6443 A/960 17/12/2024 3.348,00 G62393616
FUNDACIO 
INICIATIVES 
SOLIDARIES

2024 3U033 2310B 
22799

F/2024/6457 2032406570 17/12/2024 2.874,63 A59919480 IMAN 
SEGURIDAD SA

2024 3U033 2310B 
22701

F/2024/5145 RRA000197080 31/10/2024 9,25 A79707345 SOLRED SA 2024 7U076 9200A 
22103

F/2024/5984 A001358432 30/11/2024 4.276,99 A79707345 SOLRED SA 2024 7U076 9200A 
22103

F/2023/5656 JC-23022 05/10/2023 6.770,68 39117589V
COTS 
BARALDES 
JUAN

2024 6U041 3330A 
22609

TOTAL 589.598,08

Segon.- Traslladar aquest acord a la comptabilitat municipal.

Tercer.- Traslladar aquest acord a la Intervenció Municipal als efectes dels articles 213 i 
218 del Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

La votació dóna el següent resultat:

- Vots a favor: 9 (PSC-CP) i 2 (ECPR-C)
- Vots en contra: 2 (AUP-AMUNT)
- Abstencions: 5 (ERC-AM), 3 (VOX), 2 (PP) i 2 (VR)

La proposta s’aprova favorablement per majoria simple.

15. RECUPERACIÓ D’OFICI DE LA POSSESSIÓ DE LA NAU SUPERSON, SITUADA AL 
CARRER DEL PONT, NÚMERO 9. EXP. 1/2025/ABTL

Antecedents

1.- El Ple de l’Ajuntament de Rubí, en sessió de data 30 de gener de 2025, va acordar 
iniciar el procediment per a la recuperació d'ofici de la possessió de la nau industrial 
Superson, situada al carrer del Pont número 9 de Rubí, amb referència cadastral 
8943001DF1984S0001DB, conferint el tràmit d’audiència a les persones interessades, 
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tant a les ocupants identificades com a les ocupants desconegudes, durant el termini 
màxim de deu dies hàbils.

Practicades les notificacions de l’acord en deguda forma a les persones ocupants 
identificades mitjançant entrega en paper els dies 5, 6 i 7 de febrer de 2025, a la resta 
de persones ocupants identificades mitjançant publicació en el Butlletí Oficial de l’Estat 
del dia 20 de febrer de 2025 i a les persones ocupants desconegudes mitjançant 
publicació en el Butlletí Oficial de l’Estat del dia 10 de febrer de 2025, cap d’elles va 
formular al·legacions ni presentar documents i justificacions dins el termini conferit, tal i 
com consta a la Diligència del Cap de la OAC, de data 12 de març de 2025.

2.- El Ple de l’Ajuntament de Rubí, en sessió de data 27 de març de 2025, va adoptar 
l’acord la part dispositiva del qual es transcriu a continuació:

“Primer.- Acordar la recuperació d'ofici de la possessió de la nau industrial Superson 
situada al carrer del Pont número 9 de Rubí (referència cadastral 
8943001DF1984S0001DB).

Segon.- Requerir a les persones ocupants, tant a les que consten identificades en el 
punt 1 dels antecedents, com a qualsevol altra persona ocupant desconeguda, perquè, 
dins el termini màxim de 4 dies hàbils comptats des de l’endemà de la notificació 
d’aquest acord, desallotgin voluntàriament l’immoble.

Tercer.- Advertir a les persones interessades, tant a les anteriorment identificades, com 
a qualsevol altra persona ocupant desconeguda:

a) Que es requereix el desallotjament del local, així com la retirada de tots els béns 
mobles (elements, coses o objectes, incloent ferralla, mobles, roba i estris) i, si escau, 
dels animals que es trobin al seu interior. En cas que els béns i, si escau, els animals 
no siguin retirats, es consideraran abandonats a tots els efectes i l’Ajuntament de Rubí 
en podrà disposar lliurement.

b) Que als anteriors efectes i en cas de manca de desallotjament voluntari dins el 
termini conferit, l’Ajuntament de Rubí podrà utilitzar els mitjans d’execució forçosa 
adients, bàsicament l’execució subsidiària i, si resulta necessari, la compulsió sobre les 
persones.

Quart.- En cas que calgui acudir a l’execució forçosa, sol·licitar autorització judicial 
d’entrada al Jutjat Contenciós Administratiu que per torn de repartiment correspongui.

Cinquè.- Notificar aquest acord a les persones interessades en el procediment, tant a 
les identificades en el punt 1 dels antecedents mitjançant notificació personal, com a les 
desconegudes mitjançant publicació en el Butlletí Oficial de l’Estat.”

3.- Les persones identificades en la part expositiva del referit acord de Ple de data 27 
de març de 2025 són:

. Imad El Bazi, major d’edat, titular del passaport HS9480109.

. Noura El Akmdar, major d’edat, titular del passaport N02967237.
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. Mohcine Nasar, major d’edat, titular del passaport RJ5806989.

. Fatima Zohra Astitou, major d’edat, titular del passaport Y0630452J.

. Mohamed Lahrach, major d’edat, titular del passaport Y7352874.

. Mohamed Amine Boulaich, major d’edat, titular del DNI 60355533Z.

. Bilal El Tsuli, major d’edat, titular del NIE Y1916931X.

. Mohamed Yassine Djam-Mal, major d’edat, titular del passaport ZV9809816.

. Niema Djam-Mal, menor d’edat, titular del passaport BW4621809.

. Abdelmotalib Djam-Mal, menor d’edat, titular del passaport NY7435372.

. Sif-Alislam Djam-Mal, menor d’edat, titular del passaport PM6967070.

. Abderrahim Zequali, major d’edat, titular del passaport ZF0851061.

. Mohamed Pulad Ali, major d’edat, titular del passaport OL1715697.

. Imad Bachtor, major d’edat, titular del NIE Z1734536-L.

4.- L’acord de Ple de data 27 de març de 2025 es va notificar en les següents dates:

- a les persones desconegudes mitjançant publicació en el Butlletí Oficial de l’Estat del 
dia 3 d’abril de 2025.

- a les persones identificades Imad El Bazi, Mohcine Nasar, Fatima Zohra Astitou i Bilal 
El Tsuli mitjançant notificació en paper el dia 31 de març de 2025.

- a la persona identificada Mohamed Amine Boulaich mitjançant notificació en paper el 
dia 3 d’abril de 2025.

- a les persones identificades Noura El Akmdar, Mohamed Lahrach, Mohamed 
Yassine Djam-Mal, Abderrahim Zequali, Mohamed Pulad Ali i Imad Bachtor, 
mitjançant publicació en el Butlletí Oficial de l’Estat del dia 9 d’abril de 2025.

5.- Es desprèn de les actes de la Policia Local de data 16 d’abril de 2025 i de l’informe 
de remissió de la mateixa emès per l’inspector en cap en data 16 d’abril de 2025, que 
la finca segueix estant ocupada per Fatima Zohra Astitou, Mohcine Nasar, Imad El 
Bazi, Ismail El- Ghamraoui, Mohamed Said Misra, Hayoun El Mustapha, Ayman El 
Arroud, Abdennour Kohili i Zakaria Karam. Cap d’aquestes persones és menor d’edat i 
segons manifesten Mohcine Nasar i Hayoun El Mustapha no resideix cap menor d’edat 
a l’edifici.

Fonaments de dret

I.- Articles 97, 99, 100, 102 i 104 de la Llei de l’Estat 39/2015, d’1 d’octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques.

II.- Article 56 de la Llei de l’Estat 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de les 
Administracions Públiques.

III.- Article 68 del Reial Decret 1373/2009, de 28 d’agost, pel qual s’aprova el 
Reglament General de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de les 
Administracions Públiques.

IV.- Article 91.2 de la Llei Orgànica 6/1985, d’1 de juliol, del Poder Judicial i article 8.6 
de la Llei de l’Estat 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa.
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V.- L’informe proposta emès per la T.A.G. de Serveis Jurídics en data 17 d’abril de 
2025, que es dona per reproduït a efectes de motivació, en el que consten les següents 
conclusions:

“Primera.- És procedent l’execució forçosa de l’acord de Ple de data 27 de març de 
2025 i utilitzar l’execució subsidiària i, si resulta necessari, la compulsió sobre les 
persones com a mitjans per a dur-la a terme.

Com diu el referit acord de Ple, aquesta execució forçosa ha de tenir per objecte el 
desallotjament de tota la finca, així com la retirada de tots els béns mobles (elements, 
coses o objectes, incloent vehicles, caravanes, tendes de campanya o qualsevol altre 
bé) i, si escau, dels animals, es trobin els béns i/o els animals en l’interior de les 
construccions, dels diversos elements o del solar. En cas que els béns i, si escau, els 
animals no siguin retirats, es consideraran abandonats a tots els efectes i l’Ajuntament 
de Rubí en podrà disposar lliurement.

L’acord que autoritzi o ordeni l’actuació administrativa material s’ha de notificar a les 
persones interessades, concretament, a les actuals ocupants identificades (Fatima 
Zohra Astitou, Mohcine Nasar, Imad El Bazi, Ismail El-Ghamraoui, Mohamed Said 
Misra, Hayoun El Mustapha, Ayman El Arroud, Abdennour Kohili i Zakaria Karam) i a 
les ocupants desconegudes.

Segona.- Cal obtenir autorització judicial d’entrada per a dur a terme el desallotjament i 
la retirada de béns i, si escau, animals en els termes abans exposats.”

A la vista de la proposta de la Directora de l’Àrea de Serveis Centrals i del Regidor 
delegat de Planificació Urbana i Serveis municipals de data 22 d’abril de 2025, de 
l’informe de Secretaria de data 22 de gener de 2025, de l’informe de Serveis Socials de 
data 9 d’abril de 2025 i de l’informe proposta de Serveis Jurídics de data 17 d’abril de 
2025, que consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer.- Acordar l’execució forçosa de l’acord de Ple de data 27 de març de 2025 i 
utilitzar l’execució subsidiària i, si resulta necessari, la compulsió sobre les persones 
com a mitjans per a dur a terme el desallotjament de tota la nau industrial Superson 
situada al carrer del Pont número 9 de Rubí, amb referència cadastral 
8943001DF1984S0001DB, així com la retirada de tots els béns mobles (elements, 
coses o objectes, incloent vehicles, caravanes, tendes de campanya o qualsevol altre 
bé) i, si escau, dels animals, es trobin els béns i/o els animals en l’interior de les 
construccions, dels diversos elements o del solar. En cas que els béns i, si escau, els 
animals no siguin retirats, es consideraran abandonats a tots els efectes i l’Ajuntament 
de Rubí en podrà disposar lliurement.

Segon.- Sol·licitar autorització judicial d’entrada al Jutjat Contenciós Administratiu que 
per torn de repartiment correspongui per a dur a terme el desallotjament i la retirada de 
béns i, si escau, animals en els termes abans exposats.
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Tercer.- Notificar aquest acord a les persones ocupants identificades (Fatima Zohra 
Astitou, Mohcine Nasar, Imad El Bazi, Ismail El-Ghamraoui, Mohamed Said Misra, 
Hayoun El Mustapha, Ayman El Arroud, Abdennour Kohili i Zakaria Karam) i a les 
ocupants desconegudes.

La votació dóna el següent resultat:

- Vots a favor: 9 (PSC-CP), 2 (ECPR-C), 5 (ERC-AM), 3 (VOX), 2 (PP) i 2 (VR) 
- Vots en contra: 0
- Abstencions: 2 (AUP-AMUNT)

La proposta s’aprova favorablement per majoria absoluta.

16. APROVACIÓ DELS PREUS PRIVATS PER LA PRESTACIÓ DELS SERVEIS DE 
CURSETS DE NATACIÓ PER A LA TEMPORADA O CURS 2025-2026. EXP. 
56/2025/PERSONES-E

En data 25 de març de 1994 el Ple de l’Ajuntament de Rubí acordà adjudicar al Club 
Natació Rubí la concessió de la gestió i explotació de les piscines municipals de Can 
Rosés, Can Mir i Escardívol. 

En data 19 de desembre de 1997 s’acordà clausurar la piscina municipal de 
l’Escardívol, així com, la modificació del contracte de concessió. 

En data 28 d’octubre de 2005 el Ple de l’Ajuntament de Rubí aprova modificar el 
contracte de la concessió de la gestió i explotació de les piscines i excloure d’aquesta 
concessió la piscina municipal de Can Mir. 

D’acord amb el plec de condicions que regula la concessió de la Piscina Municipal de 
Can Rosés, l’article 11, referent a tarifes dels serveis, estableix que aquestes seran 
aprovades per l’Ajuntament i no es podrà aplicar qualsevol modificació de les mateixes 
sense el consentiment d’aquest. L’entitat podrà proposar la revisió d’aquestes previ 
informe i estudi justificatiu de la corresponent modificació. 

D’acord amb el plec de condicions que regula la concessió de la Piscina Municipal de 
Can Rosés, l’article 12 referent al finançament del servei estableix que el concessionari 
compensarà el cost dels serveis amb els ingressos obtinguts per l’aplicació de les tarifes 
vigents en cada exercici econòmic. 

En virtut de La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la 
que es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeo 
i  del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, relatives a la 
qualificació jurídica dels imports que els usuaris abonen per la prestació de serveis 
públics. El Ple de l’Ajuntament de Rubí en data 30 de setembre de 2021 deroga el preu 
públic dels serveis de la piscina coberta de Can Rosés passant a ser preus privats. 
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En data 8 de gener de 2025 va tenir entrada al Registre general de l’Ajuntament de Rubí 
instàncies núm. 2025000435 i 2025000450 del Club Natació Rubí, representat pel Sr. 
David Ortiz Esteban, on presenta informe auditoria i estat financer de l’entitat de la 
temporada 2023 – 2024 i acta de l’assemblea de socis amb la proposta de pressupost 
per a la temporada 2024 – 2025. 

En data 18 de març de 2025, mitjançant instància núm. 2025009770, el Club Natació 
Rubí, representat pel Sr. David Ortiz Esteban, presenta la proposta de preus per a la 
temporada 2025 – 2026. 

Vista la proposta de la directora d’Igualtat i Ciutadania i del regidor delegat d’Obra 
Pública, Manteniment urbà i Esports de data 3 d’abril de 2025 i l’informe tècnic de data 3 
d’abril de 2025, que consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

1r.- Aprovar els preus privats per a la prestació del servei de cursets de natació per la 
temporada o curs 2025 – 2026 pels següents conceptes:

A. Cursets de natació (de 2/3 anys a adults)
       No soci                 Soci

1. 1,5h setmanals (quota per persona i trimestre)     156,15 €                 113,45 €

2. 45 min. setmanals (quota per persona i trimestre)       85,15 €                   64,30 €

B. Cursets de natació per a escoles

1.  Coincident amb horari escolar i curs escolar 3,60 € preu/sessió

2.  Coincidents amb horari extraescolar 5,35 € preu/sessió

3. Escoles bressol, P3 i educació especial en horari 
escolar i curs escolar 5,10 € preu/sessió

4. Escoles bressol, P3 i educació especial en horari 
extraescolar

6,30 € preu/sessió

C. Altres cursets  
          

 No soci       Soci
1. Nadons de 30 min/set/nadó/acompanyant (mensual) 51,65 € 36,85 €

2.  Embarassades de 1,5 h/set/persona i mes 53,35 € 40,00 €

3.  Embarassades de 45 min./set/persona i mes 37,35 € 28,25 €

4.  Sincronitzada 2 dies/set. (mensual) 59,75 € 44,85 €
5. Sincronitzada 3 dies/set (mensual) 78,80 € 58,45 €
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D. Matricula d’activitats per a cursets per a no socis
1. Matricula + Assegurança d’accidents 20,70 €

2. Carnet d’accés a la instal·lació (Cursets)   5,00 € 

2n.-  Notificar aquest acord a l’entitat Club Natació Rubí i a la Intervenció Municipal.

La votació dóna el següent resultat:

- Vots a favor: 9 (PSC-CP), 2 (ECPR-C), 3 (VOX), 2 (PP), 2 (VR) i 2 (AUP-
AMUNT)

- Vots en contra: 0
- Abstencions: 5 (ERC-AM) 

La proposta s’aprova favorablement per majoria absoluta.

17. DECLARAR LA CADUCITAT DEL PROCEDIMENT DE DECLARACIÓ D’ESPECIAL 
INTERÈS MUNICIPAL DE LES OBRES 2/2021/OB A NOM DE RUBINENSE DE 
ALBAÑILERIA Y CONSTRUCCIONES SL. EXP. 1/2021/DIM

Antecedents

La Junta de Govern Local en sessió del dia 31 d'agost de 2022, amb l'advertiment a què 
fa referència l'article 206 del ROF, acordà atorgar a la mercantil RUBINENSE DE 
ALBAÑILERIA Y CONSTRUCCIONES SL la llicència d’obres per substitució de coberta, 
nova composició de façanes i reforma i rehabilitació interior de l’edifici entre mitgeres, 
així com per la legalització dels treballs d’enderrocs efectuats en la finca situada a C. 
SANT PERE 48, de Rubí.

Relació de fets

El dia 31/12/2020, amb registre d’entrada número 2020/029957, es sol·licita la 
Declaració d'especial interès municipal per la substitució de coberta i nova composició 
de façanes de l'edifici plurifamiliar entre mitgeres, a nom de RUBINENSE DE 
ALBAÑILERIA Y CONSTRUCCIONES SL, situat en C. SANT PERE 48.

En data 23/02/2021 amb registre de sortida 2021003545, el tècnic municipal va formular 
requeriment d’esmena deficiències, amb l’advertiment que en cas de no presentar la 
documentació requerida o aquesta es presentes parcialment, un cop transcorregut el 
termini establert i el general de 3 mesos previstos a l’article 95 de Llei 39/2015 
esmentada, la petició caducaria. Les deficiències a esmenar eren:

1. Cal justificar el càlcul del Pressupost de referència de les obres objecte de la 
petició de declaració de especial interès. Aquestes obres s’han de detallar i ajustar 
a les deficiències notificades a l’expedient d’obres 2/2021-OB.
Així mateix cal indicar que a la memòria aportada es fa referència a la comunicació 
prèvia d’obres, per tant, cal determinar sobre quines actuacions es sol·licita la 
declaració d’especial interès.
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Consta la seva notificació, en data 28/02/2021, sense que consti cap actuació amb 
posterioritat.

Fonaments de dret

L’article 95 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de 
les Administracions Públiques.

Vista la proposta de la directora de l’Àrea de Planificació Urbana i del regidor delegat de 
Planificació Urbana i Serveis Municipals, de data 21 de març de 2025, i de l’informe 
jurídic, de data 7 de març de 2025, que consten a l’expedient.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer.- Declarar la caducitat del procediment de declaració d’especial interès 
municipal de les obres de substitució de coberta, nova composició de façanes i reforma i 
rehabilitació interior de l’edifici entre mitgeres, així com per la legalització dels treballs 
d’enderrocs efectuats en la finca situada a C. SANT PERE 48, de Rubí.

Segon.- Notificar aquesta resolució a l’interessat.

La votació dóna el següent resultat:

- Vots a favor: 9 (PSC-CP), 2 (ECPR-C), 3 (VOX), 2 (PP), 2 (VR) i 2 (AUP-
AMUNT)

- Vots en contra: 0
- Abstencions: 5 (ERC-AM) 

La proposta s’aprova favorablement per majoria absoluta.

18. ATERMENAMENT ENTRE UNA FINCA DE PROPIETAT MUNICIPAL I LA FINCA 
PROPIETAT D’IGUZZINI. EXP. 1/2025/DTM

I.- ANTECEDENTS

En data 16 de desembre de 2024 va tenir entrada a l’Ajuntament de Rubí la sol·licitud 
d’atermenament (número de registre d’entrada: 2024049339) de la societat IGUZZINI 
ILLUMINAZIONE IBERICA SAU, amb CIF núm. A58675208, de la parcel·la de sòl 
industrial amb referència cadastral 0637003DF2903N0001TZ. 

Una vegada estudiada la sol·licitud presentada, per Providència d’Alcaldia, de data 24 
de març de 2025, es disposa que s’incoï expedient d’atermenament entre la finca de la 
seva propietat, inscrita al Registre de la Propietat núm.2 de Rubí, al Volum-Llibre 116, 
Foli 8, finca registral núm. 40.874 i la finca de propietat municipal en la que es troba 
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construïda la masia anomenada “Can Sant Joan”, inscrita al Registre de la Propietat 
núm.2 de Rubí, al Volum-Llibre 1448, Foli 170, Finca registral núm. 49.837, i que consta 
a l’inventari municipal de béns, a la fitxa d’inventari núm. 12036, amb la qualificació de 
bé immoble de domini públic, ús servei públic.

Consta a l’expedient la memòria justificativa de l’atermenament entre ambdues finques, 
signada pel cap del Servei de Planejament i Gestió Urbanística, de data 27 de març de 
2025 i l’informe d’Intervenció, que conté el pressupost estimat de les despeses d’aquest 
procediment, de data 26 de març de 2025. Com a prova de conformitat, el promotor ha 
prestat la fiança en data 8 d’abril de 2025 per l’import de les esmentades despreses.

II.- FONAMENTS DE DRET

 Llei 7/1985, de 2 d’ abril, Reguladora de les Bases de Règim Local (LRBRL).
 Llei 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de les Administracions Públiques 

(LPAP).
 Reial decret 1372/1986, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament de Béns 

de les Entitats Locals (RBEL). 
 Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de 

les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local (TRRL). 
 Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 

municipal i de règim local de Catalunya (TRLMC). 
 Decret 336/1988, de 17 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament del patrimoni 

dels ens locals (RPEL). 

L'òrgan competent per iniciar el procediment d’atermenament és el Ple de la Corporació 
de conformitat amb la previsió continguda a l’article 136.2 del RPEL. L’acord s'adoptarà 
per majoria simple, d'acord amb l'article 47 LRBRL.

Vista la proposta de la directora de l’Àrea de Planificació Urbana i del regidor delegat de 
Planificació Urbana, Sostenibilitat i Serveis municipals de data 10 d’abril de 2025 i 
l’informe de Secretaria de data 8 d’abril de 2025, segons el qual les corporacions locals 
tenen la facultat de promoure i executar la delimitació entre els béns que els pertanyin i 
els dels particulars amb límits imprecisos, i en el que s’indica el procediment a seguir 
per procedir a l’atermenament entre la finca de propietat municipal i la finca propietat 
IGUZZINI ILLUMINAZIONE ESPAÑA SA, que es té per reproduït i incorporat a aquest 
acord.

Per tot això, 

S’ACORDA: 

Primer.- Iniciar el procediment per practicar l’atermenament entre la finca propietat de 
l’Ajuntament de Rubí inscrita al Registre de la Propietat núm.2 de Rubí amb el núm. 
49.837 i que consta inscrita a l’Inventari municipal de béns, a la fitxa d’inventari núm. 
12036, amb la qualificació de bé immoble de domini públic, ús servei públic, i la finca 
propietat d’ IGUZZINI ILLUMINAZIONE ESPAÑA SA  inscrita al Registre de la Propietat 
núm.2 de Rubí amb el núm. 40.874.
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Segon.- Disposar que la pràctica de l’atermenament s’iniciarà el dia 30 de juliol de 2025 
a les 12:00 hores, a la finca propietat de l’Ajuntament de Rubí, situada a l’Avinguda de 
la Generalitat núm.142.

Tercer.- Notificar aquest acord als propietaris i titulars de drets reals -cas que existeixin- 
de les finques confrontants, fent-los avinent que poden presentar davant l’Ajuntament de 
Rubí les al·legacions i la documentació que considerin convenient en defensa dels seus 
drets, fins als 20 dies anteriors a la data assenyalada per a l'inici de la pràctica de 
l'atermenament, amb l’advertiment que transcorregut aquest termini no s’admetrà cap 
document ni al·legació.

Quart.- Disposar que una vegada finalitzat el termini a què fa referència el punt Tercer i 
en els deu dies següents, Secretaria emeti informe sobre la documentació que, en el 
seu cas, s’hagi presentat, qualificant la validesa i l’eficàcia jurídica dels títols presentats, 
a l’efecte d’acreditar el domini o la possessió de les finques a què es refereixi.

Cinquè.- Publicar l’anunci de l’inici del procediment d’atermenament al BOP de 
Barcelona i al tauler d’anuncis de l’Ajuntament (E-Tauler), amb seixanta dies d’antelació 
a la data fixada per a l’inici de les operacions d’atermenament.

Sisè.- Comunicar al Registre de la Propietat núm. 2 de Rubí aquest acord, per tal que 
estengui nota de l’acord al marge de la inscripció de domini de les finques que es 
pretenen atermenar, de conformitat amb la previsió continguda a l’article 57.3 del RBEL 
i a l’article 136.3 del RPEL.

La votació dóna el següent resultat:

- Vots a favor: 9 (PSC-CP), 2 (ECPR-C), 5 (ERC-AM), 3 (VOX), 2 (PP), 2 (VR) i 2 
(AUP-AMUNT)

- Vots en contra: 0
- Abstencions: 0

La proposta s’aprova favorablement per unanimitat.

19. ASSUMPTES URGENTS.

No es presenten assumptes urgents.

En aquest moment de la sessió es fa un recés de les 18.16 h a les 18.34 h.
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B) PART DE CONTROL

20. MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL EN COMÚ PODEM RUBÍ – 
CONFLUÈNCIA (ECRP-C), EN DEFENSA DE L’EDUCACIÓ PÚBLICA DE QUALITAT I 
CONTRA EL TANCAMENT DE LÍNIES ESCOLARS. EXP. 17/2025/MOC

EXPOSICIÓ DE MOTIUS

L’educació pública és un pilar fonamental per garantir el dret universal a l’educació en 
condicions d’igualtat, com estableix l’article 27 de la Constitució Espanyola, i un element 
clau per a la cohesió social i la construcció d’una societat justa i equitativa. Les escoles 
públiques són espais inclusius, oberts a la diversitat i compromesos amb la igualtat 
d’oportunitats, independentment de l’origen social, la condició socioeconòmica o les 
necessitats educatives de l’alumnat. 

L'article 21 de l'Estatut d'autonomia de Catalunya (EAC) recull el dret que tenen totes les 
persones a una educació de qualitat i a accedir-hi en condicions d'igualtat. Disposa, 
també, que la Generalitat ha d'establir un model educatiu d'interès públic que garanteixi 
aquests drets, amb un ensenyament que és gratuït en les etapes obligatòries. Així 
mateix, l'article 131.3, apartats a) i e) de l'EAC atribueixen a la Generalitat la 
competència compartida sobre programació de l'ensenyament i la seva definició i sobre 
l'accés a l'educació i l'establiment i la regulació dels criteris d'admissió i escolarització de 
l'alumnat als centres docents. També disposa de competència exclusiva sobre els 
mitjans necessaris per a exercir les funcions administratives d'acord amb l'article 159.1 
de l'EAC.

L’anunci del tancament de dues línies P3 i un de 1r d’ESO per al curs 2025-2026 
comunicada pel Departament d’Educació i Formació Professional, arriba just abans del 
període de preinscripcions, un moment clau per a les famílies, cosa que afegeix 
desconcert i malestar. Ens genera dubtes de com es gestionaran els problemes pràctics 
que sorgeixen o la dificultat per oferir atenció individualitzada. Les famílies que ja havien 
preinscrit els seus fills i filles es troben ara en una posició d’inestabilitat, sense saber 
com els afectarà aquesta mesura a curt i llarg termini. 

Aquest fet s’emmarca en un context més ampli de reducció de l’oferta educativa a 
Catalunya, on el Govern de la Generalitat ha decidit suprimir 111 línies entre I3 i 1r 
d’ESO per al proper curs, totes elles en centres públics, al·legant una baixa preinscripció 
i una suposada sobreoferta educativa. Aquesta justificació, però i ignora que la davallada 
de la natalitat podria ser una oportunitat per reduir les ràtios i millorar la qualitat de 
l’ensenyament, en lloc de tancar línies.

La situació es veu agreujada per la diferència de tracte normatiu entre l’escola pública i 
la concertada. Mentre el Departament d’Educació i Formació Professional no ofereix 
grups als centres públics, es manté una política que no revisa i actualitza els concerts 
educatius que concentra gran part de la sobreoferta educativa i que, malgrat la baixada 
de natalitat, segueix oferint places sense restriccions, recolzada en el Decret 56/1993 de 
23 de febrer sobre concerts educatius i no en el Decret 11/2021, de 16 de febrer, de la 
programació de l'oferta educativa i del procediment d'admissió en els centres del Servei 
d'Educació de Catalunya. Això pot tornar a ampliar novament el rati de segregació 
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escolar entre l’escola concertada en detriment de la pública, que ara s’havia reduït 
significativament, gracies a  la tasca de l'Oficina Municipal d'Escolarització. És necessari 
que s’estableixi una correcta relació entre oferta i demanda i evitar una sobreoferta, 
causa principal d’aquesta segregació.

L’impuls i promoció de l’educació pública és una responsabilitat col·lectiva que requereix 
la implicació activa de les administracions, les famílies i la comunitat educativa. Tancar 
línies i ser espectadors de l’augment progressiu de les ràtios només agreujarà els 
problemes a mitjà i llarg termini, posant en risc la qualitat educativa i la cohesió social del 
municipi.

Per tot l’exposat, el grup municipal d’En Comú Podem Rubí proposa al Ple de 
l’Ajuntament l’adopció dels següents 

ACORDS:

1. Instar el Departament d’Educació i Formació Professional de la Generalitat de 
Catalunya a revertir la decisió de tancar les dues línies de P3 i la de 1er ESO per 
al curs 2025-2026. Encara que la relació entre oferta i demanda no ha de 
significar una reducció d’oferta pública, considerem que és un moment propici per 
abaixar les ràtios i facilitar i millorar molt l’atenció a l’alumant de Rubí.

2. Donar suport, com sempre, a les reivindicacions de les comunitats educatives de 
les escoles afectades i comprometre’s a treballar conjuntament amb elles per 
defensar una educació pública de qualitat.

3. Instar l’Ajuntament realitzar totes les gestions necessàries davant del 
Departament d’Educació i Formació Professional per evitar aquests i futurs 
tancaments de les aules i garantir la continuïtat de l’oferta educativa pública.

4. Instar el Departament d’Educació i Formació Professional a dur a terme una 
revisió anual dels concerts educatius per adaptar-los a la realitat educativa actual, 
establint mecanismes que donin prioritat a la baixada de ratio de les línies de 
l’escola pública  abans de suprimir-les, i a planificar l’oferta educativa a mitjà 
termini, tenint en compte les projeccions i l’evolució demogràfica.

5. Demanar que es mantingui una de les mesures més efectives en la lluita contra la 
segregació:  no transformar les reserves NESE que surten a la oferta amb 
posterioritat, per assegurar que la distribució de matrícula viva, majoritàriament 
NESE, sigui equilibrada entre pública i concertada, ja que encara quedaran 
vacants ordinàries a la pública.

6. Comunicar aquests acords al Departament d’Educació i Formació Professional de 
la Generalitat de Catalunya, a les direccions de les escoles afectades, a les 
associacions de famílies, els grups polítics del Parlament de Catalunya, els 
sindicats USTEC, UGT i CCOO i a les entitats municipalistes de Catalunya.

La votació dóna el següent resultat:
- Vots a favor: 9 (PSC-CP), 2 (ECPR-C), 5 (ERC-AM), 3 (VOX), 2 (PP), 2 (VR) i 2 

(AUP-AMUNT)
- Vots en contra: 0
- Abstencions: 0

La proposta s’aprova favorablement per unanimitat.
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21. MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL ALTERNATIVA D’UNITAT POPULAR 
RUBÍ – ALTERNATIVA MUNICIPALISTA (AUP-AMUNT), PER UNA DECLARACIÓ 
D’EMERGÈNCIA CLIMÀTICA EFECTIVA A RUBÍ. EXP. 18/2025/MOC

El 26 de setembre de 2019, l’Ajuntament de Rubí declarava l’Emergència Climàtica1. 
Malauradament, gairebé 6 anys més tard aquesta declaració ha tingut un efecte molt 
limitat.

A les portes del 2030 i després de les conseqüències de la DANA a l’horta valenciana, 
cal aprofitar el temps per assolir els objectius climàtics i augmentar l’ambició de la 
nostra acció climàtica. A 2025, els acords de la Declaració d’Emergència 
Climàtica han deixat de ser suficients davant una emergència climàtica no ha fet 
sinó agreujar-se, amb la conca mediterrània com una de les regions on els efectes 
s’estan accentuant més.

Mentre la ciutadania més vulnerable és també la més afectada per onades de calor 
més llargues i intenses, la sequera, l’energia més cara i la inflació disparada, la finestra 
d’esperança es va tancant ràpidament (NU, 6 setembre 2023).

Per valorar l’efectivitat de les actuacions ens hem de referir sempre a indicadors el 
més objectius possibles, anualment es fa una estimació d’emissions de CO2 com a 
principal indicador dels gasos d’efecte hivernacle, en tot cas aquesta estimació té 
marge de millora si aconseguim la col·laboració d’altres administracions, 
concretament pel que fa a les emissions produïdes per la mobilitat.

A Rubí, tenim un propòsit demostrat i un servei específic que és Rubí Brilla que 
treballa fa temps per aconseguir reduir les emissions de gasos d’efecte hivernacle i 
que posa l’accent en una transició energètica profunda i justa, amb accions no només 
en l'àmbit de la pròpia Administració, sino que implica els agents dels diferents 
sectors d’activitat i a la població en general.

Rubí Brilla té diferents Plans d’actuació com són el propi Pla Director Rubí Brilla 2030 
o el Pla d’Eficiència Energètica municipal. És aprofitant encara més aquesta eina i 
en col·laboració amb els actors municipals i supramunicipals que hem d’afrontar els 
canvis que caldrà fer d’ara endavant també són noves oportunitats per esdevenir 
referent de ciutat sostenible.

Precisament perquè l’assoliment dels objectius climàtics de 2030 i la transició 
ecosocial de la ciutat són una emergència que mereix el màxim rang institucional, 
polític i tècnic, amb la present MOCIÓ “PER UNA DECLARACIÓ D’EMERGÈNCIA 
CLIMÀTICA EFECTIVA”, es proposa al Ple prendre els següents acords:

PRIMER. Actualitzar les dades ja recollides fins el 2022 i publicar anualment les 
dades d’emissions a la ciutat.

SEGON. Instaurar, d’acord a la definició que en fa la llei catalana de canvi climàtic 
16/2017, el pressupost de carboni del que disposa la ciutat fins al 2050, any en que 
les emissions hauran de ser zero, amb objectius anuals i a mig termini de reducció 
d’emissions. Incorporar aquest indicador al Pla Director Rubí Brilla com a objectiu de 

https://www.eea.europa.eu/publications/european-climate-risk-assessment
https://www.eea.europa.eu/publications/european-climate-risk-assessment
https://www.eea.europa.eu/publications/european-climate-risk-assessment
https://www.ara.cat/medi-i-crisi-climatica/tanca-finestra-futur-habitable-grafic-l-onu-mostra-gir-drastic-no-fent_1_4796050.html
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seguiment i vincular aquest pressupost de carboni al pressupost econòmic municipal 
per tal que les inversions vagin encaminades a assolir els objectius de reducció 
d’emissions i no a incrementar-les.

TERCER. Durant el 2025, aprovar el pressupost de carboni local fins al 2050 i un 
programa d’implementació del pressupost de carboni fins al final de la legislatura 
(2027), amb la inclusió de mesures específiques, com per exemple clàusules sobre 
emissions en la contractació pública.

QUART. Reduir un 55% els GEH a l’horitzó 2030 tal com marca el Pla Director Rubí 
Brilla 2030 i adoptar el compromís que l’Ajuntament i tots els seus serveis siguin 
neutres en carboni l’any 2050.

CINQUÈ. Formalitzar les reunions de la Comissió de Seguiment Externa, garantint que 
una es produirà aquest mateix any, formada pel Comitè Direcció, partits, col·legis 
professionals, grups polítics professionals, universitats, assoc empresarials i altres 
experts

SISÈ. Desplegar els acords de la present moció amb recursos humans i econòmics 
específics, i auditar anualment, amb perspectiva climàtica, l’acció del consistori per 
garantir la transparència i retiment de comptes de la seva execució i resultats.

SETÈ. Demanar a la Generalitat que compleixi amb els compromisos adoptats en la 
seva Declaració d’emergència climàtica i que doti de recursos econòmics suficients 
per a donar compliment als objectius climàtics pel 2030.

VUITÈ. Demanar a l’Estat espanyol la dotació pressupostària necessària, mitjançant el 
Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico els fons suficients per a 
donar compliment al Plan Nacional Integrado de Energía y Clima, i per tal que els 
Ajuntaments puguin assolir els objectius per fer front a l’emergència climàtica.

La votació dóna el següent resultat:

- Vots a favor: 9 (PSC-CP), 2 (ECPR-C), 5 (ERC-AM), 2 (PP), 2 (VR) i 2 (AUP-
AMUNT)

- Vots en contra: 3 (VOX)
- Abstencions: 0

La proposta s’aprova favorablement per majoria absoluta.
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22. MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL ALTERNATIVA D’UNITAT POPULAR 
RUBÍ – ALTERNATIVA MUNICIPALISTA (AUP-AMUNT), PER A LA PREVENCIÓ I 
SEGUIMENT DE LA SINISTRALITAT LABORAL A RUBÍ. EXP. 19/2025/MOC

Exposició de motius

La creixent precarietat al món laboral provoca també una degradació de les condicions 
de seguretat laboral, la qual cosa es reflecteix en l'augment dels accidents laborals i 
les seves greus conseqüències.

Al 2024, segons l’Observatori del Treball i Model Productiu de la Generalitat1, es van 
produir un total de 95.548 accidents laborals a Catalunya, dels quals 71 van ser mortals. 
Malgrat que a Rubí no hi ha cap registre que reculli de forma sistematitzada quants 
accidents i morts laborals hi ha hagut en els últims anys, fent una recerca bàsica, ja hem 
pogut recollir les següents dades rellevants:

ANY FET Font

2007 Mort en accident laboral https://govern.cat/salapremsa/notes-
premsa/78086/accident-laboral-mortal-rubi-
valles-occidental 

2008 Mort en accident laboral https://www.regio7.cat/successos/2008/07/03/
persona-morta-l-esfondrament-rubi-
50697913.html 

2009 Accident laboral greu https://www.rubi.cat/es/ayuntamiento/comunic
acion/sala-de-prensa/notas/un-trabajador-de-
la-construccion-sufre-heridas 

2011 Accident laboral greu https://www.tarragonaradio.cat/un_vei_de_tarr
agona_de_40_anys_ferit_en_un_accident_lab
oral_al_valles/ 

2014 Accident laboral greu https://govern.cat/salapremsa/notes-
premsa/277798/bombers-generalitat-han-
treballat-accident-laboral-rubi-ferit-critic-valles-
occidental 

2023 Mort en accident laboral https://www.diaridesabadell.com/valles/2023/1
0/06/mort-treballador-mor-rubi-accident-
laboral/ 

2024 Mort en accident laboral https://www.3cat.cat/324/mor-un-treballador-

1 
https://observatoritreball.gencat.cat/web/.content/generic/documents/treball/estadistica/sinistralitat/2025/arxius/accidents_de_treb
all_202502.pdf

https://govern.cat/salapremsa/notes-premsa/78086/accident-laboral-mortal-rubi-valles-occidental
https://govern.cat/salapremsa/notes-premsa/78086/accident-laboral-mortal-rubi-valles-occidental
https://govern.cat/salapremsa/notes-premsa/78086/accident-laboral-mortal-rubi-valles-occidental
https://www.regio7.cat/successos/2008/07/03/persona-morta-l-esfondrament-rubi-50697913.html
https://www.regio7.cat/successos/2008/07/03/persona-morta-l-esfondrament-rubi-50697913.html
https://www.regio7.cat/successos/2008/07/03/persona-morta-l-esfondrament-rubi-50697913.html
https://www.rubi.cat/es/ayuntamiento/comunicacion/sala-de-prensa/notas/un-trabajador-de-la-construccion-sufre-heridas
https://www.rubi.cat/es/ayuntamiento/comunicacion/sala-de-prensa/notas/un-trabajador-de-la-construccion-sufre-heridas
https://www.rubi.cat/es/ayuntamiento/comunicacion/sala-de-prensa/notas/un-trabajador-de-la-construccion-sufre-heridas
https://www.tarragonaradio.cat/un_vei_de_tarragona_de_40_anys_ferit_en_un_accident_laboral_al_valles/
https://www.tarragonaradio.cat/un_vei_de_tarragona_de_40_anys_ferit_en_un_accident_laboral_al_valles/
https://www.tarragonaradio.cat/un_vei_de_tarragona_de_40_anys_ferit_en_un_accident_laboral_al_valles/
https://govern.cat/salapremsa/notes-premsa/277798/bombers-generalitat-han-treballat-accident-laboral-rubi-ferit-critic-valles-occidental
https://govern.cat/salapremsa/notes-premsa/277798/bombers-generalitat-han-treballat-accident-laboral-rubi-ferit-critic-valles-occidental
https://govern.cat/salapremsa/notes-premsa/277798/bombers-generalitat-han-treballat-accident-laboral-rubi-ferit-critic-valles-occidental
https://govern.cat/salapremsa/notes-premsa/277798/bombers-generalitat-han-treballat-accident-laboral-rubi-ferit-critic-valles-occidental
https://www.diaridesabadell.com/valles/2023/10/06/mort-treballador-mor-rubi-accident-laboral/
https://www.diaridesabadell.com/valles/2023/10/06/mort-treballador-mor-rubi-accident-laboral/
https://www.diaridesabadell.com/valles/2023/10/06/mort-treballador-mor-rubi-accident-laboral/
https://www.3cat.cat/324/mor-un-treballador-en-caure-des-duna-alcada-de-sis-metres-en-una-nau-industrial-de-rubi/noticia/3322490/
https://observatoritreball.gencat.cat/web/.content/generic/documents/treball/estadistica/sinistralitat/2025/arxius/accidents_de_treball_202502.pdf
https://observatoritreball.gencat.cat/web/.content/generic/documents/treball/estadistica/sinistralitat/2025/arxius/accidents_de_treball_202502.pdf
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en-caure-des-duna-alcada-de-sis-metres-en-
una-nau-industrial-de-rubi/noticia/3322490/ 

2025 Accident laboral greu https://www.radiorubi.cat/news/id/radiorubi_ne
ws_29859 

Aquestes dades posen de manifest una situació preocupant que afecta molts 
treballadors i treballadores, especialment aquells que es troben en sectors amb 
condicions de treball més dures.

Aquesta problemàtica s'agreuja per l'emergència climàtica, que està provocant fenòmens 
meteorològics cada cop més extrems, com onades de calor intens i pluges torrencials. 
Aquests esdeveniments meteorològics, cada vegada més freqüents i més intensos, 
posen en perill la seguretat i la salut de les persones que treballen a l'aire lliure, com els 
treballadors de la construcció, els agricultors, o els que realitzen treball de manteniment 
a l’exterior, etc

Tot això ens obliga a reflexionar sobre les mesures de protecció que s'han d'aplicar per 
salvaguardar la integritat dels treballadors i treballadores. En aquest sentit, és 
fonamental obtenir més informació sobre com abordar aquesta problemàtica i com 
es pot implementar una resposta eficaç des de la institució local.

L'Observatori del Vallès Occidental ha presentat les dades del sector de la indústria a la 
comarca. En aquest informe, es mostra com la indústria és el segon sector d'activitat 
més important de l'economia vallesana, després dels serveis. De fet, prop del 60% de les 
empreses industrials de la comarca es concentren en quatre municipis, un d'ells Rubí, 
just darrere de les capitals.

Així, al capdavant de les ciutats que més riquesa industrial aporten a la comarca estaria 
Terrassa amb el 18,1%, Sabadell amb el 15%, Rubí amb el 10,6%, i després Barberà del 
Vallès (8,3%) i Montcada i Reixac (6,7%).

Rubí també és una de les ciutats vallesanes que més polígons industrials concentra, i és 
que dels 23 municipis de la comarca Rubí és el quart que més en té amb 11 polígons, 
només superat per Terrassa i Santa Perpètua de Mogoda, amb 13 cadascuna, i 
Montcada i Reixac amb 12.

L’Ajuntament de Rubí té competències sobre diversos serveis públics que ha 
concessionat a empreses externes, les quals també han de complir amb 
normatives de seguretat i salut laboral. En aquest context, es fa necessari establir 
protocols que garanteixin que aquestes empreses compleixin les lleis i els estàndards de 
seguretat adequats per protegir les treballadores i els treballadors.

L’adopció de noves normatives i la vigilància més estricta són imprescindibles per evitar 
que la precarietat laboral continuï sent un factor determinant en la creació de riscos 
laborals innecessaris.

https://www.3cat.cat/324/mor-un-treballador-en-caure-des-duna-alcada-de-sis-metres-en-una-nau-industrial-de-rubi/noticia/3322490/
https://www.3cat.cat/324/mor-un-treballador-en-caure-des-duna-alcada-de-sis-metres-en-una-nau-industrial-de-rubi/noticia/3322490/
https://www.radiorubi.cat/news/id/radiorubi_news_29859
https://www.radiorubi.cat/news/id/radiorubi_news_29859
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Per tot això proposem els següents acords:

PRIMER. Elaborar un protocol municipal de seguiment de la sinistralitat laboral, a partir 
del qual l'Ajuntament pugui fiscalitzar els accidents que es produeixin a l’àmbit del treball 
a Rubí.

SEGON. Que aquest protocol també serveixi per recopilar dades sobre sinistralitat 
laboral a Rubí, i que a partir d’aquestes l’Ajuntament pugui elaborar un informe anual. 

TERCER. Que, durant el temps en què el protocol encara no estigui elaborat, 
l’Ajuntament generi les pautes per tal de fer un dol institucional quan els accidents 
laborals acabin en morts en l’àmbit laboral.

QUART. Revisar i actualitzar el protocol de les condicions laborals del personal 
municipal que treballa a l’exterior quan hi hagi condicions climàtiques extremes i/o 
adverses.

CINQUÈ. Fer seguiment també de les condicions de seguretat laboral de les empreses 
subcontractades per l’Ajuntament.

La ponent retira la moció i la deixa ‘Sobre la taula’

23. MOCIÓN PRESENTADA POR EL GRUPO MUNICIPAL PARTIDO POPULAR (PP) AL 
PLENO DEL 29 DE ABRIL DE 2025, SOLICITANDO AL GOBIERNO MUNICIPAL LA 
REVISIÓN DE INSTALACIONES FRAUDULENTAS EN VIVIENDAS OKUPADAS. EXP. 
20/2025/MOC

PARTIDO POPULAR RUBÍ

El Grupo Municipal del Partido Popular de Rubí, de acuerdo con lo que se establece en 
el artículo 13 del Reglamento Orgánico Municipal, presenta la siguiente moción, para su 
votación y adopción en el Pleno del ayuntamiento de Rubí.

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

La okupación ilegal de viviendas, naves y locales en Rubí, como en el resto de ciudades 
de España, ha experimentado un incremento significativo en los últimos años, 
convirtiéndose en uno de los problemas sociales más complejos y preocupantes para 
nuestros ciudadanos. 

Las denuncias por okupación de viviendas han aumentado un 7,4% en 2024 a nivel 
nacional, con un total de 16.426 casos registrados por las Fuerzas de Seguridad. De 
esta manera, Cataluña lidera esta estadística, con 7.009 casos, lo que representa el 
42% del total. Estos datos son visibles en el Portal Estadístico de Criminalidad del 
Ministerio del Interior.
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Así mismo, uno de los aspectos más alarmantes de las viviendas okupadas es la 
situación de las instalaciones eléctricas, que en muchos casos se encuentran en 
condiciones extremas de riesgo para la comunidad de vecinos.

Es habitual que los okupantes realicen conexiones ilegales a la red eléctrica, un acto 
que no solo es un delito de defraudación de fluido eléctrico, según el artículo 255 del 
Código Penal2, sino que pone en peligro la vida de las personas al estar conectadas a 
instalaciones sin control. Estas conexiones irregulares son una de las principales 
causas de accidentes eléctricos, como incendios, cortocircuitos y electrocuciones.

La falta de control sobre las instalaciones eléctricas en viviendas okupadas, sobre todo 
en zonas comunitarias, representa un grave riesgo para la seguridad pública. Los 
cuerpos de seguridad y los servicios de emergencia han advertido en múltiples 
ocasiones de los peligros inherentes a este tipo de situaciones. 

Los incendios originados por conexiones eléctricas ilegales en viviendas ocupadas no 
sólo amenazan la vida de los ocupantes, sino también la de los vecinos que residen en 
las cercanías.

Así mismo, municipios como Calafell3, Torredembarra4, Badalona5 y Salou6 en Cataluña 
han sufrido incendios en sus viviendas por esta problemática; lo que ha causado 
heridos, y víctimas mortales. 

De este modo, una de las medidas más efectivas y directas para reducir el riesgo que 
suponen estas instalaciones es el corte del suministro eléctrico en las viviendas 
okupadas que presenten instalaciones con riesgo para la comunidad de vecinos y el 
propio okupa. Es así, que el Ayuntamiento de Badalona es ejemplo de la práctica de 
esta política7. 

2 Conceptosjuridicos.com. (2023, 3 febrero). Artículo 255 del Código Penal. Conceptos Jurídicos. 
https://www.conceptosjuridicos.com/codigo-penal-articulo-255/ 
3 De Tarragona, D. (2018, 17 septiembre). El incendio en Calafell lo provocó un pinchazo ilegal de la 
luz.https://www.diaridetarragona.com/costa/el-incendio-en-calafell-lo-provoco-un-pinchazo-ilegal-de-la-
luz-20180917-0035-HSDT201809170035 

4 Cabre, J. (2022, 28 noviembre). Vivienda en llamas con la luz ‘pinchada’ en Torredembarra. 
https://www.diaridetarragona.com/costa/vivienda-en-llamas-con-la-luz-pinchada-en-torredembarra-
AD13107755 

5 Confidencial, E. (2019, 14 enero). Seis detenidos por el incendio que causó 3 muertos en Badalona: 
tenían pinchada la luz. elconfidencial.com. https://www.elconfidencial.com/espana/2019-01-13/seis-
detenidos-por-el-incendio-que-causo-3-muertos-en-badalona-tenian-pinchada-la-luz_1755250/ 

6 Més, D. (2019, 30 enero). Un ocupa provoca un incendio mientras intenta «pinchar» la luz en Salou. 
https://www.diarimes.com/es/camp-tarragona/190130/un-ocupa-provoca-incendio-mientras-intenta-
pinchar-luz-salou_58855.html 
 
7 Planes, J. (2025, 23 enero). García Albiol desconecta la electricidad "pinchada" de las casas de 
"okupas" conflictivas. La Razón. https://www.larazon.es/cataluna/garcia-albiol-desconecta-electricidad-
pinchada-casas-okupas-conflictivas-badalona_202501226790e6e3691a460001e77a4a.html 

https://www.conceptosjuridicos.com/codigo-penal-articulo-255/
https://www.diaridetarragona.com/costa/el-incendio-en-calafell-lo-provoco-un-pinchazo-ilegal-de-la-luz-20180917-0035-HSDT201809170035
https://www.diaridetarragona.com/costa/el-incendio-en-calafell-lo-provoco-un-pinchazo-ilegal-de-la-luz-20180917-0035-HSDT201809170035
https://www.diaridetarragona.com/costa/vivienda-en-llamas-con-la-luz-pinchada-en-torredembarra-AD13107755
https://www.diaridetarragona.com/costa/vivienda-en-llamas-con-la-luz-pinchada-en-torredembarra-AD13107755
https://www.elconfidencial.com/espana/2019-01-13/seis-detenidos-por-el-incendio-que-causo-3-muertos-en-badalona-tenian-pinchada-la-luz_1755250/
https://www.elconfidencial.com/espana/2019-01-13/seis-detenidos-por-el-incendio-que-causo-3-muertos-en-badalona-tenian-pinchada-la-luz_1755250/
https://www.diarimes.com/es/camp-tarragona/190130/un-ocupa-provoca-incendio-mientras-intenta-pinchar-luz-salou_58855.html
https://www.diarimes.com/es/camp-tarragona/190130/un-ocupa-provoca-incendio-mientras-intenta-pinchar-luz-salou_58855.html
https://www.larazon.es/cataluna/garcia-albiol-desconecta-electricidad-pinchada-casas-okupas-conflictivas-badalona_202501226790e6e3691a460001e77a4a.html
https://www.larazon.es/cataluna/garcia-albiol-desconecta-electricidad-pinchada-casas-okupas-conflictivas-badalona_202501226790e6e3691a460001e77a4a.html
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El corte del suministro no solo previene accidentes graves, sino que también aleja a los 
okupantes de seguir manipulando las redes eléctricas de manera ilegal, a la vez que 
facilita que se pueda llevar a cabo una revisión exhaustiva de las instalaciones. 

Por todo lo expuesto, el Grupo Municipal del Partido Popular de Rubí propone al Pleno 
del Ayuntamiento la adopción de los siguientes

ACUERDOS: 

1. Solicitar al Gobierno municipal que inste a la empresa suministradora de electricidad 
a proceder al corte inmediato del suministro eléctrico en todas las viviendas 
okupadas que presenten peligro a la comunidad vecinos en caso de bloque de 
viviendas, así como en viviendas unifamiliares, locales y naves okupadas en Rubí.

2. Solicitar al Gobierno municipal que inste a la empresa suministradora y 
comercializadora de gas natural a proceder al corte inmediato del suministro en 
todas las viviendas okupadas que presenten peligro a la comunidad vecinos en caso 
de bloque de viviendas, así como en viviendas unifamiliares, locales y naves 
okupadas en Rubí.

3. Instar a los técnicos del Ayuntamiento, que en caso de localizar instalaciones 
eléctricas con peligro para la comunidad de propietarios, ponerse en contacto con 
las suministradoras eléctricas y proceder al corte de la derivación eléctrica 
correspondiente. 

4. Instar al Gobierno municipal a que, en coordinación con la empresa distribuidora de 
electricidad, se establezca un protocolo para la revisión de las instalaciones 
eléctricas de las viviendas ocupadas, con el fin de detectar posibles conexiones 
irregulares y garantizar la seguridad de los vecinos.

La votació dóna el següent resultat:

- Vots a favor: 2 (PP)
- Vots en contra: 9 (PSC-CP), 2 (ECPR-C), 5 (ERC-AM) i 2 (AUP-AMUNT)
- Abstencions: 3 (VOX) i 2 (VR)

La proposta es rebutja per majoria absoluta.

24. MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL ESQUERRA REPUBLICANA DE 
CATALUNYA – ACORD MUNICIPAL (ERC-AM), SOBRE EL TRASPÀS DEL SERVEI 
DE RODALIES, REGIONALS I MITJANA DISTÀNCIA A CATALUNYA I PER A LA 
MILLORA DEL TRANSPORT PÚBLIC. EXP. 21/2025/MOC

Els reiterats problemes ocorreguts en el servei ferroviari de Rodalies, Regionals i Mitjana 
Distància a Catalunya provoquen greus problemes a les persones usuàries del servei 
que limiten el seu dret a la mobilitat condicionant de manera determinant la vida, la feina 
i, fins i tot, el municipi de residència d’aquestes persones. Aquesta manca de fiabilitat del 
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servei redueix el nombre d’usuaris de la xarxa de Rodalies i Regionals, incrementant el 
trànsit de vehicles amb les consegüents emissions a l’atmosfera i problemes de 
congestió de les vies catalanes.

Aquesta situació és conseqüència de dècades de desinversió a la xarxa ferroviària 
catalana, molt especialment a la xarxa de Rodalies, i d’una estructura centralitzada tant 
de Renfe com d’Adif, que, amb una gestió catalana, podria millorar l’experiència dels 
usuaris i gestionar d’una manera més eficient els recursos. Cal que s’acceleri la 
implementació del traspàs integral de Rodalies i que el treball conjunt d’ambdues 
administracions permeti impulsar un pla de xoc que minimitzi les afectacions sobre les 
persones usuàries.  

Més enllà de les accions a curt termini, hi ha la necessitat de fonamentar polítiques 
estructurals, i creiem que això passa per un gran Acord Nacional pel Transport Públic. 
Aquest gran pacte, que ha de comptar amb la participació de les administracions i agents 
socials i polítics, ha d’establir les bases d’un sistema de transport públic integral, 
sostenible i fiable, amb un model de finançament sòlid, consensuat i estructural que 
garanteixin el dret a la mobilitat de la ciutadania, assegurin l’equilibri territorial i la igualtat 
d'oportunitats arreu de Catalunya, i contribueixin a la descarbonització del transport.

Per tots els motius exposats, el Grups Municipals d’Esquerra Republicana de Catalunya 
– Acord Municipal proposem al Ple de l’Ajuntament de Rubí l’adopció dels següents 
ACORDS:

PRIMER. Instar el Govern de la Generalitat i el govern de l’Estat espanyol a finalitzar 
l’actuació sobre la planificació en matèria ferroviària d’actuacions, inversions i de servei, 
amb la corresponent quantificació econòmica, amb l’objectiu que el servei de Rodalies, 
Regionals i Mitjana Distància a Catalunya guanyi capacitat, fiabilitat i  freqüència; i que  
aquesta planificació sigui la referència per a la projecció de les millores de la xarxa 
ferroviària catalana, condicionant també la redacció del segon quadrienni del Pla de 
Rodalies (2020-2030). 

SEGON. Exigir al govern de l’Estat espanyol que, a través de Renfe i Adif, doni 
compliment íntegre a totes les previsions d'inversió del vigent Pla de Rodalies 2020-
2030; i que, d’acord amb la clàusula de garantia que es va fixar en el mateix Acord de 
traspàs, traspassi a la Generalitat de Catalunya els recursos del Pla de Rodalies de 
Catalunya del període 2020-2025 que no s’han executat amb l’objectiu que sigui el 
mateix Govern de la Generalitat qui executi les inversions i plans que no ha executat 
l’Administració de l'Estat espanyol.

TERCER. Instar el Govern de la Generalitat i el govern de l’Estat espanyol a traspassar 
les infraestructures ferroviàries de les línies R1, de la qual ja s’estan fent els tràmits 
administratius i el conveni d’encomanda de gestió. Un cop acabat aquest traspàs, cal 
continuar amb el traspàs de les línies R2 sud, R3 nord, així com a concretar l’estudi del 
traspàs de la R4 i la R16, amb el traspàs dels recursos econòmics, materials i humans 
necessaris per la seva posada al dia i per a la seva gestió futura, i reforçar IFERCAT 
com a administradora d’infraestructures de la Generalitat de Catalunya.
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QUART. Instar el Govern de la Generalitat i el govern de l’Estat espanyol, davant la 
urgència d’accelerar el traspàs integral de Rodalies, a crear un nou operador per a la 
gestió de Rodalies de Catalunya i constituir abans del 31 de desembre de 2025 una 
empresa mercantil per executar de forma directa la gestió de Rodalies Catalunya 
presidida i amb una posició majoritària al Consell d’Administració per la Generalitat de 
Catalunya, amb una direcció executiva independent del grup Renfe, i amb una 
participació majoritària de la Generalitat de Catalunya. La direcció general encarregada 
de les tasques de gestió operativa serà, al seu torn, proposada per la presidència del 
Consell, i cap decisió de la Junta General o del Consell d’Administració es prendrà sense 
la participació i el vistiplau de la Generalitat de Catalunya. En el marc de creació 
d’aquesta nova empresa caldrà assegurar en tot moment el respecte i la salvaguarda 
dels drets sociolaborals i de permeabilitat dels treballadors i treballadores d’ambdues 
empreses púbiques. 

CINQUÈ. Instar el Govern de la Generalitat i el govern de l’Estat espanyol a donar 
resposta a les reivindicacions i propostes en termes de millora que han elaborat les 
diverses plataformes territorials d’usuaris i de promoció del transport públic. En aquest 
sentit, és imprescindible garantir el dret a la mobilitat a la Catalunya sencera, assegurant 
que la ciutadania, independentment del territori on visqui, tingui igualtat d’oportunitats en 
l’accés als serveis públics.

SISÈ. Instar el govern de l’Estat espanyol a donar compliment al pla de comunicació 
acordat i elaborar un protocol adreçat als i les maquinistes i el personal d’atenció 
presencial amb l’objectiu de gestionar i comunicar a les persones usuàries dels combois i 
les estacions les incidències que puguin ocórrer en el servei, assegurant que aquesta 
comunicació sigui fluïda, entenedora, eficaç i també adreçada en la llengua pròpia de 
Catalunya.

SETÈ. Instar el Govern de la Generalitat i el Parlament de Catalunya a demanar la 
participació, a més de les administracions locals, de les associacions i plataformes més 
representatives de la promoció del transport públic ferroviari de viatgers a la formació de 
I’Acord Nacional pel Transport Públic.

VUITÈ. Comunicar aquest acord a tots els grups polítics del Parlament de Catalunya i del 
Congrés dels Diputats, al Departament de Territori, Habitatge i Transició Ecològica, al 
Ministeri de Transports i Mobilitat Sostenible, a l’Associació Catalana de Municipis i a la 
Federació de Municipis de Catalunya i difondre’l a la ciutadania.

La votació dóna el següent resultat:

- Vots a favor: 9 (PSC-CP), 2 (ECPR-C), 5 (ERC-AM) i 2 (AUP-AMUNT)
- Vots en contra: 0
- Abstencions: 3 (VOX), 2 (PP) i 2 (VR) 

La proposta s’aprova favorablement per majoria absoluta.
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25. MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL ESQUERRA REPUBLICANA DE 
CATALUNYA – ACORD MUNICIPAL (ERC-AM), D’IMPULS AL PLA COMARCAL 
D’ADAPTACIÓ AL CANVI CLIMÀTIC DEL VALLÈS OCCIDENTAL 2023-2030. EXP. 
22/2025/MOC

El Consell d’Alcaldies del Vallès Occidental va declarar formalment l'emergència 
climàtica el 16 de setembre de 2019. El canvi climàtic és ja una realitat i cada vegada 
més sovint tenim evidències dels seus impactes. En les diferents etapes de la història 
s’han produït canvis i evolucions, sempre de manera natural, però els darrers segles, les 
dades obtingudes arreu del món demostren que ha estat l’activitat humana el que ha 
provocat una alteració en el clima de la Terra com a conseqüència de l’emissió a 
l’atmosfera de gasos amb efecte d'hivernacle. Un fet que posa en perill la composició, la 
capacitat de recuperació i la productivitat dels ecosistemes naturals i el 
desenvolupament econòmic i social, la salut i el benestar de la ciutadania.

El cost de no actuar és cada cop més gran. No només en termes de costos socials i 
ambientals, sinó també econòmics. En els últims anys, s’ha fet encara més palesa la 
necessitat d’incrementar els esforços en la lluita contra el canvi climàtic, i organitzacions i 
administracions d'arreu del món hem adoptat diversos compromisos i mesures, tant en 
matèria de mitigació com d’adaptació, per reduir les emissions de gasos d’efecte 
hivernacle i reduir la vulnerabilitat als impactes del canvi climàtic. 

Dins d’aquestes actuacions s’ha elaborat el Pla Comarcal d’Adaptació al Canvi 
Climàtic (PCACC) del Vallès Occidental, liderat pel Consell Comarcal, amb el suport de 
la Diputació, i emmarcat en el Pacte de les Alcaldies pel Clima i l’Energia. El pla s’ha 
elaborat de forma conjunta i coral amb la majoria de municipis de la nostra comarca -22 
dels 23 totals- i respon a la necessitat de tenir una eina marc supramunicipal que 
plantegi un full de ruta conjunt per tal d’acomplir els objectius de l’Agenda 2030: la 
reducció d’emissions mínim d’un 40% de les emissions de CO2 l’any 2030; l’adaptació 
als impactes del canvi climàtic i l’accés a una energia segura, sostenible i assequible a la 
ciutadania (pobresa energètica).

La planificació per a l’adaptació al canvi climàtic comprèn una diagnosi per avaluar els 
riscos i la vulnerabilitat dels perills que suposa aquest fenomen i que avui dia ja afecten a 
la nostra comarca, a més d’un seguit d’actuacions amb lògica supramunicipal per 
augmentar la resiliència ambiental, social i econòmica de la comarca davant del canvi 
climàtic i la circularitat. 

En els 23 municipis de la nostra comarca hi viuen 940.881 habitants en una superfície 
d’uns 585 Km2. D’aquesta, la majoria (un 56%) està ocupada per superfície forestal, 
incloent els Parcs naturals de Collserola i Sant Llorenç del Munt i l’Obac; un 26% 
correspon a àrees urbanitzades i el 18% restant són zones de conreu. Aquesta 
configuració física, juntament amb la nostra ubicació a la regió metropolitana de 
Barcelona, determinen que la nostra és una comarca amb un grau de vulnerabilitat 
mitjà - alt als impactes del canvi climàtic, d’entre els quals en destaquen:

 l’augment de temperatures i les onades de calor, amb impacte sobre la mortalitat, el 
consum d’energia i en els cultius i el medi natural (més risc d’incendis);
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 l’augment dels períodes de sequera, amb els problemes conseqüents d’abastament 
d’aigua pel consum humà, agrícola i industrial;

 l’efecte sobre els boscos i sobre els valors paisatgístics i la biodiversitat, que 
comporten debilitat dels arbres i per tant més malalties, més risc d’incendi i menys 
retenció de CO2 

 l’augment dels fenòmens com les pluges torrencials i les inundacions i els canvis en 
el paisatge incrementen el fenomen de l’erosió 

Per afrontar aquests riscos és necessària una actuació prioritària en els àmbits de la 
introducció de canvis adaptatius en els cultius, en els problemes d’abastament d’aigua, 
en la preservació dels valors paisatgístics i la biodiversitat, i especialment en la 
minimització de l’erosió del sòl.

Per a fer-ho el Pla proposa 27 actuacions, tant a escala comarcal com municipal, a 
dur a terme pels municipis i la resta d’ens locals de la comarca segons les seves 
competències en el període 2023 - 2030 i de manera alineada amb els objectius de 
l’Agenda 2030. Tenint en compte els objectius establerts i la vulnerabilitat de cada 
municipi als impactes del canvi climàtic, s’han agrupat les mesures en  5 eixos 
estratègics: 

 Medi natural i biodiversitat (9 actuacions)
 Espai públic i infraestructures (7 actuacions)
 Medi hídric (6 actuacions)
 Energia (2 actuacions)
 Àmbit General (3 actuacions)

En definitiva, es tracta d’un marc d’acord comarcal i sobretot de compromís de totes i 
tots per adaptar i fer del nostre territori un entorn més resilient seguint una lògica 
supramunicipal, i per tant superant les limitacions que sovint ens trobem a escala local.

Atès que el Consell Comarcal del Vallès Occidental va aprovar definitivament el Pla 
Comarcal d’Adaptació al Canvi Climàtic (PCACC) el 3 de juliol de 2024.
Atès que des de Rubí estem compromesos en l’aplicació del PCACC i en la 
implementació de les mesures que aquest contempla, algunes de les quals hem 
d’executar des de les nostres competències pròpies.

Per tots els motius exposats, el Grups Municipals d’Esquerra Republicana de Catalunya 
– Acord Municipal proposem al Ple de l’Ajuntament de Rubí l’adopció dels següents 
ACORDS:

PRIMER.- Manifestar el compromís de l’Ajuntament de Rubí amb l’impuls del Pla 
comarcal d’Adaptació al Canvi Climàtic del Vallès Occidental (PCACC).

SEGON.- Vetllar per l’execució de les mesures concretes que contempla el PCACC i que 
corresponen a aquest municipi, tot calendaritzant les accions compromeses fins el 2030.

TERCER.- Participar en la Comissió de Seguiment del Pla per tal de reforçar la 
coordinació i el treball conjunt per a la implementació homogènia dels plans i programes 
que afecten la comarca.
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QUART.- Comunicar aquests acords al Consell Comarcal del Vallès Occidental.

La votació dóna el següent resultat:

- Vots a favor: 9 (PSC-CP), 2 (ECPR-C), 5 (ERC-AM), 2 (VR) i 2 (AUP-AMUNT)
- Vots en contra: 3 (VOX)
- Abstencions: 2 (PP) 

La proposta s’aprova favorablement per majoria absoluta.

26. MOCIÓN PRESENTADA POR EL GRUPO MUNICIPAL VOX (VOX), PARA LA 
APROBACIÓN DE UN PLAN DE MEJORA DEL ESTADO DE LA BIBLIOTECA 
MUNICIPAL DE RUBÍ. EXP. 23/2025/MOC

El Grupo Municipal de VOX Rubí, de acuerdo con lo que establece el artículo 13 del 
Reglamento Orgánico Municipal en Rubí, presenta la siguiente moción al Pleno ordinario 
del mes de abril.

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

La biblioteca municipal de Rubí es un emblema y un orgullo para la ciudad y como tal 
debe ser tratada, el ayuntamiento de Rubí debe hacer lo posible por mantener el buen 
mantenimiento del edificio y la seguridad de sus usuarios, tanto las 700 personas de 
media que la visitan al día como de sus trabajadores. 

Son varios los desperfectos y errores que nos podemos encontrar, tales como:

1. Humedades.
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2. Grietas de grandes dimensiones, ascensores fuera de servicio que no se reparan y 
cristales rotos derivados de ellas:

3. Filtraciones de agua que en ocasiones han provocado daño en el material resultando 
en la perdida del mismo y lo invertido en ello, dejando estanterías vacías en este 
momento para que no vuelva a suceder, ya que no se soluciona.

4. En episodios de lluvia intensa como tuvimos a finales de marzo, el agua del tejado se acumula 
pudiendo causar grave daño en la infraestructura si no se le pone remedio pronto.
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5. El plan de evacuación actual de la biblioteca municipal y del que depende la 
seguridad de tanta gente que la visita, es del 2010, previo a una obra que hubo en 
2015.

Diez años después de esta obra, sigue completamente obsoleto y desactualizado, 
hasta tal punto que en la segunda planta no se puede seguir la ruta de evacuación 
que propone el mapa porque nos topamos a medio camino con una cristalera, todo 
esto pese a haberse hecho el último plan de prevención de riesgos laborales en 
2017, el cual también debería de actualizarse. 

6. Se deberían realizar simulacros con la adecuada periodicidad ya que actualmente no 
se están llevando a cabo. 
El estado de algunas salidas de emergencia es insostenible, pudiendo provocar 
caídas y daños en caso de necesitar usarse. Además, una de las salidas de 
emergencia de la segunda planta tiene una puerta averiada que no abre.

7. Las palomas que se posan en la fachada del edificio suponen un problema no sólo 
para la infraestructura, que la corroen y deterioran, sino para las trabajadoras del 
servicio de limpieza, que son obligadas a limpiar el exterior de los pisos superiores 
pese ha haber expresado sufrir vértigos y miedo, que las imposibilita limpiar esa 
zona durante periodos prolongados de tiempo. 

El Director de nuestra biblioteca no tiene acceso al EACAT y por ello hay una 
burocracia que nos ha supuesto perder una subvención de 24.000€ porque la 
persona encargada entró 5 segundos más tarde del día y hora límite. 

Además la biblioteca dispone de un espacio de aproximadamente 200m2 al que no 
se le da ningún uso y que podría serle de mucha utilidad a los rubinenses. 

En definitiva, es cierto que un municipio con los habitantes y dimensiones que tiene Rubí 
lo normal es que tenga varias bibliotecas y no una solamente, pero antes de reivindicar 
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más bibliotecas municipales, deberíamos ser capaces de mantener como mínimo la 
única que tenemos en buen estado.

Por todo lo expuesto anteriormente, el Grupo Municipal de VOX Rubí propone los 
siguientes:

ACUERDOS: 

1. Arreglar las humedades, la falta de drenaje del tejado, el ascensor, las goteras y 
diferentes filtraciones de agua y demás desperfectos con los que cuenta la 
infraestructura de la biblioteca municipal y empezar a desarrollar el adecuado 
mantenimiento para que no se repita la problemática en el futuro, evitando poner 
solamente “parches”.

2. Actualizar a este año el plan de evacuación y el de prevención de riesgos laborales y 
arreglar las zonas al exterior de las salidas de emergencia para evitar los posibles 
tropiezos y caídas a las que ahora mismo nos encontramos expuestos.

3. Ponerle un remedio definitivo al problema de las palomas y asegurar la mayor 
seguridad posible para el personal de limpieza.

4. Otorgarle acceso al director de la biblioteca al EACAT para disponer de mayor 
agilidad en los diferentes tramites que pueda realizar sin depender de terceros para 
de esta manera evitar pérdidas como la sufrida recientemente.

5. Terminar entre este año y el próximo el espacio que actualmente está sin utilizar y 
ponerlo a disposición de la ciudadanía lo más pronto posible.

La votació dóna el següent resultat:

- Vots a favor: 3 (VOX), 2 (PP) i 2 (VR)
- Vots en contra: 9 (PSC-CP), 2 (ECPR-C), 5 (ERC-AM) i 2 (AUP-AMUNT)
- Abstencions: 0

La proposta es rebutja per majoria absoluta.

27. ASSUMPTES URGENTS

No es presenten assumptes urgents.

28. PRECS I PREGUNTES
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29. VIDEOACTA DE LA SESSIÓ

1. Aprovació de l’acta de la  sessió anterior 04/2025, de 27 de març de 2025. 
http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=1
2. Donar compte al Ple de l’Informe - memòria de l’any 2024 de la Sindicatura Municipal de 
Greuges de Rubí. Exp. 19/2025/SINCIDATURA 
http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=2
3. Presa de coneixement dels decrets de l’alcaldia i de les resolucions de les regidories 
delegades dictats entre el 3 de març i el 31 de març de 2025. Exp. 8/2025/SGSI-E 
http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=3
4. Donar compte al Ple del decret d’Alcaldia núm. 1806/2025, de data 31 de març de 2025, de 
la pròrroga de directius i canvi d’organigrama tècnic administratiu. Exp. 93/2025/RRHH-E 
http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=4
5. Donar compte al Ple del control permanent posterior en matèria d’ingressos municipals de 
l’exercici 2023. Exp. 85/2024/INTERVEN-E http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=5
6. Donar compte al Ple del Decret d’alcaldia núm. 1778/2025, de data 27 de març de 2025, de 
l’aprovació del Pla ESTRATÈGIC DE SUBVENCIONS DE Rubí 2025-2027, ‘PES MARC’, 
vinculat al Pla de Mandat (PES-PM). Exp. 6/2025/APP 
http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=6
7. Donar compte al Ple del Decret d’alcaldia núm. 1698/2025, de data 24 de març de 2025, de 
la tramitació d’emergència per a la contractació de les obres  i serveis necessaris per pal·liar els 
efectes i riscos de l’estat actual en que es troba el pont de l’Avinguda Gaudí que connecta la 
carretera C-1413 amb el Polígon Industrial Ca n’Esteper de Rubí. Exp. 1/2025/DBAP 
http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=7
8. Donar compte al Ple de la liquidació del pressupost general de la corporació de l’exercici 
2024. Exp. 27/2025/INTERVEN-E http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=8
9. Donar compte dels informes a que es refereixen els articles 15.6 i 27.2 del RD 424/2017, de 
28 d'abril. Exp. 53/2025/HISENDA-E http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=9
10. Aprovació del Pla d’Emergència Municipal per risc d’inundacions (PEI) de Rubí. Exp. 
1/2025/APP http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=10
11. Aprovació del Protocol intern per a la prevenció, detecció, actuació, seguiment i reparació 
davant situacions d’assetjament sexual, per raó de sexe, orientació sexual, identitat de gènere i 
expressió de gènere de l’ajuntament de Rubí. Exp. 74/2025/RRHH-E 
http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=11
12. Denegar la compatibilitat d’una empleada pública de l’Ajuntament de Rubí. Exp. 
103/2025/RRHH-E http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=12
13. Modificació pressupostària núm. 22/2025 en la modalitat de crèdit extraordinari. EXP. 
24/2025/PM http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=13
14. Imputació pressupostària a l'exercici corrent de despeses meritades en anys anteriors. 
EXP. 33/2025/EXJUD http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=14
15. Recuperació d’ofici de la possessió de la nau Superson, situada al Carrer del Pont, número 
9. Exp. 1/2025/ABTL http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=15
16. Aprovació dels preus privats per la prestació dels serveis de cursets de natació per a la 
temporada o curs 2025-2026. EXP. 56/2025/PERSONES-E 
http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=16
17. Declarar la caducitat del procediment de declaració d’especial interès municipal de les 
obres 2/2021/OB a nom de RUBINENSE DE ALBAÑILERIA Y CONSTRUCCIONES SL. EXP. 
1/2021/DIM http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=17
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18. Atermenament entre una finca de propietat municipal i la finca propietat d’Iguzzini. EXP. 
1/2025/DTM http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=18
19. Assumptes urgents. http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=19
20. Moció presentada pel grup municipal En Comú Podem Rubí – Confluència (ECRP-C), en 
defensa de l’educació pública de qualitat i contra el tancament de línies escolars. Exp. 
17/2025/MOC http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=20
23. Moción presentada por el grupo municipal Partido Popular (PP) al pleno del 29 de abril de 
2025, solicitando al gobierno municipal la revisión de instalaciones fraudulentas en viviendas 
okupadas. Exp. 20/2025/MOC http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=23
25. Moció presentada pel grup municipal Esquerra Republicana de Catalunya – Acord 
Municipal (ERC-AM), d’impuls al Pla comarcal d’adaptació al canvi climàtic del Vallès 
Occidental 2023-2030. Exp. 22/2025/MOC.  
http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=25
26. Moción presentada por el grupo municipal VOX (VOX), para la aprobación de un plan de 
mejora del estado de la Biblioteca Municipal de Rubí. Exp. 23/2025/MOC 
http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=26
27. Assumptes urgents. http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=27
28. Precs i preguntes http://rubi.videoacta.es?pleno=20250429&punto=28

L’alcaldessa aixeca la sessió, de la qual estenc, com a secretària, aquesta acta.
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El secretari general

L'alcaldessa
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