
 

 

 
DEL DIA 3 DE FEBRER DE 2026 

 
 

Identificació de la sessió:  
Núm.  PLE2026000001  
Caràcter: sessió ordinària 
Data: 3 de febrer de 2026 

 
Hora de fi: 20:53 h 
Lloc: Sala de Plens 
 
Membres assistents: 

- Sra. Josefina Mascaró Bujaldón, alcaldessa-
- -AM)  

- - Acord 
-AM)  

- Sr. Jordi Álvarez Rovirosa, regidor Impulsem Olèrdola - -CM) 
- Impulsem Olèrdola - -CM) 
-  Candidatura de 

-CP) 
- Sr  Candidatura de 

-CP) 
-  
- Sra. Íngrid Gras Tirado, regidora  
- Sr.  
- Sra. Andrea Serradell Villa, regidora  
- Sr. Jordi Catasús Corbalan, regidor  

 
Excusen la seva absència: 

- Sr. Jordi - Candidatura de 
-CP) 

 
Secretari:  
Francesc Fernández Ferran  
 
Interventora:  
Anna Carnicer Heras 
 
 
ORDRE DEL DIA 
 
1.- ÀMBIT DE SERVEIS GENERALS I RÈGIM INTERN 
 

1.1.- ÀMBIT DE SERVEIS GENERALS I RÈGIM INTERN. EXPEDIENT X2026000192 I X2025002715. 

DESEMBRE DE 2025.  

1.2.- ÀMBIT DE SERVEIS GENERALS I RÈGIM INTERN. EXPEDIENT X2026000156 I X2025002830. 

15 DE DESEMBRE DE 2025.  

1.3.- 
EXPEDIENT X2025002855. APROVACIÓ DE L'EXPEDIENT DE RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE 
CRÈDITS CORRESPONENT A LA FACTURA RELACIONADA.  



 

 

1.4.- 
EXPEDIENT: X2026000075. ASSUMPTE: MODIFICACIÓ DE PRESSUPOST NÚMERO 03/2026 PER 
SUPL
PRESSUPOSTÀRIES. 

1.5.- ÀMBIT DE SERVEIS GENERALS I RÈGIM INTERN. REGIDORIA DE RECURSOS HUMANS. 
EXPEDIENT X2026000076. APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
PER 

 

1.6.- 
X2026000153. MODIFICACIÓ DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE LES ESCOLES BRESSOL MUNICIPALS 

ATENCIÓ A ALUMNES AMB NECESSITATS EDUCATIVES ESPECIALS. 

2.- ÀMBIT DE TERRITORI I SOSTENIBILITAT 

 2.1.- S. EXPEDIENT 
X2025002942. ASSUMPTE: TERCERA I ÚLTIMA PRÒRROGA  DEL CONTRACTE DE SERVEIS DE NETEJA 

 

3.-  DACIONS A COMPTE 

3.1.- ÀMBIT DE SERVEIS GENERALS I RÈGIM INTERN. REGIDORIA 

I PERÍODE MITJÀ DE PAGAMENT A PROVEÏDORS, DEL QUART TRIMESTRE DE 2025. 

4.- MOCIONS 

5.- INFORMACIONS DE LES REGIDORIES 

6.- PRECS I PREGUNTES 
 
 
Desenvolupament de la sessió  
 

sessió, es comencen a tractar els assumpte  
 
                                             -PART RESOLUTIVA- 
 
 
1.0.- ÀMBIT DE SERVEIS GENERALS I RÈGIM INTERN 
 
 
1.1.- ÀMBIT DE SERVEIS GENERALS I RÈGIM INTERN. EXPEDIENT X2026000192 I 

 SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DE 
 

 
Antecedents de fet 
 

 
 

 
 



 

 

Fonaments de Dret 
 
1. Els articles 98 i 110 del Decret legislatiu 2/2003, d

refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 
 

2. El Ple municipal, celebrat en sessió ordinària el 29 de maig de 2018, aprova la confecció 
de les audioactes en format electrònic i la confecció dels Llibres  
 

3. 
 

 
4.  règim local, i el 

seu homòleg 53.1 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 

 
 

 municipal adopta els següents 
 
ACORDS: 
 
Primer.- 
ordinària el 2 de desembre de 2025. 
 
Segon.-  
 
 ___________________________________________________________________ 
 
El Sr. Jordi Álvarez Rovirosa, alcalde-president, demana si cal realitzar alguna observació a 

 
 
http://videoacta.olerdola.cat?pleno=20260203&punto=2 
 
____________________________________________________________________ 
 
 
Es sotmet la proposta a VOTACIÓ:  
 
ACORD aprovat per UNANIMITAT dels grups municipals: 10 VOTS FAVORABLES  
 
Regidors  

- Jordi Álvarez Rovirosa (alcalde) 
- Sergi Martínez Martínez 

 
 

- Fina Mascaró Bujaldón 
- Marian Buta Ungureanu 

 
Regidors/es del PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA: 1 VOT A FAVOR 

- Irina Pérez Toribio 
 
 
 
 
 



 

 

 
  

- Lucas Ramírez Búrdalo 
- Íngrid Gras Tirado 
- Juan Francisco Casado Montero 
- Andrea Serradell Villa 
- Jordi Catasús Corbalan 

 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 
 

 
 
1.2.- ÀMBIT DE SERVEIS GENERALS I RÈGIM INTERN. EXPEDIENT X2026000156 I 

 DE LA SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA DEL PLE DE 
 

 
 
Antecedents de fet 
 
1. En data 15 de desembre de 2025 es va celebrar, en sessió extraordinària, el Ple de 

 
 

 
 
Fonaments de Dret 
 

1. Els articles 98 i 110 del Decret l
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya. 
 

2. El Ple municipal, celebrat en sessió ordinària el 29 de maig de 2018, aprova la confecció 
de les audioactes en format electrònic i la conf  
 

3. 
 

 
4. ra de les bases del règim local, i el 

seu homòleg 53.1 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 

 
 
 
Per tot això, el Ple municipal adopta els següents 
 
ACORDS: 
 
Primer: 
extraordinària, el 15 de desembre de 2025. 
 
Segon: Actes del Ple. 
 



 

 

__________________________________________________________________ 
 
El Sr. Jordi Álvarez Rovirosa, alcalde-president, demana si cal realitzar alguna observació a 

 
 
http://videoacta.olerdola.cat?pleno=20260203&punto=3 
 
____________________________________________________________________ 
 
 
Es sotmet la proposta a VOTACIÓ:  
 
ACORD aprovat per UNANIMITAT dels grups municipals: 10 VOTS FAVORABLES  
 

 
- Jordi Álvarez Rovirosa (alcalde) 
- Sergi Martínez Martínez 

 
 

- Fina Mascaró Bujaldón 
- Marian Buta Ungureanu 

 
Regidors/es del PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA: 1 VOT A FAVOR 

- Irina Pérez Toribio 
 

  
- Lucas Ramírez Búrdalo 
- Íngrid Gras Tirado 
- Juan Francisco Casado Montero 
- Andrea Serradell Villa 
- Jordi Catasús Corbalan 

 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 
 

 
 
1.3.- 
SERVEIS GENERALS. EXPEDIENT X2025002855. APROVACIÓ DE L'EXPEDIENT DE 
RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CRÈDITS CORRESPONENT A LA FACTURA 
RELACIONADA. 
 
 
Antecedents de fet 
 
1.- 
AMBIENTE SAU que correspon als serveis prestats de la neteja viària efectuats durant el 
mes de novembre. El contracte de neteja viària va finalitzar el 30 de setembre de 2025. 
 
 
 



 

 

N. d'entrada Text Explicatiu Import total Programa Econòmica Descripció de la 

025/2248 FCC MEDIO 
AMBIENTE SA 

AOC:209449241 Import corresponent al servei de neteja viària d' 
Olèrdola, duts a terme durant el decurs del mes de Novem 

9.968,77 NETEJA VIARIA 

 
 
2.- mes pel responsable de 

 
 

 
 
Fonaments de dret 
 

- Reial ídic del control intern a 
les entitats del sector públic local (RD 424/2017). 

 
- Articles 47, 52 i coincidents de la Llei 39/2015, reguladora del procediment administratiu 

comú de les administracions públiques (LPACAP)  
 
-  2025. 
 
- Articles 163, 169.6, 173.5, 176 a 179 del Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes 

Locals, aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març. 
 
- Articles 25.1, 26.1, 58, 60.2 del Capítol primer del Títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de 

desembre, Reguladora de les Hisendes Locals, desenvolupat per Reial decret 500/1990, de 
20 d'abril. 

 
- Article 60.2 2 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, pel que es desenvolupa el Capítol 

Primer del Títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes 
Locals, en matèria de pressupostos. 

 
 

 
ACORDS:  
 
Primer: 

 
 
Segon: 
al pressupost 2026 per import total de 9.968,77 euros. 
 
Tercer: Aprovar la factura de 

FCC MEDIO AMBIENTE SAU que correspon als serveis prestats de la neteja 
viària efectuats durant el mes de novembre, atès que efectivament el proveïdor relacionat ha 

dre , per import líquid 
-cents seixanta-vuit euros amb setanta-set cèntims). 

 
 
 



 

 

N. Operació Aplicació Nom terc. Text lliure 

220260000083   163 9.968,77 FCC MEDIO 
AMBIENTE SA 

AOC:209449241 Import corresponent al servei de neteja viària d' 
Olèrdola, duts a terme durant el decurs del mes de Novem 

 
 
Quart: 

 
 

____________________________________________________________________ 
 

, presenta la proposta 
 sotmet a debat:  

 
http://videoacta.olerdola.cat?pleno=20260203&punto=4 
 
____________________________________________________________________ 
 

 
Es sotmet la proposta a  I 5 VOTS EN 
CONTRA  
 

 
- Jordi Álvarez Rovirosa (alcalde) 
- Sergi Martínez Martínez 

 
 

- Fina Mascaró Bujaldón 
- Marian Buta Ungureanu 

 
Regidors/es del PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA: 1 VOT A FAVOR 

- Irina Pérez Toribio 
 

 
- Lucas Ramírez Búrdalo 
- Íngrid Gras Tirado 
- Juan Francisco Casado Montero 
- Andrea Serradell Villa 
- Jordi Catasús Corbalan 

 
De conformi
de les Entitats Locals (ROF), aprovat pel Real Decret 2568/1986, de 28 de novembre, el 

alitat: 
 

 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 
 

 
 
 



 

 

1.4.- ÀMB
SERVEIS GENERALS. EXPEDIENT: X2026000075. ASSUMPTE: MODIFICACIÓ DE 
PRESSUPOST NÚMERO 03/2026 PER SUPLEMENTS DE CRÈDIT DE CAPÍTOL 1 

 
 
 
Antecedents de fet 
 
1.- En data 3 de desembre de 2025, es va publicar al Butlletí Oficial de Reial decret llei 
14/2025, de 2 de desembre, pel qual s'aproven mesures urgents en matèria de retribucions 
en l'àmbit del sector públic. 
 
2.- En aquest Reial Decret Ll  
 

 
un increment global màxim del 2,5 per cent respecte de les vigents a 31 de desembre de 

le del 0,5 per cent 

determinades mesures per afrontar les conseqüències econòmiques i socials derivades dels 
sures urgents en matèria fiscal, 

  
 

 
 

 

2025, inclòs en aquestes últi

econòm  
 
3.- 
de 2025 i publicada la seva aprovació definitiva en el BOPB de data 2 de gener de 2026, no 
es va contemplar aquest increment, per la qual cosa, es fa necessària una suplementació de 
les quantitats assignades inicialment,  segons el següent detall: 
 
 
PRESSUPOST DE DESPESES 

CAPÍTOL  DENOMINACIÓ BAIXES 

A) Operacions Corrents 

Despeses De Personal 50.000,00 

Despeses En Béns Corrents I Serveis 

Despeses Financeres 

Transferències Corrents 

Despeses Imprevist I Funcions No Classificades 50.000,00 

B) Operacions De Capital 

Inversions Reals 

Transferències De Capital 

Actius Financers 



 

 

Passius Financers 

TOTAL PRESSUPOST DE DESPESES 50.000,00 50.000,00 

PRESSUPOST D' INGRESSOS 

CAPÍTOL  DENOMINACIÓ BAIXES 

A) Operacions Corrents 

Impostos Directes 

Impostos Indirectes 

Taxes, Preus Públics I Altres Ingressos 

Transferències Corrents 

Ingressos Patrimonials 

B) Operacions De Capital 

Alienació D'inversions Reals 

Transferències De Capital 

Actius Financers Romanent Afectat 

Actius Financers Romanent Tresoreria 

Passius Financers 

TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS 

 
 
4.- Intervenció emet informe relatiu a la modificació de pressupost amb número 05/2026. 
 
Fonaments de dret 
 

1. Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, text refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals. 

2. 
39/1988, de 28 de desembre, reguladora de les Hisendes Locals, en matèria de 
pressupostos. 

3.  
 

4. 
2024. 

5.  
6. Reial decret llei 14/2025, de 2 de desembre, pel qual s'aproven mesures urgents en matèria 

de retribucions en l'àmbit del sector públic. 
7. Article 6 del Reial Decret Llei 4/2024, de 26 de juny, pel que es prorroguen determinades 

mesures per afrontar les conseqüències econòmiques i socials derivades dels conflictes 
 

 
 

 
ACORDS: 
  
Primer.- Aprovar inicialment l'expedient de modificació de crèdits número 03/2026, del 

partides del pressupost que no tenen despesa compromesa, essent el detall de les 
modificacions els següent: 



 

 

 
 

Descripció s inicials 
Suplements de Crèdits totals 

consignats 

COMPLEMENTS PERSONALS 

PRODUCTIVITAT 

TRIENNIS 10.666,06 11.099,42 

COMPLEMENT DE DESTINACIO 33.293,54 34.637,12 
SOUS DEL GRUP E / AP 64.625,47 67.234,83 

COMPLEMENT ESPECIFIC 121.345,73 125.583,78 

PRODUCTIVITAT 

TRIENNIS 

SOUS DEL GRUP C1 11.884,62 12.364,40 

SOUS DEL GRUP A2 15.517,43 16.143,90 

SOUS DEL GRUP A1 17.646,51 18.358,98 

COMPLEMENT DE DESTINACIO 26.177,62 27.234,62 

SEGURETAT SOCIAL 39.390,96 40.981,28 

COMPLEMENT ESPECIFIC 49.586,24 51.588,28 

PRODUCTIVITAT 

SEGURETAT SOCIAL 68.352,71 71.099,23 

RETRIBUCIONS BASIQUES PERSONAL LABORAL 176.905,63 184.049,92 

PRODUCTIVITAT 

TRIENNIS 

SOUS DEL GRUP C1 11.884,63 12.364,40 

SOUS DEL GRUP A2 15.517,45 6.143,90 

COMPLEMENT DE DESTINACIO 16.835,42 17.515,12 

SEGURETAT SOCIAL 23.326,46 24.268,22 

COMPLEMENT ESPECIFIC 35.158,52 36.578,05 

SEGURETAT SOCIAL 10.678,74 10.694,49 

PRODUCTIVITAT 

TRIENNIS 

COMPLEMENT DE DESTINACIO 

COMPLEMENT ESPECIFIC 13.677,41 14.229,64 

SOUS DEL GRUP A2 15.517,45 16.143,90 

PRODUCTIVITAT 

TRIENNIS 

SOUS DEL GRUP C2 10.073,77 10.480,46 

COMPLEMENT DE DESTINACIO 18.550,00 19.298,79 

SOUS DEL GRUP A2 23.276,18 24.215,85 

SEGURETAT SOCIAL 24.280,28 25.260,49 

COMPLEMENT ESPECIFIC 27.899,65 29.026,10 

PRODUCTIVITAT 

SEGURETAT SOCIAL 

RETRIBUCIONS BASIQUES PERSONAL LABORAL 19.957,06 20.763,00 



 

 

PRODUCTIVITAT 

SEGURETAT SOCIAL 30.838,87 31.270,59 

RETRIBUCIONS BASIQUES PERSONAL LABORAL 93.918,91 97.712,12 

PRODUCTIVITAT 

PRODUCTIVITAT 

SEGURETAT SOCIAL 13.683,21 14.235,62 

RETRIBUCIONS BASIQUES PERSONAL LABORAL 41.476,85 43.151,22 

SEGURETAT SOCIAL 35.945,28 37.430,21 
INDEMNITZACIONS/RETRIBUCIONS ORGANS DE 
GOVERN 142.555,84 146.924,55 

FONS DE CONTINGÈNCIA - EMPLEATS 50.000,00 50.000,00 

1.368.930,74 50.000,00 00,00 1.368.930,74 

 
 
Segon.- Exposar al públic aquest expedient, durant el termini reglamentari de quinze dies 

 
 
En cas de no presentar- à ferm. En cas contrari, el Ple disposarà 

resoldre-les. 
 
Tercer.- Comunicar aquest acord al Departament de Governació i Relacions Institucionals 
de la Generalitat d  
 
____________________________________________________________________ 
 

, presenta la proposta 
 sotmet a debat:  

 
http://videoacta.olerdola.cat?pleno=20260203&punto=5 
 
____________________________________________________________________ 
 
 
Es sotmet la proposta a VOTACIÓ:  
 
ACORD aprovat per UNANIMITAT dels grups municipals: 10 VOTS FAVORABLES  
 

 
- Jordi Álvarez Rovirosa (alcalde) 
- Sergi Martínez Martínez 

 
 

 
- Fina Mascaró Bujaldón 
- Marian Buta Ungureanu 

 
Regidors/es del PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA: 1 VOT A FAVOR 

- Irina Pérez Toribio 
 
 



 

 

A FAVOR  
- Lucas Ramírez Búrdalo 
- Íngrid Gras Toribio  
- Juan Francisco Casado Montero 
- Andrea Serradell Villa 
- Jordi Catasús Corbalan 

 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 
 

 
 
1.5.- ÀMBIT DE SERVEIS GENERALS I RÈGIM INTERN. REGIDORIA DE RECURSOS 
HUMANS. EXPEDIENT X2026000076. APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ DE LA 

 
 
 
Antecedents de fet 
 
1.- En sessió plenària celebrada el dia 2 de desembr

al BOPB el 2 de gener de 2026. 
 
2.- En la mateixa sessió del Ple, es va aprovar la Relació de Llocs de Treball (RLT) per a 

de 2025. 
 
3.- Atès que el mateix dia 2 de desembre de 2025, es va redactar el Reial decret llei 
14/2025, de 2 de desembre, pel qual s'aproven mesures urgents en matèria de retribucions 
en l'àmbit del sector públic, publicant-se al BOE el 3 de desembre de 2025, els increments 
retributius aprovats no estan previstos en el pressupost municipal ni en la RLT. 
 
4.- embre, estableix que: 
 

 
un increment global màxim del 2,5 per cent respecte de les vigents a 31 de desembre de 

le del 0,5 per 

prorroguen determinades mesures per afrontar les conseqüències econòmiques i socials 
sures urgents en 

matèria fiscal, energètica i social. Aquest increment retributiu es considera en termes 

  
5.-  
 

 

2025, inclòs e

 efectes 
 

 



 

 

6.-  La Relació de Llocs de Treball (RLLT) és el document que inclou tots els llocs de treball 
ocupats i vacants

t document s'assignen les funcions, atribucions i tasques que es 
requereix que desenvolupi al personal que ocupi els respectius llocs de treball. 
 
7.- Aquesta matèria és objecte de negociació amb els representants de personal, segons el 

 
 
8.- Consta a l

 
 
 
Fonaments de dret  
 
1.- Reial decret llei 14/2025, de 2 de desembre, pel qual s'aproven mesures urgents en 
matèria de retribucions en l'àmbit del sector públic. 
 
2.-Article 6 del Reial Decret Llei 4/2024, de 26 de juny, pel que es prorroguen determinades 
mesures per afrontar les conseqüències econòmiques i socials derivades dels conflictes 

 
 
3.- 

l'article 38 de la Llei general pressupostària, es determina que, si no s'ha 
aprovat una nova llei de pressupostos l'1 de gener, es consideren automàticament aprovats 
els pressupostos generals de l'exercici anterior fins a l'aprovació d'altres comptes públics. 
 
4.- Articles 29 i següents del Decret 214/1990, de 30 de jul

textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública.  
 
5.- er a la reforma de la funció 

de Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 3
estableix que les 

administracions públiques estructuraran la seva organització mitjançant les relacions de llocs 
de treball. 
 
6.- De conformitat amb el que estableix l'article 16 de la Llei 30/1984 de 2 d'agost, de 
mesures per a la reforma de la funció pública, els articles 29 i següents del Decret Legislatiu 
1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text únic dels preceptes de 
determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública, i l'article 31 del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de Personal al servei de les 
entitats locals. 
 
7.- El Reial decret 861/1986, de 25 d'abril, pel qual s'estableix el règim de les retribucions 
dels funcionaris d'Administració Local.  
 
8.- 

 
 



 

 

9.- Segons el que disposen els articles 22.2.i de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases de 
règim local i l'article 52.2.j del Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el text refós de la 
Llei municipal i de règim local de Catalunya, correspon al Ple l'aprovació de la Relació de 
Llocs de Treball. 
 

 
 
ACORDS: 
 
Primer: 

litat 2025, a tots els 

adjunt. 
 
Segon: 

adjunt. 
 
Tercer: 

 
 
Quart: 

funció de la disponibilitat de la partida pressupostària. 
 
Cinquè: 
Corporació Local amb dedicació exclusiva i parcial, prenent com a referència el límit màxim 
fixat per la DA 27ª de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos generals de 

Reial 
Decret-Llei 14/2025.  
 
Aquest increment serà disposat en el mateixos termes que el personal de la Corporació.  
 
Sisè:. Publicar en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el Butlletí Oficial de la 

Departament de Governació de la Generalitat 
 
Setè: Indicar que contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà 
interposar recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de 
Barcelona, en el termini de dos mesos. Alternativament i de forma potestativa, es pot 
interposar  
 
Vuitè: Notificar aquest acord als representants de personal, tant funcionari com laboral. 
 

 

 



 
 

 

    

REQUISITS ESSENCIALS   Func/Lab/Even LLD/CM/   

RETRIBUCIONS 
ANUALS 

AMB 2 PAGUES 
EXTRES 

NUM. DENOMINACIÓ ÀMBIT 
GRUP 

CLASIF 

SOU 
MENSUAL 

2025 - 
GRUP 

SOU 
PAGA 
EXTRA 

JORNADA 
CD  

2025 

IMPORT 
CD 

MENSUAL 
ESCALA 

REQUISITS 
CATALÀ 

RESERVA 
LLOC 

FORMA 
PROVISIÓ 

CE 2025  ANUALS 

1 1 Secretaria 
Serveis 
generals 

A1 1.366,74 843,40 35 28 1.025,83 HN C1 F concurs 2.747,99 70.921,16 

1 2 Interventora 
Serveis 
generals 

A1 1.366,74 843,40 35 28 1.025,83 HN C1 F concurs 2.747,99 70.921,16 

1 3 Tresorera 
Serveis 
generals 

A1 1.366,74 843,40 35 27 980,76 HN C1 F concurs 1.766,93 56.555,31 

2 1 Tècnic superior arquitecte  Serveis tècnics A1 1.366,74 843,40 35 26 860,47 AE C1 F concurs 1.766,93 54.871,25 

2 2 
Tècnic superior 
Administració Gral. 

Serveis 
generals 

A1 1.366,74 843,40 35 26 860,47 AG C1 F concurs 1.766,93 54.871,25 

2 3 
Tècnic de comunicació/ 
mitjans de comunicació 

Comunicació A1/A2 1.366,74 843,40 35 23 673,38 AE C1 L concurs 673,52 36.944,28 

2 4 
Tècnic superior 
Administració Gral. Base 

Serveis 
generals 

A1 1.366,74 843,40 35 22 628,31 AG C1 F concurs 1.109,11 42.411,51 

3 1 
Enginyer Tècnic 
especialista 

Serveis tècnics A2 1.181,79 861,90 35 24 718,36 AE C1 F concurs 1.712,00 49.930,28 

3 2 Arquitecte/a Tècnic/a Serveis tècnics A2 1.181,79 861,90 35 20 541,88 AE C1 F concurs 1.001,38 37.510,98 

3 3 
Tècnic mig administracio 
general 

Serveis 
generals 

A2 1.181,79 861,90 35 22 628,31 AG C1 F concurs 1.127,37 40.484,86 



 
 

 

3 4 Treballador/a social 
Serveis a les 
persones 

A2 1.181,79 861,90 35 22 628,31 AE C1 F concurs 862,11 36.771,15 

3 5 
Dinamitzador 
Joventut/Cultura/Esports 

Serveis a les 
persones 

A2 1.181,79 861,90 35 20 541,88 AE C1 L concurs 862,11 35.561,13 

3 6 Tècnic medi ambient Serveis tècnics A2 1.181,79 861,90 35 20 541,88 AE C1 F concurs 1.001,38 37.510,95 

3 7 Educador/a social 
Serveis a les 
persones 

A2 590,90 430,95 17,5 20 270,94 AE C1 F concurs 431,05 17.780,56 

4 1 Administratiu sènior 
Serveis 
generals 

C1 887,32 766,92 35 22 628,31 AG C1 F concurs 862,11 33.047,55 

4 2 
Gestor/a serveis 
econòmics 

Serveis 
generals 

C1 887,32 766,92 35 20 541,88 AG C1 F concurs 1.127,37 35.551,24 

4 3 Gestor/a serveis RRHH 
Serveis 
generals 

C1 887,32 766,92 35 20 541,88 AG C1 F concurs 1.127,37 35.551,24 

4 4 Administratiu base 
Serveis 
generals 

C1 887,32 766,92 35 19 514,23 AG C1 F concurs 862,11 31.450,43 

5 1 
Auxiliar Administratiu 
sènior 

Serveis 
generals 

C2 738,50 731,77 35 17 458,87 AG C1 F concurs 749,49 27.242,57 

5 2 Auxiliar administratiu base 
Serveis 
generals 

C2 738,50 731,77 35 13 348,22 AG C1 F concurs 749,49 25.693,47 

5 3 
Oficial 2a brigada - 
Coordinador instal.lacions  

Brigada C2 738,50 731,77 35 15 403,54 AE B L concurs 1.293,35 34.081,95 

5 4 
Coordinador Brigada i 
instal·lacions 

Brigada C2 738,50 731,77 35 15 403,54 AE B L concurs 1.484,19 36.753,77 

6 0 Coordinador Brigada Brigada AP 675,93 675,93 35 14 375,93 AE B F concurs 1.484,19 35.504,71 

6 1 Vigilant Municipal 2  Seguretat AP 675,93 675,93 35 13 348,22 AE B F concurs 1.298,89 32.522,59 



 
 

 

6 2 Notificador/Vigilant Seguretat AP 675,93 675,93 35 13 348,22 AE B F concurs 1.107,62 29.844,80 

6 3 Vigilant Municipal 1 Seguretat AP 675,93 675,93 35 13 348,22 AE B F concurs 1.012,53 28.513,47 

6 4 
Manteniment i 
neteja/xofer 2 

Brigada AP 675,93 675,93 35 10 265,22 AE A L concurs 1.294,83 31.303,71 

6 5 
Manteniment i 
neteja/xofer 1 

Brigada AP 675,93 675,93 35 10 265,22 AE A L concurs 989,37 27.027,26 

6 6 Paleta Brigada AP 675,93 675,93 35 10 265,22 AE A L concurs 989,37 27.027,26 

6 7 
Manteniment i neteja 2- 
Sènior 

Brigada AP 675,93 675,93 35 10 265,22 AE A L concurs 973,90 26.810,72 

6 8 
Manteniment i neteja 1 - 
Base 

Brigada AP 675,93 675,93 35 10 265,22 AE A L concurs 903,85 25.830,05 

6 9 
Manteniment i neteja peó 
1 

Brigada AP 675,93 675,93 35 10 265,22 AE A L concurs 677,08 22.655,16 

6 10 Conserge sènior 
Serveis a les 
persones 

AP 675,93 675,93 35 10 265,22 AE B L concurs 610,07 21.717,12 

6 11 
Conserge de Sanitat / 
OAC 

Serveis a les 
persones 

AP 675,93 675,93 35 10 265,22 AG B L concurs 503,35 20.223,02 

6 12 Conserge base   
Serveis a les 
persones 

AP 675,93 675,93 35 10 265,22 AE B L concurs 431,33 19.214,72 

6 13 Ordenança conserge 
Serveis a les 
persones 

AP 675,93 675,93 35 10 265,22 AE A L concurs 989,37 27.027,26 

 

 



 
 

 

ANNEX II 

    

REQUISITS ESSENCIALS   Func/Lab/Even LLD/CM/   

RETRIBUCIONS 
ANUALS 

AMB 2 PAGUES 
EXTRES 

NUM. DENOMINACIÓ ÀMBIT 
GRUP 

CLASIF 

SOU 
MENSUAL 

2026 - 
GRUP 

SOU 
PAGA 
EXTRA 

JORNADA 
CD  

2026 
IMPORT CD 
MENSUAL 

ESCALA 
REQUISITS 

CATALÀ 
RESERVA LLOC 

FORMA 
PROVISIÓ 

CE 
ACTUAL 

2026 
ANUALS 

1 1 Secretaria Serveis generals A1 1.387,24 856,05 35 28 1.041,22 HN C1 F concurs 2.789,21 71.984,99 

1 2 Interventora Serveis generals A1 1.387,24 856,05 35 28 1.041,22 HN C1 F concurs 2.789,21 71.984,99 

1 3 Tresorera Serveis generals A1 1.387,24 856,05 35 27 995,47 HN C1 F concurs 1.793,43 57.403,60 

2 1 Tècnic superior arquitecte  Serveis tècnics A1 1.387,24 856,05 35 26 873,38 AE C1 F concurs 1.793,43 55.694,34 

2 2 
Tècnic superior 
Administració Gral. 

Serveis generals A1 1.387,24 856,05 35 26 873,38 AG C1 F concurs 1.793,43 55.694,34 

2 3 
Tècnic de comunicació/ 
mitjans de comunicació 

Comunicació A1/A2 1.387,24 856,05 35 23 683,48 AE C1 L concurs 683,62 37.498,42 

2 4 
Tècnic superior 
Administració Gral. Base 

Serveis generals A1 1.387,24 856,05 35 22 637,73 AG C1 F concurs 1.125,74 43.047,60 

3 1 
Enginyer Tècnic 
especialista 

Serveis tècnics A2 1.199,52 874,83 35 24 729,14 AE C1 F concurs 1.737,68 50.679,34 

3 2 Arquitecte/a Tècnic/a Serveis tècnics A2 1.199,52 874,83 35 20 550,01 AE C1 F concurs 1.016,40 38.073,71 

3 3 
Tècnic mig administració 
general 

Serveis generals A2 1.199,52 874,83 35 22 637,73 AG C1 F concurs 1.144,28 41.092,11 



 
 

 

3 4 Treballador/a social 
Serveis a les 
persones 

A2 1.199,52 874,83 35 22 637,73 AE C1 F concurs 875,04 37.322,69 

3 5 
Dinamitzador 
Joventut/Cultura/Esports 

Serveis a les 
persones 

A2 1.199,52 874,83 35 20 550,01 AE C1 L concurs 875,04 36.094,61 

3 6 Tècnic medi ambient Serveis tècnics A2 1.199,52 874,83 35 20 550,01 AE C1 F concurs 1.016,40 38.073,68 

3 7 Educador/a social 
Serveis a les 
persones 

A2 599,76 437,42 17,5 20 275,01 AE C1 F concurs 437,52 18.047,30 

4 1 Administratiu sènior Serveis generals C1 900,63 778,42 35 22 637,73 AG C1 F concurs 875,04 33.543,19 

4 2 
Gestor/a serveis 
econòmics 

Serveis generals C1 900,63 778,42 35 20 550,01 AG C1 F concurs 1.144,28 36.084,53 

4 3 Gestor/a serveis RRHH Serveis generals C1 900,63 778,42 35 20 550,01 AG C1 F concurs 1.144,28 36.084,53 

4 4 Administratiu base Serveis generals C1 900,63 778,42 35 19 521,94 AG C1 F concurs 875,04 31.922,13 

5 1 
Auxiliar Administratiu 
sènior 

Serveis generals C2 749,58 742,75 35 17 465,75 AG C1 F concurs 760,73 27.651,20 

5 2 Auxiliar administratiu base Serveis generals C2 749,58 742,75 35 13 353,44 AG C1 F concurs 760,73 26.078,86 

5 3 
Oficial 2a brigada - 
Coordinador instal.lacions  

Brigada C2 749,58 742,75 35 15 409,59 AE B L concurs 1.312,75 34.593,17 

5 4 
Coordinador Brigada i 
instal·lacions 

Brigada C2 749,58 742,75 35 15 409,59 AE B L concurs 1.506,45 37.305,07 

6 0 Coordinador Brigada Brigada AP 686,07 686,07 35 14 381,57 AE B F concurs 1.506,45 36.037,31 

6 1 Vigilant Municipal 2  Seguretat AP 686,07 686,07 35 13 353,44 AE B F concurs 1.318,38 33.010,40 



 
 

 

6 2 Notificador/Vigilant Seguretat AP 686,07 686,07 35 13 353,44 AE B F concurs 1.124,24 30.292,44 

6 3 Vigilant Municipal 1 Seguretat AP 686,07 686,07 35 13 353,44 AE B F concurs 1.027,71 28.941,14 

6 4 
Manteniment i neteja/xofer 
2 

Brigada AP 686,07 686,07 35 10 269,20 AE A L concurs 1.314,25 31.773,30 

6 5 
Manteniment i neteja/xofer 
1 

Brigada AP 686,07 686,07 35 10 269,20 AE A L concurs 1.004,21 27.432,70 

6 6 Paleta Brigada AP 686,07 686,07 35 10 269,20 AE A L concurs 1.004,21 27.432,70 

6 7 
Manteniment i neteja 2- 
Sènior 

Brigada AP 686,07 686,07 35 10 269,20 AE A L concurs 988,51 27.212,92 

6 8 
Manteniment i neteja 1 - 
Base 

Brigada AP 686,07 686,07 35 10 269,20 AE A L concurs 917,41 26.217,54 

6 9 Manteniment i neteja peó 1 Brigada AP 686,07 686,07 35 10 269,20 AE A L concurs 687,23 22.995,03 

6 10 Conserge sènior 
Serveis a les 
persones 

AP 686,07 686,07 35 10 269,20 AE B L concurs 619,22 22.042,91 

6 11 Conserge de Sanitat / OAC 
Serveis a les 
persones 

AP 686,07 686,07 35 10 269,20 AG B L concurs 510,90 20.526,40 

6 12 Conserge base   
Serveis a les 
persones 

AP 686,07 686,07 35 10 269,20 AE B L concurs 437,80 19.502,98 

6 13 Ordenança conserge 
Serveis a les 
persones 

AP 686,07 686,07 35 10 269,20 AE A L concurs 1.004,21 27.432,70 
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____________________________________________________________________ 
 
La Sra. Fina Mascaró Bujaldón, regidora de Recursos Humans, presenta la proposta 

 sotmet a debat:  
 
http://videoacta.olerdola.cat?pleno=20260203&punto=6 
____________________________________________________________________ 
 
 
Es sotmet la proposta a VOTACIÓ:  
 
ACORD aprovat per UNANIMITAT dels grups municipals: 10 VOTS FAVORABLES  

 
 

- Jordi Álvarez Rovirosa (alcalde) 
- Sergi Martínez Martínez 

 
 

- Fina Mascaró Bujaldón 
- Marian Buta Ungureanu 

 
Regidors/es del PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA: 1 VOT A FAVOR 

- Irina Pérez Toribio 
 

ALTERNATIVA PER OLÈRDOLA: 5 VOTS A FAVOR  
- Lucas Ramírez Búrdalo 
- Íngrid Gras Toribio  
- Juan Francisco Casado Montero 
- Andrea Serradell Villa 
- Jordi Catasús Corbalan 

 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

 
 
 
1.6.- ÀMBIT DE SERVEIS GENERALS I RÈGIM INTERN. REGIDORIA 

SERVEI DE LES ESCOLES BRESSOL MUNICIPAL

ATENCIÓ A ALUMNES AMB NECESSITATS EDUCATIVES ESPECIALS. 
 
 
Antecedents de fet 
 

contracte   
EDUCATIUS CAVALL DE CARTRÓ SL (CIF B63618045), per un import de 
936.496,74 2 euros (IVA exempt), per la durada inicial del contracte de 3 anys 

 
 
 



 
 
 

 A
C

T
S

00
06

 

 
 
Durada inicial del contracte (3 anys) Import (IVA exempt) 
Curs 2025-2026 (sense aula addicional)  
Curs 2026-2027  
Curs 2027-2028 324.454,30  
TOTAL 936.496,74  

 
 

per un termini de 3 anys, 
amb la possibilitat de prorrogar-se de forma expressa,  per un període de 2 anys 
més, sense que la durada de la seva vigència, incloses les pròrrogues, pugui excedir 
de 5 anys. 
 

ta presenta instància amb 

mitjançant un acompanyament més individualitzat a partir del mes de febrer i fins a la 
finalització del curs el 15 de juliol de 2026. Al respecte aporten els informes redactats 

 
 

Pàmpol, per cobrir les necessitats educatives 

el 15 de juliol de 2026, per un import total de 6.791,21 euros (IVA exempt), a raó de 
1.131,87 euros al mes. 
 

modificació del 0,725%, per tant, no supera el percentatge previst com a màxim 
durant la vigència del contracte que és del 20%. 
 
6. En data 22 de gener de 2026, la tècnica municipal responsable del contracte emet 

bressol, per tal de per fer front al cost per la contrac
 pel període 

reajustament de la garantia definitiva. 
 
7. En data 22 de gener de 

necessitats educatives espe  comprovat que es compleixen els 
 

 
8. En data 23 de gener de 2026, la Intervenció municipal emet informe de fiscalització 
limitada prèvia de requisits bàsics núm. 2026CINT000024, de conformitat amb 

 
 
Fonaments de dret 
 



 
 
 

 A
C

T
S

00
06

 

1. La clàusula 2.3 del Plec de Clàusules Administratives Particulars del contracte 

modificació del contracte  
 
 
no prevista en aquesta clàusula només podrà efectuar-se quan es compleixin els 

novembre, de contractes del sector públic (LCSP), de conformitat amb el 
1 de la mateixa norma i amb les particularitats 
 

 

del sector públic (LCSP), estableix els supòsits en què es poden modificar els 
contractes del sector públic sense necessitat que estiguin previstos en els plecs. 

necessària la modificació per assegurar la correcta execució del contracte, sempre 
que es compleixin els requisits legals. 
 

 
 
4. A més, p

reajustar la garantia amb la finalitat de mantenir la proporció deguda amb el nou preu 
modificat

moment en el qual finalitza el curs escolar 2025-2026, de manera que caldria 
reajustar la garantia def  
 

competències en matèria de contractació en les entitats locals, tenint en compte que 
el valor estimat del contracte supera el 10% dels recursos ordinaris del pressupost i 
la seva durada, incloses les pròrrogues, supera els 4 anys. 

 
 

 
ACORDS: 
 
Primer: 

personal amb la contractació 
Pàmpol,  amb la ca

 
 
Aquesta modificació comporta un increment de (IVA exempt), per la 
qual cosa la facturació mensual, a partir del mes de febrer i fins juliol de 2026, 

a raó de 1.131,87 euros al mes. 
 
Segon:  6.791,21 
euros (IVA exempt) corresponent a la modificació del contracte, pel període de febrer 
a julio  
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Tercer: 
definitiva per un import de 339,56
de la data en què es notifi

 
 

 En cas de prestar-se mitjançant aval ba

02). 
 

 En cas de prestar-se mitjançant transferència bancària, es pot realitzar en un 
dels dos comptes següents: 

 
                              * Banc de Sabadell               
                               

       * Banco Santander SA         
 
Quart: 

nt el període referenciat del 
curs 2025-
Cavall de Cartró, SL. 
 
Cinquè: 
un termini no superior a 5 dies d
207 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic.  
 
Sisè:   Inscriure les dades relatives a la present modificació del contracte en el 
Registre Públic de Contractes de la Generali
dies a comptar des de la seva aprovació 
compliment del principi de transparència, mitjançant la seva publicació actualitzada i 
permanent al Portal de Transparència, en 
la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon 
Govern de Catalunya. 
 
Setè:  
contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, es podrà interposar 
recurs contenciós administratiu davant dels jutjats contenciosos administratius de la 

acord. Igualment, les persones interessades poden 
presentar un recurs potestatiu de reposició, previ al contenciós administratiu, davant 

present notificació. 
 
____________________________________________________________________ 
 

 
sotmet a debat:  
 
http://videoacta.olerdola.cat?pleno=20260203&punto=7 
 
____________________________________________________________________ 
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Es sotmet la proposta a VOTACIÓ:  
 
ACORD aprovat per UNANIMITAT dels grups municipals: 10 VOTS FAVORABLES  

 
 

- Jordi Álvarez Rovirosa (alcalde) 
- Sergi Martínez Martínez 

 
 

- Fina Mascaró Bujaldón 
- Marian Buta Ungureanu 

 
Regidors/es del PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA: 1 VOT A FAVOR 

- Irina Pérez Toribio 
 
Regidor A FAVOR  

- Lucas Ramírez Búrdalo 
- Ingrid Gras Tirado 
- Juan Francisco Casado Montero 
- Andrea Serradell Villa 
- Jordi Catasús Corbalan 

 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 
 

 
 
2.0.- ÀMBIT DE TERRITORI I SOSTENIBILITAT 
 
 
2.1.- 
MUNICIPALS. EXPEDIENT X2025002942. ASSUMPTE: TERCERA I ÚLTIMA 
PRÒRROGA  DEL CONTRACTE DE SERVEIS DE NETEJA DE LES 

 
 
Antecedents de fet  
 
1. 

RUIXA NETEGES GENERALS I MANTENIMENTS SL, amb CIF 
B6139940, el contracte del servei de neteja de les dependències i equipaments que 

-un mil set cents vuitanta-vuit euros amb 
quaranta-  
 
2. El 28 de febrer de 2022, les dues parts signen el contracte esmentat, el qual es 
considera iniciat en data 1 de març de 2022, essent  la seva durada de 2 anys a 
comptar des de la seva formalització, és a dir, fins 28 de febrer de 2024, podent-se 
prorrogar per TRES anys més, pel que la durada de la vigència del contracte, 
incloses les possibles pròrrogues, serà com a màxim de CINC anys. 
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3. En data 28 de febrer de 2026 finalitzarà la vigència del contracte i es fa necessària 

idoneïtat de la tercera i última pròrroga possible. 
 

4. 
de sector públic, el 29 de desembre de 2025, amb registre de sortida S2025004748, 

contracte.  
contractista , manifesta la seva 

condicions establertes en el contracte inicial. 
 

orme favorable 
servei durant el període de vigència del referit contracte. Un 

adjudicatària a les obligacions establertes en el contracte vigent, es considera que 

que el rendiment del servei   
 

28 de febrer de 2027, el c
BRUIXA NETEGES GENERALS I MANTENIMENTS SL, pel servei de neteja de les 
dependències i equipaments que depenen de   
 

úm. 005/2026 
la tercera i última pròrroga del contracte de serveis de 

 
 
8. En data 20  núm. 
2026CINT000018. 
 
Fonaments de dret 
 

espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, referents als contractes de serveis.  
 

 
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de 
febrer de 2014, estableix que el contracte podrà preveure una o vàries pròrrogues 
sempre que les seves característiques romanguin inalterables durant el període de 

questes i que la concurrència per a la seva adjudicació hagi estat 
realitzada tenint en compte la durada màxima del contracte, inclosos els períodes de 

e el contracte expressament prevegi el contrari, i sempre que el 

termini de durada del contracte, sense que pugui produir-se pel consentiment tàctic 
de les parts.  
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3. La clàusula 1.5) del plec de clàusules administratives particulars que regeixen el 

prorrogable anualment per un màxim de 3 anys.. 
 
4. La clàusula quarta del contracte formalitzat entre les parts en data 28 de febrer de 
2022 
de 2022, podent-se acordar pròrrogues anuals de forma expressa, sense que la 
durada total del contracte, incloses les pròrrogues, pugui excedir de 5 anys. La 
pròrroga serà obligatòria per al contractista. Finalitzant-se la segona pròrroga el 
proper 28 de febrer de 2026, es podrà procedir a realitzar una tercera i última 

itat més. 
 

competències en matèria de contractació en les entitats locals, tenint en compte que 
el valor estimat del contracte superava el 10% dels recursos ordinaris del pressupost 
i la durada del contracte és superior a 4 anys. 

 
 

 
ACORDS: 

 
Primer: Aprovar la tercera i última pròrroga anual del vigent contracte del servei de 

 
subscrit LA BRUIXA NETEGES GENERALS I 
MANTENIMENTS SL  amb CIF B6139940, fins el 28 de febrer de 2027. 
 
Segon: L
fins al 28 de febrer de 2027,  és de   
 
Al tractar-
següents anualitats: 
 

ANUALITAT Import adjudicació 
(sense IVA) 

Import adjudicació 
(amb IVA) 

2026 (març- desembre)   
2027 (gener-febrer)   

 
 

5% del preu del contracte per possibles 
 

 
Tercer:  
març de 2026  fins al 28 de febrer de 2027, amb núm. operacions comptables per al 
pressupost vigent 220260000086 a 220260000092, i  220260000093, per la part de 
les possibles modificacions. I per a exercicis futurs 220269000001 a 20269000007. 
 
Quart: Inscriure les dades relative en el Perfil 
de Contractant i en el Registre Públic de Contractes de la Generalitat de Catalunya. 
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Cinquè: 
contractista, indicant que contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, 
es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant dels jutjats contenciosos 
administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar de 

ta notificació. Igualment es pot presentar un recurs 

 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

presenta la 
 sotmet a debat:    

 
http://videoacta.olerdola.cat?pleno=20260203&punto=9 
 
____________________________________________________________________ 
 
Es sotmet la proposta a VOTACIÓ:  
 
ACORD aprovat per UNANIMITAT dels grups municipals: 10 VOTS FAVORABLES  

 
Regi  

- Jordi Álvarez Rovirosa (alcalde) 
- Sergi Martínez Martínez 

 
 

- Fina Mascaró Bujaldón 
- Marian Buta Ungureanu 

 
Regidors/es del PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA: 1 VOT A FAVOR 

- Irina Pérez Toribio  
 

A FAVOR  
- Lucas Ramírez Búrdalo 
- Ingrid Gras Tirado 
- Juan Francisco Casado Montero 
- Andrea Serradell Villa 
- Jordi Catasús Corbalan 

 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
                                             -PART DE CONTROL- 
 
 
3.0.-  DACIONS A COMPTE 
 
3.1.- 
I SERVEIS GENERALS. EXPEDIENT X2026000074. ASSUMPTE: DONAR 

MOROSITAT I PERÍODE MITJÀ DE PAGAMENT A PROVEÏDORS, DEL QUART 
TRIMESTRE DE 2025. 
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00074. INFORME DE TRESORERIA NÚMERO 2/2026 

CONTRA LA MOROSITAT I PERÍODE MITJÀ DE PAGAMENT A PROVEÏDORS 
 
PERÍODE: Quart trimestre anualitat 2025. 
 

 
 
El present info

operacions comercials i del període mitjà de pagament a proveïdors (PMP) de 
latiu al període de referència. 

 

sobre morositat relativa al compliment dels terminis previstos legalment per al 
pagament de les obligacions de cada Entitat Local. 
 
El present informe té caràcter preceptiu i no vinculant de conformitat amb les 

administratiu comú de les administracions públiques. 
 
ANTECEDENTS 
 

operacions comercials, va determinar la obligatorietat de les Corporacions Locals 

Hisenda i, en el respectiu àmbit territorial, als de les Comunitats Autònomes que 
tingui atribuïda la tutela financera de les Entitats Locals, un informe sobre el 
compliment dels terminis previstos per al pagament de les obligacions de cada 
entitat. 
 

.000 habitants estaran exemptes 

continuarà donant compte al Ple amb la finalitat de mostrar màxima transparència de 
la gestió econòmica de la Corporació. 
 

 la disposició addicional primera de la Llei orgànica 9/2013, de 20 de 
desembre, de control del deute comercial en el sector públic (LOCDC), transcorregut 

llurs entitats i organismes vinculats o dependents publicaran en el seu portal web el 
seu període mig de pagament a proveïdors (PMP). 
 
LEGISLACIÓ APLICABLE 
 

  
 Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, 

la llei reguladora de les hisendes locals. 
 Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 de 

les operacions comercials. 
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 L
financera  

 Llei Orgànica 9/2013, de 20 de desembre, de control del deute comercial en 
el Sector Públic 

 reació 
del registre comptable de factures en el sector públic. 

 Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es 

Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 

pel qual es regulen les obligacions de facturació. 
 Reial Decret 635/2014, de 25 de juliol, pel qual es desenvolupa la 

metodologia de càlcul de pagament a proveïdors de les Administracions 
Públiques i les condicions i procediment de retenció de recursos dels règims 

ial Decret 
1040/2017, de 22 de desembre. 

 

era 
 

 Guia per al càlcul del període mitjà de pagament a proveïdors de les entitats 
locals publicada el mes de desembre de 2022 per la Secretaria general de 
finançament autonòmica i local del Ministeri  

 
 

 
PRIMER: 

informes t
pressupostària, així com publicar en el portal els informes amb la finalitat de donar 

compliment obligatori la comunic  
 
SEGON: 

 
 
El primer, veure Annex I, ens mostra una sèrie de dades relatives als pagaments 
efectuats durant el trimestre; 
 
PERÌODE MIG  DE 
PAGAMENT (PMP) =    
operació) 

 
 

 es pot extreure el següent: 
 

a) Número de factures pagades durant el trimestre: 689 
 

b) Quantitat total de les factures pagades durant el trimestre: 952.238,66 euros. 
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c) El nombre de factures pagades dins el termini legal és de 647 factures, per 
import de 937.741,62 euros. 
 

d) El nombre de factures comercials pagades fora del termini legal de 
pagaments és de 42 factures, per un import de 14.497,04 euros. 
 

e) 
registre (PMP): 29,11 dies. 

 
 
ANNEX I  
 

 
El quadre següent és una relació detallada de les obligacions, ja aprovades per 

pendents de pagament al final del quart trimestre de 
2025 annex II i que es poden resumir de la següent forma: 
 
PERÌODE MIG PENDENT DE 
PAGAMENT (PMPP) =    
operació) 

 
 
 
ANNEX II 
 
a) Número de factures pendent de pagament al final del trimestre: 112 

 
b) Quantitat total de les factures pendent de pagament al final del trimestre: 

338.378,42 euros 
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c) El nombre de factures pendents de pagament dins el termini legal és de 110 
factures, per import de 337.336,17  euros. 

 
d) El nombre de factures comercials pendents de pagament fora del període legal 

de pagament és de 2 factures, per un import de 1.042,25 euros. 
 
e) 

(PMPP): 12,07 dies 
 

 
 
 
TERCER: Es dona compte al Ple del període mitjà de pagaments a proveïdors del 
quart trimestre de 2025, segons el detall següent: 
 

-     952.238,66 euros 
-            20,75 dies 
- Impor    378.378,42 euros 
-         6,72 dies 

 
 16,76 dies 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 A
C

T
S

00
06

 

QUART: Conclusions: 
 
1.- En relació a la morositat: 
 

- El nombre de factures comercials pagades fora del termini legal de 
pagaments és de 42 factures, per un import de 14.497,04 euros. 
 

- El nombre de factures comercials pendents de pagament fora del període 
legal de pagament és de 2 factures, per un import de 1.042,25 euros. 

 
- La mitja del termini global de pagament a proveïdors no supera el màxim legal 

de 60 dies (29,11 dies). 
 

 
2.- En relació al període mitjà de pagament: 
 

cord amb la metodologia establerta en el RD 
1040/2017, de 22 de desembre, és de 16,76 dies, per tant no supera el màxim legal 
de 30 dies. 
 

 
 
 
 
http://videoacta.olerdola.cat?pleno=20260203&punto=11 
 
 
Els i les membres del Ple municipal en resten assabentats i assabentades. 
 
 
 
 
4.0.- MOCIONS 
 

 
 
 
5.0.- INFORMACIONS DE LES REGIDORIES 
 
http://videoacta.olerdola.cat?pleno=20260203&punto=12 
  
 
6.0.- PRECS I PREGUNTES 
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I, no havent- -president aixeca la sessió, essent 
les vint hores i cinquanta-tres minuts del dia indicat, de la qual i com a secretari, 
estenc aquesta acta que, aprovada pel Ple de la Corporació, es transcriu en el llibre 

 
 
 
Francesc Fernández Ferran     Jordi Álvarez Rovirosa  
Secretari                   Alcalde  
 
 
 
Olèrdola, a la data de la signatura electrònica 
 


