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Expedient núm.  1032-1314/2023       

 
Acta de sessió del Ple de l’Ajuntament de Montgat 
 
Núm.:    3/2023 
 
Caràcter:   ordinari   
Data:    23 de febrer de 2023 
Horari:   de les 19:32 hores a 22:46 hores 
Lloc:    sala Pau Casals  
Convocatòria: primera 
 
Assistents 
 
Presidenta  
Sra. Mercè Marín Planas, alcaldessa 
 
Regidors i regidores 
Sr. Andreu Absil Solà (PSC-CP) 
Sra. Tània González Margalef (PSC-CP) 
Sr. Carlos Benito Molinero (PSC-CP) 
Sr. Francesc Garcia Arrocha  (Junts per Montgat)   
Sra. Mònica Puig Ribas (Junts per Montgat) 
Sr. Raül Abad Navarrete (Som de Montgat) 
Sra. Mariam Sotos Gómez (Som de Montgat) 
Sra. Rosa M. Funtané i Vilà, (ERC-AM) 
Sr. David Sánchez Boutin (ERC-AM) 
Sra. Laura Ribot Cuenca (ERC-AM) 
Sr. Jordi Ratera Sarra (ERC-AM)  
Sra. Alba Hernández Lacoma (ERC-AM)  
Sr. Daniel Fuentes Fuentes (Montgat en Comú Podem) 
Sra. Mònica Simón Ros  (Montgat en Comú Podem) 
Sr. Luís Antonio Fariña Herrador (Regidor no adscrit). 
Sr. Jordi Abad Planas ( Montgat Guanya-Més-Iniciativa i Compromís)   
 
Secretària 
Sra. Rebeca Just Cobos  
 
Essent les dinou hores i trenta-dos minuts del dia 23 de febrer de 2023, es constitueix el Ple de 
l’Ajuntament de Montgat l’objecte de celebrar sessió ordinària sota la presidència de la senyora 
Mercè Marín Planas, Alcaldessa de l'Ajuntament i l’assistència dels membres electes de la 
Corporació municipal que s'han relacionat. Comprovat que el quòrum d’assistents compleix allò que 
estableix l’article 98.c) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la 
llei municipal i de règim local de Catalunya, la senyora Presidenta obre la sessió per a tractar els 
assumptes inclosos a l’ordre del dia de la convocatòria:  
 
Ordre del dia i desenvolupament 
 
Abans de començar el ple l’Alcaldessa, informa que demà divendres 24 de febrer es compleix 
exactament un any de l’inici del conflicte bèl·lic entre Ucraïna i Rússia, per aquest motiu l’Ajuntament 
de Montgat es suma a la crida de les entitats municipalistes, ACM i FMC,  i us convoquem a tots i 
totes a fer un minut de silenci demà a les 12 del migdia,  a la plaça de la Vila, a favor de la pau. 
 
Manifesta que demà poder estarem treballant, hem comentat amb tots els regidors i les regidores de 
fer un minut de silenci abans d’iniciar el ple. 
 
1. Part resolutiva 
 
1.1.- Aprovació de les actes núm. 1/2023 i 2/2023, corresponents a la sessió de data 26 de 
gener i 6 de febrer de 2023, respectivament.- 
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S’aproven pels disset membres assistents les actes núm. 1/2023 i 2/2023, corresponents a la sessió 
de data 26 de gener i 6 de febrer de 2023, respectivament, les quals van ser trameses a cadascú 
dels regidors i regidores amb la convocatòria i l'odre del dia d'aquesta mateixa sessió.  
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=248.0 

 
1.2.- Despatx d’ofici.- 
 
L’alcaldessa, informa com cada mes de les dades de l’atur: 
 
El mes de gener del 2022 teníem un total de 492 persones aturades, de les que 211 eren homes i 
281 dones; el mes de gener passat tenim 472 persones a l’atur, de les 187 son homes i 285 dones. 
 
Això vol dir que aquest últim any de gener del 22 a gener del 23 han trobat feina, és a dir, hem 
rebaixat en 20 persones aquesta llista, les dones malauradament no rebaixen la xifra, puja en 4 i el 
homes sí que la rebaixen en 24. 
 
Seguim rebaixant tan les persones aturades però segueix la diferència entre homes i dones. 
 
I lligat amb el tema de l’ocupació els informo que al punt 1.6 d’aquest ple assabentarem de la 
cobertura de la plaça de tècnica d’administració Especial de Serveis Econòmics A1 amb una 
funcionària interina. 
 
Paral·lelament hem publicat l’Oferta Pública Ocupació per a l’any 2023 que recull dues places de 
personal Laboral: 
 

▪ Treballador/a social: A2  
▪ Un/una Conserge: AP 

 
També destacar que avancem en el procés de selecció i cobertura de la plaça d’inspector de policia 
local, en concret aquest procés està en la llista provisional de persones admeses i excloses (Decret 
0239-2023). 
 
Aprofito per  explicar tot el que s’ha estat fent amb les escoles tan la Norai com el Salvador Espriu 
des de l’últim ple. 
 
Pel que fa a l’escola Norai, en el ple anterior la senyora Noelia va dir que el Departament els hi havia 
dit que si l’Ajuntament cedia el terreny el Departament construïa l’escola. Vam formular la pregunta 
tal com li vaig dir i la resposta del Departament és la següent: 
 

No acaben d’entendre d’on surt tota aquesta informació que trasllada l’AFA, tenint en compte 
que sempre us hem dit el mateix. I que reitero a continuació: 
 
En primera instància cal tenir en compte que si que tenim aquest centre a la llista de previsions 
de cara als cursos vinents tot i que és cert que hi ha centres que estan per davant en les 
prioritats per la urgència del edifici actual o per necessitats d’escolarització. I es cert que caldrà 
valorar, un cop avancem en les prioritats, l’evolució de padró, i de possibles planejaments 
nous. En tot cas es precipitat obrir actualment aquest debat. 

 
Al mateix temps vam preguntar al departament sobre l’espai del patí i la seva resposta va ser: 
 

Aclarir-te que amb el mòdul que tenim previst instal·lar aquest curs, la superfície de patí 
complirà amb els mínims exigits per normativa, ara si s’ha d’ampliar més, en el cursos vinents, 
ja no. 
 

En el ple anterior es va aprovar una moció de la que recordaré els punts 3 i 4, que diuen: 
 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=248.0
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Punt 3.- Adequar el terreny municipal com a espai infantil i, a falta d’unes instal·lacions 
definitives per a l’Escola Norai, posar aquest espai infantil a disposició de l’escola en horari 
lectiu a l’inici del curs 2023-2024 
 
Punt 4.- Finançar l’adequació del terreny com a espai infantil a càrrec dels comptes municipals. 
A mitjans de l’any 2021 quan s’estava negociant fer un conveni que permetria avançar els 
diners per part del consistori i que posteriorment la Generalitat ens els tornaria, es van 
mantenir diverses converses amb la direcció de l’escola i sobretot amb el departament que és 
qui te l’ultima paraula per reconèixer que l’equipament s’adeqüi a la normativa vigent. 

 
Per tant, avui es porta a aprovació inicial un projecte de parc que es podria utilitzar com altres espais 
del municipi, per donar resposta a necessitats puntuals de l’escola amb la intenció de satisfer les 
necessitats dels infants. 
 
Òbviament no podem referir-nos a aquest espai com a patí, ja que no es tracte d’una competència 
municipal. Com tots i totes sabem tan un patí com la construcció d’un edifici escolar és competència 
de la Generalitat. 
 
Pel que fa a l’escola Salvador Espriu, tenim 3 fronts oberts: 
 
El primer, hem posat a disposició de l’escola la brigada municipal i la de jardineria les 3 ultimes 
setmanes tan a l’interior com a l’exterior realitzant feines de enjardinament, i intensificar el 
manteniment com pintura,  instal·lacions i acabats varis. Per altre banda ja s’ha demanat la malla de 
doble torsió per substituir la que actualment hi ha.  
 
El segon, s’ha fet un estudi de l’arranjament del patí sorral de l’escola, distribuint-lo en 3 plataformes 
planes i accessibles connectades per rampes i amb contenció a base de mur de gabions. Aquesta 
actuació permetrà la neteja de les runes que emergeixen del terreny i tenir el terreny pla. 
 
Aquest croquis inicial es va entregar i explicar ahir a l’escola per consensuar la solució definitiva. I 
ens vam posar a la disposició d’aquesta per si calia aclarir amb AFA, professorat o qui fos necessari. 
 
El tercer front:  Hem demanat pressupostos per l’arranjament del mòdul provisional del gimnàs per 
adequar-lo el més aviat possible mentre seguim treballant per poder optar a finançament que ens 
permeti actualitzar el projecte per la construcció del gimnàs definitiu, la pista poliesportiva, millora 
energètica i l’accessibilitat de l’escola. 
 
Per altre banda, també s’ha fet visites Els Montgatets i a l’escola Sant Joan, quedant pendent la 
Norai per tema d’agenda, per consensuar les actuacions de donar ombra als espais exteriors que 
van ser les propostes escollides dins del pressupostos participatíus. 
 
També els hi vull informar que el mes de març tindrem la 1a. convocatòria d’ajuts i subvencions, que 
serà oportunament publicada a la revista i a xarxes, i seran les següents: 
 
Ajuts a famílies destinats a l'accés i el manteniment de l'habitatge habitual 
Ajuts a famílies afectades per malalties cròniques que requereixin alimentació, medicació o ajut 
específic/a. 
Subvencions a instal·lacions fotovoltaiques. 
Suport a esportistes d'alt nivell de Montgat 
Subvencions a entitats culturals 
Subvencions a entitats veïnals. 
Subvencions a entitats educatives que promoguin activitats formatives per a adults 
Subvencions a entitats que organitzin activitats i esdeveniments esportius al nostre municipi. 
Subvencions a entitats que promoguin projectes en l'àmbit de medi ambient 
Subvencions a entitats que promoguin projectes de cooperació i solidaritat 
 
Li passo la paraula al senyor Abad que ens donarà les dades de la policia. 
 
El senyor Abad, informa pel que fa als problema del funcionament el nou semàfor de l’Avinguda del 
Turó, el qual és aliè a la funció municipal, atès que hi ha un problema amb l’escomesa que s’està 
solucionant; el problema està entre FECSA i ALUVISA; esta previst que el funcionament sigui imminent.  
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Pel que fa a les dades recollides per l’OAC de la policia, durant el mes de gener, han estat prou positives 
54 fets recollits dels quals únicament 3 han estat robatoris amb força i 12 furts.  
 
Les dades que ens passa el cos dels Mossos d’Esquadra de robatoris a l’interior de domicili, entre l’1 de 
gener i 21 de febrer, han passat de les dades interanuals, de 13 a 6 aquest any; pràcticament el 50%; 
pel que fa a robatoris amb violència han baixat de 9 a 5; segons les dades interanuals; i pel que fa a 
robatoris a l’interior de vehicles, han passat de 14 a 5. Són números que indiquen que la col·laboració 
entre la Policia i els Mossos d’Esquadra estan sent efectiva.  
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=312.0 

 
1.3.- Donar compte de les resolucions d’Alcaldia i resolucions dels regidors delegats, des del 
23 de gener al 17 de febrer de 2023, del núm.  0078-2023  al núm. 0243-2023 i dels acords de la 
sessió de data 19 de gener i 2 de febrer de 2023, de la Junta de Govern Local. (actes núm. 
1/2023 i 2/2023).- 
 
Els/les Srs./Sres. Regidors/es assistents resten assabentats de les resolucions d’Alcaldia i 
resolucions dels regidors delegats, des del 23 de gener al 17 de febrer de 2023, del núm.  0078-2023  
al núm. 0243-2023 i dels acords de la sessió de data 19 de gener i 2 de febrer de 2023, de la Junta 
de Govern Local. (actes núm. 1/2023 i 2/2023). 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=960.0 

 
1.4.- Donar compte al Ple de la resolució de l’Alcaldia núm. 0099-2023, de data 25 de gener de 
2023, relativa a l’habilitació excepcional de l’escola TIMÓ per emergència sanitària pel fred.-  
 
“Antecedents 
 
Donada la situació de les baixes temperatures i el coneixement de Serveis Socials de nuclis familiars 
en situació de gran vulnerabilitat a nivell d’habitatge. 
 
Donat que es realitza el contacte amb Serveis d’Urgència de Barcelona per a fer derivació dels 
nuclis, segons ens manifesta la Treballadora Social del recurs, no es poden adreçar doncs no 
contemplen a menors als recursos habilitats per a la “Operació fred” i que es contacta amb servei 
“Snow Travel” per tal de fer reserva d’Hostals, tot i que les opcions que es proporcionen queden fora 
del municipi, repercutint amb les dinàmiques dels nuclis familiars, així com l’escolarització i la vida 
laboral.  
 
Vistes les necessitats d’urgència i emergència social d’aquest municipi, es convenient començar la 
tramitació administrativa per a elaborar i aprovar un  protocol d’emergències socials. 
 
Per els motius esmentats anteriorment, es requereix disposar de l’Escola Timó com a resposta de la 
onada de fred i la falta d’habitatge, i la utilització de l’espai per a concretament de la pernocta, en 
horaris d’entre 20:30 i 8:00 del matí. Fins a la data del 29 de gener de 2023, on es preveu 
estabilització de les temperatures. 
 
Vist l’informe emès per la tècnica de Serveis Socials de data 24 de gener de 2023. 
 
Fonaments de dret 
 

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local. 
 
Per tot això, en exercici de les competències que m’han sigut conferides  en virtut de la delegació 
efectuada per l’Alcaldia d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret núm. 0793-2022, de data 5 de maig 
2022. 
 
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=312.0
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=960.0
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Primer.- Habilitar, de manera excepcional, fins màxim el proper diumenge 29 de gener, una aula de 
l’escola d’adults Timó de l’Ajuntament de Montgat per ubicar, en horari nocturn de 20 hores fins 8h 
matí, a la família que es troba en situació de vulnerabilitat i sense sostre i que actualment està 
pernoctant a l’edifici la Mortera i fer front a l’onada de fred que afecta a Catalunya en aquestes dates. 
 
Segon.- Donar compte d’aquest acord  al cap de a la policia municipal de Montgat i al Departament 
de Serveis Socials municipals per al seu coneixement i efectes. 
 
Tercer.- Donar compte del present acord al Ple municipal.” 
  
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=1000.0 

 
Els/les Srs./Sres. Regidors/es assistents resten assabentats.   
 
1.5.- Assabentar de la resolució de l’Alcaldia núm. 0122-2023, de data 30 de gener de 2023, 
relativa al nomenament de funcionària interina per  programa, com a Treballadora Social- Pla 
APROPAMB 2022.- 
 
“Fets 

 
1.- Vist que Resolució d’Alcaldia DEC-1029-2022 de data 3 de juny de 2022 l’Ajuntament de Montgat 
va aprovar l’acceptació de la subvenció atorgada per l’Àrea Metropolitana de Barcelona dins del 
projecte “Suport tècnic a l’equip de Serveis Socials Bàsics de Montgat” del Pla ApropAMB (Pla 
metropolità de suport a la cohesió social, l’economia de proximitat i la coproducció de serveis), per 
import de 33.778,25€, que representa el finançament del 100% del pressupost del projecte i pròrroga 
aprovada mitjançant acord de la Junta de Govern de l’Àrea Metropolitana de data 28 de juliol de 2022 
amb data de finalització 30 de juny de 2023. 
 
2.- Vist que aquesta subvenció i prorroga permet nomenar amb caràcter interí i per aquest programa 
a 1 Treballador/a Social. 
 
3.- Vist que en data 4 de novembre de 2022 es va nomenar funcionari interí per programa al Sr. Eric 
Oliva Macias fins 31.12.2022, contracte que fou prorrogat fins a data 30 d’abril de 2023, aprovada 
mitjançant  decret núm. DEC-2245-2022. 
 
4.- Vist que s’ha produït la baixa de la persona que fins ara desenvolupava aquest programa, motiu 
pel qual és necessari que una altra persona assumeixi aquestes funcions. 
 

5.- Atès que mitjançant Acord de Ple de data 30 d’octubre de 2019, es va aprovar la Proposta al Ple 
d’aprovació del conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Montgat i el Consell Comarcal del 
Maresme per a l’ús i Gestió de les borses de personal d’àmbit local per ocupar llocs de treball de 
caràcter temporal, conveni que va ser signat en data signat en data 27 de novembre de 2019. 
 
6.- Vist que essent necessari proveir aquest lloc de treball, i atès la vigència del conveni referenciat 
en el punt 5è del present informe, es va sol·licitar al Consell Comarcal del Maresme l’ús de les seves 
borses per a la selecció d’aquest perfil professional. 
 
7.- En data 9 de gener de 2023 va tenir lloc la fase d’entrevista a l’Ajuntament de Montgat dels/les 
candidats/es derivats de les borses del CCM, essent la candidata que va obtenir la segona major 
puntuació, la Sra. ............... amb DNI ............... tal com consta en l’acta de la sessió ( exp. 1464-
9119/2022), prèvia renúncia de la primera. 
 

8.- En data 24 de gener de 2023, s’ha informat a la Sra. ............... de les condicions del seu 
nomenament temporal  i les ha acceptades. 
 
9.- Vist que el cost de l’esmentat nomenament és el que tot seguit es relaciona i s’ajusta a l’acord 
comú de condicions de treball dels empleats públics de l’Ajuntament de Montgat vigent:  

    

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=1000.0
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COSTOS  TREBALLADOR  SOCIAL  1-2-23   fins   30/4      

S. BASE MENSUAL  1.113,98 €   

COMPLEMENT  DESTI MENSUAL (20) 510,79 €   

COMPLEMENT  ESPECIFIC  MENSUAL 627,89 €   

TOTAL MENSUAL  2.252,66 €   

PRORRATA PAGA  EXTRA  325,19 €   

BASE MENSUAL  2.577,85 €   

S. SOCIAL ( 31,35 % ) 808,16 €   

COST  TOTAL MENSUAL  3.386,01 €   

    

COST  3  MESOS  10.158,02 €   

    

CONCEPTE    APLICACIÓ   

RETRIBUCIONS   7.733,55 € 21.231.14302  

S.SOCIAL  2.424,47 € 21.231.16002  

  10.158,02 €    

    
10.- Vist l’informe favorable de la tècnica de suport jurídic i RRHH de data 26 de de gener de 2023, 
que consta dins l’expedient i amb la necessitat d’informe favorable de la Intervenció municipal 
respecte de l’existència de crèdit amb càrrec al Capítol I del vigent pressupost de despeses, a les 
aplicacions pressupostàries corresponents. 
 
Fonaments de dret 

 

• El Conveni de Col·laboració entre el Consell Comarcal del Maresme i l’Ajuntament de Montgat per 
a l’ús i gestió de les borses de personal d’àmbit comarcal per ocupar llocs de treball de caràcter 
temporal. 

• L’article 291 del text refós  de la Llei Municipal i de Règim local de Catalunya aprovat pel Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,  el qual disposa que  “El personal interí i el personal laboral no 
permanent són seleccionats mitjançant convocatòria pública i pel sistema de concurs, llevat dels 
casos de màxima urgència”. 

• Els articles 42 del Decret Legislatiu 1/97 de 31 d’octubre, article 55  i l’article 10,2 del text refós de 
l’EBEP que recomana la instrumentació d’un procés selectiu que garanteixi els principis d’igualtat, 
publicitat  mèrit i capacitat. 

 
Per tant, en l'exercici de les competències conferides en virtut de la delegació efectuada per l'Alcaldia 
a la Regidora delegada de Recursos Humans, mitjançant el Decret número 0793-2022 de data 4 de 
maig de 2022, emeto la següent: 
 
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ 
 
Primer.- NOMENAR funcionari interí per programa al Sra. ............... amb DNI ............... en la 
categoria de treballadora social, pel programa/ Subvenció: subvencions de suport a la cohesió social, 
l’economia de proximitat i la coproducció de serveis del programa ApropAMB 2022, amb data 
d’efectes 1 de febrer de 2023 i fins a la finalització de la pròrroga del programa (30 d’abril de 2023). 
 

Segon.- AUTORITZAR I COMPROMETRE la despesa del cost del nomenament en els termes 
exposats en el punt 9è dels fets exposats. 
 
Tercer.- NOTIFICAR la present resolució a l’interessat Sr. ............... amb DNI ..............., amb 
l’advertiment que la mateixa constitueix un acte administratiu definitiu que exhaureix la via 
administrativa i expressió dels recursos que corresponguin. 
 
Quart.- COMUNICAR la resolució als Serveis Econòmics i Tresoreria, a Recursos Humans, a Serveis 
Socials i als delegats del personal funcionari als efectes escaients.” 
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Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=1077.0 

 
Els/les Srs./Sres. Regidors/es assistents resten assabentats.   
 
1.6.- Assabentar de la resolució de l’Alcaldia núm. 0167-2023, de data 6 de febrer de 2023, 
relativa al nomenament de funcionària interina com a Tècnica d’Administració Especial de 
Serveis Econòmics.- 
 
“Fets 

 
1.- Vist que en data 28 d’abril de 2022, mitjançant decret DEC-0763-2022 va ser concedida una 

excedència voluntària al Sr. ..............., essent aquesta plaça inclosa a la oferta publica d’ocupació 
2022 (expedient 1454-0683/2022), essent necessari cobrir aquesta vacant  amb caràcter temporal 
fins a la seva cobertura definitiva. 
 
2.- Vist que la borsa de treball interna de TAE de serveis econòmics està extingida per renúncia 
voluntària de tots els candidats i atès que mitjançant Acord de Ple de data 30 d’octubre de 2019, es 
va aprovar la Proposta al Ple d’aprovació del conveni de col·laboració entre l’ajuntament de Montgat i 
el Consell Comarcal del Maresme per a l’ús i Gestió de les borses de personal d’àmbit local per 
ocupar llocs de treball de caràcter temporal, conveni que va ser signat en data signat en data 27 de 
novembre de 2019 i renovat el 4 d’octubre de 2022 (exp. 1464-2738/2022) 
 
3.- Vist que essent necessari proveir aquest lloc de treball, i atès la vigència del conveni referenciat 
en el punt 2on del present informe, es va sol·licitar al Consell Comarcal del Maresme l’ús de les 
seves borses per a la selecció d’aquest perfil professional. 
 
4.- En data  19 de gener de 2022, va tenir lloc la fase d’entrevista a l’ajuntament de Montgat dels 

candidats derivats de les borses essent la Sra. ..............., la candidata que va obtenir la major 
puntuació, tal com consta en l’acta de la sessió ( expedient1464-0216/2023).  
 
5.- En data 25 de gener de 2022, la Sra. Martínez López ha estat informada de les condicions de la 
seva contractació i les ha acceptades. 
 
6.- Vist  que el cost de l’esmentada contractació mensual  és el que tot seguit es relaciona: 

     

 COSTOS  TAE   10/2  AL 31/12        

 S. BASE MENSUAL  1.288,31 €   

 COMPLEMENT  DESTI MENSUAL (24) 677,15 €   

 COMPLEMENT  ESPECIFIC  MENSUAL 1.626,02 €   

 TOTAL MENSUAL  3.591,48 €   

 PRORRATA PAGA  EXTRA  516,36 €   

 BASE MENSUAL  4.107,84 €   

 S. SOCIAL ( 31,35 % ) 1.287,81 €   

 COST  TOTAL MENSUAL  5.395,65 €   

     

 COST  10 MESO  I  19 DIES    57.617,83 €   

       

 CONCEPTE    APLICACIÓ   

 S.BASE   15.172,41 € 62.931.12000  

 C. DESTÍ  8.436,32 € 62.931.12100  

 C. ESPECIFIC  20.257,89 € 62.931.12101  

 S. SOCIAL  13.751,21 € 62.93116000  

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=1077.0
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 TOTAL 57.617,83 €   

 *  Aquest  pressupost  s'incrementarà  amb les possibles retribucions  variables  

 o  reconeixements  d'antiguitat      

     
7.- Vist l’informe favorable de la tècnica de suport jurídic i RRHH de data 2 de febrer de 2023, que 
consta dins l’expedient i amb la necessitat d’informe favorable de la Intervenció municipal respecte 
de l’existència de crèdit amb càrrec al Capítol I del vigent pressupost de despeses, a les aplicacions 
pressupostàries corresponents. 
 
Fonaments de dret 

 

• El Conveni de Col·laboració entre el Consell Comarcal del Maresme i l’Ajuntament de Montgat per 
a l’ús i gestió de les borses de personal d’àmbit comarcal per ocupar llocs de treball de caràcter 
temporal. 

• L’article 291 del text refós de la Llei Municipal i de Règim local de Catalunya aprovat pel Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, el qual disposa que “El personal interí i el personal laboral no 
permanent són seleccionats mitjançant convocatòria pública i pel sistema de concurs, llevat dels 
casos de màxima urgència”. 

• Els articles 42 del Decret Legislatiu 1/97 de 31 d’octubre, article 55  i l’article 10,2 del text refós de 
l’EBEP que recomana la instrumentació d’un procés selectiu que garanteixi els principis d’igualtat, 
publicitat  mèrit i capacitat. 

 
Per tant, en l'exercici de les competències conferides en virtut de la delegació efectuada per l'Alcaldia 
a la Regidora delegada de Recursos Humans, mitjançant el Decret número 0793-2022 de data 4 de 
maig de 2022, emeto la següent: 
 
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ 
 
Primer.- NOMENAR, amb data d’efectes 10 de febrer de 2023 a la Sra. ..............., amb DNI  
............... com a  Tècnic/a d’Administració Especial, subgrup A1, en règim de personal funcionari 
interí, en el lloc de treball de TAE Serveis Econòmics (codi RLLT SE05), fins a la cobertura definitiva 
de la plaça vacant pel procediment legalment establert, i en tot cas fins a un màxim de 3 anys, de 
conformitat amb el que disposa l’article 10.4 del TREBEP, a jornada complerta i amb les condicions 
salarials descrites al punt 6è de la present resolució. 
 

Segon.- AUTORITZAR I COMPROMETRE la despesa del cost del nomenament en els termes 
exposats en el punt 6è dels fets exposats. 
 
Tercer.- NOTIFICAR la present resolució a l’interessat Sra. ..............., amb DNI ..............., amb 
l’advertiment que la mateixa constitueix un acte administratiu definitiu que exhaureix la via 
administrativa i expressió dels recursos que corresponguin. 
 
Quart.- COMUNICAR la resolució als Serveis Econòmics i Tresoreria, a Recursos Humans, a 
Informàtica i als delegats del personal funcionari als efectes escaients.” 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=1148.0 

 
Els/les Srs./Sres. Regidors/es assistents resten assabentats.   
 
1.7.-  Assabentar de la resolució de l’Alcaldia núm. 0233-2023, de data 16 de febrer de 2023, 
relativa a nomenar segon suplent a les comissions informatives, en representació del grup 
municipal d’ERC-AM.-  
 
“Fets 
 
1. El Ple d’aquesta Ajuntament en sessió extraordinària celebrada el passat 11 de juliol de 2019, va 

adoptar en d’altres l’acord de creació de les comissions informatives per a l’actual mandat 
corporatiu 2019-2023. 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=1148.0
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2. Per resolució de l’Alcaldia núm. 0042-2020, de data 15 de gener de 2020, es va resoldre 

determinar la composició de les Comissions Informatives.  
 
3. Per resolució de l’Alcaldia núm. 0821-2022, de data 6 de maig de 2022, es va modificar la 

composició de la comissió Informativa de Desenvolupament Local, Recursos Econòmics i Serveis 
Interns. 

 
4. En data 16 de febrer de 2023, mitjançant registre d’entrada núm. E/002403-2023, el portaveu del 

grup municipal d’ERC-AM, senyor David Sánchez Boutin, presenta escrit en el que sol·licita que la 
senyora Rosa M. Funtané Vila, sigui nomenada segon suplent, dels titulars en totes les 
comissions informatives, en representació del seu grup municipal. 

  
Fonaments legals  
  
1. Articles 79 al 82 del Reglament Orgànic Municipal. 
 
Resolució 
 
Per tot l’exposat resolc: 
 
1. Nomenar a la senyora Rosa M. Funtané Vila, com a segon suplent dels titulars de les comissions  

informatives, en representació del grup municipal d’ERC-AM. 
 

2. Mantenir inalterables la resta d’acords de la resolució de l’Alcaldia núm. 0042-2020 de data 15 de 
gener de 2020 i de la resolució de l’Alcaldia núm. 0821-2022, de data 6 de maig de 2022, pel que 
fa a la composició de les comissions informatives.  

 
4. Notificar la present resolució als corresponents grups municipals pel seu coneixement i efectes. 

 
5. Assabentar de la present Resolució en la propera sessió del Ple que se celebri.” 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=1224.0 

 
Els/les Srs./Sres. Regidors/es assistents resten assabentats.   
 
1.8.- Donar compte al Ple de la resolució de l’Alcaldia núm. 0240-2023, de data 17 de febrer de 
2023, relativa a l’aprovació del Pla Local d’Adaptació al Canvi Climàtic de Montgat 2021-2030.- 
 
“Relació de fets 
 
1. L’Ajuntament de Montgat s’adhereix l’any 2009 al “Pacte d’Alcaldes i Alcaldesses per l’Energia 

Sostenible”, una iniciativa que pretenia canalitzar i reconèixer la participació del món local en la 
lluita contra el canvi climàtic, tenint que ser abordada des de tots els àmbits territorials, i comptant 
amb la participació de la ciutadania. Així mateix, l’any 2021 aprova el seu “Pla d’Acció per 
l’Energia Sostenible”. 

 
2. L’Àrea Metropolitana de Barcelona, en col·laboració amb l’Ajuntament de Montgat, redacta el “Pla 

Local d’Adaptació del Canvi Climàtic de Montgat 2021-2030”, que té com a objectiu:  
 

- Augmentar la capacitat adaptativa de sectors i/o sistemes del municipi, mitjançant un recull i 
proposta de mesures que n’augmentin la seva resiliència, disminueixin l’exposició dels 
sistemes, infraestructures i dels sectors sota premisses de sostenibilitat ambiental, 
econòmica i social.  

 
- Articular un pla que permeti integrar i coordinar les polítiques i plans locals sectorials per a fer 

front als riscos específics identificats en el procés de diagnosi al municipi, i aconseguir els 
percentatge de reducció d’emissions.  

 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=1224.0
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3. En data 8 de febrer de 2023, la tècnica de Medi Ambient emet informe en relació amb el referit 
Pla, que conclou: 

 
“Durant el 2022 es va elaborar el PLACC, que recull  actuacions a realitzar fins el 2030, per fer 
front als efectes adversos, que es preveuen derivats del canvi climàtic. 

 
Per tot l’exposat, es proposa l’aprovació pel Ple del Pla Local d’Adaptació del Canvi Climàtic 
(PLACC), per tal d’augmentar l’adaptació de Montgat al canvi climàtic. I poder anar realitzant 
aquestes accions coordinades, per tal de protegir Montgat. “ 
 
Per tot això, en exercici de les competències que m’han sigut conferides en virtut de la delegació 
efectuada per l’Alcaldia d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret núm. 0793-2022, de data 4 de maig 
de 2022, formulo la següent 
 
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ 
 
Primer.- Aprovar el “Pla Local d’Adaptació del Canvi Climàtic de Montgat 2021-2030” redactat L’Àrea 
Metropolitana de Barcelona, en col·laboració amb l’Ajuntament de Montgat, com a instrument de 
treball per augmentar la capacitat adaptativa del municipi enfront del canvi climàtic i la disminució de 
l’exposició als riscos sota premisses de sostenibilitat social, ambiental i econòmica, i que es troba 
disponible al següent enllaç: 
 
https://tramits.montgat.cat/Ciutadania/ValidarDocuments.aspx?csv=b82d007b-fefe-4408-b3ba-
8c507266d5f3 
 
Segon.- Publicar aquest acord, als efectes de donar compliment a la Llei 19/2014, de 29 de 
desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern. 
 
Tercer.- Donar compte al Ple d’aquesta resolució en la propera sessió que es celebri. 
 
Quart.- Notificar aquest acord a l’Àrea Metropolitana de Barcelona.” 
 
En aquest punt de l’ordre del dia intervenen els/les Regidors/es: senyora Rosa M. Funtané Vila (ERC-
AM), el senyor Andreu Absil Solà (PSC-CP) i el senyor Jordi M. Abad Planas (Montgat Guanya - Més 
Iniciativa – Compromís). 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=1284.0 

 
Els/les Srs./Sres. Regidors/es assistents resten assabentats.   
 
1.9.- Dictamen relatiu a l’aprovació del Compte General de la Corporació corresponent a 
l’exercici 2021.-  
 
“Fets 
 
1. Un cop format el Compte General de la Corporació corresponent a l’exercici 2021, a efectes de la 

seva informació i tramitació, i segons l’establer a l’article 212 del Text Refós de la Llei Reguladora 
de les Hisendes Locals, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de març i les Regles 50 i 
51 de la Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, per la qual s’aprova la Instrucció del Model 
Normal de Comptabilitat Local. 

 
2. De conformitat amb el que disposa la Regla 49 de l’Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, 

per la qual s’aprova la Instrucció del Model Normal de Comptabilitat Local, l’aprovació del compte 
és un acte essencial per a la fiscalització d’aquesta pels òrgans de control extern, que no 
requereixen conformitat amb les actuacions que ella conté ni genera responsabilitat per raó de les 
mateixes. 

 
3. En data 28 de desembre de 2022, la Intervenció Municipal ha emes informe sobre l’aprovació del 

compte general de l’Ajuntament de Montgat per a l’exercici 2021. 

https://tramits.montgat.cat/Ciutadania/ValidarDocuments.aspx?csv=b82d007b-fefe-4408-b3ba-8c507266d5f3
https://tramits.montgat.cat/Ciutadania/ValidarDocuments.aspx?csv=b82d007b-fefe-4408-b3ba-8c507266d5f3
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=1284.0
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4. La Comissió Especial de Comptes, en sessió extraordinària celebrada el dia 19 de gener de 2023, 

va dictaminar favorablement el Compte General de la Corporació corresponent a l’exercici 2021.  
 

5. El Compte General i l’informe de la Comissió Especial de Comptes s’han sotmès a informació 
pública mitjançant edicte publicat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de data 24 de 
gener de 2023, durant el termini de quinze dies, per tal que els interessats, poguessin presentar 
reclamacions, objeccions o observacions. 

 
6. D’acord amb el certificat de la Secretaria General de data 17 de febrer de 2023, durant el termini 

d’exposició al públic no s’han presentat reclamacions, objeccions o observacions al Compte 
General i a l’informe de la Comissió Especial de Comptes. 

 
Fonaments de dret 
 
1. L’article 116 de la Llei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de les Bases del Règim Local (LBRL).  
2. Els articles 200 i següents del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el 

Text Refós de la Llei Reguladora de las Hisendes Locals (TRLHL). 
3. L’article 119.3 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària (LGP).  
4. L'Ordre 1781/2013 del Ministeri d’Economia i Hisenda de 20 de setembre de 2013, per la qual 

s’aprova la Instrucció del Model Normal de Comptabilitat Local (ICAL). 
 
En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 
 
ACORDS: 
 
1.  Aprovar el Compte General de la Corporació corresponent a l’exercici 2021, elaborat conforme el 

que preveu l’Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, per la qual s’aprova la Instrucció del 
model normal de comptabilitat local. 

 
2.  Rendir el Compte General de 2021, així com els informes i auditories emesos, esdevinguts com a 

resultat de l’exercici econòmic 2021, a la Sindicatura de Comptes i al Tribunal de Comptes, 
d’acord amb el que determinen els articles esmentats en la part expositiva. 

 
3.  Remetre telemàticament a través de l’EACAT a la Sindicatura de Comptes de Catalunya, el 

Compte General de la Corporació corresponent a l’exercici 2021.  
 
4. Publicar el Compte General de l’exercici de 2021 a la seu electrònica i el lloc web municipal, en 

aplicació del que disposa l’article 11.1.c) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern.” 

 
En aquest punt de l’ordre del dia intervenen els/les Regidors/es: senyor Carlos Benito Molinero (PSC-
CP) i la senyora Laura Ribot Cuenca (ERC-AM). 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=1574.0 

 
Sotmesa la proposta a votació, s’aprova amb els vots a favor de: tres membres del grup municipal de 
Junts per Montgat (senyora Mercè Marin Planas, senyor Francesc X. Garcia Arrocha i senyora 
Mònica Puig Ribas), tres membres del grup municipal PSC-CP (senyor Andreu Absil Sola, senyora 
Tània González Margalef, senyor Carlos Benito Molinero), dos membres del grup municipal de SOM 
(senyor Raül Abad Navarrete, senyora Marian Sotos Gómez) i un del Regidor no adscrit (senyor Luis 
Antonio Fariña Herrador).   
 
Abstenció de: cinc membres del grup municipal d’ERC-AM (senyora Rosa M. Funtané Vila, senyor 
David Sánchez Botin, senyora Laura Ribot Cuenca, senyor Jordi Ratera Sarra i senyora Alba 
Hernández Lacoma), dos membres del grup municipal Montgat en Comú Podem, (senyor Daniel 
Fuentes Fuentes i senyora Mònica Simón Ros) i un membre de Montgat Guanya - Més Iniciativa - 
Compromís (Sr. Jordi M. Abad Planas). 
 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=1574.0


 

  

12 

 

Comissió informativa de Desenvolupament Local, Recursos Econòmics i Règim Intern.-  
1.10.- Dictamen relatiu a l’aprovació la delegació, modificació i clarificació de la delegació de 
funcions en la Diputació de Barcelona, mitjançant el seu Organisme de Gestió Tributària, en 
matèria de gestió, liquidació, inspecció i recaptació tributària.  (exp. 1376-0749/2023) .-  
 
“Fonaments de dret 
 
- Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial decret legislatiu 

2/2004, de 5 de març 
- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local 
- Llei 40/2015, d’1 d’octubre , de Règim Jurídic del Sector Públic 
- Llei 26/2010, de 3 d’agost, de Règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 

Catalunya 
 
Antecedents 
 
El Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per Reial decret legislatiu 2/2004, 
de 5 de març, preveu a l’article 7 que les Entitats locals podran delegar en altres Entitats locals, en el 
territori de les quals estiguin integrades, les facultats de gestió, inspecció i recaptació dels ingressos 
de dret públic que els corresponguin. 
 
A l’empara de la previsió legal, l'Ajuntament de Montgat considera oportú delegar en la Diputació de 
Barcelona  les facultats de gestió, inspecció i recaptació dels ingressos de dret públic que en la part 
resolutiva d’aquest dictamen, s’enumeren. 
 
D’altra banda, amb anterioritat a la present data, l’Ajuntament de Montgat ha delegat altres facultats 
de gestió dels ingressos locals mitjançant l’adopció dels corresponents acords plenaris. 
 
L’efectivitat de les relacions diàries entre la Diputació i l’Ajuntament, així com entre aquestes Entitats 
i els ciutadans interessats, han palesat en ocasions, la conveniència de disposar d'un acord plenari 
global, comprensiu de totes les funcions delegades, en ordre a acreditar amb suficient claredat la 
competència dels òrgans actuants.  
 
Aquesta constatació i la importància que per al procediment tributari té la seguretat que l’òrgan 
actuant és el competent, aconsellen la major clarificació possible pel que fa referència a l’abast de les 
funcions concretes que s’exerceixen per l’Ens delegat. També els pronunciaments jurisprudencials 
recentment coneguts fan convenient precisar amb el màxim rigor les facultats que una Entitat local 
hagi delegat en l’Ens Supramunicipal. 
 
Davant les consideracions precedents, es creu procedent delegar, modificar i clarificar les 
competències de gestió, inspecció i recaptació de determinats ingressos de dret públic i alhora 
confirmar i ratificar la delegació de funcions aprovada per l'Ajuntament de Montgat amb anterioritat a 
aquesta data, completant i concretant en allò que calgui els acords anteriors. La Llei 26/2010, de 3 
d’agost, de Règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, disposa en 
el seu article 116.1 que les administracions públiques catalanes, els organismes i les entitats 
públiques poden delegar les competències de llur titularitat a altres administracions o entitats en els 
termes que estableix la normativa sectorial aplicable.  
 
Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, celebrada en data 16 de febrer de 2023. 
 
En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 
 
ACORDS: 
 
PRIMER.- Delegar en la Diputació de Barcelona perquè mitjançant el seu Organisme de Gestió 
Tributària exerceixi, per compte d’aquesta Corporació, les competències de gestió, inspecció i 
recaptació dels tributs i altres ingressos de dret públic que a continuació s'especifiquen: 
 
I.- Impost sobre construccions, instal·lacions i obres. 
 
· Concessió i denegació de beneficis fiscals.  
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· Revisió de les autoliquidacions presentades.  
· Realització de liquidacions, provisionals, complementàries i definitives, per a determinar els 

deutes tributaris.  
· Expedició de documents cobratoris.  
· Pràctica de notificacions de les liquidacions.  
· Recaptació dels deutes en període voluntari.  
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d’interessos de demora i recàrrecs d’extemporaneïtat.  
· Resolució dels expedients de devolució d’ingressos indeguts.  
· Realització d’actuacions de comprovació, inspecció i investigació en matèria tributària i pràctica 

de les liquidacions tributàries que en resultin.  
· Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors resultants 

d'aquestes funcions. 
· Resolució dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l’efectivitat dels anteriors.  
 
 
II.- Taxes per: 
 
▪  Llicències o la comprovació d’activitats comunicades en matèria  d’urbanisme. 
▪ Prestació dels serveis d’intervenció administrativa en l’activitat dels ciutadans i les 

empreses a través del sotmetiment a prèvia llicència, comunicació prèvia o declaració 
responsable, així com pels controls posteriors a l’inici de l’activitat, els controls periòdics 
i les revisions periòdiques. 

▪ Serveis especials de vigilància i altres motivats per espectacles públics i grans transports. 
 

· Notificació de les liquidacions practicades per l'Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes en període voluntari. 
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
▪ Celebració de matrimonis i cerimònies civils. 
▪ Per l’ús privatiu dels horts familiars. 
 
· Emissió de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les liquidacions per 

ingrés directe. 
· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
III.- Preus públics per: 
 
▪ Escola bressol. 
▪ La utilització del servei d’àpats a domicili. 
 
· Emissió de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les liquidacions per 

ingrés directe. 
· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
IV.- Multes coercitives. 
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· Notificació de les liquidacions practicades per l'Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
V.- Ingressos corresponents a les entitats urbanístiques col·laboradores constituïdes o per 
constituir en futures actuacions urbanístiques (Juntes de Compensació i Entitats 
urbanístiques de conservació), un cop aprovisionats de constrenyiment per aquest 
Ajuntament, respecte a les facultats que la legislació urbanística li atorga per a la recaptació 
en via de constrenyiment. 
 
· Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l'Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes en període executiu. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
VI.- Reintegraments d’ingressos de dret públic. 
 
·  Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
·  Recaptació dels deutes en període executiu. 
·  Liquidació d'interessos de demora. 
·  Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
·  Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
·  Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
SEGON.- Ampliar i clarificar l'abast dels acords de delegació adoptats amb anterioritat a aquesta 
data, pel que fa a la Taxa per expedició de documents administratius, en el sentit que l'actual 
delegació d’aquest concepte abastarà les competències de recaptació que s’enumeren seguidament, 
tot això a l'empara del que preveu l'article 7.1 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes 
locals, aprovat per Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març: 
 
- Respecte de l’epígraf 5è de la tarifa regulada a l’art. 6è de l’ordenança fiscal reguladora de la Taxa 
per expedició de documents administratius, corresponent a plaques municipals, la delegació abastarà 
les següents facultats de recaptació: 
 
· Notificació de les liquidacions practicades per l'Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
  
-  Respecte dels epígrafs 1 a 4 de la tarifa regulada a l’art. 6è de l’ordenança fiscal reguladora de la 
Taxa per expedició de documents administratius, corresponents a instàncies i documents, 
certificacions, participació en processos selectius i serveis tècnics, la delegació abastarà les 
següents facultats de recaptació: 
 
· Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes en període executiu. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
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Les facultats de gestió respecte de l’epígraf 5è de l’art. 6è de l’Ordenança, així com les de gestió i 
recaptació voluntària de la resta d’epígrafs de l’art. 6è de l’Ordenança, corresponen a l’Ajuntament de 
Montgat. 
 
TERCER.- Modificar l'abast dels acords de delegació adoptats amb anterioritat a aquesta data, 
només pel que fa als conceptes que s’esmenten a continuació, en el sentit que l'actual delegació 
d’aquests conceptes abastarà únicament les competències que s’hi especifiquen, tot això a l'empara 
del que preveu l'article 7.1 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per 
Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març: 
 
I.- Taxes per: 
▪ Instal·lació de quioscos a la via pública. 
▪ Obertura de sondatges o rases en terrenys d’ús públic i qualsevol remoguda en la via 

pública del paviment o de les voreres. 
▪ Ocupació de terrenys d’ús públic amb mercaderies, materials de construcció, runes, 

tanques, puntals, estíntols, bastides i altres instal·lacions anàlogues. 
▪ Ocupació dels terrenys d'ús públic amb taules i cadires amb finalitat lucrativa. 
▪ Ocupacions del subsòl, el sòl i la volada de la via pública. 
▪ Parades, barraques, casetes de venda, espectacles o atraccions situats en terrenys d'ús 

públic i indústries del carrer i ambulants i rodatge cinematogràfic. 
 

· Emissió de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les liquidacions per 
ingrés directe. 

· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
QUART.- Clarificar que els acords municipals adoptats fins a aquesta data en relació a l’Impost sobre 
activitats econòmiques i a la Taxa per aprofitaments especials del domini públic, a favor d’empreses 
explotadores de serveis de subministraments d’interès general, relatius a la delegació en la Diputació 
de Barcelona a l'empara del que preveu l'article 7.1 del Text refós de la Llei reguladora de les 
hisendes locals, aprovat per Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, abasten les facultats de 
gestió, inspecció i recaptació que en cada cas s'enumeren: 
 
I.- Impost sobre activitats econòmiques. 
 
· Concessió i denegació d'exempcions i bonificacions. 
· Realització de liquidacions per a determinar els deutes tributaris. 
· Elaboració i emissió de padrons i documents cobratoris. 
· Pràctica de notificacions col·lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les liquidacions 

per ingrés directe. 
· Revisió i comprovació de les declaracions presentades. 
· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Realització d’actuacions de comprovació i investigació en matèria tributària i pràctica de les 

liquidacions tributàries que en resultin.  
· Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors resultants 

d'aquestes funcions. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
II.– Taxa per aprofitaments especials del domini públic, a favor d’empreses explotadores de 

serveis de subministraments d’interès general. 
 
· Concessió i denegació de beneficis fiscals.  
· Revisió de les autoliquidacions presentades. 
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· Realització de liquidacions, provisionals, complementàries i definitives, per a determinar els 
deutes tributaris.  

· Expedició de documents cobratoris.  
· Pràctica de notificacions de les liquidacions.  
· Recaptació dels deutes, en període voluntari i executiu.  
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d’interessos de demora i recàrrecs d’extemporaneïtat. 
· Resolució dels expedients de devolució d’ingressos indeguts.  
· Realització d’actuacions de comprovació, inspecció i investigació en matèria tributària i pràctica 

de les liquidacions tributàries que en resultin.  
· Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors resultants 

d'aquestes funcions. 
· Resolució dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors.  
· Qualsevol altre acte necessari per a l’efectivitat dels anteriors.  
 
CINQUÈ.- Especificar que, després de la delegació, modificació i clarificació efectuades en els punts 
anteriors, els acords municipals adoptats fins a aquesta data, relatius a la delegació en la Diputació 
de Barcelona a l'empara del que preveu l'article 7.1 del Text refós de la Llei reguladora de les 
hisendes locals, aprovat per Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, abasten les facultats de 
gestió, inspecció i recaptació dels tributs i altres ingressos de dret públic que a continuació 
s'enumeren: 
 
I.- Impost sobre béns immobles. 
 
· Concessió i denegació d'exempcions i bonificacions. 
· Realització de liquidacions per a determinar els deutes tributaris. 
· Elaboració i emissió de padrons i documents cobratoris. 
· Pràctica de notificacions col·lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les liquidacions 

per ingrés directe. 
· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Realització d’actuacions de comprovació i investigació en matèria tributària i pràctica de les 

liquidacions tributàries que en resultin. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
II.- Impost sobre activitats econòmiques. 
 
· Concessió i denegació d'exempcions i bonificacions. 
· Realització de liquidacions per a determinar els deutes tributaris. 
· Elaboració i emissió de padrons i documents cobratoris. 
· Pràctica de notificacions col·lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les liquidacions 

per ingrés directe. 
· Revisió i comprovació de les declaracions presentades. 
· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Realització d’actuacions de comprovació i investigació en matèria tributària i pràctica de les 

liquidacions tributàries que en resultin. 
· Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors resultants 

d'aquestes funcions. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
III.- Impost sobre vehicles de tracció mecànica. 
 

· Concessió i denegació d'exempcions i bonificacions. 
· Realització de liquidacions per a determinar els deutes tributaris. 
· Elaboració i emissió de padrons i documents cobratoris. 
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· Pràctica de notificacions col·lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les liquidacions 
per ingrés directe. 

· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 

IV.- Impost sobre increment del valor dels terrenys de naturalesa urbana. 
· Concessió i denegació de beneficis fiscals.  
· Revisió de les autoliquidacions presentades.  
· Realització de liquidacions, provisionals, complementàries i definitives, per a determinar els 

deutes tributaris.  
· Expedició de documents cobratoris. 
· Pràctica de notificacions de les liquidacions.  
· Recaptació dels deutes, en període voluntari i executiu.  
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d’interessos de demora i recàrrecs d’extemporaneïtat.  
· Resolució dels expedients de devolució d’ingressos indeguts.  
· Realització d’actuacions de comprovació i investigació en matèria tributària i pràctica de les 

liquidacions tributàries que en resultin.  
· Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors resultants 

d'aquestes funcions. 
· Resolució dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors.  
· Qualsevol altre acte necessari per a l’efectivitat dels anteriors.  
·  

V.– Impost sobre construccions, instal·lacions i obres. 
 

· Concessió i denegació de beneficis fiscals.  
· Revisió de les autoliquidacions presentades.  
· Realització de liquidacions, provisionals, complementàries i definitives, per a determinar els 

deutes tributaris.  
· Expedició de documents cobratoris. 
· Pràctica de notificacions de les liquidacions.  
· Recaptació dels deutes, en període voluntari i executiu.  
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d’interessos de demora i recàrrecs d’extemporaneïtat.  
· Resolució dels expedients de devolució d’ingressos indeguts.  
· Realització d’actuacions de comprovació, inspecció i investigació en matèria tributària i pràctica 

de les liquidacions tributàries que en resultin.  
· Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors resultants 

d'aquestes funcions. 
· Resolució dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l’efectivitat dels anteriors.  

 
VI.– Taxa per aprofitaments especials del domini públic, a favor d’empreses explotadores de 
serveis de subministraments d’interès general. 
 
· Concessió i denegació de beneficis fiscals.  
· Revisió de les autoliquidacions presentades.  
· Realització de liquidacions, provisionals, complementàries i definitives, per a determinar els 

deutes tributaris.  
· Expedició de documents cobratoris.  
· Pràctica de notificacions de les liquidacions.  
· Recaptació dels deutes, en període voluntari i executiu.  
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d’interessos de demora i recàrrecs d’extemporaneïtat.  
· Resolució dels expedients de devolució d’ingressos indeguts.  
· Realització d’actuacions de comprovació, inspecció i investigació en matèria tributària i pràctica 

de les liquidacions tributàries que en resultin.  
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· Incoació, tramitació i resolució en via administrativa d'expedients sancionadors resultants 
d'aquestes funcions. 

· Resolució dels recursos que s’interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l’efectivitat dels anteriors.  
 
VII.- Taxes per: 

 
▪ Prestació del servei de gestió de residus municipals. 
▪ Utilització privativa o aprofitament especial de la via pública amb entrades de vehicles a 

través de les voreres o de qualsevol altre espai del domini públic local i les reserves de via 
pública per a aparcament, càrrega i descàrrega de mercaderies de qualsevol mena. 

 
· Concessió i denegació d'exempcions i bonificacions. 
· Realització de liquidacions per a determinar els deutes tributaris. 
· Elaboració i emissió de padrons i documents cobratoris. 
· Pràctica de notificacions col·lectives en valors-rebut i notificacions individuals en les liquidacions 

per ingrés directe. 
· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
▪ Taxa per expedició de documents administratius: 
- Respecte de l’epígraf 5è de la tarifa regulada a l’art. 6è de l’ordenança fiscal reguladora de la Taxa 
per expedició de documents administratius, corresponent a plaques municipals, la delegació abastarà 
les següents facultats de recaptació: 
 
· Notificació de les liquidacions practicades per l'Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment.  
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
  
-  Respecte dels epígrafs 1 a 4 de la tarifa regulada a l’art. 6ède l’ordenança fiscal reguladora de la 
Taxa per expedició de documents administratius, corresponents a instàncies i documents, 
certificacions, participació en processos selectius i serveis tècnics, la delegació abastarà les 
següents facultats de recaptació: 
 
· Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes en període executiu. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
Les facultats de gestió respecte de l’epígraf 5è de l’art. 6è de l’Ordenança, així com les de gestió i 
recaptació voluntària de la resta d’epígrafs de l’art. 6è de l’Ordenança, corresponen a l’Ajuntament de 
Montgat. 
 
▪ Celebració de matrimonis i cerimònies civils. 
▪ Instal·lació de quioscos a la via pública. 
▪ Llicències o la comprovació d’activitats comunicades en matèria d’urbanisme. 
▪ Obertura de sondatges o rases en terrenys d’ús públic i qualsevol remoguda en la via 

pública del paviment o de les voreres. 
▪ Ocupació de terrenys d’ús públic amb mercaderies, materials de construcció, runes, 

tanques, puntals, estíntols, bastides i altres instal·lacions anàlogues. 
▪ Ocupació dels terrenys d'ús públic amb taules i cadires amb finalitat lucrativa. 
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▪ Ocupacions del subsòl, el sòl i la volada de la via pública. 
▪ Parades, barraques, casetes de venda, espectacles o atraccions situats en terrenys d'ús 

públic i indústries del carrer i ambulants i rodatge cinematogràfic. 
▪ Per l´ús privatiu dels horts familiars. 
▪ Prestació dels serveis d’intervenció administrativa en l’activitat dels ciutadans i les 

empreses a través del sotmetiment a prèvia llicència, comunicació prèvia o declaració 
responsable, així com pels controls posteriors a l’inici de l’activitat, els controls periòdics i 
les revisions periòdiques. 

▪ Serveis especials de vigilància i altres motivats per espectacles públics i grans transports. 
 

· Emissió de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les liquidacions per 
ingrés directe. 

· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
VIII.-  Preus públics per: 
 
▪ Escola bressol. 
▪ La utilització del servei d’àpats a domicili. 
 
· Emissió de documents cobratoris en valors-rebut i notificacions individuals en les liquidacions per 

ingrés directe. 
· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
IX.- Contribucions especials. 
 
· Notificació de les liquidacions practicades per l’Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment.  
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
X.- Quotes d'urbanització 
· Notificació de les liquidacions practicades per l'Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes, en període voluntari i executiu.  
· Dictar la provisió de constrenyiment.  
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
XI.- Ingressos corresponents a les entitats urbanístiques col·laboradores constituïdes o per 
constituir en futures actuacions urbanístiques (Juntes de Compensació i Entitats 
urbanístiques de conservació), un cop aprovisionats de constrenyiment per aquest 
Ajuntament, respecte a les facultats que la legislació urbanística li atorga per a la recaptació 
en via de constrenyiment. 
 
· Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l'Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes en període executiu. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
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· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
XII.- Execucions subsidiàries. 
 
· Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l'Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes en període executiu. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
XIII.- Sancions administratives. 
 
· Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l'Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes en període executiu. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
XIV.- Multes coercitives. 
 
· Notificació de les liquidacions practicades per l'Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment.  
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
XV.- Cànons derivats de concessions administratives. 
 
· Notificació de les liquidacions practicades per l'Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes, tant en període voluntari com executiu. 
· Dictar la provisió de constrenyiment.  
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
XVI.- Reintegraments d’ingressos de dret públic. 
 
·  Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l’Ajuntament. 
·  Recaptació dels deutes en període executiu. 
·  Liquidació d'interessos de demora. 
·  Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
·  Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
·  Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
XVII.- Costes judicials derivades de procediments contenciosos administratius. 
 
· Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l'Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes en període executiu. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
XVIII.- Altres ingressos de dret públic.  
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· Notificació de la provisió de constrenyiment dictada per l'Ajuntament. 
· Recaptació dels deutes en període executiu. 
· Liquidació d'interessos de demora. 
· Resolució dels expedients de devolució d'ingressos indeguts. 
· Resolució dels recursos que s'interposin contra els actes anteriors. 
· Qualsevol altre acte necessari per a l'efectivitat dels anteriors. 
 
SISÈ.- Correspon a la Diputació de Barcelona, a través de l'Organisme de Gestió Tributària, en 
l'exercici de les funcions delegades de gestió, inspecció i recaptació dels tributs i altres ingressos de 
dret públic descrits en aquest acord, establir els llocs i els mitjans de pagament d'acord amb la 
normativa que sigui d'aplicació, l'Ordenança general de l’Organisme de Gestió Tributària de la 
Diputació de Barcelona i la normativa interna de la Diputació de Barcelona reguladora de la prestació 
d'aquest servei. 
 
SETÈ.- L’Ajuntament es reserva la facultat de realitzar per si mateix i sense necessitat d’avocar de 
forma expressa la competència, les facultats d’aprovar determinades actuacions singulars de 
recaptació, concedir beneficis fiscals, realitzar liquidacions per a determinar els deutes tributaris o 
aprovar l’anul·lació, total o parcial, de les liquidacions, respecte d’alguns dels tributs o ingressos de 
dret públic la gestió dels quals ha estat delegada en la Diputació de Barcelona, quan circumstàncies 
organitzatives, tècniques, o de distribució competencial dels serveis municipals, ho facin convenient. 
 
VUITÈ.- La delegació conferida de l’exercici de les competències descrites en aquest acord es regeix 
per les següents regles: 
 

Regla primera. La delegació atorgada té caràcter general i produirà els seus efectes des de 
la seva acceptació per la Diputació de Barcelona i per un termini de dos anys a comptar des 
d’aquesta data.   
 
Tanmateix, la durada de la delegació s'entendrà prorrogada tàcitament per períodes 
consecutius d'un any, si cap de les dues parts no comunica la seva decisió de donar-la per 
finida amb una antelació mínima de sis mesos. 
 
Regla segona.  L’exercici de les facultats delegades s’ajustarà als procediments, els tràmits i 
les mesures en general, relatives a la gestió tributària, que estableixen tant la Llei d’hisendes 
locals com la Llei general tributària i les seves normes de desplegament, així com a allò que 
s’estableix en l'Ordenança general de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de 
Barcelona i en la normativa interna de la Diputació de Barcelona, reguladora de la prestació 
d'aquest servei. 
 
En particular, pel que respecta a la recaptació, en període de pagament voluntari i en període 
executiu, s’aplicarà el Reglament general de recaptació i la normativa concordant. 
 
Regla tercera. Les facultats delegades seran exercides pels òrgans de la Diputació de 
Barcelona i del seu Organisme de Gestió Tributària, conforme el que disposen els Estatuts 
de l’Organisme de Gestió Tributària, el seu Reglament orgànic i l'Ordenança general de 
l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de Barcelona i en la normativa interna de la 
Diputació de Barcelona, reguladora de la prestació d'aquest servei. 
 
Per la seva banda, l'Ajuntament podrà emanar instruccions tècniques de caràcter general i 
recavar, en qualsevol moment informació sobre la gestió. 
 
Regla quarta. L’Organisme de Gestió Tributària percebrà, com a compensació econòmica 
per les despeses que hagi d'atendre per portar a terme amb eficàcia la prestació del servei 
objecte de la delegació conferida, la taxa per la prestació de serveis i la realització d’activitats 
necessàries per a l’exercici de les funcions de gestió, inspecció i recaptació dels ingressos de 
dret públic municipals, regulada en l’ordenança fiscal que estigui vigent en cada exercici.  
 
Regla cinquena. L’Ajuntament podrà sol·licitar bestretes ordinàries a compte de la 
recaptació dels impostos sobre béns immobles i sobre activitats econòmiques, si aquests 
tributs figuren entre els tributs delegats.  L’atorgament d’aquestes bestretes, llur quantia i 



 

  

22 

 

condicions es regeix pels criteris que estableixi la Junta de Govern de l’Organisme de Gestió 
Tributària. 
 
En circumstàncies singulars, la presidència de l’ORGT podrà aprovar bestretes 
extraordinàries. En aquest supòsit, l’Ajuntament assumirà el cost financer que representi per 
a l’ORGT  la disponibilitat de fons aliens. 
 
Regla sisena. L'aplicació comptable i les transferències de les quantitats recaptades per 
l’ORGT a l’ajuntament es regiran per les normes següents: 
 

1. L’aplicació comptable, amb el detall de les quantitats recaptades per cada concepte 
d’ingrés, i la transferència de la recaptació la realitzarà l’ORGT a l’Ajuntament  de 
forma quinzenal. 
 

2. Els comunicats d’aplicació comptable detallaran les quantitats liquidades pels 
diversos conceptes, les anul·lacions de liquidacions i les devolucions d’ingressos 
indeguts aprovades en el període quinzenal anterior, amb les especificacions 
necessàries per poder registrar les operacions resultants en la forma imposada per la 
Instrucció de comptabilitat de les corporacions locals. 

 
3. L'Organisme de Gestió Tributària liquidarà i recaptarà, per delegació de l'Ajuntament, 

interessos de demora, al tipus d'interès establert a la normativa vigent.  
 

4. L’import de la bestreta ordinària a què es refereix la regla cinquena serà abonada 
conjuntament amb la primera transferència del mes pel concepte de recaptació. 

 
5. Pel que fa a la recaptació per l'Impost sobre activitats econòmiques, es transferirà a 

l’Ajuntament la part d'ingressos que corresponen a la quota tributària municipal, i la 
part corresponent al recàrrec provincial s'ingressarà directament al compte de la 
Diputació. 

 
Regla setena. La Diputació de Barcelona tindrà, genèricament, les facultats i les obligacions 
que corresponen, segons la normativa vigent en aquesta matèria, al titular de la recaptació, i 
les exercirà o bé complirà a través de llur Organisme de Gestió Tributària. 
 
L'Organisme de Gestió Tributària retrà els comptes a l’Ajuntament de la gestió recaptatòria 
en els terminis i segons les especificacions que conté el Reglament general de recaptació i 
llurs disposicions concordants.  
 
Regla vuitena. A més de les obligacions establertes en la legislació vigent per als òrgans 
recaptadors, l'Organisme de Gestió Tributària assumeix per l’acceptació voluntària de la 
delegació realitzada per l’Ajuntament, les obligacions següents: 
 

a. Establir circuits de comunicació interadministrativa que puguin fer més efectiva la gestió 
de la recaptació executiva.  

b. Establir les vies d'informació continuada a l'Ajuntament, a fi que pugui tenir coneixement 
puntual i constant de l'estat de la recaptació.  

c. Oferir als obligats tributaris un servei d’atenció al públic mitjançant els canals que disposi 
l’Organisme. 

d. Mantenir les oficines obertes al públic un mínim de 5 hores diàries, tret de causes de 
força major. 

e. Portar la comptabilitat dels valors que estiguin en el seu poder i retre el compte anual,  
justificat per la relació de deutors classificada per conceptes i exercicis, i tota l'altra 
documentació que resulta exigible per la normativa vigent en cada moment.  

 
Regla novena. La Diputació de Barcelona, a través del seu Organisme de Gestió Tributària, 
durant el temps de vigència de la delegació gaudirà dels drets següents: 
 

a. Percepció de les quantitats establertes en la regla quarta.  

b. Percepció dels contribuents de les costes que origina el procediment de constrenyiment, 
degudament justificades.  
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c. Percepció de l’Ajuntament de les costes que origina el procediment executiu, 
degudament justificades, en els supòsits de baixes acordades per l’Ajuntament. 

d. Dirigir la prestació del servei i nomenar al seu càrrec el personal que calgui per a la 
gestió del servei.  

e. Aconseguir l'auxili de l'autoritat en els casos previstos en el Reglament General de 
Recaptació i en les disposicions concordants.  

f. Utilitzar el local que habiliti l’ajuntament per a l’exercici de les competències delegades, 
sempre que no sigui necessari o convenient que l’ORGT disposi d’un local propi, de 
propietat o de lloguer i sens perjudici de la contraprestació que l’Organisme de Gestió 
Tributària pugui convenir amb l’ajuntament per la utilització de les dependències 
municipals.    

 
Regla desena.  L’Organisme de Gestió Tributària adoptarà les mesures necessàries per a 
donar compliment a la normativa específica en matèria fiscal i tributària, a la de protecció de 
dades de caràcter personal, a la normativa sobre arxius i documents i a les especificacions 
contingudes en l'Ordenança general de l’Organisme de Gestió Tributària de la Diputació de 
Barcelona. 
 
Regla onzena. El tractament de les dades de caràcter personal a les quals tinguin accés les 
administracions signants, en virtut de la delegació, es sotmet al que disposa el Reglament 
(UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la 
protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals (RGPD), i a la 
Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels 
drets digitals (LOPDGDD). 
 
L'Organisme de Gestió Tributària reuneix la consideració d'encarregat del tractament 
respecte als tractaments de dades efectuats per delegació de l'entitat local responsable, i 
adoptarà les mesures tècniques i organitzatives adequades per a la protecció de totes les 
dades personals. 
 
S’habilita a l’administració delegada, encarregada del tractament, per tractar, per compte de 
l’entitat local, les dades de caràcter personal que siguin necessàries per efectuar les 
actuacions derivades dels acords de delegació, i que constaran en els registres d'activitats de 
tractament corresponents,  incloent les dades provinents d’altres administracions o entitats, 
destinades a l'aplicació de tributs i altres ingressos de dret públic, de conformitat amb 
normativa vigent. 
 
L’Organisme de Gestió Tributària queda expressament facultat per l’entitat delegant per tal 
d’efectuar les peticions d’informació amb transcendència tributària i comunicació o cessió de 
dades que es deriven dels articles 93, 94 i 95 de la Llei 58/2003, general tributària (LGT), o 
qualsevol altra norma que contempli dites comunicacions o cessions. 
El tractament de dades a què es refereix l’apartat anterior pot consistir en qualsevol operació 
o procediment tècnic, automatitzat o no, que permeti la recollida, registre, organització, 
estructuració, adaptació o modificació, conservació, extracció, consulta, utilització, 
comunicació per transmissió, difusió o qualsevol altra forma d'habilitació d'accés, 
interconnexió, acarament, limitació, supressió, destrucció de dades,  com també les cessions 
previstes per la llei que resultin de comunicacions, consultes, interconnexions i 
transferències. 
 
La finalitat dels tractaments és l'aplicació de tributs i altres ingressos de dret públic, respecte 
als quals s’efectua la delegació. 
 
L’encarregat del tractament i tot el seu personal s’obliga a: 
 

a) Utilitzar les dades personals objecte de tractament, o les que reculli per a la seva 
inclusió, només per a la finalitat objecte dels tractaments derivats dels acords de 
delegació. En cap cas pot utilitzar les dades per a altres finalitats pròpies.  

b) Tractar les dades d’acord amb les instruccions documentades del responsable del 
tractament i la normativa aplicable. 

c) Portar, per escrit, un registre de totes les categories d’activitats de tractament 
efectuades per compte del responsable, d’acord amb l’article 30.2 de l’RGPD.  
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d) S’autoritza a l'encarregat a subencarregar les activitats materials o tècniques que 
puguin requerir els tractaments objecte de l'encàrrec i que no comportin una alteració 
de les competències delegades. Les activitats auxiliars contractades per l'ORGT 
poden consistir, entre d'altres, en la impressió, ensobrat i repartiment de 
notificacions, valoracions de béns, manteniment de sistemes informàtics o tècnics, 
així com recollida i destrucció de documentació. La informació sobre els contractes 
duts a terme es posarà a disposició de l'entitat local mitjançant els canals oficials 
com la comunitat virtual o  altres sistemes que  acreditin la comunicació. 
El subencarregat, que també té la condició d'encarregat del tractament, està obligat 
igualment a complir les obligacions que aquest document estableix per a l'encarregat 
del tractament. 
S'habilita a la Diputació per tal que, mitjançant els seus òrgans competents, pugui 
subscriure el convenis i contractes que consideri necessaris per l’adequada prestació 
del tractament de dades personals derivat dels acords de delegació.  

e) Els sistemes d’informació i comunicacions utilitzats pels tractaments de dades 
relatives a gestió del cens electoral, padrons municipals de habitants i altres registres 
de població, dades fiscals relacionades amb tributs propis o cedits  i dades dels 
usuaris del sistema nacional de salut, així como els corresponents tractaments de 
dades personals, s’han d’ubicar i prestar dins del territori de la Unió Europea, de 
conformitat amb l'article 46. bis de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del 
sector públic. 
Les dades a que es refereix el paràgraf anterior no podran ser objecte de 
transferència a un tercer país o organització internacional, amb  excepció de les que 
hagin estat objecte d'una decisió d'adequació de la Comissió Europea o quan així ho 
requereixi el compliment de les obligacions internacionals assumides pel Regne 
d’Espanya. 

f) Mantenir el deure de secret respecte de les dades de caràcter personal a les quals 
hagi tingut accés en virtut d’aquest encàrrec, fins i tot després que en finalitzi 
l’objecte. 

g) Garantir que les persones autoritzades per tractar dades personals es comprometen, 
de forma expressa i per escrit, a respectar la confidencialitat i a complir les mesures 
de seguretat corresponents, de les quals cal informar-los convenientment. 
 
A l'esmentat personal li serà aplicable el deure de confidencialitat establert a l'article 
5 de la LOPDGDD, i en el seu cas, el corresponent al caràcter reservat de les dades 
tributàries establert a  la LGT, obligació de sigil que subsistirà fins i tot un cop 
finalitzada la relació. 

h) Garantir la formació necessària en matèria de protecció de dades personals de les 
persones autoritzades per tractar dades personals. 

i) Tramitar l'exercici de drets de protecció de dades personals en els termes acordats 
amb el responsable. Al respecte, s’habilita a l’ORGT per donar resposta a l'exercici 
dels drets de protecció de dades personals derivats de l’exercici de les competències 
delegades.  

j) Dret d’informació. 
L'encarregat del tractament ha de facilitar, en el moment de recollir les dades, la 
informació relativa als tractaments de dades que es duran a terme, i la delegació en 
base  a la qual exerceix les seves funcions. 

k) Notificar violacions de la seguretat de les dades 
Correspondrà a l’administració delegada la comunicació a l’autoritat de protecció de 
dades  competent de les violacions de seguretat de les dades derivades de l’exercici 
de les competències delegades, en el termini legal establert. 
En cas que qualsevol de les entitats intervinents tingui coneixement d'una bretxa de 
seguretat que pugui afectar a altra de les entitats, li notificarà sense dilació indeguda, 
i en qualsevol cas abans del termini màxim de 48 hores, als efectes del que disposa 
l'article 33 del RGPD.  

l) Donar suport al responsable del tractament a l’hora de fer les avaluacions d'impacte 
relatives a la protecció de dades o consultes prèvies a l'autoritat de control, quan 
escaigui. 

m) Posar a disposició del responsable tota la informació necessària per demostrar que 
compleix les seves obligacions, així com per realitzar les auditories o les inspeccions 
que efectuïn el responsable o un altre auditor autoritzat per aquest.  
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n) Implantar les mesures de seguretat adequades de conformitat amb l'article 32 del 
RGPD, garantint la confidencialitat i integritat de la informació, la traçabilitat dels 
accessos a la informació, així com la capacitat de restaurar la disponibilitat i l'accés a 
les dades personals de forma ràpida, en cas d'incident físic o tècnic. 

o) Designar un delegat de protecció de dades i comunicar-ne la identitat i les dades de 
contacte al responsable.  

p) Retornar al responsable del tractament les dades de caràcter personal i, si escau, els 
suports on constin, una vegada complerta la prestació. 
La devolució ha de comportar l'esborrat total de les dades existents en els equips 
informàtics utilitzats per l'encarregat. 
No obstant això, l'encarregat pot conservar-ne una còpia, amb les dades degudament 
bloquejades, mentre es puguin derivar responsabilitats de l'execució de la prestació. 
S'autoritza a l'ORGT a efectuar l'arxiu, trasllat i destrucció de les dades en suport 
paper o electrònic que no hagin de ser retornades a la Administració delegant per 
haver transcorregut el termini legal de conservació o qualsevol altre supòsit previst 
legalment,  de conformitat amb el procediment establert a la Llei 10/2001, de 13 de 
juliol, d’arxius i documents, i resta de normativa aplicable. 

 
Correspon al responsable del tractament lliurar a l'encarregat i autoritzar el tractament de les 
dades necessàries per l’execució de les competències delegades, així com la realització de 
l'avaluació d'impacte de les operacions de tractament quan procedeixi aquesta, i la supervisió 
dels tractaments encarregats. 
 
En la mesura que els usuaris del responsable accedeixin el sistema d’informació de 
l’encarregat, al responsable li correspon: 
 

1.Informar a tot el personal que intervingui en els tractaments previstos en aquest 
acord de les mesures de seguretat que els pertoca aplicar, incloent les que hagi 
emès l'ORGT per garantir la seguretat i la protecció de dades personals en l'accés 
als seus sistemes. 
2.Comunicar als usuaris la seva l’obligació de custodiar amb diligència les claus 
d’accés als sistemes d’informació, que són d’ús exclusivament personal per a cada 
usuari, protegint la seva confidencialitat i informant immediatament en cas de pèrdua. 
3.Gestionar sense dilació les altes, baixes i modificacions d’usuaris que es 
produeixin. 

 
Regla dotzena.  Són causes d'extinció de l’exercici de la delegació conferida, les següents: 
 
1. El transcurs del termini de la vigència de la delegació o la no-pròrroga tàcita, d'acord amb 

allò que estableix la regla primera.  
2. L'acord mutu entre l'Ajuntament i la Diputació de Barcelona.  
3. L'incompliment de les regles de la delegació contingudes en l'acord. 
4. Qualssevol altra causa prevista per la normativa vigent.  

 
NOVÈ.- Notificar aquest acord a la Diputació de Barcelona, als efectes que, per la seva part, es 
procedeixi a la seva acceptació i un cop acceptat publiqui aquest acord, per a general coneixement, 
juntament amb l’acord d'acceptació, tant en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona com en el 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i, també, en la seu electrònica de l’Organisme de Gestió 
Tributària de la Diputació de Barcelona.”  
 
En aquest punt de l’ordre del dia intervenen els/les Regidors/es: senyor Carlos Benito Molinero (PSC-
CP), el senyor Daniel Fuentes Fuentes (Montgat en Comú Podem), la senyora Laura Ribot Cuenca 
(ERC-AM) i senyor Andreu Absil Solà (PSC-CP). 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=2120.0 

 
Sotmesa la proposta a votació, s’aprova amb els vots a favor de: tres membres del grup municipal de 
Junts per Montgat (senyora Mercè Marin Planas, senyor Francesc X. Garcia Arrocha i senyora 
Mònica Puig Ribas), tres membres del grup municipal PSC-CP (senyor Andreu Absil Sola, senyora 
Tània González Margalef, senyor Carlos Benito Molinero), dos membres del grup municipal de SOM 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=2120.0
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(senyor Raül Abad Navarrete, senyora Marian Sotos Gómez) i un del Regidor no adscrit (senyor Luis 
Antonio Fariña Herrador).   
 
Abstenció de: cinc membres del grup municipal d’ERC-AM (senyora Rosa M. Funtané Vila, senyor 
David Sánchez Botin, senyora Laura Ribot Cuenca, senyor Jordi Ratera Sarra i senyora Alba 
Hernández Lacoma), dos membres del grup municipal Montgat en Comú Podem, (senyor Daniel 
Fuentes Fuentes i senyora Mònica Simón Ros) i un membre de Montgat Guanya - Més Iniciativa - 
Compromís (Sr. Jordi M. Abad Planas). 
 
1.11.- Dictamen relatiu a l’aprovació de la modificació dels Estatuts del Consorci de 
Promoció Turística Costa del Maresme. (exp. 1207-0848/2023) .-  
 
“Fets 
 
La Junta General del Consorci de Promoció Turística Costa del Maresme en sessió feta el 19 de 
novembre de 2014 va acordar l'aprovació inicial de la modificació dels Estatuts del Consorci de 
Promoció Turística Costa del Maresme per adaptar-los tant a la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de 
racionalització i sostenibilitat de l'Administració Local (LRSAL), com a la Llei 15/2014, de 16 de 
setembre, de racionalització del Sector Públic i altres mesures de reforma administrativa. 
 
En data 31 d’octubre de 2016, havent transcorregut el termini d'exposició pública i el d’audiència als 
interessats i no havent-se produït cap al·legació, l'acord inicial va esdevenir elevat a definitiu sense 
necessitat d'adopció de cap altre acord exprés, segons es desprèn de les publicacions realitzades al 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de data 13 de desembre de 2016, CVE 022016021443, i 
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 7274, de data 27 de desembre de 2016, CVE-
DOGC-A16350065-2016. 
 
Per tant, l’adaptació dels Estatuts del Consorci de Promoció Turística Costa del Maresme tant a la 
Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l'Administració Local (LRSAL), 
com a la Llei 15/2014, de 16 de setembre, de racionalització del Sector Públic i altres mesures de 
reforma administrativa, va esdevenir definitiva. 
 
En data 31 de gener de 2023, mitjançant escrit amb registre núm. E/001222-2023, ha tingut entrada 
a l’Ajuntament de Montgat, el certificat de l’aprovació inicial de l’acord de la Junta General Ordinària 
del Consorci de Promoció Turística Costa del Maresme de data 14 de desembre de 2022, mitjançant 
el qual s’acorda la modificació dels seus Estatuts, concretament els articles 22 i 25, en el següent 
sentit: 
 

• S’introdueix una modificació a l’article 25 dels Estatuts, essent que les funcions de Secretaria, 
Intervenció i Tresoreria podran ser assumides per qualsevol persona que ja les assumeixi als 
ens consorciats o, en el seu defecte, per personal funcionari de l’ens d’adscripció, que compti 
amb la deguda capacitat i idoneïtat per realitzar les funcions encomanades, tenint en compte 
que el redactat de l’article quedarà així: 

 
“Article 25 Secretaria, Intervenció i Tresoreria 
 
El Consorci estarà assistit per una Secretaria, una Intervenció i una Tresoreria, els titulars de 
les quals seran nomenats per la Junta General, a proposta de la Presidència. 
 
La Secretaria l’ocuparà la persona que ho sigui d'algun dels ens públics consorciats o, en el 
seu defecte, personal funcionari de l’ens d’adscripció, que compti amb la deguda capacitat i 
idoneïtat per realitzar les funcions encomanades. 
 
La Intervenció l'ocuparà la persona que ho sigui d'algun dels ens públics consorciats o, en el 
seu defecte, personal funcionari de l’ens d’adscripció, que compti amb la deguda capacitat i 
idoneïtat per realitzar les funcions encomanades. 
 
La Tresoreria l’ocuparà la persona que ho sigui d'algun deis ens consorciats o, en el seu 
defecte, personal funcionari de l’ens d’adscripció, que compti amb la deguda capacitat i 
idoneïtat per realitzar les funcions encomanades. 
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Per acord de la Junta General es podran agrupar les funcions de secretaria intervenció per 
tal que siguin exercides per una única persona. 
 
La responsabilitat administrativa de les funcions de tresoreria correspondrà, en els termes de 
la legislació vigent, a la persona que sigui nomenada per la presidència, la qual, a la vegada, 
preveurà la seva substitució en els casos legalment previstos. 
 
La Secretaria assistirà amb veu però sense vot a les reunions de la Junta General i del 
Consell Permanent i aixecarà les actes corresponents. Així mateix, la Intervenció i la 
Tresoreria podran assistir a les sessions dels esmentats òrgans amb veu però sense vot. 
 
En cas de no estar disponible cap persona capacitada i que compleixi els requisits dels ens 
consorciats, es podrà acudir excepcionalment a persones capacitades i que compleixin els 
requisits de treballadors d’altres ajuntaments no consorciats en els termes que faculta l’article 
121, paràgraf segon de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público.” 

 

• S’introdueix una modificació a l’article 22 dels Estatuts, essent que es preveu la possibilitat de 
delegació de vot per les sessions dels òrgans col·legiats a favor de qualsevol dels assistents, 
tenint en compte que el redactat de l’article quedarà així: 

 
“Article 22 
 
Quòrum d'assistència a les sessions dels òrgans col·legiats 
 
En primera convocatòria, el quòrum per a la valida celebració de les sessions dels òrgans 
col·legiats serà de la meitat més ú del nombre total dels seus membres. 
 
En segona convocatòria, mitja hora després, serà suficient la presencia d'un terç del nombre 
legal de membres. Aquest quòrum haurà de mantenir-se al llarg de la sessió. 
 
Els membres de la Junta General i de la Comissió Permanent que no puguin assistir a les 
sessions dels òrgans de Govern podran fer expressa delegació del seu vot en favor de 
qualsevol dels assistents, fet que haurà de comunicar-se a la Secretaria amb la deguda 
antelació. 
 
En qualsevol cas, no es podrà celebrar cap sessió sense l’assistència de les persones que 
ocupin la Presidència i la Secretaria, o de les persones que d'acord amb les previsions 
d'aquests estatuts els substitueixin. 
 
En el cas que, per no assolir-se el quòrum exigit, no se celebrés la sessió, podrà tenir lloc 
una reunió informativa per donar compte als presents dels assumptes que havien estat 
inclosos en l'ordre del dia. 
 
De concórrer les circumstancies indicades en el paràgraf anterior, quedaran acreditades les 
raons d’urgència per tal que la Presidència, si així ho considera oportú, exerceixi les 
competències de l’òrgan col·legiat, al qual se'n donarà compte, en la sessió següent que 
celebri, a l'efecte de ratificació.” 

 
En data 28 de desembre de 2022, el Consorci de Promoció Turística Costa del Maresme sotmet a 
informació publica, mitjançant edicte al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona CVE 
202210192921, l’aprovació inicial de la modificació dels seus estatuts en el sentit abans esmentat. 
 
En data 30 de desembre de 2022 es publica al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 
8823, CVE-DOGC-A-22356044-2022. 
 
En relació amb els aspectes procedimentals cal tenir en compte que la modificació dels Estatuts dels 
Consorci, segons allò previst a l’article 322 del Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens 
Locals, aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny, requereix que l’acord de modificació adoptat per 
la Junta General, sigui ratificat pels ens i les administracions que en formen part, acordada amb les 
mateixes formalitats que per a l’aprovació, pel quòrum de majoria absoluta de membres de la 
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corporació, de manera que els ens locals participants han de fer-ne una aprovació inicial i una altra 
de caràcter definitiu, posterior aquesta darrera al sotmetiment de l’expedient a informació pública pel 
període de 30 dies. 
 
Tenint en compte el que preveuen els articles 11. l) i 33 dels vigents estatuts del Consorci, i l’article 
322 del Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals. 
 
Consta a l’expedient informe de jurídic de data 2 de febrer de 2023, emès per la Secretària de la 
Corporació de Montgat, donant compliment al que preveuen els articles 3.3.c i 3.3.d).1) del Reial 
Decret 128/2018 de 16 de març, pel que es regula el règim jurídic dels funcionaris de l’administració 
local amb habilitació de caràcter nacional. 
 
L’òrgan competent per a la ratificació de l’acord de modificació dels estatuts del Consorci de 
Promoció Turística Costa del Maresme, és el Ple de l’Ajuntament de Montgat, amb quòrum necessari 
d’aprovació per majoria absoluta, en virtut d'allò previst als articles 22.2-b) i 47.2-g) de la Llei 7/1985, 
de  2 d'abril, reguladora de les Bases del Règim Local -LRBRL-. 
 

Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, celebrada en data 16 de febrer de 2023. 
 
En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 
 
ACORDS: 
 
Primer.- Ratificar inicialment l’expedient de modificació dels estatuts del consorci de Promoció 
Turística Costa del Maresme, aprovat inicialment per acord de la Junta General del Consorci de 
Promoció Turística Costa del Maresme de data 14 de desembre de 2022, pel que respecta als seus 
articles 22 i 25, i d’acord amb el text que s’incorpora a continuació: 
 

• S’introdueix una modificació a l’article 25 dels Estatuts, essent que les funcions de Secretaria, 
Intervenció i Tresoreria podran ser assumides per qualsevol persona que ja les assumeixi als ens 
consorciats o, en el seu defecte, per personal funcionari de l’ens d’adscripció, que compti amb la 
deguda capacitat i idoneïtat per realitzar les funcions encomanades, tenint en compte que el 
redactat de l’article quedarà així: 

 
“Article 25 Secretaria, Intervenció i Tresoreria 
 
El Consorci estarà assistit per una Secretaria, una Intervenció i una Tresoreria, els titulars de 
les quals seran nomenats per la Junta General, a proposta de la Presidència. 
 
La Secretaria l’ocuparà la persona que ho sigui d'algun dels ens públics consorciats o, en el 
seu defecte, personal funcionari de l’ens d’adscripció, que compti amb la deguda capacitat i 
idoneïtat per realitzar les funcions encomanades. 
 
La Intervenció l'ocuparà la persona que ho sigui d'algun dels ens públics consorciats o, en el 
seu defecte, personal funcionari de l’ens d’adscripció, que compti amb la deguda capacitat i 
idoneïtat per realitzar les funcions encomanades. 
 
La Tresoreria l’ocuparà la persona que ho sigui d'algun deis ens consorciats o, en el seu 
defecte, personal funcionari de l’ens d’adscripció, que compti amb la deguda capacitat i 
idoneïtat per realitzar les funcions encomanades. 
 
Per acord de la Junta General es podran agrupar les funcions de secretaria intervenció per tal 
que siguin exercides per una única persona. 
 
La responsabilitat administrativa de les funcions de tresoreria correspondrà, en els termes de 
la legislació vigent, a la persona que sigui nomenada per la presidència, la qual, a la vegada, 
preveurà la seva substitució en els casos legalment previstos. 
 
La Secretaria assistirà amb veu però sense vot a les reunions de la Junta General i del Consell 
Permanent i aixecarà les actes corresponents. Així mateix, la Intervenció i la Tresoreria podran 
assistir a les sessions dels esmentats òrgans amb veu però sense vot. 
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En cas de no estar disponible cap persona capacitada i que compleixi els requisits dels ens 
consorciats, es podrà acudir excepcionalment a persones capacitades i que compleixin els 
requisits de treballadors d’altres ajuntaments no consorciats en els termes que faculta l’article 
121, paràgraf segon de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público.” 

 

• S’introdueix una modificació a l’article 22 dels Estatuts, essent que es preveu la possibilitat de 
delegació de vot per les sessions dels òrgans col·legiats a favor de qualsevol dels assistents, 
tenint en compte que el redactat de l’article quedarà així: 

 
“Article 22. Quòrum d'assistència a les sessions dels òrgans col·legiats 
 
En primera convocatòria, el quòrum per a la valida celebració de les sessions dels òrgans 
col·legiats serà de la meitat més ú del nombre total dels seus membres. 
 
En segona convocatòria, mitja hora després, serà suficient la presencia d'un terç del nombre 
legal de membres. Aquest quòrum haurà de mantenir-se al llarg de la sessió. 
 
Els membres de la Junta General i de la Comissió Permanent que no puguin assistir a les 
sessions dels òrgans de Govern podran fer expressa delegació del seu vot en favor de 
qualsevol dels assistents, fet que haurà de comunicar-se a la Secretaria amb la deguda 
antelació. 
 
En qualsevol cas, no es podrà celebrar cap sessió sense l’assistència de les persones que 
ocupin la Presidència i la Secretaria, o de les persones que d'acord amb les previsions 
d'aquests estatuts els substitueixin. 
 
En el cas que, per no assolir-se el quòrum exigit, no se celebrés la sessió, podrà tenir lloc una 
reunió informativa per donar compte als presents dels assumptes que havien estat inclosos en 
l'ordre del dia. 
 
De concórrer les circumstancies indicades en el paràgraf anterior, quedaran acreditades les 
raons d’urgència per tal que la Presidència, si així ho considera oportú, exerceixi les 
competències de l’òrgan col·legiat, al qual se'n donarà compte, en la sessió següent que 
celebri, a l'efecte de ratificació.” 

 
Segon.- Sotmetre l’expedient a informació pública pel termini de trenta dies hàbils a efectes de 
presentació d’al·legacions i reclamacions, mitjançant la inserció d’un anunci al BOP de Barcelona, al 
DOGC i al tauler d’edictes de l’entitat. 
 
Tercer.- Donar audiència, de forma simultània, als interessats i a les entitats que han exercit la 
iniciativa. 
 
Quart.- Considerar definitivament aprovat l’expedient de ratificació de la modificació del Estatuts del 
Consorci de Promoció Turística Costa del Maresme pel cas que durant el període d’informació 
pública no es presenti cap reclamació o suggeriment. 
 
Cinquè.- Formular encàrrec al Consorci de Promoció Turística Costa del Maresme per tal que, 
actuant en nom i representació d’aquesta entitat, es procedeixi a la publicació dels corresponents 
anuncis d’aprovació inicial i definitiva, formuli el tràmit d’audiència als interessats, així com procedeixi 
a la publicació íntegra el text de la modificació dels Estatuts, definitivament aprovada en el Butlletí 
Oficial de la Província als efectes que preveu l’article 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora 
de les Bases de Règim Local. 
 
Sisè.- Donar trasllat del present acord al Consorci de Promoció Turística Costa del maresme, als 
efectes escaients.” 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=2910.0 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=2910.0
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Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels disset membres assistents. 
 
1.12.- Dictamen relatiu a l’aprovació de la modificació de l’article 8 de l’Acord comú de 
condicions per als empleats públics de l’Ajuntament de Montgat per als anys 2019 i 2022. (exp. 
1497 - 1192-0690/2023).- 
 
“Fets 
 
1.- El Ple de l’Ajuntament de Montgat, en sessió ordinària celebrada el 28 de març de 2019, va 
aprovar l’Acord comú de condicions per als empleats públics de l’Ajuntament de Montgat per als anys 
2019 i 2022. 
 

 L’Article 8 del referit acord comú estableix: 
 
“Article 8.- Temps de treball 
 
La jornada general del personal que presta serveis a l’Ajuntament de Montgat s’estableix en 37 
hores i 30 minuts setmanals de treball efectiu, de mitjana en còmput anual. 
 
Per motius organitzatius es podran establir jornades i horaris especials. 
 
La jornada de treball anual ordinària és el resultat de restar als dies de l’any (365/366) el nombre 
de dies de vacances (22), el nombre de dies festius oficials del calendari laboral (14) i el nombre 
de dissabtes i diumenges de l’any (104). El nombre de dies resultant s’ha de multiplicar per la 
jornada diària establerta amb caràcter general (7.5 hores), que donarà, com a resultat, la 
jornada anual efectiva. 
 
Quan un dels 14 festius oficials, caiguin en dissabte o diumenge, es podrà compensar, escollint 
un altre dia laborable com a festiu propi del treballador, a efectes de no superar el còmput 
d’hores anuals treballades. En cap cas el gaudiment d’aquests dies de dispensa suposarà un 
increment en relació als 14 festius oficials. 
 
Quan els dies 24 i 31 de desembre caiguin en dies hàbils (dilluns a divendres), el personal de 
l’Ajuntament estarà dispensat d’acudir a la feina sempre que quedin garantit els serveis 
essencials de la Corporació ( policia local i OAC). El personal d’aquests serveis essencials que 
hagin de treballar el 24 i/o 31 de desembre podrà gaudir en compensació d’un dia festiu per 
cada dia treballat.” 

 
2.- La Llei de pressupostos generals de l’estat 2023 modifica el redactat de la DA 144a de la LPGE 
2018 eliminant la referència a què calgui complir els objectius d'estabilitat pressupostària, deure 
públic i regla de la despesa per poder establir jornades anuals diferents a les 37,5 h/stm en còmput 
anual, i elimina la referència a què les Administracions Públiques facin un repartiment en atenció a 
les particularitats de cada funció, tasca, etc.  Tot i que es manté el requisit del percentatge de 
temporalitat a les plantilles. 
 

"Disposición adicional centésima cuadragésima cuarta. Jornada de trabajo en el Sector Público. 
Uno. A partir de la entrada en vigor de esta Ley, la jornada de trabajo general en el sector 
público se computará en cuantía anual y supondrá un promedio semanal de treinta y siete horas 
y media, sin perjuicio de las jornadas especiales existentes o que, en su caso, se establezcan. 
 
A estos efectos conforman el Sector Público: 
 
a) La Administración General del Estado, las Administraciones de las Comunidades Autónomas 
y las Entidades que integran la Administración Local.  
b) [...] 
 
Dos. No obstante lo anterior, cada Administración Pública podrá establecer en sus calendarios 
laborales, previa negociación colectiva, otras jornadas ordinarias de trabajo distintas de la 
establecida con carácter general. Lo anterior no podrá afectar al cumplimiento por cada 
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Administración del objetivo de que la temporalidad en el empleo público no supere el 8 % de las 
plazas de naturaleza estructural en cada uno de sus ámbitos. 
 
De acuerdo con la normativa aplicable a las entidades locales, y en relación con lo previsto en 
este apartado, la regulación estatal de jornada y horario tendrá carácter supletorio en tanto que 
por dichas entidades se apruebe una regulación de su jornada y horario de trabajo, previo 
acuerdo de negociación colectiva”. 

 
3.- En data 19 de gener de 2023 es va celebrar reunió de la Mesa de negociació de l’Ajuntament de 
Montgat, on entre altres, es va acordar la realització d’una jornada laboral de 35 hores setmanals de 
mitjana en còmput anual. 
 
4.- Vist el que disposa l’informe  de RRHH de data 1 de febrer de 2023, que consta dins l’expedient. 
 
5.- Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, celebrada en data 16 de febrer de 2023. 

Fonaments de dret: 

- L'article 32 del Text Refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, aprovat per Reial decret 

Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. 

- Els articles 82 i següents del Text Refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors aprovat pel Reial 

decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre. 

- Els articles 45 i següents de la Llei Orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de 

dones i homes. 

- L'article 8.2 de la Llei Orgànica 11/1985, de 2 d'agost, de Llibertat Sindical. 

- L'article 177.2 del Text Refós de les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local, 

aprovat per Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril. 

- Els articles 22, 65 i 70 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Règim Local. 

- l’Acord comú de condicions per als empleats públics de l’Ajuntament de Montgat per als anys 

2019 i 2022. 

 
En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 
 
ACORDS: 
 
PRIMER. Aprovar amb data d’efectes a 1 de gener de 2023,  l'Acord de la Comissió Negociadora de 
data 19 de gener de 2023, que recull la modificació de l’article 8 de l’Acord comú de condicions per 
als empleats públics de l’Ajuntament de Montgat per als anys 2019 i 2022, ,  quina modificació literal 
és la següent: 

 
“Article 8.- Temps de treball 
 
La jornada general del personal que presta serveis a l’Ajuntament de Montgat s’estableix en 35 
hores setmanals de treball efectiu, de mitjana en còmput anual. 
 
Per motius organitzatius es podran establir jornades i horaris especials. 
 
La jornada de treball anual ordinària és el resultat de restar als dies de l’any (365/366) el 
nombre de dies de vacances (22), el nombre de dies festius oficials del calendari laboral (14) i 
el nombre de dissabtes i diumenges de l’any (104). El nombre de dies resultant s’ha de 
multiplicar per la jornada diària establerta amb caràcter general (7 hores), que donarà, com a 
resultat, la jornada anual efectiva. 
 
Quan un dels 14 festius oficials, caiguin en dissabte o diumenge, es podrà compensar, 
escollint un altre dia laborable com a festiu propi del treballador, a efectes de no superar el 
còmput d’hores anuals treballades. En cap cas el gaudiment d’aquests dies de dispensa 
suposarà un increment en relació als 14 festius oficials. 
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Quan els dies 24 i 31 de desembre caiguin en dies hàbils (dilluns a divendres), el personal de 
l’Ajuntament estarà dispensat d’acudir a la feina sempre que quedin garantit els serveis 
essencials de la Corporació ( policia local i OAC). El personal d’aquests serveis essencials que 
hagin de treballar el 24 i/o 31 de desembre podrà gaudir en compensació d’un dia festiu per 
cada dia treballat.” 

 
SEGON. Comunicar l'Acord del Ple a la Presidència de la Comissió Negociadora i notificar el mateix 
als representants del personal amb indicació dels recursos que s'estimin pertinents.  
 
TERCER. Que es presenti el present Acord davant l'Autoritat laboral competent, a l'efecte de 
Registre i perquè ordeni la seva publicació obligatòria en el Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona.” 
 
En aquest punt de l’ordre del dia intervé el senyor Daniel Fuentes Fuentes (Montgat en Comú Podem). 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=3024.0 

 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels disset membres assistents. 
 
1.13.- Dictamen relatiu a l’aprovació de la incoació de procediment sancionador per infracció 
greu Ordenança reguladora de la tinença d’animals. (exp. 12364-1071/2023).-  
 
“Fets  
 
1. En data 27 de novembre de 2022 es va aixecar l’acta número 872/2022 pels agents de la Policia 

Local amb TIP 1311 i 1315, on es descriu:  
 

- Un requeridor informa que el seu gos ha estat mossegat. 
- Els agents identifiquen: 

 

• A.D.G.  (DNI  4733XXXXX) 

• A.L.R. (DNI 4671XXXXX) 
 

- “El senyor D.G. informa que estava ell amb el seu gos lligat i amb morrió i ha vist com ha 
vingut el gos del Sr. L.R. a mossegar el seu, en el pit.” 

- “El Sr. L.R. informa els agents que reconeix que el seu gos estava deslligat i sense morrió, 
que ha mossegat el gos i que no té vacunes al corrent.” 
 

2. En data 12 de gener de 2023 el tècnic de Salut Pública i Medi Ambient emet informe en què es 
determina que fetes les comprovacions pertinents al registre d’animals ANICOM, el Sr. A. L.R. no 
disposa de la llicència de gossos potencialment perillosos i consta com a propietari d’un gos amb 
la següent descripció:  
 
- KIRA, amb número de registre R100420134, xip 985141001340078.  
- Gos femella de 3 anys de la raça Terrier de Staffordshire americà (GPP – Gos potencialment 

perillós). 
 
Infraccions 
 
Els fets descrits poden constituir les següents infraccions segons l'article 64 de l’Ordenança 
reguladora de la tinença animals del municipi de Montgat:  

a) Infracció de caràcter greu, tipificada a l’article 64.29 de l’Ordenança de la tinença animals del 
municipi de Montgat, consistent en portar als gossos considerats potencialment perillosos 
deslligats i sense morrió a les vies públiques, en les parts comunes dels immobles col·lectius 
i en els llocs i espais públics en general. 

 
b) Infracció de caràcter greu, tipificada a l’article 64.30 de l’Ordenança de la tinença animals del 

municipi de Montgat, consistent en no contractar l'assegurança de responsabilitat civil exigida 
per la tinença o conducció de gossos considerats potencialment perillosos.  

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=3024.0
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c) Infracció de caràcter greu, tipificada a l’article 64.35 de l’Ordenança de la tinença animals del 

municipi de Montgat, consistent en no sotmetre l'animal a observació veterinària 
contemplada a l'article 47 d'aquesta Ordenança.  

 
Presumpte responsable 
 
La persona presumptament responsable a títol d’autor és: A.L.R.,  amb DNI 467XXXXX, amb domicili 
al carrer ............................ de Montgat, segon dades del Padró municipal d’habitants.  
 
Sancions 
 
D’acord amb l’article 68.2.b) de l’Ordenança reguladora de la Tinença d’Animals, les infraccions 
greus que afectin a la tinença de gossos potencialment perillosos, se sancionen amb una multa de 
150,25 euros fins a 1.502,53 euros, atenent els criteris de proporcionalitat en matèria sancionadora 
establerts amb caràcter general per la legislació de règim jurídic i procediment administratiu i els 
criteris de graduació de la sanció previstos a l’article 69 de l’Ordenança Reguladora de la Tinença 
d’Animals.  
 
Sense perjudici de la instrucció del procediment, atès que no es desprèn la concurrència de cap 
circumstància agreujant, correspon imposar les següents sancions en el seu grau mínim:  
 

- En relació a l’article 64.29 de l’Ordenança Reguladora de la Tinença d’Animals,  corresponent 
una sanció de 150,25 euros en el seu grau mínim. 

 
- En relació a l’article 64.30 de l’Ordenança Reguladora de la Tinença d’Animals,  corresponent 

una sanció de 150,25 euros en el seu grau mínim. 
 
- En relació a l’article 64.35 de l’Ordenança Reguladora de la Tinença d’Animals,  corresponent 

una sanció de 150,25 euros en el seu grau mínim. 
 
Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, celebrada en data 16 de febrer de 2023. 
 
Fonaments de dret 
 

• Llei 10/1999, de 30 de juliol, sobre la tinença de gossos considerats potencialment perillosos. 

• Decret 170/2002, d'11 de juny, sobre mesures en matèria de gossos considerats potencialment 
perillosos. 

• Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Jurídico de la Tenencia de Animales 
Potencialmente Peligrosos. 

• Real Decreto 287/2002, de 22 de marzo, por el que se desarrolla la Ley 50/1999, de 23 de 
diciembre, sobre el régimen jurídico de la tenencia de animales potencialmente peligrosos.. 

• Decret 328/1998 regulació identificació animals de companyia. 

• Decreto 2/2008 Ley de protección animal. 

• Ley 8/2003 Ley de sanidad animal, 

• Ordenança reguladora de la tinença animals. 

• La Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic preveu als seus articles 25 a 31 
els principis bàsics als quals ha de sotmetre’s l’exercici de la potestat sancionadora i la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques 
(LPACAP) integra el procediment sancionador com una especialitat del procediment administratiu 
comú, tot remetent-se per a la regulació dels procediments sancionadors concrets a cada 
Administració Pública en exercici de les seves competències, amb l’establiment dels principis que 
han de regir en tot procediment sancionador. 

• L’òrgan competent per a la resolució d’aquest procediment sancionador és el Ple municipal  en 
virtut del que disposa l’article 66.2.a) de l’Ordenança reguladora de la tinença d’animals en 
concordança amb l’article 53.1.n) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i l’article 2.3 del Decret 278/1993, de 
9 de novembre, sobre procediment sancionador d’aplicació als àmbits de competència de la 
Generalitat.  

 
En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 
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ACORDS    
 
Primer. Incoar expedient sancionador d’acord amb els fets transcrits a la part expositiva d’aquest 
acord d’incoació, contra A.L.R., amb DNI núm. 4671XXXXX, com a persona presumptament 
responsable de les següents infraccions:  
 

a) Infracció de caràcter greu prevista a l’article 64.29 de l’Ordenança de la tinença d’animals del 
municipi de Montgat a la que li correspon una sanció de 150,25 euros, de conformitat amb 
l’article 68.2.b) de la referida Ordenança. 

 
b) Infracció de caràcter greu prevista a l’article 64.30 de l’Ordenança de la tinença d’animals del 

municipi de Montgat a la que li correspon una sanció de 150,25 euros, de conformitat amb 
l’article 68.2.b) de la referida Ordenança.   

 
c) Infracció de caràcter greu prevista a l’article 64.35 de l’Ordenança de la tinença d’animals del 

municipi de Montgat a la que li correspon una sanció de 150,25 euros, de conformitat amb 
l’article 68.2.b) de la referida Ordenança.  

 
Sense perjudici d’allò que resulti de la instrucció del procediment. 
 
Segon. Designar instructor de l’expedient al Sr. Victor Blanco Saiz i secretària, a la Sra. Rebeca Just 
Cobos, els quals podran ser recusats per la persona interessada per les causes i amb la forma 
previstes en els articles 23 i 24  de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del règim jurídic del sector públic. 
 
Tercer. Atorgar a la persona interessada un termini de 10 dies perquè formuli les al·legacions que 
consideri oportunes, així com, per aportar quants documents estimi convenients i, en el seu cas, 
proposar prova concretant els mitjans de què pretenguin valer-se, amb l’advertiment que en cas de 
no efectuar al·legacions, el present decret serà considerat proposta de resolució als efectes previstos 
a l’article 89 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú.  
 
Quart. Informar a la persona interessada que de conformitat amb l’article 85 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques: 
 
- El reconeixement de responsabilitat per part de l’infractor suposarà la finalització del procediment 

amb la imposició de la sanció que correspongui. 
 
- En tenir la sanció únicament caràcter pecuniari, el pagament voluntari pel presumpte responsable, 

en qualsevol moment anterior a la resolució, implicarà la finalització del procediment, sense 
necessitat de nova resolució, excepte en el relatiu a la reposició de la situació alterada o a la 
determinació de la indemnització pels danys i perjudicis causats per la comissió de la infracció, si 
s’hagués incoat. 

 
- Tant pel reconeixement de la responsabilitat com pel pagament voluntari, es preveu una reducció 

en ambdós casos del 20% sobre l'import de la sanció proposada. L’import amb les reduccions 
s’especificarà a la notificació d’aquesta resolució, i la seva efectivitat estarà condicionada al 
desistiment o renúncia de qualsevol acció o recurs en via administrativa contra la sanció.  

 
Cinquè. Notificar el present acord a la persona interessada i comunicar-ho a l’instructor i a la 
secretària de l’expedient sancionador, amb trasllat de quantes actuacions existeixen al respecte als 
efectes pertinents. “  
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=3235.0 

 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels disset membres assistents. 
 
1.14.- Dictamen relatiu a l’aprovació de la incoació de procediment sancionador per infracció 
greu Ordenança reguladora de la tinença d’animals. (exp. 12364-1085/2023).-  
 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=3235.0
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“Fets  
 
1. En data 27 de novembre de 2022 es va aixecar l’acta número 872/2022 pels agents de la Policia 

Local amb TIP 1311 i 1315, on es descriu:  
 

- Un requeridor informa que el seu gos ha estat mossegat. 
- Els agents identifiquen: 

 

• A.D.G.  (DNI  4733XXXXX) 

• A.L.R. (DNI 4671XXXXX) 
 

- “El senyor D.G. informa que estava ell amb el seu gos lligat i amb morrió i ha vist com ha 
vingut el gos del Sr. L.R. a mossegar el seu, en el pit.” 

- “El Sr. L.R. informa els agents que reconeix que el seu gos estava deslligat i sense morrió, 
que ha mossegat el gos i que no té vacunes al corrent.” 
 

2. En data 12 de gener de 2023, el tècnic de Salut Pública i Medi Ambient emet informe en què es 
determina que fetes les comprovacions pertinents al registre d’animals ANICOM el Sr. A.D.G. no 
consta com a propietari de cap gos ni tampoc al registre municipal. 

 
Infracció 
 
Els fets descrits poden constituir una infracció de caràcter greu tipificada a l’article 64.30 de 
l’Ordenança reguladora de la tinença animals del municipi de Montgat, consistent en no contractar 
l'assegurança de responsabilitat civil exigida per la tinença o conducció de gossos considerats 
potencialment perillosos.  
 
Presumpte responsable 
 
La persona presumptament responsable a títol d’autor és: A.D.G.,  amb DNI 4733XXXXX, amb 
domicili al carrer ............ de Montgat.  
 
Sanció 
 
D’acord amb l’article 68.2.b) de l’Ordenança reguladora de la Tinença d’Animals, les infraccions 
greus que afectin a la tinença de gossos potencialment perillosos, se sancionen amb una multa de 
150,25 euros fins a 1.502,53 euros, atenent els criteris de proporcionalitat en matèria sancionadora 
establerts amb caràcter general per la legislació de règim jurídic i procediment administratiu i els 
criteris de graduació de la sanció previstos a l’article 69 de l’Ordenança Reguladora de la Tinença 
d’Animals.  
 
Sense perjudici de la instrucció del procediment, atès que no es desprèn la concurrència de cap 
circumstància agreujant, correspon imposar la sanció de 150,25 euros en el seu grau mínim.  
 
Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, celebrada en data 16 de febrer de 2023. 
 
Fonaments de dret 
 

• Llei 10/1999, de 30 de juliol, sobre la tinença de gossos considerats potencialment perillosos. 

• Decret 170/2002, d'11 de juny, sobre mesures en matèria de gossos considerats potencialment 
perillosos. 

• Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Jurídico de la Tenencia de Animales 
Potencialmente Peligrosos. 

• Real Decreto 287/2002, de 22 de marzo, por el que se desarrolla la Ley 50/1999, de 23 de 
diciembre, sobre el régimen jurídico de la tenencia de animales potencialmente peligrosos. 

• Decret 328/1998 regulació identificació animals de companyia. 

• Decreto 2/2008 Ley de protección animal. 

• Ley 8/2003 Ley de sanidad animal. 

• Ordenança reguladora de la tinença animals. 

• La Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic preveu als seus articles 25 a 31 
els principis bàsics als quals ha de sotmetre’s l’exercici de la potestat sancionadora i la Llei 
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39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques 
(LPACAP) integra el procediment sancionador com una especialitat del procediment administratiu 
comú, tot remetent-se per a la regulació dels procediments sancionadors concrets a cada 
Administració Pública en exercici de les seves competències, amb l’establiment dels principis que 
han de regir en tot procediment sancionador. 

• L’òrgan competent per a la resolució d’aquest procediment sancionador és el Ple municipal  en 
virtut del que disposa l’article 66.2.a) de l’Ordenança reguladora de la tinença d’animals en 
concordança amb l’article 53.1.n) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i l’article 2.3 del Decret 278/1993, de 
9 de novembre, sobre procediment sancionador d’aplicació als àmbits de competència de la 
Generalitat.  

 
En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 
 
ACORDS: 
 
Primer. Incoar expedient sancionador d’acord amb els fets transcrits a la part expositiva d’aquest 
acord d’incoació, contra A.D.G. amb DNI 4733XXXXX, com a persona presumptament responsable 
d’una infracció de caràcter greu prevista a l’article 64.30 de l’Ordenança reguladora de la tinença 
d’animals, a la que li correspon una sanció de 150,25   euros, de conformitat amb l’article 68.2.b) de 
la referida Ordenança, sense perjudici d’allò que resulti de la instrucció del procediment. 
 
Segon. Designar instructor de l’expedient al Sr. Victor Blanco Saiz i secretària, a la Sra. Rebeca Just 
Cobos, els quals podran ser recusats per la persona interessada per les causes i amb la forma 
previstes en els articles 23 i 24  de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del règim jurídic del sector públic. 
 
Tercer. Atorgar a la persona interessada un termini de 10 dies perquè formuli les al·legacions que 
consideri oportunes, així com, per aportar quants documents estimi convenients i, en el seu cas, 
proposar prova concretant els mitjans de què pretenguin valer-se, amb l’advertiment que en cas de 
no efectuar al·legacions, el present decret serà considerat proposta de resolució als efectes previstos 
a l’article 89 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú.  
 
Quart. Informar a la persona interessada que de conformitat amb l’article 85 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques: 
 
- El reconeixement de responsabilitat per part de l’infractor suposarà la finalització del procediment 

amb la imposició de la sanció que correspongui. 
 
- En tenir la sanció únicament caràcter pecuniari, el pagament voluntari pel presumpte responsable, 

en qualsevol moment anterior a la resolució, implicarà la finalització del procediment, sense 
necessitat de nova resolució, excepte en el relatiu a la reposició de la situació alterada o a la 
determinació de la indemnització pels danys i perjudicis causats per la comissió de la infracció, si 
s’hagués incoat. 

 
- Tant pel reconeixement de la responsabilitat com pel pagament voluntari, es preveu una reducció 

en ambdós casos del 20% sobre l'import de la sanció proposada. L’import amb les reduccions 
s’especificarà a la notificació d’aquesta resolució, i la seva efectivitat estarà condicionada al 
desistiment o renúncia de qualsevol acció o recurs en via administrativa contra la sanció.  

 
Cinquè. Notificar la present resolució a la persona interessada i comunicar-ho a l’instructor i a la 
secretària de l’expedient sancionador, amb trasllat de quantes actuacions existeixen al respecte als 
efectes pertinents.”  
 
En aquest punt de l’ordre del dia intervenen els Regidors: el senyor Daniel Fuentes Fuentes (Montgat 
en Comú Podem) i senyor Andreu Absil Solà (PSC-CP). 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=3413.0 

 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels disset membres assistents. 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=3413.0
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1.15.- Dictamen relatiu a l’aprovació de la revisió d’ofici d’actes administratius. (exp. 1021-
2087/2022).-  
 
“Fets 
 
1. En data 22 de novembre de 2019, el regidor Sr. Luis Antonio Fariña Herrador, presenta instància 

on sol·licita abandonar el seu grup polític de procedència i passar a tenir la consideració de 
regidor no adscrit. Per Decret d’Alcaldia de data 26 de novembre de 2019 i en sessió ordinària 
del Ple de data 28 de novembre de 2019, aquests dos òrgans resten assabentats de 
l’abandonament del Sr. Fariña del grup municipal de Ciutadans, per passar a ser regidor no 
adscrit, amb efectes des del dia 22 de novembre de 2019. 

 
2. En data 18 de desembre de 2019, es celebra sessió extraordinària del Ple en la que prospera la 

interposició d’una moció de censura presentada pels grups polítics municipals del Partit 
Socialista de Catalunya, Junts per Catalunya, SOM Montgat i el regidor no adscrit.  

 
3. Per Decret d’Alcaldia 1743/2019 de data 18 de desembre (publicat al BOPB de 2 de gener de 

2020), es nomena el Sr. Luis Antonio Fariña Herrador regidor delegat de Sostenibilitat i Medi 
Ambient. 

 
4. Per Decret d’Alcaldia 1744/2019 de data 18 de desembre (publicat al BOPB de 2 de gener de 

2020), es nomena el Sr. Luis Antonio Fariña Herrador vocal de la Junta de Govern Local.  
 
5. Per acord de Ple de data 30 de gener de 2020, s’estableix el nou règim d’assignacions dels 

membres de la Corporació, en el que s’inclouen 6 dedicacions parcials del 68,3%. Per Decret 
d’Alcaldia 133/2020 de 3 de febrer es determina el règim de dedicació parcial del 68,3% (25’6 
hores setmanals) pel Sr. Luis Antonio Fariña Herrador, regidor delegat de Sostenibilitat i Medi 
Ambient, amb una retribució bruta anual de 19.133,66 euros distribuïda en 14 mensualitats per 
un import igual a cadascun d’elles, amb efecte des del dia 1 de gener de 2020. 

 
6. En data 21 de desembre de 2020, la secretària municipal emet informe jurídic relatiu al règim 

jurídic del regidor no adscrit com a conseqüència de la sentència núm. 1401/2020, de 26 
d’octubre de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Suprem, en el qual es conclou: 

 
a) El cessament com a membre de la Junta de Govern Local és procedent i té fonament legal.  
b) Les delegacions i remuneracions corresponents a períodes anteriors a la sentència 

mantindran la seva validesa.  
c) No es poden mantenir les delegacions en aquest regidor.  
d) El regidor no ha de mantenir la dedicació, per la qual cosa no pot percebre retribucions per 

l'acompliment del seu càrrec amb les citades delegacions en règim de dedicació parcial. 
e) El regidor té dret a percebre únicament assistències i indemnitzacions per despeses. 

 
7. En dates 26 de febrer i 3 de març de 2021, els regidors integrants dels grups polítics municipals 

d’Esquerra Republicana de Catalunya, Montgat en Comú Podem i Montgat Guanya – Més 
Iniciativa – Compromís, presenten cadascun d’ells a títol individual un escrit pel qual sol·liciten, 
entre d’altres, la revisió d’ofici del Decret d’Alcaldia 1743/2019, de data 18 de desembre, pel que 
es nomena el Sr. Luis Antonio Fariña Herrador regidor delegat de Sostenibilitat i Medi Ambient, 
del Decret d’Alcaldia 1744/2019, de data 18 de desembre, pel que es nomena el Sr. Luis 
Antonio Fariña Herrador vocal de la Junta de Govern Local, del Decret d’Alcaldia 133/2020 de 3 
de febrer, pel que es determina el règim de dedicació parcial del 68,3% (25’6 hores setmanals) 
pel Sr. Luis Antonio Fariña Herrador, regidor delegat de Sostenibilitat i Medi Ambient, amb una 
retribució bruta anual de 19.133,66 euros distribuïda en 14 mensualitats per un import igual a 
cadascun d’elles i de l’acord de Ple de data 30 de gener de 2020, pel que es nomena el Sr. Luis 
Antonio Fariña Herrador com a representant a la Xarxa de Ciutats i Pobles cap a la 
Sostenibilitat. 

 
8. En data 3 de març de 2021, per Decret d’Alcaldia 341/2021 es resol el cessament del regidor Sr. 

Luis Antonio Fariña Herrador del seu càrrec de regidor-delegat de Sostenibilitat i Medi Ambient, i 
se’l declara com a regidor sense dedicació, amb efecte des del dia 1 de març de 2021. El Ple de 
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l’Ajuntament de Montgat resta assabentat d’aquesta resolució en la sessió ordinària de 25 de 
març de 2021. 

 
9. En data 13 d’abril de 2022, el secretari accidental emet informe jurídic en relació amb la 

sol·licitud de revisió d’ofici presentada pels regidors de l’oposició en dates 26 de febrer i 3 de 
març de 2021, on conclou que és procedent: 

 
-   Que el Ple de l’Ajuntament de Montgat acordi la inadmissió a tràmit de la sol·licitud de 

revisió d’ofici de l’acord de Ple de data 30 de gener de 2020, pel que es nomena el Sr. Luis 
Antonio Fariña Herrador com a representant a la Xarxa de Ciutats i Pobles cap a la 
Sostenibilitat, per manca de legitimació activa dels regidors sol·licitants en virtut del que 
disposa l’article 63.1.b) de la LRBRL, en consonància amb la Sentència del Tribunal 
Constitucional 173/2004, de 18 d’octubre. 

 
-   Que l’Alcaldia resolgui l’admissió de la sol·licitud de revisió d’ofici dels decrets d’Alcaldia 

1743/2019, 1744/2019 i 133/2020, i s’impulsi el corresponent procediment administratiu de 
revisió d’ofici de conformitat amb els tràmits exposats al fonament de dret quart del present 
informe, essent l’òrgan competent per a la seva resolució el Ple de la Corporació.  

 
Als fonaments de dret d’aquest informe s’exposa la motivació per tal d’admetre a tràmit l’acció 
de nul·litat respecte els decrets d’Alcaldia i inadmetre-la respecte l’acord de Ple, el procediment 
aplicable per a la revisió d’ofici admesa a tràmit i els òrgans competents per la seva resolució. 
Així mateix, l’informe conté un pronunciament desfavorable sobre el fons de la sol·licitud, a 
l’entendre la no concurrència del supòsit de nul·litat de ple dret invocat i entendre d’aplicació el 
límit a la potestat de revisió d’ofici de la bona fe.    

 
10. En data 19 d’abril de 2022, s’emet el Decret d’Alcaldia 721/2022 pel qual es resol admetre a 

tràmit la sol·licitud de revisió d’ofici presentada en dates 26 de febrer i 3 de març de 2021 pels 
regidors integrants dels grups polítics municipals d’Esquerra Republicana de Catalunya, Montgat 
en Comú Podem i Montgat Guanya – Més Iniciativa – Compromís, en relació amb els següents 
actes administratius: 

 
- Decret d’Alcaldia 1743/2019, de data 18 de desembre, pel que es nomena el Sr. Luis Antonio 

Fariña Herrador regidor delegat de Sostenibilitat i Medi Ambient.  
 
- Decret d’Alcaldia 1744/2019, de data 18 de desembre, pel que es nomena el Sr. Luis Antonio 

Fariña Herrador vocal de la Junta de Govern Local.  
 
- Decret d’Alcaldia 133/2020 de 3 de febrer, pel que es determina el règim de dedicació parcial 

del 68,3% (25’6 hores setmanals) pel Sr. Luis Antonio Fariña Herrador, regidor delegat de 
Sostenibilitat i Medi Ambient, amb una retribució bruta anual de 19.133,66 euros distribuïda 
en 14 mensualitats per un import igual a cadascun d’elles. 
 

En la mateixa resolució es nomena instructor del procediment al secretari accidental de la 
corporació.  

 
11. En data 19 d’abril, per part de l’instructor del procediment s’emet notificació del Decret d’Alcaldia 

721/2022 d’admissió a tràmit de les sol·licituds i s’informa als interessats del termini per resoldre 
la sol·licitud. Per la mateixa notificació s’atorga tràmit d’audiència als interessats d’acord amb el 
que disposa l’article 82 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú i 
l’article 50.1.d) de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya, amb trasllat a les parts de l’informe jurídic de data 13 
d’abril de 2022, tenint en compte que aquest informe conté un pronunciament de fons sobre la 
sol·licitud de revisió d’ofici i que aquest instructor no considera necessari demanar cap altre 
informe.   
 

 Consta a l’expedient la correcta notificació a cadascun dels instants de l’acció de nul·litat, essent 
la darrera d’aquestes de data 22 d’abril de 2022.  

 
 En data 2 de maig de 2022 el Sr. David Sánchez Boutin sol·licita accés a l’expedient i a la 

documentació dels expedients relacionats per al Sr. Àlex Solà. Atès que el Sr. Àlex Solà no 
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sol·licita l’accés esmentat, se li facilita còpia de l’expedient i de la documentació dels expedients 
relacionats a l’interessat de l’expedient que ha formulat la sol·licitud, el Sr. David Sánchez 
Boutin. La documentació és transmesa en data 6 de maig, i rebuda per l’interessat en data 7 de 
maig.  

 
 Consta a l’expedient escrit del regidor no adscrit de data 30 de maig de 2022, pel que renuncia a 

formular al·legacions.  
 
 A dia d’avui, no consta a l’expedient que els instants de l’acció de nul·litat hagin presentat 

al·legacions, de manera que atès el temps transcorregut, s’ha d’entendre evacuat el tràmit 
d’audiència. 

 
12. Per acord de Ple de data 28 d’abril de 2022, s’acorda inadmetre a tràmit la sol·licitud de revisió 

d’ofici de l’acord de Ple de data 30 de gener de 2020, pel que es nomena el Sr. Luis Antonio 
Fariña Herrador com a representant a la Xarxa de Ciutats i Pobles cap a la Sostenibilitat, per 
manca de legitimació activa dels regidors sol·licitants en virtut del que disposa l’article 63.1.b) de 
la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, en consonància amb la 
Sentència del Tribunal Constitucional 173/2004, de 18 d’octubre. L’acord és degudament 
notificat als interessats. 

 
13. En data 31 de maig de 2022, l’instructor de l’expedient, va proposar l’adopció de l’acord de 

resolució del procediment en el sentit desestimatori i trametre l’expedient a la Comissió Jurídica 
Assessora, per tal que emeti dictamen. 

 
14.  En data 10 de juny de 2022, es va trametre l’expedient a la Comissió Jurídica Assessora.  
 
15.  La Comissió Jurídica Assessora emet el Dictamen núm. 381/22, transcrit parcialment favorable a  

la nul·litat de ple dret: 
 
“(...) 
 
La redacció d’aquest paràgraf tercer de l’article 73.3 de l’LRBRL té, per tant, una especial 
significació per considerar, com a continuació es farà, que s’està davant d’un vici de nul·litat 
de ple dret. En el cas que se sotmet a dictamen, l’anàlisi no aporta cap dubte quant a la 
contravenció de la legalitat, ja que en el moment que s’assignen al regidor noves 
responsabilitats en els decrets d’alcaldia 1743/2019 i 1744/2019, ambdós de 18 de 
desembre, i el dret a percebre retribucions a partir del Decret d’alcaldia 133/2020, de 3 de 
febrer, tenia la condició de regidor no adscrit”. 
(...) 
 
“Es compleixen, doncs, els dos supòsits que la legislació concreta per a evitar el 
transfuguisme: passar a la situació de no adscrit i, a través dels decrets que motiven la 
present revisió, desenvolupar funcions de Govern i percebre retribucions que no es tenien 
abans de passar a aquesta condició. Tant la nova responsabilitat com la retribució no 
s’acrediten al regidor abans d’abandonar el seu grup municipal i passar a la situació de no 
adscrit. Per tant, acaba per produir-se la situació que precisament el legislador pretenia evitar 
amb la redacció de l’article 73.3 de l’LRBRL”. 
 
I per tant conclou: 

 
“S’informa favorablement sobre la revisió d’ofici instruïda per l’Ajuntament de Montgat per a 
declarar la nul·litat de ple dret de tres decrets d’alcaldia dels anys 2019 i 2020 pels quals es 
va nomenar un regidor no adscrit regidor delegat i membre de la Junta de Govern Local, i li 
van determinar el règim de dedicació parcial”. 

 
16. En data 7 de febrer de 2023, la secretària municipal, emet informe en el que conclou: 
 

Correspon al Ple de l’Ajuntament de Montgat procedir a l’aprovació de la declaració de nul·litat 
dels següents actes administratius de conformitat amb els fonaments jurídics del Dictamen de 
la Comissió Jurídica Assessora núm. 381/22: 
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- Decret d’Alcaldia 1743/2019 de data 18 de desembre de 2019, nomenament del senyor 
Luis Antonio Fariña Herrador, com a regidor delegat de Sostenibilitat i Medi Ambient.  

- Decret d’Alcaldia 1744/2019 de data 18 de desembre de 2019, nomenament del senyor 
Luis Antonio Fariña Herrador , com a membre vocal de la Junta de Govern Local.  

- Decret d’Alcaldia 133/2020 de 3 de febrer de 2019, determinació del règim de dedicació 
parcial del 68,3% (25’6 hores setmanals) pel senyor Luis Antonio Fariña Herrador, regidor 
delegat de Sostenibilitat i Medi Ambient. 

 
Altrament s’informa que, resta facultat l’Ajuntament de Montgat, en compliment dels articles 
106.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Publiques l’Ajuntament de poder acordar si s’escau la indemnització que 
resulti amb motiu del cobrament de les quantitats econòmiques indegudes percebudes en 
virtut dels actes administratius declarats nul de ple dret.  
 
Per últim, es considera oportú informar que en el moment de l’adopció de l’acord s’haurà de 
donar compliment al que preveu l’article 23.2 de la Llei 40/2015 relatiu a les possibles causes 
d’abstenció per part del càrrec electe afectat per la nul·litat dels decrets anteriorment 
esmentats i als articles 185 i 21 del RD 2568/1986 ROF. 
 
Art. 23.2 de la Llei 40/2015 
 
“2. Son motivos de abstención los siguientes: 
a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolución pudiera 
influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestión litigiosa 
pendiente con algún interesado”. 
Art. 185 RD 2568/1986 
 
“La actuación de los miembros en que concurran los motivos de abstención a que se refiere el 
artículo 21 del presente Reglamento implicará, cuando haya sido determinante, la invalidez de 
los actos en que hayan intervenido”. 
 
Art. 21 RD 2568/1986 
 
“Sin perjuicio de las causas de incompatíbilidad establecidas por la Ley, los miembros de las 
Corporaciones Locales deberán abstenerse de participar en la deliberación, votación, decisión 
y ejecución de todo asunto cuando concurra alguna de las causas a que se refiere la 
legislación de procedimiento administrativo y contratos de las Administraciones Públicas”. 

 
17. Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, celebrada en data 16 de febrer de 2023. 
 
Fonaments de dret 
 

- Els articles 47.1, 106, 108 i 110 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Publiques. 

- Els articles 8.3.c), 10 i següents de la Llei 5/2005, de 2 de maig, de la Comissió Jurídica 
Assessora. 

- Els articles 8.1.g), 52.2.k), 53.1.k), 173 i 180.1.b) del Text Refós de la Llei Municipal i de Règim 
Local de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril. 

- Els articles 71 i 72 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya. 

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local. 
 

En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 
 
ACORDS: 
 
1. Declarar la nul·litat de ple dret, dels següents actes administratius, de conformitat amb els 

fonaments jurídics del Dictamen de la Comissió Jurídica Assessora núm. 381/22: 
 

- Decret d’Alcaldia 1743/2019 de data 18 de desembre de 2019, nomenament del senyor Luis 
Antonio Fariña Herrador, com a regidor delegat de Sostenibilitat i Medi Ambient.  
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- Decret d’Alcaldia 1744/2019 de data 18 de desembre de 2019, nomenament del senyor Luis 
Antonio Fariña Herrador , com a membre vocal de la Junta de Govern Local.  

- Decret d’Alcaldia 133/2020 de 3 de febrer de 2019, determinació del règim de dedicació parcial 
del 68,3% (25’6 hores setmanals) pel senyor Luis Antonio Fariña Herrador, regidor delegat de 
Sostenibilitat i Medi Ambient. 

 
2.  Notificar el present acord als interessats als efectes escaients.  
 
3. Comunicar l’acord adoptat a la Comissió Jurídica Assessora.” 

 

En aquest punt de l’ordre del dia intervenen els/les Regidors/es: el senyor Daniel Fuentes Fuentes 
(Montgat en Comú Podem) la senyora Alba Hernández Lacoma (ERC-AM) i senyor Andreu Absil 
Solà (PSC-CP), Jordi M. Abad Planas (Montgat Guanya - Més Iniciativa – Compromís), senyor 
Francesc X. Garcia Arrocha (Junts per Montgat)  i la senyora Alcaldessa Mercè Marín Planas (Junts 
per Montgat). 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=3609.0 

 
Sotmesa la proposta a votació queda aprovada per unanimitat de setze dels disset membres 
assistents. 
 
El Regidor no adscrit, senyor Luís Antonio Fariña Herrador, no vota atès l’article 62 del Reglament 
Orgànic Municipal.   
 
1.16.- Dictamen relatiu a l’aprovació de l’increment  de les retribucions del personal de 
l’Ajuntament  de Montgat per  l’any 2023. (1510-1051/2023).- 
 
“Fets 
 
1. En data 23 de desembre de 2022, mitjançant Llei 31/2022 es  van aprovar els Pressupostos 

Generals de L’Estat. 
 

2. La Llei 31/2022 de 23 de desembre  estableix en l’article 19.2: “En el año 2023, las retribuciones 
del personal al servicio el sector público no podrán experimentar un incremento global superior al 
2,5 por  ciento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2022 , en términos de homogeneidad 
para los dos períodos de comparación ,tanto por  lo  que respecta a efectives de personal como a 
la antigüedad del mismo”. 
 

3. La Llei de pressupostos no estableix la obligació d’incrementar les retribucions sinó que atorga a 
les Administracions públiques la facultat d’incrementar-les fins a un màxim. 

 
4. En data 19 de gener de 2022 es va reunir la Corporació amb els representants dels treballadors 

laborals i funcionaris i van estar d’acord en incrementar les retribucions de tots els treballadors de 
l’Ajuntament de Montgat un 2,5 % per aquest any 2023. 

 
5. Les despeses de personal aprovades per l’any 2022 van estar de 4.359.284.00 € 
 
6. L’increment del 2,5% és de 108.982,10 € 
 
7. Les despeses de personal aprovades per l’any 2023 han estat de 4.555.008,00 €   
8. El crèdit de les despeses de personal per l’any 2023 és suficient per poder fer l’increment del 

2,5%. 
 

9. Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, celebrada en data 16 de febrer de 2023. 
 
Fonament de dret 
 
1. Llei 30/1984 de 2 d’agost , de mesures per la reforma de la funció pública  . 
2. Llei 3/2015, d’11 de març, de mesures fiscals, financeres i administratives. 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=3609.0
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3. Acord comú de condicions per als empleats públics de l'Ajuntament de Montgat 2019-2022, 
aprovat pel Ple de data 28 de març de 2019. 

4. Art. 19.2 de la Llei  31/2022 de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 
2023. 

 
En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 
 
ACORDS: 
 
1. Incrementar per aquest any 2023 les retribucions de tots els treballadors de l’Ajuntament  de 
Montgat un 2,5 % respecte a les retribucions de l’any 2022. 
 
2. Comunicar el contingut d’aquest acord al departament de RRHH i a la Intervenció i Tresoreria 
Municipals.” 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=5809.0 

 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels disset membres assistents. 
 
1.17.- Dictamen relatiu a l’aprovació de la modificació de la relació de llocs de treball per a 
l’any 2023. (exp. 1457-1026/2023).- 
 
“I.- ANTECEDENTS DE FET 
 
Primer.- Segons l’article 74 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el 
Text Refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic “Les administracions públiques 
estructuraran la seva organització a través de relacions de llocs de treball o altres instruments 
organitzatius similars que comprendran, al menys, la denominació dels llocs, els grups de 
classificació professional, els cossos o escales, en el seu cas, a que estiguin adscrits, els sistemes 
de provisió i les retribucions complementàries. Aquests instruments seran públics”. 
 
Segon.- La relació de llocs de treball és un instrument tècnic d’ordenació del personal i de 
racionalització de les estructures administratives d’acord amb les necessitats dels serveis mitjançant 
el que es determinen les necessitats de personal, es defineixen els requisits exigits pel 
desenvolupament dels llocs de treball i es classifiquen cadascun d’ells (arts 15 i 16 de la Llei 
30/1984- DF quarta 3. TREBEP-; articles 90.2 i 93.2 de la Llei 7/1985; 126.4 del Reial Decret 
legislatiu 781/1986; article 3 i DT 2ona del Reial Decret 861/1986, de 25 d’abril).  
 
Per a cada lloc de treball s'han d'indicar, almenys:  
 

a) La denominació del lloc i el seu enquadrament orgànic.  
b) Les característiques essencials del lloc, incloent, si s'escau, les funcions específiques 

atribuïdes.  
c) Els requisits exigits per ocupar el lloc de treball.  
d) El complement de destinació i, si escau, l'específic, si es tracta de llocs de personal 

funcionari.  
e) El grup, la categoria professional i el règim jurídic aplicable, per als llocs de personal laboral.  
f) La forma de provisió del lloc.  
g) Els requisits que han de complir els funcionaris d’altres administracions per poder accedir als 

llocs de treball mitjançant la corresponent convocatòria de provisió 
Tercer.- En el conveni col·lectiu aplicable al personal laboral de l’Ajuntament de Montgat no es 
regula de forma explícita cap article que faci referència a la classificació professional, si bé, d’una 
interpretació sistemàtica del mateix es desprèn una voluntat equiparadora amb l’estructura 
funcionarial (procediments d’accés, provisió, estructura retributiva, etc...),  i no sent contrari a les 
previsions de l’article 22 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, del text refós de l’Estatut 
dels Treballadors s’opta per reproduir una estructura similar en quant a la plantilla que la funcionarial 
pel que fa a la denominació de les places. 
 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=5809.0
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Quart.- Segons els articles 34 i 37.1 c) del text refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic aprovat 
per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, la relació de llocs de treball en tant que afecta a 
les condicions de treball ha de ser objecte de negociació amb la representació legal dels treballadors.  
 
Cinquè.- Vist l’informe emès per la tècnica de suport jurídic i Recursos Humans de data 13 de febrer 
de 2023. 
 
Es proposa al Ple de la Corporació l’adopció de les següents modificacions respecte la RLLT 2022 
 

LLOCS TREBALL PERSONAL FUNCIONARI: 
 

1) Enginyer/a Tècnic d'Obra Civil-  ETOP - Adequació de funcions en la fitxa núm. 62 de 
l’enginyer d’obra civil i canvi de denominació per Enginyer/a Tècnic d'Obra Civil-  ETOP. Es 
manté el mateix CE que en la RLLT 2022.  Grup A2-CD 18-Complent específic   
 

2) Tècnic/a Auxiliar d’ingressos.- Adequació de funcions  a les necessitats actuals de la fitxa 
descriptiva de lloc de treball núm. 12,  i canvi de denominació del lloc de treball de de tècnic 
auxiliar de rendes  per a tècnic/a auxiliar d’ingressos i atribució d’un nou Complement 
específic. Grup C1-CD 18-CE  11.838,43 i complement de destí, que passa del  18 al 17. 
 
LLOCS TREBALL PERSONAL LABORAL: 
 

3) Amortització del lloc de treball de psicòleg  i creació del lloc de treball de Cap de serveis 
socials,  amb fitxa núm. 18. Es manté el mateix complement específic i puntuació que en la 
RLLT 2022. 

 
Sisè.- Vist  l’informe emès per serveis jurídics  en data 14 de febrer de 2023, amb la nota de 
conformitat de la secretària municipal. 
 
Setè.- Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, celebrada en data 16 de febrer de 2023. 
 
II.- FONAMENTS JURÍDICS 
 
1.- Es conseqüència del principi d’autonomia local reconegut a l’article 140 de la Constitució, la 
competència sobre l’autoorganització dels ens locals tal com estableix l’article 4art de la Llei 7/1985, 
de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local (LBRL), i l’article 8, núm. 1, del Text refós de la 
Llei municipal i de règim local de Catalunya (MCAT), aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril. 
 
L’autoorganització s’exerceix servint els interessos públics que els són encomanats i d’acord al 
principi d’eficàcia, en virtut de l’article 6 LBRL i l’article 7, núm. 1 LMCAT. 
 
2.- En l’àmbit del personal al servei dels ens locals, les facultats d’autoorganització es desenvolupen 
a través de la plantilla i relació de llocs de treball (articles 283 i següents LMCAT). 
 
L’entitat local o comarcal ha d’aprovar anualment la relació de llocs de treball junt amb la plantilla de 
personal en la mateixa sessió en que s’aprovi el pressupost. Un exemplar de la plantilla amb el total 
de les retribucions del personal que se’n dedueixi i de la relació de llocs de treball serà un dels 
documents que integren el pressupost (article 26 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el reglament del personal al servei dels ens locals). En aquest sentit, s’han tingut presents 
els articles 69 i 72 de l’EBEP, i l’article 22.3.i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases del règim local, 
els articles 291 i 294 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text refós de la Llei 
municipal i del règim local de Catalunya, acreditant-se el compliment dels requeriments exigits pels 
articles 18, núm.  2 3 i 4 i  article 19, de la Llei 11/2020, de 30 de desembre, de Pressupostos 
Generals de l’Estat per a l’any 2021. 
 
3.- Atès que la relació de llocs de treball ha d’adequar-se a la plantilla incloent els llocs de treball 
equivalents a les places de nova creació. 
 
4.- L’acord relatiu a l’aprovació de la relació de llocs de treball, donat el seu contingut econòmic 
esdevingut per definir les retribucions complementàries del lloc de treball, exigeix la fiscalització 
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prèvia per part de l’òrgan interventor, d’acord amb allò establert a l’article 214, núm. 2, a) de la Llei 
reguladora de les hisendes locals, Text refós aprovat per RD Legislatiu 2/2004, de 5 de març i a 
l’article 7, núm. 1 del RD 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern 
de les entitats del sector públic local. 
 
Tanmateix no requereix de negociació col·lectiva donat que suposa l’exercici de potestats d’auto 
organització: article 37, núm. 2, a) de l’EBEP. Sí que exigirà negociació col·lectiva quan es produeixin 
noves retribucions o modificacions en les retribucions complementàries o modificacions en les 
condicions de treball (article 37, núm. 1, b) i k) de l’EBEP). 
 
5.- La relació de llocs de treball, com la plantilla, té naturalesa jurídica d’acte administratiu amb 
pluralitat de destinataris, tal com ha establert al Jurisprudència a partir de la sentència del Tribunal 
Suprem de 5 de febrer de 2014 i la seva tramitació serà l’ordinària per qualsevol acte administratiu de 
competència del Ple, amb la publicació íntegra al BOP i al DOGC junt amb l’acord d’aprovació 
definitiva de la modificació de la plantilla de personal.  
 
6.- Atès que per a la creació dels llocs de treball d’Enginyer tècnic d’obra civil, Cap de serveis socials 
i tècnic/a auxiliar d’ingressos, ha estat necessària l’elaboració de la fitxa descriptiva corresponent, 
així com la valoració d’aquest darrer lloc de treball, per la qual s’ha fet  d’acord amb el manual de 
valoració facilitat per la DIBA   en la valoració de llocs de treball 2004 i 2009,   el qual valora el nivell 
de Competència (tècnica,  gerencial i en interacció humana), el nivell, de Solució de problemes ( 
(marc de referència i exigència dels problemes) i el nivell de Responsabilitat ( llibertat per actuar, 
magnitud econòmica i valoració de l’impacte).  
 
7.- Atès que la llei de pressupostos generals de l’estat per al 2023 (Llei 31/2022, de 23 de diciembre) 
estableix en el seu Article 19.2  
 

“Dos. 1. En el año 2023, las retribuciones del personal al servicio del sector público no podrán 
experimentar un incremento global superior al 2,5 por ciento respecto a las vigentes a 31 de 
diciembre de 2022, en términos de homogeneidad para los dos períodos de la comparación, 
tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la antigüedad del mismo” 

 
Per altre banda, el mateix article 19.3, en l’apartat Setè, estableix:  
 

“ Siete. Lo dispuesto en los apartados anteriores debe entenderse sin perjuicio de las 
adecuaciones retributivas que, con carácter singular y excepcional, resulten imprescindibles 
por el contenido de los puestos de trabajo, por la variación del número de efectivos asignados 
a cada programa o por el grado de consecución de los objetivos fijados al mismo” 

 
Aquesta disposició ha existit sempre en les lleis de pressupostos des que s’hi estableixen limitacions 
a l’increment retributiu dels funcionaris públics, per una raó evident d’equitat, donat que les 
retribucions dels funcionaris pel que fa al lloc de treball han d’estar lligades obligatòriament a la 
complexitat de funcions, tal com estableix el Text Refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (Reial 
Decret Legislatiu 5/2015) en el seu Article 24:  
 

“La cuantía y estructura de las retribuciones complementarias de los funcionarios se 
establecerán por las correspondientes leyes de cada Administración Pública atendiendo, entre 
otros, a los siguientes factores:  
(...)  
b) La especial dificultad técnica, responsabilidad, dedicación, incompatíbilidad exigible para el 
desempeño de determinados puestos de trabajo o las condiciones en que se desarrolla el 
trabajo.”  

 
Per tant la llei estableix, d’una banda, limitacions a l’increment general de retribucions,  però això no 
suposa una prohibició absoluta a la modificació dels llocs de treball de l'entitat local, ja que la norma 
preveu expressament com a excepció a l'esmentat límit de creixement retributiu, les adequacions 
retributives que, amb caràcter singular i excepcional, resultin imprescindibles, i que es 
produeixin, entre altres, per la modificació del contingut del lloc de treball.  
 
És a dir, que en aquells casos en què es modifiquin les condicions d'un lloc de treball o la 
reclassificació de la mateixa que suposi una nova valoració de el lloc i per tant una adequació 
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retributiva, el límit de pujada salarial estarà exclòs i l'import aplicable a la massa salarial total serà la 
que resulti d'aquesta nova valoració.  
 
Aquestes mesures singulars i excepcionals pertanyen a l'àmbit de la potestat d'autoorganització 
administrativa de les corporacions locals i pot generar increments retributius superiors al límit de la 
LPGE; si bé, com que es tracta d'una excepció a la norma, haurà d'interpretar de manera restrictiva i 
justificar-se en tot cas la seva necessitat, com així ho exigeix l'article 90 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les Bases de règim local (LRBRL), quan disposa que les plantilles hauran de 
respondre als principis de racionalitat, economia i eficiència i establir-se d'acord amb l'ordenació 
general de l'economia, sense que les despeses de personal puguin sobrepassar els límits que es 
fixin amb caràcter general.  
 
Per la seva banda, l'article 126 de el text refós de les disposicions legals vigents en matèria de Règim 
Local aprovat pel Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril (TRRL), limita la possibilitat 
d'ampliació de les plantilles de personal als supòsits en què l'increment de la despesa quedi 
compensat mitjançant la reducció d'altres unitats o capítols de despeses corrents no ampliables, o 
quan l'increment de les dotacions sigui conseqüència de l'establiment o ampliació de serveis de 
caràcter obligatori que resultin imposats per disposicions legals.  
 
Per tant, el límit de l'increment de la massa salarial de la LPGE, entenem que no suposa una 
prohibició de l'adequació de les places existents a la plantilla de personal, ja que la norma preveu 
expressament com a excepció a l'esmentat límit d'increment de retribucions, els derivats de la 
variació del nombre d'efectius assignats a cada programa que, per tant, podran generar increments 
retributius globals superiors a el límit establert en la LPGE; encara que en l'expedient que es tramiti 
s'hauran de motivar les mesures adoptades mitjançant l'anàlisi rigorosa de les necessitats i 
circumstàncies excepcionals que hagin determinat la seva procedència, i justificar el compliment dels 
principis de racionalitat, economia i eficiència, així com dels requisits derivats de la normativa local 
esmentada i sobre estabilitat pressupostària.  
 
En aquest sentit la STS de data 7-10-2009 (Recurs núm. 1506/2005), estima que encara que s'hagi 
produït un increment en el capítol de personal, després de la valoració i catalogació dels llocs, el 
mateix s'havia basat en una adequació de les retribucions a les característiques de cada lloc de 
treball:  
 

“Enfront de la pretensió que s'anul·lés per entendre que infringia la Llei 23/2001, de 27 de 
desembre de Pressupostos Generals de l'Estat per a 2002, en la mesura que comportava 
increments retributius superiors a el 2% respecte de l'any precedent, la sentència explica que, 
si bé suposa efectivament un augment que oscil·la entre el 4% i el 5%, no per això ha de 
considerar-se contrària a aquesta Llei. la raó d'això rau en què, per no disposar amb 
anterioritat d'un instrument de gestió de personal, l'Ajuntament va procedir a examinar la 
totalitat dels llocs de treball i a establir ex novo les seves funcions realitzant, així mateix, una 
valoració econòmica de cada un”.  

 
Per això, segons aquesta doctrina jurisprudencial, al tractar-se d'una mesura de caràcter singular i 
excepcional, justificaria l'aplicació de l'excepció a la Llei de pressupostos generals de l'Estat, de 
manera que la incorporació del nou lloc de treball podrà suposar un increment de la massa retributiva 
superior a el límit del 0,9% establert en la mateixa. 
 
D’acord amb tot el que s’ha exposat, units l’acta de negociació col·lectiva, els informes de la Tècnica 
de suport jurídic i RRHH, de la Secretaria i de la Intervenció. 
 
En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 
 
ACORDS: 
 
Primer.- APROVAR la  modificació dels següents llocs de treball que formen part de la relació de 
llocs de treball de l’Ajuntament de Montgat: 
 

Règim Codi 
Ll.Treb. 

Denominació Forma 
Provisió 

Funcions Titulació J CD CE 2023 
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F ST11 Enginyer/a Tècnic 
d'Obra Civil/ETOP 

1 Fitxa 62 Grup A2 O 18 7.745,93 

F SE04 Tècnic/a Aux. 
Ingressos 

1 Fitxa 12 Grup C1 O 17 11.838,43 

L SS08 Cap de Serveis 
Socials 

1 Fitxa  18 Grup A1 O 23 11.090,18 

 
Segon.- PUBLICAR aquest acord al Butlletí Oficial de la Província i al Diari Oficial de la Generalitat 
de Catalunya junt amb l’acord relatiu a l’aprovació definitiva de la modificació de la plantilla de 
personal.” 
 

En aquest punt de l’ordre del dia intervenen els/les Regidors/es: el senyor Daniel Fuentes Fuentes 
(Montgat en Comú Podem), la senyora Laura Ribot Cuenca (ERC-AM) i senyora Maria Ángeles 
Sotos Gómez (SOM). 
 

Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=5870.0 

 
Sotmesa la proposta a votació, s’aprova amb els vots a favor de: tres membres del grup municipal de 
Junts per Montgat (senyora Mercè Marin Planas, senyor Francesc X. Garcia Arrocha i senyora 
Mònica Puig Ribas), tres membres del grup municipal PSC-CP (senyor Andreu Absil Sola, senyora 
Tània González Margalef, senyor Carlos Benito Molinero), dos membres del grup municipal de SOM 
(senyor Raül Abad Navarrete, senyora Marian Sotos Gómez) i un del Regidor no adscrit (senyor Luis 
Antonio Fariña Herrador).   
 
Vots en contra de: cinc membres del grup municipal d’ERC-AM (senyora Rosa M. Funtané Vila, 
senyor David Sánchez Botin, senyora Laura Ribot Cuenca, senyor Jordi Ratera Sarra i senyora Alba 
Hernández Lacoma), dos membres del grup municipal Montgat en Comú Podem, (senyor Daniel 
Fuentes Fuentes i senyora Mònica Simón Ros) i un membre de Montgat Guanya - Més Iniciativa - 
Compromís (Sr. Jordi M. Abad Planas). 
 
Comissió informativa de Territori i Sostenibilitat.- 
 
1.18.- Dictamen relatiu a l’aprovació de l’estimació parcialment el recurs de reposició 
presentat contra l’acord de Ple de data 25 de març de 2021 i imposar una sanció pecuniària 
com a responsable de la comissió d’una infracció de caràcter molt greu, prevista a l’article 
213.c) del Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
d’urbanisme. (exp. 2452-6500/2020).- 
 
“Fets: 
 
1. En data 15 d’octubre de 2020, per resolució de l’Alcaldia núm. DEC-1606-202, s’incoa  

procediment sancionador contra el Sr. R.M.S., com a presumpte autor i responsable de la 
comissió d’una infracció consistent en realitzar obres a l’immoble situat al carrer de .................., 
sense cap títol habilitant que han comportat la transformació d’un local en habitatge, no 
legalitzables per superar el nombre màxim d’habitatges permesos a la finca al passar de dos 
habitatges a tres, fet que comporta una vulneració en més del 30% del paràmetre urbanístic. En el 
mateix Decret es nomena instructor i secretària del procediment 

 
2. En data 9 de novembre de 2020, s’emet el Plec de càrrecs, on s’identifiquen els fets i es qualifica 

la infracció comesa com a molt greu d’acord amb l’article 213.c) del Decret legislatiu 1/2010, de 3 
d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’urbanisme (TRLU).  

 
3. En data 19 de febrer de 2021, no havent-se presentat al·legacions a la incoació del procediment 

per part de l’interessat, l’instructor emet proposta de resolució on proposa imposar al Sr R.M.S, 
com a titular de la finca cadastral 9213747DF3991C0004GI i adreça ............., una sanció 
pecuniària de trenta mil cinc cents euros (30.500 €), com a responsable de la comissió d’una 
infracció consistent en la transformació d’un local en habitatge, d’acord amb el que disposen els 
articles 137 a 143 del Decret 64/2014, de 13 de maig, pel qual s'aprova el Reglament sobre 
protecció de la legalitat urbanística. 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=5870.0
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4. En data 25 de març de 2021, havent transcorregut el tràmit d’audiència sense que l’interessat hagi 

presentat al·legacions a la proposta de l’instructor, el Ple de l’Ajuntament de Montgat acorda 
imposar al Sr. R.M.S, com a propietari de les obres realitzades a la finca cadastral 
9213747DF3991C0004GI del carrer ............, sense disposar de cap títol habilitant i que han 
comportat la transformació d’un local en habitatge, una sanció pecuniària de trenta mil cinc-cents 
euros (30.500 €), com a responsable de la comissió d’una infracció de caràcter molt greu prevista 
a l’article 213.c) del Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
d’urbanisme, consistent en la vulneració, en més d’un 30%, en sòl urbà o urbanitzable delimitat, 
dels paràmetres imperatius establerts pel planejament urbanístic relatius a densitat d’habitatges. 

 
5. En data 25 de març de 2021, l’interessat presenta recurs de reposició (s’ha d’entendre que contra 

la proposta de l’instructor) i en data 6 de maig contra l’acord de Ple d’imposició de la sanció, que 
fonamenta principalment en el següent:  

 
- Nul·litat per notificació per falta de notificació prèvia i caducitat de l’expedient.  
- Error en el càlcul de la sanció per error en el càlcul de la superfície.  
- Sanció desproporcionada.  
- Les obres executades no són de transformació en habitatge del local. 
- En data 10 de febrer de 2021, els interessats presenten escrit d’al·legacions contra la 

proposta de l’instructor.  
 

6. En data 29 d’agost de 2022, el tècnic d’administració general emet informe jurídic els fonaments 
de dret del qual s’exposen al present acord, i que conclou el següent: 

 
“ (...) 4. Respecte a les al·legacions de l’error en la superfície computada pel càlcul de la 
sanció i respecte la qualificació de les obres com a canvi d’ús de local a habitatge, es 
trasllada als serveis tècnics municipals el recurs per tal que emetin informe al respecte.  
 
Conclusions: 
 
En funció de l’informe emès per part dels tècnics municipals, correspondrà desestimar o 
estimar parcialment el recurs presentat per part del sancionat. Amb la resolució del recurs, 
la sanció imposada esdevindrà ferma en via administrativa i, per tant, executable, de 
manera que es podrà liquidar per tal que el sancionat procedeixi al seu ingrés en període 
voluntari d’acord amb els terminis de la legislació tributària.” 

 
7. En data 10 d’octubre de 2022, l’arquitecte municipal  emet informe que conclou el següent: 

 
“Cal desestimar el recurs pel que fa referència a la tipologia de infracció. Respecte a 
l’import de la sanció tenint en compte que el càlcul de la sanció que es realitza de forma 
estrictament reglada d’acord amb la fórmula prevista als articles 137 i següents del Decret 
64/2014, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament sobre la protecció de la legalitat 
urbanística (RPLU) depèn del volum afectat per la infracció urbanística, proposo desestimar 
en primera instancia donat que no ha aportat cap aixecament de la planta del local amb les 
obres realitzades signat per Tècnic competent ni ha facilitat mitjà per poder concertar una 
inspecció de comprovació per part dels serveis tècnics municipals. Resulta prudent per 
ajustar la sanció la que determina la legislació poder realitzar una comprovació sobre un 
aixecament dels plànols de la realitat física existent per part de tècnic competent.” 

 
8. En data 15 de novembre de 2022, es notifica a l’interessat la citació per realitzar inspecció al 

immoble del carrer de ................... el dia 30 de novembre de 2022 a les 10 hores. 
 
9. En data 9 de gener de 2023, l’arquitecte municipal emet informe subsegüent a la inspecció ocular, 

que conclou el següent: 
 

“Cal desestimar el recurs pel que fa referència a la tipologia de infracció. Respecte a 
l’import de la sanció tenint en compte que el càlcul de la sanció que es realitza de forma 
estrictament reglada d’acord amb la fórmula prevista als articles 137 i següents del Decret 
64/2014, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament sobre la protecció de la legalitat 
urbanística (RPLU)  depèn del volum afectat per la infracció urbanística, i un cop 
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comprovada la superfície real del local, cal estimar parcialment la al·legació en el sentit que 
cal revisar el càlcul de la sanció en funció a les superfícies comprovades. 
 
Càlcul de la sanció: 
M=R.VS.G.C  
M és l’import de la multa en euros, sense arrodonir  
R és el mòdul regulador de la multa, art. 138 1) a. R=50  
VS és el volum edificat en metres cúbics afectats per la infracció urbanística  
G és el factor relatiu a la gravetat de la infracció art 140. 1 G=4  
C és el factor relatiu a la responsabilitat art 140.2 C=1 per no concorre cap circumstància 
atenuant o agreujant  
 
VS=22 m2 x 2.50m = 55 m3 
M=50 x 55 x 4 x 1,00 = 11.000 € 
 
En funció a la  superfície comprovada cal ajustar l’import de la sanció que correspon 
d’acord amb l’article 219 c de la llei d’urbanisme, que s’ha de quantificar per arrodoniment 
segons es determina en el decret 64/2014 de 13 de maig, que dona com a resultat resulta 
una sanció de 11.000 €.” 

 
10. Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, celebrada en data 16 de febrer de 2023. 
 
Fonaments de dret: 
 
1. La primera de les al·legacions s’ha de desestimar atès que les resolucions emeses en el present 

procediment s’han notificat correctament. La primera, la de la resolució d’incoació, després de 
quedar acreditat en l’expedient dos intents de notificació infructuosos efectuats al domicili que el 
propi interessat indica en el seu escrit, es va publicar al taulell edictal d’anuncis al BOE de data 
12/01/2021, així com al taulell d’anuncis electrònic municipal, on va estar exposat de data 
13/01/2021 a 02/02/2021, tal i com consta acreditat a l’expedient, amb estricte compliment del que 
disposa l’article 44 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú. La 
segona, la de la proposta de l’instructor, consta notificada en mà; val a dir que en aquest moment 
l’interessat no va exercir el seu dret a presentar al·legacions en el termini d’audiència concedit. La 
darrera, la de l’acord de Ple d’imposició de la sanció, també va ser notificada en mà.  

 
En definitiva, no s’ha causat indefensió a l’interessat, que ha pogut exercir el seu dret a presentar 
al·legacions en dues ocasions: amb la notificació edictal de la resolució d’incoació i amb la 
notificació en mà de la proposta de l’instructor. A més, les dates de les resolucions que indica 
l’interessat en el seu recurs són errònies, la qual cosa condueix a pensar que està confonent les 
resolucions emeses en el present procediment sancionador amb les emeses en el procediment de 
protecció de la legalitat urbanística per a la restauració de la realitat física alterada seguit també 
contra ell a l’expedient 5078/2020. 

 
2. Tampoc es pot acollir l’al·legació de la caducitat del procediment, doncs des del dia 15 d’octubre 

de 2020, data de la resolució d’incoació, fins el dia 2 d’abril de 2021, data de notificació en mà de 
la resolució sancionadora, no s’han superat els 6 mesos -que no 9 com indica l’interessat- que 
aquesta administració tenia per resoldre el procediment sancionador d’acord amb l’article 106.2 
de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques 
de Catalunya. 

 
3. L’al·legació relativa a la desproporció de la sanció imposada també correspon desestimar-la, 

tenint en compte que el càlcul de la sanció es realitza de forma estrictament reglada d’acord amb 
la fórmula prevista als articles 137 i següents del Decret 64/2014, de 13 de maig, pel qual 
s’aprova el Reglament sobre la protecció de la legalitat urbanística (RPLU). No s’ha apreciat ni 
l’interessat addueix la concurrència de cap circumstància atenuant de la graduació de la sanció 
d’acord amb l’article 136 del RPLU.  

 
4. L’al·legació relativa a la qualificació de les obres com a canvi d’ús de local a habitatge es 

desestima, segons informe tècnic de data 9 de gener de 2023, atès que resulta innegable, tant per 
la distribució i instal·lacions i acabats que es van introduir, així com pel fet que es dota el local de 
cuina domèstica. A les fotografies realitzades en la inspecció es veu com s’ha dotat el local de 
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instal·lacions per poder implantar una cuina així com el mobiliari suspès propi d’una cuina 
domèstica. Al bany hi un lavabo, un inodor i una dutxa amb mampara. 

 
5. Respecte a les al·legació de l’error en la superfície computada pel càlcul de la sanció, s’estima 

l’al·legació, segons informe tècnic de data 9 de gener de 2023, tenint en compte que el càlcul de 
la sanció que es realitza de forma estrictament reglada d’acord amb la fórmula prevista als articles 
137 i següents del Decret 64/2014, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament sobre la 
protecció de la legalitat urbanística (RPLU) depèn del volum afectat per la infracció urbanística, i 
un cop comprovada la superfície real del local, cal estimar parcialment la al·legació en el sentit 
que cal revisar el càlcul de la sanció en funció a les superfícies comprovades. 

 
6. De conformitat amb l’article 222.1.b) del Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el 

Text refós de la Llei d’urbanisme, el Ple de l’Ajuntament és l’òrgan competent per a la imposició 
de la sanció, atès que es tracta d’una infracció de caràcter molt greu i, per tant, per a resoldre el 
recurs de reposició presentat.   

 
En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 
 
ACORDS: 
 
Primer.- Estimar parcialment el recurs de reposició presentat pel Sr. R.M.S  en data 6 de maig contra 
l’acord de Ple de data 25 de març de 2021 pel que fa a l’error en la superfície computada pel càlcul 
de la sanció, segons l’informe tècnic de data 19 de gener de 2023 que s’acompanyarà en la 
notificació de la present acord, juntament amb la resta d’informes que consten a l’expedient, així com 
desestimar la resta de motius adduïts per l’interessat.  
 
Segon.- Imposar al Sr. R.M.S, com a propietari de les obres realitzades a la finca cadastral 
9213747DF3991C0004GI del carrer ................, sense disposar de cap títol habilitant i que han 
comportat la transformació d’un local en habitatge, una sanció pecuniària d’onze mil euros (11.000 €), 
com a responsable de la comissió d’una infracció de caràcter molt greu prevista a l’article 213.c) del 
Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’urbanisme, 
consistent en la vulneració, en més d’un 30%, en sòl urbà o urbanitzable delimitat, dels paràmetres 
imperatius establerts pel planejament urbanístic relatius a densitat d’habitatges. 
 
Tercer.- Aprovar la liquidació de la sanció imposada, d’acord amb el següent: 

 
Subjecte: Sr. R.M.S 
NIF: 465XXXXXX 
Objecte: Sanció urbanística de caràcter molt greu 
Quantia: 11.000 euros 

 
Quart.- Notificar el present acord i la present liquidació a l’interessat per tal de requerir-ne el 
pagament, amb indicació dels terminis i mitjans de pagament següents: 
 
Termini de pagament  
 
El termini per a procedir al pagament de la liquidació practicada en període de voluntària és el 
següent:     
 
- Si la notificació de la present ha estat efectuada entre els dies 1 i 15 de cada mes, des de la 

data de notificació fins el dia 20 del mes següent o, si fos festiu, l'immediat hàbil posterior.  
 

- Si la notificació de la present ha estat efectuada entre els dies 16 i últim de cada mes, des de 
la data de notificació fins el dia 5 del segon mes següent o, si fos festiu, l' immediat hàbil 
posterior. 

 
Transcorregut el període de pagament en voluntària sense que el deute hagi estat ingressat, es 
procedirà al seu cobrament en via de constrenyiment amb meritació del recàrrec corresponent del 
període executiu, els interessos de demora i costes que en cada cas siguin exigibles, conforme al 
que disposa el Reial decret 929/2005, de 29 de juliol, pel que s’aprova el Reglament general de 
recaptació. 
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Mitjans de pagament 
 
Per tal de realitzar el pagament de la liquidació practicada, podeu utilitzar qualsevol dels mitjans: 
 

• Amb targeta de crèdit per datàfon en les oficines municipals. 

• Per ingrés en qualsevol dels següents comptes:  
 

- LA CAIXA  IBAN ES12 2100 0334 7902 0001 4645 

- BBVA   IBAN ES14 0182 6035 4902 0008 1193 

- SANTANDER  IBAN ES50 0030 2213 9300 0007 2271 

- BANC SABADELL  IBAN ES70 0081 1808 2900 0100 8106  
 
És important que, en cas d’ingrés bancari, feu constar el vostre NIF i el número d’expedient que 
trobareu a la capçalera de la notificació.   
  
Cinquè.- Comunicar la present resolució a la Tresoreria municipal.” 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=6335.0 

 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels disset membres assistents. 
 
1.19.- Dictamen relatiu a l’aprovació de l’esmena a l'acta de delimitació entre els termes 
municipals de Montgat i de Tiana, de data 10 de gener de 2023. (exp. 2389-6285-2022).- 
 
“Relació de fets 
 
1. En data 23 de juliol de 2021, el Sr. Raül Ledo Fernández, tècnic designat conjuntament per la 

Direcció General d’Administració Local i per l’Institut Cartogràfic i Geològic de Catalunya, ens fa 
saber:  

 
“En el moment de preparar la memòria del treballs topogràfics de la línia de terme entre 
Montgat i Tiana s’ha detectat unes imprecisions en les definicions de les poligonals dels trams 
de la línia de terme entre les fites tercera (F3) i quarta (F4) i entre les fites quarta (F4) i 
cinquena (F5). Per corregir aquests errors a l’acta us facilitem una esmena on consta el llistat 
correcte de punts que passa dels 372 punts de l’acta original als 379 de l’esmena pel tram F3- 
F4 i dels 166 punts de l’acta original als 159 de l’esmena pel tram F4-F5. Són petites 
discrepàncies del llistats de l’acta respecte la línia en digital que us vàrem lliurar en el seu 
moment. Suposem que l’error es va generar al fer el llistat amb una línia no ajustada del tot a 
les bases cartogràfiques 1:1 000 de la zona.” 

 
2. En data 10 de febrer de 2023, l’aparellador municipal emet informe que es transcriu literalment a 

continuació: 
 

“Arran la supervisió realitzada a l’esmena de l’acta es va detectar una errada material que un 
cop comunicada al Sr. Raül Ledo Fernández, ha estat corregida lliurant un nou document 
anomenat ESMENA A L'ACTA DE LES OPERACIONS DE DELIMITACIÓ ENTRE ELS 
TERMES MUNICIPALS DE MONTGAT I DE TIANA en data 10 de gener de 2023 i del qual 
s’ha deixat una còpia a l’expedient en curs. 
 
CONCLUSIÓ  
 
A la vista de l’esmena presentada, analitzat el seu contingut i les correccions realitzades 
aquest Tècnic informa favorablement el document ESMENA A L'ACTA DE LES OPERACIONS 
DE DELIMITACIÓ ENTRE ELS TERMES MUNICIPALS DE MONTGAT I DE TIANA de data 17 
de maig de 2017 i proposa sigui traslladat per l’aprovació del Ple de la Corporació.” 

 
3. En data 13 de febrer de 2023, Secretaria emet informe favorable. 

 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=6335.0
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4. Vist que el present acord requereix de majoria absoluta per ser aplicable en el present cas el que 
disposa l’article 22.2 p) de la Llei reguladora de les bases de règim local, 7/85, en relació a 
l´article 47.2 c) del mateix text legal. 

 
5. Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, celebrada en data 16 de febrer de 2023. 
 
Fonaments de dret 
 

- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya.  

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.  

- Decret 244/2007, de 6 de novembre, pel qual es regula la constitució i la demarcació territorial 
dels municipis, de les entitats municipals descentralitzades i de les mancomunitats de Catalunya, 
modificat pel Decret 209/2015.  

- Reial Decret 1690/1986, d’11 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de població i demarcació 
territorial de les entitats locals.  
 

En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 
 
ACORDS: 
 
Primer.- Aprovar l’esmena a l'acta de delimitació entre els termes municipals de Montgat i de Tiana 
de data 17 de maig de 2017 la qual es troba disponible en el següent enllaç: 
https://tramits.montgat.cat/Ciutadania/ValidarDocuments.aspx?csv=41d539e9-da08-4cff-bb43-
7bfc61bb1f2e 
 
Segon.- Notificar aquest acord a la Direcció General d’Administració Local, a l’Institut Cartogràfic i 
Geològic de Catalunya i a l’Ajuntament de Tiana.”   
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=6472.0 

 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels disset membres assistents. 
 
1.20.- Dictamen relatiu a l’aprovació del conveni de delegació de competències municipals a 
favor del Consell Comarcal del Maresme, per a la gestió d’habitatges de lloguer social i 
assequible. (exp. 1376-1168/2023).- 
 
“Relació de fets: 
 
- En data 10 i 13 de febrer de 2023 s’incorpora a l’expedient proposta conveni de delegació de 

competències entre l’Ajuntament de Montgat i el Consell Comarcal del Maresme per a la gestió 
d’habitatges de lloguer social i assequible, i els seus annexos I i II. 

 
- En data 13 de febrer de 2023, l’arquitecte municipal emet memòria justificativa del conveni. 
 
- En data 13 de febrer de 2023, la secretària municipal emet informe jurídic.  
 
- En data 13 de febrer de 2023, s’emet informe favorable d’Intervenció. 
 
- Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, celebrada en data 16 de febrer de 2023. 
Fonaments de Dret: 
 
- Llei Orgànica 6/2006, de 19 de juliol, de l’Estatut d’autonomia de Catalunya.  
 
- Llei 18/2007, de 28 de desembre, del Dret a l’habitatge.  
 
- Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de 

l'organització comarcal de Catalunya. 
 

https://tramits.montgat.cat/Ciutadania/ValidarDocuments.aspx?csv=41d539e9-da08-4cff-bb43-7bfc61bb1f2e
https://tramits.montgat.cat/Ciutadania/ValidarDocuments.aspx?csv=41d539e9-da08-4cff-bb43-7bfc61bb1f2e
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=6472.0
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- Els articles 7, 22.2.g), 25, 27, i 47.2.h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del 
Règim Local. 

 
- La Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l'Administració Local. 
 
- Llei 40/2015, de l’1 d’octubre, del règim jurídic del sector públic.  
 
- El Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de les 

disposicions legals vigents en matèria de Règim Local. 
 
- El Decret 179/1995, pel qual s’aprova el Reglament d’ obres, activitats i serveis.  
 
- Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris 

d'Administració Local amb habilitació de caràcter nacional. 
 

- Instrucció 5/2017, sobre la tramitació i gestió de convenis, aprovada mitjançant resolució de 
l’Alcaldia de 09/02/17. 

 
- De conformitat amb article 47.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim 

local, l’òrgan competent per acordar la delegació de competències és el Ple Municipal i l’acord 
requereix de majoria absoluta del nombre legal de membres del consistori. 

 
En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 
 
ACORDS: 
 
Primer.- Delegar la competència de l’Ajuntament de Montgat al Consell Comarcal del Maresme per a 
la gestió dels arrendaments dels habitatges buits i desocupats de titularitat pública següents: 
 

Habitatge 1: Passatge Pare Claret, 24 esc. B, pis 3 - MONTGAT  
Habitatge 2: Passatge Pare Claret, 24 esc. B, pis 2 - MONTGAT 

 
Els habitatges es destinaran al lloguer social i/o assequible, segons la normativa d’aplicació. 
 
Segon.- Aprovar el conveni de delegació de competències entre l’Ajuntament de Montgat i el Consell 
Comarcal del Maresme per a la gestió d’habitatges de lloguer social i assequible que es transcriu a 
continuació, juntament amb els annexos I i II que consten a l’expedient: 
 

“CONVENI DE DELEGACIÓ DE COMPETÈNCIES ENTRE L’AJUNTAMENT DE MONTGAT I 
EL CONSELL COMARCAL DEL MARESME PER A LA GESTIÓ D’HABITATGES DE 
LLOGUER SOCIAL I ASSEQUIBLE  
 
COMPAREIXEN 
 
D’una banda, _____________________, amb DNI número ____________, en representació de 
l’Ajuntament de _________________, amb domicili a ___________ i CIF ___________,  facultat 
per a l’atorgament del present Conveni, segons es va acordar mitjançant Acord de Ple de data 
___________, assistit pel Secretari de la Corporació, 
 
De l’altra banda _____________________, amb DNI número ____________, en representació del 
Consell Comarcal del Maresme, amb CIF _________ i domicili a Mataró, Pl. Miquel Biada, número 
1. Actua facultat, d’acord amb allò establert a l’art. 13 del DL 4/2003, i segons nomenament en virtut 
de l’acord del Ple del Consell Comarcal del Maresme de data ______________. 
 
Ambdues parts es reconeixen recíprocament la capacitat legal per obligar-se i atorgar aquest 
conveni, i a aquest efecte, 
 
MANIFESTEN 
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I.- La Llei 40/2015 d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic dedica el Capítol Sisè del 
seu Títol Preliminar a la regulació dels Convenis signats entre dues o més Administracions 
públiques. 
 
La signatura de l’eina de col·laboració interadministrativa que implica aquest instrument, 
necessàriament haurà de millorar l’eficiència de la gestió pública, facilitar l’ús conjunt de medis 
i serveis públics, contribuir a la realització d’activitats d’utilitat pública, a més de respectar la 
legislació d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera. 
 
II.- El Consell Comarcal va néixer amb el propòsit de donar suport i assistència als municipis 
que acobla en raó de la seva proximitat territorial i coneixement, en aquest sentit presta 
assistència tècnica, jurídica i econòmica als municipis de la comarca, a l’empara d’allò previst a 
l’apartat a) de l’article 28.1 del Decret Legislatiu 2/2000, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya. La mateixa norma comprèn a 
l’article 25.1 c)  que a la comarca li correspon l’exercici de les competències que li puguin 
delegar o bé encarregar els municipis de la comarca i que aquesta delegació de competències 
haurà d’acompanyar-se de la transferència de recursos necessàries per exercir dites 
competències delegades. 
 
III.- L’Ajuntament en virtut de l’article 84.2 sobre competències locals de l’Estatut d’Autonomia 
de Catalunya pot exercir la competència per a la planificació, la programació i la gestió 
d’habitatge públic i la participació en la planificació en sòl municipal de l’habitatge de protecció 
oficial. 
 
L’article 25.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril reguladora de les bases de règim local amb les 
modificacions incorporades per la Llei de Racionalització i Sostenibilitat de l’Administració 
Local determina que el municipi exerceix com a competències pròpies la promoció i gestió de 
l’habitatge de protecció pública  amb criteris de sostenibilitat financera. En el mateix sentit el 
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal de 
règim local de Catalunya en el seu article 66.3 determina com a competències pròpies del 
municipi l’ordenació, la gestió, l’execució i la disciplina urbanístiques; la promoció i la gestió 
d’habitatges [...] Afegint a l’article 71.1.d) el municipi per a la gestió dels seus interessos també 
pot exercir activitats complementàries de les pròpies d’altres administracions públiques i, en 
particular les relatives a l’habitatge. 
 
La Llei del dret a l’habitatge social al seu article vuitè sobre competències locals determina que 
els ens municipals que requereixin suport en l’exercici de les seves competències en matèria 
d’habitatge podràn concertar la col·laboració d’altres administracions supralocals. 
 
IV.- Ambdues administracions participants en el conveni comparteixen com a objectius comuns 
en matèria d’habitatge: 
 

- La cooperació entre els municipis de la comarca per a la recerca de solucions habitacionals 
per a les persones amb dificultats per pagar el lloguer del seu habitatge habitual i per a les 
persones en risc d’exclusió social residencial. 

- Fomentar la cohesió social, evitant situacions de segregació urbana, i dotant, quan sigui 
possible, d’habitatge a preu just a aquelles persones que ho requereixin. 

- Contribuir a garantir el dret a l’habitatge de la ciutadania. 

- Potenciar els habitatges assequibles o socials de gestió pública de la comarca. 

- Afavorir a la comarca la funció social de la propietat, fomentant qualsevol iniciativa que doni 
lloc a l’ocupació dels habitatges per part d’aquelles persones que ho necessitin. 

 
V.- En virtut de tot el que precedeix, i a l’empara d’allò previst a el Capítol Sisè del seu Títol 
Preliminar de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, així com l’article 
novè de la mateixa norma. El Capítol Segon del Títol IX de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de 
Règim Jurídic i de Procediment de les Administracions Públiques de Catalunya, així com 
l’article 303 i ss. del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, 
activitats i serveis dels ens locals, ambdues parts, reconeixent-se mútuament plena capacitat 
per aquest acte i de comú acord, estableixen el present conveni de delegació de competències 
que es regirà pels següents 
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PACTES 
 
PRIMER.- Objecte 
 
L’objecte d’aquest conveni és establir les condicions per a la delegació de competències de 
l’Ajuntament de Montgat al Consell Comarcal del Maresme per a la gestió dels arrendaments 
dels habitatges buits i desocupats de titularitat pública, que es relacionen en l’ANNEX I 
d’aquest conveni. Els habitatges es destinaran al lloguer social i/o assequible, segons la 
normativa d’aplicació.  
 
SEGON.- Obligacions del Consell Comarcal 
 
I. Gestionarà el Registre de Sol·licitants d’Habitatge de Protecció Oficial de Catalunya 

(RSHPOC), respecte del municipi. 
II. Gestionarà els habitatges de l’Ajuntament, relacionats en l’ANNEX I, i s’encarregarà de: 

a. Redactar l’acta d’adscripció al programa d’habitatge corresponent, que haurà de 
recollir les característiques dels habitatges, el programa de destinació i el preu del 
lloguer, segons els mòduls d’habitatges amb protecció oficial vigents i publicats per 
l’Agència de l’Habitatge de Catalunya. Els habitatges relacionats en l’ANNEX I 
comptaran amb un informe valoratiu positiu, a càrrec del personal tècnic designat, 
previ a la inscripció als programes.  

b. La cerca dels possibles arrendataris, inscrits al RSHPOC, que compleixin amb els 
requisits indicats en l’acta d’adscripció de cada habitatge.  

c. La proposta d’adjudicació dels futurs arrendataris als habitatges, segons els 
procediments establerts al reglament específic per programa.  

d. La redacció i subscripció dels contractes d'arrendament dels habitatges cedits i 
relacionats a l’ANNEX I en la forma establerta en la normativa d'aplicació.  

e. Comunicar a la propietat i a la part arrendadora sobre les obligacions contretes amb la 
signatura del contracte.  

f. Indicar als nous arrendataris sobre el procediment per fer l’ingrés de la fiança 
corresponent a l’Institut Català del Sòl (INCASOL), la qual ha de ser efectiva, 
preferiblement, el mateix dia de la signatura del contracte. 

g. Comunicar amb les companyies asseguradores la subscripció del nou contracte de 
lloguer, amb l’objectiu que siguin donades d’alta les assegurances corresponents 
(multirisc, de defensa jurídica i l’Avalloguer de l’habitatge). 

h. El seguiment de la relació contractual, la subscripció de les pròrrogues que s’escaiguin 
i la resolució dels contractes, segons la legislació aplicable als arrendaments urbans, 
d’acord amb els informes tècnics valoratius escaients.  

i. Actualització de les rendes de lloguer segons la forma establerta en la normativa 
d'aplicació.  

j. Cobraments als arrendataris de les rendes de lloguer.  
k. Cobraments als arrendataris, quan s’escaigui, d’altres despeses que se’n derivin del 

contracte d’arrendament per prestació de serveis centralitzats de la vivenda (aigua, 
calefacció centralitzada, gas, etc), mitjançant l'expedició dels rebuts corresponents, 
podent emprendre les accions judicials que corresponguin contra els llogaters morosos 
en cas d'impagament d'aquests conceptes. 

l. Mediació en cas de conflicte entre les parts. El Consell Comarcal intentarà resoldre per 
via amistosa les incidències que es produeixin en relació als diferents contractes 
d’arrendament vigents, vetllant i fent el possible per tal que ambdues parts compleixin 
amb les seves obligacions contractuals. 

m. Informar a la part arrendatària en cas d’impagaments sobre els ajuts per fer front al 
lloguer. 

n. Informar a l’ajuntament sobre els impagaments perquè emprengui les accions legals 
que correspongui com a titular de l’immoble. El Consell Comarcal oferirà el suport 
tècnic necessari per a emprendre les accions legals. 

o. Atenció de les reclamacions fetes per la part arrendatària respecte de la reparació de 
danys i/o manteniment de l’habitatge. No obstant això, l’ajuntament haurà d’assumir les 
responsabilitats pel defectuós manteniment i estat de conservació de l’habitatge.  

 
III. Respecte de la gestió de les incidències que es puguin produir en el marc del contracte 

d’arrendament no cobertes per les assegurances, el Consell Comarcal comunicarà 
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ambdues parts qui hauria d’abonar els costos de les incidències (l’Ajuntament o la part 
arrendatària). En cap cas els costos de reparacions i manteniment que s’originin seran a 
càrrec del Consell Comarcal. 

IV. Elaborarà una memòria anual on es detallin les activitats dutes a terme en l’execució del 
present conveni, fent balanç de les necessitats, les disponibilitats i les fites aconseguides. 

V. Presentació de la liquidació anuals, d’acord amb el Pacte Quart. 
 
TERCER.- Obligacions de l’Ajuntament de Montgat 
 

I. Haurà d’articular i documentar la propietat dels immobles de l’ajuntament, inclosos en la 
delegació de competències del present conveni, que han de ser lliures i desocupats. 

II. Haurà de realitzar les obres necessàries perquè els habitatges obtinguin les condicions 
mínimes necessàries d’habitabilitat i per a complir en tot moment amb la normativa vigent. 

III. Haurà de disposar de la documentació necessària per a signar els diferents contractes 
d’arrendament dels habitatges i els contractes de subministraments dels mateixos:  

 
1. Cèdula d’habitabilitat vigent. 
2. Certificat d’eficiència energètica tramitat per l’ICAEN. 
3. Últim rebut de l’IBI, si s’escau.  
4. Últim rebut de la comunitat de propietaris, si s’escau. 
5. Últim rebut de la taxa municipal d’escombraries, si s’escau. 
6. Últimes factures dels subministres (electricitat, aigua i gas), si s’escau. 
7. Últim rebut del servei de manteniment de la caldera o escalfador, si s’escau. 
8. Posada en marxa de la caldera/escalfador, si s’escau. 
9. Altra documentació, si s’escau. 

 
L’Ajuntament podrà comptar amb l’assessorament del Consell Comarcal per tal d’obtenir 
la documentació indicada i signar llurs contractes d’arrendament.  
 

IV. Haurà de signar els contractes d’arrendament amb els arrendataris proposats pel Consell 
Comarcal. 

V. Haurà de coordinar-se amb el Consell Comarcal, en cas que es consideri convenient, per fer 
el seguiment de la part arrendatària, per poder garantir que es duu a terme una adequada 
utilització i conservació de l’habitatge.  

VI. Respondrà en cas d’incompliments de la part arrendatària en relació als dits contractes. 
VII. Facilitarà al Consell Comarcal tota la informació que aquest li requereixi, en concret: 

a. L’elaboració d’informes socials, en cas de necessitar-los, pels tràmits que s’hagin de 
realitzar. 

b. La informació dels arrendataris conflictius, si n’hi ha. 
 

VIII. Col·laborarà amb el Consell Comarcal per a l’atorgament i assignació dels ajuts al pagament 
del lloguer, per tal de facilitar el compliment dels contractes d’arrendament objecte del 
present conveni.  

IX. Designarà a una persona com a interlocutor/a per a l’execució del present conveni.  
X. Compensarà les despeses derivades de la gestió dels habitatges objecte d’aquest conveni, 

establertes en el Pacte Quart. 
 
QUART.- Finançament de les actuacions 
 
L’exercici de la competència delegada per a la gestió dels habitatges es finançarà amb les 
rentes que s’obtinguin amb els lloguers dels habitatges, que seran recaptades directament pel 
Consell Comarcal.  
 
Tanmateix, a 31 de gener de cada any de vigència del conveni, el Consell Comarcal emetrà a 
l’Ajuntament de Montgat una liquidació de l’exercici anterior que reculli les despeses en les que 
ha incorregut en exercici de la competència delegada (calculades d’acord amb l’ANNEX II del 
present conveni) i les rendes obtingudes amb els lloguers. Si el balanç entre les despeses i els 
ingressos és negatiu (més despeses que ingressos), l’Ajuntament de Montgat haurà d’abonar 
la quantia resultant de la liquidació en el termini de dos mesos des de la seva notificació. Si el 
balanç és positiu (més ingressos que despeses), el superàvit serà ingressat a l’Ajuntament de 
Montgat en el termini de dos mesos des de l’emissió de la liquidació.  
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El càlcul dels imports de les des despeses imputables a cada habitatge per any efectuat a 
l’ANNEX II, és un càlcul estimat, de manera que les quantitats definitives de les despeses en 
què efectivament hagi incorregut el Consell Comarcal en exercici de la competència delegada 
es reflectiran a les liquidacions anuals recollides al paràgraf anterior.  
 
Aquestes despeses estimades també s’especificaran a l’acta d’adscripció de cada habitatge, 
tenint en compte els següents paràmetres: 
 

- Preu del lloguer/m2/zona/règim del mòdul d’habitatge amb protecció oficial. 

- Costos derivats de la gestió dels habitatges de lloguer social i assequible, d’acord amb 
els següents conceptes: 

 
Insolvències

Despeses de comunit at  no repercut ibles a la part  arrendat ària

Assegurances

Mant eniment  ordinari de l'habit at ge per l'ús d'act ivit at  normal

Despeses de gest ió social 

Cont ract ació t ècnica -  aplicació ordenança vigent

Gest ió de rebut s

Serveis generals
 

 
El finançament del servei d’acord amb l’establert en la present clàusula, haurà de cobrir els 
dèficits que se’n puguin derivar del següents supòsits: 
 

a. Incompliments puntuals de l’obligació de pagament de la renda per part de 
l’arrendatari. 

b. Reparacions urgents a càrrec de l’arrendatari quina execució no es pugui demorar, 
sempre i quan no hi hagi capacitat econòmica per part de l’arrendatari per a fer-hi 
front. 

c. Altres obligacions a càrrec de la part arrendatària, que no puguin ser satisfetes de 
forma immediata. 

 
En cas d’extinció del present conveni, el seguiment i control dels contractes d’arrendament 
passaran directament a disposició de l’Ajuntament, que s’encarregarà del cobrament de les 
corresponents rendes de lloguer i de totes i cadascuna de obligacions establertes en el present 
conveni.  
 
CINQUÈ.- Comissió de Seguiment 
 
Les parts han de constituir una comissió de seguiment, vigilància i control del present conveni, 
que ha d’estar integrada per dos membres, designats per cadascuna de les parts signants o, en el 
seu defecte, designar un responsable del mecanisme de seguiment, vigilància i control. 
 
Aquest mecanisme té com a funcions: 
 
1. El seguiment i el control de les accions que es derivin de l’aplicació d’aquest conveni, així com 

la seva interpretació i la proposta de possible modificació, si escau. 
2. La intervenció, en cas de discrepàncies en l’execució dels compromisos fixats per aquest 

conveni. En aquests casos, la comissió, després d’analitzar la situació creada, decidirà la 
manera d’actuar per resoldre-les. 

3. Així com qualsevol altre que reculli el present conveni. 
 
Les decisions i els acords de la comissió han de tenir la conformitat de les dues parts, i hauran de 
ser recollits en les actes de les seves sessions. 
 
SISÈ.- Règim de modificació del conveni 
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Les modificacions del conveni requereixen la seva prèvia aprovació pels òrgans competents de 
les parts i, un cop aprovades, s’han d’adjuntar com a addenda del conveni, formant part 
integrant del mateix. 
 
SETÈ.- Vigència del conveni 
 
Aquest conveni entrarà en vigor a partir de la data de la seva signatura amb una durada de dos 
anys, prorrogable anualment de forma tàcita fins a un màxim de quatre anys més en cas que cap 
de les dues parts signatàries comuniqui la seva renúncia a la pròrroga amb tres mesos d’antelació 
a la finalització de cada anualitat.  
 
VUITÈ.- Resolució anticipada del conveni 
 
En el supòsit que l’Ajuntament vulgui desistir del present conveni abans de la finalització del 
termini de vigència establert, haurà d’abonar al Consell Comarcal del Maresme el cost anual del 
suport tècnic per habitatge, als efectes de l’article 49 d) de la Llei de règim jurídic del sector públic.  
 
Per tal de formalitzar la resolució anticipada, l’Ajuntament haurà de presentar al Consell Comarcal 
del Maresme sol·licitud degudament raonada i motivada pel seu President, amb un antelació 
mínima de tres mesos de la data en que es desitja deixar sense efectes el conveni.  
 
Aquesta sol·licitud serà estudiada i valorada per la comissió de seguiment, vigilància i control del 
conveni, que haurà de emetre en el termini d’un mes des de la sol·licitud de l’Ajuntament,  informe 
proposta amb les condicions pactades per a la resolució del conveni així com la indemnització a 
satisfer, aquests pactes hauran de respectar els límits establerts pel present conveni i 
l’ordenament jurídic. 
 
Finalment els òrgans competents d’ambdues administracions hauran d’aprovar els respectius 
acords de resolució del conveni, així com els pactes acordats per la comissió de seguiment, 
vigilància i control del conveni.  
 
NOVÈ.- Extinció 
 
El present Conveni s’extingirà per les següents causes: 
 

I. Per finalització del termini de vigència, 
II. Per mutu acord d’ambdues parts,  
III. Per incompliment de les obligacions per alguna de les parts. En aquest cas, la part que no 

estigui en situació d’incompliment requerirà a l’altra el compliment de les obligacions en un 
termini concret, tot informant a la comissió de seguiment, vigilància i control del conveni. Si 
la part requerida no compleix, la part que va enviar el requeriment notificarà la causa de 
resolució així com la liquidació de la corresponent indemnització per la compensació de 
despeses que s’hagi incorregut. Una vegada notificat s’entendrà resolt el conveni. 

IV. Per denúncia d’alguna de les parts, 
V. Per qualsevol causa diferent de les anteriors prevista al conveni o en la normativa vigent. 
 

Qualsevol de les causes anteriors que representi la resolució anticipada del conveni haurà de 
vehicular-se mitjançant els preceptes del pacte vuitè sobre resolució anticipada, del present 
conveni. 
 
L’extinció del present conveni comportarà com a conseqüència automàtica i sense necessitat de 
cap ulterior comunicació o requeriment, l’extinció de les obligacions assumides per les parts en 
virtut del present acord. 
 
En cas d’extinció del present conveni, el seguiment i control dels contractes d’arrendament 
passaran a disposició de l’Ajuntament, que s’encarregarà del cobrament de les corresponents 
rendes de lloguer i de totes les despeses i obligacions que se’n derivin. 
 
DESÈ.- Protecció de Dades 
 
La informació que les parts es lliurin per al desenvolupament d’aquest conveni i dels específics 
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que se’n puguin derivar tindrà caràcter confidencial, si no és que s’acorda expressament el 
contrari.  
 
Les parts es comprometen a guardar la més estricta confidencialitat sobre les informacions, dades 
i documentació a què tinguin accés en virtut d’aquest conveni i dels específics que se’n derivin. No 
poden utilitzar-les per a usos diferents als previstos en aquest. 
 
També fan constar de manera expressa, que vetllaran pel compliment de la normativa de 
protecció de dades personals d’aplicació en cada cas. Ni en virtut d’aquest conveni ni dels 
projectes que es puguin realitzar en el seu desenvolupament es podran dur a terme accessos a 
dades de caràcter personal ni tractaments ni cessions a tercers no permesos per les lleis.  
 
Quant als tractaments legítims de dades necessàries per al desenvolupament de les actuacions 
que es realitzin en el marc d’aquest conveni i dels específics que se’n derivin, en cas que siguin 
necessaris, les parts es comprometen a respectar la normativa de protecció de dades personals 
d’aplicació en cada cas i a adoptar les mesures de seguretat normativament previstes, així com a 
guardar una estricta confidencialitat d’aquestes. 
 
Als efectes del que disposen el Reglament 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 
d’abril de 2016 (RGPD), relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de 
dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades, i pel qual es deroga la Directiva 
95/46/CE; així com la Llei 3/2018 de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia 
dels drets digitals, les parts fan constar que les dades personals contingudes en aquest conveni 
de col·laboració seran d’ús exclusiu als efectes de les relacions establertes. 
 
Igualment les parts sota-signants, quan s'escaigui, s'obliguen a implementar les mesures 
tècniques i organitzatives necessàries per garantir la seguretat de les dades i, en especial, les 
establertes al Reglament de desplegament de la LOPD, Reial Decret 1720/2007, de 21 de 
desembre, d'acord amb el nivell de seguretat aplicable al fitxer automatitzat en el qual es 
continguin les dades personals objecte de tractament. 
 
ONZÈ.- Publicitat i registre del Conveni 
 
El Consell Comarcal del Maresme donarà compliment de la tramesa d’aquest conveni al 
Registre de convenis de col·laboració i cooperació de la Generalitat de Catalunya per registrar-
lo als efectes de l’article 14 i disposició addicional novena de la L19/2014, de 29 de desembre, 
de transparència, accés a l’ informació pública i bon govern, i n’impulsarà la publicació al BOP 
en compliment de l’article 9.3 de la Llei 40/2015, de 1 d’octubre, de règim jurídic del sector 
públic. 
 
DOTZÈ.- Interpretació del conveni 
 
Les qüestions litigioses que puguin sorgir en la interpretació i compliment d’aquest conveni atesa 
la seva naturalesa netament administrativa, seran resoltes de mutu acord per l’Ajuntament i el  
Consell Comarcal del Maresme i, en cas de litigi, aquest se sotmetrà a la jurisdicció contenciosa 
administrativa.  
 
I, en prova de conformitat, les parts signen el present conveni per duplicat, a la data expressada 
en l’encapçalament.” 

 
Tercer.- Notificar el present acord al Consell Comarcal del Maresme  
 
Quart.- Facultar al la Sra. alcaldessa per a la signatura del present conveni.  
 
Cinquè.- Publicar el present acord en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.  
 
Sisè.- Donar trasllat del Conveni una vegada formalitzat al Registre de convenis de col·laboració  i 
cooperació del Departament de Polítiques Digitals i Administració Pública de la Generalitat de 
Catalunya.”  
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En aquest punt de l’ordre del dia intervenen els/les Regidors/es: el senyor Jordi M. Abad Planas 
(Montgat Guanya - Més Iniciativa - Compromís), senyor Daniel Fuentes Fuentes (Montgat en Comú 
Podem), el senyor David Sánchez Boutin (ERC-AM), la senyora Mònica Puig Ribas (Junts per 
Montgat), la senyora Laura Ribot Cuenca (ERC-AM) i la senyora Alcaldessa Mercè Marín Planas 
(Junts per Montgat). 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
  
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=6542.0 

 
Sotmesa la proposta a votació, s’aprova amb els vots a favor de: tres membres del grup municipal de 
Junts per Montgat (senyora Mercè Marin Planas, senyor Francesc X. Garcia Arrocha i senyora 
Mònica Puig Ribas), tres membres del grup municipal PSC-CP (senyor Andreu Absil Sola, senyora 
Tània González Margalef, senyor Carlos Benito Molinero), dos membres del grup municipal de SOM 
(senyor Raül Abad Navarrete, senyora Marian Sotos Gómez) i un del Regidor no adscrit (senyor Luis 
Antonio Fariña Herrador).   
 
Vots en contra de: cinc membres del grup municipal d’ERC-AM (senyora Rosa M. Funtané Vila, 
senyor David Sánchez Botin, senyora Laura Ribot Cuenca, senyor Jordi Ratera Sarra i senyora Alba 
Hernández Lacoma), dos membres del grup municipal Montgat en Comú Podem, (senyor Daniel 
Fuentes Fuentes i senyora Mònica Simón Ros) i un membre de Montgat Guanya - Més Iniciativa - 
Compromís (Sr. Jordi M. Abad Planas). 
 
1.21.- Dictamen relatiu a l’aprovació inicial del projecte de creació del nou parc a la Ronda dels 
Països Catalans. (exp. 2385-1243/2023).- 
 
“Relació de fets 
 
1. En data 27 de gener de 2023 i número de registre E/001101-2023,  l’empresa GODOY 

CASTELLON, SLP presenta el projecte de creació d’un nou parc a la Ronda dels Països 
Catalans. 

 
2. En data 14 de febrer de 2023, l’arquitecte tècnic municipal emet informe favorable a l’aprovació 

del projecte. 
 
3. En data 15 de febrer de 2023, l’interventor accidental emet informe en el sentit que no existeix 

crèdit disponible suficient al pressupost vigent 2023 per atendre l’aprovació de l’esmentat projecte. 
 
4. Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, celebrada en data 16 de febrer de 2023. 
 
Fonaments de dret: 
 
1. El projecte presentat és un projecte d’obres locals ordinàries d’acord amb els articles 13 i 14 del 

Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,  activitats i serveis dels 
ens locals (“ROAS”). 

 
2. El pressupost d’execució del contracte de l’obra és de 273.538,42 euros, més 57.443,07 euros 

d’IVA, que suma un total de 330.981,49 euros.  D’acord amb l’informe de l’Interventor accidental 
incorporat a l’expedient, no existeix consignació pressupostària suficient per aquesta quantia, a 
efectes de determinar l’òrgan competent per a l’aprovació del projecte. 

  
3. El projecte presentat recull els documents que determina l’article 24 del ROAS i l’article 233 de la 

Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, d’acord amb l’informe tècnic que 
consta a l’expedient.   

 
4. El procediment per a l’aprovació del present projecte està regulat als articles 37 i 38 del ROAS: 
 

a) Acord d’aprovació inicial. 
b) Informació pública pel termini de 30 dies com a mínim i notificació individual, si escau.  
c) Aprovació definitiva.  

 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=6542.0
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A la vista del resultat d’informació pública, el projecte s’aprovarà definitivament amb les 
modificacions que resultin pertinents. L’acord d’aprovació definitiva serà publicat en el Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i 
s’inserirà en el tauler d’anuncis de la Corporació. 
 

5. De conformitat amb l’article 52.2.o) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, la competència per aprovar aquest 
projecte d’obres és del Ple.  

 

En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 
 
ACORDS: 
 
Primer.- Aprovar inicialment el Projecte d’obres per la creació d’un nou parc públic a la Ronda dels 
Països Catalans redactat per GODOY CASTELLON ARQUITECTES, SLP amb un pressupost 
d’execució total del contracte de l’obra de 273.538,42 euros sense IVA (330.981,49 euros IVA inclòs). 
 
Segon.- Sotmetre el projecte esmentat a informació pública pel termini de 30 dies, comptadors des 
de l’endemà de la darrera publicació de l’anunci corresponent en el Butlletí Oficial de la Província i en 
el tauler d’anuncis de l’Ajuntament.  
 
En cas que no es presentin al·legacions durant el període d’informació pública, es produirà 
automàticament l’aprovació definitiva del projecte de creació del nou parc a la Ronda dels Països 
Catalans, de la qual cosa es deixarà constància a l’expedient administratiu mitjançant la corresponent 
diligència, i es procedirà a la seva publicació en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i en el 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i s’inserirà en el tauler d’anuncis de la Corporació. 
 
Tercer.- Comunicar el present acord als Serveis Territorials.”  
 
En aquest punt de l’ordre del dia intervenen els/les Regidors/es: el senyor Jordi M. Abad Planas 
(Montgat Guanya - Més Iniciativa - Compromís), senyor Daniel Fuentes Fuentes (Montgat en Comú 
Podem), la senyora Rosa M. Funtané Vila (ERC-AM), la senyora Mònica Puig Ribas (Junts per 
Montgat), la senyora Tània González Margalef (PSC-CP), el senyor Andreu Absil Solà (PSC-CP) el 
senyor Carlos Benito Molinero (PSC-CP) i la senyora Alcaldessa Mercè Marín Planas (Junts per 
Montgat). 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=7828.0 

 
A les 22:10 hores l’Alcaldessa fa un recés per tal d’acordar amb els portaveus dels grups municipals, 
retirar el punt de l’ordre del dia.   
 
A les 22:27 hores l’Alcaldessa reprèn el Ple i proposa la retirada del punt de l’ordre del dia.  
 
En els termes establerts a l’article 116 Reglament d’Organització i Funcionament de les Entitats 
Locals, es sotmet a votació la seva retirada, essent necessari la majoria simple del nombre legal dels 
membres de la Corporació. 
 
Efectuada la votació, és aprovada per la majoria dels assistents amb el següent resultat en la 
votació: 
 
Vots a favor: Regidors/Regidores de Junts per Montgat, PSC-CP, SOM de Montgat i del Regidor no 
adscrit. 
 
Abstencions: Regidors/Regidores d’ERC-AM, Montgat en comú Podem, Montgat Guanya-Més-
Iniciativa i Compromís 
Per tant queda aprovada la retirada del punt. 
 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=7828.0
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1.22.- Dictamen relatiu a l’aprovació inicial del projecte d’obres de reparació, conservació i 
manteniment del paviment asfàltic a diversos carrers de Montgat (Avinguda de Sant Jordi, Cr 
Miquel Batlle, Cr Espanya, Avinguda del Turó i Cr Marina). (exp. 2385-0276/2023).- 
 
“Relació de fets 
 
1. En data 11 d’octubre de 2022, l’aparellador municipal elabora el projecte d’obres de reparació, 

conservació i manteniment del paviment asfàltic a diversos Carrers de Montgat (Avinguda de Sant 
Jordi, Cr Miquel Batlle, Cr Espanya, Avinguda del Turó i Cr Marina). 

 
2. En data 15 de febrer de 2023, l’interventor accidental emet informe en el sentit que no existeix 

crèdit disponible suficient al pressupost vigent 2023 per atendre l’aprovació de l’esmentat projecte. 
 
3. Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, celebrada en data 16 de febrer de 2023. 
 
Fonaments de dret 
 
1. El projecte presentat és un projecte d’obres locals ordinàries d’acord amb els articles 9 i 12 del 

Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,  activitats i serveis dels 
ens locals (“ROAS”). 

 
2. El pressupost d’execució del contracte de l’obra és de 82.292,08 euros, més 17.281,34 euros 

d’IVA, que suma un total de 99.573,42 euros.  D’acord amb l’informe de l’Interventor incorporat a 
l’expedient,  no existeix consignació pressupostària suficient per aquesta quantia, a efectes de 
determinar l’òrgan competent per a l’aprovació del projecte.  

 
3. El projecte presentat recull els documents que determina l’article 24 del ROAS i l’article 233 de la 

Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, d’acord amb l’informe tècnic que 
consta a l’expedient.   

 
4. El procediment per a l’aprovació del present projecte està regulat als articles 37 i 38 del ROAS: 
 

d) Acord d’aprovació inicial. 
e) Informació pública pel termini de 30 dies com a mínim i notificació individual, si escau.  
f) Aprovació definitiva.  

 
A la vista del resultat d’informació pública, el projecte s’aprovarà definitivament amb les 
modificacions que resultin pertinents. L’acord d’aprovació definitiva serà publicat en el Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i 
s’inserirà en el tauler d’anuncis de la Corporació. 
 

5. De conformitat amb l’article 52.2.o) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, la competència per aprovar aquest 
projecte d’obres és del Ple.  

 
En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 

 
ACORDS: 

 
Primer.- Aprovar inicialment el Projecte d’obres de reparació, conservació i manteniment del 
paviment asfàltic a diversos Carrers de Montgat (Avinguda de Sant Jordi, Cr Miquel Batlle, Cr 
Espanya, Avinguda del Turó i Cr Marina) redactat per l’aparellador municipal Joan Carles Fernández 
Manero amb un pressupost d’execució total del contracte de l’obra de 82.292,08 euros sense IVA 
(99.573,42 euros IVA inclòs). 
 
Segon.- Sotmetre el projecte esmentat a informació pública pel termini de 30 dies, comptadors des 
de l’endemà de la darrera publicació de l’anunci corresponent en el Butlletí Oficial de la Província i en 
el tauler d’anuncis de l’Ajuntament.  
 
En cas que no es presentin al·legacions durant el període d’informació pública, es produirà 
automàticament l’aprovació definitiva del projecte d’obres de reparació, conservació i manteniment 
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del paviment asfàltic a diversos Carrers de Montgat, de la qual cosa es deixarà constància a 
l’expedient administratiu mitjançant la corresponent diligència, i es procedirà a la seva publicació en 
el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i 
s’inserirà en el tauler d’anuncis de la Corporació. 
 
Tercer.- Comunicar el present acord als Serveis Territorials als efectes escaients.” 
 
En aquest punt de l’ordre del dia intervenen els/les Regidors/es: el senyor Jordi M. Abad Planas 
(Montgat Guanya - Més Iniciativa - Compromís)  i la senyora Mònica Puig Ribas (Junts per Montgat) 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
  
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=10588.0 

 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels disset membres assistents. 
 
Comissió informativa de Serveis a les Persones.-  
 
1.23.- Dictamen relatiu a l’aprovació de l’adhesió al Pla Comarcal per la Diversitat Sexual i de 
Gènere (PLA LGBTIQ+) 2022-25 impulsat pel Consell Comarcal del Maresme. (exp. 2820-
8683/2022).- 
 
“Fets: 
 
1. El Ple del Consell  Comarcal del Maresme ha aprovat el Pla Comarcal del Maresme per la 

diversitat afectiva, sexual i de gènere 2022-25, com un instrument que pretén oferir un full de ruta 
per als ens locals de la comarca, per implementar accions en defensa dels drets dels col·lectius 
LGTBIQ+ i contra la lgtbiq+ -fòbia, i contempla “l’adhesió del conjunt del personal dels ens locals 
de la comarca implicada” (punt 2.23 del Pla Comarcal del Maresme per a la diversitat afectiva, 
sexual i de gènere 2022-25) 
 

2. Els plans LGTBI s’entenen com a una eina per a treballar de manera transversal el principi 
d’igualtat, a través de diferents actuacions que s’emmarquen en els diferents àmbits de la gestió 
de les administracions locals. Aquest plantejament requereix un fort compromís i sensibilització 
política, així com la voluntat i l’adhesió del. Es pot dir, llavors, que un Pla d’Igualtat LGTBI s’utilitza 
tant per planificar i posar en marxa un seguit d’actuacions concretes, com per assegurar el seu 
seguiment i posterior avaluació. En aquest sentit, han d’existir mecanismes per a mesurar 
l’impacte i els efectes possibles del mateix en les condicions de vida de la ciutadania a les quals 
va adreçat. 

 
3. La regidoria d’Igualtat va treballar i participar de forma activa en el procés d’elaboració del Pla 

Comarcal del Maresme per la diversitat afectiva, sexual i de gènere 2022-2025. 
 

4. L’Ajuntament de Montgat en diverses ocasions i en diferents espais públics, així com en decisions 
d’òrgans de govern ha demostrat de forma unànime que manté una postura proactiva en defensa 
de la no discriminació per raons de sexe o orientació sexual. 

 
5. Diverses normes nacionals i internacionals sobre drets humans consagren com principis bàsics la 

igualtat i la no discriminació. Així com la Carta de Drets Fonamentals de la Unió Europea, en el 
seu article 21.1, prohibeix qualsevol discriminació per raons de sexe o orientació sexual. 

 
6. D’acord amb l’informe emès per la tècnica de servei socials en data 7 de setembre de 2022  on 

emet informe favorable a l’aprovació de l’adhesió. 
 

7. Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, celebrada en data 16 de febrer de 2023. 
 
Fonaments de dret 
  
- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local 
- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim 

local de Catalunya 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=10588.0
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- Llei 11/2014, del 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgèneres i 
intersexuals i per a erradicar l'homofòbia, la bifòbia i la transfòbia 
 

En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 
 
ACORDS: 
 
Primer.- Aprovar l’adhesió de l’Ajuntament de Montgat al I Pla Comarcal per la Diversitat Sexual i de 
Gènere (PLA LGBTIQ+) 2022-25 impulsat pel Consell Comarcal del Maresme. 
 
Segon.- Comunicar el present acord al Consell Comarcal del Maresme i al Departament de Serveis 
Socials, per al seu coneixement i efectes escaients.” 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=10740.0 

 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels disset membres assistents. 
 
1.24.- Dictamen relatiu a l’aprovació del conveni del col·laboració entre dels ajuntaments de 
Cabrils, El Masnou, Montgat, Tiana, Vilassar de Mar i Tordera, per l’organització de la 19a. 
edició del Concurs de Musica Jove 2023 Maresmúsic. (exp. 1376-0796/2023).- 

 

“Antecedents de fet 
 
1. Que, des de fa dinou anys, com a part de la promoció de la cultura específicament feta i adreçada 

als joves, diferents ajuntaments de la comarca del Maresme han organitzat el Concurs de Música 
Jove.  
 

2. Que, enguany, el Concurs de Música Jove Maresmusic és una de les accions que forma part dels 
programes locals de joventut dels ajuntaments de Cabrils, El Masnou, Montgat, Tiana, Vilassar de 
Mar i Tordera. 
 

3. El concurs té com a finalitat, donar suport i promocionar els grups locals de música jove i té els 
objectius següents:  

 
a) Millorar la formació musical dels músics que participen del concurs.  
b) Promocionar als músics i les formacions novells participants.  
c) Donar suport a la creació musical local i de la comarca.  
d) Fomentar l’ incorporació de músics emergents i novells als espais d’actuació musical del 

territori 
 
4. L’organització del Concurs es regula a través de l’aprovació d’un Conveni, tan pels municipis que 

l’organitzen com pels joves que hi vulguin participar. 
 
5. L’import global total de la despesa prevista en concepte d’organització del Concurs de Música 

Jove que enguany recau sobre el municipi de Tiana, és d’un import màxim de 12.000€.  
 
6. Tal i com específica la clàusula vuitena del conveni  

 
“L’import global total de la despesa prevista en concepte d’organització del Maresmusic és 
d’un import màxim de 12.000 €. Cadascun dels ajuntaments que signen aquest conveni es 
comprometen a aportar a l’Ajuntament de Tiana un import màxim de 2.000 € en concepte 
de participació.  
 
Una vegada signat aquest conveni els ajuntaments de Cabrils, Vilassar de Mar, El Masnou, 
Montgat i Tordera, faran una transferència a l’Ajuntament de Tiana per l’import assenyalat, 
al número de compte del BBVA ES82 0182 6035 4900 1150 1978 en la que s’inclourà com 
a concepte de la transferència: Aportació econòmica per les despeses del Maresmúsic 
2023.” 
 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=10740.0
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7. En data 16 de febrer de 2023, s’emet Memòria justificativa del conveni de col·laboració. 
 
8. En data 1 de febrer de 2023 serveis jurídics emet informe favorable. 
 
9. En data 10 de febrer de 2023 s’emet informe d’Intervenció municipal. 
 
10. Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa, celebrada en data 16 de febrer de 2023. 
 
Fonaments de dret 

 
1. Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local (LRBRL).  
2. Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques 

(LPACAP).  
3. Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic (LRJSP). 
4. RDLeg 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de les Disposicions Legals vigents 

en matèria de Règim Local. (TRRL). 
5. Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 

Catalunya. (LRJPAC). 
6. Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’Obres, Activitats i Serveis de les 

Entitats Locals de Catalunya. (ROAS). 
7. Reial Decret 424/2017, de 28 de abril, pel que es regula el règim jurídic del control intern en les 

entitats del Sector Públic Local.  
8. Instrucció 5/2017 sobre la tramitació i gestió de convenis de l’Ajuntament de Montgat, aprovat per 

resolució d’Alcaldia de data 5/01/2017. 
 

En virtut de tot allò anteriorment exposat, es proposa al Ple els següents 
 
ACORDS: 
 
1.- Aprovar la minuta del Conveni de col·laboració entre els ajuntaments de Cabrils, El Masnou, 
Montgat, Tiana, Vilassar de Mar i Tordera per a l’organització de la 19a. edició del Concurs de 
Música Jove Maresmusic d’aquest any 2023 (el text literal de la qual és el següent): 

 
“Conveni de col·laboració entre els ajuntaments de Cabrils, el Masnou, Montgat, Tiana, 
Tordera i Vilassar de Mar per a l’organització del Maresmúsic 2023, plataforma de suport 
de grups de música emergents i/o novells (19a edició). 
 
Reunits 
 
D’una part, el senyor Isaac Salvatierra i Pujol, en qualitat d’alcalde president, en nom i 
representació de l’Ajuntament de Tiana, amb CIF P0828200F,  
 
I de l’altra, 
 
La senyora Mercè Marín Planas, en la seva qualitat d’Alcaldessa i en nom i representació de 
l’Ajuntament de Montgat, amb CIF P0812500G 
 
El senyor Damià del Clot i Trias, en la seva qualitat d’ Alcalde en nom i representació de 
l’Ajuntament de Vilassar de Mar, amb CIF P0821700B, 
 
La senyora Maite Viñals i Clemente en la seva qualitat d’Alcaldessa, en nom i representació de 
l’Ajuntament de Cabrils, amb CIF P0803000I, 
 
El senyor Jaume Oliveras i Maristany en la seva qualitat d’Alcalde, en nom i representació de 
l’Ajuntament de El Masnou, amb CIF P0811 700D, 
 
El senyor Joan Carles Garcia Cañizares, en la seva qualitat d’Alcalde i en nom i representació 
de l’Ajuntament de Tordera, amb CIF P0828400B. 
Totes les parts es reconeixen mútuament la capacitat jurídica i d’obrar necessària i suficient 
per formalitzar el present conveni de col·laboració, d’acord amb el que disposen l’article 86 de 
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la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques, i a aquests efectes 
 
Manifesten 
 
I. Que, de conformitat amb el que disposa l’article 25.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases de règim local, el municipi, per a la gestió dels seus interessos i en 
l’àmbit de les seves competències, pot promoure activitats i prestar els serveis públics que 
contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat veïnal, d’acord amb els 
termes previstos en el mateix article 1. 
 
II. Que és competència pròpia dels municipis la promoció de la cultura, d’acord amb el que 
s’expressa en l’article 25.2.m) de la Llei 7/1985 esmentada. 
 
III. Que, des de fa dinou anys, com a part de la promoció de la cultura específicament feta i 
adreçada al jovent, diferents ajuntaments de la comarca del Maresme han organitzat el 
Concurs de música Maresmúsic. 
 
IV. Que, enguany, el Maresmúsic és una de les accions que forma part dels plans i programes 
locals de joventut dels ajuntaments de Cabrils, El Masnou, Montgat, Vilassar de Mar, Tiana i 
Tordera. Aquest concurs té com a finalitat donar suport i promocionar els grups locals de 
música jove i té els objectius següents: 
 
a. Millorar la formació musical dels músics que participen del Maresmúsic. 
b. Promocionar als músics i les formacions novells participants. 
c. Donar suport a la creació musical local i de la comarca. 
d. Fomentar la incorporació de músics emergents i novells als espais d’actuació musical del 

territori. 
 
V. Que, conseqüentment, els ajuntaments de Vilassar de Mar, El Masnou, Tiana, Cabrils, 
Montgat i Tordera volen col·laborar en l’organització de la dinovena edició del Maresmúsic, 
aquest any 2023, i, per tant, han convingut la subscripció del present conveni, el qual es 
regularà de conformitat amb els pactes següents: 
 
Acorden 
 
PRIMER. Objecte 
 
Aquest conveni té per objecte regular el règim d’obligacions derivat de la col·laboració dels 
ajuntaments de Cabrils, El Masnou, Montgat, Tiana, Vilassar de Mar i Tordera en l’organització 
de la dinovena edició del Maresmúsic aquest any 2023, i l’encàrrec a l’Ajuntament de Tiana de 
la coordinació de l’organització i execució de la dinovena edició d’aquest Concurs, amb les 
condicions que s’hi indiquen. 
 
SEGON. Vigència 
 
La vigència d’aquest conveni s’estén des de la data de la seva signatura fins al compliment de 
l’objecte del conveni i, en tot cas, no més enllà del 31 de desembre de 2023. 
 
TERCER. Delegació de competències 
 
Mitjançant l’establiment d’aquest conveni, els ajuntaments de Vilassar de Mar, Cabrils, El 
Masnou, Montgat i Tordera encarreguen a l'Ajuntament de Tiana la coordinació de 
l’organització i execució de la dinovena edició d’aquest Concurs, pels seus propis mitjans o a 
través de la contractació de serveis i subministraments externs. 
 
QUART. Acceptació de la delegació. 
 
De conformitat amb el que determina l'article 50.19 en relació amb l'article 114,ambdós del 
Reglament d'organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, aprovat per Reial 
Decret 2568/1.986, de 28 de novembre, l'Ajuntament de Tiana ratificarà aquest conveni i 
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acceptarà la delegació expressada mitjançant acord de l'Ajuntament en Ple en la propera 
sessió que aquest celebri. 
 
CINQUÈ. Actuacions i obligacions de l’Ajuntament de Tiana  
 
L’Ajuntament de Tiana assumeix el compromís d’organització que comprèn: 
 
i. L’elaboració d’unes bases per al concurs, que seran aprovades per l’òrgan corresponent 

de cada ajuntament, prèvia conformitat de les regidories responsables en matèria de 
joventut dels altres quatre ajuntaments. 

ii. La difusió de la convocatòria en l’àmbit del seu municipi. 
iii. La gestió de les inscripcions al municipi de Tiana. 
iv. La realització d’ activitats de formació per als músics participants. 
v. La realització d’accions de promoció dels grups locals participants. 
vi. L’organització d’un concert que suposarà la selecció final dels grups o solistes 

guanyadors segons el que determinin les bases. 
vii. La realització d’un concert que suposarà el premi local per als grups participants dels 

pobles organitzadors. 
 
SISÈ. Actuacions i obligacions dels ajuntaments de Cabrils, Vilassar de Mar, El Masnou,  
Montgat i Tordera 
 
Mitjançant l’establiment d’aquest conveni, els ajuntaments de Cabrils, Vilassar de Mar, El 
Masnou, Montgat i Tordera es comprometen a: 
 

a) Fer les aportacions que escaigui per a l’elaboració de les bases del concurs, des de les 
corresponents regidories responsables en matèria de joventut. 

b) La difusió de la convocatòria en l’àmbit del seu municipi. 
c) La gestió de les inscripcions als municipis respectius. 
d) La realització d’accions de promoció dels grups locals participants. 
e) La realització d’un concert que suposarà el premi local per al guanyador dels grups 

participants dels pobles organitzadors. 
 
SETÈ. Actuacions i obligacions de totes les parts. 
 
La selecció de membres del jurat prevista a les bases del concurs es realitzarà de manera 
conjunta entre els ajuntaments participants en l’organització de la 19a. Edició del Maresmúsic. 
 
VUITÈ. Règim econòmic del conveni. 
 
L’import global total de la despesa prevista en concepte d’organització del Maresmúsic és d’un 
import màxim de 12.000 €. Cadascun dels ajuntaments que signen aquest conveni es 
comprometen a aportar a l’Ajuntament de Tiana un import màxim de 2.000 € en concepte de 
participació. 
 
Una vegada signat aquest conveni els ajuntaments de Cabrils, Vilassar de Mar, El Masnou, 
Montgat i Tordera, faran una transferència a l’Ajuntament de Tiana per l’import assenyalat, al 
número de compte del BBVA ES82 0182 6035 4900 1150 1978 en la que s’inclourà com a 
concepte de la transferència: Aportació econòmica per les despeses del Maresmúsic 2023. 
 
L'Ajuntament de Tiana destinarà els crèdits generats amb l’aportació de la resta d’ajuntaments 
i amb la seva pròpia aportació a cobrir les despeses derivades de l’organització del concurs. 
 
Una vegada fetes les contractacions escaients, correspondrà a l’Ajuntament coordinador 
comunicar a la resta d’Ajuntaments signants del conveni l’import global definitiu de la despesa 
de l’organització de la 19a edició del Maresmúsic 2023, i per tant la part proporcional que 
correspon als ajuntaments que signen el conveni hauran d’aportar a l’Ajuntament coordinador 
en concepte de participació. 
L’Ajuntament de Tiana elaborarà, una vegada dutes a terme totes les activitats previstes, una 
memòria justificativa d’aquestes activitats i de les despeses generades, que farà arribar a les 
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regidories responsables en matèria de joventut dels altres quatre ajuntaments que signen 
aquest conveni, junt amb la corresponent certificació de la intervenció municipal. 
 
NOVÈ. Seguiment del conveni. 
 
Per a vetllar pel seguiment i compliment de l’objecte d’aquest conveni, els Ajuntaments de 
Montgat, Cabrils, Vilassar de Mar, Tiana, El Masnou i Tordera establiran, de mutu acord, una 
comissió de seguiment formada per un representant tècnic de cadascun dels sis ajuntaments 
que signen aquest conveni. Aquesta comissió coordinarà les relacions entre totes les parts. 
 
Aquesta comissió es reunirà, prèvia convocatòria de la regidora delegada en matèria de 
Joventut de l’Ajuntament de Tiana, les vegades que siguin necessàries per tal de dur a terme 
el seguiment de l’organització del concurs. A més, aquesta comissió resoldrà els problemes 
d’interpretació i compliment que es puguin plantejar respecte aquest conveni. 
 
DESÈ. Extinció del conveni. 
 
El conveni s’extingirà pel compliment de les actuacions que en constitueixen l’objecte, o 
perquè s’ha incorregut en causa de resolució. 
 
ONZÈ. Causes de resolució del conveni. 
 
Són causes d’extinció del present conveni les següents: 
 
1. El transcurs del termini de vigència del conveni sense que se n’hagi acordat la pròrroga. 
2. L’acord unànime de tots els signants. 
3. L’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’algun dels 

signants: 
a. En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un requeriment 

perquè compleixi en un termini determinat les obligacions o els compromisos que es 
consideren incomplerts. Aquest requeriment s’ha de comunicar al responsable del 
mecanisme de seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni i a les altres parts 
signants. 

b. Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, l’incompliment persisteix, la 
part que el va adreçar ha de notificar a les parts signants la concurrència de la causa de 
resolució i el conveni s’entén resolt. 

4. Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 
5. Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en el conveni o en altres lleis. 
 
En cap cas, l’extinció generarà cap dret a indemnització a cap de les parts. 
 
DOTZÈ. Legislació aplicable. 
 

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de bases de règim local. 

- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 

- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei Municipal i 
de règim local de Catalunya. 

- Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis 
dels  ens locals. 

 
TRETZÈ.- Règim jurídic i administratiu del conveni. 
 
El present conveni està exclòs de l’àmbit d’aplicació de la llei 9/2017 de 8 de novembre, de 
contractes del sector públic, d’acord amb el seu article 6. 
 
CATORZÈ.- Naturalesa del conveni i jurisdicció aplicable. 
 
Aquest conveni té naturalesa administrativa i les parts es comprometen a intentar resoldre de 
forma amistosa qualsevol desacord que sorgeixi en relació amb la interpretació i l’execució 
d’aquest conveni. En cas que sorgeixin qüestions litigioses derivades de l’aplicació d’aquest 
conveni, serà competent la jurisdicció contenciosa administrativa. 
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I en prova de conformitat les  parts signen aquest conveni, a un sol efecte.” 

 
2.- Autoritzar i disposar la despesa de 2.000€ a càrrec de l’aplicació 22-337-46200, Aportacions a 
ajuntaments, del pressupost del 2023 d’acord amb les obligacions derivades de la clàusula vuitena 
del conveni entre els ajuntaments de Cabrils, el Masnou, Montgat, Tiana, Vilassar de Mar i Tordera. 
 
3.- Facultar a l’Alcaldia per a la signatura de tota la documentació necessària pel seu 
desenvolupament. 
 
4.- Notificar aquests acords als Ajuntaments de El Masnou, Tiana, Vilassar de Mar,  Cabrils i Tordera. 
 
5.- Comunicar-ho als Serveis Econòmics, així com a la Intervenció i la Tresoreria municipal. 
 
6.- Donar trasllat als Serveis jurídics i administratius centrals, amb posterioritat a la signatura del 
conveni.” 
 
Les intervencions relatives a aquest punt es poden consultar a l’enllaç següent:  
 
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=10817.0 

 
Sotmesa la proposta a votació, aquesta s’aprova per unanimitat dels disset membres assistents. 
 
2. Part de control.- 
 
2.1.- Precs i Preguntes.- 
 
A continuació es realitzen els precs i preguntes per part dels membres de la Corporació Local. El 
debat del present punt es troba recollit en la gravació de la sessió plenària, que es pot consultar a 
l’enllaç següent:  
  
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=10929.0 

 
I no havent-hi més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió a les vint-i-dos hores i quaranta-sis minuts 
de la qual s’estén la present acta que, com a secretària, certifico. 
 

https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=10817.0
https://actes.montgat.cat/session/sessionDetail/8a90818c83fba0e7018678032be70465?startAt=10929.0
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