
ACTA DE LA SESSIÓ PLENÀRIA ORDINÀRIA. NÚM. 11/2024 DEL DIA 19 DE 
DESEMBRE DE 2024 

 
Lloc: sala de sessions (2n. pis) de la Casa de la Vila de Manlleu 
Data: 19 de desembre de 2024  
Hora d’inici: 18.00 h  
Hora d’acabament: 20.06 h 
Règim de sessió: ordinària  
  
Assistents:     
President: Arnau Rovira Martínez  JXCAT-JUNTS 

Vocals: Lluïsa Bautista Sanchez JXCAT-JUNTS 
  David Bosch Petit JXCAT-JUNTS 
  Núria Roura Ruiz JXCAT-JUNTS 

  Josep Madrid Barea JXCAT-JUNTS 
  Pere Puig Puigoriol JXCAT-JUNTS 
  Montse Costa Coll JXCAT-JUNTS 

  Marta Moreta Rovira PSC-CP 
  Aida Montoya Esteban PSC-CP 
  Andrés Garcia Ródenas PSC-CP 
  Eva Font Morató ERC-JFM-AM 

  Eduard Robles Serradell ERC-JFM-AM 
  M. Teresa Anglada Mas ERC-JFM-AM 
  Rafa Cuenca Gamiz ERC-JFM-AM 

  Lleonard Sánchez Leiva CUP-AMUNT 
  Antonio Rubia Ostos CUP-AMUNT 
  Ferran Hortal Castañer ARA MANLLEU 
  Rossend Avila Barris ARA MANLLEU 

  Roger Saborit Verdaguer ALIANÇA CATALANA 
   
Secretària:  Assumpta Crosas Armengol   
Interventor:  Manel Vázquez Díaz   

   

 
Excusen l’assistència: Carla López Vilalta i Antoni Poyato Rodríguez 
 
 
ORDRE DEL DIA DE LA SESSIÓ 

 
A) ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR: 

1. Aprovació de l'acta de la sessió anterior. 
Expedient 137410Y: SESSIO PLENARIA AJUNTAMENT DE MANLLEU. PLE/10/2024 DE 
18/11/2024 
 

 
B) RESOLUCIONS DE GOVERN: 

2. Presa de possessió del càrrec de regidor pel grup ARA GENT DE MANLLEU -  ARA 

PACTE LOCAL (AGM - ARA PL) 
Expedient 116384W: Cartipàs municipal. Legislatura 2023/2027 

3. Declaració de nul·litat de la resolució d’alcaldia DEC/2223/2022, de 23.11.2022, 
d’adjudicació del contracte menor de serveis per l’aprovació del programa específic pel 
suport social solidari 
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Expedient 116519H: REVISIÓ D'OFICI DE L'OMISSIÓ DE LA FUNCIÓ INTERVENTORA 
DE LA DESPESA PER TREBALLS FETS PER LA FUNDACIÓ PRIVADA PEL SUPORT SOCIAL 
SOLIDARI 

4. Modificació del lot 1 del contracte del servei de neteja per baixa (espai el sarró) i alta 
(comissaria de policia) de dependències municipals. 
Expedient 136511Z: Modificació del Lot 1 del Contracte del servei de neteja per baixa 
i alta de serveis en dependències municipals 

5. Modificació de l’Acord regulador de les condicions de treball dels/de les empleats/ades 
públics/ques de l’Ajuntament de Manlleu (personal funcionari i laboral) per als anys 

2016-2019. 
Expedient 139640W: Modificació de l'Acord regulador de les condicions de treball 
dels/de les empleats/ades públics/ques de l'Ajuntament de Manlleu (personal funcionari 
i laboral) per als anys 2016-2019, actualment vigent 

6. Aprovació de la liquidació del cànon anual (2024) del contracte de concessió de serveis 
de gestió i explotació de l’aparcament al subsòl de la plaça Fra Bernadí; i de 
l’aparcament en superfície controlat per parquímetres.  
Expedient 138620D: APROVACIÓ DE LA LIQUIDACIÓ DEL CÀNON ANUAL DEL 
CONTRACTE DE CONCESSIÓ DE SERVEIS DE GESTIÓ I EXPLOTACIÓ DE 

L’APARCAMENT AL SUBSÒL DE LA PLAÇA FRA BERNADÍ; I DE L’APARCAMENT EN 
SUPERFICIE CONTROLAT PER PARQUIMETRES.  
 
 

PER URGÈNCIA: 
7. Ampliació del termini d’exposició pública de l’Ordenança reguladora de la Zona de 

Baixes Emissions de Manlleu. 
Expedient 120565C: Ordenança Zona de Baixes Emissions 

8. Aprovació de la quarta novació modificativa de l'Acord de cessió d'ús de parts de l'edifici 

de l'antiga seu de Caixa Manlleu per a instal·lar-hi la biblioteca 
Expedient 117328F: Aprovació de l'Acord de cessió d'ús de parts de l'edifici de l'antiga 
seu de Caixa Manlleu (avui BBVA) per a instal·lar-hi la biblioteca 

9. Aprovació de la revisió de la retribució del gestor del servei municipal d'aigua potable 
corresponent a l'anualitat 2024. 
Expedient 126264R: Retribució d'AGBAR per la gestió del servei i per les inversions 
aportades anualitat 2024 

 
 

C) PROPOSTES I MOCIONS: 
10. Proposta d’adhesió al manifest del consell nacional LGTBI de Catalunya en motiu de 

l’octubre TRANS* 2024 
Expedient 136104J: ADHESIÓ AL MANIFEST DE L'OCTUBRE TRANS 2024 DEL CONSELL 
NACIONAL LGTBI DE CATALUNYA  

11. Proposta d’adhesió a la declaració institucional amb motiu del 25 de novembre de 2024, 
dia internacional per a l’eliminació de la violència contra les dones 2024. 
Expedient 138021X: Adhesió Declaració institucional 25N_Any 2024 

 

 
D) CONTROL DE L'ACCIÓ DE GOVERN: 

12. Donar compte dels Decrets d'Alcaldia i de les resolucions de les regidories amb 
competències resolutòries delegades del núm. 2355 al 2527 per al període comprès 
entre els dies 6 de novembre al 2 de desembre del 2024.  
Expedient 116213H: Relació de decrets dels quals s'ha donat compte al Ple. Any 2024 
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13. Donar compte de les actes de la Junta de Govern Local, corresponents als números: 
• Expedient 135653H: JGL/38/2024 DE 04/11/2024 
• Expedient 136575N: JGL/39/2024 DE 11/11/2024 
• Expedient 137371T: JGL/40/2024 DE 18/11/2024 

• Expedient 137946R: JGL/41/2024 DE 25/11/2024 
14. Informació de les regidories. 
15. Precs i preguntes. 

 
 
 

 
  

A) ACTA SESSIÓ ANTERIOR: 

 
 

1. APROVACIÓ DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR.  
 
El senyor president anuncia que, l’esborrany de l’acta de la sessió del dia 18 de novembre de 
2024, a la que han tingut accés els regidors i regidores des de la convocatòria d’aquesta sessió, 

es considerarà aprovada, si cap de les persones assistents no té objeccions a fer al seu 
contingut.  
 
Atès que no es produeixen intervencions, s’entén doncs que tots els regidors i regidores, amb 
l’excepció del Sr. Rossend Avila Barris que prendrà possessió del càrrec de regidor en el punt 
núm. 2 de l’ordre del dia, donen la seva conformitat amb el text de l’esborrany confeccionat i 
lliurat per la Secretaria. Per tant, el senyor alcalde declara l’acta aprovada per unanimitat, i 
ordena la seva transcripció al llibre corresponent. 
 

 
 
B) RESOLUCIONS DE GOVERN: 

 
 

2. PRESA DE POSSESSIÓ DEL CÀRREC DE REGIDOR PEL GRUP ARA GENT DE 
MANLLEU -  ARA PACTE LOCAL (AGM - ARA PL) 

 
 

“Part expositiva: 
  

1. El passat 31.10.2024 el regidor de l’Ajuntament per la formació política ARA GENT DE 
MANLLEU -  ARA PACTE LOCAL (AGM - ARA PL), el senyor Benjamí Nieto moral, va 
presentar en el Registre General la seva renúncia a l’esmentat càrrec, renúncia de la 
qual va prendre raó el Ple municipal en la sessió del dia 18.11.2024. 
  

2. La següent membre de la candidatura de la citada formació política, *****, en data 
06.11.2024 va comparèixer davant la secretària d’aquesta Corporació i va renunciar a 
prendre possessió del càrrec de regidora. 

  
3. De la documentació que consta en l’expedient instruït arran de les darreres eleccions 

locals es desprèn que, a la vista de la citada renúncia, la persona cridada a substituir 
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al senyor Benjamí Nieto com a regidor per ARA GENT DE MANLLEU -  ARA PACTE 
LOCAL (AGM - ARA PL) és el senyor Rossend Avila Barris. 

  
4. Una vegada efectuada la comunicació dels antecedents esmentats a la Junta Electoral 

Central, aquest òrgan ha fet arribar a l’Ajuntament la credencial de regidor a favor del 
senyor Rossend Avila Barris, que l’acredita com a regidor electe per dita candidatura. 
Aquesta credencial ha estat presentada a la Secretaria municipal per tal que el Sr. Avila 
pugui prendre possessió del càrrec en substitució del Sr. Nieto, havent formulat 
prèviament declaració d’interessos, béns i activitats. 

  
5. El senyor Rossend Avila Barris compareix a la sessió plenària, a l’objecte que, acomplint 

la legislació en vigor, pugui prendre possessió del càrrec; pressent doncs en aquest 
acte el nou regidor municipal, l’alcalde el convida a prendre possessió i a tal efecte li 
formula el jurament o promesa corresponent, a través de la pregunta literal que 
segueix: 
  

  
“Jureu o prometeu per la vostra consciència i honor complir fidelment les 

obligacions del càrrec de regidor de l’Ajuntament de Manlleu d’acord amb la 
fórmula legal de jurament o promesa?” 
  
A la qual cosa el senyor Rossend Avila Barris respon:  
  
“Ho prometo per Manlleu i la meva família” 

  
  
Fonaments de dret: 

  
I. L'article 9.4 del Reglament d'organització, funcionament i règim jurídic de les entitats 

locals, aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, estableix que qui vulgui 
deixar la seva condició de regidor, haurà de presentar la seva renúncia per escrit davant 
del Ple de la Corporació. 
  

II. L'article 182.1 de la Llei orgànica 5/1985, de 19 de juny, del règim electoral general 
estableix que quan es produeixi la renúncia d'algun regidor, aquest serà substituït per 
la següent persona que figura a la llista electoral de la seva mateixa formació política. 

  
III. La Instrucció de 10 de juliol de 2003, de la Junta Electoral Central, sobre substitució 

de càrrecs representatius locals, indica el procediment a seguir en cas de renúncia d'un 
regidor. 

  
En atenció als antecedents exposats i d’acord amb els fonaments de dret citats, es redacta 
aquesta proposta de dictamen per tal que se li doni el tràmit oportú per part de la Comissió 
Informativa, abans del seu sotmetiment al Ple municipal, que ha de respondre als següents 
  

  
ACORDS: 
S  
Primer.- Donar-se per assabentat de la presa de possessió efectiva del regidor electe d’aquest 
Ajuntament, senyor Rossend Avila Barris, representant del grup municipal ARA GENT DE 
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MANLLEU -  ARA PACTE LOCAL (AGM - ARA PL), el qual passarà a desenvolupar les funcions 
que li són pròpies des d’aquesta mateixa data. 
  
Segon.- Notificar aquests acords al senyor Rossend Avila Barris i al grup municipal de ARA 
GENT DE MANLLEU -  ARA PACTE LOCAL (AGM - ARA PL).” 
 
 
 
El Ple en pren coneixement 

 
 
 

3. DECLARACIÓ DE NUL·LITAT DE LA RESOLUCIÓ D’ALCALDIA 
DEC/2223/2022, DE 23.11.2022, D’ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE MENOR 
DE SERVEIS PER L’APROVACIÓ DEL PROGRAMA ESPECÍFIC PEL SUPORT 
SOCIAL SOLIDARI 
 
 

“Antecedents de fet 
 
1. En data 23.11.2022 va dictar-se Resolució d’alcaldia DEC/2223/2022, aprovant el 

contracte menor de serveis per l’execució del Programa específic de benestar 
emocional per  la infància i l’adolescència, a favor de FUNDACIÓ PEL SUPORT 
SOCIAL SOLIDARI, autoritzant i disposant la despesa derivada d’aquest contracte 
per import de 27.195,00 € (IVA inclòs) (Expedient ABS/73/2022). 
 

2. En l’exercici 2023 la factura corresponent al contracte menor aprovat 

per Resolució d’Alcaldia DEC/2223/2022 fou inclòs en un expedient 
d’omissió de la funció interventora (Expedient INT/7/2023). 

 
3. Atès que durant l’exercici 2023 la despesa no fou satisfeta, la factura fou novament 

inclosa en l’expedient INT/4/2024, d’omissió de la funció interventora. 
 
 

En aquest expedient INT/4/2024, s’ha dictat Resolució d’alcaldia DEC/515/2024. 
DE 23.02.2024, de convalidació de la funció interventora. 

 
En la part resolutiva, després de convalidar l’omissió de la funció interventora 
respecte les factures relacionades, es disposa: 
 
(...) 
 
Tercer. En relació a la factura número 2022171 emesa per l’empresa Fundació 
Suport Social solidari per import de 27.195,00 euros, es sol·licita a l’Àrea de 
Serveis Generals la incoació del procediment de revisió d’ofici. 
 
(...) 

 
4. Per acord de la Junta de Govern Local, en sessió celebrada en data 

13.05.2024, es va aprovar la incoació de l’expedient de revisió d’ofici del 
contracte menor de serveis per l’aprovació del Programa específic pel 
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suport social solidari, atorgant un termini d’audiència de deu dies hàbils 
a l’empresa FUNDACIÓ PEL SUPORT SOCIAL SOLIDARI per si ho 
consideressin convenient, formulessin les al·legacions i presentessin els 
documents que consideressin convenient. 
 

5. Consta en l’expedient certificat de la secretaria municipal d’acord amb el 
qual no s’han presentat al·legacions. 

 
6. En data 29.07.2024, la Junta de Govern Local va adoptar els següents 

acords: 
 

Primer. Sol·licitar l’emissió de dictamen preceptiu per part de la 
Comissió Jurídica Assessora, relatiu a la revisió d’ofici del contracte 
menor de serveis per l’aprovació del Programa específic pel suport 
social solidari per considerar que concorre la causa de nul·litat 
prevista a l’article 47.1.e) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions publiques en 
relació amb l’article 39 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
contractes del sector públic. 
 
Segon. Suspendre el termini de resolució del procediment de revisió 
d’ofici fins que la Comissió Jurídica Assessora emeti el dictamen. 
 
Tercer. Acordar, un cop emès el dictamen preceptiu per part de la 
Comissió Jurídica Assessora, sotmetre l’ expedient administratiu de 
revisió d’ofici a la resolució per part del Ple municipal. 

    
Quart. Notificar aquests acords a l’empresa FUNDACIÓ PEL SUPORT 
SOCIAL SOLIDARI i comunicar-los a la persona responsable del 
contracte, a la cap de l’àrea de Promoció Social i Personal i Igualtat 
i a la Intervenció municipal. 

 
 
7. En data 24.10.2024 la Comissió Jurídica Assessora va aprovar el 

Dictamen 463/2024, amb caràcter favorable a la revisió d’ofici instruïda 
per l’Ajuntament de Manlleu per declarar la nul·litat de ple dret de 

l’adjudicació del contracte a la Fundació pel Suport Social i Solidari per 
a l’execució del Programa específic de benestar emocional per a la 
infància i l’adolescència. 
 

8. En data 02.12.2024 la coordinadora de l’Àrea de Promoció Social i Personal i 
Igualtat ha emès Informe (document SEFYCU 71429) en el qual s’estableix que 
l’execució del programa es va dur a terme del dia 1 d’octubre al dia 31 de desembre 
de 2024 i que el servei es va realitzar amb total satisfacció assolint els objectius 
marcats al programa. 

 
 
Fonaments de dret 
 
I. L’article 39 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector 

públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives 
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del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE de 26 de febrer de 2014 
(LCSP) estableix que són causes de nul·litat de dret administratiu les prevists 
a l’article 47 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del procediment administratiu 
comú de les Administracions Públiques (LPACAP). 
 

II. L’article 47.1 de la LPACAP enumera els actes de les 
Administracions Públiques nuls de ple dret i entre d’altres, inclou 
els supòsits en els quals s’hagin dictat prescindint total i 
absolutament del procediment legalment establert (apartat e)). 

 
III. L’article 106.1 de la LPACAP, estableix que les Administracions 

públiques, en qualsevol moment, per iniciativa pròpia o a sol·licitud 
d’interessat i previ dictamen favorable del Consell d’Estat o òrgan 
consultiu equivalent de la Comunitat autònoma, si l’hagués, 
declararan d’ofici la nul·litat dels actes administratius que hagin 
posat fi a la via administrativa o que no hagin estat recorreguts dins 
de termini, en els supòsits previstos a l’article 62.1. 
 

L'apartat 4 del mateix precepte estableix que les Administracions 
Públiques, al declarar la nul·litat d’una disposició o acte, podran 
establir, en la mateixa resolució, les indemnitzacions que procedeixi 
reconèixer als interessats si es donen les circumstàncies previstes 
en els articles 32.2 i 34.1 de la Llei de Règim Jurídic del Sector 
Públic. 
 

IV. L’article 71 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya, 

estableix que la competència per a iniciar i resoldre els procediments 
de revisió d’ofici de disposicions reglamentàries i per a iniciar el de 
revisió d’actes nuls correspon a l’òrgan que els ha aprovat o dictat. 
 

V. L’article 32 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del 
sector públic (LRJSP), estableix que els particulars tenen dret a ser 
indemnitzats per les administracions públiques corresponents de 
tota lesió que pateixin en qualsevol dels seus béns i drets, sempre 
que la lesió sigui conseqüència del funcionament normal o anormal 

dels serveis públics, excepte en els casos de força major o de danys 
que el particular tingui el deure jurídic de suportar d’acord amb la 
Llei. (...) 
 
En l’apartat segon del mateix precepte s’estableix que “en tot cas, el 
dany al·legat ha de ser efectiu, avaluable econòmicament i 
individualitzat en relació amb una persona o un grup de persones”. 
 

VI. L’article 34.4 de la LRJSP estableix que la indemnització procedent 

es podrà substituir per una compensació en espècie o ser abonada 
mitjançant pagaments periòdics, quan resulti més adequat per 
aconseguir la reparació deguda i convingui a l’interès públic sempre 
que existeixi acord amb l’interessat. 
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Tenint en compte que la competència per a prendre aquest acord és del Ple 
municipal, d’acord amb el que disposen l’article 22.2.k) de la Llei 7/1985, 
de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i l’article 52.2.k) del 
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la 
Llei municipal i de règim local de Catalunya, en una aplicació per equivalència 
amb l’atribució al Ple de la declaració de lesivitat dels actes anul·lables, 
atenent al que disposa l’art. 175 del Reglament d’organització, funcionament 
i règim jurídic dels ens locals, es redacta i S’INFORMA FAVORABLEMENT aquest 
dictamen per tal que se li doni el tràmit oportú per part de la Comissió 

Informativa, abans del seu sotmetiment al Ple municipal, d’acord amb la part 
dispositiva que, a judici de la persona que informa, ha de respondre als 
següents: 
 
 
ACORDS: 
 
Primer Declarar la nul·litat de ple dret de la Resolució d’alcaldia 
DEC/2223/2022, de 23.11.2022, d’adjudicació del contracte menor de 

serveis per l’aprovació del Programa específic pel suport social solidari per 
considerar que concorre la causa de nul·litat prevista a l’article 47.1.e) de la 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions publiques en relació amb l’article 39 de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de contractes del sector públic. 
 
Segon. Reconèixer la responsabilitat patrimonial de l’Ajuntament de Manlleu 
a favor de l’empresa FUNDACIÓ PEL SUPORT SOCIAL SOLIDARI per 
concórrer les circumstàncies expressades en els articles 32 i següents de la 

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic en relació amb 
l’establert a l’article 106.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, establint una 
indemnització per import de 27.195,00 €. 
 
Tercer. Aplicar la despesa amb càrrec a l’aplicació pressupostària 0499 
920R 2269900 del vigent pressupost municipal. 
 
Quart. Notificar aquests acords a l’empresa FUNDACIÓ PEL SUPORT SOCIAL 
SOLIDARI. 

 
Cinquè. Comunicar aquests acords a la Intervenció municipal i a la cap de 
l’àrea de Promoció Social i Personal i Igualtat, com a persona responsable 
del contracte.” 
 
 

Posada a votació la proposta, s’aprova per 16 vots a favor (JxCAT (7), PSC (3), ERC (4) i 
AGM (2)) i 3 abstencions (CUP (2) i ALIANÇA.CAT (1)). 
 

 
 

4. MODIFICACIÓ DEL LOT 1 DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE NETEJA PER 
BAIXA (ESPAI EL SARRÓ) I ALTA (COMISSARIA DE POLICIA) DE 
DEPENDÈNCIES MUNICIPALS. 
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“Part expositiva: 
 

1. En la sessió del dia 28.07.2020 el Ple, va adjudicar els dos lots del Contracte del servei 
de neteja de les dependències municipals (Exp. CTR/5/2020). El contracte de cada lot 
es va formalitzar el dia 26.08.2020, per un termini de cinc anys a comptar des de 
l’07.09.2020, és a dir, fins el 31.08.2025. L’import total de cada lot sense IVA, pels cinc 
anys de vigència del contracte, és el següent: 
- Lot 1 Pulit SA: 1.413.344,65 euros 

- Lot 2 Fundació Tac Osona: 590.906,45 euros. 
 

2. En data 29.09.2020, el Ple municipal va aprovar una primera modificació del Lot 1 
subscrit amb l'empresa Pulit SA, a fi d’ampliar-lo a la neteja estructural del nou local 
del Banc d'Aliments “El Sarró” situat als baixos del C. Torrent Magí, 27 (antic Bon Preu), 
per un preu de 21.057,10 €, (25.479,09 € IVA inclòs) i una durada equivalent a la resta 
del període de durada del contracte principal (CTR/5/2020). 
 

3. En data 23.02.2021, el Ple municipal va aprovar una segona modificació del Lot 1 del 

contracte de servei de neteja de les dependències municipals, a partir de l’01.03.2021 
i fins el dia 30.04.2021, el Lot 1: edificis docents i administratius del Contracte del 
servei de neteja de les dependències municipals subscrit el dia 26.08.2020 amb 
l’empresa PULIT SA, per cobrir les noves necessitats de neteja i desinfecció de diversos 
edificis municipals sorgides amb motiu de la pandèmia de la COVID-19 (CTR/5/2021).  
 

4. En data 19.07.2022, el Ple municipal va aprovar una tercera modificació del Lot 1 del 
contracte subscrit amb l’empresa PULIT SA, per cobrir les noves necessitats de neteja 
i desinfecció a l’edifici de l’Ajuntament, a les dependències de la Policia Local i a l’espai 

que ocupa l’Oficina d’Estalvi Energètic (situada a l’Aula Mercat del Mercat Municipal), 
sorgides amb motiu del període estival, per un preu de 1.314,24 €  (1.590,23 € IVA 
inclòs) (CTR/24/2022). 
 

5. En data 20.09.2022 el Ple municipal va aprovar una quarta modificació del Lot 1 del 
contracte subscrit amb l’empresa PULIT SA, per cobrir les noves necessitats de neteja 
i desinfecció a l’oficina local d’habitatge, al LAB Coworking i a la deixalleria municipal, 
sorgides amb motiu de la reorganització interna per a l’optimització del servei, a la 
jubilació d’algunes treballadores i també a l’obertura d’una nova dependència, per un 

preu de 13.487,33 € (16.319,67 € IVA inclòs) (CTR/44/2022). 
 

6. En data 16.11.2022 el Ple municipal va aprovar una cinquena modificació del Lot 1 del 
contracte subscrit amb l’empresa PULIT SA, per cobrir les noves necessitats de neteja 
i desinfecció d’edificis esportius i culturals per un import de 63.321,70€ (76.619,26 € 
IVA inclòs) (CTR/51/2022). 
 

7. En data 21.02.2023, el Ple municipal va aprovar una primera modificació del Lot 2 del  
contracte per cobrir necessitats sorgides amb motiu de la reorganització interna per a 

l’optimització del servei i a la jubilació d’alguna treballadora (CTR/9/2023). 
 

8. En data 22.12.2023, el Ple municipal va aprovar una segona modificació del Lot 2 del 
contracte  per recollir la prestació addicional de neteja de les instal·lacions de l’edifici 
del Museu del Ter (CTR/54/2023). 
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9. En data 18.03.2024, el Ple municipal va aprovar una sisena modificació del Lot 1 del 
contracte subscrit amb l’empresa PULIT SA, per baixa d’una dependència municipal, el 
local on s’ubicava l’Oficina d’habitatge (CTR/17/2024). 
 

10. En data 23.09.2024 el Ple municipal va aprovar una setena modificació del Lot 1 del 
contracte subscrit amb l’empresa PULIT SA (expedient SEGEX 127180P) per reducció 
del servei de neteja a l’Escola Puig-Agut.  
 

11. En data 28.11.2024 la tècnica de medi ambient, com a responsable del contracte, ha 

emès un informe (SEFYCU 70580) exposant la necessitat de procedir a la modificació 
del contracte atès que es preveu la finalització del contracte d’arrendament de l’edifici 
del Sarró, i d’altra banda, es preveu el nou servei a l’edifici de la Comissaria de Policia. 
 

12. Consta en l’expedient la tramesa de la notificació del tràmit d’audiència al contractista 
(RS 15427 del 03.12.2024), acceptada en data 04.12.2024 i respecte la qual ha 
manifestat la seva conformitat en data 04.12.2024 (Registre d’entrada 22180).  
 

13. Consta en l’expedient l’informe de secretaria (document SEFYCU 72235). 

 
 
Fonaments de dret: 
 

I. Respecte la legislació aplicable, és doctrina de la Comissió jurídica assessora de la 
Generalitat de Catalunya (entre d’altres, dictàmens 437/2014, 272/2018, 273/2018, 
3/2019, 151/2019, 278/2019), que les modificacions contractuals, i concretament el 
seu règim substantiu, es troben incloses entre els efectes i compliment establerts per 
la normativa d’aplicació en el moment en què es va iniciar el contracte.  I que, en els 

aspectes procedimentals, el règim jurídic aplicable al procediment de modificació 
contractual ha de ser el vigent en el moment d’iniciar-se el procediment de 
modificació. Per tant per a determinar el règim  d’aplicació, pel que fa als aspectes 
substantius d’aquesta modificació, cal tenir present que és un contracte iniciat i 
adjudicat l’any 2020, per la qual cosa d’acord amb la regulació indicada la norma 
d’aplicació és la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 

  
II. L’article 190 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic 

(LCSP) enumera les prerrogatives de l’òrgan de contractació en relació als contractes 

administratius, entre les quals hi ha la de modificar-los. 
Aquesta previsió es completa amb la regulació continguda en els articles 203 a 207 
de la LCSP. 

  
III. L’article 203 de la LCSP preveu que els contractes administratius només podran 

modificar-se per raons d’interès públic en dos supòsits: 
  

a) Quan estigui previst expressament en el plec de clàusules administratives 
particulars en els termes i condicions establerts en l’article 204, i 

  
b) Excepcionalment, quan no estigui prevista en el plec de clàusules administratives 

particulars, sempre i quan es compleixin les condicions que estableix l’article 205. 
  
El plec de clàusules administratives particulars recull en l’apartat P el següent 

contingut en relació a la possibilitat de modificar el contracte: 
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- Abast: L’Ajuntament podrà aprovar, de forma unilateral, les modificacions que 

l’interès públic exigeixi i, entre altres, la variació de la qualitat, la quantitat, el 
temps o el lloc de les prestacions en què consisteix el servei.  

            En concret, i a títol exemplificatiu que no limitatiu, es podrà modificar el 
contracte per: 

− Incorporació de nous edificis entre els detallats a l’annex 10.5 dels plecs de 

prescripcions tècniques particulars. 
− Manca de personal propi a causa de reubicacions, jubilacions, incapacitats ...  
− Clausura d’edificis objecte del servei.  
− Canvi de les necessitats dels edificis (intensitats, freqüències, variacions d’usos que 

requereixin exigències de neteja diferents...).     
  

La modificació que es vol introduir en aquests moments en el Lot 1 del contracte està 
prevista en el plec de clàusules administratives particulars, i per tant el 
procediment a seguir serà l’establert a l’article 204 de la LCSP per les 
modificacions previstes en els plecs. 

  
IV. L’article 204 de la LCSP disposa en el punt 1r que els contractes de les administracions 

públiques es poden modificar durant la seva vigència fins a un màxim del vint per 
cent del preu inicial quan en els plecs de clàusules administratives particulars s’hagi 
advertit expressament d’aquesta possibilitat, en la forma i contingut següents:  

  
a) La clàusula de modificació ha d’estar formulada de manera clara, precisa i 
inequívoca. 
  
b) Així mateix, pel que fa al contingut, la clàusula de modificació ha de precisar 
amb el detall suficient: el seu abast, límits i naturalesa; les condicions en què se’n pot 

fer ús per referència a circumstàncies la concurrència de les quals es pugui verificar 
de manera objectiva; i el procediment que s’hagi de seguir per fer la modificació. Així 
mateix, la clàusula de modificació ha d’establir que la modificació no pot suposar 
l’establiment de nous preus unitaris no previstos en el contracte. 
 
La formulació i el contingut de la clàusula de modificació ha de ser tal que en tot cas 
permeti els candidats i licitadors comprendre el seu abast exacte i interpretar-la de la 
mateixa manera i que, d’altra banda, permeti a l’òrgan de contractació comprovar 
efectivament que els primers compleixin les condicions d’aptitud exigides i valorar 

correctament les ofertes que aquests presentin. 
  

V. El mateix article 204 recull en el punt 2n, que en cap cas els òrgans de contractació 
no poden preveure en el plec de clàusules administratives particulars modificacions 
que puguin alterar la naturalesa global del contracte inicial. En tot cas, s’entén que 
aquesta s’altera si se substitueixen les obres, els subministraments o els serveis que 
s’han d’adquirir per altres de diferents o es modifica el tipus de contracte. No s’entén 
que s’altera la naturalesa global del contracte quan se substitueixi alguna unitat 
d’obra, subministrament o servei puntual. 

  

VI. Quant al procediment formal a seguir en aquesta modificació, la normativa d’aplicació,  
d’acord amb la doctrina de la comissió jurídica assessora indicada en l’apartat primer 
(dictàmens 437/2014, 272/2018, 273/2018, 3/2019, 151/2019, 278/2019), és la 
normativa vigent en el moment d’iniciar la modificació del contracte, que en aquests 
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moments és la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic i el RD 
1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el reglament de la llei de contractes de 
les administracions públiques (RLCAP).  

  
VII. Els articles 191, 203, 206  i 207 de la LCSP i el 102 del RLCAP recullen quin és el 

procediment a seguir per exercir aquesta prerrogativa de modificació de contracte 
que requereix:   

  
- Audiència prèvia al contractista.  

- Audiència prèvia per un termini de tres dies al redactor del projecte o de les 
especificacions tècniques, si aquestes s’han preparat per un tercer aliè a 
l’òrgan de contractació. 

- Informe de secretaria i fiscalització per la intervenció. 
- Informe previ i preceptiu de l’òrgan consultiu de la comunitat autònoma 

(Comissió jurídica assessora) per aquelles modificacions del contracte, que no 
estiguin previstes en el plec de clàusules administratives particulars i la seva 
quantia, aïllada o conjuntament, sigui superior a un 20% del preu del 
contracte, IVA exclòs, i els seu preu sigui igual o superior a 6.000.000 d’euros. 

- Aprovació de la modificació. 
- Formalització de la modificació en document públic. 
- Publicació de la modificació del contracte en el perfil del contractant en el 

termini de cinc dies  des de la data d’aprovació de la mateixa (art. 63, 203 i 
207 LCSP). 

 
L'apartat 4t de l’article 191 preveu que aquests acords de l’òrgan de contractació 
posen fi a la via administrativa i són immediatament executius. 

  

L’article 109.3 de la LCSP preveu que quan, com a conseqüència d’una modificació 
del contracte, experimenti variació el preu del mateix, haurà de reajustar-se la 
garantia per tal que guardi la deguda proporció amb el nou preu modificat, en el 
termini de 15 dies comptats des de la data en què es notifiqui al contractista l’acord 
de modificació. 

  
VIII. Respecte les competències en matèria de contractació, la Disposició addicional segona 

de la LCSP, apartats 1r i 2n, disposa que corresponen al Ple de les entitats locals les 
competències com a òrgan de contractació respecte als contractes d’obres, de 

subministrament, de serveis, dels contractes de concessió d’obres, dels contractes de 
concessió de serveis i dels contractes administratius especials, quan la seva durada 
sigui superior a quatre anys, pròrrogues eventuals incloses. 

 
IX. D’acord amb l'obligació prevista en el plec de clàusules administratives particulars al 

definir el procediment de modificació del contracte, consten en l’expedient l’informe 
jurídic de la Secretaria municipal i l’informe de la Intervenció municipal de  fiscalització 
prèvia i relatiu a la consignació pressupostària. 

  

 
Tenint en compte que la competència per a prendre aquest acord és del Ple, d’acord amb el 
que disposa la Llei de bases, atenent al que disposa l’art. 175 del Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic dels ens locals, es redacta i S’INFORMA 
FAVORABLEMENT aquest dictamen per tal que se li doni el tràmit oportú per part 
de la Comissió Informativa, abans del seu sotmetiment al Ple municipal, d’acord 
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amb la part dispositiva que, a judici de la persona que informa, ha de respondre als 
següents 
  
 
ACORDS: 
 
Primer. Modificar, per raó d’interès públic i a partir de l’01.01.2025, el Lot 1 del Contracte de 
Servei de neteja per baixa del servei que Pulit SA de Neteja i Conservació feia a l’edifici en el 
qual es prestava el servei del Sarró i alta de l’edifici de la nova Comissaria de Policia. 

 
Segon. Disposar que la despesa per l’any 2025 descendeix en un import de 3.454,90 € (IVA 
INCLÒS) respecte de l’aplicació pressupostària 1001 231S 2270000 – Neteja local el Sarró i 
ascendeix a un import total de 16.861,19 € (IVA INCLÒS) respecte l’aplicació pressupostària 
1016 130 2270000 – Neteja policia. 
 
 

Aplicació Pressupostària exercici 2025 Import (IVA 
INCLÒS) 

1016 130 2270000 – Neteja policia 16.861,19 € 

1001 231S 2270000 – Neteja local el Sarró - 3.454,90 € 

 
 
Tercer. Requerir a PULIT SA DE NETEJA I CONSERVACIO per tal que, en el termini de 15 dies 
naturals comptats des de la data de notificació d’aquests acords, reajusti la garantia definitiva 
constituïda per l’import corresponent a aquesta modificació, és a dir en 553,98€  més, a fi que 
la garantia dipositada el dia 22.07.2020 mantingui la deguda proporció amb el nou preu 
modificat. Aquest és un requisit indispensable i previ per procedir a la formalització de la 

modificació contractual mitjançant el corresponent document administratiu. 
 
Quart. Requerir a PULIT SA DE NETEJA I CONSERVACIO per tal que, en el termini més breu 
possible comptador des del dia en què rebi la notificació d'aquests acords, formalitzi l'annex 
del contracte que reculli les modificacions contractuals objecte d'aprovació. 
  
Cinquè. Facultar, així mateix, l'alcalde per a la signatura de l'annex del contracte que reculli 
les modificacions objecte d'aprovació en aquests acords, d'acord amb les condicions que es 
detallen anteriorment.  

  
Sisè. Remetre al Registre Públic de Contractes de la Generalitat de Catalunya, en el termini 
d’un mes comptador des de l’aprovació de la modificació, la informació relativa a la mateixa 
als efectes estadístics previstos als articles 30 i 333 del TRLCSP i en compliment de les 
obligacions de publicitat establertes per la Llei de transparència. 
  
Setè. Notificar aquests acords a l'empresa esmentada, i comunicar-los a tècnica de medi 
ambient, com a persona responsable del contracte, a la intervenció i a la tresoreria municipals.” 
 

 
El regidor Pere Puig Puigoriol s’absenta en la deliberació i votació d’aquest punt. 
 
D’acord amb l’article 46.2.d) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril reguladora de les bases de règim 
local l’absència d’un regidor, iniciada la deliberació d’un assumpte, equival a efectes de votació, 
a l’abstenció. 

A
ju

n
ta

m
en

t 
d

e 
M

an
lle

u
Ò

rg
an

: 
S

E
C

R
E

T
A

R
IA

T
ít

o
l:

 A
C

T
A

 P
LE

/1
1/

20
24

 V
E

R
S

IÓ
 L

O
P

D
O

ri
g

en
 d

el
 d

o
cu

m
en

t:
 A

dm
in

is
tr

ac
ió

C
o

d
i S

eg
u

r 
d

e 
V

er
if

ic
ac

ió
: 

08
11

20
00

00
28

01
20

25
01

58
F

41
C

B
61

7 
ge

ne
ra

t e
l 2

8/
01

/2
02

5 
12

:4
5:

35
 +

01
00

U
R

L
 d

e 
d

es
cà

rr
eg

a 
d

el
 d

o
cu

m
en

t:
 h

ttp
s:

//t
ra

m
its

.m
an

lle
u.

ca
t/

Id
en

ti
fi

ca
d

o
r 

u
n

ív
o

c:
 1

73
80

64
70

30
15

56
Id

en
ti

fi
ca

d
o

r 
u

n
ív

o
c 

d
e 

l'o
ri

g
en

: 
A

C
T

A
 P

LE
/1

1/
20

24
 D

E
 1

9/
12

/2
02

4
E

st
at

 d
'e

la
b

o
ra

ci
ó

: 
C

òp
ia

 e
le

ct
rò

ni
ca

 p
ar

ci
al

 a
ut

èn
tic

a



 
Posada a votació la proposta, s’aprova per 16 vots a favor (JxCAT (6), PSC (3), ERC (4), 
AGM (2) i ALIANÇA.CAT (1)) i 3 abstencions (CUP (2) i el regidor Pere Puig Puigoriol. 
 
 
 

 
5. MODIFICACIÓ DE L’ACORD REGULADOR DE LES CONDICIONS DE TREBALL 

DELS/DE LES EMPLEATS/ADES PÚBLICS/QUES DE L’AJUNTAMENT DE 

MANLLEU (PERSONAL FUNCIONARI I LABORAL) PER ALS ANYS 2016-2019. 
 
 

“Part expositiva: 
 
1. El 24 de maig de 2023 es van dur a terme les eleccions sindicals del personal funcionari i 

laboral de l’Ajuntament de Manlleu. 
 
2. El 3 d’octubre de 2023 es va constituir la Mesa General de Negociació de matèries comunes 

per al personal de l’Ajuntament de Manlleu. 
 
3. Els passats dies 9 d’octubre, 13 de novembre i 4 de desembre de 2024 es va reunir la 

Mesa General de Negociació de Matèries Comunes del personal de l’Ajuntament de 
Manlleu, en el si de la qual s’ha acordat la modificació de diversos articles de l’Acord 
regulador de les condicions de treball del personal funcionari i laboral de l’Ajuntament de 
Manlleu (2016-2019). 

 
4. Aquest Acord regulador de les condicions de treball va ser aprovat pel Ple municipal en la 

sessió del passat 15 de novembre del 2016, posteriorment modificat per acord del Ple 
municipal de 28 de novembre de 2017, el 17 de desembre de 2019, el 21 de febrer i el 
20 de novembre de 2023, i han transcorregut més de 8 anys des de la seva aprovació i 
entrada en vigor, havent-se produït diferents canvis organitzatius i propostes de 
modificació que requereixen que es porti a terme la corresponent modificació. 

 
5. Les modificacions de l’Acord regulador de les condicions de treball que es detallen a 

continuació i que es proposen per aquesta modificació han estat objecte de negociació a 
acord posterior, dut a terme en la sessió de negociació del passat 4 de desembre de 2024: 

 
I. Modificació d’un apartat de l’article 10, que fa referència a l’encomana de funcions 

de categoria superior. 
 

II. Afegir un apartat de l’annex II de les condicions específiques de la policia local. 
  
6. Aquestes negociacions i proposta de modificació ha de donar compliment al que estableix 

l’article 5 del Reial Decret 861/1986, de 25 d'abril, pel qual s'estableix el règim de les 
retribucions dels funcionaris de l'Administració Local. 

 
7. Ara bé, amb caràcter previ a la signatura del document final que reculli aquestes 

modificacions de l’Acord de condicions vigent cal seguir la tramitació administrativa 
corresponent per a la validació d’aquest Acord de condicions de treball, és a dir, la seva 
aprovació per part del Ple municipal, un cop dictaminat per la Comissió Informativa 
corresponent. 
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8. L’Acord determina les condicions de treball de tot el personal de l’Ajuntament de Manlleu 

fins al 31 de desembre de 2019, les quals es veuran modificades pels diferents aspectes 
exposats anteriorment, un cop segueixin la tramitació necessària per al seu registre, 
dipòsit i publicació al diari oficial corresponent. 

  
9. No obstant, atenent a què no s’ha produït la denúncia de l’Acord vigent dins del termini 

de dos mesos previst a la disposició general tercera de l’Acord, aquest s’entén prorrogat 
tàcitament per períodes anuals successius, de manera que mantindrà la seva vigència fins 

el 31 de desembre de 2024. 
 
 
Fonaments de dret: 
 

I. L’article 8 de la Llei orgànica 11/1985, de 2 d’agost, de llibertat sindical (LOLS), 
estableix que les seccions sindicals dels sindicats més representatius i dels que tinguin 
representació en els òrgans de representació que s’estableixin en les Administracions 
públiques tindran, entre d’altres drets, el de la negociació col·lectiva, en els termes 

establerts en la seva legislació específica. 
  

II. Per la seva banda, l’article 31 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel 
qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic (TREBEP), 
estableix que els empleats públics tenen dret a la negociació col·lectiva, representació 
i participació institucional per a la determinació de les seves condicions de treball. Per 
negociació col·lectiva, als efectes d’aquesta Llei, s’entén el dret a negociar la 
determinació de condicions de treball dels empleats de l’Administració Pública.  
  

III. A continuació, l’article 32 del TREBEP estableix que la negociació col·lectiva, 
representació i participació dels empleats públics amb contracte laboral es regirà per 
la legislació laboral, sens perjudici dels preceptes d’aquest capítol que expressament 
els hi són d’aplicació. 
 

IV. L’article 33 del TREBEP estableix que la negociació col·lectiva de condicions de treball 
dels funcionaris públics estarà subjecte als principis de legalitat, cobertura 
pressupostària, obligatorietat, bona fe negocial, publicitat i transparència i es durà a 
terme mitjançant l’exercici de la capacitat representativa reconeguda a les 

organitzacions sindicals en els articles 6.3.c); 7.1 i 7.2 de la Llei orgànica de llibertat 
sindical i també d’acord amb el que estableix el capítol IV del títol III del TREBEP.  
 
Per dur a terme la negociació de les condicions de treball es constituiran Meses de 
Negociació en les que estaran legitimats per ser-hi presents, per una banda, els 
representants de l’Administració Pública corresponent i, per l’altra, les organitzacions 
sindicals més representatives a nivell estatal, les organitzacions sindicals més 
representatives de Comunitat Autònoma, així com els sindicats que hagin obtingut el 
10 per 100 o més dels representants en les eleccions per a delegats i Juntes de 

Personal, en les unitats electorals compreses en l’àmbit específic de la seva constitució.  
 

V. Ara bé, en el cas que aquí ens ocupa s’ha procedit a la negociació de les modificacions 
de les condicions comunes d’ocupació del personal laboral i funcionari de l’Ajuntament 
de Manlleu a través de l’Acord subscrit en el si de la Mesa General de Condicions 
Comunes. 
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En aquest sentit, l’article 36 del TREBEP preveu que caldrà constituir també una Mesa 
General de Negociació per a la negociació de totes aquelles matèries i condicions de 
treball comunes al personal funcionari, estatutari i laboral de cada Administració 
Pública, en el si de cada entitat local. 

  
Són competències pròpies de les Meses Generals la negociació de les matèries 
relacionades amb condicions de treball comunes als funcionaris del seu àmbit i amb 
condicions de treball comunes als tres col·lectius abans esmentats. 

  
La seva constitució i composició es fixa a l’article 36 del TREBEP, el qual estableix que 
la representació de les organitzacions sindicals legitimades per estar presents d’acord 
amb el que disposen els articles 6 i 7 de la Llei orgànica 11/1985, de 2 d’agost, de 
llibertat sindical, es distribuirà en funció dels resultats obtinguts en les eleccions als 
òrgans de representació del personal, delegats de personal, Juntes de personal i 
Comitès d’Empresa, en el conjunt de l’Ajuntament. 

  
VI. L’article 37 del TREBEP fixa les matèries objecte de negociació, amb el límit 

corresponent a les competències de cada Administració Pública i amb l’abast que 
legalment procedeixi en cada cas. Aquest precepte fixa també les matèries excloses de 
l’obligatorietat de la negociació en el seu apartat segon. 

 
VII. L’article 38 del TREBEP estableix que en el si de les Meses de Negociació corresponents 

els representants de les Administracions Públiques podran concertar Pactes i Acords 
amb la representació de les organitzacions sindicals legitimades a aquests efectes, per 
a la determinació de condicions de treball dels funcionaris d’aquestes Administracions. 

 

Els Pactes es duran a terme sobre matèries que es corresponguin estrictament amb 
l’àmbit competencial de l’òrgan administratiu que el subscrigui i s’aplicaran directament 
al personal de l’àmbit corresponent. 

 
Els Acords es duran a terme sobre matèries competència dels òrgans de govern de les 
Administracions Públiques. Per a la seva validesa i eficàcia serà necessària la seva 
aprovació expressa i formal per part d’aquests òrgans. Quan aquests Acords hagin 
estat ratificats i afectin a temes que puguin ser decidits de manera definitiva pels 
òrgans de govern, el contingut d’aquests serà directament aplicable al personal inclòs 

en el seu àmbit d’aplicació, sens perjudici que, a efectes formals, es requereixi la 
modificació o derogació, en el seu cas, de la normativa reglamentària corresponent. 

 
En el cas que aquí ens ocupa, l’abast i el contingut de les matèries objecte de 
negociació impliquen que la seva aprovació estigui supeditada a l’acord exprés del Ple 
municipal, per la qual cosa les modificacions esmentades requeriran de la seva 
aprovació expressa per tal que adquireixi plena validesa i eficàcia. 

 
VIII. El contingut de l’Acord respecta els límits establerts legalment en matèria de negociació 

de les condicions de treball dels empleats públics i especialment les previsions 
establertes a la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat i la regulació introduïda per la 
promulgació del RDL 20/2012, de 13 de juliol, de mesures per garantir l’estabilitat 
pressupostària i el foment de la competitivitat.  

 

A
ju

n
ta

m
en

t 
d

e 
M

an
lle

u
Ò

rg
an

: 
S

E
C

R
E

T
A

R
IA

T
ít

o
l:

 A
C

T
A

 P
LE

/1
1/

20
24

 V
E

R
S

IÓ
 L

O
P

D
O

ri
g

en
 d

el
 d

o
cu

m
en

t:
 A

dm
in

is
tr

ac
ió

C
o

d
i S

eg
u

r 
d

e 
V

er
if

ic
ac

ió
: 

08
11

20
00

00
28

01
20

25
01

58
F

41
C

B
61

7 
ge

ne
ra

t e
l 2

8/
01

/2
02

5 
12

:4
5:

35
 +

01
00

U
R

L
 d

e 
d

es
cà

rr
eg

a 
d

el
 d

o
cu

m
en

t:
 h

ttp
s:

//t
ra

m
its

.m
an

lle
u.

ca
t/

Id
en

ti
fi

ca
d

o
r 

u
n

ív
o

c:
 1

73
80

64
70

30
15

56
Id

en
ti

fi
ca

d
o

r 
u

n
ív

o
c 

d
e 

l'o
ri

g
en

: 
A

C
T

A
 P

LE
/1

1/
20

24
 D

E
 1

9/
12

/2
02

4
E

st
at

 d
'e

la
b

o
ra

ci
ó

: 
C

òp
ia

 e
le

ct
rò

ni
ca

 p
ar

ci
al

 a
ut

èn
tic

a



IX. Les modificacions acordades de l’Acord regulador de condicions de treball comunes, un 
cop aprovades i signades, s’han de remetre a l’oficina pública a què fa referència la 
LOLS i serà immediatament publicat en el diari oficial corresponent, d’acord amb el que 
estableix l’article 6 del Reial decret 713/2010, de 28 de maig del 2010, relatiu a la 
regulació del registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball i el seu 
funcionament a través de mitjans electrònics, així com la inscripció i dipòsit dels 
convenis i acords col·lectius de treball. 

 
X. Reial Decret 861/1986, de 25 d'abril, pel qual s'estableix el règim de les retribucions 

dels funcionaris de l'Administració Local. 
 
 

  
Tenint en compte que la competència per a aprovar la modificació de la relació de llocs de 
treball és del Ple, d’acord amb el que disposa la Llei de bases, atenent al que disposa l’art. 
175 del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic dels ens locals, es 
redacta i S’INFORMA FAVORABLEMENT aquest dictamen per tal que se li doni el 
tràmit oportú per part de la Comissió Informativa, abans del seu sotmetiment al 

Ple municipal, d’acord amb la part dispositiva que, a judici de la persona que 
informa, ha de respondre als següents 
  
 
ACORDS: 
 
Primer. Aprovar  les modificacions que s’assenyalen a continuació d’alguns articles de 
l’”Acord regulador de les condicions de treball dels/de les empleats/ades públics/ques de 
l’Ajuntament de Manlleu (personal funcionari i laboral) per als anys 2016-2019", per les raons 

exposades en la part expositiva d’aquest acord, tal i com es detalla a continuació: 
 

1.  Nova redacció de l’article 10.2.c).1 de l’Acord 
 

S’ha modificat l’apartat d’aquest article amb el redactat que es detalla a continuació: 
 

10.2.c).1. Encomana de funcions de categoria superior: aquesta seria una assignació de 
 productivitat vinculada amb l’activitat extraordinària i que es retribuiria en 
 supòsits especials d’encomana de funcions de lloc de treball de categoria 

 superior, sempre que la persona assumeixi una part o la totalitat de les  
 funcions del lloc de categoria superior. Es retribuiria assignant a la persona 
 que faci l’encomana un complement de productivitat amb la diferencia de les 
 retribucions complementàries (complement de destí i complement específic -
 excepte el subfactor de dedicació plena) assignades a la Relació de Llocs de 
 Treball (RLT) del lloc de treball assignat i les retribucions complementaries del 
   lloc de treball que ocupa la persona assignada anualment. 

 
 

2. Afegir l’apartat 2.c) a l’Annex II Condicions específiques de la Policia Local 
de l’Acord 
 

S’afegeix l’apartat 2.c) a les condicions econòmiques de l’Annex II condicions específiques de 
la policia local, que queda redactat de la següent manera: 
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c) Responsable de grup 
El personal de la policia, que tingui la categoria d’agent i faci de responsable de grup, 
se li assignarà un complement de productivitat de 25,73 € per cada dia laborable o bé 
de 3,55 € per cada hora, previ informe del cap de la policia o sergent, sense que en 
cap cas aquesta quantitat origini cap tipus de dret individual respecte a les valoracions 
o apreciacions corresponents a períodes successius. 

 
 
Segon. Establir que les noves condicions de treball del personal funcionari i laboral 

que ambdues parts han convingut de mutu acord amb aquestes modificacions i es 
comprometen a respectar, són les que queden recollides en els redactats en l’apartat anterior 
i que les parts han sotmès a l’aprovació del Ple, per tal que adquireixi plena eficàcia i vigència. 
  
Tercer.  Comunicar aquests acords a la representació sindical que ha intervingut en la 
negociació d’aquestes modificacions de l’acord i l’han subscrit i al Departament d’Empresa i 
Treball de la Generalitat de Catalunya, per al seu registre i publicació, a través de l’aplicació 
per al registre de convenis col·lectius “REGCON”. 
 

Quart.   Publicar aquests acords en el tauler d’anuncis del portal de l’empleat/ada, per 
al coneixement general.” 
 
 
Posada a votació la proposta, s’aprova per UNANIMITAT  

 
 
 

6. APROVACIÓ DE LA LIQUIDACIÓ DEL CÀNON ANUAL (2024) DEL CONTRACTE 

DE CONCESSIÓ DE SERVEIS DE GESTIÓ I EXPLOTACIÓ DE L’APARCAMENT 
AL SUBSÒL DE LA PLAÇA FRA BERNADÍ; I DE L’APARCAMENT EN 
SUPERFÍCIE CONTROLAT PER PARQUÍMETRES.  
  

 
“Relació de fets: 
 
1. El Ple de l’ajuntament, en la sessió de 25/10/2022, va adoptar entre d’altres acords el que 

tenia la següent part dispositiva: 

 
“Primer. Adjudicar el contracte de CONCESSIÓ DE SERVEIS EN RELACIÓ A LA GESTIÓ I 
EXPLOTACIÓ DE L'APARCAMENT AL SUBSÒL DE LA PLAÇA FRA BERNADÍ I LA DE 
L'APARCAMENT EN SUPERFICIE CONTROLAT PER PARQUIMETRES EN DETERMINADES 
ZONES DE LA CIUTAT a l’empresa D’AUSA GESTIO D’APARCAMENTS, SLU, amb NIF 
B66557083, per ser la licitadora que ha presentat l’oferta econòmicament més avantatjosa 
i complir els requisits previstos en els plecs de clàusules administratives i de prescripcions 
tècniques particulars reguladors d’aquesta licitació. 
 
Segon. Fer constar que aquest contracte de concessió de serveis resta sotmès a allò que 
disposa el Plec de prescripcions tècniques i de clàusules administratives particulars que el 
regeix i al contingut de la proposició presentada pel contractista en els termes següents: 
 

• La durada del contracte s’estableix en 8 anys, a comptar des del moment de 
l’assumpció del servei pel concessionari, fet que s’acreditarà  a partir de l’endemà 
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de la formalització i signatura del contracte administratiu subscrit per ambdues 
parts. Aquesta durada inicial podrà prorrogar-se dos anys més, d’any en any. Serà 
acordada expressament per l’òrgan de contractació i serà obligatòria pel 
contractista, sempre que el seu preavís es produeixi almenys amb dos mesos 
d’antelació a la finalització del període inicial o de la respectiva pròrroga 

 
• Cànon anual: 42.000’00 € 

 
(...) ” 
 

2. Un cop signat el corresponent contracte administratiu, aquest va entrar en vigor amb data 
1/11/2022 i va començar a computar-se el termini de vigència de 8 anys, fins el dia 
1/11/2030.  

 
3. La persona responsable del contracte ha emès el corresponent informe (SEFYCU núm. 

70786) sobre l’import de la liquidació del cànon anual, que es fixa en 28.817,36 €, un cop 

deduït l’import de les inversions d’actualització i millora tecnològica dels béns afectes a la 
concessió. 
 
 

Fonaments de dret 
 

I. La clàusula IV.4, del plec de prescripcions tècniques i de clàusules administratives 
particulars que regeixen el contracte de concessió de serveis, regula el cànon 
concessional en els termes següents: 

 
 “IV.4 CÀNON CONCESSIONAL. 

El concessionari haurà de satisfer a l’Ajuntament un cànon mínim de 20.000 € anuals 
per l’explotació del servei. 
 
S’estableix com un dels criteris d’adjudicació la millora econòmica d’aquest import. 
 
La liquidació de l’import a satisfer per cada any de vigència del contracte a l’ajuntament 
consistirà en la diferència entre el cànon anual ofert pel concessionari i l’import de les 
inversions d’actualització i millora tecnològica dels béns afectes a la concessió que, 
prèvia autorització expressa per acord de l’òrgan contractual de l’ajuntament, el 
concessionari hagi dut a terme durant el període anual de liquidació del cànon, el qual 
haurà de presentar al registre electrònic les corresponents factures.  
 
En tot cas, la potestat de proposar la compensació dels imports correspondrà al 
Tresorer/a municipal.  
 
A aquests efectes, no es consideren com a inversions de millora i actualització 
tecnològica les relatives al pla d’inversions que, al seu càrrec, ha de realitzar el 
concessionari de renovació dels 24 parquímetres adscrits a la concessió, a raó de 3 
parquímetres anuals, durant els 8 anys de vigència de la concessió ja que aquestes 
s’estableixen com una de les obligacions del concessionari.  
 
L’import de la liquidació serà aprovat anualment per acord de l’òrgan de contractació, 
previ informe del responsable del contracte.  
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El cànon s’abonarà per terminis anuals vençuts durant el termini de 30 dies naturals 
des de l’endemà de la notificació de l’acord de liquidació del cànon.  
 
Les quantitats a cobrar en concepte de cànon no inclouen l’IVA ni cap altre tribut a què 
si és el cas, pugui estar subjecta la concessió administrativa, els quals anirien a càrrec 
de la concessionària. 
 
En cas d’impagament el cànon serà exigible per via de constrenyiment. Si es dona 
aquesta circumstància serà causa d’extinció de la concessió.” 

 
II. La Disposició Addicional Segona de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes 

del Sector Públic (LCSP) regula les competències en matèria de contractació en les 
Entitats Locals i atribueix, 
 
a. Als alcaldes i presidents dels Ens Locals les competències com a òrgan de 

contractació respecte dels contractes de concessió de serveis quan el seu valor 
estimat no superi el 10 % dels recursos ordinaris del pressupost ni, en qualsevol 
cas, els 6 milions d’euros, inclosos els de caràcter plurianual quan la seva duració 

no sigui superior a 4 anys, eventuals pròrrogues incloses sempre que l’import 
acumulat de totes les seves anualitats no superi ni el percentatge indicat, referit 
als recursos ordinaris del pressupost del primer exercici, ni la quantia assenyalada.  
 

b. Al Ple les competències com a òrgan de contractació respecte dels contractes 
esmentats en el paràgraf anterior que celebri l’Entitat Local, quan pel seu valor o 
duració no corresponguin a l’alcalde o president de l’Entitat Local, conforme a 
l’apartat anterior. 

 

III. El Ple de l’ajuntament, en la sessió de 10/7/2023, va delegar en la Junta de Govern 
Local, entre d’altres competències les relatives a la contractació en els termes següents 
(BOPB de 19/7/2023): 
 
“Contractació: les competències com a òrgan de contractació respecte dels contractes 
d’obres, de subministrament, de serveis, de concessió d’obres, de concessió de serveis, 
els contractes administratius especials i els contractes privats, inclosos els de caràcter 
plurianual de durada superior a quatre anys, eventuals pròrrogues incloses, sempre 
que l’import acumulat de totes les seves anualitats o valor estimat no superi el 10 per 
cent dels recursos ordinaris del pressupost del primer exercici, ni, en qualsevol cas, la 
quantia de sis milions d’euros.” 
 
En aquest cas, el valor estimat del contracte (2.771.573,40 €) supera el 10 % dels 
recursos ordinaris del pressupost del primer exercici i, per tant, les competències com 
a òrgan de contractació corresponen al Ple municipal.  

 
 
Per tant, es proposa 

 
 
PRIMER.- Aprovar la liquidació anual del cànon del contracte de concessió de serveis, que 
correspon al segon any de vigència d’aquest (de 1/11/2023 a 1/11/2024), per un import de 
28.817,36 €. 
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SEGON.- Requerir al concessionari perquè aboni l’import del cànon durant el termini de 
30 dies naturals des de l’endemà de la notificació de l’acord de liquidació del cànon. 
 
TERCER.- Notificar aquests acords al concessionari, a la persona responsable del contracte 
i a la tresorera municipal, als efectes legals oportuns.” 
 
 
Posada a votació la proposta, s’aprova per 16 vots a favor (JxCAT (7), PSC (3), ERC (4) i 
AGM (2)) i 3 abstencions (CUP (2) i ALIANÇA.CAT (1)) 

 
 
 
D’acord amb el que disposa l’article 113.1 del ROF, en relació amb l’article 82.3 del 
mateix Reglament, s’aprova per 10 vots a favor (JxCAT i PSC), 7 vots en contra 
(ERC, CUP i ALIANÇA) i 2 abstencions (AGM) introduir per raó d’urgència, els 
següents punts en l’ordre del dia  
 
 

7. AMPLIACIÓ DEL TERMINI D’EXPOSICIÓ PÚBLICA DE L’ORDENANÇA 
REGULADORA DE LA ZONA DE BAIXES EMISSIONS DE MANLLEU 

  
 
“Part expositiva: 
 
Mitjançant acord del Ple de 28 d’octubre de 2024 es va aprovar inicialment l’Ordenança 
Reguladora de la Zona de Baixes Emissions de Manlleu i obrir un període d’informació pública 
pel termini mínim de trenta dies hàbils als efectes de presentació de reclamacions i de 

suggeriments. 
 
La publicació al tauler d’anuncis municipal es va fer el dia 13 de novembre de 2024, de manera 
que el termini d’informació pública finalitza el proper 30 de desembre. 
 
Des que es va iniciar el període d’informació pública s’han rebut diverses al·legacions i 
sol·licituds d’informació al respecte, les quals denoten l’elevat interès ciutadà que genera 
l’aprovació de l’esmentada ordenança. Paral·lelament s’han publicat a la web municipal 
diversos estudis i projectes associats a l’ordenança amb l’objectiu que la ciutadania disposi de 

la màxima informació durant aquest període (Zona Baixes Emissions | Ajuntament de Manlleu).  
 
Ja que s’ha posat de manifest un elevat interès ciutadà pel nou text legal que la corporació ha 
aprovat inicialment, que part del període d’informació pública coincideix amb les festes de 
Nadal i que es vol fomentar la màxima participació ciutadana en el procés a fi de disposar de 
més elements de judici es proposa augmentar el termini d’exposició pública en 15 dies hàbils 
addicionals.  
  
 

Fonaments de dret: 
  

I. L’aprovació de les ordenances i reglaments locals obeeix a la facultat reglamentària i 
d’autoorganització que reconeixen la Llei de bases de règim local i la Llei municipal 
de Catalunya. En aquest sentit, el municipi té atribuïda aquesta potestat, en la seva 
qualitat d’administració pública de caràcter territorial i dins l’àmbit de les seves 
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competències, que s’exerceix a través de l’aprovació de disposicions de caràcter 
general.  

 
II. L’article 49 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local 

estableix que l’aprovació de les ordenances locals s’ajustarà al següent procediment: 
 

a) Aprovació inicial pel Ple. 
b) Informació pública i audiència als interessats durant el termini mínim de trenta 

dies per a la presentació de reclamacions i suggeriments. 

c) Resolució de totes les reclamacions i suggeriments presentats dins del termini 
i aprovació definitiva pel Ple. 

 
En el cas de que no s’hagués presentat cap reclamació o suggeriment, s’entendrà 
definitivament adoptat l’acord fins aleshores provisional.  

 
III. Els articles 60 i ss. del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat 

pel Decret 179/1995, de 13 de juny, (en endavant, ROAS), regulen de forma 
exhaustiva el tràmit d’aprovació: aprovació inicial pel ple, informació pública – mínim 

trenta dies hàbils- i, en el cas que no es produeixin reclamacions o suggeriments, 
s’eleva l’acord fins llavors provisional a definitiu de forma automàtica.  

 
IV. L’article 236 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós 

de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix en l’apartat primer, lletra 
a, que els ens locals poden intervenir l’activitat dels ciutadans per, entre altres 
mitjans, l’aprovació d’ordenances i bans. 

 
V. L’article 58 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós 

de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix que les disposicions de 
caràcter general aprovades per les entitats locals se sotmetran a la resta de 
l’ordenament jurídic i seran d’aplicació directa, d’acord amb els principis de 
competència i jerarquia.  

 
VI. L’article 178 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós 

de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix en l’apartat primer que 
l’aprovació de les ordenances i els reglaments locals han d’ajustar-se al procediment 
següent: 

 
d) Aprovació inicial del Ple. 
e) Informació pública i audiència dels interessats, per un període mínim de 

trenta dies, per tal que es puguin presentar reclamacions i suggeriments. 
f) Resolució de totes les reclamacions i els suggeriments presentats i aprovació 

definitiva del Ple. En cas de no haver-hi cap reclamació o suggeriment, l’acord 
inicial es tornarà definitiu. 

 
En l’apartat segon estableix que les ordenances, els reglaments i els acords municipals 

d’aprovació definitiva dels plans urbanístics, incloent l’articulat de les normes 
urbanístiques corresponents, han de publicar-se segons el que estableix la legislació 
estatal de règim local.  

 
VII. Article 133 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 

les administracions públiques (LPACAP), en relació a la participació dels ciutadans en 
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el procediment d’elaboració de les normes amb rang de llei i reglaments com ara les 
ordenances municipals. 
 

VIII. Instruccions sobre la consulta pública en el procediment d’elaboració i modificació 
d’ordenances i reglaments municipals, aprovades per la Junta de Govern Local de 
14/11/2017. 

 
IX. Reial decret 102/2011, de 28 de gener, relatiu a la millora de la qualitat de l’aire. 

 

X. Llei 7/2021, de 20 de maig, de canvi climàtic i transició energètica. 
 

XI. Reial Decret 1052/2022, de 27 de desembre, pel qual es regulen les zones de baixes 
emissions. 
 

XII. Decret 132/2024 pel qual s’aprova el Pla de qualitat de l’aire, horitzó 2027. 
 
 

Tenint en compte que la competència per a l’aprovació, modificació i derogació d’ordenances 

i reglaments locals correspon al Ple de la corporació, d’acord amb el que preveuen els articles 
22.2 d) de la LRBRL i 65 del ROAS i que requereix el vot favorable de la majoria simple del 
número legal de membres d’acord amb el que disposa l’article 47.1 de la LRBRL, atenent al 
que disposa l’art. 175 del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic 
des ens locals, es redacta i S’INFORMA FAVORABLEMENT aquesta proposta de 
resolució per tal que se li doni el tràmit oportú d’acord amb la part dispositiva que, 
a judici de la persona que informa, ha de respondre als següents 
  
  

ACORDS: 
  
Primer. Ampliar en 15 dies hàbils addicionals el període d’informació pública de l’Ordenança 
Reguladora de la Zona de Baixes Emissions de Manlleu aprovada inicialment per acord del Ple 
de 28 d’octubre de 2024. Aquest període es farà públic mitjançant la publicació de l’anunci 
corresponent al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB), al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya, a un mitjà de comunicació escrita diari i al tauler d’anuncis de la 
corporació i començarà a comptar l’endemà de l’última de les publicacions previstes.   
 

Segon. Facultar l’alcalde per tal que pugui dictar tots els actes precisos per l’efectivitat del 
present acord. 
  
Tercer. Notificar aquest acord a les entitats i associacions a les quals se’ls va comunicar la 
consulta pública prèvia i comunicar-lo al cap de l’Àrea de Serveis Territorials, Medi Ambient i 
Habitatge de l’Ajuntament i a la intervenció municipal.” 
 
 
Posada a votació la proposta, s’aprova per 16 vots a favor (JxCAT (7), PSC (3), ERC (4) i 

AGM (2)) i 3 abstencions (CUP (2) i ALIANÇA.CAT (1)) 
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8. APROVACIÓ DE LA QUARTA NOVACIÓ MODIFICATIVA DE L'ACORD DE 
CESSIÓ D'ÚS DE PARTS DE L'EDIFICI DE L'ANTIGA SEU DE CAIXA MANLLEU 
PER A INSTAL·LAR-HI LA BIBLIOTECA 

 
 
“Part expositiva: 
 

1. El Ple de l'Ajuntament, en la sessió del dia 29.04.2014, va aprovar per unanimitat el 
conveni de cessió d'ús de parts de l'edifici de l'antiga seu de Caixa Manlleu subscrit pel 

Banco Bilbao Vizcaya Argentaria SA (BBVA), la Fundació Especial Antiga Caixa Manlleu 
i l’Ajuntament de Manlleu i que té per objectiu la instal·lació de la biblioteca municipal 
Bisbe Morgades en els espais de la planta segona i la part dels espais de la planta 
tercera de l’edifici esmentat. El conveni, que té caràcter gratuït per l’Ajuntament 
excepte pel que fa al pagament dels corresponents subministraments d’aigua, 
electricitat i gas, preveia, originàriament, una vigència de cinc anys comptadors des de 
la data de la seva formalització, acte que va tenir lloc el 28.05.2014. 

 
2. A l’any 2015, una vegada iniciats els treballs d’adequació de l’espai cedit, es va posar 

de manifest que als efectes de refer el vestíbul per adaptar l’accés a la biblioteca i, 
alhora, per tal de complir la normativa d’incendis, calia disposar també de dues zones 
més no incloses en la cessió inicial. Per aquest motiu, a la sessió plenària del 
29.06.2015, després de les eleccions municipals del maig d’aquell any, es va aprovar 
la delegació específica en favor de l’alcalde i facultar-lo per a la modificació i signatura 
de l’Acord de cessió d’ús, amb el benentès que la modificació es circumscrivia a 
l’ampliació dels espais d’accés cedits i dels vestíbuls previs a les escales d’emergència als 
efectes abans indicats. 

 

3. Així, per Resolució de l’Alcaldia DEC/1032/2015, de 13 d’agost, es va acordar la 
modificació de l’Acord de cessió, modificació que es va formalitzar per les parts el 
mateix 13.08.2015 i que va preveure que l’entrada en vigor de la novació juntament 
amb el text inicial de l’acord era la data de signatura de la pròpia novació computant-
se el termini a partir d’aquesta data i a tots els efectes, particularment també per a 
l’exercici dins el termini de quatre anys de la proposta d’adquisició. Conseqüentment, 
la fi de la vigència de l’Acord fixada en cinc anys, va passar a ser el 13.08.2020, amb 
possibilitat de pròrroga expressa per la durada que les parts considerin convenient, i la 
data màxima per exercir l’opció de compra seria abans del 13.08.2019.  

 
4. Posteriorment, a l’any 2016, el BBVA va proposar una nova modificació de l’Acord de 

cessió a fi d’intercanviar l’espai cedit inicialment a la Fundació Especial Antiga Caixa 
Manlleu (a la planta primera) pel que ocupava el BBVA (a la planta baixa), canvis que 
no comportaven cap afectació per l’Ajuntament ni pels espais que ocupa, per la qual 
cosa es va aprovar la segona novació de l’Acord a la sessió del ple municipal de 
20.12.2016 i es va formalitzar el 21.12.2016.  
 

5. Més tard, a l’any 2019, les parts signants de l’Acord, amb l'ànim de mantenir, prolongar 

i enfortir els vincles que els van portar a subscriure’l, van acordar portar a terme una 
nova modificació del seu text. Així, van acordar ampliar la cessió gratuïta dels espais 
de manera que la mateixa es prolongués fins al 28.05.2024 i, a més, van acordar 
estendre fins a la mateixa data la declaració d'intencions recollida en l'apartat (C) de 
la part expositiva de l'Acord signat en data 28.05.2014 i del que estableix la clàusula 
primera de la primera Addenda. En concret, l’Ajuntament de Manlleu i la Fundació 
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posaven de manifest la possibilitat d'adquirir l'Edifici fins el 28.05.2024 acordant que 
en cas que decidissin fer efectiva aquesta possibilitat, l'Ajuntament i/o la Fundació 
haurien de comunicar per escrit al BBVA la seva voluntat d'adquirir tot o una part de 
l'Edifici abans de la finalització de l'esmentat període. 
 

6. Alhora, les parts van acordar modificar el règim previst en l'Acord respecte al pagament 
de les despeses de qualsevol tipus que poguessin derivar de l'ús dels espais cedits per 
BBVA a l'Ajuntament i a la Fundació, de manera que, des de l'entrada en vigor d’aquella 
novació (la tercera), aquests dos últims assumien les despeses de manteniment i 

conservació de l’edifici en funció, d’una banda, del percentatge d'ocupació actual que 
cadascun ostenta a l'Edifici i, de l’altra, de la part proporcional que representaven 
aquests espais en els elements comuns del mateix, tot de conformitat amb el que 
constava en l’Annex I de l’Acord on figuraven els plànols de cadascuna de les plantes 
de l'Edifici amb indicació de les superfícies ocupades per cadascuna de les parts i en 
l’Annex II que contenia el quadre amb la imputació de superfícies i elements comuns.  
 
Així, la tercera novació modificativa de l’Acord de cessió d’ús, signada el 29.05.2019, i 
que recollia, d’una banda, com s’ha dit, l’ampliació de la durada de l'Acord fins al 

28.05.2024 i, de l’altra, la modificació del règim previst en relació a les despeses dels 
espais cedits pel BBVA, es va aprovar per part del Ple de l’Ajuntament a la sessió del 
16.07.2019. 
 

7. En aquests moments, i atès que els interessos de les parts que van portar a la signatura 
de l’Acord a l’any 2014 continuen concurrent, aquestes acorden ampliar la vigència de 
l’Acord per un període de tres anys més, fins el dia 28.05.2027, tot d’acord amb el text 
de la novació, que serà la quarta, i que figura adjunt.  
 

8. Tanmateix, amb la finalitat de satisfer les despeses derivades d’aquest exercici abans 
que finalitzi l’any 2024, cal proposar l’aprovació d’aquesta novació per urgència a la 
sessió plenària del dia 19.12.2024 ja que no és possible esperar a tramitar-ho de forma 
ordinària. 
 

 
Fonaments de dret: 
 

I. L’article 103 de la Constitució espanyola, l’article 47 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, 

de règim jurídic del sector públic, l’article 150 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, 
pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya (en 
endavant, LMRLC) i l’article 303 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova 
el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, preveuen expressament la 
possibilitat que les administracions públiques estableixin mitjançant el conveni una 
relació de cooperació consensuada per a la prestació de serveis o per al 
desenvolupament de les competències legalment atribuïdes, en la satisfacció dels quals 
tinguin un interès comú. Aquest règim és extrapolable a l’establiment de col·laboració 
entre l’administració i els particulars, quan tenen per objecte igualment la millora en la 

gestió dels serveis o de les condicions de desenvolupament de les competències amb 
l’objectiu de la satisfacció de l’interès general. 

 
II. En compliment del mateix principi, l’article 47.2.c) de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 

règim jurídic del sector públic, preveu, dins dels tipus de convenis que poden subscriure 

A
ju

n
ta

m
en

t 
d

e 
M

an
lle

u
Ò

rg
an

: 
S

E
C

R
E

T
A

R
IA

T
ít

o
l:

 A
C

T
A

 P
LE

/1
1/

20
24

 V
E

R
S

IÓ
 L

O
P

D
O

ri
g

en
 d

el
 d

o
cu

m
en

t:
 A

dm
in

is
tr

ac
ió

C
o

d
i S

eg
u

r 
d

e 
V

er
if

ic
ac

ió
: 

08
11

20
00

00
28

01
20

25
01

58
F

41
C

B
61

7 
ge

ne
ra

t e
l 2

8/
01

/2
02

5 
12

:4
5:

35
 +

01
00

U
R

L
 d

e 
d

es
cà

rr
eg

a 
d

el
 d

o
cu

m
en

t:
 h

ttp
s:

//t
ra

m
its

.m
an

lle
u.

ca
t/

Id
en

ti
fi

ca
d

o
r 

u
n

ív
o

c:
 1

73
80

64
70

30
15

56
Id

en
ti

fi
ca

d
o

r 
u

n
ív

o
c 

d
e 

l'o
ri

g
en

: 
A

C
T

A
 P

LE
/1

1/
20

24
 D

E
 1

9/
12

/2
02

4
E

st
at

 d
'e

la
b

o
ra

ci
ó

: 
C

òp
ia

 e
le

ct
rò

ni
ca

 p
ar

ci
al

 a
ut

èn
tic

a



les administracions públiques, els convenis signats entre una d’elles i un subjecte de 
Dret privat.  
 

III. També l’article 86 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú 
de les administracions públiques regula la possibilitat genèrica (encara que sigui 
referint-se al supòsit d’acabament convencional dels procediments) d’establiment de 
convenis entre l’administració pública i subjectes sotmesos al dret privat, sempre que 
no siguin contraris a l’ordenament jurídic ni tractin de matèries no susceptibles de 
transacció i que tinguin per objecte la satisfacció de l’interès públic. 

 
IV. L’article 6.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (en 

endavant, LCSP), estableix que estan exclosos de l'àmbit d'aquesta Llei els convenis 
que subscriguin les entitats del sector públic amb persones físiques o jurídiques 
subjectes al dret privat, sempre que el seu contingut no estigui comprès en el dels 
contractes regulats en la pròpia Llei o en normes administratives especials. 
 

V. Així mateix, d’acord amb el que preveu l’article 9.2 de la LCSP també estan exclosos 
de l’àmbit d’aquesta Llei els contractes de compravenda, donació, permuta, 

arrendament i altres negocis jurídics anàlegs sobre béns immobles, entre altres, que 
tindran sempre el caràcter de contractes privats i es regiran per la legislació 
patrimonial.  

 
VI. L’article 25.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local (en 

endavant, LRBRL) preveu que el municipi, per a la gestió dels seus interessos i en 
l’àmbit de les seves competències, pot promoure activitats i prestar els serveis públics 
que contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat veïnal en els 
termes previstos en el propi article. L’article 66.1 de la LMRLC atribueix al municipi la 

competència per a promoure tota mena d’activitats i prestar tots aquells serveis públics 
que contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions de la comunitat de veïns. 
 

VII. L’article 26.1 de la LRBRL determina que la biblioteca pública és un servei mínim 
obligatori en municipis amb una població superior a 5.000 habitants. 
 

VIII. L’article 115 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del patrimoni de les administracions 
públiques (en endavant, LPAP), precepte que no té el caràcter de legislació bàsica, 
preveu que per a l’adquisició de béns o drets l’administració pot concloure qualssevol 

contractes, típics o atípics. 
 

IX. En el mateix sentit, l’article 28 del Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel que s’aprova 
el Reglament del patrimoni dels ens locals de Catalunya (en endavant, RPC), disposa 
que els ens locals tenen capacitat jurídica plena per adquirir, posseir, administrar o 
disposar de tota classe de béns i drets. L’article 29 del mateix text, afegeix que els 
béns i drets es poden adquirir per qualsevol títol, onerós o lucratiu, de dret públic o de 
dret privat, d’acord amb el que estableixen les lleis.  
 

X. L’article 116 de l’esmentada LPAP, (precepte sense caràcter bàsic) relatiu al 
procediment d’adquisició d’immobles o drets sobre els mateixos, a l’apartat 4t, disposa 
que aquesta adquisició s’haurà de fer per concurs públic excepte en els casos què 
s’acordi l’adquisició directa per, entre altres causes, les peculiaritats de la necessitat a 
satisfer o l’especial idoneïtat del bé. En el cas d’arrendament d’immobles, l’article 124.1 
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d’aquesta Llei, (no bàsic), també preveu la concertació de forma directa d’aquest 
contracte en els mateixos supòsits citats amb caràcter d’excepció. 
 

XI. L’article 16 de la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de règim fiscal de les entitats sense 
finalitats lucratives i dels incentius fiscals al mecenatge, estableix que aquests  incentius 
fiscals al mecenatge previstos en el Títol III de la Llei seran aplicables als donatius, 
donacions i aportacions que, complint els requisits establerts en el mateix Títol, es 
facin, entre altres, a favor de les entitats locals. 
 

XII. L’apartat novè de la Disposició addicional segona de la LCSP disposa que en les entitats 
locals correspon als alcaldes i als presidents de les entitats locals la competència per a 
la celebració dels contractes privats, així com l'adjudicació de concessions sobre els 
béns d'aquestes i l'adquisició de béns immobles i drets subjectes a la legislació 
patrimonial quan el pressupost base de licitació, en els termes definits en l'article 100.1, 
no superi el 10 per cent dels recursos ordinaris del pressupost ni l'import de tres milions 
d'euros, així com l'alienació del patrimoni, quan el seu valor no superi el percentatge 
ni la quantia indicats. I, a l’apartat desè de la mateixa Disposició, es preveu que 
correspon al Ple la competència per a celebrar contractes privats, l'adjudicació de 

concessions sobre els béns de la Corporació i l'adquisició de béns immobles i drets 
subjectes a la legislació patrimonial així com l'alienació del patrimoni quan no estiguin 
atribuïdes a l'alcalde o al president, i dels béns declarats de valor històric o artístic sigui 
quin sigui el seu valor. 
 

XIII. Respecte a la competència plenària per a l’aprovació d’aquesta novació de l’acord de 
cessió d’ús, l’article 31 del RPC determina que l’adquisició de béns a títol lucratiu no 
està subjecte a cap restricció i preveu només alguna limitació en els supòsits en què 
l’adquisició comporti l’assumpció d’una condició, una càrrega o un gravamen onerós. 

Tanmateix, afegeix que no es consideraran gravàmens les inversions que hagi de 
realitzar l’ens local per donar a l’immoble el destí d’ús general o servei públic de la seva 
competència que fixi el cedent. Conclou aquest precepte requerint l’acceptació 
expressa del Ple de la Corporació en els supòsits d’adquisicions de béns subjectes a 
condicions. 
 

XIV. D’acord amb l’article 103.3 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova 
el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya (en endavant, TRLMRLC), 
l’ordre del dia de les sessions ordinàries, en cas d'urgència, pot ésser ampliat si el ple 

o la comissió ho acorden per majoria absoluta, a proposta del president o presidenta, 
d'una quarta part dels membres o d'algun dels portaveus. Quan la proposta es presenta 
en el ple l'apreciació de la urgència eximeix del tràmit de dictamen o informe de la 
comissió informativa respectiva. 
 

XV. L’article 82.3 Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el 
Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals (en 
endavant, ROF) estableix que l'alcalde o president, per raons d'urgència degudament 
motivada, pot incloure a l'ordre del dia, a iniciativa pròpia o a proposta d'algun dels 

portaveus, assumptes que no hagin estat prèviament informats per la Comissió 
Informativa respectiva, però en aquest supòsit no es podrà adoptar cap acord sobre 
aquests assumptes sense que el Ple ratifiqui la seva inclusió en l'ordre del dia. 

 
XVI. L’article 123.1 del ROF, preveu que les comissions informatives són òrgans sense 

atribucions resolutòries que tenen per funció l'estudi, l'informe o la consulta dels 
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assumptes que hagin de ser sotmesos a la decisió del Ple i de la Comissió de Govern 
(ara Junta de Govern Local) quan aquesta actuï amb competències delegades pel Ple, 
excepte quan s'hagin d'adoptar acords declarats urgents. 
 
 

XVII. L’article 126.2 del ROF disposa que en supòsits d’urgència, el Ple o la Comissió de 
Govern, podrà adoptar acords sobre assumptes no dictaminats per la corresponent 
Comissió informativa, però, en aquests casos, de l’acord adoptat s’ha de donar compte 
a la Comissió informativa en la primera sessió que es celebri. A proposta de qualsevol 

dels membres de la Comissió informativa, l'assumpte haurà de ser inclòs a l'ordre del 
dia del següent Ple a fi que aquest deliberi sobre la urgència acordada, en exercici de 
les seves atribucions de control i fiscalització. 
 

 
Tenint en compte, d’acord amb l’exposat, que la competència per aprovar aquesta modificació 
de l’Acord de cessió d’ús correspon al Ple d’acord amb el que disposa l’article 22.2 q) de la 
LRBRL en relació a l’article 31 del RPC, i que s’ha d’adoptar per majoria simple en virtut del 
que preveu l’article 47.1 de la LRBRL, es redacta aquesta proposta d’acord per tal que 

se sotmeti al Ple municipal, que ha de respondre als següents 
 
 
ACORDS: 
 
Primer. Declarar la urgència de la incorporació en l’ordre del dia del Ple del dia 19.12.2024 
d’aquest punt pels motius indicats a la part expositiva. 
 
Segon. Aprovar la quarta novació modificativa de l’Acord de cessió d'ús de parts de l'edifici 

de l'antiga seu de Caixa Manlleu subscrit el 28.05.2014 pel Banco Bilbao Vizcaya Argentaria 
SA (BBVA), la Fundació Especial Antiga Caixa Manlleu i l’Ajuntament de Manlleu (i modificat 
mitjançant les novacions formalitzades el 13.08.2015, el 21.12.2016 i el 29.05.2019), i 
conferir-li plena validesa i eficàcia a fi d’ampliar la durada de l'Acord per un període de tres 
anys més, fins al 28.05.2027, tot d’acord amb el text de la novació que figura adjunt.    
 
Tercer. Autoritzar i disposar la despesa derivada de l’aprovació d’aquesta novació amb càrrec 
a les següents aplicacions pressupostàries dels corresponents exercicis: 
 

Exercici 
Aplicació 

pressupostària 
Import 

2024 1499 3321L 2269900 30.000,00 € 

2025 1499 3321L 2269900 40.000,00 € 

2026 1499 3321L 2269900 40.000,00 € 

2027 1499 3321L 2269900 10.000,00 € 

 
Quart. Disposar la signatura d’aquesta quarta novació de l’Acord de cessió d’ús per part de 
l’alcalde, així com també facultar-lo per aprovar i formalitzar futures modificacions no 

substancials de l’Acord que es puguin proposar. S’entendrà que són modificacions substancials 
les referides als terminis i a les obligacions de les parts signants (resten excloses les que afectin 
només al BBVA i a la Fundació, que es consideraran no substancials). 
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Cinquè. Notificar aquests acords al BBVA, a la Fundació Especial Antiga Caixa Manlleu, i al 
coordinador de l’Àrea de Serveis Territorials, Medi Ambient, Habitatge, Salut Pública i Consum 
i a la coordinadora de l’Àrea de Serveis a les Persones i Promoció Econòmica de l’Ajuntament 
i també a la Intervenció municipal.” 
 
 
Posada a votació la proposta, s’aprova per 11 vots a favor (JxCAT (7), PSC (3), i 
ALIANÇA.CAT (1) i 8 abstencions (ERC (4), CUP (2) i AGM (2). 
  

 
 
D’acord amb el que disposa l’article 113.1 del ROF, en relació amb l’article 82.3 del 
mateix Reglament, s’aprova per 11 vots a favor (JxCAT (excepte el regidor David 
Bosch Petit), PSC i AGM) i  7 vots en contra (ERC, CUP i ALIANÇA) introduir per raó 
d’urgència, el següent punt en l’ordre del dia  
 
 
 

9. APROVACIÓ DE LA REVISIÓ DE LA RETRIBUCIÓ DEL GESTOR DEL SERVEI 
MUNICIPAL D'AIGUA POTABLE CORRESPONENT A L'ANUALITAT 2024. 

 
 
“Part expositiva: 
 
1. El Ple de l’Ajuntament, en la sessió de 28.11.2017, va aprovar la modificació del contracte 

de gestió del servei d’aigua potable. Entre d’altres es va modificar el redactat de diversos 
articles del plec de clàusules administratives particulars que regeixen el contracte, entre 

els quals hi ha l’article 20, relatiu a la retribució del gestor del servei, i l’article 22, referent 
a la revisió de l’esmentada retribució del gestor, que des d’aleshores van quedar fixats en 
els termes següents: 

 
“Art. 20 Retribució del gestor del Servei 
 
La retribució del gestor, que determinarà les despeses del servei està constituïda per: 
 

a) Una retribució de la gestió, que inclourà totes aquelles despeses inherents a 
l’explotació del Servei degudament justificades, les quals contindran, com a 
mínim, els següents conceptes: 
 

• Personal del servei 
• Energia elèctrica 
• Compra d’aigua en alta. 
• Conservació de les instal·lacions i treballs per tercers. 
• Tractament de l’aigua i control analític 
• Vehicles del servei. 
• Despeses generals del gestor del Servei. 
• Benefici industrial, calculat en un 16% del total de les despeses 

d’explotació, i en un 6% de la compra d’aigua 
 

Aquesta retribució de la gestió queda establerta en una part fixa i una 
variable. 
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La part variable únicament contempla la part variable de la compra d’aigua 
en alta, i la part fixa contempla la resta de conceptes de despesa definits, 
incloent també la part fixe corresponent a la compra d’aigua en alta.  

 
b) Una retribució de les inversions i aportacions que servirà per a rescabalar al 

gestor del Servei d’aquelles inversions i aportacions efectuades en el Servei, la 
qual inclourà els següents conceptes: 
 

• Recuperació de les inversions i aportacions realitzades pel gestor del 
Servei. 

• Despeses financeres derivades de les inversions i aportacions realitzades 
pel gestor del Servei. 
 

c) Igualment, formaran part de la retribució del gestor del Servei, aquelles 
aportacions extraordinàries que pugui acordar l’Ajuntament per eixugar els 
dèficits ocasionats per desequilibri econòmic de les tarifes del Servei o per 
amortitzacions anticipades de les inversions fetes pel gestor. 

 
Art. 22 Revisió de la retribució del gestor 

 
De forma anual el gestor del servei proposarà a l’Ajuntament la revisió de la retribució 
que té dret a percebre atenent als següents criteris segons si és part fixa o variable: 

 
a) Quant a la fórmula de retribució de la gestió de la part fixa aquesta es 

revisarà anualment d’acord amb allò establert a la següent fórmula: 
 

 
 

Essent:  
 
Pf: preu fixe revisat 
Pf0: preu vigent 
I i 𝐈𝟎: Índex de preu al Consum de Catalunya, en el moment de la revisió i 
l’aplicat a la revisió inicial 
J i 𝐉𝟎: Cost laboral per hora efectiva corresponent a la “Encuesta trimestral 
de Coste Laboral” elaborada  per l’INE, el moment de la revisió i l’aplicat a 
la revisió inicial. 
E i 𝐄𝟎: Preu del kWh corresponent a la tarifa elèctrica d’accés 3.0A, en el 
moment de la revisió i l’aplicat a la revisió inicial. 
F i 𝐅𝟎: Quota fixa en les tarifes pel proveïdor de cabals adquirits en alta, en 
el moment de la revisió i l’aplicat a la revisió inicial. 
 

b) Quant a la fórmula de retribució de la gestió de la part variable aquesta es 
revisarà anualment d’acord amb allò establert a la següent fórmula: 

 
PV= 1,06*V 
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Essent:  
 
Pv: preu variable revisat (€/m3) 
V : Preu variable de la compra aplicada en les tarifes del proveïdor de cabals 
adquirits en alta, en el moment de la revisió  
 
Aquestes dues fórmules seran les que s’utilitzaran anualment per revisar les 
parts fixe i variable de la retribució de la gestió del contractista i que 
s’aplicarà en la primera anualitat sobre l’import establert per a l’any base i 
que en els anys successius la fórmula s’aplicarà sobre la retribució 
reconeguda en el període anterior. 
 
A fi de garantir l’equilibri econòmic de la concessió i l’ajustament a la realitat 
dels ingressos i les despeses, l’Ajuntament o el contractista poden instar que 
s’efectuï de un nou el càlcul de la retribució del contractista, que un cop 
acordada, s’establirà com a nou import de retribució de l’any base. 
 

c) Quant a la retribució de la inversió aquesta també es revisarà de forma 
anual, atenent l’import que resti pendent d’amortitzar de les inversions 
efectuades, al qual s’hi aplicarà la Mitjana de l’Euribor per a operacions a 1 
any + 1,5, calculat sobre el període que resti de contracte (novembre de 
2034).” 

 
2. La companyia mercantil AGBAR va comunicar a l’ajuntament de Manlleu que, amb efectes 

de 01.01.2021, per mitjà d’un contracte de transmissió de negoci, es va procedir a la 
transmissió d’una branca d’activitat integrada pels actius i passius de l’activitat del cicle 
integral de l’aigua que SOREA desenvolupa a Catalunya en favor d’AGBAR. En 

conseqüència, amb efectes del dia 1/1/2021, AGBAR és la successora del contracte de 
gestió del servei municipal d’aigua potable de Manlleu, subrogant-se des d’aquella data en 
els drets i obligacions dimanants del contracte administratiu vigent. 

 
3. D’acord amb el que preveu l’article 22 del plec que regula el contracte abans transcrit, el 

dia 05.07.2024, registre d’entrada telemàtica número 1.3171, el gestor del servei va 
presentar la proposta de revisió de la retribució que té dret a percebre per l’anualitat 2024.  

 
4. Amb data 29.11.2024 (document amb referència SEFYCU 70813), l’enginyer municipal i 

l’enginyera tècnica municipal han emès un informe conjunt de sentit favorable a la proposta 
de revisió presentada pel gestor del servei. 

 
 
Fonaments de dret: 
 

I. Els articles 20 i 22 del plec de clàusules administratives particulars que regeixen el 
contracte, aprovades pel Ple de l’ajuntament en la sessió del dia 28/11/2017.  

 

II. La Disposició Transitòria Primera de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes 
del Sector Públic, en el seu apartat 2 estableix que els contractes administratius 
adjudicats amb anterioritat a l’entrada en vigor de la present Llei es regiran, en quant 
als seus efectes, compliment i extinció, inclosa la seva modificació, duració i règim de 
pròrrogues, per la normativa anterior.  
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III. En aquest cas, la referència a la normativa anterior s’ha d’entendre feta a la Disposició 
Transitòria Primera del Reial Decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la llei de contractes del sector públic, que disposa que els 
contractes adjudicats abans de l’entrada en vigor d’aquesta llei es regiran pel que fa 
als seus efectes, compliment i extinció, inclosa la seva durada i règim de pròrrogues 
per la normativa anterior. 
 
En tant que l’any 2001 es va produir un canvi en la consideració del tipus de contracte 
i es va passar de l’arrendament de serveis personals a concessió i que es va considerar 

que a partir d’aleshores la normativa d’aplicació era el Real Decret 2/2000 de 16 de 
juny, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de contractes de les Administracions 
Públiques i el Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el reglament d’obres 
activitats i serveis dels ens locals, aquesta és la normativa que cal aplicar.  

 
IV. L’article 52.1.n) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 

refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, atribueix al Ple, entre d’altres,  
 

n) Les contractacions i les concessions de tota mena quan el seu import superi el 10% 

dels recursos ordinaris del pressupost i, en qualsevol cas, els 6.010.121,04 euros, i 
també els contractes i les concessions plurianuals quan la seva durada sigui superior a 
quatre anys i els plurianuals de menor durada quan l'import acumulat de totes les seves 
anualitats superi el percentatge indicat, referit als recursos ordinaris del pressupost del 
primer exercici i, en tot cas, quan sigui superior a la quantia assenyalada en aquesta 
lletra. 

 
V. El Ple de l’Ajuntament, en la sessió del dia 10.07.2023, va delegar a la Junta de Govern 

Local, entre d’altres atribucions, les competències com a òrgan de contractació 

respecte dels contractes de concessió de serveis, inclosos els de caràcter plurianual de 
durada superior a quatre anys, eventuals pròrrogues incloses, sempre que l’import 
acumulat de totes les seves anualitats o valor estimat no superi el 10 % dels recursos 
ordinaris del pressupost del primer exercici ni, en qualsevol cas, els 6 milions d’euros. 
Aquest no és el cas d’aquest contracte, el valor estimat del qual supera en tot cas els 
referits imports, essent doncs el Ple l’òrgan contractual que conserva les competències 
per aprovar la revisió de la retribució del gestor del contacte.  

 
Tenint en compte que la competència per prendre aquest acord correspon al Ple Municipal, 

 
 
Es proposa: 
 
Primer. Aprovar la revisió de la retribució del gestor del servei d’aigua potable per a 
l’anualitat 2024, que proposa la companyia mercantil AGBAR, en els termes següents d’acord 
amb el que prescriu l’article 22 del plec de clàusules administratives que regeixen el contracte 
i segons les noves tarifes aprovades pel Consell d’Administració d’Aigües d’Osona (que afecten 
la part variable): 

 
A) Part fixa:  

814.236,70 €/any 
 
 

B) Part variable:  
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De l’1 de gener al 1 de març (1r trimestre):  0,2333 €/m3 de part variable. 
 
De l’1 d’abril al 30 de juny (2n trimestre): 0,2000 €/m3 de part variable.  
 
De l’1 de juliol al 30 de setembre (3r trimestre): 0,2293 €/m3 de part 
variable.  
 
De l’1 d’octubre al 31 de desembre (4t trimestre): 0,2351 €/m3 de part 
variable.  

 
C) Quota amortització inversions pendents de recuperar: 

178.059,35 €/any 
 
Segon.  Autoritzar, disposar i reconèixer l’obligació de la quota amortització inversions 
pendents de recuperar corresponent a la retribució del Gestor del Servei d’aigua potable per 
l’anualitat 2024, per import de 144.241,42 €s a càrrec de les següents aplicacions 
pressupostàries: 
 

Aplicació 
pressupostària  

Import 

0306 161K 6190000 14.130,85 € 

0306 161k 6190022 52.301,23 € 

0306 161k 6190023 77.809,34 € 

TOTAL 
144.241,42 

€ 

 
 
Tercer.  Notificar aquests acords a la societat  AGBAR.  Donar-ne compte a l’enginyer 
municipal, a l’enginyera tècnica municipal, a la Secretaria municipal i a la Intervenció i 
Tresoreria municipals.” 

 
El regidor David Bosch Petit s’ha absentat en la deliberació i votació d’aquest punt. 
 
D’acord amb l’article 46.2.d) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril reguladora de les bases de règim 
local l’absència d’un regidor, iniciada la deliberació d’un assumpte, equival a efectes de votació, 
a l’abstenció. 
 
Posada a votació la proposta, s’aprova per 9 vots a favor (JxCAT (6) i PSC (3) i 10 
abstencions (ERC (4), CUP (2), AGM (2) ALIANÇA (1) i el regidor David Bosch Petit 

 
 
 
C) PROPOSTES I MOCIONS: 

 
10. PROPOSTA D’ADHESIÓ AL MANIFEST DEL CONSELL NACIONAL LGTBI DE 

CATALUNYA EN MOTIU DE L’OCTUBRE TRANS* 2024 
 
 

“Part expositiva: 
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1. El Ple municipal celebrat el 21 de març de 2007 va aprovar el “Pla Municipal d’Igualtat 
d’Oportunitats Dona-Home de Manlleu 2007-2011”. 

2. L’1 de juliol de 2008, es va inaugurar el Servei d’Informació a les Dones (SIAD) de 
Manlleu com a part de les accions contemplades en el I Pla d’Igualtat de gènere, 
entre d’altres. 

3. El 20 de març del 2012, amb la finalitat de donar continuïtat al primer Pla Municipal 
d’Igualtat d’Oportunitats Dona Home de Manlleu 2007-2011, el Ple municipal va 
aprovar el “Pla d’Igualtat per a la Ciutadania 2012-2016”, el qual ha servit d’eix 
vertebrador per continuar desenvolupant, totes aquelles accions d’acord als principis 

d’igualtat, fins a l’actualitat. 
4. En data 23 d’ octubre de 2018 es va aprovar pel Ple Municipal d’aquest ens local el 

“Pla d'Igualtat de ciutadania de Manlleu 2018-2021” que defineix els objectius i les 
accions a emprendre i a implementar per tal de potenciar i garantir d’igualtat 
d'oportunitats entre dones i homes i, la no discriminació per raó de sexe.  

5. La Junta de Govern Local celebrada el 18 d’octubre de 2022, va aprovar, entre 
d’altres, el conveni de col·laboració entre la Generalitat de Catalunya mitjançant el 
Departament d’Igualtat i feminisme i l’Ajuntament de Manlleu per a l’impuls de les 
polítiques de promoció de la igualtat i els feminismes pel període 2022-2025 que es 

concreta en les accions següents: 
i. Desplegament de la xarxa de Servei d’atenció integral (SAI) en el marc 

LGTBI+ (Annex 1) 
ii. Sistema d’atenció i de resposta integral pe a dones en situació de 

violència masclista i els seus fills i filles (Annex 2) 
iii. Migració i primera acollida de refugiats i persones desplaçades (Annex 

3) 
 

6. En data 16 de novembre de 2022, el Ple municipal va aprovar per unanimitat la 

pròrroga del Pla d´Igualtat de ciutadania de Manlleu 2018 2021 fins a 30 de juny de 
2023 amb la finalitat de continuar desplegant les accions i iniciar el procés d’avaluació 
del mateix, amb la posterior elaboració del quart Pla d’Igualtat de ciutadania de 
Manlleu i disposar la creació d’una Comissió política i tècnica per al desplegament del 
IV Pla d’Igualtat de Ciutadania de Manlleu, per l’elaboració del mateix i el 
corresponent desplegament. 

7. El Ple de l'Ajuntament, en la sessió del dia 18 de març de 2024, va aprovar, entre 
d’altres, els acords següents:  

Primer: Aprovar la pròrroga del Pla d’Igualtat de ciutadania de Manlleu 2018-

2021 fins a 31 de desembre de 2025. 
Segon: Continuar amb el desplegament d’accions del III Pla d’Igualtat de 
Ciutadania de Manlleu 20218- 2021, des del moment de la seva pròrroga i fins 
que s’aprovi el IV Pla d’Igualtat de gènere Ciutadania de Manlleu. 
 

8. El Consell Nacional LGTBI de Catalunya ha elaborat el següent manifest: 
 
Manifest amb motiu de l’Octubre Trans* 2024 
 
Consell Nacional LGBTI de Catalunya 
 
Octubre de 2024. Ja portem 24 anys des de l’inici del segle XXI. 
Més de mig segle des de la primera manifestació prodrets LGBTI, més de 40 anys des 
de la legalització de les primeres associacions del col·lectiu i més de 40 anys també 
des de la despenalització de l’homosexualitat. Tot i això, les persones trans* encara 
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hem hagut de lluitar per treure’ns de sobre l’estigma patològic que ha envoltat les 
nostres identitats durant dècades. 
 
La lluita per la despatologització del col·lectiu és un dels reptes més urgents i visibles. 
Tot i que els anys 2014, 2020 i 2023 s’han promulgat lleis en defensa dels nostres 
drets, tant a escala estatal com autonòmica, la mirada mèdica i judicial continua 
condicionant la realitat de les persones trans*. Per tant, seguim amb la necessitat de 
fer manifestos cada any en dates assenyalades com l’Octubre Trans*. No hi ha un altre 
remei. 
 
Al nostre país, al llarg dels darrers anys, i malauradament amb xifres ascendents de 
casos denunciats, hem viscut agressions a la via pública, incidents en l’àmbit educatiu, 
discriminacions a la feina, atemptats contra espais que crèiem segurs, ciberassetjament 
a les xarxes socials, denúncies per violència domèstica entre persones del mateix sexe 
o per raons d’identitat sexual, i un llarg etcètera. 
Sense anar més lluny... 
(Espai per als casos concrets de cada zona/població que vulgueu afegir) 
 
En l’àmbit públic i polític, moltes d’aquestes reaccions han estat causades pel discurs 
d’odi impulsat pels partits i entitats de l’oposició política a aquestes lleis que ens 
emparen i per forces reaccionàries d’altres àmbits que no volen veure els drets dels 
altres com una opció, amb la convicció errònia que això en resta dels seus. 
 
És, per tant, urgent tenir en compte que el fet trans* pateix d’interseccionalitats 
evidents i que cal esmenar els greuges històrics i actuals amb la gent gran —que va 
patir les conseqüències de dècades de repressió, invisibilització i exclusió—, la 
racialització de les identitats, els trastorns mentals, les neurodivergències i totes 
aquelles característiques que ens fan doblement vulnerables, com en el cas de les 
dones trans*, senyalades alhora per la misogínia i per la transfòbia. 
 
Per tot això que esmentem, l’accés a una atenció integral és fonamental. 
 
Dit això, no volem que aquest manifest es converteixi, com s’ha fet molts cops, en una 
carta al Reis Mags d’Orient, amb un reguitzell de peticions i demandes inacabable, ni 
som ploraneres que s’ofeguen en les seves llàgrimes de dol. 
 
Ja sabem com està el pati, i també sabem que, com a col·lectiu desafavorit, la lluita 
contra la violència i les discriminacions no s’aconsegueix, només, promulgant lleis i 
normes, sinó que depèn, en gran mesura, d’un canvi cultural que convidi la ciutadania 
a respectar la diversitat i a entendre que tots, totes i totis som igual de diferents. 
 
Per això aquest manifest pretén encoratjar-vos a totis, gent del col·lectiu i aliadis a 
lluitar pel reconeixement dels greuges i per la seva reparació, amb actitud proactiva i 
positivitat. Mirant endavant i no enrere. 
Que les lleis i les normes són necessàries?, sí, sens dubte, però també ens cal 
mobilitzar-nos perquè aquests drets que es promulguen a les lleis s’acabin fent efectius 
al carrer, en la vida diària de les persones amb diversitat sexual i de gènere. 
 
No pot ser que, avui dia, arribant al primer quart del segle XXI, encara tinguem unes 
ràtios d’atur tan elevades, una manca d’habitatge digne i una inexistent xarxa de suport 
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familiar, entre moltes altres mancances estructurals que afecten les dissidències de 
gènere. 
 
Si realment algú vol saber “què demanem” en fer aquest manifest, només ha de mirar 
les dades sobre qui som i de com vivim les persones trans*. No demanem més que ser 
part de la societat en igualtat de condicions, en deures i en beneficis, en responsabilitat 
i lluita per la igualtat de les persones, però també en poder gaudir d’una vida digna i 
plena, sense pors, sense patologització, formant part d’una societat diversa en 
harmonia. 
 
I és per això que fem una crida a totes les persones del col·lectiu i les nostres aliades 
a organitzar-nos, mobilitzar-nos i construir xarxes de suport mutu. 
És a través de l’organització col·lectiva de la ciutadania que podem garantir una societat 
que ens reconegui i ens respecti tal com som. 
 
Octubre de 2024 - Grup de treball trans* del Consell Nacional LGBTI 
 
 

Tenint en compte que la competència per a prendre aquest acords és del Ple, d’acord 
amb el que disposa la Llei de bases, atenen al que disposa l’art. 175 del Reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic dels ens locals, es redacta i s’INFORMA 
FAVORABLEMENT aquest dictamen per tal que se li doni el tràmit oportú per part de la 
Comissió Informativa, abans del seu sotmetiment al Ple municipal, d’acord amb la part 
dispositiva que, a judici de la persona que informa, ha de respondre als següents 
 
 
ACORDS: 

 
Primer. Adherir-se en tots els seus extrems al MANIFEST DEL CONSELL NACIONAL 
LGTBI DE CATALUNYA EN MOTIU DE L’OCTUBRE TRANS* 2024. 
 
Segon. Comunicar aquest acord al Consell Nacional LGTBI de Catalunya.” 
 
 

Posada a votació la proposta, s’aprova per 18 vots a favor (JxCAT (7), PSC (3), ERC (4), CUP 
(2) i AGM (2)) i 1 abstenció (ALIANÇA.CAT (1))  

 
 

11. PROPOSTA D’ADHESIÓ A LA DECLARACIÓ INSTITUCIONAL AMB MOTIU DEL 
25 DE NOVEMBRE DE 2024, DIA INTERNACIONAL PER A L’ELIMINACIÓ DE 
LA VIOLÈNCIA CONTRA LES DONES 2024. 
 

 
“Part expositiva: 
 

Generalitat de Catalunya i la Diputació de Barcelona ha elaborat el següent manifest: 
 
Declaració institucional amb motiu del 25 de novembre de 2024, Dia Internacional per a 
l’Eliminació de la Violència contra les Dones 
 
Volem espais lliures i segurs, volem la implicació de tothom 
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Avui, 25 de novembre, Dia Internacional per a l’Eliminació de la Violència contra les Dones, 
tornem a denunciar aquesta greu vulneració dels drets humans de les dones i les nenes arreu 
del món, i tornem a dir prou a totes les formes de violències masclistes. El patriarcat no entén 
de fronteres, les violències masclistes es perpetuen arreu del món i augmenta la seva virulència 
en guerres i conflictes armats, en què les dones són assassinades i violades amb total 
impunitat. 
 
Per això, un any més, volem expressar el nostre compromís ferm amb la lluita feminista i 

denunciar totes les formes de violències masclistes que pateixen les dones pel sol fet de ser-
ho. Una lluita que arreu del món i a casa nostra genera aliances i resistències davant les 
amenaces de retrocés dels drets de les dones en un context de reacció patriarcal als avenços 
del moviment feminista. 
 
És imprescindible visualitzar i reconèixer les violències masclistes com una qüestió estructural 
que atempta contra els drets humans i que ha de ser abordada des d’una perspectiva integral 
i interseccional per part de les administracions, les institucions i la societat civil. Cal trencar 
estereotips i deixar clar que la violència masclista pot donar-se en l’àmbit de la parella o en la 

família, però també en l’àmbit laboral i social, entre d’altres. I cal tenir present que la violència 
pot prendre moltes formes més enllà de la violència física, com és els cas de la violència 
psicològica, econòmica, obstètrica, sexual, digital i vicària, i d’altres. 
 
Les darreres dades estadístiques constaten que el 79,3% de les catalanes ha patit alguna 
forma de violència masclista al llarg de la seva vida. És una xifra molt greu, ja que estem 
parlant de 8 de cada 10 dones. Així mateix, el 65,2% de les dones han patit alguna forma de 
violència sexual al llarg de la seva vida. Es tracta de la violència masclista més comuna que 
afecta encara amb més freqüència les joves. 

 
La violència masclista continua present a l’espai públic: als nostres carrers, les nostres places 
i els nostres parcs. Segons les dades catalanes sobre violència sexual, un 19,3% de les 
enquestades van reportar haver patit una agressió a l’espai públic, i un 2,6% al transport 
públic. 
 
Davant d’aquestes xifres, enguany volem posar èmfasi en el fet que les violències masclistes 
a l’espai públic, incloent-hi espais com equipaments, comerços o transports, són una de les 
expressions més greus de la desigualtat de gènere i són una realitat que afecta les dones i 

noies dels nostres municipis, sovint invisibilitzada i normalitzada. 
 
Algunes d’aquestes agressions són molt greus i estan penalitzades per la llei, però d’altres, en 
moltes ocasions, són situacions quotidianes, com ara mirades, gestos, xiulets, comentaris 
grollers, opinions sobre el físic o invasions de l’espai físic i personal que formen part d’un 
assetjament constant que les dones patim des de molt joves. Per això, afirmem ben alt i clar: 
volem espais lliures i segurs, i volem la implicació de tothom.  
 
En cada racó, carrer, plaça (sigui de nit o no, hi hagi poca concurrència o no, anem soles o 

no) es poden donar situacions en què el context sempre és decisiu: o bé per perpetrar les 
violències masclistes o bé per combatre-les. Marquem la diferència entre totes i tots: 
ciutadania, comerços, transports, administracions. Cadascú i cadascuna de nosaltres podem 
ser agents del canvi. Trenquem tots els silencis i tinguem totes les alertes activades per 
prevenir, detectar i reparar les violències a l’espai públic. Fem xarxa entre institucions, entitats, 
agents i territoris contra les violències masclistes! 
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Les violències són conductes que s’aprenen i es transmeten. Per erradicar-les calen canvis 
culturals profunds en totes i tots nosaltres i en les estructures de poder que les sustenten. 
Calen canvis profunds que posin fi al sistema patriarcal que continua atemptant cada dia contra 
els drets humans de les dones i que proporcionin un sistema de valors basat en el respecte, 
la igualtat i l’empoderament de les dones. 
 
Avui, 25 de novembre, Dia Internacional per a l’Eliminació de la Violència contra les Dones, les 
institucions polítiques del país —Generalitat de Catalunya, administracions supramunicipals i 

locals i entitats municipalistes— ens comprometem a dedicar tots els esforços i recursos 
necessaris per garantir que els espais siguin segurs i les vides de les dones siguin lliures. 
Sabem que hem avançat molt, però, davant d’una problemàtica tant estructural i complexa, 
hem de donar encara més respostes valentes i integrals. 
 
 
Per tot això: 
 
• Abordarem totes les formes de violències masclistes (les més invisibles i les més visibles, les 

que es produeixen en la intimitat i les que es produeixen en els espais públics). I entre aquestes 
violències, les violències sexuals. 
 
• Treballarem per garantir els drets de totes les dones, infants i adolescents en situació de 
violències masclistes i posarem els mitjans necessaris per erradicar les violències institucionals 
i actuar amb la diligència deguda des de les nostres administracions. 
 
• Vetllarem per la millora constant del treball en xarxa i de la coordinació de tots i totes els 
agents que intervenen davant les violències masclistes, així com de l’atenció psicològica, 

l’assessorament laboral i jurídic, entre altres serveis. 
 
• Potenciarem les polítiques de prevenció i sensibilització de les violències masclistes, 
especialment, d’aquelles adreçades a la comunitat educativa, aprofundint en la coeducació 
com una eina transformadora. 
 
 • Continuarem impulsant els programes de masculinitats alternatives amb propostes de 
sensibilització i prevenció, amb estratègies diferenciades per a la població adulta, jove, 
adolescent i infantil. 

 
Per fer-ho possible, treballarem de costat amb les entitats i el moviment feminista per 
continuar avançat juntes en l’abordatge de les violències masclistes en tots els àmbits i per  
continuar innovant-lo. I hi implicarem encara més els agents clau dels nostres municipis i de 
Catalunya per a la sensibilització, prevenció i intervenció davant l’assetjament i les agressions 
sexuals a l’espai públic. 
 
Perquè els espais són de totes: visca la lluita feminista! 
 

ACORDS: 
 
Primer. Adherir-se en tots els seus extrems a la Declaració institucional amb motiu del 25 de 
novembre de 2024, Dia Internacional per a l’Eliminació de la Violència contra les Dones. 
 
Segon. Comunicar aquest acord a la Generalitat de Catalunya i a la Diputació de Barcelona.” 
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Posada a votació la proposta, s’aprova per 18 vots a favor (JxCAT (7), PSC (3), ERC (4), CUP 
(2) i AGM (2)) i 1 abstenció (ALIANÇA.CAT (1))  
 
 
D) CONTROL DE L'ACCIÓ DE GOVERN: 

 
12. DONAR COMPTE DELS DECRETS D'ALCALDIA I DE LES RESOLUCIONS DE LES 

REGIDORIES AMB COMPETÈNCIES RESOLUTÒRIES DELEGADES DEL NÚM. 
2355 AL 2527 PER AL PERÍODE COMPRÈS ENTRE ELS DIES 6 DE NOVEMBRE 
AL 2 DE DESEMBRE DEL 2024.  

 
 
El Ple pren coneixement dels decrets que han dictat l’Alcaldia i de les resolucions de les  
Regidories amb competències resolutòries delegades. 
 
Les resolucions han estat a disposició de tots els grups municipals des de la convocatòria de 

les sessions de les Comissions Informatives prèvies a la sessió plenària i es recullen a 
l’expedient de la sessió.  
 
 
 

13.  DONAR COMPTE DE LES ACTES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL, 
CORRESPONENTS ALS NÚMEROS: 

 
• Expedient 135653H: JGL/38/2024 DE 04/11/2024 

• Expedient 136575N: JGL/39/2024 DE 11/11/2024 
• Expedient 137371T: JGL/40/2024 DE 18/11/2024 
• Expedient 137946R: JGL/41/2024 DE 25/11/2024 

 
 
El ple pren coneixement de les actes corresponents a les sessions que es relacionen en aquesta 
acta. Les actes han estat a disposició de tots els grups municipals des de la convocatòria de 
les sessions de les Comissions Informatives prèvies a la sessió plenària i es recullen a 
l’expedient de la sessió. 
 

 
 

14.  INFORMACIÓ DE LES REGIDORIES 
 
Les intervencions que es produeixen dels regidors en aquest punt, es recullen en el fitxer 
d’àudio corresponent a aquesta sessió i que consta en l’expedient de la sessió. 
 
 
Es fa constar que a les 19.18 h, a requeriment del Sr. alcalde, abandona la sessió el regidor 
Sr. Toni Rubia i l’acompanya el seu company del grup CUP Sr. Lleonard Sánchez. 

 
 

15.  PRECS I PREGUNTES 
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Es fa constar que a les 19.44 h, abandona la sessió el regidor Sr. Roger Saborit 
 
 
Les intervencions que es produeixen dels regidors en aquest punt, es recullen en el fitxer 
d’àudio corresponent a aquesta sessió. 
 
El senyor alcalde aixeca la sessió en el dia, lloc i hora assenyalats a l’encapçalament.  
 

Dels acords adoptats i llurs votacions així com dels incidents més remarcables que s’hagin succeït 
al llarg de la sessió, en dono fe, jo la secretària, de conformitat amb l’article 109 del ROF, amb 
la salvetat de les opinions sintetitzades dels regidors i regidores que hagin intervingut en el 
debat i en les deliberacions, que s’enregistren mitjançant gravació de vídeo en arxiu que 
constitueix sistema d’audioacta d’acord amb el que estableix l’article 18 de la LRJSP i que es 
pot consultar en el següent l’enllaç:  
 
https://videoacta.manlleu.cat/ 
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