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ADVERTIMENT: 
La transcripció de les actes del Ple del Consell Comarcal s’ofereix amb finalitats exclusivament informatives. Les actes 
originals es troben en els llibres habilitats legalment que, en tot cas, són els que prevalen en cas de divergència. 
Aquest document és una versió de l’acta del Ple del Consell Comarcal de la qual s’han extret les referències a dades 
que puguin afectar el dret a la intimitat o altres dades de caràcter personal que no comptin amb el consentiment de les 
persones afectades o amb habilitació en una norma amb rang legal. 

 

 
  

 
ACTA DEL PLE DEL CONSELL COMARCAL DEL VALLÈS OCCIDENTAL 

 

Identificació de la sessió 

Acta número 6/2022  

Caràcter Ordinària 

Data 17 de novembre de 2022   

Hora: 17:00  

Lloc: Sala de Plens del Consell Comarcal 

Quadre Classificació G1005 

 
 
Membres assistents: 
 
President: 
Sr. Ignasi Giménez Renom 
  
Vicepresidència: 
Sr. Xavier Garcés Trillo, Vicepresident primer. 
Sra. Míriam Casaramona Massana, Vicepresidenta segona. 
Sr. Carles Rodríguez Herència, Vicepresident tercer.  
  

CONSELLER/A COMARCAL GRUP POLITIC COMARCAL 

IGNASI GIMÉNEZ RENOM COALICIÓ CANDIDATURA DE 
PROGRÉS XAVIER GARCÉS TRILLO 

PERE SOLER ARTALEJO*5 

DOLORS CONDE DOMINGUEZ 

MANUEL SALVADOR ROBLES FERNANDEZ 

JAVIER SANCHEZ MIRAS 

RAFAEL GÜETO ORTIZ*1 

INDALECIA LARA GARCIA 

LUIS MANUEL TIRADO GARCIA*6 

INES FERNANDEZ MOJEDA 

OLGA VALENZUELA ALBUIXECH 

MARIA CARMEN CEBRIAN ORDOÑEZ*1 

MONTSE SOLER PONS COALICIÓ ERC-AM 

JOSEP MARIA CALAF VIVES 

ELENA ORDAZ MACHADO 

ANA MARIA PIÑOL SERRA 

MARIA ROSA BORRAS VENTURA*3 

JORDI PLAZA NUALART*2 

ROBERTO CASTILLO UREÑA 

ALBERT TURON VILASECA 
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JOSEP FORN CADAFALCH*4 

FRANCESCA BERENGUER PRIEGO COALICIÓ JUNTS PER 
CATALUNYA ELOI ROVIRA CAMPOS*4 

PAU CASTELLVI CANET 

MIRIAM CASARAMONA MASSANA 

JOSE LUIS FERNANDEZ DIAZ CIUTADANS - PC 

ANA PELLICER MENDOZA 

CARLES RODRÍGUEZ HERÈNCIA COALICIÓ EN COMÚ GUANYEM 

NEUS GARCIA RIBAS 

MARCO SIMARRO ZANON CAM –AMUNT 

JENNIFER RAMIREZ PORRAS TOT PER TERRASSA 

NURIA MARIN GARCIA 

ANABEL PLANS NAVARRO PARTIT POPULAR 

 
*1 S’incorporen un cop iniciada la sessió, a l’inici del punt 2 de l’ordre del dia.  
*2  Marxa de la sessió desprès de la votació del punt 2 de l’ordre del dia. 
*3 Marxa de la sessió a l’inici del punt 5 de l’ordre del dia, i es torna a reincorporar desprès de 
la votació del punt 6 de l’ordre del dia. 
*4 Marxa de la sessió desprès de la votació del punt 10. 
*5 Marxa de la sessió durant l’exposició del punt 13. 
*6 Marxa de la sessió durant l’exposició del punt 15.  
 
Gerent: 
Sra. Núria Carrés Bordes 
 
Interventor: 
Sr. Joan Ramon Sagalés Guillamón 
 
Secretari: 
Sr. Victor Siles Marc 
 Excusen la seva absència: 
GEMMA MARGARIT ALSINA 
ISABEL MARTINEZ COMAS 
MERCE RODO VILARDELL 
KEVIN ROMERO NAVAS 
NURIA FERRANDO ROIG 
MARIA DEL MAR SEMPERE MARTINEZ  
 
A la sala de plens del Consell Comarcal del Vallès Occidental, a les 17:05 hores, del dia 
disset de novembre de dos mil vint-i-dos , es reuneixen sota la presidència de l'Il·lm. Sr. 
IGNASI GIMENEZ RENOM , prèvia convocatòria a l'efecte, les persones anotades 
anteriorment, a l'objecte de celebrar sessió ordinària del Ple de la Corporació. 
 
Pel Secretari es comprova que existeix el quòrum legal que preveuen els articles 46.2.c) de 
la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local (LRBRL), 98.c) del Decret 
legislatiu de Catalunya 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya (TRLMC) i 90 del Reglament d'organització, 
funcionament i règim jurídic de les corporacions locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986, 
de 28 de novembre (ROF). 
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Acte seguit, el Sr. President declara oberta la sessió i s'entra a tractar els assumptes 
inclosos a l'ordre del dia. 
 

 
ORDRE DEL DIA 

 
I.INFORMACIONS DE PRESIDÈNCIA 
 
II. PART RESOLUTIVA 
 
1.- Aprovació, si escau, de la minuta o acta de la sessió ordinària corresponent al dia 
22 de Setembre de 2022 
 
PROPOSTES DICTAMINADES PER LES COMISSIONS INFORMATIVES: 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE GOVERN I SERVEIS CENTRALS 
 
2.- Aprovació inicial, si escau, del Pressupost General Comarcal integrat pel 
pressupost del propi Consell Comarcal i pels pressupostos dels consorcis adscrits 
Consorci per a la Gestió de Residus del Vallès Occidental per a l'exercici de 2023. 
 
3.- Aprovació, si escau, de la Relació de Llocs de treball del Consell Comarcal del 
Vallès Occidental per a l’any 2023, així com el Manual de funcions dels llocs de treball 
de l'organització i l'Organigrama. 
 
4.- Aprovació inicial, si escau, de la plantilla orgànica de personal del Consell 
Comarcal del Vallès Occidental per a l’any 2023. 
 
5.- Aprovació, si escau, de fixar retribucions bàsiques i complementàries del personal 
al servei del Consell Comarcal del Vallès Occidental, per a l'increment de l'1,5% 
addicional amb efectes de l'1 de gener de 2022, el qual es preveu a l'article 23 del 
Reial Decret-llei 18/2022, de 18 d'octubre. 
 
6.- Aprovació inicial, si escau, de l’Expedient núm. 9/2022, de modificació de crèdits 
per suplement de crèdits en el Pressupost del Consell, per a l’any 2022. 
 
7.- Aprovació, si escau, del Pla d’integritat del Consell Comarcal del Vallès Occidental 
així com el Codi ètic i de bon govern. 
 
8.- Aprovació, si escau, de les altes, baixes i rectificacions a l’Inventari de béns i drets 
d’aquest Consell Comarcal. 
 
9.- Aprovació, si escau, de les aportacions municipals per al finançament de l’activitat 
de foment del turisme per a l’exercici 2023 per un import total de 82.331,86€. 
 
10.- Aprovació inicial, si escau, de la modificació de la Ordenança fiscal número 3 
reguladora de la Taxa per a la prestació del Servei del Mercat comarcal de venda a 
l’engròs de fruites i verdures i altres productes alimentaris (Mercavallès). 
 
11.- Aprovació, si escau, del calendari de sessions ordinàries del Ple del Consell 
Comarcal, per l’anualitat del 2023, 
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12.- Donar compte de l’informe d’auditoria de comptes anuals de l’exercici 2021 del 
Consorci per a la Gestió de Residus del Vallès Occidental, emès en data 4 d'octubre 
de 2022 per la Intervenció General del Consell Comarcal. 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE TERRITORI I TRANSICIÓ ECOLÒGICA 
 
13.- Aprovació, si escau, de iniciar els tràmits oportuns per a la implementació d’una 
comunitat energètica en l’àmbit del Parc Circular del Vallès. 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE DESENVOLUPAMENT ECONÒMINC, INDUSTRIAL I 
TREBALL 
 
14.- Acceptació, si escau, de la pròrroga de l’ENCOMANA de gestió dels ajuntaments 
de Gallifa, Matadepera, Montcada i Reixac, Rellinars, Sant Llorenç Savall, Ullastrell, 
Vacarisses i Viladecavalls per a l’execució del projecte Activitat local i de serveis a 
persones i ciutadania fins el 30 de juny de 2023, 
 
ASSUMPTES SOBREVINGUTS 
 
15.- Aprovació, si s'escau, de l'Adhesió al Manifest del Dia Internacional per a 
l'Eliminació de la Violència envers les Dones 2022 
 
III. PART NO RESOLUTIVA I DE CONTROL DELS ÒRGANS DE GOVERN 
 
MOCIONS 
 
RETRE COMPTE DE DECRETS, RESOLUCIONS I INFORMACIONS 
 
16.- Donar compte dels Decrets de Presidència 
 
17.- Donar compte de les Resolucions de Gerència 
 
PRECS I PREGUNTES 
 
  

 
 
DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ: 
 
Es presenta la següent PROPOSTA: 
 
““I.INFORMACIONS DE PRESIDÈNCIA 
 
INTERVENCIONS: 
 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=108.0&endsAt=252.0 
 
0h 01' 48' - Intervenció 1 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=108.0 
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https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=108.0&endsAt=252.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=108.0&endsAt=252.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=108.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=108.0


 Codi de Verificació   
2Y5A532Z0A721K2X0PKV 

Servei UGR Recursos Humans  
Expedient 1911/2022 Document 4594/2023 
Quadre de Classificació G1005. Actes del Ple Comarcal  

 

Carretera N-150, km. 15 - 08227 - Terrassa · Tel. 93 727 35 34 
ccvoc@ccvoc.cat - http://www.ccvoc.cat/ 

 

 
 
II. PART RESOLUTIVA 
 
1.- Aprovació, si escau, de la minuta o acta de la sessió ordinària corresponent al dia 
22 de Setembre de 2022 
 
INTERVENCIONS: 
 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=252.0&endsAt=286.0 
 
0h 04' 12' - Intervenció 1 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=252.0 
 
 
VOTACIÓ: La minuta de l’acta de la sessió ordinària corresponent al dia 22 de Setembre de 
2022 és aprovada per unanimitat dels assistents segons el següent resultat de la votació i la 
distribució dels vots emesos.  
 

Votació 

Tipus de votació Ordinària 

Vots emesos  31 

Vots a favor 31 

Vots en contra 0 

Abstencions 0 

Distribució dels vots emesos 

Nom del grup comarcal Vots  

Candidatura de Progrés 10 vots a favor 

Esquerra Republicana de Catalunya 9 vots a favor 

Junts per Catalunya 4 vots a favor 

Ciutadans 2 vots a favor 

En comú guanyem 2 vots a favor 

Tot per Terrassa 2 vots a favor 

Coalició Alternativa Municipalista – Amunt 1 vots a favor 

Partit Popular 1 vot a favor 

 
 
PROPOSTES DICTAMINADES PER LES COMISSIONS INFORMATIVES: 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE GOVERN I SERVEIS CENTRALS 
 
2.- Aprovació inicial, si escau, del Pressupost General Comarcal integrat pel 
pressupost del propi Consell Comarcal i pels pressupostos dels consorcis adscrits 
Consorci per a la Gestió de Residus del Vallès Occidental per a l'exercici de 2023. 
 
Assumpte: Aprovació pressupost general 2023 
 
Àrea: Serveis Generals 

mailto:ccvoc@ccvoc.cat
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1. Antecedents de fet: 
 
I. Ha estat confeccionat per la Presidència, el Pressupost General del Consell Comarcal del 
Vallès Occidental per a l’exercici 2023, d’acord amb el que preveu l’article 168 del Text Refós 
de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu 21/2004, 
de 5 de març. 
 
II. El Pressupost del Consell Comarcal està integrat pel pressupost del propi Consell 
Comarcal i pels pressupostos dels consorcis adscrits – Consorci per a la Gestió de Residus del 
Vallès Occidental. 
 
III. Figura a l’expedient els informes d’Intervenció previstos a la normativa pressupostària i 
d’hisenda local (RD Legislatiu 2/2004, de 5 de març i RD 500/1990) i d’estabilitat pressupostària 
i sostenibilitat financera (LO 2/2012, de 27 d’abril). 
 
IV. El present pressupost, a nivell consolidat, acompleix els controls d’estabilitat pressupostària 
i sostenibilitat financera, consistent en la capacitat/necessitat de finançament, l’estat del deute, 
així com el període mig de pagament d’acord amb la normativa de morositat. 
 
V. S’incorpora també en l’expedient del pressupost el Pla de Prioritats anual 2023, document 
que sorgeix arrel de l’aprovació del Programa d’Actuació Comarcal (PAC) 2021-2024, el qual 
fixava en un dels seus capítols, en concret el 5, que per a contribuir al desplegament de les 
estratègies, eixos, línies i programes continguts en el PAC s’elaboraria un Pla de prioritats 
anual. Aquest document recull els serveis i actuacions que es preveu desenvolupar durant 
l’any 2023 en funció de les necessitats del territori i la capacitat d’execució tècnica i 
pressupostària del Consell Comarcal. 
 
 
2. Fonaments de dret: 
 
1er.- Normativa aplicable 
 
 

 Articles 162 al 171 i 193 bis del Text Refós de la Llei reguladora de les hisendes 
locals. 
 

 Articles 2 al 23 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el 
capítol I del títol VI de la Llei reguladora de les hisendes locals. 
 

 L’Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s’aprova l’estructura dels 
pressupostos de les entitats locals. 

 

 La Llei orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat 
financera. 

 

 L’article 16 del Reial decret 1463/2007, de 2 de novembre, pel qual s’aprova el 
Reglament de desenvolupament de la Llei 18/2001, de 12 de desembre, d’estabilitat 
pressupostària, en la seva aplicació a les entitats locals. 

 

 El Reglament de la Unió Europea núm. 2223/96 relatiu al Sistema Europeu de 
Comptes Nacionals i Regionals (SEC-95). 
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 Guia per a la determinació de la regla de despesa de l’article 12 de la Llei orgànica 
2/2012, d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera per a les corporacions 
locals (IGAE). 

 

 Les Regles 55 i següents de l’Ordre EHA/1781/2013, de 20 de setembre, per la qual 
s’aprova la Instrucció del model normal de comptabilitat local. 
 

 Articles 120 i 122 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 

 Art. 14.2.e) del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei d’organització comarcal de Catalunya (TRLOCC). 

 
 
2on. Incorporació al pressupost del Consell Comarcal dels Consorcis adscrits. 

D’acord amb el previst a l’article 120 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del 
sector públic, els estatuts de cada consorci determinaran l’administració pública a la que 
estaran adscrits i d’acord amb el punt quart de l’article 122 d’aquesta Llei els consorcis 
hauran de formar part dels pressupostos de l’Administració pública d’adscripció. 

L’article 23 dels Estatuts del Consorci per a la Gestió dels Residus del Vallès Occidental 
recull l’adscripció al Consell Comarcal. 
 
 
3r.- Òrgan competent 
 

L’òrgan competent per a aprovar el pressupost per a l’exercici 2023 és el Ple, d’acord amb el 
que disposa l’article 14.2.e) del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei d’organització comarcal de Catalunya (TRLOCC). 

En conseqüència de tot el que s’ha exposat, aquesta Presidència d’acord amb les facultats 
que té conferides, té a bé proposar l’adopció del següent, 
 

 
ACORD 

 
Primer.- APROVAR inicialment el Pressupost General Comarcal integrat pel  pressupost del 

propi Consell Comarcal i pels pressupostos dels consorcis adscrits –Consorci per a la Gestió de 

Residus del Vallès Occidental– per a l'exercici de 2023, que presenta l’estat de consolidació 

resumit per capítols següent: 
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CAPITOL DESCRIPCIO CONSELL COMARCAL

CONSORCI PER A LA

 GESTIÓ DE RESIDUS DEL 

VALLÈS OCCIDENTAL OP.INTERNES TOTAL

1 DESPESES PERSONAL 7.999.087,69 960.908,73 0,00 8.959.996,42

2 BENS I SERVEIS 10.152.340,16 30.479.991,25 -30.000,00 40.602.331,41

3 DESPESES FINANC. 4.000,00 25.000,00 0,00 29.000,00

4 TRANSF.CORRENTS 20.315.748,50 145.503,00 -117.625,27 20.343.626,23

5 FONS DE CONTINGÈNCIA 0,00 0,00 0,00 0,00

OPERACIONS CORRENTS 38.471.176,35 31.611.402,98 -147.625,27 69.934.954,06

6 INVERSIONS REALS 707.779,45 4.692.193,87 0,00 5.399.973,32

7 TRANSF.CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

8 ACTIUS FINANCERS 0,00 0,00 0,00 0,00

9 PASSIUS FINANCERS 0,00 0,00 0,00 0,00

OPERACIONS DE CAPITAL 707.779,45 4.692.193,87 0,00 5.399.973,32

TOTAL DESPESES 39.178.955,80 36.303.596,85 -147.625,27 75.334.927,38

 

CAPITOL DESCRIPCIO CONSELL COMARCAL

CONSORCI PER A LA

 GESTIÓ DE RESIDUS DEL 

VALLÈS OCCIDENTAL OP.INTERNES TOTAL

1 IMPOSTOS DIRECTES 0,00

2 IMPOSTOS INDIRECTES 0,00

3 TAXES I ALTRES ING. 1.173.542,44 28.895.940,48 -147.625,27 29.921.857,65

4 TRANSF.CORRENTS 37.274.748,96 3.070.155,39 0,00 40.344.904,35

5 ING.PATRIMONIALS 109.251,95 1,00 109.252,95

OPERACIONS CORRENTS 38.557.543,35 31.966.096,87 -147.625,27 70.376.014,95

6 ALIENACIO INVERSIONS 0,00

7 TRANSF.CAPITAL 621.412,45 4.337.499,98 4.958.912,43

8 ACTIUS FINANCERS 0,00

9 PASSIUS FINANCERS 0,00

OPERACIONS DE CAPITAL 621.412,45 4.337.499,98 0,00 4.958.912,43

TOTAL INGRESSOS 39.178.955,80 36.303.596,85 -147.625,27 75.334.927,38  

 
 
 
Segon.- APROVAR les corresponents Bases d'Execució que contenen l'adaptació de les 
disposicions generals en matèria pressupostària a l'organització i circumstàncies del propi 
Consell Comarcal i dels consorcis adscrits. 
 

Tercer.- SOTMETRE el present ACORD a informació pública per un termini de quinze dies, 
mitjançant anunci en el Butlletí Oficial de la Província, al tauler d’anuncis i a la pàgina web 
de la Corporació, per tal que les persones interessades puguin examinar l’expedient i 
presentar les al·legacions i reclamacions que considerin oportunes; determinant-se que si no 
se’n presenta cap, l’aprovació inicial esdevindrà DEFINITIVA sense necessitat d’un nou 
acord per part de l’òrgan competent, acreditant-se a l’expedient mitjançant certificació 
expedida per Secretaria. 
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Cinquè.- PUBLICAR el pressupost general definitivament aprovat d’acord amb el que 

s’estableix a l’article 169 del Text Refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, 

continuant tota la tramitació establerta en aquest article. 

Sisè.- FACULTAR a la Presidència per a dur a terme els actes d’execució del present ACORD. 

INTERVENCIONS: 
 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=286.0&endsAt=2007.0 
 
0h 17' 08' - Intervenció 1 
Mari Carmen Cebrian 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=1028.0 
 
0h 29' 09' - Intervenció 2 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=1749.0 
 
0h 29' 24' - Intervenció 3 
José Luis Fernández 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=1764.0 
 
0h 31' 02' - Intervenció 4 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=1862.0 
 
0h 31' 09' - Intervenció 5 
Montse Soler 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=1869.0 
 
0h 32' 02' - Intervenció 6 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=1922.0 
 
VOTACIÓ: La precedent PROPOSTA dictaminada per la comissió informativa de govern i 
serveis centrals, és aprovada segons el següent resultat de la votació i la distribució dels 
vots emesos. 
 

Votació 

Tipus de votació Ordinària 

Vots emesos  33 

Vots a favor 18 

Vots en contra 0 

Abstencions 15 

mailto:ccvoc@ccvoc.cat
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=286.0&endsAt=2007.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=286.0&endsAt=2007.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=1028.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=1028.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=1749.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=1749.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=1764.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=1764.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=1862.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=1862.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=1869.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=1869.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=1922.0
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=1922.0
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Distribució dels vots emesos 

Nom del grup comarcal Vots  

Candidatura de Progrés 12 vots a favor 

Esquerra Republicana de Catalunya 9 abstencions 

Junts per Catalunya 4 vots a favor 

Ciutadans 2 abstencions 

En comú guanyem 2 vots a favor 

Tot per Terrassa 2 abstencions 

Coalició Alternativa Municipalista – Amunt 1 abstenció 

Partit Popular 1 abstenció 

 
 
3.- Aprovació, si escau, de la Relació de Llocs de treball del Consell Comarcal del 
Vallès Occidental per a l’any 2023, així com el Manual de funcions dels llocs de treball 
de l'organització i l'Organigrama. 
 
Assumpte: Aprovació de la Relació de Llocs de Treball, el Manual de Funcions i 

l’Organigrama del Consell Comarcal del Vallès Occidental per l’any 2023. 

 

Àrea: Àrea de Serveis Generals 

 

1.- Antecedents de fet 

 

I. El Ple del Consell Comarcal del Vallès Occidental, en sessió ordinària celebrada el 

passat 18 de novembre de 2021, número d’acord 20/2021, va aprovar l'instrument 

d'ordenació de personal anomenat “Relació de Llocs de treball del Consell Comarcal 

del Vallès Occidental per a l'any 2022”, així com el Manual de funcions dels llocs de 

treball de l'organització i l'Organigrama. Es va publicar en el Diari Oficial de la 

Generalitat de Catalunya el dia 3 de desembre de 2021 i número 3557. 

 

II. La Comissió Permanent del Consell Comarcal del Vallès Occidental, en sessió 

ordinària celebrada el dia 26-01-2022, va adoptar entre d’altres, l’acord núm. 

CPE/2/8/2022, la primera modificació de la Relació de Llocs de Treball del Consell 

Comarcal del Vallès Occidental, consistent en la incorporació d’unes funcions de 

caràcter complementari i addicional en el lloc de treball SSGG02B . Es va publicar al 

Butlletí Oficial de la Província de Barcelona el dia 1-02-2022 i en el Diari Oficial de la 

Generalitat de Catalunya el dia 4-02-2022 i número 8599.  

 

III. La Comissió Permanent del Consell Comarcal del Vallès Occidental, en sessió 

ordinària celebrada el dia 9-02-2022, va adoptar entre d’altres, l’acord núm. 

CPE/3/9/2022, la segona modificació de la Relació de Llocs de Treball del Consell 

Comarcal del Vallès Occidental, consistent en la correcció d’errors de l’acord detallat al 

punt anterior del lloc de treball SSGG02B . Es va publicar al Butlletí Oficial de la 

Província de Barcelona el dia 16-02-2022 i en el Diari Oficial de la Generalitat de 

Catalunya el dia 18-02-2022 i número 8609.  
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IV. El Ple del Consell Comarcal del Vallès Occidental, en sessió ordinària celebrada el 

passat 17 de març de 2022, número d’acord 16/2022, va aprovar la modificació de la 

relació de llocs de treball en el sentit d’incrementar el 2 % de retribucions bàsiques i 

complementàries del personal funcionari, del personal laboral i del personal eventual 

del Consell Comarcal del Vallès Occidental, en aplicació de la Llei 22/2021, de 28 de 

desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’exercici 2022. Es va publicar al 

Butlletí Oficial de la Província de Barcelona el dia 25 de març de 2022. 

 

V. Està previst l’aprovació en el Ple que es celebrarà el  dia 17-11-2022, la modificació de 

la relació de llocs de treball en el sentit d’aplicar l’increment retributiu establert al RDL 

18/2022, de 18 d’octubre.  

 

VI. El Comarcal del Vallès Occidental en el marc de millora de l’ organització interna amb 

l’objectiu de donar resposta a les necessitats actuals i als constants canvis, proposa 

modificacions amb l’objectiu d’ordenar aquests instrument amb els llocs de treball i les 

necessitats internes, modificacions vinculades directament amb la plantilla del Consell 

Comarcal del Vallès Occidental. 

 

VII. Simultàniament a la tramitació de l’expedient de Pressupostos Generals de la 

corporació per l’exercici 2023 i a l’aprovació inicial de la plantilla de personal, es 

proposa l’aprovació de la Relació de Llocs de Treball corresponent, annexa a aquest 

document, confeccionat pel servei de Recursos Humans, en relació de les necessitats 

de reorganització de la corporació proposats  segons informe de la gerència del 

Consell Comarcal. 

 

VIII. Consta a l’expedient, l’informe tècnic del servei de Recursos Humans i informe jurídic 

emès per el Secretari del Consell Comarcal, que indica la normativa aplicable i 

l’adequació de les actuacions a la mateixa. 

 

2. Fonaments de Dret 

 

1r.- Normativa aplicable. 

 

La normativa aplicable és la següent: 

 

1. Normativa general de funció pública, règim local i hisenda 

 Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local (LRBRL).  

 Reial decret 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de les 

disposicions legals vigents en matèria de règim local (TRRL).  

 Reial Decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels 

funcionaris de l’administració local amb habilitació de caràcter nacional. 
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 Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al 

servei de les entitats locals (RPEL). 

 Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, pel que s’estableixen les regles bàsiques i 

els programes mínims al que ha d’ajustar-se el procediment de selecció dels 

funcionaris de l’Administració Local.  

 Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text 

únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria 

de funció pública. 

 Decret 66/1999, de 9 de març, d’accés a la funció pública de persones amb 

discapacitat i dels equips de valoració multi-professional. 

 Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 

municipal i de règim local de Catalunya. 

 Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refós de 

la Llei de l'organització comarcal de Catalunya 

 Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el Text refós de la 

Llei reguladora de les hisendes locals.  

 Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el Text refós de 

la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.  

 Llei 22/2021, de 28 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per 

l’exercici 2022, que s’entén prorrogada. 

 Reial Decret-llei 18/2022, de 18 d’octubre, pel que s’aproven mesures de reforç de 

la protecció dels consumidors d’energia i de contribució a la reducció del consum 

de gas natural en aplicació del “ Plan + seguridad para tu energía (+SE)», así 

como medidas en materia de retribuciones del personal al servicio del sector 

público y de protección de las personas trabajadoras agrarias eventuales 

afectadas por la sequía.”  

 

 

2. Normativa interna: 

 Bases d’execució del pressupost  

 Acord plenari núm. 17/2019, de 25 de juliol, on es delega a favor de la Comissió 

Permanent competències plenàries en matèria d’aprovació d’instruments de 

gestió dels recursos humans de la corporació. 

3. Normativa personal laboral 

 

 Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 de octubre, pel que s’aprova el text refós 

de la Llei de l’Estatut dels Treballadors. 
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2n.-  Modificacions proposades que afecten a les diferents àrees, a nivell de la Relació 

de Llocs de Treball, el Manual de Funcions i Organigrama. 

L’esperit emprenedor i el caràcter viu de l’organització del Consell Comarcal del Vallès 

Occidental ens fa considerar les propostes emeses mitjançant els informes corresponents, 

per algunes de les Àrees de treball d’aquesta corporació sobre els models de funcionament 

actuals tot i aprofitant les capacitats i en molts casos la polivalència dels i les professionals 

de l’entitat comarcal per ajustar els seus rols als nous objectius, programes de treball i/o 

necessitats de l’organització.  

En aquest sentit, les directrius proposades per les àrees de Drets Socials, Serveis Generals, 

Desenvolupament Econòmic Local i també Govern, fan indispensable afrontar certes 

reformes estructurals per fer més eficient el funcionament d’aquest Consell Comarcal i 

garantir uns serveis públics estables i de qualitat. Alhora adaptem aquestes reformes a la 

normativa vigent en matèria d'ocupació pública i la normativa laboral les quals imposen que 

els nomenaments o les contractacions temporals no es puguin formalitzar per a l'execució de 

tasques de caràcter permanent i durada indefinida en el temps, es a dir, que no s'han 

d'emprar per donar cobertura a aquelles tasques que es mantenen i perduren en el temps i 

que formen part del procés ordinari de treball de les entitats públiques, i no responen a 

circumstàncies excepcionals amb durada limitada. 

Escau, en conseqüència, dimensionar la relació de llocs de treball estructural del Consell 

Comarcal i incorporar aquells llocs de treball conjunturals ocupades per personal temporal 

de llarga durada que tenen assignades funcions que formen part de la seva activitat 

ordinària i habitual, en atenció al fet que aquestes han superat l'estricta dimensió temporal, o 

perquè han perdut l'autonomia i substantivitat pròpia que justificava la temporalitat de les 

contractacions. 

 

En aquest sentit, els instruments de gestió de personal, plantilla, relació de llocs de treball i 

manual de funcions de tots els llocs de treball de l’organització, són documents dinàmics, els 

quals s’han d’anar adaptant a les modificacions organitzatives i normatives necessàries. A 

través d’aquest mitjà tècnic es realitza l’ordenació del p personal d’acord amb les necessitats 

de la corporació per garantir el correcte funcionament de l’administració i facilitar l’assoliment 

dels objectius del mandat. 

El lloc de treball, és la unitat de l’estructura organitzativa i es defineix com el conjunt de 

funcions i tasques que en un marc organitzatiu concret condueix a l’obtenció d’uns resultats. 

Les descripcions dels llocs de treball (DLLT) serveixen per a valorar econòmicament els 

llocs de treball en funció de les responsabilitats, dedicació, jerarquia dins l’organització, 

condicions sociolaborals i de les capacitats que són necessàries per a ocupar els llocs, així 

com la importància de mantenir una equitat interna entre els llocs existents. És de gran 

importància mantenir aquesta informació actualitzada per a la planificació de recursos 

humans, tant quantitativament com qualitativament. 

 

Els principals canvis incorporats són els següents: 
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 Creació d’un altre lloc de treball de Tècnic/a de l’Observatori Comarcal (b), com a 

personal funcionari. 

 Modificació Grup lloc de treball Cap de l’Oficina de Planificació, innovació , des. I 

logística, s’afegeix el Grup A1. 

 Creació de 3 llocs de treball Tècnic/a Gestió de Projectes, com a personal laboral. 

 Reorganització i incorporacions de funcions al personal de Turisme.  

 Doble vinculació jurídica, laboral i funcionari, a determinats llocs de treball no 

estructurals de l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i Local. 

 Es canvia denominació i s’adapten funcions a  2 llocs de treball: Auxiliar 

Administratiu/va de Serveis Generals i Administratiu/va de Recursos Humans. 

 S’adapten algunes les funcions del lloc de treball de Tècnic/a superior Gestió 

Econòmica. 

 Es creen 7 llocs de treball d’auxiliar administratiu/va a l’Àrea de Drets Socials. 

 Es crea un lloc de treball de Psicòleg/a per l’EAIA. 

 Es crea un lloc de treball de Pedagog/a per l’EAIA. 

 Es crea un lloc de treball de Treballador/a Social per l’EAIA. 

 Es creen 4 llocs de treball de Treballador/a Social per l’ABSS. 

 Es crea un lloc de treball de Tècnic/a referent SAD, gent gran i dependència. 

 Actualització de l’organigrama en relació a les modificacions proposades. 

 Creació de llocs de treball no estructurals vinculats a projectes i programes, 

identificats amb el codi XP. 

 Finalment, l’increment o disminució d’efectius en els llocs de treball segons les 

previsions de despesa en personal (capítol 1) de la proposta de pressupostos de 

l’exercici 2023. 

 

3r. Procediment per l’aprovació de la Relació de Llocs de Treball. 

 

L'article 74 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós 

de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic -TREBEP-, estableix que "les Administracions 

Públiques estructuraran la seva organització a través de relacions de llocs de treball o altres 

instruments organitzatius similars que comprendran, almenys, la denominació dels llocs, els 

grups de classificació professional, els cossos o escales, si escau, al fet que estiguin 

adscrits, els sistemes de provisió i les retribucions complementàries. Aquests instruments 

seran públics". 
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La Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local -LRBRL-, en el seu 

article 90.2  preveu que les Entitats Locals formaran la relació de tots els llocs de treball 

existents en la seva organització, en els termes previstos en la legislació bàsica sobre funció 

pública, i que correspon a l'Estat establir les normes conformement a les quals hagin de 

confeccionar-se les relacions de llocs de treball, la descripció de llocs de treball tipus i les 

condicions requerides per a la seva creació. 

 

Afegeix l'article 126.4  del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el 

Text Refós de les Disposicions Legals vigents en matèria de Règim Local -TRRL- que les 

relacions de llocs de treball tindran en tot cas el contingut previst en la legislació bàsica 

sobre funció pública, i es confeccionaran conformement a les normes previstes en l'article 

90.2  de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local -LRBRL-. 

 

Respecte al contingut de la relació de llocs de treball, de conformitat amb el regulat en els 

articles 74 del TREBEP i l’article 30 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 

reglament del Personal al servei de les Entitats Locals de Catalunya – RPEL-, serà, 

almenys, la denominació dels llocs, els grups de classificació professional, els cossos o 

escales, si escau, al fet que estiguin adscrits, els sistemes de provisió i les retribucions 

complementàries. Aquests instruments seran públics. L’article 31 del RPEL  determina els 

documents que s’han d’incorporar en la relació de llocs de treball (Estudi justificatiu de 

l’estructura organitzativa o el seu organigrama funcional i definició de cada lloc o grup de 

llocs de treball atenent, en tot cas, als criteris de titulació, especialització, responsabilitat, 

comandament, esforç, dificultat, dedicació, incompatibilitat, perillositat i penositat). 

 

En primer lloc, ha d'indicar-se que la naturalesa jurídica de la Relació de Llocs de treball -

RLT- és la d'un acte administratiu i no la d'una disposició de caràcter general, a tenor de la 

posició de la jurisprudència que sobre aquesta qüestió ha determinat el TS en Sentència de 

5 de febrer de 2014. 

 

En aquest sentit i d'acord amb l'actual criteri jurisprudencial sobre la naturalesa de la RLT 

com a acte administratiu amb destinatari plural o indeterminat, es desprèn la improcedència 

d'utilitzar el procediment d'aprovació o modificació de les normes reglamentàries. La 

normativa vigent no regula un procediment específic o concret per a la seva aprovació o 

modificació, però s'ha reiterat la necessitat de negociació, si bé la doctrina majoritària 

considera que no és necessari el tràmit d'informació pública, propi dels instruments de 

caràcter normatiu, i tampoc els sembla exigible el tràmit d'audiència als interessats previst 

en l'art. 82  de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 

Administracions Públiques.- En tractar-se d'un acte administratiu produeix efectes des de la 

seva aprovació, si bé s'exigeix la seva publicació, no com a requisit d'eficàcia sinó perquè 

siguin públiques, en el sentit que puguin ser conegudes pels interessats, com aclareix la 

Sentència del TS de 26 de maig de 1998. 

 

4rt.- Necessitat de negociació col·lectiva: 
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D’acord amb la doctrina jurisprudencial, resta subjecte a negociació col·lectiva la RLT, donat 

que repercuteix a les condicions laborals, tal i com assenyala la Sentència del Tribunal 

suprem de 19 de juny de 2006 i l’article 37 del Text Refós de l’Estatut bàsic de l’empleat 

públic. 

S’ha realitzat la negociació col·lectiva corresponent, els dies 21 i 28  d’octubre 1 4 de 

novembre, consten les actes a l’expedient administratiu referenciat i l’expedient administratiu 

141/2022. 

 

5è.- Òrgan competent 

 

De conformitat amb l’acord plenari núm. 17/2019 de 25 de juliol, correspon originàriament al 

Ple del Consell Comarcal, l’aprovació de la relació de Llocs de treball, ja que dins la 

configuració del cartipàs comarcal, el ple va delegar a favor de la Comissió Permanent 

atribucions per acordar aprovar la Plantilla del personal, la relació de llocs de treball i l’oferta 

pública, d’acord amb el pressupost aprovat pel Ple. 

 

No obstant l’anterior, tenint en compte que la relació de llocs de treball és un document 

relacionat amb la plantilla i el pressupost de la corporació, es considera adient proposar al 

Ple del Consell Comarcal avocar la competència per la seva aprovació. 

  

En conseqüència de tot el què s’ha exposat, es proposa al Ple l’adopció dels següents, 

 

A C O R D S 

 

PRIMER.- AVOCAR la competència per a l’aprovació de la Relació de Llocs de treball per 

l’exercici 2023 delegada a la Comissió Permanent per acord núm. 17/2019 de 25 de juliol, en 

matèria de personal, en els termes de l’article 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim 

Jurídic del Sector Públic i a l’article 9 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de 

procediment de les administracions públiques de Catalunya (LRJPAPC), pels motius que 

consta a la part expositiva. 

SEGON.- APROVAR l’instrument d’ordenació de personal anomenat “Relació de Llocs de 

treball del Consell Comarcal del Vallès Occidental per a l’any 2023”, segons l’annex I de la 

present proposta, seguint el tràmit previst a la normativa legal vigent, així com el  Manual de 

funcions dels llocs de treball de l’organització i l’Organigrama. L’eficàcia d’aquest instrument 

es produirà a partir del dia 1 de gener de 2023. 

TERCER.-  Publicar íntegrament la relació de llocs de treball al tauler d’anuncis i a la pàgina 

web de la Corporació, i en el termini de trenta dies següents a la seva aprovació, en el 

Butlletí Oficial de la província de Barcelona i en el Diari Oficial de la Generalitat de 

Catalunya, a la pàgina web del Consell Comarcal del Vallès Occidental.  

QUART.- Donar compte a la representació del personal del Consell Comarcal del Vallès 

Occidental i transmetre’n copia al Departament de Governació i Administracions Públiques 

de la Generalitat de Catalunya. 
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INTERVENCIONS: 
 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2007.0&endsAt=2366.0 
 
0h 35' 12' - Intervenció 1 
Mari Carmen Cebrian 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2112.0 
 
0h 38' 45' - Intervenció 2 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2325.0 
 
VOTACIÓ: La precedent PROPOSTA dictaminada per la comissió informativa de govern i 
serveis centrals, és aprovada segons el següent resultat de la votació i la distribució dels 
vots emesos. 
 

Votació 

Tipus de votació Ordinària 

Vots emesos  32 

Vots a favor 18 

Vots en contra 0 

Abstencions 14 

Distribució dels vots emesos 

Nom del grup comarcal Vots  

Candidatura de Progrés 12 vots a favor 

Esquerra Republicana de Catalunya 8 abstencions 

Junts per Catalunya 4 vots a favor 

Ciutadans 2 abstencions 

En comú guanyem 2 vots a favor 

Tot per Terrassa 2 abstencions 

Coalició Alternativa Municipalista – Amunt 1 abstenció 

Partit Popular 1 abstenció 

 
 
4.- Aprovació inicial, si escau, de la plantilla orgànica de personal del Consell 
Comarcal del Vallès Occidental per a l’any 2023. 
 
Assumpte: Aprovació de la Plantilla per l’exercici 2023 del Consell Comarcal del Vallès 
Occidental. 
 
Àrea: Àrea de Serveis Generals 
 
1.- Antecedents de fet: 

 
I. El Consell Comarcal del Vallès Occidental ha d’aprovar anualment la plantilla orgànica de 

personal i la relació de llocs de treball, segons el que disposen els art. 26 del Decret 
214/1990, de 30 de juliol pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les 
Entitats Locals, així com el que disposa el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel 

mailto:ccvoc@ccvoc.cat
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qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents 
a Catalunya en matèria de funció pública, i de conformitat amb el Reial Decret Legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el Text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de 
l’Empleat Públic (TREBEP). 
 

II. La plantilla del personal que es presenta per a l’exercici 2023, relaciona de forma 
detallada els diferents cossos, escales, sub-escales, classes i categories, del personal 
funcionari, el personal laboral i el personal eventual de la corporació, tal i com determina 
la normativa legal vigent. L'elaboració de la plantilla que es proposa respon als principis 
de racionalitat, economia i eficàcia, en compliment del que disposen l'article 283.1 del 
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i 
de regim local de Catalunya, i els articles 25 i 28.1 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, 
pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals. 

 
III. El servei de Recursos Humans de l’Àrea de Serveis Generals, emet informe, a on es 

detallen les modificacions i novetats d’aquests instruments d’ordenació del personal per a 
l’exercici 2023, d’acord amb les propostes efectuades per la Gerència i algunes àrees del 
Consell Comarcal.  

 
2.- Fonaments de dret: 
 
1er.- Plantilla orgànica de personal 2023. 
  
La plantilla del personal de les entitats locals ha de relacionar de forma detallada tots els 
llocs de treball degudament classificats per cossos, escales, sub-escales, classes i 
categories, reserves a personal funcionari,  personal laboral i personal eventual de la 
corporació. L'elaboració de la plantilla ha de respondre als principis de racionalitat, economia 
i eficàcia. 
 
2on.- Normativa aplicable. 
 

La normativa aplicable és la següent: 
 
1. Normativa general de funció pública, règim local i hisenda. 

 

 Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local (LRBRL).  
 

 Llei 22/2021, de 28 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat 2022. 
 

 Real Decreto-ley 18/2022, de 18 de octubre, por el que se aprueban medidas de 
refuerzo de la protección de los consumidores de energía y de contribución a la 
reducción del consumo de gas natural en aplicación del «Plan + seguridad para tu 
energía (+SE)», así como medidas en materia de retribuciones del personal al 
servicio del sector público y de protección de las personas trabajadoras agrarias 
eventuales afectadas por la sequía. 

 Reial decret 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de les 

disposicions legals vigents en matèria de règim local (TRRL).  

 Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen  Jurídico de 

los funcionarios de Administración Local con habilitación de carácter nacional. 
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 Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al 

servei de les entitats locals (RPEL). 

 Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, pel que s’estableixen les regles bàsiques i els 

programes mínims al que ha d’ajustar-se el procediment de selecció dels funcionaris 

de l’Administració Local.  

 Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text únic 
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública. 
 

 Decret 66/1999, de 9 de març, d’accés a la funció pública de persones amb 
discapacitat i dels equips de valoració multiprofessional. 

 

 Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya. 

 

 Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 
de l'organització comarcal de Catalunya. 
 

 Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals.  

 

 Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el Text refós de la 
Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.  

 
 

2. Normativa interna: 

 Bases d’execució del pressupost 

 Acord plenari núm. 24/2015, de 29 de juliol, on es delega a favor de la Comissió 
Permanent competències plenàries. 

 
3. Normativa personal laboral 

 

 Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 de octubre, pel que s’aprova el text refós de la 
Llei de l’Estatut dels Treballadors 
 
 

3.- Òrgan competent 
 
De conformitat amb l’acord plenari núm. 17/2019 de 25 de juliol, correspon originàriament al 

Ple del Consell Comarcal, l’aprovació de la plantilla de personal, ja que dins la configuració 

del cartipàs comarcal, el ple va delegar a favor de la Comissió Permanent atribucions per 

acordar aprovar la Plantilla del personal, la relació de llocs de treball i l’oferta pública, 

d’acord amb el pressupost aprovat pel Ple. 

 
No obstant l’anterior, tenint en compte que la plantilla és un document relacionat amb el 

pressupost, es considera adient proposar al Ple del Consell Comarcal avocar la competència 

per la seva aprovació. 
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En conseqüència de tot el què s’ha exposat, es proposa al Ple l’adopció dels següents, 
 
 

A C O R D S 
 
PRIMER.- AVOCAR la competència delegada a la Comissió Permanent per acord núm. 

17/2019 de 25 de juliol, en matèria de personal, en els termes de l’article 10 de la Llei 

40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic i a l’article 9 de la Llei 26/2010, 

del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 

Catalunya (LRJPAPC), pels motius que consta al part expositiva. 

SEGON.- Aprovar INICIALMENT la plantilla orgànica de personal del Consell Comarcal del 

Vallès Occidental per a l’any 2023, que s’adjunta com a Annex I a la present proposta, i que 

en forma part integrant de la mateixa, seguint el tràmit previst a la normativa legal vigent.   

TERCER.- SOTMETRE el present ACORD a informació pública per un termini de quinze 

dies, mitjançant anunci en el Butlletí Oficial de la Província, al tauler d’anuncis i a la pàgina 

web de la Corporació, per tal que les persones interessades puguin examinar l’expedient i 

presentar les al·legacions i reclamacions que considerin oportunes; determinant-se que si no 

se’n presenta cap, l’aprovació inicial esdevindrà DEFINITIVA sense necessitat d’un nou 

acord per part de l’òrgan competent, acreditant-se a l’expedient mitjançant certificació 

expedida per Secretaria. 

QUART.- Publicar íntegrament la plantilla orgànica de personal en el termini de trenta dies 

següents a la seva aprovació, en el Butlletí Oficial de la província de Barcelona i en el Diari 

Oficial de la Generalitat de Catalunya, a la seu electrònica del Consell Comarcal del Vallès 

Occidental.  

CINQUÈ.- Donar compte a la representació del personal del Consell Comarcal del Vallès 

Occidental i enviar còpies certificades de la plantilla orgànica de personal a la Direcció 

General d’Administració Local de la Generalitat de Catalunya. 

SISÈ.- Incorporar les dades d’aquest instrument de gestió de personal a les plataformes 

digitals habilitades a tal efecte, a l’EACAT i al portal d’entitats locals, per a la seva tramesa a 

la Generalitat de Catalunya i al Ministeri d’Hisenda i Administracions Públiques.  

INTERVENCIONS: 
 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2366.0&endsAt=2390.0 
 
0h 39' 26' - Intervenció 1 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2366.0 
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VOTACIÓ: La precedent PROPOSTA dictaminada per la comissió informativa de govern i 
serveis centrals, és aprovada segons el següent resultat de la votació i la distribució dels 
vots emesos. 
 

Votació 

Tipus de votació Ordinària 

Vots emesos  32 

Vots a favor 18 

Vots en contra 0 

Abstencions 14 

Distribució dels vots emesos 

Nom del grup comarcal Vots  

Candidatura de Progrés 12 vots a favor 

Esquerra Republicana de Catalunya 8 abstencions 

Junts per Catalunya 4 vots a favor 

Ciutadans 2 abstencions 

En comú guanyem 2 vots a favor 

Tot per Terrassa 2 abstencions 

Coalició Alternativa Municipalista – Amunt 1 abstenció 

Partit Popular 1 abstenció 

 
 
5.- Aprovació, si escau, de fixar retribucions bàsiques i complementàries del personal 
al servei del Consell Comarcal del Vallès Occidental, per a l'increment de l'1,5% 
addicional amb efectes de l'1 de gener de 2022, el qual es preveu a l'article 23 del Reial 
Decret-llei 18/2022, de 18 d'octubre. 
 
Assumpte: Increment de retribucions bàsiques i complementàries del personal funcionari, 
del personal laboral i del personal eventual del Consell Comarcal del Vallès Occidental, 
d'acord amb el que disposa el RDL 18/2022, de 18 d’octubre.  
 
Àrea: Serveis Generals 
 
1.- Antecedents de fet 

 

I. El Plenari del Consell Comarcal del Vallès Occidental, en sessió ordinària celebrada 

el passat 18 de novembre de 2021, va aprovar el Pressupost General Comarcal per a 

l’exercici 2022, integrat pel pressupost del propi Consell Comarcal i pel pressupost 

del consorci adscrit - Consorci per a la Gestió de Residus. 

 

II. L’aprovació del Pressupost per a l’exercici 2022 va esdevenir definitiva, al no haver-

se produït cap reclamació ni suggeriment al mateix dins el període legal, establert 

d’exposició pública, i de conformitat amb el que es disposa en els articles 169 i 171 

del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text Refós de 

la Llei reguladora de les hisendes locals, es va procedir a la seva publicació definitiva 

en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de data 17 de desembre de 2021. 

 
III. Llei 22/2021, de 28 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per l’exercici 

2022, Títol III – De les despeses de personal,  article 19 Bases i coordinació de la 

mailto:ccvoc@ccvoc.cat


 Codi de Verificació   
2Y5A532Z0A721K2X0PKV 

Servei UGR Recursos Humans  
Expedient 1911/2022 Document 4594/2023 
Quadre de Classificació G1005. Actes del Ple Comarcal  

 

Carretera N-150, km. 15 - 08227 - Terrassa · Tel. 93 727 35 34 
ccvoc@ccvoc.cat - http://www.ccvoc.cat/ 

 

planificació general de l’activitat econòmica en matèria de despeses de personal al 

servei del sector públic, estableix que les retribucions del personal al servei del sector 

públic no podran experimentar un increment global superior al 2% respecte a les 

vigents a 31 de desembre de 2021, en termes d’homogeneïtat pels dos períodes de 

comparació, tant pel que fa a efectius de personal com a l’antiguitat. 

 
IV. El Ple del Consell Comarcal del Vallès Occidental, en sessió ordinària celebrada el 

passat 17 de març de 2022, va aprovar l’increment del 2 % de retribucions bàsiques i 

complementàries del personal funcionari, del personal laboral i del personal eventual 

del Consell Comarcal del Vallès Occidental, amb efectes 1 de gener de 2022, d’acord 

amb el que disposa la Llei 22/2021, de 28 de desembre, de Pressupostos Generals 

de l’Estat per a l’exercici 2022. 

 
V. En data 18 d’octubre de 2022 s’aprova el Reial Decret-llei 18/2022, de 18 d’octubre, 

pel que s’aproven mesures de reforç de la protecció dels consumidors d’energia i de 

contribució a la reducció del consum de gas natural en aplicació del “ Plan + seguridad 

para tu energía (+SE)», así como medidas en materia de retribuciones del personal al servicio 

del sector público y de protección de las personas trabajadoras agrarias eventuales afectadas 

por la sequía.” 

En ell s’aproven mesures en matèria de retribucions de personal, increment retributiu 

addicional 2022 de l’1,5 %, concretament en el seu art. 23.  

 

VI. El 24 d’octubre de 2022 es publica la  Resolución de 24 de octubre de 2022, de la 

Secretaría de Estado de Presupuestos y Gastos, por la que se dictan instrucciones 

sobre el pago al personal del Sector Público Estatal del incremento retributivo 

adicional del 1,5 por ciento previsto en el artículo 23 del Real Decreto-ley 18/2022, de 

18 de octubre, por el que se aprueban medidas de refuerzo de la protección de los 

consumidores de energía y de contribución a la reducción del consumo de gas 

natural en aplicación del “Plan + seguridad para tu energía (+SE)», así como 

medidas en materia de retribuciones del personal al servicio del sector público y de 

protección de las personas trabajadoras agrarias eventuales afectadas por la 

sequía”, on es dicten les instruccions sobre l’increment retributiu i el seu pagament. 

Es detalla també, un enllaç a una nota informativa del Ministeri d’Hisenda i Funció 

Pública amb l’actualització de les quanties retributives recollides a la Llei 22/2021, de 

pressupostos generals de l’estat per l’exercici 2022, un cop aplicat aquest increment 

addicional del 1,5%, previst a l’article 23 del RDL 18/2022. 

 
VII. Vist la providència de la Gerència en que s’incoa l’expedient administratiu per 

formalitzar dit increment retributiu. 

 
2.- Fonaments de dret 

 

2.1. Retribucions personal funcionari i laboral de les administracions públiques 
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a) El personal d’aquesta Corporació està integrat per funcionaris de carrera i interins,  

personal laboral contractats en règim de dret laboral i personal eventual, d’acord amb 

allò que estableix l’article 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el 

reglament del personal al servei de les entitats locals (RPSEL), l’article 10 del Decret 

Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel que s’aprova la refosa en un Text únic dels 

preceptes legals vigents en matèria de funció pública a Catalunya (TUFPCat), i 

l’article 282 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text refós de la 

Llei municipal i de règim local de Catalunya (TRLMRLC). 

 

b) Pel que fa al règim de les retribucions del personal funcionari als servei dels ens 

locals, la seva regulació es troba a l’article 93 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 

reguladora de les bases de règim local (LRBRL), al capítol III del Reial decret 

legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut 

bàsic de l’empleat públic (TRLEBEP) i a l’article 298 TRLMRLC. 

 

L’article 93 de la LRBRL estableix que les retribucions bàsiques dels funcionaris 

locals han de tenir la mateixa estructura i quantia que les establertes amb caràcter 

general per a tota la funció pública. Tanmateix , l’estructura i criteris de valoració de 

les retribucions complementàries han de ser idèntiques que les de la resta de 

funcionaris públics, si bé la seva quantia global serà fixada pel Ple.  

 

c) L’article 7 del Reial decret 861/1986, de 25 d’abril, de Règim de retribucions als 

funcionaris de l’Administració Local, i l’article 175 del RPSEL regula les limitacions a 

les quanties globals màximes dels complements específic, de productivitat i les 

gratificacions extraordinàries. 

 

d) Pel que fa a les retribucions del personal laboral al servei dels ens locals, la seva 

regulació es troba a l’article 27 del TRLEBEP. Aquest precepte disposa que les 

retribucions del personal laboral es determinaran d’acord amb la legislació laboral, el 

conveni col·lectiu que li sigui aplicable i el contracte de treball respectant en tot cas el 

que estableix l’article 21 de l’esmenat Estatut. 

L’article 42 de l’Acord regulador de les condicions de treball de les empleades i 

empleats públics del Consell Comarcal del Vallès Occidental, estableix l’aplicació al 

personal laboral del mateix règim retributiu, imports i conceptes que al personal 

funcionari. 

 

e) L’art. 23 del Reial Decret Llei 18/2022 disposa un increment addicional de l’1,5 % 

respecte de les retribucions vigents a 31/12/2021. En resum determina:  

 

- L’increment ja previst del 2 %, més aquest d’addicional, no pot superar un augment 

global del 3,5 % respecte de les retribucions vigents a 31/12/2021.  

 

- S’ha d’abonar en la nòmina del mes de novembre, però per a entitats locals i 

comunitats autònomes el pagament s’ha de materialitzar abans del 31/12/2022 i, en 

tot cas, amb anterioritat al 31/03/2023.  
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- Per a les entitats locals es regula la possibilitat d’articular suplements de crèdit o 

crèdits extraordinaris. Excepcionalment, aquelles que no disposin de prou recursos 

per complir l’art. 177.4 de la “Ley Reguladora de las Haciendas Locales”, per finançar 

les modificacions de crèdit esmentades, poden formalitzar un préstec amb el “Fondo 

de Financiación a Entidades Locales”.  

 

f) En l'àmbit estatal, s'habilita la Secretaria d'Estat de Pressupostos i Despeses per 

actualitzar les quantitats determinades d'aquells articles del capítol I del títol II i els 

annexos respectius, així com els capítols I i II del títol III de la Llei 22/2021, de 28 de 

desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 2022 que no vinguin 

expressament referides al percentatge del seu article 19. Dos amb les quantitats que 

corresponguin, de conformitat amb l'increment aprovat, i per dictar les instruccions 

oportunes per fer efectiu l'abonament de les quanties corresponents. En aquest sentit 

a data 26 d’octubre, s’ha aprovat Resolución de la Secretaría de Estado de 

Presupuestos y Gastos, per el que es dicten les instruccions sobre el pagament de 

l’increment retributiu de l’1,5% establert a l’article 23 del RDL 18/2022. 

 

g) Aquest article té caràcter bàsic llevat de l'apartat 5, i es dicta a l'empara de l'article 

149.1.13a i 18a de la Constitució. 

 

2.2. Necessitats d’efectuar els tràmits administratius necessaris per a l’aplicació de 

l’article 23 del Reial Decret-llei 18/2022, de 18 d’octubre, pel que s’aproven mesures de 

reforç de la protecció dels consumidors d’energia i de contribució a la reducció del 

consum de gas natural en aplicació del “Plan + seguridad para tu energía (+SE)», así 

como medidas en materia de retribuciones del personal al servicio del sector público 

y de protección de las personas trabajadoras agrarias eventuales afectadas por la 

sequía.” I la Resolución de 24 de octubre de 2022, de la Secretaría de Estado de 

Presupuestos y Gastos, por la que se dictan instrucciones sobre el pago al personal 

del Sector Público Estatal del incremento retributivo adicional del 1,5 por ciento 

previsto en el artículo 23 del Real Decreto-ley 18/2022, de 18 de octubre, por el que se 

aprueban medidas de refuerzo de la protección de los consumidores de energía y de 

contribución a la reducción del consumo de gas natural en aplicación del “Plan + 

seguridad para tu energía (+SE)», así como medidas en materia de retribuciones del 

personal al servicio del sector público y de protección de las personas trabajadoras 

agrarias eventuales afectadas por la sequía” 

 

Tenint en compte la normativa indicada, es fa necessari adoptar els actes administratius per 

tal de transportar l’increment retributiu al personal, previst l’article 23 del Reial Decret-llei 

18/2022, de 18 d’octubre, en el sí de la Corporació, d’acord amb les instruccions establertes 

a la Resolució de 20 d’octubre de la Secretaría de Estado de Pressupostos y Gastos. 

 

2.3. Òrgan competent 
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L’òrgan competent per a aprovar l’increment de les retribucions del personal funcionari i 

personal laboral per a l’exercici 2022 és el Ple de la corporació, d’acord amb el que disposa 

l’article 14.2.e) del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós 

de la Llei d’organització comarcal de Catalunya (TRLOCC). 

 

 
 
Per tot l’exposat anteriorment es proposa al Ple l’adopció dels següents, 
 

ACORDS 
 
Primer.- APROVAR i FIXAR retribucions bàsiques i complementàries de tot el personal al 

servei del Consell Comarcal del Vallès Occidental, funcionaris/es d’habilitació de caràcter 

nacional, personal funcionari de carrera i interí, personal contractat en règim de dret laboral i 

personal eventual, l’increment de 1,5% addicional amb efectes de l’1 de gener de 2022, el 

qual  es preveu a l’article 23 del Reial Decret-llei 18/2022, de 18 d’octubre. Aquest 

increments afectaran als conceptes de:  

 

a) Sou, triennis, pagues extraordinàries (juny i desembre), complement de destí, i 

complement específic.  

La seva quantia anual s’incrementarà en un 1,5% addicional amb efectes de l’1 de 

gener de 2022, en aplicació del RDL 18/2022, de 18 d’octubre, la Resolución de data 

24 d’octubre de 2022 de la Secretaría de Estado de Presupuestos y Gastos i d’acord 

amb l’article 15.7 i 43.3.d) de l’Acord regulador de les condicions de treball de les 

empleades i empleats públics del Consell Comarcal del Vallès Occidental. 

 
b) Les Gratificacions per serveis extraordinaris. 

La seva quantia anual s’incrementarà respectes a la vigent a 31 de desembre de 

2021 en un 1,5% amb efectes 1 de gener de 2022, en aplicació del que estableix el 

RDL 18/2022, de 18 d’octubre, la Resolución de data 24 d’octubre de 2022 de la 

Secretaría de Estado de Presupuestos y Gastos i d’acord amb l’article 15.7 i 43.3.d) 

de l’Acord regulador de les condicions de treball de les empleades i empleats públics 

del Consell Comarcal del Vallès Occidental. 

Incrementar els imports de les gratificacions atorgades com a contraprestació de les 

funcions d’Interventor en règim d’acumulació, aprovat per Decret 311/2019, en un 

1,5% addicional. 

 

Segon.- APROVAR la modificació de la relació de llocs de treball d’acord amb el punt 

primer. 

 

Tercer.- MANTENIR les quanties de les assignacions i règim econòmic dels membres 

electes de la Corporació i dels grups polítics, previstes en el pressupost de la Corporació per 

a l’exercici 2022. 
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Quart.- ENCARREGAR al Servei de Recursos Humans fer efectiu l’increment de l’1,5% 

addicional a la nòmina del més de novembre de 2022, així com els endarreriments 

corresponents des de l’1-01-2022 fins a 31-10-2022. 

 

Cinquè.- DETERMINAR que la present despesa s’aplicarà al pressupost de l’exercici 2022, 

en les diferents aplicacions pressupostàries del Capítol 1 (despeses de personal). 

 

Sisè.- FACULTAR  a la Gerència per a l’adopció de les resolucions i la realització de les 

gestions i actuacions que siguin necessàries per a l’execució del present acord. 

 

Setè.- PUBLICAR aquesta modificació de la Relació de Llocs de Treball en el Butlletí Oficial 

de la Província de Barcelona, així com a la web i al portal de transparència del Consell 

Comarcal del Vallès Occidental.  

 

Vuitè.- TRAMETRE CÒPIA de la modificació de la Relació de Llocs de Treball al 

Departament de Presidència de la Generalitat De Catalunya i a l’Administració de l’Estat. 

 

Novè.- DONAR TRASLLAT del present acord al Servei de Recursos Humans, a Serveis 

Econòmics i als representants del personal, per al seu coneixement i efectes. 

  
INTERVENCIONS: 
 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2390.0&endsAt=2563.0 
 
0h 40' 52' - Intervenció 1 
Mari Carmen Cebrian 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2452.0 
 
0h 42' 17' - Intervenció 2 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2537.0 
 
 
VOTACIÓ: La precedent PROPOSTA dictaminada per la comissió informativa de govern i 
serveis centrals, és aprovada per unanimitat dels assistents, segons el següent resultat de la 
votació i la distribució dels vots emesos. 
 

Votació 

Tipus de votació Ordinària 

Vots emesos  31 

Vots a favor 31 

Vots en contra 0 

Abstencions 0 

Distribució dels vots emesos 

Nom del grup comarcal Vots  

Candidatura de Progrés 12 vots a favor 
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Esquerra Republicana de Catalunya 7 vots a favor 

Junts per Catalunya 4 vots a favor 

Ciutadans 2 vots a favor 

En comú guanyem 2 vots a favor 

Tot per Terrassa 2 vots a favor 

Coalició Alternativa Municipalista – Amunt 1 vot a favor 

Partit Popular 1 vot a favor 

 
 
6.- Aprovació incial, si escau, de l’Expedient núm. 9/2022, de modificació de crèdits 
per suplement de crèdits en el Pressupost del Consell, per a l’any 2022. 
 

Assumpte: Aprovació modificació de crèdits 9/2022 per suplement de crèdits. Increment 

1,5% capítol 1.  

Àrea: Serveis Generals 

1.- Antecedents de fet: 

I. En data 2 de novembre de 2022 per aquesta Presidència s’ha elaborat una memòria, en la 

que s’exposen les necessitats que justifiquen aquesta modificació de crèdits. 

II. Per part de la Intervenció comarcal s’ha emès informe favorable a aquest expedient de 

modificació de crèdits 

2.- Fonaments de dret: 

La normativa aplicable és la següent: 

 Els articles 169, 170, 172 a 177 del Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes 

Locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març. 

 Els articles 34 a 38 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa el 

Capítol I, del Títol VI, de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les Hisendes 

Locals, en matèria de pressupostos. 

 Els articles 3, 4, 11, 12, 13, 21 i 23 de la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat 

Pressupostària i Sostenibilitat Financera.  

 L'article 16.2 del Reglament de Desenvolupament de la Llei 18/2001, de 12 de novembre, 

d'Estabilitat Pressupostària, en la seva Aplicació a les Entitats Locals, aprovat pel Reial 

decret 1463/2007, de 2 de novembre.  

 L'article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local. 

 L'Ordre HAP/2105/2012, d'1 d'octubre, per la qual es desenvolupen les obligacions de 

subministrament d'informació previstes en la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d'abril, 

d'Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera. 

 L'article 28.j) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la 

informació pública i bon govern. 
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 Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s’aprova l’estructura dels 

pressupostos de les entitats locals.  

 Bases d’Execució del Pressupost per a l’exercici 2022. 

 Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de 

l’organització comarcal de Catalunya. 

Per tot l’exposat anteriorment es proposa al Ple l’adopció dels següents, 

ACORDS 

Primer.- APROVAR  l’Expedient núm. 9/2022, de modificació de crèdits per suplement de 

crèdits en el Pressupost del Consell, per a l’any 2022, amb les quantitats, conceptes i 

aplicacions que s’indiquen en els següents quadres: 

ALTES EN APLICACIONS DE DESPESES 

ESTAT DE DESPESES 

Aplicació 
pressupostària 

Denominació  Dotació Actual Altes 
Dotació 

Resultant 

01-1500A-12007 RETRIBUCIONS BÀSIQUES HABITATGE 11.610,69 € 2.374,89 € 13.985,58 € 

01-1500A-16000 SEGURETAT SOCIAL HABITATGE 4.776,56 € 725,68 € 5.502,24 € 

01-2310A-12007 RETRIBUCIONS BÀSIQUES DRETS SOCIALS 19.609,45 € 29.613,53 € 49.222,98 € 

01-2310A-16000 SEGURETAT SOCIAL DRETS SOCIALS 5.345,65 € 8.484,20 € 13.829,85 € 

01-2410A-12007 RETRIBUCIONS BÀSIQUES OCUPACIÓ 13.035,39 € 22.486,70 € 35.522,09 € 

01-2410H-16000 SEGURETAT SOCIAL OCUPACIÓ 105,68 € 6.726,77 € 6.832,45 € 

01-3260A-12007 RETRIBUCIONS BÀSIQUES EDUCACIÓ 2.131,59 € 1.677,06 € 3.808,65 € 

01-3260A-16000 SEGURETAT SOCIAL EDUCACIÓ 4.760,33 € 470,38 € 5.230,71 € 

01-4312A-12007 RETRIBUCIONS BÀSIQUES MERCAVALLÈS 3.114,69 € 2.910,99 € 6.025,68 € 

01-4312A-16000 SEGURETAT SOCIAL MERCAVALLÈS 1.693,39 € 739,00 € 2.432,39 € 

01-9202A-11000 BÀSIQUES EVENTUALS GOVERN 1.217,19 € 1.250,93 € 2.468,12 € 

01-9201A-12007 RETRIBUCIONS BÀSIQUES SSGG 22.099,84 € 19.598,06 € 41.697,90 € 

01-9201A-16000 RETRIBUCIONS BÀSIQUES SSGG 6.199,55 € 5.423,01 € 11.622,56 € 

01-9206A-15100 GRATIFICACIONS SSEE 6.004,71 € 508,38 € 6.513,09 € 

TOTAL ...     102.989,58 €   

ALTES EN CONCEPTES D’INGRESSOS 

 

Segon.- SOTMETRE l’expedient a informació pública per termini de 15 dies, a efectes de 

suggeriments i reclamacions, d’acord amb el que disposa l’article 169.1 en relació amb 

l’article 177.2, ambdós del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals. 

Tercer.- En aplicació de l’article 23.4 del Reial Decret–llei 18/2022, de 18 d’octubre, i d’acord 

amb el que preveu l’article 177.6 del Text Refós de la Llei reguladora de les Hisendes 

Locals, aquest acord esdevindrà immediatament executiu, sens perjudici de les 

ESTAT D'INGRESSOS 

Aplicació 
pressupostària 

Denominació  Dotació Actual Altes 
Dotació 

Resultant 

01-87000 RTDG 2.079.539,25 € 102.989,58 € 2.182.528,83 € 

TOTAL ...   2.079.539,25 € 102.989,58 € 2.182.528,83 € 
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reclamacions que contra aquest es promoguin, les quals haurien de resoldre’s dins dels vuit 

dies següents  i entenent-se desestimades de no notificar-se la seva resolució al recurrent 

dins de dit termini. 

Quart.- PUBLICAR en el Butlletí Oficial de la Província l’adient resum per capítols un cop 

transcorregut el termini indicat el l’acord segon. 

Cinquè.- RETRE còpia de l’expedient elaborat a la Generalitat de Catalunya i a 

l’Administració de l’Estat. 

 

INTERVENCIONS: 
 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2563.0&endsAt=2584.0 
 
0h 42' 43' - Intervenció 1 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2563.0 
 
 
VOTACIÓ: La precedent PROPOSTA dictaminada per la comissió informativa de govern i 
serveis centrals, és aprovada per unanimitat dels assistents, segons el següent resultat de la 
votació i la distribució dels vots emesos. 
 

Votació 

Tipus de votació Ordinària 

Vots emesos  31 

Vots a favor 31 

Vots en contra 0 

Abstencions 0 

Distribució dels vots emesos 

Nom del grup comarcal Vots  

Candidatura de Progrés 12 vots a favor 

Esquerra Republicana de Catalunya 7 vots a favor 

Junts per Catalunya 4 vots a favor 

Ciutadans 2 vots a favor 

En comú guanyem 2 vots a favor 

Tot per Terrassa 2 vots a favor 

Coalició Alternativa Municipalista – Amunt 1 vot a favor 

Partit Popular 1 vot a favor 

 
7.- Aprovació, si escau, del Pla d’integritat del Consell Comarcal del Vallès Occidental 
així com el Codi ètic i de bon govern. 
 
Assumpte: Aprovació del Pla d’integritat del Consell Comarcal del Vallès Occidental  
 
Àrea: Govern 
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Amb l’objectiu d’impulsar la implantació de plans d’integritat adaptats a les especificitats dels 
consells comarcals la Fundació de Transparència i Bon Govern Local de l’Associació 
Catalana de Municipis (ACM) va obrir la convocatòria per dur a terme una prova pilot 
d’implantació de plans d’integritat en consells comarcals per realitzar les adaptacions 
necessàries a la Guia per a la implantació de plans d’integritat, i elaborar un itinerari 
específic adreçat als consells comarcals que incorpori les característiques polítiques, 
organitzatives i de gestió pròpies d’aquests ens locals.  
 
En data 9 de febrer de 2022 la Comissió Permanent del Consell Comarcal, aprovà, entre 
d’altres, l’acord segons el qual es manifesta l’interès d’aquest Consell Comarcal en participar 
en l’esmentada convocatòria i en data 9 d’abril es va comunicar a la Gerència del Consell 
Comarcal que havia estat seleccionat com a entitat per a portar a terme una de les dues 
proves pilot previstes en la convocatòria. 
 
En data 15 de setembre es va celebrar una reunió de la Comissió de la Transparència del 
Consell Comarcal del Vallès Occidental, en la qual, entre d’altres qüestions, es va informar 
de l’elaboració del Pla de Mesures Antifrau i del Pla d’Integritat i l’actualització del Codi Ètic. 
 
En data 22 de setembre de 2022, segons acord 34/2022 del Ple del Consell Comarcal, es 
aprovar el Pla de Mesures Antifrau del Consell Comarcal del Vallès Occidental que té com a 
finalitat garantir i declarar que, en l’àmbit de la seva actuació, tots els fons vinculats a 
l’execució del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència (PRTR) s’utilitzaran de 
conformitat amb les normes aplicables, en particular en relació amb la prevenció, detecció i 
correcció del frau i els conflictes d’interès. 
 
Per tal d’assolir els objectius establerts i donar compliment als requisits establerts en l’Ordre 
HFP/1030/2021, aquest Pla estableix un seguit de mesures de prevenció, detecció i, 
correcció i persecució del frau destinades a lluitar contra el frau i qualsevol altra activitat 
il·legal o irregular que perjudiqui els interessos financers de la Unió Europea en el marc de 
l’execució dels fons PRTR. 
 
Durant tot el procés s’ha treballat amb el suport extern d’una consultora designada per  
l’ACM per elaborar Pla d’Integritat complementant el Pla de Mesures antifrau i adaptant la 
resta d’elements que conformen el sistema d’integritat institucional.  
 
L’objectiu del Pla d’integritat del Consell Comarcal és servir de guia de referència en l’acció 
de l’entitat en aquest àmbit i expressar la voluntat d’executar mesures o accions en tots els 
vessants del que ha de ser un sistema d’integritat complet, és a dir, en l’estratègic, 
l’instrumental i l’organitzatiu. També integra les mesures de de prevenció, detecció i, 
correcció i persecució del frau de Pla de Mesures Antifrau específic per a la gestió dels fons 
del PRTR. 
Aquest Pla contempla quatre blocs a partir dels que s’estructura la informació:  
 

 Objectius, definició i abast  

 Sistema d’integritat comarcal i pla d’integritat 

 Estructura i elements del sistema d’integritat:  
- Impuls polític del sistema d’integritat 
- Codi ètic i de bon govern 
- Pla de mesures antifrau 
- Formació, sensibilitació i difusió 
- Vies de comunicació 
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- Conflictes d’interès 
- Mapa de riscos 
- Marc organitzatiu i òrgans del sistema d’integritat 
- Indicadors d’alerta ràpida: banderes vermelles 
- Ens instrumentals 
- Riscos extens i grups d’interès 
- Transparència 
- Responsabilitat social corporativa 

 Seguiment i revisió 
 
Per a l’elaboració del Pla s’han portat a terme diverses sessions de treball amb l’assistència 
tècnica dels serveis de consultoria contractats per l’Associació Catalana de Municipis (ACM). 
En el procés de definició de l’estructura i els elements del sistema d’integritat s’ha detectat la 
necessitat d’actualitzar el Codi ètic i de bon govern del Consell Comarcal (2016) per un cop 
aprovat el Pla de Mesures Antifrau i tenint en compte que des de llavors el Consell s’ha dotat 
d’altres instruments que recullen també preceptes relacionats amb la integritat, com el Pla 
d’Acollida de la institució, la Guia per a un llenguatge inclusiu, el Pla Intern d’Igualtat i el 
propi Pla de Mesures Antifrau. 
 
El Pla de Mesures Antifrau aprovat pel Ple comarcal el setembre de 2022 estableix en el seu 
punt 5.3. l’ “Actualització i revisió del Codi Ètic i de Bon Govern del Consell Comarcal del 
Vallès Occidental (2016) en el marc del Pla d’Integritat”. Atesa la seva aprovació l’any 2016 i 
els canvis legislatius viscuts, es proposa la revisió i actualització del document en el marc de 
l’elaboració del Pla d’Integritat del Consell Comarcal del Vallès Occidental.  
 
Per tal de fer la revisió del Codi s’ha seguit el Model de codi de conducta dels alts càrrecs 
locals proposat per la Xarxa de Governs Transparents de Catalunya (integrada per la 
Generalitat de Catalunya, el Consorci AOC, les diputacions de Barcelona, Girona, Lleida i 
Tarragona, l’Àrea Metropolitana de Barcelona, i les entitats municipalistes ACM i l’FMC) 
constituïda amb l’objectiu de donar suport als ens locals en l’aplicació de la Llei 19/2014. 
 
La Xarxa de Governs Transparents va elaborar un model de codi de conducta dels alts 
càrrecs de l’Administració local (2017) que pogués ser adoptat pels ens locals de Catalunya. 
Aquest codi, publicat al portal MUNICAT, conté els principis ètics i de bon govern a què 
s’han de sotmetre els alts càrrecs i les normes de conducta per les quals s’han de regir, que 
inclouen, a més d’uns compromisos generals, els compromisos en relació amb els conflictes 
d’interessos i grups d’interès i els compromisos en relació amb la ciutadania.  
 
El codi de conducta elaborat per la Xarxa de Governs Transparents de Catalunya es 
considera un instrument idoni per regular el comportament ètic dels alts càrrecs d’aquest ens 
local, així com per complir amb el mandat contingut a la Llei 19/2014.   
 
2.- Fonaments de dret: 
 
La normativa aplicable és la següent: 
 

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, amb les 
corresponents modificacions legals. 

- Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament 
d’Organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 

- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya. 
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- Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 
de l'organització comarcal de Catalunya. 

- Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya. 

- Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. 

- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
 
Per tot l’exposat anteriorment es proposa al Ple l’adopció dels següents, 
 

ACORDS 
 
Primer.- APROVAR el Pla d’integritat del Consell Comarcal del Vallès Occidental així com el 
Codi ètic i de bon govern annex que consta a l’expedient i sotmetre’l a exposició pública 
mitjançant anunci al BOPB per un termini de 30 dies, un cop transcorregut sense que s’hagi 
presentat cap al·legació s’entendrà definitivament aprovat sense necessitat d’ulterior acord. 
 
Segon.- COMUNICAR aquest acord al Consorci per a la Gestió de Residus del Vallès 
Occidental. 
 
Tercer.- PUBLICAR el Pla d’integritat del Consell Comarcal del Vallès Occidental al Portal 
de Transparència. 
 
INTERVENCIONS: 
 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2584.0&endsAt=2784.0 
 
0h 43' 50' - Intervenció 1 
Mari Carmen Cebrian 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2630.0 
 
0h 45' 55' - Intervenció 2 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2755.0 
 
VOTACIÓ: La precedent PROPOSTA dictaminada per la comissió informativa de govern i 
serveis centrals, és aprovada per unanimitat dels assistents, segons el següent resultat de la 
votació i la distribució dels vots emesos. 
 

Votació 

Tipus de votació Ordinària 

Vots emesos  32 

Vots a favor 32 

Vots en contra 0 

Abstencions 0 

Distribució dels vots emesos 

Nom del grup comarcal Vots  

Candidatura de Progrés 12 vots a favor 
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Esquerra Republicana de Catalunya 8 vots a favor 

Junts per Catalunya 4 vots a favor 

Ciutadans 2 vots a favor 

En comú guanyem 2 vots a favor 

Tot per Terrassa 2 vots a favor 

Coalició Alternativa Municipalista – Amunt 1 vot a favor 

Partit Popular 1 vot a favor 

 
 
 
8.- Aprovació, si escau, de les altes, baixes i rectificacions a l’Inventari de béns i drets 
d’aquest Consell Comarcal. 
 
Assumpte: Aprovació de l’Inventari General de Béns 
 
Àrea: Serveis Generals 
 
1.- Antecedents de fet: 
 

I. En data 6 de setembre de 2022 per Providència de gerència es va impulsar la 
rectificació de l’Inventari de Béns i Drets del Consell Comarcal del Vallès Occidental. 

II. Per part dels serveis tècnics de l’àrea de serveis generals d’aquest Consell Comarcal 
durant el 2022 s’ha procedit a l’actualització de l’Inventari de béns i de drets segons 
estableixen els articles 100 a 118 del Reglament del patrimoni dels ens locals de 
Catalunya, i s’ha procedit a la seva identificació, valoració econòmica i numeració, 
d’acord amb l’informe tècnic jurídic de data 9 de setembre de 2022. 

III. La valoració dels béns s’ha realitzat en base a l’Ordre HAP 1781/2013, de 20 de 
setembre, per la qual s’aprova la instrucció del Model Normal de Comptabilitat Local, 
seguint els criteris de valoració establerts a l’apartat 6è pel que fa al valor raonable 
que es defineix al marc conceptual de dita Ordre com l’import pel que s’ha adquirit un 
actiu o liquidat un passiu. 

IV. En aquest expedient 1253/2022 s’actualitza el Catàleg de béns immobles existent i 
s’incorporen els béns mobles i drets de la Corporació així com els altres que consten 
al Reglament de patrimoni i que disposa el Consell Comarcal, incorporant les dades 
cartogràfiques, registrals i cadastrals amb la finalitat que la informació continguda a 
l’Inventari sigui unitària i coherent amb els registres existents. 

V. Consta a l’expedient informe dels serveis jurídics núm. 2022/97 sobre procediment i 
normativa aplicable per l’aprovació i/o rectificació de l’Inventari General Consolidat. 

VI. Consta a l’informe jurídic i de Secretaria núm. 2022/129 amb les altes, baixes i 
rectificacions del període comprés entre 01/01/2019 i 31/10/2022.  

 
 
2.- Fonaments de dret: 
 
1er.- Normativa aplicable. 
 
La normativa aplicable és la següent: 
 

 Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament del patrimoni dels 
ens locals de Catalunya. 

 Llei 33/2003, de 3 de novembre, de patrimoni de les administracions públiques 
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 Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 

 Reglament de Béns de les Entitats Locals (RBEL). 

 Reial Decret Legislatiu 781/1986, pel qual s'aprova el Text Refós de les disposicions 
legals vigents en matèria de règim local. 

 Orden HAP 1781/2013, de 20 de setembre, per la qual s’aprova la Instrucció del 
Model Normal de Comptabilitat Local. BOE núm. 137, de 3 d’octubre de 2013 amb 
les corresponents actualitzacions, la última de 03/08/2021. 

 
 
2n.- Inventari 
 
L’ article 86 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refós 
de les disposicions legals vigents en matèria de règim local i l’article 17 del Reial Decret 
1372/1986, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament de béns de les Entitats locals, 
estableixen que les entitats locals estan obligades a formar inventari valorat de tots els béns 
i drets que els pertanyen. 
 
 
3r.- Òrgan competent i actuacions posteriors. 

 
L' Inventari s'ha de sotmetre a l'aprovació del Ple de la Corporació per ser l'òrgan competent 
per acordar-la, d'acord amb el que disposa l'article 34 RBEL i l’article 105 del Reglament de 
patrimoni, essent suficient el quòrum general de la majoria simple dels membres presents a 
la sessió.  
 
Aprovat l’inventari pel Ple de la Corporació s’haurà de remetre una còpia a l'Administració de 
l'Estat i l'Administració de la Comunitat Autònoma. Així com amb caràcter anual, s’haurà de 
procedir a la rectificació de l'inventari a l'efecte de consignar tant les altes dels béns i drets 
com les baixes que es produeixin durant l'any que igualment s'haurà de sotmetre al Ple com 
a òrgan competent per a aprovar la rectificació de l' inventari. 
 
 
Per tot l’exposat anteriorment es proposa al Ple l’adopció dels següents, 
 
 

ACORDS 
 
 
PRIMER.- APROVAR les altes, baixes i rectificacions a l’Inventari de béns i drets d’aquest 
Consell Comarcal de conformitat amb el que s’exposa a continuació on queden recollides les 
variacions des de la última rectificació de l’Inventari, concretament del període 01/01/2019 al 
31/10/2022. 
 
 
A. DONAR D’ALTA 
 

1. 
 

Numeració Bé Immoble (Parcel·la) 

A.III.3.1.03 Nom: PC2-11.08 
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1. 
 

Numeració Bé Immoble (Parcel·la) 

 
Localització: Crta. BP-1413 

Municipi: 08290 Cerdanyola del Vallès 

Referència 
Cadastral: 

6431503DF2963A0000LLL 

Inscripció 
Registral: 

RP Cerdanyola del Vallès, Tom 1823, Llibre 1308, 
Foli 142, finca 51782. Participació indivisa de la 
titularitat del 33,172001%. 

Causa de 
l’alta 

Parcel·la resultant del projecte de reparcel·lació del 
sector Parc de l’Alba de Cerdanyola del Vallès. 

 

2. 

Numeració Bé moble (Vehicle) 

E.III.3.3.a.03 Nom: 
Bicicleta transport recooperem Radkutsche Rapid 
número 1. 

Número de 
sèrie: 

F21 3306 

Acord de 
cessió: 

Cedit a l’Ajuntament de Castellar del Vallès en 
virtut del conveni de col·laboració del projecte de 
ciclologística i sostenibilitat alimentària de 30 de 
desembre de 2021. 

 

3. 

Numeració Bé moble (Vehicle) 

E.III.3.3.a.04 Nom: 
Bicicleta transport recooperem Radkutsche Rapid 
número 2. 

 Número de 
sèrie: 

F21 3304 

Acord de 
cessió: 

Cedit a l’Ajuntament de Palau-Solità i Plegamans 
de 30 de desembre de 2021. 

 

4. 

Numeració Bé moble (Quadre) 

C.III.3.3.a.ii.03 Obra: Pintura Sant Llorenç del Munt (73x90 cm) 

Autor: X. Caba 

Localització: Sala de Govern de l’edifici Ègara. 

 

5. 

Numeració Bé immaterial (Marca) 

A.I.1.2.d.a.01 Marca Mercavallès MT 

 
 
 
 

Número de 
registre: 

M2003806, M2003807, M2003808 i N0206788 

Classificació 
de Viena: 

27.05.10 i 27.05.22 
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Classificació 
de Niça: 

16, 35 i 39 

 

 

6. 

Numeració Béns mobles 

A.I.1.2.c.i. 
Equips 
informàtics 

Donar d’alta tots els béns mobles que s’identifiquen 
en les taules des de l’any 2019 fins al 2022. 

 A.I.1.2.c.ii Maquinaria, 
instal·lacions 
i utillatge 

Donar d’alta tots els béns mobles que s’identifiquen 
en les taules des de l’any 2019 fins al 2022. 

A.I.1.2.c.iii 
Mobiliari 

Donar d’alta tots els béns mobles que s’identifiquen 
en les taules des de l’any 2019 fins al 2022. 

A.III.3.6 Crèdits i 
drets de 
caràcter 
personal 

Donar d’alta tots els béns mobles que s’identifiquen 
en les taules des de l’any 2019 fins al 2022. 

 
 
B. DONAR DE BAIXA 
 
 

1. 

Numeració Bé Immoble (Parcel·la) 

A.I.1.1.a.43 Nom: Parcel·la 93-B 

 
Localització: 

C/ Cadernera, 86. Polígon 15, Parcel·la 106. La 
vallensana, Bosc d’en Vilaró. 

Municipi: Badalona  

Referència 
Cadastral: 

No disposa d’una referència cadastral individual. 

Inscripció 
Registral: 

No consta inscrita individualment en el Registre 
de la Propietat. 

Causa de la 
baixa: 

Donar de baixa per evitar duplicitats, ja que la 
finca no es pot individualitzar, sinó que forma 
part de la finca de l’inventari amb número 
A.I.1.1.a.42.  

 

2. 

Numeració Bé Immoble (Parcel·la) 

A.I.1.1.a.52 Nom: Finca Berenguer 

 
Localització: 

Antiga finca 4 de la Crta. BP-1413, entre 
Cerdanyola del Vallès i Sant Cugat del Vallès. 

Municipi: Cerdanyola del Vallès 

Referència 
Cadastral: 

No disposa d’una referència cadastral. 

Inscripció 
Registral: 

RP Cerdanyola del Vallès, Tom 998, Llibre 483, 
Foli 151, Finca 24837. 
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Causa de la 
baixa: 

La finca va ser expropiada pel Consorci 
Urbanístic del Centre Direccional de Cerdanyola 
del Vallès d’acord amb l’acta de mutu acord 
d’ocupació, pagament i presa de possessió de 
19 de gener de 2009. 

 
 

3. 

Numeració Bé Immoble (vials) 

A.I.1.1.d.01 Nom: Pont Riu Ripoll (vials sobre el riu) 

 
Localització: Enllaç A-18 amb BV-1411 

Municipi: Montcada i Reixac 

Referència 
Cadastral: 

No disposa d’una referència cadastral. 

Inscripció 
Registral: 

No disposa d’inscripció en el Registre de la 
Propietat. 

Causa de la 
baixa: 

Cessió de la propietat al Departament de 
Política Territorial i Obres públiques mitjançant 
conveni de col·laboració entre Administració de 
la Generalitat de Catalunya, el Departament de 
Política Territorial i Obres Públiques, la 
Mancomunitat de Municipis de l’Àrea 
Metropolitana de Barcelona, l’Entitat 
Metropolitana de Serveis Hidràulics i Tractament 
de Residus, el Consell Comarcal del Barcelonès 
i el Consell Comarcal del Vallès Occidental, per 
a l’adequació del pont sobre el riu Ripoll i la 
determinació de la seva titularitat, de 18 de 
novembre de 2010. 

 

4. 

Numeració Bé Immoble (Parcel·la) 

A.I.1.2.a.03 
A.I.1.2.a.04 

Nom: 
Parcel·la  PC1-10.05 
Parcel·la PC1-10.08 (2,728756%) sobre la 
titularitat 

 
Localització: Crta. BP-1413 – Sector Parc de l’Alba 

Municipi: Cerdanyola del Vallès 

Referència 
Cadastral: 

Actualment no disposa de referència cadastral, 
però l’anterior fou 6638242DF2963H0001JF. 

Inscripció 
Registral: 

Registre de la Propietat de Cerdanyola del 
Vallès, Tom 1781, Llibre 1266, Foli 61, Finca 
50.688. 

Causa de la 
baixa: 

Finques afectades pel Projecte de reparcel·lació 
del Sector Parc de l’Alba del Pla Director 
Urbanístic del Centre Direccional de Cerdanyola 
del Vallès, aprovat definitivament el 29 de 
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setembre de 2021. 

 

5. 

Numeració Bé Immoble (Parcel·la) 

A.III.1.01. Nom: Planta de compostatge i biometanització 

 
Localització: Finca de Can Barba, Camí Can Coniller, 22.  

Municipi: Terrassa 

Referència 
Cadastral: 

001707700DG20A0001MO 

Inscripció 
Registral: 

Registre de la Propietat número 1 de Terrassa, 
Tom 2656, Llibre 1554, Foli 95, Finca 94578. 

Causa de la 
baixa: 

Donació a favor del Consorci de Residus 
mitjançant escriptura autoritzada pel Notari 
Alfonso Carbonell Aguilar de Sant Quirze, 
número de protocol 785, en data 8 de juliol de 
2010. 

 
C.  ALTERACIÓ DE LA QUALIFICACIÓ JURÍDICA  
 
 

1. 

Numeració Bé moble (Vehicle) 

A.I.2.c.31.01 
E.III.3.3.a.01 

Nom: Peugeot Partner 

 
Matrícula: 9486 DYT 

Acord de 
cessió: 

Conveni de 3 d’abril de 2018 de cessió gratuïta 
amb caràcter permanent a l’entitat sense ànim de 
lucre Càritas Sant Esteve de Castellar del Vallès. 

 

2. 

Numeració Bé moble (Vehicle) 

E.III.3.3.a.02 Nom: Toyota Land Cruiser 

Matrícula: B-7691-VW 

Acord de 
cessió: 

Cessió a l’ADF de la Comarca del Vallès 
Occidental mitjançant conveni de 20 de desembre 
de 2012 per a millorar les comunicacions 
radiotelefòniques destinades a la prevenció 
d’incendis forestals al Vallès Occidental 

 
 

3. 

Numeració Bé Immoble (Parcel·la) 

A.III.1.02 Nom: Can Barata 
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Localització: Carrer Maresme, Can Barata 

Municipi: Sant Cugat del Vallès 

Superfície: 65532,25 m2 

Referència 
Cadastral: 

08204A001000430000HK   
08204A001001020000HF 
08204A001000420000HO 
08204A002000100000HQ 
08204A002000500000HM 
08204A002000490000HK 

Títol 
Registral: 

RP Sant Cugat nº1, Tom 1148, Llibre 572, Foli 
44, finca 6941-N, inscripció 8ª (14 juny 1990) 

Acord: 
Alteració de la qualificació jurídica per la 
desafectació del bé.  Expedient 001/2019 

 
 

D.  MODIFICACIONS BÉNS IMMOBLES 
 
 

A.I.1.1.a.01 Denominació   Parcel·la 7-A 

 Situació: Camí Vell a Montcada, 6 sòl. 
La Vallensana, Bosc d’en Vilaró 

 Municipi: Montcada i Reixac 
 Superfície: 1.097,35 m2 segons cadastre 
 Títol registral: RP Montcada i Reixac, Tom 981, Llibre 292, Foli 79, 

finca 14.799, inscripció 1ª. 
 R. Cadastral: 4622608DF3942B0001BH 
 Acord: Actualització titular registral a favor del CCVOC . 

 
 

A.I.1.1.a.03 Denominació   Parcel·la 10-H 

 Situació: Camí Vell a Montcada, 21 sòl (La Vallensana) Bosc 
d’en Vilaró   -   Montcada i Reixac 

 Municipi: Montcada i Reixac 
 Superfície: 1.134,00 m2 segons cadastre 
 Títol registral: RP Montcada i Reixac, Tom 695, Llibre 210, Foli 73, 

finca 11.137, inscripció 3ª. 
 R. Cadastral: 4619212DF3941H0001DU 
 Acord: Actualització titularitat RP amb el nom de Consell 

Comarcal del Vallès Occidental. 

 
 
SEGON.- Aprovar la formació de l'Inventari General de Béns i Drets de la Corporació com a 
Inventari General Consolidat a data 31 d’octubre de 2022, les dades detallades de cada 
bé i dret són les recollides en l'expedient, d’acord amb l’establert a l’article 106 del 
Reglament de patrimoni dels ens locals. 
 
TERCER .- Que, en compliment del que disposen els articles 17 i següents del Reial Decret 
1372/1986, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament de Béns de les Entitats Locals, per 
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la Secretaria es procedeixi a formalitzar el Llibre de l'Inventari General de Béns i Drets de la 
Corporació comarcal. 
  
QUART .- Trametre el present acord juntament amb una còpia del Inventari General 
Consolidat aprovat a l'Administració de l'Estat i a la Generalitat de Catalunya, en compliment 
del que disposa l' article 32 del Reial Decret 1372/1986, de 13 de juny, pel qual s'aprova el 
Reglament de Béns de les Entitats Locals. 
 
CINQUÈ.- Facultar a la gerència d’aquest Consell Comarcal  per a la signatura de tots els 
documents que siguin necessaris per a donar compliment als acords anteriors.  
 
INTERVENCIONS: 
 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2784.0&endsAt=2901.0 
 
0h 46' 42' - Intervenció 1 
Mari Carmen Cebrian 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2802.0 
 
0h 47' 59' - Intervenció 2 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2879.0 
 
VOTACIÓ: La precedent PROPOSTA dictaminada per la comissió informativa de govern i 
serveis centrals, és aprovada per unanimitat dels assistents, segons el següent resultat de la 
votació i la distribució dels vots emesos. 
 

Votació 

Tipus de votació Ordinària 

Vots emesos  32 

Vots a favor 32 

Vots en contra 0 

Abstencions 0 

Distribució dels vots emesos 

Nom del grup comarcal Vots  

Candidatura de Progrés 12 vots a favor 

Esquerra Republicana de Catalunya 8 vots a favor 

Junts per Catalunya 4 vots a favor 

Ciutadans 2 vots a favor 

En comú guanyem 2 vots a favor 

Tot per Terrassa 2 vots a favor 

Coalició Alternativa Municipalista – Amunt 1 vot a favor 

Partit Popular 1 vot a favor 

 
 
9.- Aprovació, si escau, de les aportacions municipals per al finançament de l’activitat 
de foment del turisme per a l’exercici 2023 per un import total de 82.331,86€. 
 

mailto:ccvoc@ccvoc.cat
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https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startAt=2784.0&endsAt=2901.0
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Assumpte: Aprovació aportacions municipals 2023 Activitat de foment del Turisme 
 
Àrea: Serveis Generals 
 
 

1. Antecedents de fet: 
 
 I. Atès que el plenari del Consorci de Turisme en l’acord de la seva dissolució que 
posteriorment va ser ratificat en els òrgans de govern dels seus membres,  es va establir que  
la continuïtat de l’activitat del foment del turisme quedaria garantida mitjançant les aportacions 
municipals que els corresponguin als ajuntaments consorciats i que abonarien directament al 
Consell Comarcal per tal de mantenir el finançament de l’activitat, per la consolidació del 
personal del Consorci al Consell Comarcal com a obligacions derivades de la dissolució. 
 
II. Per acord núm. 38/18 aprovat pel Ple en sessió ordinària del dia 15 de novembre de 2018 
es van aprovar els criteris de càlcul i les aportacions municipals per al finançament de 
l’activitat de foment del turisme per a l’exercici 2019. 
 
III. En relació a l’exercici 2023 s’ha efectuat revisió de les aportacions municipals 
esmentades en base als criteris abans esmentats. 
 
 
2. Fonaments de dret: 
 
1er.- Normativa aplicable 
 
 

 Article 41 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text 
Refós de la Llei de l’Organització comarcal de Catalunya. 
 

 Text Refós de la Llei reguladora de les hisendes locals. 
 

 Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol I del títol VI 
de la Llei reguladora de les hisendes locals. 
 

 L’Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s’aprova l’estructura dels 
pressupostos de les entitats locals. 

 
 
2n.- Aportacions dels municipis i criteris de càlcul 
 
L’article 41 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text Refós 
de la Llei de l’Organització comarcal de Catalunya diu que les finances comarcals es 
nodreixen també de les aportacions dels municipis de la comarca. Les comarques, amb 
consulta prèvia als municipis, han d'establir els criteris de càlcul de les aportacions 
municipals, en els quals s'han d'incloure necessàriament, com a paràmetres de 
proporcionalitat, el nombre d'habitants i l'aprofitament dels serveis prestats per la comarca. 
La proposta de càlcul de les aportacions per a l’exercici 2023 és la mateixa ja aprovada per 
als anteriors exercicis 2019, 2020, 2021 i 2022 amb la corresponent revisió pel que fa al 
criteri variable de població amb les últimes dades del padró disponibles. 
 
 

mailto:ccvoc@ccvoc.cat


 Codi de Verificació   
2Y5A532Z0A721K2X0PKV 

Servei UGR Recursos Humans  
Expedient 1911/2022 Document 4594/2023 
Quadre de Classificació G1005. Actes del Ple Comarcal  

 

Carretera N-150, km. 15 - 08227 - Terrassa · Tel. 93 727 35 34 
ccvoc@ccvoc.cat - http://www.ccvoc.cat/ 

 

3r. Òrgan competent 
L’òrgan competent per a aprovar les quotes per a l’exercici 2020 és el Ple, d’acord amb el 
que disposa l’article 14 del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei d’organització comarcal de Catalunya (TRLOCC). 

En conseqüència de tot el que s’ha exposat, aquesta Presidència d’acord amb les facultats 
que té conferides, té a bé proposar l’adopció del següent, 
 

 
ACORDS 

 

Primer.- APROVAR les aportacions municipals per al finançament de l’activitat de foment del 
turisme per a l’exercici 2023 per un import total de 82.331,86€, amb la distribució per municipis 
que es detalla a continuació: 
 

MUNICIPIS

APORTACIÓ 

2023

Ajuntament Barberà del Vallès 4.341,28 €

Ajuntament Castellar del Vallès 3.765,90 €

Ajuntament Cerdanyola del Vallès 5.905,19 €

Ajuntament de Castellbisbal 2.513,20 €

Ajuntament Gallifa 727,45 €

Ajuntament Matadepera 2.160,64 €

Ajuntament Montcada i Reixac 4.643,52 €

Ajuntament Palau Solità i Plegamans 2.790,04 €

Ajuntament Polinyà 2.019,28 €

Ajuntament Rellinars 830,20 €

Ajuntament Ripollet 4.831,12 €

Ajuntament Rubí 6.712,94 €

Ajuntament Sabadell 9.434,73 €

Ajuntament Sant Cugat del Vallès 6.800,60 €

Ajuntament Sant Llorenç Savall 1.077,10 €

Ajuntament Sant Quirze del Vallès 3.315,60 €

Ajuntament Santa Perpètua de Mogoda 3.903,30 €

Ajuntament Sentmenat 2.121,64 €

Ajuntament Terrassa 9.659,36 €

Ajuntament Ullastrell 1.014,40 €

Ajuntament Vacarisses 1.849,84 €

Ajuntament Viladecavalls 1.914,52 €

TOTAL 82.331,86 €  
 

Segon.- FIXAR el pagament de la quota corresponent a 2023 durant el primer trimestre de 

2023. 

Tercer.- NOTIFICAR el present ACORD al municipis afectats. 
  
 
INTERVENCIONS: 
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https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2901.0&endsAt=3132.0 
 
0h 48' 42' - Intervenció 1 
Mari Carmen Cebrian 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=2922.0 
 
0h 50' 09' - Intervenció 2 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3009.0 
 
0h 50' 17' - Intervenció 3 
Josep Forn 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3017.0 
 
0h 51' 29' - Intervenció 4 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3089.0 
 
 
VOTACIÓ: La precedent PROPOSTA dictaminada per la comissió informativa de govern i 
serveis centrals, és aprovada, segons el següent resultat de la votació i la distribució dels 
vots emesos. 
 

Votació 

Tipus de votació Ordinària 

Vots emesos  32 

Vots a favor 21 

Vots en contra 0 

Abstencions 11 

Distribució dels vots emesos 

Nom del grup comarcal Vots  

Candidatura de Progrés 12 vots a favor 

Esquerra Republicana de Catalunya 8 Abstencions 

Junts per Catalunya 4 vots a favor 

Ciutadans 2 vots a favor 

En comú guanyem 2 vots a favor 

Tot per Terrassa 2 Abstencions 

Coalició Alternativa Municipalista – Amunt 1 Abstenció 

Partit Popular 1 vot a favor 

 
 
10.- Aprovació inicial, si escau, de la modificació de la Ordenança fiscal número 3 
reguladora de la Taxa per a la prestació del Servei del Mercat comarcal de venda a 
l’engròs de fruites i verdures i altres productes alimentaris (Mercavallès). 
 
Assumpte: Modificació ordenança fiscal número 3 
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Àrea: Serveis Generals i Mercavallès 
 
1. Antecedents de fet: 
 
I. En data 2 de novembre de 2022 ha estat confeccionat Informe tècnic per part de l’Àrea de 
Serveis Generals i la Direcció de Mercavallès que inclou estudi de costos on es proposa la 
modificació de la Ordenança fiscal número 3 que regula la Taxa per a la prestació del Servei 
del Mercat comarcal de venda a l’engròs de fruits i verdures i altres productes alimentaris 
(Mercavallès). 
 
II. En data 3 de novembre de 2022 s’ha emès informe de Secretaria. 
 
III. La modificació de la ordenança fiscal que es porta a aprovació ha estat consensuada 
amb el President de l’Associació de Majoristes de Mercavallès.  
 
 
2. Fonaments de dret: 
 
1er.- Normativa aplicable 
 
 

 Articles 15 a 27 del Text Refós de la Llei reguladora de les hisendes locals. 
 

 Article 85 i Disposició addicional quarta, apartat 3, de la Llei 58/2003, de 17 de 
desembre, General Tributaria. 
 

 Article 52 i 114 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril per el que s’aprova el Text 
Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya. 
 

 Article 106 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local. 
 

 Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques. 

 

 Art. 14.2.c) del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei d’organització comarcal de Catalunya (TRLOCC). 

 
2n.- Òrgan competent 
 

L’òrgan competent per a aprovar la modificació de la Ordenança fiscal número 9 és el Ple, 
d’acord amb el que disposa l’article 14.2.c) del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, 
pel qual s’aprova el text refós de la Llei d’organització comarcal de Catalunya (TRLOCC). 

 
En conseqüència de tot el que s’ha exposat, aquesta Presidència d’acord amb les facultats 
que té conferides, té a bé proposar l’adopció del següent, 
 

 
ACORD 
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Primer.- APROVAR inicialment la modificació de la Ordenança fiscal número 3 regula la Taxa 
per a la prestació del Servei del Mercat comarcal de venda a l’engròs de fruits i verdures i 
altres productes alimentaris (Mercavallès), d’acord amb l’Annex a la present proposta. 
 
Segon.- SOTMETRE el present ACORD a informació pública per un termini de trenta dies 
hàbils, mitjançant anunci en el Butlletí Oficial de la Província, al tauler d’anuncis i a la pàgina 
web de la Corporació, per tal que les persones interessades puguin examinar l’expedient i 
presentar les al·legacions i reclamacions que considerin oportunes; determinant-se que si no 
se’n presenta cap, l’aprovació inicial esdevindrà DEFINITIVA sense necessitat d’un nou 
acord per part de l’òrgan competent, acreditant-se a l’expedient mitjançant certificació 
expedida per Secretaria. 
 
Tercer.- PUBLICAR el text íntegre de les modificacions en el Butlletí Oficial de la Província, 

sense que entrin en vigor fins que no s’hagi portat a terme l’esmentada publicació. 

INTERVENCIONS: 
 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3132.0&endsAt=3278.0 
 
0h 52' 39' - Intervenció 1 
Mari Carmen Cebrian 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3159.0 
 
0h 53' 50' - Intervenció 2 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3230.0 
 
VOTACIÓ: La precedent PROPOSTA dictaminada per la comissió informativa de govern i 
serveis centrals, és aprovada, segons el següent resultat de la votació i la distribució dels 
vots emesos. 
 

Votació 

Tipus de votació Ordinària 

Vots emesos  32 

Vots a favor 21 

Vots en contra 0 

Abstencions 11 

Distribució dels vots emesos 

Nom del grup comarcal Vots  

Candidatura de Progrés 12 vots a favor 

Esquerra Republicana de Catalunya 8 Abstencions 

Junts per Catalunya 4 vots a favor 

Ciutadans 2 vots a favor 

En comú guanyem 2 vots a favor 

Tot per Terrassa 2 Abstencions 

Coalició Alternativa Municipalista – Amunt 1 Abstenció 
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Partit Popular 1 vot a favor 

 
 
11.- Aprovació, si escau, del calendari de sessions ordinàries del Ple del Consell 
Comarcal, per l’anualitat del 2023, 
 
Assumpte: Aprovació del calendari de sessions ordinàries del Ple del Consell Comarcal, per 
l’anualitat del 2023. 
 
Àrea: Serveis Generals 
 
1.- Antecedents de fet: 
 

I. El ple de la Corporació, en sessió celebrada el dia 25 de juliol de 2019, va aprovar 
entre d’altres assumptes, la configuració del cartipàs comarcal per al mandat 2019-
2023. 
 

II. En aquesta sessió es va determinar el règim de sessions del ple comarcal de la 
següent manera: 
 

a. Les sessions ordinàries es celebraran un cop cada dos mesos, concretament, 
el tercer dijous del bimestre, a les 17'00 hores. 

b. En el cas que el tercer dijous del bimestre sigui festiu, la sessió ordinària es 
celebrarà l’endemà divendres, a la mateixa hora. 
 

III. Per acord 33/2019 va establir el regim de sessions i va fixar les sessions ordinàries 
per a l’anualitat del 2020, mantenint el criteri adoptat per l’acord del ple de 25 de juliol 
de 2019, si bé, llevat la sessió del mes de gener, que es va traslladar del 16 al 23 de 
gener. 
 

IV. Per acord 28/2020 va establir el regim de sessions i va fixar les sessions ordinàries 
per a l’anualitat del 2021, mantenint el criteri adoptat per l’acord del ple de 25 de juliol 
de 2019. 

 
2.- Fonaments de dret: 
 
1er.- Normativa aplicable. 
 
La normativa aplicable és la següent: 
 

- Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
de l’organització comarcal de Catalunya. 

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 

Municipal i de Règim Local de Catalunya. 
- Reglament Orgànic del Consell Comarcal del Vallès Occidental. 
- Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament 

d’Organització, Funcionament i Règim jurídic de les entitats locals 
 
2on.- Règim de sessions plenàries. 
 
L’article 46 i 47 del text refós les disposicions legals vigents en matèria de règim local, 
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aprovat per Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, així com els articles 58 i 78 del 
Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s’aprova el Reglament d’ordenació, 
funcionament i règim jurídic de les corporacions locals, regulen el règim de les sessions 
plenàries, essent el ple qui ha de fixar prèviament el dia de les sessions ordinàries. 
 
Així mateix, l’article 66 del Reglament orgànic comarcal, estableix que les sessions 
ordinàries es celebraran el dia i hora que estableixi el Ple del Consell Comarcal.  
 
En aquest sentit, es fa necessari definir i aprovar el calendari de les sessions ordinàries del 
Ple del Consell Comarcal, per a l’anualitat del 2023, establint el dia i l’hora de les sessions. 
 
Per tot l’exposat anteriorment es proposa al Ple l’adopció dels següents, 

ACORDS 

 
Primer.- APROVAR el calendari de sessions ordinàries del Ple del Consell Comarcal, per 
l’anualitat del 2023, que es celebrarà els següents dies: 
 

Sessió plenària ordinària 

19 de gener de 2023 

16 de març de 2023 

11 de maig de 2023 

 
L’hora de la celebració de les sessions ordinàries s’estableix a les 17:00 hores. 
 
Segon.- ESTABLIR que les sessions extraordinàries seguiran el règim de convocatòria i 
celebració establerts per la Llei pel Reglament orgànic d’aquest Consell Comarcal.  
 
Tercer.- El President del Consell Comarcal, previ acord de la Junta de Portaveus, podrà 
traslladar el dia de la sessió ordinària a un altre dia i hora quan concorrin circumstàncies que 
ho justifiquin. 
 
Quart.- Notificar aquest acord als Consellers i Conselleres del Consell Comarcal, amb 
advertiment que contra el mateix, a excepció d’aquells consellers que el sentit del vot hagi 
estat a favor, poden interposar recurs potestatiu de reposició davant del mateix òrgan en el 
termini màxim d’un mes a comptar des de l’endemà de la notificació. El termini màxim per a 
dictar i notificar la resolució d’aquest recurs serà d’un mes a comptar des de la data de 
presentació del recurs en el registre corresponent. Transcorregut aquest termini sense dictar 
resolució expressa, el recurs s’entendrà desestimat, en el qual cas es podrà interposar el 
corresponent recurs contenciós administratiu. 
Alternativament es pot interposar directament recurs contenciós administratiu davant del 
Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona en el termini màxim de dos mesos a comptar 
des de l’endemà de la seva notificació. Per als consellers assistents en el ple, els terminis 
per a la interposició dels recursos començaran a comptar a partir de la data de la sessió en 
que s’ha adoptat l’acord. 
 
INTERVENCIONS: 
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https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3278.0&endsAt=3361.0 
 
0h 55' 03' - Intervenció 1 
Mari Carmen Cebrian 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3303.0 
 
0h 55' 38' - Intervenció 2 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3338.0 
 
 
VOTACIÓ: La precedent PROPOSTA dictaminada per la comissió informativa de govern i 
serveis centrals, és aprovada per unanimitat dels assistents, segons el següent resultat de la 
votació i la distribució dels vots emesos. 
 

Votació 

Tipus de votació Ordinària 

Vots emesos  30 

Vots a favor 30 

Vots en contra 0 

Abstencions 0 

Distribució dels vots emesos 

Nom del grup comarcal Vots  

Candidatura de Progrés 12 vots a favor 

Esquerra Republicana de Catalunya 7 vots a favor 

Junts per Catalunya 3 vots a favor 

Ciutadans 2 vots a favor 

En comú guanyem 2 vots a favor 

Tot per Terrassa 2 vots a favor 

Coalició Alternativa Municipalista – Amunt 1 vot a favor 

Partit Popular 1 vot a favor 

 
 
12.- Donar compte de l’informe d’auditoria de comptes anuals de l’exercici 2021 del 
Consorci per a la Gestió de Residus del Vallès Occidental, emès en data 4 d'octubre 
de 2022 per la Intervenció General del Consell Comarcal. 
 
Assumpte: Donar compte de l’informe d’auditoria de comptes anuals emès per la 
intervenció general del Consell Comarcal del Vallès Occidental 
 
Àrea: Serveis Generals 
 
1. Antecedents de fet: 
 
I. L’article 29.3.A) del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel que es regula el règim del 
control intern de les entitats del sector públic local, estableix l’obligatorietat de realizar 
anualment l’auditoria dels comptes anuals dels consorcis adscrits a l’entitat local, per part de 
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la Intervenció d’aquesta. En el mateix sentit, els articles 69 tris i 69 quàter de les bases 
d’execució del pressupost, regulen aquesta obligatorietat. 
 
II. En el Pla Anual de Control Financer per a l’exercici 2022, es contempla entre les 
actuacions de control financer en la modalitat d’auditoria pública a efectuar, la d’auditoria de 
comptes anuals del Consorci per a la Gestió de Residus del Vallès Occidental de l’exercici 
2021, amb la col·laboració d’una firma privada d’auditoria, a l’empara del que disposa 
l’article 34.3 del RD 424/2017, així com els articles 69 tris i 69 quàter de les bases 
d’execució del pressupost. 
 
III. La societat d’auditoria PLETA AUDITORES, S.L.P. en virtut del contracte subscrit amb el 
Consell Comarcal del Vallès Occidental, ha prestats els serveis de col·laboració amb la 
Intervenció del Consell Comarcal en la realització de l’auditoria de comptes anuals 
corresponents a l’exercici 2021 del Consorci per a la Gestió de Residus del Vallès 
Occidental. La Intervenció del Consell Comarcal del Vallès Occidental ha elaborat el present 
informe sobre la base del treball realitzat per aquesta societat d’auditoria. 
 
IV. En data 4 d’octubre de 2022, s’ha emès per part de la intervenció general l’informe 
d’auditoria de comptes anuals de l’exercici 2021 del Consorci per a la Gestió de Residus del 
Vallès Occidental. 
 
  
2. Fonaments de dret  
 

I. Articles 29.3, 32, 34 i 35 del Reial Decret 424/2017, de data 28 d’abril, pel que es 
regula el règim jurídic del control intern en les entitats del sector públic local. 

II. Pla Anual de Control Financer per a l’exercici 2022 aprovat en el Ple del 20 de 
gener de 2022. 

 
III. Articles 69 bis, tris i quàter de les bases d’execució del pressupost. 

 
IV. Norma Tècnica sobre col·laboració amb auditors privats en la realització 

d’auditories públiques de 30 de desembre de 2020.  
 

V. Instrucció del model normal de comptabilitat local, aprovada per Ordre 
HAP/1781/2013. 
 

VI. Article 122.3 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
 
3. Òrgan competent 
 
Segons que disposa l’article 36.1 del Real Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel que es regula 
el règim jurídic del control intern en les entitats del Sector Públic Local, i l’article 69.5 quàter 
de les bases d’execució del pressupost per a l’exercici 2022, se n’ha de donar compte al ple 
d’aquest informe com a punt independent de l’ordre del dia. 
 
Per tot l’exposat anteriorment es proposa al Ple l’adopció del següent  
 

ACORD 
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Primer.- Donar compte al Ple en compliment d’allò que disposa l’article 36.1 del Real Decret 
424/2017 i l’article 69.5 quàter de les bases d’execució del pressupost de 2022, de l’informe 
d’auditoria de comptes anuals de l’exercici 2021 del Consorci per a la Gestió de Residus del 
Vallès Occidental, emès en data 4 d’octubre de 2022 per la Intervenció General del Consell 
Comarcal, i en execució del Pla Anual de Control Financer 2022. 
 
Segon.- Publicar l’esmentat informe en les seus electròniques corporatives respectives i 
trametre còpia al Departament de Governació i Administracions Públiques. 
 
INTERVENCIONS: 
 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3361.0&endsAt=3707.0 
 
0h 56' 29' - Intervenció 1 
Joan Ramon 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3389.0 
 
1h 01' 21' - Intervenció 2 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3681.0 
 
Es dona compte de la precedent PROPOSTA dictaminada per la comissió informativa de 
govern i serveis centrals. 
 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE TERRITORI I TRANSICIÓ ECOLÒGICA 
 
13.- Aprovació, si escau, de iniciar els tràmits oportuns per a la implementació d’una 
comunitat energètica en l’àmbit del Parc Circular del Vallès. 
 
Assumpte: Inici dels tràmits per a la creació d’una comunitat energètica 
 
Àrea: Govern 
 
1.- Antecedents de fet: 
 
1.1.- La promoció de la transició energètica al món local és una necessitat tan ambiental 
com econòmica i social, especialment en un moment en el que cal abordar el procés de 
recuperació front la COVID-19.  
 
En aquest sentit, el Pla de Reconstrucció preveu en la seva quarta línia, anomenada 
Responsabilitzem-nos, les mesures de sostenibilitat i responsabilitat social, l’impuls de la 
transició energètica a la comarca, així com l’impuls d’una oficina de suport als ajuntaments, 
especialment els petits i mitjans, per tal de facilitar que  tots els municipis de la comarca 
avancin en la implantació d’accions concretes vers la transició energètica. 
 
1.2.- D’altra banda, el Pla de recuperació “Next Generation EU” forma part de les respostes 
que el Consell d’Europa va adoptar en la cimera celebrada el passat 21 de juliol de 2020, 
per fer front  a la recuperació econòmica, que requereix quantitats substancials d'inversió 
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pública i privada, amb l'objectiu de situar la Unió Europea fermament en el camí de la 
recuperació sostenible i resistent, crear llocs de treball d'alta qualitat, promoure la inclusió 
social i reparar els danys immediats causats per la crisi de la COVID-19, tot donant suport, al 
mateix temps, a les prioritats ecològiques i digitals de la UE. 
 
1.3.- Conscients d’aquesta realitat, en el mes de maig de 2021, el Consell Comarcal i el 
Consorci de Residus van subscriure un conveni de col·laboració per impulsar accions de 
transició energètica a la comarca i estan treballant conjuntament per a la creació d’una 
comunitat energètica.  
 
1.4.- En aquest sentit, l’Agència d’Energia del Vallès Occidental, (AEVOCC en endavant) 
pretén ser un projecte facilitador, especialment pels municipis petits i mitjans, que integri els 
principals actors i promogui la participació i la formació entre la ciutadania, per impulsar la 
transició energètica a la nostra comarca per a un canvi de model més sostenible.  
 
1.5.- Dins dels objectius de l’esmentada AEVOCC, destaca principalment la creació d’una 

comunitat energètica (CE en endavant) dins el Parc Circular del Vallès, a l’entorn de l’antiga 

mancomunitat Terrassa-Sabadell. 

 

La comunitat energètica local és una nova figura emergent en la cadena de valor del sector 

energètic amb una forta component social d’apoderament de l’usuari final, ciutadà, empresa 

sobre un recurs vital bàsic.  

 

D’altra banda, cal dir que el marc normatiu vigent defineix les comunitats energètiques com 

organitzacions sense ànim de lucre, preveient expressament que les entitats locals hi puguin 

formar part i siguin les que impulsin aquest tipus de projectes. 

 

És un concepte ampli i innovador que ja ha estat implantat amb diferents fórmules a 

diferents llocs d’Europa i que està guanyant protagonisme davant  els reptes de la transició 

energètica i l’emergència climàtica que porten associats nous models de governança.  

 

L’administració local i els consells comarcals tenen una posició central en la transició 

energètica degut al seu contacte amb el territori. Per tant poden jugar un rol clau en la 

promoció, creació i dinamització de comunitats energètiques locals.  

 

La integració de diferents tecnologies energètiques és un repte i s’obren noves oportunitats 

tecnològiques i de mercat. Les comunitats energètiques promouen un nou enfocament en la 

generació i consum de l’energia.  

 

1.6.- Amb aquest objectiu, es van contractar els serveis d’una consultora especialitzada en 

temes energètics per tal que elaborés un estudi inicial pel disseny d’una comunitat 

energètica a l’entorn de la seu Comarcal. 

 

En aquest sentit, es disposa del document d’anàlisi i viabilitat d’aquesta comunitat i que va 

ser lliurat en la seva darrera versió al mes de març de 2022, i que obra en l’expedient 

administratiu de referència. 
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1.7.- El “Programa de Inventivos a proyectos piloto singulares de comunidades energéticas” 

(CE IMPLEMENTA), preveu que, una vegada constituïdes legalment les comunitats 

energètiques, puguin finançar, per mitjà dels incentius que ofereix, els seus projectes 

integrals i de caràcter transversal en l'àmbit de l'energia renovable elèctrica i tèrmica, 

l'eficiència energètica o la mobilitat elèctrica.  

 

1.8.- Ateses les conclusions de l’esmentat estudi inicial per a la creació d’una comunitat 

energètica i, amb previsió de diverses convocatòries a les que la referida comunitat o els 

seus membres es puguin acollir, com és el cas dels esmentats “Incentivos a proyectos piloto 

singulares de comunidades energéticas”, dins el programa “CE implementa”, el Consell 

Comarcal del Vallès Occidental i el Consorci per a la Gestió de Residus del Vallès 

Occidental actualment estan treballant, amb l’ajut d’una empresa consultora especialitzada 

contractada a l’efecte, per definir tots els aspectes necessaris per a la creació d’una 

comunitat energètica al Parc Circular del Vallès, com son la definició del grup promotor, en 

el que es preveu que hi participaran com a socis el Consell Comarcal del Vallès Occidental –

amb la seva seu administrativa i Mercavallès-,  el Consorci per a la Gestió de Residus del 

Vallès Occidental –amb la Planta de Biometanització de Can Barba-, l’Ajuntament de 

Terrassa –a través d’ECO-EQUIP-, i HERCAL, empresa privada dedicada a la gestió i 

valorització de residus de la construcció. El propòsit d’aquesta CE seria que s’hi anessin 

incorporant nous socis, que podrien ser tant públics com privats. També s’està treballant 

amb una proposta d’Estatuts de la comunitat, així com en la seva forma jurídica, el seu 

Reglament, el Pla de treball del projecte, el Pla de negoci i l’estudi del consum amb la 

simulació de les factures.  

 

D’altra banda, s’han establert reunions amb diferents operadores per tal de copsar les 

condicions del mercat elèctric. Es preveu en breu disposar de tota la informació necessària 

per tal d’impulsar la creació d’una comunitat energètica.  

 

8.- Cal tenir en compte que la creació i participació en una comunitat energètica és un 

supòsit d’activitat econòmica i no de servei públic, per la qual cosa procedeix, entre d’altres, 

la tramitació del preceptiu expedient d’oportunitat i conveniència, segons el que disposa l’art. 

97 del Decret Legislatiu 781/1986 de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de les 

disposicions legals vigents en matèria de règim local (TRRL)  

 

 “(...) Art. 97. 

 1. Para el ejercicio de actividades económicas por las Entidades locales se requiere: 

 a) Acuerdo inicial de la Corporación, previa designación de una Comisión de estudio 
 compuesta por miembros de la misma y por personal técnico. 

 b) Redacción por dicha Comisión de una memoria relativa a los aspectos social, 
 jurídico, técnico y financiero de la actividad económica de que se trate, en la que 
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 deberá determinarse la forma de gestión, entre las previstas por la Ley, y los casos en  que 
debe cesar la prestación de la actividad. Asimismo, deberá acompañarse un  proyecto de precios 
del servicio, para cuya fijación se tendrá en cuenta que es lícita la  obtención de beneficios 
aplicable a las necesidades  generales de la Entidad local  como ingreso de su Presupuesto, sin 
perjuicio de la constitución de fondos de reserva y  amortizaciones. 

 c) Exposición pública de la memoria después de ser tomada en consideración por la 
 Corporación, y por plazo no inferior a treinta días naturales, durante los cuales podrán 
 formular observaciones los particulares y Entidades, y 

 d) Aprobación del proyecto por el Pleno de la Entidad local.” 

9.- En data 3 de novembre de 2022, els serveis tècnics del Consorci per a la gestió de 
residus del Vallès Occidental, entitat adscrita al Consell Comarcal, amb qui s’està treballant, 
de forma conjunta aquest projecte de creació d’una comunitat energètica, ha emès informe, 
que obra en l’expedient administratiu de referència, en el que s’exposa la evolució dels 
treballs per a la creació de la referida comunitat energètica, en els extrems indicats. 

 
2.- Fonaments de dret: 
 
La normativa aplicable és la següent: 
 

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, amb les 
corresponents modificacions legals. 

- Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament 
d’Organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals. 

- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya. 

- Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 
de l'organització comarcal de Catalunya. 

- Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya. 

- Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. 

- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
- Reial Decret Legislatiu 781/1986 pel qual s’aprova el Text Refós de les disposicions 

legals vigents en matèria de règim local (TRRL)  

- Reial Decret Llei 23/2020 de 23 de juny, pel que s’aproven les mesures en matèria 

d’energia i en d’altres àmbits per a la reactivació econòmica, es transposa a 

l’Ordenament Jurídic espanyol la Directiva 2018/2001 i es modifica la Llei 24/2013 de 

26 de desembre, del sector elèctric 

 

Per tot l’exposat anteriorment es proposa al Ple l’adopció dels següents, 
 

ACORDS 
 
Primer.- INICIAR els tràmits oportuns per a la implementació d’una comunitat energètica en 
l’àmbit del Parc Circular del Vallès 
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Segon.- COMUNICAR els presents acords a tots els interessats, i en concret al Consorci per 
a la Gestió de Residus del Vallès Occidental, a l’Ajuntament de Terrassa, a la empresa 
municipal ECO-EQUIP SAM, i a l’entitat HERCAL 
 
INTERVENCIONS: 
 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3707.0&endsAt=4530.0 
 
1h 02' 04' - Intervenció 1 
Carles Rodríguez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3724.0 
 
1h 06' 05' - Intervenció 2 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3965.0 
 
1h 06' 15' - Intervenció 3 
Josep Maria Calaf 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=3975.0 
 
1h 12' 55' - Intervenció 4 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=4375.0 
 
1h 13' 04' - Intervenció 5 
Carles Rodríguez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=4384.0 
 
1h 15' 06' - Intervenció 6 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=4506.0 
 
VOTACIÓ: La precedent PROPOSTA dictaminada per la comissió informativa de territori i 
transició ecològica, és aprovada per unanimitat dels assistents, segons el següent resultat 
de la votació i la distribució dels vots emesos. 
 

Votació 

Tipus de votació Ordinària 

Vots emesos  29 

Vots a favor 29 

Vots en contra 0 

Abstencions 0 

Distribució dels vots emesos 

Nom del grup comarcal Vots  

Candidatura de Progrés 11 vots a favor 

mailto:ccvoc@ccvoc.cat
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Esquerra Republicana de Catalunya 7 vots a favor 

Junts per Catalunya 3 vots a favor 

Ciutadans 2 vots a favor 

En comú guanyem 2 vots a favor 

Tot per Terrassa 2 vots a favor 

Coalició Alternativa Municipalista – Amunt 1 vot a favor 

Partit Popular 1 vot a favor 

 
 
 
 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE DESENVOLUPAMENT ECONÒMINC, INDUSTRIAL I 
TREBALL 
 
14.- Acceptació, si escau, de la pròrroga de l’ENCOMANA de gestió dels ajuntaments 
de Gallifa, Matadepera, Montcada i Reixac, Rellinars, Sant Llorenç Savall, Ullastrell, 
Vacarisses i Viladecavalls per a l’execució del projecte Activitat local i de serveis a 
persones i ciutadania fins el 30 de juny de 2023, 
 
Assumpte: Acceptar la pròrroga de l’encàrrec de gestió 
 
Àrea: Desenvolupament econòmic i local 
 
 
1.- Antecedents de fet: 

 
I. La Diputació de Barcelona, en sessió de Junta de Govern de data 12 de novembre de 

2020, va aprovar l’acord núm. 537/20, que fa referència al programa Treball, Talent i 
Tecnologia (en endavant TTT) en el marc del Pla de Concertació “Xarxa de Governs 
Locals 2020-2023”, el seu règim regulador i la relació individualitzada dels ajuts a 
concedir. 

 
II. El Consell Comarcal del Vallès Occidental (com a ens destinatari) es va presentar a dita 

convocatòria amb els Ajuntaments de Gallifa, Matadepera, Montcada i Reixac, Rellinars, 
Sant Llorenç Savall, Ullastrell, Vacarisses i, Viladecavalls, amb els que es va aprovar i 
formalitzar el corresponent Conveni d’encàrrec de gestió en els termes de l’article 11 de 
la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, per a l’execució del 
projecte “Activitat local i de serveis a persones i ciutadania”. 

 
III. L’article 33 del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2020-2023 preveu i regula 

l’ampliació de terminis d’execució i de justificació dels projectes. En aquest marc, el 
Servei de Mercat de Treball de la Diputació de Barcelona, en data 26 de juliol de 2022, 
va enviar una Comunicació General als municipis participants informant de la possibilitat 
de sol·licitar la pròrroga per a l’execució i justificació dels projectes (fins el 30 de juny de 
2023), de forma no condicionada a la presentació d’una justificació prèvia de despeses 
per l’import mínim corresponent al 100% de l’avançament de l’anualitat 2021. 

 
IV. Consta a aquest Consell Comarcal que l’execució material del projecte “Activitat local i 

de serveis a persones i ciutadania” per part dels ajuntaments esmentats a l’antecedent II 
no estarà finalitzada en el període inicialment previst i per això han sol·licitat pròrroga 
del Programa TTT a la Diputació de Barcelona. 
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V. Aquesta sol·licitud de pròrroga formulada pels ajuntaments a la Diputació de Barcelona 
en l’execució material del projecte i en la justificació suposa, en conseqüència, tal i com 
consta a l’informe tècnic de 3 de novembre de 2022, una pròrroga en l’encàrrec de 
gestió dels ajuntaments al Consell Comarcal. L’aprovació de la pròrroga en l’encàrrec 
de gestió s’ha d’aprovar per part de l’òrgan corresponent de cada ajuntament. 

 
VI. La competència municipal per adoptar aquest acord de pròrroga de l’encàrrec de gestió 

al Consell Comarcal és del Ple de la Corporació, adoptat amb el vot favorable de la 
majoria absoluta del nombre legal de membres de la Corporació, de conformitat amb 
l'article 47.2 de la LRBRL. La formalització es realitzarà, una vegada acceptada la 
comanda pel Consell Comarcal, mitjançant la signatura del corresponent conveni, que 
haurà de ser publicat al Butlletí Oficial de la Província. 

 
VII. Consta a l’expedient la Memòria justificativa de data 4 de novembre de 2022, que dóna 

compliment a les prescripcions de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic de les 
administracions públiques. 

 
VIII. Consta a l’expedient l’informe jurídic 2022/134, pel qual s’assenyalen la normativa 

aplicable i l’adequació de les actuacions per a prorrogar els Convenis en el que 
s’informa que cal condicionar l’efectivitat dels acords dels ajuntaments per a la pròrroga 
de l’encàrrec de gestió amb la formalització de la corresponent Addenda. 

 
 
2.- Fonaments de dret: 
 
1.- La normativa aplicable és la següent: 
 

- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim jurídic del Sector públic (en endavant, LRJSP). 
- Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i procediment de les administracions 

públiques de Catalunya (en endavant LRJPACC). 
- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 

municipal i de règim local de Catalunya (en endavant TRLMRLC) 
- Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei 

de l'organització comarcal de Catalunya (en endavant TRLOCC). 
- Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento 

de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales (en 
endavant ROF). 

- Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. 

- Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i 
bon govern. 

- Acord núm. 537/20 de la Junta de Govern de la Diputació de Barcelona, en sessió de 
12-11-2020, d’aprovació del Programa específic Treball, Talent i Tecnologia,  en el 
marc del Pla de concertació “Xarxa Governs Locals 2020-2023), els seu règim 
reguladors i la relació individualitzada dels ajuts a concedir. 

- Protocol general del Pla de concertació Xarxa de Governs Locals 2020-2023 de la 
Diputació de Barcelona i les disposicions que el despleguen 

 
 
2.- Pròrroga del Conveni  
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La regulació de l’encomana de gestió es troba a l’article 11 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, 
de règim jurídic de les administracions públiques. L’objecte de la pròrroga de l’encomana 
porta causa en la pròrroga de l’execució material i de la justificació del projecte, d’acord amb 
la sol·licitud de pròrroga dels ajuntaments a la Diputació de Barcelona tal i com s’ha fet 
constar als antecedents. 
 
Els convenis de col·laboració interadministratius es troben regulats als articles 47 i següents 
de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic de les administracions públiques, i 108 i 
següents de la Llei 26/2010, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya, així com també als articles 303 i següents del Decret 179/1995, de 
13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels Ens Locals de 
Catalunya. 
 
La pròrroga del Conveni objecte d’aprovació dóna compliment als requisits de contingut 
exigits per l’article 49 de la Llei 40/2015 i 110 de la mateixa Llei 26/2010. 
 
3.- L’òrgan competent 
 
D’acord amb l’establert a l’article 114 apartat 3.e) per a adoptar acords d’acceptació 
d’encàrrecs de gestió realitzats per altres administracions és necessari el vot favorable de la 
majoria absoluta del nombre legal de membres de la Corporació. I en relació a l’article 50 i 
99 del ROF que estableix que correspon al plenari de la Corporació els acords que 
requereixin per a la seva aprovació una majoria especial, com és ara la majoria absoluta, és 
per això que per a aprovar l’acceptació de l’encàrrec de gestió l’òrgan competent per a 
aprovar-ho és el Plenari del Consell Comarcal, i per tant també les pròrrogues. 
 
Per tot l’exposat anteriorment es proposa al PLE l’adopció dels següents, 
 
 
 

ACORDS 
 
Primer.- ACCEPTAR la pròrroga de l’ENCOMANA de gestió dels ajuntaments de Gallifa, 
Matadepera, Montcada i Reixac, Rellinars, Sant Llorenç Savall, Ullastrell, Vacarisses i 
Viladecavalls per a l’execució del projecte “Activitat local i de serveis a persones i ciutadania” 
fins el 30 de juny de 2023, d’acord amb els antecedents de fet i fonaments de dret que han 
quedat exposats. Per a que aquesta pròrroga sigui efectiva cal que es formalitzi la 
corresponent Addenda amb l’ajuntament corresponent. 
 
Segon.- FACULTAR a la presidència perquè formalitzi els documents que siguin necessaris 
per a la signatura de la pròrroga al Conveni d’encàrrec de gestió. 
 
Tercer.- PUBLICAR aquesta pròrroga al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Quart.- COMUNICAR aquesta pròrroga als ajuntaments interessats i a la Diputació de 
Barcelona. 
 
INTERVENCIONS: 
 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=4530.0&endsAt=4765.0 
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1h 16' 05' - Intervenció 1 
Xavier Garcés 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=4565.0 
 
1h 18' 13' - Intervenció 2 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=4693.0 
 
VOTACIÓ: La precedent PROPOSTA dictaminada per la comissió informativa de 
desenvolupament econòmic, industrial i treball, és aprovada per unanimitat dels assistents, 
segons el següent resultat de la votació i la distribució dels vots emesos. 
 

Votació 

Tipus de votació Ordinària 

Vots emesos  29 

Vots a favor 29 

Vots en contra 0 

Abstencions 0 

Distribució dels vots emesos 

Nom del grup comarcal Vots  

Candidatura de Progrés 11 vots a favor 

Esquerra Republicana de Catalunya 7 vots a favor 

Junts per Catalunya 3 vots a favor 

Ciutadans 2 vots a favor 

En comú guanyem 2 vots a favor 

Tot per Terrassa 2 vots a favor 

Coalició Alternativa Municipalista – Amunt 1 vot a favor 

Partit Popular 1 vot a favor 

 
  
ASSUMPTES SOBREVINGUTS 
 
15.- Aprovació, si s'escau, de l'Adhesió al Manifest del Dia Internacional per a 
l'Eliminació de la Violència envers les Dones 2022 
 
Assumpte: Adhesió a la Declaració institucional del 25 de novembre de 2022, Dia 
Internacional per a l’Eliminació de la Violència vers les Dones.  
 
 
1.- Antecedents de fet: 
 

I. Per part de la Generalitat de Catalunya, de la Delegació de Govern a Catalunya, de 
les Diputacions de Barcelona, Tarragona, Lleida i Girona, de l’Ajuntament de 
Barcelona, de la Federació de Municipis de Catalunya, de l’Associació Catalana 
de Municipis, i de l’Associació de Micropobles de Catalunya s’ha presentat un 
manifest unitari per a commemorar el Dia Internacional per a l’eliminació de la 
violència vers les dones (25 de novembre de 2022). Es transcriu l’anomenada 
Declaració Institucional: 
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 “ DECLARACIÓ INSTITUCIONAL DEL 25 DE NOVEMBRE DE 2022 

 

DIA INTERNACIONAL PER A L’ELIMINACIÓ DE LA VIOLÈNCIA VERS LES DONES 

 

Avui, 25 de novembre, ens convoquem per commemorar el Dia Internacional per 

a l’Eliminació de la Violència vers les Dones. La violència masclista té moltes 

formes i l’impacte en les seves vides depèn, en gran mesura, de la garantia 

d’accés a drets bàsics per a la seva reparació. 

 

De totes les formes de violència masclista, les violències sexuals són les més 

prevalents, les més invisibilitzades i les més naturalitzades. Tot això fa de les 

violències sexuals un component central del patriarcat. No tenen a veure amb el 

sexe sinó amb el poder. El poder de cosificar, d’humiliar, de dominar, de 

disciplinar, de generar por i de restringir la llibertat de les nenes, les adolescents i 

les dones. El poder de crear l’expectativa social que els homes han de prendre la 

iniciativa en el sexe i no aturar-se fins rebre una negativa directa. Fins i tot el 

poder d’ignorar una negativa o de traspassar els límits amb la insistència. 

 

També el poder de produir un sentiment de vergonya per haver patit una agressió 

sexual, el poder de responsabilitzar i culpabilitzar les víctimes/supervivents (com 

anava vestida, què havia consumit, en quin lloc estava, si anava sola...) en lloc 

d’assenyalar l’agressor com a únic responsable. O el poder de posar en dubte la 

intenció de les denunciants. I, de manera cabdal, el poder de crear un imaginari 

en què les agressions les comet un desconegut a l’espai públic amb perfil 

psicòpata i depravat, malgrat que la major part de les agressions, especialment 

aquelles més greus, ocorren en espais considerats privats i els agressors més 

habituals no tenen un perfil concret. Les cometen amics, parelles, companys 

d’estudis o de feina, veïns, 

familiars o referents propers. 

 

Els moviments feministes d’arreu del món s’han rebel·lat contra aquest poder 

patriarcal, han assenyalat les causes i les conseqüències de les violències sexuals i 

n’han identificat les diverses expressions en tots els àmbits en què ocorren 

(familiar, de la parella, social o comunitari, laboral, educatiu, digital o polític). 

També han denunciat la cultura de la violació que normalitza i accepta la violència 

sexual envers les dones i han generat una onada de sororitat per reconèixer la 

veu de les dones que denuncien i per acompanyar-les. 

Simultàniament, els feminismes han impulsat dos grans canvis. En primer lloc, 

han posat el consentiment al centre. La llibertat sexual inclou practicar sexe tan 

sovint com es vulgui i amb qui es vulgui, així com rebutjar fer-ho. Això interpel·la 

tota la societat i especialment als homes, perquè es desprenguin dels estereotips i 

dels rols de gènere en què els socialitza el patriarcat, perquè aprenguin a 

identificar en ells mateixos i en el seu entorn d’amistats, familiars i companys de 

feina o d’oci totes aquelles actituds i conductes que legitimen, banalitzen o que 

directament constitueixen violència sexual.  

 

I, en segon lloc, els feminismes han exigit que es faci efectiva la diligència deguda 

dels poders públics i que s’erradiqui tota forma de violència institucional. Una 

responsabilitat que abasta tant les polítiques de prevenció com les de reparació, 

les quals han d’estar suficientment dotades de recursos econòmics i requereixen 

la màxima col·laboració i cooperació interinstitucional i intersectorial. 

 

Aquest és el compromís que refermem totes les institucions polítiques del país. Un 

compromís amb la garantia de tots els drets que es veuen vulnerats amb les 
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violències sexuals: des del dret a la seguretat, al dret a la integritat física i 

psicològica, passant pel dret a la salut, el dret a l’educació o el dret a la 

participació social i política. En definitiva, un compromís amb la llibertat de les 

dones que ens ha de fer també una societat més lliure.” 

 

Per tots els motius abans esmentats, un any més, des del Consell Comarcal volem sumar-

nos a la commemoració del Dia internacional per a l’eliminació de la violència envers 

les dones. 

 
2.- Fonaments de dret: 
 
2.1 Normativa aplicable. 
 
La normativa aplicable, ve determinada per: 

 

 Convenció sobre l’eliminació de totes les formes de discriminació sobre la dona de 1979. 

 Llei Orgànica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de Protecció Integral contra la 
Violència de Gènere.  

 Llei Orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes. 

 Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes. 

 Llei 5/2008, de 24 d'abril, del dret de les dones a eradicar la violència masclista.  

 Llei 17/2020, del 22 de desembre, de modificació de la Llei 5/2008, del dret de les dones a 
erradicar la violència masclista 

 Decret Legislatiu 4/2003 de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refós de la Llei de 
l'organització comarcal de Catalunya. 

 
Per tot l’exposat anteriorment es proposa al Ple l’adopció dels següents, 
 

ACORDS 
 

Primer.- APROVAR l’adhesió a la Declaració Institucional del Dia internacional per a 

l’eliminació de la violència vers les dones, promogut per la Generalitat de Catalunya, la 

Delegació de Govern a Catalunya, les Diputacions de Barcelona, Tarragona, Lleida i Girona, 

l’Ajuntament de Barcelona, la Federació de Municipis de Catalunya, l’Associació Catalana de 

Municipis, i l’Associació de Micropobles de Catalunya 

 
Segon.- REAFIRMAR el compromís del Consell Comarcal del Vallès Occidental amb la lluita 

contra les violències masclistes i seguint el manifest, amb les violències sexuals, 

desenvolupant accions com el Punt lila itinerant i el Protocol comarcal per un espai públic i 

contextos d’oci lliures de violències masclistes.   

 

Tercer.- COMUNICAR aquest acord a la Generalitat de Catalunya, a la Delegació de 

Govern a Catalunya, a les Diputacions de Barcelona, Tarragona, Lleida i Girona, a 

l’Ajuntament de Barcelona, a la Federació de Municipis de Catalunya, a l’Associació 

Catalana de Municipis, i a l’Associació de Micropobles de Catalunya i donar publicitat del 

present acord a la web de la corporació. 
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INTERVENCIONS: 
 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=4765.0&endsAt=5321.0 
1h 19' 25' - Intervenció 1 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=4765.0 
 
1h 20' 31' - Intervenció 2 
Miriam Casaramona 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=4831.0 
 
1h 23' 10' - Intervenció 3 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=4990.0 
 
1h 23' 31' - Intervenció 4 
Francesca Berenguer 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=5011.0 
 
1h 24' 49' - Intervenció 5 
Montse Soler 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=5089.0 
 
1h 25' 38' - Intervenció 6 
Jennifer Ramirez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=5138.0 
 
1h 27' 01' - Intervenció 7 
Anabel Plans 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=5221.0 
 
1h 27' 56' - Intervenció 8 
Ignasi Giménez 
https://actes.ccvoc.cat/session/sessionDetail/8a8080848345aad301847a2661d50092?startA
t=5276.0 
 
Prèviament a la votació, la proposta és declarada d’urgència als efectes de la seva 
incorporació a l’ordre del dia, per unanimitat dels assistents.  
 
VOTACIÓ: La precedent PROPOSTA, és aprovada per unanimitat dels assistents, segons el 
següent resultat de la votació i la distribució dels vots emesos. 
 

Votació 

Tipus de votació Ordinària 
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Vots emesos  28 

Vots a favor 28 

Vots en contra 0 

Abstencions 0 

Distribució dels vots emesos 

Nom del grup comarcal Vots  

Candidatura de Progrés 10 vots a favor 

Esquerra Republicana de Catalunya 7 vots a favor 

Junts per Catalunya 3 vots a favor 

Ciutadans 2 vots a favor 

En comú guanyem 2 vots a favor 

Tot per Terrassa 2 vots a favor 

Coalició Alternativa Municipalista – Amunt 1 vot a favor 

Partit Popular 1 vot a favor 

 
 
III. PART NO RESOLUTIVA I DE CONTROL DELS ÒRGANS DE GOVERN 
 
MOCIONS 
 
RETRE COMPTE DE DECRETS, RESOLUCIONS I INFORMACIONS 
 
16.- Donar compte dels Decrets de Presidència 
 
17.- Donar compte de les Resolucions de Gerència 
 
PRECS I PREGUNTES 
 
No hi ha  
 
”  
I sense més assumptes a tractar es clou l’acte i es dóna per acabada la sessió, a les 18:32 
hores, aixecant-se aquesta ACTA que signa el President, amb mi, el Secretari, que la 
certifico. 
  
  
 

Aquesta Acta ha estat aprovada pel Ple en sessió celebrada en data 19 de Gener de 
2023. 
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