Acta del Ple

Identificacié de la sessié

Sessio: Sessiod plenaria del dia 26/01/26

Ens: Consell Comarcal de la Conca de Barbera
Organ: Ple

Caracter: Ordinaria

President/a: Joan Canela Rios

Secretari/aria: Luis Martin Montull

Dia: 26 de gener de 2026

Hora d'inici: 19:00

Hora de finalitzacio: 19:57

Lloc: Sala Noble

Assistents:

Sr. Maria Gomis Donat (CM)

Sr. Antoni Anglés Rosich (CM)

Sr. Moisés Ferrete Bofarull (CM)

Sr. Josep Jaume Corsellas Corbella (CM)
Sra. Aina Sendra Contijoch (CM)

Sra. Sara Janer Ferrando (CM)

Sra. Nuaria Forn Rodriguez (CM)

Sr. Josep M. Vidal Minguella (AM)

Sra. Maria del Mar Gili Aguila (AM)

Sr. Oriol Palliss6 Balanya (AM)

Sr. Ferran Orga Vidal (AM)

Sra. M.Helena Querol Cortés (AM)

Sra. M. Victoria Cafiis Elices (AM)

Sr. Jordi Balta Marimon (AM)

Sr. Jaume Fornés Tardiu (FIC)

Sra. Esther Copons Monfort (FIC)

Sr. Artur Miré Palau (PSC-CP)

Sra. Maria Carmen Amenos Fabregat (APL)
Sr. Josep Jaume Mateu Bea (Interventor)
Sr. Ramon Palou Capdevila (Gerent)

er Consel|l Comarcal de |a Conca de Barbera. Podeu verificar |la seva autenticitat a

La Presidéncia, d'acord amb el que disposen els articles 82.3 i 83 del RD 2568/1986, de 28 de
novembre, a instancia del grup d'ERC-AM, proposa la inclusid, per raé d'urgéncia, de tres
mocions a l'ordre del dia. Sotmesa a votacio la urgéncia de la seva inclusio, s'incorporen a
I'apartat d'assumptes sobrevinguts de la present sessio.

ACORDS
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APROVACIO ACTA SESSIO ANTERIOR
1. SESSIO PLENARIA DEL DIA 22/12/25

Sense observacions. S'enten aprovada.

DACIO COMPTE DE DECRETS

2. DONAR COMPTE DEL DECRET DE PRESIDENCIA 2026/8 DE RESOLUCIO DE
CONTRACTE ADMINISTRATIU D'OBRES DE “SUBMINISTRAMENT A LA CONCA DE
BARBERA. CONDUCCIO SARRAL-FORES | RAMAL SARRAL-DIPOSIT MUNICIPAL”, PER
CAUSA IMPUTABLE AL CONTRACTISTA
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Fets

1. Vist que amb data 27 de maig de 2024 el ple del Consell Com
adjudicar el contracte administratiu d’'obres de “Subministramt
Conca de Barbera Conduccio Sarral-Forés 1 Ramal Sarrs
municipal, TM de Sarral 1 Forés”, per un preu dadjudic
4.040.317,63 euros (IVA inclos) 1 un termini d'11 mesos, al cor
UTE Conca de Barbera F1 (Vials 1 Medi Ambient SA i
Infraestructuras y Medio Ambiente SA), formalitzant-se mi
document administratiu subscrit per les parts amb data 26 de

va autenticitat a

2024
zz 2. L'acta de replanteig es va estendre amb data 25 de juliol de 2024
gﬁ 3. Consta en I'expedient que I'empresa contractista va dipositar la
“;2 definitiva del contracte per import de 166.955,27€ en aval bant
ég com 5.288,82€ en concepte de reajustament de la 1a. modific

O—

P

contracte 1 4.760,16€ en concepte de reajustament de la 2a. mo
del contracte, totes dues mitjangant avals bancaris, | ascendint a
de 177.004 25€.

Segons l'article 213.3 de la LCSP, quan el contracte es resc
incompliment culpable del contractista, i sera confiscada la g
haura, a mes, dindemnitzar a I"Administracio els danys 1 p
ocasionats en el que excedeixin de I'import de la garantia confis«
cas de produir-se danys | perjudicis superiors a la garantia existent
5. El ple del Consell Comarcal en la sessio de data 26 de maig de
aprovar la delegacio de determinades competéncies relatives a '
del contracte d'obres del projecte “Subministrament a la Cc
Barbera. Conduccio Sarral-Forés | Ramal Sarral-Diposit municip
Presidéncia.
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6. Que, a la vista de la demora en I'execucio de les obres, I'admini
promotora del contracte administratiu d'obres, mitjancant proce
contradictori, va imposar penalitats al contractista per
de 177.306,50 euros, segons detall, en haver-se constatat un ret
I'execucio de les obres, segons el segient desglossament: penall
incompliment de terminis parcials | per execucio defectuosa, d'acol
Decret de Presidéncia de 8 de juliol de 2025.

7. En data 9 de setembre de 2025, la direccio facultativa emet 'ordi
aturada de tots els treballs derivats del contracte (Fulla 10-a del L
Ordres de I'obra), juntament amb un informe valorant el complime
treballs a finalitzar en aguesta data, els quals no han estat executat
seva totalitat.

8. El dia 9 de setembre de 2025, el responsable del contracte, en |
condicid de direccid facultativa de les obres, Sr. Joan Corne
enginyer de camins, canals 1| ports, 1 amb l'informe de la Un
Seguiment, lgor Jané Guasch, enginyer industrial, emeten pr
dirigida a agquesta Presidéncia per procedir a la incoacio d'expedier
la resolucio d'aquest contracte administratiu.

9. Mitjancant Decret de Presidéncia numero 2025-0001120, de data
setembre de 2025, es va acordar la Incoacio de I'expedient de re
del contracte administratiu d'obres de "Subministrament a la Col
Barbera. Conduccio Sarral-Forés |1 ramal Sarral-diposit municipz
causa imputable al contractista UTE Conca de Barbera F1. Aquest
va incloure l'acord de suspendre l'execucio del contracte d'obre
2136 LCSP), acord que va ser degudament comunicat a l'er
contractista com als avalistes.

10. En data 29 de setembre de 2025, el contractista UTE Conca de E
F1 va presentar escrit d'al-legacions | oposicio a la incoacio de I'ex|
de resolucio.

11. En data 22 d'octubre de 2025, la Secretaria va remetre l'ex|
complet | degudament diligenciat a la Comissio Juridica Assess
Catalunya per a I'emissio del dictamen preceptiu.
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11. BEn data 22 d'octubre de 2025, la Secretaria va remetre l'e:
complet | degudament diligenciat a la Comissio Juridica Asses
Catalunya per a I'emissio del dictamen preceptiu.

12. Mitjancant Decret de Presidéncia numero 2025-0001309, de
d'octubre de 2025, s'acorda declarar la suspensio del termini mé
resoldre 1 notificar la resolucio de I'expedient 8101670005-2025-0
amb efectes a partir del 22 d'octubre de 2025 de conformitat amt
11 de la Llel 5/2005 1 l'article22 1.d) de la Llel 39/2015. Aquesta st
es fixava fins a la data d'emissio del dictamen o fins al trans
termini maxim legal per a la seva emissio.

13. En data 2 de gener de 2026, el Consell Comarcal rep el dictam
Comissio Juridica Assessora numero 551/2025, de 18 de desel
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026 a |les 10:44:59

Pode
/2

2025, en qué es conclou: "S’informa favorablement sobre la resoll
contracte subscrit pel Consell Comarcal de la Conca de Barbera
UTE Conca de Barbera F1, relatiu a I'execucio del projecte d'abas
d’aigua potable “Subministrament a la Conca de Barbera. Coi
Sarral-Forés | Ramal Sarral-diposit municipal, TM de Sarral | Fores’
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Fonaments de dret

® Llel 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Pub
qual es transposen a l'ordenament juridic espanyol les Dire
Parlament Europeu | del Consell 2014/23/UE 1 2014/24/UE,
febrer de 2014 (LCSP)

® El Plec de clausules administratives particulars (PCAP), el
prescripcions técniques (PPT) i el contracte formalitzat.

® Reial Decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s’aprova el F
general de la Llel de contractes de les administracions publiqu
allé que no estigui derogat per la LCSP.

va autenticitat a

et ® Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu con
é; administracions publiques.

ﬁ ® Llei /2005, de 2 de maig, de la Comissio Juridica Assessora |
gg 69/2006, pel qual s’aprova el seu reglament d'organitzacio i funci

O—

P

En consequéncia, RESOLC:

Primer: Resoldre el contracte administratiu d'obres de "Subministran
Conca de Barbera. Conduccié Sarral-Forés 1 ramal Sarre
municipal”, amb I'empresa contractista UTE Conca de Barbera F1, pt
de l'incompliment culpable del contractista, consistent en la demo.
contractista en el compliment dels terminis d’'execucio i per l'incomplir
obligacio principal del contracte. Aquestes causes estan p
respectivament, en els articles 211.1, apartats d) 1 f), de 'LCSFP.), d'ac
les consideracions del Dictamen de la Comissio Juridica Assessora de
de desmbre de 2025.

Segon: Confiscar la garantia definitiva 1 les garanties de reajustament t
primera, com de la segona modificacid del contracte, les quals es van t
a tal efecte, per un import total de 177.004 25€, sense perjudici de la pc
de reclamar la indemnitzacio per tots els danys i perjudicis produits m
el corresponent procediment administratiu que es pugui tramitar a tal efe
Tercer: Notificar la present resolucio al contractista i, en el seu cas,
fassegurador, indicant-li el régim de recursos adient.

nmarcal de |a Conca de Barbera.
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Quart: Comunicar la present resolucio a la Comissio Juridica Assesso

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucio, que posa fi a la via adm
procedeix Interposar recurs contenciés administratiu davant
Contencios Administratiu de Tarragona, en el termini de dos mesos
de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament | de forma potestativa, es pot interposar recurs de
davant el mateix organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a c©
'endema de la seva notificacio

er Consel|l Comarcal de |a Conca de Barbera. Podeu verificar |la seva autenticitat a

3. DACIO DE COMPTE DELS DECRETS DE LA PRESIDENCIA DEL NUM. 1.532 AL NUM.
1.602 DE 2025, | DEL NUM. 1 AL 60 DE 2026.

Es déna compte, en compliment de I'article 42 del Reglament d'organitzacid, funcionament i
régim juridic de les corporacions locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986 de 28 de
novembre, de les resolucions de la Presidéncia, del num. 1.532 al nim. 1.602 de 2025 i del
num. 1 al 60 de 2026.

gi nal custodi at 9 | _Barb
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Detall dels Decrets

Nam. Data Unitat Assumpte
decret
Adjudicacio del contracte per la redaccié d'informes ambientals
2025- 16 de|Assiténcia relacionats amb parcs edlics, plantes fotovoltaiques i altres instal-lacions
0001532 desembre [ Técnica als|analogues o complementaries - al-legacions al Projecte Agrovoltaica
de 2025 Municipis Espluga | per un import de 1.200,00 més 252,00 € corresponents al 21%
d'IVA
Adjudicacié del contracte per la redaccié d'informes ambientals
16 de | Assiténcia relacionats amb parcs edlics, plantes fotovoltaiques i altres instal-lacions
2025- desembre | Técnica als |analogues o complementaries - Resposta al-legacions del promotor al PE
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0001533 | de 2025 Municipis Hibrid Sant Roc | per un import de 950,00 més 199,50 € corresponents al
21% d'IVA
16 de Calendari laboral del personal laboral i funcionari del Consell Comarcal de
2025- Recursos L . K N
0001534 desembre Humans la Conca de Barbera i de I'Organisme Autonom de Desenvolupament de
de 2025 la Conca de Barbera per a I'any 2026
2025- 16 de | Assiténcia
desembre [ Técnica als | Assistencia Técnica Municipal a I'Ajuntament de Conesa
0001535 S
de 2025 Municipis
16 de | Assiténcia
2025- - T .
desembre [ Técnica als | Assistencia técnica a I'Ajuntament de Conesa
0001536 S
de 2025 | Municipis
16 de | Assiténcia
2025- - o .
desembre [ Técnica als | Assistencia tecnica a I'Ajuntament de Conesa
0001537 S
de 2025 | Municipis
16 de | Assiténcia
2025- - o .
desembre | Técnica als | Assistencia tecnica a I'Ajuntament de Conesa
0001538 S
de 2025 Municipis
16 de Proposta d’adjudicacié de la contractacioé del subministrament, instal-lacié
2025- . . ) ) . . ;
desembre | Turisme i posada en funcionament de 13 estacions de reparacid, manteniment i
0001539 N -
de 2025 carrega de bicicletes- Fase 2.
16 del;
2025- desembre Area . Convocatoria de 'Junta de Portaveus del dia 22/12/25'
0001540 Secretaria
de 2025
17 del;
2025- desembre Area . Convocatoria de 'Junta de Govern del dia 22/12/2025'
0001541 Secretaria
de 2025
2025- 17 de
desembre | Ensenyament | Assumpcié gestié6 menjador escola Marti Poch
0001542
de 2025
17 de . Lo ) L . ,
2025- desembre Serveis Adjudicacié del contracte del servei de gestié i manteniment del Banc d
0001543 de 2025 Socials Ajuts Técnics, any 2026
17 de L e o . . "
2025- desembre | Cultura Aprovacioé de la justificacio del Conveni especific de colslaboracié amb
0001544 I'Institut Catala d'Arqueologia Classica per a I'any 2025
de 2025
17 de]|
2025- desembre Area . Convocatoria de 'Sessio plenaria del dia 22/12/25'
0001545 Secretaria
de 2025
18 de Co , , " . ,
2025- . . Adjudicaci6 del contracte de I'obra d’adequacié del paviment de TEDAR
desembre [ Medi Ambient .
0001546 de Montblanc per al pas de vehicles pesants
de 2025
2025. |18 del 5
0001547 desembre | Turisme Declaracié de desert
de 2025
18 de . L e
2025- desembre Recursos Compactacié de la reduccié de mitja jornada de treball de la treballadora
0001548 de 2025 Humans 9670** per guarda legal d'un infant
19 de . , . . T
2025- . Retirada d’un vehicle abandonat, i donar tramit d’audiéncia per al
0001549 desembre | Turisme requeriment de la recuperacié del mateix
de 2025 q P :
2025- 19 de|Assiténcia
desembre | Técnica als | Assistencia Técnica Municipal a I'Ajuntament de Rocafort de Queralt
0001550 L
de 2025 Municipis
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2025- 19 de | Assiténcia

desembre | Técnica als | Assistencia Técnica Municipal a I'Ajuntament de Barbera de la Conca
0001551 S

de 2025 Municipis
2025- 19 de | Assiténcia

desembre | Técnica als | Assistencia Técnica Municipal a I'Ajuntament de Llorac
0001552 S

de 2025 | Municipis

19 de - . o o
2025- desembre | Contractacié Nomenament de secretaria accidental per abséncia del secretari titular
0001553 de 2025 des del dia 23 de desembre de 2025 al 6 de gener 2026
2025- |19 9®|Area N

desembre . Autoritzacio, disposicio i obligacié de despeses
0001554 Intervencio

de 2025

19 de| ;
2025- desembre Area . Cancel-laci6 de la bestreta de caixa fixa del Consell Comarcal
0001555 Intervencio

de 2025

19 de Proposta 'Nomenament del director facultatiu de les obres i del
2025- - ; . L
0001557 desembre | Contractacié |coordinador de seguretat i salut de les obres de substitucié del

de 2025 transformador al centre de transformacié a 'EDAR de Montblanc'

22 de| ; , .. i ,
2025- Area Aprovar l'ordenacioé del pagament del decret de presidéncia num. 2025
0001558 | 4°S€MP® | iorvencio | /1554

de 2025

22 de S e . . -
2025- ) Adjudicacié del contracte d'adquisici6 de material fungible d'oficina per
0001550 | desembre | Arxiu I'Arxiu Comarcal

de 2025

Aprovacié de la liquidacié del Conveni per al desenvolupament del

2025- 22 de projecte de I'Oficina Comarcal d'iniciatives innovadores de repoblament
0001561 desembre | Ocupacid entre el Consell Comarcal de la Conca de Barbera i 'OAD de la Conca de

de 2025 Barbera, I'Ajuntament de Santa Coloma de Queralt i I’Ajuntament de

Rocafort de Queralt

22 de " . L - s
2025- . Incoacié de I'expedient d'ampliacié del termini d'execucié de les obres "

desembre | Turisme . . N L o
0001562 de 2025 Estacions d'aparcament i recarrega de bicicletes eléctriques”

22 de| : ” . -
2025- desembre Area Aprovacié de les variacions corresponent a les ndomines del mes de
0001563 Intervencié desembre de 2025

de 2025

22 de| ; Aprovacio de la nomina del personal laboral, eventual i funcionari del
2025- Area R
0001564 desembre Intervencié Consell Comarcal de la Conca de Barbera corresponent al mes de

de 2025 desembre 2025

22 de| ; ” T
2025- desembre Area Ordenacioé del pagament de les retribucions del personal laboral, eventual
0001565 de 2025 Intervencio i funcionari del CCCB corresponent al mes de desembre 2025

22 de o . . )
2025- desembre Recursos Contractacié d'un ped per la deixalleria comarcal de Montblanc per
0001566 de 2025 Humans substitucié d’'una baixa laboral per IT mitjangant Borsa de Treball

23 de S e . )
2025- desembre | Turisme Adjudicacioé del contracte de I'edicio i impressio del Talonari Cultural de La
0001567 Ruta del Cister 2026

de 2025

23 de o . , . o
2025- . Ampliacié del termini per I'execucié de les obres de construccié d

desembre | Turisme . , . N . s
0001568 de 2025 estacions d’aparcament i recarrega per a bicicletes eléctriques

29 de Compactacio del permis d'alletament del Sr. Carles Heredia Crusells,
2025- Recursos ) , . N

desembre personal laboral fix de I'Organisme Autonom de Desenvolupament de la
0001570 Humans R

de 2025 Conca de Barbera
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2025- |29 de|Area Aprovacio de I'endarreriment corresponent a lincrement retributiu del
0001571 | desembre | Intervencio 2,5% per al personal laboral, eventual i funcionari del consell comarcal

de 2025 per a les retribucions percebudes a partir de gener de 2025
29 de . i . o
2025- desembre Recursos Finalitzacié de la relacido laboral de la Sra. Camelia Salafranca,
0001572 de 2025 Humans administrativa de I’Area d’Accié Social, per cobertura definitiva de la plaga
29 de - ” - ” . , .
2025- desembre Recursos Finalitzacio voluntaria de la reduccié de jornada d’un 7,14% per raé de
0001573 de 2025 Humans guarda legal de la treballadora Mireia Bonet Sendra
29 de| ;
2025- desembre Area . Autoritzacio, disposicio i obligacié de despeses domiciliades
0001574 Intervencio
de 2025
29 de
2025- i6
025 desembre Ges'tlo de Proposta de modificacio d’errada material del pressupost base de licitacio
0001577 Residus
de 2025
2025- iegsemb(:: gz\?eis de Modificacié del contracte d’adquisicié d’'un vehicle i serveis de mobilitat
0001590 sostenible a través de I'acord marc de ’'ACM (Exp. 2019.07)

de 2025 Interns

29 de| : Ordenacié del pagament de I'endarreriment corresponent a I'increment
2025- Area S ) . .
0001591 desembre Intervencio retributiu del 2,5% per al personal laboral, eventual i funcionari del consell

de 2025 comarcal per a les retribucions percebudes a partir de gener de 2025
2025- 30 de Serveis L ., s .

desembre . Finalitzacio del servei d'ajuda a domicili
0001596 Socials

de 2025
2025- |30 9®lgerveis o . -

desembre . Finalitzaci6 del servei d'ajuda a domicili
0001597 Socials

de 2025

30 de Aprovacié de la justificacié economica del conveni entre el Consell
2025- desembre Serveis Comarcal de la Conca de Barbera i 'Ajuntament de Santa Coloma de
0001598 Socials Queralt per a regular la subvencié concedida per a la gesti6 del servei d’

de 2025 e ,

atenci6 dilrna, per I'any 2025.

30 de Aprovacié de la justificaci6 econdmica del conveni entre el Consell
2025- Serveis Comarcal de la Conca de Barbera i 'Ajuntament de I'Espluga de Francoli

desembre . L . . - .
0001599 de 2025 Socials per a regular la subvencié concedida per a la gestié del servei d’atencié

ditirna, per 'any 2025.

30 de|Assiténcia

2025- desembre | Técnica als | Modificacié del titol del Decret de Presidéncia num. 1537/2025
0001600 S

de 2025 Municipis
2025- 30 de A\ssﬁgnma Adjudicacié del contracte d'obres de reparacié de goteres de la coberta
0001601 | deSembre | Tecnica als |y oo Alenya

de 2025 | Municipis 4
2025- 30 de

desembre [ Ensenyament | Recaptacié del preu public del servei de transport comarcal de viatgers
0001602

de 2025

05 de e g . , o, .
2026- .. | Proposta d’adjudicacié de I'adquisicié d’un autocompactador de residus

gener de | Contractacio . -
0000001 2026 pel Centre comarcal de tractament de residus municipals

05 de - , . , T . -
2026- ener de | Transport Incoacié de I'expedient d’ampliacié d’expedicions de la concessi6 del
0000002 2026 P servei de transport de viatgers de la linia Montblanc-Reus

05 de Incoacié de I'expedient d’ampliacié d’expedicions de la concessi6 del
2026- ) ) e

gener de | Transport servei de transport de viatgers de la linia Sta. Coloma de Queralt -
0000003

2026 Montblanc
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2026- |07 de|Recursos Concessié d'una excedéncia voluntaria a la treballadora Gemma Maria
0000004 | gener de|Humans Evelina Rubio Echaide

2026

07 de .
2026- ener de | Transport Nomenament del conseller comarcal de Mobilitat del Consell Comarcal de
0000005 3026 P la Conca de Barbera i designacio del representant davant TATM
2026- 07 de Incoacié d’expedient per al nomenament del conseller comarcal de
0000006 gener de | Transport Mobilitat del Consell Comarcal de la Conca de Barbera i la designacié del

2026 representant davant I'Autoritat del Transport Metropolita (ATM)

09 de . - S . .
2026- . . Autoritzacié d'abocament d'aiglies residuals a la xarxa de sanejament en

gener de | Medi Ambient '
0000007 2026 alta a I'empresa AGROPECUARIA COPERAL | SC, SCCL

09 de Resolucié de contracte administratiu d'obres de “Subministrament a la
2026- » R - . L

gener de|Contractaci6 [Conca de Barbera. Conduccié Sarral-Fores i ramal Sarral-diposit
0000008 o ) .

2026 municipal”, per causa imputable al contractista.

09 de . . . . e DAt " .
2026- ener de Serveis Contractacié dels serveis de suport tecnic a 'Equip Basic d’Atencié Social
0000009 2026 Socials (EBAS) del Consell Comarcal de la Conca de Barbera

09 de - e . .
2026- Recursos Finalitzacié del contracte de treball del Sr. José Manuel Jurado Cortés per

gener de . a
0000010 Humans baixa voluntaria

2026

12 de Lo .
2026- Adjudicacié del contracte menor de subministrament per la compra de

gener de | Cultura . . .
0000011 2026 material per al projecte Carpa al pati.

12 de . S . . . N A
2026- ener de Serveis Adjudicacié del contracte de serveis per realitzar el Curs de catala basic 1
0000012 9 Socials a L’Espluga de Francoli

2026

12 de . ;
2026- ener de | Ensenvament Resolucié sobre el recurs presentat per la beca menjador, curs escolar
0000013 |9 4 2025-2026

2026

12 de| ; - T R .
2026- ener de Area Aprovacié de les retribucions dels representants dels organs col-legiats
0000014 2026 Intervencio corresponents al mes de desembre de 2025

12 de| ; - T
2026- ener de Area Ordenacié de pagament de les retribucions dels representants dels
0000015 2026 Intervencio organs col-legiats corresponents al mes de desembre de 2025

12 de - . ” . -
2026- ener de | Contractacié Personacié en el procediment contenciés administratiu nium. 510/2025-D
0000016 2026 del Jutjat Contenciés Administratiu nim. 1 de Tarragona
2026- |12 d¢ -

gener de | Ensenyament [ Renuncia transport escolar
0000017

2026

13 de Autoritzacid, disposicié i obligacié de despesa de la certificacido segona
2026- ) , , : , . . L

gener de | Turisme del contracte d’obres d’estacions d’aparcament i recarrega de bicicletes
0000018 o

2026 electriques

13 de Incoacié de I'expedient d’ampliacié d’expedicions de la concessid del
2026- . . - ) i

gener de | Transport servei de transport regular de viatgers de la linia Tarragona — Vimbodi i
0000019

2026 Poblet

13 de " R
2026- ener de | Contractacié Aprovacié del Pla de seguretat per les obres per la substitucio del
0000020 2026 transformador del centre de transformacié de 'EDAR de Montblanc

13 de Autoritzacid, disposicioé i obligacié de despesa de la certificacio tercera i
2026- gener de|Tyrisme ultima del contracte d’obres d’adequacié de I'Alberg Pere el Gran de
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0000021 | 2026 Santes Creus en eficiencia energética i mediambiental

13 de . - e ”
2026- . Autoritzacid, disposicio i obligacié de despesa del contracte de creacié de
0000022 gener de Turisme videos promocionals

2026

13 de ) L S -~ , . .
2026- ener de Serveis Contractacio dels serveis juridics de suport técnic a I'Equip Basic
0000023 2026 Socials d'Atencio (EBAS) del Consell Comarcal de la Conca de Barbera

13 de . o S -
2026- . Autoritzacié, disposici6 i obligacié de despesa del contracte de creacié d

gener de | Turisme
0000024 una plataforma web

2026

13 de . " . . - . S
2026- ener de | Ensenvament incoacié expedient relativa a la convocatoria d’ajuts individuals de
0000026 2026 y desplagament — curs 2025-2026
2026- 14 de ReCUrsos Contractaqo q’un Peo per la deixalleria comarcal de I Esp!gga’de FrE{ncgll
0000027 gener de Humans per substitucié d’'una treballadora que esta en situacié d’excedencia

2026 voluntaria, mitjangant Borsa de Treball

14 de , T - . .
2026- ener de | Transport Proposta d’ampliacié d’expedicions de la concessié del servei de
0000028 3026 P transport de viatgers entre els municipis de Montblanc i Reus

14 de - , o . . . .
2026- gener de Convocatoria de 'Comissié informativa assisténcia a la ciutadania dia 15
0000029 2026 /12

14 de L . ” .
2026- ener de | Contractacié Aprovacio de les sol‘licituds per a la prestacio del servei de transport
0000030 2026 escolar no obligatori, curs 2025-2026 (4a resolucid)

14 de - , o ) o
2026- ener de | Turisme Convocatoria de 'Comissié Informativa de Desenvolupament Economic i
0000031 |¢ territori 19-1-2026'

2026
2026 14 de

gener de|Cultura Convocatoria de la beca Aires de la Conca 2025
0000032

2026

14 de o . s .
2026- Ampliacié d'expedicions de la concessié del servei de transport de

gener de | Transport . o ) .
0000033 2026 viatgers de la linia Tarragona-Vimbodi i Poblet
2026- 14 de

gener de | Medi Ambient | Convocatoria de 'Comissié d'Assisteéncia Municipal 19-01-2026'
0000034

2026
2026- 14 de

gener de | Cultura Convocatoria dels Premis d'Honor de la Conca de Barbera 2026
0000035

2026

14 de s . - . . ,
2026- ener de | Turisme Proposta d’adjudicacié de la contractacio del subministrament i servei de |
0000036 3026 edicié d’elements d’identitat de marca

14 de - . o ) . s )
2026- gener de Convocatoria de 'Comissioé Informativa d'Hisenda i Régim Intern del dia 19
0000037 2026 de gener de 2026
2026- 15 de Recursos Inc?oamo. de I'expedient regulador per a la contractacié d'un peé per a la
0000038 gener de Humans deixalleria comarcal de Montblanc del Consell Comarcal de la Conca de

2026 Barbera, per substituir una baixa per IT, mitjangant oferta publica al SOC

15 de
2026- R

026 gener de ecursos Compactacié del permis d'alletament de la Sra. Alba Salador Pijoan

0000039 Humans

2026

15 de
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2026- |gener de|Transport Ampliacié d’expedicions de la concessié del servei de transport de
0000040 | 2026 viatgers entre els municipis de Sta. Coloma de Queralt — Montblanc

16 de .
2026- gener de Ser've|s Adjudicacié del contracte de serveis d'assessorament juridic SIAD
0000044 Socials

2026
2026- 1jner ?ﬁ: Serveis Obertura expedient de risc
0000058 | J Socials P

2026

19 de o . . )
2026- ener de Recursos Contractacié d'un ped per la deixalleria comarcal de Montblanc per
0000059 2026 Humans substitucié d’'una baixa laboral per IT mitjangant Oferta Publica al SOC

19 de Aprovacié del projecte “Concactiva: Red de Emprendimiento para Centros
2026- - } . . . P L
0000060 gener de | Ocupacio Multiservicios y Economia de los Cuidados” i la seva presentacié de

2026 subvencié a Miteco, anualitat 2025.

4. DACIO DE COMPTE DELS DECRETS DE LA GERENCIA, DEL NUM. 1.556 AL NUM.
1.595 DE 2025 | DEL NUM.1 AL NUM. 62, DE 2026.

Es dona compte, en compliment de I'article 42 del Reglament d'organitzacié, funcionament i
régim juridic de les corporacions locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986 de 28 de
novembre, de les resolucions de la Geréncia, del nim. 1.556 al num. 1.595 de 2025 i del nim
1 al num. 62 de 2026.

Detall dels Decrets

Nuam. .
Data Unitat Assumpte
decret
19 de Lo . . . .
2025- desembre | Ensenvament Liquidacié del preu public del servei de transport escolar no obligatori curs
0001556 4 2025-2026
de 2025
22 de Liquidacié conveni prestacio dels serveis d'assisténcia informatica,
2025- " - . L ) . .
0001560 desembre | Ocupacié telecomunicacions i utilitzacié d'espais propis al Consorci Leader de
de 2025 Desenvolupament Rural del Camp corresponent a I'any 2025
Aprovacié de la liquidacié del Conveni per al desenvolupament del
2025- 22 de projecte de I'Oficina Comarcal d'iniciatives innovadores de repoblament
0001561 desembre | Ocupacié entre el Consell Comarcal de la Conca de Barbera i I'OAD de la Conca de
de 2025 Barbera, I'Ajuntament de Santa Coloma de Queralt i I'Ajuntament de
Rocafort de Queralt
29 de S L . . )
2025- desembre | Ensenvament Liquidacioé del preu public del servei de transport escolar no obligatori a
0001575 4 I'Ajuntament de Montblanc, del curs 2025-2026
de 2025
29 del;
2025- A
025 desembre rea . Autoritzacio, disposicié i obligacié de despeses fins a 3.000 € domiciliades
0001576 Intervencio
de 2025
29 de Lo . .
2025- desembre | Contractacié Liquidacié corresponent al lloguer de la nau del servei de recollida de
0001578 de 2025 residus, a 'empresa UTE Conca de Barbera Il periode desembre 2025.
29 de Lo A
2025- desembre | Contractacié Liquidacié a I’Ajuntament de Valls, corresponent al tractament de la
0001579 FORM del mes de novembre de 2025.
de 2025
29 de Lo ,
2025- desembre | Contractacié Liquidacié al Consell Comarcal de I'Alt Camp, corresponent al tractament
0001580 de la FORM del mes de novembre de 2025
de 2025
29 de Lo n .
2025- Liquidacié a I'Ajuntament del Pla de Santa Maria, corresponent al
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0001581 | desembre | Contractacié |tractament de la FORM del mes de novembre de 2025.

de 2025

29 de L
2025- desembre | Contractacié Liquidacié a I'’Ajuntament de Sant Jaume dels Domenys, corresponent al
0001582 tractament de la FORM del mes de novembre de 2025.

de 2025

29 de Lo . R
2025- desembre | Contractacié Liquidacié a I'Ajuntament de Lloreng del Penedeés, corresponent al
0001583 tractament de la FORM de novembre de 2025.

de 2025

29 de Lo .
2025- desembre | Contractacié Liquidacié a I'empresa Grup Nogués 03, SL, corresponent al tractament
0001584 de la FORM del mes de novembre de 2025.

de 2025

29 de Liquidacié corresponent canon d’utilitzacié privativa dels terrenys on s’
2025- . . ) . . ,
0001585 desembre [ Contractacié |ubica la planta de reciclatge i transferéncia de runes de I'Espluga de

de 2025 Francoli corresponent al mes de novembre de 2025.
2025- 29 de Liquidacié al Consorci per al condicionament i la gestié6 del Complex de
0001586 desembre | Contractacié | Tractament de Residus de Solius, corresponent al tractament de la FORM

de 2025 del mes de novembre de 2025.

29 de Liquidacié a I'empresa Ecoembalajes Espafia SA corresponent a la
2025- - ) . . .
0001587 desembre | Contractacié |recollida selectiva de paper i cartré i envasos durant el mes de novembre

de 2025 de 2025.

29 de S . .
2025- .. | Liquidacio de les vendes al comptat pel tractament de la fracci6 vegetal i

desembre | Contractacio
0001588 de 2025 /o compra de compost corresponent al mes de novembre de 2025.

29 de Lo - A ) )
2025- desembre | Contractacié Liquidacié d’ingressos a I'’Agéncia Catalana de I'Aigua per I'obra d
0001589 arranjament del ferm interior de 'TEDAR de Montblanc

de 2025

29 del;
2025- desembre Area . Autoritzacio, disposicié i obligacié de despeses fins a 3.000 €
0001592 Intervencié

de 2025

30 de]| ;
2025- desembre Area L Aprovar I'ordenaci6 del pagament del decret de geréncia nim. 2025/1592
0001593 Intervencié

de 2025
2025- 30 de | Assiténcia

desembre [ Técnica als | Liquidacié de treballs técnics de I'area d'Assisténcia Técnica Municipal
0001594 S

de 2025 | Municipis

Devolucié d’ingrés en relacié a la Resolucié de revocacié parcial de I’

30 de . import atorgat al Consell Comarcal de la Conca de Barbera, per al
2025- Serveis ) e ., . ) .
0001595 desembre Socials finangament de la linia d’actuacié de la Fitxa 46. Envelliment Quildmetre

de 2025 Zero d’'acord amb el que estableixen els annexos 1 i 2 del Contracte

Programa 2022-2025, anualitat 2022, exp. CP0082/22/000002/2022

13 de Liquidacié d’ingressos a I'’Agéncia Catalana de I'Aigua per la direccié d’
2026- ” . L ) , ) o
0000025 gener de|Contractacié |obra i coordinacié de seguretat i salut per I'arranjament del ferm interior

2026 de 'EDAR de Montblanc

15 de R . . . .
2026- ener de | Medi Ambient Liquidacié a 'empresa Ecovidrio per la recollida selectiva de vidre del mes
0000041 9 de desembre de 2025

2026

15 de L , . . . .
2026- ener de | Medi Ambient Liquidaci6 a I'empresa Francisco Alberich SA per la recollida i
0000042 3026 desballestament de vehicles abandonats a la comarca.
2026- 15 de Liquidacié a 'empresa Saica Natur SL per la valoritzacié del paper i cartré

gener de | Medi Ambient | comercial recollit a la Conca de Barbera durant el mes de desembre de
0000043

2026 2025.

16 de S L .
2026- Liquidacié de les vendes al comptat pel tractament de la fraccié vegetal i
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0000045 | gener de | Contractacié |/o compra de compost corresponent al mes de desembre de 2025.

2026

16 de Lo .
2026- ener de | Contractacié Liquidacié a I'empresa Grup Nogués 03, SL, corresponent al tractament
0000046 2026 de la FORM del mes de desembre de 2025.

16 de L
2026- ener de | Contractacié Liquidacié a I'Ajuntament de Sant Jaume dels Domenys, corresponent al
0000047 2026 tractament de la FORM del mes de desembre de 2025.

16 de L n .
2026- ener de | Contractacié Liquidacié a I'Ajuntament del Pla de Santa Maria, corresponent al
0000048 2026 tractament de la FORM del mes de desembre de 2025.
2026- 16 de Liquidacié al Consorci per al condicionament i la gestié del Complex de
0000049 gener de | Contractacio | Tractament de Residus de Solius, corresponent al tractament de la FORM

2026 del mes de desembre de 2025.

16 de Lo ,
2026- ener de | Contractacié Liquidacié al Consell Comarcal de I'Alt Camp, corresponent al tractament
0000050 2026 de la FORM del mes de desembre de 2025

16 de Lo . R
2026- ener de | Contractacié Liquidacié a I'Ajuntament de Lloreng del Penedés, corresponent al
0000051 2026 tractament de la FORM de desembre de 2025.

16 de Lo A
2026- ener de | Contractacié Liquidacié a I'Ajuntament de Valls, corresponent al tractament de la
0000052 2026 FORM del mes de desembre de 2025.

16 de Liquidacio corresponent canon d’utilitzacio privativa dels terrenys on s’
2026- ” . ) . o ,
0000053 gener de|Contractacié |ubica la planta de reciclatge i transferencia de runes de I'Espluga de

2026 Francoli corresponent al mes de desembre de 2025.

16 de Lo L .
2026- ener de | Contractacio Liquidacié pel tractament de la fraccié vegetal i compra de compost
0000054 2026 corresponent al quart trimestre de 2025.

19 de Liquidacié a I'empresa Santos Jorge SA corresponent a la recollida de
2026- ) ) ) ; .

gener de |Medi Ambient|vidre pla procedent de les deixalleries Comarcals durant el mes de
0000055

2026 desembre.

19 de Liquidacié a I'empresa Centre de Gesti6 Mediambiental SL per la
2026- ) ) . . ) X ) . R
0000056 gener de | Medi Ambient | valoritzacié del paper i cartré recollit selectivament a la Conca de Barbera

2026 durant el mes de novembre i desembre de 2025.

19 de Liquidacié a 'empresa Francisco Alberich, SA corresponent a la recollida
2026- ) ) . )
0000057 gener de|Medi Ambient|de ferralla procedent de les deixalleries Comarcals durant el mes de

2026 desembre 2025.

19 de]|;
2026- gener de Area . Autoritzacio, disposicio i obligacié de despeses fins a 3.000 €
0000061 Intervencio

2026

19 de]l;
2026- gener de Area . Autoritzacio, disposici6 i obligacié de despeses fins a 3.000 € domiciliades
0000062 Intervencio

2026
PROPOSTES

5. APROVACIO DEL PROTOCOL D’ACTUACIO PER A LA PREVENCIO | ABORDATGE DE
L’ASSETJAMENT PSICOLOGIC LABORAL O D’UNA ALTRA DISCRIMINACIO DEL CONSELL
COMARCAL | DE L’'ORGANISME AUTONOM DE DESENVOLUPAMENT DE LA CONCA DE
BARBERA
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Aprovat per unanimitat

Fets

1. El Consell Comarcal, en el marc de les seves competéncies en matéria de recursos
humans i prevencio de riscos laborals, té el deure de garantir un entorn de treball segur,
saludable i respectuds per a tot el seu personal.

2. L’assetjament psicologic laboral constitueix una vulneracio dels drets fonamentals de les
persones treballadores i pot tenir greus consequéncies tant per a la salut de les
persones afectades com per al funcionament de I'organitzacio.

3. La normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals, igualtat i salut laboral
estableix I'obligacié de les administracions publiques d’adoptar mesures especifiques
per prevenir, detectar i actuar davant situacions d’assetjament en I'ambit laboral.

4. Amb aquesta finalitat, s’ha elaborat el Protocol d’actuacio per a la prevencio i 'abordatge
de l'assetjament psicologic laboral o d’una altra discriminacio del Consell Comarcal i de I
Organisme Autonom de Desenvolupament de la Conca de Barbera, que estableix els
principis d’actuacio, els mecanismes de prevencid, el procediment d’intervencié i les
garanties per a les persones implicades.

5. El Protocol ha estat elaborat amb criteris de confidencialitat, imparcialitat, diligéncia i
respecte als drets de totes les parts, i es considera una eina necessaria per reforgar una
cultura organitzativa basada en el respecte i la tolerancia zero davant qualsevol forma d’
assetjament.

Podeu verificar la seva autenticitat a

Fonaments de dret

Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals .
Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut dels treballadors.

® Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut basic de I'empleat public (EBEP)
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er Consel|l Comarcal de |a Conca de Barbera.

'Ens anb el CVE AQBClFBABg

En conseqiiéncia, S’ACORDA:

Primer: Aprovar el Protocol d’actuaciéo per a la prevencié i I'abordatge de l'assetjament
psicologic laboral o d’'una altra discriminacié del Consell Comarcal i de I'Organisme Autonom de
Desenvolupament de la Conca de Barbera, que s’adjunta com a annex a la present proposta.

Segon: Disposar la seva aplicacio a tot el personal del Consell Comarcal i de I'Organisme
Autonom de Desenvolupament de la Conca de Barbera, amb independéncia del régim juridic
de vinculaci6 laboral o funcionarial.
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Tercer: Publicar el Protocol als mitjans interns i canals corporatius corresponents, amb la
finalitat de garantir-ne el coneixement per part de tot el personal.

Quart: Donar trasllat del present acord al servei de recursos humans, al servei de prevencié de
riscos laborals i a la representacio legal del personal, als efectes oportuns.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencios administratiu davant del Tribunal d'instancia de Tarragona, Seccid
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva
notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicid davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacié

6. DELEGACIO DE COMPETENCIES PER A LA TRAMITACIO DEL NOU PROCEDIMENT DE
CONTRACTACIO DE LES OBRES DEL PROJECTE “SUBMINISTRAMENT A LA CONCA DE
BARBERA. CONDUCCIO SARRAL-FORES | RAMAL SARRAL-DIPOSIT MUNICIPAL".

Aprovat per unanimitat

Fets

1. El Ple del Consell Comarcal de la Conca de Barbera, en sessio de data 27 de maig de 2024,
va adjudicar el contracte administratiu d’obres del projecte “Subministrament a la Conca de
Barbera. Conduccié Sarral-Fores i Ramal Sarral-Diposit municipal’.

2. Com a consequiéncia dels incompliments contractuals apreciats durant I'execucié de les
obres, es va tramitar el corresponent expedient de resolucié contractual, amb audiéncia al
contractista i dictamen preceptiu de la Comissié Juridica Assessora de Catalunya.

3. Mitjancant Decret de la Presidéncia num. 2026-0000008, de data 9 de gener de 2026, s’ha
resolt definitivament el contracte administratiu d’obres esmentat per causa imputable al
contractista, d’acord amb el que disposen els articles 211.1.d) i f) de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public.

4. La resolucié del contracte fa necessaria la redaccié i aprovacié d’'un projecte técnic
actualitzat, que permeti la posterior tramitacié d’'un nou procediment de contractacié de les
obres, amb la finalitat de garantir la continuitat de I'actuacid i evitar perjudicis greus a l'interés
public, atesa la naturalesa essencial de I'obra.

5. D’acord amb l'article 22.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim
local, correspon al Ple I'aprovacié dels projectes d’obres quan el seu import supera els llindars
legalment establerts.

6. Tanmateix, l'article 23.2 de la mateixa Llei 7/1985 preveu que el Ple pugui delegar I'exercici
de determinades competéncies en la Presidéncia, mitjangant acord plenari, amb determinacié
expressa de I'abast, la durada i el régim de control de la delegacio.

er Consel|l Comarcal de |a Conca de Barbera. Podeu verificar |la seva autenticitat a
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7. Atés el caracter técnic de I'acte d’aprovacié del projecte i la conveniéncia d’agilitzar la seva
aprovacio per no retardar la posterior tramitacio del procediment de contractacio, es considera
procedent acordar una delegacio especifica i limitada a favor de la Presidéncia del Consell
Comarcal.

Fonaments de dret

1. Articles 22.2 i 23.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local.

2. Articles 61 i concordants de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public.

3. Articles 9i 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, relatius a la
delegacié de competéncies entre drgans administratius.

En conseqiiéncia, S’ACORDA:

Primer. Delegar en la Presidéncia del Consell Comarcal de la Conca de Barbera 'aprovacio del
projecte tecnic actualitzat corresponent a les obres del projecte “Subministrament a la Conca
de Barbera. Conduccié Sarral-Forés i Ramal Sarral-Diposit municipal”, un cop resolt el
contracte anterior.

Segon. La delegacié té un abast estrictament limitat a 'acte d’aprovacié del projecte i no
compreén cap altra actuacio del procediment de contractacio, que resta sotmesa al régim
competencial ordinari.

Tercer. La delegacio tindra efectes des de I'adopcio del present acord i tindra caracter puntual i
temporal, extingint-se automaticament un cop aprovat el projecte.

Quart. Les actuacions realitzades en exercici d’aquesta delegacio restaran sotmeses al control
del Ple, en els termes previstos a la normativa vigent.

er Consel|l Comarcal de |a Conca de Barbera. Podeu verificar |la seva autenticitat a

Cinqué. Incorporar el present acord a I'expedient corresponent i comunicar-lo als serveis
tecnics i administratius afectats.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencidos administratiu, en el termini de 2 mesos des de la notificacid, davant el
Tribunal d'Instancia de Tarragona, Secci6 contenciosa administrativa.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacié

7. INCREMENT RETRIBUTIU DEL 1,5% DE CARACTER FIX | UN 0,5% VARIABLE PER AL
PERSONAL LABORAL, EVENTUAL | FUNCIONARI DEL CONSELL COMARCAL DE LA
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CONCA DE BARBERA | DE L'ORGANISME AUTONOM DE DESENVOLUPAMENT PER A
LES RETRIBUCIONS PERCEBUDES A PARTIR DE GENER DE 2026.

Aprovat per unanimitat

Fets

1. En data 27 de novembre de 2025, el Govern d'Espanya i les organitzacions sindicals UGT i
CSIF, van signar “'Acord Marc per la millora de l'ocupacié publica i el servei a la
ciutadania”. En el seu punt primer s’adopta I'acord que el Govern de I'Estat es compromet amb
les organitzacions sindicals signants assolir una millora en les retribucions del personal al
serveis de les administracions publiques amb un horitzé temporal fins a 2028.

L'acord estableix un horitzé temporal plurianual, fins al 2028, per garantir una millora
progressiva de les retribucions del personal al servei de les Administracions Publiques.

De manera més precisa, i per a 2026 s’acorda un increment del 2% sobre la bases de les
retribucions incrementades en el 2025, amb un 1,5% de caracter fix i un 0,5% variable que
s'abonara si I'lPC interanual de 2026 és igual o superior a I'1,5% i que s’abonara al primer
trimestre de 2027.

2. Com sigui que la situacié de prorroga pressupostaria dels Pressupostos Generals de I'Estat
per a 2023 es manté en l'actualitat i es mantindra a l'inici de 2026, per al compliment dels
compromisos assumits en el citat Acord és precis aprovar una norma que possibiliti I'aplicacio
de l'increment de les retribucions del personal al servei del sector public. A tal fi, s’aprova el
Reial decret llei 14/2025, de 2 de desembre, pel qual s'aproven mesures urgents en matéria de
retribucions en I'ambit del sector public, BOE de 3 de desembre de 2025 (d’ara en endavant,
RDL 14/2025).

L’article 2 del RDL 14/2025, preveu que per a lI'any 2026, les retribucions podran experimentar
un increment global maxim de I'1,5 per cent respecte a les vigents a 31 de desembre de 2025.
Aquest increment tindra efectes economics des de I'1 de gener de 2026.

er Consel|l Comarcal de |a Conca de Barbera. Podeu verificar |la seva autenticitat a

S'aplicara, a més, un increment retributiu addicional i consolidable del 0,5 per cent amb efectes
d'1 de gener de 2026, si la variacio de I'lPC de I'any 2026 és igual o superior a I'1,5 per cent.
L'aplicacié d'aquest 0,5% addicional per a 2026 s'aprovara per Acord del Consell de Ministres,
publicat al BOE, una vegada I'INE publiqui les dades de I'lPC 2026, i s'abonara el primer
trimestre de 2027.

La massa salarial del personal laboral podra incrementar en el percentatge maxim previst als
apartats 1 i 2 de l'article 2 del RDL 14/2025, en termes d'homogeneitat per als dos periodes
objecte de comparacio.

Amb efectes 1 de gener de 2026, les quantitats previstes els capitols | i Il del Titol Il (despeses
de personal al servei del sector public i regims retributius), articles 31 (recompenses, creus,
medalles), 32.U (altres normes comunes) i disposicions addicionals 262 (compensacié
economica pels jutges de pau i secretaris de jutges de pau), 272 (régim retributiu dels membres
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de les Corporacions locals) i 292.Dos (retribucions de les mutues col-laboradores amb la
Seguretat Social i els seus centres mancomunats), de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de
pressupostos generals de I'Estat per a 'any 2023, s’'incrementaran en els termes establerts
apartats 1i 2 de de I'article 2 del RDL 14/2025.

Les Administracions publiques establiran el calendari d'abonament dels imports i
endarreriments corresponents a l'exercici 2025, en el marc corresponent de la negociacio
sindical de cada ambit d'administracid. Aquest abonament podra distribuir durant els exercicis
2026, 2027 i 2028 o fer efectiu el mes de desembre de 2025.

La disposicio addicional Unica del RDL 14/2025 habilita a la Secretaria d’Estat de pressupostos
i despeses a actualitzar en el 2026 les retribucions vigents a 31 de desembre de 2025. A
aquests efectes el Ministeri d’Hisenda ha actualitzat les taules retributives del personal
funcionari, que estan disponibles en noves taules retributives derivades del RDL 14/2025.

4. L’art. 37 del TREBEP, estableix que seran objecte de negociacio, en el seu ambit respectiu i
en relacié6 amb les competéncies de cada administracié publica i amb I'abast que legalment
procedeixi en cada cas, les matéries seguents: a) I'aplicacié de I'increment de les retribucions
del personal al servei de les administracions publiques que s’estableixi en la Llei de
pressupostos generals de I'Estat i de les comunitats autonomes. b) La determinacié i aplicacio
de les retribucions complementaries dels funcionaris (...).

El Conveni col-lectiu d’aquest Consell no regula una equiparacido de les retribucions del
personal laboral amb les condicions i régim retributiu de les del personal funcionari.

En virtut de I'anterior, en data 11 de desembre de 2025 es va dur a terme la corresponent
negociacié col-lectiva, segons la qual es va pactar aprovar un increment del 1,5% linial + un
0,5% addicional i consolidable en funcié de I'evolucio de I'lPC per I'anualitat 2026.

L’art. 38 del TREBEP disposa que per la validesa i eficacia dels Acords és necessaria la seva
aprovacio expressa i formal pels organs de govern de les Administracions Publiques.
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En relacié amb el personal eventual, I'article 9.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol pel qual s’
aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals estableix que les retribucions
del personal les ha de determinar el Ple de la Corporacié a l'inici del mandat. En aquest sentit,
el Ple d’aquest Consell Comarcal, en sessio de data 27 de juliol de 2023 va acordar que les
retribucions del personal eventual es veuran modificades anualment en el mateix percentatge
que la de la resta d’empleats publics, a I'empara de la normativa pressupostaria
basica.

5. Pel que fa a la consignacio pressupostaria, el pressupost 2026 incorpora la previsié d’ aquest
increment retributiu a partir de I'1 de gener de 2026.

Fonaments de dret

«» Transcripcio de I'acta nimero 2026-0000001 de I'drgan de I'ens Consell Comarcal de la Conca de Barbera signada per: Luis Martin Montull - DNI ***

(TCABLPoRRGRAGERIGS pdRNI *** (TCAT) en data: 03/02/2026, 04/02/2026
Secretaria el dia 25/03/2026 a |les 10:13:43

través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE AQBClFBABgF54039AGOBD118FF4E42A0 I data d'emissi6 13/05/2026 a | es 10:44:59

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat



1. Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de I
Estatut basic de 'empleat public.

2. Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el Text refos de la Llei de I
Estatut dels treballadors.

3. Llei 7/1985, del 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local.
4. Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2023.

5. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les
entitats locals.

6. Reial decret llei 4/2024, de 26 de juny, pel qual es prorroguen determinades mesures per a
afrontar les consequéncies economiques i socials derivades dels conflictes a Ucraina i Orient
Proxim i s'adopten mesures urgents en mateéria fiscal, energética i social

En conseqiiéncia, S’ACORDA:
Primer. Ratificar I'acord de la Mesa General de Negociacié quant a:

- Aprovar per a l'any 2026, amb efectes d’1 de gener, un increment de les retribucions del
personal funcionari i laboral al servei d’aquest Ens de 1'1,5% de forma lineal respecte a les
vigents a 31 de desembre de 2025. aixi com aprovar I'increment del 0,5% addicional i
consolidable per a I'any 2026, amb efectes d'1 de gener de 2026, si es compleix la condicié que
la variacio de I'lPC de I'any 2026 sigui igual o superior a I'1,5 per cent, en els termes establerts
a l'article 2.2 del RDL 14/2025, amb I'abonament corresponent durant el primer trimestre de
2027.

- Aplicar al personal eventual de la Corporacio I'increment retributiu addicional del 1,5% per a I
any 2026, amb efectes 1 de gener de 2026 en els mateixos termes que la resta del personal al
servei d'aquest Ens, aixdé com l'increment del 0,5% addicional i consolidable per a I'any 2026,
amb efectes d'1 de gener de 2026, si es compleix la condicié que la variacio de I'lPC de l'any
2026 sigui igual o superior a I'1,5 per cent en els mateixos termes que la resta del personal al
servei d’aquest Ens.
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Tercer. Notificar aquest Acord als representants dels treballadors, a Recursos Humans,
Secretaria, Intervencio i Tresoreria.

Quart. Notificar aquest Acord al Departament de Politiques Digitals i Administracié Publica de
la Generalitat de Catalunya i a la Subdelegacio del Govern als efectes escaients.

Régim de recursos:
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Si es vol impugnar la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencidos administratiu, en el termini de 2 mesos des de la notificacid, davant el
Tribunal d'Instancia de Tarragona, Seccié contenciosa administrativa.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicio davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

ASSUMPTES SOBREVINGUTS

8. MOCIO PER DONAR SUPORT AL NOU MODEL DE FINANCAMENT PER A CATALUNYA |
PER GARANTIR QUE ELS NOUS RECURSOS REVERTEIIXN EN EL MON LOCAL

S'aprova per unanimitat.

Fets

Els ajuntaments som I'administracié6 més propera a la ciutadania i la primera responsable de
garantir els serveis essencials del dia a dia. Gestionem serveis socials, habitatge, educacio,
mobilitat, espai public, seguretat, cultura, esport i promocioé economica, i donem resposta a les
necessitats quotidianes de les families, la gent gran, els joves i el teixit productiu local.

En els darrers anys, els municipis han vist com augmentaven de manera constant les
demandes i les responsabilitats, mentre els recursos disponibles no sempre ho feien en la
mateixa proporcio. Els ajuntaments han hagut d’assumir situacions d’emergéncia social,
problemes d’accés a I'habitatge, manteniment d’equipaments i infraestructures, o noves
necessitats derivades dels canvis demografics i econdmics, sovint amb pressupostos molt
ajustats.

En aquest context, el finangament de Catalunya té un impacte directe i determinant sobre la
capacitat d’actuacié del mén local. Quan la Generalitat disposa de més recursos, pot reforgar
les politiques publiques i la cooperacié amb els ajuntaments. Quan el pais esta millor financat,
els municipis poden prestar millors serveis, impulsar més inversions i garantir una millor qualitat
de vida a la ciutadania.

Durant décades, Catalunya ha patit un déficit fiscal estructural que ha limitat greument la
capacitat d’inversié publica. Any rere any, una part molt significativa dels recursos generats al
pais no retornaven en forma de serveis, infraestructures o politiques publiques. Aquesta
situacio ha tingut consequéncies directes en ambits clau com I'educacid, la sanitat, I'habitatge,
la mobilitat o els serveis socials, que s6n fonamentals també per a I'accié municipal.

L’acord recent per establir un nou model de finangament per a Catalunya suposa un canvi
estructural d’aquest escenari. Aquest nou model permet incorporar més de 4.700 milions d’
euros anuals addicionals per al financament de les competéncies homogénies de la
Generalitat, aixi com més de 4.000 milions d’euros per a les competéncies no homogeénies
mitjangant una ampliacio de la cessié de I'IlVA. A aquests recursos s’hi afegeix una reduccié de
I’'amortitzacié anual de 1.710 milions d’euros del deute del FLA, un estalvi de 150 milions d’
euros anuals en interessos i un increment de 150 milions d’euros anuals en inversio en recerca.
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Aquest nou sistema també corregeix una de les principals disfuncions del model vigent, ja que
els impostos recaptats a Catalunya es traspassaran de manera immediata i no amb el métode
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Podeu verificar la seva autenticitat a
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de les bestretes i la liquidaci6 amb dos anys de retard com fins ara. Aquesta millora en la
liquiditat permetra una gestio més eficient, reduira la tensio de tresoreria i reforgara la capacitat
de compliment de la Generalitat amb els ajuntaments i els ens locals.

A més, Catalunya disposara del 78,5% de la recaptacié de I'lVA, del 55% de I'IRPF - amb la
voluntat d’avangar progressivament cap al 100% - i del 58% dels impostos especials. Aquest
increment substancial de la capacitat fiscal es veuria reforgada si s’assoleix un acord per la
creacié d’'un Consorci d’Inversions que gestionaria les inversions de I'Estat a Catalunya,
garantint una planificacio territorial més justa, més eficient i més ajustada a les necessitats
reals del pais.

Aquest nou escenari ha de permetre reforgar les politiques publiques de la Generalitat i, de
manera molt especial, millorar de forma estructural els mecanismes de cooperacié amb els
ajuntaments. Un millor finangcament de Catalunya ha de traduir-se necessariament en més
transferencies als municipis, més programes de suport municipal, més inversions en
equipaments i infraestructures locals i una major capacitat dels ajuntaments per donar resposta
a les necessitats reals de la ciutadania.

Per tot aix0, aquest Consell Comarcal considera necessari expressar el seu suport institucional
al nou model de finangament per a Catalunya i reclamar que els nous recursos reverteixin de
manera efectiva en el moén local, com a condicié imprescindible per garantir uns serveis publics
de qualitat, unes ciutats i pobles més cohesionats i una millor qualitat de vida per al conjunt de
la ciutadania.

Fonaments de dret

Per aquests motius, el Grup d’Esquerra Republicana de Catalunya proposa al Ple del Consell
Comarcal de la Conca de Barbera I'adopcié dels seglents

En conseqiiéncia, S’ACORDA:

PRIMER. Donar suport institucional del Consell Comarcal de la Conca de Barbera al nou model
de finangament per a Catalunya acordat entre el Govern de I'Estat i el Govern de la Generalitat,
com a instrument clau per garantir un finangament just, estable i suficient per al pais.

SEGON. Instar el Govern de la Generalitat a destinar una part significativa dels nous recursos
derivats del nou model de finangament a reforgar de manera estructural el finangament del mén
local, mitjangant més transferéncies incondicionades, més programes de cooperacié municipal i
més inversio territorial.

TERCER. Sol-licitar al Govern de 'Estat que garanteixi el desplegament efectiu del nou model
de finangament, el compliment integre dels compromisos econdmics adquirits amb Catalunya i
el respecte als mecanismes de cogovernanga en materia d’inversions.

QUART. Reivindicar que el nou escenari de finangament permeti avangar cap a un model de
relacions entre la Generalitat i els ajuntaments basat en la confianga institucional, la suficiencia
financera i la corresponsabilitat, com a garantia d’'uns serveis publics de qualitat arreu del
territori.

CINQUE. Traslladar aquests acords al Govern de la Generalitat, al Govern de I'Estat, al
Parlament de Catalunya, al Congrés dels Diputats, a I’Associacié Catalana de Municipis i a la
Federacié de Municipis de Catalunya.
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Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu, en el termini de 2 mesos des de la notificacié, davant el
Tribunal d'Instancia de Tarragona, Seccié contenciosa administrativa.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

9. MOCIO PER EXIGIR SOLUCIONS IMMEDIATES DAVANT EL COL-LAPSE DEL SERVEI
DE RODALIES

S'aprova per unanimitat.

Fets

El col-lapse que ha viscut aquests darrers dies el servei de Rodalies no és resultat del
temporal. Tampoc de la mala sort. EI que hem viscut aquests darrers dies a Rodalies és el
fruit de moltes decades de decisions politiques erronies, de desinversid, de deixadesa i
manca de planificacio en les infraestructures ferroviaries del nostre pais.

Aquesta situacio no és abstracta ni llunyana. Tant a la Conca de Barbera com a les comarques
limitrofes la patim cada dia. Persones que van a treballar; estudiants que depenen del tren per
arribar als centres educatius; families que organitzen la seva vida al voltant d’'uns horaris que
no es compleixen. Quan Rodalies falla, aqui no hi ha alternatives reals. No hi ha una segona
linia, ni un altre tren, ni una opcio viable. Hi ha retard, incertesa i, massa sovint, resignacio. |
aixd té un impacte directe en I'economia familiar, en la conciliacié i en la qualitat de vida de la
nostra gent. | aixd no és ni assumible ni acceptable.

Aquesta desinversio ha estat sostinguda per part de I'Estat, hagi governat qui hagi governat.
En els darrers 30 anys tant el PP com el PSOE han infrafinangat de manera reiterada i
deliberada la xarxa ferroviaria catalana. Han anat posposant inversions imprescindibles, han
prioritzat altres territoris i han tractat el servei ferroviari a Catalunya com una questid
secundaria. Ara en paguem el preu.

Aquest cumul de decisions ens ha abocat a un sistema fragil, envellit i col-lapsat, incapag de
donar resposta a les necessitats reals i quotidianes de mobilitat de milers de persones que
cada dia utilitzen el tren per anar a treballar, a estudiar o a tenir cura de familiars. Persones
que no demanen luxes, sin6 una cosa tan basica com arribar a I'hora i amb informacié clara.

La situacié viscuda aquests dies ha estat especialment greu. No només pel caos en si, sin6
per la sensacio de frustracio, d’'indefensié i de profunda desconfianga en qué s’han trobat
immersos els ciutadans i ciutadanes. Pantalles apagades, avisos contradictoris, manca d’
alternatives reals de transport i una gestié que ha estat, senzillament, insuficient. Per a molta
gent, el tren no és una opcio: és I'tnica eina possible per anar a treballar. | avui, senzillament,
no hi poden arribar. Tot aixd, a més, sense que s’hagin activat mesures extraordinaries com
el teletreball, tal com si es va fer durant la pandémia de la COVID-19 quan els desplagaments
eren inviables.
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Preocupa profundament la incapacitat del govern actual de I'Estat com del govern de la
Generalitat per afrontar aquesta crisi amb la diligéncia i el lideratge politics que requereix.
Davant una situacié d’emergéncia en un servei essencial, s’han ofert excuses, explicacions
técniques i promeses a mig termini, perd no solucions immediates ni respostes clares a les
persones afectades. El president llla va prometre un govern centrat en la gestio. Perd gestionar
també és anticipar-se, coordinar-se i donar respostes quan un servei essencial col-lapsa. | aix0,
avui, no esta passant.

Cal dir-ho clar: Rodalies no pot continuar funcionant a base de pedacos. No podem
normalitzar el caos ni assumir que arribar tard és part del trajecte. La mobilitat és un dret, i un
servei public essencial ha d’estar a I'algada del pais i de la seva gent.

Fonaments de dret

Per tot aix0, i perqué els municipis també tenim 'obligacié de defensar els drets de la nostra
ciutadania, des del grup d’Esquerra Republicana de Catalunya presentem aquesta mocio al Ple
del Consell Comarcal de la Conca de Barbera i proposem els segiients acords

En conseqiiéncia, S’ACORDA:

1. Exigir als governs de I'Estat i de la Generalitat, aixi com als organismes responsables
(Adif i Renfe) mesures immediates i coordinades per garantir el funcionament digne del
servei de Rodalies, amb especial atencié a la informacié en temps real, la coordinacio
del servei i 'atencio a les persones usuaries.

2. Reclamar un pla d’emergéncia que inclogui alternatives de transport reals i suficients en
cas d’incidéncies greus, perqué cap usuari quedi desatés ni abandonat a les estacions.

3. Reclamar mesures excepcionals per facilitar el teletreball mentre el servei no garanteixi
la mobilitat laboral amb normalitat i fiabilitat.

4. Instar els Govern de I'Estat i de la Generalitat a assumir responsabilitats politiques
davant el col-lapse del servei i a posar fi a décades de desinversié estructural en la
xarxa ferroviaria catalana.

5. Exigir un calendari clar i public d’inversions prioritaries a Rodalies, amb dotacié
pressupostaria garantida i mecanismes de seguiment transparents.

6. Donar suport a la demanda de traspassar integrament el servei i la infraestructura de
Rodalies a la Generalitat de Catalunya, juntament amb els recursos econdmics i de personal
necessaris, com a unica via per garantir una gestido propera, eficient i adaptada a les
necessitats del territori.

7. Que tant el govern de I'Estat com la Generalitat de Catalunya mantinguin informats als
ajuntaments i als consells comarcals no només de la situacié actual, sin6 de les mesures que
es prenguin dia a dia i del calendari d’inversions que tenen previst per resoldre els problemes
endémics que pateix la xarxa publica de ferrocarril.
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8. Traslladar aquests acords al Govern de I'Estat, al Govern de la Generalitat, als grups
parlamentaris del Congrés dels Diputats i del Parlament de Catalunya, aixi com a les
plataformes d’usuaris afectats.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencidos administratiu, en el termini de 2 mesos des de la notificacid, davant el
Tribunal d'Instancia de Tarragona, Seccié contenciosa administrativa.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

10. MOCIO EN DEFENSA DE LA SOBIRANIA ALIMENTARIA | EN CONTRA DE L'ACORD UE-

MERCOSUR

S'aprova per unanimitat.

Podeu verificar la seva autenticitat a

Fets

Els acords comercials internacionals tenen un impacte directe en el nostre territori, en I
economia local i en el futur del sector primari. L’Acord de Lliure Comerg entre la Unié Europea i
el MERCOSUR, tal com esta plantejat, posa en risc la sobirania alimentaria, la viabilitat de la
pagesia i la ramaderia locals i la capacitat de les administracions de defensar un model
productiu sostenible i just.

Aquest acord obre la porta a I'entrada de productes agricoles i ramaders provinents de paisos
que no compleixen els mateixos estandards socials, laborals, sanitaris i mediambientals que s’
exigeixen als productors europeus. Aixd0 genera una competéncia deslleial que penalitza
especialment els petits i mitjans productors, afavoreix les grans corporacions i accelera I
abandonament del camp, amb conseqliéncies greus per al territori, I'equilibri rural i la qualitat
dels aliments.

F54039A60BD118FF4E42A0 i data d' emissi 6 13/05/2026 a | es 10:44:59

er Consel|l Comarcal de |a Conca de Barbera.

En un context global marcat per crisis climatiques, tensions geopolitiques i vulnerabilitat de les
cadenes de subministrament, defensar la produccié local i la sobirania alimentaria és una
qlestio de seguretat, sostenibilitat i responsabilitat institucional. Els municipis, com a
administraci6 més propera a la ciutadania i al sector primari, no poden restar al marge d’'un
acord que afecta directament el seu teixit economic i social.

'Ens anb el CVE AQBClFBABg

Malgrat que el Parlament Europeu va aprovar el passat 21 de gener portar 'acord amb el
MERCOSUR davant els Tribunals Europeus, aquesta decisioé no n’atura el procés, simplement
el congela fins que la justicia es pronuncii. Per aix0, cal continuar lluitant perquée I'acord acabi
sent rebutjat definitivament.
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Fonaments de dret

Pels motius exposats, el Grup d’Esquerra Republicana de Catalunya proposa al Ple del Consell
Comarcal de la Conca de Barbera I'adopcié dels seglents

En conseqiiéncia, S'’ACORDA:

1. Manifestar el rebuig a I'’Acord de Lliure Comerg entre la Unié Europea i el MERCOSUR,
en considerar que posa en risc el sector primari, la sobirania alimentaria, el medi
ambient i els drets socials i laborals.

2. Reafirmar el compromis municipal amb la defensa de la pagesia i la ramaderia locals, la
produccié de proximitat i un model alimentari sostenible, just i arrelat al territori.

3. Instar el Consell Comarcal de la Conca de Barbera a recuperar la Conselleria Comarcal
d’Agricultura com a eina de suport, coordinacio i defensa del sector primari i de la
sobirania alimentaria a la comarca.

4. Donar suport a les organitzacions agraries, cooperatives i entitats del sector primari del
territori que han manifestat la seva oposicio a I'acord UE-MERCOSUR pels seus
impactes economics, socials i ambientals.

5. Instar la Comissié Europea, el govern de I'Estat, el Govern de la Generalitat i els
eurodiputats catalans al Parlament Europeu a aturar la ratificaci6 de l'acord UE-
MERCOSUR i a impulsar una politica comercial que garanteixi estandards ambientals,
socials i sanitaris equivalents, protegeixi el sector primari i la seva viabilitat econdmica, i
sigui coherent amb els valors que Europa diu defensar.

6. Traslladar aquest acord al Parlament de Catalunya, al Parlament Europeu, a la
Generalitat de Catalunya, a I'Associacio Catalana de Municipis, a la Federacio de
Municipis de Catalunya i a les organitzacions representatives del sector agrari del
territori Unié de Pagesos, JARC, ASAJA.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencidos administratiu, en el termini de 2 mesos des de la notificacio, davant el
Tribunal d'Instancia de Tarragona, Seccié contenciosa administrativa.
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Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio

PRECS | PREGUNTES

11. PRECS | PREGUNTES

Pren la paraula la consellera portaveu del grup d'ERC-AM, Sra. M. Victoria Canis i Elices, per
reformular la pregunta que ja van fer en el ple del anterior mes de desembre, per saber si ja
s'han posat en contacte amb el Consell Comarcal sobre les reunions del Pla territorial d’
energies renovables, doncs els hi han dit que ja només queda la nostra comarca i una altra, i
volien saber si hi ha alguna data prevista per a la celebracié daquestes sessions.

El president, Sr. Joan Canela i Rios, informa que la qliestié s'ha valorat recentment i es tractara
al Consell d'Alcaldesses i Alcaldes, amb una sessié extraordinaria prevista per al mes de marg
per presentar el pla territorial d'energies renovables.

El conseller Sr. Oriol Pallisé i Balanya, d'ERC-AM, manifesta el seu desacord amb la recent
signatura d'un acte d'inici d'un consorci publicoprivat per a un aerddrom. Recorda que el tema
ja es va tractar a Solivella el setembre de 2024, on ja es va mostrar esceéptic, i critica que
I'Ajuntament de Montblanc no tingui coneixement oficial ni disposi dels estudis previs que
s'esmenten a la premsa. Considera que s'esta actuant sense consens i sobre terrenys que no
son competéncia del Consell Comarcal.

El Sr. president respon que el projecte es va introduir a la comarca fa vuit anys a proposta del
grup d'ERC a Montblanc. Aclareix que a Solivella es va aoprovar iniciar un estudi de viabilitat
d'ambit comarcal i que la signatura actual només és el pas previ per constituir un consorci, la
Generalitat, la Diputaci6 i I'ajuntament afectat, son els qui tindran la darrera paraula. Reitera
que el Consell no vol invair cap competéncia municipal, siné donar suport a una inversié que
considera positiva per a la comarca.

El conseller Sr.Oriol Pallisé replica que no es pot liderar un projecte d'aquest tipus a Montblanc
sense el consentiment de I'Ajuntament i dels municipis veins afectats. Qualifica la resposta de
la Presidéncia de volatil i sense fonament, i insisteix en que els promotors de l'aerddrom
s'haurien d'haver entés primer amb el municipi.

Davant d'aixo, el president reitera que el Consell només ha donat suport a la idea inicial i que
les explicacions técniques correspondran a I'Aeroclub en el moment de presentar la proposta
en ferm.

El conseller comarcal d'/ERC-AM, Sr. Josep M. Vidal i Minguella, intervé sobre el mateix tema a
partir de les paraules del president sobre I'inici del consorci.

Manifesta que, a data d'avui, el Consell Comarcal no ha aprovat I'adhesié a cap consorci
aeronautic i recorda que aquesta és una competéncia directa del Ple..

Afegeix que les competéncies d'urbanisme corresponen als municipis i que un projecte
d'aquestes caracteristiques té un impacte evident a tota la zona, independentment del municipi
on s'acabi instal-lant. En concret, assenyala que si s'ubicara a la localitzacio prevista, els nuclis
habitats de I'Espluga de Francoli i de Pira es veurien afectats per les maniobres d'enlairament i
aterratge.

Per tot aixo, des del grup d'ERC-AM solliciten I'acta del Consell d'Alcaldesses i Alcaldes on es
va informar favorablement per a qué s'iniciin els tramits per aquest projecte. Parla de fa 8 anys i
fa 8 anys molts d’ells no estaven governant als ajuntaments i estaria bé conéixer quin acord es
va assolir en aquest ambit. Aixi mateix, demana que es donin explicacions en el proper Consell
d’Alcaldesses i d’Alcaldes.
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Insta el Consell Comarcal s’abstingui d’iniciar cap projecte en qué no hi hagi consens per part
dels ajuntaments. Primer, son els ajuntaments, i després, el Consell Comarcal s’ha de posar al
costat dels Ajuntaments, per alldo que acordin els Ajuntaments.

Per acabar, emplaga el Consell Comarcal que, abans de fer volar avions, hauria de tocar a
peus de terra i gestionar els serveis basics, comengant per la recollida de residus. Aquesta
seria la millor manera de treballar pels municipis.

El president conclou responent que se’ls hi donara tota la informacié que hagin que donar quan
arribi el moment.

Secretari President

Luis Martin Montull Joan Canela Rios
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Annex 1 del punt 5

IR N
4"; Consell Comarcal
b  § ¢ de la Conca de Barbera

*
Organisme Autonom
de Desenvolupament
de la Conca de Barbera

PROTOCOL D’ACTUACIO PER A LA PREVENCIO |

L’ABORDATGE DE L’ASSETJAMENT PSICOLOGIC

LABORAL O D’UNA ALTRA DISCRIMINACIO DEL
CONSELL COMARCAL | DE L’ORGANISME AUTONOM
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Declaracio Institucional

La salvaguarda de la dignitat, el dret a la integritat moral i a la no discriminacié apareixen garantits a
la Constitucié espanyola, a la normativa de la Unid Europea, a I'Estatut dels treballadors, i a I’ EBEP.

En aquest sentit, totes les recomanacions europees coincideixen a afirmar que la definicié i implantacié
d’una politica contra I'assetjament moral, sexual, I'assetjament per rad de sexe, d’orientacié sexual,
d’identitat i/o expressio de génere i la violéncia en el treball a través d’un protocol d’actuacié acordat
amb la representacié de les persones treballadores és un instrument clau per a I'abordatge i
tractament del problema.

Des del Consell Comarcal de la Conca de Barbera i els seus organismes autdonoms volem aconseguir un
entorn de treball productiu, segur i respectuds per a totes les persones. Totes les persones de la
plantilla teniu dret que es respecti la vostra dignitat, i teniu I'obligacid de tractar les persones amb les
quals us relacioneu per motius laborals (ciutadania, proveidors/ores, col-laboradors/ores externs, etc.)
amb respecte, i de col-laborar perqué tothom sigui respectat.

D’acord amb aquests principis, declarem que |'assetjament psicologic laboral o d’una altra
discriminacid, no sera permes ni tolerat sota cap circumstancia. No ha de ser ignorat i sera sancionat.

Per aconseguir aquest proposit demanem que cada una de les persones de l'organitzacid, i
especialment aquelles amb autoritat sobre altres, assumeixin les seves responsabilitats. S’evitaran
aquelles accions, comportaments o actituds, que sén o puguin resultar ofensives, humiliants,
degradants, molestes, hostils o intimidadores per a algu, aixi com totes les actituds violentes. S’actuara
de forma adequada i solidaria davant d’aquests comportaments o situacions, d’acord amb les
orientacions que estableix aquest protocol: no ignorant-los, no tolerant-los, no deixant que es
repeteixin o s’agreugin, posant-los en coneixement i demanant suport a les persones adequades,
donant suport a aquelles persones que els puguin estar patint.

Per tot aix0, ens comprometem a:

e Difondre el protocol a totes les persones que formen part de la nostra organitzacid per tal
d’articular i donar a conéixer les diferents vies de resolucié d’aquestes situacions dins de
I’organitzacio.

e Donar suport i assisténcia especifica a les persones que puguin estar patint aquestes
situacions. Es nomenara una persona/una relacié de persones amb la formacio i aptituds
necessaries per a acompanyar en el procés de resolucié de la situacio.

e Articularidonar a coneixer les diferents vies de resolucié d’aquestes situacions.

e Garantir que totes les queixes i denuncies es tractaran rigorosament i es tramitaran de forma
justa, rapida i amb confidencialitat.

e Garantir que no s’admetran represalies envers la persona assetjada que presenti alguna queixa
o denuncia interna.

El protocol que acompanya aquesta declaracid sera objecte de revisié anual per part de la Comissid de
Seguiment del Pla Intern d’lgualtat i de RRHH i, si s’hi presenten esmenes per part del personal, podra
ser revisat en qualsevol moment.
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1. Objectius del protocol

Establir un procediment d’actuacid a seguir en casos de conductes que puguin ser catalogades com a
assetjament psicologic laboral o d’una altra discriminacié.

L’assetjament que es produeixi en I'organitzacié sera considerat risc laboral de caracter psicosocial aixi
doncs, s’adoptaran les mesures correctores necessaries perque aquestes conductes s’eliminin. A més,
s’adoptaran mesures de proteccio per a les persones afectades.

2. Ambit d’aplicacié i vigéncia

Aquest protocol sera d’aplicacié a tot el personal, independentment del regim de contractacié o del
tipus de contracte, que prestin els seus serveis a aquest Consell Comarcal i en qualsevol centre de
treball d’aquest.

Aixi mateix, les empreses i les persones autonomes contractades pel Consell Comarcal de la Conca de
Barbera i els seus organismes autonoms i que desenvolupen activitats en els nostres centres de treball,
han de cooperar en |'aplicacié de la normativa sobre prevencié de riscos, tal com estableix I'art. 24 de
coordinacio d’activitats empresarials, de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos
laborals (LPRL) i el Reial decret 171/2004 que el desenvolupa, per la qual cosa se’ls fara entrega d’una
copia d’aquest document. Amb aquesta finalitat, les disposicions d’aquest protocol també s’aplicaran
a les persones que no formen part de I'organitzacio, pero s’hirelacionen per raé de la seva feina.

L'abast del protocol inclou les conductes d’assetjament comeses fora de I'horari laboral tant
presencialment com a través de les tecnologies de la informacié i la comunicacié i les xarxes socials,
sempre que la vinculacid entre les persones involucrades sigui laboral independentment del régim en
gue es prestin els serveis.

El contingut d’aquest protocol és de compliment obligat, i entrara en vigor a partir de la data
d’aprovacio del Ple i per un periode d’'un maxim de 4 anys.

No obstant aix0, es podran realitzar revisions i adequacions del protocol, en els casos segiients:

¢ En qualsevol moment al llarg de la seva vigéncia per tal de reorientar el compliment
dels seus objectius de prevencid i actuacié davant I'assetjament.

¢ Quan es posi de manifest la falta d'adequacio als requisits legals i reglamentaris o la
seva insuficiéncia.

¢ Quan ho consideri oportu la Comissio de Seguiment del Pla Intern d’Igualtat.
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3. Criteris per identificar I'assetjament psicologic laboral o d’una altra discriminacié
Les conductes de conflictivitat personal o laboral que no constitueixin assetjament psicologic també
hauran de rebre un tractament preventiu. En aquest sentit, s’hauran de dur a terme les actuacions que

corresponguin, d’acord amb el que disposa I'apartat d’actuacions preventives d’aquest protocol.

L'assetjament presenta diferents modalitats, en funcié de la direccié de les interaccions entre la
persona assetjadora i la persona que el pateix i dels nivells organitzatius afectats:

e Assetjament vertical descendent: pressid que exerceix una o més persones amb superioritat
jerarquica sobre una o més persones.

¢ Assetjament vertical ascendent: pressié que exerceix una persona o un grup de persones sobre una
altra amb superioritat jerarquica.

¢ Assetjament horitzontal: pressio que exerceixen una persona o un grup de persones sobre una o més
persones sense relacié jerarquica.

Altres discriminacions

D’acord amb el que estableix el text refds de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public i excloent
conductes recollides en altres protocols, es consideren altres discriminacions en aquest protocol tota
actuacié que suposi discriminacié per rad d'origen racial o etnic, religiéo o conviccions, discapacitat,
edat, llengua, opinid, lloc de naixement o veinatge i condicié o circumstancia personal o social, aixi
com l'assetjament per rad d’origen racial o étnic, religid o conviccions, discapacitat o edat, i
I'assetjament moral.

Definicid d’assetjament psicologic laboral

L'assetjament psicologic es defineix com la situacié en la qual un treballador o treballadora, o grup de
treballadors o treballadores exerceixen una violéncia psicologica extrema, abusiva i injusta de forma
sistematica i recurrent, durant un temps perllongat, sobre un altre treballador o treballadora, o grup
de treballadors o treballadores, en el lloc de treball, amb la finalitat de destruir les xarxes de
comunicacio de la victima o victimes, destruir la seva reputacié, minar la seva autoestima, pertorbar
I'exercici de la feina, degradar deliberadament les condicions de treball de la persona o persones
agredides, i aconseguir que finalment aquesta persona o persones abandonin el seu lloc de treball, i
es produeixi un dany progressiu i continu a la seva dignitat.

El principal element de I'assetjament psicologic laboral és I'existéncia real d'una finalitat lesiva de la
dignitat professional i personal de la persona treballadora, dins d'un pla preconcebut per generar
aquest resultat lesiu.

Si es produeix la conducta abans tipificada, correspon a cada persona determinar el comportament
que li resulti inacceptable i ofensiu, i aixi ha de fer-ho saber a I'assetjador o assetjadora, per si mateix
o per terceres persones de la seva confiancai en tot cas, pot utilitzar el procediment que per a aquestes
finalitats s'estableixen en aquest protocol.
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A titol d'exemple, es consideren comportaments que, per si sols o juntament amb uns altres, poden
evidenciar I'existencia d'una conducta d'assetjament psicologic laboral, els segiients:

e Les actuacions injustes que persegueixen reduir les possibilitats de la victima o victimes de
comunicar-se adequadament amb unes altres persones de I'organitzacio, inclos el mateix
assetjador o assetjadora, entre les quals poden incloure's actituds com:

o lIgnorar la presencia de la victima.
o Criticar de forma sistematica i injustificada els treballs que realitza.
o Criticar la seva vida privada o amenacar-la, tant verbalment com per escrit.

e Les actuacions que tendeixen a evitar que la victima tingui possibilitat de mantenir contactes
socials, com per exemple:

o Assignar-lillocs de treball que I'aillin dels seus companys i/o companyes.
o Prohibir als companys i/o companyes parlar amb la victima.
e Lesactuacions o rumors dirigits a desacreditar o impedir a la victima mantenir la seva reputacio
personal o laboral, com per exemple:
o Ridiculitzar o calumniar la victima.
o Parlar malament de la victima pel darrere.
o Questionar constantment les seves decisions o obligar-la a realitzar un treball
humiliant.
o Atacar les seves creences politiques o religioses.
e Les actuacions dirigides a reduir I'ocupacié de la victima, com poden ser:
o No assignar-li cap treball.
o Assignar-li tasques totalment inutils, sense sentit o degradants.

e Les actuacions que afecten la salut fisica o psiquica per a la victima, com poden ser:

o  Obligar-la malintencionadament a realitzar treballs perillosos o especialment nocius
per a la salut.
o Amenagar-la o agredir-la fisicament.

Definicié de la violéncia fisica en I’ambit laboral

Violéncia fisica laboral és qualsevol accid, conducta o omissio, realitzada de manera intencionada, que
impliqui I’Us de la forga fisica i que causi o pugui causar danys fisics o lesions a una persona en el lloc
de treball o en relacié amb aquest.

Aquest tipus de violéncia pot provenir tant de persones internes de I'organitzacid (companys/es,
comandaments o personal directiu) com de persones externes (clients, persones usuaries,
proveidors/res, etc.).

S’inclouen, entre d’altres: amenaces verbals, empentes, cops, agressions fisiques, amenaces amb
objectes, o qualsevol altre comportament que posi en risc la integritat fisica de la persona treballadora.
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Definicié de ciberassetjament

Es considera ciberassetjament, o assetjament virtual:

e Qualsevol conducta d'agressio reiterada o puntual, quan els seus efectes perjudicials sobre la
victima sén duradors, duta a terme a través de les tecnologies de la informacidé i de la
comunicacio, que atempti contra la intimitat i la dignitat d'una persona amb la qual es té una
vinculacio en el treball.

e L'Us d'eines de comunicacié tecnologiques a través de telefons mobils, xarxes socials o
qualsevol altra assimilable per a assetjar una persona o grup de persones, mitjangant atacs
personals, divulgacié d'informacié confidencial o falsa entre altres mitjans.

Es a dir, tota aquella conducta que es realitzi a través dels dispositius electronics de comunicacié amb
la finalitat intencionada de danyar o agredir una persona o un grup de persones.

A tall d’exemple, i sense anim excloent ni limitador, poden ser constitutives de ciberassetjament, les
seglents conductes:

e Amenagcar, humiliar, suplantar la identitat, robar contrasenyes, provocar el buit social
o realitzar d’altres accions molestes i degradants per mitja de suports mobils o virtuals,
a través de text, veu o imatges, amb |'objectiu o efecte de soscavar I'autoestima i la
dignitat d’una persona i/o perjudicar el seu estatus social.

e Publicacié d'informacié de caracter personal sense el seu consentiment.

e Difondre informacio falsa o esbiaixada d’una persona amb la intencié de danyar la seva
imatge professional, i afectar negativament les seves possibilitats d’ocupacid i el seu
desenvolupament professional.

e Enviament de correus electronics difamatoris.

e Insults i amenaces a I'entorn d'internet.

e Fer publica la identitat i dades de contacte sense el seu consentiment.

e Enviar missatges amenacadors per correu electronic, teléfon, etc.

e Perseguiriaguaitar lavictimaen els llocs d'Internet en els quals es relaciona de manera
habitual.

e Enviament o reexpedicions per mitja de WhatsApp o eines similars d'informacié de
I'ambit privat d'una persona.

e Enviar, difondre o publicar material de contingut intim i de tipus sexual sense el
consentiment de la persona o persones que hi apareixen.

e Extorsié sexual en la qual una persona rep xantatge o amenaces perque envii una foto
de si mateixa amb contingut sexual.

Totes les conductes descrites en aquest apartat poden constituir assetjament per elles mateixes o
poden ser una forma a través de la qual es manifesten I'assetjament moral, sexual, I'assetjament per
rad de génere, d’orientacié sexual, d’identitat o expressié de génere, o la violéncia en el treball.

En el ciberassetjament, tota persona que sigui coneixedora d'aquests fets té la responsabilitat de
posar-los en coneixement immediat d’aquest Consell Comarcal perqué es prenguin les mesures
adequades.
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Qualsevol persona que participi reexpedint i/o difonent sense denunciar-ho podra ser considerat
igualment responsable d’aquests tipus de conductes.

4. Mesures preventives en relacié amb I’assetjament psicologic laboral o d’una altra discriminacio
S'iniciaran les seglients mesures:

Comunicacio de la declaracié de principis:

Garantira el seu coneixement efectiu per tots els integrants del Consell Comarcal de la Conca de
Barbera i els seus organismes autonoms; aquesta comunicacié subratllara el compromis de la direccié
de garantir ambients de treball en els quals es respecti la dignitat i la llibertat de les persones
treballadores.

Responsabilitat

Tot el personal té la responsabilitat d'ajudar a garantir un entorn laboral en queé es respecti la dignitat
i les persones amb comandament hauran de tenir especialment encomanada la labor d'evitar que es
produeixi qualsevol tipus d'assetjament sota el seu poder d'organitzacié.

Mesures preventives

Amb l'objectiu de garantir un entorn laboral respectuds, segur i lliure de qualsevol forma
d’assetjament o discriminacid, I'organitzacid estableix les seglients mesures de caracter preventiu:

1. Mesures organitzatives i de gestid

e Adoptar una politica de tolerancia zero envers qualsevol conducta d’assetjament,
discriminacié o tracte vexatori.

e Incorporar la prevencié dels riscos psicosocials dins de la gestié general de la prevencié de
riscos laborals, amb especial atencio als factors relacionats amb les relacions interpersonals,
I’organitzacié del treball i la carrega laboral.

e Garantir el compromis explicit de la direccié i dels comandaments intermedis amb els valors
de respecte, igualtat i bon tracte.

e Integrar la perspectiva d’igualtat d’oportunitats i de tracte en tots els processos de recursos
humans (seleccid, formacié, promocid, retribucid i avaluacié).

2. Mesures de sensibilitzacié i formacid

e Oferir formacio especifica i periddica a tota la plantilla sobre la prevencié de I'assetjament i la
discriminacio, aixi com sobre les eines de comunicacid respectuosa i gestié de conflictes i
també de la prevencié de riscos laborals.

e Impartir formacié especialitzada al personal amb responsabilitats directives o de
comandament per tal de detectar i actuar adequadament davant situacions potencialment
constitutives d’assetjament.

e Desenvolupar accions de sensibilitzacid mitjangcant campanyes internes, comunicacions
informatives i difusio dels valors d’igualtat i respecte.

e Assegurar la difusié del protocol de prevencié i actuacié davant I'assetjament a totes les
persones treballadores, i garantir el coneixement i I'accessibilitat.

3. Mesures de comunicacid i participacié
e Disposar de canals de comunicacio segurs, confidencials i accessibles per a la comunicacié de
possibles casos o situacions de risc.
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e Realitzar enquestes de clima laboral i promoure espais de participacié per detectar possibles
conflictes o desigualtats.

e Fomentar la participacié activa del personal en la deteccid, prevencid i millora de I'entorn de
treball.

4. Mesures de suport i intervencié

e Garantir atencid i assessorament confidencial a les persones que puguin ser victimes
d’assetjament o discriminacio.

e Assegurar la proteccié davant possibles represalies a les persones que presentin una denuncia
o col-laborin en un procediment d’investigacié.

e Establir mecanismes d’intervencié rapida, imparcial i objectiva davant qualsevol denuncia o
indici d’assetjament.

e Aplicar, si escau, mesures correctores o disciplinaries d’acord amb la normativa vigent i el
régim disciplinari aplicable.

5. Mesures de seguiment i millora continua
e Realitzar una revisié anual de les mesures preventives i del protocol, sota la coordinacioé de la
Comissid de Seguiment del Pla Intern d’lgualtat.
e Efectuar analisis periodiques de les incidéncies i queixes registrades, tot garantint-ne la
confidencialitat i utilitzant-ne els resultats per a la millora continua.
e Promoure l'avaluacié i actualitzacid constant de les actuacions preventives, amb I'objectiu
d’adaptar-les a les necessitats reals del personal i de I'organitzacié.

5. Mesures per presentar i resoldre queixes i dentincies en relacié amb I’assetjament

El Consell Comarcal de la Conca de Barbera, de forma simultania a I'aprovacioé del present protocol,
crea la figura de persona o persones de referéncia que sera la responsable de rebre les queixes i/o
denuncies d’assetjament en I’'ambit laboral, i la figura o figures de referéncia en relacié amb consultes
i informacié. Oferira també el suport necessari a la persona o persones que consideri que esta rebent
assetjament i li facilitara informacid i assessorament de com procedir.

En I'annex 1 es designa i s’informa de qui és la persona o persones de referéncia i les seves principals
funcions.

En qualsevol cas, en funcié de la gravetat dels fets denunciats, el Consell Comarcal de la Conca de
Barbera i els seus organismes autonoms podran sol-licitar I'actuacié d’un assessor o assessora extern

expert en la resolucié d’aquests casos.

La persona o persones que consideri que esta patint una situacio d’assetjament laboral té tres vies per
abordar i resoldre el problema:

A. Adrecar-se directament a la persona autora dels fets

El Codi de conducta europeu recomana a les persones que puguin estar patint aquesta situacié que,
en primer lloc, intentin resoldre la situacid parlant directament amb la persona que estigui provocant
la situacid, i deixin ben clar el rebuig a les pretensions, situacions i actituds que consideren ofensives
o violentes, verbalment o per escrit.
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B. Utilitzar les vies internes de proteccid i resolucié

La Comissié Europea recomana diferenciar, d’acord amb el seu proposit, dos tipus de processos en el
marc de I'empresa. La persona que consideri que esta patint una situacié d’assetjament pot:

B.1. Formular una queixa per escrit (annex 4) i obtenir el suport a la persona de referéncia per resoldre
aquesta situacio.

La persona de referencia intentara resoldre el conflicte clarificant els fets, informant la persona
sospitosa d’assetjament que el seu comportament és contrari a les normes de l'organitzacié i
informant-la de les conseqiiéncies de continuar amb la seva actitud.

Aquest procés no és sempre ni en tots els casos I'adequat no ho és en aquells casos en que, per la
gravetat de les accions, sigui oportuna una accié disciplinaria.

1) Un cop rebuda la queixa, la persona de referéncia s’entrevistara amb la persona que es considera
assetjada per tal de:

e Obtenir una primera aproximacio del cas (valorar 'origen del conflicte i valorar el risc
al qual pot estar exposada la persona treballadora).

e Informar i assessorar sobre els drets i totes les opcions i accions que es poden
emprendre.

e Obrir un informe sobre el cas, on es recollira tota la informacid i els passos que s’han
anat seguint.

2) La persona de referéncia intentara resoldre el conflicte actuant com a tercera en una mediacié
informal entre les parts implicades. Aquesta actuacié es contemplara en I'informe abans esmentat.

Aix0 comporta:

e Informar aquesta persona que el seu comportament és contrari a les normes de
I'organitzacié.

e Informar de les conseqiiéncies de continuar amb I’actitud assetjadora, ja que aquesta
situacié desembocaria en una sancié.

e Comunicar que, malgrat que la conversa és informal i confidencial, es fara un
seguiment de la situacid.

3) La resolucié d’una queixa per assetjament implica:
e Garantir que ha finalitzat 'assetjament en el treball sobre aquesta persona.
e Informar de la decisié: comunicar per escrit a la persona o persones assetjada, a la
persona o persones que ha comeés 'ofensa i a I'equip directiu del Consell Comarcal de
la Conca que ha ocorregut i com s’ha resolt.

La persona de referéncia en tot moment haura d’assegurar que:

e Finalitza l'assetjament, i haura de vetllar perque es compleixin les mesures
estipulades.
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e Es prenen mesures per evitar altres casos d’assetjament.

e S’ajuda la persona a superar les conseqiencies de I'assetjament.

e Esguarden informes, que preservin la confidencialitat, del que ha succeit.

o Des de la data de presentacié de la queixa fins a I'intent de resolucié no ha de passar
un termini superior als quinze dies laborables.

B.2. Presentar una denuncia interna i sol-licitar que s’obri un procés d’investigacid per tal que, si és
el cas, es sancioni la conducta. Quan els intents de solucionar el problema de forma extraoficial s'hagin
rebutjat, quan el resultat hagi estat insatisfactori o no sigui recomanable (per la gravetat de la situacid)
es sol-licitara que s'obri un procés de denuncia i investigacio.

Es presentara la denuncia davant la persona o persones de referéncia establertes en I'annex 1
(designacio de les persones de referencia).

En aquests casos es designara un organ o persona que assumira la instruccié de la denuncia per
assetjament. La designacié de I'0rgan es realitzara mitjangant I’ annex 2 (model acta de designacié de
I’0rgan o persona que assumeixen la instruccid de la dentncia) d’aquest document.

1) El primer pas que posa en funcionament el procés és la comunicacié dels fets per part de la persona
gue interposa la denuncia a la persona de referéncia.

La denuncia interna necessariament ha de realitzar-se per escrit i segons model de I’annex 3.
2) La persona de referéncia quan rep la denuncia haura de:

e Informar la persona denunciada de I'existencia de les acusacions.

e Comunicar tant a la persona o persones assetjades com a la persona o persones
presumptament assetjadores que s’inicia el procés d’investigacio.

e Informar I'equip directiu del Consell Comarcal i en funcié de la gravetat dels fets,
designar una altra persona o un organ que assumeixi la instruccid de la denuncia
(podran designar-se experts externs per fer les corresponents investigacions,
entrevistes, emetre informes o dictamens, etc.).

3) La persona de referéncia o organ d’instruccié de la dentncia és qui assumeixen la instruccié dels
fets. S’haura d’elaborar un informe escrit on s’expressi si hi ha evidéncies suficients per afirmar que
s’ha produit una situacié d’assetjament laboral.

Per aix0 s’haura de:

e Entrevistar la persona que presenta la denuncia interna (que pot estar acompanyada per la
persona de referéncia, un company o una companya durant tot el procés).

e Entrevistar els possibles testimonis i informar-los de la necessitat de mantenir la
confidencialitat en el procés.

e Entrevistar la persona denunciada que pot estar acompanyada per algu durant tot el procés,
sigui la persona de referéncia, un company o una companya.

e La persona de referencia, si ho considera necessari, pot assessorar-se amb professionals de
psicologia, dret, medicina, etc.. Els técnics i técniques del servei de prevencid, aixi com el
personal sanitari de vigilancia de la salut. La persona que fa la dentncia només ha d’aportar
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indicis que es fonamentin en actuacions discriminatories, i correspondra a la persona
demandada provar I'abséncia de discriminacio.

e Lainstruccié ha d’acabar amb una decisié i caldra incloure una sintesi dels fets.

e L'informe ha d’incorporar també a qui s’ha entrevistat, quines qliestions s’han preguntatia
quines conclusions ha arribat la investigacid.

Durant el procés d’instruccid, s’haura de considerar si cal:

e Emprendre alguna mesura per limitar o evitar els contactes entre la persona que presenta
la dendncia i la persona presumptament assetjadora.

¢ Intentar limitar els contactes durant la investigacio.

¢ Facilitar suport i assessorament.

¢ Prendre mesures per garantir la confidencialitat.

4) La persona de referéncia o organ d’instruccié de la dentincia haura d’elaborar un informe escrit on
expressi si hi ha evidéncies suficients per afirmar que s’ha produit una situacié d’assetjament.

Si els fets es qualifiquen com a assetjament, s’haura de decidir si I'assetjament ha estat lleu, greu o
molt greu i les sancions i altres mesures que s’hauran de prendre.

Actuacions d’intervencid: Per intervenir en aquestes actuacions s’han d’aplicar els criteris generals
d’abstencid i recusacié que estableix la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public,
tant a escala individual com en els suposits que les unitats administratives que intervenen estiguin
implicades en el cas objecte d’intervencio.

Article 38 del Decret 243/1995, de 27 de juny, pel qual s’aprova el Reglament del régim disciplinari de
la funcid publica a I'administracié de la Generalitat. L'informe de I'0rgan tecnic d’investigacié té la
consideracio d’informacio reservada a incorporar a I'expedient disciplinari.

C. Acudir a la via administrativa, penal o judicial per a la proteccié dels seus drets (vies externes)

L’oportunitat i conveniéncia de cada procés dependra de diferents factors que cal considerar. Entre
altres:

e Lagravetatil’abast de I'incident o incidents.

e La posicid de la presumpta persona assetjadora en relacié amb la persona assetjada
(si hi ha diferencies importants de poder, d’estatus, etc.).

e Sjés el primer cop o s’han produit incidents abans.

e |lavoluntat de la persona que pateix la situacio d’utilitzar vies externes.

Cal emfatitzar que utilitzar una via de resolucié en cap cas exclou la possibilitat d’utilitzar-ne una altra.
Es a dir, el present procediment no impedeix la utilitzacié, paral-lela o posterior per part de la victima,
de les vies administrativa i/o judicial (civil o penal).

6. Exclusions

No queden incloses, en el concepte d’assetjament en el treball, aquells conflictes interpersonals
puntuals de caracter temporal o permanent que es poden donar en el marc de les relacions humanes
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i que no tenen com a finalitat destruir personalment o professionalment cap de les parts implicades
en el conflicte.

7. Garanties i terminis del procediment

Totes les queixes i dentncies internes seran tractades amb rigor, rapidesa, imparcialitat i
confidencialment.

Durant totes les fases del procediment previst, les persones que hi intervinguin han d’actuar segons
els principis de confidencialitat, imparcialitat i celeritat en les actuacions.
Tota la informacié relativa a les queixes i denlncies en mateéria d’assetjament es tractaran de manera
que es protegeixi el dret a la intimitat de totes les persones implicades.

La persona que presenta una queixa o una dentincia té el dret a:

¢ Tenir garanties que aquesta es gestiona amb rapidesa.

* Fer-se acompanyar per algut de la seva confianca al llarg de tot el procés.

* Rebre garanties que no quedara constancia de cap registre de la dendncia en I'expedient personal
si aquesta ha estat feta de bona fe.

¢ Rebre informacié de I’evolucié de la dentncia.

¢ Rebre informacio de les accions correctores que en resultaran.

* Rebre un tractament just.

La persona acusada d’assetjament té dret a:

e Estar informada de la queixa/denuncia.

¢ Rebre una copia de la denluncia i respondre a aquesta.

¢ Fer-se acompanyar per algu de la seva confianga al llarg de tot el procés.
¢ Rebre informacié de I’evolucié de la denuncia.

¢ Rebre un tractament just.

La durada de tot el procés no podra ser superior a quinze dies laborables. En el termini maxim de 15
dies laborals, la persona o persones de referencia proposaran, mitjangant un informe, les actuacions
que considerin necessaries per la resolucié del conflicte a la persona o persones responsables que
constin en I'informe esmentat, i les comunicara a les parts implicades; aixi mateix, es donara per tancat
el conflicte o s’activara el pas segtient del procediment (s’inclou fluxograma com a annex 5).

8. Documentacio vinculada

Annex 1: Acta de designacio i funcions de |'assessor/a

Annex 2: Acta de designacié de I'0rgan o persona que assumeix la instruccié de la denuncia
Annex 3: Model de dendncia interna

Annex 4: Model de queixa Interna

Annex 5: Fluxograma

9. Referéncies legals i normatives

e La Constitucié espanyola, BOE nim. 311, de 29/12/1978. Ultima modificacié 17/02/2024
e Llei 31/1995 de prevencié de riscos laborals, i les seves modificacions, BOE num. 269, de
10/11/1995
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e Reial decret39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels Serveis de Prevencio,
BOE nim. 27, de 31/01/1997

e Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refds de la Llei de
I’Estatut dels treballadors, BOE num. 255, de 24/10/2015

e Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refds de la Llei de
I’Estatut basic de 'empleat pubic (EBEP), BOE num. 261, de 31/10/2015

10. Seguiment i avaluacio de casos d’assetjament

El Consell Comarcal de la Conca de Barbera i el seu Organisme Autonom es comprometen a vetllar
perqué no es produeixin situacions d’assetjament, aixi com a mantenir informada tota la plantilla de
les vies d’actuacié existents.

A més, un cop a I'any, es portara a terme |'avaluacio i el seguiment d’aquest protocol, amb I'avaluacié
corresponent, mitjangant la reunié amb la representacié de les persones treballadores del Consell
Comarcal i del seu Organisme Autonom.

Els indicadors que s’utilitzaran sén:

e Nombre de persones treballadores, dades desagregades per génere, que han comunicat una
situacié d’assetjament.

e Nombre de persones treballadores, dades desagregades per géenere, que han fet una denuncia
d’assetjament.

e Nombre anual de les mesures preventives i/o de sensibilitzacié portades a terme pel Consell
Comarcal i pel seu Organisme Autonom. Caldra exposar les hores dedicades a la sensibilitzacié
i aportar el llistat de les mesures preventives.

e Nombre de procediments sancionadors que s’han portat pel Consell Comarcal i I'OAD durant
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F54039A60BD118FF4E42A0 i data d' emissi 6 13/05/2026 a | es 10:44:59

er Consell Comarcal de |a Conca de Barbera.

I'any.
, de de
Signatura:
CONSELL COMARCAL LA REPRESENTACIO LEGAL DE LES PERSONES TREBALLADORES

DE LA CONCA DE BARBERA

14

«» Transcripcio de l'acta nimero 2026-0000001 de I'organ de I'ens Consell Comarcal de la Conca de Barbera signada per: Luis Martin Montull - DNI ***

(TCABLPoRRGRAGERIGS pdRNI *** (TCAT) en data: 03/02/2026, 04/02/2026
Secretaria el dia 25/03/2026 a |les 10:13:43

través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE AQBClFBABe

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat



IR N
"‘ Consell Comarcal
b S '0 de la Conca de Barbera

*
Organisme Autonom
de Desenvolupament
de la Conca de Barbera

ANNEX 1. DESIGNACIO DE LES PERSONES DE REFERENCIA

Per acord entre la representacié de les persones treballadores (si escau) i el Consell Comarcal de la
Conca de Barbera, s'han nomenat les seglients persones que tenen la formacid i les aptituds
necessaries per donar suport al procés d'abordatge i resolucié de les situacions d'assetjament en el

treball:
*g Nom i cognoms: Ramon Palou Capdevila DNI: 77832732L
z Telefon: 977 86 12 32 A/e: rpalou@concadebarbera.cat
o Nom i cognoms: Montserrat Soler Canela DNI: 77785169C
. Teléfon: 977 86 12 32 A/e: recursoshumans@concadebarbera.cat
E Nom i cognoms: Jordi Torre Bergada DNI: 77787790L
5 Telefon: 977 86 12 32 A/e: jtorre@concadebarbera.cat
8 Nom i cognoms: Laura Anglés Requena DNI: 39885968N
Telefon: 977 86 12 32 A/e: langles@concadebarbera.cat
Nom i cognoms: Jordi Paris Gabarré DNI: 77784382S
Teléfon: 977 86 13 38 Ale: jparis@concadebarbera.cat

Aguestes accepten el nomenament i es comprometen a desenvolupar les segiients funcions:

1) Ajudar la persona o persones que sofreixin la situacio, facilitar informacié sobre les diferents opcions
per resoldre el conflicte, facilitar assisténcia per resoldre el problema i comunicar-se amb la persona
que l'esta molestant (escriure una carta o iniciar i mantenir una conversa).

F54039A60BD118FF4E42A0 i data d' emissi 6 13/05/2026 a | es 10:44:59
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e Advertir que el seu comportament és contrari a les normes del Consell Comarcal de la Conca
de Barbera i del seu Organisme Autonom i recordar-li les conseqiéncies si continua amb
aquesta actitud.

e Comunicar-li que, malgrat que la conversa és informal i confidencial, es fara un seguiment de
la situacio (fer patent que la queixa s'esta tractant amb rigor).

_‘i’% 2) Dirigir-se a la persona a qui s'acusa d'assetjament i fer-li saber que el seu comportament esta
gg molestant i:

3

?% e Demanar-li'n la versio dels fets, aclarir els fets que han comportat la queixa o denuncia.

g; e Demanar-li que aturi immediatament la seva conducta.

_;; e Explicar-li I'impacte del seu comportament.

o

Aquest tipus d'intervencié pot facilitar una resolucio rapida del problema i respon a les expectatives i
necessitats de moltes de les persones que poden veure's afectades per aquestes situacions i que el
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gue volen és solucionar i posar fi a la situacid d'assetjament sense excessives formalitats i sense ni tan
sols haver de presentar una dendncia interna per escrit.

Aquest procediment de presentacié d'una queixa i demanda de suport per resoldre la situacio, per la
seva propia naturalesa, és molt flexible. Cal tenir en compte que sempre sera necessari:
e Aclarir els fets.
e Considerar si és necessari emprendre alguna mesura per limitar o evitar els contactes entre la
persona que presenta la queixa i el presumpte assetjador assetjadora.
e Parlar amb possibles testimonis (i informar-los de la necessitat de mantenir la confidencialitat
davant el procés).

Signatura: CONSELL COMARCAL | ORGANISME AUTONOM DE DESENVOLUPAMENT DE LA CONCA DE BARBERA

Signatura REPRESENTACIO LEGAL DE LES PERSONES TREBALLADORES

Signatura PERSONES DESIGNADES
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ANNEX 2. ACTA DE DESIGNACIO DE L’ORGAN O PERSONA QUE ASSUMEIX LA
INSTRUCCIO DE LA DENUNCIA

En cas que s'inicii un procés de denuncia i investigacié es designara una persona o persones o organ
gue assumeixi la instruccio dels fets, i haura de tenir present que:
e La persona o organ que assumeixi la instruccié dels fets pot o poden ser escollits de dins
I'organitzacié o poden ser externs.
¢ El seu nomenament ha de ser resultat de I'acord entre el Consell Comarcal de la Conca de
Barbera i els seus organismes autonoms i la representacid de les persones treballadores.
e Es nomenara una persona o organ en funcid del cas i de la implicacié de les persones i
s’intentara, en tot moment, vetllar per la confidencialitat i respecte cap a les persones
afectades.

FUNCIONS DE L’ORGAN O PERSONA QUE ASSUMEIX LA INSTRUCCIO DE LA DENUNCIA

Aquest organ o persona haura de:

Podeu verificar la seva autenticitat a

e Garantir que la persona que comunica els fets al Consell Comarcal presenta formalment una
denuncia interna (si encara no ho ha fet). El model de dentincia es troba a I'annex 3.

e Informar la persona denunciada del contingut de les acusacions.

e Establir els termes de referéncia de la investigacio (qui assumira la instruccio del cas, etc.).

e Comunicar a la persona denunciant i a la persona denunciada com es dura a terme la
instruccié i qui la fara.

¢ En tot cas, si no formen part de I'0rgan designat, informar al Servei de Prevencid, als delegats
o delegades de prevencid i als representants dels treballadors i treballadores (si n’hi ha),
sempre que l'afectat o afectada doni el seu consentiment.

Durant la instruccié del procediment, la persona o 6rgan que assumeix la instruccié haura de:
e Entrevistar-se amb la persona que denuncia (que pot estar acompanyada per la persona de
referéncia o per un tercer company o companya).
e Entrevistar els possibles testimonis (i informar-los de la necessitat de mantenir la
confidencialitat en el procés).
e Entrevistar-se amb la persona denunciada (que pot estar acompanyada per la persona de
referéncia o per un tercer company o companya).

F54039A60BD118FF4E42A0 i data d' emissi 6 13/05/2026 a | es 10:44:59

er Consell Comarcal de |a Conca de Barbera.

Si és necessari, poden assessorar-se amb professionals de psicologia, dret, medicina, etc.

La instruccié ha d'acabar amb una decisié i caldra incloure una sintesi dels fets. L'informe ha d'incloure
també una sintesi de les actuacions que s'han realitzat durant la instruccié (a qui s'ha entrevistat,
quines qlestions s'han preguntat, etc.) i a quines conclusions s'han arribat.

'Ens anb el CVE AQBClFBABe

Durant el procés d'instruccid, caldra considerar si és necessari emprendre alguna mesura per limitar o
evitar els contactes entre la persona que presenta la denuncia i la persona denunciada i/o facilitar
suport i assessorament si és necessari.

També s’hauran d’avaluar les proves i prendre decisions.
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L'informe d'investigacié es dirigira a una comissid especifica formada per:
e persones representants de la direccié del Consell Comarcal de la Conca de Barbera i els seus
organismes autonoms, i de RRHH.
¢ dues persones representants del personal.

Aquesta comissidé juntament amb [|'0Organ o persona que assumeix la instruccié de la denuncia,
proposara a la direccid les decisions, mesures i/o sancions que consideri oportunes amb la finalitat
d'identificar les possibles vies de resolucié per solucionar la situacio.

Informar del resultat: La direccié informara la persona que ha presentat la dendncia interna de les
accions disciplinaries que es prendran (accions correctives, canvis i sancions). D'altra banda, també

s'informara del dret de recdrrer en cas que no s'aconseguis el resultat desitjat.

La persona o persones de referéncia que assumeixen la instruccié de la denuncia sén:

Nom i cognoms: secretari del Consell Comarcal DNI:
Teléfon: Ale:
Nom i cognoms: Advocat/ada del SIAD DNI:
Teléfon: Ale:

Durant el procés, si es considera oportu, es podra comptar amb |I'acompanyament i assessorament
extern d’assessors o assessores o consultoria experta en la materia.

Aquests hauran d’acceptar el nomenament i es comprometran a desenvolupar les funcions i actuar
segons el procediment descrit en data 22 de desembre de 2025.

Signatura: Signatura Signatura

Nom i cognoms: Nom i cognoms: Nom i cognoms:

Signatura: CONSELL COMARCAL Signatura REPRESENTACIO LEGAL PERSONES Signatura PERSONA DESIGNADA
TREBALLADORES

Nom i cognoms: Nom i cognoms: Nom i cognoms:

18

Transcripcié de I'acta nimero 2026-0000001 de I'organ de I'ens Consell Comarcal de la Conca de Barbera signada per: Luis Martin Montull - DN ***

(TCABLPoRRGRAGERIGS pdRNI *** (TCAT) en data: 03/02/2026, 04/02/2026
Secretaria el dia 25/03/2026 a |les 10:13:43



Podeu verificar la seva autenticitat a

eer Consel | Comarcal de |a Conca de Barbera.
'Ens anb el CVE A9BC1FBAB/F54039A60BD118FF4E42A0 | data d' emissi 6 13/05/2026 a | es 10: 44:59

Aquest docunment és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

IR N
"‘ Consell Comarcal

- N 'O de la Conca de Barbera

*
Organisme Autonom
de Desenvolupament
de la Conca de Barbera

ANNEX 3. FORMULARI DE DENUNCIA INTERNA

Persona que interposa la dentincia

Nom i cognoms:

DNI: Génere Edat

Teléfon de contacte:

Persona/es denunciada/ades
(En cas que hi hagi més persones denunciades, cal afegir un altre formulari de dendncia)

Nom i cognoms:

Lloc de treball

Nom i cognoms:

Lloc de treball

Nom i cognoms:

Lloc de treball

Descripcid dels fets:
(Cal indicar dates, hora, lloc i freqliencia)

Testimonis

Data: Signatura de la persona denunciant:
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ANNEX 4. FORMULARI DE QUEIXA INTERNA

Persona que interposa la queixa

Nom i cognoms:

DNI: Geénere: Edat

Teléfon de contacte:

Persona/es sobre la/les que s’interposa la queixa
(En cas que hi hagi més persones denunciades, cal afegir un altre formulari de denuncia)

Nom i cognoms:

Lloc de treball

Nom i cognoms:

Lloc de treball

Nom i cognoms:

Lloc de treball

Descripcid dels fets:
(Cal indicar dates, hora, lloc freqiiéncia)

Testimonis

Data: Signatura de la persona que realitza la queixa:

20

Transcripcié de I'acta nimero 2026-0000001 de I'organ de I'ens Consell Comarcal de la Conca de Barbera signada per: Luis Martin Montull - DN ***

(TCABLPoRRGRAGERIGS pdRNI *** (TCAT) en data: 03/02/2026, 04/02/2026
Secretaria el dia 25/03/2026 a |les 10:13:43



Podeu verificar la seva autenticitat a

data d'em ssi6 13/05/2026 a |les 10:44:59

de | a Conca de Barbera.

F54039A60BD118FF4E42A0 i

Conar cal

gi nal custodi at ger Consel |
CVE A9BC1FBAB

Ens anb el

docunent el ectronic ori

de validaci 6 de |a Seu El ectronica de

Aquest document és una copia autentica del
servei

través del

ms Consell Comarcal
0 de la Conca de Barbera

*

Organisme Autonom
de Desenvolupament
de la Conca de Barbera

ANNEX 5. FLUXOGRAMA

DIAGRAMA DEL PROCEDIMENT EN CAS DE QUEIXA O DENUNCIA PER ASSETJAMENT
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Les persones treballadores sotasignades manifesten:

PRIMER: Que han estat informades de I'existéncia del PROTOCOL D’ASSETJAMENT PSICOLOGIC
LABORAL O D’UNA ALTRA DISCRIMINACIO DEL CONSELL COMARCAL | DE L’ORGANISME AUTONOM DE
DESENVOLUPAMENT DE LA CONCA DE BARBERA.

SEGON: Que se’ls ha fet entrega d’una copia integra del PROTOCOL D’ASSETJAMENT PSICOLOGIC
LABORAL O D’UNA ALTRA DISCRIMINACIO DEL CONSELL COMARCAL | L'ORGANISME AUTONOM DE
DESENVOLUPAMENT DE LA CONCA DE BARBERA

TERCER: Que ha assistit a la reunié informativa sobre el PROTOCOL D’ASSETJAMENT PSICOLOGIC
LABORAL O D’UNA ALTRA DISCRIMINACIO DEL CONSELL COMARCAL | DE L’'ORGANISME AUTONOM DE
DESENVOLUPAMENT DE LA CONCA DE BARBERA on s’ha realitzat una sessié formativa sobre
assetjament i on se’ls ha informat del seu contingut i han pogut expressar i aclarir els dubtes
sobre el mateix protocol.

DNI NOM | COGNOMS DATA SIGNATURA
ENTREGA/FORMACIO

er Consel|l Conmarcal de |a Conca de Barbera. Podeu verificar |la seva autenticitat a
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