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ESBORRANY DE L’ACTA DE LA SESSIO DEL PLE DEL CONSELL COMARCAL DE
L’ALT CAMP

NGm.: 08/17

Caracter: ordinari

Data: 29 de novembre de 2017

Hora: 20.30 a 21.10 hores

Lloc: sala de plens del Consell Comarcal de I'Alt Camp

Hi assisteixen:

Joan M. Sanahuja Segu, president

Marta Blanch Figueras, vicepresidenta primer
Eduard Gonzalez Ribas, vicepresident segon
Francesc Xavier Domingo Segu, vicepresident tercer
Fina Bartoli Parera, consellera de CiU

Josep Ruiz Marin, conseller de CiU

Marti Barbera Montserrat, conselfler de CiU
Antoni Palau Bosch, conseiler de CiU

Dolors Farré Cuadras, conseliera de CiU

Enric Ferré Ginovart, conseller de CiU

Xavier Meca Quirds, conseller d’'ERC-AM
David Baraldés Cirera, conseller d’'ERC-AM
Marc Bigorda Prid, conseller d’'ERC~-AM

Josep Lluis Cusidé Prats, conseller de CP
Francesc Xavier Esplugas Pablo, conseller de CP
Francesc Jofre Vallvé, conseller de CP

Jaume Camps Girona, conseller de la CUP-PA
Griselda Pau Salvat, consellera de la CUP-PA
Robert Figueras Roca, conseller d’'AC

Javier Requejo Garcia, interventor

Jaume Renyer Alimbau, secretari

ORDRE DEL DIA

1, GOVERNACIO

1.1 Aprovacio, si escau, del esborrany de ['acta de la sessié ordinaria num. 07/17 de
25 d'octubre de 2017

2. ACORDS ADGPTATS

2.1 Acords adoptats per la Junta Comarcal de Govern en les sessions nim. 16, 17 i 18
de 25 i 31 d'octubre de 2017 i 15 de novembre respectivament

2.2 Donar compte i ratificar, si escau, els Decrets de Presidéncia i de Geréencia

3. AREA D'HISENDA, REGIM INTERN, PERSONAL I TRANSPARENCIA
3.1 REX GE 2017/079. Donar compte de la proposta de nomenament de tresorer/a del
Consell Comarcal, amb caracter accidental.

3,2 REX SE 2017/062. Dictamen relatiu a I'aprovacié del Codi de conducta dels alts
carrecs i bon govern del Consell Comarcal de I'Alt Camp

3.3 REX HI 2017/36 Dictamen relatiu a l'aprovacié inictal del pressupost general del
Consell Comarcal de I'Alt Camp | la plantilla de personal corresponent a I'exercici 2018

3.4 REX GE 2017/080 Dictamen relatiu a l'adhesié al Pla Agrupat de Formacié
Continua 2018 gque promou I'Associacié Catalana de Municipis i Comarques juntament
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amb les diputacions de Tarragena, Girona i Lleida, els conselis comarcals de la
demarcacié de Barcelona i les organitzacions sindicals de Comissions Obreres, Unid
General de Treballadors i Central Sindical Independiente y de Funcionarios.

4. AREA DE SERVEIS A LA CIUTADANIA, SERVEIS MUNICIPALS I DESENVOLUPAMENT
LOCAL

4.1 REX BS 2015/012. Dictamen relatiu a l'aprovacid de l'addenda econdmica al
conveni de cooperacid interadministrativa amb els ajuntaments de la comarca en
matéria de Benestar Social, | actualizacid dels Plans d‘actuacid local de serveis socials
per a l'any 2017

4.2 REX BS 2017/038, Dictamen relatiu a l'aprovacié del Pla Comarcal de Politiques de
Dcnes a I'Alt Camp

5. Mocions que presenten els grups politics

5.1 REX. SE 2017/078 Mocidé presentada pel grup politic comarcal de Candidatura de
Progrés, per a la construccid d'una societat plenament democratica, socialment
cohesionada i econdmicament prosper.

6. Assumptes sobrevinguts

7. Torn obert de preguntes

Desenvolupament de la sessid

Constatada l'existéncia del quorum legal per a la seva valida realitzacidé en primera
convocatoria, el president obre la sessid.

1. GOVERNACIO

1.1 Aprovacio, si escau, de l'esborrany de l'acta de la sessié de 25
d’octubre de 2017

S’aprova per unanimitat I'esborrany de 'acta de la sessié ordinaria num. 7/2017 de
25 d'octubre de 2017, la qual s’havia lliurat als consellers amb anterioritat.

2. ACORDS ADOPTATS

2.1 Acords adoptats per la Junta Comarcal de Govern en les sessions nam. 16,
17 i18 de 25 i 31 d’octubre de 2017 i 15 de novembre respectivament

S’assabenta el Ple de les resolucions de la Junta Comarcal de Govern adoptades en
les sessions num. 16/2017, 17/2017 i 18/2017, de 25 i 31 d'octubre de 2017, i 15
de novembre de 2017, respectivament.

2.2 Donar compte i ratificar, si escau, els Decrets de Presidéncia i de
Gearéncia

S’assabenta al Ple dels Decrets de Presidéncia des del nim. 262/2017, de 6
d’octubre de 2017 fins el nim. 315/2017, de 20 de novembre de 2017, ambdds
inclosos i dels Decrets de Geréncia des del nim. 56/2017, de 18 d'octubre de 2017,
fins el 60/2017, de 15 de novembre de 2017, ambdds inclosos.
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3. AREA D’HISENDA, REGIM INTERN, PERSONAL I TRANSPARENCIA

3.1 REX GE 2017/079. Donar compte de la proposta de nomenament de
tresorer/a del Consell Comarcal, amb caracter accidental,

Es dbéna compte de la Resolucié de la directora general d’administracié local de 21 de
novembre de 2017 per la gual es nomena amb caracter accidental a la Sra. Neus Bonet,
funcionaria de carrera de la corporacid, per ocupar el lloc de treball de tresoreria amb
caracter accidental.

3.2 REX SE 2017/062. Dictamen relatiu a I'aprovacié del Codi de conducta dels
alts carrecs i bon govern del Consell Comarcal de FAIt Camp

Relacié de fets

1. La Llei 19/2014, de 29 de desembre de transparéncia, accés a la informacié
piblica i bon govern, introdueix un canvi de paradigma i aconsegueix una veritable
cultura administrativa de transparéncia i de participacié ciutadana en els assumptes
pUblics, aixi com de millora en la qualitat de la informacié ptblica | de la gestid
administrativa, de la garantia del retiment de comptes i de la responsabilitat en la
gestid publica.

2. L'article 55.3 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a
la informacio ptblica i bon govern, els ens locals han d’aprovar un codi de conducta
de llurs alts carrecs que concreti i desenvolupi els principis d’actuacié a que fa
referéncia I'apartat 1 del mateix article, n‘estableixi altres d'addicionals, si escau, i
determini les conseqiiéncies d’incomplir-ios, sens perjudici del régim sancionador
establert per aquesta llei.

3. En el marc del conveni de la Xarxa de Governs Transparents de Catalunya
(XGTQ), integrada per la Generalitat de Catalunya, el Consorci Administracido Oberta
de Catalunya (Consorci AOC), les diputacions de Barcelona, Girona, Lleida i
Tarragona, |'Area Metropolitana de Barcelona, I'Associacié Catalana de Municipis i
Comargues (ACM) i la Federacio de Municipis de Catalunya (FMC), el grup de treball
creat especificament ha elaborat un model de codi de conducta dels alts carrecs de
I'Administracié local per tal que els ens locals pugin adoptar-lo com a propi i una
guia per a la seva aplicacid

3. El model de codi proposat conté els principis étics i de bon govern a qué s’han de
sotmetre els alts carrecs, aixi com les normes de conducta per les guals s'han de
regir, que inclouen, a més d'uns compromisos generals, els compromisos en relacié
amb els conflictes d’interessos i grups d'interés i els compromisos en relacié amb la
ciutadania.

4. El codi de conducta elaborat pet la Xarxa de Governs Transparents de Catalunya
es considera un instrument idoni per regular el comportament étic dels alts carrecs
d’aquest ens local, aixi com per complir amb el mandat contingut a la Llei 19/2014,
de, 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern.

5. S’ha previst la creacid d'una comissi¢ de seguiment com la formula més
adequada per vetllar pal compliment del Codi de conducta dels alts carrecs del
Consell Comarcal

6. La Comissié informativa d’hisenda, régim intern, personal i transparéncia en la
sessi0 ordinaria de data 25 d’octubre de 2017 va dictaminar favorablement la
proposta esmentada.
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Fonaments de dret

1. L'adopcid d’aquest acord és competéncia del Ple d’acord amb l'art. 14.2.q) del
Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, que aprova el text refos de la Llei
d’organitzacid comarcal de Catalunya (en endavant, TRLCOCC).

2. L'art. 55 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacid puablica i bon govern, regula els principis d’actuacié dels alts carrecs de
les entitats incloses a 'ambit d’actuacio regulat a I'art. 3 de la mateixa Llei,

3. L'article 12.3 del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova
el text refés de la Llei de l'organitzacidé comarcal de Catalunya, amb relacidé als
articles 4.1.a de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de ies bases de régim local i
8.1.a del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s‘aprova el text refés de la
tlei municipal 1 de régim local de Catalunya que regulen la potestat
d’autoorganitzacid.

4, Les comissions d'estudi, d'informe o de consulta es regeixen pel que estableix
I'article 18 del Decref legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el text
refos de la Llei de l'organitzaciéo comarcal de Catalunya; l'article 20.1.c de la Llei
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local; I'article 60 del Text
refés de la Llei municipal i del régim local de Catalunya aprovat pel Decret legislatiu
2/2003, de 28 d’abril novembre, pel qual s’aprova el Reglament d'organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals; i els articles 123 a 126 i 134 a
138 del Reglament d‘organitzacié, funcionament i régim juridic de les entitats locals
aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre. Les comissions
informatives s’han de crear per acord del ple, qui haura de fixar el nombre i els
membres dels diferents grups politics que formen part de la corporacio.

5. El Reglament organic comarcal del Consell Comarcal de I'Alt Camp, regula les
comissions informatives als articles 89 a 105

6. El Ple del Consell Comarcal de I'Alt Camp, en la sessid d'organitzacioé que va tenir
lloc el 14 de juliol de 2015, va acordar el nombre de membres de cada comissid
informativa i la representacid de cada grup politic comarcal,

Acord

Per tot I'exposat, el Ple adopta els acords seglients:

PRIMER. Aprovar el Codi de conducta dels alts carrecs del Consell Comarcal de I'Alt
Camp, el text integre del qual s'annexa a la present resolucio.

SEGON. Aprovar la creacié de la Comissié de Seguiment del Codi de Conducta dels
Alts Carrecs del Consell Comarcal de I'Alt Camp, amb caracter de comissid
informativa de caracter permanent, l'objecte de la qual és l'estudi, l'informe i la
consulta en relacié amb es objectius establerts per I’'esmentat Codi de conducta.

TERCER. D‘acerd amb els principis de representativitat i proporcionalitat, la
Comissié del Codi de Conducta dels Alts Carrecs del Consell Comarcal de FAlt Camp
estara integrada pels membres seglients:

President/a del Consell Comarcal de F'Alt Camp o conseller/a en qui delegui.
Vocals:
7 membres en representacié de Convergencia i Unid:

2 membres en representacio d'Esquerra Republicana de Catalunya - Acord
municipal:
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2 membres en representacid de la Candidatura de Progrés:
1 membre en representacid de la Candidatura d‘Unitat Popular- Poble Actiu:
1 membre en representacié d’Alcoverencs pel Canvi:

Secretari/aria: el secretarifaria del Consell Comarcal o funcionari en qui delegui.

QUART. La Comissiéo de Seguiment del Codi de Conducta dels Alts Carrecs ha
d’ajustar el seu funcionament al que disposen els articles 123 a 126 i 134 a 138 del
Reglament d’organitzacid, funcionament i régim juridic de les entitats locals aprovat
pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre. La Comissié celebrara sessions
ordinaries dos cops a l'any.

CINQUE. Comunicar aquest Acord als grups politics municipals per tal que designin
els seus representants en la Comissié de Seguiment esmentada i ho notifiquin per
escrit en el termini de 15 dies des de la notificacidé d’aquest Acord.

SISE. Fer public aquest acord, el Codi de conducta | els reglaments annexos en el
Portal de la transparéncia del Consell Comarcal de I'‘Alt Camp i comunicar-ne
Vaprovacid a la Xarxa de Governs Transparents de Catalunya.

SETE. Notificar aquests acords als consellers comarcals

CODI DE CONDUCTA DELS ALTS CARRECS DEL CONSELL COMARCAL DE
L’ALT CAMP

1. Introduccié . o .
La Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié
publica i bon govern estableix que els ens locals han d’elaborar un codi de conducta
de flurs alts carrecs que concreti i desenvolupi els principis d'actuacid establerts en
aquesta llei, n‘estableixi altres d'addicionals, si escau, | determini les consegliéncies
d'incomplir-los.

Aquest codi dona compliment al mandat previst en l'article 55.3 de la Liei 19/2014,
del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern.

2. Objecte o e
Els objectius fonamentals del codi de conducta sén els seglients:
* Establir els principis étics que han de guiar l'actuacié dels alts carrecs dels ens
locals i les normes de conducta gue se’n deriven.

= Determinar els principis de bon govern que han de servir per fomentar una
millor actuacié dels ens locals.

3. Ambit subjectiv o
El present codi és aplicable als alts carrecs dels ens locals. Tenen la condicié d’alts
carrecs:

= Els membres de {a corporacid, en la seva condicié de representants electes:
el/la president/a i els/les consellers/es comarcals.

» El personal directiu del Consell Comarcal i I'equivalent de les entitats comarcals
vinculades o dependents d’aquest. Als efectes d'aquest Codi es considerara
personal directiu al que es relaciona a continuacié: la geréncia comarcal i les
geréncies de les entitats comarcais vinculades o dependents d’aquest, quan es
crein, aixi com el personal eventual que, en el si del Consell Comarcal de I'Alt
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Camp, exercis tasques de direccié d’algun dels serveis que aquest presta o de
les arees organiques en les qué estructura les seves funcions.

* Els titulars o membres dels érgans de govern i carrecs directius dels organismes
autonoms, entitats publiques empresarials locals i societats mercantils locals.
amb capital social integrament plblic que en el futur es puguin crear.

4. Principis étics i de bon govern

4.1 Principis étics

Les persones subjectes a I'ambit d’aplicacié d’aquest codi han d’actuar, en Vexercici
de les seves funcions, d'acord amb els principis étics seglients:

» Respecte als drets fonamentals i les llibertats publiques.

« Integritat | exemplaritat com a criteris essenciails en I'exercici del seu carrec i en
benefici exclusiu dels interessos piblics.

Igualtat de tracte de totes les persones i la no-discriminacid per raons de
naixement, é&tnia, génere, opinid, diversitat funcional o qualsevol altra condicié
o circumstancia personal o social.

» Imparcialitat, independéncia i neutralitat, garantint les condicions necessaries
per a una actuacio independent i no condicionada per conflicte d'interessos.

* Responsabilitat i professionalitat en les seves actuacions.

4.2 Principis de bon govern

» Satisfaccid de linterés public general: actuar amb l'objectiu d’aconseguir la
satisfaccid dels interessos generals de la ciutadania, que es fonamenta en la
imparcialitat i l'interés comd,

= Transparéncia i rendicio de comptes: treballar per garantir la transparéncia de
les actuacions i decisions dels ens locals i retre comptes a la ciutadania de les
decisions i actuacions administratives que s'adoptin per garantir el dret de la
ciutadania a una informacié accessible i comprensible.

* Participacié: facilitar mecanismes de participacié amb tots els sectors socials del
municipi, i tenir en consideracié les seves aportacions en I'adopcié i la presa de
decisions, aixi com en la introduccié de mecanismes d’avaluacid dels serveis i
les politiques publigues.

* Qualitat: assegurar la qualitat dels serveis que son competéncia de 'ens locals
per garantir el compliment dels seus compromisos, tant pel que fa al procés
com al resuitat.

» Accessibilitat i simplificacié: impulsar una administracié accessible i receptiva a
les peticions de les persones, mitjangant I'ls d’un llenguatge administratiu clar i
comprensible i garantir l'equitat en l'accés als serveis, als recursos i a la
informacid sobre les materies o els assumptes que els usuaris tinguin dret a
coneixer, respectant sempre la proteccié de dades i el dret a la privacitat.

» Agilitat, eficacia i eficiéncia: actuar amb proporcionalitat, garantint el bon Us
dels béns publics, i respondre amb agilitat les necessitats de la ciutadania per
mantenir i enfortir la confianga dipositada mitjangant el sufragi universal.

» Col-laboracié i coordinacido interadministrativa: establir mecanismes de
coordinacié entre les administracions, i cercar | implantar formules d’integracié
d’informacid i serveis.

* Modernitzacié i millora continua: impulsar la modernitzacié i la millora de Ia
gestié continua de I'Administracié local, de manera que s‘orienti a satisfer les
necessitats de la ciutadania i s'incrementi la qualitat dels serveis, :
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» Desenvolupament d’una cultura ética en l'organitzacid de l'ens local, que
incorpori el vessant étic en el seu desplegament normatiu i competencial, aixi
com en la prestacio dels serveis.

5.1 Compromisos generals

» Exercir les funcions encomanades amb objectivitat i veracitat, No difondre
falsedats ni utilitzar-ne com a fonament de la propia actuacio.

» Formular, a l'inici del mandat ifo del nomenament, la declaracié de béns i drets
patrimonials i de les activitats que es desenvolupen en el moment dej
nomenament. Aquesta declaracié s’ha d'actualitzar en qualsevol moment del
mandat sempre que variin les circumstancies o els fets, aixi com a la finalitzacié
o cessament del mandat. Aquest compromis s‘entén sens perjudici del
compliment de les obligacions establertes en matéria d'incompatibilitats.

5.2 Compromisos en relacid amb els conflictes d’interessos i grups d’interés

Existeix conflicte d’interessos quan concorren interessos puablics i privats de tal
manera que poden afectar l'actuacio independent, objectiva, imparcial i honesta en
I'exercici de les funcions i en la presa de decisions publiques.

Davant d’aquestes situacions, les persones subjectes a I"ambit d’aplicacié d’aquest
cedi han de seguir els principis segiients:

» Actuar amb independencia i sense condicions per conflicte d'interessos publics
i/o privats, amb objectivitat | imparcialitat, sense prejudicis ni favoritismes.

r Abstenir-se de participar en els assumptes que tinguin un interés personal,
directe o indirecte, i també d'utilitzar el seu carrec ifo les prerrogatives
institucionals per atorgar-se, a si mateixes i/o a terceres persones, qualsevol
tipus de benefici, ni dur a terme cap tipus d’activitat privada que, directament o
indirectament, entri en col-lisi6 amb els interessos publics.

« No acceptar regals, donacions de particulars i d'entitats publiques o privades,
fora d’aquells regals de cortesia que li siguin lliurats per rad del seu carrec. En
aquests suposits es faran publics, a través del portal de la transparéncia, els
béns acceptats com a regals, i caldrd especificar el bé o regal acceptat, I'entitat
o particular que I'ha lliurat i la seva destinacié final. En cap cas podra ser per a
Us personal de l'alt carrec.

* No acceptar invitacions per a apats ni per a esdeveniments que no estiguin
relacionats amb el seu paper institucional. En tot cas, es publicaran al portal de
la transparéncia les assisténcies que realitzin en representacié de |'entitat, amb
especificacio del dia i l'objecte de I'acte i I'entitat que lliura la invitacio.

* Acceptar només el pagament de viatges, desplagaments i allotjaments per part
d‘altres administracions publiques o d’entitats pabliques dependents d'aquestes,
universitats o entitats sense anim de lucre, quan hagin d’assistir convidades
oficialment per rad del carrec a una activitat relacionada amb les seves
responsabilitats. No han d'acceptar el pagament de viatges, desplagamentis ni
allotjaments per part d'una empresa privada ni  d'un particular.
Excepcionalment, per acord del ple o de I'dorgan competent, es podra autoritzar
f‘acceptacié del pagament de viatges, desplagaments o allotjaments per part
d’'una empresa, entitat privada o un particular, en suposits d’interés public
degudament justificats. Qualsevol invitacié s’ha de fer publica, amb esment de
I'entitat, persona fisica o juridica, el lloc i el motiu de la invitacid.

» Fer Us de criteris objectius en la presa de decisions, especialment en I'execucid
pressupostaria, la concessiéo d'ajuts i subvencions, la contractacid publica i la
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seleccié de personal, i garantir que els processos es desenvolupen d'acord amb
els principis de transparéncia, legalitat, publicitat, imparcialitat i objectivitat,
incorporant-hi criteris de sostenibilitat i igualtat de génere.

» Publicar, en el portal de la transparéncia, les entrevistes, reunions o similars
que mantinguin amb persones fisiques o juridigues que siguin considerades
grups d’interes, d'acord amb el que preveu la Llei 19/2014 de transparéncia,
accés a la informacio i bon govern i la normativa de desplegament.

5.3 Compromisos en_relacié amb la ciutadania

» Proporcionar tota la informacié derivada de les actuacions en l'exercici de les
seves funcions i competéncies, mantenint (nicament el secret o la reserva en
els casos en qué la Llei exigeixi la confidencialitat o en els que puguin resultar
afectats drets o interessos de terceres persones, d‘acord amb la normativa
d’aplicacid.

» Mantenir la confidencialitat i reserva respecte de la informacié obtinguda per rad
del carrec, sens perjudici de les obligacions derivades de la normativa de
transparéncia, i, en tot cas, sense obtenir cap avantatge propi ni alié.

« Gestionar els recursos publics d‘acord amb la legalitat pressupostaria i les
finalitats per a les quals s’han concebut, facilitant la rendicié de comptes, i en
compliment de l'obligacié de respondre de les actuacions propies i de les dels
organs que dirigeixen.

» Dissenyar estratégies i iniciatives que promoguin el dialeg i la convivéncia entre
la ciutadania i facilitar la seva participacid en la presa de decisions a través
d’instruments de participacié i col-laboracié ciutadana en els assumptes publics.

6. Mecanisme de control intern . T
El Consell Comarcal creara un mecanisme de control intern que vetlli pel
compliment del codi.

Les funclons d’aquest mecanisme de contral intern sén:
» Resoldre dubtes referents a la interpretacié i aplicacid del codi.
* Formular recomanacions i propostes de millora.

* Rebre queixes en relacié amb la conducta ética dels alts carrecs i donar-los el
tramit que correspongui en cas dincompliment del codi.

* Vetllar per l'actualitzacio del codi i efectuar propostes de modificacié del seu
contingut.

= Promoure la difusid i el coneixement del codi.

» Emetre un informe anual de I'activitat referent al mecanisme de control intern,
que es fara public a través del portal de la transparéncia.

El funcionament d‘aquest mecanisme de control intern s’ha d’aprovar per 1'drgan
competent.

7. _Bég._im sancionador

El régim sancionador aplicable als alts carrecs, en cas d'incompliment de les normes
d'aquest codi, és el que s’'estableix la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié pablica i bon govern.
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n‘aprovi expressament la seva modificacié o derogacio.
Sotmés a votacid s'aprova per unanimitat.

A favor: Joan M. Sanahuja Segl
Marta Blanch Figueras, vicepresidenta primer
Eduard Gonzalez Ribas, vicepresident segon
Francesc Xavier Domingo Segu, vicepresident tercer
Fina Bartoli Parera, consellera de CiU
Josep Ruiz Marin, conseller de CiU
Marti Barbera Montserrat, conseller de CiU
Antoni Palau Bosch, conseller de CiU
Dolors Farré Cuadras, consellera de CiU
Enric Ferré Ginovart, conseller de Cill
Xavier Meca Quirds, conseller d’ERC-AM
David Baraldés Cirera, conseller d'ERC-AM
Marc Bigorda Prid, conseller d'ERC-AM
Josep Lluis Cusidé Prats, conseller de CP
Francesc Xavier Esplugas Pablo, conseller de CP
Francesc Jofre Vallvé, conseller de CP
Jaume Camps Girona, conseller de la CUP-PA
Griselda Pau Salvat, consellera de la CUP-PA
Robert Figueras Roca, conseller d’AC

3.3 REX HI 2017/36 Dictamen relatiu a l'aprovacié inicial del pressupost
general del Consell Comarcal de I'Alt Camp i la plantilla de personal
corresponent a l'exercici 2018

El president dona la paraula a la consellera delegada d'hisenda i personal, Marta Blanch,
per tal que exposi la proposta que es presenta a aprovacio.

Intervé Marta Blanch que literalment diu:

“El pressupost del Consell Comarcal que es proposa per al 2018 es presenta sense
déficit inicial per un import total de 7.880.817,16 €. D'aquest import, 7.555.117,16
€ corresponen al Consell Comarcal i 325.700 € al Consorci LEADER. L'estalvi net
previst sera positiu en 20.448,08 €.

Aguest pressupost ve condicionat per tres factors:

- Abséncia del dé&ficit que s’arrossegava d’exercicis anteriors. Aquesta abséncia de
déficit es deu al sanejament de romanent negatiu previst en la liquidacié de
I'exercici 2017, donant compliment aixi al Pla de Sanejament Economic Financer

aprovat per aguest ens local.

- Consolidacié del Consoirci LEADER per al desenvolupament rural. La normativa
vigent disposa que el pressupost d'aquest Consorci s'ha d’incloure en el Compte
General del Consell Comarcal de I'Alt Camp. Per tant, I'import total del pressupost
resulta de la consolidacié dels comptes propis del Consell Comarcal amb els del
Consorci LEADER.

- Execucid del programa europeu FEDER.

Pel que fa al pressupost de despeses
Capitol I. Despeses de personal.
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Representa el 37,75% del pressupost de despeses del Consell i el 59,31% del
pressupost de despeses del Consorci.

Si el comparem amb l'exercici d’aquest 2017 observem que s'ha produit un
increment de 465.709,81 €. Aixd és degut a dos factors:

- La previsié d'incrementar un 2% les retribucions dels empleats publics. Aquest
increment no sera efectiv mentres no s‘aprovin els Pressupostos Generals de
I'Estat per al 2018. Per aquest motiu, la quantitat corresponent a aquest
increment del 2% es posara en situacié de no disponibilitat dins el pressupost del
Consell. En el cas que l'increment del 2% finalment no s’acabés aprovant en el
Pressupost estatal es destinarien a avancgar el termini de sanejament del Consell.

- L'augment per part de la Generalitat de Catalunya de la dotacidé economica de
diferents convenis (contractes programes) per la prestacié de diversos serveis i
que contemplen la contractacié de nou personal amb I'objectiu de millorar aquests
serveis. Tenen aquesta afectacid, entre altres, Serveis Socials, Foment de
I'Ocupacio, Ensenyament, Joventut, FArxiu | també hi té a veure I'execucidé del
programa FEDER,

Cal esmentar també que el Consorci LEADER posara en situacié de no disponible
crédit la part del seu pressupost, tant del Capitol I com del 1I, que esta
condicionada al finangament provinent de la Generalitat de Catalunya i de Ila
Diputacié de Tarragona.

Capitol 11, Pespeses en béns corrents.

Aquest capitol esta dotat en un import de 2.328.572,64 €. Representa un 29,25%
del pressupost de despeses del Consell | un 36,36 % del pressupost de despeses
del Consorci.

Pel que fa al Consell, si fem una comparativa amb l'exercici 2017, observem que el
Capitol II ha incrementat en la quantitat de 96.945,34 €,

L'increment es deu, fonamentalment, a que la despesa del transport adaptat passa
ara a computar-se en aquest capitol, a que en la prestacié de Serveis Socials es
desenvoluparan nous programes i al renting de vehicles de I'OGRAC.

Destacar també, que aquest capitol de despeses s’ha vist reduit en 23.000 € per la
disminucié de les indemnitzacions a Consellers, tenint en compte tant la renincia
feta pels Consellers de la CUP com també per la reduccid feta efectiva en anteriors
exercicis per la resta de Consellers.

Capitol II1. Despeses financeres,
El Consell té actualment concertades 2 operacions de tresoreria per un import de
600.000 €. A data 22-11-2017 no hi ha hagut la necessitat de disposar-ne.

Alhora, el Consell té vigents préstecs a llarg termini que, en conjunt, sumaven
inicialment la quantitat de 3.433.191,39 €. La previsié per al 31-12-2018 és que el
capital pendent sigui de 2.044.944,84 €,

L'import de despesa per interessos financers s'ha previst en gairebé 14,000 €,

Capitol IV. Transferéncies corrents.

Aquesta despesa s’ha previst en la quantitat de 595.838,67 € pel que fa al Consell
Comarcal. Majoritariament es destina a Serveis Socials i a Ensenyament en virtut
de donar compliment als Convenis subscrits amb la Generalitat.

La quantitat prevista en aquest capitol pel Consorci és de 9.100,00 €,

Capitol V. Fons de contingéncia d'execucid pressupostaria.
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No és obligatori en el cas del Consell i no s’ha previst dotar-lo, Tot i que la situacié
econdmica del Consell ha millorat considerablement, la disposicié de financament
propi és limitat i s’ha donat prioritat a altres capitols.

Capitol VII. Transferéncies de capital.

Esta dotat en l'import de 29.000 € que correspon a la subvencio de la Diputacié de
Tarragona pel manteniment de camins dels municipis.

Capitol VIIIL. Variacions d’actius financers.
Esta dotat en l'import de 5.000 € i es destinen a bestretes.

Capitol IX. Variacions de passius financers.

L'import d’aquest capitol és de 629.875,06 € dels quals 174.562,00 € corresponen
a l'amortitzacid dels préstecs a llarg termini i, la resta, a I'amortitzacié de préstecs
a compte de la tresoreria d’ens del sector public, és a dir, Iimport que els
ajuntaments avancaran al Consell durant l'exercici 2018 per I'execucié del
programa FEDER. Concretament, aquesta bestreta dels ajuntaments, contemplada
en el pressent capitol de despeses, es correspon a limport subvencionat pel
programa europeu FEDER. La resta del cost de I'execucié del programa FEDER i que
suporten directament els ajuntaments es contempla, com hem explicat, en el
capitol VI de despeses del present pressupost.

Pel que fa al pressupost d’'ingressos

Capitol II1. Taxes i altres ingressos.

L'import d'aquest capitol és de 99.216,80 € i representa un 1,31 % del pressupost
del Consell. S’inclouen aqui, a tito! d'exemple, els preus publics de la recollida
d‘animals, del transport escolar, transport adaptat aixi com la previsié d’interessos
de demora per incompliment dels deutors al Conseli.

Capitol IV, Transferéncies corrents.
Aquest capitol és el de major volum dels diferents capitols d’ingressos. El seu
import és de 5.654.080,04 € i representa el 74,84 % dels ingressos del Consell
Comarcal. El conformen principalment:
- Fons de Cooperacié Local amb una dotacié de 778.451,92 €,
- Conveni subscrit amb la Generalitat en matéria de Serveis Socials i Politiques
d'Igualtat per un import de 1.051,595,00 €, el que representa un augment
respecte d'aguest any de vora 200.000 €.
-Conveni subscrit amb la Generalitat en matéria d’Educacidé per un import de
1.608.548,62 € que suposa un increment de prop de 150.000 € respecte a aquest
any.
-Programes Impulsor, Joves en Practiques i Treball i Formacié que esta dotat en
259.724,67 €. Finangats 100 % pel SOC.
- Servei de Consum que té un import de 40.219,63 €,

- Pla d’Assisténcia Técnica Municipal de la Diputacié de Tarragona dotat amb un
import de 351.481,00 €.
- Aportacions dels Ajuntaments, destacant:

- Serveis basics d'assisténcia social: 171.000 €

- Servei de recollida de residus: 975.580,72 €

- Serveis técnics: 70.000 €
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Pel que fa al Consorci LEADER aquest també representa els seu principal capitol
d’ingressos. Esta dotat per un import de 325.500 € dels quals, 260.500 € provenen
de la Generalitat i 64.800 € de la Diputacié de Tarragona.

Capitol V. Ingressos patrimonials.
L'import d'aquest capitol és de 123.319,88 €. Representa I'1,63 % dels ingressos
del Consell. Provenen dels Convenis amb Ecoembes i Ecovidrio.

Capitol VII. Transferéncies de capital.

En aquest capitol es contemplen els ingressos provinents de les aportacions que
faran els ajuntaments que executaran l'any que ve el programa FEDER.
Concretament, estem parlant d‘un import de 1.208.687,38 €. Aquesta xifra recull
tant l'import suportat directament pels ajuntaments per lI'execucié de I'obra com
Fimport subvencionat pel programa FEDER.

Capitol IX. Passius financers.

L'import per aquest capitol és de 455.313,06 € i es correspon a les bestretes que
els ajuntaments transferiran al Consell per executar el programa FEDER i que
subvencionara la Unid Europea. Es a dir, és la part del FEDER que s’ha de cobrir
amb fons europeus.

D’acord amb Vinforme favorable emes per la Intervencié d’aguest Consell Comarcal,
el projecte de pressupost pel 2018 compleix amb l'equilibri formal i material, les
previsions de personal compleixen les previsions de la Llei de Pressupostos
Generals de I'Estat, la previsi¢ d'endeutament s'ajusta a la normativa vigent i
s’assoleix |'objectiu d’estabilitat pressupostaria.

En resum i a partir de les dades recollides en el projecte de pressupost pel 2018 del
Consell Comarcal de I'Alt Camp podem dir:

1. El pressupost creix en despesa del capitol I per una major prestacié de serveis
a consegiiéncia d'un increment de ratis derivats dels diferents contractes
programes. També augmenta i molt significativament el pressupost d'inversions,
ja que el capitol VI s'enfila per damunt del milié d'euros arrel de la incorporacié de
les inversions previstes dins del programa FEDER emparat per aquest ens,

2. El Consell Comarcal, per primera vegada en els darrers anys, incorpora dins del
capitol VI d'inversions una série d'actuacions per valor de 30.000 € que assumeix
amb recursos propis. La resta d'inversions estan vinculades a la part dels recursos
provinents del Pla d'Assisténcia i Cooperacid de la Diputacié de Tarragona, per
valor de gairebé 88.000€, destacant la inversid aquest proper any de la renovacid
del parc de contenidors del servei de recollida de residus. Com a principal novetat
cal destacar la recuperacié de la inversid en arranjaments de camins, amb una
inversid de 29.000 €.

3. Aquest pressupost és el que ha de marcar el punt d'inflexié en la recuperacié
econdmica del Consell Comarcal després d'anys d'esforcos econdmics en tots els
sentits. Destacar I'absorcid, en poc més de 4 anys, de més de 800.000€ de
romanent negatiu de tresoreria mitjancant l'aplicacidé de diverses mesures de
contencié de la despesa i, fins i tot, renunciant a projectes (PUOSC) en benefici de
l'establlitat futura de V'economia del Censell.

4. No és un pressupost expansiu, sense més, sind que el major nivell de despesa
es tradueix en una major prestacié de serveis, despesa vinculada a la contractacid
de personal, en especial, a I'area de serveis socials i en l'area de politiques actives
d'ocupacié, amb plans d'ocupacié que permetran ocupar, entre 6 1 12 mesos, a
més de 20 persones de diferents col-lectius i grups d'edats.
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5. Es un pressupost ambicids i que posa el focus de la inversié en aquells serveis
de major impacte sobre la ciutadania i els municipis, en especial en aquelles
inversions associades a I'Organisme Especial de Gestié de Residus, potenciant i
renovant les infraestructures de prestacidé del servei (contenidors i camions).

6. El Consell obté més recursos pels municipis de la comarca amb |'obtencié de
Fons Europeus per valor de gairebé 900.000 euros amb el projecte Alt Camp:
Territori i paisatge, les arrels d'una Terra. Un projecte de gairebé 1,8 milions
d'euros que ha estat possible gracies a la col-laboracid de 8 municipis que sota el
paraiglies del Consell han aconseguit confeccionar un projecte que permetra
donar un impuls definitiu a la recuperacié patrimonial dels principals recursos
turistics dels municipis beneficiaris de la subvencio,

I ja per acabar, fer 'apunt que aquest projecte de pressupost 2018 es va obrir als
Consellers a Voposicié per a que hi poguessin fer les al'legacions que consideressin
adients. El Sr. Marc Bigorda va demanar automatitzar els llums del garatge d‘aquest
edifici i el Sr. Cusidé, com venia demanant aquests darrers anys, per tant, es tracta
d‘una vella reivindicacié, va demanar que s’incorporés una partida pel manteniment de
camins, Sr. Cusidd, com pot comprovar, no tan sols hem obert aquesta linia de
subvencid sind que a més I'nem dotada per un import molt més elevat del que vosté
ens demanava. A part d'aquestes dues peticions, que s’han tingut en compte, no s’han
presentat més al-legacions per part dels consellers.

Dit aixd, com tots sabeu, l'esforg que ha fet el Consell Comarcal en aquests darrers
anys per reconduir cap a bon port els seus comptes ha estat gran, no sense patir moltes
vegades i havent de prendre decisions, en alguna ocasid, a contracor. Perd s'ha fet i
aqui estem, presentant un pressupost realista, que compleix amb la normativa vigent,
que ens permet fer inversié amb fons propis i que ens anima a continuar treballant fort
per als nostres municipis i la nostra gent. Es per aquests motius que demano a tots els
Consellers el seu suport a aquest projecte de Pressupost 2018 del Consell Comarcal de
I'Alt Camp.

Intervé Griselda Pau Salvat, consellera del grup politic comarcal de CUP-PA, diu que
compren la situacid econdmica del Consell Comarcal i les explicacions donades perd
creu que s’hauria de fer un esforg complementari per part dels electes tal i com ells van
fer renunciant a les retribucions per assisténcies.

Marc Bigorda Prid, conseller d’'ERC-AM, comparteix el criteri de la CUP i proposa que si
la gestié econdmica del pressupost ha millorat s'incrementin les partides destinades a
serveis socials i educacio.

Finalitzades les intervencions se sotmet a aprovacié el dictamen.

*Antecedents

1. El President del Consell Comarcal de I'Alt Camp ha elaborat el pressupost per a
I'exercici 2018, integrat pel pressupost del propi Consell i el del Consorci Leader de
Desenvolupament Rural del Camp.

2. En la tramitacid dels pressupostos s’han seguit els requisits exigits per la
legislacid vigent.

3. Els pressupostos dels organismes i Consorcis que l'integren els han proposat
préviament els organs competents, conforme als seus estatuts o al document
fundacional.

4. L'interventor del consell comarcal ha emes els informes preceptius que hi figuren
a I'expedient.
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5. La Comissid informativa d’hisenda, régim intern, personal i transparéncia en la
sessié ordinaria de data 29 de novembre de 2017 va dictaminar favorablement la
proposta esmentada.

)

Fonaments de dret

L.a tramitacid i aprovacid del pressupost s’ha de fer de conformitat amb els articles
162 a 171 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual saprova el
Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals; els articles 2 a 23 det RD
500/90 i els articles 11 i seglients de la Llei Organica 2/2012, de 27 d‘abril,
d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera,

L'art.122 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del régim juridic del sector pablic ( en
endavant LRISP) pel que fa al régim pressupostari dels Consorcis. L'apartat quart
estableix que els Consorcis hauran de formar part dels pressupostos de
I'administracié plblica d'adscripcid. El Consorci Leader de Desenvolupament Rural
del Camp esta adscrit al Consell Comarcal de I'Alt Camp d’acord amb |'article 3 dels
Estatuts i article 120 LRISP,

Art. 283 del Decret Leg. 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s’‘aprova el text refés de la
Llei municipal i de régim local de Catalunya i l'art. 90 de fa Llei 7/1985, de 2
d’abril,reguladora de les bases de régim local,pel que fa a la plantilla i la relacié de
llacs de treball.

Acord:
Per tot aixo, es proposa al Ple que adopti els acords segiients:

PRIMER. Aprovar el pressupost general per a l'exercici 2018, integrat pel
pressupost del propi Consell Comarcal i el del Consorci Leader de Desenvolupament
Rural del Camp, d'acord amb l'objectiu d’estabilitat pressupostaria, la regla de Ia
despesa i l'objectiu del deute ptblic; el qual, resumit per capitols i per a cadascun
dels corresponents organismes i empreses que Vintegren, és el seglient:

JCCAC V bfessupost | | CCAC Pfé-smsupost de
d’ingressos despeses
Capitol 1 0,00 Capitol 1 2.851837,33
Capitol 2 0,00 Capitol 2. 2.210.047,64
Capitol 3 . 99.216,80 Capitol 3  23.883,00
Capitol 4 5.654.080,04] I Capitol 4 - 595.838,67
Capitol 5 | 123.319,88| Capitol 5 | 0,00
Capitol 6 9.500,00| Capitol 6 1.209.635,46
Capitol 7 1.208.687,38 Capitol 7 29.000,00
Capitol 8 ~ 5.000,00 | Capitol 8 ~ 5.000,00
Capitol 9 ~ 455.313,06 Capitol 9 629.875,06
TOTAL | 7.555.117,16)  |TOTAL | 7.555.117,16
'KNSORCI | Pressupost - 5CONSORC£LEADER Pressupost cfe
LEADER d’'ingressos 7 despeses_ _
Capitol 1 | | 0,00 Capitol 1 193.175,00,
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\Capitol 2 0,00 Capitol 2  118.525,00
‘Capitol 3 100,00 Capitol 3 300,00
Capitol 4 325.500,00 Capitol 4 9.100,00
Capitol 5 100,00 Capitol 5 0,00
Capitol 6 0,00 Capitol 6 4.600,00
Capitol 7 0,00 Capitol 7 | 0,00
‘Capitol 8 0,00 Capitol 8 0,00
Capitol 9 0,00 Capitol9 0,00
TOTAL 325.700,00 |ToTaL 325,700,00

© . ""2018 DESPESES

e LEADER 0 CONS L
2.851.837,33 193.175,00
2.210.047,64  118.525,00
23.883,00 300,00
595.838,67 9.100,00
0.00 0.00
558160884 32140000
1.209.635,46 4,600,00

SEGON. Aprovar les bases d'execuci¢ del pressupost general.

TERCER. Aprovar la plantilla de personal del Consell Comarcal de I'Alt Camp per a

{"'exercici 2018.

PLANTILLA DEL CONSELL COMARCAL DE L'ALT CAMP 2018

I- PERSONAL FUNCIONARI DE CARRERA

FUNCIONARI FUNCIONARI

CATEGORIA PLACES GRUP DE CARRERA INTER? VACANT
A) AMB HABILITACIO DE CARACTER ESTATAL
Secretari/aria 1 Al 1 - -
Interventor/a 1 Al i - -
Tresorer/a 1 Al - - 1
B) ESCALA ADMINISTRACIO GENERAL
SUBESCALA TECNICA
Técnic/a 1 Al - - 1
d’Administracid
General
SUBESCALA GESTIO
Técnic/a de gestid | 1 A2 1 - -
secretaria
SUBESCALA ADMINISTRATIVA
Administratiu/va [ 5 | c1 2 1 [2
SUBESCALA AUXILIAR
Auxiliar 3 Cc2 - 2 i

administratiu/va
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TOTAL DE PLACES DE 13 6 3 4
FUNCIONARIS
II- PERSONAL LABORAL FIX I NO FIX
PERSONAL
PERSONAL
CATEGORIA PLACES GRUP LABORAL FIX LABOFF;QL NO VACANT
Arguitecte/a 1 Al 1 -
Director/a OGREM 1 Al - 1
Técnic/a S. |1 Al - -
Desenvolupament
local
Psicoleg/a i Al - 1
Pedagog/a 1 Al - 1
Coordinador/fa de | 1 A2 - 1
serveis socials
Arquitecte/a 1 A2 i -
técnic/a
Téchic/a 1 A2 1 -
informatica i
tecnologies de la
informacio
Técnic/a de |1 A2 1 -
joventut i esports
Técnic/a servei | 1 A2 - -
juridic SIAD
Técnic/a 1 A2 1 -
d'ensenyament i
cultura
Teacnic/a medi | 2 A2 - i
ambient
Técnic/a arxivistica | 1 A2 1 -
Tecnic/a de turisme | 1 A2 1 -
Tecnic/a en consum | 1 A2 1 -
Trebhallador/a social | 6 A2 1 5
Educador/a social 4 A2 1 3
Monitor i Cc2 - 1
Delineant i Ci1 i -
Informador/a 1 Ci - 1
turistic
Administratiu/va 1 Ci - 1
oficina_habitatge
Coord./a OGREM 1 C1 - 1
Integrador/a social | 1 Ci - 1
Conductors OGREM | 8 AP - 8
Maguinista OGREM | 4 AP - 4
Subaltern/a 1 AP - 1
Conductor/a 1 AP - 1
transport adaptat
Netejador/a 2 AP - i
TOTAL DE PLACES 48
PERSONAL LABORAL
FIX I NO FIX
III. PERSONAL DIRECTIU
PLACES GRUP
Gerent/a i Al - -
TOTAL DE PLACES 1
PERSONAL DIRECTIU
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QUART. Exposar el prassupost al pablic mitjangant la insercié de I'anunci al Butifetf
Oficial de la Provincia 1 al tauler d’anuncis de la corporacid durant el termini de
guinze dies habils, durant el qual els interessats podran presentar-hi reclamacions.

CINQUE. L'aprovacié inicial del pressupost general es considerara definitiva si no es
produeixen reclamacions en contra seva durant el termini d'exposicié piblica, i
entrard en vigor en l'exercici al qual es refereix, quan s'hagi complert el que
disposen l'article 112.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abrii, reguladora de les bases de
régim local, i I'article 169 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual
s’aprova el Text refés de la Llei reguladora de les Hisendes locals.

SISE. En cas de que es produeixi Vaprovacié definitiva del pressupost general
d'acord amb el punt anterior, declarar en situacié de no disponible els credits
previstos en l'estat de despeses dins de capitol 1 per l'increment del 2% previst
respecte a l'exercici anterior, a I'espera de |'aprovacié de la Llel de Pressupostos
Generals de I'Estat o d'un acord adoptat per organ competent sobre aquesta
matéria. Aquests crédits restaran en aquesta situacid fins a aquell moment, en que
la intervencid estara habilitada per a posar aquest crédits en situacié de disponible.
En cas de no adoptar-se aquest acord s’habilitara a la intervencié a destinar els
mateixos al Sanejament de la Corporacié d’acord amb el Pla de Sanejament vigent,

SETE. En cas de que es produeixi I'aprovacié definitiva del pressupost general
d‘acord amb l'acord seté, declarar en situacio de no disponibles els crédits previstos
en l'estat de despeses del Consorci Leader que s’han de finangar pel Departament
d’Agricuftura Ramaderia i Pesca amb subvencions finalistes per a projectes
estratégics i de cooperacid i per la Diputacié de Tarragona. Aquests crédits restaran
en aquesta situacid fins al moment en que es notifiqui al Consorci ['efectivitat
d‘aquest financament, en que la intervencio estara habilitada per a posar aquest
crédits en situacid de disponible.

VUITE. Trametre la plantilla al Departament de Governacidé Administracions
Publiques i a la Subdelegacié del Govern de I'Estat a Tarragona i publicar-la
integrament al BOP de Tarragona i al DOGC.”

Sotmeés a votacid s'aprova amb 17 vots a favor i 2 vots en contra.

A favor: Joan M. Sanahuja Segu
Marta Blanch Figueras, vicepresidenta primer
Eduard Gonzalez Ribas, vicepresident segon
Francesc Xavier Domingo Segu, vicepresident tercer
Fina Bartoli Parera, consellera de Cil)
Josep Ruiz Marin, conseller de CiU
Marti Barbera Montserrat, conseller de CiU
Antoni Palau Bosch, conseller de CiU
Dolors Farré Cuadras, consellera de CiU
Enric Ferré Ginovart, conseller de CiU
Xavier Meca Quirds, conseller d’ERC-AM
David Baraldés Cirera, conselier d’ERC-AM
Marc Bigorda Prio, conseller d'ERC-AM
Josep Lluis Cusido Prats, conseller de CP
Francesc Xavier Esplugas Pablo, conseller de CP
Francesc Jofre Vallvé, conseller de CP
Robert Figueras Roca, conseller d’AC

En contra: Jaume Camps Girona, conseller de la CUP-PA
Griselda Pau Salvat, consellera de la CUP-PA
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3.4 REX GE 2017/080 Dictamen relatiu a I'adhesid al Pla Agrupat de Formacié
Continua 2018 que promou ['Associacié Catalana de Municipis i Comarques
juntament amb les diputacions de Tarragona, Girona i Lleida, els consells
comarcals de la demarcacié de Barcelona i les organitzacions sindicals de
Comissions Obhreres, Unié General de Treballadors i Central Sindical
Independiente y de Funcionarios.

Antecedents

1. Conscients de la importancia i la necessitat de la formacié continua i el reciclatge
professional de tots els empleats publics per aconseguir unes Administracions més
eficaces, modernes i millorar els serveis que ofereixen als ciutadans, 'Associacid
Catalana de Municipis i Comarques juntament amb les diputacions de Tarragona,
Girona i Lleida, els consells comarcals de la demarcacié de Barcelona i les
organitzacions sindicals de Comissions Obreres, Unié General de Treballadors i
Central Sindical Independiente y de Funcionarios, promouen un Pla agrupat de
formacié continua pel personal funcionari i laboral de I'administracié local.

2. Aquest Pla esta emmarcat dins dels Acords de la Formacién para el Empleo en
las Administraciones Publicas (AFEDAP).

3. El Consell Comarcal de I'Alt Camp és coneixedor de la importancia del paper de
la formacié en el desenvolupament de les competéncies professionals del seu
personal i per tant en la millora del servei ptblic que ofereix, motiu pel qual,
anualment, s’adhereix al Pla de Formacio esmentat per tal que el personal de la
corporacid es beneficii de les accions formatives subvencionades que s’ofereixen.

4. L'adhesid al Pla implica la possibilitat de sumar sinergies, incrementant-se els
recursos i, per tant, l'oferta formativa i la seva qualitat.

5. D'acord amb la informacié rebuda, el termini per presentar I'adhesié al Pla
Agrupat de Formacié Continua finalitza el proper 1 de desembre de 2017,

6. La Comissié informativa d'hisenda, regim intern, personal i transparéncia en la
sessié ordinaria de data 29 de novembre de 2017 va dictaminar favorablement la
proposta esmentada.

Fonaments de dret

1. L'adopcid d'aquest acord és competéncia del Ple d’acord amb l'article 14.2.q) del
Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, que aprova el Text refds de la Llei
d’organitzacié comarcal de Catalunya i I'article 54.1.w del Decret 214/1990, de 30
de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

2. L'article 14 g) del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el Text refés de I'Estatut basic de I'empleat public (en endavant, EBEP)
regula el dret dels empleats pulblics a la formacid continua i a l'actualitzacié
permanent dels seus coneixements i capacitats professionals i l'article 54 preveu
com a principis de conducta dels empleats publics, “Mantenir actualitzada la seva
formacio i qualificacié”.

3. El capitol 5 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la
refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en materia de funcidé publica, regula la formacid i perfeccionament dels
funcionaris.
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4, Els articles 140 i 144 a 146 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals pel que fa a la
formacia.

5. L'article 37.1.f) EBEP estableix que és objecte de negociacié els criteris generals
dels plans i fons per a la formacio.

6, La Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el sistema de formacié
professional per a l'ocupacié en I'ambit laboral, ha establert el marc juridic per a la
gestié dels fons de formacid continua per part de les administracions puabliques.

7. La Resolucié GAH/2565/2017, de 25 d'octubre, per la qual s'obre la convocatoria
per a la concessid d'ajuts destinats al finangament de plans de formacid per a
I'ocupacié dels empleats publics de les administracions publiques locals per a 'any
2018.

Acord
Per tot aixd, es proposa al Ple que adopti els acords segiients:

PRIMER. Sol-licitar I'adhesi6 al Pla Agrupat de Formaci6é Continva 2018 que promou
I'Associacié Catalana de Municipis i Comarques juntament amb les diputacions de
Tarragona, Girona i Lleida, els consells comarcals de la demarcacié de Barcelona i
les organitzacions sindicals de Comissions Obreres, Unid General de Treballadors i
Central Sindical Independiente y de Funcionarios.

SEGON. Facultar a la Presidéncia perqué signi la documentacié i adopti les
resofucions que calgui per possibilitar I'acord.

TERCER. Trametre la documentacié preceptiva per tal de formalitzar I'adhesié a
I'Associacié Catalana de Municipis i Comarques i per correu electrdnic al servei de
Formacid de la Diputacié de Tarragona.

Sotmes a votacié s’aprova per unanimitat.

A favor: Joan M. Sanahuja Segt
Marta Blanch Figueras, vicepresidenta primer
Eduard Gonzalez Ribas, vicepresident segon
Francesc Xavier Domingo Segu, vicepresident tercer
Fina Bartoli Parera, consellera de CiU
Josep Ruiz Marin, conseller de CiU
Marti Barbera Montserrat, conseller de CiU
Antoni Palau Bosch, conseller de CiU
Dolors Farré Cuadras, consellera de CiU
Enric Ferré Ginovart, conseller de CiU
Xavier Meca Quiréds, conseller d’ERC-AM
Davld Baraldés Cirera, conseller d’/ERC-AM
Marc Bigorda Prid, conseller d'ERC-AM
Josep Lluis Cusido6 Prats, conseller de CP
Francesc Xavier Esplugas Pablo, conseller de CP
Francesc Jofre Vallvé, conseller de CP
Jaume Camps Girona, conseller de la CUP-PA
Griselda Pau Salvat, consellera de la CUP-PA
Robert Figueras Roca, conseller d’AC
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4. AREA DE SERVEIS A LA CIUTADANIA, SERVEIS MUNICIPALS 1 DESENVOLUPAMENT
LOCAL

4.1 REX BS 2015/012. Dictamen relatiu a I'aprovacié de I'addenda econdmica
al conveni de cooperacid interadministrativa amb els ajuntaments de la
comarca en matéria de Benestar Social, i actualizacié dels Plans dactuacié
local de serveis socials per a I'any 2017

Relacié de fets

1. Els serveis socials basics son el primer nivell del sistema public de serveis socials
i la garantia de més proximitat als usuaris i als ambits familiar i social, els quals
s'organitzen territorialment i estan dotats d’un equip multidisciplinari que ha de
fomentar el treball i la metodologia interdisciplinaris, a més tenen caracter
polivalent, comunitari i preventiu per a fomentar I'autonomia de les persones
perqué visquin dignament, atenent les diferents situacions de necessitat en qué es
troben o que es puguin presentar.

2. Els serveis socials basics inclouen els equips basics, els serveis d’ajuda a domicili
i els serveis d’intervencid socioeducativa per a infants i adolescents.

3. L'art. 27 de la Uei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials (en endavant,
.SS) disposa que les administracions competents en matéria de serveis socials sén
la Generalitat de Catalunya, els municipis i els altres ens locals de Catalunya en els
termes que es recull en la mateixa Llei. Concretament, l'art. 31.1 LSS delimita les
competéncies dels municipis, i I'apartat segon del mateix article disposa que les
comarques supleixen els municipis de menys de 20.000 habitants en la en la
titularitat de les competéncies propies dels serveis socials basics que aquests
municipis no estiguin en condicions d'assumir directament o mancomunadament,
Aixi mateix, correspon a la comarca coordinar la prestacidé dels serveis per part
d’aquests municipis.

4. El Consell Comarcal de I'Alt Camp és titular de 'Area Basica de Serveis Socials
(ABSS) Resta de I'Ait Camp, que integra el conjunt de municipis de la comarca fins
a vint mil habitants. Des de |’ estructura de |" ABSS es presten entre d’altres, els
serveis socials basics i els serveis d'intervencié sociceducativa.

5. D'acord amb el marc exposat, el Ple del Consell Comarcal de I'Alt Camp en la
sessié de 30 de juliol de 2008 va aprovar el conveni tipus de cooperacid amb els
ajuntaments de la comarca de menys de vint mil habitants en matéria de serveis
socials, que regulava la delegacié de les competéncies en matéria de serveis socials
basics en els termes establerts per la Llei 11/2007, d'11 d’‘octubre, de serveis
socials per part dels ajuntaments de la comarca. I en les sessions plenaries de 25
de marg i 29 de juliol de 2009 el Ple del Consell Comarcal va acceptar les
delegacions de competencies de tots els municipis de la comarca excepte Valls.

6. A fi d'adaptar el conveni als programes de la cartera de serveis socials que
s’estaven executant des de l'area de serveis socials, el Ple del Consell Comarcal de
I'Alt Camp en la sessié de 17 de juny de 2015 va aprovar un nou conveni que
regula la delegacié de competéncies en matéria de serveis socials que varen
formular els ajuntaments de la comarca, amb relacié a la xarxa basica de serveis
socials. Al conveni s'hi adjuntava el Pla Local de Serveis Socials de cada municipi,
en el qual es defineixen les accions, objectius a assolir, metodologia, mitjans,
temporitzacid i espai i els criteris d'avaluacié que garanteixin una millora continua
en la prestacio dels serveis.
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7. La clausula quarta regula del conveni preveu que anualment es consensuara amb
els ajuntaments la viabilitat d’‘actualitzar el Pla Local de Serveis Socials del
municipi, el qual una vegada aprovat per ambdues parts, s’incorporara com a
addenda al conveni.

8. Aixi mateix, el Ple en la sessié de 17 de juny de 2015 va acordar que I"aportaci6
dels ajuntaments de la comarca de |'Area Basica de Serveis Socials Resta de I'Alt
Camp s'apliqués de manera gradual durant un periode de 4 anys per tal que
Faportacié municipal l'any 2018 es correspongui amb el cost a suportar pels
municipis, d‘acord amb l'escala seglient:

any 2015 80,21%

any 2016 ; 87% -
“any 2017 194%

any 2018 1100%

9. Per a l'any 2017 l'aportacid que hauran de fer els ajuntaments és de
7,73€/habitant, d’acord amb Ila taula seglient.

Total aportacions Habitants Aportacio/habitant
any 2014 102.622,20 € 20,122 5,10 €
any 2015 80,21% 132.055,08 € 20.008 6,60 €
any 2016 87% 143.233,91 € 19.985 7,17 €
any 2017 94% 154.758,48 € 19.882 7,73 €
any 2018 100% 164.636,68 € 20,008 8,23 ¢

10. La coordinadora de benestar social ha informat que les activitats destiu dels
sarveis d'intervencid socioeducativa previstes al Contracte-Programa 2016-2019,
que s’han executat als municipis de Vila-rodona, El Pla de Santa Maria i Alcover |
s’han executat amb col-laboracié amb els casals d’estiu municipals, motiu pel qual
caldra compensar als ajuntaments de la despesa que han assumit.

11. La Comissié informativa de serveis a la ciutadania, serveis municipals i
desenvolupament local en la sessié ordinaria de 15 de novembre de 2017 va
dictaminar favorablement la proposta esmentada.

Fonaments de dret

1. L'adopcié d‘aquest acord és competéncia del Ple del Consell Comarcal d'acord
amb l'art. 14.2.q) del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, que aprova el
text refés de la Llei d’organitzacié comarcal de Catalunya.

2. D'acord amb I'Estatut d'Autonomia de Catalunya la Generalitat de Catalunya té
competéncia exclusiva en matéria de serveis socials, menors, | promocid de les
families i la infancia; i per a determinar les competéncies i les potestats propies
dels municipis i d'altres ens locais en els ambits fixats per l'art. 84 de I'Estatut,
relatiu a les competéncies locals.
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3, La Llei 12/2007, d’'11 d'octubre, de serveis socials, regula l'estrctura del sistema
public de serveis socials, les competéncies dels ens locals i el financament dels
serveis socials basics.

4. El Consell Comarcal de I'Alt Camp com a titular de I'Area Basica de Serveis
Socials Resta de I'Alt Camp li correspon I'exercici de les competéncies de l'art. 6.1 i
7.4 del Decret 27/2003, de 21 de gener, de I'atencié social primaria. Entre altres,
correspon a la comarca: planificar les politiques de serveis socials al territori, per
tal de millorar la qualitat de vida de les persones que hi resideixen, fent incis als
grups de poblacié més vulnerables, i establir les linies d’actuacié prioritaries en la
politica social del Consell Comarcal d'acord amb els criteris basics que estableix el
Contracte Programa vigent en cada periode.

5. El Programa d'Actuacié Comarcal dei Consell Comarcal de I'Alt Camp per al
periode 2015-2019, aprovat en la sessid plenaria de 8 de febrer de 2017 preveu la
prestacio dels serveis socials basics a la comarca.

6. El contracte programa 2016-2019 per a la coordinacid, ooperacié i col-laboracié
entre el DTASIF i el Consell Comarcal de |’ Alt Camp fixa el financament dels
diferents serveis d‘acord amb el marc competencial actual i en funcid del moment
de desenvolupament de cadascun. En aquesta linla estableix I'article 62 de la Llei
12/2007, d'11 doctubre, de serveis socials, estableix que el financament dels
serveis socials basics és compartit pels ajuntaments | VFAdministracid de la
Generalitat, amb una aportacié minima d'un 66% del DTSF. En aquest sentit,
correspon a l'ens local aportar, com a minim, el 34% restant. Tanmateix el CP amb
el Consell Comarcal manté provisionalment el criteri de dispersié que ajusta els
percentatges en 75%-25%E| finangament de ia infraestructura, dels locals, del
material, del manteniment del sistema d’informaci6, del suport administratiu | de
les prestacions economiques d’urgéncia social correspon a l'ens local titular de
I'ABSS.

Acord:
Per tot I'exposat, el Ple adopta els acords seglients:

PRIMER. Aprovar I'addenda d'actualitzacié econdmica per a I'any 2017 al conveni de
cooperaci6é interadministrativa amb els ajuntaments de la comarca de menys de
20.000 habitants en matéria de Benestar Social, que consta com a Annex L.

SEGON. Aprovar els Plans d'Actuacié Local en materia de serveis socials pel 2017
als diferents municipis de la comarca que es detallen a I'Annex II i declarar la
vigéncia dels PALSS del 2016 d’ aquells municipis que no hi hagut cap modificacio.

TERCER. Aprovar la despesa per import de 2.580,00 € en concepte de participacié
dels infants del centre obert del Pla de santa Maria al casal d’estiu municipal del
mateix municipi. Aquesta despesa es compensara de la quantitat que I'Ajuntament
ha d’ingressar en concepte de finangament del servei 2017.

QUART. Aprovar la despesa per import de 1.033,59 € en concepte de participacié
dels infants del centre obert de Vila-rodona al casal d’estiu municipal del mateix
municipi. Aguesta despesa es compensara de la quantitat que ['Ajuntament ha
d’ingressar en concepte de financament del servei 2017.

CINQUE. Notificar aquest acord als ajuntaments interessats.
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SISE. Comunicar aquest acord a Intervencié i Tresoreria | a la unitat de benestar
social del Consell Comarcal de I'Alt Camp.

ANNEX 1

Xifres de poblacid a 1 de gener de 2016 {amb efectes del 31.12.2016)

39.384,35 €

405 3.130,65 €
668 5.163,64 €
1.113 8.603,49 €
341 2.635,93 €
193 1.491,89 €
290 2.241,70 €
178 1.375,94 €
400 3.092,00 €
166 1.283,18 €
453 3.501,69 €
2.294 17.732,62 €
515 3.980,95 €
1.121 8.665,33 €
543 4.197,39 €
594 4.591,62 €
492 3.803,16 €
398 3.076,54 €
1.645 12.715,85 €
760 5.874,80 €
1.255 9.701,15 €

153.224,06 €

Font: INE (RD 636/2016, de 2 de desembre, BOE nam. 304, 17.12.2016)

ANNEX II. PALMSS 2017

Programes i actuacions socials ajuntaments Alt Camp

Ajuntament
d’Aiguamurcia

Implementacié Oficina Tramitacid Social descentralitzada.
Les Pobles.
Programa “"Converses entre dones”

Ajuntament
d’Alcover

Increment Serveis Intervencié Socioeducativa per a
infants i adolescents i les seves families,

Desplegament Banc Ajuts Tecnics. Conveni ambit
comarcal.

Ampliacié programes formatius persones no
alfabetitzades.

Programa “Converses entre dones”

Ajuntament d’Alié

Implementacié serveis intervencié socioeducativa per a
infants i les seves families.
Ajuts complementaris escolaritzacié.

Ajuntament de
Brafim

Consolidacié  programes  formatius  persones no
alfabetitzades en col-laboracié Col:lectiu de Dones.
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Ajuntament de Cabra
del Camp

Implementacié Oficina Tramitacié Social descentralitzada.
Mas del Plata.

Desplegament Serveis Intervencié Socioeducativa per a
adolescents. Mas del Plata.

Millora i adequacié Punt Distribucié Aliments Mas del
Piata.

Captacio Voluntariat Caritas.

Desplegament serveis atencié social- proximitat
Renovacié membres Consell Consultiu Gent Gran

Ajuntament de
Montferri

Ajuts complementaris escolaritzacio.

Ajuntament Nulles

Incorporacio Consell Consultiu Gent Gran
Programa “Converses entre dones”

Ajuntament Pla
Santa Maria

Ampliacié programes formatius
alfabetitzades,

Increment Serveis Intervencié Sociceducativa per a
infants i adolescents i les seves families, integracié nens i
nenes casal estiu,

persones no

Ajuntament El Pont
d’” Armentera

Programa "Converses entre dones”
Festa Dia internacional Gent Gran

Ajuntament de

Ajuts complementaris escolaritzacio,

Querol Implementacié Oficina Tramitacidé Social descentralitzada.
Querol.

Ajuntament Programa “Converses entre dones”

Puigpelat Suport programes associacié de Dones

Ajuntament de Consolidacié  programes  formatius  persones no

Rodonya alfabetitzades.

Ajuts complementaris escolaritzacio.

Ajuntament de
Valimoll

Incorporacio nova junta de l'associacié de gent gran al
Consell Consultiu Gent Gran
Ajuts complementaris escelaritzacio.

Ajuntament de
Vilabella

Ajuts complementaris escolaritzacié.

Ajuntament de Vila-
rodona

Implementacié serveis intervencid socioeducativa per a
infants, i les seves families, integracid nens i nenes casal
d’estiu.

Ajuts complementaris escolaritzacié.
Ampliacio programes formatius
aifabetitzades.

Escola de Cuidadors/es col-laboracié amb el Cap
Programa “Converses entre dones”

persones no

Sotmes a votacié s'aprova per unanimitat.,

A favor:

Joan M. Sanahuja Segu

Marta Blanch Figueras, vicepresidenta primer
Eduard Gonzalez Ribas, vicepresident segon
Francesc Xavier Domingo SegU, vicepresident tercer
Fina Bartoli Parera, consellera de CiU

Josep Ruiz Marin, conseller de CiU

Marti Barbera Montserrat, conseller de CiU

Antoni Palau Bosch, conseller de CiU

Dolors Farré Cuadras, consellera de CiU

Enric Ferré Ginovart, conseller de CiU
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Xavier Meca Quirds, conseller d'ERC-AM

David Baraldés Cirera, conseller d’ERC-AM
Marc Bigorda Prid, conseller d'ERC-AM

Josep Lluis Cusidé Prats, conseller de CP
Francesc Xavier Esplugas Pablo, conseller de CP
Francesc Jofre Vallvé, conseller de CP

Jaume Camps Girona, conseller de la CUP-PA
Griselda Pau Salvat, consellera de la CUP-PA
Robert Figueras Roca, conseller d’AC

4,2 REX BS 2017/038. Dictamen relatiu a l'aprovacié del Pla Comarcal de
Palitiques de Dones a PAlt Camp

Antecedents

1. L'Estatut d’Autonomia de Catalunya estableix la incorporacié de la perspectiva de
génere i de les dones en I'elaboracid i 'aplicacié de totes les politiques que duguin a
terme els poders pulblics catalans en el desenvolupament de les seves
competéncies per aconseguir la igualtat real i efectiva i la paritat entre dones i
homes.

2. El Govern de la Generalitat de Catalunya, en data 20 de novembre de 2012, va
aprovar el Pla estratégic de politiques de dones 2012-2015, que defineix les linies
d’intervencid, els processos de treball i les directrius que han d'orientar Factivitat
dels poders pablics catalans cap a la igualtat efectiva de dones i homes, | donar
resposta a les preocupacions, necessitats i aspiracions de les dones. D'acord amb
aquest marc, el Consell Comarcal en la sessié de 19 de setembre de 2012 va
aprovar el Pla de politiques de dones de V'Alt Camp 2012-2015.

3, Davant la necessitat de comptar amb un marc estable que doni resposta a les
principals necessitats i interessos de les dones de la comarca de I'Alt Camp, la
técnica del Servei d'Informacié i Atencid a les Dones ha elaborat el nou Pla
comarcal de politiques de dones de I'Alt Camp 2016/2019.

4. Els Plans de Politiques de Dones es configura com un instrument fonamental per
abordar la problematica de la desigualtat i la discriminacié per radé de génere,
alhora que garantir que s’apliqui de manera transversal la perspectiva de génere i
de les dones en totes les actuacions governamentals.

5, El Pla comarcal de politiques de dones de I'Alt Camp 2016/2019 estableix el marc
d’actuacié de la comarca i els municipis de I'Alt Camp en relacié a I’assoliment de la
igualtat efectiva entre dones i homes compensant les situacions de desequilibri
entre unes i altres aixi com les expressions de discriminacié encara existents; el Pla
vol ser una eina per aprofundir i avangar en el treball vers les politiques d’igualtat
perd també, i sobretot, per implicar el conjunt municipal en aquestes. Els objectius
del pla son els seglients:

1. Impuls de les politiques d'igualtat i de génere

2 Canvis culturals i de transformacié soclal

3. Participacid social i politica

4. Repartiment del treball i usos del temps

5 Qualitat de vida i cohesid social

6 Eradicacié de la violéncia: mesures d’intervencid integral

El pla té una durada fins al 31 de desembre de 2019, si bé estableix la possibilitat
de prorroga en el suposit que no s’hagin assolit els objectius que es contemplen en
el mateix Pla.
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6. La Comissié informativa de serveis a la ciutadania, serveis municipals i
desenvolupament local en la sessié ordinaria de 15 de novembre de 2017 va
dictaminar favorablement la proposta esmentada.

Fonaments de dret

1. Articles 4, 15, 19, 40, 41, 45 i 153 de |'Estatut d’Autonomia de Catalunya
reformat per la Llei organica 6/2006, de 19 de juliol, pel que fa al reconeixement de
la igualtat de dones i homes, la perspectiva de génere en les politiques publiques i
la competéncia exclusiva de la Generalitat de Catalunya en matéria de politiques de
génere que inclou la planificacid, el disseny, I'execucid, I'avaluacid i el control de
normes, plans i directrius generals en matéria de politiques per a la dona,

2. El Pla de Govern per a la XI legislatura de la Generalitat de Catalunya que té
caracter de pla estrategic de legislatura, el qual recuil els objectius i les linies
d’actuacid més destacades que impulsara el Govern, més enlla de la seva activitat
ordinaria, preveu dins I'Eix 1 “Un pais més just: un nou estat del benestar per a
tothom” I'elaboracié del VIII Pla estratégic de politiques de dones 2016-2019, amb
l'objectiu de garantir la igualtat d’oportunitats entre dones i homes i eradicar la
violéncia masclista.

3. L'art, 6.1 de la Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i
homes, regula les funcions dels ens locals de Catalunya en matéria de politiques
digualtat de génere, en l'exercici de les competéncies que els atribueix
l'ordenament juridic.

4. Els articles 25 i 28 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases del régim local, i els
articles 66 i 71 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el text
refés de la Llei municipal i del régim local de Catalunya, pel que fa a les
competencies municipals. L'article 25 i 26 del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, que aprova el text refés de la Llei d’organitzacié comarcal de Catalunya,
regula l'assignacié de competencia als consells comarcals i els principis de la
prestacié de serveis.

5. El Programa d’'Actuacié Comarcal del Consell Comarcal de I'Alt Camp per al
periode 2015-2019, aprovat definitivament en la sessié plenaria de 8 de febrer de
2017, inclou entre els serveis que es presten a la comarca el Servei d'Informacid i
Atencié a les Dones a la Comarca. Algunes de les accions previstes en el Pla
Comarcal de politiqgues de dones s’articulen a través del Servei d'Informacid i
Atencié a les Dones a la Comarca

6. Els articies 14.2.q) del Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, que aprova

el Text refds de la Llei dorganitzacié comarcal de Catalunya pel que fa a la
competéncia del Ple per adoptar aquest acord.

Acord
Per tot I'exposat, el Ple adopta els acerds seglients:

PRIMER. Aprovar el Pla comarcal de politiques de dones de I'Alt Camp 2016-2019.
SEGON. Publicar aquest acord al BOP de Tarragona.

TERCER. Trametre certificat d’aquest acord als municipis de la comarca juntament
amb el Pla esmentat i sol-licitar-los la seva adhesio al Pla esmentat.

QUART. Comunicar aquest acord a la unitat de Benestar Social el Consell Comarcal de
I'Alt Camp.
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Sotmés a votacid s'aprova per unanimitat.

A favor: Joan M. Sanahuja Segu
Marta Blanch Figueras, vicepresidenta primer
Eduard Gonzalez Ribas, vicepresident segon
Francesc Xavier Domingo Segll, vicepresident tercer
Fina Bartoli Parera, consellera de CiU
Josep Ruiz Marin, conseller de Cil
Marti Barbera Montserrat, conseller de CiU
Antoni Palau Bosch, conseller de CiU
Dolors Farré Cuadras, consellera de CiU
Enric Ferré Ginovart, conseller de CiU
Xavier Meca Quirés, conseller d'ERC-AM
David Baraldés Cirera, conseller d’/ERC-AM
Marc Bigorda Prid, conseller d’'ERC-AM
Josep Lluis Cusidé Prats, conseller de CP
Francesc Xavier Esplugas Pablo, conseller de CP
Francesc Jofre Vallve, conseller de CP
Jaume Camps Girona, conseller de la CUP-PA
Griselda Pau Salvat, consellera de la CUP-PA
Robert Figueras Roca, conseller d’AC

5. Mocions que presenten els grups politics

5.1 REX. SE 2017/078 Mocid presentada pel grup politic comarcal de
Candidatura de Progrés, per a la construccié d’una societat plenament
democratica, socialment cohesionada i econdmicament prospera.

Josep Lluis Cusié llegeix la mocié que presenten | demana que s'afegeixi al text de la
mocid que també s'enviara a tots els centres educatius a la comarca.

Intervé Jaume Camps, conseller de la CUP- PA, diu que és impossible votar en contra,
de la proposta i demana als consellers sccialistes que traslladin al seu partit el desacord
del Consell Comarcal que ells mateixos comparteixen per l'aplicacio del 155 CE a
Catalunya al qual van donar suport el seu partit.

Intervé Marc Bigorda, portaveu d’ERC, s’expressa en els mateixos termes gue el
conseller de la CUP i anuncia que hi votaran a faver per unanimitat,

Intervé Marti Barbera, conseller de CiU, agraeix la complicitat dels consellers CP i
anuncien que votaran a favor de la mocid, reconeix la llarga trajectorta compartida pel
PSC i la resta de grups parlamentaris per vestir un mode! d’escola catalana que ha estat
un éxit de cohesid social 1 que es important en aquest moment que el PSC desmenteixi
les acusacions d'adoctrinament a les escoles que altres partits que donen suport al 155
CE estan formulant plblicament fet que estd provocant que els mestres s’autocensurin
en la seva activitat docent per por a represalies com s'ha donat en casos com els
mestres de la Seu d’'Urgell.

Finalitzades les intervencions se sotmet la mocid a votacid la seglent mocié:

«Mocié presentada per el Grup Comarcal del Partit Socialistes de Catalunya,
per fer de l'educacié una eina fonamental per a la construccié d’una societat
plenament democratica, socialment cohesionada i econdmicament prospera.

Atés, les darreres declaracions i afirmacions quiestionant el model educatiu catala | el
seu sistema dimmersid linglistica per part de ministres del Govern espanyol, i altres
representants politics destacats,

C/ Mossén Marti, 3 » 43800 Valls + Tel. 977 60 85 60 * Fax. 977 61 30 71 + consell@altcamp.cat » vavwv.altcamp.cat
27




Atés que, a Catalunya, es va optar per un sol model educatiu, perqué per a nosaltres és
més important treballar 1a convivéncia de nens i nenes de forma integral i inclusiva, que
no pas seguir altres models d'altres comunitats autdnomes i paisos, on la separacié per
llengua i per l'eleccld de les families entre dos models diferenciats ha acabat establint
diversos models educatius,

Atés que, aquest model s'ha demostrat de qualitat, com aixi ho demostren els resultats
obtinguts tant en l'adquisicié de competéncies basiques com en els resultats de finals de
cicle i, singularment, en les proves d'accés a la universitat,

Atés gue, i'aportacid del sisterna educatiu a la integracié de persones nouvingudes a la
nostra socletat -tot | els sobre costos i esforgos que els centres, els docents i les
comunitats territorials educatives han hagut d’'efectuar-, ha estat cabdal per a la
consecucié de més cohesid social,

Atés que, en l'assoliment d’aquests objectius, que el Model Educatiu de Catalunya,
fonamentat en la LEC, ha ofert i ofereix oportunitats a noves generacions de ciutadanes
i ciutadans,

Atés que, el paper de la comunitat educativa, docents, families, agents socials i
professionals esdevé cabdal en el model que compartim i defensem,

Ates que, |'esperit critic, la capacitat analitica, la tolerancia, el respecte, la participacié,
el debat, la llibertat i la pau sén els valors generals que ens mouen i esdevenen principis
pedagogics que compartim i defensem,

Per tot l'esmentat anteriorment, el Grup Comarcal del Partit dels Socialistes de
Catalunya proposa al Ple del consell Comarcal de I'Alt Camp 'adopcié dels seglients
acords;

Primer. Rebutjar ies actituds 1 veus que, de forma hostil, demagdgica i falsa, posen en
qlestid 'accid educativa | el model d'escola catalana.

Segon. Instar al Ministeri d’‘Educacié a la retirada dels seus requeriments sobre
suposats "adoctrinarmment ideoldgics" que havia sol-licitat a la Conselleria
d’Ensenyament, perd que no tenen cap base fonamentada i sols venen motivats per la
situacid politica que viu el pais.

Tercer. Instar ala Conselleria d'Ensenyament a prendre les mesures necessaries per
mantenir la cohesi6 i convivéncia dins a les escoles en el marc del model educatiu que
ens hem donat.

Quart. Vetllar per preservar els i les alumnes de tota possible simplificacié de missatges
mancada de respecte, agressivitat i assetjament que pugui aparéixer en els centres
educatius.

Cinqué. Traslladar aguests acords a la Conselleria d’Ensenyament, al Parlament de
Catalunya, al Ministeri d’Educacid, a les Corts Espanyoles, a la Federacid de Municipis de
Catalunya, |'Associacié de Municipis de Catalunya, | a les entitats educatives de la
comarca.

Vallmoll, 26 d’octubre de 2017

El portantveu del Grup Comarcal del PSC
Josep Lluis Cusidd | Prats»
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Sotmés a votacid el Ple n'acorda |'aprovacié per unanimitat

A favor: Joan M. Sanahuja Segu
Marta Blanch Figueras, vicepresidenta primer
Eduard Gonzalez Ribas, vicepresident segon
Francesc Xavier Domingo Segu, vicepresident tercer
Fina Bartoli Parera, consellera de CiU
Josep Ruiz Marin, conseller de CiU
Marti Barbera Montserrat, conseller de CiU
Antoni Palau Bosch, conseller de CiU
Dolors Farré Cuadras, consellera de CiU
Enric Ferré Ginovart, conseller de CiU
Xavier Meca Quirds, conseller d'/ERC-AM
David Baraldés Cirera, conseller d’'ERC-AM
Marc Bigorda Prid, conseller d'/ERC-AM
Josep Lluis Cusidé Prats, conseller de CP
Francesc Xavier Esplugas Pablo, conseller de CP
Francesc Jofre Vallvé, conseller de CP
Jaume Camps Girona, conseller de la CUP-PA
Griselda Pau Salvat, consellera de la CUP-PA
Robert Figueras Roca, conseller d’AC

6. Assumptes sobrevinguts

No n‘hi han.

7. Torn obert de preguntes

No se’n formulen.
Finalitzats els assumptes a tractar, f:l president aixeca la sessid, de la qual, com a
secretari estenc aquesta acta, amb Ef' vistiplau del president.

Vist i plau

El secretari El president

Jaume Renyer/Alimbau

-
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