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Tipus de sessió:  Extraordinària d'urgència 

Dia: 13 de novmebre de 2023
Hora: 19:30
Lloc: al saló de sessions de la casa consistorial de Granollers

La sessió s’inicia sota la presidència de la senyora Alba Barnusell Ortuño, alcaldessa 
accidental.

ASSISTENTS

PSC-CP (12)
Alba Barnusell Ortuño Alcaldessa/Presidenta
Álvaro Daniel Ferrer Vecilla Tinent d'alcaldia
Gemma Giménez Torres Tinenta d'alcaldia
Martí Pujadas Ferrer Tinent d'alcaldia
Andrea Canelo Matito Tinenta d'alcaldia
Jordi Terrades Santacreu Tinent d'alcaldia
Maria Villegas Rueda Tinenta d'alcaldia
Francesc Arolas Pou Tinent d'alcaldia
Isabel Llorente Gutiérrez Tinenta d'alcaldia
Edmundo Rodolfo Benza Alegría Tinent d'alcaldia
Juan Manuel Segovia Ramos Regidor
Sergi Fernández Bernal Regidor

ERC-AM (4)
Núria Maynou Hernàndez Regidora
Pau Llobet Roura Regidor
Montserrat Gurí i López Regidora
Enric Gisbert Tomàs Regidor

JUNTS (JxG CM) (3)
Àlex Sastre Prieto Regidor
Laura Sabatés Ortega Regidora
Josep Maria Noguera Amiel Regidor

PRIMÀRIES (2)
Joan Ricart Angulo Regidor

PP (2)
José Maria Moya Losilla Regidor
Mireia Rubio Encinas Regidora

VOX (1)
Maria Cristina Tarrés Martínez Regidora

ACTA DE SESSIÓ DEL PLE DE LA CORPORACIÓ
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Manuel Monfort Pastor Secretari general
Isabel Mas Pares Interventora

ABSÈNCIES JUSTIFICADES

Mònica Ribell Bachs Regidora

Constatada l’existència de quòrum legal, la presidenta dona començament a la sessió, 
i es passa a tractar els assumptes que figuren a l’ordre del dia.

1. Ratificació del caràcter urgent de la convocatòria del Ple extraordinari.

Els assistents acorden per unanimitat ratificar la urgència de la sessió.

A continuació l’Alcaldessa, i conforme s’ha acordat a la Junta de Portaveus prèvia a la 
sessió plenària, informa que en primer lloc es procedirà a la lectura de totes les 
propostes, a continuación es farà el debat conjunt de totes elles i seguidament es 
procedirà a la votació de cadascuna de les mateixes.

COMISSIÓ INFORMATIVA DE L’ÀREA DE SERVEIS GENERALS

2.- Aprovar la modificació 4/2023 de la relació de llocs de treball de l’Ajuntament 
de Granollers. Exp. 7/2023/24.-

Fets:

L'Ajuntament en Ple de data 13 de novembre de 2023 ha dictat acord pel qual es 
determina el nombre, característiques i retribucions del personal eventual de 
l’Ajuntament de Granollers.

És necessari aprovar la modificació de la relació de llocs de treball de personal 
eventual per adaptar-les al nombre, característiques i retribucions del personal 
eventual acordat.

La proposta que recull aquest acord compleix les limitacions establertes a la normativa 
aplicable en relació a les dotacions en quan a nombre i retribucions de llocs de treball 
de personal eventual.

Per necessitats de l'organització i d'acord amb la facultat que atorga l'article 72 del 
Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre pel que s'aprova el text refós de la Llei 
de l'Estatut bàsic de l'empleat públic, es proposa la modificació següent de la Relació 
de llocs de treball de personal eventual :
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1.  Crear un lloc de treball de Coordinador/a general .  

Lloc Retribució 
bruta anual

Núm 
fitxa

Nivell de 
català

Forma 
provisió Règim Col·lectiu

(cossos) Jornada

Coordinador/a general 118.000,00 474 C1 LD EV EV JC

D'acord amb l'article 37 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre pel que 
s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat públic, s’ha tractat a la 
Mesa de Negociació del 27 d’octubre de 2023, el canvi proposat.

Fonaments de dret:

D'acord amb els articles 37, 69 i 72 Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre pel 
que s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat públic.

D'acord amb allò que disposen els articles 27,  31 i 32 del Decret 214/90, pel 
qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Els articles 291 i 294 de la llei 8/1987, de 15 d'abril, de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya.

Article 22.3 i)  i 104 i 104.bis de la llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de 
règim local, modificada per la llei 27/2013, de 27 de desembre de racionalització i 
sostenibilitat de l'administració local.

Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a l'any 
2023.

És per tot el que s’ha exposat que,

Es proposa al Ple de la corporació:

Primer.-  Aprovar la modificació de la  RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL de 
personal eventual, d’acord amb el detall següent:

1.  Crear un lloc de treball de Coordinador/a general .  

Lloc Retribució 
bruta anual

Núm 
fitxa

Nivell de 
català

Forma 
provisió Règim Col·lectiu

(cossos) Jornada

Coordinador/a general 118.000,00 474 C1 LD EV EV JC

Segon. Publicar al Butlletí Oficial de la Província i al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya la modificació aprovada.

VOTACIÓ: S’aprova per la majoria legalment establerta amb 13 vots a favor dels 
regidors i regidores del grup municipal del PSC-CP, 1 vot en contra de la regidora de 
VOX, i 10 abstencions dels regidors i regidores dels grups municipals d’ERC-AM (4), 
JUNTS (3), PRIMÀRIES (1) i PP (2).
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3.- Aprovar el nombre, característiques i retribucions del personal eventual de 
l’Ajuntament de Granollers. Exp. 38/2023/289.-

Fets:

Per acord de Ple de 10 de juliol de 2023 es va determinar el nombre, característiques i 
retribucions del personal eventual de l'Ajuntament de Granollers.

Per necessitats de l'organització i d'acord amb la facultat que atorga l'article 72 del 
Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre pel que s'aprova el text refós de la Llei 
de l'Estatut bàsic de l'empleat públic i de conformitat amb el que regula l'article 12 de la 
Llei 7/2007, de 12 d'abril, de l'Estatut bàsic de l'empleat públic, pel que fa a la 
normativa que regula el personal eventual, es proposa modificar l’acord del Ple de 10 
de juliol.

La proposta que recull aquesta resolució compleix les limitacions establertes a la 
normativa aplicable en relació a les dotacions en quan a nombre i retribucions de llocs 
de treball de personal eventual.

Atès que les retribucions d'aquest personal eventual han de ser aprovades pel Ple de 
la Corporació, d'acord amb l'article 104 de la Llei 7/1985, i demés normativa aplicable, 
es proposa establir les retribucions econòmiques brutes anuals del personal eventual 
d'acord amb el detall següent:

Coordinador/a general 118.000,00 euros
Assessor/a-Coordinador/a 61.736,30 euros
Personal de suport grup municipal 35.175,00 euros

Fonaments de dret:

Article 104 i 104.bis de la llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim 
local, modificada per la llei 27/2013, de 27 de desembre de racionalització i 
sostenibilitat de l'administració local.

Article 12 del real decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text 
refós de la llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic.

Article 304 i 305 del decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril de la llei municipal i de règim 
local de Catalunya.

Articles 9 a 15 decret 214/1990, de 30 de juliol, del reglament de personal al servei de 
les entitats locals de Catalunya.

Article 176.1 i 2 del real decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril del text refós 
de les disposicions legals vigents en matèria de règim local.

És per tot el que s’ha exposat que,

Es proposa al Ple de la corporació:
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Primer. Acordar el número de places i llocs de treball de personal eventual, 
amb un  nombre total de 12, amb el detall següent:

Plantilla

Plaça Eventual 
Assessor/a-coordinador/a 6

Personal de suport grup municipal 6

TOTAL 12

Relació de llocs de treball

Lloc Retribució 
bruta anual

Núm 
fitxa(*)

Nivell de 
català

Forma 
provisió Règim Col·lectiu

(cossos) Jornada Dot

Coordinador/a 
general 118.000,00 474 C1 LD EV EV JC 1

Assessor/a-
coordinador/a 61.736,30 358 C1 LD EV EV JC 5

Personal de suport 
grup municipal 35.000,00 359 C1 LD EV EV JC 6

(*) El detall de les funcions recollides a les fitxes es troben al document annexat a 
aquest acord.

Segon.- Acordar les retribucions econòmiques, que percebrà el personal eventual 
d'acord amb el detall següent:

Coordinador/a general 118.000,00 euros
Assessor/a-Coordinador/a: retribució brut anual: 61.736,30 euros
Personal de suport grup municipal: retribució brut anual: 35.175,00 euros

* No inclou la quota empresarial a la Seguretat Social

Tercer- Acordar que les quantitats assignades com a retribucions se’ls practicarà la 
corresponent retenció de l’IRPF, i s’actualitzaran automàticament en funció de 
l’increment establert anualment a la llei de pressupostos generals de l’Estat per a les 
retribucions de personal.

Quart.- Notificar el present acord a les persones interessades i publicar -ho al Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona.

VOTACIÓ: S’aprova per la majoria legalment establerta amb 13 vots a favor dels 
regidors i regidores del grup municipal del PSC-CP, 1 vot en contra de la regidora de 
VOX, i 10 abstencions dels regidors i regidores dels grups municipals d’ERC-AM (4), 
JUNTS (3), PRIMÀRIES (1) i PP (2).
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4.- Aprovar la plantilla de personal de l'Ajuntament de Granollers, del seu 
organisme autònom administratiu "Patronat municipal del Museu de Granollers" 
i de l'entitat pública empresarial "Granollers Mercat", per a l'exercici 2024. Exp. 
8/2023/24.-

Fets:

Les retribucions del personal i total de la massa salarial, que conté la plantilla i relació 
de llocs de treball proposada, s’ajusta a l’article 19, sobre les despeses del personal al 
servei del sector públic , recollides a l'acord entre el Govern de l'Estat i les 
organitzacions sindicals més representatives, el contingut del qual s'incorporarà amb 
caràcter bàsic al projecte de llei de pressupostos per l'any 2024 quan es presenti o, en 
el seu defecte, a l'acord de pròrroga pressupostària si fos el cas.

L’increment del número de places es justifica en les necessitats organitzatives dels 
diferents serveis. Pel que fa a l’Oferta Pública d’ocupació, caldrà respectar el que 
determini la llei de pressupostos generals de l’Estat per a 2024.

D’acord amb l’informe emès pel Director de serveis de Recursos i Organització.

D'acord amb l'article 37 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre pel que 
s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat públic, s’ha tractat a la 
Mesa de Negociació del dia 27 d’octubre de 2023, els canvis proposats.

Fonaments de dret :

L'article 90 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local

Els articles 126 i 127 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, Text refós de 
les disposicions legals vigents en matèria de règim local, determinen que les 
Corporacions locals aprovaran anualment en ocasió del pressupost, la plantilla de 
personal que comprendrà tots els llocs de treball degudament classificats, reservats a 
funcionaris, personal laboral i eventual, d'acord amb els principis informadors per a 
l'elaboració de les Plantilles així com el procediment per a la seva aprovació que 
contenen els esmentats articles.

Articles 69 i 74 del  Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 de octubre, per al qual 
s’aprova es text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’empleat Públic, pel que fa a la 
planificació dels recursos humans i l’ordenació dels llocs de treball.

Articles 8 i 52.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei Municipal i de 
Règim Local de Catalunya, en relació a les potestats dels ens locals i atribucions del 
Ple en matèria de personal.

És per tot el que s’ha exposat que,

Es proposa al Ple de la corporació:

Primer. Aprovar inicialment la PLANTILLA de personal al servei de l'Ajuntament de 
Granollers, del seu organisme autònom administratiu "Patronat municipal del Museu de 
Granollers" i de l'entitat pública empresarial "Granollers Mercat", amb efectes a 1 de 
gener de 2024, segons els documents annexats a aquest expedient:
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ANNEX 1 - PLANTILLA PERSONAL FUNCIONARI

ANNEX 2 - PLANTILLA LABORAL.pdf

ANNEX 3 - PLANTILLA EVENTUAL-DIRECTIU-MUSEU-EPE.pdf

Segon. Sotmetre el present acord a información pública per un termini de 15 dies 
mitjançant anunci en le Butlletí Oficial de la Provínica i al Diari Oficial de la Generalitat 
de conformitat amb la legislació vigent. Transcorregut aquest termini, si no s’han 
presentat al·legacions, s’entendrà elevat a definitiu aquest acord d’aprovació inicial 
sense necessitat d’adoptar expressament un acord posterior.

VOTACIÓ: S’aprova per la majoria legalment establerta amb 13 vots a favor dels 
regidors i regidores del grup municipal del PSC-CP, i 11 abstencions dels regidors i 
regidores dels grups municipals d’ERC-AM (4), JUNTS (3), PRIMÀRIES (1), PP (2) i 
VOX (1).

5.- Aprovar la relació de llocs de treball de l'Ajuntament de Granollers, del seu 
organisme autònom administratiu "Patronat municipal del Museu de Granollers" 
i de l'entitat pública empresarial "Granollers Mercat", per a l'exercici 2024. Exp. 
9/2023/24.-

Fets:

Les retribucions del personal i total de la massa salarial, que conté la plantilla i relació 
de llocs de treball proposada, s’ajusta a l’article 19, sobre les despeses del personal al 
servei del sector públic, recollides a l'acord entre el Govern de l'Estat i les 
organitzacions sindicals més representatives, el contingut del qual s'incorporarà amb 
caràcter bàsic al projecte de llei de pressupostos per l'any 2024 quan es presenti o, en 
el seu defecte, a l'acord de pròrroga pressupostària si fos el cas.

Les variacions de la relació de llocs de treball de 2024 respecte el 2023 inclouen les 
modificacions de la RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL aprovades en sessió plenària 
dels dies 31 de gener, 25 de juliol, 30 d’octubre i 13 de novembre de 2023

D’acord amb l’informe emès pel Director de serveis de Recursos i Organització.

D'acord amb l'article 37 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre pel que 
s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut bàsic de l'empleat públic, s’ha tractat a la 
Mesa de Negociació del dia 27 d’octubre de 2023, els canvis proposats.

Fonaments de dret :

L'article 90 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local

Els articles 126 i 127 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, Text refós de 
les disposicions legals vigents en matèria de règim local, determinen que les 
Corporacions locals aprovaran anualment en ocasió del pressupost, la plantilla de 
personal que comprendrà tots els llocs de treball degudament classificats, reservats a 
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funcionaris, personal laboral i eventual, d'acord amb els principis informadors per a 
l'elaboració de les Plantilles així com el procediment per a la seva aprovació que 
contenen els esmentats articles.

Articles 69 i 74 del  Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 de octubre, per al qual 
s’aprova es text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’empleat Públic, pel que fa a la 
planificació dels recursos humans i l’ordenació dels llocs de treball.

Articles 8 i 52.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei Municipal i de 
Règim Local de Catalunya, en relació a les potestats dels ens locals i atribucions del 
Ple en matèria de personal.

És per tot el que s’ha exposat que,

Es proposa al Ple de la corporació:

Primer. Aprovar l’actualització de la RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL de 
l'Ajuntament de Granollers, del seu organisme autònom administratiu "Patronat 
municipal del Museu de Granollers" i de l'entitat pública empresarial "Granollers 
Mercat", amb efectes a 1 de gener de 2024, segons els documents annexats:

ANNEX 1 – RLLT AJUNTAMENT DE GRANOLLERS

ANNEX 2 - RLLT MUSEU DE GRANOLLERS

ANNEX 3 - RLLT EPE GRANOLLERS MERCAT

ANNEX 4 - RLLT PERSONAL EVENTUAL

Segon. Publicar al Butlletí Oficial de la Província i al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya aquesta modificació.

VOTACIÓ: S’aprova per la majoria legalment establerta amb 13 vots a favor dels 
regidors i regidores del grup municipal del PSC-CP, i 11 abstencions dels regidors i 
regidores dels grups municipals d’ERC-AM (4), JUNTS (3), PRIMÀRIES (1), PP (2) i 
VOX (1).

6.- Aprovar inicialment el Pressupost General per a l’exercici 2024. Exp. 
4/2023/130.-

Fets:

L'Alcaldia - Presidència ha format el projecte de Pressupost General de l'Ajuntament 
per a l'exercici 2024, d’acord amb la normativa aplicable.

El Pressupost general de l'Ajuntament de Granollers per a l'exercici 2024, està integrat 
per:

El pressupost de l’Entitat
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El pressupost de l'organisme autònom local Patronat Municipal del Museu de 
Granollers

Els estats de previsió d'ingressos i despeses de l'Entitat Pública Empresarial 
Granollers Mercat

Els estats de previsió d'ingressos i despeses de les societats mercantils de capital 
íntegrament municipal:

- Granollers Escena, SL

- Roca Umbert Fàbrica de les Arts, SL

- Granollers Promocions, SA

Els Consells d’Administració de les societats mercantils Granollers Escena, SL, Roca 
Umbert Fàbrica de les Arts, SL, i Granollers Promocions, SA, i el de l'Entitat Pública 
Empresarial Granollers Mercat han remés la respectiva previsió d’ingressos i despeses 
per a l’exercici 2024. Així mateix, la Junta General del Patronat del Museu ha 
dictaminat favorablement el projecte de pressupost de l’organisme autònom del Museu 
de Granollers. 

D’acord a la normativa vigent, els consorcis actualment adscrits a l'Ajuntament de 
Granollers han de formar part del pressupost de l'Administració Pública d'adscripció i 
són els següents:

- Consorci Teledigital Granollers

- Consorci d'Educació Especial Montserrat Montero

Ambdós consorcis han remès informació relativa al seu respectiu pressupost per al 
2024 per a la seva inclusió com a documentació complementària del Pressupost 
general de l'Ajuntament.

El director de l’Àrea de serveis generals ha emès informe economicofinancer on 
s’exposen les hipòtesis que han servit de marc a la preparació del pressupost, així 
com pronunciament sobre l'anivellament del pressupost i sobre les principals 
variacions dels estats d'ingressos i despeses del Pressupost de l'Ajuntament per a 
l’exercici 2024.

La Interventora General de l’Ajuntament ha emès informe sobre el Pressupost general 
de l’exercici 2024.

Així mateix, la Intervenció emet informe que s’inclou a l’expedient sobre el compliment 
de l'objectiu d'estabilitat de la pròpia entitat local i dels seus organismes i entitats 
dependents, en compliment de l’establert a la normativa reguladora de l’estabilitat 
pressupostària i la sostenibilitat financera. 

Fonaments de dret

 Títol VI, capítol 1, secció 1a (article 162 a 171) del Reial Decret Legislatiu 
2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de 
les Hisendes Locals., 
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 Articles 2 a 23. Del Reial Decret 500/1990 de 20 d'abril, de desenvolupament 
del capítol I del títol VI de la Llei reguladora d'hisendes locals en matèria de 
pressupostos.

 Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s'aprova l'estructura dels 
pressupostos de les entitats locals, modificada per l’Ordre HAP/419/2014, de 
14 de març.

 Llei Orgànica 2/2012 d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera, 
modificada per la LO 4/2012 de 28 de setembre.

 RD 1463/2007, de 2 de novembre, pel qual s’aprova el reglament de 
desenvolupament de la llei 18/2001, de 12 de desembre, d’Estabilitat 
Pressupostària, en la seva aplicació a les entitats locals.

 Articles 4 i 16 de l'Ordre HAP/2105/2012, d'1 d'octubre, per la qual es 
desenvolupen les obligacions de subministrament d'informació previstes en la 
Llei Orgànica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 
Financera

 Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de 
l’Administració Local.

 Article 122.4 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic 
relatiu al Règim pressupostari, de comptabilitat, control economicofinancer i 
patrimonial dels Consorcis.

És per tot el que s’ha exposat que,

Es proposa al Ple de la corporació:

Primer.- Aprovar inicialment el Pressupost General per a l'exercici 2024, integrat pels 
pressupostos del propi Ajuntament, de l'organisme autònom local Patronat Municipal 
del Museu de Granollers, els estats de previsió d'ingressos i despeses de l'Entitat 
Pública Empresarial Granollers Mercat, i de les societats mercantils de capital 
íntegrament municipal Granollers Escena SL, Roca Umbert Fàbrica de les Arts SL i 
Granollers Promocions SA, el resum dels quals, a nivell individual i consolidat, per 
capítols pressupostaris i expressats en euros és el següent:

PRESSUPOST CONSOLIDAT

INGRESSOS

Capítol 1 Impostos directes 29.378.800,00

Capítol 2 Impostos indirectes 1.295.000,00

Capítol 3 Taxes, preus públics i altres ingressos 20.113.716,61 *

Capítol 4 Transferències corrents 43.215.989,16 *
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Capítol 5 Ingressos patrimonials 1.094.258,08

Capítol 6 Alineació d'inversions reals 100.000,00

Capítol 7 Transferències de capital 5.136.504,15 *

Capítol 8 Actius financers 122.500,00

Capítol 9 Passius financers 6.735.028,27

TOTAL CONSOLIDAT 107.191.796,27

DESPESES
Capítol 1 Despeses de personal 49.280.007,43

Capítol 2 Despeses corrents en béns i serveis 31.723.032,78 *

Capítol 3 Despeses financeres 1.232.150,55

Capítol 4 Transferències corrents 6.768.033,00 *

Capítol 5 Fons de contingència 1.500.000,00

Capítol 6 Inversions reals 11.993.145,00

Capítol 7 Transferències de capital 128.000,00 *

Capítol 8 Actius financers 122.500,00

Capítol 9 Passius financers 4.362.462,31

TOTAL CONSOLIDAT 107.109.331,07

*deduïdes aportacions internes

PRESSUPOST DE L'AJUNTAMENT DE GRANOLLERS

INGRESSOS
Capítol 1 Impostos directes 29.378.800,00

Capítol 2 Impostos indirectes 1.295.000,00

Capítol 3 Taxes, preus públics i altres ingressos 18.689.197,00

Capítol 4 Transferències corrents 41.138.759,16

Capítol 5 Ingressos patrimonials 673.582,00

Capítol 6 Alineació d'inversions reals 100.000,00
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Capítol 7 Transferències de capital 5.136.504,15

Capítol 8 Actius financers 120.000,00

Capítol 9 Passius financers 6.735.028,27

TOTAL 103.266.870,58

DESPESES
Capítol 1 Despeses de personal 45.291.831,04

Capítol 2 Despeses corrents en béns i serveis 27.728.533,10

Capítol 3 Despeses financeres 1.173.150,55

Capítol 4 Transferències corrents 11.053.716,52

Capítol 5 Fons de contingència 1.500.000,00

Capítol 6 Alineació d'inversions reals 11.993.145,00

Capítol 7 Transferències de capital 206.000,00

Capítol 8 Actius financers 120.000,00

Capítol 9 Passius financers 4.200.494,37

TOTAL 103.266.870,58

PRESSUPOST DEL PATRONAT DEL MUSEU MUNICIPAL

INGRESSOS
Capítol 3 Taxes, preus públics i altres ingressos 167.260,00

Capítol 4 Transferències corrents 1.529.164,52

Capítol 5 Ingressos patrimonials 10,00

Capítol 8 Actius financers 2.500,00

TOTAL 1.698.934,52

DESPESES
Capítol 1 Despeses de personal 691.938,52

Capítol 2 Despeses corrents en béns i serveis 997.196,00

Capítol 3 Despeses financeres 1.500,00
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Capítol 4 Transferències corrents 5.800,00

Capítol 8 Actius financers 2.500,00

TOTAL 1.698.934,52

ESTATS DE PREVISIÓ DE LA SOCIETAT MUNICIPAL GRANOLLERS ESCENA, SL

INGRESSOS
Capítol 3 Taxes, preus públics i altres ingressos 716.900,00

Capítol 4 Transferències corrents 1.302.168,00

Capítol 5 Ingressos patrimonials 36.447,09

TOTAL 2.055.515,09

DESPESES
Capítol 1 Despeses de personal 621.441,46

Capítol 2 Despeses corrents en béns i serveis 1.420.873,63

Capítol 4 Transferències corrents 12.000,00

TOTAL 2.054.315,09

ESTATS DE PREVISIÓ DE LA SOCIETAT MPAL. ROCA UMBERT FÀBRICA DE LES ARTS, SL 

INGRESSOS
Capítol 3 Taxes, preus públics i altres ingressos 88.214,85

Capítol 4 Transferències corrents 1.486.715,00

Capítol 5 Ingressos patrimonials 232.785,15

TOTAL 1.807.715,00

DESPESES
Capítol 1 Despeses de personal 680.439,30

Capítol 2 Despeses corrents en béns i serveis 1.113.381,25

TOTAL 1.793.820,55
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ESTATS DE PREVISIÓ DE L'ENTITAT PÚBLICA EMPRESARIAL GRANOLLERS MERCAT

INGRESSOS
Capítol 3 Taxes, preus públics i altres ingressos 87.100,00

Capítol 4 Transferències corrents 1.853.009,84

Capítol 5 Ingressos patrimonials 8.376,46

TOTAL 1.948.486,30

DESPESES
Capítol 1 Despeses de personal 1.308.394,01

Capítol 2 Despeses corrents en béns i serveis 660.548,80

Capítol 4 Transferències corrents 10.500,00

TOTAL 1.979.442,81

ESTATS DE PREVISIÓ DE  LA SOCIETAT MUNICIPAL GRANOLLERS PROMOCIONS, SA

INGRESSOS
Capítol 3 Taxes, preus públics i altres ingressos 1.487.544,76

Capítol 4 Transferències corrents 167.666,00

Capítol 5 Ingressos patrimonials 141.500,00

Capítol 7 Transferències de capital 78.000,00

TOTAL 1.874.710,76

DESPESES
Capítol 1 Despeses de personal 685.963,10

Capítol 2 Despeses corrents en béns i serveis 902.000,00

Capítol 3 Despeses financeres 57.500,00

Capítol 9 Passius financers 161.967,94

TOTAL 1.807.431,04

Segon.- Aprovar les bases d'execució del Pressupost General per a l'exercici 2024.
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Tercer.- Exposar al públic, previ anunci en el Butlletí Oficial de la Província, l'expedient 
del Pressupost General i el seu acord d'aprovació, per un període de quinze dies 
durant els quals les persones interessades podran examinar-lo i presentar-ne les 
reclamacions que creguin convenients davant del Ple de l'Ajuntament. En cas que no 
es produïssin reclamacions, l'acord serà automàticament elevat a definitiu.

Quart.- Donar compte al Ple de l’informe d’intervenció sobre el compliment de 
l'objectiu d'estabilitat de la pròpia entitat local i dels seus organismes i entitats 
dependents. 

Cinquè.- Declarar la disponibilitat del crèdit de les aplicacions dels capítols VI i VII 
finançades total o parcialment mitjançant endeutament a llarg termini garantit amb fons 
de contingència i detallades al “Pla anual d’inversions i el seu finançament” inclòs en el 
Pressupost General de 2024 per import conjunt d’1.000.000 euros, d’acord amb 
l’article 16.5 de les bases d’execució 

Sisè.- Declarar la no disponibilitat del crèdit de l’aplicació L2200.92901.50100 per 
import d’1.000.000 euros, d’acord amb l’article 16.5 de les bases d’execució.

VOTACIÓ: S’aprova per la majoria legalment establerta amb 13 vots a favor dels 
regidors i regidores del grup municipal del PSC-CP, 2 vots en contra dels regidors i 
regidores dels grups municipals de PRIMÀRIES (1) i VOX (1), i 9 abstencions dels 
regidors i regidores dels grups municipals d’ERC-AM (4), JUNTS (3) i PP (2). 

A continuació l’Alcaldessa dona pas al debat conjunt de tots els punts de l’Ordre del 
dia, el qual consta a la vídeo acta de la sessió, que es pot consultar a l’enllaç següent:

https://videoactes.granollers.cat/session/sessionDetail/8a8a8ab88bc6f21b018bc78ea4
680003?startAt=370.0&endsAt=6394.0

Tot seguit es procedeix a les votacions de cadascuna de les propostes, les 
intervencions relacionades amb aquestes votacions consten a la vídeo acta de la 
sessió, que es pot consultar a l’enllaç següent:

https://videoactes.granollers.cat/session/sessionDetail/8a8a8ab88bc6f21b018bc78ea4
680003?startAt=6394.0&endsAt=6572.04

I no havent-hi altres assumptes per tractar s’aixeca la sessió quan són les vint-i-una 
hores i vint minuts, i s’estén aquesta acta de la qual dono fe.
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