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ACTA PLE NÚM. 4/2024 

 
 
SESSIÓ CELEBRADA PER L’AJUNTAMENT EL DIA 20 DE MARÇ DE 2024 
 

 
 
CARÀCTER DE LA SESSIÓ: ORDINÀRIA 
CONVOCATÒRIA: 1ª 
DATA: 20 DE MARÇ DE 2024 
 
 
A la ciutat de Cornellà de Llobregat, quan són les disset hores del dia 20 de març 
de dos mil vint-i-quatre, es reuneixen a la sala de sessions d’aquest Ajuntament, 
prèvia convocatòria realitzada a l’efecte en els termes legalment establerts, els 
membres integrants de l’Ajuntament Ple que a continuació es relacionen, en 
sessió ordinària i primera convocatòria, sota la Presidència del senyor Alcalde, 
i assistits per mi, la Secretària General. 
 
 
Alcalde Sr. Antonio Balmón Arévalo  
 
 
Primer Tinent d’Alcalde Sr. Antonio Martínez Flor 
 
Tinents/es d’Alcalde Sra. Emilia Briones Matamales 
 Sra. Joana Piñero Romera 
 Sr. Claudio Carmona Vargas 
 
 
Regidors/es Sra. Raquel Albiol i Gilabert1 
 Sra. Maria del Turruchel Alcantud Inarejos 
 Sr. Carles Alemany i Lluis 
 Sr. Ivan Cánovas Casanova 
 Sr. Manel Clavijo Losada 
 Sr. Carlos Domínguez Rodríguez 
 Sr. Jaime Javier Egea Martínez 
 Sr. Ioan Mihai Fodor 
 Sr. Ot García Ruiz 
 Sr. Sergio Gomez Marquez 
 Sra. Lidia Gómez Pla 

                                           
1 S’incorpora durant el debat de la Moció 2. 
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 Sra. Maria Victoria Martin Herreros 
 Sra. Nelia Martínez Gallardo 
 Sr. Cristian Padilla Vico 
 Sr. Jordi Julià Pedro Tobías 
 Sra. Gloria Recio Díaz 
 Sra. Yasmina Sánchez i Oussedik 
 Sr. Enrique Vanacloy Valiente 
 Sra. Teresa Vidal i Llargués 
 
 
Secretària General Sra. Carmen Alonso Higuera 
 
Interventor Sr. Joan R. Sagalés Guillamón 
 
 
 

NO ASSISTENTS 
 
 
Excusen assistència 
 
Regidor Sr. Manuel Casado Ruiz 
 
 
 
Per l’Alcaldia-Presidència es declara oberta la sessió i es passa a despatxar els 
assumptes que figuren a l’ordre del dia, en relació amb els quals s’adopten els 
acords següents: 
 
 

I 
 

PART RESOLUTIVA 
 
 
PROPOSTES DE SECRETARIA 
 
 
PUNT PRIMER.- APROVACIÓ DE L’ACTA I VIDEO ACTA NÚM. 2/2024, 
CORRESPONENT A LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL DIA 28 DE FEBRER D’ENGUANY. 

Aprovar Acta i Vídeo Acta núm. 
2/2024 

L’esborrany de l’acta ha estat lliurat a tots els regidors i regidores junt amb la 
convocatòria d’aquesta sessió. 
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PUNT SEGON.- APROVACIÓ DE L’ACTA I VIDEO ACTA NÚM. 3/2024, 
CORRESPONENT A LA SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA DEL DIA 4 DE MARÇ 
D’ENGUANY. 

Aprovar Acta i Vídeo Acta núm. 
3/2024 

L’esborrany de l’acta ha estat lliurat a tots els regidors i regidores junt amb la 
convocatòria d’aquesta sessió. 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ ACTES I VIDEO ACTES NÚM. 2/2024 I 3/2024 

 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de la 
sessió, minut 00:05:24 al 00:05:49 
 
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5
fdb47510019?startAt=324.0 
 
 
VOTACIÓ 

 
Sotmeses a votació les Actes i vídeo actes núm. 2/2024 i 3/2024, corresponents 
a la sessió ordinària del dia 28 de febrer de 2024 i a la sessió extraordinària del 
dia 4 de març de 2024, respectivament, són aprovades per unanimitat dels 
vint-i-tres regidors i regidores presents en aquest moment 
 
 
 
 
PUNT TERCER.- DONAR COMPTE DELS DECRETS I RESOLUCIONS DE 
L’ALCALDIA QUE A CONTINUACIÓ ES RELACIONEN. 

Donar compte decrets 

A efectes del seu coneixement, es dóna compte dels Decrets i Resolucions 
dictats per l’Alcaldia, el text literal dels quals és el següent: 
 
- Decret núm. 2024/911 de data 22 de febrer 
... 
 
Vist el Decret d’Alcaldia núm. 4306/2023, de 29 de setembre, posteriorment modificat 
pel Decret d’Alcaldia núm. 5657/2023, de 14 de desembre, pel qual es van designar els 
membres que havien d’integrar, durant aquest mandat, el Ple del Consell de la Dona 
de Cornellà de Llobregat, òrgan sectorial de participació de caràcter permanent i 
instrument de participació ciutadana en els assumptes municipals relacionats amb 
aquells àmbits d’activitat pública que afectin o es refereixin a la Dona. 

https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=324.0
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=324.0
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Atès que mitjançant informe de la Secretaria del Consell de la Dona de data 20 de febrer 
de 2024, s’ha posat en coneixement de la Secretaria General de l’Ajuntament que 
l’entitat Hermandad Nuestra Sra. del Rocío de Cornellà de Llobregat, ha sol·licitat 
modificar el seu representant titular en aquest Consell. 
 
Atès que segons disposa l'article 7 del Reglament Orgànic Regulador d’aquest Consell, 
els membres del Ple han de ser nomenats per l'Alcalde, mitjançant l'oportú decret, a 
proposta de les Entitats del Sector. 
 
Per tot això aquesta Alcaldia, en exercici de les atribucions que legalment té conferides  
 

HE RESOLT 
 
Primer.- Deixar sense efecte el nomenament com a vocal titular del Ple del Consell de 
la Dona de Cornellà de Llobregat, que tot seguit es relaciona: 
 

 En representació de l’entitat Hermandad Nuestra Sra. del Rocío de Cornellà de 
Llobregat. 

 
Titular: senyora Soledad Jáudenes Urbano 

 
Segon.- Nomenar vocal titular del Ple del Consell de la Dona de Cornellà de Llobregat 
a la següent persona: 
 

 En representació de l’entitat Hermandad Nuestra Sra. del Rocio de Cornellà de 
Llobregat. 

 
Titular: senyora Maria Victoria Cobeta Pastor. 

 
Tercer.- Comunicar aquest nomenaments a les persones afectades i a la Secretaria del 
Consell i Cap del departament de la Dona, als efectes escaients, i difondre el seu 
contingut, en compliment del Principi de Transparència, mitjançant la seva publicació 
actualitzada i permanent en la Seu electrònica municipal, en compliment del que 
disposen els articles 5 i següents de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de 
Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern i 8 i següents de la Llei 19/2014, de 
29 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern de Catalunya. 
 
Quart.- Donar compte al Ple de l'Ajuntament d'aquesta resolució, en la primera sessió 
que es convoqui en compliment del que preveu l'article 22 del ROM, en concordança 
amb l’article 38, del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les 
Entitats Locals. 

... 
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- Decret núm. 2024/934 de data 23 de febrer 
... 
 
Vista la liquidació del Pressupost de l’Ajuntament, corresponent a l’exercici 
pressupostari de 2023, elaborada de conformitat amb el que disposen els articles 191 
a 193 bis del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per Reial 
Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, i els articles 89 a 105 del Reial Decret 500/1990, 
de 20 d’abril. 
 
Atès que de conformitat amb el disposa l’art. 193 bis del Text refós de la Llei Reguladora 
de les Hisendes Locals, s’ha d’informar al Ple en relació als criteris determinants del 
drets de difícil o impossible recaptació. 
 
Atès que els criteris aplicats són els regulats a l’article 94 de les Bases d’Execució del 
Pressupost i que la quantia resultant és superior als límits mínims establerts a l’art. 193 
bis citat, en el benentès que aquests criteris s’apliquen sobre tots els capítols 
pressupostaris, excepte els 4 i 7 corresponents a subvencions i transferències corrents 
i de capital, tal com figura al document adjunt. 
 
Atès que s’ha emès informe favorable per part de la Intervenció General, en 
compliment d’allò que disposa l’article 192.2 del Reial Decret Legislatiu 2/2004. 
 
En virtut d’allò que disposa l’article 191.3 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, 
 

HE RESOLT 
 
Primer.- Aprovar la liquidació del Pressupost de l’Ajuntament, corresponent a l’exercici 
de 2023, que incorpora els següents estats que s’adjunten, en consonància als 
documents que s’identifiquen electrònicament a continuació: 
 

1) Estat de liquidació del pressupost de despeses. 
 

NÚM. ID: 6898527 
NÚM. HASH: 
1F517DCBF05EB55C3BFC06ABEB0D3854AB54DC9E1784A3BA7787D47E6294C8865E76
6651090ECD0506C428921AD41460F60CA0CD28AB75F846F73EBA3287CD4D 

 
 

2) Estat de liquidació del pressupost d’ingressos. 
 

NÚM. ID: 6898528 
NÚM. HASH: 
713EE1827F911FEC43F2DB8D9172A2367F694E9739DE7A385EC6E0B2B48F6A730B0D
B6C8A011BC7949365C59452398B58A3DA6BBCCAA876E2C3C870B00FE2478 
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3) Estat del resultat pressupostari. 

 
NÚM. ID: 6898529 
NÚM. HASH: 
0C6FF97825CBAE6CBD930A3B97B68C984C5F475A7F6CA4441F33DA76305DABE2705C
CD526F577C6E535ED7AD474191A6E07D0097B5C0C03F984AC104B885B9F4 

 
 

4) Estat d’operacions no pressupostàries de tresoreria. 
 

NÚM. ID: 6898530 
NÚM. HASH: 
2FC64188A486851C7CCFA4A5B593F8978AC609A4F31F7C46167FDD0B0D0A2C1B2E80
BF6B132E16E89E94C302A4613B49A03908A0B273C749505F7F3EB0015C2D 

 
 

5) Estat d’evolució i situació dels recursos administrats per compte d’altres ens 
públics. 

 
NÚM. ID: 6898532 
NÚM. HASH: 
56C6825B4AD876F7ABE212CF7BD887EAABC2408B30D0F35610D287282CD6C7B07872
AACF05BF4EA7A0C7E75B2D00B1DE1ECDFEC203699CA5B3CDB8D4A535DBE9 

 
 

6) Estat d’obligacions de pressupostos tancats. 
 

NÚM. ID: 6898534 
NÚM. HASH: 
86EDBF7F989A02B018358C6BED7A0553B601A42A0EB8BE4611E555412FE2899EDEE7
ABF321AC9E3D91DDD6BB9E6AD2E20F4D685133993A667B967F61639ED621 

 
 

7) Estat de drets a cobrar de pressupostos tancats. 
 

NÚM. ID: 6898537 
NÚM. HASH: 
2964E601CA281B924499FA7BE84401B1D1F397022F073191F2FA2F506FD81C19CCAF9
7D9B5A0A347AFF05FE1DE1BD88138424E3CD97C21567F3D8497756751B2 

 
 

8) Estat de tresoreria. 
 

NÚM. ID: 6898538 
NÚM. HASH: 
AFE24AA2865BA6166FE7B0D182FEA9D47C28CD00929BDAF18A3C50C1180978ECC07E
3FB1E307E374B3FCDEA3E8574887ED19836B7D1C62FA5ABDF17E67899FB2 
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9) Estat del romanent de tresoreria. 
 

NÚM. ID: 6898540 
NÚM. HASH: 
560446ECE4647826342F7C4C281A3BB86EA4DD52BB5CF5DDFDB57EFA3FB205AEE133
D19EE293B2E5588F0D2A7F11B112EB4CAD99CD36F1660E3D6CD6BAA43C16 

 
 

10) Desviacions de finançament. 
 

NÚM. ID: 6898742 
NÚM. HASH: 
FD75734F9588D96DA66737AB791955123B3D7644B1CDB9EECE4C63F6A6B8593F4A53
9B15924CB93BA0284E7EE3DA4E936273B3FE360C12966F808D383EE29CDA 

 
 

11) Determinació drets de difícil o impossible recaptació. 
 

NÚM. ID: 6898745 
NÚM. HASH: 
FE10A9683852BA49CBB7E7411BB4F55A6C86B06999D50F6332CB3712552F127B6F6F6
9CC198B66CFC5E8E3EC9848BF25A25DD46591619AB7DB16AFB0D8EA4EE4 

 
 

12) Seguiment inversió financerament sostenible Espai Públic 
 

NÚM. ID: 6898747 
NÚM. HASH: 
9D2B5ACCD3BFC49EA62A324315DB780D6B243BD1F4BF2EDB770107F3BDA05D998F2
642FF9791E11C24BA18042FEBBF8B4B215E341129F13A27A3DD988A5232DE 

 
 

13) Seguiment inversió financerament sostenible Àrea d’Estudis i Actuacions 
Ambientals 

 
NÚM. ID: 6898756 
NÚM. HASH: 
E77D60F34D68A9AEA8947579A862E75C2BFEE05BA68B303C24AFA65D5E6C4CDF1164
113CD93FCD0FDDCD30342DED15D1BF0EEC4756AD77BCFF525EDAF5E3C597 

 
 
Segon.- Iniciar la tramitació administrativa per formar el Compte General de l’exercici 
de 2023. 
 
Tercer.- Informar al Ple dels criteris determinants dels drets de difícil o impossible 
recaptació, que són els que figuren a l’Estat numerat amb el núm. 11 de l’apartat 
primer i denominat “Determinació drets de difícil o impossible recaptació, tot això als 
efectes previstos a l’art. 193 bis del Text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes 
Locals. 
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Quart.- Informar al Ple de l’avaluació del compliment de les projeccions 
pressupostàries relatives a les inversions financerament sostenibles, i a la seu 
electrònica, en conformitat amb el que estableix la disposició addicional setzena del 
R.D. Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text refós de la Llei reguladora 
de les hisendes locals.  
 
Cinquè.- Donar compte del present decret i de l’expedient de liquidació a l’Ajuntament 
Ple a la primera sessió que celebri, de conformitat amb allò que disposa l’article 193 
del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals. 
 
Sisè.- Trametre còpia de la liquidació del Pressupost de l’Ajuntament a l’Administració 
de l’Estat, en els termes regulats a l’article 15.3 de l’Ordre HAP/2105/2012, d’1 
d’octubre, per la que es desenvolupen les obligacions de subministrament d’informació 
previstos en la Llei orgànica 2/2012, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 
Financera, i a la Comunitat Autònoma, en els termes regulats a l’article 3 de l’Ordre 
GAP/539/2010, de 16 de novembre, per la que es regula la presentació telemàtica dels 
qüestionaris dels pressupostos i de les liquidacions dels pressupostos dels ens locals i 
es crea l’Inventari de control de compliment de les obligacions de tramesa de la 
documentació econòmic-financera, d’acord amb l’article 193.5 del Reial Decret 
Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de 
les hisendes locals. 
 
Setè.- Trametre còpia íntegra d’aquest expedient al responsable de la seu electrònica 
municipal, als efectes previstos a l’article 8.1.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, 
de transparència, d’accés a la informació pública i bon govern. 

... 
 
 
- Decret núm. 2024/936 de data 23 de febrer 
... 
 
Vista la liquidació del Pressupost de l’Institut Municipal de Radiodifusió de Cornellà, 
corresponent a l’exercici pressupostari de 2023, elaborada de conformitat amb el que 
disposen els articles 191 a 193 bis del Text refós de la Llei reguladora de les Hisendes 
Locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, i els articles 89 a 105 
del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril i proposada pel President de l’esmentat 
Institut, d’acord amb allò que preveu l’article 192.2 del Text refós citat, segons 
Resolució de Presidència número 12/2021 de 24 de febrer de 2020. 
 
Atès que de conformitat amb el disposa l’art. 193 bis del Text refós de la Llei Reguladora 
de les Hisendes Locals, s’ha d’informar al Ple en relació als criteris determinants del 
drets de difícil o impossible recaptació. 
 
Atès que els criteris aplicats són els regulats a l’article 94 de les Bases d’Execució del 
Pressupost, tal com figura al document adjunt. 
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Atès que s’ha emès informe favorable per part de la Intervenció delegada, en 
compliment d’allò que disposa l’article 192.2 del Reial Decret Legislatiu 2/2004. 
 
En virtut d’allò que disposa l’article 192.2 del Reial Decret Legislatiu 2/2004. 
 

HE RESOLT 
 
Primer.- Aprovar la liquidació del Pressupost de l’Institut Municipal de Radiodifusió de 
Cornellà, corresponent a l’exercici de 2023, i que incorpora els següents estats, en 
consonància als documents que s’identifiquen electrònicament a continuació: 
 

1) Estat de liquidació del pressupost d’ingressos  
 

NÚM. ID: 6897906 
NÚM. HASH: 
915321EEB0C61D29E20406408F28FF0A87E58E9199D267CB825C5B81CCF4B0A7C8C4A
FA953E0AE82C0F648C1EF3FE41C681D4B498EA949B64A19152BB8D25BA9 

 
 

2) Estat de liquidació del pressupost de despeses. 
 

NÚM. ID: 6897908 
NÚM. HASH: 
373CA030E83D2EA3787ABA5ABE13FAF0ADE6A9ACFE88D6CDACC395CFBB42051930D
B63B521D6009048B0385DB771B62FCE186B9BD25442FCA84C4353FE7D1F62 

 
 

3) Estat del resultat pressupostari. 
 

NÚM. ID: 6897912 
NÚM. HASH: 
1FEB62C87B3FA67530F83B701AF8CA1AA2E71D28222CCCBE88B3DDFD5F24987257D8
5F552A52D32EE08379AB74BF3AE75F8A608B7D9DAFE8EF10D28C2CCA7CE1 

 
 

4) Estat d’operacions no pressupostàries de Tresoreria. 
 

NÚM. ID: 6897915 
NÚM. HASH: 
D56CBD6E66D3EBCC0E2C98E0614C58BCC60C5C3C52577BD732B15B13A7F57F5ED602
C170B49A3C4993C998222901618FE0ADAB8730D9C41ADC281C13645228AB 

 
 

5) Estat d’obligacions de pressupostos tancats. 
 

NÚM. ID: 6897920 
NÚM. HASH: 
24BF926D520195A91168CED13667D94D4FEE6BCBE7A3BB497F7426299CE2BB45DD86
BEDA66BBDB3A860B8763D174728F5617AD05F1EF78262E226C53CDE9A20D 
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6) Estat de drets a cobrar de pressupostos tancats. 
 

NÚM. ID: 6898022 
NÚM. HASH: 
8D166F571D0579EFC33FD393C59448A89FCBDCE45E731BB2069863D42DA6AD45F299
399FD4B1914B928A318FF091DEF0FBD144B99A7C59A5FB44CC34A2366893 

 
 

7) Estat de tresoreria. 
 

NÚM. ID: 6898024 
NÚM. HASH: 
F3B49D0077DAAFA563E7388ABD0651E374C8F20F6937655AB27F61E5681D411BE8D0
687E94E62FDD60A3D05247CAD595B0C9CA39CA675F4B4AFAD8B4B80DD935 

 
 

8) Estat del romanent de tresoreria. 
 

NÚM. ID: 6898033 
NÚM. HASH: 
85B6C08BA6C4450C9E7593E9B25D3503C29C48A0A1F7D84EF6115A3ED25D173C7773
FFF7FA01F65A3A2D05241C15702501E6EC10EA0B4CCF51585833563639B5 

 
 

9) Determinació de drets de difícil o impossible recaptació. 
 

NÚM. ID: 6900549 
NÚM. HASH: 
BBE6363128BB97561CAFF969F2F1F50DEEDA927AA022D7B4F78BA7F8E401BF3071E3
3152762CFF654EBC1B4EFAA9A94072504D249F82E3398595976F98AB93AA 

 
 

Segon.- Iniciar la tramitació administrativa per formar el Compte General de l’exercici 
de 2023. 
 
Tercer.- Donar compte del present decret i de l’expedient de liquidació a l’Ajuntament 
Ple a la primera sessió que celebri, de conformitat amb allò que disposa l’article 193 
del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals. 
 
Quart.- Trametre còpia de la liquidació del Pressupost de l’Institut Municipal de 
Radiodifusió de Cornellà a l’Administració de l’Estat, en els termes regulats a l’article 
15.3 de l’Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, per la que es desenvolupen les 
obligacions de subministrament d’informació previstos en la Llei orgànica 2/2012, 
d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera, i a la Comunitat Autònoma, en 
els termes regulats a l’article 3 de l’Ordre GAP/539/2010, de 16 de novembre, per la 
que es regula la presentació telemàtica dels qüestionaris dels pressupostos i de les 
liquidacions dels pressupostos dels ens locals i es crea l’Inventari de control de 
compliment de les obligacions de tramesa de la documentació econòmic-financera, 
d’acord amb l’article 193.5 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que 
s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals. 
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Cinquè.- Trametre còpia íntegra d’aquest expedient al responsable de la seu 
electrònica municipal, als efectes previstos a l’article 8.1.d) de la Llei 19/2013, de 9 de 
desembre, de transparència, d’accés a la informació pública i bon govern. 

... 
 
 
- Decret núm. 2024/1065 de data 29 de febrer 
... 
 
Per tal d’obrir un nou espai de participació ciutadana a nivell de ciutat, el Ple Municipal, 
a instància de l’equip de govern, va aprovar la creació del Consell de Ciutat, com a 
màxim òrgan consultiu i de participació de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat, amb 
funcions d’informació, estudi, debat i assessorament per a la determinació de les grans 
línies de la política municipal que incideixen en el desenvolupament estratègic, 
econòmic, social, cultural i sostenible, en el qual els representants de la ciutadania i de 
l’Ajuntament participen i es corresponsabilitzen dels principals assumptes de la ciutat. 
 
Atès que segons disposen els articles 104 i 106 del Reglament Orgànic Municipal, els 
representants de la ciutadania han de ser nomenats per l'Alcalde, mitjançant l'oportú 
decret, a fi de que posteriorment es completi la seva configuració mitjançant l’oportú 
acord plenari. 
 
Per tot això, aquesta Alcaldia, en ús de les atribucions que legalment té conferides, i a 
la vista del procés celebrat per a la designació de les cinc persones escollides 
aleatòriament entre la ciutadania de Cornellà de Llobregat, i del resultat del sorteig 
públic que va tenir lloc el passat dia 21 de febrer de 2024. 
 

HA RESOLT 
 
Primer.- Designar a les persones que a continuació es relacionen com a membres 
Vocals del Consell de Ciutat de Cornellà de Llobregat en representació de la ciutadania: 
 

 Sr.  Roberto Agras Flores 

 Sra. Remedios Morente Carrasquilla 

 Sra. Mª del Rocío Calvo González 

 Sra. Teresa González Vicente 

 Sra. Mª Luisa Giraldo González 
 
 
Segon.- Establir que les persones que a continuació es relacionen, actuaran com a 
suplents a fi de cobrir les vacants que, respecte dels representants de la ciutadania, es 
puguin produir durant el aquest mandat del Consell de Ciutat de Cornellà de Llobregat:  
 

 Sr. David Jiménez Montero 

 Sr. Gerardo Llorente Esteban 
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 Sra. Dolores Campos Rodríguez 

 Sr. Antonio Flores Benítez 

 Sr. Pere Ollé Sala 
 
 
Tercer.- Comunicar aquests nomenaments a les persones nomenades, als efectes 
escaients. 
 
Quart.- Donar compte al Ple de l'Ajuntament d'aquesta resolució en la propera sessió 
extraordinària que es convoqui, en compliment del que es preveu a l’article 22 del ROM, 
en concordança amb l'article 38 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Entitats Locals. 

... 
 
 
- Decret núm. 2024/1188 de data 5 de març 
... 
 
Per tal d’obrir un nou espai de participació ciutadana a nivell de ciutat, el Ple Municipal 
va aprovar durant l’anterior mandat la creació del Consell de Ciutat, com a màxim 
òrgan consultiu i de participació de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat, amb 
funcions d’informació, estudi, debat i assessorament per a la determinació de les grans 
línies de la política municipal que incideixen en el desenvolupament estratègic, 
econòmic, social, cultural i sostenible, així com la regulació del seu règim jurídic i de 
funcionament mitjançant el Reglament Orgànic Municipal. 
 
Atès que segons disposa l’article 104 del Reglament Orgànic municipal, sota la 
Presidència de l’Alcalde, el Consell de Ciutat de Cornellà de Llobregat ha d’estar 
integrat per un màxim de dos Vicepresidents designats per l’Alcaldia i per una 
representació  dels diferents grups polítics municipals i dels diferents Consells Sectorials 
de Participació, així com, també, per representants de les institucions més significatives 
de la ciutat i per ciutadans i ciutadanes de Cornellà, escollits de forma molt diversa per 
tal de garantir la màxima pluralitat i sensibilització social.  
 
Atès que en conformitat amb el que disposa l’article 106 del ROM, corresponen a 
l’Alcaldia nomenar als Vicepresidents/es entre els membres del Consell, a fi que 
assumeixin les funcions previstes en aquest precepte. 
 
Atès que un cop celebrades les Eleccions Locals convocades mitjançant Reial Decret 
207/2023, de 3 d’abril i constituït el nou juntament derivat del seu resultat, es fa 
necessari procedir a l'establiment de la nova organització municipal i, més 
concretament, a la renovació dels membres del Consell de Ciutat per aquest mandat 
2023-2027, en haver finalitzat el mandat del Consell de Ciutat anterior com a 
conseqüència del que disposa l’article 104 in fine del ROM, que circumscriu el mandat 
dels seus membres als quatre anys de vigència de cada mandat del Consistori. 
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Per tot això, aquesta Alcaldia, en ús de les atribucions que legalment tinc conferides i 
d’acord amb les previsions contingudes al ROM, 
 

HE RESOLT 
 
Primer.- Nomenar, amb caràcter indistint, com a Vicepresidents del Consell de Ciutat 
de Cornellà de Llobregat pel mandat 2023-2027 a les persones següents: 
 

 Emilia Briones Matamales, Tinenta d’Alcalde i Regidora delegada de l’Àrea de 
Presidència i Seguretat de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat. 

 

 Sr. Claudio Carmona Vargas, Grup Municipal del Partit Cornellà en Comú Podem 
– Confluència (CECP-C) 

 
Segon.- Comunicar aquesta resolució a les persones afectades pel seu coneixement i 
efectes, i difondre el seu contingut, en compliment del Principi de Transparència, 
mitjançant la publicació de la composició íntegra definitiva del Consell de Ciutat, que 
s’haurà de mantenir permanentment actualitzada en la Seu electrònica municipal, en 
compliment del que disposen els articles 5 i següents de la Llei 19/2013, de 9 de 
desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern i 8 i següents de la Llei 
19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern de 
Catalunya. 
 
Tercer.- Donar compte al Ple de l'Ajuntament d'aquesta resolució, en la sessió 
extraordinària que es convoqui en compliment amb el que preveu l'article 22 del ROM, 
en concordança amb l’article 38 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre. 

... 
 
 
- Decret núm. 2024/1263 de data 10 de març 
... 
 
Vist l’informe emès pel Cap de l’Àrea de Gestió d’Acció Social d’aquest Ajuntament, 
sobre la necessitat de contractar un/a Treballador/a Social, per poder cobrir 
l’excedència voluntària per tenir cura d’un fill menor de tres anys de la senyora Laura 
Garcia Gonzalez, amb codi plaça 2.2.3 i codi lloc de treball LA220, als efectes de 
garantir el normal funcionament del servei,  
 
Atesa la convocatòria d’ordre de preferència per cobrir de forma temporal absències o 
vacants de Treballadors/es socials dins de la plantilla de personal funcionari i/o laboral 
aprovada mitjançant el Decret d’Alcaldia núm. 2022/1791 de 3 de maig, i vista l’acta 
d’integració de borses de la convocatòria d’ordre de preferència de Treballador/a 
Social – convocatòria d’ estabilització concurs-oposició Treballador/a Social signada en 
data 12 de desembre de 2023, està esgotat, 
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Atesa la necessitat de cobrir amb la màxima urgència l’esmentada incidència per poder 
garantir el normal funcionament del servei, es fa necessari recórrer a la contractació 
d’un treballador/a social proposat pel departament d’ acció social d’ aquest 
Ajuntament,  
 
Atès que la cap de Recursos Humans adjunta s’adhereix als informes que realitza el 
departament de Secretaria, en el sentit de compartir que la persona que es proposa per 
la contractació no figura inclosa en cap llista d’ordre de preferència, resultat del procés 
de selecció i convocatòria realitzada per cobrir absències o vacants que es poguessin 
produir, realitzant-se una contractació directa degut a la extrema urgència de poder 
cobrir els serveis essencials i prioritaris del departament de Serveis Socials. 
 
Atès que la senyora Maria Montserrat Marsal Garcia, ha mostrat la seva disponibilitat 
i interès per la proposta de contractació laboral i té els coneixements i les aptituds 
necessàries per a la realització de les tasques, i reuneix les condicions i té les capacitats 
requerides per ocupar el lloc de treballador/a social. 
 
Atès que el lloc de treball a cobrir es troba recollit dintre de la relació de llocs de treball 
de l’Ajuntament, aprovada pel Ple Municipal en la seva sessió de data 29 de juny de 
2022, i posteriorment modificada en sessió de data 29 de març de 2023 i la 2ª 
modificació s’ha aprovat en sessió de data 27 de setembre de 2023, als efectes del que 
disposa l’article 9 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, Accés a la 
Informació i Bon Govern de Catalunya. 
 
Atès que hi ha consignació pressupostària per atendre l’esmentada contractació en el 
Capítol I del pressupost d’aquest Ajuntament a les partides pressupostàries 
15012310B1310000 i 15012310B1600000.  
 
Atès el que preveuen els articles 16 i 94 del Reglament del Personal al Servei de les 
Entitats Locals així com l’article 15.3 del text refós de L’Estatut dels Treballadors, i 
l’article 4rt. Del Reial Decret 2720/1998. 
 
Atès que el lloc de treball de treballador/a social en quant a la seva cobertura és de 
necessitat urgent e inajornable d’acord a les previsions de l’article 20. Cinc de la Llei 
31/2022 de 23 desembre de Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 2023. 
 
Per tot això, en exercici de les competències que m’han sigut conferides en virtut de la 
delegació efectuada per l’Alcaldia d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret 3105/2023, 
de 19 de juny, publicat al BOP de Barcelona el dia 23 de juny, en la seva redacció actual 
i vigent. 
 

HE RESOLT 
 
Primer.- Declarar raons d’urgència la contractació de substitució d’un/a Treballador/a 
Social per l’EBASS Sant Ildefons. 
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Segon.- Autoritzar la contractació laboral de substitució de la senyora Maria 
Montserrat Marsal Garcia, en qualitat de treballadora social per què substitueixi a la 
senyora Laura Garcia Gonzalez, amb codi plaça 2.2.3 i codi lloc de treball LA220, amb 
efectes 11 de març de 2024 i fins la reincorporació de la treballadora substituïda, o bé 
fins que s’hagués de resoldre per qualsevol dels supòsits recollits en l’article 24 del 
Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals, aplicables a aquesta modalitat 
contractual.  
 
Tercer.- Adscriure a l’esmentada empleada al lloc de treball de Treballador/a Social 
amb codi lloc de treball LA220, establint-li les retribucions i la resta de condicions de 
treball establertes en el pacte de condicions de treball del personal de l’Ajuntament de 
Cornellà de Llobregat i dels seus Organismes. 
 
Quart.- Abonar el concepte productivitat d’octubre regularitzat d’acord al criteri 
establert al Decret d’Alcaldia núm. 243/07, de data 25 de gener de 2007 que regula el 
prorrateig de la paga d’octubre amb efectes del dia d’inici del contracte / nomenament 
i fins a la finalització del mateix. 
 
Cinquè.- Notificar la present resolució a la interessada, al seu Cap i al Comitè 
d’empresa. 
 
Sisè.- Donar compte del contingut de la present resolució al Ple Municipal en la primera 
sessió que celebri i publicar la designació en el Diari Oficial de la Generalitat i Butlletí 
Oficial de la Província. 

... 
 
 
- Decret núm. 2024/1285 de data 11 de març 
... 
 
Vist l’informe emès pel Cap de gestió de l’Àrea de Polítiques Socials d’aquest 
Ajuntament, en el qual es manifesta la necessitat de contractar un/a educador/a social 
per poder cobrir la incapacitat temporal del senyor Josep Monteagudo Margineda, 
amb codi de plaça 2.2.44, als efectes de garantir el bon funcionament del servei,  
 
Atès que no es disposa en l’actualitat de cap llista d’ordre de preferència actualitzada 
d’educadors/es socials per poder garantir les substitucions temporals, es fa necessari 
recórrer a la contractació d’educadors/es socials proposats pel Cap de l’Àrea de Gestió 
de Polítiques Socials, 
 
Ates que la Cap de Recursos Humans adjunta s’adhereix als informes que realitza el 
departament de Secretaria, en el sentit de compartir que la persona que es proposa per 
a la contractació no figura inclosa en cap llista d’ordre de preferència, resultat del 
procés de selecció i convocatòria realitzada per cobrir absències o vacants que es 
poguessin produir, realitzant-se una contractació directa degut a la extrema urgència 
de poder cobrir els serveis essencials i prioritaris del Departament de Serveis Socials, 
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Atès que el senyor Román Fitó Martínez, ha mostrat la seva disponibilitat i interès per 
la proposta de contractació laboral per substitució de persona treballadora que si li ha 
fet, té els coneixements i les aptituds necessàries per la realització de les tasques 
d’educador/a social, i reuneix les condicions i té les capacitats requerides per ocupar el 
lloc de treball d’Educador/a Social, 
 
Atès que el lloc de treball a cobrir es troba recollit dintre de la relació de llocs de treball 
de l’Ajuntament, aprovada pel Ple Municipal en la seva sessió de data 29 de juny de 
2022 i posteriorment modificada en sessió de data 29 de març de 2023, i a la 2a 
Modificació de la Relació de Llocs de Treball aprovada al Ple de 27 de setembre de 
2023, als efectes del que disposa l’article 9 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de 
Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern de Catalunya, 
 
Atès que hi ha consignació pressupostària per atendre l’esmentada contractació en el 
Capítol I del pressupost d’aquest Ajuntament, a les partides pressupostàries 
15012311C1310000, i 15012311C1600000, 
 
Atès el que preveuen els articles 16 i 94 del Reglament del Personal al Servei de les 
Entitats Locals així com l’article 15.3 del text refós de l’Estatut dels Treballadors, amb 
consonància amb el Reial Decret-Llei 32/2021, de 28 de desembre, així com l’article 4 
del Reial Decret 2720/1998, 
 
Atès que el lloc de treball d’educador/a social en quant a la seva cobertura és de 
necessitat urgent e inajornable d’acord a les previsions de l’article de l’article 20. Cinc 
de la Llei 31/2022 de 23 de desembre de Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 
2023, 
 
Per tot això, en exercici de les competències que m’han sigut conferides en virtut de la 
delegació efectuada per l’Alcaldia d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret 3105/2023, 
de 19 de juny, publicat al BOP de Barcelona el dia 23 de juny, en la seva redacció actual 
i vigent, 
 

HE RESOLT 
 
Primer.- Declarar raons d’urgència per poder contractar per substitució un/a 
Educador/a Social. 
 
Segon.- Autoritzar la contractació temporal per substitució de persona treballadora, 
del senyor Roman Fitó Martínez en qualitat d’educador social, per què substitueixi al 
senyor Josep Monteagudo Margineda amb codi de plaça 2.2.44 i codi lloc de treball 
LA221, amb efectes 13 de març de 2024 i fins a la seva reincorporació, o fins que s’hagi 
de resoldre per qualsevol dels supòsits recollits en l’article 24 del Reglament del 
Personal al Servei de les Entitats Locals aplicables a aquesta modalitat contractual. 
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Tercer.- Adscriure a l’esmentat empleat al lloc de treball d’educador social amb codi 
LA221, establint-li les retribucions i la resta de condicions de treball establertes en el 
pacte de condicions de treball del personal de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat i 
dels seus Organismes Autònoms. 
 
Quart.- Abonar el concepte productivitat d’octubre regularitzat d’acord al criteri 
establert al Decret d’Alcaldia núm. 243/07, de data 25 de gener de 2007 que regula el 
prorrateig de la paga d’octubre amb efectes del dia d’inici del contracte / nomenament 
i fins a la finalització del mateix. 
 
Cinquè.- Notificar la present resolució a l’interessat, al seu Cap, al del Departament 
Personal i al Comitè d’empresa i, als efectes oportuns. 
 
Sisè.- Donar compte del contingut de la present resolució al Ple Municipal en la primera 
sessió que celebri i publicar la designació en el Diari Oficial de la Generalitat i Butlletí 
Oficial de la Província. 

... 
 
 
- Decret núm. 2024/1286 de data 11 de març 
... 
 
Vist l’informe emès pel Cap de l’Àrea de Gestió d’Acció Social d’aquest Ajuntament, 
sobre la necessitat de contractar un/a Treballador/a Social, a conseqüència de la 
incapacitat temporal de la senyora Amanda Barbarà Ricart, amb codi plaça 2.2.7 i codi 
lloc de treball LA220, als efectes de garantir el normal funcionament del servei,  
 
Atesa la convocatòria d’ordre de preferència per cobrir de forma temporal absències o 
vacants de Treballadors/es socials dins de la plantilla de personal funcionari i/o laboral 
aprovada mitjançant el Decret d’Alcaldia núm. 2022/1791 de 3 de maig, i vista l’acta 
d’integració de borses de la convocatòria d’ordre de preferència de Treballador/a 
Social – convocatòria d’ estabilització concurs-oposició Treballador/a Social signada en 
data 12 de desembre de 2023, està esgotat, 
 
Atesa la necessitat de cobrir amb la màxima urgència l’esmentada incidència per poder 
garantir el normal funcionament del servei, es fa necessari recórrer a la contractació 
d’un treballador/a social proposat pel departament d’acció social d’aquest 
Ajuntament,  
 
Atès que la cap de Recursos Humans s’adhereix als informes que realitza el 
departament de Secretaria, en el sentit de compartir que la persona que es proposa per 
la contractació no figura inclosa en cap llista d’ordre de preferència, resultat del procés 
de selecció i convocatòria realitzada per cobrir absències o vacants que es poguessin 
produir, realitzant-se una contractació directa degut a l’ extrema urgència de poder 
cobrir els serveis essencials i prioritaris del departament de Serveis Socials, 
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Atès que la senyora Noemí Bermejo Jurado, ha mostrat la seva disponibilitat i interès 
per la proposta de contractació laboral i té els coneixements i les aptituds necessàries 
per a la realització de les tasques, i reuneix les condicions i té les capacitats requerides 
per ocupar el lloc de treballador/a social. 
 
Atès que el lloc de treball a cobrir es troba recollit dintre de la relació de llocs de treball 
de l’Ajuntament, aprovada pel Ple Municipal en la seva sessió de data 29 de juny de 
2022, i posteriorment modificada en sessió de data 29 de març de 2023 i la 2ª 
modificació s’ha aprovat en sessió de data 27 de setembre de 2023, als efectes del que 
disposa l’article 9 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, Accés a la 
Informació i Bon Govern de Catalunya, 
 
Atès que hi ha consignació pressupostària per atendre l’esmentada contractació en el 
Capítol I del pressupost d’aquest Ajuntament a les partides pressupostàries 
15012311C1310000 i 15012311C1600000,  
 
Atès el que preveuen els articles 16 i 94 del Reglament del Personal al Servei de les 
Entitats Locals així com l’article 15.3 del text refós de L’Estatut dels Treballadors, i 
l’article 4rt. Del Reial Decret 2720/1998, 
 
Atès que el lloc de treball de treballador/a social en quant a la seva cobertura és de 
necessitat urgent e inajornable d’acord a les previsions de l’article 20. Cinc de la Llei 
31/2022 de 23 desembre de Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 2023. 
 
Per tot això, en exercici de les competències que m’han sigut conferides en virtut de la 
delegació efectuada per l’Alcaldia d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret 3105/2023, 
de 19 de juny, publicat al BOP de Barcelona el dia 23 de juny, en la seva redacció actual 
i vigent. 
 

HE RESOLT 
 
Primer.- Declarar raons d’urgència la contractació de substitució d’un/a Treballador/a 
Social per l’EBASS Sant Ildefons. 
 
Segon.- Autoritzar la contractació laboral de substitució de la senyora Noemí Bermejo 
Jurado, en qualitat de treballadora social per què substitueixi a la senyora Amanda 
Barbarà Ricart, amb codi plaça 2.2.7 i codi lloc de treball LA220, amb efectes 13 de 
març de 2024 i fins la reincorporació de la treballadora substituïda, o bé fins que 
s’hagués de resoldre per qualsevol dels supòsits recollits en l’article 24 del Reglament 
del Personal al Servei de les Entitats Locals, aplicables a aquesta modalitat contractual.  
 
Tercer.- Adscriure a l’esmentada empleada al lloc de treball de Treballador/a Social 
amb codi lloc de treball LA220, establint-li les retribucions i la resta de condicions de 
treball establertes en el pacte de condicions de treball del personal de l’Ajuntament de 
Cornellà de Llobregat i dels seus Organismes. 
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Quart.- Abonar el concepte productivitat d’octubre regularitzat d’acord al criteri 
establert al Decret d’Alcaldia núm. 243/07, de data 25 de gener de 2007 que regula el 
prorrateig de la paga d’octubre amb efectes del dia d’inici del contracte / nomenament 
i fins a la finalització del mateix. 
 
Cinquè.- Notificar la present resolució a la interessada, al seu Cap i al Comitè 
d’empresa. 
 
Sisè.- Donar compte del contingut de la present resolució al Ple Municipal en la primera 
sessió que celebri i publicar la designació en el Diari Oficial de la Generalitat i Butlletí 
Oficial de la Província. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 

 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de la 
sessió, minut 00:05:50 al 00:15:38 
 
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5
fdb47510019?startAt=350.0 
 
 
VOTACIÓ 

 
Els reunits es donen per assabentats. 
 
 
 
 
PROPOSTES DE LA COMISSIÓ INFORMATIVA DE PRESIDÈNCIA, ECONOMIA I 
INTERIOR 
 
 
Seguidament pren la paraula el senyor Alcalde per proposar als assistents fer el 
debat conjunt dels punts 4 i 5 de l’Ordre del Dia, no manifestant-se cap oposició 
a la proposta. 
 
 
PUNT QUART.- DONAR COMPTE DE L’INFORME D’INTERVENCIÓ SOBRE 
RESOLUCIONS DE DISCREPÀNCIES I SOBRE LES PRINCIPALS ANOMALIES 
DETECTADES EN MATÈRIA D’INGRESSOS, CORRESPONENTS A L’EXERCICI 
2023.- 

https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=350.0
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=350.0
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Donar compte de l’Informe 
d’Intervenció sobre resolucions de 
discrepàncies i sobre les principals 
anomalies detectades en matèria 
d’ingressos, corresponents a 
l’exercici 2023. 

DICTAMEN 
... 
 
Vist l’article 218.1 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL), 
aprovat per Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, que estableix l’obligació de 
l’òrgan interventor d’elevar al Ple de l’Ajuntament totes les resolucions adoptades pel 
president de l’entitat local contràries als reparaments efectuats, així com un resum de 
les principals anomalies detectades en matèria d’ingressos.  
 
Atès que la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de 
l’administració local, va introduir una modificació consistent en que aquesta 
informació s’havia d’elevar al Ple com un punt independent de l’ordre del dia, la qual 
cosa impedeix la seva inclusió en el compte general i així va quedar reflectida aquesta 
obligació en l’article 74.8 de les bases d’execució del pressupost que, a més a més, va 
determinar que aquest punt havia de figurar en l’ordre del dia de la mateixa sessió del 
Ple on se sotmetés a la seva aprovació el compte general. 
 
Atès que l’article 15.6 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel que es regula el 
règim jurídic del control intern en les entitats del Sector Públic Local, va introduir una 
nova modificació en aquesta obligació de donar compte al Ple, fitxant que la sessió en 
la que s’hauria de dur a terme havia de ser aquella en la que es donés compte de la 
liquidació del pressupost. 
 
Atès que l’interventor general ha emès l’informe que conté la relació dels informes 
emesos dels quals s’ha de donar compte al Ple, segons el que s’ha exposat i de 
conformitat amb el que disposen els apartats 3, 4, 7, 8 i 10 de l’article 74 de les bases 
d’execució del pressupost. 
 
Per tot això, la Presidenta de la Comissió Informativa de Presidència, Economia i 
Interior proposa al Ple l’adopció del següent  
 

ACORD 
 
Únic.- Donar compte al Ple de l’informe d’Intervenció sobre resolució de discrepàncies 
i sobre les principals anomalies detectades matèria d’ingressos, corresponents a 
l’exercici 2023, en compliment d’allò que disposa l’article 218.1 del Text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals, l’article 15.6 al Reial Decret 424/17, i els apartats 8 i 
10 de l’article 74 de les bases d’execució del pressupost; en consonància al document 
que s’identifica electrònicament a continuació: 
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NÚM. ID : 6985081 
NÚM. HASH: 
CB38AC66BECBE261D6E3B56131644FE72BA9E0A87B5FFB38238C08D7F5EC8302C0F
D76734C25151192426E509F875B02776B37FE77BAB47D71B9C5F130E7D97A 

... 
 
 
 
 
PUNT CINQUÈ.- DONAR COMPTE DE L’INFORME RESUM DEL CONTROL 
INTERN DE L’EXERCICI 2023 ELABORAT PER L’INTERVENTOR GENERAL.- 

Donar compte de l’Informe resum 
del control intern de l’exercici 
2023 elaborat per l’Interventor 
General. 

DICTAMEN 
... 
 
Vist l’informe resum del control intern de l’exercici 2023 elaborat per l’Interventor 
General, de data 6 de març de 2024, en compliment d’allò que disposa l’article 37 del 
Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel que es regula el règim jurídic del control intern 
en les entitats del sector públic local. 
 
Atès que segons que disposa l’article 37 del Real Decret 424/2017, se n’ha de donar 
compte al ple d’aquest informe com a punt independent de l’ordre del dia, amb ocasió 
de l’aprovació del compte general. 
 
Atès que la Resolució de 2 d’abril de 2020 (publicat al BOE de 6 d’abril de 2020) de la 
Intervenció General de l’Administració de l’Estat, per la que s’estableixen les 
instruccions a les que s’haurà d’ajustar el contingut, estructura i format de l’Informe 
resum, en el seu apartat I.3. contreta la data límit per a l’emissió d’aquest informe i la 
seva tramesa al Ple i a la Intervenció General de l’Administració de l’Estat abans del 30 
d’abril de l’exercici següent al que s’hagin realitzat les actuacions recollides en el citat 
informe.  
 
Per tot això, la Presidenta de la Comissió Informativa de Presidència, Economia i 
Interior proposa al Ple l’adopció del següent 
 

ACORD 
 
Únic.- Donar compte al Ple de l’informe resum del control intern de l’exercici 2023 
elaborat per l’Interventor General, de data 6 de març de 2024, en compliment d’allò 
que disposa l’article 37 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel que es regula el 
règim jurídic del control intern en les entitats del sector públic local, en consonància al 
document que s’identifica electrònicament a continuació: 
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NÚM. ID : 7007081 
NÚM. HASH:  
C5FEAFA54EA4D25F4F0FF8F695974130C6601C5405695BD494B3FC7AAF3983FD0203
1324B8EADF3E0FD11196ED99CBBB44F67D3A7D186814F27A8DC36189EB70 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 

 
Les intervencions relacionades amb els punts 4 i 5 consten en la Vídeo Acta de 
la sessió, minut 00:15:39 al 00:24:35 
 
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5
fdb47510019?startAt=939.0 
 
 
VOTACIÓ 

 
Els reunits es donen per assabentats dels dos dictàmens. 
 
 
 
 
PUNT SISÈ.- APLICAR L’INCREMENT DEL 0,5% A LES RETRIBUCIONS BÀSIQUES, 
COMPLEMENTÀRIES I GRATIFICACIONS EXTRAORDINÀRIES A PERCEBRE PEL 
PERSONAL FUNCIONARI, LABORAL I EVENTUAL, ESTABLERTES PER A 
L’EXERCICI 2022, AMB EFECTE 1 DE GENER DE 2023.- 

Aplicar l’increment del 0,5% a les 
retribucions basques 
complementàries i gratificacions 
extraordinàries a percebre pel 
personal funcionari, laboral i 
eventual, establertes per a 
l’exercici 2022, amb efecte 1 de 
gener de 2023. 

DICTAMEN 
... 
 
Vist l’informe emès pel Departament de Recursos Humans, referent a l’aplicació d’un 
increment retributiu al personal funcionari, laboral i eventual d’aquest Ajuntament i 
dels seus Organismes Autònoms, amb efectes 1 de gener de 2023. 
 
Atès el que preveu l’article 19.Dos de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, que aprova 
els Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 2023, publicada al Butlletí Oficial de 
l’Estat de data 24 de desembre de 2022. 

https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=939.0
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=939.0
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Atès que l’article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases de Règim Local, preveu 
quines són les atribucions del Ple Municipal, entre d’elles els increments retributius, així 
com el que disposa l’article 52.2 j) del Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local 
de Catalunya. 
 
Atès el que preveuen les Bases d’Execució del Pressupost d’aquest Ajuntament per 
l’exercici 2024. 
 
Atès el que estableix l’article 39.3 de la Llei 39/15 en quan a la retroactivitat dels actes 
favorables. 
 
La Presidenta de la Comissió de Presidència, Economia i Interior proposa al Ple de 
l’Ajuntament l’adopció del següent: 
 

ACORD 
 
Primer.- Aplicar amb efectes 1 de gener de 2023, un increment del 0,5% sobre les 
retribucions bàsiques inclòs el concepte d'antiguitat, pagues extraordinàries, sobre les 
retribucions complementàries, complement de destí, complement específic i tram 
millora, sobre el complement de productivitat i sobre gratificacions extraordinàries a 
percebre pel personal funcionari i laboral d’aquest Ajuntament respecte de les 
establertes per l’exercici 2022. 
 
Segon.- Aplicar, amb efectes 1 de gener de 2023 un increment del 0,5% respecte de les 
retribucions establertes en l’exercici 2022 per al personal eventual d’aquest 
Ajuntament. 
 
Tercer.- Actualitzar, amb efectes 1 de gener de 2023, les quanties que consten en els 
articles de la Normativa de Retribucions i Provisió de Llocs de Treball del personal 
d’aquest Ajuntament i dels seus Organisme Autònoms que tot seguit s’indiquen: 
 
Article 31 (personal funcionari) 
RJN= 185,85 Euros X VPT – 13.855,90 Euros  
 
 
Article 43 (personal funcionari) 
DELEGACIÓ  QUANTIA ANUAL 
 
a) Secretaria, Intervenció o Administrador 

Organisme Autònom ………………………………………….. ................  3.545,26 Eur  
 
b) Tresoreria Organisme Autònom …………………………. .................  3.545,26 Eur 
 
c) Secretaria Comissió Informativa  .............................................  1.259,84 Eur 
 
d) Direcció de Programes o projectes especials amb encarregat concret, 
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Aplicació fórmula: 
CDP=(8.662,94 Euros/440*HD) 
 
 
Article 44 (personal funcionari) 
Torn de nit Guardia Urbana: 15,09 Eur 
Torn de nit Brigada i Manteniment: 8,14 Eur 
 
 
Article 45 (personal funcionari) 
Dia festiu: 139,36 Eur 
 
 
Article 46 (personal funcionari) 
Complement de responsabilitat-direcció Escola Virolai: 7.834,36 eur 
Complement de responsabilitat-cap d’estudis Escola Virolai: 5.559,89 eur 
 
 
Article 49 c) (personal funcionari) 
 

Categoria Lloc de treball 
 

Sots-Inspector  Sots-Inspector 7.033,77 

Sergent  Cap de Servei Guardia Urbana  5.871,06 

Caporal  Cap de Servei Prevenció i Conv.  5.723,77 

Caporal Cap de la Unitat Seguretat Ciut.  5.723,77 

Caporal Cap de Servei G. U. (Nocturn) 5.723,77 

Caporal  Caporal de Serveis Generals  4.768,87 

Agent  Agent de Barri  4.768,87 

Agent  Agent de Serveis Especials  4.768,87 

Agent  Agent de Unitat de Seguretat  4.768,87 

Agent  Agent de Unitat de Convivència  4.768,87 

Agent  Agent de Serveis Informatius  4.768,87 

Agent  Agent de Serveis Generals  4.768,87 

Agent  Agent de Serv.Generals Nocturn  4.768,87 

Agent  Agent de Serveis Auxiliars  4.768,87 

Agent  Agent interí accés G.U.  3.774,29 

 
 
Article 85 (personal laboral) 
RJN= 185,85 Euros X VPT – 13.855,90 Euros  
 
 
Article 98 (personal laboral) 
Torn de nit Brigada i Manteniment: 8,14 Eur 
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Article 99 (personal laboral) 
Dia festiu: 139,36 Eur 
 
 
Article 100 (personal laboral) 
Complement de responsabilitat-direcció Escola Virolai: 7.834,36 eur 
Complement de responsabilitat-cap d’estudis Escola Virolai: 5.559,89 eur 
 
 
Quart.- Autoritzar i disposar la despesa per import de 159.486,91 eur contra les 
partides pressupostàries adients, corresponent a l’exercici 2024. 
 
Cinquè.- Incorporar el contingut de la present resolució en el nou catàleg de llocs de 
treball que es sotmeti a la consideració del Ple Municipal. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 

 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de la 
sessió, minut 00:24:36 al 00:25:25 
 
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5
fdb47510019?startAt=1476.0 
 
 
VOTACIÓ 

 
Sotmès a votació el dictamen, és aprovat per unanimitat dels vint-i-tres 
regidors i regidores presents en aquest moment. 
 
 
 
 
PUNT SETÈ.- APROVAR LA TERCERA MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS 
DE TREBALL 2024.- 

Aprovar la tercera modificació de 
la relació de llocs de treball 2024. 

DICTAMEN 
... 
 
El Ple Municipal en la seva sessió de data 29 de juny de 2022, va aprovar l’actual Relació 
de Llocs de Treball del personal funcionari i laboral de l’Ajuntament de Cornellà de 
Llobregat i dels seus Organismes Autònoms. 

https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=1476.0
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=1476.0
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El Ple Municipal en la seva sessió de data 29 de març de 2023, va aprovar la modificació 
de la Relació de Llocs de Treball del personal funcionari i laboral de l’Ajuntament de 
Cornellà de Llobregat i dels seus Organismes Autònoms, i el 27 de setembre de 2023 es 
va aprovar la 2a modificació de la Relació de Llocs de Treball del personal funcionari i 
laboral de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat i dels seus Organismes Autònoms. 
 
En virtut de l’article 31 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals en el que s’indica que la 
elaboració de la relació de llocs de treball s’ajustarà a criteris de racionalitat, economia 
i eficàcia, i que per la seva justificació s’haurà d’aportar un estudi justificatiu de 
l’estructura administrativa o l’organigrama funcional. 
 
Atès que s’ha aprovat per Decret núm. 2024/547 de data 29 de gener de 2024 
l’Organigrama Municipal 2024 que recull la nova organització municipal derivada de 
les Eleccions Locals celebrades el passat dia 28 de maig de 2023, i constituït el nou 
Ajuntament derivat del seu resultat el passat 17 de juny. 
 
Donat que l Ple de28 de febrer es va aprovar la Modificació inicial de la Plantilla 2024 
per donar compliment amb els canvis aprovats i que reflecteix canvis referits a 
l’augment i/o disminució de places de la plantilla anterior. 
 
Vist que el Ple en data 31 de gener de 2024 va aprovar la Determinació del nombre, 
característiques i retribucions del personal eventual. 
 
En relació al que disposa l’article 37 del RD Llei 5/2015, de 30 d’octubre, pel que 
s’aprova el Text Refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, relatiu a les 
matèries que han de ser objecte de negociació amb la representació dels treballadors, 
s’ha informat als representants dels empleats de l’Ajuntament. 
 
En virtut del que disposa la Llei 19/2013, de Transparència, accés a la informació 
pública i bon govern, i a l’article 20.1 del Reglament de Transparència, i de dret d’accés 
a la informació pública s’haurà de trametre el present acord a l'Administració de l'Estat 
i al Departament de Governació de la Generalitat dins el termini de 30 dies següents a 
la seva adopció. 
 
Vist el que disposa l’article 3.3.d.6º del Real Decret 128/2018 de 16 de març pel que fa 
a l’informe preceptiu de la Secretaria General. 
 
Atès el que preveuen els articles 29 i següents, l’article 54 i 165 del Reglament del 
Personal al Servei de les Entitats Locals i RD Llei 5/2015, de 30 d’octubre, pel que 
s’aprova el Text Refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic 
 
Vist l’informe de la Cap de l’Àrea de Gestió de Recursos Humans  
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Vistos els articles 22 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladores de les Bases de Règim 
Local, i l’article 52 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova la refosa 
de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, relatius a les competències 
atribuïdes al Ple de la Corporació Local.  
 
La Presidenta de la Comissió de Presidència, Economia i Interior proposa al Ple de 
l’Ajuntament l’adopció del següent: 
 

ACORD 
 
Primer.- Aprovar la 3a Modificació de la Relació de Llocs de Treball 2024 en el sentit 
de: 
 

1. Crear els llocs de treball següents: 
 

- En règim de funcionaris: 
 

 Coordinador/a Administratiu/va Guardia Urbana, funcionari, escala 
d’administració especial, sots- escala tècnica, tècnics de grau mig, amb , 
FA213 i VPLLT 283,5 

 

 Cap de l’Àrea de Transparència, funcionari, escala administració general, 
Tècnic/a Superior, amb la mateixa  valoració, categoria i funcions que el 
lloc FA158, és a dir, FA147 i VPLLT 325,3 

 

 Cap de Programes de Progrés Moral, funcionari, escala administració 
especial, Comeses Especials, Tècnic Mig, amb la mateixa  valoració, 
categoria i funcions que el lloc FA208, és a dir, FA242 i VPLLT 313,7 

 

 Tècnic Auxiliar Projectes de Progrés Moral, funcionari, escala 
administració especial, Comeses Especials, Tècnic Auxiliar, és a dir, FC117 
i VPLLT 222,7 

 

 Cap del Gabinet Tècnic d’Innovació Social i Urbana, funcionari, escala 
administració especial, Tècnica, Comeses especials , és a dir, FA156 i VPLLT 
336,6 

 

 Agent de Seguretat Ciutadana- Unitat Canina, funcionari, escala 
administració especial, Comeses especials Guardia Urbana, amb la 
mateixa  valoració, categoria i funcions que el lloc FC107, és a dir, FC144 i 
VPLLT 273,8 

 

 Cap de Seguretat Ciutadana- Unitat Canina (Caporal), funcionari, escala 
administració especial, Comeses especials Guardia Urbana, amb la 
mateixa  valoració, categoria i funcions que el lloc FC103, és a dir, FC147 i 
VPLLT 310,4 
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 Economista, funcionari, escala administració especial, Tècnica, Tècnic/a 
Superior, amb la mateixa  valoració, categoria i funcions que el lloc FA140, 
és a dir, FA162 i VPLLT 285,2 

 

 Coordinador/a de Selecció i Formació, funcionari,  escala administració 
especial, Tècnica, Tècnic/a Superior, amb la mateixa valoració, categoria 
i funcions que el lloc LA219, és a dir, FA163 i VPLLT 255,2 

 

 Tècnic/a Esportiu, funcionari, escala administració especial, Tècnica, 
Tècnic/a Mig, és a dir, FA253 i VPLLT 216,3 

 

 Intendent, funcionari, escala administració especial, Comeses especials 
Guardia Urbana, amb la mateixa valoració, categoria i funcions que el lloc 
FA207, és a dir, FA164 i VPLLT 388,4 

 
 

- En règim de laborals: 
 

 

 Cap de Premsa, laboral, Tècnic Superior, és a dir, LA109 i VPLLT 281,7 
 

 Tècnic/a Esportiu, laboral, Tècnic/a Mig, és a dir, LA249 i VPLLT 216,3 
 

 Educador/a Escola Educació Especial, laboral, Tècnic/a Auxiliar, és a dir, 
LC123 i VPLLT 197 

 

 Professor/a de Música B 60,40%, laboral, Tècnic/a Auxiliar, és a dir, LC124 
i VPLLT 234,8 

 

 Coordinador/a Oficina Municipal Dependència, laboral, Tècnic/a Mig, és 
a dir, LA250 i VPLLT 241,8 

 

 Coordinador/a de l’A prop Teu, laboral, Tècnic/a Mig, és a dir, LA248 i 
VPLLT 243,8 

 
 
 

2. Eliminar els llocs de treball següents: 
 

- En règim de funcionaris: 
 

 Eliminar la fitxa Cap de la Guardia Urbana Adjunt FA207. 
 

- En règim de eventuals: 
 

 Eliminar la fitxa de Cap de Premsa 
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3. Modificar els llocs de treball següents en relació a:  
 

 Inserir a totes les fitxes descriptives els codis de plaça de la Plantilla que 
poden ocupar cadascun dels llocs de treball 

 
 

- En règim de funcionaris: 
 

 Modificar la VPLLT del Cap Unitat Jurídica- Administrativa Polítiques 
Territorials i Espai Públic, funcionari, escala administració general, Tècnic/ 
Superior, amb la mateixa  valoració, categoria i funcions que el lloc FA104, 
és a dir, FA121 i VPLLT 354,2. 

 

 Modificar la VPLLT del Cap de Patrimoni, funcionari, escala administració 
general/administració especial, Tècnica, amb la mateixa  valoració, 
categoria i funcions que el lloc FA133, és a dir, FA120 i VPLLT 285,2 

 

 Modificar la VPLLT del Cap de l’Àrea de Gestió de Recursos Jurídics, 
funcionari, escala administració general, Tècnic/a Superior, amb la 
mateixa  valoració, categoria i funcions que el lloc FA121, és a dir, FA104 
i VPLLT 323,4 

 

 Modificar la VPLLT del Cap de Serveis Municipals i Via Pública, funcionari, 
escala administració especial, Tècnica, Tècnic/a Superior, amb la mateixa  
valoració, categoria i funcions que el lloc FA208, és a dir, FA123 i VPLLT 
313,7 

 

 Modificar la VPLLT del Coordinador/a de Projectes, funcionari, escala 
administració especial, Tècnica, Tècnic/a Superior, amb la mateixa  
valoració, categoria i funcions que el lloc FA114, és a dir, FA125 i VPLLT 
323,9 

 

 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball 
Tècnic/a d’Orientació Educativa, FA244 de 1 a 2, per tal d’adequar-los a 
les places corresponents a la plantilla de funcionaris. 

 

 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball 
Coordinador/a Administratiu/va, FC138 de 8 a 9, per tal d’adequar-los a 
les places corresponents a la plantilla de funcionaris. 

 

 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball 
Gestor/a Administratiu/va Polivalent, FC136 de 53 a 54, per tal d’adequar-
los a les places corresponents a la plantilla de funcionaris. 
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 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball 
Enginyer/a de Mobilitat, FA137 passant de 1 a 2, per tal d’adequar-los a 
les places corresponents a la plantilla de funcionaris. 

 

 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball 
Arquitecte/a FA136 passant de 2 a 3, per tal d’adequar-los a les places 
corresponents a la plantilla de funcionaris. 

 

 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball 
Conductor/a AP003 passant de 1 a 2, per tal d’adequar-los a les places 
corresponents a la plantilla de funcionaris. 

 

 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball 
Tècnic/a de la Unitat de Transparència FA235 passant de 1 a 3, per tal 
d’adequar-los a les places corresponents a la plantilla de funcionaris,  

 

 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball 
Inspector/a de Guardia Urbana FA206 passant de 1 a 2, per tal d’adequar-
los a les places corresponents a la plantilla de funcionaris. 

 

 Disminuir el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball Sots 
Inspector/a de Guardia Urbana FC101 passant de 2 a 1, per tal d’adequar-
los a les places corresponents a la plantilla de funcionaris. 

 

 Disminuir el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball Cap 
Unitat Seguretat Ciutadana (Caporal) FC103, passant de 2 a1, per tal 
d’adequar-los a les places corresponents a la plantilla de funcionaris. 

 

 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball  Cap  
de Servei Guardia Urbana (Caporal) FC106 de 7 a 8, per tal d’adequar-los 
a les places corresponents a la plantilla de funcionaris. 

 

 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball 
Advocat/da FA140 de 3 a 4, per tal d’adequar-los a les places 
corresponents a la plantilla de funcionaris. 

 

 Canviar a la fitxa i la RLT les hores de dedicació del lloc de treball Conserge 
de Biblioteca AP004, passant de 1930h a 1710h. 

 

 Canviar a la fitxa i la RLT el nom del lloc de treball Cap de l’Àrea de Gestió 
de Cultura FA208, passant de Cap de l’Àrea de Gestió de Cultura, Joventut, 
Cooperació i Solidaritat a Cap de l’Àrea de Gestió de Cultura. 

 
 



 
 

 
 

 
Plaça de l’Església, 1  08940 Cornellà de Llobregat 
Tel. 93 377 02 12 – Fax 93 377 89 00 

 

 31 

 

 Canviar a la fitxa i la RLT el nom del lloc de treball Cap de l’Àrea de Gestió 
d’activitats, ordenances, administració d’espai públic i proximitat FA114, 
passant de Cap de l’Àrea de Gestió d’activitats, ordenances, administració 
d’espai públic a Cap de l’Àrea de Gestió d’activitats, ordenances, 
administració d’espai públic i proximitat 

 

 Canviar a la fitxa i la RLT el nom del lloc de treball Tècnic/a Auxiliar de 
Foment de la Lectura FC119, passant de Tècnic/a de Foment de la Lectura 
a Tècnic/a Auxiliar de Foment de la Lectura 

 

 Canviar a la fitxa i la RLT el nom del lloc de treball Tècnic/a Auxiliar de 
Biblioteca FC135, passant de Auxiliar de Biblioteca a Tècnic/a Auxiliar de 
Biblioteca 

 

 Canviar a la fitxa i la RLT el nom del lloc de treball Tècnic/a Auxiliar de 
Biblioteca (segona activitat) FC129, passant de Auxiliar de Biblioteca a 
Tècnic/a Auxiliar de Biblioteca (segona activitat) 

 
 

- En règim Laborals: 
 

 Modificar la VPLLT del Coordinador/a de Joventut, Solidaritat i 
Cooperació, laboral, Tècnic Auxiliar, amb la mateixa valoració, categoria i 
funcions que el lloc LA216, és a dir, LC101 i VPLLT 248,2 

 

 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball 
Tècnic/a de Manteniment LC103 passant de 1 a 2, per tal d’adequar-los a 
les places corresponents a la plantilla de laborals. 

 

 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball 
Tècnic/a de Centre Cívic LC113, passant de 2 a 3, per tal d’adequar-los a 
les places corresponents a la plantilla de laborals. 

 

 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball 
Tècnic/a de Comunicació LA107, passant de 2 a 3, per tal d’adequar-los a 
les places corresponents a la plantilla de laborals. 

 

 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball 
Encarregat/da Instal·lacions esportives LC205, passant de 1 a 2, per tal 
d’adequar-los a les places corresponents a la plantilla de laborals. 

 

 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball 
Logopeda Escola Educació Especial LA243, passant de 1 a 2, per tal 
d’adequar-los a les places corresponents a la plantilla de laborals. 
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 Augmentar el nombre de llocs de treball homogenis del lloc de treball 
Dinamitzador/a Digital LA236 passant de 1 a 2, per tal d’adequar-los a les 
places corresponents a la plantilla de laborals. 

 

 Canviar a la fitxa i la RLT el nom del lloc de treball Oficial 2a paleta LC203, 
passant de Oficial 2a paleta (cementiri) a Oficial 2a paleta. 

 

 Canviar a la fitxa i la RLT el nom del lloc de treball Peó LAP01, passant de 
Peó (cementiri) a Peó. 

 

 Canviar a la fitxa i la RLT el nom del lloc de treball Cap de Polítiques de 
Família LA216, passant de Cap de l’Àrea de Polítiques de Família a Cap de 
Polítiques de Família 

 

 Canviar a la fitxa i la RLT el nom del lloc de treball Tècnic/a Auxiliar de 
Biblioteca LC114, passant de Auxiliar de Biblioteca a Tècnic/a Auxiliar de 
Biblioteca 

 
 

- En règim de eventuals: 
 

 Modificar els salaris a la RLT en virtut de l’acord de Ple aprovat el  31 de 
gener de 2024 que aprova la Determinació del nombre, característiques i 
retribucions del personal eventual. 

 

 Passar de 3 a 4 en la fitxa Assessors/es de projectes d’innovació social i 
urbana 

 
 

, en el document que s’identifica electrònicament a continuació: 
 

- Núm. ID: 7028507 
- Núm. Hash: SHA-512: 

 
A99F328F71630AA413FBA918E376E73134DC81CE2A432538FBB1B1ED68F173478E
76AF10BB8DD44E54C724ABA1F53D13BA39A414FABFC27AE0526F6B04203DA9 

 
Segon.- Publicar el present acord amb els seus annexos al Butlletí Oficial de la Província, 
al Diari Oficial de la Generalitat i a la pàgina Web de l’Ajuntament en compliment del 
que preveu l’apartat segon de l’article 283 del Text Refós de la Llei Municipal i de Règim 
Local de Catalunya  
 
Tercer.- Comunicar el contingut d’aquest acord a la Unitat de Transparència de 
l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat, en compliment del que disposa la Llei 19/2013, 
de Transparència, accés a la informació pública i bon govern, i a l’article 20.1 del 
Reglament de Transparència, i de dret d’accés a la informació pública, i en 
conseqüència notificar el present acord al Cap de l’Àrea de Gestió d’Informàtica com a 
responsable de la seu electrònica municipal, per a la seva publicació 
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Quart.- En virtut del que disposa la Llei 19/2013, de Transparència, accés a la 
informació pública i bon govern, i a l’article 20.1 del Reglament de Transparència, i de 
dret d’accés a la informació pública s’haurà de trametre el present acord a 
l'Administració de l'Estat i al Departament de Governació de la Generalitat dins el 
termini de 30 dies següents a la seva adopció. 

... 
 
 

PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 

 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de la 
sessió, minut 00:25:26 al 00:28:58 
 
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5
fdb47510019?startAt=1526.0 
 
 
VOTACIÓ 

 
Sotmès a votació el dictamen és aprovat pels assistents que constitueixen la 
majoria absoluta dels membres del Ple. 
 

Vots a favor: 
 

Grup Municipal de CECP-C, senyors/a Claudio Carmona Vargas, Sergio Gómez 

Marquez i Maria Victoria Martin Herreros. 
 

Grup Municipal del PSC-CP, senyors/es Antonio Balmón Arévalo, Emilia Briones 

Matamales, Antonio Martínez Flor, Joana Piñero Romera, Ot García Ruiz, Nelia 
Martínez Gallardo, Enrique Vanacloy Valiente, Lidia Gómez Pla, Jaime Javier 
Egea Martínez, Manuel Clavijo Losada, Gloria Recio Díaz, Carlos Domínguez 
Rodríguez i Ioan Mihai Fodor. 
 

Abstenció: 
 

Grup Municipal de VOX, senyors Ivan Cánovas Casanova i Jordi Julià Pedro 

Tobías. 
 

Grup Municipal de PP, senyor/a María del Turruchel Alcantud Inarejos i Cristian 

Padilla Vico. 
 

Grup Municipal d’ERC-EUiA-AM, senyor/es Teresa Vidal Llargués, Carles 

Alemany Lluis i Yasmina Sánchez i Oussedik. 

https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=1526.0
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=1526.0
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PROPOSTES DE LA COMISSIÓ INFORMATIVA DE TERRITORI, MEDI AMBIENT I 
ESPAI PÚBLIC 
 
PUNT VUITÈ.- APROVAR INICIALMENT ELS PROJECTES D’OBRES 
“REURBANITZACIÓ DE LES ZONES AFECTADES PEL PLA DIRECTOR 
COMUNITARI SANT ILDEFONS COR_101” I “REBURBANITZACIÓ DE LES ZONES 
AFECTADES PEL PLA DIRECTOR COMUNITARI SANT ILDEFONS COR_102”.- 

Aprovar inicialment els projectes 
d’obres “Reurbanització de les 
zones afectades pel Pla Director 
Comunitari Sant Ildefons 
COR_101” I “Reurbanització de les 
zones afectades pel Pla Director 
Comunitari Sant Ildefons 
COR_102”. 

DICTAMEN 
... 
 
Vistos els projectes d’obres anomenats: 
 

- “Obres de reurbanització de les zones afectades pel Pla Director Comunitari Sant 
Ildefons COR_101” amb un pressupost estimat de 130.941,77€ (IVA no inclòs) i 
de 158.439,54€ (IVA inclòs), que s’adjunta a l’expedient electrònic amb l’Id 
7024010. 

 
- “Obres de reurbanització de les zones afectades pel Pla Director Comunitari Sant 

Ildefons COR_102” amb un pressupost estimat de 375.489,28€ (IVA no inclòs) i 
de 454.342,03€ (IVA inclòs), que s’adjunta a l’expedient electrònic amb l’Id 
7025159. 

 
Vistos els informes de data 7 de març de 2024, subscrits per la Cap Tècnic de gestió de 
l’Àrea d’Espai Públic, obrants a l’expedient. 
 
Atès que s’ha tramès la documentació tècnica als Departaments d’Espai Públic, Medi 
Ambient, Acció Territorial i Habitatge i Guàrdia Urbana, segons l’acord adoptat en 
Junta de Govern Local de data 15 de juny de 2005, mitjançant el qual s’aprova la 
Instrucció relativa als tràmits i documents a incorporar en determinats expedients 
sotmesos a l’aprovació de la Junta de Govern Local i del Ple municipal. 
 
Atès el que estableixen els articles 9 i 10 i següents del Reglament d'Obres, Activitats i 
Serveis dels Ens Locals, aprovat pel Decret núm. 179/95, de 13 de juny, pel que fa a les 
obres locals d’urbanització, als documents que han d’integrar el projecte, i al 
procediment per a la seva aprovació; els articles 234 i 235, en relació a les obres locals 
i al contingut del projecte, respectivament, del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, 
pel qual s’aprova el text refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya; i els 
articles 229 i següents de la Llei 9/2017 de data 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic en quant a l’elaboració del projecte com a acte previ a l’adjudicació d’unes 
obres, la classificació de les obres i el contingut del projecte. 
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Atès que el present projecte es defineix com d’urbanització, d’acord al que estableix 
l’article 9.2 del Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals. 
 
Vist l’informe emès per la Cap de l’Àrea de Gestió d’Activitats, Ordenances i 
Administració d’Espai Públic de data 8 de març de 2024. 
 
Atès el que estableix l’article 22.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les 
Bases de Règim Local, i l’article 52.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 
s’aprova el Text Refòs de la Llei Municipal de Règim Local de Catalunya, relatiu a les 
competències atribuïdes al Ple de la Corporació Municipal. 
 
Per tot això, el President de la Comissió Informativa de Política Territoral, Medi 
Ambient i Espai Públic, proposa al Ple l’adopció dels següents 
 

ACORDS 
 
Primer.- Aprovar inicialment els següents projectes d’obres: 
 

- “Obres de reurbanització de les zones afectades pel Pla Director Comunitari Sant 
Ildefons COR_101” amb un pressupost estimat de 130.941,77€ (IVA no inclòs) i 
de 158.439,54€ (IVA inclòs), que s’adjunta a l’expedient electrònic amb l’Id 
7024010 i núm. Hash SHA-512:  
F504702B8E9F7BFA3630E1BAA7DFF5D5B70570C6047FFF3463AE4580F88EB30EE5FF5
BD87C4AAC1AC39A2B8468DB8E312725435BD2218C650780D66B45936262. 

 
- “Obres de reurbanització de les zones afectades pel Pla Director Comunitari Sant 

Ildefons COR_102” amb un pressupost estimat de 375.489,28€ (IVA no inclòs) i 
de 454.342,03€ (IVA inclòs), que s’adjunta a l’expedient electrònic amb l’Id 
7025159 i núm. Hash SHA-512: 
CD6E8B731530A15DDE7A44CE4976E40229D394FE124E97F33DBCF3A669DBE9D9D1FC
2382A9A1024BA8F5A0F38E5B52ABD2285A24552D13E25189AADED7DA400B. 

 
 
Segon.- Sotmetre l’aprovació de l’esmentat projecte a informació pública mitjançant 
inserció d’edicte al Butlletí Oficial de la Província i al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya , i al Tauler d’Anuncis de la Corporació, pel període de trenta dies per tal que 
les persones que es considerin interessades puguin efectuar les al·legacions, 
reclamacions i/o suggeriments que estimin convenients. 
 
Transcorregut l’esmentat termini sense que s’hagin presentat al·legacions, 
reclamacions i/o suggeriments que suposin modificacions al projecte, aquest 
s’entendrà definitivament aprovat. 
 
Tercer.- Difondre el contingut d’aquest acord en compliment del principi de 
transparència, mitjançant la seva publicació actualitzada i permanent en la Seu 
Electrònica municipal, en compliment i amb l’abast del que disposa la Llei 19/2013, de 
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9 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern, i la Llei 19/2014, 
de 29 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern de Catalunya; 
així com al Butlletí d’Informació Municipal. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 

 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de la 
sessió, minut 00:28:59 al 00:42:10 
 
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5
fdb47510019?startAt=1739.0 
 
 
VOTACIÓ 

 
Sotmès a votació el dictamen és aprovat per unanimitat dels vint-i-tres 
regidors i regidores presents en aquest moment. 
 
 
 
 
MOCIONS DE L’ALCALDIA-PRESIDÈNCIA 
 
 
PUNT NOVÈ.- CONCEDIR A LA SENYORA JUDITH IBÁÑEZ VIVES, LA DISTINCIÓ 
DE LA MEDALLA DE LA CIUTAT, EN LA SEVA CATEGORIA D’OR; EN 
RECONEIXEMENT DE L’EXTRAORDINÀRIA TASCA REALITZADA EN ELS ÀMBITS 
DEL BENESTAR SOCIAL, DE LA SALUT I DE LA IGUALTAT; D’ACORD AMB EL QUE 
ESTABLEIX L’ARTICLE 24 DEL REGLAMENT ESPECIAL REGULADOR DEL 
PROTOCOL, HONORS, DISTINCIONS I PREMIS CIUTAT DE CORNELLÀ.- 

Concedir a la senyora Judith 
Ibáñez Vives, la distinció de la 
Medalla de la Ciutat, en la seva 
categoria d’Or. 

MOCIO 
... 
 
Aquesta Alcaldia va encarregar la instrucció d’un expedient per tal de disposar de 
l’argumentació i documentació suficients per a la concessió de la distinció honorífica a 
la senyora Judith Ibáñez Vives, per tota la seva trajectòria extraordinària en la defensa 
i l’impuls de programes i projectes en els àmbits del Benestar Social, de la Salut i de la 
Igualtat; de conformitat amb el que preveu el nostre Reglament Especial  Regulador 
del Protocol, Honors, Distincions i Premis Ciutat de Cornellà. 

https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=1739.0
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=1739.0


 
 

 
 

 
Plaça de l’Església, 1  08940 Cornellà de Llobregat 
Tel. 93 377 02 12 – Fax 93 377 89 00 

 

 37 

La vinculació de la senyora Judith Ibáñez Vives es remunta a principis de l’any 1980, 
quan en un petit espai a l’avinguda Línia Elèctrica es va crear el primer Centre de 
Planificació Familiar, un centre que va servir de referència per altres ciutats. Un 
projecte innovador que requeria coratge, i en el que la seva figura va ser clau, primer 
per consolidar el programa i posteriorment amb els anys, participar de forma activa en 
la seva integració dins dels serveis pròpia de la Generalitat de Catalunya. 
 
Pràcticament, des d’aquella data el lligament de la Judith amb la nostra ciutat es va 
mantenir fins l’any 2011, primer com a regidora d’aquest Ajuntament i després com a 
comissionada de l’Alcaldia en temes d’igualtat.  
 
Durant els anys que va estar al davant de la regidoria delegada va impulsar i crear 
projectes que amb el temps s’ha anat consolidant a la nostra societat i també a 
Catalunya, en els àmbits del Benestar Social, la Salut i la igualtat. Molts d’elles pioners 
a l’Estat. L’èxit de la consecució dels seus objectius es sustenta en la seva capacitat de 
negociació, tenacitat i el seu tarannà. Molts d’ells va començar en molt pocs recursos 
de tot tipus, per la seva empatia i convenciment que calia apostar per la realització dels 
programes. 
 
En el seu dilatat currículum de programes i projectes engegats, que avui són una 
realitat es poden destacar molts, però n’hi ha alguns que mereixen una atenció especial 
per tal de poder avaluar en la seva verdadera magnitud el que ha representat la Judith 
per la ciutat de Cornellà. En síntesi i de forma resumida per àmbits podem parlar 
d’aquells que van ser pioners, com: 
 

 En l’àmbit del Benestar Social: 
 

 Ser una de les primeres ciutats a disposar del servei de Teleassistència.  

 Creació del primer servei adaptat per a persones amb problemes de mobilitat 
per anar al Centre de Dia de les Residències, a Catalunya. 

 La contribució a la construcció de la primera Residència per la Gent a 
Cornellà. 

 L’ampliació i millora dels recursos socials per les persones més vulnerables. 

 Els acords innovadors en diferents Entitats per facilitar la col·laboració 
público-privada. 

 
 

 En l’àmbit de la Salut: 
 

 La integració del servei de planificació familiar i atenció especialitzada per les 
dones dins del sistema públic de la Generalitat. 

 La creació de serveis d’atenció a la drogodependència. 

 L’impuls dels serveis d’atenció a les persones malaltes d’Alzheimer.  

 L’impuls per la construcció de la primera residència, amb recursos públics-
privats, per destinar espais per malalts de l’Alzheimer.  

 El programes d’acompanyament i suport a persones amb dificultats de 
mobilitat. 
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 En l’àmbit d’Igualtat: 
 

 La creació i consolidació del primer Consell de la Dona a Catalunya. 

 La creació i consolidació del primer Centre de Recursos per les Dones. 

 La creació de la Universitat d’Estiu de les Dones. 

 La creació d’un servei de coordinació per la defensa de les dones 
maltractades. 

 Participació i contribució en diferents fòrums per explicar les experiències de 
Cornellà. 

 
La transformació en els esmentats àmbits a la nostra ciutat porta el seu segell, i 
probablement alguns dels projectes i programes enumerats no haurien estat possibles 
en el moment que es van dur a terme sense el seu coratge i decisió, apostant per tots 
ells. Aquestes transformacions no van tenir la mateixa visibilitat que d’altres, però van 
ser molt rellevants per aconseguir el benestar i la cohesió social.  
 
Altres aspectes destacables ha estat la seva participació activa en diferents Entitats en 
defensa de la dona, a on ha impulsat diferents projectes, com el de l’Associació Salut i 
Família, o l’Observatori; sense oblidar-nos de les compareixences al Parlament de 
Catalunya per presentar els projectes d’igualtat de Cornellà, o participar com coautora 
d’un llibre “Política i feminisme”. 
 
De la seva bibliografia es desprèn que la senyora Judith Ibáñez Vives ha escrit una part 
important de la història de la nostra ciutat en diferents camps que s’han destacat, i per 
tant és una referència per moltes generacions de la nostra ciutat.  
 
Vist l’informe jurídic emès per la Secretària General i que figura a l’expedient. 
 
Per totes aquestes raons i atenent la proposta presentada, aquesta Alcaldia sotmet a 
la consideració del Ple Municipal l’adopció dels acords que a continuació s’indiquen, 
 

ACORDS 
 
Primer.- Concedir a la senyora Judith Ibáñez Vives, la distinció de la Medalla de la 
ciutat, en la seva categoria d’Or; en reconeixement de l’extraordinària tasca realitzada 
en els àmbits del Benestar Social, de la Salut i de la Igualtat; d’acord amb el que 
estableix l’article 24 del Reglament Especial Regulador del Protocol, Honors, Distincions 
i Premis Ciutat de Cornellà. 
 
Segon.- Facultar a l’Alcaldia – Presidència, perquè estableixi l’organització d’un acte 
públic, pel lliurament de l’esmentada medalla. 
 
Tercer.- Notificar aquest acord a la persona guardonada i, finalitzat aquest tràmit, 
comunicar-lo a la Secretaria General, amb identificació del nom i ID de l’expedient, a 
efectes de la seva inscripció al Llibre de Registre d’Honors, Distincions i Premis de 
Cornellà de Llobregat.  
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Quart.- Publicar el contingut del present acord al Portal de transparència de la web 
municipal i en el Cornellà – Informa. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 

 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de la 
sessió, minut 00:42:11 al 00:46:04 
 
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5
fdb47510019?startAt=2531.0 
 
 
VOTACIÓ 

 
Sotmesa a votació la moció és aprovada pels assistents que constitueixen la 
majoria absoluta dels membres del Ple. 
 

Vots a favor: 
 

Grup Municipal de CECP-C, senyors/a Claudio Carmona Vargas, Sergio Gómez 

Marquez i Maria Victoria Martin Herreros. 
 

Grup Municipal d’ERC-EUiA-AM, senyor/es Teresa Vidal Llargués, Carles 

Alemany Lluis i Yasmina Sánchez i Oussedik. 
 

Grup Municipal del PSC-CP, senyors/es Antonio Balmón Arévalo, Emilia Briones 

Matamales, Antonio Martínez Flor, Joana Piñero Romera, Ot García Ruiz, Nelia 
Martínez Gallardo, Enrique Vanacloy Valiente, Lidia Gómez Pla, Jaime Javier 
Egea Martínez, Manuel Clavijo Losada, Gloria Recio Díaz, Carlos Domínguez 
Rodríguez i Ioan Mihai Fodor. 
 

Abstenció: 
 

Grup Municipal de VOX, senyors Ivan Cánovas Casanova i Jordi Julià Pedro 

Tobías. 
 

Grup Municipal de PP, senyor/a María del Turruchel Alcantud Inarejos i Cristian 

Padilla Vico. 
 

https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=2531.0
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=2531.0
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PUNT DESÈ.- APROVAR L’EXPEDIENT DE MODIFICACIÓ DE CRÈDITS NÚM. 
7/2024 PER CRÈDIT EXTRAORDINARI I SUPLEMENT DE CRÈDIT AMB CÀRREC A 
ROMANENT DE TRESORERIA I BAIXES PER ANUL·LACIÓ DE DESPESES.- 

Aprovar l’expedient de 
modificació de crèdits núm. 
7/2024 per crèdit extraordinari i 
suplement de crèdit amb càrrec a 
Romanent de Tresoreria i baixes 
per anul·lació de despeses. 

MOCIO 
... 
 

MOCIO DE L’ALCALDIA 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de l’Àrea d’Estudis i Actuacions Ambientals, 
motivada per la necessitat de fer front als contracte referents a l’actuació de millora 
dels passos dels vianants, per un import de 8.500,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament del Àrea d’Estudis i Actuacions Ambiental, 
motivada per la necessitat de fer front a la reforma de l’edifici de l’estació d’autobusos, 
per un import de 155.545,50 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Guardia Urbana, motivada per la 
necessitat de fer front dels contractes de transformació d’un vehicle i al 
subministrament de dos motocicles elèctriques, per un import de 20.234,66 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdits per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Guardia Urbana, motivada per la 
necessitat de fer front al reajustament de contracte de renting i a l’adquisició de 
munició d’ús policial per la realització de pràctiques de tir, per un import de 22.195,13 
euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Recursos Jurídics, motivada per la 
necessitat de fer front a les despeses d’assegurances previstes per aquest exercici, així 
com les despeses jurídiques i de responsabilitat patrimonial, per un import de 
54.450,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Patrimoni, motivada per la necessitat de 
tramitar la renovació de tres marques que caduquen aquest any, per un import de 
2.000,00 euros. 
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Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a baixes 
per anul·lació de despeses del departament de Tresoreria, motivada per gestionar 
correctament la partida pressupostaria corresponent a la recaptació en executiva, per 
un import de 364.699,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria, del departament de Premsa, motivada per la necessitat al 
pagament del contracte de renovació de la guia didàctica educativa “Conèixer 
l’Ajuntament, conèixer la ciutat”, per un import de 3.533,20 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria, del departament de l’Arxiu, motivada per la necessitat de fer 
front a despeses de destrucció segura i confidencial de documentació, per un import de 
1.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria, del departament de Programes d’Alcaldia, motivada per la 
necessitat de fer front al conveni signat amb l’Ajuntament d’Esplugues per l’actuació 
“Suport a la creació, consolidació i creixement de microempreses, per un import de 
10.385,76 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria, del departament d’Esports, motivada per la necessitat de 
tramitar la liquidació del conveni amb el Consell Esportiu del Baix Llobregat 
corresponent a la temporada 2022-2023, per un import de 10.152,10 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria, del departament d’Esports, motivada per la necessitat 
d’adquirir diferent material esportiu, per un import de 41.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria, del departament d’Esports, motivada per la necessitat de fer 
front a la correcta execució de diferents programes esportius al llarg de l’any, per un 
import de 50.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria, del departament d’Igualtat, motivada per la necessitat de fer 
front al desenvolupament del programa d’atenció i sensibilització envers la violència 
masclista, per un import de 85.886,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria, del departament de Política Territorial, motivada per la 
necessitat de fer als nous projectes de la nova seu de la Guàrdia Urbana i al nou pavelló 
Almeda, per un import de 228.000,00 euros. 
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Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria, del departament de Contractació, motivada per la necessitat 
de renovació i reposició de diferents electrodomèstics a les escoles bressol i 
dependències municipals, per un import de 7.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria, del departament de Contractació, motivada per la necessitat 
de reposició d’equips d’oficina, per un import de 5.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria, del departament de Contractació, motivada per la necessitat 
d’adquirir diferent material de seguretat per la guàrdia urbana, per un import de 
92.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria, del departament del Gabinet Tècnic de l’Alcaldia, motivada 
per la contractació de serveis tècnics, per un import de 50.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament del Àrea d’Estudis i Actuacions Ambientals, 
motivada per la necessitat de fer front a les obres d’emergència del sostre de l’edifici 
de Treball, per un import de 642.994,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament d’Informàtica, motivada per la necessitat de 
fer front a l’adquisició d’equips informàtics dins els Fons Next Generation, per un import 
de 16.908,66 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Patrimoni, motivada per la necessitat de 
fer front a l’adquisició d’una part de la finca ubicada a la Ctra. d’Esplugues, núm. 44 de 
Cornellà, per un import de 315.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari i suplement de crèdit 
amb càrrec a romanent de tresoreria del departament de Recursos Humans, motivada 
per l’abonament correcte de les retribucions del personal i les obligacions amb la 
Seguretat Social, per un import de 1.639.023,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament d’Acció Social, motivada per l’aprovació d’una 
subvenció a la Coordinadora contra la marginació per l’augment de situació de 
necessitat d’atenció a persones en situació de privació de llibertat, per un import de 
4.200,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament d’Acció Social, motivada per la necessitat 
d’actualitzar el conveni amb la Creu Roja, per un import de 5.500,00 euros. 
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Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament d’Activitats, motivada per la necessitat de 
realitzar mesuraments sonomètrics, per un import de 20.000, 00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari i suplement de crèdit 
amb càrrec a romanent de tresoreria del departament de Turisme, motivada per la 
necessitat de dotar de recursos necessaris per fer front a les diferents campanyes del 
departament durant l’exercici, per un import de 64.900,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Salut Pública, motivada per les noves 
necessitats emmarcades dins les obligacions de la nova Llei de Benestar Animal, per un 
import de 25.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Salut Pública, motivada per la necessitat 
de fer front adequadament a les competències assignades al departament, per un 
import de 10.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari i suplement de crèdit 
amb càrrec a romanent de tresoreria del departament d’Espai Públic, motivada per la 
necessitat de realitzar diferents actuacions, per un import de 1.995.724,67 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Família, motivada per la necessitat de 
donar suport a la comunitat educativa per la realització d’actes que no es poden 
realitzar als centres educatius, per un import de 3.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a baixes 
per anul·lació de despeses del departament de Família, motivada per la necessitat de 
donar suport a l’Associació de famílies de nens amb dificultats d’aprenentatge (ADFA), 
per un import de 30.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a baixes 
per anul·lació de despeses del departament de Família, motivada per la necessitat de 
donar suport al Esplai Vol i Vol amb material pedagògic i d’emmagatzematge, per un 
import de 20.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament d’Educació, motivada per la necessitat de 
donar sopar a diverses actuacions (Auditori Clicka, Musical Escoles, Acte reconeixement 
alumnes batxillerat, treballs de recerca..), per un import de 13.500,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament d’Acció Formativa, motivada per l’increment 
del cos del professorat per al curs 2023-2024, per un import de 3.030,08 euros. 
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Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Joventut, motivada per les despeses que 
es puguin produir amb motiu de la celebració dels 40 anys des del seu inici de Còmics a 
Cornellà, per un import de 27.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Joventut, motivada per les despeses que 
es puguin produir en la programació musical juvenil del “Can Mercader Festival”, per 
un import de 16.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari i suplement de crèdit 
amb càrrec a romanent de tresoreria del departament de l’Àrea d’Estudis i Actuacions 
Ambientals, motivada per la necessitat de realitzar diferents actuacions (redacció i inici 
projecte Mercat Sant Ildefons, substitució coberta colons, reforma edifici Pavelló Can 
Carbonell, pas vianants Ctra. d’Hospitalet i reforma recinte Can Bagaria), per un import 
de 834.772,36 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Política Territorial, motivada per les 
despeses d’actuacions a l’Avda. Carrilet, per un import de 111.894,04 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament del Àrea d’Estudis i Actuacions Ambientals, 
motivada la necessitat de donar compliment al finançament de la Ctra. 245 amb l’Àrea 
Metropolitana de Barcelona, per un import de 400.453,39 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Joventut, motivada per les despeses que 
es puguin generar per les activitats adreçats a joves dins de les festes de cada barri, per 
un import de 11.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament del Síndic de Greuges, motivada per 
l’augment de quotes a l’Associació de Síndics i la previsió de més activitats, per un 
import de 1.150,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament d’Acció Comunitària, motivada per 
l’increment de preus de lloguer de material per diferents activitats del departament, 
per un import de 20.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament d’Acció Comunitària, motivada per les 
despeses que es puguin generar per actes i festejos, per un import de 35.000,00 euros. 
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Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a baixes 
per anul·lació de despeses del departament de Cultura motivada per disposar de crèdit 
adequat per material inventariable, per un import de 6.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a baixes 
per anul·lació de despeses del departament de Cultura, motivada per la necessitat de 
donar suport a la Agrupació Sardanista de Cornella per aplec i colles arran de la 
desaparició de la Federació Aplec de la Sardana, per un import de 15.401,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Cultura, motivada per la necessitat de 
donar suport a la Coordinadora d’Entitats Flamenques Andaluses de Cornellà, per un 
import de 26.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Cultura, motivada per la necessitat de 
donar suport a l’Agrupació Sardanista per diferents projectes (promoció), per un import 
de 10.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Cultura, motivada per la necessitat de 
donar suport a l’entitat Foment de Cultura Popular de Cornellà, per diferents projectes, 
per un import de 22.100,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Cultura, motivada per la necessitat de fer 
front a diferents projectes, per un import de 1.900,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Cultura, motivada per la necessitat de fer 
front a les despeses d’exposicions i al Projecte Concèntrica, per un import de 25.000,00 
euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per suplement de crèdit amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Cultura, motivada per la necessitat de fer 
front a diferents actuacions, per un import de 85.150,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a 
romanent de tresoreria del departament de Família, motivada per la necessitat de fer 
front al impuls d’activitats socioeducatives de lleure per a infants amb necessitats 
educatives a l’Escola Especial Virolai, per un import de 9.000,00 euros. 
 
Vista la proposta de modificació de crèdit per crèdit extraordinari amb càrrec a baixes 
per anul·lació de despeses del departament de Manteniment, motivada per la 
necessitat de fer front al pagament d’una factura de renovació de lluminàries, per un 
import de 31.100,00 euros. 
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Vista la necessitat de concedir crèdits extraordinaris per  reconèixer crèdits d’exercicis 
tancats, no reconeguts en el seu moment, per als quals no existeix dotació adequada o 
suficient al vigent Pressupost de les Àrees d’ Educació i Joventut i Polítiques de Família 
i Progrés Moral,  per un import total de 2.658, euros. 
 
Atès el que disposa l’article 177 del Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel 
que s’aprova el text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals,  i els articles 35, 
36 i 37 del RD 500/1990, de 20 d’abril. 
 
Atès el que estableix l’article 14 de les Bases d’Execució del Pressupost per a l’any 2023. 
 
Atès l’informe favorable de la Intervenció Municipal. 
 
L’Alcalde-President, proposa al Ple de l’Ajuntament l’adopció dels següents: 
 

ACORDS 
 
Primer.- Aprovar l’expedient de modificació de crèdits número 7/2024 per crèdit 
extraordinari i suplement de crèdit amb càrrec a romanent de tresoreria i baixes per 
anul·lació de despeses, segons el següent detall i resum per capítols que figura a 
continuació: 
 
 
MODIFICACIONS PER CREDIT EXTRAORDINARI I SUPLEMENT DE CRÈDIT AMB CÀRREC AL ROMANENT DE TRESORERIA  
 
ESTAT DE DESPESES 
 
 Consignació Consignació 
Partida Descripció Actual Altes Baixes Final  
 
0011.1532A.6190021 MILLORA DIVERSOS PASSOS VIANANTS 161.900,00 8.500,00 0,00 170.400,00 
0011.9330B.6320001 REFORMA ESTACIÓ AUTOBUSOS 0,00 155.545,50 0,00 155.545,50 
0012.1300A.6340000 TRANSFORMACIÓ VEHICLE PER US GUÀRDIA 

URBANA 0,00 14.696,18 0,00 14.696,18 
0012.1320A.6240000 MOTOS ELÈCTRIQUES/GUARDIA URBANA 0,00 5.538,48 0,00 5.538,48 
0012.9200N.2040000 LLOGUER VEHICLES 26.629,00 566,09 0,00 27.195,09 
0012.132AN.2040000 LLOGUER VEHICLES/GUARDIA URBANA 182.053,00 6.421,22 0,00 188.474,22 
0012.1300A.2219900 MATERIAL ESPECIAL/GUARDIA URBANA 32.821,00 15.207,82 0,00 48.028,82 
1503.9200I.2240000 ASSEGURANCES/RECURSOS JURÍDICS 362.887,00 21.450,00 0,00 384.337,00 
1503.9200I.2260400 DESPESES JURÍDIQUES/RECURSOS JURÍDICS 14.780,00 21.000,00 0,00 35.780,00 
1503.9200I.2260401 INDEMNITZ./RESPONSABILITAT PATRIMONIAL 4.000,00 12.000,00 0,00 16.000,00 
0118.3300B.6400000 REGISTRE DE PATENTS I MARQUES/PATRIMONI 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 
1401.3200A.2400000 EDICIONS/EDUCACIÓ 6.000,00 3.533,20 0,00 9.533,20 
1502.9200H.2279900 ALTRES TREBALLS/ARXIU 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 
0002.4330A.4490000 PROCORNELLÀ/PROG.SUPORT CREACIÓ 

MICROEMPRESES 199.614,24 10.385,76 0,00 210.000,00 
0884.3410A.4800000 CONVENI CONSELL ESPORTIU BAIX LL./JOCS 

ESCOLARS 28.000,00 10.152,10 0,00 38.152,10 
0884.3420B.6350000 MATERIAL ESPORTIU 0,00 41.000,00 0,00 41.000,00 
0884.3400A.2230000 TRANSPORTS/ESPORTS 4.000,00 1.000,00 0,00 5.000,00 
0884.3410B.2260200 PUBLICITAT/ESPORT POPULAR 1.800,00 3.000,00 0,00 4.800,00 
0884.3410B.2219900 MAT. ESPORTIU/ESPORT POPULAR 8.000,00 3.000,00 0,00 11.000,00 
0884.3410B.2260903 ESPORT POPULAR 23.950,00 21.000,00 0,00 44.950,00 
0884.3410C.2260905 ACTIVITATS ESPORTIVES SOCIALS 57.956,00 21.000,00 0,00 78.956,00 
0884.3420B.2269901 FORMACIONS SALUDABLES DE GESTIO I SEG. 

ESPORTIVA 1.500,00 1.000,00 0,00 2.500,00 
0334.2312A.2269900 ACTIVITATS/CENTRE INFORMACIÓ PER LA DONA 107.697,00 70.886,00 0,00 178.583,00 
0334.2312A.2230000 TRANSPORT POL. D'IGUALTAT 2.000,00 15.000,00 0,00 17.000,00 
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0117.1300A.6320000 PROJECTE NOVA SEU GUARDIA URBANA 0,00 93.000,00 0,00 93.000,00 
0117.3420B.6320001 PROJECTE NOU PAVELLÓ ALMEDA 0,00 135.000,00 0,00 135.000,00 
0778.9200K.6250004 ELECTRÒDOMESTICS/COMPRES 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00 
0778.9200K.6250002 EQUIPS D'OFICINA/COMPRES 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 
0778.1320A.6230000 MATERIAL SEGURETAT G.U./G.A.G. 0,00 92.000,00 0,00 92.000,00 
0001.9220B.2270600 C.P.S./ESTUDIS TÈCNICS 1.000,00 50.000,00 0,00 51.000,00 
0011.9330B.6320002 OBRES EMERGÈNCIA SOSTRE EDIFICI TREBALL 0,00 642.994,00 0,00 642.994,00 
0006.9200C.6260001 EQUIPS INFORMATICS NEXT GENERATION 0,00 16.908,66 0,00 16.908,66 
0118.3230B.6210000 ADQUISICIÓ SOLAR FINCA CTRA. ESPLUGUES, 44 0,00 218.925,00 0,00 218.925,00 
0118.3230B.6220000 ADQUISICIÓ FINCA CTRA. ESPLUGUES, 44 0,00 96.075,00 0,00 96.075,00 
1501.1300A.1200800 R.B./DIR.I ADM.GUARDIA URBANA 188.675,00 19.954,00 0,00 208.629,00 
1501.1300A.1210000 C.DESTÍ/DIR.I ADM. GUARDIA URBANA 90.563,00 13.398,00 0,00 103.961,00 
1501.1300A.1210100 C.ESPECÍFIC/DIR.I ADM. GUARDIA URBANA 547.577,00 44.020,00 0,00 591.597,00 
1501.1300A.1500000 PRODUCTIVITAT/DIR.I ADM.GUARDIA URBANA 63.077,00 6.450,00 0,00 69.527,00 
1501.1300A.1600000 SEGURETAT SOCIAL/DIR.I ADM. GUÀRDIA 

URBANA 255.788,00 28.406,00 0,00 284.194,00 
1501.1500D.1200800 R.B./DIR.TECNICA POLÍTIQUES D'ESPAI PÚBLIC 101.093,00 12.850,00 0,00 113.943,00 
1501.1500D.1210000 C. DESTÍ/DIR.TECNICA POLÍTIQUES D'ESPAI PÚBLIC

 66.168,00 10.203,00 0,00 76.371,00 
1501.1500D.1210100 C. ESPECÍFIC/DIR. TECNICA POLÍTIQUES D'ESPAI 

PÚBLIC 115.746,00 26.469,00 0,00 142.215,00 
1501.1500D.1500000 PRODUCTIVITAT/DIR.TECNICA POLÍTIQUES 

D'ESPAI PÚBLIC 22.754,00 3.277,00 0,00 26.031,00 
1501.1500D.1600000 SEGURETAT SOCIAL/DIR.TECNICA POL.ESPAI 

PUBLIC 96.129,00 15.045,00 0,00 111.174,00 
1501.1500F.1300000 LABORAL FIX/BASIQUES/INST. EN VIES PUBLIQUES

 437.976,00 127.647,00 0,00 565.623,00 
1501.1500F.1300200 LABORAL FIX/PRODUCTIVITAT/INST. EN VIES 

PUBLIQUES 59.675,00 12.794,00 0,00 72.469,00 
1501.1500F.1600000 SEGURETAT SOCIAL/INSTAL.EN VIES PUBLIQUES 184.418,00 140.441,00 0,00 324.859,00 
1501.1532A.1210000 C. DESTÍ/ REURBANITZACIÓ DE CARRERS 59.325,00 1.645,00 0,00 60.970,00 
1501.1532A.1210100 C. ESPECÍFIC/REURBANITZACIÓ DE CARRERS 78.135,00 6.290,00 0,00 84.425,00 
1501.1532A.1500000 PRODUCTIVITAT/REURBANITZACIÓ DE CARRERS 21.970,00 65,00 0,00 22.035,00 
1501.1700B.1200800 R.B./ESTUDIS I ACTUACIONS AMBIENTALS 74.513,00 25.700,00 0,00 100.213,00 
1501.1700B.1210000 C.DESTÍ/ESTUDIS I ACTUACIONS AMBIENTALS 41.545,00 17.116,00 0,00 58.661,00 
1501.1700B.1210100 C.ESPECÍFIC/ESTUDIS I ACTUACIONS AMBIENTALS 69.951,00 18.073,00 0,00 88.024,00 
1501.1700B.1500000 PRODUCTIVITAT/ESTUDIS I ACTUACIONS 

AMBIENTALS 17.280,00 6.316,00 0,00 23.596,00 
1501.1700B.1600000 SEGURETAT SOCIAL/ESTUDIS I ACTUACIONS 

AMBIENTALS 57.373,00 21.304,00 0,00 78.677,00 
1501.2411C.1310000 LABORAL EVENTUAL/PLA XOC CONTRA L'ATUR 63.591,00 227.496,00 0,00 291.087,00 
1501.2411C.1600000 SEGURETAT SOCIAL/PLA XOC CONTRA L'ATUR 16.166,00 75.778,00 0,00 91.944,00 
1501.2411K.1310000 LABORAL EVENTUAL/PLA METROPOLITA SUPORT 

POL.SOCIALS 0,00 13.318,00 0,00 13.318,00 
1501.2411K.1500000 PRODUCTIVITAT/PLA METROPOLITA SUPORT POL. 

SOCIALS 2.269,33 4.558,00 0,00 6.827,33 
1501.2412T.1310000 LAB.EVENTUAL/PROG. 1ª EXP. PROF. ADMON. 

PUB. 1,00 33.081,00 0,00 33.082,00 
1501.2412T.1600000 SEG.SOCIAL/PROG. 1ª EXP. PROF. ADMON. PUB. 1,00 10.487,00 0,00 10.488,00 
1501.2412X.1310000 LABORAL EVENTUAL/CONVENI FUNDESPLAI 35.573,92 13.501,00 0,00 49.074,92 
1501.2412X.1600000 SEGURETAT SOCIAL/CONVENI FUNDESPLAI 11.858,00 4.501,00 0,00 16.359,00 
1501.3110A.1500000 PRODUCTIVITAT/DIR.TECNICA SALUT PUBLICA 12.696,00 10.800,00 0,00 23.496,00 
1501.3200A.1200800 R.B./DIR.TECNICA EDUCACIO 62.997,00 11.300,00 0,00 74.297,00 
1501.3200A.1210000 C. DESTÍ/DIR. TECNICA EDUCACIO 30.441,00 4.840,00 0,00 35.281,00 
1501.3200A.1210100 C. ESPECÍFIC/DIR. TECNICA EDUCACIO 38.991,00 6.506,00 0,00 45.497,00 
1501.3200A.1500000 PRODUCTIVITAT/DIR. TECNICA EDUCACIO 12.821,00 2.940,00 0,00 15.761,00 
1501.3200A.1600000 SEGURETAT SOCIAL/DIR.TECNICA EDUCACIÓ 72.988,00 8.110,00 0,00 81.098,00 
1501.3230D.1300000 LABORAL FIX/BASIQUES/E.E.E. VIROLAI 740.646,00 23.567,00 0,00 764.213,00 
1501.3230D.1300200 LABORAL FIX/PRODUCTIVITAT/E.E.E. VIROLAI 87.163,00 2.962,00 0,00 90.125,00 
1501.3230D.1600000 SEGURETAT SOCIAL/E.E.E. VIROLAI 297.364,00 8.410,00 0,00 305.774,00 
1501.3300B.1200800 R.B./DIRECCIO TECNICA CULTURA 59.638,00 19.954,00 0,00 79.592,00 
1501.3300B.1210000 C.DESTÍ/DIR. TECNICA CULTURA 24.856,00 11.434,00 0,00 36.290,00 
1501.3300B.1210100 C.ESPECÍFIC/DIR. TECNICA CULTURA 61.148,00 31.184,00 0,00 92.332,00 
1501.3300B.1500000 PRODUCTIVITAT/DIRECCIO TECNICA CULTURA 12.691,00 6.175,00 0,00 18.866,00 
1501.3300B.1600000 SEGURETAT SOCIAL/DIREC. TECNICA CULTURA 66.516,00 22.674,00 0,00 89.190,00 
1501.3301A.1300000 LABORAL FIX/BASIQUES/DIR. TECNICA JOVENTUT 96.396,00 4.329,00 0,00 100.725,00 
1501.3301A.1300200 LABORAL FIX/PRODUCTIVITAT/DIR. TECNICA 

JOVENTUT 11.940,00 17,00 0,00 11.957,00 
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1501.3301A.1600000 SEGURETAT SOCIAL/DIRECCIÓ TECNICA JOVENTUT

 34.607,00 1.378,00 0,00 35.985,00 
1501.3371F.1300000 LABORAL FIX/BASIQUES/CENTRES CIVICS 95.441,00 21.961,00 0,00 117.402,00 
1501.3371F.1300200 LABORAL FIX/PRODUCTIVITAT/CENTRES CIVICS 11.687,00 2.838,00 0,00 14.525,00 
1501.3371F.1600000 SEGURETAT SOCIAL/CENTRES CIVICS 36.413,00 7.862,00 0,00 44.275,00 
1501.3410A.1200800 R.B./JOCS ESCOLARS 13.759,00 2.646,00 0,00 16.405,00 
1501.3410A.1210000 C. DESTÍ/JOSC ESCOLARS 4.423,00 2.202,00 0,00 6.625,00 
1501.3410A.1500000 PRODUCTIVITAT/JOCS ESCOLARS 3.839,00 109,00 0,00 3.948,00 
1501.3410A.1600000 SEGURETAT SOCIAL/JOCS ESCOLARS 10.492,00 1.457,00 0,00 11.949,00 
1501.3420A.1300000 LABORAL FIX/BASIQUES/PISCINES 99.330,00 21.275,00 0,00 120.605,00 
1501.3420A.1300200 LABORAL FIX/PRODUCTIVITAT/PISCINES 11.728,00 5.820,00 0,00 17.548,00 
1501.3420A.1600000 SEGURETAT SOCIAL/PISCINES 74.023,00 7.638,00 0,00 81.661,00 
1501.3420B.1200800 R.B./INSTAL.LACIONS ESPORTIVES 85.116,00 5.291,00 0,00 90.407,00 
1501.3420B.1210000 C. DESTÍ/INSTALLACIONS ESPORTIVES 31.747,00 2.752,00 0,00 34.499,00 
1501.3420B.1500000 PRODUCTIVITAT/INSTAL.LACIONS ESPORTIVES 30.176,00 137,00 0,00 30.313,00 
1501.3420B.1300000 LABORAL FIX/BASIQUES/INSTALLACIONS 

ESPORTIVES 112.111,00 796,00 0,00 112.907,00 
1501.3420B.1300200 LABORAL FIX/PRODUCTIVITAT/INSTAL. 

ESPORTIVES 15.488,00 17,00 0,00 15.505,00 
1501.3420B.1600000 SEGURETAT SOCIAL/INSTALLACIONS ESPORTIVES 116.167,00 2.101,00 0,00 118.268,00 
1501.4300A.1500000 PRODUCTIVITAT/ACTIVITATS I ORDENANCES 

CÍVIQUES 32.783,00 7.200,00 0,00 39.983,00 
1501.9200A.1200800 R.B./RECURSOS HUMANS 207.956,00 25.700,00 0,00 233.656,00 
1501.9200A.1210000 C.DESTÍ/RECURSOS HUMANS 94.503,00 17.116,00 0,00 111.619,00 
1501.9200A.1210100 C. ESPECÍFIC/RECURSOS HUMANS 233.644,00 18.073,00 0,00 251.717,00 
1501.9200A.1500000 PRODUCTIVITAT/RECURSOS HUMANS 53.034,00 6.316,00 0,00 59.350,00 
1501.9200A.1600000 SEGURETAT SOCIAL/REC. HUMANS 187.965,00 21.304,00 0,00 209.269,00 
1501.9200D.1300000 LABORAL FIX/BASIQUES/CONSERGERIA 155.235,00 24.351,00 0,00 179.586,00 
1501.9200D.1300200 LABORAL FIX/PRODUCTIVITAT/CONSERGERIA 23.030,00 2.775,00 0,00 25.805,00 
1501.9200D.1600000 SEGURETAT SOCIAL/CONSERGERIA 195.275,00 8.599,00 0,00 203.874,00 
1501.9200M.1300000 LABORAL FIX/BÀSIQUES/PREMSA 154.502,00 82.450,00 0,00 236.952,00 
1501.9200M.1300200 LABORAL FIX/PRODUCTIVITAT/PREMSA 20.700,00 13.396,00 0,00 34.096,00 
1501.9200M.1600000 SEGURETAT SOCIAL/GABINET PREMSA 81.574,00 28.989,00 0,00 110.563,00 
1501.9220B.1210000 C.DESTÍ/ALCALDIA 58.998,00 550,00 0,00 59.548,00 
1501.9220B.1210100 C.ESPECIFIC/ALCALDIA 125.184,00 3.413,00 0,00 128.597,00 
1501.9220B.1500000 PRODUCTIVITAT/ALCALDIA 33.128,00 117,00 0,00 33.245,00 
1501.9220B.1600000 SEGURETAT SOCIAL/ALCALDIA 108.706,00 1.294,00 0,00 110.000,00 
1501.9241G.1200800 R.B./INNOVACIO URBANA I SOCIAL 55.364,00 1.551,00 0,00 56.915,00 
1501.9241G.1210100 C.ESPECÍFIC/INNOVACIO URBANA I SOCIAL 60.032,00 14,00 0,00 60.046,00 
1501.9241G.1500000 PRODUCTIVITAT/INNOVACIO URBANA I SOCIAL 12.933,00 41,00 0,00 12.974,00 
1501.9251A.1200800 R.B./OFICINA DE TRANSPARENCIA 20.757,00 22.599,00 0,00 43.356,00 
1501.9251A.1210000 C.DESTI/OFICINA DE TRANSPARENCIA 8.667,00 12.499,00 0,00 21.166,00 
1501.9251A.1210100 C.ESPECIFIC/OFICINA DE TRANSPARENCIA 9.251,00 13.340,00 0,00 22.591,00 
1501.9251A.1500000 PRODUCTIVITAT/OFICINA DE TRANSPARENCIA 4.141,00 5.962,00 0,00 10.103,00 
1501.9251A.1600000 SEGURETAT SOCIAL/OFICINA DE TRANSPARENCIA 11.214,00 17.245,00 0,00 28.459,00 
1501.9320A.1500000 PRODUCTIVITAT/GESTIO TRIBUTARIA 61.925,00 24.000,00 0,00 85.925,00 
1501.9330B.1300000 LABORAL FIX/BASIQUES/MANT. EDIFICIS 

MUNICIPALS 221.307,00 53.654,00 0,00 274.961,00 
1501.9330B.1300200 LABORAL FIX/PRODUCTIVITAT/MANT.EDIFICIS 

MUNICIPALS 29.797,00 5.924,00 0,00 35.721,00 
1501.9330B.1600000 SEGURETAT SOCIAL/MANT. EDIFICIS MUNIC. 136.374,00 18.886,00 0,00 155.260,00 
0332.2311C.4800013 SUBV. COORD.CONTRA LA MARGINACIÓ/LA NOVA 

K-FETA 13.800,00 4.200,00 0,00 18.000,00 
0332.2311C.4800002 CONVENI CREU ROJA/ALTRES PROJECTES 19.094,00 5.500,00 0,00 24.594,00 
0118.1700A.2270602 MESURAMENTS SONOMÈTRICS 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00 
0561.4320A.2030000 LLOGUER MATERIAL/TURISME 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 
0561.4320A.2260200 PROMOCIÓ I PUBLICITAT/TURISME 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 
0561.4320A.2269900 ACTIVITATS/TURISME 1.000,00 44.900,00 0,00 45.900,00 
0335.3111A.4800003 SUBV. ALIMENTACIÓ I CURA GATS COMUNITARIAS

 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00 
0335.3111A.2270600 TREBALLS TÈCNICS/SALUT 20.000,00 10.000,00 0,00 30.000,00 
1001.3230B.6320008 ACTUACIONS CEIPS 100.000,00 200.000,00 0,00 300.000,00 
1001.3420B.6320006 ACTUACIONS INSTAL·LACIONS ESPORTIVES 60.000,00 56.102,73 0,00 116.102,73 
1001.1510D.6250000 JOCS INFANTILS 48.029,00 141.929,30 0,00 189.958,30 
1001.1710A.6190002 ESPAIS PARC INFANTILS 28.027,00 18.070,70 0,00 46.097,70 
1001.1510D.6250010 MOBILIARI URBÀ 20.000,00 30.000,00 0,00 50.000,00 
1001.1710A.6190004 PLANTACIÓ ARBRES I CIRURGÍA ARBÒREA 72.600,00 21.398,65 0,00 93.998,65 
1001.1532A.6190001 PROGRAMA PROJECTES URBANS 735.000,00 268.691,83 0,00 1.003.691,83 
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1001.9330B.6320004 SALA DE PLENS 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00 
1001.9330B.6320000 ACTUACIONS EDIFICIS MUNICIPALS 102.000,00 210.000,00 0,00 312.000,00 
1001.1532A.6190012 REURB.CARRERS ST. ILDEFONS PLAN REHAB. HAB. 

(1A FASE) 0,00 326.000,00 0,00 326.000,00 
1001.3420B.6320003 REFORMA SALA INTERIOR PAVELLÓ RIERA  0,00 20.000,00 0,00 20.000,00 
1001.1510D.6090000 LAVABOS PÚBLICOS SALVADOR ALLENDE 0,00 94.685,36 0,00 94.685,36 
1001.3360A.6820001 REFORMA EDIFICIS PATRIMONI CULTURAL 0,00 31.351,34 0,00 31.351,34 
1001.1500C.6240000 ADQUISICIÓ VEHICLES/MANTENIMENT 0,00 163.588,67 0,00 163.588,67 
1001.1640A.6240000 ADQUISICIÓ VEHICLES/CEMENTIRI 0,00 8.998,39 0,00 8.998,39 
1001.9330B.2120004 ENDERROCS EDIFICIS MUNICIPALS 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00 
1001.1532A.6190017 REURBANITZACIÓ RAMBLA ANSELM CLAVÉ 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00 
1001.1500C.2270600 C.P.S./ASSISTÈNCIA TÈCNICA 3.000,00 10.000,00 0,00 13.000,00 
1001.1650A.2279900 C.P.S./ENLLUMENAT PÚBLIC I ALTRES SERVEIS 500.000,00 30.757,70 0,00 530.757,70 
1001.9340A.3520000 INTERESSOS DEMORA/MANTENIMENT 5.000,00 20.000,00 0,00 25.000,00 
1001.3230B.2120001 CONSERVACIÓ I REPARACIÓ ESCOLES 150.000,00 41.000,00 0,00 191.000,00 
1001.9330B.2120000 CONSERVACIÓ I REPARACIÓ EDIFICIS 170.000,00 10.000,00 0,00 180.000,00 
1001.3420B.2130000 CONSERVACIÓ INSTAL·LACIONS ESPORTIVES 150.000,00 6.000,00 0,00 156.000,00 
1001.1532B.2100000 REPARACIÓ VIA PÚBLICA 50.000,00 10.000,00 0,00 60.000,00 
1001.1532A.2120005 RETIRADA QUIOSCOS VIA PÚBLICA 0,00 19.000,00 0,00 19.000,00 
1001.1532B.2219900 SUBMINISTRAMENT MATERIAL VIA PÚBLICA 140.000,00 10.000,00 0,00 150.000,00 
1001.3420B.2270600 C.P.S./ASSIST. TÈCNICA/INSTAL·LACIONS 

ESPORTIVES 5.000,00 18.150,00 0,00 23.150,00 
1302.3201A.2020000 LLOGUER EDIFICIS FAMILIES 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 
0200.3270D.2020000 LLOGUER EDIFICIS/ACTIVITATS DINAMITZACIÓ  9.500,00 6.000,00 0,00 15.500,00 
0200.3270D.4800000 PREMIS TREBALLS DE RESERCA 1.800,00 4.500,00 0,00 6.300,00 
0200.3270I.4800000 PREMIS CORNELLÀ APRÈN 3.000,00 3.000,00 0,00 6.000,00 
1301.3260D.4670000 TRANSFERENCIA AL C.A./UNED 37.876,00 3.030,08 0,00 40.906,08 
0206.3341A.2260902 COMICS A CORNELLÀ 13.000,00 27.000,00 0,00 40.000,00 
0206.3341B.2030000 LLOGUER EQUIPS DE SO I LLUM/JOVENTUT 6.000,00 4.000,00 0,00 10.000,00 
0206.3341B.2260901 CIRCUIT MUSICAL/JOVENTUT 10.000,00 12.000,00 0,00 22.000,00 
0011.4312A.6320002 MERCAT MUNICIPAL SANT ILDEFONS  60.000,00 40.000,00 0,00 100.000,00 
0011.9330C.6320002 SUBSTITUCIÓ COBERTA EDIFICI COLONS 0,00 384.768,87 0,00 384.768,87 
0011.3420B.6320017 PAVELLÓ CAN CARBONELL 0,00 160.153,49 0,00 160.153,49 
0011.1532A.6190006 PAS VIANANTS CTRA. D'HOSPITALET 0,00 61.500,00 0,00 61.500,00 
0011.9330B.6320011 REFORMA RECINTE CAN BAGARIA 0,00 188.350,00 0,00 188.350,00 
0011.1532A.6190016 ACTUACIONS AV. DEL CARRILET 0,00 111.897,04 0,00 111.897,04 
0011.0110A.9110000 DEVOLUCIÓ ANUALITAT BESTRETA CTRA. 

245/AMB 0,00 400.453,39 0,00 400.453,39 
0206.3371C.2269902 ACTIVITATS JOVES/JOVENTUT 20.000,00 11.000,00 0,00 31.000,00 
0004.9220C.2200001 MAT. OFICINA NO INVENT./SÍNDIC DE GREUGES 200,00 200,00 0,00 400,00 
0004.9220C.2260101 ATENCIONS PROTOCOL·LÀRIES/SÍNDIC DE 

GREUGES 200,00 200,00 0,00 400,00 
0004.9220C.2269902 DESPESES DIVERSES/SÍNDIC DE GREUGES 1.400,00 750,00 0,00 2.150,00 
0205.3380B.2030000 LLOGUER MATERIAL  39.000,00 20.000,00 0,00 59.000,00 
0205.3380B.2269900 DESPESES FUNCIONAMENT/ACTES I FESTEJOS 60.000,00 35.000,00 0,00 95.000,00 
0661.3380A.4800020 SUBV. COORD. ENT.FLAMENQUES I ANDALUSES 

CORNELLÀ 0,00 26.000,00 0,00 26.000,00 
0661.3380A.4800021 SUBV. AGRUPACIO SARDANISTA DE CORNELLÀ 

(PROMOCIÓ) 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 
0661.3380A.4800013 SUBV. FOMENT DE CULTURA POPULAR DE 

CORNELLÀ 0,00 22.100,00 0,00 22.100,00 
0661.3300B.2219900 ALTRES SUBMINISTRAMENTS/CULTURA 2.000,00 1.900,00 0,00 3.900,00 
0661.3340B.2260900 EXPOSICIONS 10.000,00 10.000,00 0,00 20.000,00 
0661.3340B.2269901 PROJECTE CONCÈNTRICA 12.000,00 15.000,00 0,00 27.000,00 
0661.3380A.2030000 LLOGUER MATERIAL/REIS 15.000,00 40.000,00 0,00 55.000,00 
0661.3340D.2260900 TEATRE (A) 35.000,00 10.150,00 0,00 45.150,00 
0661.3380A.2260901 REIS 200.000,00 15.000,00 0,00 215.000,00 
0661.3300B.2260900 COL·LABORACIONS ACTIVITATS CULTURALS 1.200,00 15.000,00 0,00 16.200,00 
0661.3300B.2269903 FUNCIONAMENT CULTURA 1.051,00 5.000,00 0,00 6.051,00 
1302.3201A.2269903 DESP.DIVERSES/DIR.ADM.EDUC.I 

POL.SOCIAL/FAMILIES 10.000,00 9.000,00 0,00 19.000,00 
 
 TOTAL DESPESES  7.242.085,55 0,00 
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ESTAT D'INGRESSOS 
 
 Previsió Previsió 
Concepte Descripció Actual Altes Baixes Final  
 
0770.87000 ROMANENT TRESORERIA DESPESES GENERALS 0,00 7.242.085,55 0,00 7.242.085,55 
 
 TOTAL INGRESSOS  7.242.085,55 0,00 
 
 
 
 
 
 
MODIFICACIONS PER CRÈDIT EXTRAORDINARI AMB CÀRREC A BAIXES PER ANUL.LACIÓ DE DESPESES 
 
ESTAT DE DESPESES 
 
 Consignació Consignació 
Partida Descripció Actual Altes Baixes Final  
 
0771.9340A.2250202 TAXA ORGT GESTIÓ I RECAPTACIÓ VOLUNTÀRIA 0,00 364.699,00 0,00 364.699,00 
0771.9340A.2250200 TAXA ORGT (A) 400.000,00 0,00 364.699,00 35.301,00 
1302.3270F.4800002 SUBV. AS. FAMILIARS.NENS AMB DIFICULTATS 

APRENENTATGE (AFDA) 5.520,00 30.000,00 0,00 35.520,00 
1302.3271D.2269901 ACTIVITATS/EDUCAR PER CRÉIXER/FAMILIA 70.000,00 0,00 30.000,00 40.000,00 
1302.3371D.4800019 TRANSF./ESPLAI VOL I VOL  0,00 20.000,00 0,00 20.000,00 
1302.3371A.2279900 C.P.S./LUDOTECA 20.950,00 0,00 20.000,00 950,00 
0661.3380A.6230001 MATERIAL INVENTARIABLE/CULTURA 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 
0661.3260F.6230001 EQUIPS AUDIOVISUALS/ESCOLA DE MÚSICA 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 
0661.3380A.4800019 SUBV. AGRUPACIÓ SARDANISTA (APLEC, COLLES) 0,00 15.401,00 0,00 15.401,00 
0661.3380A.4800000 FEDERACIÓ APLEC DE LA SARDANA 13.151,00 0,00 13.151,00 0,00 
0661.3340A.4800001 FED. APLEC DE LA SARADANA (COLLES) 2.250,00 0,00 2.250,00 0,00 
1001.1650A.6330001 RENOVACIÓ PUNTS DE LLUM 100.000,00 31.100,00 0,00 131.100,00 
1001.1500C.2140000 REPARACIÓ PARC MÒBIL 90.000,00 0,00 31.100,00 
 
 TOTAL DESPESES  467.200,00 467.200,00 
 
 
 
 
 
 
MODIFICACIONS PER CRÈDIT EXTRAORDINARI AMB CÀRREC A ROMANENT DE TRESORERIA  (RECONEIXEMENT DE CRÈDITS EXERCICIS 
TANCATS) 
 
ESTAT DE DESPESES 
 
 Consignació Consignació 
Partida Descripció Actual Altes Baixes Final  
 
0200.3200F.2269902 ACTIVITATS/ORIENTACIÓ-FORMACIÓ (CR) 0,00 660,00 0,00 660,00 
1302.3201A.2269904 DIR.ADM.EDUC./POL. SOCIALS/FAMILIES (CR) 0,00 1.998,10 0,00 1.998,10 
 
 TOTAL DESPESES  2.658,10 0,00 
 
 
 
 
ESTAT D'INGRESSOS 
 
 Previsió Previsió 
Concepte Descripció Actual Altes Baixes Final  
 
0770.87000 ROMANENT TRESORERIA DESPESES GENERALS 2.658,10 0,00 2.658,10 
 
 TOTAL INGRESSOS  2.658,10 0,00 
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RESUM PER CAPÍTOLS 
 
ESTAT DE DESPESES 
 Altes Baixes 
 
Cap.  I.-  Despeses de personal ..........................  1.639.023,00 0,00 
Cap.  II.-  Despeses corrents en béns i serveis ....  1.174.429,13 445.799,00 
Cap.  III.-  Despeses financeres ............................  20.000,00 0,00 
Cap.  IV.-  Transferències corrents .......................  189.268,94 15.401,00 
Cap.  VI.-  Inversions reals....................................  4.288.769,19 6.000,00 
Cap.  IX.-  Passius financers .................................  400.453,39 0,00 
 
 TOTAL ..................................................  7.711.943,65 467.200,00 
 
 
 
ESTAT D’INGRESSOS 
 Altes Baixes 
 
Cap.  VIII.-  Actius financers ...................................  7.244.743,65 0,00 
 TOTAL ..................................................  7.244.743,65 0,00 
 
 
 
Segon.- Exposar al públic el pressent acord en els termes establerts en l’article 169 del 
Real Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals. 
 
Tercer.- El present acord s’entendrà definitiu si en el termini d’exposició pública no hi 
ha reclamació contra el mateix. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 

 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de la 
sessió, minut 00:46:05 al 00:48:55 
 
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5
fdb47510019?startAt=2765.0 
 
 

VOTACIÓ 

 
Sotmesa a votació la moció és aprovada pels assistents que constitueixen la 
majoria absoluta dels membres del Ple. 

https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=2765.0
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=2765.0
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Vots a favor: 
 

Grup Municipal de CECP-C, senyors/a Claudio Carmona Vargas, Sergio Gómez 

Marquez i Maria Victoria Martin Herreros. 
 

Grup Municipal del PSC-CP, senyors/es Antonio Balmón Arévalo, Emilia Briones 

Matamales, Antonio Martínez Flor, Joana Piñero Romera, Ot García Ruiz, Nelia 
Martínez Gallardo, Enrique Vanacloy Valiente, Lidia Gómez Pla, Jaime Javier 
Egea Martínez, Manuel Clavijo Losada, Gloria Recio Díaz, Carlos Domínguez 
Rodríguez i Ioan Mihai Fodor. 
 

Vots en contra: 
 

Grup Municipal de VOX, senyors Ivan Cánovas Casanova i Jordi Julià Pedro 

Tobías. 
 

Grup Municipal de PP, senyor/a María del Turruchel Alcantud Inarejos i Cristian 

Padilla Vico. 
 

Abstenció: 
 

Grup Municipal d’ERC-EUiA-AM, senyor/es Teresa Vidal Llargués, Carles 

Alemany Lluis i Yasmina Sánchez i Oussedik. 
 
 

 
 
PUNT ONZÈ.- NOMENAR ALS VOCALS DEL CONSELL DE CIUTAT DE CORNELLÀ 
DE LLOBREGAT PEL MANDAT 2023-2027 EN REPRESENTACIÓ DE LES 
INSTITUCIONS MÉS SIGNIFICATIVES DE LA CIUTAT I DE LES PERSONES 
D’ESPECIAL RELLEVÀNCIA CIUTADANA.- 

Nomenar als vocals del Consell de 
Ciutat de Cornellà de Llobregat pel 
mandat 2023-2027 en 
representació de les institucions 
més significatives de la Ciutat i de 
les persones d’Especial rellevància 
ciutadana. 

MOCIO 
... 
 
Per tal d’obrir un nou espai de participació ciutadana a nivell de ciutat, el Ple Municipal 
va aprovar durant l’anterior mandat la creació del Consell de Ciutat, com a màxim 
òrgan consultiu i de participació de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat, amb 
funcions d’informació, estudi, debat i assessorament per a la determinació de les grans 
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línies de la política municipal que incideixen en el desenvolupament estratègic, 
econòmic, social, cultural i sostenible, així com la regulació del seu règim jurídic i de 
funcionament mitjançant el Reglament Orgànic Municipal. 
 
Atès que segons disposa l’article 104 del Reglament Orgànic municipal, sota la 
Presidència de l’Alcalde, el Consell de Ciutat de Cornellà de Llobregat ha d’estar 
integrat per un màxim de dos Vicepresidents designats per l’Alcaldia i per una 
representació dels diferents grups polítics municipals i dels diferents Consells Sectorials 
de Participació, així com, també, per representants de les institucions més significatives 
de la ciutat i per ciutadans i ciutadanes de Cornellà, escollits de forma molt diversa per 
tal de garantir la màxima pluralitat i sensibilització social.  
 
Atès que en conformitat amb el que disposa aquest mateix precepte, correspon al Ple, 
a proposta de l’Alcaldia, nomenar fins a 10 representants de les Institucions més 
significatives de la Ciutat i fins a 5 persones d’especial rellevància ciutadana, com a 
vocals del Consell de Ciutat 
 
Atès que un cop celebrades les Eleccions Locals convocades mitjançant Reial Decret 
207/2023, de 3 d’abril i constituït el nou Ajuntament derivat del seu resultat el passat 
dia 17 de juny, es fa necessari procedir a l'establiment de la nova organització 
municipal i, més concretament, a la renovació dels membres del Consell de Ciutat per 
aquest mandat 2023-2027, en haver finalitzat el mandat del Consell de Ciutat anterior 
com a conseqüència del que disposa l’article 104 in fine del ROM, que circumscriu el 
mandat dels seus membres als quatre anys de vigència de cada mandat del Consistori. 
 
Per tot això, aquesta Alcaldia, en ús de les atribucions que legalment tinc conferides i 
d’acord amb les previsions contingudes al ROM, proposa al Ple de l’Ajuntament 
l’adopció dels següents: 
 

ACORDS 
 
Primer.- Nomenar a les persones que a continuació es relacionen com a vocals del 
Consell de Ciutat de Cornellà de Llobregat pel mandat 2023-2027 en representació, 
respectivament, de les Institucions més significatives de la Ciutat i de les persones 
d’especial rellevància ciutadana: 
 
 
Institucions més significatives de la ciutat 
 

 Sra. Mª Isabel López González 
UNIÓ ESPORTIVA CORNELLÀ 

 

 Sr. Eugeni Tamarit i Oró 
ORFEÒ CATALONIA 

 

 Sra. Pura Velarde Cidoncha 
FEDERACIÓN DE ASOCIACIONES DE VECINOS DE CORNELLÀ (FAVCO). 
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 Sr. Juan Miguel Villalón Plaza 
UNIÓN GENERAL DE TRABAJADORES DE CATALUNYA 

 

 Sr. Josep Mª Romero Velarde 
CONFEDERACIÓ SINDICAL DE LA COMISSIÓ OBRERA NACIONAL DE CATALUNYA 

 

 Sr. Joan García García 
CREU ROJA ESPANYOLA 

 

 Sra. Gemma Gallofré Sanahuja 
CORNELLÀ COMPRA A CASA 

 

 Sr. Luis López Muñoz 
FEDERACIÓ D’ASSOCIACIONS DE MARES I PARES D’ALUMNES DE CORNELLÀ. 

 

 Sr. Vicenç Ivorra Marigó 
GREMI D’INSTALADORS DEL BAIX LLOBREGAT 

 

 Sr. Luís Martínez de San Vicente Oliveras 
CORNELLÀ EMPRESARIAL 

 
 
Persones d’especial rellevància ciutadana 
 

 Sr. Carles Freixas i Romagosa 

 Sr. Oliver Fernández Expósito 

 Sra. Mª del Carmen Quesada Garrigós 

 Sra. Mª Ángeles García Jiménez 

 Sra. Isabel Robles Martínez 
 
 
Segon.- Comunicar aquest acord a les persones afectades pel seu coneixement i 
efectes, i difondre el seu contingut, en compliment del Principi de Transparència, 
mitjançant la publicació de la composició íntegra definitiva del Consell de Ciutat, que 
s’haurà de mantenir permanentment actualitzada en la Seu electrònica municipal, en 
compliment del que disposen els articles 5 i següents de la Llei 19/2013, de 9 de 
desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern i 8 i següents de la Llei 
19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern de 
Catalunya. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 

 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de la 
sessió, minut 00:48:56 al 00:49:56 
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https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5
fdb47510019?startAt=2936.0 
 
 
VOTACIÓ 

 
Sotmesa a votació la moció és aprovada per unanimitat dels vint-i-tres regidors 
i regidores presents en aquest moment. 
 
 
 
 
 

ASSUMPTES URGENTS 
 
 
Tot seguit es fa avinent que, tot i no ser a l’ordre del dia i atesa la seva urgència, 
cal tractar diversos assumptes, la declaració d’urgència dels quals el senyor 
Alcalde proposa votar-la conjuntament, sense que cap dels assistents manifesti 
cap oposició. 
 
 
PROPOSTES DE L’ÀREA DE POLÍTICA TERRITORIAL I HABITATGE 
 
 
URGENCIA PRIMERA.- ARXIVAR L’EXPEDIENT RELATIU A APROVACIÓ DE 
MUTACIÓ DEMANIAL APROVAT EN PLE DE 29 DE NOVEMBRE DE 2023, PER 
AMPLIACIÓ D’IES MARTÍ I POL I IES JOAN MIRÓ.- 
 
URGENCIA SEGONA.- APROVAR INICIALMENT LA MUTACIÓ DEMANIAL DE 
TERRENY PROPIETAT DE L’AJUNTAMENT DE CORNELLÀ DE LLOBREGAT, A 
FAVOR DEL DEPARTAMENT D’EDUCACIÓ DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA, 
PER AMPLIACIÓ D’IES MARTÍ I POL I IES JOAN MIRÓ.- 
 
 
VOTACIÓ DE LA DECLARACIÓ D’URGÈNCIA PRIMERA I SEGONA 

 
Sotmès a votació la declaració d’urgència d’aquests assumptes és aprovada per 
unanimitat dels vint-i-tres regidors i regidores presents en aquest moment. 
 
 

https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=2936.0
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=2936.0
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PROPOSTES DE L’ÀREA DE POLÍTICA TERRITORIAL I HABITATGE 
 
 
Seguidament pren la paraula el senyor Alcalde per proposar als assistents fer el 
debat conjunt d’aquests dos punts d’urgència, no manifestant-se cap oposició 
a la proposta. 
 
 
URGENCIA PRIMERA.- ARXIVAR L’EXPEDIENT RELATIU A APROVACIÓ DE 
MUTACIÓ DEMANIAL APROVAT EN PLE DE 29 DE NOVEMBRE DE 2023, PER 
AMPLIACIÓ D’IES MARTÍ I POL I IES JOAN MIRÓ.- 

Arxivar l’expedient relatiu a 
aprovació de mutació demanial 
aprovat en Ple de 29 de novembre 
de 2023, per ampliació d’IES Martí 
i Pol i IES Joan Miró. 

MOCIO DE L’ALCALDIA 
... 
 
Vist l’acord del Ple de 29 de Novembre de 2023 relatiu a aprovar inicialment la mutació 
demanial subjectiva del següent terreny propietat de l’Ajuntament de Cornellà de 
Llobregat, a favor del Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya: 
 
Descripció del bé objecte de cessió: Porció de terreny de forma triangular, de 1.175 m2, 
de les quals es segrega, al sud amb el sòl públic on està edificat l’IES, i a l’oest amb el 
carrer Verge de Montserrat. 
 
Vist que aquest acord es feia entenent-se que era una ampliació d’una cessió existent 
de la resta de l’espai escolar, i donava continuïtat als l’expedient de posada a disposició 
de terrenys per l’ampliació de l’IES Marti i Pol i IES Joan Miro aprovat pel Ple Municipal 
de data 28 de juliol de 2010, i vist l’acord de desestimació de modificació de l’esmentat 
acord de Junta de Govern de Data 11 de Maig de 2015. 
 
Vist que posteriorment a l’aprovació s’ha comprovat que la cessió del domini a la 
Generalitat d’aquest equipament escolar no es trobava a la llista del Real Decret 
2809/1980, de 3 d’octubre sobre traspàs de serveis de l’Estat a la Generalitat de 
Catalunya en matèria d’ensenyament, publicat al Butlleti Oficial de l’Estat el dia 8 de 
gener de 1981. 
 
Vist que l’acord de Ple de 29 de novembre de 2023, aprovava inicialment la mutació 
demanial, però que no s’ha produït l’acceptació de la Generalitat de Catalunya que 
exigia l’acord.  
 
Vist que per tant es convenient procedir a l’arxiu de l’expedient iniciat mitjançant acord 
de Ple de data 29 de novembre de 2023 de mutació demanial.  
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D’acord amb el que disposa el número 9 de la disposició addicional segona de 
la Llei de Contractes del sector Públic i l’article 221 del Text refós de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, amb el quòrum exigit a l’article 47.2.j) 
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local, Aquesta 
Alcaldia proposa al Ple l’adopció dels següents: 
 

ACORDS 
 
Primer.- Arxivar l’expedient relatiu a aprovació de mutació demanial aprovat en Ple de 
29 de novembre de 2023. 
 
Segon.- Comunicar el present acord als Departament d’ Educació de la Generalitat de 
Catalunya, Gestió Tributària, Política Territorial i Habitatge; Edificis Públics i la 
Intervenció Municipal. 
 
Tercer.- Difondre el contingut d’aquesta resolució en compliment del principi de 
transparència, mitjançant la seva publicació actualitzada i permanent en la Seu 
Electrònica municipal, en compliment i amb l’abast del que disposa la Llei 19/2013, de 
9 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern, i la Llei 19/2014, 
de 29 de desembre de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern de Catalunya. 

... 
 
 
 
 
URGENCIA SEGONA.- APROVAR INICIALMENT LA MUTACIÓ DEMANIAL DE 
TERRENY PROPIETAT DE L’AJUNTAMENT DE CORNELLÀ DE LLOBREGAT, A 
FAVOR DEL DEPARTAMENT D’EDUCACIÓ DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA, 
PER AMPLIACIÓ D’IES MARTÍ I POL I IES JOAN MIRÓ.- 

Aprovar inicialment la mutació 
demanial de terreny propietat de 
l’Ajuntament de Cornellà de 
Llobregat, a favor del 
Departament d’Educació de la 
Generalitat de Catalunya, per 
ampliació d’IES Martí i Pol i IES 
Joan Miró. 

MOCIO DE L’ALCALDIA 
... 
 
Vist l’informe dels Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya, relatiu a la 
necessitat de cessió gratuïta mitjançant mutació demanial per tal de realitzar obres 
d’ampliació de l’IES Martí i Pol i IES Joan Miró. 
 
Vist que segons les dades que consten al Departament de patrimoni i conforme a 
informe de l’arquitecte municipal les dades bàsiques de la mutació demanial que es 
proposa serien les següents:  
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Entitat/Administració a favor de la que es fa la mutació demanial: Departament 
d’Educació de la Generalitat de Catalunya. 
 
Descripció del bé objecte de mutació demanial:  
 
“Parcel.la de forma trapezoïdal, de 20.897 m2 amb els llindes següents; al nord-est 
amb les finques qualificades de zona verda de sòl municipal, al sud i sud-oest amb sòl 
pertanyent a Aigües de Barcelona i Zona verda pública, al sud-est amb carrer del futbol 
i al nord-oest amb carrer verge de Montserrat. 
 
Es fa constar que el bé immoble no està comprès en cap pla d’ordenació, ni reforma ni 
adaptació que el faci necessari per l’Ajuntament per tal d’atendre allò citat a l’article 
49.1.d) del Reglament de Patrimoni dels Ens Locals”. 
 
Destí del bé: Ampliació de l’IES Martí i Pol i IES Joan Miró. 
 
Vist que la mutació demanial es recull inicialment a l’article 27 del Decret 336/1988, de 
17 d’octubre, pel qual s’aprova el reglament de patrimoni dels ens locals de Catalunya 
que estableix que les mutacions de domini públic també poden també ser enteses com 
a canvi de subjecte, sens que els béns mutats perdin la seva naturalesa jurídica. 
Aquesta modalitat de mutació demanial subjectiva requereix l’acord de l’ens local 
inicialment titular del bé en el qual s’acrediti l’oportunitat del canvi. 
 
El dictamen 179/2019, de 20 de juny de la Comissió Jurídica Assessora explica amb 
claredat els fonaments actual de la mutació demanial subjectiva a Catalunya: 
 
"Per la seva banda, la mutació demanial comporta un canvi de subjecte (mutació 
subjectiva) o de destinació (mutació objectiva) dels bèns, sense que perdin la 
naturalesa jurídica de béns de domini públic. 
 
Per tant es tracta d'una operació que només esta prevista per a béns de domini públic, 
afectes a un ús o servei públic; i que en el cas de la mutació subjectiva, permet alterar-
ne la titularitat sense desafectar-los prèviament, ja que el bé  conserva la qualificació 
jurídica de domini públic, però passant a ser titularitat d'una altra administració. 
 
L'article 2016 bis TRLMRC, incorporat per l'article 19.12 de la Llei 16/2015, de 21 de 
juliol, de simplificació de l'activitat administrativa de l'Administració de la Generalitat 
i dels governs locals de Catalunya i de l'impuls de l'activitat econòmica, es refereix 
d'una manera expressa a la mutació demanials dels béns de domini públic locals. De 
conformitat amb aquest precepte, la mutació es pot produir per diversos motius, entre 
els quals l'apartat 2 preveu "També es produeix una mutació demanial si el béns de 
domini públic dels ens locals i llurs organismes públics es poden afectar a serveis 
d'altres administracions públiques per a destinar-los a un ús públic o servei públic de 
llur competència." 
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Quant al procediment per a efectuar la mutació demanial, l'article 216 bis dels TRMLC 
disposa que la mutació demanial requereix l'acord de l'ens local en que s'ha d'acreditar 
la necessitat i oportunitat del canvi, justificant també que el servei prestat ho és per 
l'Administració que rep el bé demanial i , per tant, que l'exercirà dins el feix de les seves 
competències." 
 
Vist que la finalitat de la mutació es fa en benefici de la població de l’ens local, i que la 
justificació que la finalitat de la cessió no es pot assolir mantenint l’ens local el domini 
o el condomini dels béns, no constituint sobre aquest cap dret real i el dictamen subscrit 
per un tècnic que acredita que els bens no estan compresos en cap pla d’ordenació, 
reforma o adaptació que els faci necessaris a l’ens local. 
 
Vist l’informe del Cap del Departament de Patrimoni. 
 
D’acord amb el que disposa el número 9 de la disposició addicional segona de 
la Llei de Contractes del sector Públic i l’article 221 del Text refós de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, amb el quòrum exigit a l’article 47.2.j) 
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim Local, Aquesta 
Alcaldia proposa al Ple l’adopció dels següents: 
 

ACORDS 
 
Primer.- Inscriure a l’Inventari Municipal i realitzar les operacions registrals 
corresponents relatius al següent terreny: 
 
Parcel.la de forma trapezoïdal, de 20.897 m2 amb els llindes següents; al nord-est amb 
les finques qualificades de zona verda de sòl municipal, al sud i sud-oest amb sòl 
pertanyent a Aigües de Barcelona i Zona verda pública, al sud-est amb carrer del futbol 
i al nord-oest amb carrer verge de Montserrat. 
 
Es fa constar que el bé immoble no està comprès en cap pla d’ordenació, ni reforma ni 
adaptació que el faci necessari per l’Ajuntament per tal d’atendre allò citat a l’article 
49.1.d) del Reglament de Patrimoni dels Ens Locals. 
 
I segons el següent plànol: 
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Aquesta finca esta formada registralment per part o la totalitat de les següents finques 
registrals, 53743, 53744, 2909, 31808, i 2902 inscrites a nom de l’Ajuntament de 
Cornellà de Llobregat.  
 
Segon.- Aprovar inicialment la mutació demanial subjectiva del següent terreny 
propietat de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat, a favor del Departament 
d’Educació de la Generalitat de Catalunya. 
 
Descripció del bé objecte de cessió: Parcel.la de forma trapezoïdal, de 20.897 m2 amb 
els llindes següents; al nord-est amb les finques qualificades de zona verda de sòl 
municipal, al sud i sud-oest amb sòl pertanyent a Aigües de Barcelona i Zona verda 
pública, al sud-est amb carrer del futbol i al nord-oest amb carrer verge de Montserrat. 
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Es fa constar que el bé immoble no està comprès en cap pla d’ordenació, ni reforma ni 
adaptació que el faci necessari per l’Ajuntament per tal d’atendre allò citat a l’article 
49.1.d) del Reglament de Patrimoni dels Ens Locals. 
 
Entitat/Administració a favor de la que es fa la cessió gratuïta: Departament 
d’Educació de la Generalitat de Catalunya 
 
Finalitat de la cessió: Ampliació d’equipament escolar (IES Marti i Pol i Joan Miró). 
 
Els fins per als quals s’atorga la mutació, s’hauran de realitzar en un termini màxim de 
5 anys i s’han de mantenir el destí de forma perpètua i permanent. En el supòsit de que 
el be cedit no es destini a l’ús previst, revertirà automàticament de Ple dret al Patrimoni 
de l’Ens Local cedent, que a més a més tindrà dret a ser indemnitzat pel valor dels danys 
i perjudicis ocasionats i pel detriment experimentat pels béns. 
 
Tercer.- Sotmetre el presents acords a exposició pública, mitjançant la seva inserció 
durant el termini de trenta dies al Tauler Municipal d’anuncis d’aquest Ajuntament i al 
BOP, per tal de qui es consideri interessat, pugui efectuar al·legacions. 
 
Quart.- Considerar aprovat definitivament l’Acord Plenari inicial i l’expedient en cas de 
no presentar-se al·legacions o reclamacions, i una vegada acceptada la present 
mutació demanial pels òrgans de govern del Departament d’Educació de la Generalitat.  
 
Cinquè.- Comunicar el present acord als Departament d’ Educació de la Generalitat de 
Catalunya, Gestió Tributària; Política Territorial i Habitatge; Edificis Públics i la 
Intervenció Municipal. 
 
Sisè.- Difondre el contingut d’aquesta resolució en compliment del principi de 
transparència, mitjançant la seva publicació actualitzada i permanent en la Seu 
Electrònica municipal, en compliment i amb l’abast del que disposa la Llei 19/2013, de 
9 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern, i la Llei 19/2014, 
de 29 de desembre de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern de Catalunya. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 

 
Les intervencions relacionades amb els punts d’urgència 1 i 2 consten en la 
Vídeo Acta de la sessió, minut 00:49:57 al 00:53:03 
 
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5
fdb47510019?startAt=2997.0 
 
 

https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=2997.0
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=2997.0


 62 

 
VOTACIÓ 

 
Sotmeses a votació ambdós mocions, son aprovades pels assistents que 
constitueixen la majoria absoluta dels membres del Ple. 
 

Vots a favor: 
 

Grup Municipal de CECP-C, senyors/a Claudio Carmona Vargas, Sergio Gómez 

Marquez i Maria Victoria Martin Herreros. 
 

Grup Municipal d’ERC-EUiA-AM, senyor/es Teresa Vidal Llargués, Carles 

Alemany Lluis i Yasmina Sánchez i Oussedik. 
 

Grup Municipal del PSC-CP, senyors/es Antonio Balmón Arévalo, Emilia Briones 

Matamales, Antonio Martínez Flor, Joana Piñero Romera, Ot García Ruiz, Nelia 
Martínez Gallardo, Enrique Vanacloy Valiente, Lidia Gómez Pla, Jaime Javier 
Egea Martínez, Manuel Clavijo Losada, Gloria Recio Díaz, Carlos Domínguez 
Rodríguez i Ioan Mihai Fodor. 
 

Abstenció: 
 

Grup Municipal de VOX, senyors Ivan Cánovas Casanova i Jordi Julià Pedro 

Tobías. 
 

Grup Municipal de PP, senyor/a María del Turruchel Alcantud Inarejos i Cristian 

Padilla Vico. 
 
 
 
 

 
II 
 

PART DE CONTROL 
 
 
MOCIONS DELS GRUPS POLÍTICS MUNICIPALS 
 
 
PUNT PRIMER.- MOCIÓ DEL GRUP POLÍTIC MUNICIPAL D’ERC-EUIA-AM, PER 
LA SIMPLIFICACIÓ DELS PROCEDIMENTS ADMINISTRATIUS.- 
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Moció ERC-EUiA-AM, per la 
simplificació dels procediments 
administratius. 

MOCIÓ 
... 
 
L’administració pública disposa de procediments administratius sovint massa 
complexos, propiciant l’aparició de duplicitats i ineficiències. Per superar aquestes 
situacions cal una reforma integral i estructural que permeti ordenar i clarificar com 
s’organitzen i relacionen les administracions tant externament, amb la ciutadania i les 
empreses, com internament, amb la resta d’administracions i institucions de l’Estat. 
 
La Llei 39/2015, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, 
regula en el seu articulat com ha de ser aquesta relació i de quina manera agilitzar i 
millorar el procediment administratiu. 
 
Tal com indica la Llei: El desenvolupament de les tecnologies de la informació i 
comunicació també ha afectat profundament la forma i el contingut de les relacions de 
l’Administració amb els ciutadans i les empreses. 
 
Si bé la Llei 30/1992, de 26 de novembre, ja va ser conscient de l’impacte de les noves 
tecnologies en les relacions administratives, va ser la Llei 11/2007, de 22 de juny, 
d’accés electrònic dels ciutadans als serveis públics, la que els va donar carta de 
naturalesa legal, en establir el dret dels ciutadans a relacionar-se electrònicament amb 
les administracions públiques, així com l’obligació d’aquestes de dotar-se dels mitjans 
i sistemes necessaris perquè aquest dret es pugui exercir. 
 
Al seu article 28.2 estableix que la ciutadania no està obligada a aportar documents 
elaborats per qualsevol administració pública, llevat de les excepcions que preveu la 
Llei. També estableix que les administracions públiques han d’obtenir els documents de 
forma electrònica a través de les seves xarxes corporatives o mitjançant consulta de 
plataformes d’intermediació de dades o altres sistemes electrònics habilitats per a 
l’efecte. 
 
La Llei, per tant, facilita a la ciutadania a no tenir l'obligació de presentar documents 
que ja estiguin en poder de l'administració per a fer tràmits, i d'aquesta forma, facilitar-
los i agilitzar-los. 
 
En molts departaments de l’Ajuntament de Cornellà, es requereix a la ciutadania 
documentació de la qual ja es disposa com administració, bé sigui l’administració local, 
nacional o estatal, dificultant els processos de la tramitació. Són situacions habituals 
per tramitacions amb el departament de Serveis Socials, Urbanisme o l’Oficina Local 
d’Habitatge, per posar un exemple. 
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El fet que des de l’administració local no es compleixi amb aquesta Llei, és un problema 
tant per la ciutadania que ha de fer tràmits en diferents administracions per obtenir la 
documentació requerida, com per als i les treballadores als qui se’ls hi dificulta la 
gestió. 
 
Per tots aquests motius el Grup Municipal d’ERC-EUiA-AM proposa al Ple els següents  
 

ACORDS 
 
Primer.- Fer les adaptacions tècniques que corresponguin per obtenir els documents de 
les persones interessades, de forma electrònica a través de les xarxes corporatives o 
mitjançant consulta de plataformes d’intermediació de dades o altres sistemes 
electrònics habilitats per a l’efecte. 
 
Segon.- Garantir que la persona interessada es pugui oposar expressament a la 
consulta. 
 
Tercer.- Garantir l’atenció presencial i reduir el temps d’espera de la cita prèvia, tenint 
en compte les urgències dels procediments. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ D’ESMENES 

 
Esmenes presentades pel Grup municipal del Partit dels Socialistes de 
Catalunya - Candidatura de Progrés (PSC-CP) 
 

 Esmena núm. 1 presentada verbalment pel Grup Municipal del PSC-CP: 
... 
 
Eliminar el punt tercer 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 

 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de la 
sessió, minut 00:53:04 al 01:05:10 
 
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5
fdb47510019?startAt=3184.0 
 

https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=3184.0
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=3184.0
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INCORPORACIÓ DE L’ESMENA NÚM. 1 DEL GRUP MUNICIPAL DEL PSC-CP 

 
L’esmena és acceptada pel Grup Municipal d’ERC-EUiA-AM, i d’acord a l’article 
133 del ROM, queda incorporada a la Moció. 
 
 
MOCIÓ RESULTANT 

... 
 
L’administració pública disposa de procediments administratius sovint massa 
complexos, propiciant l’aparició de duplicitats i ineficiències. Per superar aquestes 
situacions cal una reforma integral i estructural que permeti ordenar i clarificar com 
s’organitzen i relacionen les administracions tant externament, amb la ciutadania i les 
empreses, com internament, amb la resta d’administracions i institucions de l’Estat. 
 
La Llei 39/2015, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, 
regula en el seu articulat com ha de ser aquesta relació i de quina manera agilitzar i 
millorar el procediment administratiu. 
 
Tal com indica la Llei: El desenvolupament de les tecnologies de la informació i 
comunicació també ha afectat profundament la forma i el contingut de les relacions de 
l’Administració amb els ciutadans i les empreses. 
 
Si bé la Llei 30/1992, de 26 de novembre, ja va ser conscient de l’impacte de les noves 
tecnologies en les relacions administratives, va ser la Llei 11/2007, de 22 de juny, 
d’accés electrònic dels ciutadans als serveis públics, la que els va donar carta de 
naturalesa legal, en establir el dret dels ciutadans a relacionar-se electrònicament amb 
les administracions públiques, així com l’obligació d’aquestes de dotar-se dels mitjans 
i sistemes necessaris perquè aquest dret es pugui exercir. 
 
Al seu article 28.2 estableix que la ciutadania no està obligada a aportar documents 
elaborats per qualsevol administració pública, llevat de les excepcions que preveu la 
Llei. També estableix que les administracions públiques han d’obtenir els documents de 
forma electrònica a través de les seves xarxes corporatives o mitjançant consulta de 
plataformes d’intermediació de dades o altres sistemes electrònics habilitats per a 
l’efecte. 
 
La Llei, per tant, facilita a la ciutadania a no tenir l'obligació de presentar documents 
que ja estiguin en poder de l'administració per a fer tràmits, i d'aquesta forma, facilitar-
los i agilitzar-los. 
 
En molts departaments de l’Ajuntament de Cornellà, es requereix a la ciutadania 
documentació de la qual ja es disposa com administració, bé sigui l’administració local, 
nacional o estatal, dificultant els processos de la tramitació. Són situacions habituals 
per tramitacions amb el departament de Serveis Socials, Urbanisme o l’Oficina Local 
d’Habitatge, per posar un exemple. 



 66 

 
El fet que des de l’administració local no es compleixi amb aquesta Llei, és un problema 
tant per la ciutadania que ha de fer tràmits en diferents administracions per obtenir la 
documentació requerida, com per als i les treballadores als qui se’ls hi dificulta la 
gestió. 
 
Per tots aquests motius el Grup Municipal d’ERC-EUiA-AM proposa al Ple els següents  
 

ACORDS 
 
Primer.- Fer les adaptacions tècniques que corresponguin per obtenir els documents de 
les persones interessades, de forma electrònica a través de les xarxes corporatives o 
mitjançant consulta de plataformes d’intermediació de dades o altres sistemes 
electrònics habilitats per a l’efecte. 
 
Segon.- Garantir que la persona interessada es pugui oposar expressament a la 
consulta. 

... 
 
 
VOTACIÓ DE LA MOCIÓ RESULTANT 

 
Sotmesa a votació la moció és aprovada pels assistents que constitueixen la 
majoria absoluta dels membres del Ple. 
 

Vots a favor: 
 

Grup Municipal de CECP-C, senyors/a Claudio Carmona Vargas, Sergio Gómez 

Marquez i Maria Victoria Martin Herreros. 
 

Grup Municipal d’ERC-EUiA-AM, senyor/es Teresa Vidal Llargués, Carles 

Alemany Lluis i Yasmina Sánchez i Oussedik. 
 

Grup Municipal del PSC-CP, senyors/es Antonio Balmón Arévalo, Emilia Briones 

Matamales, Antonio Martínez Flor, Joana Piñero Romera, Ot García Ruiz, Nelia 
Martínez Gallardo, Enrique Vanacloy Valiente, Lidia Gómez Pla, Jaime Javier 
Egea Martínez, Manuel Clavijo Losada, Gloria Recio Díaz, Carlos Domínguez 
Rodríguez i Ioan Mihai Fodor. 
 

Abstenció: 
 

Grup Municipal de VOX, senyors Ivan Cánovas Casanova i Jordi Julià Pedro 

Tobías. 
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Grup Municipal de PP, senyor/a María del Turruchel Alcantud Inarejos i Cristian 

Padilla Vico. 
 
 
 
 
PUNT SEGON.- MOCIÓ DEL GRUP POLÍTIC MUNICIPAL DE VOX, PER INSTAR 
ALS ÒRGANS COMPETENTS A SUPRIMIR L’IMPOST METROPOLITÀ DE L’AMB 
QUE PATEIXEN ELS VEÏNS DE CORNELLÀ.- 

Moció VOX, per instar als òrgans 
competents a suprimir l’Impost 
Metropolità de l’AMB que 
pateixen els veïns de Cornellà. 

MOCIÓ 
... 
 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
 
El tributo metropolitano (TM) consiste en un recurso otorgado al Área Metropolitana 
de Barcelona (AMB) por la Ley 31/2010 del Parlamento de Cataluña para financiar los 
servicios prestados en el territorio metropolitano.  
 
Desde la creación de este impuesto, han sido muchos los vecinos de Cornellà afectados 
que han presentado denuncias y quejas al considerarlo poco equilibrado, poco 
progresivo, confiscatorio, injusto y carente de una filosofía fiscal coherente.  
 
El AMB llegó a un acuerdo con la Diputación de Barcelona, concretamente con el 
Organismo de Gestión Tributaria (ORGT) para gestionar el cobro de los recibos 
pendientes de pago del conflictivo tributo del área metropolitana. Junto con los 
recargos correspondientes del 5%, 10% y hasta el 20% más los intereses de gestión y 
demora de la deuda pendiente por vía de apremio.  
 
El AMB ha decidido cobrar sus recibos impagados a la ciudadanía a pesar de la 
resolución del Síndic de Greuges de Cataluña (resolución AO-002152019), que declaró 
que no se podían cobrar con recargo al carecer el primer recibo de notificación por 
correo certificado, por no hablar de que los tribunales empiezan a dictar sentencias en 
contra del injusto tributo metropolitano, después de que el Tribunal Supremo haya 
dicho que la regulación de la Ordenanza del Tributo, aprobada por la AMB, no está 
redactada conforme a la ley.  
 
Además, este tributo discrimina negativamente a los vecinos que, siendo propietarios 
de inmuebles, tienen un nivel de renta muy ajustado (pensionistas), que sufren los 
efectos de la inestabilidad económica (parados) o el alza de los tipos de interés (en el 
caso de las hipotecas).  
 
Por todo ello, el Grupo Municipal VOX en Cornellà propone: 
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ACUERDOS 

 
Primero.- Instar al Organisme de Gestió Tributària de la Diputació (ORGT) a no aplicar 
el recargo de las deudas pendientes del tributo metropolitano (TM) del Área 
Metropolitana de Barcelona (AMB) y a realizar la devolución del cobro indebido de 
más.  
 
Segundo.- Instar al Parlament de Cataluña a realizar las acciones necesarias para 
poner fin a este injusto tributo metropolitano.  
 
Tercero.- Instar al AMB para que en futuras sesiones de encuentro y negociación al 
respecto de tributos, asistan tanto representación de la administración como actores 
sociales y plataformas vecinales de Cornellà. 

... 
 
 
PRESENTACIÓ I DELIBERACIÓ 

 
Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de la 
sessió, minut 01:05:11 al 01:22:14 
 
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5
fdb47510019?startAt=3911.0 
 
 
Durant la deliberació d’aquest punt s’incorpora a la sessió la senyora Raquel 
Albiol Gilabert, Portaveu del Grup Municipal d’ERC-EUIA-AM, amb caràcter 
previ a la votació 
 
 
VOTACIÓ 

 
La moció és rebutjada per la majoria dels assistents 
 

Vots a favor: 
 

Grup Municipal de VOX, senyors Ivan Cánovas Casanova i Jordi Julià Pedro 

Tobías. 
 

Grup Municipal de PP, senyor/a María del Turruchel Alcantud Inarejos i Cristian 

Padilla Vico. 
 

https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=3911.0
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=3911.0
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Vots en contra: 
 

Grup Municipal de CECP-C, senyors/a Claudio Carmona Vargas, Sergio Gómez 

Marquez i Maria Victoria Martin Herreros. 
 

Grup Municipal d’ERC-EUiA-AM, senyor/es Raquel Albiol i Gilabert, Teresa 

Vidal Llargués, Carles Alemany Lluis i Yasmina Sánchez i Oussedik. 
 

Grup Municipal del PSC-CP, senyors/es Antonio Balmón Arévalo, Emilia Briones 

Matamales, Antonio Martínez Flor, Joana Piñero Romera, Ot García Ruiz, Nelia 
Martínez Gallardo, Enrique Vanacloy Valiente, Lidia Gómez Pla, Jaime Javier 
Egea Martínez, Manuel Clavijo Losada, Gloria Recio Díaz, Carlos Domínguez 
Rodríguez i Ioan Mihai Fodor. 
 
 
 
 
PRECS I PREGUNTES 

Precs i preguntes. 

Les intervencions relacionades amb aquest punt consten en la Vídeo Acta de la 
sessió, minut 01:22:15 al 01:28:54 
 
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5
fdb47510019?startAt=4935.0 
 
 
Precs i preguntes formulats pel Grup municipal de VOX (VOX) 
 

 Per part del senyor Ivan Cánovas Casanova, Portaveu del Grup Municipal de 
VOX, s’han presentat verbalment un prec i una pregunta: 
 
Prec 
... 
 
Tenemos una noticia donde por desgracia muere un hombre, se suicida, aquí tenemos 
la noticia desde el balcón se tira, de Cornellà. Lamentablemente es un drama que no es 
exclusivo de Cornellà sino es de la sociedad en general, pero sí que vemos con 
preocupación el aumento desde principio de año hasta hoy de los casos de suicidio. 
 
Vamos a llevar a raíz de eso, no sé si en los próximos plenos porque ahora con las fechas 
electorales es complicado, pero sí que me gustaría llevarlo durante esta legislatura 
algunas propuestas que tenemos, porque las tenemos, porque pues por desgracia 

https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=4935.0
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=4935.0
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estamos rodeados de gente que ha sufrido este drama y que queremos llevarlo a las 
Comisiones y a los Plenos, sobre cómo podríamos hacer como administración municipal 
para intentar solventar o ayudar a que no se suceda, a que nadie llegue al nivel de tener 
que decidir, de tomar esa decisión de quitarse la vida. 
 
Vimos que dijeron alto y claro que uno de los pilares, uno de los ejes, el eje de las 
políticas que dijeron que iba a ser el feminismo y las políticas de género, a ver si 
también podemos incluir muchas cosas –que sabemos que es así-, pero sobre todo 
como decimos, como vamos a trabajar sobre ello, que estén dispuestos y abiertos más 
allá del nombre de VOX, de nuestra formación política, a escucharnos.  
 
Rogamos que nos escuchen ante las medidas o las ideas que tenemos para intentar 
paliar este drama que parece que se esconde que nadie habla de ello, pero existe y hay 
un aumento de los casos considerable de los casos de suicidio. 

... 
 
A la vista d’aquest prec es produeixen diverses intervencions de l’Alcalde i del 
Portaveu del Grup que realitza el prec, que consten en la Vídeo Acta de la sessió, 
minut 01:26:26 al 01:26:54 
 
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5
fdb47510019?startAt=5186.0 
 
 
 
Pregunta 
... 
 
No saben lo preocupados que están los vecinos que conviven en el tramo del metro 
entre Gabarra y San Ildefonso de la Línea 5. 
 
Somos conscientes que tienen previsto un corte en verano, en la línea del metro, para 
realizar unas tareas de mantenimiento o unas obras y que quizás, ahí vendrá, pues de 
ahí viene esta pregunta. 
 
Digo que están preocupados y muy preocupados porque no saben cómo se escucha el 
metro a su paso, el metro al pasar entre las estaciones de Gabarra y San Ildefonso. Es 
terrible en los bloques por donde transcurre la vía, con el paso de los años ha ido a peor 
y con el paso de los meses va todavía a peor, incluso miedo y temor a que pueda ocurrir 
una catástrofe que dios no quiera, obviamente. Pero claro, es el temor al pasar por ahí. 
El metro la verdad que asusta, los temblores y como suena aquello. 
 
Repito que somos conscientes que están previstas unas obras y quería que nos 
aclararan si estas obras son precisamente para paliar ese excesivo, esa excesiva 
vibración, ese excesivo ruido que parece que la bóveda, que solo haya un papel entre 
la bóveda del túnel del metro y la cera. 

https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=5186.0
https://actes.cornella.cat/session/fragmentCustom/2c90818b8e42431f018e5fdb47510019?startAt=5186.0
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Esa era la pregunta que queríamos hacer al equipo de gobierno local, si ¿Esas obras 
son para eso y si creen que funcionará?, es decir, si ¿Al hacer esas obras ya no habrá 
esta problemática o se minimizará? 

... 
 
 
Precs i preguntes formulats pel Grup municipal d’Esquerra Republicana de 
Catalunya + EUiA – ACORD MUNICIPAL (ERC-EUIA-AM) 
 

 Per part de la senyora Yasmina Sánchez i Oussedik, Regidora del Grup 
Municipal d’ERC-EUIA-AM, s’han presentat verbalment dues preguntes: 
 
Primera Pregunta 
... 
 
Des de la Xarxa de Biblioteques de Cornellà s’ofereix un servei de sales 24 hores a les 
biblioteques Clara Campoamor i Teresa Pàmies, unes sales d’estudi que obren quan el 
servei bibliotecari està tancat. 
 
Preguntem, des de l’inici d’aquest servei, quin cost ha suposat per l’Ajuntament, 
quantes persones al mes n’han fet ús i quins problemes tècnics han pogut sorgir i quant 
de temps s’ha trigat a posar-hi solució? 

... 
 
 
Segona Pregunta 
... 
 
Al 2017 es va aprovar una moció “Amiant zero a Cornellà” on es demanava, entre 
d’altres, demanar suport a la Generalitat de Catalunya, a la Diputació de Barcelona i al 
govern de l’Estat per poder elaborar un cens d’instal·lacions d’amiant a la ciutat i 
establir un pla d’acció per retirar l’amiant que pugui estar instal·lat als edificis públics 
municipals. 
 
Existeix també el Pla Nacional per l’eradicació de l’amiant a Catalunya i la Unió Europea 
ha fixat l’objectiu de retirar l’amiant de tot el territori abans de 2032. 
 
Preguntem: S’ha elaborat el cens d’instal·lacions d’amiant a la ciutat o un mapa de 
presència d’amiant al municipi? Quina és la planificació municipal de retirada de 
l’amiant, quines actuacions s’estan portant a terme per l’eliminació d’aquest producte 
i s’ha demanat alguna de les subvencions i ajudes específiques que ofereix la 
Generalitat i altres administracions per portar a terme aquesta tasca? 

... 
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I no havent-hi més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió a indicació de la 
Presidència, quan són les divuit hores i vint-cinc minuts, de la qual s’estén la 
present acta, que és signada per l’Alcalde-President, juntament amb mi, la 
Secretària General, que ho certifico. 
 
 
Aquesta acta està complementada pel document de vídeo adjunt, que es troba 
degudament signat per aquesta Secretària, en el qual figuren totes les 
deliberacions i intervencions de la sessió, així com les eventuals absències 
temporals que s’hagin produït durant la sessió, que no hagin donat lloc a 
l’aplicació de l’article 136 del ROM, per haver-se incorporat amb caràcter previ 
a la votació. 
 
 
 
 


