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NÚM.:   05  
ÒRGAN:  Ple 
SESSIÓ:  Extraordinària 
DATA:   27-03-2026  
HORA:   13:24  
DOCUMENT:  Acta 

 

Al Saló de Sessions de la Casa Consistorial de la Ciutat de Badalona, a 27 de març de 2026, es 
reuneix el Ple de l’Ajuntament en primera convocatòria. 
  

ASSISTENTS:  
Alcalde Xavier García Albiol                           PP 

Regidors/es Cristina Agüera Gago                        PP 

 Daniel Gracia Álvarez PP 

 Rosa del Amo Hernández PP 

 Rosa Bertran Bartomeu PP 

 Maria Carmen Expósito Lozano PP 

 Juan Manuel Ruiz García PP 

 Florencia Badia Aviño PP 

 David Mejía Ayra PP 

 Sonia Egea Pérez PP 

 Vanesa González Cejudo PP 

 Eva Guillén Rodríguez PP 

 Juan José Portillo López PP 

 Daniel Aguilera Mangas PP 

 David Silva Hortet PP 

 Sheila Martínez Barrachina PP 

 Odalys Sánchez Martinez  PP 

 Marc Cruz Prada  PP 

 Teresa González Moreno S-CP 

 Rocío Mateos Ruiz S-CP 

 Christian Carneado Hernández S-CP 

 Àlex Montornès Torrecillas ERC 

 Olga Gàmez Vera ERC 

 Aïda Llauradó Álvarez BECP 

 Rosa Trenado Sánchez BECP 

 Maria Dolors Sabater Puig GB 

  
Secretari Víctor Siles Marc 
Interventor Óscar Moreno Ayza 
Tresorer acc. Jordi Crisol González 

 
 

 
 

El regidor senyor Fernando Carrera López, del Grup Municipal Socialista – Candidatura de 
Progrés, no assisteix a la sessió. 
 
El Ple queda vàlidament constituït a les tretze hores i vint-i-quatre minuts, moment del seu inici, 
mantenint-se el quòrum mínim exigible durant tota la sessió. 
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ORDRE DEL DIA 

1. Departament de Comptabilitat. Expedient: 2026/15570Z :  
Aprovar inicialment la proposta de modificació del pressupost municipal del 2026 i del seu annex 
d’inversions (canvi en projectes 2017-07-I Annex-P2017 i 2017-15-I Annex-P2017, execució de 
les obres i direcció tècnica del projecte d'adequació de local com a sala d'estudi a la plaça Julia 
Minguell, 1 baixos de Badalona), per un import de 568.609,01 €. 
 
2. Servei de Direcció Estratègica de Serveis Socials. Expedient: 2026/9661Z :  
Aprovació del Conveni de col·laboració del Projecte VESTA – Projecte Pilot d’acompanyament 
integral a dones amb fills i filles a càrrec en situació de sensellar al Besòs, entre l’Ajuntament de 
Badalona i els ajuntaments de Sant Adrià del Besòs, Santa Coloma de Gramenet, Montcada i 
Reixac, així com el Consorci Besòs, Càritas Diocesana de Barcelona, Sant Joan de Déu-Serveis 
socials Barcelona, Fundació Mambré i Fundació Formació i Treball. 
 
 

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ 
 

L’alcalde obre la sessió a les tretze hores i vint-i-quatre minuts i tots els assistents guarden un 
minut de silenci en record de les víctimes de la violència masclista.  
 
https://videoacta.badalona.cat/video/202603271313000000/?t=6s 
 

 
1. Departament de Comptabilitat Expedient: 2026/15570Z :  
Aprovar inicialment la proposta de modificació del pressupost municipal del 2026 i del seu 
annex d’inversions (canvi en projectes 2017-07-I Annex-P2017 i 2017-15-I Annex-P2017, 
execució de les obres i direcció tècnica del projecte d'adequació de local com a sala 
d'estudi a la plaça Julia Minguell, 1 baixos de Badalona), per un import de 568.609,01 €. 

Fets 

La 1a Tinent d’Alcaldia de Projecció de Ciutat, Promoció Econòmica, Governança, Cultura, 
Educació i Ciutadania ha formulat la proposta de modificació del pressupost municipal vigent que 
consta en aquest expedient, en base a consideracions d’eficàcia i eficiència en la gestió 
municipal, i per fer front a determinades atencions que no poden ser ajornades fins el proper 
exercici. No havent en el pressupost vigent crèdit per aquestes necessitats o per ser insuficient 
la quantitat consignada, d’acord amb allò que disposa el Reglament 500/1990, articles 34 a 49, 
que desenvolupa el Títol sisè de la LRHL 39/88 i que es defineix en les bases d’execució del 
Pressupost (articles 9 a 15), es proposa la següent modificació pressupostària. 

Vist l’informe del director en matèria d’Hisenda i Oficina Pressupostària de data 23 de març de 
2026, que justifica la urgència de la tramitació del present expedient per “(...) la concurrència de 
raons d’interès públic, necessitat sobrevinguda, eficiència en la gestió dels recursos públics i 
urgència en la posada en funcionament del servei (...)”. 

Vist l’informe de la intervenció municipal de data 23 de març de 2026. 

Fonaments de dret 

La modificació proposada és expressió de la manifestació de les potestats que atorguen als 
ajuntaments els articles 179 i concordants del Text Refós de la Llei Reguladora d’Hisendes 
Locals, aprovat pel R.D.L. 2/2004 de 5 de març, i s’ajusta en tots els casos a les previsions dels 
articles 34 a 51 del RD 500/1990, de desenvolupament del Títol VI de la pròpia Llei, i als requisits 
i criteris marcats pel Capítol tercer del Títol primer de les Bases d’execució del vigent pressupost 
municipal.  

https://videoacta.badalona.cat/video/202603271313000000/?t=6s
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D’acord amb l’article 10 de les Bases d’execució del vigent pressupost municipal l’òrgan 
competent per resoldre aquest expedient és l’Ajuntament Ple, en virtut de les atribucions que té 
assignades per l’article [22.2.e] de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local.  

De conformitat amb el que disposen els articles 82.2 i 123 del Reial decret 2568/1986, de 28 de 
novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització funcionament i règim jurídic de les 
entitats locals (ROFRJEL), aquesta proposta haurà de ser informada per la comissió d’estudi, 
informe o consulta corresponent, amb caràcter previ als acords plenaris i un cop fiscalitzat 
l’expedient per la Intervenció municipal.  

De sotmetre’s la proposta de resolució directament a l’Ajuntament Ple sense el dictamen previ 
de la comissió informativa, atesa la urgència de l’actuació, aquesta haurà de ser apreciada per 
la majoria absoluta del nombre legal de membres de la corporació, de conformitat amb l’article 
83 del ROFRJEL en relació amb l’article 47.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases de règim local. 

D’incloure’s la proposta en l’ordre del dia del Ple sense haver estat dictaminada prèviament per 
la Comissió Informativa, d’aprovar-se l’acord se n’haurà de donar compte posteriorment en la 
propera sessió de la Comissió Informativa (article 126.2 ROFRJEL).  

Per a l'adopció d'aquest acord és necessari el vot favorable de la majoria simple del nombre legal 
dels membres de la Corporació presents en el moment de la votació, d'acord amb l’article 47.1 
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local.  

Conforme al que preveu l’article 179.4 del Text Refós de la Llei Reguladora d’Hisendes Locals, 
aprovat pel R.D.L. 2/2004 de 5 de març, el procediment d'aprovació de les modificacions 
proposades haurà de seguir les normes sobre informació, reclamacions, recursos i publicitat 
previstes en els articles 169, 170 i 171 del mateix text refós.  

Un cop adoptat l’acord inicial de modificació, aquest haurà d’ésser sotmès a informació pública i 
audiència als interessats per un termini de quinze dies, mitjançant exposició pública del mateix 
en el Tauler d’Anuncis de la Corporació, així com publicació del corresponent anunci en el Butlletí 
Oficial de la Província, per tal que es puguin formular reclamacions i suggeriments que de produir-
se hauran de ser resoltes pel Ple de la Corporació, i que, de no produir-se, farà que s’hagi de 
considerar l’acord aprovat definitivament, conforme al que preveuen els preceptes indicats. 

Atesa la proposta de resolució, els antecedents i fonaments jurídics que la motiven, el Ple 
ACORDA:  

PRIMER. Aprovar les propostes de modificació del Pressupost de l’Ajuntament de 2026 i del seu 
annex d’inversions, tal com es detalla a continuació: 
Modificació de despeses: 

Increments: 

Aplicació Pressupostària Descripció aplicació 
Codi 

Projecte 
Import Expedient Tipus 

30036094/3321/62200000 
(2026) 

Edificis i altres 
construccions 

202453I 568.609,01 2026/14255X EXT 

 

Total increments pressupost de despeses: 568.609,01  

 

Disminucions:      

Aplicació Pressupostària Descripció aplicació 
Codi 

Projecte 
Import Expedient Tipus 

30036094/9208/63200000 
(2026) Rem:2025 

Inversió rep. edificis i altres  
construccions 

202455I 568.609,01 2026/14255X BAJA 

 

Total disminucions  pressupost de despeses: 568.609,01  
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SEGON. Donar compte del present acord, en la propera sessió, a la Comissió Informativa de 
l’Àmbit d’Hisenda i Finances, Recursos Interns, Educació, Esports i Seguretat Ciutadana. 

TERCER. SOTMETRE el seu contingut a informació pública i audiència dels interessats per un 
termini de 15 dies, mitjançant la seva exposició pública en el Tauler d’Anuncis de l’Ajuntament, i 
publicació del corresponent anunci en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, perquè tal 
que puguin presentar-se reclamacions i suggeriments, que de produir-se hauran de ser resoltes 
pel Ple de la Corporació. En cas de no haver-hi cap reclamació o suggeriment, l’acord inicial 
esdevindrà definitiu, sense necessitat d’un nou acord plenari. 
 

En aquest punt de l’ordre del dia intervenen: del Grup Municipal del Partit Popular, la regidora 
Cristina Agüera; del Grup Municipal de Badalona en Comú Podem, la regidora senyora Llauradó; 
del Grup Municipal d’Esquerra Republicana de Catalunya, el regidor senyor Montornès i del Grup 
Municipal Socialista Candidatura de Progrés, el regidor senyor Carneado. 
 

https://videoacta.badalon.cat/video/202603271313000000/?t=1m23s 

 
Votació incorporació proposta 
S’aprova per unanimitat. 
Vots a favor 26, dels grups municipals de Guanyem Badalona (Sra Sabater), Badalona en Comú 
Podem (Sres. Llauradó i Trenado), Esquerra Republicana de Catalunya (Sr./Sra. Montornès, 
Gàmez), Socialista – Candidatura de Progrés (Srs./Sres T. González, Mateos i Carneado) i Partit 
Popular (Srs./Sres. Garcia, Agüera, Gracia, del Amo, Bertrán, Expósito, Ruiz, Badia, Mejía, Egea, 
V. González, Guillén, Portillo, Aguilera, Silva, Martínez, Sánchez i Cruz). 
 
Votació proposta 
S’aprova per unanimitat. 
Vots a favor 26, dels grups municipals de Guanyem Badalona (Sra Sabater), Badalona en Comú 
Podem (Sres. Llauradó i Trenado), Esquerra Republicana de Catalunya (Sr./Sra. Montornès, 
Gàmez), Socialista – Candidatura de Progrés (Srs./Sres T. González, Mateos i Carneado) i Partit 
Popular (Srs./Sres. Garcia, Agüera, Gracia, del Amo, Bertrán, Expósito, Ruiz, Badia, Mejía, Egea, 
V. González, Guillén, Portillo, Aguilera, Silva, Martínez, Sánchez i Cruz). 
 
 
2. Servei de Direcció Estratègica de Serveis Socials Expedient: 2026/9661Z :  
Aprovació del Conveni de col·laboració del Projecte VESTA – Projecte Pilot 
d’acompanyament integral a dones amb fills i filles a càrrec en situació de sensellar al 
Besòs, entre l’Ajuntament de Badalona i els ajuntaments de Sant Adrià del Besòs, Santa 
Coloma de Gramenet, Montcada i Reixac, així com el Consorci Besòs, Càritas Diocesana 
de Barcelona, Sant Joan de Déu-Serveis socials Barcelona, Fundació Mambré i Fundació 
Formació i Treball. 

Antecedents 

1. El Consorci del Besòs, integrat pels ajuntaments de Barcelona, Badalona, Sant Adrià de 
Besòs, Santa Coloma de Gramenet i Montcada i Reixac, així com per la Generalitat de Catalunya 
i l’Àrea Metropolitana de Barcelona, ha orientat la seva actuació a la renovació urbana del territori 
i, des de 2016, també a la coordinació d’actuacions socials en àmbits com l’habitatge, l’educació, 
la inserció laboral i la cohesió social. 

2. En el marc de l’Agenda Besòs (2016) es va impulsar una estratègia d’acció compartida entre 
els municipis de l’Eix Besòs i es va crear la Taula Social del territori Besòs (2018), definint com 
a àmbits prioritaris l’habitatge i la vulnerabilitat residencial, la seguretat i convivència, i la cultura 
i l’economia social, apostant per una intervenció coordinada pel Consorci. 

3. Fruit del treball conjunt i de l’experiència acumulada pels ajuntaments i les entitats del tercer 

https://videoacta.badalona.cat/video/202603271313000000/?t=1m23s
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sector, es va dissenyar el Projecte VESTA, adreçat a l’acompanyament integral de dones amb 
fills i filles a càrrec en situació de sensellarisme al Besòs. El projecte dona resposta a situacions 
de vulnerabilitat derivades, entre altres factors, de la dificultat d’accés a l’habitatge, la manca 
d’ingressos estables i, sovint, situacions de violència masclista, mitjançant un model d’atenció 
individualitzada i centrada en la persona. 

4. L’any 2021 es va formalitzar un conveni de col·laboració entre els ajuntaments esmentats, el 
Consorci del Besòs i diverses entitats socials per a l’execució del projecte pilot. El juny de 2024 
es va signar una addenda que modificava els aspectes relatius al cost, finançament i vigència, 
prorrogant el conveni fins al 15 de març de 2026. 

5. Atès els bons resultats obtinguts, les parts han considerat adient formalitzar un nou conveni 
per garantir la continuïtat i possible ampliació del projecte, amb el suport de l’Àrea Metropolitana 
de Barcelona en el marc del Consorci. 

6. El conveni presentat té per objecte formalitzar la col·laboració entre les parts, en el marc del 
Consorci del Besòs, per a l’execució del Projecte VESTA, adreçat a dones amb menors a càrrec 
en situació de sensellarisme al territori Besòs. 

La finalitat promoure l’autonomia d’aquestes dones amb menors a càrrec en situació de 
sensellarisme, mitjançant un acompanyament integral que faciliti l’accés i manteniment d’un 
habitatge estable, la millora de la seva situació social i econòmica i la inserció laboral, amb 
especial atenció a situacions de violència masclista. 
 
7. En el pacte quart del conveni de col·laboració, cost i finançament del projecte, s’estableix el 
cost del finançament anual, pels quatre anys de vigència. 

L’Ajuntament de Badalona li correspon aportar en el període de vigència del present conveni: 

 ANY 2026 ANY 2027 ANY 2028 ANY 2029 

Ajuntament de Badalona 45.444,06€ 62.808,97€ 59.649,54€ 12.507,17€ 

L’esmentada aportació serà de forma íntegra a l’entitat responsable de la gestió econòmica del 
VESTA 1, Sant Joan de Déu-Serveis Socials. L’aportació establerta pel 2026 es realitzarà dins 
del dos mesos següents a la data de formalització del conveni i, respecte la resta d’anualitats, 
dins del primer trimestre de cada exercici pressupostari. 

8. Consta a l’expedient informe tècnic emès en data 3 de març de 2026 pel cap del Servei de 
Direcció Estratègica de Serveis Socials, el qual en la seva part dispositiva conclou: 

«(.../...) 

Es proposa a l’òrgan competent el següent: 

1. l’acceptació i signatura del conveni de col·laboració  del Projecte VESTA – Projecte Pilot 
d’acompanyament integral a dones amb fills i filles a càrrec en situació de sensellar al Besòs, 
entre l’Ajuntament de Badalona i els ajuntaments de Sant Adrià del Besòs, Santa Coloma de 
Gramenet, Montcada i Reixac, així com el Consorci Besòs, Càritas Diocesana de Barcelona, 
Sant Joan de Déu-Serveis socials Barcelona, Fundació Mambré i Fundació Formació i Treball, 
pel període comprès del 15 de març de 2026 fins el 14 de març de 2029. 

El projecte, elaborat conjuntament entre totes les entitats participants, ha establert els 
següents fluxos de famílies a Badalona, amb els conseqüents compromisos econòmics: 
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ANY 2026 ANY 2027 ANY 2028 ANY 2029 

45.444.06 € 62.808,97 € 59.649,54 € 12.507,17 € 

 
2. l’aprovació de la despesa de 45.444,06 euros, corresponent a la partida 
31412032/231003/48003, «Ajuts projecte VESTA – Sant Joan de Deu» , pel període comprés 
de març a desembre de 2026. 

3. l’aprovació d’una despesa futura pels exercicis següents: 

 Ajuntament de Badalona: 

 
 
 
 
 

 

 Aplicació pressupostària del vigent pressupost: 

Aplicació Pressupostària Tipus document Número document Import 

31412032/231003/48003 (2026) 
Fut:2029 

  AD_FUT   12026000012194   12.507,17 

31412032/231003/48003 (2026) 
Fut:2028 

  AD_FUT   12026000012193   59.649,54 

31412032/231003/48003 (2026) 
Fut:2027 

  AD_FUT   12026000012192   62.808,97 

31412032/231003/48003 (2026)   AD   12026000012191   45.444,06 

 
4. designar a les següents persones com a representants de l’Ajuntament de Badalona en la 
Comissió de seguiment: 

  - el cap de servei de Direcció Estratègica de Serveis Socials i/o en substitució la 
  referent del Programa Sensellar (EDAPSS).» 

9. Analitzant la distribució de la despesa prevista en el present conveni i d’acord amb l’article 
174.3 del Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, els compromisos de despesa 
amb càrrec a exercicis futurs estan subjectes a determinats límits percentuals respecte del crèdit 
de l’exercici en què s’adquireix el compromís, si bé el mateix precepte, en l’apartat 5, permet que 
el Ple de la corporació n’autoritzi excepcionalment la modificació. 

En aquest cas, el conveni relatiu al projecte VESTA preveu una intervenció social continuada 
adreçada a dones amb fills i filles a càrrec en situació de sensellarisme o d’exclusió residencial 
severa. La naturalesa del projecte implica una execució essencialment lineal, de manera que la 
reducció o redistribució de les anualitats per ajustar-les estrictament als límits generals 
comportaria la disminució del nombre de famílies vulnerables ateses i afectaria els objectius 
socials del programa. 

Per aquest motiu, es considera justificada l’autorització excepcional per part del Ple de la 
corporació de l’increment dels percentatges previstos a l’article 174.3 del Text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals. 

10. Consta a l’expedient memòria justificativa del Conveni del Projecte VESTA, als efectes de 
donar compliment a allò establert per l’article 50 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim 
Jurídic del sector Públic (LRJSP). 
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11. Consta al present expedient que informe de la Intervenció Municipal de data 20 de març de 
2026, pel qual es fiscalitza sense objeccions la present proposta.  

12. El present conveni té per objecte garantir la continuïtat del Projecte VESTA, atesa la seva 
funció clau en l’atenció a situacions de màxima vulnerabilitat. Cal tenir en compte que, mitjançant 
l’addenda signada el juny de 2024, preveu que la vigència del conveni finalitzi el 15 de març de 
2026, fet que obliga a disposar d’un nou marc jurídic i financer formalitzat abans d’aquesta data 
per evitar qualsevol interrupció del servei i garantir la correcta execució. Per tot això, es considera 
necessari incorporar la present proposta d’urgència a l’ordre del dia del proper Ple. 

Fonaments de dret  

1. L’article 25.2 en el seu apartat e) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 
règim local estableix que el municipi exercirà en tot cas, com a competències pròpies l’avaluació 
i informació de situacions de necessitat social i atenció immediata a persones en situació o risc 
d’exclusió social. D’acord amb el que disposa l’article 26.1 apartat c) del mateix cos legal, els 
municipis amb una població superior a 20.000 habitants hauran de prestar en tot cas el serveis 
d’avaluació i informació de situacions de necessitat social i de l’atenció immediata de persones 
en situació o risc d’exclusió social. 

2. Segons disposa l’article 66.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 
Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, el municipi, per a la gestió dels seus 
interessos i en l’àmbit de les seves competències, pot promoure tota mena d'activitats i prestar 
tots els serveis públics que contribueixin a satisfer les necessitats i les aspiracions de la comunitat 
de veïns, i segons l’apartat 2 k) del mateix article, el municipi té competències pròpies, entre 
d’altres, en la prestació dels serveis socials i la promoció i la reinserció socials. 

3. La Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de Serveis Socials, (en endavant, la Llei de Serveis Socials) 
destaca el caràcter essencial dels serveis socials i la seva funció en la promoció del benestar i la 
qualitat de vida de la població. En el seu article 3, disposa que els serveis socials tenen com a 
finalitat assegurar el dret de les persones a viure dignament durant totes les etapes de la vida 
mitjançant la cobertura de llurs necessitats personals bàsiques i de les necessitats socials, en el 
marc de la justícia social i del benestar de les persones. 

En aquest sentit el precepte estableix, com a necessitats socials, les que repercuteixen en 
l’autonomia personal i el suport a la dependència, en una millor qualitat de vida personal, familiar 
i de grup, en les relacions interpersonals i socials i en el benestar de la col·lectivitat i, les 
necessitats personals bàsiques, com les pròpies de la subsistència i la qualitat de vida de cada 
persona.  

4. La Llei de Serveis Socials, a l’article 5, lletra K, determina com a un dels principis rectors del 
sistema públic dels serveis socials, el principi de coordinació, establint que el sistema de serveis 
socials s'ha de fonamentar en l'actuació coordinada entre els diversos sistemes de benestar 
social, que inclouen l'educació, la salut, les pensions, el treball i l'habitatge, entre les 
administracions públiques i entre aquestes i la societat civil organitzada, amb la finalitat d'establir 
actuacions coherents i programes d'actuació conjunts. 

5. D’acord amb l’article 7, apartat c i f de la mateixa llei, estableix que són destinataris dels serveis 
socials, especialment, les persones que estigui en una situació de necessitat social, com les 
relacionades amb la manca d'habitatge o amb la desestructuració familiar, l’exclusió i aïllament 
socials. 

6. L’article 10.1 en relació amb l’article 57 de la LRBRL, expressa que l’administració local i la 
resta d’administracions públiques poden cooperar econòmica, tècnica i administrativa.  

7. La Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del sector Públic (en endavant LRJSP), en el 
Capítol VI del Títol Preliminar (arts. 47 a 53), conté la regulació del règim jurídic bàsic dels 
convenis signats per les administracions públiques, i preveu la signatura de convenis entre una 
administració pública i un subjecte de dret privat (47.2.d)). 

Aquesta llei configura el conveni com a acord de voluntats, per a un fi comú, que produeix efectes 
jurídics (article 47.1), així mateix, estableix que els convenis no poden tenir per objecte 
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prestacions pròpies dels contractes, en cas contrari, s’han d’ajustar a la legislació del contracte 
del sector públic per no incórrer en nul·litat (article 47.1). Tampoc poden suposar cessió de la 
titularitat de les competències respectives (art. 48.1). Els convenis han de millorar l’eficiència de 
la gestió pública i complir amb la legislació d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera 
(art. 48.3 i 48.4). Les aportacions financeres que es pactin no podran ser superiors a les despeses 
derivades de la seva execució (art. 48.6).  

8. L’article 49 de la LRJSP estableix que els convenis han de contenir, al menys, les següents 
matèries: 

a. Subjectes que subscriuen el conveni i la capacitat jurídica amb què actua cadascuna de les 
parts.  

b. La competència en la qual es fonamenta l’actuació de l’Administració pública, dels organismes 
públics i les entitats de dret públic que hi estan vinculats o en depenen o de les universitats 
públiques. 

c. Objecte del conveni i actuacions que ha de dur a terme cada subjecte per al seu compliment, 
amb indicació, si s’escau, de la titularitat dels resultats obtinguts.  

d. Obligacions i compromisos econòmics assumits per cadascuna de les parts, si n’hi ha, amb 
indicació de la seva distribució temporal per anualitats i la seva imputació concreta al pressupost 
corresponent d’acord amb el que preveu la legislació pressupostària.  

e. Conseqüències aplicables en cas d’incompliment de les obligacions i compromisos assumits 
per cadascuna de les parts i, si s’escau, els criteris per determinar la possible indemnització per 
l’incompliment.  

f. Mecanismes de seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni i dels compromisos 
adquirits pels signants. Aquest mecanisme ha de resoldre els problemes d’interpretació i 
compliment que es puguin plantejar respecte dels convenis.  

g. El règim de modificació del conveni. A falta de regulació expressa la modificació del contingut 
del conveni requereix l’acord unànime dels signants.  

h. Termini de vigència del conveni tenint en compte les regles següents:  

- 1r Els convenis han de tenir una durada determinada, que no pot ser superior a quatre anys, 
llevat que normativament es prevegi un termini superior.  

- 2n En qualsevol moment abans de la finalització del termini previst a l’apartat anterior, els 
signants del conveni en poden acordar unànimement la pròrroga per un període de fins a 
quatre anys addicionals o la seva extinció. 

L’article 50 d’aquest cos legal estableix que els convenis hauran d’estar acompanyats d’una 
memòria justificativa on s’analitzi, al menys, la seva necessitat i oportunitat, el seu impacte 
econòmic, el caràcter no contractual de l’activitat en qüestió així com el compliment de les 
previsions de la LRJSP.  

9. La regulació dels convenis de la citada Llei 40/2015 es complementa amb les previsions de la 
Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya, la qual, a la seva disposició addicional 5ª preveu que els convenis que les 
administracions públiques de Catalunya subscriuen amb les persones físiques o jurídiques 
subjectes a dret privat es regiran per la legislació específica, i si no n’hi ha, per les disposicions 
del capítol II del títol IX en els aspectes aplicables. 

L’article 110 d’aquesta Llei, estableix el contingut dels convenis, i l’article 111 el procediment i 
l’expedient que cal tramitar pel conveni, especificant que cada administració, organisme o entitat 
pública que subscriu un conveni o un protocol ha de seguir prèviament el procediment establert 
per la normativa que els sigui aplicable. 

10. L’article 6.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, exclou del 
seu àmbit d’aplicació els convenis el contingut dels quals no estigui comprès en el dels contractes 
regulats en aquesta Llei o en normes administratives especials subscrits entre si per 
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l’Administració General de l’Estat, les entitats gestores i els serveis comuns de la Seguretat 
Social, les universitats públiques, les comunitats autònomes i les ciutats autònomes de Ceuta i 
Melilla, les entitats locals, les entitats amb personalitat jurídica pública que en depenguin i les 
entitats amb personalitat jurídica privada, sempre que, en aquest últim cas, tinguin la condició de 
poder adjudicador. 

11. La Llei 19/2013, de 9 de desembre, d’accés a la informació pública i bon govern, i més en 
concret la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern de la Generalitat de Catalunya, el seu article 14, estableix l’obligació de transparència del 
convenis de col·laboració a través del Registre de convenis de col·laboració i cooperació de la 
Generalitat, el qual s’ha d’integrar en el Portal de Transparència de la corporació. 

12. Per altra banda, d’acord amb l’article 174.3 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, 
pel qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, els compromisos de 
despesa amb càrrec a exercicis futurs no poden superar quatre exercicis i han de respectar els 
percentatges màxims del 70 %, 60 % i 50 % respecte del crèdit de l’any en què es compromet la 
despesa. No obstant això, l’article 174.5 del mateix text legal estableix que, en casos 
excepcionals, el Ple de la corporació pot ampliar el nombre d’anualitats i elevar aquests 
percentatges. 

Atesa la naturalesa del projecte VESTA, que requereix una execució continuada per garantir 
l’atenció a famílies vulnerables, es considera justificat que el Ple autoritzi excepcionalment 
l’increment dels percentatges previstos. 
13. D’acord amb l’article 214 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova 
el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL), la funció interventora tindrà 
per objecte fiscalitzar tots els actes de les entitats locals que donin lloc al reconeixement i 
liquidació de drets i obligacions o despeses de contingut econòmic, els ingressos i pagaments 
que se’n derivin i la recaptació, inversió i aplicació, en general dels cabdals públics administratius, 
amb la finalitat que la gestió s’ajusti a les disposicions aplicables a cada cas i amb els possibles 
efectes dels articles 215, 217 i 218 del mateix cos legal. 

14. De conformitat amb l’article 174.5 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, correspon al Ple de la 
corporació autoritzar, en casos excepcionals, l’ampliació del nombre d’anualitats i l’elevació dels 
percentatges aplicables als compromisos de despesa amb càrrec a exercicis futurs. 

15. De sotmetre’s la proposta d’acord directament a l’Ajuntament Ple sense el dictamen previ de 
la comissió informativa, atesa la urgència de l’actuació, aquesta haurà de ser apreciada per la 
majoria absoluta del nombre legal de membres de la corporació, de conformitat amb l’article 83 
del ROFRJEL en relació amb l’article 47.2 de la LRBRL i, per al cas que s’ aprovi, se n’haurà de 
donar compte igualment a la propera sessió de la Comissió Informativa de l’Àmbit. (article 126.2 
ROFRJEL). 

Atesa la proposta de resolució, els antecedents i fonaments jurídics que la motiven, el Ple 
ACORDA:  

Primer.- Aprovar la minuta i la signatura del Conveni de col·laboració entre els Ajuntaments de 
Sant Adrià de Besòs, Badalona, Santa Coloma de Gramenet, Montcada i Reixac, el Consorci del 
Besòs, Càritas Diocesana de Barcelona, Sant Joan de Déu- Serveis Socials Barcelona, Fundació 
Mambré i Fundació Formació i Treball, per a l’execució del projecte d’acompanyament integral a 
dones amb fills i filles a càrrec en situació de sensellar al Besòs – Projecte Vesta, així com aprovar 
el Projecte VESTA, incorporat a l’expedient electrònic d’aprovació del present conveni en format 
PDF, document titulat “Projecte Nou conveni VESTA”, el qual es considera part integrant de la 
documentació que fonamenta aquest acord i es te per reproduït a aquesta part dispositiva a tots 
els efectes legals.  

L’esmentat conveni tindrà una vigència des de la seva signatura i fins a 31 de desembre de 2029 
i un import màxim de 180.409,74 euros, la minuta del qual diu literalment el següent: 

“CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE ELS AJUNTAMENTS DE SANT ADRIÀ DE BESÒS, BADALONA, 
SANTA COLOMA DE GRAMENET, MONTCADA I REIXAC, EL CONSORCI DEL BESÒS, CÀRITAS 
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DIOCESANA DE BARCELONA, SANT JOAN DE DÉU- SERVEIS SOCIALS BARCELONA, FUNDACIÓ 
MAMBRÉ I FUNDACIÓ FORMACIÓ I TREBALL, PER A L’EXECUCIÓ DEL PROJECTE 
D’ACOMPANYAMENT INTEGRAL A DONES AMB FILLS I FILLES A CÀRREC EN SITUACIÓ DE 
SENSELLAR AL BESÓS – PROJECTE VESTA 

Sant Adrià de Besòs, a data de signatura electrònica 

REUNITS 

Els representants de les següents administracions i entitats sense ànim de lucre: 

En nom i representació del Consorci del Besòs, la Ima. Sra. SÍLVIA PANEQUE I SUREDA, Presidenta del 
Consorci del Besòs i nomenada mitjançant resolució de la Generalitat de Catalunya de data  , i 
assistida talment pel senyor Manuel Odón Mallo Gómez. 

L’lma. Sra. FILO CAÑETE CARRILLO, actuant en nom i representació de l’Ajuntament de Sant Adrià de 
Besòs, amb CIF núm. P-0819300-E, i amb seu a la Plaça de la Vila, s/n, de Sant Adrià de Besòs, en la seva 
qualitat d’Alcaldessa de Sant Adrià de Besòs, nomenat per l'acord del Ple de l'Ajuntament de Sant Adrià de 
Besòs de 9 d’abril de 2021, assistit pel secretari general de la Corporació Sr. Josep Reverendo Carbonell, 
que exerceix les seves funcions en virtut de la resolució de la Direcció General de l'Administració Local de 
data 27 de febrer de 2002. 

L'lm. Sr. XAVIER GARCÍA ALBIOL, actuant en nom i representació de l’Ajuntament de Badalona, amb CIF 
núm. P-0801500-J, i amb seu a Pl. de la Vila 1 de Badalona, en la seva qualitat d’Alcalde de Badalona, 
nomenat per l'acord del Ple de l’Ajuntament Badalona de 12 de maig de 2020, assistit per la secretària 
general accidental de la Corporació Sra. Remedios Hijano Cruzado, que exerceix les seves funcions en 
virtut de la resolució de la Direcció General d’Administració Local de data 20 de juny de 2019. 

L’lma. Sra. MIREIA GONZÁLEZ SÁEZ, actuant en nom i representació de l’Ajuntament de Santa Coloma 
de Gramenet, amb CIF núm. P-0824500-C, i amb seu a Pl. de la Vila 1 de Santa Coloma de Gramenet, en 
la seva qualitat d’Alcaldessa de Santa Coloma de Gramenet, nomenada per l'acord del Ple extraordinari de 
l’Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet de 30 de setembre de 2024, assistida pel secretari general de 
la Corporació Sr. Antonio Luís Peralta Garcerá. 

L’lm. Sr. BARTOLOMÉ EGEA SABATÉ, actuant en nom i representació de l’Ajuntament de Montcada i 
Reixac, amb CIF núm. P-081244-J, i amb seu a Av. de la Unitat 6 de Montcada i Reixac, en la seva qualitat 
d’Alcalde de Montcada i Reixac, escollit per l'acord del Ple de 

l’Ajuntament Montcada i Reixac de  , assistit per la Secretària General de la Corporació Sra. M. José López 
Pallarès, que exerceix les seves funcions en virtut de nomenament per Resolució de 27 de juny de 1994 de 
la Dirección General de la Función Pública del Ministerio para las Administraciones Públicas (BOE de 4 de 
juliol de 1994). 

En nom i representació de l’entitat Caritas Diocesana de Barcelona, el senyor EDUARD SALA PAIXAU, 
com a Director de la referida entitat, amb domicili a Via Laietana 5 de Barcelona , amb CIF R0800314G. 

En nom i representació de l’entitat Sant Joan de Déu – Serveis Socials Barcelona, el senyor SALVADOR 
MANEU MARCOS, com a Director de la referida entitat, amb domicili al c/Creu de Molers 21 de Barcelona , 
amb CIF R5800637J. 

En nom i representació de l’entitat Fundació Formació i Treball, el senyor MARINA ARNAU OLIVÉ , com a 
Co-Directora General de la referida entitat, amb domicili al c/Llull 430 de Sant Adrià de Besòs, amb CIF 
G60229846. 

En nom i representació de l’entitat Fundació Privada Mambré, la Sr. MIGUEL LUÍS ACOSTA MARTÍNEZ, 
com a Director de la referida entitat, amb domicili al c. Nàpols 133, 3er 1a de Barcelona, amb CIF 
G64641582. 

Les parts es reconeixen mútuament la competència i la capacitat legal per formalitzar el present conveni de 
col·laboració, i 

EXPOSEN 

I.- El Consorci del Besòs és una entitat amb caràcter d’ens local integrada pels Ajuntaments de Barcelona, 
Badalona, Sant Adrià de Besòs, Santa Coloma de Gramenet i Montcada i Reixac, així com de la Generalitat 
de Catalunya i l’Àrea Metropolitana de Barcelona. 

Des de la seva creació, el Consorci del Besòs ha destinat gran part dels seus esforços i objectius a la 
renovació urbana des del punt de vista urbanístic i infraestructural de l’entorn dels municipis primer de 
Barcelona i Sant Adrià de Besòs, i posteriorment dels municipis de Santa Coloma de Gramenet i Montcada 



 

  
 
 

      Secretaria General 
  
 
 

 
 

Ple. Sessió núm. 05 / 27-03-2026   11 

i Reixac, i també de Badalona, en el marc de les competències delegades pels referits Ajuntaments i 
acotades en els seus estatuts. 

Interessats en donar una solució coordinada també en l’àmbit social, especialment sensible en els municipis 
que formen part del Consorci del Besòs, l’any 2016 va incorporar-se en els estatuts del Consorci l’ampliació 
de llurs competències per tal que aquest pogués assumir, la realització d’actuacions d’atenció a les 
persones en l’àmbit educatiu, cultural, d’inserció laboral, 

social, d’habitatge, sanitari, seguretat i prevenció en el seu àmbit territorial, als efectes bàsicament d’exercir 
una funció coordinadora entre tots els ens consorciat, afavorint la interrelació de tots ells, a la fi de crear 
possibles sinèrgies (article 5.g. dels estatuts del Consorci). 

II.- L’any 2016 des del Consorci del Besòs s’endegà l’“Agenda Besòs”, que fou desenvolupada pel Consorci 
del Besòs i Barcelona Regional amb la col·laboració de l’IERMB (Institut d’Estudis Regionals i Metropolitans 
de Barcelona) i de l’IGOP (Institut de Govern i Polítiques Públiques) i que té com a finalitat, definir una 
estratègia d´acció compartida i consensuada entre els cinc municipis que pertanyen a l’Eix Besòs 
(Barcelona, Sant Adrià de Besòs, Santa Coloma de Gramenet, Montcada I Reixac i Badalona). 

En aquest sentit, en el marc d’aquesta voluntat d’acció compartida, es va crear la denominada “Taula Social 
del territori Besòs” que va iniciar la seva tasca al març de 2018, amb participació de responsables de l’Àrea 
d’Atenció a les Persones del 5 municipis consorciats ja esmentats i entre altres, l’Àrea Metropolitana de 
Barcelona amb la coordinació del Consorci del Besòs. 

Així mateix, en els diferents espais de governança dels que es va dotar el desplegament de l’Agenda Besòs, 
es van definir els següents àmbits diferenciats d’intervenció: 

1.- Habitatge –Vulnerabilitat residencial 2.- Seguretat , salut i convivència 

3.- Cultura, educació, arts i economia social i solidaritat 

Es va valorar que, en aquestes vessants, una opció que podia fer més eficient i eficaç la intervenció social 
per a la millora de la vulnerabilitat, la cohesió social i la convivència en el territori Besòs, i en definitiva 
l’acompliment dels objectius de l’Agenda Besòs, era la intervenció mancomunada en el territori a través del 
lideratge del Consorci del Besòs. 

III.- És a qui quan, amb l’experiència del treball conjunt dels darrers anys i de la pròpia experiència dels 
ajuntaments i de les entitats del tercer sector, totes les parts del conveni van convergir per dissenyar el 
projecte VESTA, un projecte d’acompanyament integral a dones amb fills i filles a càrrec en situació de 
sensellar al Besòs, que ha permés oferir una resposta immediata i adequada al sensellarisme femení (dones 
amb fills i filles a càrrec) que no poden accedir a un habitatge digne degut als elevats preus de l’habitatge 
de lloguer al mercat privat, a la manca d’habitatge públic suficient, a les dificultats per accedir a un treball 
amb un sou digne, a la manca d’ingressos estables,..., elements tots ells que aboquen la persona a la 
renúncia del propi projecte vital. 

En aquest sentit, es va tenir en compte el perfil de persones a qui anà destinat aquest projecte (dones amb 
fills i filles a càrrec en situació de sensellar al Besòs) que en moltes ocasions han estat víctimes de violència 
masclista, prestant-se especial atenció a l’acompanyament psicològic d’aquestes dones i els seus fills i filles, 
que també pateixen greument les conseqüències d’aquesta violència. Així, el projecte esdevingué innovador, 
per quant, entre altres motius, posa a la persona al centre de l’atenció i l’acompanya de forma 
individualitzada en el seu procés d’autonomia vital. 

En aquest context, al 2021 es va signar entre les parts Conveni de col·laboració entre els Ajuntaments de 
Sant Adrià de Besòs, Badalona, Santa Coloma de Gramenet, Montcada i Reixac, el Consorci del Besòs, 
Càritas Diocesana de Barcelona, Sant Joan de Déu- Serveis Socials Barcelona, Fundació Mambré, 
Fundació Formació i Treball, per a l’execució del Projecte Pilot d’acompanyament integral a dones amb fills 
i filles a càrrec en situació de sensellar al Besòs. 

Posteriorment, al juny de 2024 les parts van signar una addenda al conveni modificant els pactes relatius al 
cost i finançament del projecte així com la seva vigència, allargant el conveni fins el 15 de març de 2026. 

IV.- Donats els bons resultats d’aquesta prova pilot les parts consideren adient signar un nou conveni per 
seguir donant solució a l’esmentada problemàtica. 

Així mateix, l’Àrea Metropolitana de Barcelona, manifesta expressament la seva voluntat de donar suport al 
projecte VESTA, i ho farà mitjançant la seva membresia al Consorci del Besòs. 

V.- Finalment, ha de posar-se de manifest que totes les parts estan treballant actualment per posar a 
disposició del projecte més dotacions habitacionals, el que comportaria una salt en les dimensions del 
projecte. 
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Per l’exposat, les parts consideren convenient instrumentar la col·laboració mitjançant la subscripció del 
present conveni d’acord amb els següents 

PACTES 

PRIMER- OBJECTE DEL CONVENI 

El present conveni té per objecte establir col·laboració institucional i tècnica per a l’execució del Projecte 
VESTA, per a acompanyar famílies (dones amb fills i filles a càrrec), vers un procés de recuperació del seu 
projecte vital, en les diferents dimensions de la seva vida, especialment en la inserció/capacitació laboral, 
en la consecució d’ajuts o prestacions a les que tinguin dret i a la recerca d’un habitatge permanent. 

S’adjunta com a Annex còpia del mencionat Projecte, elaborat entre totes les parts del conveni, a partir de 
l’experiència de la prova pilot del projecte VESTA. 

SEGON.- OBJECTIUS 

El suport que s’ofereix a través d’un projecte orientat a promoure l’autonomia i apoderar les dones amb 
menors a càrrec en situació d’exclusió residencial (moltes d’elles víctimes de violència de gènere), 
concretant-se en el suport en l’àmbit de l’habitatge, social, econòmic, laboral i jurídic, en el següents termes: 

En l’àmbit de l’habitatge, amb la cerca i captació d’habitatge, formalització del “contracte de residència”, 
gestió de cobraments del lloguer i subministraments, gestió de la convivència veïnal i de l’adequació i 
manteniment d’infraestructures de l’habitatge. 

En l’àmbit social, amb l’acompanyament social centrat en la persona i/o la família des d’una òptica integral, 
comunitària i de treball en xarxa que facilita el manteniment de la persona participant a l’habitatge. Amb una 
especial atenció psicològica per aquelles dones (i també als fills i files a càrrec) que han estat víctimes de 
violència masclista . 

En l’àmbit econòmic, amb la gestió de beques econòmiques a les persones participants que ho requereixin, 
segons el barem d’ingressos econòmics per tal de poder fer front al lloguer i subministraments. 

En l’àmbit laboral, amb valoracions inicials d’ocupabilitat de tots els participants en edat laboral, amb 
itineraris individualitzats per les persones participants a nivell de formació inserció laboral; donant accés 
quan sigui adequat i possible, a contractació a les seves empreses d’inserció. 

En l’àmbit jurídic, amb l’assessorament i gestió jurídiques d’aquelles qüestions que afectin a les persones 
participants i que afectin al desenvolupament i estabilitat personal. 

Aquest projecte s’adreça a dones amb menors a càrrec, que es troben en una situació de sensellar 
(habitatge insegur) residint actualment en hostals o pensions, habitacions rellogades, (...) proporcionades 
pels Ajuntaments Badalona, Sant Adrià de Besòs, Montcada i Reixac i Santa Coloma de Gramenet en 
situació administrativa regular, amb ingressos mínims i que acceptin un acompanyament social i d’inserció 
laboral. 

Es donarà prioritat a les famílies amb ingressos provinents de RGC, IMV o de renda de treball però 
insuficients per accedir i mantenir un habitatge pels seus propis mitjans. 

Els requisits que hauran de complir les persones beneficiaries del projecte es detallen al projecte que 
s’adjunta com a document Annex. 

TERCER.- DRETS I OBLIGACIONS DE LES PARTS 

Els drets i obligacions del Consorci del Besòs seran: 

a.- Participació de la Comissió de Seguiment i la Comissió Tècnica. 
b.- Aportació dels mitjans tècnics i recursos materials al seu abast per a l’execució del 
projecte en els termes establerts al document adjunt. 
c.- Coordinació i secretaria dels espais de treball del present conveni. 
d.- Assumir, juntament amb Sant Joan de Déu Serveis Socials, i d’acord amb la resta d’entitats, la 
coordinació tècnica del projecte i la recollida i anàlisi dels diferents indicadors del projecte. 
e.- Posada a disposició del projecte dels dos pisos dels que és titular, ubicats a Badalona, f.- Col·laborar en 
el finançament del projecte en els termes establerts a l’acord quart. 

Els drets i obligacions de l’Ajuntament de Badalona seran: 

a.- Participació de la Comissió de Seguiment i la Comissió Tècnica. 
b.- Aportació dels mitjans tècnics i recursos materials al seu abast per a l’execució del projecte en els termes 
establerts al document adjunt: 
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    • Exercir la correferència, juntament amb Sant Joan de Déu Serveis Socials, de les famílies participants 
al projecte provinents de Badalona. 
    • Donar suport a la tramitació de les diferents prestacions de les que han de ser beneficiaris els 
participants. 

c.- Col·laborar en el finançament del projecte en els termes establerts a l’acord quart. 

Els drets i obligacions de l’Ajuntament de Sant Adrià de Besòs seran: 

a.- Participació de la Comissió de Seguiment i la Comissió Tècnica. 
b.- Aportació dels mitjans tècnics i recursos materials al seu abast per a l’execució del projecte en els termes 
establerts al document adjunt: 

    • Exercir la correferència, juntament amb Sant Joan de Déu Serveis Socials, de les famílies participants 
al projecte provinents de Sant Adrià de Besòs. 
    • Donar suport a la tramitació de les diferents prestacions de les que han de ser beneficiaris els 
participants. 

c.- Col·laborar en el finançament del projecte en els termes establerts a l’acord quart. 

Els drets i obligacions de l’Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet seran: 

a.- Participació de la Comissió de Seguiment i Comissió Tècnica. 
b.- Aportació dels mitjans tècnics i recursos materials al seu abast per a l’execució del projecte en els termes 
establerts al document adjunt: 

    • Exercir la correferència, juntament amb Sant Joan de Déu Serveis Socials, de les famílies participants 
al projecte provinents de Santa Coloma de Gramenet. 
    • Donar suport a la tramitació de les diferents prestacions de les que han de ser beneficiaris els 
participants. 

c.- Col·laborar en el finançament del projecte en els termes establerts a l’acord quart. 

Els drets i obligacions de l’Ajuntament de Montcada i Reixac seran: 

a.- Participació de la Comissió de Seguiment i Taula Tècnica. 
b.- Aportació dels mitjans tècnics i recursos materials al seu abast per a l’execució del projecte en els termes 
establerts al document adjunt: 

    • Exercir la correferència, juntament amb Sant Joan de Déu Serveis Socials, de les famílies participants 
al projecte provinents de Montcada i Reixac. 
    • Donar suport a la tramitació de les diferents prestacions de les que han de ser beneficiaris els 
participants. 

c.- Col·laborar en el finançament del projecte en els termes establerts a l’acord quart. 

Els drets i obligacions de la Fundació Mambré seran: 

a.- Participació de la Comissió de Seguiment i la Comissió Tècnica. 

b.- Aportació dels mitjans tècnics i recursos materials al seu abast per a l’execució del projecte en els termes 
establerts al document adjunt, especialment en l’àmbit de l’habitatge: 

    • Recerca i captació d’habitatge per a les persones participants. 

    • Formalització de contractes 

    • Gestió de cobraments de lloguer i subministraments 

    • Gestió de la convivència veïnal 

    • Adequació i manteniment. 

c.- Col·laborar en el finançament del projecte en els termes establerts a l’acord quart. 

d.- Assumir la gestió econòmica del projecte envers la fase anomenada “VESTA 2”, centralitzant tots els 
ingressos i despeses que es generin en aquesta fase. 
e.- Presentació la justificació de les despeses efectivament realitzades per a la seva aprovació per la 
Comissió de Seguiment. 

Els drets i obligacions de la Sant Joan de Déu Serveis Socials Barcelona seran: 

a.- Participació de la Comissió de Seguiment i la Comissió Tècnica. 

b.- Aportació dels mitjans tècnics i recursos materials al seu abast per a l’execució del projecte en els termes 
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establerts al document adjunt, especialment en l’àmbit social: 

    • Atenció directa a les persones beneficiàries en l’àmbit social, mitjançant l’eina el contracte social. 

    • Dur a terme, juntament amb els Ajuntaments, la correferència de cadascun dels nuclis familiars. 

c.- Assumir la gestió econòmica del projecte envers la fase anomenada “VESTA 1”, centralitzant tots els 
ingressos i despeses que es generin en aquesta fase. 

d.- Assumir, juntament amb el Consorci del Besòs i d’acord amb la resta d’entitats, la coordinació tècnica 
del projecte i la recollida i anàlisi dels diferents indicadors del projecte. e.- Col·laborar en el finançament del 
projecte en els termes establerts a l’acord quart. 

f.- Presentació la justificació de les despeses efectivament realitzades per a la seva aprovació per la 
Comissió de Seguiment. 

Els drets i obligacions de la Fundació Formació i Treball seran: 

a.- Participació de la Comissió de Seguiment i la Comissió Tècnica. 

b.- Aportació dels mitjans tècnics i recursos materials al seu abast per a l’execució del projecte en els termes 
establerts al document adjunt, especialment en l’àmbit laboral: 

    • Diagnòstic d’ocupabilitat de tots els participants en edat laboral de VESTA. 

    • Dissenyar i oferir als participants itineraris individualitzats per a la millora de la capacitació i la inserció 
laboral, que formarà part de cadascun dels contractes socials. 

    • Acompanyar en la implementació de cadascun d’aquest itineraris. 

c.- Col·laborar en el finançament del projecte en els termes establerts a l’acord quart. 

Els drets i obligacions de Càritas Diocesana de Barcelona seran: 

a.- Participació de la Comissió de Seguiment i Taula Tècnica. 

b.- Aportació dels mitjans tècnics i recursos materials al seu abast per a l’execució del projecte en els termes 
establerts al document adjunt, especialment en l’àmbit jurídic i de suport psicològic a les persones participants 
al projecte: 

    • Assessorament jurídic als participants al projecte en matèries laboral, civil, administrativa i estrangeria, si 
s’escau. 
    • Atenció psicològica, orientació, suport o tractament a les persones i familiars derivats que presentin 
aquestes necessitats, mitjançant accions individuals, grupals i comunitàries. 

c.- Col·laborar en el finançament del projecte en els termes establerts a l’acord quart. 

Totes les parts podran impulsar programes de naturalesa anàloga amb recursos propis i/o finançament 
extern. En tot cas, buscaran sempre que sigui possible la complementarietat d’accions amb el projecte 
VESTA, a fi de rendibilitzar les estructures organitzatives 

QUART .- COST I FINANÇAMENT DEL PROJECTE 

El projecte, elaborat conjuntament entre totes les entitats participants en el projecte, ha establert els 
següents fluxos de famílies amb els conseqüents compromisos econòmics. 
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En el quadre següent , es recullen els costos anual que són aportats per tots els actors implicats tal com 
s’especifica: 

 
COST TOTAL DEL PROJECTE 
 

 ANY 2026 

(16 març - 

desembre) 
ANY 2027 ANY 2028 

ANY 2029 

(gener-15 

març) 
TOTAL 

 
252.546,55€ 

 
362.588,17€ 

 
387.035,02€ 

 
83.220,53€ 

 
1.085.390,26€ 

VESTA 1 216.300,02€ 297.876,03€ 297.900,75€ 63.924,54€ 876.001,33€ 
VESTA 2 36.246,53€ 64.712,14€ 89.134,27€ 19.295,99€ 209.388.93€ 

 
DESGLOSSAMENT FINANÇAMENT 
 

 ANY 2026 ANY 2027 ANY 2028 ANY 2029 

Ajuntament de Badalona 45.444,06€ 62.808,97€ 59.649,54€ 12.507,17€ 

Ajuntament de Montcada i Reixac 27.239,27€ 38.607,83€ 48.048,16€ 10.679,13€ 

Ajuntament de Sant Adrià de Besòs 17.341,88€ 24.240,41€ 29.142,92€ 6.253,59€ 

Ajuntament de Santa Coloma de 
Gramenet 

23.620,73€ 37.507,45€ 37.325,11€ 8.009,35€ 

Consorci del Besòs 113.645,94€ 163.164,66€ 174.165,75€ 37.449,23€ 

Sant Joan de Déu- Serveis Socials 12.627,34€ 18.129,42€ 19.351,77€ 4.161,03€ 

Caritas Diocesana de Barcelona 4.209,11€ 6.043,14€ 6.450,59€ 1.387,01€ 

Fundació Formació i Treball 4.209,11€ 6.043,14€ 6.450,59€ 1.387,01€ 

Entitat Fundació Privada Mambré 4.209,11€ 6.043,14€ 6.450.59€ 1.387,01€ 

TOTAL INGRESSOS PER 
ANUALITAT 

252.546,55€ 362.588,17€ 387.035,02€ 83.220,53€ 
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Les aportacions dels ajuntaments es faran de forma íntegra a l’entitat responsable de la gestió econòmica 
de VESTA 1, Sant Joan de Déu-Serveis Socials. 
L’aportació del Consorci del Besòs, es farà als dos responsables de la gestió econòmica, Sant Joan de Déu-
Serveis Socials per VESTA 1, i Fundació Mambré per VESTA 2, d’acord a les quanties pressupostades per 
a cada fase del projecte, i tal com s’especifica a continuació: 
 

 2026 2027 2028 2029 

Aportació a VESTA 1 - Sant Joan de Déu-Serveis 

Socials 
81.399,41€ 98.452,52€ 85.031,48€ 18.153,24€ 

Aportació a VESTA 2 – Fundació Mambré 32.246,53€ 64.712,14€ 89.134,27€ 19.295,99€ 

Suma total aportacions del Consorci del Besòs 113.645,94€ 163.164,66€ 174.165,75€ 37.449,23€ 

 

L’aportació de l’exercici 2026 es realitzarà dins dels 2 mesos següents a la signatura del conveni, i respecte 
a la resta d’anualitats, dins primer trimestre de cada exercici pressupostari. 

Al febrer de cada any i en comissió de seguiment s’aprova l’estat de comptes i en cas de balanç positiu, 
les parts acorden que el romanent passi a l’anualitat següent. Al final del present conveni, a desembre de 
2029, caldrà realitzar una justificació d’estat d’ingressos i despeses de tancament del projecte. En cas de 
balanç positiu el romanent serà retornat de forma proporcional a cadascuna de les parts. 

Les aportacions de les entitats privades ho són en despeses de personal, per el que no hauran de fer efectiu 
l’abonament a l’entitat responsable del la gestió econòmica del Projecte, tot i haver-se de justificar. 

CINQUÈ - COMISSIÓ DE SEGUIMENT 

Es crearà una Comissió de Seguiment del Conveni que estarà formada per un membre de cadascuna de 
les parts sotasignants, preferiblement directius de serveis socials, excepte el Consorci del Besòs que 
comptarà amb dos membres (un designat pel propi Consorci i l’altre designat per l’Àrea Metropolitana de 
Barcelona). Així mateix, la Comissió comptarà amb un representant de l’Ajuntament de Barcelona. Les 
seves funcions seran les següents: 

    • Rebre i analitzar la informació del desenvolupament del projecte 

    • Definir les principals oportunitats i amenaces del projecte i formes d'abordatge 

    • Prendre decisions estratègiques relatives al projecte 

    • Representar el Projecte davant altres institucions i mitjans 

    • Vetllar per la sostenibilitat del projecte en el temps 

    • Fer seguiment dels pactes del conveni que se subscrigui per al desenvolupament del projecte. 

    • Aprovar anualment l’estat econòmic del projecte. 

    • Ajustar el termini d’execució del projecte si l’estat econòmic del mateix així ho exigís. 

    • Aprovar les propostes traslladades per la Comissió Tècnica, envers la possibilitat d’ampliar les dotacions 
habitacionals o qualsevol altra que l’esmentada comissió hagi elevat. 

La periodicitat de la Comissió de seguiment serà com a mínim semestral. 

Als efectes de l’adopció d’acords, tindran dret a vot cadascun dels representants de les entitats signats al 
present conveni, sens perjudici de l’assistència del representant de l’Àrea Metropolitana de Barcelona que 
tindrà veu però sense vot. 

Sense perjudici de la Comissió de Seguiment, s’estableix la necessitat de constituir una Comissió Tècnica, 
formada per 1 tècnic de serveis socials dels diferents ajuntaments que formen part del present conveni, i 
els referents del projecte a les entitats del tercer sector, així com un representant del Consorci del Besòs i 
de l’Àrea Metropolitana. 

Les funcions d’aquest espai de treball han de contemplar: 

    • Desenvolupament i implementació dels diferents aspectes tècnics compartits pel desenvolupament del 
projecte: definició estreta de perfil, acord sobre els criteris d’assignació de places, acords sobre els elements 
de seguiment clau de les persones participants, acord sobre els criteris d’alta de les persones participants. 

    • Aprovar les altes al projecte prèvia proposta del tècnic proposant. 
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    • Fer seguiment de l'execució del projecte. Avaluació i reajustament dinàmic. 

    • Avaluar i ajustar també els aspectes de governança relatius a la coproducció 

    • Elevar proposta d’ampliació del projecte VESTA envers les dotacions habitacionals segons si es 
compleix la condició de l’expositiu VII. 

La periodicitat de la Comissió Tècnica serà com a mínim bimensual. 

El seguiment concret de cada participant i la relació de coordinació i complementació necessària entre 
l’equip professional del projecte i els serveis socials d’atenció primària es desenvoluparà de forma 
complementària i sens perjudici d’aquests espais de treball fixats. Per cada cas, els referents professionals 
implicats en definiran contingut i periodicitat. 

SISÈ.- HABITATGES OBJECTE DEL PROJECTE 

En relació a la recerca i captació d’habitatges per a les persones participants, Fundació Mambré és l’entitat 
de VESTA que s’ocupa de la recerca, acondicionament, manteniment, acompanyament a la tinença, etc. 

Alguns dels habitatges que formaran part del projecte VESTA, on s’allotjaran les famílies participants, són 
propietat d’algun dels actors del projecte que els posen a disposició. En aquest moment hi ha pisos propietat 
del Consorci de Besòs i de la Fundació Mambré, obtinguts pel procediment de Tempteig i Retracte. 

Altres habitatges que formaran part del projecte VESTA, on s’allotjaran les famílies participants, seran 
obtinguts del mercat privat de lloguer d’habitatge per la Fundació Mambré. La recerca de pisos es publicarà 
a la pàgina web de la pròpia Fundació Mambré, així com a les seves xarxes socials. 

La selecció dels pisos on s’instal·laran les dones i nens/es participants al projecte VESTA, serà una funció 
de la coordinació del projecte que recau en una professional de Sant Joan de Déu- Serveis Socials i una 
professional del CdB (recollit al projecte: Equip de treball, Nivell II, coordinació del projecte) , treballant sobre 
la proposta de Fundació Mambré. 

Per seleccionar les futures llars caldrà tenir en compte sempre que sigui possible mantenir el municipi d’on 
prové la família, el preu de l’habitatge, la seva situació i proximitat a serveis sanitaris, educatius, etc.; l’estat 
de conservació així com les dimensions de la vivenda. 

SOBRE EL PREU 
Els imports associats al lloguer, cessió o ús dels habitatges que s’incorporin al projecte hauran de respectar 
els límits establerts per la normativa vigent en matèria d’habitatge, especialment pel que fa a: 

    • Els topalls màxims de preu de lloguer regulats per la legislació autonòmica o estatal aplicable, 

    • I els criteris de valoració de preus de mercat establerts per l’índex de referència o altres 
instruments normatius oficials. 

Tanmateix, atesa la naturalesa pública i social del present conveni, i el fet que no s’està operant sota una 
lògica de mercat, sinó sota un model de col·laboració institucional i d’interès general, els preus aplicats no 
podran en cap cas incorporar plusvàlues o rendibilitats pròpies del mercat privat. 

En conseqüència, els preus dels habitatges hauran de respondre a criteris de cost real, proporcionalitat i 
eficiència econòmica, d’acord amb el principi de gestió responsable dels fons públics, i hauran de ser 
justificables davant de qualsevol òrgan de fiscalització. 

SOBRE EL TÍTOL JURÍDIC 
A més, serà necessari acreditar el títol jurídic de tots els habitatges que s'incloguin en el projecte, ja sigui 
per cessió o per lloguer. Aquest títol haurà de garantir la capacitat legal per dur a terme totes les accions 
previstes en el conveni i vinculades als habitatges, assegurant així el correcte desenvolupament de les 
activitats del projecte. 

SETÈ.- EQUIP DE TREBALL – SELECCIÓ DEL PERSONAL 

Envers el personal a contractar per a l’execució del projecte VESTA, haurà de tenir-se en compte el següent: 

Publicitat 
Les ofertes de selecció dels professionals a contractar hauran de publicar-se tant a les pàgines web de totes 
les entitats i fundacions membres del conveni, així mateix les Administracions Públiques publicaran una 
notícia amb l’enllaç de l’oferta a fi de donar publicitat a la mateixa. 

Tanmateix, les esmentades ofertes es publicaran en un mínim de dos portals web de recerca de feina (per 
exemple: infojobs, linkedin, indeed, infoempleo, etc.). 
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Termini 
Les ofertes, hauran d’acceptar inscripcions durant un termini mínim de 20 dies, a fi de garantir el màxim de 
sol·licituds possibles. 

 
Contingut 
Respecte el contingut de les ofertes, aquestes hauran d’incloure les condicions essencials del contracte 
(horari, lloc de prestació del servei, salari, etc.), així com els criteris de selecció dels candidats o candidates. 
Per part de les Administracions, publicaran una notícia únicament amb l’enllaç de l’oferta. 

VUITÈ.- PROTECCIÓ DE DADES PERSONALS 

Les parts es reconeixen mútuament com a Responsables del tractament i s’obliguen a complir el Reglament 
europeu 2016/679, de 27 d’abril, general de protecció de dades (RGPD) i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de protecció de dades personals i de garanties digitals (LOPDGDD) i la resta de normativa que 
resulti d’aplicació. Els signants i les persones de les que  per  l’acompliment  de  l’objecte  del  present  
conveni  es  tractin  dades personals, seran informades del tractament de les seves dades per tots els 
responsables amb la finalitat de formalitzar-lo i de complir i executar les obligacions derivades del mateix, 
detallant tot el que s’indica a l’art. 13 del RGPD. 

Les parts s’obliguen i es comprometen a adoptar les mesures d’índole tècnica i organitzatives necessàries 
per garantir la seguretat de les dades de caràcter personal i evitar la seva alteració, pèrdua, tractament o 
accés no autoritzat. 

Les mesures adoptades hauran d’estar en consonància amb l’estat de la tecnologia, la naturalesa de les 
dades subministrades i els riscos als quals són exposats, tant si provenen de l’acció humana o del medi 
físic o natural. Alhora, es procurarà en tot moment adoptar les mesures de dissociació de les dades 
personals i les dades especialment protegides, a fi de garantir l’anonimat de les dades utilitzades. 

Totes les dades de caràcter personal a què es tingui accés, com a conseqüència de l’execució del present 
Conveni, únicament podran ser aplicades o utilitzades exclusivament per al compliment de les finalitats per 
a les quals han estat cedides, sense que en cap cas puguin ser utilitzades, cedides o lliurades per a cap 
altre ús o destinació diferent a l’estipulada. 

NOVÈ. - VIGÈNCIA 

El present conveni tindrà vigència des de la seva signatura fins a 31 de desembre de 2029. 

DESÈ .- EXTINCIÓ 

    1. Aquest conveni s’extingeix per: 
     a) Finalització del termini de vigència. 
     b) Mutu acord de les parts. 

c) Incompliment de les estipulacions que conté. Tot i existir incompliment per algunes de les parts, la 
Comissió de Seguiment podrà acordar la continuïtat del conveni i les mesures a adoptar per a exigir el 
compliment de la part incomplidora o la seva separació, que deixarà de tenir dret a vot fins a regularitzar 
la situació. 

    2. Tots els actors implicats preveuen donar continuïtat al projecte VESTA més enllà de la vigència del 
present conveni, no obstant, en cas de no ser així, les persones participants en el projecte seran adreçades 
als seus ajuntaments de referència per continuar amb el pla de millora familiar. En qualsevol cas, Fundació 
Mambré podria seguir sent el llogater a les persones participants, en el marc d’un acord econòmic amb 
cadascun dels ajuntaments. 

    3. Denúncia per qualsevol de les parts, subjecta al requisit formal de preavís amb una antelació mínima sis 
mesos. 

En tot cas, la resta de parts del conveni podran decidir la continuïtat en l’execució del projecte, tot i la separació 
de la part denunciant, qui vindrà obligada a assumir les despeses generades al seu municipi per les decisions 
adoptades en el marc d’aquest conveni abans de la denúncia. 

ONZÈ.- CARÀCTER DEL CONVENI 

La naturalesa d'aquest conveni és administrativa i es regeix per allò que disposa la normativa d'aplicació, i 
concretament el Capítol VI del Títol Preliminar de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim jurídic del sector 
públic; els Capítols I i II del Títol IX de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de regim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya i d'altres preceptes d'aplicació. 
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DOTZÈ.- INTERPRETACIÓ I JURISDICCIÓ 

Les qüestions litigioses que s'originin entre les parts per raó d'aquest conveni i no s'hagin pogut resoldre en 
el si de la Comissió de Seguiment se sotmetran als Jutjats i Tribunals de la Jurisdicció Contenciós-
Administrativa de la ciutat de Barcelona, sense perjudici d'allò previst per la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la Jurisdicció Contenciós-Administrativa.» 

Segon.- Autoritzar i disposar la despesa total de 180.409,74 euros, a favor de Sant Joan de Déu 
– Serveis Socials Barcelona, amb CIF R5800637J, derivada de l’aportació compromesa per 
aquest Ajuntament per a l’execució de l’esmentat Conveni de col·laboració per a l’execució del 
projecte d’acompanyament integral a dones amb fills i filles a càrrec en situació de sensellar al 
Besòs – Projecte Vesta. 

La despesa relativa a l'exercici 2026 per import de 45.444,06 euros, anirà amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària següent del pressupost vigent: 

Aplicació Pressupostària Tipus document Número document Import 

31412032/231003/48003 (2026)   AD   12026000012191   45.444,06 

Tercer.- Autoritzar excepcionalment l’increment dels percentatges previstos a l’article 174.3 del 
Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, atès que els imports previstos per als 
exercicis futurs els superen.  

La despesa relativa als exercicis 2027, 2028 i 2029 restarà condicionada a l’existència de crèdit 
adequat i suficient al pressupost municipal dels exercicis futurs corresponents, pels imports i amb 
els documents comptables que es relacionen a continuació: 

Aplicació Pressupostària Tipus document Número document Import 

31412032/231003/48003 (2026) Fut:2029   AD_FUT   12026000012194   12.507,17 

31412032/231003/48003 (2026) Fut:2028   AD_FUT   12026000012193   59.649,54 

31412032/231003/48003 (2026) Fut:2027   AD_FUT   12026000012192   62.808,97 

 

Quart.- Designar com a membre integrant de la comissió de seguiment establerta al pacte cinquè 
de l’esmentat conveni, en representació de l’Ajuntament de Badalona, el/la cap del Servei de 
Direcció Estratègica de Serveis Socials, i designar com a suplent el/la referent del Programa 
Sensellar (EDAPSS). 

Cinquè.- Una vegada formalitzat el conveni procedir a la publicació del seu contingut al Portal 
de Transparència de l’Ajuntament de Badalona i la seva inscripció al Registre de Convenis, en 
els termes que estableix la normativa vigent.  

Sisè.- Donar compte dels presents acords a la propera sessió de la Comissió Informativa de 
l'Àmbit d'Impuls Econòmic i de Ciutat, Treball, Cultura, Ciutadania i Govern i de l'Àmbit de 
Comunicació, Fons Europeus i Protecció a les Persones.  

Setè.- Notificar aquest acord a als ajuntaments de Sant Adrià de Besòs, Santa Coloma de 
Gramenet, Montcada i Reixac i el Consorci del Besòs, i comunicar que contra aquest acte, que 
exhaureix la via administrativa i és immediatament executiu, es pot interposar requeriment previ, 
en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a la recepció de la seva notificació, 
d’acord amb l’article 44 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció 
Contenciosa Administrativa. 

També es pot interposar recurs contenciós administratiu, davant la Sala contenciosa 
administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, dins el termini de dos mesos a 
comptar des del dia següent a la recepció de la seva notificació, de conformitat amb els arts. 10 
i 46 de la Llei 29/1998 del 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 

Tot això, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent. 



 

  
 
 

      Secretaria General 
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Vuitè.- Notificar aquest acord a Càritas Diocesana de Barcelona, Sant Joan de Déu- Serveis 
socials Barcelona, Fundació Mambré i Fundació formació i treball, i comunicar que contra aquest 
acte, que exhaureix la via administrativa i és immediatament executiu, es pot interposar recurs 
contenciós administratiu, davant la Sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de 
Justícia de Catalunya, dins el termini de dos mesos, a comptar des del dia següent a la recepció 
de la seva notificació, de conformitat amb els articles 10i 46 de la Llei 29/1998 del 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 

Tot això, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent. 
 

En aquest punt de l’ordre del dia intervenen: del Grup Municipal del Partit Popular, la regidora 
senyora Expósito; del Grup Municipal Guanyem Badalona, la regidora Sra. Sabater i del Grup 
Municipal de Badalona en Comú Podem, la regidora senyora Llauradó. 
  

https://videoacta.badalona.cat/video/202603271313000000/?t=6m11s 

 

Votació incorporació proposta 
S’aprova per unanimitat. 
Vots a favor 26, dels grups municipals de Guanyem Badalona (Sra Sabater), Badalona en Comú 
Podem (Sres. Llauradó i Trenado), Esquerra Republicana de Catalunya (Sr./Sra. Montornès, 
Gàmez), Socialista – Candidatura de Progrés (Srs./Sres T. González, Mateos i Carneado) i Partit 
Popular (Srs./Sres. Garcia, Agüera, Gracia, del Amo, Bertrán, Expósito, Ruiz, Badia, Mejía, Egea, 
V. González, Guillén, Portillo, Aguilera, Silva, Martínez, Sánchez i Cruz). 
 
Votació proposta 
S’aprova per unanimitat. 
Vots a favor 26, dels grups municipals de Guanyem Badalona (Sra Sabater), Badalona en Comú 
Podem (Sres. Llauradó i Trenado), Esquerra Republicana de Catalunya (Sr./Sra. Montornès, 
Gàmez), Socialista – Candidatura de Progrés (Srs./Sres T. González, Mateos i Carneado) i Partit 
Popular (Srs./Sres. Garcia, Agüera, Gracia, del Amo, Bertrán, Expósito, Ruiz, Badia, Mejía, Egea, 
V. González, Guillén, Portillo, Aguilera, Silva, Martínez, Sánchez i Cruz). 
 
 
Final 
La Presidència dona per acabada la sessió a les tretze hores i trenta-cinc minuts, de la qual, com 
secretari general, dono fe. 
 
 
Vist i plau 
L’alcalde       El secretari general 
Xavier García Albiol      Víctor Siles Marc 
 

https://videoacta.badalona.cat/video/202603271313000000/?t=6m11s

