
 
 

 

 

ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DEL DIA 4 DE FEBRER DE 

2026 

 

Identificació de la sessió:  

Núm.  PLE2026000001  

Caràcter: Sessió Ordinària 

Data: 4 de febrer de 2026 

Hora d’inici: 19:00 h 

Hora de f i: 19:28 h 

Lloc: Sala de Plens 

 

Hi assisteixen: 

Esther Farrero Jimenez, Alcaldessa 

Anna Sabri Puig, 1r Tinent D'alcaldia 

Eva Juhe Pairo, 2n Tinent D'alcaldia 

Josep Rispau Falgas, Regidor 

Silvia Bassagañas Perez, Secretària 

 

Amb veu i sense vot: 

Ningú.  

 

Han excusat la seva absència: 

David Muñió Terrades, Regidor 

 

 

Desenvolupament de la sessió: 

 

Un cop la secretària ha comprovat l’existència del quòrum que cal perquè es pugui 

iniciar la sessió, es comencen a tractar els assumptes inclosos en l’ordre del dia.  

 

1.0.- Aprovació de les actes de les sessions anteriors. 

 

Es proposa al Ple aprovar les següents actes:  

 

- ACTA NÚM. 10/2025, de 17 de desembre de 2025, sessió ordinària.  

 

Aprovat per 4 vots a favor (Esther Farrero Jimenez, Anna Sabri Puig, Eva Juhe Pairo, 

Josep Rispau Falgas) 

 

 

 

2.0.- Donar compte dels decrets d'alcaldia 

 

Es dona compte dels decrets d’alcaldia des de l’últim ple ordinari i que consten a la 

carpeta del càrrec electe. 

 

Donar compte per 4 vots a favor (Esther Farrero Jimenez, Anna Sabri Puig, Eva Juhe 

Pairo i Josep Rispau Falgas) 

 

 

 

3.0.- Aprovació inicial del "Desglossat.  Projecte de renovació de la xarxa 

d’aigua potable en alta. Desenvolupament i actualització de la 3ª fase tram 



 
 

 

sector oest” que figura com Annex del "Projecte de renovació de la xarxa 

d'abastament d'aigua potable en alta del nucli de Vilaür" 

 
Antecedents. 

L’Ajuntament disposa del projecte tècnic titulat “Projecte de renovació de la xarxa 

d’abastament d’aigua potable en alta del nucli de Vilaür", redactat per l’enginyer de 

camins, canals i ports Sr. Bartomeu Soley i Espuña per encàrrec de l’Ajuntament i 

aprovat definitivament en data 20 de juny de 2024. 

Per tal de completar el projecte anteriorment citat, en data 27 de gener de 2026, 

l’arquitecte tècnic Sr. Alfons Brugué Soler redacta un Annex titulat “Desglossat. 

Projecte de renovació de la xarxa d’aigua potable en alta. Desenvolupament i 

actualització de la 3ª fase tram sector oest”. 

L’objecte del projecte és el de definir i valorar les obres i instal·lacions necessàries 

per tal de renovar la canonada d’impulsió des del pou de captació existent f ins el 

dipòsit actual, de la xarxa d'abastament d'aigua potable en alta del nucli de Vilaür . 

En aquesta FASE 3 en concret es substituirà la impulsió actual, que en la seva major 

part es de f ibrociment i discorre per carrers i camins públics (Carrer de la Font, Carrer 

del Rentador i Camí dels Horts), per una nova canonada de diàmetre 125 que tal com 

va passar en el tram ja executat serà de Polietilè d’Alta Densitat PN16, en lloc de fosa 

com deia el Projecte inicial. Tots ells actualment pavimentats amb paviment asfàltic 

o de formigó exceptuant un petit tram f inal que s’hauran de reposar, anant 

directament al pou. 

S’ha emès informe per part dels serveis tècnics. 

Normativa d’aplicació. 

- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 

municipal i de règim local de Catalunya. Articles 235 i concordants. 

- Llei 9/2017, de contractes del sector públic, articles 231 a 236. 

- DECRET 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, 

activitats i serveis dels ens locals, al qual es determina el contingut (articles 

24 a 33) i el tràmit d’aprovació ( articles 36 a 41). 

- La normativa urbanística d’aplicació són les Normes Subsidiàries de 

Planejament. Pel que fa la competència d’aprovació del projecte, i vista la 

quantia del pressupost, és competència de l’Ajuntament en Ple (article 52.2.o) 

del text refós de la llei municipal die regim local de Catalunya). 

En base a aquests antecedents, es proposa a l'Ajuntament en Ple l'adopció dels 

següents ACORDS:  



 
 

 

PRIMER.- Aprovar inicialment el projecte “Desglossat. Projecte de renovació de la 

xarxa d’aigua potable en alta. Desenvolupament i actualització de la 3ª fase tram 

sector oest”, redactat per l’arquitecte tècnic Alfons Brugué Soler , amb un pressupost 

de contracte de 98.215,10 euros (IVA inclòs). 

SEGON.- Exposar-lo al públic juntament amb l’expedient tramitat per un termini de 

trenta dies hàbils als efectes d’examen i si escau, presentació d’al·legacions o 

suggeriments per part dels interessats.  

TERCER.- En cas de no presentar-se reclamacions o suggeriments, l’aprovació 

s’elevarà a definitiva. 

 

Aprovat per 4 vots a favor (Esther Farrero Jimenez, Anna Sabri Puig, Eva Juhe Pairo, 

Josep Rispau Falgas) 

 

 
 
4.0.- Aprovació inicial del "Projecte per la renovació de la xarxa municipal 

d'aigua potable” de Vilaür 

 

Antecedents. 

L’Ajuntament de Vilaür disposa del projecte tècnic titulat “Projecte per la renovació 

de la xarxa municipal d'aigua potable”, redactat per TA Tècnics Associats (signat per 

Pere Roure Soler, Enginyer Industrial nº 6293), per encàrrec de l’Ajuntament. 

L’objectiu d’aquest projecte és definir les actuacions necessàries per a la millora del 

rendiment hidràulic i del servei municipal d’abastament d’aigua potable de Vilaür. 

Aquesta actuació respon a la necessitat de renovar la infraestructura antiga de 

distribució d’aigua, que actualment presenta pèrdues degut a la presència de fuites. 

La substitució de la xarxa permetrà una millor ef iciència en la distribució, evitant 

fuites i mínim interrupcions del servei. Això permetrà una millor utilització dels 

recursos hídrics i una reducció dels costos operatius associats a la pèrdua d’aigua 

incontrolada. 

S’ha emès informe per part dels serveis tècnics. 

Normativa d’aplicació. 

- Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 

municipal i de règim local de Catalunya. Articles 235 i concordants. 

- Llei 9/2017, de contractes del sector públic, articles 231 a 236. 

- DECRET 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, 

activitats i serveis dels ens locals, al qual es determina el contingut (articles 

24 a 33) i el tràmit d’aprovació ( articles 36 a 41). 



 
 

 

- La normativa urbanística d’aplicació són les Normes Subsidiàries de 

Planejament. Pel que fa la competència d’aprovació del projecte, i vista la 

quantia del pressupost, és competència de l’Ajuntament en Ple (article 52.2.o) 

del text refós de la llei municipal die regim local de Catalunya). 

En base a aquests antecedents, es PROPOSA a l'Ajuntament en Ple l'adopció del 

present acord:  

PRIMER.- Aprovar inicialment el projecte tècnic titulat “Projecte per la renovació de 

la xarxa municipal d’aigua potable”, redactat per TA Tècnics Associats (signat per 

Pere Roure Soler, Enginyer Industrial nº 6293), amb un pressupost de contracte de 

398.775,95 € euros (IVA inclòs). 

SEGON.- Exposar al públic el projecte i l’expedient tramitat per un termini de trenta 

dies hàbils als efectes d’examen i si escau, presentació d’al·legacions o suggeriments 

per part dels interessats.  

TERCER.- Cas de no presentar-se reclamacions o suggeriments, l’aprovació s’elevarà 

a definitiva. 

 
Aprovat per 4 vots a favor (Esther Farrero Jimenez, Anna Sabri Puig, Eva Juhe Pairo, 

Josep Rispau Falgas) 

 
 

 

5.0.- Acord d’inici d’expedient per a la convocatòria del concurs per a la 

concessió administrativa d’ús privatiu del bar local social. 

 

Antecedents. 

L’Ajuntament és propietari del bé de domini públic identif icat com a local social 

municipal, situat al carrer Tramuntana, número 5 de Vilaür, així com de la totalitat 

dels espais i instal·lacions que integren el mateix.  

Aquest Ajuntament considera necessari que els veïns i veïnes del municipi disposi 

d’un bar-restaurant que pugui ser utilitzat com a centre de reunió i convivència 

veïnal.  

Considerant que el Local Social on es situa el bar-restaurant que serà objecte de la 

concessió, té com a principal f inalitat la dinamització sociocultural del municipi, es 

configura com un espai per a activitats educatives, culturals i d’oci; per tant, el bar-

restaurant resta concebut com a complement dels diferents serveis i projectes del 

conjunt de l’equipament i, en conseqüència, ha d’oferir una imatge singular, atractiva 

i respectuosa per a tots els sectors de la població, col·laborant en el desenvolupament 

d’activitats que promocionin les línies i objectius f ixats per a aquest i en la seva 

difusió.  

Aquest Ajuntament ha resolt la concessió anterior.  

Fonament de dret. 

La Disposició Addicional segona de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes 

del Sector Públic, per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les 



 
 

 

Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de 

febrer de 2014.  

La Llei 40/2015, de règim jurídic del sector públic, que en el seu article 8 regula la 

competència pròpia dels òrgans i a l’article 9 la seva delegació.  

En base a aquests antecedents, es proposa al Ple de l’Ajuntament de Vilaür l’adopció 

dels següents ACORDS: 

 

PRIMER.- Iniciar el procediment per a la concessió demanial d'ús privatiu del bé de 

domini públic descrit en els antecedents mitjançant procediment de concurrència.  

 

SEGON.- Delegar a favor de l’Alcaldia la competència de l’Ajuntament en Ple per 

l’aprovació del plec de clàusules administratives particulars que ha de regir la 

convocatòria de la concessió així com la convocatòria del procediment de pública 

concurrència. 

 

 

Aprovat per 4 vots a favor (Esther Farrero Jimenez, Anna Sabri Puig, Eva Juhe Pairo, 

Josep Rispau Falgas) 

 

 

 

6.0.- Aprovació de l'increment en un 2,5% i un 1,5% de les retribucions del 

personal funcionari de l'Ajuntament de Vilaür per l’any 2025 i 2026 

respectivament 

 

Atès l'Acord marc per la millora de l'ocupació pública i el servei a la ciutadania, signat 

el 27 de novembre de 2025 pel Govern d'Espanya i les organitzacions sindicals UGT 

i CSIF que estableix un marc plurianual d'increment retributiu per al personal al servei 

de les administracions públiques que s'estén entre els anys 2025 i 2028. 

 

Vist que en aquest acord es preveuen augments que hauran de recollir les 

corresponents Lleis de Pressupostos Generals de l'Estat, i atès que la situació de 

pròrroga pressupostària dels Pressupostos Generals de l'Estat per al 2023 es manté 

en l'actualitat i es mantindrà a l'inici de 2026, s’ha fet necessari aprovar el Reial 

Decret Llei 14/2025, de 2 de desembre, pel qual s’aproven mesures urgents en 

matèria de retribucions en l'àmbit del sector públic i fer efectiva la part de l'increment 

corresponents a 2025 i 2026. 

 

En particular, el seu contingut es limita a regular exclusivament aquells increments 

retributius del personal al servei del sector públic el 2025, incloent-hi les disposicions 

necessàries perquè aquest increment es pugui fer efectiu (2,5%), i per aprovar amb 

efectes d'1 de gener de 2026 l'increment retributiu del personal al servei del sector 

públic el 2026, pel qual s'estableix una pujada salarial consolidable de l'1,5 per cent 

respecte als imports vigents a 31 de desembre de 2025, actualitzats en aquest Reia l 

decret llei, amb efectes d'1 de gener de 2026. 

 

Addicionalment, s'aplicarà un altre increment retributiu addicional i consolidable del 

0,5 per cent respecte a la variació de l'IPC el 2026 si aquest és igual o superior a 

l'1,5 per cent. 

 



 
 

 

Les normes que regulen l'increment retributiu contingudes en aquest Reial decret llei, 

en tant que se’ls atribueix la naturalesa de norma bàsica, és aplicable a totes les 

administracions públiques, pel què no només s'estenen al personal al servei del sector 

públic estatal, sinó també al del sector públic autonòmic i local. 

 

En compliment del que disposen l’article 1 del Reial Decret Llei 14/2025, de 2 de 

desembre, pel qual s’aproven mesures urgents en matèria de retribucions en l'àmbit 

del sector públic s’escau l’aplicació d’increment de retribucions en un 2,5% amb 

efectes a 1 de gener del 2025: 

 

“Artículo 1. Incremento retributivo del personal al servicio del sector público 

para el año 2025. 

 

1. En el año 2025, las retribuciones del personal al servicio del sector público 

podrán experimentar un incremento global máximo del 2,5 por ciento respecto a las 

vigentes a 31 de diciembre de 2024, incluido en estas últimas el incremento 

retributivo adicional y consolidable del 0,5 por ciento recogido en el artículo 6.2 del 

Real Decreto-ley 4/2024, de 26 de junio, por el que se prorrogan determinadas 

medidas para afrontar las consecuencias económicas y sociales derivadas de los 

conflictos en Ucrania y Oriente Próximo y se adoptan medidas urgentes en materia 

fiscal, energética y social. Este incremento retributivo se considerará en términos de 

homogeneidad para los dos períodos de la comparación, tanto por lo que respecta a 

efectivos de personal como a la antigüedad de este y tendrá efectos económicos 

desde el 1 de enero de 2025. 

 

2. La masa salarial del personal laboral podrá incrementarse en el porcentaje 

máximo previsto en el apartado 1 de este artículo, en términos de homogeneidad 

para los dos períodos objeto de comparación. 

 

3. Con efectos de 1 de enero de 2025, las cantidades previstas en el artículo 

14, capítulos I y II del título III, artículos 31, 32.uno y disposiciones adicionales 

vigésima sexta, vigésima séptima y vigésima novena.dos de la Ley 31/2022, de 23 

de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, actualizadas 

por lo dispuesto en materia de retribuciones en el Real Decreto-ley 4/2024, de 26 de 

junio, se incrementarán en los términos establecidos en el apartado 1 de este 

artículo. 

 

4. Las cantidades previstas en el artículo 13 y los anexos IV y V de la citada 

Ley 31/2022, de 23 de diciembre, actualizadas conforme a lo dispuesto en materia 

de retribuciones en el Real Decreto-ley 4/2024, de 26 de junio, se incrementarán con 

efectos de 1 de enero de 2025, en los términos establecidos en el apartado 1 de este 

artículo. Dichas cuantías se incrementarán con la parte de la cuota del Mecanismo de 

Equidad Intergeneracional correspondiente al empleador aplicándose lo previsto en 

el artículo 127 bis y la disposición transitoria cuadragésima tercera del Texto 

Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 

Legislativo 8/2015, de 30 de octubre. 

 

Artículo 3. Efectividad del incremento salarial. 

 

1. Las Administraciones públicas establecerán el calendario de abono de los 

importes y atrasos correspondientes al ejercicio 2025, en el marco correspondiente 

de la negociación sindical de cada ámbito de administración. Dicho abono podrá 

distribuirse durante los ejercicios 2026, 2027 y 2028 o hacerse efectivo en e l mes de 

diciembre de 2025. 



 
 

 

 

2. En el sector público estatal el incremento correspondiente a 2025 se hará 

efectivo en el mes de diciembre de 2025, abonándose como atrasos los importes 

correspondientes desde el mes de enero de 2025.” 

 

L’anterior increment del 2,5% de les retribucions dels empleats públics tenen efectes 

jurídics i econòmics des del dia 1 de gener de 2025, tal com es disposa a la resolució 

respecte de les retribucions bàsiques com complementàries. 

 

Per tant la Corporació haurà de fer efectius els endarreriments generats per aquesta 

modif icació normativa, amb efectes des del dia 1 de gener de 2025, tant aviat com 

resulti possible, i sempre que existeixi el crèdit per a fer-los efectius. 

 

En compliment del que disposa l’article 2 del Reial Decret Llei 14/2025, de 2 de 

desembre, pel qual s’aproven mesures urgents en matèria de retribucions en l'àmbit 

del sector públic s’escau l’aplicació d’increment de retribucions en un 1,5% amb 

efectes a 1 de gener del 2026 respecte les retribucions actualitzades a 31.12.2025: 

“Artículo 2. Incremento retributivo del personal al servicio del sector público 

para el año 2026. 

 

1. En el año 2026, las retribuciones del personal al servicio del sector público 

podrán experimentar un incremento global máximo del 1,5 por ciento respecto a las 

vigentes a 31 de diciembre de 2025, incluido en estas últimas el incremento 

retributivo aprobado en este real decreto-ley. Este incremento retributivo se 

considerará en términos de homogeneidad para los dos períodos de la comparación, 

tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la antigüedad de este y 

tendrá efectos económicos desde el 1 de enero de 2026. 

 

2. Asimismo, con efectos de 1 de enero de 2026, se aplicará, en su caso, un 

incremento retributivo adicional y consolidable del 0,5 por ciento, respecto a las 

retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2025, incluido en estas últimas el 

incremento retributivo aprobado en este real decreto-ley, si la variación del IPC en 

el año 2026 es igual o superior al 1,5 por ciento, que se abonará en el  

primer trimestre de 2027. A estos efectos, una vez publicados por el Instituto 

Nacional de Estadística (INE) los datos del IPC del año 2026, se aprobará la aplicación 

de este incremento mediante Acuerdo del Consejo de Ministros, que se publicará en 

el BOE. 

 

3. La masa salarial del personal laboral podrá incrementarse en el porcentaje 

máximo previsto en los apartados 1 y 2 de este artículo, en términos de 

homogeneidad para los dos períodos objeto de comparación. 

 

4. Con efectos de 1 de enero de 2026, las cantidades previstas en el artículo 

14, capítulos I y II del título III, artículos 31, 32.uno y disposiciones adicionales 

vigésima sexta, vigésima séptima y vigésima novena dos de la Ley 31/2022, de 23 

de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, actualizadas 

por lo dispuesto en este real decreto-ley, se incrementarán en los términos 

establecidos en los apartados 1 y 2 de este artículo. Las cantidades previstas en el 

artículo 13 y los anexos IV y V de la citada Ley 31/2022, de 23 de diciembre, 

actualizadas conforme a lo dispuesto en materia de retribuciones en este real 

decreto-ley, se incrementarán con efectos de 1 de enero de 2026, en los términos 

establecidos en los apartados 1 y 2 de este artículo. Dichas cuantías se incrementarán 

con la parte de la cuota del Mecanismo de Equidad Intergeneracional correspondiente 

al empleador aplicándose lo previsto en el artículo 127 bis y la disposición transitoria 



 
 

 

cuadragésima tercera del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, 

aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre.” 

 

L’anterior increment del 1,5% de les retribucions dels empleats públics tenen efectes 

jurídics i econòmics des del dia 1 de gener de 2026, tal com es disposa a la resolució 

respecte de les retribucions bàsiques com complementàries. 

 

L’increment del 1,5% de les retribucions tindrà efectes des del dia 1 de gener del 

2026. 

 

Vist que l’Ajuntament té pressupostat aquests increments del 2,5% i 1,5% de les 

retribucions del personal, aprovat pel Ple de la corporació, per la qual cosa existeix 

consignació pressupostària suf icient i adequada per atendre la despesa;  

 

Per tot això, es proposa al Ple l’adopció dels següents ACORDS:  

 

Primer. Aprovar l’increment del 2,5% de les retribucions del personal sobre la base 

del Reial Decret Llei 14/2025, de 2 de desembre, pel qual s’aproven mesures urgents 

en matèria de retribucions en l'àmbit del sector públic, respecte els imports vigents 

a 31 de desembre de 2024 i amb efectes de l’1 de gener de 2025. Aquest increment 

s’aplicarà a les nòmines del mes febrer 2026.  

 

Segon. Aprovar l’increment del 1,5% de les retribucions del personal sobre la base 

del Reial Decret Llei 14/2025, de 2 de desembre, pel qual s’aproven mesures urgents 

en matèria de retribucions en l'àmbit del sector públic, respecte els imports vigents 

a 31 de desembre de 2025, amb efectes de l’1 de gener de 2026. Aquest increment 

s’aplicarà a les nòmines del mes febrer 2026. 

 

Tercer. Comunicar aquesta resolució a l’empresa encarregada d’elaborar confecció 

de nòmines. 

 

 

Aprovat per 4 vots a favor (Esther Farrero Jimenez, Anna Sabri Puig, Eva Juhe Pairo, 

Josep Rispau Falgas) 

 

 

 

7.0.- Dació de compte de l’Informe 9/2025, relatiu sobre el Compte general 

de les corporacions locals, exercici 2023 

 

D’acord amb el que preveuen l’article 44 de la Llei 18/2010, de la Sindicatura de 

Comptes, i l’Acord del Ple de la Sindicatura de Comptes del 24 de maig del 2011, s’ha 

publicat novament al lloc web de la Sindicatura (www.sindicatura.cat) l’informe 

9/2025, Compte general de les corporacions locals, exercici 2023, que té 

incorporades unes modif icacions no substancials aprovades pel Ple de la Sindicatura 

en la sessió del passat 9 de desembre, a proposta del síndic ponent. 

Atès que, de conformitat amb la disposició addicional sisena de la Llei 26/2009, de 

23 de desembre, de mesures f iscals, f inanceres i administratives, aquest informe s’ha 

de sotmetre al coneixement dels òrgans de govern de la corporació, i se n’ha de fer 

publicitat a la seu electrònica corporativa. Es proposa al Ple de la corporació del 

següent ACORD: 

 

Primer.- Donar-se per assabentat dels resultats plasmats a l’Informe 9/2025, relatiu 

al seguiment de les recomanacions dels informes del Compte general de les 



 
 

 

corporacions locals, exercicis 2023, el contingut del qual es troba a disposició pública 

a la pàgina web de la Sindicatura i, concretament, en el següent enllaç: Informe 

9/2025  i que consta a l’expedient. 

 

Segon.- Publicar l’esmentat informe al tauler d’anuncis electrònic (e-Tauler) de 

l’Ajuntament de Vilaür. 

 

 

Donat compte per 4 vots a favor (Esther Farrero Jimenez, Anna Sabri Puig, Eva Juhe 

Pairo, Josep Rispau Falgas) 

 

 

 

8.0.- Dació de compte de l’informe 18/2025, relatiu sobre la situació del lloc 

de treball de Secretaria Intervenció i cobertura de la seva funció en 

municipis de menys de 1.000 habitants, exercici 2022 

 

D’acord amb el que preveuen l’article 44 de la Llei 18/2010, de la Sindicatura de 

Comptes, i l’Acord del Ple de la Sindicatura de Comptes del 24 de maig del 2011, s’ha 

publicat al lloc web de la Sindicatura (www.sindicatura.cat) l’informe 18/2025, 

situació del lloc de treball de Secretaria Intervenció i cobertura de la seva funció en 

municipis de menys de 1.000 habitants, exercici 2022. 

 

Atès que, de conformitat amb la disposició addicional sisena de la Llei 26/2009, de 

23 de desembre, de mesures f iscals, f inanceres i administratives, aquest informe s’ha 

de sotmetre al coneixement dels òrgans de govern de la corporació, i se n’ha de fer 

publicitat a la seu electrònica corporativa. Es proposa al Ple de la corporació del 

següent ACORD: 

 

Primer.- Donar-se per assabentat dels resultats plasmats a l’Informe 18/2025, 

relatiu a la situació del lloc de treball de Secretaria Intervenció i cobertura de la seva 

funció en municipis de menys de 1.000 habitants, exercici 2022, el contingut del qual 

es troba a disposició pública a la pàgina web de la Sindicatura i, concretament, en el 

següent enllaç: Informe 18/2025 i que consta a l’expedient. 

 

Segon.- Publicar l’esmentat informe al tauler d’anuncis electrònic (e-Tauler) de 

l’Ajuntament de Vilaür. 

 

 

Donat compte per 4 vots a favor (Esther Farrero Jimenez, Anna Sabri Puig, Eva Juhe 

Pairo, Josep Rispau Falgas) 

 

 

 

9.0.- Donar compte de la tramesa al Ministeri d'Hisenda del cost efectiu dels 

serveis del 2024 

 

Es fa saber que en data 22 d’octubre de 2025 es va trametre al Ministeri d'Hisenda 

la informació corresponent al càlcul del cost efectiu dels serveis públics i es dóna 

compte de l’informe d’intervenció corresponent a aquest càlcul:  

 

“INFORME DE LA INTERVENCIÓ RELATIU AL CÀLCUL DEL COST EFECTIU 

DELS SERVEIS PÚBLICS PER A L’EXERCICI 2024 

https://www.sindicatura.cat/documents/36414/85841/2025_09_ca.pdf
https://www.sindicatura.cat/documents/36414/85841/2025_09_ca.pdf
https://www.sindicatura.cat/documents/36414/85841/2025_18_ca.pdf


 
 

 

 

ANTECEDENTS 

Atès que totes les entitats locals calcularan, abans del dia 1 de novembre de cada 

any, els costos efectius dels serveis públics corresponents a l’exercici immediatament 

anterior i els comunicaran al Ministeri d’Hisenda i Funció Pública. 

 

FONAMENTS DE DRET 

1. Articles 26 i 116 ter de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del 

règim local, que conté determinats criteris bàsics relatius al cost efectiu dels 

serveis prestats per les entitats locals. 

2. Articles 2 a 7 i la Disposició Transitòria Única de l’Ordre HAP/2075/2014, de 6 de 

novembre, per la qual s’estableixen els criteris de càlcul del cost efectiu dels 

serveis prestats per les entitats locals. 

3. Resolució de 23 de juny de 2015, de la Secretaria General de Coordinació 

Autonòmica i Local, per la qual s’especif iquen els elements inclosos en els 

annexos de l’Ordre HAP/2075/2014, de 6 de novembre. 

4. Article 15.2 de l’Ordre HAP/2105/2012, de 1 d’octubre, per la qual es 

desenvolupen les obligacions de subministrament d’informació previstes a la Llei 

Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 

Financera.  

5. Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s’aprova l’estructura dels 

pressupostos de les entitats locals. 

6. Guia del Ministeri d’Hisenda i Funció Pública relativa a la remissió del cost efectiu 

dels serveis públics de l’exercici corresponent. 

 

Atesa la legislació vigent, S’INFORMA: 

 

PRIMER. Relació de serveis 

De conformitat amb l’article 7 de l’Ordre HAP/2075/2014, de 6 de novembre, els 

serveis respecte dels quals s’ha de calcular el cost efectiu són: 

a) Els serveis de prestació obligatòria relacionats a l’article 26.1 de la Llei 7/1985, 

de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local i relacionats a l’annex 1 de 

l’Ordre HAP/2075/2014, de 6 de novembre.  

En el cas d’aquesta entitat local els serveis prestats són els següents:  

 

Servei  

Classificació 

per programa 

Enllumenat públic 165 

Recollida de residus 1621 

Neteja viària 163 

Abastament domiciliari d'aigua potable 161 

Clavegueram 160 

Pavimentació de les vies públiques 1532/150P 

Parc públic 171/170P 

Tractament de residus 1623 

Instal·lacions esportives d'ús públic 342/340P 

 

b) Els serveis derivats de l’exercici de competències pròpies i delegades dels articles 

7, 25.2 i 27 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local 

i concretats a l’annex 2 de l’Ordre HAP/2075/2014, de 6 de novembre.  

En el cas d’aquesta entitat local el serveis prestats són els següents: 



 
 

 

Servei  

Classificació per 

programa 

Infraestructura viària i altres equipaments de 

titularitat de l'entitat local 45 

Instal·lacions d'ocupació del temps lliure 337/330P 

Promoció de la cultura 334/330P 

 

 

SEGON. Remissió de la informació. 

D’acord amb l’article 4.1.b de l’Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre, correspon a la 

Intervenció de la corporació local o a la unitat que exerceixi les seves funcions, la 

remissió de la informació dels costos efectius a l’aplicació de tramesa del Ministeri 

d’Hisenda i Funció Pública abans del dia 1 de novembre de cada any, segons l’article 

15.2 de la mateixa ordre. 

 

TERCER. Font d’informació. 

Per al càlcul del cost efectiu dels serveis s’ha utilitzat com a font d’informació la 

liquidació del pressupost general de l’exercici immediatament anterior al vigent.  

 

QUART. Criteri de càlcul. 

El càlcul del cost efectiu es determina per l’agregació de dos components:  

a) Costos directes associats a cada servei. En aquest sentit, cal distingir: 

a.1) Costos directes de les entitats amb pressupost limitatiu. Per a la seva f ixació 

s’han agregat els imports directament de les obligacions reconegudes netes 

imputables als articles de l’ordre EHA/3565/2008 següents: 

- Despeses de personal (articles 10, 11, 12, 13, 14, 15 i 16) 

- Despeses en béns corrents i serveis (articles 20, 21, 22, 23, 24, 25 i 26). 

- Amortització de la inversió inclosa en els articles 60, 61, 62 i 63  (excepte 

el concepte 648). 

- Arrendament f inancer (concepte 648). 

- Despeses en transferències corrents i de capital (article 48 i 78). 

- Altres despeses no f inanceres no relacionades amb el servei i no recollides 

en els apartats anteriors. 

a.2.) Costos directes de les entitats que apliquen el pla general de comptabilitat 

d’empresa. Per a la seva determinació, s’ha tingut en compte les despeses 

d’explotació incloses en el compte de pèrdues i guanys recollides en les partides 

4 “aprovisionaments”; 6 “despeses de personal”; 7 “altres despeses d’explotació” 

i 8 “amortització de l’immobilitzat”. 

b) Costos indirectes, els imports dels grups de programes 130, 150, 170, 320, 330, 

340, 420, 440, 450 i 920 de les polítiques de despesa imputades 

proporcionalment a cada grup de programes o programa atenent el seu volum de 

despesa. 

 

CINQUÈ. Resultats 

En aplicació dels criteris esmentats en l’apartat anterior, es detalla tot seguit el cost 

efectiu dels serveis de l’Ajuntament de Vilaür corresponent a l’exercici 2024 

I. Serveis de prestació obligatòria  (formulari CE2a) 

 



 
 

 

Descripció

Grup de 

Programa / 

Programa

Despeses de 

personal 

(articles 10,11, 

12, 13, 14, 15 i 

16)

Gasto s en béns 

corrents i servei s 

(articles20, 21, 22, 

23,24, 25 i 26)

Amortització de la 

inversió 

material(article s 60, 

61, 62 i 63)

Arrendament 

financer 

(concepte 648)

Despeses en 

transferències 

corrents i de 

capital (articles 

48 i 78)

Altres despeses 

no financeres 

relacionats amb 

el servei no 

recollits en 

apartats anteriors

Despeses 

indirectes Cost Efectiu

Enllumenat públic. 165 0,00 7.521,06 0,00 0,00 0,00 0,00 3.679,37 11.200,43

Recollida de residus. 1621 0,00 12.724,22 0,00 0,00 0,00 0,00 6.224,80 18.949,02

Neteja viària. 163 0,00 6.461,40 0,00 0,00 0,00 0,00 3.160,97 9.622,37

Proveïment domiciliari d'aigua potable. 161 0,00 2.940,30 0,00 0,00 0,00 0,00 1.438,42 4.378,72

Clavegueram. 160 0,00 1.626,51 0,00 0,00 0,00 0,00 795,70 2.422,21

Pavimentació de la vies públiques. 1532 0,00 764,72 0,00 0,00 0,00 0,00 374,11 1.138,83

Parc públic. 171 0,00 1.960,20 0,00 0,00 0,00 0,00 958,95 2.919,15

Tractament de residus. 1623 0,00 9.137,96 0,00 0,00 0,00 0,00 4.470,37 13.608,33

Instal·lacions esportives d'ús públic. 342 0,00 1.237,37 0,00 0,00 0,00 0,00 605,33 1.842,70  
 

II.  Serveis relatius a competències pròpies i delegades (formulari CE2b) 

 

Descripció

Grup de 

Programa / 

Programa

Despeses de 

personal (articles 

10,11, 12, 13, 

14, 15 i 16)

Gasto s en béns 

corrents i servei 

s (articles20, 

21, 22, 23,24, 

25 i 26)

Amortització de 

la inversió 

material(article s 

60, 61, 62 i 63)

Arrendament 

financer 

(concepte 648)

Despeses en 

transferències 

corrents i de 

capital (articles 

48 i 78)

Altres despeses 

no financeres 

relacionats amb 

el servei no 

recollits en 

apartats 

anteriors

Despeses 

indirectes Cost Efectiu

Infraestructura viària i altres equipaments de titularitat de l'entitat 

local. 45 0,00 4.152,72 0,00 0,00 0,00 0,00 2.031,54 6.184,26

Instal·lacions d'ocupació del temps lliure. 337 0,00 5.083,69 0,00 0,00 0,00 0,00 2.486,99 7.570,68

Promoció de la cultura. 334 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00 293,52 893,52  
 

Document signat electrònicament” 

 

 

Donat compte per 4 vots a favor (Esther Farrero Jimenez, Anna Sabri Puig, Eva Juhe 

Pairo, Josep Rispau Falgas) 

 

 

 

10.0.- Assumptes d’urgència 

 

S’aprova per 4 vots a favor (Esther Farrero Jimenez, Anna Sabri Puig, Eva Juhe Pairo, 

Josep Rispau Falgas) incorporar el punt 10.1 com a assumpte urgent. 

 

10.1.- Aprovació reconeixement extrajudicial de crèdit factures 

d'operacions pendents d'aplicar (OPA) 2025 

 

Vista la resolució de convalidació de l’omissió núm. 2026DECR00015 de data 4 de 

febrer de 2026, en la qual es resol continuar amb el procediment de reconeixement 

de les obligacions mitjançant l’aprovació d’un reconeixement extrajudicial de crèdit 

(REC), així com els informes existents a l’esmentat expedient, procedeix iniciar la 

tramitació del reconeixement extrajudicial de crèdit d’aquestes obligacions. 

 

L’aprovació del REC en cap cas esmena els defectes de l’expedient. La seva f inalitat 

és únicament la imputació en el pressupost corrent de les obligacions derivades de 

despeses compromeses indegudament, sense perjudici de que s’hagin d’exigir les 

responsabilitats corresponents per haver-se realitzat despeses sense consignació 

pressupostària i/o sense cobertura contractual. 

 

En virtut del procediment establert a la Base 20 de les Bases d’execució del 

pressupost de l’exercici 2026. 

 

D’acord amb els antecedents i fonaments de dret indicats, l’Alcalde proposa al ple de 

la Corporació l’adopció del següent: 

 

ACORD 

 



 
 

 

Únic.- Aprovar el reconeixement extrajudicial de crèdit de les següents obligacions, 

derivades de les despeses de serveis i subministres següents: 

 

 

 



 
  
 

  

Nº Resolució 

omissió 

Objecte de 

despesa 

Aplicació 

pressupostària 
Tercer Nom tercer Import brut Dte 

IVA 

Deduïble 

Import 

líquid 

2026DECR000015 

AOC :208977037 

Factura corresponent 

al mes 12/2025/  

Intercanvi-gratuit-

compensacio 

connexio Ajuntament 

i Centre Civic / 

2026 9200 22200 B17994005 

INDALECCIU

S 

BROADCAST

ING, SL 

 4,84 €           -   €         -   €           4,84 €  

2026DECR000015 
AOC: 208744170 

NETEJA VIARIA  
2026 1630 22700 ***2742*-* 

PRATS 

CASAS, 

FRANCISCO 

 646,14 €           -   €         -   €        646,14 €  

2026DECR000015 

AOC: :209290766 

NETEJA VIARIA 

DESEMBRE-2025 

2026 1630 22700 ***2742*-* 

PRATS 

CASAS, 

FRANCISCO 

 646,14 €           -   €         -   €        646,14 €  

2026DECR000015 

AOC: 208787374 

SERVEI DE 

RECOLLIDA NOVEM 

BRE 

2026 1621 22700 B17847831 

TRANSPORT

S I 

ECOSERVEI

S GELI, SL 

 898,03 €           -   €         -   €        898,03 €  

2026DECR000015 

AOC: 209441364 

SERVEI DE 

RCOLLIDA RSU 

DESEMBRE 

2026 1621 22700 B17847831 

TRANSPORT

S I 

ECOSERVEI

S GELI, SL 

 898,03 €           -   €         -   €        898,03 €  

2026DECR000015 

AOC: 208917294 

ACONDICIONAMENT 

CEMENTIRI 2025 

2026 1640 21200 ***2742*-* 

PRATS 

CASAS, 

FRANCISCO 

 399,30 €           -   €         -   €        399,30 €  



 
  
 

  

2026DECR000015 

AOC: 208915832 

Assessorament 

laboral, confecció SS,  

nòmnes i 

tramitacions del mes 

/ Impresos i 

despeses de  

mecanització 

2026 9200 22799 B17342593 

ASSESSORS 

TÈCNICS 

CONSULTIN

G SL 

 124,63 €           -   €         -   €        124,63 €  

2026DECR000015 

AOC:208915832 

Assessorament 

laboral, confecció SS,  

nòmnes i 

tramitacions del mes 

/ Impresos i 

despeses de  

mecanització 

2026 9200 22799 B17342593 

ASSESSORS 

TÈCNICS 

CONSULTIN

G SL 

 124,63 €           -   €         -   €        124,63 €  

2026DECR000015 

AOC:208874677 Pla 

Negocis / Fibra òptica 

1000/1000 Mbps -  

FTTH Empreses / Pla 

de trucades 3.000 

minuts a f ixes i 

mòbils 

2026 9200 22200 B66110792 

GURBTEC 

IGUANA 

TELECOM 

 69,28 €           -   €         -   €          69,28 €  



 
  
 

  

2026DECR000015 

AOC:209402209 

Assessoraments 

Serveis Tècnics 

Municipals mes de 

Novembre de 2025 

2026 1500 22706 ***4637*-* 
LAURA GIRÓ 

COSTA 
 580,80 €      72,00 €         -   €        508,80 €  

2026DECR000015 

AOC:208971652 

Assessoraments 

Serveis Tècnics 

Municipals mes 

d'Octubre de 2025 

2026 1500 22706 ***4637*-* 
LAURA GIRÓ 

COSTA 
 580,80 €      72,00 €         -   €        508,80 €  

2026DECR000015 

AOC:208767770 

NETEJA DE LES 

DEPENDENCIES 

MUNICIPALS ( . ) 

2026 9200 22700 B01686377 

TERLIN 

NETEGES 

INDUSTRIAL

S, SLU 

 304,92 €           -   €         -   €        304,92 €  

            

TOTAL 

SERVEIS    5.277,54 €     144,00 €         -   €     5.133,54 €  

2026DECR000015 

AOC: 209126252 

Potencia / Potencia / 

Potencia / Potencia / 

Potencia / Potencia / 

Energia / Energia / 

Energia / Energia / 

2026 3370 22100 A65445033 
HOLALUZ 

CLIDOM SA 
 153,73 €           -   €         -   €        153,73 €  

            

TOTAL 

SUBMINIST

RES       153,73 €           -   €         -   €        153,73 €  

            TOTAL   5.431,27 €    144,00 €         -   €    5.287,27 €  

 

Aprovat per 4 vots a favor (Esther Farrero Jimenez, Anna Sabri Puig, Eva Juhe Pairo, Josep Rispau Falgas) 

 



 
  
 

  

11.0.- Precs i preguntes 

 

No n’ho ha. 

 

 

 

L’alcaldessa aixeca la sessió, de la qual, com a secretària, estenc aquesta acta.  

 

Signat electrònicament, 
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