
 
 

ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L’AJUNTAMENT DEL DIA 29 

DE JULIOL DE 2025 
 

Identificació de la sessió:   

Núm.  PLE2025000008  

Caràcter: Sessió Ordinària 

Data: 29 de juliol de 2025 

Hora d’inici: 19:30 h 

Hora de fi: 20:08 h 

Lloc: Sala de Plens 

 

Hi assisteixen: 

Jordi Pibernat Casas, Alcalde 

Rosa M. Torns Vila, 1r Tinent D'alcaldia del grup municipal FEM ANGLÈS-CM 

Neus Moragas Fontané, 3a Tinenta D'alcaldia del grup municipal FEM ANGLÈS-CM 

Neus Ros Vicente, Regidora del grup municipal FEM ANGLÈS-CM 

Jordi Gamell Balaguer, Regidor del grup municipal FEM ANGLÈS-CM 

Joan Rossell Serramitja, Regidor del grup municipal FEM ANGLÈS-CM 

Claudia Pibernat Oller, Regidora del grup municipal FEM ANGLÈS-CM  

Albert Roura Ferrer, Regidor del grup municipal FEM ANGLÈS-CM 

Carla Valencia Padin, Regidora del grup municipal FEM ANGLÈS-CM 

Joan Valencia Palom, Regidor del grup municipal FEM ANGLÈS-CM  

Josep Castanyer Peracaula, Regidor del grup municipal ERC-AM 

 

 

Amb veu i sense vot:  

Sandra Pinos Martínez, Secretària 

Leonor Martínez Lacambra, Interventora 

Nerea Rosa Aparicio Serrano, Tag d’Intervenció 

 

 

Han excusat la seva absència:  

Esteve Trias Caparros, 2n Tinent D'alcaldia del grup municipal FEM ANGLÈS-CM 

Sonia Quintana Cubero, Regidora del grup municipal ERC-AM 

 

 

 

 

ORDRE DEL DIA: 

 

1.0.- Aprovació de les actes de les sessions anteriors. 

 

1.1.- Acta número 5 de 29 de maig de 2025, sessió ordinària. 

1.2.- Acta número 6 de 17 de juny de 2025, sessió extraordinària i urgent. 

1.3.- Acta número 7 de 26 de juny de 2025, sessió extraordinària. 

 



 
 

2.0.- Donar compte de les actes de la Junta de Govern Local de la número 9 de 8 de 

maig de 2025 a la número 13 de 10 de juliol de 2025. 

 

3.0.- Donar compte dels decrets aprovats des de l'última convocatòria del número 

674 de 19 de maig de 2025 al  995 de 18 de juliol de 2025. 

 

4.0.- Donar compte a la Comissió Informativa genèrica del Ple, de l'Acord de Ple de 

data 29 de maig de 2025 d'atorgament de compatibilitat de la regidora Carla 

Valencia Palom (Expedient núm.: X2023001622) 

 

5.0.- Donar compte al Ple del Decret d'alcaldia número 2025DECR000754 de 30 de 

maig de 2025 de nomenament per procediment de màxima urgència d'un agent de 

policia interí (Expedient núm.: X2025001258) 

 

6.0.- Donar compte al Ple del Decret d'alcaldia número 2025DECR000951 de data 

11 de juliol de 2025  de nomenament per procediment de màxima urgència un 

recepcionista interí a la zona esportiva d'Anglès (Expedient núm.: X2025001654) 
 

7.0.- Donar compte al Ple del Decret d'alcaldia número 2025DECR000961 de data 

15 de juliol de 2025 de nomenament d'un agent interí de la policia local de la borsa 

de la Generalitat de Catalunya (Expedient núm.: X2025001641) 

 

8.0.- Donar compte al Ple del decret d'aprovació del preu de les entrades del J'AS 

FESTIVAL 2025 (Expedient núm.: X2025001177) 

 

9.0.- Reconeixement de crèdit corresponent a franquícies de sinistres de la zona 

esportiva oberts el 2022 i que no es van fer efectives en el seu moment (Expedient 

núm.: X2025001425) 

 

10.0.- Aprovació reconeixements extrajudicials de crèdit provinents de 

convalidacions d'omissió de la funció interventora maig - juny de 2025 (Expedient 

núm.: X2025001518) 

 

11.0.- Modificació de crèdit 25/2025 - Suplement de crèdit inversions finançat amb 

operació de crèdit (equips informàtics, patí Pompeu Fabra, porta piscina, LEDS zona 

esportiva) (Expedient núm.: X2025001770) 

 

12.0.- Modificació de crèdit 26/2025 - Crèdit extraordinari - Inversions finançades 

amb operació de crèdit (passera Rissec, millora instal·lacions zona esportiva, mòduls 

lavabo i magatzem zona esportiva, geganta, coixins berlinesos, millores vies 

públiques, adequació patí centre de dia) (Expedient núm.: X2025001771) 

 

13.0.- Aprovació modificació conveni de col·laboració interadministrativa entre el 

Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya i l'Ajuntament d'Anglès 

per a la prestació del servei de centre de dia per a gent gran dependent (Expedient 

núm.: X2021000911) 

 



 
 

14.0.- Reconeixement de crèdit - comunitat propietaris ctra. arbúcies quota 2024 

(pàrquing Breda) (Expedient núm.: X2025001247) 

 

15.0.- Proposta d'aprovació de despesa i reconeixement obligació de pagament de 

les quotes corresponents al 3T i 4T de 2024 de la CTAT de propietaris del c Nord i 

Ponent (LOCAL 1) (Expedient núm.: X2025001446) 

 

16.0.- Moció de suport al Consorci del Ter com a ens gestor de la xarxa Natura 2000 

d'espais d'aigües continentals de la Conca del Ter (Expedient núm.: X2025001713) 

 

17.0.- Modificació de crèdit 28/2025 - suplement de crèdit finançat amb baixa 

(maquinària tecnologia RFID biblioteca) (Expedient núm.: X2025001812) 

 

18.0.- Aprovació reconeixements extrajudicials de crèdit provinents de 

convalidacions d'omissió de la funció interventora factures de transport i tractament 

de voluminosos i runa (Expedient núm.: X2025001738) 

 

19.0.- Aprovar Projecte i expedient Concessió Demanial Taller Burés i Convocar 

(Expedient núm.: X2025001632) 

 

20.0.- Assumptes urgents 

 

20.01.- Modificació RLT 16 fitxes Arquitecte Superior i Arquitecte Tècnic (Expedient 

núm.: X2025001736) 

 

21.0.- Precs i preguntes 

 

 

Desenvolupament de la sessió:  

 

Un cop la secretària ha comprovat l’existència del quòrum que cal perquè es pugui 

iniciar la sessió, es comencen a tractar els assumptes inclosos en l’ordre del dia. 

 

 

1.0.- Aprovació de les actes de les sessions anteriors.  

 

1.1.- Acta número 5 de 29 de maig de 2025, sessió ordinària. 

1.2.- Acta número 6 de 17 de juny de 2025, sessió extraordinària i urgent. 

1.3.- Acta número 7 de 26 de juny de 2025, sessió extraordinària. 

 

 

Un cop llegides les actes de la número 5 de 29 de maig de 2025 a la número 7 de 

26 de juny de 2025, s’aproven per unanimitat dels assistents. 

 

 

 

 



 
 

2.0.- Donar compte de les actes de la Junta de Govern Local de la número 9 de 8 de 

maig de 2025 a la número 13 de 10 de juliol de 2025.  

 

 

Resultat: Es dona compte 

 

 

 

 

3.0.- Donar compte dels decrets aprovats des de l'última convocatòria del número 

674 de 19 de maig de 2025 al  995 de 18 de juliol de 2025 

 

 

Resultat: Es dona compte 

 

 

 

 

 

4.0.- Donar compte a la Comissió Informativa genèrica del Ple, de l'Acord de Ple de 

data 29 de maig de 2025 d'atorgament de compatibilitat de la regidora Carla 

Valencia Padín (Expedient núm.: X2023001622)  

 

Donar compte a la Comissió Informativa genèrica del Ple de l’Acord de Ple, de data 

29 de maig de 2025,  d’atorgament de la compatibilitat de la regidora, amb el 

redactat que consta al document de l’expedient X2023001622: 

 

“= 24.8.- Atorgar la compatibilitat de la regidora Carla Valencia Padín (Expedient 

núm.: X2023001622)  

 

ANTECEDENTS DE FET 

 

PRIMER.- Vist el registre d’entrada número E2025002338 de data 4 d’abril de 2025 

presentat per la Sra. Carla Valencia Padín amb número de DNI ***9141** que 

literalment diu: 

 

 
 

SEGON.- Atès que la Sra. Valencia és regidora de la corporació i mitjançant acord de 

Ple de data 29 de juny de 2023 té aprovada la dedicació parcial, amb una dedicació 

mínima de 10 hores setmanals i unes retribucions de 6.551,04 € bruts anuals. 

 



 
 

TERCER.- Vist l’informe emès per la secretària municipal número 50/2025 de data 

29 de maig de 2025 que obra a l’expedient.  

 

Per tot això, el PLE MUNICIPAL adopta el següent ACORD:  

 

PRIMER.- Atorgar la compatibilitat a la Sra. Carla Valencia Padín amb número de DNI 

***9141**, la qual disposa d’una dedicació parcial de 10 hores setmanals com a 

regidora d’Anglès a fi que pugui exercir com a activitat privada la constitució d’una 

societat civil professional, d’acord amb la instància que consta a la part dispositiva. 

Sempre i quan es respectin els límits legalment establerts: 

- Que no es vulnerin les determinacions de l'art. 178 de la LO 5/1985, de 19 de juny, 

del Règim Electoral General -LOREG: 

a) Els advocats i procuradors que dirigeixin o representin parts en procediments 

judicials o administratius contra la corporació, a excepció de les accions a què fa 

referència l'article 63.1 b) de la Llei reguladora de les bases de règim local. 

b) Els directors de serveis, funcionaris o restant personal en actiu de l'Ajuntament 

respectiu i de les entitats i els establiments que en depenen. 

c) Els directors generals o assimilats de les caixes d'estalvis provincials i locals que 

actuïn al terme municipal. 

d) Els contractistes o subcontractistes de contractes, el finançament total o parcial 

dels quals vagi a càrrec de la Corporació Municipal o d'establiments que en depenen. 

e) Els regidors electes en candidatures presentades per partits o per federacions o 

coalicions de partits declarats il·legals amb posterioritat per sentència judicial ferma 

i els electes en candidatures presentades per agrupacions d'electors declarades 

vinculades a un partit il·legalitzat per resolució judicial ferma. 

 

3. Quan es produeixi una situació d'incompatibilitat els afectats han d'optar entre la 

renúncia a la condició de regidor o l'abandonament de la situació que, d'acord amb 

el que estableix l'apartat anterior, doni origen a la incompatibilitat esmentada. Quan 

la causa d'incompatibilitat sigui la que preveu l'apartat 2.e) d'aquest article, s'aplica 

el que disposa l'article 6.4 d'aquesta Llei. 

 

4. Quan la causa d'incompatibilitat sigui la continguda al punt b), de l'apartat 2, el 

funcionari o empleat que optés pel càrrec de regidor passarà a la situació de serveis 

especials o subsidiàriament a la prevista en els seus respectius convenis que en tot 

cas ha de suposar reserva del seu lloc de treball. 

 

5. Els ciutadans que siguin elegibles, d'acord amb l'article 177, apartat 1, d'aquesta 

Llei, estan subjectes a les causes d'incompatibilitats a què fa referència aquest 

article. 

- Que es respectin les PROHIBICIONS DE CONTRACTAR disposades a l'article 71.1 

LCSP, que inclou les situacions en què no és possible contractar amb el sector públic, 

i molt especialment el seu apartat g), que afecta els regidors: 

g) Estar sotmesa la persona física o els administradors de la persona jurídica en 

algun dels supòsits de la Llei 3/2015, de 30 de març, reguladora de l'exercici de l'alt 

càrrec de l'Administració General de l’Estat o les respectives normes de les 

comunitats autònomes, de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats 

del personal Servei de les Administracions Públiques o tractar-se de qualsevol dels 



 
 

càrrecs electius regulats a la Llei Orgànica 5/1985, de 19 de juny, del Règim Electoral 

General, en els termes que s'hi estableixen. 

La prohibició arribarà a les persones jurídiques en el capital de les quals participin, 

en els termes i quanties establertes a la legislació esmentada, el personal i els alts 

càrrecs a què es refereix el paràgraf anterior, així com els càrrecs electes al servei de 

les mateixes. 

La prohibició s'estén igualment, en ambdós casos, als cònjuges, persones vinculades 

amb relació anàloga de convivència afectiva, ascendents i descendents, així com a 

parents en segon grau per consanguineïtat o afinitat de les persones a què es 

refereixen els paràgrafs anteriors, quan es produeixi conflicte d'interessos amb el 

titular de l'òrgan de contractació o els titulars dels òrgans en què s'ha delegat la 

facultat per contractar o els que exerceixin la substitució del primer. 

 

SEGON.- Notificar a la interessada.  

 

TERCER.- Que s’aprovi per la propera comissió informativa que se celebri =”.  

 

 

 

Resolució 

 

Per tot l’exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

 

 

ÚNIC.- Donar compte de l’Acord de Ple, de data 29 de maig de 2025,  d’atorgament 

de la compatibilitat de la regidora, amb el redactat que consta al document de 

l’expedient X2023001622. 

 

 

 

Mitjançant acord del Ple celebrat en sessió ordinària el 29 de maig de 2025 es va 

aprovar l’atorgament de la compatibilitat de la regidora i  se’n va donar compte a la 

Comissió Informativa Genèrica del Ple en data 24 de juliol de 2025, i , per tot 

l ’exposat, no ha de passar de nou pel PLE.  

 

 

 

 

 

5.0.- Donar compte al Ple del Decret d'alcaldia número 2025DECR000754 de 30 de 

maig de 2025 de nomenament per procediment de màxima urgència d'un agent de 

policia interí (Expedient núm.: X2025001258)  

 

Donar compte del Decret d’alcaldia número 2025DECR000754 de data 30 de maig 

de 2025, de nomenament de funcionària interina, com a agent de la policia local, 

per procediment de màxima urgència, amb el redactat corresponent que consta al 

document de l’expedient X2025001258 on es transcriu la part resolutiva que 

literalment diu: 



 
 

 

“= PRIMER.- Declarar que concorren raons justificades de necessitat i urgència per 

efectuar el nomenament que es detalla a l’apartat següent, a fi de poder cobrir torns 

i prestar un bon servei públic.  

 

SEGON.- Nomenar funcionària interina a la [Sra. V.G.G.], amb DNI número 

***2184** com a agent de la policia local, escala administració especial, grup C, 

subgrup C1, amb un nomenament interí per circumstàncies de la producció, per 

màxima urgència, d’acord amb la motivació dalt esmentada, amb efectes des del dia 

1 de juny de 2025 i per un termini de 3 mesos, finalitzant el proper 31 d’agost de 

2025; d’acord amb allò establert a l’article 10.1.d) del Reial Decret Legislatiu 

5/2015, de 30 d’octubre, pel què s’aprova el Text Refós de la Llei de l’Estatut Bàsic 

de l’Empleat Públic. 

 

TERCER.- Designar al  Sr. Joan Antoni Bohórquez González , sotsinspector Cap de la 

Policia Local d’Anglès, com a tutor de les pràctiques que durà a terme la interessada 

durant un període de 2 mesos d’acord amb la base setzena que regeix el present 

procés selectiu. 

 

“Els nomenats funcionaris interins, estaran en període de pràctiques durant dos mesos, 

seran avaluats pel cap de la Policia Local, el qual presentarà un informe d’avaluació de cada 
agent basat en ítems conductuals predeterminats, que seran els següents: els coneixements 

del treball, les habilitats socials i de comunicació, el compliment de les ordres i la disciplina, 
la disposició personal vers el treball, la responsabilitat, l'adaptació a l'organització, la 

iniciativa, la confiança en si mateix, el judici pràctic i l'autocontrol. 

Cas que l’informe del cap sigui desfavorable, s’extingirà la relació funcionarial interina amb 
aquell agent”.  

 

Les pràctiques es duran a terme del dia 1 de juny de 2025 al dia 31 de juliol de 2025 

i l’objectiu és el de garantir la idoneïtat dels candidats a les places convocades. 

 

S’annexa l’informe d’avaluació que es durà a terme.  

 

L’avaluació del període de pràctiques s’efectuarà de forma motivada, s’adjunta com 

annex el barem que es tindrà en compte per la seva realització. 

 

Caldrà disposar de l’avaluació abans del dia 25/07/2025. 

 

QUART.- Notificar la present resolució a la interessada pel seu interès i efectes 

oportuns. 

 

CINQUÈ.- Comunicar la present resolució a la responsable de l’àrea, a l’assessoria, 

al departament d’intervenció i als representants dels treballadors, pel seu interès i 

efectes oportuns. 

 

SISÈ.- Publicar al butlletí oficial de la província i al Diari Oficial de la Generalitat de 

Catalunya, i donar coneixement al ple en la primera sessió que tingui.  

 



 
 

 

ANNEX.-  

INFORME DE VALORACIÓ DEL DESENVOLUPAMENT DE 

.........................................................., PERÍODE DE PROVA AL LLOC DE TREBALL DE 

................................. (  GRUP ....)  

 

 

Realitzada la següent enquesta (es pot afegir si es fa amb alguna altra persona que 

té informació de primera mà) s’informa: 

 

1. Formació 

 

Fa referència als coneixements específics exigits per al desenvolupament del lloc de 

treball i que s'han posat de manifest al llarg del seu exercici. 

 

1) Molt insuficient. En desconeix aspectes essencials. 

2) Insuficient. En desconeix aspectes importants. 

3) Lleugerament insuficient. En desconeix aspectes convenients. 

4) Suficient. En coneix els aspectes bàsics requerits. 

5) Considerable nivell de formació. Domini dels coneixements requerits. 

6) Elevat nivell de formació. Es pot considerar un expert en els coneixements del lloc 

de treball. 

 

2. Competència pràctica  

 

Fa referència a la capacitat manifestada en la realització de les tasques pròpies del 

lloc de treball i el grau de fiabilitat que mereix en el seu desenvolupament. 

 

1) Li resulta impossible realitzar les tasques ordinàries del lloc de treball. Errors 

constants. 

2) Li resulta difícil realitzar les tasques habituals del lloc de treball. Errors molt 

freqüents. 

3) Li resulta lleugerament complicat realitzar les tasques pròpies del lloc de treball. 

Errors freqüents. 

4) Realitza correctament les tasques habituals del lloc de treball. Ha de rebre 

supervisió freqüent. 

5) Domini en la realització de les tasques del lloc de treball. Supervisió ocasional. 

6) Domini i desimboltura en les tasques del lloc de treball. Es caracteritza per la 

perfecció, fins en les tasques més difícils i infreqüents. Supervisió pràcticament 

innecessària. 

 

3. Col · laboració 

 

Fa referència a la disposició per complir les normes o acceptar els suggeriments i 

indicacions, així com a la manera de relacionar-se en el lloc de treball. 

 

1) Contrari a acceptar normes, suggeriments i indicacions. Relacions molt difícils. 



 
 

2) No mostra disponibilitat per acceptar normes, suggeriments i indicacions. 

Relacions difícils. 

3) Freqüentment accepta normes, suggeriments i indicacions. Relacions 

ocasionalment difícils. 

4) Sempre accepta les normes, suggeriments i indicacions. Relacions correctes. 

5) Disposat i receptiu a acceptar les normes, suggeriments i indicacions. Relacions 

grates. 

6) Interès manifest per acceptar les normes, suggeriments i indicacions. Relacions 

cordials 

 

4. Responsabil itat  

 

Fa referència a la capacitat d'assumir i dur a terme les tasques encomanades i 

acceptar com a propis els resultats del treball. 

 

1) Nul·la capacitat d'assumir responsabilitat. Exigeix control permanent i estret per 

dur a terme les tasques encomanades. 

2) Molt poca capacitat per assumir responsabilitat. Necessita control molt freqüent. 

3) Escassa capacitat d'assumir la responsabilitat. Requereix control. 

4) Assumeix la responsabilitat si se li presenta. Compliment estricte de les tasques 

encomanades. Seguiment general. 

5) Bona capacitat per assumir la responsabilitat. Interès i aplicació en el compliment 

de les tasques encomanades. Seguiment innecessari. 

6) Excel·lent capacitat per assumir la responsabilitat. Alt interès i aplicació en el 

compliment de les tasques encomanades. Certesa d'actuació. 

 

5. Volum 

 

Fa referència a la quantitat de tasques i activitats que es realitzen de les assignades 

al lloc, així com a la rapidesa a executar-les. 

1) Molt per sota del que s'espera. 

2) Per sota del que s'espera. 

3) Lleugerament per sota del que s'espera. 

4) Correcte. D'acord amb el que s'espera. 

5) Considerable. Bastant per sobre del que s'espera. 

6) Elevat. Molt per sobre del que s'espera. 

 

6. Usos i  costos 

 

Fa referència a la conservació i consum dels béns i materials així com a la 

preocupació per aconseguir una relació equilibrada entre resultats i costos. 

 

1) Habitualment despreocupat de l'ús i conservació d'útils i materials. 

2) Freqüentment despreocupat de l'ús i conservació d'útils i materials. 

3) Ocasionalment despreocupat de l'ús i conservació d'útils i materials. 

4) Ús i conservació adequats d'útils i materials. Certa preocupació pels costos. 

5) Considerable cura de l'ús i conservació d'útils i materials. Força preocupació pels 

costos. Intenta aconseguir una adequada relació costos/resultats. 



 
 

6) Elevada cura en l'ús i conservació d'útils i materials. Gran preocupació pels costos. 

Intenta aconseguir la millor relació costos/resultats. 

 

7. Iniciativa  

 

Fa referència a la capacitat per donar resposta a les exigències, tant habituals com 

noves i imprevistes del lloc, així com de prendre decisions o triar entre diferents 

opcions. 

 

1) Nul·la capacitat de prendre decisions. Actuació molt rutinària. 

2) Té molt poca capacitat per prendre decisions. Actuació rutinària. 

3) Escassa capacitat de prendre decisions. Actuació bàsicament rutinària. 

4) Pren les decisions pròpies del lloc de treball en actuacions adequades a les 

exigències ordinàries. 

5) Bona capacitat per assolir les exigències del lloc de treball, incloent-hi les més 

difícils i menys habituals, així com per prendre les decisions que calguin. 

6) Excel·lent capacitat per assolir les exigències del lloc de treball, incloent-hi les més 

difícils i menys habituals, així com per prendre les decisions que calguin. 

 

8. Assiduïtat 

 

Fa referència al grau de compliment en l'assistència a la feina i l'observança dels 

horaris. 

 

1) Absències i/o retards molt per sobre del nivell general. 

2) Absències i/o retards bastant per sobre del nivell general. 

3) Absències i/o retards lleugerament per sobre del nivell general. 

4) Absències i/o retards ajustats al nivell general. 

5) Absències i/o retards bastant per sota del nivell general. 

6) Absències i/o retards molt per sota del nivell general. 

 

 

Conclusió 

 

 

 

L'escala de puntuació s'estén de l'1 (grau inferior) al 6 (grau superior). Així s'obté la 

puntuació parcial en cada factor i la puntuació total, suma de la puntuació de cada 

factor. La puntuació total es tradueix en una qualificació del desenvolupament 

segons el següent barem: 

 

 

Puntuació              Qualificació 

 

             8 - 28                 Inferior adequada - IA 

 

            29 - 44               Adequada -  A 

 



 
 

            45 - 48               Superior adequada - SA 

 

Per tant, vist que del resultat de l’enquesta s’obté una puntuació de ....  i una 

qualificació ...................., s’ha superat/no s’ha superat el període de prova. 

 

 =”. 

 

Resolució 

 

Per tot l’exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

 

ÚNIC.- Donar compte del Decret d’alcaldia número 2025DECR000754 de data 30 

de maig de 2025, de nomenament de funcionària interina, com a agent de la policia 

local, per procediment de màxima urgència, amb el redactat corresponent que 

consta al document de l’expedient X2025001258. 

 

 

Es dona compte del present punt als membres del plenari municipal.  

 

 

 

 

6.0.- Donar compte al Ple del Decret d'alcaldia número 2025DECR000951 de data 

11 de juliol de 2025  de nomenament per procediment de màxima urgència un 

recepcionista interí a la zona esportiva d'Anglès (Expedient núm.: X2025001654)  

 

Donar compte del Decret d’alcaldia número 2025DECR000951 de data 11 de juliol 

de 2025, de nomenament per procediment de màxima urgència com a recepcionista 

de la zona esportiva d’Anglès, amb el redactat corresponent que consta als 

documents de l’expedient X2025001654: 

 

“= ANTECEDENTS DE FET  

 

PRIMER.- Vista la memòria emesa per la tècnica de projectes de data 7 de juliol de 

2025 de necessitat de contractació d’una persona que ocupi temporalment el lloc 

de recepcionista de la zona esportiva, que literalment diu: 

“Actualment, a la recepció de la piscina municipal hi treballen dues persones, la [Sra. 

M.F.] i la [Sra. M. À.L.] 

La [Sra. M.F.] realitza horari de matins i la [Sra. M. À.L.] horari de tardes.  

Habitualment, els dimarts i els dijous la [Sra. M.F.] ocupa la recepció de l’Hotel 

d’Entitats, desenvolupant tasques vinculades a Serveis Socials. No obstant, 

actualment, als efectes de no deixar desatès el servei de recepció de la piscina 

municipal, ha d’anar-hi cada dia. 

Si tenim en compte que la [Sra. M.F.] i la [Sra. M. À.L.] realitzaran vacances durant 

els mesos d’estiu, si no es contracta cap altra persona que pugui ocupar la recepció 

de la piscina municipal, aquesta quedaria desatesa.  



 
 

Per tant, resulta essencial la contractació del [Sr. L.B.L.] per ocupar la recepció de la 

piscina municipal durant els mesos d’estiu en horari de 14 a 20 hores, de dilluns a 

divendres.” 

 

SEGON.- Vist el registre d’entrada del [Sr. L.B.L.], on destaca que ha estat fent 

pràctiques a l’Ajuntament d’Anglès en el marc dels estudis de formació professional 

cursats.  

 

TERCER.- Vist l’informe número 65/2025 de data 10 de juliol de 2025 emès per la 

secretària municipal, que analitza l’estat de les borses, la necessitat de crear-ne amb 

torn reservat i la necessitat temporal descrita als antecedents del present acte 

administratiu.  

 

QUART.- Vist l’informe emès per la intervenció municipal que obra a l’expedient.  

 

Legislació aplicable 

Articles 94 i 98 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament 

del personal al servei de les entitats locals 

 

Per tot això, i atès les atribucions que m’han estat conferides,  

RESOLC:  

 

PRIMER.- Nomenar per màxima urgència amb efectes des del proper 14 de juliol de 

2025 i fins al proper 10 de setembre de 2025, al [Sr. L.B.L.], amb DNI número 

***3482** com a recepcionista de la zona esportiva d’Anglès, grup C, subgrup C2 

de dilluns a divendres de 14h a 20h, a la vista del currículum vitae presentat i en 

tant que no hi ha aspirants de borsa disponibles.  

A fi que la prestació del servei no quedi descoberta i més tenint en compte que és 

època en què la piscina descoberta es troba oberta i hi ha més afluència de gent.  

 

SEGON.- Notificar el present acord a l’interessat. 

 

TERCER.- Publicar al butlletí oficial de la província i al Diari Oficial de la Generalitat 

de Catalunya, i donar coneixement al ple en la primera sessió que tingui. 

 

QUART.- Comunicar a la tècnica de referència i a la regidora competent =”.  

 

Resolució 

 

Per tot l’exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

 

ÚNIC.- Donar compte del Decret d’alcaldia número 2025DECR000951 de data 11 

de juliol de 2025, de nomenament per procediment de màxima urgència com a 

recepcionista de la zona esportiva d’Anglès, amb el redactat corresponent que 

consta als documents de l’expedient X2025001654. 

 

Es dona compte del present punt als membres del plenari municipal.  

 



 
 

 

7.0.- Donar compte al Ple del Decret d'alcaldia número 2025DECR000961 de data 

15 de juliol de 2025 de nomenament d'un agent interí de la policia local de la borsa 

de la Generalitat de Catalunya (Expedient núm.: X2025001641)  

 

Donar compte del Decret d’alcaldia número 2025DECR000961 de data 15 de juliol 

de 2025, de nomenament de funcionari interí, com a agent de la policia local, amb 

el redactat corresponent que consta al document de l’expedient X2025001641 on 

transcrit literalment diu: 

 

“= ANTECEDENTS DE FET 

 

PRIMER.- Vist que en data 10 de juliol de 2025 finalitza el nomenament d’una agent 

interí de policia local. 

 

SEGON.- Vist el Decret 1350 de 27 de setembre de 2024 en què es proposa 

actualitzar la borsa de reposició d’agents interins de la Policia Local d’Anglès, 

aprovada per Decret data 20 de gener de 2023 per un termini de dos anys, finalitzant 

la seva vigència en data 19 de gener de 2025. I que per tant, ha caducat.  

 

TERCER.- Vist l’informe-proposta emès pel cap de la Policia Local de data 2 de juliol 

de 2025 on conclou: 

“Vista la Resolució ISP/498/2025, de 18 de febrer, per la qual s'obre la 

convocatòria per formar part de la borsa de treball de personal interí de les 

policies locals de Catalunya i se n'aproven les bases reguladores.  

Es proposa la crida d’un/a agent de la citada borsa pel període següent: de 

data 14 de juliol de 2025 al proper 30 de novembre de 2025.” 

 

QUART.- Vist l’informe emès per la secretària municipal número 62/2025 de data 4 

de juliol de 2025 que obra a l’expedient.  

 

CINQUÈ.- Atès que mitjançant Decret número 914 de 4 de juliol de 2025 es va 

sol·licitar a la Direcció General de Coordinació de les Policies Locals (DGCPL) del 

Departament d’Interior poder disposar d’un/a aspirant de la borsa de treball de 

personal interí de les policies local de Catalunya aprovada per Resolució 

ISP/498/2025, de 18 de febrer pel departament d'Interior i Seguretat Pública de la 

Generalitat de Catalunya pel termini requerit segons necessitats del servei, i que en 

concret és des del dia de juliol de 2025 al proper 30 de novembre de 2025. 

 

SISÈ.- Vist l’ofici de resposta comunicat en data 10 de juliol de 2025 per mitjà de 

correu electrònic on consta el nom del candidat. I en el qual efectua el següent 

advertiment:  



 
 

 
SETÈ.- Vist que la persona proposada en data 11 de juliol de 2025 ha presentat la 

documentació requerida, inclòs el comprovant d’haver sigut apte en la prova 

psicotècnica i en la prova mèdica, queda pendent la presentació del certificat mèdic 

oficial. 

 

VUITÈ.- Vist l’informe emès per la intervenció municipal de control intern que obra a 

l’expedient.  

 

Legislació aplicable 

L’article 25 de la Llei 4/2003, de 7 d'abril, d'ordenació del sistema de seguretat 

pública de Catalunya. 

Article 10.1.a) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel què s’aprova 

el Text Refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.  

 

Per tot això, i atès les atribucions que m’han estat conferides,  

 

RESOLC:  

 

PRIMER.- Declarar que concorren raons justificades de necessitat i urgència per 

efectuar el nomenament que es detalla a l’apartat següent, a fi de poder cobrir torns 

i prestar un bon servei públic.  

 

SEGON.- Nomenar al [Sr. E.M.S]. amb DNI número ***7421** com agent de la 

policia local interí de l’Ajuntament d’Anglès per existència de plaça vacant des del 

dia 16 de juliol de 2025 fins el proper 30 de novembre de 2025, data prevista que 

la plaça sigui ocupada per personal funcionari en pràctiques fruit del procés selectiu 

que s’ha convocat (expedient número X2025000616). 

Aquest nomenament queda condicionat suspensivament a la presentació del 

certificat metge per part de la persona interessada. Per tant, cas que no ho presenti 

abans de la data indicada, no podrà prendre possessió del càrrec.  

 

TERCER.- Designar al  Sr. Joan Antoni Bohórquez González, sotsinspector Cap de la 

Policia Local d’Anglès, com a tutor de les pràctiques que durà a terme la persona 

interessada durant un període de 2 mesos. 

 



 
 

Les pràctiques es duran a terme del dia 16 de juliol de 2025 al dia 15 de setembre 

de 2025 i l’objectiu és el de garantir la idoneïtat dels candidats a les places 

convocades. 

 

S’annexa l’informe d’avaluació que es durà a terme.  

 

L’avaluació del període de pràctiques s’efectuarà de forma motivada, s’adjunta com 

annex el barem que es tindrà en compte per la seva realització. 

 

Caldrà disposar de l’avaluació abans del dia 08/09/2025. 

 

QUART.- Notificar la present resolució a la persona interessada pel seu interès i 

efectes oportuns. 

 

CINQUÈ.- Comunicar la present resolució a la responsable de l’àrea, a l’assessoria, 

al departament d’intervenció i als representants dels treballadors, pel seu interès i 

efectes oportuns. 

 

SISÈ.- Publicar al butlletí oficial de la província i al Diari Oficial de la Generalitat de 

Catalunya, i donar coneixement al ple en la primera sessió que tingui.  

 

 

ANNEX.-  

 

INFORME DE VALORACIÓ DEL DESENVOLUPAMENT DE 

.........................................................., PERÍODE DE PROVA AL LLOC DE TREBALL DE 

................................. (  GRUP ....)  

 

Realitzada la següent enquesta (es pot afegir si es fa amb alguna altra persona que 

té informació de primera mà) s’informa: 

 

1. Formació 

 

Fa referència als coneixements específics exigits per al desenvolupament del lloc de 

treball i que s'han posat de manifest al llarg del seu exercici. 

 

1) Molt insuficient. En desconeix aspectes essencials. 

2) Insuficient. En desconeix aspectes importants. 

3) Lleugerament insuficient. En desconeix aspectes convenients. 

4) Suficient. En coneix els aspectes bàsics requerits. 

5) Considerable nivell de formació. Domini dels coneixements requerits. 

6) Elevat nivell de formació. Es pot considerar un expert en els coneixements del lloc 

de treball. 

 

 

2. Competència pràctica  

 



 
 

Fa referència a la capacitat manifestada en la realització de les tasques pròpies del 

lloc de treball i el grau de fiabilitat que mereix en el seu desenvolupament. 

 

1) Li resulta impossible realitzar les tasques ordinàries del lloc de treball. Errors 

constants. 

2) Li resulta difícil realitzar les tasques habituals del lloc de treball. Errors molt 

freqüents. 

3) Li resulta lleugerament complicat realitzar les tasques pròpies del lloc de treball. 

Errors freqüents. 

4) Realitza correctament les tasques habituals del lloc de treball. Ha de rebre 

supervisió freqüent. 

5) Domini en la realització de les tasques del lloc de treball. Supervisió ocasional. 

6) Domini i desimboltura en les tasques del lloc de treball. Es caracteritza per la 

perfecció, fins en les tasques més difícils i infreqüents. Supervisió pràcticament 

innecessària. 

 

3. Col · laboració 

 

Fa referència a la disposició per complir les normes o acceptar els suggeriments i 

indicacions, així com a la manera de relacionar-se en el lloc de treball. 

 

1) Contrari a acceptar normes, suggeriments i indicacions. Relacions molt difícils. 

2) No mostra disponibilitat per acceptar normes, suggeriments i indicacions. 

Relacions difícils. 

3) Freqüentment accepta normes, suggeriments i indicacions. Relacions 

ocasionalment difícils. 

4) Sempre accepta les normes, suggeriments i indicacions. Relacions correctes. 

5) Disposat i receptiu a acceptar les normes, suggeriments i indicacions. Relacions 

grates. 

6) Interès manifest per acceptar les normes, suggeriments i indicacions. Relacions 

cordials 

 

4. Responsabil itat  

 

Fa referència a la capacitat d'assumir i dur a terme les tasques encomanades i 

acceptar com a propis els resultats del treball. 

 

1) Nul·la capacitat d'assumir responsabilitat. Exigeix control permanent i estret per 

dur a terme les tasques encomanades. 

2) Molt poca capacitat per assumir responsabilitat. Necessita control molt freqüent. 

3) Escassa capacitat d'assumir la responsabilitat. Requereix control. 

4) Assumeix la responsabilitat si se li presenta. Compliment estricte de les tasques 

encomanades. Seguiment general. 

5) Bona capacitat per assumir la responsabilitat. Interès i aplicació en el compliment 

de les tasques encomanades. Seguiment innecessari. 

6) Excel·lent capacitat per assumir la responsabilitat. Alt interès i aplicació en el 

compliment de les tasques encomanades. Certesa d'actuació. 

 



 
 

5. Volum 

 

Fa referència a la quantitat de tasques i activitats que es realitzen de les assignades 

al lloc, així com a la rapidesa a executar-les. 

1) Molt per sota del que s'espera. 

2) Per sota del que s'espera. 

3) Lleugerament per sota del que s'espera. 

4) Correcte. D'acord amb el que s'espera. 

5) Considerable. Bastant per sobre del que s'espera. 

6) Elevat. Molt per sobre del que s'espera. 

 

6. Usos i  costos 

 

Fa referència a la conservació i consum dels béns i materials així com a la 

preocupació per aconseguir una relació equilibrada entre resultats i costos. 

 

1) Habitualment despreocupat de l'ús i conservació d'útils i materials. 

2) Freqüentment despreocupat de l'ús i conservació d'útils i materials. 

3) Ocasionalment despreocupat de l'ús i conservació d'útils i materials. 

4) Ús i conservació adequats d'útils i materials. Certa preocupació pels costos. 

5) Considerable cura de l'ús i conservació d'útils i materials. Força preocupació pels 

costos. Intenta aconseguir una adequada relació costos/resultats. 

6) Elevada cura en l'ús i conservació d'útils i materials. Gran preocupació pels costos. 

Intenta aconseguir la millor relació costos/resultats. 

 

7. Iniciativa  

 

Fa referència a la capacitat per donar resposta a les exigències, tant habituals com 

noves i imprevistes del lloc, així com de prendre decisions o triar entre diferents 

opcions. 

 

1) Nul·la capacitat de prendre decisions. Actuació molt rutinària. 

2) Té molt poca capacitat per prendre decisions. Actuació rutinària. 

3) Escassa capacitat de prendre decisions. Actuació bàsicament rutinària. 

4) Pren les decisions pròpies del lloc de treball en actuacions adequades a les 

exigències ordinàries. 

5) Bona capacitat per assolir les exigències del lloc de treball, incloent-hi les més 

difícils i menys habituals, així com per prendre les decisions que calguin. 

6) Excel·lent capacitat per assolir les exigències del lloc de treball, incloent-hi les més 

difícils i menys habituals, així com per prendre les decisions que calguin. 

 

8. Assiduïtat 

 

Fa referència al grau de compliment en l'assistència a la feina i l'observança dels 

horaris. 

 

1) Absències i/o retards molt per sobre del nivell general. 

2) Absències i/o retards bastant per sobre del nivell general. 



 
 

3) Absències i/o retards lleugerament per sobre del nivell general. 

4) Absències i/o retards ajustats al nivell general. 

5) Absències i/o retards bastant per sota del nivell general. 

6) Absències i/o retards molt per sota del nivell general. 

 

 

 

Conclusió 

 

L'escala de puntuació s'estén de l'1 (grau inferior) al 6 (grau superior). Així s'obté la 

puntuació parcial en cada factor i la puntuació total, suma de la puntuació de cada 

factor. La puntuació total es tradueix en una qualificació del desenvolupament 

segons el següent barem: 

 

 

 

Puntuació              Qualificació 

 

             8 - 28                 Inferior adequada - IA 

 

            29 - 44               Adequada -  A 

 

            45 - 48               Superior adequada - SA 

 

Per tant, vist que del resultat de l’enquesta s’obté una puntuació de ....  i una 

qualificació ...................., s’ha superat/no s’ha superat el període de prova. 

 

 =”. 

 

 

Resolució 

 

Per tot l’exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

 

 

ÚNIC.- Donar compte del Decret d’alcaldia número 2025DECR000961 de data 15 

de juliol de 2025, de nomenament de funcionari interí, com a agent de la policia 

local, amb el redactat corresponent que consta al document de l’expedient 

X2025001641. 

 

 

 

 

Es dona compte del present punt als membres del plenari municipal.  

 

 

 

 



 
 

 

 

8.0.- Donar compte al Ple del decret d'aprovació del preu de les entrades del J'AS 

FESTIVAL 2025 (Expedient núm.: X2025001177)  

 

Donar compte al Ple del Decret d’Alcaldia número 805 de data 17/06/2025, el text 

del qual es transcriu íntegrament a continuació:  

 

“Identificació de l ’expedient  

Establiment de preu públic de l’entrada als concerts que s’organitzen dins del 

FESTIVAL DE J’AS 2025 durant al mes de juliol.  

 

Antecedents 

1.- Vista l’ordenança vigent número 20 reguladora dels Preus Públics, en el seu 

apartat 20.5: Activitats organitzades per l’Ajuntament d’Anglès, que estableix 

un preu públic d’entre 2,00 i 12,00€ per activitats infantils organitzades per 

l’Ajuntament d’Anglès per adults. 

 

2.- Atès que s’està organitzant la segona edició del FESTIVAL DE J’AS en el qual 

s’organitzen diversos concertes de música jazz durant el mes de juliol. 

 

3.- La contractació dels grups s’ha fet a través del PROGRAMA.CAT, a través 

del qual la Generalitat de Catalunya juntament amb les diputacions provincials, 

subvencionen part del cost de contractació dels artistes adherits al programa. 

Per poder optar a la subvenció es requereix que s’estableixi un preu d’entrada 

mínim de 3€. 

  

4.- Vist l’informe econòmic financer emès per la Regidora de Cultura, Clàudia 

Pibernat, en el qual es determina que el cost unitari que s’hauria d’establir per 

entrada és de 3€ en el cas que aquesta es compri anticipada i de 5€ si 

s’adquireix a taquilla.  

 

Fonaments de dret 

L’ordenança vigent número 20 reguladora dels Preus Públics, en el seu apartat 

20.5. Activitats organitzades per l’Ajuntament d’Anglès. 

 

Els articles 43 i ss de la Llei 2/2004, de 5 de març, per la qual s’aprova el Text 

refós de la llei reguladora de les hisendes locals, en relació amb l’establiment 

de preus públics. 

 



 
 

D’acord amb l’ordenança fiscal número 20: 

Els preus de cada activitat s’aprovaran per decret d’alcaldia, prèvia confecció 

d’informe que determini la cobertura, com a mínim, dels costos econòmics 

originats per la realització de les activitats o la prestació dels serveis o a un 

nivell que resulti equivalent a la utilitat que se'n derivi, tenint en compte els 

barems dels costos i nombre d'assistents possible a l'activitat. No obstant això, 

quan existeixin raons socials, benèfiques, culturals o d'interès públic que així 

ho recomanin poden assenyalar-se preus públics inferiors, amb la 

corresponent previsió pressupostària prèvia per a la cobertura de la part del 

preu. Del decret d’aprovació dels preus se’n donarà compte al Ple en la primera 

sessió que celebri. 

 

Així doncs l’òrgan competent per la seva aprovació és l’Alcaldia. 

Resolució: 

Per tot això, en virtut de les atribucions que m'han estat legalment conferides, 

RESOLC: 

 

PRIMER.- Establir el preu de TRES euros (3,00 €) per entrada als concerts que 

s’organitzaran dins del FESTIVAL DE J’AS 2025, si aquesta es compra de forma 

anticipada i de CINC euros (5,00 €) si es compra a taquilla el mateix dia. 

 

SEGON.- Donar compte de la present resolució al Ple en la primera sessió que 

celebri.” 

 

 

Resolució 

Per tot l’exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

 

ÚNIC: Donar compte al Ple del Decret d’Alcaldia número 805 de data 17/06/2025 , 

d’establiment del preu de l’entrada, preu públic, pels concerts organitzats durant la 

celebració del J’AS FESTIVAL 2025. 

 

 

Es dona compte del present punt als membres del plenari municipal.  

 

 

 

 

 



 
 

 

 

9.0.- Reconeixement de crèdit corresponent a franquícies de sinistres de la zona 

esportiva oberts el 2022 i que no es van fer efectives en el seu moment (Expedient 

núm.: X2025001425)  

 

Identificació de l’expedient : 

RECONEIXEMENT DE CREDIT – FRANQUÍCIES DE SINISTRES PER TRENCAMENTS DE 

VIDRES A LA ZONA ESPORTIVA L’ANY 2022 

 

Antecedents: 

1.- Vista la factura presentada per la corredoria d’assegurances FERRER OJEDA amb 

CIF B58265240, mitjançant registre d’entrada E2025003516 de data 28.05.2025, 

a través de la qual es facturen 6 franquícies de sinistres de l’any 2022 per 

trencaments de vidres a les instal·lacions esportives piscina i pavelló. 

 

2.- Vist la relació de sinistres que es facturen i que ha facilitat la pròpia corredoria. 

 

3.- Consultat l’expedient X2022000852, es comprova que efectivament l’any 2022 

es van comunicar tot un seguit de sinistres de vidres trencats a la zona esportiva i 

que es van produir l’any 2021. En total es van obrir 6 sinistres. 

 

4.- Vist l’expedient X2019001511 en el qual hi ha la contractació de l’assegurança 

de danys als edificis municipals pel període 01/08/2018 – 01/08/2022, amb 

Catalana Occidente gestionada a través de la corredoria Ferrer Ojeda. 

Consultada la pòlissa de l’assegurança efectivament els sinistres de vidres trencats 

tenen una franquícia d’import mínim 175€ i màxim 400€. 

Segons es comprova a l’expedient aquests sinistres els va reparar la pròpia 

asseguradora amb els seus industrials i no s’ha trobat cap document que acrediti 

que aquestes franquícies ja s’haguessin fet efectives amb anterioritat. 

 

5- Vista la memòria d’Alcaldia de data 05.06.2025 mitjançant la qual es disposa la 

incoació de expedient de reconeixement per fer front aquesta despesa que deriva de 

l’any 2022. 

 

6.- Atès que existeix crèdit adequat i suficient a l’aplicació pressupostària 342 21200 

Manteniment piscina i instal·lacions esportives del Pressupost municipal vigent (RC: 

220250004077). 

 

7.- Considerant que l'aprovació del present expedient es sotmetrà a l'aprovació del 

Ple de la Corporació en tant es tracta d’un reconeixement de crèdits, sense dotació 

pressupostària en l’exercici actual, per tractar-se de despeses derivades a l’exercici 

2022 i que no es van aprovar per se aplicades al pressupost de l’exercici 

corresponent. 

 

8.- Atesa la fiscalització emesa per la Intervenció municipal que consta a l’expedient. 



 
 

 

Fonaments de dret:  

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local -LRBRL- 

- Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text 

refós de la Llei Reguladora de les hisendes locals -TRLRHL-. 

- Reial Decret 500/1990, de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa el capítol 

primer del títol sisè de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals. 

 

Resolució 

Per tot l'exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

 

PRIMER.- Aprovar el reconeixement de crèdit, per un import total de 1.275€, a favor 

de FERRER OJEDA CORREDURIA DE SEGUROS amb NIF B58265240, corresponents 

a les franquícies de 6 sinistres de trencaments de vidres, oberts l’any 2022 a la zona 

esportiva, de conformitat amb les condicions de la pòlissa de danys a edificis 

municipal vigent durant aquell període. 

 

SEGON.- Aplicar al pressupost de l’exercici 2025 el crèdit detallat al punt anterior 

amb càrrec l’aplicació pressupostària 342 21200 Manteniment piscina i 

instal·lacions esportives. 

 

TERCER.- Notificar el present acord a la corredoria d’assegurances, Ferrer Ojeda. 

 

QUART.- Comunicar el present acord al Departament d’Intervenció i tresoreria als 

efectes oportuns. 

 

 

 

Les VOTACIONS 

Es passa a la votació de la proposta la qual és favorable per unanimitat dels 11 

assistents  

 

A Favor: FEM ANGLÈS – CM (10): Jordi Pibernat Casas, Rosa M. Torns Vila, Neus 

Moragas Fontané, Neus Ros Vicente, Joan Rossell Serramitja, Carla Valencia Padín, 

Jordi Gamell Balaguer, Clàudia Pibernat Oller, Albert Roura Ferrer i Joan Valencia 

Palom. ERC – AM (1): Josep Castanyer Peracaula. 

 

 

 

 



 
 

 

10.0.- Aprovació reconeixements extrajudicials de crèdit provinents de 

convalidacions d'omissió de la funció interventora maig - juny de 2025 (Expedient 

núm.: X2025001518)  

 

Identificació de l’expedient:  

REC - OBLIGACIONS PROCEDENTS DE CONVALIDACIO D'OMISSIO MAIG - JUNY 2025 

 

Antecedents 

Vist el decret d’alcaldia número 2025DECR000810 de 18 de juny de 2025, 

mitjançant el qual es va resoldre continuar amb el procediment de reconeixement de 

les obligacions mitjançant l’aprovació d’un reconeixement extrajudicial de crèdit 

(REC), així com els informes existents a l’expedient relacionat número X2025001445 

- APROVACIO PER OMISSIO FACTURA CORREUS MES DE MAIG 2025, procedeix iniciar 

la tramitació del reconeixement extrajudicial de crèdit d’aquestes obligacions. 

 

L’aprovació del REC en cap cas esmena els defectes de l’expedient. La seva finalitat 

és únicament la imputació en el pressupost corrent de les obligacions derivades de 

despeses compromeses indegudament, per haver-se realitzat despeses sense 

cobertura contractual. 

 

Vist l’informe emès per la Intervenció municipal. 

 

Fonaments de dret 

1. Base 20 de les Bases del pressupost de l’exercici 2025 

 

Resolució 

Per tot l'exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

 

Primer.- Aprovar el reconeixement extrajudicial de crèdit de les següents obligacions: 

 

Nº F actura  Data doc.  Objecte de despesa  Aplicació 

pressupostàr i a  

Tercer   Import líquid 

(IVA i ncl òs)  

Expedient 

conval i daci ó   

4004341344 

(F/2025/1085) 

31/05/2025 Cartes i notificacions 

mes de maig 2025 

920 22201 - 

CORREUS 

A83052407 - 

Sociedad Estatal 

Correos y Telégrafos 

S. A., S.M.E 

368,24 € X2025001445 

TOTAL OBLIGACIONS 368,24 €  



 
 

 

Segon.- Aplicar al pressupost de l’exercici 2025 el crèdit detallat al punt anterior amb 

càrrec a les aplicacions pressupostàries detallades a la 4a columna de la taula 

anterior. 

 

Tercer.-  Donar trasllat de la present resolució al departament de tresoreria a fi de 

comprovar si els tercers a favor dels quals es reconeixen les obligacions detallades 

a les relacions que figuren als punts anteriors, estan o no al corrent de pagament i 

emeti la corresponent proposta d’ordenament de pagament. 

 

 

 

Les VOTACIONS 

Es passa a la votació de la proposta la qual és favorable per unanimitat dels 11 

assistents  

 

A Favor: FEM ANGLÈS – CM (10): Jordi Pibernat Casas, Rosa M. Torns Vila, Neus 

Moragas Fontané, Neus Ros Vicente, Joan Rossell Serramitja, Carla Valencia Padín, 

Jordi Gamell Balaguer, Clàudia Pibernat Oller, Albert Roura Ferrer i Joan Valencia 

Palom. ERC – AM (1): Josep Castanyer Peracaula. 

 

 

 

 

 

11.0.- Modificació de crèdit 25/2025 - Suplement de crèdit inversions finançat amb 

operació de crèdit (equips informàtics, patí Pompeu Fabra, porta piscina, LEDS zona 

esportiva) (Expedient núm.: X2025001770) 

 

MODIFICACIO DE CREDIT 25 2025 PER SUPLEMENT DE CREDIT - INVERSIONS 

FINANÇADES OPERACIO DE CREDIT (EQUIPS INFORMATICS, PATI POMPEU FABRA, 

PORTA PISCINA, LEDS ZONA ESPORTIVA)  

 

Antecedents:  

1.-  Vistos els informes que consten a l’expedient. 

 

2.- Vist el decret d’alcaldia número 2025DECR000990 de 18 de juliol de 2025, 

d’incoació de la modificació de crèdit 25/2025. 

 

3.- Vistos els informes emesos per part de la Intervenció. 



 
 

Fonaments de dret:  

Primer.-  Articles 169 i 177 del Text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes 

Locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març. 

 

Segon.- Articles 35 a 38 del Reial Decret 500/1990. 

 

Tercer.- Base núm.6 de les Execució del Pressupost General. 

 

Quart.- L'òrgan competent per a la seva aprovació és el Ple de la Corporació, segons 

disposa l'art. 22.2.e) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del 

Règim Local, i la tramitació serà la mateixa que la prevista per a la aprovació del 

Pressupost General, el que exigeix aprovació inicial, exposició al públic per termini de 

15 dies, entenent-se com definitivament aprovat sense necessitat de nou acord en 

el cas que no es presentessin reclamacions. en un altre cas, necessitarà d'acord 

exprés d'aprovació definitiu i, en tot cas, serà necessària per a la seva entrada en 

vigor la publicació del pressupost, resumit per capítols després de la modificació, en 

el Butlletí Oficial de la Província (BOP). 

 

Resolució 

Per tot l'exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

 

PRIMER.-  Aprovar inicialment la modificació pressupostària 25/2025 del pressupost 

vigent per de suplement de crèdit, finançada amb operació de crèdit a llarg termini, 

la qual a nivell de capítols és la següent: 

 

SEGON.- Exposar l’acord de la modificació anterior pel termini de quinze dies a la 

Intervenció municipal de l’Ajuntament, mitjançant un edicte al BOP i als taulers 



 
 

d'anuncis de la corporació a l’efecte d'examen i possibles reclamacions dels interessats. 

Aquest acord es considerarà definitiu si no s’hi presenten reclamacions en contra 

durant el termini d’exposició pública, i entrarà en vigor en l’exercici al qual es refereix, 

quan s’hagi complert el que disposen l’article 112.3 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, 

reguladora de les bases de règim local, i l’article 169 del Reial decret legislatiu 2/2004, 

de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals. 

 

TERCER.- De la modificació de crèdit definitivament aprovada, se’n remetrà copia a 

l'Administració de l'Estat i a la comunitat autònoma d’acord amb allò establert a l’art. 

169.4 i 177.2 RDLeg 2/2004 Art. 38 RD 500/1990. 

 

 

 

Les VOTACIONS 

Es passa a la votació de la proposta la qual és favorable per unanimitat dels 11 

assistents  

 

A Favor: FEM ANGLÈS – CM (10): Jordi Pibernat Casas, Rosa M. Torns Vila, Neus 

Moragas Fontané, Neus Ros Vicente, Joan Rossell Serramitja, Carla Valencia Padín, 

Jordi Gamell Balaguer, Clàudia Pibernat Oller, Albert Roura Ferrer i Joan Valencia 

Palom. ERC – AM (1): Josep Castanyer Peracaula. 

 

 

 

 

 

12.0.- Modificació de crèdit 26/2025 - Crèdit extraordinari - Inversions finançades 

amb operació de crèdit (passera Rissec, millora instal·lacions zona esportiva, mòduls 

lavabo i magatzem zona esportiva, geganta, coixins berlinesos, millores vies 

públiques, adequació patí centre de dia) (Expedient núm.: X2025001771)  

 

MODIFICACIO DE CREDIT 26 2025 PER CREDIT EXTRAORDINARI - INVERSIONS 

FINANÇADES OPERACIO DE CREDIT (PASSERA RISSEC, MILLORA INSTAL·LACIONS 

ZONA ESPORTIVA, MODULS LAVABO I MAGATZEM ZONA ESPORTIVA, GEGANTA, 

COIXINS BERLINESOS, MILLORES VIES PUBLIQUES, ADEQUACIO PATI CENTRE DE 

DIA) 

 

Antecedents:  

1.-  Vist l’informe que consta a l’expedient on es valora les inversions a realitzar, i 

s’estableix la necessitat inajornable d’executar-les durant el 2025. 

 



 
 

2.- Vist el decret d’alcaldia número 2025DECR000991 de 18 de juliol de 2025, 

d’incoació de la modificació de crèdit 26/2025. 

 

3.-  Vistos els informes emesos per part de la Intervenció. 

 

Fonaments de dret:  

Primer.-  Articles 169 i 177 del Text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes 

Locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març. 

 

Segon.- Articles 35 a 38 del Reial Decret 500/1990. 

 

Tercer.- Base núm.6 de les Execució del Pressupost General. 

 

Quart.- L'òrgan competent per a la seva aprovació és el Ple de la Corporació, segons 

disposa l'art. 22.2.e) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del 

Règim Local, i la tramitació serà la mateixa que la prevista per a la aprovació del 

Pressupost General, el que exigeix aprovació inicial, exposició al públic per termini de 

15 dies, entenent-se com definitivament aprovat sense necessitat de nou acord en 

el cas que no es presentessin reclamacions. en un altre cas, necessitarà d'acord 

exprés d'aprovació definitiu i, en tot cas, serà necessària per a la seva entrada en 

vigor la publicació del pressupost, resumit per capítols després de la modificació, en 

el Butlletí Oficial de la Província (BOP). 

 

Resolució 

Per tot l'exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

 

PRIMER.-  Aprovar inicialment la modificació pressupostària 26/2025 del pressupost 

vigent per de crèdit extraordinari, finançada amb operació de crèdit a llarg termini, la 

qual a nivell de capítols és la següent: 



 
 

 

 

SEGON.- Exposar l’acord de la modificació anterior pel termini de quinze dies a la 

Intervenció municipal de l’Ajuntament, mitjançant un edicte al BOP i als taulers 

d'anuncis de la corporació a l’efecte d'examen i possibles reclamacions dels interessats. 

Aquest acord es considerarà definitiu si no s’hi presenten reclamacions en contra 

durant el termini d’exposició pública, i entrarà en vigor en l’exercici al qual es refereix, 

quan s’hagi complert el que disposen l’article 112.3 de la Llei 7/85, de 2 d’abril,  

reguladora de les bases de règim local, i l’article 169 del Reial decret legislatiu 2/2004, 

de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals.  

 

TERCER.- De la modificació de crèdit definitivament aprovada, se’n remetrà copia a 

l'Administració de l'Estat i a la comunitat autònoma d’acord amb allò establert a l’art. 

169.4 i 177.2 RDLeg 2/2004 Art. 38 RD 500/1990. 

 

QUART.-  S'autoritza a concertar nous préstecs, fins a la quantitat de 530.000,00 €, 

d’acord amb les modificacions de crèdit 25/2025 i 26/2025, mitjançant operacions 

de crèdit a llarg termini, d’acord amb els límits que estableixen els articles 52 i 53 

del RDL 2/2004, pel que s’aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes 

Locals. 

S'hauran d'obtenir, si s’escau i abans de la formalització dels préstecs, les 

autoritzacions preceptives, de conformitat amb el que disposa la ECF/138/2007, de 

27 d’abril, sobre procediments en matèria de tutela financera dels ens locals. 



 
 

Mentre no estigui autoritzat el préstec i aprovat, no es podran contractar les 

inversions o finalitats a què vagin destinades. En el cas que la inversió o finalitat fos 

finançada amb subvencions o altres ingressos, o en part també amb préstec, tampoc 

es podrà contractar, fins que els recursos siguin efectius. 

 

 

Les VOTACIONS 

Es passa a la votació de la proposta la qual és favorable per unanimitat dels 11 

assistents  

 

A Favor: FEM ANGLÈS – CM (10): Jordi Pibernat Casas, Rosa M. Torns Vila, Neus 

Moragas Fontané, Neus Ros Vicente, Joan Rossell Serramitja, Carla Valencia Padín, 

Jordi Gamell Balaguer, Clàudia Pibernat Oller, Albert Roura Ferrer i Joan Valencia 

Palom. ERC – AM (1): Josep Castanyer Peracaula. 

 

 

 

 

 

13.0.- Aprovació modificació conveni de col·laboració interadministrativa entre el 

Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya i  l'Ajuntament d'Anglès 

per a la prestació del servei de centre de dia per a gent gran dependent (Expedient 

núm.: X2021000911)  

 

Identificació de l’expedient  

 

Aprovació de la modificació del conveni de col·laboració interadministrativa entre el 

Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya i l’Ajuntament d’Anglès 

per a la prestació del servei de centre de dia per a gent gran dependent “Centre de 

dia per a la gent gran de l’Ajuntament d’Anglès” a Anglès.    

 

Antecedents de fet  

 

PRIMER.- Vist el conveni de col·laboració interadministrativa entre el Departament de 

Dret Socials i l’Ajuntament d’Anglès per a la prestació del servei de centre de dia 

“Centre de dia per a gent gran de l’Ajuntament d’Anglès” signat en data 16 de 

novembre de 2020 (d’ara endavant, el “Conveni de Col·laboració”).  

 

SEGON.- Vist que s’han acordat les pròrrogues pertinents d’aquest Conveni de 

Col·laboració fins a data d’avui.  

 

TERCER.- Vist que el Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya ha 

tramès a aquest Ajuntament una proposta de modificació del Conveni de 

Col·laboració en el sentit d’incrementar dues places públiques en el Centre de Dia 

d’Anglès, així com l’assignació pressupostària pertinent. 

 



 
 

QUART.- Vista la memòria justificativa de la modificació del Conveni de Col·laboració 

signada per la Regidora de Serveis Socials i la Tècnica de Projectes en data 15 de 

juliol de 2025.  

 

CINQUÈ.- Vist l’informe jurídic emès en data 25 de juny de 2025 per part de la Tècnica 

de Gestió.   

 

SISÈ.- Vist que l’aprovació de la modificació del Conveni de Col·laboració no requereix 

assignació pressupostària ni, per tant, informe de fiscalització.  

 

 

Fonaments de dret 

 

• Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del Règim Jurídic del Sector Públic. 

• Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local. 

• Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei 

municipal i de règim local de Catalunya. 

• Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’Obres, 

Activitats i Serveis dels ens locals. 

 

 

Resolució 

Per tot l'exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

 

PRIMER.- Sol·licitar al Departament de Drets Socials de la Generalitat de Catalunya 

la tramitació de l’addenda de modificació del conveni de col·laboració 

interadministrativa entre el Departament de Drets Socials de la Generalitat de 

Catalunya i l’Ajuntament d’Anglès per a la prestació del servei de centre de dia per a 

gent gran dependent al municipi d’Anglès en la qual s’afegeixin 2 noves places 

d’acolliment diürn per a gent gran dependent al Centre de Dia El Molí de Cuc amb 

codi S06367. 

 

SEGON.- Aprovar la proposta de modificació del conveni de col·laboració 

interadministrativa entre el Departament de Drets Socials de la Generalitat de 

Catalunya i l’Ajuntament d’Anglès per a la prestació del servei de centre de dia per a 

gent gran dependent al municipi d’Anglès, essent el seu tenor literal el següent:  

 

“Addenda de modificació del conveni de col·laboració interadministrativa entre 

el Departament de Drets Socials i  Inclusió de la Generalitat de Catalunya i  

l ’Ajuntament d’Anglès per a la prestació del servei de centre de dia per a gent 

gran dependent “Centre de dia per a la gent gran de l’Ajuntament d’Anglès”, a 

Anglès. 

 

R E U N I T S 

 

D’una part, la senyora Mònica Martínez Bravo, consellera del Departament de 

Drets Socials i Inclusió de la Generalitat de Catalunya, actuant en nom i 



 
 

representació del Departament de Drets Socials i Inclusió en virtut del 

nomenament per Decret 134/2024, d'11 d'agost, i fent ús de les atribucions 

que li confereix l’art. 12 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d'organització, 

procediment i règim jurídic de l'Administració de la Generalitat de Catalunya. 

 

I, de l'altra, el senyor Jordi Pibernat i Casas, alcalde de l’Ajuntament d’Anglès, 

en virtut de les facultats conferides per l'article 53 del Decret legislatiu 2/2003, 

de 28 d’abril pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local 

de Catalunya. 

 

I N T E R V E N E N  

 

Ambdues parts, en l’exercici de les funcions que els hi estan legalment 

atribuïdes, reconeixent- se recíprocament la capacitat legal necessària i 

obligant-se en els termes d’aquest document. 

 

E X P O S E N 

 

Primer.- Que el 16 de novembre de 2020 es va signar el Conveni de 

col·laboració interadministrativa entre el Departament de Drets Socials i 

l’Ajuntament d’Anglès per a la prestació del servei de centre de dia “Centre de 

dia per a gent gran de l’Ajuntament d’Anglès” al municipi d’Anglès. El 

Departament de Drets Socials ha canviat la denominació a Departament de 

Drets Socials i Inclusió, d’acord amb el Decret 133/2024, d'11 d'agost, de 

creació, denominació i determinació de l'àmbit de competència dels 

departaments de l'Administració de la Generalitat de Catalunya. Atesa la 

satisfacció de les parts el dia 20 de desembre de 2023 es va signar la pròrroga 

del 2024 i l’11 d’octubre de 2024 es va signar la pròrroga pel 2025. 

 

Segon.- Que el pacte primer de la pròrroga esmentada estableix la vigència 

d’aquesta fins el 31 de desembre de 2025 i el pacte cinquè del conveni que 

pot ser prorrogat amb pròrrogues expresses fins a 4 anys addicionals, d’acord 

amb l’article 49.h.2n de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de règim jurídic del 

sector públic. 

 

Tercer.- Que es voluntat de les parts subscriure l’addenda 2025 d’aquest 

conveni entre el Departament de Drets Socials i Inclusió de la Generalitat de 

Catalunya i l’Ajuntament d’Anglès per a la prestació del servei de centre de dia 

per a gent gran dependent, a Anglès. 

 

Quart.- Que aquesta addenda modifica el conveni, afegint 2 places de centre 

de dia per a gent gran dependent, com s’indica en el pacte primer. 

 

P A C T E S 

 

Primer.- Objecte  

 



 
 

Es modifica, mitjançant aquesta addenda i amb efectes des de l’endemà de la 

signatura i fins el 31 de desembre de 2025, el conveni de col·laboració 

interadministrativa entre el Departament de Drets Socials i Inclusió de la 

Generalitat de Catalunya i l’Ajuntament d’Anglès per a la prestació del servei 

de centre de dia per a gent gran dependent “Centre de dia per a la gent gran 

de l’Ajuntament d’Anglès”, a Anglès, afegint 2 places de centre de dia per a 

gent gran dependent. 

 

Segon.- Facturació 

 

L’annex 1 de l’Ordre DSI/220/2024, de 31 d'octubre, per la qual s'actualitzen 

els preus i imports de determinats serveis socials de la Xarxa de Serveis Socials 

d'Atenció Pública, actualitza el cost del centre de dia, del grau I, grau II i grau 

III de la residència assistida, amb efectes 1 de gener de 2024. 

 

L’entitat trametrà la facturació de les places per mesos vençuts, al 

Departament de Drets Socials i Inclusió, dins dels 5 primers dies del mes 

següent, amb la relació nominal de les places ocupades. El Servei de Suport a 

la Protecció Social a Girona, un cop comprovada i conformada la liquidació li 

donarà el tràmit reglamentàriament establert per tal que es pugui efectuar el 

seu pagament. 

 

Centre de dia 

 

Estada en centre de dia en horari complert de matí i tarda, incloent l’àpat del 

migdia i l’esmorzar o el berenar 

 

Centre de Dia CDG jornada 

completa 

CDG ½ jornada 

i dinar 

CDG ½ jornada 

sense dinar 

Cost €/estada 36,38 21,83 14,55 

 

El Departament abonarà, prèvia presentació mensual de factures, per mesos 

vençuts i estades reals, inclosos tots els conceptes, les quantitats següents: 

 
Increment de places a partir de la signatura de l’Addenda de modificació  

Vigència calculada 1 setembre 2025 – 31 desembre 2025 

Centre de dia  S06367 F18610  Capacitat registral:  

Període 

Dies Dependència Places 

Mòdul Import Màxim 

De F ins a Sense 

IVA 

Sense IVA  

01/09/2025 31/12/2025 122  2 36,38 8.876,72 € 

Total   8.876,72 €  

A càrrec de la posició pressupostària BE2191 D/251000200/315F/0000 

 

En cas que durant la vigència d’aquest conveni es modifiquin les tarifes 

vigents, aquestes noves tarifes seran aplicables des de la seva entrada en vigor 

sense que s’hagi de modificar el conveni, ajustant-se l’import de les reserves 

pressupostàries al nou import. 



 
 

 

Instruccions específiques de facturació 

 

La facturació ha de ser electrònica. En aplicació de l’Acord de govern de 24 de 

novembre de 2020 de mesures per millorar el període mitjà de pagament a 

proveïdors (punt 1 mesura segona), s’estableix l’obligatorietat de presentació 

de factura en format electrònic. 

 

D’acord amb 20.1.8è de la llei 37/1992, de 28 de desembre, de l’impost del 

valor afegit, las prestacions de serveis d’assistència social, efectuades por 

entitats de dret públic estan exemptes d’IVA. 

 

En compliment de la normativa vigent en matèria de facturació, cal fer constar 

en totes les factures, l’exempció de l’IVA, juntament amb la referencia 

normativa en què es basa aquesta exempció (article pertinent de la Llei 

37/1992,de 28 de desembre, de l’impost sobre el Valor Afegit). La forma de 

consignar-la és a les factures electròniques, a l'apartat de Notes o Comentaris.” 

 

TERCER.- Autoritzar i facultar l’Alcalde per la signatura de la modificació del Conveni 

de Col·laboració transcrita en punt anterior.  

 

QUART.- Notificar el present acord al Departament de Drets Socials de la Generalitat 

de Catalunya, juntament amb la modificació del Conveni de Col·laboració signada per 

l’Alcalde i la Secretària Municipal. 

 

CINQUÈ.- Notificar aquest acord al Centre de Dia “El Molí de Cuc” d’Anglès i a 

l’empresa SUMAR, Serveis Públics d’Acció Social de Catalunya M.P., S.L., juntament 

amb la modificació del Conveni de Col·laboració signada per l’Alcalde i la Secretària 

Municipal. 

 

SISÈ.- Comunicar aquest acord al Departament d’Intervenció i Tresoreria als efectes 

legals oportuns.  

 

SETÈ.- A fi d’evitar duplicitats i malbaratament de recursos públics, sol·licitar al 

Departament de Drets Socials i Inclusió de la Generalitat de Catalunya que inscrigui 

la modificació del Conveni de Col·laboració al Registre de convenis de col·laboració i 

cooperació de la Generalitat de Catalunya, el qual és accessible des del Portal de 

Transparència. 

 

VUITÈ.- A fi d’evitar duplicitats i malbaratament de recursos públics, sol·licitar al 

Departament de Drets Socials i Inclusió de la Generalitat de Catalunya que publiqui 

la modificació del Conveni de Col·laboració al BOP i al DOGC.  

 

 

 

Les VOTACIONS 

Es passa a la votació de la proposta la qual és favorable per unanimitat dels 11 

assistents  



 
 

 

A Favor: FEM ANGLÈS – CM (10): Jordi Pibernat Casas, Rosa M. Torns Vila, Neus 

Moragas Fontané, Neus Ros Vicente, Joan Rossell Serramitja, Carla Valencia Padín, 

Jordi Gamell Balaguer, Clàudia Pibernat Oller, Albert Roura Ferrer i Joan Valencia 

Palom. ERC – AM (1): Josep Castanyer Peracaula. 

 

 

 

 

14.0.- Reconeixement de crèdit - comunitat propietaris ctra. arbúcies quota 2024 

(pàrquing Breda) (Expedient núm.: X2025001247)  

 

Identificació de l’expedient : 

RECONEIXEMENT DE CREDIT - COMUNITAT PROPIETARIS CTRA ARBUCIES QUOTA 

2024 (PARQUING BREDA) 

 

Antecedents: 

Primer.-  Vista la sol·licitud presentada per la [Sra. S.C.V.] amb NIF ***1079**, 

representant de l’administradora de la Comunitat de propietaris de la Ctra. Arbúcies 

nº119-123 (Breda) amb NIF: H17905043 de data, 21 de febrer de 2025 

(E2025001343) on sol·liciten els pagaments endarrerits de les quotes de la comunitat 

corresponent al pàrquing nº 13, propietat de l'Ajuntament d'Anglès, de l’exercici 2024 i 

2025. 

Segon.- La quota trimestral és de 32,94 €/trimestre, per tant el pagament que cal 

realitzar és: 

• 2024: 4 trimestres a 32,94 €= 131,76 € 

 

Tercer.-  Vist que aquest pàrquing és de propietat de l'Ajuntament d'Anglès, i per tant, li 

correspon a aquest efectuar el pagament de la comunitat. 

Quart.- Atès que existeix crèdit adequat i suficient a l’aplicació pressupostària 933 

22699 “QUOTES COMUNITATS DE VEÏNS” del Pressupost municipal vigent (RC: 

220250004951). 

Cinquè - Atesa la fiscalització emesa per la Intervenció municipal que consta a 

l’expedient. 

 

 



 
 

Fonaments de dret:  

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Règim Local -LRBRL- 

- Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text 

refós de la Llei Reguladora de les hisendes locals -TRLRHL-. 

- Reial Decret 500/1990, de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa el capítol 

primer del títol sisè de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals. 

Resolució 

Per tot l'exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

 

Primer.- Aprovar un reconeixement de crèdit a favor de la comunitat de propietaris de la 

Ctra. Arbúcies nº119-123 (Breda) amb NIF: H17905043, per un import total de 131,76 

euros derivats de compromisos adquirits en l’exercici 2024 i no pagats en l’exercici 

corresponent, relatius al pàrquing nº 13 propietat de l'Ajuntament d’Anglès de la 

comunitat de propietaris de la Ctra. Arbúcies nº119-123 (Breda). Aquesta despesa serà 

imputada a l’aplicació pressupostària 933 22699 “QUOTES COMUNITATS DE VEÏNS” 

del Pressupost municipal vigent (RC: 220250004951). 

Segon.- Donar trasllat de la present resolució al departament de tresoreria a fi de 

comprovar si el tercer a favor del qual es reconeix l’obligació detallada al punt 

anterior, està o no al corrent de pagament i emeti la corresponent proposta 

d’ordenament de pagament. 

Tercer.- Notificar el present acord a la representant de l’administradora S.C.V. amb 

NIF ***1079**, així com a la COMUNITAT DE PROPIETARIS DE LA CTRA. ARBÚCIES 

Nº119-123 (BREDA). 

Quart.- Donar trasllat de la present resolució al departament d'Intervenció i 

Tresoreria, als efectes que corresponen. 

 

 

Les VOTACIONS 

Es passa a la votació de la proposta la qual és favorable per unanimitat dels 11 

assistents  

 

A Favor: FEM ANGLÈS – CM (10): Jordi Pibernat Casas, Rosa M. Torns Vila, Neus 

Moragas Fontané, Neus Ros Vicente, Joan Rossell Serramitja, Carla Valencia Padín, 



 
 

Jordi Gamell Balaguer, Clàudia Pibernat Oller, Albert Roura Ferrer i Joan Valencia 

Palom. ERC – AM (1): Josep Castanyer Peracaula. 

 

 

 

15.0.- Proposta d'aprovació de despesa i reconeixement obligació de pagament de 

les quotes corresponents al 3T i 4T de 2024 de la CTAT de propietaris del c Nord i 

Ponent (LOCAL 1) (Expedient núm.: X2025001446)  

 
Identificació de l’expedient 

QUOTA COMUNITAT PROPIETARIS DEL CARRER DEL NORD I PONENT, 61 

CORRESPONENTS AL TERCER I QUART TRIMESTRE DE L’EXERCICI 2024. 

Antecedents 

Primer.- Vista la sol·licitud presentada per l’ASSESSORIA RIBAS MOTJE ROMAGUERA 

SL, en representació de la Comunitat de Propietaris del Carrer Nord i Ponent d'Anglès 

amb NIF: H55283006, de data 03.06.2025 amb registre núm. E2025003714, on es 

sol·licita el pagament de les quotes pendents de la comunitat corresponent al local 1 

propietat de l'Ajuntament d’Anglès del tercer i quart trimestre de l’exercici de 2024. 

Data Concepte Import  

02/06/2024 Tercer trimestre 2024 88,49 € 

01/09/2024 Quart trimestre 2024 88,49 € 

                                                                                  TOTAL DEUTE 176,98€  

Segon.- Vist que els dos últims rebuts de l’exercici 2024 no es van abonar dintre del 

mateix. 

Tercer - Vist que aquest local és de propietat de l'Ajuntament d'Anglès, i per tant, li 

correspon a aquest efectuar el pagament de la comunitat. RC 220250004691 

Quart.-. Atès que existeix crèdit adequat i suficient a l'aplicació pressupostària 933 

22699 «QUOTES COMUNITATS DE VEÏNS» del pressupost municipal vigent 

Cinquè.-. Vista la fiscalització emesa per la Intervenció municipal que figura a 

l’expedient. 

 

Fonaments de dret 



 
 

1. L’ article 163 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, mitjançant el qual 

s’aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals (en endavant 

TRLRHL) i l’article 3 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, mitjançant el qual es 

desenvolupa el Capítol I del Títol VI de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, reguladora 

de les hisendes locals, en matèria de pressupostos (en endavant RD 500/1990) 

estableixen que l’exercici pressupostari coincidirà amb l’any natural i a ell s’imputaran 

les obligacions reconegudes durant el mateix. 

2. L’article 176.2.b) del TRLRHL i l’article 26.2 b), del RD 500/1990, estableixen que 

“s’aplicaran als crèdits del pressupost vigent, en el moment del seu reconeixement, les 

obligacions, (…) derivades de compromisos de despeses degudament adquirits en 

exercicis anteriors.” 

3. D’acord amb l’article 58 del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, l’aprovació 

d’aquestes despeses constitueix un acte de reconeixement o liquidació de l’obligació 

derivada de l’efectiva execució de les obres i la prestació dels serveis, acreditada als 

expedients. 

4. Article 59 RD 500/1990 respecte els requisits que s’han d’acreditar prèviament al 

reconeixement de les obligacions. 

5, Art. 213 TRLRHL i regulació establerta al Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel 

qual es regula el règim jurídic del control intern en les entitats del Sector Públic Local, 

en tot allò que fa referència a l’exercici de la funció interventora de control dels actes 

generadors d’obligacions de contingut econòmic. Concretament, l’article 7 del Reial 

Decret estableix que: 

«1. L’exercici de la funció interventora comprèn les fases següents: 

a) La fiscalització prèvia dels actes que reconeguin drets de contingut econòmic, 

autoritzin o aprovin despeses, disposin o comprometin despeses i acordin moviments 

de fons i valors. 

b) La intervenció del reconeixement de les obligacions i la intervenció de la comprovació 

material de la inversió. 

c) La intervenció formal de l’ordenació del pagament. 

d) La intervenció material del pagament. 

2. La funció interventora s’ha d’exercir en les seves modalitats d’intervenció formal i 

material. La intervenció formal consisteix en la verificació del compliment dels requisits 

legals necessaris per a l’adopció de l’acord mitjançant l’examen de tots els documents 

que preceptivament hagin d’estar incorporats a l’expedient. En la intervenció material 

s’ha de comprovar l’aplicació real i efectiva dels fons públics». 

6. D’acord amb l’article 23.1 e) del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, 

Text Refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim local, i l’article 50.12 



 
 

del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, Reglament d’organització, 

funcionament i règim jurídic de les entitats locals, l'òrgan competent per a l'aprovació 

d’aquests reconeixements de crèdit d’exercicis anteriors és el Ple. 

7.  Article 552.1 Llei 5/2006, de 10 de maig, del llibre cinquè del Codi civil de 

Catalunya, relatiu als drets reals. 

 

Resolució 

Per tot l'exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

Primer.- Aprovar un reconeixement de crèdit a favor de la comunitat de propietaris 

del Carrer Nord i Ponent d'Anglès amb NIF: H55283006, per un import total de 

176,98 euros derivats de compromisos adquirits en l’exercici 2024 i no pagats en 

l’exercici corresponent, en concret, a les quotes del tercer i quart trimestre de 

l‘exercici 2024 corresponent al local 1 propietat de l'Ajuntament d’Anglès de la 

comunitat de propietaris del Carrer Nord i Ponent. 

La despesa corresponent contreta amb càrrec a l’aplicació pressupostària que es 

detalla a continuació: 

Data Concepte Import  Aplicació pressupostària  RC 

02/06/2024 Tercer trimestre 2024 88,49 € 933 22699 «QUOTES 

COMUNITATS DE VEÏNS» 

220250004691 

01/09/2024 Quart trimestre 2024 88,49 € 933 22699 «QUOTES 

COMUNITATS DE VEÏNS» 

220250004691 

TOTAL DEUTE 176,98€    

Segon.- Donar trasllat de la present resolució al departament de tresoreria a fi de 

comprovar si el tercer a favor del qual es reconeix l’obligació detallada al punt 

anterior, està o no al corrent de pagament i emeti la corresponent proposta 

d’ordenament de pagament. 

Tercer.- Notificar el present acord a l’empresa l’ASSESSORIA RIBAS MOTJE 

ROMAGUERA SL, així com a la COMUNITAT DE PROPIETARIS DEL CARRER NORD I 

PONENT D'ANGLÈS. 



 
 

Quart.- Donar trasllat de la present resolució al departament d'Intervenció i 

Tresoreria, als efectes que corresponen. 

 

Les VOTACIONS 

Es passa a la votació de la proposta la qual és favorable per unanimitat dels 11 

assistents  

 

A Favor: FEM ANGLÈS – CM (10): Jordi Pibernat Casas, Rosa M. Torns Vila, Neus 

Moragas Fontané, Neus Ros Vicente, Joan Rossell Serramitja, Carla Valencia Padín, 

Jordi Gamell Balaguer, Clàudia Pibernat Oller, Albert Roura Ferrer i Joan Valencia 

Palom. ERC – AM (1): Josep Castanyer Peracaula. 

 

 

 

 

16.0.- Moció de suport al Consorci del Ter com a ens gestor de la xarxa Natura 2000 

d'espais d'aigües continentals de la Conca del Ter (Expedient núm.: X2025001713) 

 

MOCIÓ DE SUPORT AL CONSORCI DEL TER COM A ENS GESTOR DE LA XARXA NATURA 

2000 D’ESPAIS D’AIGÜES CONTINENTALS DE LA CONCA DEL TER.  

 

MOTIVACIÓ 

La Xarxa Natura 2000 és una iniciativa de la Unió Europea creada per protegir els 

llocs més valuosos per a la biodiversitat i els ecosistemes naturals d'Europa. Aquesta 

xarxa inclou llocs que són vitals per la conservació de les espècies i els hàbitats, tant 

en espais terrestres com aquàtics. La Conca del Ter, amb la seva rica biodiversitat i 

els seus espais d'aigües continentals, és un àmbit natural de gran valor ecològic que 

forma part d'aquesta xarxa.   

 

La gestió dels espais naturals protegits des de l'àmbit local és un tema clau per a la 

preservació i la sostenibilitat dels ecosistemes i el paisatge. Els espais naturals 

protegits, com els parcs naturals, les reserves naturals o els espais de la Xarxa 

Natura 2000, són àrees que requereixen una gestió acurada i adaptable a les 

condicions particulars de cada territori. En aquest sentit, les administracions locals 

tenim un paper fonamental en el seu manteniment i en la promoció de la seva 

conservació a través d'una gestió integrada i participativa. 

 

El Consorci del Ter és una entitat que ha demostrat una gran capacitat per a la gestió 

i conservació dels recursos naturals de la Conca del Ter, gestionant i executant des 

de fa molts anys diversos projectes i actuacions per a la protecció i la millora de 

l'entorn fluvial. Aquest consorci és una referència en la conservació de la biodiversitat 

aquàtica i en la gestió sostenible de les aigües de la conca. 

 

En aquest context, es considera fonamental que el Consorci del Ter assumeixi la 

gestió de la Xarxa Natura 2000 per als espais d'aigües continentals de la Conca del 

Ter que no disposen d’òrgan de gestió específic. La seva experiència en la gestió de 



 
 

recursos naturals i la seva capacitat de treballar en xarxa amb altres entitats i 

administracions públiques el converteixen en l'entitat més adequada per a garantir 

la correcta conservació i gestió dels espais naturals protegits d'aquesta zona. 

 

Resolució 

Per tot l'exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

 

Primer. Donar suport al Consorci del perquè sigui l’ens gestor de la Xarxa 2000 

d’aigües, espais d’aigües continentals de la conca del Ter. 

 

Segon. Sol·licitar la transferència de la gestió de la Xarxa Natura 2000 al Consorci del 

Ter que contribuirà a garantir una gestió més eficaç, coherent i integradora dels 

espais aquàtics, amb l'objectiu de preservar-los per les generacions futures. 

 

Tercer. Reconèixer la importància de la Xarxa Natura 2000 com a eina fonamental 

per a la protecció dels espais naturals de la zona, especialment dels espais d'aigües 

continentals, i el seu paper crucial en la conservació de la biodiversitat. Per tal de 

dotar de coherència la Xarxa Natura 2000 a la conca del Ter, es sol·licita a la 

Generalitat de Catalunya que s’agilitzi la tramitació de l'ampliació prevista als rius Ter 

i Freser.  

 

Quart. Sol·licitar formalment el nomenament del Consorci del Ter com a ens gestor i 

com a entitat responsable de la gestió de diversos espais d'aigües continentals 

inclosos dins de la Xarxa Natura 2000: ES5120019 Riberes de l'Alt Ter (Co-gestió 

amb el CEINR), ES5120011 Riberes del Baix Ter i alguns afluents com ES5120020 

Riu Llémena, ES5120023 Rieres de Xuclà i Riudelleques i ES5120029 Riu Brugent, 

així com de les ampliacions que es puguin fer.       

 

Cinquè. Proposar la signatura d'un contracte programa entre les administracions 

públiques implicades (Generalitat de Catalunya, Consorci del Ter; Agència Catalana 

de l’Aigua, etc.) per tal que el Consorci del Ter pugui gestionar aquests espais, amb 

l'objectiu de garantir que les actuacions de conservació es facin d'acord amb les 

directrius de la Xarxa Natura 2000 i amb l'objectiu de millorar la qualitat dels espais 

aquàtics i la biodiversitat de la conca. 

 

Sisè. Comprometre’s a treballar conjuntament amb el Consorci del Ter per a impulsar 

actuacions de restauració ecològica, educació ambiental i sensibilització ciutadana, 

a fi de garantir que els espais naturals aquàtics de la Conca del Ter siguin conservats 

de manera eficient i sostenible. 

 

Setè. Manifestar i reconèixer la necessitat de col·laborar amb altres entitats i 

administracions públiques per a la implementació d’aquesta gestió, i es 

comprometen a donar suport al Consorci del Ter en la recerca de fons i recursos 

necessaris per a l’execució dels projectes. 

 

Vuitè. Comunicar l’adopció d’aquesta moció al Consorci del Ter i al Departament de 

Territori, Habitatge i Transició Ecològica de la Generalitat de Catalunya. 

https://mediambient.gencat.cat/web/.content/home/ambits_dactuacio/patrimoni_natural/senp_catalunya/el_sistema/xarxa_natura_2000/xarxa_natura_2000_a_catalunya/mapes_1_50000/fitxes_zec/girona/ZEC_ES5120020_fitxa.pdf
https://mediambient.gencat.cat/web/.content/home/ambits_dactuacio/patrimoni_natural/senp_catalunya/el_sistema/xarxa_natura_2000/xarxa_natura_2000_a_catalunya/mapes_1_50000/fitxes_zec/girona/ZEC_ES5120020_fitxa.pdf
https://mediambient.gencat.cat/web/.content/home/ambits_dactuacio/patrimoni_natural/senp_catalunya/el_sistema/xarxa_natura_2000/xarxa_natura_2000_a_catalunya/mapes_1_50000/fitxes_zec/girona/ZEC_ES5120023_fitxa.pdf
https://mediambient.gencat.cat/web/.content/home/ambits_dactuacio/patrimoni_natural/senp_catalunya/el_sistema/xarxa_natura_2000/xarxa_natura_2000_a_catalunya/mapes_1_50000/fitxes_zec/girona/ZEC_ES5120029_fitxa.pdf
https://mediambient.gencat.cat/web/.content/home/ambits_dactuacio/patrimoni_natural/senp_catalunya/el_sistema/xarxa_natura_2000/xarxa_natura_2000_a_catalunya/mapes_1_50000/fitxes_zec/girona/ZEC_ES5120029_fitxa.pdf


 
 

 

 

Les VOTACIONS 

Es passa a la votació de la proposta la qual és favorable per unanimitat dels 11 

assistents  

 

A Favor: FEM ANGLÈS – CM (10): Jordi Pibernat Casas, Rosa M. Torns Vila, Neus 

Moragas Fontané, Neus Ros Vicente, Joan Rossell Serramitja, Carla Valencia Padín, 

Jordi Gamell Balaguer, Clàudia Pibernat Oller, Albert Roura Ferrer i Joan Valencia 

Palom. ERC – AM (1): Josep Castanyer Peracaula. 

 

 

 

 

 

17.0.- Modificació de crèdit 28/2025 - suplement de crèdit finançat amb baixa 

(maquinària tecnologia RFID biblioteca) (Expedient núm.: X2025001812)  

 

MODIFICACIO DE CREDIT 28 2025 PER SUPLEMENT DE CREDIT - INVERSIONS 

FINANÇADES AMB BAIXA (MAQUINARI TECNOLOGIA RFID BIBLIOTECA)  

Antecedents:  

1.-  Vist l’informe que consta a l’expedient on es valora la inversió a realitzar, i 

s’estableix la necessitat inajornable d’executar-la durant el 2025. 

 

2.- Vist el decret d’alcaldia número 2025DECR001030 de 23 de juliol de 2025, 

d’incoació de la modificació de crèdit 28/2025. 

 

3.- Atès que l'increment de despesa proposada es finança mitjançant anul·lacions o 

baixes de crèdits d'altres partides del Pressupost vigent no compromeses, les 

dotacions del qual s'estimin reduïbles sense pertorbació del respectiu servei, segons 

el següent detall: 

 

Aplicació 

pressupostària  

Descripció Núm RC Import 

1532 61902 PAVIMENTACIÓ CARRERS - 

RAMON FUSTER 

220250005251 2.200,00€ 

 

Aquesta baixa no suposa cap pertorbació al servei en tant que, tal com consta a 

l’expedient relacionat, les obres ja s’han recepcionat i es disposa de crèdit adequat 



 
 

i suficient per fer front a la certificació final d’obres sense necessitat de disposar 

d’aquest crèdit. 

4.- Vistos els informes emesos per part de la Intervenció. 

 

Fonaments de dret:  

Primer.-  Articles 169 i 177 del Text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes 

Locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març. 

 

Segon.- Articles 35 a 38 del Reial Decret 500/1990. 

 

Tercer.- Base núm.6 de les Execució del Pressupost General. 

 

Quart.- L'òrgan competent per a la seva aprovació és el Ple de la Corporació, segons 

disposa l'art. 22.2.e) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del 

Règim Local, i la tramitació serà la mateixa que la prevista per a la aprovació del 

Pressupost General, el que exigeix aprovació inicial, exposició al públic per termini de 

15 dies, entenent-se com definitivament aprovat sense necessitat de nou acord en 

el cas que no es presentessin reclamacions. en un altre cas, necessitarà d'acord 

exprés d'aprovació definitiu i, en tot cas, serà necessària per a la seva entrada en 

vigor la publicació del pressupost, resumit per capítols després de la modificació, en 

el Butlletí Oficial de la Província (BOP). 

 

Resolució 

Per tot l'exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

 

PRIMER.-  Aprovar inicialment la modificació pressupostària 28/2025 del pressupost 

vigent per de suplement de crèdit, finançada amb baixa, el qual a nivell de capítols 

és el següent: 

 



 
 

 

SEGON.- Exposar l’acord de la modificació anterior pel termini de quinze dies a la 

Intervenció municipal de l’Ajuntament, mitjançant un edicte al BOP i als taulers 

d'anuncis de la corporació a l’efecte d'examen i possibles reclamacions dels interessats. 

Aquest acord es considerarà definitiu si no s’hi presenten reclamacions en contra 

durant el termini d’exposició pública, i entrarà en vigor en l’exercici al qual es refereix, 

quan s’hagi complert el que disposen l’article 112.3 de la Llei 7/85, de 2 d’abril,  

reguladora de les bases de règim local, i l’article 169 del Reial decret legislatiu 2/2004, 

de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals.  

 

TERCER.- De la modificació de crèdit definitivament aprovada, se’n remetrà copia a 

l'Administració de l'Estat i a la comunitat autònoma d’acord amb allò establert a l’art. 

169.4 i 177.2 RDLeg 2/2004 Art. 38 RD 500/1990. 

 

 

 

Les VOTACIONS 

Es passa a la votació de la proposta la qual és favorable per unanimitat dels 11 

assistents  

 

A Favor: FEM ANGLÈS – CM (10): Jordi Pibernat Casas, Rosa M. Torns Vila, Neus 

Moragas Fontané, Neus Ros Vicente, Joan Rossell Serramitja, Carla Valencia Padín, 

Jordi Gamell Balaguer, Clàudia Pibernat Oller, Albert Roura Ferrer i Joan Valencia 

Palom. ERC – AM (1): Josep Castanyer Peracaula. 

 

 

 

 

 

18.0.- Aprovació reconeixements extrajudicials de crèdit provinents de 

convalidacions d'omissió de la funció interventora factures de transport i  tractament 

de voluminosos i  runa (Expedient núm.: X2025001738)  

 

Identificació de l’expedient:  

REC - OBLIGACIONS PROCEDENTS DE CONVALIDACIO D'OMISSIO FACTURES 

TRANSPORT I TRACTAMENT VOLUMINOSOS I RUNA 

 

Antecedents 

Vist el decret d’alcaldia número 2025DECR001015 de 23 de juliol de 2025, 

mitjançant el qual es va resoldre continuar amb el procediment de reconeixement de 

les obligacions mitjançant l’aprovació d’un reconeixement extrajudicial de crèdit 



 
 

(REC), així com els informes existents a l’expedient relacionat número X2025001738 

- CONVALIDACIO OMISSIO FACTURES TRANSPORT I TRACTAMENT VOLUMINOSOS I 

RUNA I RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CREDIT, procedeix iniciar la tramitació 

del reconeixement extrajudicial de crèdit d’aquestes obligacions. 

L’aprovació del REC en cap cas esmena els defectes de l’expedient. La seva finalitat 

és únicament la imputació en el pressupost corrent de les obligacions derivades de 

despeses compromeses indegudament, per haver-se realitzat despeses sense 

cobertura contractual. 

Vist l’informe emès per la Intervenció municipal. 

 

Fonaments de dret 

2. Base 20 de les Bases del pressupost de l’exercici 2025 

 

Resolució 

Per tot l'exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

Primer.- Aprovar el reconeixement extrajudicial de crèdit de les següents obligacions: 

 

Nº F actura  Data doc.  Objecte de despesa  Aplicació 

pressupostàr i a  

Tercer   Import líquid 

(IVA i ncl òs)  

Expedient 

conval i daci ó   

A 250252 

(F/2025/487) 

28/02/2025 Transport i 

tractament 

voluminosos i runa 

febrer 2025 

1621 22700 - 

RECOLLIDA 

ESCOMBRARIES I 

DEIXALLERIA 

B17237272 - 

REVALOSA RESIDUS, 

SL 

2.878,23 € X2025001738 

A 250768 

(F/2025/983) 

30/04/2025 Transport i 

tractament 

voluminosos i runa 

abril 2025 

1621 22700 - 

RECOLLIDA 

ESCOMBRARIES I 

DEIXALLERIA 

B17237272 - 

REVALOSA RESIDUS, 

SL 

3.578,17 € X2025001738 

A 251027 

(F/2025/1096) 

31/05/2025 Transport i 

tractament 

voluminosos i runa 

maig 2025 

1621 22700 - 

RECOLLIDA 

ESCOMBRARIES I 

DEIXALLERIA 

B17237272 - 

REVALOSA RESIDUS, 

SL 

4.247,99 € X2025001738 

A 251293 

(F/2025/1372) 

30/06/2025 Transport i 

tractament 

voluminosos i runa 

juny  2025 

1621 22700 - 

RECOLLIDA 

ESCOMBRARIES I 

DEIXALLERIA 

B17237272 - 

REVALOSA RESIDUS, 

SL 

2.400,32 € X2025001738 

TOTAL OBLIGACIONS 13.104,71 €  

 

Segon.- Aplicar al pressupost de l’exercici 2025 el crèdit detallat al punt anterior amb 

càrrec a les aplicacions pressupostàries detallades a la 4a columna de la taula 

anterior. 



 
 

 

Tercer.-  Donar trasllat de la present resolució al departament de tresoreria a fi de 

comprovar si els tercers a favor dels quals es reconeixen les obligacions detallades 

a les relacions que figuren als punts anteriors, estan o no al corrent de pagament i 

emeti la corresponent proposta d’ordenament de pagament. 

 

 

 

Les VOTACIONS 

Es passa a la votació de la proposta la qual és favorable per unanimitat dels 11 

assistents  

 

A Favor: FEM ANGLÈS – CM (10): Jordi Pibernat Casas, Rosa M. Torns Vila, Neus 

Moragas Fontané, Neus Ros Vicente, Joan Rossell Serramitja, Carla Valencia Padín, 

Jordi Gamell Balaguer, Clàudia Pibernat Oller, Albert Roura Ferrer i Joan Valencia 

Palom. ERC – AM (1): Josep Castanyer Peracaula. 

 

 

 

 

 

19.0.- Aprovar Projecte i  expedient Concessió Demanial Taller Burés i  Convocar 

(Expedient núm.: X2025001632)  

 

Identificació de l’expedient  

Concessió demanial d’ús privatiu sobre l’espai municipal situat a l’ala nord de la 

Fàbrica Burés, amb referència cadastral 97568A2DG6495N0001SF, conegut com 

“Antics tallers Burés”, amb accés independent des del carrer Antic Camí de la Cellera 

i qualificat com a bé de domini públic, per un termini de 10 anys i amb un cànon de 

sortida de entre 350€ mensuals 

 

Antecedents 

Primer.- Consta a l’expedient Provisió d’Alcaldia en el que es disposa: 

“Que es procedeixi pels Serveis Tècnics Municipals a l’estudi i elaboració dels 

documents necessaris per tramitar una concessió demanial d’ús privatiu sobre 

l’espai municipal situat a l’ala nord de la Fàbrica Burés, amb referència cadastral 

97568A2DG6495N0001SF, conegut com “Antics tallers Burés”, amb accés 

independent des del carrer Antic Camí de la Cellera i qualificat com a bé de domini 

públic, per un termini de 10 anys i amb un cànon de sortida de entre 300 i 400€ 

mensuals, amb l’objectiu de fer atractiva la concessió i promoure iniciatives 

emprenedores, preferentment de recent creació, que aportin valor afegit al municipi, 

fomentin la recuperació del patrimoni industrial i generin activitat econòmica i llocs 

de treball. Aquest procés de concessió s’emmarca dins l’estratègia municipal de 

promoció econòmica, recuperació d’espais patrimonials i suport a projectes 



 
 

transformadors, i resta obert a totes aquelles iniciatives que compleixin amb els 

criteris establerts a les presents bases”. 

Segon.- Consta a l’expedient Projecte de la Concessió Demanial amb Plecs de 

Condicions que han de regir la Concessió, subratllant la Memòria Justificativa el 

següent: 

“L’Ajuntament d’Anglès, amb l’objectiu de promoure iniciatives emprenedores, 
preferentment de recent creació, que aportin valor afegit al municipi, fomentin la 

recuperació del patrimoni industrial i generin activitat econòmica i llocs de treball, 
ha buscat diferents espais municipals, considerant la possibilitat de l’atorgament 

d’una concessió administrativa d’ús privatiu sobre l’espai municipal situat a l’ala 

nord de la Fàbrica Burés, amb referència cadastral 97568A2DG6495N0001SF, 
conegut com “Antics tallers Burés”, amb accés independent des del carrer Antic 

Camí de la Cellera i qualificat com a bé de domini públic.  

 
Aquest espai, integrat dins el conjunt patrimonial industrial conegut com la Fàbrica 

Burés, es troba actualment en desús i presenta unes condicions constructives i 
d’ubicació que el fan apte per a usos productius de petita escala, especialment en 

els àmbits de la transformació agroalimentària, l’economia circular i la dinamització 

cultural i econòmica del territori. 
 

La concessió té per objecte la reactivació d’aquest espai mitjançant un projecte 

d’activitat econòmica de caràcter agroalimentari, o similar, alineat amb els 
interessos públics municipals. 

 
Així mateix, es considera d’interès municipal que el projecte incorpori fórmules 

d’interacció amb la ciutadania, com ara la instal·lació d’una terrassa exterior amb 

servei de degustació, l’organització d’activitats culturals, formatives o de promoció 
del producte, o altres usos compatibles que afavoreixin la participació dels vilatans i 

l’obertura social de l’espai. 

 
En aquest sentit, l’objecte de la concessió no implica la realització d’una prestació 

incardinable en un contracte administratiu (d’obres, serveis o subministraments), 

motiu pel qual resulta procedent emprar la figura de la concessió de domini públic 
com a instrument jurídic adequat. 

La superfície construïda de l’espai és de 469 m², amb una superfície útil total de 
383,25 m², distribuïda de la següent manera: 

 
1. Accés / Hall: 25,5 m² 

2. Espai diàfan I: 178,55 m² 

3. Espai diàfan II: 179,25 m² 

A continuació s’acompanyen plànols de situació, de planta i de secció:  



 
 

” 

 

Tercer.- Vist l’informe jurídic amb conformitat de la Secretària municipal que consta 

a l’expedient de conformitat amb l’article 66 del Decret 336/1988, de 17 d'octubre, 

pel qual s'aprova el Reglament del patrimoni dels ens locals. 

Quart.- Vist l’informe d’Intervenció que consta a l’expedient de conformitat amb 

l’article 66 del Decret 336/1988, de 17 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament 

del patrimoni dels ens locals. 

Als anteriors antecedents, corresponen els següents  

Fonaments de dret 

La Legislació aplicable és la següent: 

- Els articles 218, 221 i la Disposició Addicional Primera del Text Refós de la 

 Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya aprovat per Decret 

Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril. 

- Els articles 53 a 71 del Reglament del Patrimoni dels Ens Locals de Catalunya 

aprovat per Decret 336/1988, de 17 d'octubre. 

- Els articles 74, 75, 78 a 91 del Reglament de Béns de les Entitats Locals 

 aprovat per Reial decret 1372/1986, de 13 de juny. 

- L'article 93 i 137.3 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni 

 de les Administracions Públiques. 



 
 

- Els articles 9, 115 a 155 i les Disposicions Addicionals Segona, Tercera i 

Quinzena de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 

Públic. 

La competència per a l’adopció dels acords relatius a concessions sobre béns de 

domini públic de les entitats locals de Catalunya és l’establerta en l’article 221 del 

Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya aprovat per Decret 

Legislatiu 2/2003, en el qual es regula una especialitat pel que fa a aquests tipus 

de concessions respecte de la distribució que amb caràcter general estableix la 

disposició addicional segona de la LCSP per a les concessions sobre béns de les 

entitats locals.  

Per tant, l’adjudicació de dites concessions sobre béns de domini públic correspon 

al Ple de l’entitat en tot cas en tractar-se de concessions de més de 5 anys; i en 

aquest cas concret no es requereix majoria absoluta del nombre legal de membres 

de la corporació perquè la quantia no és superior al 10% dels recursos ordinaris del 

pressupost municipal. 

La competència per aprovar els plecs i l’expedient de les concessions sobre béns de 

domini públic de les entitats locals de Catalunya correspon al ple, amb l’informe previ 

de Secretaria i Intervenció, de conformitat amb el que disposa l’article 66 del Decret 

336/1988, de 17 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament del patrimoni dels ens 

locals. 

D’acord amb tot l’anterior, 

Resolució 

Per tot l'exposat, el Ple adopta el següent ACORD: 

 

PRIMER.- APROVAR l 'expedient amb el projecte i  el plec de clàusules per licitar 

concessió demanial d’ús privatiu sobre l’espai municipal situat a l’ala nord de la 

Fàbrica Burés, amb referència cadastral 97568A2DG6495N0001SF, conegut com 

“Antics tallers Burés”, amb accés independent des del carrer Antic Camí de la Cellera 

i qualificat com a bé de domini públic, amb un cànon mínim de 350,00€/mes (IVA 

exclòs), fent un total de 37.800,00€, per deu (10) anys màxims de durada de la 

concessió (tenint en compte que hi ha un període de carència del primer any que o 

es pagarà cànon), distribuït amb un termini inicial de cinc (5) anys i fins a cinc (5) 

pròrrogues successives per arribar als deu (10) anys de durada, mitjançant 

procediment obert amb una pluralitat de criteris d’adjudicació 

SEGON.- EXPOSAR AL PÚLIC el Projecte amb el plec de clàusules en el Butlletí Oficial 

de la Província de Girona per un termini de trenta (30) dies hàbils de conformitat 



 
 

amb l’article 66 del Decret 336/1988, de 17 d'octubre, pel qual s'aprova el 

Reglament del patrimoni dels ens locals. 

TERCER.- DONAR TRASLLAT del present acord al Departament de Cultura de la 

Generalitat de Catalunya perquè, si ho considera escaient, pugui informar el que 

consideri oportú respecte la concessió demanial, dins del termini de trenta (30) dies 

hàbils, a l’efecte de poder indicar les actuacions o condicions a tenir en compte que 

estimi convenients, sense perjudici d’advertir que, d’acord amb el Plecs, serà en el 

moment que hi hagi adjudicatari i aquest demani la Llicència d’obres corresponent 

que es sol·licitarà Informe previ del Departament de Cultura de la Generalitat de 

Catalunya en virtut de l’article 303.2 del POUM. 

QUART.- OBRIR del procediment d’adjudicació de la present concessió demanial  per 

procediment obert donant ordre de que es publiqui el pertinent anunci al Perfil del 

Contractant d’aquest Ajuntament, per tal que en el termini de 15 dies naturals es 

presentin les proposicions per part dels licitadors, un cop transcorregut el termini 

d’informació pública sense reclamacions i/o al·legacions. 

CINQUÈ.- PUBLICAR el present acord al Perfil del contractant d’acord amb l’article 

63.3 a) LCSP, un cop transcorregut el termini d’informació pública sense 

reclamacions i/o al·legacions d’acord amb l’article 66 del Decret 336/1988, de 17 

d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament del patrimoni dels ens locals. 

INTERVENCIONS: 

Sr. Castanyer: A què es deu aquest canvi de paradigma? Abans es va dir que no es 

podia fer i ara sí?  

Alcalde: No hi hagut cap canvi de paradigma. Sens perjudici que es demani permís a 

Patrimoni. 

Sr. Castanyer: Era un centre tecnològic. i se'ns va dir que no es podia. Ja et demanaré 

hora.  

Alcalde: Estem oberts. Depèn de quines actuacions s'han de parlar. El TFM de la 

regidora és dinamitzar-ho. No ens devíem entendre 

 

Les VOTACIONS 

Es passa a la votació de la proposta la qual és favorable per unanimitat dels 11 

assistents  

 

A Favor: FEM ANGLÈS – CM (10): Jordi Pibernat Casas, Rosa M. Torns Vila, Neus 

Moragas Fontané, Neus Ros Vicente, Joan Rossell Serramitja, Carla Valencia Padín, 

Jordi Gamell Balaguer, Clàudia Pibernat Oller, Albert Roura Ferrer i Joan Valencia 

Palom. ERC – AM (1): Josep Castanyer Peracaula. 



 
 

 

20.0.- Assumptes urgents 

 

Un cop finalitzats els punts de l’ordre del dia, es vota la urgència de la proposta 

urgent, la qual és favorable per unanimitats dels assistents. 

 

 

 

20.01.- Modificació RLT 16 fitxes Arquitecte Superior i  Arquitecte Tècnic (Expedient 

núm.: X2025001736)  

 

ANTECEDENTS DE FET 

 

PRIMER.- Vist que en data 21 de maig de 2019 es va aprovar la Relació de Llocs de 

Treball amb les fitxes descriptives de cada lloc de treball.  

 

SEGON.- Vist l’informe de secretaria de data 18 d’octubre de 2023  (expedient 

número X2023001431) on s’exposaven instruccions per afavorir l’eficiència en la 

gestió dels recursos públics en relació a les tasques que s’estan duent a terme a 

l’àrea de serveis tècnics. En relació amb l’externalització de funcions pròpies en 

l’esmentat informe es proposava reduir-les a fi de garantir una utilització eficient dels 

fons públics. En concret, a banda de referenciar la necessitat de redacció de 

modificacions de POUM amb mitjans propis tal i com ja es troba inclòs a la fitxa de 

l’arquitecte municipal, també cal destacar el següent de l’informe, que és rellevant 

per l’expedient que ens ocupa i que versa sobre les direccions d’obra: 

 
 

I com una de les mesures: 

 
 

TERCER.- Atès que en relació a la plaça d’enginyer municipal ja es va procedir a 

aprovar per  Ple de data 29 de maig de 2025 la modificació RLT número 14 

l’ampliació de la jornada i modificació subgrup A1 enginyer superior per redacció de 

projectes i direcció d’obres. 

 

QUART.- Vist l’informe emès per la secretària municipal número 70/2025 de data 23 

de juliol de 2025, subscrit pel coordinador de l’àrea de serveis tècnics, que serveix 

per motivar la present proposta, on cal destacar el següent: 

 

Atès que actualment la prestació de tasques per part dels serveis tècnics 

s’està prestant de la següent manera, amb la dedicació següent: 

 

Professional  Dedicació setmanal Número d’expedient  



 
 

Arquitecte superior 7 hores X2023002858 

Arquitecte tècnic Entre 10 i 14 hores X2025000068 

Enginyer Entre 10 i 14 hores X2025000067 

 

Vist el volum de tasques que estan desenvolupant amb la dedicació 

setmanal que es disposa a dia d’avui tal i com consta al quadre anterior.  

 

Atès que la dedicació de les places que consten a la Plantilla municipal, 

es troben dotades amb la següent dedicació horària:  

 

Professional  Dedicació setmanal  Diferencial amb la 

prestació actual  

Arquitecte superior 60% jornada: 22,5 hores +14,5 hores setmanals 

Arquitecte tècnic 37,5 hores +25 hores setmanals 

Enginyer 37,5 hores +25 hores setmanals 

 

A la vista del diferencial d’hores que es detalla, per part de qui subscrivim 

el present informe considerem que les tasques que es proposen en el 

present informe es poden assumir pel personal municipal propi amb la 

dedicació setmanal que es disposa a la plantilla i dotada 

pressupostàriament pels llocs descrits juntament amb la resta de tasques 

que ja es troben incloses actualment a la fitxa descriptiva dels llocs 

d’arquitecte i arquitecte municipal.  

 

Tenint en compte la categoria, expertesa professional i número d’hores 

de jornada setmanal de les persones que han d’ocupar els llocs 

d’arquitecte superior, arquitecte tècnic i enginyer, no es pot justificar la 

contractació dels serveis que consten en la següent proposta ni de la 

resta de funcions que consten descrites a la fitxa, ja que altrament, no 

quedaria justificada la insuficiència de mitjans, atès que l’Ajuntament 

amb la plantilla actual coberta disposa de mitjans propis quant a personal 

i material adequats i suficients per dur a terme l’objecte del contracte que 

es pretengui externalitzar.  

 

Hem de tenir en compte, que l’Ajuntament ha externalitzat serveis de 

direccions d’obra a tècnics amb la mateixa qualificació que els que 

disposa en plantilla i el servei donat ha sigut molt deficient, havent de 

procedir a iniciar expedient de revisió d’ofici per no haver informat amb 

l’expertesa deguda per tant, ens trobem amb la doble disfuncionalitat de: 

- no utilitzar personal propi que ja se li està pagant una retribució per 

capítol 1 del pressupost amb la titulació adequada.  

- el personal que es contracta dona un servei deficient que tampoc 

compleix amb els llindars requerits de professionalitat.  

 

Les funcions que s’inclouen a la present modificació són funcions pròpies 

dels professionals que ocupen els càrrecs descrits, i en cap cas no 

suposen una modificació de la valoració del lloc de treball ja efectuada, 



 
 

atès que tal i com s’ha justificat, és una tasca que amb la dedicació 

horària aprovada es pot realitzar i no suposa una alteració en els ítems 

que es van tenir en compte en la valoració dels llocs. 

 

CINQUÈ.- Vist l’acord favorable de la Mesa General de Negociació de data 28 de juliol 

de 2025.  

 

Legislació aplicable  

 

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text Refós de 

la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic 

 

Per tot això es PROPOSA: 

 

PRIMER.- Aprovar la modificació de relació de llocs de treball número 14 que 

consisteix en: 

Modificar les fitxes número 11 i número 13 de la relació de llocs de treball, de 

l’arquitecte superior i l’arquitecte tècnic, respectivament, afegint les funcions que es 

detallen a continuació: 

 

FITXA 11.- ARQUITECTE 

 

Afegir el punt següent a les funcions de la fitxa: 

- Redacció de Projectes Bàsics i  Executius, i  portar la Direcció de l’Obra i  la 

Coordinació de Seguretat i  Salut dels edificis pels que tingui competència d’acord 

amb la Llei d’Ordenació de l’Edificació.  

 

I de la tasca següent, modificar el redactat per no incorporar a la fitxa la part tatxada, 

atès que és una funció pròpia que s’incorpora la direcció d’obra: 

- Fer el seguiment de la direcció d’obres en cas d’externalització de serveis, informar 

a nivell tècnic, revisar i  validar les certificacions d'obres emeses, i  verificar i  donar el 

vistiplau a les propostes de preus contradictoris, sent el responsable de contractes 

que per raó de l 'especialitat sigui procedent.  

 

 

FITXA NÚMERO 13.- ARQUITECTE TÈCNIC 

 

Afegir el punt següent a les funcions de la fitxa: 

- Redacció de Projectes d’Obres i  Direcció d’Obra de reforma interior sense alteració 

estructural i edificis del Grup 2-3 de la Llei d’Ordenació de l’edificació que no superin 

la  complexitat establerta per aquesta Llei.  

- Direcció de l’Execució de l’obra en qualsevol edifici d’acord amb l’article 13 de la 

Llei d’Ordenació de l’edificació.  

- Coordinació de seguretat i  salut de totes les obres que no s’externalitzin.  

- Informar els certificats de reagrupaments i  a ltres informes que requereixin la 

inspecció visual i  valoració de la zona a informar.  

 



 
 

I de la tasca següent, modificar el redactat per no incorporar a la fitxa la part tatxada, 

atès que és una funció pròpia que s’incorpora la direcció d’obra: 

- Fer el seguiment de la direcció d’obres en cas d’externalització de serveis, informar 

a nivell tècnic, revisar i  validar les certificacions d'obres emeses, i  verificar i  donar el 
vistiplau a les propostes de preus contradictoris, sent el responsable de contractes 
que per raó de l 'especialitat sigui procedent.  

 

SEGON.- Incorporar les modificacions descrites a les fitxes 11 i 13 a les funcions allà 

descrites, juntament amb la “taula resum de competències” a les fitxes 11, 12 i 13 i 

a fi d’efectuar el repartiment d’acord amb les competències de cada professional. 

S’annexen les fitxes amb les modificacions incorporades.  

 

TERCER.- Publicar al Butlletí Oficial de la Província i comunicar a l'Administració de 

l'Estat i a l'Administració Autonòmica, en el termini màxim de 30 dies hàbils (art. 127 

TRRL). 

 

QUART.- Comunicar el present acord a les àrees de contractació i intervenció als 

efectes oportuns, i en concret que prengui coneixement cas que hagi d’informar 

eventuals contractes de serveis.  

 

CINQUÈ.- Comunicar al coordinador de serveis tècnics i a la regidora competent.   

 

SISÈ.- Refondre la modificació de la relació de llocs de treball amb la resta que ha 

estat aprovada a fi de dotar de major seguretat jurídica als operadors que han 

d’aplicar aquest acte. 

 

SETÈ.- Que es doni compte a la propera comissió informativa que se celebri.  

 

 

  



 
 

ANNEX 

FITXA DESCRIPTIVA DEL LLOC DE TREBALL NÚM. 11 

 

A IDENTIFICACIÓ 

 

Àrea: Serveis Territorials 

Departament/Unitat:  

Denominació del lloc:  Arquitecte/a 

Tipologia: Lloc base 

Dotació d’efectius:  1 

Reserva de lloc: Funcionari/a 

 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 

Grup: A1 

Nivell: 24 

Escala:  Administració Especial 

Subescala:  Tècnica 

 

C DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC I INCOMPATIBILITATS 

 

Dedicació horària setmanal: Parcial (60%) 

 

Jornada partida: Treballar un matí o una 
tarda més enllà de la 
distribució de la 
jornada estàndard 
establerta a la 
corporaci 

 

Canvi de torn: No es presenta 

Dissabtes: No es presenta 

 

Diumenges/festius: No es presenta 

Nocturnitat: No es presenta 

 

Disponibilitat: No es presenta 



 
 

Incompatibilitat: El lloc està subjecte al 
règim general 
d’incompatibilitats 

 

Flexibilitat: No es presenta 

 

Ampliació de dedicació: No es presenta 

 

D FUNCIONS GENÈRIQUES DEL LLOC 

 

D1 
Objectiu fonamental del lloc o missió 
(Només a omplir en cas de que es tracti d’un lloc de comandament i/o lloc singular)  

 

 

 

D1 Funcions  

- Redactar projectes d’urbanització, estudis de detall i altra documentació relacionada amb la 
planificació urbanística del municipi. Elaborar informe tècnic motivant l'externalització de 
projectes, si és el cas. 

- Redacció de Projectes Bàsics i Executius, i portar la Direcció de l’Obra i la Coordinació de 
Seguretat i Salut dels edificis pels que tingui competència d’acord amb la Llei d’Ordenació de 
l’Edificació. 

- Redactar i tramitar les modificacions del POUM i les figures de planejament derivat.  

- Dirigir projectes d'obres municipals així com la seva realització efectiva, verificant el seu nivell 
de qualitat.  

- Informar a nivell tècnic, revisar i validar les certificacions d'obres emeses, i verificar i donar el 
vistiplau a les propostes de preus contradictoris, sent el responsable de contractes que per raó 
de l'especialitat sigui procedent. 

- Realitzar informes i cèdules de qualificació urbanística i certificats, com ara el d'aprofitament 
urbanístic, obres emeses, entre d’altres. 

- Elaborar valoracions urbanístiques de solars i edificis, així com dels danys ocasionats a les 
propietats municipals. 

- Elaborar els plecs de condicions tècniques que per raó de la seva especialitat tècnica en sigui 
competent, així com ser el responsable dels contractes i supervisar els serveis externalitzats 
d’acord amb els objectius fixats en aquests plecs.  

- Realitzar la inspecció, seguiment i control de les obres en curs. 

- Inspeccionar obres, façanes i habitatges per tal de detectar possibles patologies d’edificis.  

- Col·laborar en l'elaboració els plecs de condicions tècniques així com supervisar els serveis 
externalitzats d’acord amb els objectius fixats en aquests plecs, i portar el seguiment de les 
fiances d'obres. 

- Realitzar l’atenció ciutadana en aspectes propis de la seva competència.  



 
 
- Coordinar-se amb altres tècnics de l'Àrea o de la resta de l'Ajuntament, quan sigui necessari, 
per al desenvolupament d'actuacions, i la seva publicació i difusió. 

- Assessorar i donar suport tècnic tant a nivell intern (la Corporació en general) com a nivell 
extern (institucions i usuaris en general) proporcionant informació sobre la matèria de la seva 
especialitat. 

- Mantenir els contactes necessaris amb altres organismes, administracions, empreses, etc. així 
com amb altres departaments de la Corporació per tal de realitzar adequadament les tasques 
assignades. 

- Assistir i participar en els actes públics, comissions, reunions o grups de treball als quals sigui 
designat/ada en la seva matèria competencial. 

- A les obres de construcció: verificar l'acompliment de la legislació vigent, comunicant 
qualsevol incidència a l'autoritat competent ( Llei PRL 31/1995 disp.adic. 14ª; Real Decret 
171/2002 disp.addc 1ª) i/o actuar com a coordinador en matèria de seguretat i salut (si ha 
estat designat pel promotor de l'obra). Com a coordinador en l'execució de l'obra les funcions 
seran: planificar i temporalitzar els treballs; coordinar l'aplicació de la normativa per part dels 
contractistes, subcontractistes i treballadors autònoms; elaborar l'informe en matèria del pla 
de seguretat i salut per a la seva aprovació; organitzar la coordinació d'activitats empresarials; 
adoptar les mesures necessàries per accedir a l'obra (Real Decret 1627/1997, de 24 d'octubre). 

- Vetllar per la coordinació, en matèria de prevenció de riscos, de les activitats que concorrin a 
l'àrea, externalitzades o no, d'acord amb la normativa vigent així com informar als treballadors 
assignats dels riscos del seu lloc de treball, les mesures d'emergència i les obligacions en 
matèria preventiva, d'acord amb la normativa vigent. 

 

- Vetllar per la protecció de dades de caràcter personal i actuar d’acord a criteris d’ètica i 
transparència. 

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips 
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa vigent 
en matèria de prevenció de riscos laborals. 

- I en general, altres de caràcter similar que li siguin atribuïdes. 

 

E CONDICIONS DE TREBALL 

 

E1 Esforços físics 

Restar dret, desplaçament a peu o en bicicleta i càrrega física d'equips o vestimenta de 
manera habitual 

 

E2 Ambient de treball 

Ambient propi d'oficina o d'espais similars 

 

E3 Soroll 



 
 

Absència general de soroll i vibracions en el lloc de treball 

 

E4 Perillositat 

Absència general de risc i/o no es presenten normalment en el lloc de treball 

 

E5 Criticitat temporal 

Vinculat al compliment de terminis no ajornables i les conseqüències de l'incompliment són 
crítiques a nivell legal, econòmic, huma o d'imatge corporativa 

 

E6 Criticitat emocional 

Absència general de criticitat emocional 

 

E7 Atenció canviant 

Barreja intensa entre treball tècnic/administratiu i atenció al públic i/o al client 

 

E8 Criticitat per errades 

Errades amb conseqüències molt greu i irreparables. L'activitat requereix un màxim nivell de 
concentració per tal d'evitar-les 

 

F PROVISIÓ DEL LLOC 

 

F1 Requisits per a la seva provisió 

 

Formació reglada: Titulació equivalent a la pròpia del grup de classificació A1 del 
personal funcionari: Arquitectura. 

Nivell de català: Nivell de català exigit per l'Ajuntament d'acord amb el Decret 
161/2002 sobre avaluació i certificació de coneixement del català. 

Altres:  

 

F2 Mèrits rellevants a considerar en la seva provisió 

 

Formació complementària: - Dret i normativa urbanística 

- Planificació i disciplina urbanística 



 
 

- Obra pública 

- Direcció i supervisió d'obres 

- Gestió urbanística local 

- Contractació pública 

- Prevenció de riscos i salut laboral 

Experiència: - Com a comandament a l'administració pública i/o al sector 
privat, molt especialment en l’àmbit de referència del lloc. - 
Com a arquitecte a l'administració pública i/o al sector privat. 

 

F3 Forma de provisió 

Concurs oposició, concurs interadministratiu 

 

 

 

  



 
 

 

FITXA DESCRIPTIVA DEL LLOC DE TREBALL NÚM. 13 

 

A IDENTIFICACIÓ 

 

Àrea: Serveis Territorials 

Departament/Unitat:  

Denominació del lloc:  Arquitecte/a tècnic/a 

Tipologia: Lloc base 

Dotació d’efectius:  1 

Reserva de lloc: Funcionari/a 

 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 

Grup: A2 

Nivell: 20 

Escala:  Administració Especial 

Subescala:  Tècnica 

 

C DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC I INCOMPATIBILITATS 

 

Dedicació horària setmanal: Ordinària 

 

Jornada partida: Treballar un matí o una 
tarda més enllà de la 
distribució de la 
jornada estàndard 
establerta a la 
corporaci 

 

Canvi de torn: No es presenta 

Dissabtes: No es presenta 

 

Diumenges/festius: No es presenta 

Nocturnitat: No es presenta 

 

Disponibilitat: Estar localitzable i 
acudir allà on es 
produeixin les 
incidències al llarg 



 
 

d'unes hores del dia o 
d'alguns dies de la 
setmana 

Incompatibilitat: El lloc està subjecte al 
règim general 
d’incompatibilitats 

 

Flexibilitat: No es presenta 

 

Ampliació de dedicació: No es presenta 

 

D FUNCIONS GENÈRIQUES DEL LLOC 

 

D1 
Objectiu fonamental del lloc o missió 
(Només a omplir en cas de que es tracti d’un lloc de comandament i/o lloc singular)  

 

 

 

D1 Funcions  

 

- Coordinació, planificació i supervisió d’activitats operatives.  

- Redacció de Projectes d’Obres i Direcció d’Obra de reforma interior sense alteració 
estructural i edificis del Grup 2-3 de la Llei d’Ordenació de l’edificació que no usperin la 
complexitat establerta per aquesta Llei.  

- Direcció de l’Execució de l’obra en qualsevol edifici d’acord amb l’article 13 de la Llei 
d’Ordenació de l’edificació. 

- Coordinació de seguretat i salut de totes les obres que no s’externalitzin.  

- Responsabilitat envers la brigada en raó estricta de la naturalesa de la feina sense 
responsabilitat jeràrquica, en tant que cal que supervisi i planifiqui d’activitats operatives de 
la feina de la brigada.  

- Tingui relació vigilància directa de la seguretat i salut dels membres de la brigada. 

- Dirigir projectes d'obres municipals així com la seva realització efectiva, verificant el seu nivell 
de qualitat. 

- Informar a nivell tècnic, revisar i validar les certificacions d'obres emeses, i verificar i donar el 
vistiplau a les propostes de preus contradictoris, sent el responsable de contractes que per raó 
de l'especialitat sigui procedent. 

- Informar els certificats de reagrupaments i altres informes que requereixin la inspecció visual 
i valoració de la zona a informar.  

- Gestionar la contractació d’obres i treballs de manteniment a executar per empreses 
externes. 

- Realitzar el control d'execució d'obres contractades per l'ajuntament. 



 
 

- Elaborar informes tècnics en l'àmbit de la seva especialitat (reclamacions patrimonials, 
inspeccions, llicències d'obres menors, autoritzacions de via pública, disciplina urbanística, 
etc.). 

-  Canalitzar queixes i suggeriments de la ciutadania en l’àmbit de la seva competència.  

- Controlar les incidències de via pública i dels edificis municipals, per la seva valoració i 
reparació. 

- Realitzar l’atenció ciutadana en aspectes propis de la seva competència. 

- Assessorar i donar suport tècnic tant a nivell intern (la Corporació en general) com a nivell 
extern (institucions i usuaris en general) proporcionant informació sobre la matèria de la seva 
especialitat. 

- Coordinar-se amb altres tècnics de l'Àrea o de la resta de l'Ajuntament, quan sigui necessari, 
per al desenvolupament d'actuacions, i la seva publicació i difusió. 

- Mantenir els contactes necessaris amb altres organismes, administracions, empreses, etc. així 
com amb altres departaments de la Corporació per tal de realitzar adequadament les tasques 
assignades. 

- Assistir i participar en els actes públics, comissions, reunions o grups de treball als quals sigui 
designat/ada en la seva matèria competencial. 

- Vetllar per la coordinació, en matèria de prevenció de riscos, de les activitats que concorrin a 
l'àrea, externalitzades o no, d'acord amb la normativa vigent així com informar als treballadors 
assignats dels riscos del seu lloc de treball, les mesures d'emergència i les obligacions en 
matèria preventiva, d'acord amb la normativa vigent. 

- A les obres de construcció: verificar l'acompliment de la legislació vigent, comunicant 
qualsevol incidència a l'autoritat competent ( Llei PRL 31/1995 disp.adic. 14ª; Real Decret 
171/2002 disp.addc 1ª) i/o actuar com a coordinador en matèria de seguretat i salut (si ha 
estat designat pel promotor de l'obra). Com a coordinador en l'execució de l'obra les funcions 
seran: planificar i temporalitzar els treballs; coordinar l'aplicació de la normativa per part dels 
contractistes, subcontractistes i treballadors autònoms; elaborar l'informe en matèria del pla 
de seguretat i salut per a la seva aprovació; organitzar la coordinació d'activitats empresarials; 
adoptar les mesures necessàries per accedir a l'obra (Real Decret 1627/1997, de 24 d'octubre). 

- Vetllar per la protecció de dades de caràcter personal i actuar d’acord a criteris d’ètica i 
transparència. 

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips 
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa vigent 
en matèria de prevenció de riscos laborals. 

- I en general, altres de caràcter similar que li siguin atribuïdes. 

 
 

E CONDICIONS DE TREBALL 

 

E1 Esforços físics 



 
 

Restar dret, desplaçament a peu o en bicicleta i càrrega física d'equips o vestimenta de 
manera habitual 

 

E2 Ambient de treball 

Ambient propi d'oficina o d'espais similars 

 

E3 Soroll 

Absència general de soroll i vibracions en el lloc de treball 

 

E4 Perillositat 

Absència general de risc i/o no es presenten normalment en el lloc de treball 

 

E5 Criticitat temporal 

Vinculat al compliment de terminis no ajornables i les conseqüències de l'incompliment són 
crítiques a nivell legal, econòmic, huma o d'imatge corporativa 

 

E6 Criticitat emocional 

Absència general de criticitat emocional 

 

E7 Atenció canviant 

Barreja intensa entre treball tècnic/administratiu i atenció al públic i/o al client 

 

E8 Criticitat per errades 

Errades amb conseqüències molt greu i irreparables. L'activitat requereix un màxim nivell de 
concentració per tal d'evitar-les 

 

F PROVISIÓ DEL LLOC 

 

F1 Requisits per a la seva provisió 

 

Formació reglada: Titulació equivalent a la pròpia del grup de classificació A2 del 
personal funcionari amb el grau en arquitectura tècnica i edificació, 
grau en enginyeria d'obres públiques o similar. 



 
 

Nivell de català: Nivell de català exigit per l'Ajuntament d'acord amb el Decret 
161/2002 sobre avaluació i certificació de coneixement del català. 

Altres:  

 

F2 Mèrits rellevants a considerar en la seva provisió 

 

Formació complementària: -  Direcció i coordinació d'equips de treball 

- Planificació i control de la gestió 

- Obres públiques i manteniment de l'espai públic i edificis i 
instal· lacions 

- Procediment administratiu 

- Direcció d'obres 

- Dret i normativa urbanística 

- Contractació pública 

- Prevenció de riscos i salut laboral 

- Curs oficial de Coordinador/a de seguretat i salut a les obres 
de construcció. 

Experiència: - Com a comandament a l'administració pública i/o al sector 
privat 

- Com a responsable de serveis de manteniment a 
l'administració pública i/o al sector privat 

- Com a arquitecte, enginyer tècnic o tècnic/a de serveis de 
manteniment a l'administració pública i/o al sector privat 

 

F3 Forma de provisió 

Concurs oposició, concurs interadministratiu 

 

 
El PLE, en la sessió ordinària del dia 23 de novembre de 2021, va acordar l’aprovació  de la 

modificació de la relació de llocs de treball RLT 3  Arquitecte tècnic. (Expedient núm.: X2021001788)  



 
 
 

  



 
 

 

DESCRIPTIVA DEL LLOC DE TREBALL NÚM. 12 

 
 

A IDENTIFICACIÓ 

 

Àrea: Serveis Territorials 

Departament/Unitat:  

Denominació del lloc:  Enginyer/a 

Tipologia: Lloc base 

Dotació d’efectius:  1 

Reserva de lloc: Funcionari/a 

 

 

B CARACTERÍSTIQUES ESSENCIALS 

 

Grup: A1 

Nivell: 24 

Escala:  Administració Especial 

Subescala:  Superior 

 
 

C DEDICACIÓ HORÀRIA DEL LLOC I INCOMPATIBILITATS 

 

Dedicació horària setmanal: Ordinària 

 

Jornada partida: No es presenta 

 

Canvi de torn: No es presenta 

Dissabtes: No es presenta 

 

Diumenges/festius: No es presenta 

Nocturnitat: No es presenta 

 

Disponibilitat: No es presenta 

Incompatibilitat: El lloc està subjecte al 
règim general 
d’incompatibilitats 

 

Flexibilitat: No es presenta 

 



 
 

Ampliació de dedicació: No es presenta 

 

 

D FUNCIONS GENÈRIQUES DEL LLOC 

 

D1 
Objectiu fonamental del lloc o missió 
(Només a omplir en cas de que es tracti d’un lloc de comandament i/o lloc singular)  

 

 

 
 

D1 Funcions  

 

- Practicar inspeccions i controls diversos relacionats amb les activitats i el funcionament 
d'instal·lacions i fer el seu seguiment. 

- Elaborar plans d'inspecció i supervisar tècnicament els informes d'inspecció, col·laborant amb 
la resta d’administracions i inspeccionant també activitats dels Annexos I i II, i les activitass 
extraordinaries i recreatives.  

- Mantenir les bases de dades d'activitats. 

- Elaborar els plans d'autocontrol municipals. 

- Vetllar per tal que els establiments alimentaris disposin dels seus plans d’autocontrol  

- Elaborar els procols d'inspecció sanitària dels establiments alimentaris d'àmbit local i realitzar 
les inspeccions per permetre evaluar les condicions sanitaries dels establiments alimentaris de 
competència muncipal i adoptar les mesures pertinents en cas que ho consideri oportú. 

-Informar els plants d’autopretecció i vetllar perquè s’aprovin i es notifiquin correctament.  

- Assessorar a la Corporació en general, proporcionant la informació sobre temes propis de 
l’àmbit, procurant un sentit global d’actuació i coherent amb les capacitats de l’organització i 
els seus recursos: 

• Porta a terme l'assistència tècnica en la realització de projectes d'instal·lacions de les 
obres municipals tan assumides per la brigada municipal com les encarregades a 
tècnics externs a la Corporació. 

• Orienta i instrueix a la resta de departaments municipals en matèria d’enginyeria.  

• Participa transversalment, en relació a les matèries de la seva responsabilitat, en 
l’elaboració de documents tècnics municipals. 

• Proposa als seus superiors jeràrquics de l’àmbit les propostes d’orientació i millora 
d’activitats per a una millor prestació dels serveis d’enginyeria.  

• Manté els contactes necessaris amb tercers (empreses, entitats locals, associacions i 
altres institucions i organismes) per a dur a terme les seves tasques, així com 
participar en aquelles comissions, fòrums, grups de treball, etc. per als quals sigui 
assignat 



 
 

• Atendre i proposar resolucions sobre qüestions relacionades amb el seu àmbit, 
verificant i proposar millores. 

• Realitzar l’atenció ciutadana en aspectes propis de la seva competència.  

- Programar, coordinar i supervisar les actuacions sobre infraestructures municipals, tant les 
realitzades els edificis municipals com les realitzades a la via pública: 

• Controla i coordina facultativament els projectes d’obres d’urbanització i ordenació 
de la via pública (nous carrers, vials rotondes, etc.), coordinant els diferents serveis 
actuants (interns i externs a l’organització), així com les mesures de seguretat laboral 
adients, en l’àmbit de la seva competència. 

• Verifica i proposa millores en les xarxes d’infraestructures municipals (clavegueram, 
enllumenat, reg, freàtics, fibra òptica..). 

• Vetlla pel correcte compliment de lleis, ordenances, acords i reglaments en el relatiu 
a infraestructures i instal·lacions municipals. 

• Supervisa el desenvolupament de les concessions de serveis de subministrament 
(aigües, gas, electricitat, etc.) i altres contractacions municipals. 

• Supervisa i controla la tramitació dels expedients i posterior concessió de llicències 
d'activitats, realitzant les inspeccions i comprovacions. 

• Controla les instal·lacions de les obres municipals i de urbanització realitzades per 
altres empreses. 

• Coordinar-se amb altres tècnics de l'Àrea o de la resta de l'Ajuntament, quan sigui 
necessari, per al desenvolupament d'actuacions, i la seva publicació i difusió.  

• Assessorar i donar suport tècnic tant a nivell intern (la Corporació en general) com a 
nivell extern (institucions i usuaris en general) proporcionant informació sobre la 
matèria de la seva especialitat. 

• Assistir i participar en els actes públics, comissions, reunions o grups de treball als 
quals sigui designat/ada en la seva matèria competencial. 

• A les obres de construcció: verificar l'acompliment de la legislació vigent, comunicant 
qualsevol incidència a l'autoritat competent ( Llei PRL 31/1995 disp.adic. 14ª; Real 
Decret 171/2002 disp.addc 1ª), actuar com a coordinador en matèria de seguretat i 
salut i com a director de l’obra.  

Com a coordinador en l'execució de l'obra les funcions seran: planificar i temporalitzar 
els treballs; coordinar l'aplicació de la normativa per part dels contractistes, 
subcontractistes i treballadors autònoms; elaborar l'informe en matèria del pla de 
seguretat i salut per a la seva aprovació; organitzar la coordinació d'activitats 
empresarials; adoptar les mesures necessàries per accedir a l'obra (Real Decret 
1627/1997, de 24 d'octubre). 

• Coordinació, planificació i supervisió d’activitats operatives en relació a les 
instal·lacions electriques municipals, ja sigui aquells treballs que es realitzin amb 
personal propi, així com els que estiguin externalitzats. 

• Responsabilitat envers la brigada quan es facin tasques relacionades amb 
l’electricitat en raó estricta de la naturalesa de la feina sense responsabilitat 
jeràrquica, en tant que cal que supervisi i planifiqui d’activitats operatives d’aquesta 



 
 

feina. Fer la vigilància directa de la seguretat i salut dels membres de la brigada quan 
realitzin tasqies relacionades amb l’electricitat   

• Estudiar les millores energètiques en edificis i enllumenat públics, controlar les 
mesures per estalvi energètic i fer el seguiment de l'estalvi obtingut.  

• Vetllar i dur a terme totes les gestions i treballs pertinents perquè els bens 
municipals disposin de les corresponents llicències i correcta instal·lació elèctrica, i 
compleixin amb la normativa vigent. 

• Redacció dels projectes d'activitats dels bens municipals disposin dels corresponents. 

- Elabora estudis, informes tècnics, memòries valorades i plecs de condicions de diversa índole 
per donar resposta a les necessitats que es presentin en el seu àmbit de treball:  

• Elabora informes tècnics en matèria que siguin de la seva competència (llicències 
d’activitats, ocupació temporal de la via pública, contestació d’instàncies, etc.) 
inclosos els disciplinaris i sancionadors i denúncies d’ofici o de part dels interessats 
en matèria de sorolls, olors, contaminació atmosfèrica, aigües residuals i altres 
matèries, d’acord a la normativa aplicable. 

• Elabora gràfics, estadístiques i indicadors que permetin el seguiment de les activitats 
pròpies de la seva competència. 

• Realitzar amidaments, càlculs, valoracions, taxacions, peritatges, plànols i 
mesuraments, etc. necessaris per als seus informes i projectes.  

• Realitza informes tècnics per a les comandes d'equips i instal·lacions dels diferents 
departaments així com confeccionar les memòries valorades d'aquestes instal·lacions 
a més de les elèctriques, d'enllumenat públic, gas, electricitat, rec de jardins, 
calefacció i aire acondicionat. 

• Elabora informes d'aprovació dels projectes d'instal·lacions realitzats per encàrrec de 
la Corporació a tècnics empreses externes. 

• Realitza les sol·licituds de nous serveis a les companyies subministradores (aigua, 
electricitat, telefonia, etc.). 

• Elaborar els plecs de prescripcions tècniques que per raó de la seva especialitat 
tècnica en sigui competent. 

• Responsabilitzar-se dels contractes de manteniment de l’enllumenat públic i 
instal·lacions semafòriques, el contracte de manteniment d’instal·lacions elèctriques 
i tèrmiques d’edificis municipals, el contracte de subministrament electric baixa 
tensió, els contractes de manteniment i inspeccions d’elevadors d’edificis municipals, 
el contracte de la concessió de l’aigua i clavegueram, el contracte de jardineria, el 
contracte de la recollida i tractament de residus i neteja viaria, el contracte de les 
alarmes d’edificis municipals, el contracte del manteniment de l’estació de càrrega 
dels vehicles electrics, i d'altres contractes que li siguin assignats. 

- Confeccionar, desenvolupar i executar aquells projectes d’enginyeria, d'obres o d'altre ordre 
que se li hagin assignat, sota els criteris i pautes establerts per a la seva execució:  

• Coordina, planifica i redacta projectes d’enginyeria i obra municipal.  

• Dirigeix i supervisa aquelles obres de construcció que se l’encomanin. 

- Pel que fa al tractament de dades de caràcter personal, adoptar les mesures tècniques i 
organitzatives necessàries per donar compliment a la normativa vigent en la matèria, així com 



 
 

mantenir el deure de secret i confidencialitat (que es mantindran una vegada acabada la seva 
vinculació amb la Corporació) i vetllar per la protecció de dades de caràcter personal i actuar 
d’acord a criteris d’ètica i transparència 

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips 
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa vigent 
en matèria de prevenció de riscos laborals. 

- I en general, altres de caràcter similar que li siguin atribuïdes que estiguin relacionades amb 
el lloc de treball. 

 
 

E CONDICIONS DE TREBALL 

 

E1 Esforços físics 

 

Restar dret, desplaçament a peu o en bicicleta i càrrega física d'equips o vestimenta de 
manera habitual 

 

E2 Ambient de treball 

 

Ambient propi d'oficina o d'espais similars 

 

E3 Soroll 

 

Absència general de soroll i vibracions en el lloc de treball 

 

E4 Perillositat 

 

Absència general de risc i/o no es presenten normalment en el lloc de treball 

 

E5 Criticitat temporal 

 

Vinculat al compliment de terminis no ajornables i les conseqüències de l'incompliment són 
crítiques a nivell legal, econòmic, huma o d'imatge corporativa 

 

E6 Criticitat emocional 

 



 
 

Absència general de criticitat emocional 

 

E7 Atenció canviant 

 

Barreja intensa entre treball tècnic/administratiu i atenció al públic i/o al client 

 

E8 Criticitat per errades 

 

Errades amb conseqüències molt greu i irreparables. L'activitat requereix un màxim nivell de 
concentració per tal d'evitar-les 

 
 

F PROVISIÓ DEL LLOC 

 

F1 Requisits per a la seva provisió 

 

Formació reglada: Titulació exigida: Cal tenir títol post-Bolonya de grau més màster que 
habiliti per l’exercici per la professió. O títol pre-Bolonya en enginyeria.  

En concret titulacions que habilitin per a l’exercici de la professió 
d’enginyeria industrial o enginyeria de camins, canals i ports o grau 
universitari que habiliti per a l’exercici de la professió d’enginyeria 
tècnica d’obres públiques de l’especialitat construccions civils 

 

Nivell de català: Nivell de català exigit per l'Ajuntament d'acord amb el Decret 
161/2002 sobre avaluació i certificació de coneixement del català. 

Altres:  

F2 Mèrits rellevants a considerar en la seva provisió 

Formació complementària: - Normativa d'activitats. 

- Eficiència i estalvi energètic a les instal·lacions municipals 

- Gestió de projectes. 

- Manteniment d’instal·lacions i edificis 

- Manteniment preventiu, normatiu i correctiu. 

- Contractació pública. 

- Formació per a l’elaboració de plans d’autoprotecció.  



 
 

Experiència: - Com a tècnic/a d'activitats a l'administració pública i/o al 
sector privat. - Com a tècnic/a a l'administració pública i/o al 
sector privat realitzant funcions vinculades a l'enginyeria civil.  

F3 Forma de provisió 

Concurs oposició, concurs interadministratiu 

 

El Ple, en la sessió ordinària del dia 29 de maig de 2025, va acordar l’aprovació de la modificació de 

la valoració del lloc de treball d’enginyer, el subgrup ex igit al l loc d’enginyer essent A1 i la 

modificació de la jornada.  

 

 
Queden sense efecte les següents modificacions prèvies que es van realitzar: 
 

El Ple, en la sessió extraordinària del dia 28 de desembre de 2020, va acordar l’aprovació de la 

modificació de la dedicació horària parcial que passa del 50% al 75% de la jornada setmanal amb 

efectes a partir del dia 1 de gener de 2021 (Modificació RLT 2 – Expedient núm.: X2020001866)  

 
 

El PLE, en la sessió extraordinària del dia 22 de desembre de 2022, va acordar  l ’aprovació de la 

modificació del subgrup de classificació  ( Modificació RLT  5 – Expedient núm.: X2022001937)  

 

 

Les VOTACIONS 

Es passa a la votació de la proposta la qual és favorable per unanimitat dels 11 

assistents  

 

A Favor: FEM ANGLÈS – CM (10): Jordi Pibernat Casas, Rosa M. Torns Vila, Neus 

Moragas Fontané, Neus Ros Vicente, Joan Rossell Serramitja, Carla Valencia Padín, 

Jordi Gamell Balaguer, Clàudia Pibernat Oller, Albert Roura Ferrer i Joan Valencia 

Palom. ERC – AM (1): Josep Castanyer Peracaula. 



 
 

 

 

21.0.- Precs i  preguntes 

 

No n'hi ha.  

 

Veure com estan els patinets, està a punt d'arribar a la última fase, i que al setembre 

entrarà en vigor.  

 

 

 

 

 

 

 

L’alcalde aixeca la sessió, de la qual, com a secretària, estenc aquesta acta. 

 

Anglès, a data de la signatura electrònica. 
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