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ACTA NÚM. 2016000010 DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DE L’AJUNTAMENT CELEBRADA EL DIA 21 DE JULIOL DE 2016.

A Montcada i Reixac, a la Sala de sessions de l’Ajuntament de l’edifici Casa de la Vila del carrer Major núm. 32, a dos quarts de vuit de la tarda del dia vint-i-u de juliol de dos mil setze, es reuneixen, per tal de celebrar sessió ordinària, els membres de la Corporació.

Hi assisteixen:

	Nom
	Càrrec
	Grup Municipal

	MARIA CARMEN PORRO   ARIAS
	Regidora
	PSC-CP

	FRANCISCO HIERRO BENAVIDES
	Regidor
	PSC-CP

	GUADALUPE MARIA LORENZANA VAZQUEZ
	Regidora
	PSC-CP

	JUAN PARRA SOLA
	Regidor
	PSC-CP

	LAURA CAMPOS FERRER 
	Alcaldessa
	ICV-EUIA

	OSCAR GIL SOTILLO
	Regidor
	ICV-EUIA

	JESSICA SEGOVIA ALVAREZ
	Regidora
	ICV-EUIA

	MONICA MARTINEZ GOMEZ
	Regidora
	ICV-EUIA

	DAVID GERBOLES PEREZ
	Regidor
	C’s

	OSCAR PEREZ ABELLO
	Regidor
	C’s

	FERNANDO ALMANSA MORALES
	Regidor
	C’s 

	JORDI SÁNCHEZ I ESCRIGAS 
	Regidora
	ERC

	MONTSERRAT RIBERA I RUIZ 
	Regidora
	ERC

	SALVADOR SERRATOSA I CRUZADO 
	Regidor
	ERC

	ANA BALLESTA PEÑA
	Regidor
	CMIR

	MARÍA DEL MAR SEMPERE MATINEZ
	Regidora
	CMIR

	SERGIO MARTIN GARCIA
	Regidor
	CMIR

	JOAN CARLES PAREDES I CORREAS
	Regidor
	CiU

	GONZALO GARCIA HERNANDEZ
	Regidor
	CUP

	EVA GARCIA RODRIGUEZ
	Regidora
	PP


Es troben presents:

Sra. Maria José López Pallarès                    Secretària 

Sr. Josep Serrano Daura                              Interventor

Excusa la seva assistència:

	DANIEL MOLY I FERNÁNDEZ
	Regidor
	CiU


Desenvolupament de la sessió:

Un cop la presidència ha obert la sessió, els assistents passen a tractar els assumptes que figuren en l’ordre del dia de la convocatòria, resolent-los tots en els termes que s’expressen a continuació.

1. QÜESTIONS PRÈVIES
1.1 APROVACIÓ, SI S'ESCAU, DE  L’ACTA NÚM.  201600000009 CORRESPONENT A LA SESSIÓ DEL DIA  30 DE JUNY DE 2016.
S'aprova per unanimitat l’acta núm. 20160000009 de la sessió del Ple de l'Ajuntament corresponent al dia 30 de juny de 2016. 

1.2 DONAR COMPTE DELS DECRETS DICTATS PER L’ALCALDIA, I PER DELEGACIÓ DE L’ALCALDIA, DES DEL DIA 20 DE JUNY DE 2016 FINS EL 8 DE JULIOL DE 2016.
En compliment del que disposa l’article 42 del Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les entitats locals, aprovat per Reial Decret 2568, de 28 de novembre de 1986, hom dóna compte dels decrets dictats per l’alcaldia des del núm. 2016001018, de data 20 de juny de 2016, fins el núm. 2016001096, de data 8 de juliol de 2016.

Així mateix s’informa dels decrets dictats per delegació de l’alcaldia: 

- Pel regidor president de l’Àrea Territorial, del núm. 201600080-01, de 27 de juny de 2016, fins el núm. 201600103-01 de data 7 de juliol de 2016. 

- Pel regidor president de l’Àrea Econòmica, del núm. 201600045-02, de data 29 de juny de 2016, fins el núm. 201600049-02, de data 7 de juliol de 2016.

2. ASSUMPTES DE L’ÀREA ECONÒMICA.
2.1 APROVACIÓ D’ EXPEDIENTS DE MODIFICACIÓ DE CRÈDIT DINS DEL PRESSUPOST 2016.
El Sr. Gil, president de l’Àrea Econòmica, cedeix la paraula als regidors que presenten les modificacions de crèdit.
El Sr. Sánchez, president de l’Àrea Territorial, explica: Portem dues modificacions de crèdit perquè hem rebut un parell de subvencions i és aprovar el crèdit de l’aportació de l’Ajuntament de Montcada en aquestes subvencions rebudes. Una és per un pla de mobilitat pel barri de Can Cuiàs, i l’altre per les obres del Itinerari de vianants, des del pont de Montcada fins el camí de la font del Tort. S’han aprovat les aportacions per part de la Diputació, i ens toca fer l’aportació pertinent a nosaltres. 

La Sra. Ribera, regidora delegada de Serveis Generals, explica: Hi ha aplicacions pressupostàries corresponents al capítol I per conceptes que cal regularitzar, per canvis produïts en llocs de treball en les diferents àrees municipals i per a la adequació d’alguns llocs de treball amb canvi de categoria segons la plantilla del personal vigent. Aquesta regularització suposa la creació de partides noves d’acord amb la normativa vigent, la consignació de les quals es pot cobrir amb crèdits no afectats a altres partides inicialment aprovades. Tot això per un total de 28.166,44 €. La necessitat d’efectuar dites despeses per un import esmentat les quals no poden demorar-se i que per les raons esmentades són necessàries dites despeses, ens porta a tramitar un expedient de modificació de crèdit per concessió amb càrrec al mateix capítol I a l’estat de despeses. 

2.1.A Modificació de Crèdit 000059/2016-MC
En relació amb l’expedient núm. 000059/2016-MC, promogut per Servei de Projectes i Obres en sol·licitud de Itinerari de vianants entre el Pont de Montcada i el camí de la Font del Tort.

De conformitat amb els informes emesos que hi consten, es proposa que s’acordi:

Vist l’expedient núm. 000059/2016-MC de modificació de crèdits per concessió de crèdit del Pressupost de l’Ajuntament, incoat per l’Àrea Territorial.

Atès que dita creació apareix suficientment justificada i hi figuren els informes favorables de la Intervenció i Secretaria Generals.

Tenint en compte el que disposa les Bases d’Execució.

El Ple, previ dictamen de la comissió informativa de l’Àrea Econòmica, amb l’abstenció del regidor del grup municipal de la CUP (1) i amb el vot a favor dels grups municipals del PSC-CP(4), ICV-EUiA (4),  C’s (3), ERC (3), CMIR (3), CIU (1) i PP (1), acorda aprovar  el següent:

PRIMER.- Aprovar l’expedient núm. 000059/2016-MC de modificació de crèdits per concessió de crèdits segons el detall que segueix:

BAIXA DE CRÈDITS

	Partida
	Denominació
	Import

	112 15320 61002
	Vies públiques
	21.362,04€

	
	TOTAL
	21.362,04€


CONCESSIÓ DE CRÈDIT

	Partida
	Denominació
	Import

	112 15320 76101
	Itinerari de vianants entre el pont de Montcada i el camí de la Font del Tort
	21.362,04€

	
	TOTAL
	21.362,04€


SEGON.- Sometre l’acord anterior a informació pública, durant 15 dies hàbils, a comptar des de la publicació del seu anunci al BOP, perquè qualsevol persona interessada pugui presentar les reclamacions i suggeriments que consideri oportuns. I en cas de no presentar-se cap reclamació ni suggeriment, l’anterior acord esdevindrà definitiu.

2.1.B Modificació de Crèdit 000070/2016-MC
En relació amb l’expedient núm. 000070/2016-MC, promogut per Recursos Humans en sol·licitud de Creació partides Capítol 1 en pressupost inicial 2016.

De conformitat amb els informes emesos que hi consten, es proposa que s’acordi:

Vist l’expedient núm. 000070/2016-MC de modificació de crèdits per concessió de crèdit del Pressupost de l’Ajuntament, incoat per la regidoria de Serveis Generals.

Atès que dita creació apareix suficientment justificada i hi figuren els informes favorables de la Intervenció i Secretaria Generals.

Tenint en compte el que disposa les Bases d’Execució.

El Ple, previ dictamen de la comissió informativa de l’Àrea Econòmica, amb l’abstenció del regidor del grup municipal de la CUP (1) i amb el vot a favor dels grups municipals del PSC-CP(4), ICV-EUiA (4),  C’s (3), ERC (3), CMIR (3), CIU (1) i PP (1), acorda aprovar  el següent:

Primer.- APROVAR l’expedient núm. 000070/2016-MC de modificació de crèdits per transferència de crèdits segons el detall que segueix:

BAIXES

	ORG
	FUNC
	ECO
	DESCRIPCIÓ
	IMPORT

	111
	15103
	16000
	Seguretat Social Personal
	4.000,00

	121
	15320
	16000
	Seguretat Social Personal
	2.500,00

	131
	17100
	16000
	Seguretat Social Personal
	2.287,86

	214
	92000
	16000
	Seguretat Social Personal
	2.000,00

	303
	92600
	16000
	Seguretat Social Personal
	1.500,00

	321
	13200
	16000
	Seguretat Social Personal
	14.378,58

	420
	32000
	16000
	Seguretat Social Personal
	1.500,00

	TOTAL
	28.166,44


CONCESSIÓ DE CRÈDIT

	ORG
	FUNC
	ECO
	DESCRIPCIÓ
	IMPORT

	111
	15103
	12004
	Ret Bas C2 Fun Planejament i Llicències
	2.254,08

	202
	93100
	12103
	Ret Com Alt Fun Servei Jurídic Àrea Econòmica
	355,42

	211
	93200
	15100
	Gratificacions
	1.382,24

	212
	93200
	12004
	Ret Bas C2 Fun Cadastre
	5.549,23

	213
	93200
	12103
	Ret Com Alt Fun Inspecció Fiscal
	2.551,49

	214
	92000
	12103
	Ret Com Alt Fun Compres
	82,25

	217
	93400
	12004
	Ret Bas C2 Fun Tresoreria
	954,53

	221
	43000
	12004
	Ret Bas C2 Fun Promoció Econòmica
	398,69

	301
	92000
	12103
	Ret Com Alt Fun Gral Àrea Interna
	6.300,12

	451
	92400
	12103
	Ret Com Alt Fun Participació Ciutadana
	51,76

	511
	91202
	13100
	Personal Laboral Temporal Disseny i Com. Corp.
	4.408,05

	221
	43000
	12004
	Ret Bas C2 Fun Promoció Econòmica
	3.878,58

	TOTAL
	28.166,44


SEGON.- Sotmetre l’acord anterior a informació pública, durant 15 dies hàbils, a comptar des de la publicació del seu anunci al BOP, perquè qualsevol persona interessada pugui presentar les reclamacions i suggeriments que consideri oportuns. I en cas de no presentar-se cap reclamació ni suggeriment, l’anterior acord esdevindrà definitiu.”

2.1.C Modificació de Crèdit 000077/2016-MC
En relació amb l’expedient núm. 000077/2016-MC, promogut per Servei de Projectes i Obres en sol·licitud de Conveni de suport tècnic de l' estudi i pla de mobilitat del barri de Santa Elvira de Can Cuiàs.

De conformitat amb els informes emesos que hi consten, es proposa que s’acordi:

Vist l’expedient núm. 000077/2016-MC de modificació de crèdits per concessió de crèdit del Pressupost de l’Ajuntament, incoat per l’Àrea Territorial.

Atès que dita creació apareix suficientment justificada i hi figuren els informes favorables de la Intervenció i Secretaria Generals.

Tenint en compte el que disposa les Bases d’Execució.

El Ple, previ dictamen de la comissió informativa de l’Àrea Econòmica, amb l’abstenció del regidor del grup municipal de la CUP (1) i amb el vot a favor dels grups municipals del PSC-CP(4), ICV-EUiA (4),  C’s (3), ERC (3), CMIR (3), CIU (1) i PP (1), acorda aprovar  el següent:

PRIMER.- Aprovar l’expedient núm. 000077/2016-MC de modificació de crèdits per concessió de crèdits segons el detall que segueix:

BAIXA DE CRÈDITS
	Partida
	Denominació
	Import

	112 15320 61002
	Vies públiques
	7.000,00 €

	
	TOTAL
	7.000,00 €


CONCESSIÓ DE CRÈDIT
	Partida
	Denominació
	Import

	112 15320 76102
	Estudis i plans d’accesibilitat/diba 
	7.000,00 €

	
	TOTAL
	7.000,00 €


SEGON.- Sotmetre l’acord anterior a informació pública, durant 15 dies hàbils, a comptar des de la publicació del seu anunci al BOP, perquè qualsevol persona interessada pugui presentar les reclamacions i suggeriments que consideri oportuns. I en cas de no presentar-se cap reclamació ni suggeriment, l’anterior acord esdevindrà definitiu.
2.2 DONAR COMPTE DE L’INFORME DEL NIVELL DE MOROSITAT DE LA CORPORACIÓ DEL SEGON TRIMESTRE DE 2016.
Els punts 2.2 i 2.3 es debaten conjuntament.

El Sr. Gil explica: Ens trobem en el mes on toca fer esment de la morositat i de PMP del trimestre. Respecte la morositat recordem que el màxim legal és de 60 dies i l’Ajuntament estaria a 59,23 dies i l’IME a 21,67 i l’OAIL a 55,89.

Respecte al PMP que és el valor que es mira per tal de fiscalitzar els Ajuntaments per part de l’Estat, i que ha d’estar com a màxim a trenta dies, tenim a l’Ajutament amb un valor de 22,58, l’IME  a -8,27 i el OAIL a 25,89, que fa un PMP global de 21,58 dies. Voldria dir que això implica que per primer cop en aquest Ajuntament es dona compliment a aquests dos valors per tres mesos consecutius. Això vol dir que tenim estabilitzat el pagament a proveïdors, i podem dir que l’Ajuntament està complint de forma regular pel que fa als tres trimestres que portem complint, sense cap tipus de problema, i esperem tancar l’any sencer en el pròxim trimestre. 

Això també ens permet començar a plantejar-nos fer canvis a la contractació tal i com marca el PAM que varem aprovar com equip de govern, i començar a parlar de accions socials i altres tipus d’accions per tal d’endurir la contractació. Abans era complicat plantejar-ho quan ja directament les factures no les estàvem pagant al dia, però ara que ja les estem pagant al dia i l’Ajuntament està donant exemple, és el moment de que l’Ajuntament comenci a demanar a les empreses que treballen per ell que també compleixin amb una sèrie de condicions. 

La Sra. Garcia, portaveu del grup municipal del PP, expressa: Nosaltres considerem que són unes noticies relativament positives. Com vostè deia Sr. Regidor, portem tres trimestres consecutius dins la llei, però sí que és veritat que pel que fa a la morositat estem fregant aquest límit dels seixanta dies. Estem en concret en 59,3. Per tant, podem presumir, però si ens despistem una mica estarem per sobre de la llei. En qualsevol cas s’hauria de continuar treballant en aquesta línia per aconseguir que els proveïdors de l’Ajuntament de Montcada puguin cobrar el més aviat possible dins els primers trenta dies. 

Vist el text de l’Informe al Ple:


“Que emet aquesta intervenció en compliment del que disposa la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la que s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials.

I. L’article 4 d’aquesta Llei estableix l’obligació de presentar un informe sobre el compliment dels terminis previstos per aquesta Llei per al pagament de les obligacions de l’entitat local, que inclourà necessàriament el número i quantia global de les obligacions pendents en les que s’incompleix el termini.

II. L’article 5 de la mateixa Llei es refereix a la tramitació de tota factura o document justificatiu de despesa lliurat al registre d’entrades de la Corporació i que amb una antiguitat d’un mes encara no s’hagi remés a l’òrgan responsable d’aprovar.

III. Aquesta informació abans referida s’ha d’elaborar d’acord amb allò que disposin en l’àmbit de les seves respectives competències el Ministeri d’Economia i Hisenda. 
IV. Aquest Ajuntament ha elaborat, d’acord amb les instruccions rebudes des del Ministeri d’Economia i Hisenda, la corresponent informació del 2n trimestre de l’any 2016, que inclou la informació relativa a l’Ajuntament i els seus ens dependents (Organismes Autònoms ). 

V. Així mateix, la intervenció municipal ha advertit als centres gestors municipals d’aquelles factures municipals entrades al registre 30 dies abans del final del 2n trimestre  i que encara  no han estat tramitades.

VI. Les dades corresponents al 2n trimestre de l’any 2016 del nivell de morositat de la Corporació, són els següents:

	Ajuntament de Montcada i Reixac
	59,23 dies

	Institut Municipal d’Esports
	21,67 dies

	Org. Autònom local d’informació Local
	55,89 dies

	
	


S’adjunta al present informe als efectes pertinents la documentació següent:

1) Informes de morositat corresponents al segon trimestre de 2016 segons models requerits pel Ministeri d’Economia i Hisenda.

2) Advertiment adreçat a les Àrees de l’Ajuntament sobre la facturació no tramitada amb una antiguitat superior a un mes, des de la seva presentació al registre municipal , amb els respectius llistats de factures.

3) Respostes rebudes en el seu cas de les respectives Àrees en relació al comunicat anterior.

De tota la qual cosa, s’informa al Ple als efectes procedents”.

El Ple en resta assabentat
2.3 DONAR COMPTE DEL PERÍODE MITJÀ DE PAGAMENT DE LA CORPORACIÓ DEL SEGON TRIMESTRE DE 2016.

Vist el text de l’Informe al Ple

“Que emet aquesta intervenció en compliment del que disposa el Reial Decret 635/2014, de 25 de juliol, pel qual es desenvolupa la metodologia de càlcul del període mitjà de pagament a proveïdors de les Administracions Públiques i les condicions i el procediment de retenció de recursos dels règims de finançament, previstos a la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera.

I. L’article 3.1 d’aquest Reial Decret estableix que, per al càlcul econòmic del període mitjà de pagament a proveïdors, tant global com de cada entitat, es tindran en compte les factures expedides des de l'1 gener 2014 que constin en el registre comptable de factures o sistema equivalent i les certificacions mensuals d'obra aprovades a partir de la mateixa data.

II. L’article 3.2 del mateix Reial Decret indica que queden excloses les obligacions de pagament contretes entre entitats que tinguin la consideració d'administracions públiques en l'àmbit de la comptabilitat nacional i les obligacions pagades amb càrrec al Fons per al Finançament dels Pagaments a Proveïdors. Així mateix, queden excloses les propostes de pagament que hagin estat objecte de retenció com a conseqüència d'embargaments, manaments d'execució, procediments administratius de compensació o actes similars dictats per òrgans judicials o administratius

III. L’article 6.2 del citat Reial Decret estableix que les comunitats autònomes i les corporacions locals han de trametre al Ministeri d'Hisenda i Administracions Públiques i publicar periòdicament, d'acord amb el que es prevegi en l'Ordre HAP / 2105/2012, d'1 d'octubre, per la qual es desenvolupen les obligacions de subministrament de informació que preveu la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d'abril, la següent informació relativa al seu període mitjà de pagament a proveïdors referit, segons correspongui, al mes o al trimestre anterior:

a) El període mitjà de pagament global a proveïdors mensual o trimestral, segons correspongui, i la seva sèrie històrica.

b) El període mitjà de pagament mensual o trimestral, segons correspongui, de cada entitat i la seva sèrie històrica.

c) La ràtio mensual o trimestral, segons correspongui, d'operacions pagades de cada entitat i la seva sèrie històrica.

d) La ràtio d'operacions pendents de pagament, mensual o trimestral, segons correspongui, de cada entitat i la seva sèrie històrica.
IV. Aquest Ajuntament ha elaborat, d’acord amb les instruccions rebudes des d’aquella Administració, la corresponent informació del segon trimestre de l’any 2016.

V. Les dades corresponents al 2n trimestre de l’any 2016 del període mitjà de pagament de la Corporació són les següents: 

	- Ajuntament de Montcada i Reixac
	22,58 dies

	- Institut Municipal d’Esports
	-8,27 dies

	- Org. Autònom local d’informació Local       
	25,89 dies

	PMP global
	21,58 dies


VI. S’adjunta al present informe als efectes pertinents la documentació següent:

1) Informe corresponent al període mitjà de pagament global a proveïdors trimestral.

2) Informe corresponent al període mitjà de pagament a proveïdors trimestral, detall per entitats.

De tota la qual cosa, s’informa al Ple als efectes procedents”.

El Ple en resta assabentat

2.4.- APROVACIÓ DELS PLECS DE CONDICIONS PER A LA CONTRACTACIÓ DE LA GESTIÓ DEL SERVEI MUNICIPAL DE DEIXALLERIA I CONVOCATÒRIA DE LA LICITACIÓ.

El Sr. Sánchez explica: Portem la contractació del servei de deixalleria i mini deixalleria municipal, així com la gestió de la nau de reciclatge. La gestió del servei públic de la deixalleria i mini deixalleria municipals i de la nau de reciclatge té per objectiu la recuperació dels residus i oferir el servei de deixalleria al municipi, tenint en compte que han de fer la recepció, l’emmagatzematge, la selecció dels residus municipals, preferentment els que no són objecte de recollida domiciliaria i també de matèries i substàncies perilloses, que s’han de gestionar de manera específica. 

Un altre objectiu d’aquest plec de clàusules és la de complir amb la creació d’ocupació per la inserció laboral de col·lectius amb risc d’exclusió socio-laboral, i per això demanem que les empreses licitadores estiguin inscrites dins el tercer sector. 

Com a novetat hem de dir que es posa a disposició de l’empresa la nau de reciclatge annexa a la deixalleria municipal que estarà sota de la comissaria de policia que s’està fent a La Ferreria. Com us deia l’empresa ha de complir estar inscrita en el tercer sector, i a més a més ha de tenir el codi de gestió de residus de l’Agencia de residus de Catalunya. Són els dos principals requisits que es demanen. Fins ara  l’empresa adjudicatària era Andròmines. Ve prestant el servei des deel juliol del 2010 i el contracte ja es va renovar l’any passat en l’ última pròrroga prevista, i per això portem a aprovació les clàusules per tornar a fer la concessió d’aquest servei. 

La Sra. Garcia intervé: Nosaltres donarem suport a aquest punt. La veritat és que és un plec de condicions bastant semblant al vigent, amb poques diferències,  sobre tot el referent al cost mensual del servei de deixalleria continuarà de la mateixa manera que fins ara. De totes formes,  és veritat que les millores en xarxa, telefonia i infraestructures de servei durant els sis primers mesos de la concessió repercutiran igualment en la facturació, per tant, nosaltres no hi estaríem gaire d’acord, però en qualsevol cas, entenem que és un contracte semblant al que tenim en aquests moments, i per tant, donarem suport. 

El Sr. Garcia, portaveu del grup municipal de CUP, intervé: A nosaltres dins la privatització de serveis municipals ja ens agrada que siguin empreses del tercer sector que ofereixin aquest servei. Però jo com ve essent costum en aquest ple, i per part d’aquest grup, pel que fa a la gestió de serveis municipals nosaltres estem per la municipalització dels serveis, per tant, votarem en contra. 

El Sr. Paredes, portaveu del grup municipal de CIU, expressa: Nosaltres votarem a favor d’aquest punt. El que voldria és destacar la feina que ha estat fent fins ara Andròmines. Tant social com laboralment ha dut a terme una feina que cal destacar, i per tant, felicitar-los per la feina que dins el nostre municipi ha estat duent a terme en aquests últims anys. 

El Sr. Sánchez conclou: Només agrair el sentit del vot afirmatiu. Dir que el tema de la municipalització està en estudi però no ens veiem en cor d’afrontar-ho amb el tema de la deixalleria, i subscriure les paraules del portaveu de CIU amb l’agraïment a l’empresa Andròmines. 

Vist l’expedient ordinari de contractació núm. 000012/2016-COSS, incoat per Providència del President de l’Àrea Territorial de data 7 de juny, que té per objecte la gestió del servei municipal de deixalleria;

Atès que la tramitació de la contractació és ordinària, els criteris de selecció diversos, i  el procediment d’adjudicació obert i harmonitzat per raó de la quantia;

Vistos els plecs de condicions particulars que s’han elaborat per a l’adjudicació i regulació del referit contracte;

Atès que el preu del contracte és de 118.181,82 € anuals (abans IVA); i el valor estimat del contracte, considerant el pressupost al llarg dels quatre anys de durada del servei, més les dues pròrrogues eventuals i les modificacions màximes del 20 per 100, és de 859.173,56 € (abans d’IVA); 

Vistos els informes que consten a l’expedient;

Vist allò que estableix la Directiva del Parlament Europeu 24/2014; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya; el Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals; el RD Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de contractes del sector públic; el Decret llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matèria de contractació pública; i la resta de la normativa aplicable,

El Ple, previ dictamen de la comissió informativa de l’Àrea Econòmica, acorda amb el vot en contra del regidor del grup municipal de la CUP (1) i amb el vot a favor dels grups municipals del PSC-CP(4), ICV-EUiA (4),  C’s (3), ERC (3), CMIR (3), CIU (1) i PP (1), aprovar,  el següent:

PRIMER.- Aprovar els plecs de condicions particulars que han de regir la contractació, per procediment obert i harmonitzat, i criteris de selecció diversos, de la gestió del servei municipal de deixalleria.

SEGON.- Convocar la licitació pública per a la contractació de la prestació del servei esmentat.
TERCER.- Aprovar el document d’autorització de la despesa, amb càrrec a la partida de l’estat de despeses del Pressupost de l’Ajuntament de l’any 2016 número 123 16230 22700 anomenada Funcionament deixalleria, per un import de 21.666,67 € corresponent al període novembre-desembre de 2016.

QUART.- Assumir el compromís de fer la corresponent previsió pressupostària per als exercicis 2017 i següents.
3. ASSUMPTES DE L’ÀREA TERRITORIAL
3.1 APROVACIÓ INICIAL DE LA PROPOSTA DE MODIFICCIÓ DE L’ORDENANÇA MUNICIPAL D’OBERTURA D’ESTABLIMENTS I CONTROL D’ACTIVITATS.
El Sr. Martín, regidor delegat de Medi Ambient i Control d’Activitats, explica: Bona tarda a totes i a tots. Portem al ple l’aprovació inicial de modificació de la ordenança municipal de la obertura d’establiments i control d’activitats. Això es deu bàsicament a l’entrada en vigor de la llei 16/2015 i a que el nostre Ajuntament es va donar d’alta del servei que oferia la OC, el Servei de la Finestreta Única Empresarial. 

Pel que fa a la llei 16/2015, el que pretén aquesta llei és reduir les càrregues administratives sota el principi de la mínima intervenció possible i la reducció de terminis. Així passem d’un règim d’intervenció prevencionista a un règim basat en la confiança en promotors i en tècnics. És a dir, abans es feia un control previ a l’ inici de l’activitat i ara es fa a posteriori un cop està funcionant. La llei regula les activitats amb poca incidència ambiental i de seguretat i les classifica en dos annexos: Estan les activitats innòcues que pertanyen a l’annex 1 i que estan subjectes a la declaració responsable, on el promotor comunica que inicia l’activitat, declarant que compleix tota la normativa i que disposa d’un certificat tècnic que ho acredita, i després estan les de baix risc que pertanyen a l’annex 2, i que estan subjectes a comunicació prèvia on el promotor comunica que inicia l’activitat, però que a més l’ha d’acompanyar d’un projecte tècnic que acredita que compleix amb tots el requisits. Un cop presentada la declaració responsable i la comunicació prèvia, ja pot iniciar l’activitat. Això no vol dir que no es faci cap control, sinó que abans es feia abans d’iniciar l’activitat i ara es farà a posteriori. 

Com deia, la modificació també es deu a la Finestreta Única Empresarial (FUE), que és un instrument previst també a la llei 16/2015 per tal de que els tràmits siguin comuns a totes les Administracions Públiques. En aquest portal únic es poden dur a terme tots els tràmits necessaris per iniciar una activitat. És per això que també hem hagut de modificar l’ordenança, ja que aquesta recollia la documentació necessària que cal aportar per tramitar els diferents tipus d’expedients que estan fixats per la FUE.

D’altre banda, aprofitant aquesta modificació s’han actualitzat les multes coercitives i el règim sancionador, ja que al passar a un règim de control posterior basat en la confiança, s’ha d’establir un règim sancionador adient per a qui incompleixi la norma. 

També a petició de la Regidoria de Comerç s’ha modificat la disposició addicional per excloure a les activitats de l’annex 1 de la obligació d’instal·lar un sistema de detecció automàtica d’incendis, i finalment també s’ha aprofitat per introduir les activitats recreatives i espectacles públics, que abans eren regulades per dos lleis, una del 2009 i una altre del 2010, i que no estaven recollides, ja que l’última modificació d’aquesta ordenança que hem anat modificant és anterior a l’entrada en vigor d’aquestes dues lleis. 

La Sra. Garcia expressa: Nosaltres donarem suport a aquest punt. A més a més entenem que és l’adaptació a una llei espanyola, i per tant, com qualsevol llei, em sembla molt bé que vostès es donin compte que les lleis espanyoles estan per complir-se. Gràcies. 

El Sr. Garcia manifesta: Nosaltres creiem en la necessitat de que es legisli aquesta normativa en aquesta línea i que es reguli la obertura d’establiments, però això no treu que estiguem preocupats per la segona part de la ordenança i que és la que es refereix al control d’activitats. Creiem que no s’estan posant tots els recursos necessaris per tal d’assegurar el correcte control d’activitats, i a nosaltres ens agradaria fer esment a dos problemes que hem detectat, tot i que n’hi ha més, però ens agradaria fer-los constar al ple. 

El primer són les activitats comercials amb vendes no autoritzades a menors, i parlem d’alcohol, amb algunes conseqüències que ja coneixem, i altres que ens imaginem que passarien. El segon és el control d’activitats en entorns naturals. Ens varem assabentar el passat mes, a través dels Mossos d’Esquadra i una noticia a la premsa, d’abocaments d’aigües fecals en un torrent del municipi, i  algunes altres activitats de la zona i d’entorns naturals propers que no s’adeqüen massa bé a la legislació vigent. Creiem que s’hauria de vigilar més en aquest sentit.. Ens abstindrem.

La Sra. Alcaldessa conclou: Simplement dir-li al Sr. Garcia de la CUP que som coneixedors d’aquestes activitats comercials amb vendes no autoritzades i que de fet amb la Policia Local s’està actuant des de fa mesos i estem intentant posar solucions, perquè efectivament és un problema, perquè d’aquesta venda se’n deriven uns altres problemes de convivència en el municipi que no cal entrar ara en més detall. Imagino que sap a què em refereixo. 

Com a conseqüència de l’entrada en vigor de la Llei 16/2015, del 21 de juliol, de simplificació de l’activitat administrativa de l’Administració de la Generalitat i dels governs locals de Catalunya i d’impuls de l’activitat econòmica (DOGC núm. 6920, de 24 de juliol) i que la Junta de Govern Local de 12 de gener de 2016, va sol·licitar al Consorci AOC l’alta de la nostra Corporació al servei de la Finestreta Única Empresarial, que té per objectiu oferir un servei d’informació i inici de tramitació integral, estandaritzat i unificat, per la qual cosa és necessari modificar l’Ordenança Municipal d’Obertura d’Establiments i Control d’Activitats per tal d’introduir el règim jurídic i el procediment administratiu que en resulta. 

Amb aquest objectiu per mitjà de providència d’Alcaldia de 19 de maig de 2016, es va incoar expedient número 00005/2016-OERM per a la modificació de l’Ordenança municipal d’obertura d’establiments i control d’activitats i es va constituir una Comissió d’Estudi per a la redacció del projecte de l’esmentada ordenança.

El projecte de l’Ordenança Municipal d’Obertura d’Establiments i Control d’Activitats, està constituïda per una exposició de motius, 17 articles, una disposició addicional i una disposició final i el seu contingut s’ajusta a les determinacions legals vigents i no suposa cap infracció de l’ordenament jurídic, pel que s’informa favorablement.

És competent per a la seva aprovació el Ple municipal segons el que regula l’article 52.2.d) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, amb el quòrum de majoria simple d’acord amb l’article 114 del mateix text legal.

El procediment per a la tramitació de l’Ordenança està regulat l’article 63 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, i l’article 178 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya i requereix el següent:

a) Aprovació inicial pel Ple.

b) Informació pública i audiència als interessats per un període mínim de trenta dies, perquè es puguin presentar reclamacions i suggeriments.

c) Resolució de totes les reclamacions i els suggeriments presentats i aprovació definitiva del Ple. En cas de no haver-hi cap reclamació o suggeriment, l’acord inicial esdevindrà definitiu.

El Ple, previ dictamen de la comissió informativa de l’Àrea Territorial, amb l’abstenció dels regidors dels grups municipals de C’s (3), CIU (1) i CUP (1)  i amb el vot a favor dels regidors dels grups municipals del PSC-CP(4), ICV-EUiA (4), ERC (3), CMIR (3) i PP (1) acorda aprovar el següent:

PRIMER.- Aprovar inicialment la proposta de modificació de l’Ordenança Municipal d’Obertura d’Establiments i Control d’Activitats.

SEGON.- Sotmetre l’expedient a informació pública i audiència als interessats per un termini de trenta dies, amb el benentès que aquest termini s’haurà d’ampliar per un mes addicional en cas que coincideixi amb l’agost, mitjançant la publicació del corresponent anunci al BOP, al DOGC, a un dels mitjans de comunicació escrita diària i al tauler d’anuncis de la Corporació a fi que es puguin presentar al·legacions, reclamacions i suggeriments.

TERCER.- Considerar-la definitivament aprovada, sense necessitat d’un nou acord, si durant el termini d’informació pública no s’hi formula cap al·legació, reclamació o suggeriment.

QUART.- Complir els tràmits subsegüents en ordre a la comunicació de l’aprovació de l’ordenança a la Generalitat de Catalunya i a la Subdelegació del Govern de l’Estat a Catalunya, i a la posterior publicació del text definitiu aprovat.
3.2 APROVACIÓ INICIAL DE LA MODIFICACIÓ PUNTUAL DEL PLA GENERAL METROPOLITÀ PER A LA IMPLANTACIÓ DEL CENTRE D’ACOLLIDA D’ANIMALS DE COMPANYIA DE BARCELONA (CAACB) DE MONTCADA I REIXAC.

El Sr. Sánchez explica: La modificació del planejament té per objecte l’adaptació del planejament per permetre la construcció d’aquest equipament en una part de l’àmbit afectat, definint els paràmetres urbanístics pel qual el centre tingui el mínim impacte ambiental i paisatgístic. També es pretén re- qualificar la resta de zones com a forestals per tal d’integrar-los en el Parc de Collserola, modificar el traçat viari per millorar la seguretat viaria i l’accessibilitat de les futures instal·lacions, tant en transport públic com privat, i ajustar les qualificacions urbanístiques d’algunes infraestructures viaries de la realitat física exceptuada, especialment el pont del cementiri que hi ha sobre la C58.

Com sabeu els Ajuntaments de Barcelona i Montcada varen signar el 2014 el conveni urbanístic per fer possible la construcció del centre d’animals de companyia en els terrenys de Montcada a prop del Cementiri de Collserola. L’acord preveu la construcció d’unes instal·lacions de 90.000 m2 per l’ acollida temporal d’animals de companyia extraviats i abandonats o bé comissionats fins que es pugui resoldre la seva adopció. 

Fruit de les negociacions entre els dos consistoris també es va acordar en millorar la connectivitat entre els dos municipis per mitjà d’actuacions als barris limítrofs entre Barcelona i Montcada amb actuacions de Can Sant Joan, Can Cuiàs i Vallbona. A més la neteja dels horts i les barraques il·legals a la Collserola actual, actuació que està pràcticament enllestida. Al maig del 2016 els dos consistoris varen formalitzar una addenda al conveni del 2014 per tal de dotar de més pressupostos els enderrocs previstos a la zona. Un cop desallotjades i enderrocades les barraques, algunes de les quals portaven més de trenta anys a la zona, aquest equipament i altres usos ens han de permetre recuperar definitivament aquest espai dotant-lo d’uns usos oberts a la ciutadania que evitin la marginalització i degradació, i que preservin entorn paisatgístic i natural dins el Parc de Collserola. 

La Sra. Garcia manifesta: Nosaltres votarem en contra d’aquest punt, perquè no compartim el fet de col·locar aquesta gossera a Montcada. Per la gent que ens escolta és “una perrera”, ho dic perquè alguna vegada gossera s’ha interpretat d’una altre manera, s’ha pensat que és un altre equipament, però no, no, és una emplaçament de 90.000m2, per ficar gossos, en qualsevol estat dels gossos.  Per tant, aquesta gossera que donarà servei tant a Montcada com a Barcelona, resulta que l’hem de col·locar a Montcada, amb tot el que vostès sempre s’han queixat de que a Montcada sempre hem de col·locar la porqueria, els residus, el que els altres no volen, doncs resulta que en aquest cas ja els sembla bé, amb els conseqüents problemes que pot generar aquesta gossera. Cal tenir en compte que els gossos són portadors de moltes malalties, algunes de greus i de molt greus, i en qualsevol cas, és un equipament molt sorollós. És veritat que a alguns els pot preocupar el estrés que puguin tenir els gossos, però a mi em preocupa més l’estrés que puguin tenir les persones i els veïns que hi visquin a prop. 
És evident que s’ha buscat per part de l’Ajuntament de Barcelona, l’actual i també l’anterior, un emplaçament tranquil i s’han despertat els de la Zona Franca i el de Montjuic, tranquil com deia, perquè els gossos no s’estressin, i perquè no s’estressin els portem a Montcada, en qualsevol estat. 

Nosaltres estem absolutament en contra de la col·locació d’aquesta gossera i votarem en contra. 

El Sr. Garcia intervé: Nosaltres creiem que aquesta modificació del PGM que és conseqüència del que ha explicat el Regidor d’Urbanisme, del conveni que es va signar amb l’Ajuntament de Barcelona. Ha estat positiu, només cal veure quin és l’estat del Rec Comtal avui, i quin era el seu estat fa uns anys.  Ens agradaria que això acabés amb la dignificació d’un entorn que de per sí està degradat amb residus de tot tipus. Ens agradaria que acabés amb la dignificació del entorn del Torrent del Cargol, que és la zona a la qual ens estem referint, i aquesta dignificació passa per la restitució paisatgística i natural, i per l’eliminació del fonòmen del barraquisme que hi ha en aquella zona. 

La prestació d’aquest servei a la ciutat de Barcelona i a l’Àrea Metropolitana, nosaltres no creiem que tingui un impacte negatiu en l’entorn més immediat. És una zona on no hi viu ningú, ficada en una vall, i sí que creiem que la instal·lació d’una gossera és un ús compatible amb un espai natural com és el Parc de Collserola, i que alguns veïns de Montcada podran anar-hi i fer-se voluntaris de la gossera, i passar els seus matins o les seves tardes en un entorn natural fent un servei als gossos abandonats per gent que no té gaire cor. 

La Modificació Puntual del Pla General Metropolità per a la implantació del Centre d’acollida d’animals de companyia de Barcelona (CAACB) de Montcada i Reixac, ha estat redactada per Barcelona Regional.

La Modificació té per objecte l’adaptació del planejament per permetre la implantació del nou CAACB en una part de l’àmbit, i requalificar la resta de sòls com a forestals per
integrar-los al sistema del Parc de Collserola, que concretament són els següents:

Adaptació del planejament per garantir la implantació del CAACB, minimitzant i racionalitzant l’ocupació del sòl.

Requalificació de la reserva de 25 cementeri a 27 parc forestal, garantint la rehabilitació i conservació de l’espai natural del parc de Collserola.

Definició dels paràmetres urbanístics bàsics, de forma que les noves instal·lacions del CAACB tinguin el mínim impacte paisatgístic i ambiental a l’entorn. Aquests paràmetres hauran de ser desenvolupats amb més precisió en un futur Pla Especial. 

Modificació del traçat viari per a millorar la seguretat viària, assegurar una bona accessibilitat al nou equipament i promoure que el transport públic pugui arribar fins a les instal·lacions.

Ajust de les qualificacions urbanístiques d’algunes infraestructures viàries a la realitat física executada, en especial al Pont del cementiri, per sobre la C-58.

La principal normativa aplicable a aquesta tramitació és la següent:

- Text refós de la Llei d’urbanisme, aprovat pel Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, modificat per la Llei 3/2012, de 22 de gener, i 3/2015, de l’11 de març (en endavant TRLU).

- Reglament de la Llei d’urbanisme, aprovat pel Decret 305/2006, de 18 de juliol (en endavant, RLU), modificat pel Reglament de protecció de la legalitat urbanística, aprovat pel Decret 64/2014, de 13 de maig.

- Llei estatal 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local (en endavant, LBRL), i Text refós de la Llei municipal i de règim local aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril (en endavant, TRLMAC).

- Llei 6/2009, del 28 d’abril, d’avaluació ambiental de plans i programes, interpretada d’acord amb la disposició transitòria vuitena de la Llei 16/2015, del 21 de juliol.

A banda, cal tenir en compte la normativa sectorial aplicable en funció del contingut i abast territorial de la proposta, i que determina l’obligació de sol·licitar determinats informes amb caràcter preceptiu durant la tramitació.

Pel que fa a la tramitació, en data 22 de juny de 2015, la Comissió Territorial d’Urbanisme de Barcelona va emetre informe sobre l’Avanç de la Modificació puntual de referència, amb una sèrie d’observacions.

En data 7 de juliol de 2015, l’Oficina Territorial d’Acció i Avaluació Ambiental va emetre el document d’abast als efectes del procediment d’avaluació ambiental, en el que s’indica el contingut del document d’avaluació estratègica que ha de contenir la figura de planejament i s’identifiquen les administracions públiques afectades a les que s’haurà de notificar el 
document aprovat inicialment.
Pel que fa l’òrgan competent per a adoptar l’acord d’aprovació inicial d’aquesta modificació puntual és el Ple municipal, amb el quòrum de la majoria absoluta dels membres que el componen, d’acord amb els articles 22.2.c i 47.2.ll LBRL, i els 50.c i 114.k TRLMAC.
L’article 73.2 TRLU estableix que l’aprovació inicial dels instruments de planejament urbanístic obliga l’administració competent a acordar la suspensió de llicències regulada a l’apartat 1 del mateix article, en els àmbits on les noves determinacions comportin una modificació del règim urbanístic. Pel que fa al termini de la suspensió, l’article 74 TRLU estableix que serà d’un màxim de dos anys, establint que un cop exhaurits els efectes d’aquesta mesura cautelar no es poden adoptar noves suspensions amb idèntica finalitat 
sobre tot o part dels mateixos àmbits, en els següents 3 anys.

Això no obstant, conforme a l’article 102.4 RLU, mentre estigui suspesa la tramitació de procediments i l’atorgament de llicències en aplicació del que estableix l’article 73.2 TRLU, es poden tramitar els instruments o atorgar les llicències fonamentats en el règim vigent que siguin compatibles amb les determinacions del nou planejament inicialment aprovat, en el cas que, per la naturalesa dels canvis proposats, no es posi en risc l’aplicació del nou planejament una vegada definitivament aprovat.

D’altra banda, d’acord amb la Llei 6/2009, del 28 d’abril, els plans urbanístics, un cop se n’ha acordat l’aprovació inicial, s’han de posar a informació pública, per un termini de 45 dies,sense perjudici d’allò que disposa la disposició addicional desena del TRLU pel cas que el tràmit coincideixi amb el mes d’agost. Els edictes de convocatòria de la informació pública s’han de trametre en el termini de deu dies des de l’adopció de l’acord d’aprovació inicial.

Els mitjans de difusió on cal inserir els anuncis d’informació pública es regulen a l’article 23.1.b) del Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei d’urbanisme, i l’article 8 TRLU, essent preceptiva la publicació al diari oficial o Butlletí Oficial, a un dels diaris de premsa periòdica de més divulgació en l’àmbit municipal, i al lloc 
web de l’Ajuntament.

Altrament, d’acord amb l’article 85.7 TRLU, juntament amb la informació pública d’un pla d’ordenació urbanística municipal, s’ha de concedir audiència als ajuntaments l’àmbit territorial dels quals confini amb el municipi que és objecte del pla. 

Simultàniament al tràmit d’informació pública, caldrà sol·licitar informe als organismes 
sectorials afectats. D’acord amb l’article 85.5 TRLU i la legislació sectorial d’aplicació, i a la vista de l’àmbit territorial i contingut de la MPGM a tràmit, serà preceptiu sol·licitar els informes següents:



- Direcció General d’Infraestructures de Mobilitat Terrestre



- Consorci del Parc de Collserola



- Oficina Territorial d’Acció i Avaluació Ambiental



- Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació



- Direcció General de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvaments



- Servei de Vies Locals de l’Ajuntament de Barcelona

- Tots els identificats en el document de referència emès per l’Oficina Territorial d’Acció i Avaluació Ambiental de 7 de juliol de 2016.

Vistos els informes favorables emesos pels serveis tècnics en data 5 de juliol de 2016 i jurídics de l’Àrea Territorial, en data 8 de juliol de 2016.

El Ple, previ dictamen de la comissió informativa de l’Àrea Territorial, amb el vot de la regidora del grup municipal del PP (1) i l’abstenció dels regidors del grup municipal de C’s (3)  i amb el vot a favor dels regidors dels grups municipals del PSC-CP(4), ICV-EUiA (4), ERC (3), CMIR (3), CIU (1) i CUP (1) acorda aprovar el següent:

PRIMER.- Aprovar inicialment la Modificació Puntual del Pla General Metropolità per a la implantació del Centre d’acollida d’animals de companyia de Barcelona (CAACB) de Montcada i Reixac.

SEGON.- Sotmetre l’expedient a informació pública per termini de 45 dies, amb el benentès que aquest termini haurà d’ampliar-se per un mes addicional en cas que coincideixi amb l’agost, mitjançant el corresponent anunci que s’ha de publicar al BOP, un diari de divulgació en l’àmbit municipal, el taulell i la web municipal.

TERCER.- Sol·licitar informe als organismes següents: 



- Direcció General d’Infraestructures de Mobilitat Terrestre



- Consorci del Parc de Collserola



- Oficina Territorial d’Acció i Avaluació Ambiental



- Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació



- Direcció General de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvaments



- Servei de Vies Locals de l’Ajuntament de Barcelona

- Tots els organismes identificats en el document de referència emès per l’Oficina Territorial d’Acció i Avaluació Ambiental de 7 de juliol de 2016.

QUART.- Suspendre la tramitació de plans urbanístics derivats concrets i de projectes de gestió urbanística i d'urbanització, l'atorgament de llicències de parcel·lació de terrenys, d'edificació o enderrocament de construccions, d'instal·lació o ampliació d'activitats o usos concrets i d'altres autoritzacions municipals connexes establertes per la legislació sectorial (excepte les llicències per obres de rehabilitació, reforma i manteniment que no impliquin ampliacions ni substitucions estructurals importants), així com els procediments d’expropiació per ministeri de la llei contemplats a l’article 114 del Decret legislatiu 1/2010,modificat per la Llei 3/2012.

CINQUÈ.- Considerar provisionalment aprovada la proposta, sense necessitat d’un nou acord si, un cop transcorregut el període d’informació pública, no s’hagués presentat cap reclamació o al·legació.

3.3 APROVACIÓ INICIAL DEL DOCUMENT DE BASES D’ACTUACIÓ DEL BOSC D’EN VILARÓ.
La Sra. Alcaldessa demana silenci i respecte al públic present a la sala, que impedeix que se sentin les intervencions dels regidors. 

El Ple resta interromput durant uns minuts, transcorreguts els quals, continua amb la presentació del punt per part del president de l’àrea Territorial.

El Sr. Sánchez explica la proposta: Una de les problemàtiques més greus tenim a Montcada és la del Bosc d’en Vilaró. Els que tenim responsabilitat política, nosaltres només portem un any, hem d’afrontar i intentar resoldre-la i buscar una solució, i és el que intentem. I no es que en tinguem poques problemàtiques. 

Sempre parlem de les expropiacions i la problemàtica zones verdes. Amb les sentències en ferm del 2009 que en obliqüen a pagar 14 M€ més els interessos des d’aleshores. O amb les zones verdes pendent de resoldre pel risc de ser susceptibles de demanda d’expropiació. O de La Valentine, una industria moderna en uns terrenys qualificats com a zona verda. 

Hem intentat buscar solucions a aquestes problemàtiques, i al costat d’això a Montcada tenim molts barris sense legalitzar ni urbanitzar. Estem intentant abordar la problemàtica de les urbanitzacions no consolidades per eliminar espais de marginalitat i precaris. Masses veïns de Montcada viuen en condicions indignes, de marginalitat i degradació. En aquest sentit, s’està treballant en barris com de l’Estany de Gallecs, la zona 21 de Terra Nostra, Can Pomada o la Vallensana Baixa

Hem afrontat aquestes problemàtiques buscant solucions, o en alguns casos  continuant vies de solució ja iniciades prèviament.   

De totes les problemàtiques, de tots els barris fets a mitges, de tots aquests veïns que estan vivint en condicions d’inseguretat jurídica i de manca de serveis i degradació, la situació més greu i més complicada és la del Bosc d’en Vilaró.

El Bosc d’en Vilaró, una urbanització il·legal de 44,5 hectàrees que té els seus orígens en la dècada dels anys 60, a cavall entre Montcada i Reixac (87%) i Badalona (13%). Consta a dia d’avui de 270 parcel·les, 206 cases, 248 habitants censats.

Però, per què diem que és la situació més greu i complicada? 

Per molts factors:

-Sobretot per la Problemàtica social: 206 cases, famílies que hi viuen des de fa 40 anys en alguns casos.

-Per la degradació del barri: accessos en mal estat, deficients, carrers que es descalcen, risc d’accidents, manca de tractament d’aigües fecals, degradació de les cases, risc d’incendi,... abocaments incontrolats, degradació de l’entorn, delictes medi ambientals,... 

-Per la indefensió legal, pel neguit constant que provoca, tant pels veïns com per l’Ajuntament. L’Ajuntament no pot concedir cap permís d’obres a particulars ni per fer reformes de manteniment necessàries, ni tampoc pot fer intervencions que comencen a ser urgents –arranjament de carrers, sistema de recollida d’aigües, accessos i seguretat per a la prevenció d’incendis, com pel veïns, que tenen processos obligats de disciplina urbanística que avancen, ordres d’enderroc, fins i tot s’estan produint embargament dels comptes corrents d’alguns veïns que no executen l’ordre d’enderroc i la Diputació embarga els comptes per a procedir a l’enderroc de forma subsidiària, o fins i tot tenim un cas d’una condemna per lo penal a 6 mesos de presó per delicte mediambiental contra un veí i el constructor. 

-Per la impossibilitat de legalització: La legislació urbanística mai ha permès regularitzar una urbanització que es va començar a construir els anys 60 en zona forestal
La Sra. Alcaldessa demana reiteradament silenci i respecte per tal que el regidor pugui acabar la seva intervenció.

El Sr. Sánchez continua: Tots els intents de legalització que ha fet l’Ajuntament han estat infructuosos. Ni el Pla Comarcal de 1953, ni el PGM 1976, ni el PT Metropolità del 2010, ni el PEIN del 1992, la Llei de millora de les urbanitzacions de 2009, el El Pla Especial de la Serralada de Marina, ni el Pla Especial de la Conreria

Hi ha una iImpossibilitat de legalització que s’ha comprovat en els intents fracassats, no reeixits, de legalització: 

- 2003 es rebutjà un intent de modificació de PGM, 

- Al·legacions al PTM del 2010 rebutjades, aquí es van fer al.legacions perquè es consider
Així es reconeix per part de l’Ajuntament, per part del regidor d’urbanisme Sr. Sergio Hermoso en un escrit a Fiscalia on diu “obres manifestament il·legalitzables”, signat 14 de juliol de 2006; o el testimoni de l’alcalde Cesar Arrizabalaga al judici penal per delicte mediambiental: “se habian iniciado los tramites en su dia para solucionar el tema de las edificaciones ya construidas pero todo habia quedado en meras intenciones” declaracions fetes al judici oral del 14 de juny de 2011.

Davant d’això que hem de fer? podem seguir amagant el cap sota l’ala? Dissimulant, enganyant i marejant als veïns? O intentem buscar una solució?

En el sentit de buscar una solució l’Ajuntament encarregà l’any 2012 la redacció d’un pla d’actuació a l’AMB. L’informe jurídic es rep a l’Ajuntament el 2014. Es reitera que a la legislació urbanística no hi ha cap escletxa que permeti legalitzar el sector. El programa d’actuació es reb a l’Ajuntament al febrer del 2015. 

Aquest Pla se’ns planteja com l’única sortida a l’atzucac en què es troba el Bosc d’en Vilaró. Les administracions proposen una extinció diferida amb dret de superfície. Això significa que els propietaris de les 206 cases de la urbanització les podran cedir al consistori a canvi de poder fer-ne ús entre 35 i 40 anys més –el termini està per concretar.  

La proposta de l’Àrea no és novedosa, l’antiga Corporació Metropolitana ja va plantejar l’any 1983 fer una extinció diferida a 75 anys mitjançant expropiacions, però el pla no va reeixir perquè l’organisme va desaparèixer.

El Pla estableix les bases tècniques i jurídiques per ordenar el Bosc d’en Vilaró respectant la legalitat urbanística i proposant les mesures necessàries per contenir i reduir l’àmbit actual i, alhora, garantir la seguretat de les persones residents mentre no es produeix l’extinció de la urbanització.

El nou equip de govern, en el càrrec des de juliol de 2015, hem iniciat una sèrie de reunions per explicar aquest Pla d’Actuació al llarg d’aquest 2016. Primer per saber si hi ha alternatives a aquest Pla, amb resultat negatiu, segon per buscar el consens de totes les administracions implicades, i tercer per demana ajuda per dur-lo a terme.

Així, ens hem reunit:

- 3/02/2016 Reunió amb l’AMB i Ajuntament de Badalona 

- 24/02/2016 Reunió amb el síndic de Greuges i l’AMB i l’Aj de Badalona

- 8/03/2016 Reunió amb l’AAVV del Bosc d’en Vilaró 

- 10/03/2016 Reunió amb l’AMB, la presidenta del parc de la Serralada de Marina.

- 03/05/2016 Reunió amb el Vicepresident de la Diputació de Barcelona, i l’AMB. 

- 10/05/2016 Reunió amb l’AAVV del Bosc d’en Vilaró, l’AMB i l’equip de govern de l’Ajuntament de Montcada i Reixac. Es fa entrega del Pla d’Actuació a l’AAVV del Bosc d’en Vilaró.

- 17/05/2016 Reunió amb l’AMB i amb tots els Grups Municipals. Es fa entrega del Pla d’actuació a tots els grups municipals.

- 25/05/2016 Reunió amb l’AMB, l’AAVV del Bosc d’en Vilaró, i 

- 12/07/2016 Reunió amb l’AAVV del Bosc d’en Vilaró, l’AMB i els portaveus de l’Ajuntament de Montcada i Reixac

Avui ho portem a Ple. Hem de començar a actuar.

No podem permetre la degradació continuï sense fer res, 

No podem assumir riscos d’accidents o focs, 

No podem mantenir una situació d’il·legalitat sense buscar solucions. 

No podem deixar als veïns que tenen processos judicials en curs sense plantejar-nos alternatives. 

La Sra. Alcaldessa demana novament al públic  respecte, que no s’interrompi el ple i que es deixi acabar el regidor, haurà un torn de paraules al públic al final del ple, on tots es podran manifestar.

El Sr. Sánchez continua: És un problema de ciutat, que patim tots i hauríem de solucionar entre tots. Això no és un projecte d’un equip de govern ni d’un mandat. Es un pla consensuat a nivell supramunicipal, per totes les administracions implicades de tots els colors polítics. Per això demanem a tots el grups el seu vot favorable, demanem la unanimitat en el ple tal i com ja varem demanar al mes de maig al presentar aquest pla a tots els grups del consistori.

La Sra. Garcia pren la paraula: Aquesta tarda, amb tota probabilitat, s’aprovarà un document nomenat de bases, i s’aprovarà no amb el vot del Partit Popular, perquè el Partit Popular no votarem a favor d’aquest document de bases. 

La Sra. Alcaldessa, davant la situació de crits que impedeix entendre les intervencions, expressa: Si no podem continuar amb el Ple i continueu interrompent hi ha dos possibilitats, una fer-lo a porta tancada i l’altre suspendre’l. No obligueu a prendre cap de les dues opcions. Us ho demano si us plau. Dues opcions, o fem el Ple i continuem a porta tancada, o deixeu que acabi. Si us plau. 

Continua la Sra. Garcia: Com deia, el Partit Popular no votarem a favor d’aquest document de bases. Aquest barri, el Bosc d’en Vilaró, pateix un greu problema, jo diria molts problemes greus, que el converteixen en un barri marginal, irregular i il·legal, on les famílies que hi viuen ho han de fer en condicions indignes tot i pagar els seus impostos religiosament.  
Per tant, crec que no és just acusar a les famílies que viuen en aquest barri d’aquesta situació. Perquè els diferents governs de Montcada, socialistes, comunistes, amb el recolzament de CIU són coresponsables de l’estafa que s’ha comés tots aquests anys. Són coresponsables de l’estafa que s’ha comés durant molts anys, durant moltes dècades, en el Bosc d’en Vilaró. Els veïns tributen igual que la resta de ciutadans que vivim a la ciutat, i no obstant, no disposen ni tant sols d’unes mínimes condicions, ni tant sols de seguretat. Per tot això, era necessari començar a treballar en la solució del problema real, no aquella que han buscat molts partits intentant guanyar quatre vots en unes eleccions, sinó aquella solució que proporcioni alguna sortida a aquest gran problema que viuen més de dues-centes trenta famílies, i que afecta a ells i sobre tot als seus fills. 

És evident que no es pot generalitzar, que cadascuna de les dues-centes trenta famílies tenen una situació particular. En alguns casos existeix sentència judicial ferma de desnonament, però el Partit Popular creiem que vostès, el Govern Municipal, no ho han fet bé, ho han fet malament, molt malament. Això és la mostra de que ho han fet molt malament. Aquesta gent no ve manipulada per cap partit polític, ni per ningú, que jo sàpiga. Almenys el Partit Popular no hem manipulat a ningú. Aquesta gent venen avui lliurement perquè es senten amenaçats, perquè senten amenaçat el major que un té a la seva vida, a la seva propietat, que és la seva pròpia casa.

I el Partit Popular creiem que vostès han carregat la seva responsabilitat en la junta de l’Associació de veïns, quan ells són només els portaveus, els intermediaris entre l’Ajuntament i els veïns. La majoria de persones afectades no està d’acord amb la cessió del sòl. Hi ha molta disconformitat, molt descontentament, molta preocupació. Ha faltat la tasca pedagògica, ha faltat una tasca explicativa, ha faltat sobretot que vostès donessin la cara. 
En una situació excepcional com és aquesta, en la que moltes persones perdran la seva casa, per tant, en una situació excepcional, s’ha de prendre d’una manera excepcional. La cessió del sòl que vostès diuen que és una mesura excepcional, no ho és, no ho és perquè hi ha documents de la Corporació Metropolitana de fa més de trenta anys que ja preveien aquesta cessió del sòl. Però nosaltres, com deia, trobem a faltar una actuació directa i clara del govern municipal donant la cara amb els veïns del barri. No veiem prudent escudar-se en l’Associació de Veïns, ni en  aquest document que avui aprovarem, i que els asseguro que per els que no som experts en urbanisme, que crec que som el 98% dels mortals, és bastant complicat de llegir. Imaginin aquelles persones que estan llegint que la seva casa pot ser derruïda. 
Per tant, considerem que vostès haurien d’haver pujat al barri a presidir una Assemblea de veïns com la que es va dur a terme el passat 21 de juny, i no esperar a tenir avui aquest document aprovat, que s’aprovarà amb el vot favorable de C’s, per escudar-se en ell, i per tant, pujar a donar la cara. 
Sabem, Sra. Alcaldessa, que hi ha molts veïns escèptics que ja no creuen res del que se’ls digui.  I és normal, massa temps enganyant-los i marejant la perdiu. Però pel Partit Popular hi ha certs aspectes amb molts interrogants en tot aquest assumpte. En primer lloc, com diria, una certa improvisació i una urgència en aprovar aquest paper, massa exagerada. Massa precipitació Sra. Alcaldessa. El Partit Popular igual que altres grups municipals demanem una mica més de temps, com deia el Juli fa un moment, per poder analitzar amb profunditat, nosaltres i sobretot els tècnics dels nostres partits, perquè jo reconec que hi ha moltes coses que no entenc, iI per tant, com no sóc experta, no sóc capaç de saber si s’ajusta com a mínim a la llei. Demanem una mica més de temps per analitzar amb profunditat el document, i per saber de què estem parlant i quanta gent es veurà perjudicada en tot aquest assumpte. Però la nostra proposta va ser rebutjada. Molta pressa, molta urgència en que això s’aprovi avui 21 de juliol, quan estem en unes dates en que hi ha moltes persones, però hi ha altres persones que estan de vacances, i hi ha gent que quan tornin i se’n assabentin es quedaran força parats pel que els afecta. 

Però vaig al punt que considerem nuclear, al punt més important. Qui pagarà tot això? Perquè creiem que aquesta és la clau. Perquè d’això ningú en parla. És més, en una reunió se’ns va dir que s’havia demanat diners, finançament a totes les administracions supramunicipals, però de moment ningú posarà un duro, que sapiguem. Llavors Sra. Alcaldessa i Sr. Regidor, què estem fent? A què estem jugant? Qui pagarà la festa? 

Ens sembla molt bé que hagin redactat, que l’Àrea Metropolitana hagi redactat un document que hauria d’haver estat consensuat i informat donant la cara als veïns. Però és clarament un document de bones intencions en que ens preocupa molt qui pagarà les diferents actuacions a realitzar. Em sembla molt poc seriós portar-lo a aprovació sense tindre la dotació econòmica suficient per tirar-ho endavant. Per això parlava abans de la improvisació. Segons aquest document, es deriven una sèrie d’actuacions a realitzar que tenen afectació i repercussió directa sobre els veïns i les seves famílies. Abans de dos anys, diu la pàgina 50 del document, s’ha d’elaborar un programa social d’acompanyament, amb unes condicions per accedir a elles, i tot això està en l’aire i per definir. Però també ens preocupen les actuacions de seguretat a realitzar durant la transició en aquests pròxims mesos. Quines són aquestes actuacions? Quantes són? Qui les pagarà? De quin import estem parlant? Com afectarà als veïns?

 Per tot això considerem que aquest document ve a explicar com s’ha de fer per complir la llei, una certa lectura de la llei, però poc més que això, perquè no hi ha compromís de ningú i no hi ha explicació de com es farà tot això. El nostre escepticisme i sobretot per respecte als veïns, als que ens acompanyen i als molts que no ens acompanyen però tampoc estan d’acord amb aquest document, nosaltres ens abstindrem en aquest punt. Perquè ha faltat consens polític com vostès veuran a partir d’ara, i sobretot consens social. No diem unanimitat, perquè entenem que la unanimitat veïnal és molt complicada, però no pot ser que hi hagi una gran majoria de veïns i de famílies afectades que estiguin absoluta i rotundament en contra d’aquest document. 

El Sr. Garcia intervé a continuació: Abans de començar la meva intervenció vull fer una interpel·lació als veïns del Bosc d’en Vilaró, i és que esteu en el vostre dret de revelar-vos davant el que creieu que és una llei injusta. La modificació del PGM i la legalització de la vostra urbanització no passa per aquest plenari municipal. Si passés per aquest plenari no sé, potser les coses serien diferents, però no ho són. 

A partir d’aquí començo la meva intervenció. Ja us dic des de un bon principi que nosaltres votarem a favor d’aquestes bases, perquè nosaltres estem segurs que una solució col·lectiva pel conjunt dels veïns del Bosc d’en Vilaró sempre serà millor que una solució individualitzada a cada cas. 

La Sra. Alcaldessa expressa: Davant la impossibilitat de seguir amb el Ple continuarem a porta tancada. S’ha intentat, i ho he advertit per activa i per passiva. Repeteixo, si no deixeu que parli ni l’equip de govern ni els regidors de la oposició que estan a favor del punt, per a que puguin exposar els seus motius i els seus arguments, ho he avisat per activa i per passiva, seguirem a porta tancada. Ho sento molt però hem de seguir a porta tancada perquè així no es pot celebrar la sessió.

El públic assistent desallotja la sala, i continua la sessió, ja sense públic.

El Sr. Garcia continua: He intentat anar amb la veritat per davant i no fer populisme barat, ni del car ni de cap tipus, però no he aconseguit dir més enllà de la primera frase. Estava intentant explicar perquè votarem a favor d’aquestes bases. 

Votarem a favor perquè creiem que la via col·lectiva sempre és millor que la via individual.  La situació d’indefensió que pot suposar la via individual no la suposa la via col·lectiva. 

A partir d’aquí, nosaltres creiem que hem d’abordar aquesta problemàtica des de dos costats, i que no poden avançar l’un sense l’altre. Per un costat tenim el dret de la persona a viure dignament, i per l’altre la obligació a mantenir un territori net i cohesionat. Aquests dos pilars i un sense l’altre no s’entenen. 

Tenim el compromís del Regidor d’Urbanisme de seure sense excloure a ningú com s’ha vingut fent fins ara, per cercar una solució menys traumàtica, que vista la situació actual, sembla que no pot ser. La situació del bosc d’en Vilaró sembla que és un problema que porta quaranta anys sobre la taula, i ningú ha fet res. Hi ha alguns grups asseguts en aquest plenari que han promès la seva legalització, i ara ens trobem amb aquest problema al que s’intenta posar fil a l’agulla. Amb tota la legitimitat del món, els veïns es queixen, amb tota la raó i amb tot el seu dret. 

Sí que m’agradaria dir-li una cosa a la Sra. Garcia,  m’agradaria haver-la vist a vostè defensant els drets de les persones a viure dignament, sempre. I ara, amb claca, dir que les persones tenen dret a viure dignament.: les persones sempre tenen dret a viure dignament. 

El Sr. Paredes exposa: Nosaltres ens abstindrem en aquest punt. Votarem abstenció perquè ja ho varem dir en les diverses reunions en que hem mantingut per tractar i valorar aquest document de bases d’actuació del Bosc d’en Vilaró, que avui es porta a aprovació. Hem comentat que crèiem oportú que no vingués en aquest plenari, sinó que ens deixéssiu més temps. Tant a nosaltres per fer una valoració més profunda de les conseqüències tant jurídiques com urbanístiques que té aquest document, com alhora també creiem oportú que els veïns estiguessin molt més informats sobre aquest document. Avui ja ho hem vist, nosaltres ja hem fet varies reunions i en totes les reunions hem demanat que aquest punt no es portés, amb pro de buscar el consens, tant polític com el dels veïns. Per això, des de ja fa dies, varem demanar que no es portés a terme.  Avui lamentem tot el que ha arribat a succeir, però el nostre vot serà abstenció en aquest punt. 

El Sr. Gerbolés, portaveu del grup de C’s manifesta: En primer lloc voldria agrair que la Sra. Garcia hagi avançat el vot de Ciutadans. Moltes gràcies Sra. García. M’agradaria deixar clara una cosa. Davant la vida, un no es pot posar de perfil. El que part de la oposició està fent avui és posar-se de perfil davant els problemes. Vostès es posen de perfil. Vostè ha fet un discurs propi de qualsevol populisme que tant hem criticat, i que tant ha criticat vostè. S’ha endut la ovació dels veïns, i li demano que d’aquí a dos anys i mig pugi vostè al Bosc d’en Vilaró i els expliqui la màgica solució que té el Partit Popular de Catalunya pels veïns del Bosc d’en Vilaró. Que ho faci, o que ens ho expliqui aquí ara. Quina solució té el PP, que ha governat amb majoria absoluta, en el Govern d’Espanya, que ha recolzat a CIU a Catalunya...? Què ha fet el PP Català pels veïns del Bosc d’en Vilaró? 

I vostè s’absté, i per què s’absté i no vota en contra? perquè si vota en contra corre el risc de que algú la porti a la Fiscalia. Per això vostès s’abstenen. Aquest grup municipal fa deu dies va rebre una trucada, per intentar bloquejar i posar pals a les rodes. Els ho hem repetit mil cops, i els ho tornem a repetir avui. Ciutadans no posarà pals a les rodes al poble de Montcada. Jo no estic dient que hagi estat vostè, però sí que es va rebre. De totes formes, vostès en dos anys i mig pugin al Bosc d’en Vilaró i expliquin als veïns la solució que tenen, màgica, per afrontar el problema. 

El document de treball que aprovarem aquí és dramàtic per a més de dues-centes famílies de Montcada i Reixac. I ho és per una nefasta gestió política, un cop més. Però tot i ser dramàtica, és moment d’agafar la paella pel mànec i resoldre aquesta problemàtica, fruit del engany sistemàtic durant quaranta anys, als veïns del Bosc d’en Vilaró. No deixarem de treballar per altra part, en evitar que hi hagi impediment en tot el necessari per salvaguardar la salubritat,  incloent aquelles actuacions enfocades a la reparació de desperfectes en edificis i vials i manteniment que garanteixi la salubritat i la seguretat del barri. 

Ja que la oposició diu que no han tingut temps per analitzar  el document, voldria dir que el tenim des de el 17 de maig, el  que nosaltres dels de C’s els hi proposem que, com és un tema de temps,  quan vostès consultin als seus diputats o persones autoritzades en els seus partits, i els diguin que la única solució és aquesta, que pugem tots a  explicar i donar la cara davant dels veïns. No en un ple fer discursos barats, plens de populisme. Pugem tots, ja que és un tema de ciutat. Vostès moltes vegades parlen del tema de ciutat. Pel tema del Soterrament bé que van córrer vostès a firmar. Altra cosa és enganyar i crear frustració en la gent. Aquí està la nostra proposta. 

Les dues reunions que hem tingut amb els membres de l’Àrea Metropolitana han deixat clar que aquesta és la única solució. Que és una solució dramàtica, però és la única solució. És moment de que tractem als ciutadans com a  adults, i que siguem seriosos. A nosaltres no ens trobaran per posar pals a les rodes, perquè és posar pals a les rodes als ciutadans de Montcada. I votarem amb aquest equip de govern pressupostos, o el que sigui, sempre que es negociï i sigui bo per Montcada. 

Mirin vostès, és vox populi que hi ha partits en aquest equip de govern amb els que no tenim bona relació, però ho farem per responsabilitat. I no demanem res a canvi per donar el nostre recolzament, mai ho hem fet, i no ho farem. I no ens creiem millors que ningú, però al que no estem disposats és a que ningú ens posi davant d’uns veïns que llògicament estan indignats perquè perdran la casa, i que focalitzin la seva ira contra nosaltres, i altres estiguin rient. Això no ho permetrem. 

El Sr. Parra, regidor del grup municipal del PSC-CP, expressa: Com hem pogut veure és el tema més complex que tenim a la nostra ciutat, i jo crec que en vistes del que hem pogut veure avui, és molt més important que poguéssim retirar aquest punt. El dimarts hi va haver una reunió en la que es va poder explicar el posicionament, i s’obria el ventall de possibilitats per poder intentar buscar el màxim consens. Sí que és cert que hi havia grups que demanaven més temps per poder realitzar les consultes pertinents, per fer alguna cosa molt important, que jo crec que ha faltat. Ho vaig dir a la Comissió informativa i ho repeteixo ara. És una assemblea amb els veïns en que segur que no hi ha el 100% del consens, però sí que crec que hem de donar l’oportunitat, tal i com varem fer en altres moments, de pujar i donar la cara, que és el que trobo a faltar ara:la participació ciutadana. És un tema el suficientment important com perquè els donem la oportunitat als veïns de dir el que hagin de dir. No interrompent un ple, sinó en una assemblea en la que es puguin expressar. Òbviament hi haurà opinions dispars, i consens no n’hi haurà, però jo crec que s’ha de fer aquesta reunió. Se’ls va donar un document en que no hi ha hagut l’assemblea de retorn perquè puguin expressar el que considerin. No estic fent la valoració del document sinó de la participació ciutadana que crec que és el que toca en aquests moments.
 Si ho poguéssim retirar, al setembre, òbviament tindríem un ple en el que estaríem tots legitimats a donar la nostra voluntat de vot. Segur que serà un moment dur, però haurem fet el que toca, que és donar la oportunitat a tothom a que digui el que ha de dir. Jo demano en aquest plenari que es pugui retirar el punt d’avui. 

La Sra. Alcaldessa intervé: La veritat és que m’indigna i em sorprèn per parts iguals que demanin retirar el punt, primer per falta de temps per estudiar el document, perquè el Sr. Paredes sí que ho ha dit. Aquest document es va iniciar l’expedient en el 2012, i van rebre el primer esborrany el 2014. El tenen sobre la taula des del 2014, amb alguna lleugera modificació. Per tant, no és justificat al·legar falta de temps. A més a més l’equip de govern els el va fer arribar el 17 de maig com bé apuntava el Sr. Gerbolés, i han estat múltiples les reunions amb l’Àrea Metropolitana en les que s’ha explicat el projecte. Per tant, no acabo d’entendre, i no està justificat, al·legar falta de temps per part de la Sra. García i el Sr. Paredes. 
Jo crec que és urgent i necessari que comencem a posar solucions al Bosc d’en Vilaró. En el primer pas, nosaltres no els direm que els legalitzarem la urbanització en dos mesos, els estem dient que hi ha un programa d’actuació que en diferit, en trenta cinc o quaranta anys, aquestes persones perdran la vivenda. Molt millor és pujar al Bosc d’en Vilaró i dir que es legalitzarà. Nosaltres no enganyarem a ningú. La única solució passa per aquí. Això és l’aprovació inicial. Com bé deia la Sra. Garcia, en les poques coses en les que estic d’acord del seu discurs, és que no concreta massa, i és que no concreta. És un acord marc, aprovació inicial, període d’al·legacions, que a més a més tindrem bola extra, perquè agost és inhàbil. Per tant, al setembre es puja, es fa l’assemblea amb els veïns i veïnes del Bosc d’en Vilaró, es fan les esmenes i es recullen les aportacions que siguin necessàries. Però no es retira el punt del ordre del dia. 

El Sr. Sánchez respon: Això és un dels temes com deia el Sr. Parra, més complicats. Tenia aquesta proposta des de fa anys, i tots ho sabem, és un dels temes més complicats per la implicació social que té, i avui ho hem vist i ho hem patit. Aquí es tracta de si volem resoldre’l o no. Això és un “marron” i me’l estic menjant, i us demano ajuda per resoldre’l. Aquí jo hi veig dues actituds, una de veure si l’equip de govern se la fot, i l’altre de a veure si arreglem un problema de Montcada. Si utilitzem el cabreig dels veïns per desgastar l’equip de govern, perquè descarrili, potser té èxit, però el pollastre seguirà. 
I jo crec, Sra. Garcia, que has fet un discurs totalment demagògic, perquè dius que s’ha de trobar una solució real. Quina és la solució real? Dius que és un document massa complex perquè ho entenguin els veïns. És molt complex, clar que sí, però les solucions simplistes són mentida. I dius que tributen igual o més que la resta. Això és mentida. No tributen, ni llicència d’obra, ni res. I l’IBI que paguen no té res a veure amb l’IBI que es paga al Centre de Montcada. 

I Sr. Parra, dir que no donem la cara. No sé qui no dona la cara, eh? Qui porta quaranta anys amb permissivitat allà, no hem estat nosaltres. Nosaltres tenim un problema i l’estem intentant afrontar. Jo ja he donat la cara, perquè vosaltres això ho demaneu al 2012, i aneu tirant pilotes fora, allargant, teniu el pla al febrer del 2014, al 2015 venen eleccions i tot al calaix. Perquè a sobre dieu que no donem la cara. En qualsevol cas, feu un plantejament de si voleu tirar endavant o no. També podem fer l’estruç i ficar el cap sota l’ala i qui dia passa any empeny, i ja està. Agafar-nos a la cadira i tenir un problema allà a dalt. Tenim un problema, això és un plantejament d’actuació política, dins el marc legal. 

De quina situació partim a dia d’avui? Partim d’una situació de que un expedient de disciplina urbanística t’acaba dient en un mes que s’ha d’enderrocar i hi ha ordres d’enderroc,  i hi ha una persona que li han caigut sis mesos de presó per un delicte mediambiental. Entre altres coses qui va  portar a la Fiscalia a aquesta persona és l’Ajuntament de Montcada. Signat pel regidor Sergio Hermoso Navalpotro. Hi ha dues-centes sis cases. Per què a una se la porta per la via penal? Jo no ho entenc.  Aquí hi ha una discreció amb l’aplicació de la disciplina urbanística que necessitaria que m’expliquessin. Per què seixanta vuit expedients oberts de disciplina urbanística, si hi ha dues-centes sis cases? Els altres no. Un d’aquests expedients va per la via penal. S’acusa de delicte mediambiental per la via penal i hi ha una sentència que és radical, i que diu que sis mesos de presó. Això no sé com s’ha portat. S’ha portat molt malament des de fa quaranta anys. Però volem ser part del problema o de la solució?

Tinc aquí el manifest de la Fiscalia. “Atès que les obres esmentades són manifestament il·legalitzables, per tant, es transmet una còpia de l’expedient a la Fiscalia de delictes urbanístics al Tribunal Superior de Justícia, pel supòsit que els actes esmenats poguessin ser constitució de delicte previst al codi penal”. Això ho signa Sergio Hermoso Navalpotro el juliol del 2006. Estem al 2016. El 2006 diem que són unes obres manifestament il·legalitzables? Això els hem dit als veïns? Jo quan La Veu m’ha preguntat quina noticia fem? Fareu un pla per eradicar el Bosc d’en Vilaró? Els he dit que no. La llei marca que s’ha d’eradicar el Bosc d’en Vilaró. El que farem és un pla perquè pugui millorar la situació urbanística. Perquè es pugui donar una cobertura legal a les vivendes durant quaranta cinc anys, això és el que intentem. La situació de partida no és que tinguem un barri que volem eradicar, és que tenim una zona il·legal amb tot el que marca la legislació d’implicació d’actuar, per restablir la legalitat per part de l’Administració. 

Això al 2006 s’envia per part de l’Ajuntament de Montcada, del President de l’Àrea Territorial, a la Fiscalia per delicte mediambiental. La sentència va sortir al 2011. Sentència de sis mesos de presó per delicte mediambiental. Declaracions del testimoni en Seu Judicial del Alcalde César Rizabalaga. Declara que ja s’havien iniciat els tràmits al seu dia per solucionar el tema de les edificacions ja construïdes, però que tot havia quedat en meres intencions. Això al 2011. Mentrestant el barri es va degradant, hi ha risc d’incendis, es van descalçant els carrers, tot. Clar, i què fem? O ho afrontem o ens abstenim i que s’arreglin. 

La Sra. Garcia intervé: Nosaltres per reafirmar-nos en la sol·licitud que hem fet en la primera intervenció de que s’aplaci aquest punt, creiem que després de la polèmica suscitada i generada entre els veïns afectats, el més sensat seria aplaçar-ho, com a mínim, al mes de setembre. Hi ha qui qualifica la meva intervenció inicial de populista i demagògica. Bé, respecto la seva opinió, que evidentment no comparteixo, i vull que sàpiguen que la meva intervenció està preparada després de parlar amb persones afectades en directe i per telèfon. I he utilitzat expressions i paraules que els propis afectats m’havien transmès. Si vostès ho qualifiquen de populista, doncs no m’interessa massa la seva opinió. 

Jo veig que hi ha algun partit polític que li costa força justificar el seu vot favorable, i ha decidit que la millor defensa és un bon atac. No entraré en si vostè és més demagog que jo,  però jo li volia dir al Sr. Gerbolés que els altres dos regidors del seu Grup Municipal havien manifestat que el seu vot seria favorable. No a mi, sinó en dues reunions, i per tant, jo no he tingut cap inconvenient en anunciar-ho, simplement perquè estava en el meu torn d’intervenció i no sabia si tindria rèplica i volia que la gent sabés quin seria el posicionament almenys, d’aquells que sabia el que havien manifestat que votarien. Jo no entraré en si vostè és més populista que jo, si el seu partit és més populista que el meu... Jo crec que el 26 de juny tothom va parlar clar i cadascú està on ha d’estar. Però sí que voldria recordar-li Sr. Gerbolés una noticia de la Veu, que si van mentir vostès haurien d’escriure i negar el que es va publicar, però una noticia de la Veu deia que un diputat de Ciutadans nomenat Jordi Cañas, suposo que coneix i recorda, i una regidora de Ciutadans va dir públicament “Aquests veïns mereixen legalitzar, regularitzar el seu barri, i des de Ciutadans posarem tot el nostre esforç per aconseguir-ho.” Jo no sé si això és populisme, és engany, però que tothom sàpiga, qui ens escolta i qui ens llegirà, qui són uns i  qui són els altres. I els que diem una cosa ara i demà la contraria. 

El Sr. Gerbolés manifesta: Efectivament Sra. Garcia, sé perfectament del que parla, i estava present en aquella reunió. Jordi Cañas va rebre als membres de l’Associació de veïns del Bosc d’en Vilaró i la resposta que els va donar és que s’havia d’aprovar aquest document, fa dos anys i mig. Era la única sortida. La convido a que vostè vingui amb mi al Bosc d’en Vilaró, i parlem amb l’Associació de veïns del Bosc d’en Vilaró. Va ser el primer partit que els va dir que aquesta era la única solució. I va ser difícil fer-ho. I nosaltres explicarem els nostres vots. No hem tingut cap problema en fer-ho. No ens posem de perfil. Per nosaltres seria molt més fàcil abstenir-nos i després ajuntar-nos amb la oposició i posar pals a les rodes. Seria molt fàcil. Però jo vull que vostè ens doni la solució màgica que té. 

Deixi’m que li faci una acotació. Jo que en l’anterior legislatura vaig assistir a aquests plens com a públic i com a Coordinador de l’agrupació de Montcada, recordo perfectament que en varies ocasions vostè li recordava varies vegades a la meva companya Carmen Romero, que nosaltres no teníem representació a cap lloc, que era molt fàcil parlar, però que no teníem representació a cap lloc. I és veritat que el 26 de juny a vostès els van donar cent trenta set diputats  a les eleccions generals i a nosaltres trenta i dos, però recordo aquestes paraules. Tinguin vostès humilitat, perquè vostès avui no poden governar Espanya, no tenen majoria. Li recordo, humilitat sobretot. Vostès també deien que nosaltres no teníem representació a cap lloc i avui aquest partit, li agradi o no, ha estat la segona força més votada a Montcada i Reixac i vostè s’ha quedat sola. Prengui nota vostè també. 

El Sr. Parra indica: Jo reitero i m’agradaria que consti en acta, la petició que es pugui retirar aquest punt. Vull incidir més en aquesta qüestió, i  la pròpia Associació de veïns en la reunió del dimarts, en la que hi va ser la meva companya, ja es manifestava que no hi hauria cap problema en traslladar-ho a setembre. Jo crec que aquí ens equivoquem si volem tirar això endavant buscant, com es parlava l’altre dia, el màxim consens, que crec que hi serà, però crec que no és la manera de fer-ho. Crec que no ho estem fent bé si portem això endavant. Al setembre després de tenir les reunions pertinents no només amb l’Associació de veïns, sinó en una assemblea com s’han fet altres per altres temes d’importància, que potser com no eren tant crítics s’ha anat a fer una assemblea sense problema. Els problemes s’han d’afrontar, en això estic totalment d’acord, però jo crec que ho fem malament si no donem la oportunitat als veïns de que s’expressin en el que segueixo dient, no trobarem el consens absolut. Però el nostre deure és donar la oportunitat en cada moment, i ara toca que els veïns parlin. A nosaltres ens tocaria al setembre. Ens abstindrem.

El Sr. Sánchez expressa: La voluntat és afrontar aquesta problemàtica i comptar amb tothom. Ja hem vist amb qui podem comptar, amb qui es posa de costat i amb qui no podem comptar. Tindrem ocasió de continuar i tindreu ocasió de sumar-vos hi o no, perquè vosaltres sabeu la problemàtica que és. Vosaltres sou els primers que ho sabeu. Nosaltres quan l’Àrea Metropolitana ens va plantejar portar això, varem preguntar qui ens donaria suport, i van dir que entenien que el Sr. Parra ens donaria suport. Ara us esteu abstenint, per tant, no esteu donant suport. Jo els vaig dir que no sabia com aniria, perquè entenem que és un tema de ciutat i tothom s’hi hauria de sumar. 

En tot cas, nosaltres no podem supeditar el buscar una solució a que hi hagi el consens veïnal, perquè no hi serà. Ens agradaria que hi hagués unanimitat en el Ple, perquè hi ha molts veïns que estan cremats, però quan estan sols i quan no hi ha la massa que t’excita, tots saben d’urbanisme també. Ells saben que han comès il·legalitats, i estan cremats perquè senten que la seva responsabilitat és d’un 50%, però hi ha hagut una permissivitat i  qui els ha animat, i tot això els ha portat en la situació en la que estan. Ells són conscients que han comès una il·legalitat. Ells ho saben i volen buscar solucions. Ara, això és com quan vas al metge i et diagnostica una malaltia fumuda. Quan et diagnostiquen un càncer, vas a buscar una segona opinió, i no vols acceptar-ho, i hi ha gent que no ho accepta mai i acaba anant a un curandero, i li acaben traient els diners, i acaba igual. Aquí aprenents de bruixot i curanderos, que cadascú jugui el paper que vulgui jugar. Jo crec que els que teniu responsabilitats i n’heu tingut, hauríeu de fer un esforç perquè això ho pagarem tots. Ho pagarà l’Ajuntament en forma de recursos, de recursos humans, de feina, de disciplina urbanística i amb recursos econòmics. 
Perquè la Sra. Garcia també ha fet demagògia dient que no es sabia què es faria, perquè això és un pla de bases que et marca les actuacions que es poden fer dins el marc legal, i a partir d’aquí per temes d’urbanització s’ha de crear una Comissió amb els veïns per mirar quina urbanització s’ha de fer. Això costarà recursos també a l’Ajuntament i a les altres administracions. Qui paga la festa? Doncs l’haurem de pagar entre tots, haguem comès una il·legalitat, l’haguem permès, o passàvem per aquí o assumim responsabilitats del govern, o no les hem assumit i som ciutadans normals que haurem de pagar amb els nostres impostos refer aquest desgavell. Això ho pagarem tots, però també és un punt de l’auditoria, que s’hauran de dirimir responsabilitats, i mirar què ha passat aquí. Perquè aquí ens estem menjant un marron, i de cara als veïns se’ls pot encendre molt fàcilment i dir que paguen impostos com tothom i s’ha de buscar una solució real, i no és això. I se’ns pot apuntar com nosaltres estem jugant amb les cases de la gent. Nosaltres no estem jugant amb les cases de la gent. Nosaltres marquem el planejament, o varem fer el Pla Comarcal del 1953, o podem modificar aquesta legislació? Quants cops s’ha intentat? Quants cops s’ha portat al Parlament? Quan s’ha intentat una moció l’any 2003 que no ha anat enlloc, que ni l’ha acceptat la Comissió d’Urbanisme? Quan s’han presentat al·legacions al Pla Territorial perquè reconegués com àrea residencial el Bosc d’en Vilaró? On acaba tot això? No ha anat mai enlloc. Ara busquem una solució real i possible.
La Sra. Alcaldessa conclou: Sr. Parra el punt no el retirarem pas, com ja he dit. Sap greu haver hagut d’arribar a aquesta situació de desallotjar el Ple. S’ha intentat des de un bon principi. No s’ha mirat l’aforament. Es volia que tothom pogués estar present i dir la seva en precs  i preguntes, i ha estat totalment impossible. Jo no recordo que s’hagi desallotjat un ple en molt temps. Per tant, no volem un altre circ al setembre. No es retira el punt. S’aprovarà amb els vots, i torno a dir, aprovació inicial,  s’obre el període d’esmenes , amb un mes de més, ja que  l’agost és inhàbil, i partir d’aquí comencem a caminar. 
El que estem fent, Sr. Parra és afrontar els problemes. Nosaltres no li estem donant l’esquena. No ens posem de perfil, com han dit. Li recordo Zona 21, Can Pomada... Planejaments que han quedat aturats des de fa setze anys. Vull dir, que hem obert el front i estem treballant. Se’ns pot acusar del que vostè vulgui, però no de que no estem afrontant els problemes i plantant-los cara. Això seria faltar a la veritat. 

L’Àrea Metropolitana de Barcelona, a instancia de l’Ajuntament de Montcada i Reixac, ha exercit una tasca d’anàlisi de la situació urbanística d’en Bosc d’en Vilaró que ha donat com a resultat la presentació d’una proposta de Document de bases per portar a terme una sèrie d’actuacions amb l’objectiu d’establir les bases tècniques i jurídiques per ordenar l’àmbit, respectant la legalitat urbanística vigent.

Un cop estudiada tota la normativa existent i vista la impossibilitat de legalitzar la urbanització en sòls forestals, el document aposta per una estratègia que contingui i redueixi l’àmbit actual i alhora garanteixi la seguretat de les persones residents, mentre no es produeixi l’extinció de la urbanització de forma diferida.

A data d’avui i d’acord amb els estudis efectuats per l’AMB es comptabilitzen un total de 270 parcel·les, 219 de les quals estan construïdes, i d’aquestes últimes 201 es destinen a habitatge en un àmbit supramunicipal. Els assentaments son relativament compactes i abasten grans superfície de terreny, fet que obliga a dur a terme actuacions coordinades en sectors complets.

El 5 de juliol de 2016, el Cap del Servei d’Urbanisme i Habitatge, informa favorablement la proposta del Document de Bases d’Actuació del Bosc d’en Vilaró, i proposa sol·licitar informe sectorial als organismes següents:

- Departament de Territori i Sostenibilitat, en especial la DG d’Ordenació del Territori i Urbanisme i la DG d’Infraestructures de Mobilitat Terrestre.

- Parc de la Serralada de Marina.

- Diputació de Barcelona, tant pel què fa als Espais Naturals com al Servei de Vies Locals.

- Agència Catalana de l’Aigua.

- Oficina Territorial d’Acció i Avaluació Ambiental de Barcelona.

- Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació.

- Direcció General de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvaments.

- Direcció General de Protecció Civil.

El 7 de juliol de 2016, la Cap del Servei Jurídica Administrava de l’Àrea Territorial, emet informe favorable i manifesta que respecte a la tramitació, el document de bases proposa una aprovació inicial, exposició pública i aprovació definitiva amb el recull de les al·legacions i suggeriments que es presentin pels afectats i les prescripcions derivades dels informes sectorials que es sol·licitin.

El Ple, previ dictamen de la comissió informativa de l’Àrea Territorial, amb l’abstenció dels regidors del grup municipal de PSC-CP (4), CIU (1) i PP (1)  i amb el vot a favor dels regidors dels grups municipals d’ICV-EUiA (4), C’s (3), ERC (3), CMIR (3), i CUP (1) acorda aprovar el següent:

PRIMER.- Aprovar inicialment el Document de Bases d’Actuació del Bosc d’en Vilaró, presentat per l’Àrea Metropolitana de Barcelona.

SEGON.- Sotmetre l’expedient a informació pública per termini d’un mes, amb el benentès que aquest termini s’haurà d’ampliar per un mes addicional en cas que coincideixi amb l’agost, mitjançant la publicació del corresponent anunci al BOP, un diari de divulgació en l’àmbit municipal, el taulell i la web municipal.

TERCER.- Sol·licitar informe sectorial en els aspectes de la seva competència als organismes següents:

- Departament de Territori i Sostenibilitat, en especial la DG d’Ordenació del Territori i Urbanisme i la DG d’Infraestructures de Mobilitat Terrestre.

- Parc de la Serra de Marina.

- Diputació de Barcelona, tant pel què fa als Espais Naturals com al Servei de Vies Locals.

- Agència Catalana de l’Aigua.

- Oficina Territorial d’Acció i Avaluació Ambiental de Barcelona.

- Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació.

- Direcció General de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvaments.

- Direcció General de Protecció Civil.

3.4 APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ DELS ESTATUTS DEL CONSORCI DEL PARC DE LA SERRA DE COLLSEROLA. 

El Sr. Martín explica: Portem al Ple la Modificació dels Estatuts el Consorci de Collserola, que es deu a l’adequació de dues lleis, la 17/2013 i la 15/2014, malgrat que els diferents plens dels ens consorciats ja van aprovar l’acord de modificació del 2014. Tant l’Ajuntament de Barcelona com la Diputació van fer una sèrie de recomanacions que s’haurien d’haver inclòs. Així que el 20 de juny del 2016 l’Assemblea del Consorci va aprovar per unanimitat la ampliació dels estatuts amb aquestes recomanacions i portar  a ple la nova modificació. 

La Sra. Garcia expressa: A favor. Comparteixo absolutament l’adaptació a una llei Espanyola, i em sembla molt bé que vostès ho facin. 

El 20 de juny de 2016, l’Assemblea General del Consorci del Parc de Collserola va aprovar l’ampliació de la modificació dels Estatuts del Consorci del Parc Natural de la Serra de Collserola aprovada per l’Assemblea General de l’entitat en sessió de 22 de juliol de 2014, d’acord amb el text que adjunta com annex, I de conformitat amb l’article 322 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, serveis, activitats i serveis dels ens locals i amb l’article 10 a) dels vigents Estatuts de l’entitat.

Aquesta modificació resta justificada per la necessitat de procedir a l’actualització del marc normatiu del Consorci del Parc Natural de la Serra de Collserola i adoptar-los a les previsions de la Llei 27/2013, de 278 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’Administració Local i a la Llei 15/2014, de 16 de setembre, de racionalització del sector públic i altres mesures de reforma administrativa.

Vist l’informe favorable emès pel servei jurídic de l’Àrea Territorial, en data 8 de juliol de 2016.

El Ple, previ dictamen de la comissió informativa de l’Àrea Territorial, acorda amb l’abstenció dels regidors dels grups municipals C’s (3) i CUP (1) i el vot a favor dels regidors dels grups municipals del PSC-CP, ICV-EUiA, ERC (3), CMIR (3), CIU (1) i PP (1), aprovar el següent:

PRIMER.- Aprovar, amb el vot favorable de la majoria absoluta de membres del Ple, la modificació dels Estatuts del Consorci del Parc Natural de la Serra de Collserola, amb l’objecte d’adaptar-los a les previsions de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’Administració local i a la Llei 15/2014,  de 16 de setembre,  de racionalització  del sector  públic  i altres mesures  de reforma administrativa, d’acord amb el text que s’adjunta en annex, de conformitat amb l’article 322 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, i amb l’article 10.a) dels vigents Estatuts de l’entitat.

SEGON.- Sol·licitar a l’Àrea Metropolitana de Barcelona que dugui a terme les actuacions materials per a l’execució de l’anterior acord, previstes a la legislació i especialment pel que fa a la seva publicitat. La qual cosa implica que l’anunci d’aprovació de la modificació estatutària del Consorci del Parc Natural de la Serra de Collserola que publiqui l’Àrea Metropolitana de Barcelona sigui de caràcter col·lectiu i substitueixi el que ha de publicar separadament aquest ajuntament.

4. ASSUMPTES DE L’ÀREA SOCIAL
4.1 APROVACIÓ DEL TERCER PLA LOCAL D’IGUALTAT DE GÈNERE

El Sr. Garcia,  s’absenta de la sala.

La Sra. Segovia, regidora delegada de  l’Oficina d’Atenció a la Dona i Polítiques d’Igualtat, explica:   Primer de tot m’agradaria explicar perquè presentem a ple aquest tercer Pla d’Igualtat de Gènere ja que no és necessari per la seva implementació que sigui valorat pel ple, però crec que és un tema molt important per la ciutat, i crec que tots hem de sumar esforços. Per això ho porto a ple per tal de donar-li valor i que tots els Grups Polítics participem del debat sobre la seva aprovació i implementació i aportacions, si n’hi ha. Un dels elements que defineix aquesta nova etapa de desplegament de polítiques de gènere és la necessitat detectada d’afavorir i sumar esforços entre diferents regidories. Per això implementem el treball transversal treballant la formació i informació sobre el conjunt del personal polític, tècnic i ciutadans. Amb aquest nou pla també volem sensibilitzar i començar a treballar per combatre la discriminació per raó de gènere, d’orientació sexual i d’identitat de gènere, incorporant la perspectiva LGTBI. Dins aquest pla s’ha treballat amb el suport tècnic d’un Agent d’Igualtat de la Diputació de Barcelona i en la fase de diagnòstic han participat tant polítics com tècnics, com entitats al municipi. Una vegada feta la valoració, acabar dient, que crearem una comissió de seguiment en la qual convido a tothom a participar. 

La Sra. Garcia exposa: Nosaltres votarem a favor i volíem fer un reconeixement de la feina feta pels tècnics de les diferents regidories afectades, i especialment de la Sra. Segovia. 

El Sr. Paredes expressa: El nostre vot també serà a favor. Creiem que hem de continuar treballant aquestes polítiques d’igualtat de gènere, i que el nostre municipi s’ha d’anar adaptant i ha de continuar treballant perquè aquests plans locals i en concret aquest d’igualtat de gènere, estigui al dia i doni resposta a les necessitats que van sorgint al nostre municipi. Per tant, doncs, votarem a favor i felicitem també per la feina que s’ha dut a terme. 

El Sr. Pérez, regidor del grup de C’s, exposa: C’s votarà a favor en aquest punt. Ciutadans ha proposat a nivell nacional un pacte per la racionalització d’horaris i conciliació de la vida laboral obert a l’adhesió de ciutadans a associacions i agents socials per generalitzar una jornada laboral més compacta i flexible, que junt amb l’adopció de mesures de flexibilitat laboral permeti conciliar millor el temps destinat a la feina i el destinat a usos familiars o personals. 

De la mateixa manera C’s proposa fomentar la visibilitat del rol de models femenins, en especial en aquells àmbits considerats com masculins. També som partidaris de promoure activament la igualtat de gènere dins les empreses, amb l’objectiu de conscienciar a executius, gerents i empleats, i poder identificar potencials situacions de discriminació a l’hora de prendre decisions sobre promocions i contractació. 

Per últim C’s està fermament compromès amb la igualtat de gènere i amb posar els mitjans per combatre i prevenir la violència de gènere en tots els col·lectius socials.

La Sra. Lorenzana, regidora del grup PSC-CP, intervé:  En primer lloc felicitar als Tècnics i a l’equip de govern per el treball que esteu realitzant en el tema de la igualtat. Nosaltres creiem que és súper necessària aquesta eina mentre que la igualtat no sigui una realitat. Entenem que aquestes eines són útils no només en el espai laboral sinó que tenen que ser útils en el espai social. Nosaltres portem  temps treballant amb el tema de la prostitució i ens agradaria també començar a treballar una mica amb tots els grups del ple, perquè no deixa de ser un tema d’igualtat i de diferències entre gèneres, i ens agradaria també donar-li un impuls.  Esperem que dins el pla, que ja us anuncio que participarem activament en la comissió, ho tindrem molt en compte. 

La Sra. Segovia conclou: Donar les gràcies al sentit del vot favorable. Us espero a tots els que voleu participar. Crec que farem una bona feina en el tema d’igualtat, i agafo el guant amb el tema de la prostitució perquè és un tema que m’apassiona i que tinc moltes ganes de començar a treballar. 

Atès que l’Ajuntament de Montcada i Reixac, per mitjà de la Regidoria Oficina d’Atenció a la Dona i Polítiques d’Igualtat va sol·licitar a la Diputació de Barcelona, en el marc del règim regulador del Catàleg de serveis del Pla “Xarxa de governs locals 2012- 2015”,  suport tècnic per tal de dur a terme la redacció del III Pla local d’Igualtat de Gènere;

Vist l’informe tècnic de la cap de servei;

Atès  que la Diputació de Barcelona va aprovar atorgar el recurs tècnic sol·licitat i va adjudicar a l’entitat NIU DE PROJECTES la redacció del III Pla local d’igualtat de Montcada i Reixac;

Vist que la redacció del pla ha estat estructurat metodològicament en una fase prèvia en la qual s’ha elaborat el disseny metodològic i els elements claus de planificació i coordinació; en una fase primera, que ha consistit en la revisió de l’actuació desenvolupada durant la vigència del II pla d’igualtat municipal (2009-2015), amb recollida de registres a partir de memòries d’actuació i avaluacions anuals i amb una fase de consultes fetes a  partir d’entrevistes a nivell tècnic i polític, grups de discussió a nivell tècnic, taller participatiu obert a la ciutadania i qüestionari on-line ofert a tota la plantilla de l’ajuntament; i en una segona fase en la que s’ha dut a terme el disseny de III Pla local d’igualtat de gènere, amb recollida i actualització de dades secundàries del context social econòmic de la ciutat, seminari de treball amb personal tècnic de diferents àrees de l’Ajuntament i la redacció del III Pla Local d’Igualtat de Gènere;

Atès que durant els mesos d’octubre i desembre de 2015 NIU DE PROJECTES va desenvolupar la fase prèvia i la fase 1 i durant el primer trimestre de l’any 2016 va dur a terme la fase 2 i la redacció del III Pla local d’Igualtat;

Atès que el Pla local d'Igualtat és l’eina que permet la planificació i implementació de les polítiques públiques de gènere i que dóna resposta a la necessitat estratègica de treballar la igualtat més enllà de les accions positives adreçades a les dones. El seu impuls sorgeix del reconeixement de les desigualtats i discriminacions existents per raó de gènere en totes les esferes, públiques i privades, i de la voluntat de transformar aquesta realitat, incidint en les seves causes, amb l'objectiu d'aconseguir que totes les polítiques siguin formulades, executades i avaluades amb perspectiva de gènere;

Atès que és una eina de treball transversal perquè incorpora diverses àrees del Consistori per tal d'introduir el principi d'igualtat en totes les actuacions municipals i incidir en diferents àmbits de la societat i de la vida de les persones;

Atès que el Pla local  d'Igualtat és, doncs, un document clau que, a més de servir per a la planificació i la posada en marxa d'actuacions concretes, ha de preveure el seguiment i l'avaluació posterior del camí recorregut en aquesta matèria i ha de poder mesurar l'impacte o els efectes del mateix en les condicions de vida de la ciutadania a la què s'adreça i, especialment, en la millora de la situació de les dones;

Atès que el pla d’acció del III Pla Local d’igualtat de gènere per al període 2016-2020, s’articula en 5 eixos i 8 línies d’actuació:

Eix 1: Compromís  polític amb la Igualtat

Línees d’actuació: 
· Disposar de recursos i mecanismes de coordinació necessaris per a garantir un desplegament efectiu del III Pla Local d’igualtat.

· Consolidar i visibilitzar el compromís polític amb la igualtat mitjançant la difusió interna i externa i l’acció transversal.

Eix 2: Recursos per combatre i prevenir les violències masclistes

Línees d’actuació:

· Revisar i actualitzar els mecanismes, procediments i serveis d’atenció integral per la lluita contra la violència de gènere incloent el col·lectiu LGTBI.

· Prevenir la violència de gènere mitjançant la sensibilització i educació en valors de respecte a la diversitat i la diferència a la població general i de manera específica a la població infantil i juvenil.

Eix 3: Drets, coeducació i qualitat de vida

Línea  d’actuació:

· Desenvolupar accions orientades a crear les condicions òptimes per potenciar la igualat en l’accés a l’educació, la salut, l’esport i la cultura a totes les persones.

Eix 4: Reformulació dels temps i dels treballs

Línees d’actuació:

· Disposició de recursos, serveis i programes orientats a fomentar l’apoderament econòmic de les dones de la ciutat.

· Sensibilitzar a l’entorn empresarial en el foment de la igualtat laboral i la conciliació de la vida laboral, personal i familiar com una estratègia clau de Responsabilitat Social Empresarial.

Eix 5: Reconeixement de lideratge i la participació de les dones

Línea d’actuació:

· Visibilitzar i potenciar la participació de les dones en la vida política, social i cultural de la ciutat.

El Ple, previ dictamen de la comissió informativa de l’Àrea Social, acorda per unanimitat, el següent:
PRIMER.- Aprovar el III Pla local d’igualtat de gènere per al període 2016-2020.

SEGON.- Difondre el III Pla Local d’igualtat de gènere per al període 2016-2020 a la ciutadania.

5. ASSUMPTES DE L’ÀREA PRESIDÈNCIA
5.1 APROVACIÓ DE LA CLASSIFICACIÓ GRUP C2 A C1 AGENTS I CAPORALS POLICA LOCAL

En aquest moment de la sessió es reincorpora el Sr. Garcia.

La Sra. Ribera explica: Portem la modificació de la relació de llocs de treball canviant el subgrup d’adscripció i el complement específic dels llocs de treball a C2 d’agents i caporals de la Policia Local a C1, tal i com determina l’article 65 de la llei 3/2015 de mesures fiscals financeres i administratives, que modifica la llei 16/1991 de les Policies Locals, que afegeix que els funcionaris dels cossos de la Policia Local de les categories d’Agent i Caporal de l’escala bàsica es classifiquen a efectes administratius de caràcter econòmic en el grup C1. Gràcies. 

La Sra. Garcia expressa: Nosaltres votarem a favor d’aquest punt perquè és una adaptació i compliment d’una llei espanyola, perdoni’m però és així, avui el que porten en gran majoria, excepte el punt del regidor Jordi Sánchez, la resta són adaptacions a lleis espanyoles. Per si vol fer aquest comentari que ha fet abans Sr. Sánchez, li volia comentar que jo no he discutit tant el fons del document base perquè un altre grup també s’ha afegit a això, sinó que he discutit i molt, les formes. No pas el fons, sinó les formes. Però tornant a la regidora Sra. Ribera, volem dir-li que nosaltres votarem a favor d’aquesta llei que el que ve a fer és el que molt bé deia vostè, modificar el sou base i el complement específic, però que al cap i a la fi representa el mateix sou a l’any que fins ara pels funcionaris afectats, i no podem fer res més que donar suport. 

El Sr. Garcia intervé: Només vull aclarir que jo no tinc ni “espanyofobia” ni res semblant, per molt que toqui aprovar adaptacions a lleis espanyoles. Ni tot el que té Espanya és dolent, ni tot el que fa Catalunya és bo. Si us plau, Sra. Garcia, ja n’hi ha prou. 

Votarem a favor. 

La Sra. Porro, portaveu del grup municipal del PSC-CP, expressa: Gràcies Alcaldessa. Nosaltres també donarem suport a una llei que ha arribat una mica tard, perquè les indicacions del col·lectiu ja fa molt de temps que anaven demanant aquesta assimil.lació. A vegades mitjançant el seus representants sindicals, a vegades amb les negociacions del conveni, a vegades intentant avançar el que la llei definitivament el març de l’any passat va aprovar. És un reconeixement merescut, tot i que no suposa un augment de sou, però sí una consolidació dels graus que aquests agents i aquests caporals, fa anys que haurien d’haver tingut. Com les altres persones que estan en les mateixes categories laborals i fa anys que tenen el seu. Per tant, el nostre grup hi donarà suport. 

El Sr. Sánchez  indica: Sense ànims d’iniciar un debat, vull agrair que no discuteixi el contingut de la llei. Que sigui un problema de formes, i que no discuteixi el seu contingut, ni el contingut del document que presentem. És un punt per començar a treballar, ja que si les formes les hem fet malament, podem parlar de com ho podem fer millor, però me’n al·legro de que digui vostè i de que consti en acta, que no s’ha posicionat en contra del punt del bosc d’en Vilaró per un tema de contingut, sinó per un tema de formes.

La Sra. Garcia expressa: Com hi haurà la transcripció de la meva intervenció que la Sra. Secretària farà puntualment, d’allà podrà vostè extreure el que cregui oportú. 

L’actual estructura de classificació i retribució dels llocs de l’escala bàsica del cos de policia local de l’Ajuntament de Montcada i Reixac, de forma sintètica és la reflectida en el següent quadre:

	NIV
	DENOMINACIÓ LLOC
	GRUP
	NCD
	SB
	SB pag
	CD
	CE
	MES
	ANY

	8
	CAPORAL UNITAT PROXIMITAT
	C2
	18
	605,24
	599,73
	398,74
	1.275,72
	2.274,19
	31.838,61

	8
	CAPORAL
	C2
	18
	605,24
	599,73
	398,74
	1.275,72
	2.274,19
	31.838,61

	7
	AGENT PROXIMITAT
	C2
	16
	605,24
	599,73
	353,43
	1.116,34
	2.069,50
	28.973,00

	7
	AGENT
	C2
	16
	605,24
	599,73
	353,43
	1.116,34
	2.069,50
	28.973,00


L’article 65 de la Llei 3/2015, d’11 de març, de mesures fiscals, financeres i administratives, modifica la Llei 16/1991 de 10 de juliol, de les policies locals, tot afegint-hi una disposició addicional setena, amb el text següent:

1. Els funcionaris dels cossos de policia local de les categories d'agent i caporal de l'escala bàsica es classifiquen, a efectes administratius de caràcter econòmic, en el grup C1, d'acord amb el que estableix la normativa vigent en matèria de funció pública.

2. L'aplicació d'aquesta mesura comporta que la diferència retributiva del sou base resultant de la classificació en el grup C1 es dedueix de les retribucions complementàries de la relació de llocs de treball corresponent.

3. Els triennis perfets en l'escala bàsica amb anterioritat a l'aplicació del canvi de classificació a què fa referència aquesta disposició s'han de valorar d'acord amb el grup de classificació al qual pertanyia el funcionari en el moment que van ser perfets.

4. Les persones aspirants a la categoria d'agent, durant la realització del curs selectiu a l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, han de percebre les retribucions bàsiques corresponents al grup C2.

5. Aquesta classificació té efectes econòmics i administratius i no suposa equivalència o reconeixement en l'àmbit acadèmic, docent o educatiu.

6. Les referències de l'article 24.2 d'aquesta llei s'han d'entendre referides als nous grups de classificació professional:

A l'escala superior, el grup Al

A l'escala executiva, el grup A2

A l'escala intermèdia, el grup Cl

A l'escala bàsica, el grup C2.

L’article 62 de la Llei 3/2015, d’11 de març, de mesures fiscals, financeres i administratives, modifica la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública, aprovada pel Decret legislatiu 1/1997, del 31 d’octubre, tot afegint-hi un article, el 104 bis punt 1, amb el text següent:

Retribucions dels funcionaris en pràctiques.

»1. Les persones que siguin nomenades funcionaris en pràctiques perquè estan fent períodes de pràctiques o segueixen cursos de formació selectius han de percebre una retribució equivalent al sou i les pagues extraordinàries del grup o subgrup en què estigui classificat el cos o escala a què pretenen ingressar.

»En el cas que les pràctiques consisteixin a desenvolupar un lloc de treball, han de percebre, a més, les retribucions complementàries corresponents a aquest lloc.

»2. Excepcionalment, en el cas que el funcionari en pràctiques tingui una vinculació prèvia com a funcionari de carrera o personal laboral fix amb la mateixa administració a què pertany el cos o escala a què aspira a ingressar, pot optar per percebre les retribucions que li corresponen com a funcionari en pràctiques o bé per continuar percebent les que té com a funcionari de carrera o personal laboral fix. En ambdós casos, si escau, ha de continuar percebent l’antiguitat que té reconeguda.

»3. En el cas de superar les pràctiques o el curs formatiu de selecció, tot el temps prestat com a funcionari en pràctiques computa a l’efecte d’antiguitat per serveis prestats.»

Aquestes són normes d’obligat compliment i, per tant, cal adaptar els diferents instruments de gestió de personal al que disposa el nou marc legislatiu.

Tenint en compte que la Llei 3/2015 va entrar en vigor el passat 14 de març de 2015 i que la forma d’aplicar-la ha estat negociada en la mesa de negociació en diverses ocasions amb acord per consens del passat 6 de juliol de 2016.

Vist l’informe favorable del cap de Recursos Humans de data 12 de juliol de 2016.

El Ple, previ dictamen de la comissió informativa de l’Àrea de Presidència, acorda per unanimitat, el següent:

PRIMER.- Modificar la relació de llocs de treball, canviant el subgrup d’adscripció i el complement específic dels següents llocs de treball, amb l’abast i efectes determinats per l’article 65 de la Llei 3/2015:

	NIV
	DENOMINACIÓ LLOC
	GRUP
	NCD
	SB
	SB pag
	CD
	CE
	MES
	ANY

	8
	CAPORAL UNITAT PROXIMITAT
	C1
	18
	727,22
	628,52
	398,74
	1.246,93
	2.274,19
	31.838,66

	8
	CAPORAL
	C1
	18
	727,22
	628,52
	398,74
	1.246,93
	2.274,19
	31.838,66

	7
	AGENT PROXIMITAT
	C1
	16
	727,22
	628,52
	353,43
	1.087,55
	2.069,50
	28.973,00

	7
	AGENT
	C1
	16
	727,22
	628,52
	353,43
	1.087,55
	2.069,50
	28.973,00


SEGON.- Ordenar que aquest canvi de classificació tindrà efectes administratius i econòmics des de l’entrada en vigor de la norma reguladora, específicament es liquidaran els triennis vençuts amb caràcter retroactiu.

TERCER.- Ordenar, en aplicació del punt anterior, les regularitzacions individuals de reconeixement de triennis per a aquell personal amb perfeccionament d’un nou trienni des de l’entrada en vigor de l’article 65 de la Llei 3/2015, d’11 de març i que per manca d’aplicació no se l’hi ha consignat amb el valor corresponent al nou grup de classificació C1.

QUART.- Aplicar, segons correspongui, les previsions de l’article 104 bis punt 1 de la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública, aprovada pel Decret legislatiu 1/1997, del 31 d’octubre, a les persones que siguin nomenades funcionaris en pràctiques a partir de l’adopció del present acord.

CINQUÈ.- Notificar el present acord a les parts interessades.

5.2 APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ PLANTILLA I CREACIÓ DEL LLOC DE TREBALL DE SOTSINSPECTOR POLICIA LOCAL.
La Sra. Ribera explica: Portem al Ple la modificació de la plantilla i la relació de llocs de treball per la creació d’un lloc de treball de sotsinspector de la Policia Local. D’acord amb el Pla d’actuació Municipal en el que s’indica en l’àmbit de la Policia Local i de seguretat que es preveu dotar la policia de suficients mitjans humans, materials i tecnològics per tal que puguin desenvolupar la seva tasca d’una manera més eficaç i segura. Per aquest motiu l’Ajuntament ha estudiat i identificat l’oportunitat de millorar l’estructura de comandaments amortitzant un lloc de caporal per crear el lloc de sotsinspector.. 

La Sra. Garcia intervé: Nosaltres donarem suport a la creació d’aquesta plaça de sotsinspector perquè entenem que aquesta creació ens permetrà crear també noves places d’agents després de l’estiu. Sembla ser també que en el termini de dos anys, enriquir humanament el cos de la Policia Local és el que ens ha de interessar i preocupar a tots, i per això hi donarem suport. 

La Sra. Porro manifesta: Nosaltres també donarem suport a la modificació dels llocs de treball i a la modificació que es proposa també de l’amortització de la plaça de caporal, tot i entenent que les tres places a concurs estan a punt de finalitzar el seu procés, i que no les tindrem fins el proper exercici lectiu de l’Escola de Policia, perquè hores d’ara anem tard. La convocatòria es va endarrerir una mica per diferents motius i aquest any no tenim curs de caporals, i per tant, anirem una mica tard en aquest sentit. 

Sí que prego que mirem d’ajustar-la a l’hora de fer les promocions de sergent, perquè si no, també arribarem tard a la possible pre-jubilació del actual sergent i de l’inspector, en el moment que pertoqui. Era per tot això que la planificació més o menys estava una mica endegada en aquesta línia per arribar als terminis. Jo celebro moltíssim que ho hagin fet, i a més a més li desitjo el millor dels èxits professionals a la persona que ocuparà aquest càrrec,  que de ben segur farà una bona tasca amb aquesta feina. 

La Sra. Ribera expressa: Vull agrair el sentit del vot a tots. Em feu molt contenta. I dir, que s’obre un període d’oportunitats i de canvis a la Policia Local que portaran a la seva modernització i apropament a la ciutadania, i que m’és molt grat tenir la oportunitat de participar-hi. 

La Sra. Alcaldessa conclou: Ens sumem tots a aquesta alegria per haver aprovat el punt per unanimitat. Desitgem també a la persona que ocuparà aquest càrrec, que de ben segur que ho farà amb molta professionalitat, tota la sort del món.  

En relació amb l’expedient núm. 000119/2016-SGEN, promogut per Recursos Humans en sol·licitud de modificació de la plantilla i la relació de llocs de treball per la creació d'un lloc de treball de Sotsinspector de la Policia Local;
De conformitat amb els informes emesos que hi consten, es proposa que s’acordi:

L’actual estructura de la Policia Local incorporar les següents places:

	ESCALA D’ADMINISTRACIÓ ESPECIAL
	GRUP
	PLACES
	PROPIETAT
	INTERINS
	VACANTS

	INSPECTOR POLICIA LOCAL
	A2
	1
	1
	0
	0

	SERGENT POLICIA LOCAL
	C1
	2
	2
	0
	0

	CAPORAL POLICIA LOCAL
	C2
	11
	8
	0
	3

	AGENT POLICIA LOCAL
	C2
	41
	38
	2
	3


El Pla d’Actuació Municipal, d’acord amb el que s’indica en l’àmbit de Policia Local i seguretat, preveu dotar la policia de suficients mitjans humans, materials i tecnològics per tal que puguin desenvolupar la seva tasca d’una manera més eficaç i segura. 

Per aquest motiu l’Ajuntament ha estudiat i identificat l’oportunitat de millorar l’estructura de comandaments.

L’informe del Cap del Cos de la Policia Local de data 16 de juny de 2016 exposa entre altres raons que de les onze places aprovades de caporal, en aquests moments s'inicia el procés selectiu per cobrir en propietat tres d'aquestes places. No obstant això, atès que en l'actualitat les necessitats de comandaments intermedis necessaris per cobrir els serveis bàsics podrien establir-se en vuit caps, cinc per cobrir els cinc escamots de la unitat de reacció, dues per a la unitat de coordinació operativa i un per a la Unitat de Proximitat. Motiu pel qual es creu convenient i es sol·licita que es modifiqui el quadre orgànic de plantilla en sentit que es procedeixi a la creació de la plaça de sotsinspector.

Aquesta necessitat es corrobora quan l’actual indicador de dimensionament de l’estructura de comandaments del Cos de policia local de l’Ajuntament de Montcada i Reixac (% de comandaments amb comandaments sobre el cos policial) es situa en 25 comptant amb la categoria de Caporal i en 5 sense comptar la categoria de caporal. I prenent les dades de referència a la província de Barcelona es situen 22,5 amb caporals i 7,9 sense caporals.

Atesa l'obligatorietat del compliment de les previsions de la normativa estatal vigent amb l'aprovació de la Llei Orgànica 2/2012,de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera i del Reial Decret Llei 20/2012, de 13 de juliol, amb motiu de l'actual conjuntura econòmica i la necessitat de reducció del dèficit públic, i en el qual s'adopten mesures extraordinàries dirigides a racionalitzar i reduir la despesa de personal de les Administracions públiques i incrementar l’eficiència en la seva gestió. 

Atesa les previsions de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’Administració local, i de la Llei 15/2014, de 16 de setembre, de racionalització del Sector Públic i altres mesures de reforma administrativa. 

Ates l'acord de Ple, en sessió de data 28 de febrer de 2013, en que es van determinar els sectors, funcions i categories professionals prioritàries i els serveis essencials a tenir en compte, d'una banda per a la contractació de personal temporal i nomenament de personal interí, i d'altra banda, en la modificació de les places i flocs de l’estructura municipal segons les necessitats que a nivell organitzatiu siguin necessàries cobrir de forma prioritària. 

D’acord amb l’article 90.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, estableix que les corporacions locals formaran la relació de tots els llocs de treball  existents en la seva organització en els termes previstos en la legislació bàsica de la funció pública. Indica també que correspon a l’Estat establir les normes en base a les quals cal confeccionar les relacions de llocs de treball, la descripció de llocs de treball tipus i les condicions requerides per la seva creació. En aquest sentit es manifesta la legislació concordant (art, 126 del RDL 781/1986, de 18 d’abril; i art. 283.2 del DL 2/2003, de 28 d’abril).

D’acord amb l’article 74 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, el qual disposa que les “las Administraciones Públicas estructurarán su organización a través de relaciones de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderán, al menos, la denominación de los puestos, los grupos de clasificación profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estén adscritos, los sistemas de provisión y las retribuciones complementarias”. 

D’acord amb els articles 29 i ss del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública, pel que fa a la confecció, contingut de la relació de la relació de llocs de treball,  valoració i classificació de llocs de treball, la formalització, competències, per a l’aprovació i consegüent modificació de la relació de llocs de treball.   

D’acord amb els articles 29 i ss del Decret 214/1990, de 30 de juliol, també pel que fa a la confecció, contingut, valoració i classificació,  formalització i competències per a l’aprovació i consegüent modificació de la relació de llocs de treball. En aquest sentit, la modificació de la relació de llocs de treball que es proposa s’ajusta a allò que disposa l’article 31 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, i que, com es manifesta en la memòria i en l’informe econòmic. 

D’acord amb la Llei 48/2015, de 29 d’octubre,  de pressupostos general de l’estat per a l’exercici 2016, la present proposta de capítol I preveu una modificació sobre l’import total del corresponent capítol del pressupost 2015, aplicant un increment de l’1% tal com estableix dita norma. 

Ates que, s'ha procedit a la negociació amb la representació sindical per mitjà de la Mesa General de Negociació les propostes de modificació de plantilla i RLT, arribant a un acord en sessió del dia 6 de juliol de 2016, previ a diverses reunions informatives i explicatives d’aquesta proposta, donant compliment a allò que disposa ['article 37.1 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'Estatut Bàsic de I'Empleat Públic (EBEP), 1 Llei 9/1987, de 12 de juny, d'òrgans de representació, determinació de les condicions de treball i participació del personal al servei de les Administracions Públiques. 

D’acord amb l’article 90.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, estableix que les corporacions locals formaran la relació de tots els llocs de treball  existents en la seva organització en els termes previstos en la legislació bàsica de la funció pública. Indica també que correspon a l’Estat establir les normes en base a les quals cal confeccionar les relacions de llocs de treball, la descripció de llocs de treball tipus i les condicions requerides per la seva creació. En aquest sentit es manifesta la legislació concordant (art, 126 del RDL 781/1986, de 18 d’abril; i art. 283.2 del DL 2/2003, de 28 d’abril).

Atès allò que  disposa  32 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, i amb l’atribució establerta de l’art. 22.1-i) de la Llei 7/1985 de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local, i això amb caràcter indelegable segons l’apartat quart del mateix article, correspon a l’Ajuntament Ple l’aprovació de la modificació de la RLT. 

Vist l’informe favorable del cap de Recursos Humans i coordinador de l’Àrea de Presidència de data 12 de juliol de 2016.

El Ple, previ dictamen de la comissió informativa de l’Àrea de Presidència, acorda per unanimitat, el següent:

PRIMER.- Modificar la relació de llocs  de treball, creant el següent lloc de treball. (S’adjunta la fitxa descriptiva corresponent).

	Codi Fitxa
	Denominació
	Àrea 
	Classe
	Grup
	CD
	Nivell lloc
	Tipus lloc
	Provisió
	Jornada
	Adscripció

	0455
	Sotsinspector
	Policia Local – Presidència
	F
	C1
	22
	11
	C
	C
	JO-PD
	PA/AAD


SEGON.- Modificar la relació de llocs  de treball, amortitzant una dotació del següent lloc de treball. 

	Codi Fitxa
	Denominació
	Àrea 
	Classe
	Grup
	CD
	Nivell lloc
	Tipus lloc
	Provisió
	Jornada
	Adscripció

	0052
	Caporal
	Presidència
	F
	C2
	18
	8
	C
	C
	JO-JN
	PA/AAD


TERCER.- Modificar la plantilla de personal, creant la següent plaça per articular la provisió dels lloc anteriorment exposat de nova creació. 

	Núm. places
	Plaça
	Classe 
	Grup
	Escala
	Subescala
	Àrea

	1
	Sostinspector
	Funcionari
	C1
	Administració Especial
	Serveis especials
	Presidència (Policia Local)


QUART.- Modificar la plantilla de personal, declarant a extingir les següents places, amb previsió de ser substituïdes per les anteriorment creades de major qualificació. 

	Núm. places
	Plaça
	Classe 
	Grup
	Escala
	Subescala
	Àrea

	1
	Caporal
	Funcionari
	C2
	Administració Especial 
	Serveis especials
	Presidència (Policia Local)


CINQUÈ.- Notificar el present acord a les parts interessades.

5.3 APROVACIÓ DEL PLA DE CARRERA DE GRAU
La Sra. Ribera explica: Portem al ple l’aprovació del Pla de carrera de grau. Aquest pla de carrera horitzontal consisteix en la progressió de grau, categoria, esglaó o altres conceptes anàlegs sense necessitat de canviar de lloc de treball. Els requisits per accedir-hi seran tres: La mobilitat, la formació i l’avaluació. Aquest pla respon una vegada més a les polítiques d’aquest govern de reconèixer i posar en valor la professionalitat dels recursos humans propis i procurar la millora de la seva professionalitat, incrementant així la seva motivació. Es tracta d’un marc objectiu que s’adequa als criteris de transparència, objectivitat, imparcialitat, i no discriminació. 

Fruit de l’acord arribat amb la mesa general de negociació i essent d’interès d’aquest Ajuntament disposar d’una prova pilot el pla s’aplicarà d’inici a la Policia, tenint en compte únicament dos dels tres criteris establerts: L’experiència i la formació. Pel que fa a la resta de plantilla del Ajuntament es podrà si s’escau, ajustar segons els acords que s’arribi en la negociació col·lectiva. 

La Sra. Garcia expressa: Dnarem suport al Pla de carrera de grau perquè entenem que la promoció interna i la cultura de l’esforç i del mèrit són conceptes absolutament vàlids i molt propis del Partit Popular. 

El que més ens preocupa és l’avaluació del desenvolupament de cada treballador perquè entenem que caldrà que sigui completament objectiu i realitzat per personal professional i qualificat, perquè sinó es poden produir situacions de greuges comparatius que afectin el personal del Ajuntament. L’òrgan avaluador, nosaltres creiem que més enllà de la persona designada per RRHH, per la Coordinadora, per representants dels empleats municipals, caldria que hi haguessin tècnics per fer aquesta valoració, que si no és prou objectiva, pot esdevenir fins i tot, perillosa i provocar greuges comparatius entre el personal de l’Ajuntament. 

El Sr. Paredes indica: Nosaltres votarem a favor. L’únic que voldríem és que ens aclareixi una cosa. Diguem que el pla aquest és per tots els empleats públics, però de moment només es farà de forma provisional i de prova amb la Policia Local. La resta d’empleats públics en quin moment formaran part o podran concórrer al Pla de carrera de grau? Són dubtes que tenim. Tot i això, votarem a favor perquè veiem positiu aquest pla. 

El Sr. Gerbolés intervé: Nosaltres votarem a favor, ja que valorem oportú valorar la trajectòria i la actuació professional, així com la qualitat dels treballs realitzats per part dels empleats públics del nostre Ajuntament i el esperit de millora continua dins de cada lloc de treball. Sobretot el mèrit ha d’anar acompanyat del reconeixement, pel que recolzem la millora que comporta aquest pla de carrera horitzontal. 

La Sra. Porro exposa: Nosaltres donarem suport, tot i que també hi ha una preocupació per part del nostre grup pel que fa a la part de l’avaluació del desenvolupament. 
Val a dir que no estem aprovant un Pla de carrera de grau, el que estem aprovant és un Reglament de carrera professional. És diferent, i crec que val la pena que ho diguem, perquè és una qüestió que s’ha de negociar, s’ha de portar a terme i s’ha de comptar amb la part sindical per tal de que això sigui efectiu. I la part que queda és la part més dura. La part d’arribar a un acord en el Pla d’avaluació del desenvolupament és la que més costa d’ajustar sempre, a qualsevol de les negociacions en aquest sentit. Perquè per mirar de que no hi hagi diferències subjectives l’òrgan avaluador ha de ser molt ben triat, i ha de tenir molt clar tant l’equip de govern com la part sindical de quina manera es volen fer aquestes avaluacions, perquè no hi hagi discriminacions i perquè no siguin esbiaixades. Per tant, el que pertoca ara és aprovar aquest pla, tirar-ho endavant en la part de la Policia Local com a prova pilot, que hi tindrà un bon desenvolupament, i a partir d’aquí, la negociació del Pla de desenvolupament. És a dir, treballar molt bé aquesta avaluació conjuntament amb la representació sindical  perquè aquesta és la part més feixuga i més espinosa. Li desitjo a la Sra. Ribera el millor dels èxits amb aquesta feina i tota la meva col·laboració, si vostè la considera oportuna, en qualsevol moment. 

Agrair el vot unànime de  tothom i contestar que tant l’òrgan avaluador, com quan, si s’escau, s’estengui a la resta de la plantilla, estarà subjecta a la negociació col·lectiva. 
. 
En relació amb l’expedient núm. 000120/2016-SGEN, promogut per Recursos Humans en sol·licitud de Pla de carrera de grau;

De conformitat amb els informes emesos que hi consten, es proposa que s’acordi:

L'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic (EBEP) reconeix el dret dels empleats públics a una carrera professional així com l'avaluació i responsabilitat en la gestió com a fonament de l'actuació de l'Administració. La promoció professional s’entén com el conjunt  ordenat  d’oportunitats  d’ascens i expectatives de progrés professional d’acord amb els principis d’igualtat, mèrit i capacitat. 

Malgrat que la regulació que estableix l'EBEP sobre l'avaluació del desenvolupament, la carrera horitzontal i l'estructura retributiva vinculada a aquests conceptes encara no ha estat desenvolupada per la legislació autonòmica, això no pot obviar la seva existència, la qual cosa justifica i fa necessari la implantació del sistema de carrera professional i d'avaluació del desenvolupament, objecte d'aquest reglament.

Amb aquest propòsit les Administracions  Públiques  han de promoure  l’actualització i perfeccionament  de  la qualificació professional dels seus empleats.

La carrera professional té dues modalitats de desenvolupament, la carrera vertical (modalitat tradicional de progressió en llocs i categories de més qualificació professional) i la carrera horitzontal que  consisteix  en  la  progressió  de  grau,  categoria,  esglaó o altres conceptes anàlegs, sense necessitat de canviar de llocs d treball.

La carrera horitzontal ha de valorar la  trajectòria  i actuació  professional,  la  qualitat  dels  treballs realitzats,  els coneixements assolits i el resultat de l’avaluació del desenvolupament. 

Amb aquests fonaments normatius i propòsits de millora dels empleats i empleades municipals es proposa el següent model de carrera de grau.

La carrera de grau, com a modalitat horitzontal incorpora el complement necessari  a la política de personal aplicada des d’inici de mandat. Aquesta política promou i ofereix un marc d’oportunitats de millora per al personal municipal:

· des de l’òptica de modalitat vertical, s’aprofita el capital humà existent a l’Ajuntament de Montcada i Reixac convocant processos oberts interns per cobrir una gran majoria de les vacants que es disposen en llocs de treball.

· Des de l’òptica horitzontal, ara aquest reglament, possibilitarà l’oferiment d’oportunitats de millora sens necessitat de canviar de lloc de treball.

Ates que, s'ha procedit a la negociació amb la representació sindical per mitjà de la Mesa General de Negociació, arribant a un acord en sessió del dia 13 de juliol de 2016, previ a diverses reunions informatives i explicatives d’aquesta proposta, donant compliment a allò que disposa l'article 37.1 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'Estatut Bàsic de I'Empleat Públic (EBEP), 1 Llei 9/1987, de 12 de juny, d'òrgans de representació, determinació de les condicions de treball i participació del personal al servei de les Administracions Públiques. 

Vist els articles 16 i 17 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, i específicament l’apartat a) de l’article 17 que estableix que la carrera professional dels funcionaris de carrera s’articularà per un sistema de graus, categories o esglaons d’ascens fixant-se la remuneració a  cadascun  d’ells.  Els  ascens  seran  consecutius  amb caràcter  general,  tret d’aquells  supòsits excepcionals en els que se prevegi altra possibilitat.

Vist l’informe favorable del cap de Recursos Humans, de data 13 de juliol de 2016.

El Ple, previ dictamen de la comissió informativa de l’Àrea de Presidència, acorda per unanimitat, el següent:

PRIMER.- Aprovar inicialment el reglament de carrera de grau.

SEGON.- Sotmetre el Reglament a informació pública, pel termini de trenta dies, mitjançant un anunci que s’ha de publicar al BOP, al DOGC, a un dels mitjans de comunicació escrita diària i en el tauler d’anuncis de la Corporació, a fi que s’hi puguin presentar al·legacions, reclamacions o suggeriments.

TERCER.- Considerar-lo definitivament aprovat, sense necessitat d’un nou acord, si durant el termini d’informació pública no s’hi formula cap al·legació, reclamació o suggeriment.

6. RATIFICACIONS I ASSABENTATS.
6.1 Decret d’alcaldia 2016001130 de data 14 de juliol de 2016

Vist el Decret de núm. 2016001130, el text del qual és el següent:

“L’Alcaldia per Decret núm. 935/2015, de data 26 de juny de 2015, del qual es va donar compte al ple a la sessió extraordinària celebrada el dia 30 de juny de 2015, va resoldre delegar en la Junta de Govern Local competències que són pròpies de l’Alcaldia en matèria de contractació el Reial decret Legislatiu 14/2011, pel que s’aprova el text refós de la llei de Contractes del Sector Públic.

Atès que, pel que fa als contractes menors, és necessari articular un sistema que permeti la seva aprovació durant tot l’any, i que no hi hagi períodes en els que no portin a terme aquests contractes per no estar actius els òrgans municipals decisoris corresponents.

Atès que els contractes menors són competència de l’alcaldia, i que l’Alcaldia vol delegar en la Junta de Govern, però de manera que els períodes en els que no se celebren sessions de la Junta de Govern no impliquin la paralització en l’adjudicació d’aquesta mena de contractes.

L’Alcaldia, fent ús de les atribucions que l’atorga l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local.

RESOL:
PRIMER. Delegar en la Junta de Govern Local l’adjudicació i aprovació dels contractes menors, amb independència de la seva quantia.

SEGON. Establir que durant els períodes en els que no se celebrin sessions per part de la Junta de Govern Local, l’Alcaldia mantindrà la competència per a l’aprovació i adjudicació dels contractes menors, donant compte a la Junta de Govern Local dels contractes adjudicats per l’Alcaldia en aquests períodes.
QUART.- Donar compte a la Junta de Govern Local i al Ple en la primera sessió que celebri, en compliment de l’article 44.4 del RD 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals.
CINQUÈ.- Publicar en el Butlletí Oficial de la Província la delegació d’aquesta atribució de l’Alcaldia, de conformitat amb allò establert a l’article 13.3 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, reguladora del règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú i a l’article 44.2 del RD 2568/1986”.

El Ple de l’ajuntament en resta assabentat.

7. MOCIONS.
7.1 MOCIÓ PRESENTADA PEL GRUP MUNICIPAL DEL PSC-CP PER EXIGIR UN SALARI DE REFERENCIA ALS MUNICIPIS DEL VALLÈS OCCIDENTAL

La Sra. Porro presenta la moció: Jo en principi volia explicar el tema del afegit d’aquests dos punts en el text, perquè com que de tots els portaveus als que ahir a la tarda vaig enviar la proposta només n’hi ha dos que m’han donat per rebuda la modificació, més que res, voldria aclarir que a la Junta de Portaveus vaig comentar que us enviaria el text i que si a tothom li semblava bé enviaria directament la moció. Com la resta no m’heu respost jo he enviat la moció entenent que era aquest el compromís, més que res perquè no hi hagi mals entesos a l’hora de fer la proposta. 
En primer lloc, aquesta proposta s’està duent a terme a diversos ajuntaments de la nostra comarca i d’altres comarques de Catalunya, perquè entenem que la crisi d’aquests darrers anys ha perjudicat molt negativament la vida de molta gent. No només al nostre poble, a Catalunya, a Espanya, i també a Europa. L’índex d’atur ha fet que molts dels treballadors que a hores d’ara estan treballant hagin vist reduït el seu poder adquisitiu entre un 30 i un 40 per cent. Això ha comportat l’aparició d’un col·lectiu que hores d’ara, tot i treballar, estan en el llindar de la pobresa perquè amb els ingressos que tenen no arriben a cobrir les seves necessitats, i tot i ser actius laboralment, no tenen el sostre econòmic que els hi permetria estar en una situació més adient. Per aquest motiu, s’està endegant un debat entre les administracions, els agents socials, alguns ajuntaments, col·lectius de diferent color polític i de diferent tarannà per tal de portar aquest debat a on pertoca prendre les decisions al Parlament de Catalunya i al Congrés dels Diputats. 

Per què volem que es faci l’establiment d’aquest salari mínim de referència? Perquè lamentablement la societat es mou perquè la gent consumeix i produeix. Tenir aquest mínim garantit, pot donar l’oportunitat a moltes famílies de poder tenir unes condicions de vida dignes. Tot això fa que les comarques on aquestes persones viuen desenvolupin d’una manera més adient la seva economia, perquè es generen ventes, consum i activitat en aquestes comarques. Per tant, creiem que ens hem de posar amb aquest debat i que des de les administracions, els ajuntaments, la Generalitat i l’Estat s’ ha de treballar en aquesta línia i perquè considerem que no podem quedar enrere  com a Administració d’un debat que ja està a sobre la taula d’altres Agents socials i altres ciutadans i ciutadanes que està portant a terme iniciatives d’aquest tipus. 

I per què marquem aquesta quantitat de salari mínim de referència? Doncs perquè s’estableix el valor de referència del 60% del sou mig a Catalunya. A l’any 2015 el sou mig a Catalunya era de 24.254 euros, això significa que aquests treballadors i treballadores que treballen a temps complert el seu salari mínim hauria de ser 15.000 euros l’any amb un salari mensual de 1071,40 euros per 14 pagues. 

Jo voldria manifestar el nostre agraïment a les aportacions que han fet a la moció el Partit Popular, que les hem incorporat ,perquè considerem que milloren la proposta que es va presentar inicialment, que era una moció oberta, i ho ha estat a tots els ajuntaments on s’han presentat, i s’han recollit diferents alternatives. 

Per què creiem que la millora? Doncs perquè dona un pas més endavant i posa a sobre la taula uns deures en el nostre ajuntament per tirar endavant uns compromisos de seguiment d’aquestes mesures. 
 Nosaltres demanem el vot favorable d’aquesta moció per tal que aconseguim en algun moment aquesta fita, aquest tirar endavant aquest salari mínim de referència, que ens donaria a tots unes condicions de vida molt més dignes.

La Sra. Garcia intervé: La veritat és que poca cosa a afegir donat que la regidora Carme Porro ho ha explicat molt bé, però jo volia deixar constància i que consti a l’acta que nosaltres el primer punt dels atesos, el primer paràgraf de la exposició de motius, és evident que no hi estem d’acord i no podem donar suport, tot i que sigui un paràgraf de d’exposició de motius que no es vota.  Perquè es voten els acords, però nosaltres és evident que no compartim aquesta valoració que fa el Partit Socialista, perquè tothom sap que amb els governs socialistes es destrueix ocupació i es crea atur i amb els govern populars puja la ocupació i baixa l’atur, i això ho sap tothom, fins i tot ho sap el Partit Socialista.

En qualsevol cas, entrant a parlar dels acords de moció, resulta que el text inicial del Partit Socialista demanava a les diferents administracions que fessin coses per avançar en la línia del salari mínim de referència però en canvi no demanaven que fes  res l’Ajuntament de Montcada, i el Partit Popular hem introduït dos punts que han estat acceptats pel Partit Socialista tal i com deia la regidora Sra. Porro, per tal de garantir que els salaris del personal al servei del Ajuntament de Montcada siguin superiors als 1.071,4 euros/mes. I sobretot també que l’Ajuntament informi de les mesures adoptades per assolir aquests objectius i treballar amb les empreses de Montcada o les que es presentin a licitacions públiques per treballar en millorar les condicions laborals dels seus treballadors, i que siguin superiors als 1.000 euros al mes. 

Per tant, donarem suport a aquesta moció socialista enriquida amb les aportacions del Partit Popular, igual que es va fer amb la proposta de llei del Congrés dels Diputats aprovada per unanimitat el passat 5 d’abril. 

El Sr. Garcia expressa: Gràcies per il·lustrar-nos, jo no ho sabia, que amb els governs del Partit Popular es creava ocupació, creia tot el contrari, però bé, després ho contrastaré quan arribi a casa. 

Respecte la moció nosaltres sempre hem intentat mirar-nos les propostes de les mocions, així com totes les aportacions de tot tipus que ens arriben d’una forma objectiva i sense prejutjar-les abans de tractar-les. Això és així gairebé sempre, però amb la moció d’avui no ho hem pogut fer, no teníem prou estómac, perquè ens coneixem, i perquè sabem quin tipus de política ha fet el Partit Socialista els 15 darrers anys a totes les administracions on ha estat governant i ens ha donat la sensació que feien tot el contrari al que demanen en aquesta moció. D’exemples n’ hem trobat ràpid tant de Montcada com de fora de Montcada, i se’ns fa estrany, tot i que no ho és, perquè és una pràctica habitual fer un tipus de polítiques quan s’està a govern i de cop i volta, quan està a oposició, fer tot el contrari. Per nosaltres aquesta és una de les causes que està generant desafecció cap a la classe política per part de la gent, i no creiem que sigui la forma correcte de precedir. Per posar uns exemples, prioritzar el pagament del deute per sobre dels drets socials, modificar la Constitució amb nocturnitat i traïdoria, privatitzar el sistema sanitari o el sistema educatiu... Si no, mirem la gestió de les escoles bressol municipal. El PSOE ha congelat les pensions i  ha pujat el salari mínim interprofessional per sota l’IPC en reiterades ocasions i aquest salari mínim sí que és important, perquè afecta els drets més bàsics i elementals. Hem trobat també portes giratòries, tant si és a Montcada com si és a fora de Montcada.

Hem vist també que en un lloc de la moció parlava de clàusules socials, i aquí ja és on ja varem dir que no continuaríem discutint sobre això, perquè es presenta una moció amb clàusules socials i si mirem els contractes dels últims vint anys a Montcada, no hi ha ni una clàusula social, i alguns hem patit en pròpies carns el que és la precarietat que aquestes “no clàusules” permeten fer a serveis que hauria de prestar l’administració. Podríem dir “es que jo en aquella època no estava a l’Ajuntament”, però els quatre regidors socialistes sí que hi eren en aquella època i no poden dir que no hi eren. 

Nosaltres no donarem suport però no hi podem votar en contra, perquè es diria que la CUP és antisocial, i ens abstindrem. 

El Sr. Paredes exposa:  Nosaltres votarem a favor d’aquesta moció. Celebrem que l’Ajuntament de Montcada ens sumem en aquest debat que hi ha sobre la taula en diverses administracions, tot i que des de fa temps la Conselleria de Treball, Afers Socials i Família té creada una taula en la que s’està treballant i que celebrem que nosaltres també ens sumem en aquest debat sobre el salari de referència. 
Tant sols vull fer un comentari, aquest matí acabant de mirar tota la moció veia que les dades en el tercer paràgraf en els atesos, que el índex d’atur és del 15,59 amb el 66.093 aturats. Per tant, ja que hem d’enviar aquesta moció i com encara estem a temps, podem actualitzar les dades aquestes del mes de juny, de fa uns dies, i seria molt més referent en el temps que vivim. Un 14,8 % d’atur a la comarca amb 60.242 aturats. Gràcies. 

La Sra. Ribera manifesta: Nosaltres també ens afegim a pràcticament tot l’argumentari d’aquesta moció, per tant, votarem a favor perquè va en la línia d’actuació del govern i del PAM i perquè estem treballant en aquesta direcció.

Una de les coses que m’agradaria ressaltar és que l’actual Salari mínim interprofessional el fixa i és competència del govern espanyol, per tant, s’hauria d’instar al Govern perquè el fixi, i segurament si així ho fa, nosaltres aquí també complirem aquesta norma. Em fa gràcia que es doni aquest pas més instant a l’Ajuntament, i no s’insti a qui és realment el responsable de poder-ho fer. 

Dit això, també estem d’acord amb l’argumentari de que el salari mínim, indirectament, també permet ajudar a la reactivació econòmica a la vegada que els ingressos per impostos, tant els indirectes com l’IRP, com els directes com l’IVA, i com no, la recaptació de la Seguretat Social. També ajuda a reduir la pobresa, ja que un de cada cinc treballadors està en el llindar de la pobresa. També permet escurçar les grans desigualtats de sous, a Catalunya el salari mitjà d’un càrrec directiu és un 88% superior al salari mínim. I donada la pèrdua del poder adquisitiu del període 2010-2016 d’ aproximadament un 4% també permetria pal·liar les pèrdues d’aquests darrers anys. 

El Sr. Gerbolés expressa: Des de C’s ens abstindrem, ja que com ja és conegut apostem per un nou contracte estable indefinit que protegeixi als treballadors i ajudi a acabar amb la precarietat laboral que actualment tenim en el nostre país. Aquest nou contracte acabarà amb la precarietat laboral i permetrà que la gent tingui un contracte estable sense haver d’estar encadenat a contractes temporals. Aquesta mesura no afectarà als que ja tenen un contracte indefinit actualment. 

C’s també aposta per un complement salarial garantit per ajudar als treballadors amb menys ingressos a que tinguin un sou digne. Aquesta implementació seria d’àmbit nacional, òbviament. A Espanya hi ha actualment 7,5 milions de treballadors que no arriben al salari mínim anual,l pel que és prioritari reconstruir la classe mitja treballadora i lluitar contra la economia submergida. La quantitat de complement salarial seria variable en funció dels ingressos i les condicions familiars, com per exemple el número de fills. 

La Sra. Porro conclou: Agrair la manifestació del vot d’aquells que ho han fet de forma favorable. Jo no tinc cap inconvenient en modificar les dades dels atesos en el qual es parla del índex d’atur si el Sr. Joan Carles Paredes es vol passar i si la Secretària vol prendre nota. Ho dic perquè a mi no em sembla malament adaptar-la, ja que s’ha de notificar a les dades del mes de juny, cap inconvenient. 

Pel que fa al salari mínim de referència nosaltres el que estem demanant i el que s’està treballant amb aquestes taules no és el salari interprofessional que és el que marca el govern de l’Estat, no estem parlant d’això Sra. Ribera. Estem demanant un salari mínim de referència per tal que la economia del país, l’economia de Catalunya, l’economia de la nostra comarca, tiri endavant. No estem parlant del salari mínim interprofessional. No és el mateix concepte. 

Però sí que val la pena dir que a vegades algunes de les forces polítiques que plantegen segons quins plantejaments en aquest plenari i ens acusen a d’altres de fer oportunitat política, de fer demagògia o de canviar el nostre tarannà segons si estem al govern o si estem a la oposició, fan exactament el mateix quan tenen les seves responsabilitats. Hi ha partits que s’han abstingut en aquesta votació per no quedar malament políticament, la qual cosa té una càrrega política impressionant, i d’altres que s’abstenen en aquesta votació i en canvi quan s’ha d’aprovar al govern de l’Estat ho voten a favor. Cadascú té la càrrega política que té i cadascú pren les decisions que pren en el moment que les vol prendre. Per tant, cadascú és responsable dels seus fets, uns en un sentit i d’altres en un altre. De totes maneres el que importa és l’aprovació. Tirem endavant amb aquesta proposta i que les administracions que van per sobre de nosaltres endeguin els mecanismes perquè això pugui ser possible. 

Vist el text de la moció presentada, que és el següent:

“Atès que la crisis dels darrers anys ha impactat negativament en la vida de moltes persones a Catalunya, Espanya i Europa. 

 

Atès que la reforma laboral aprovada pel Partit Popular, amb el suport de Convergència i Unió, ha incrementat la taxa d'atur alhora que  ha augmentat la precarietat laboral de molts treballadors i treballadores a l'Estat espanyol, els quals han vist reduir els seus salaris fins el 30-40%.

 

Atès que al Vallès Occidental, amb un índex d’atur del 14,28% (60.242 persones aturades), ha disminuït el poder adquisitiu dels ciutadans i ciutadanes, alhora que s’han vist incrementades les situacions de vulnerabilitat i/o inequitat social.

 

Atès que diferents experts i expertes del món acadèmic i sindical asseguren que el salari de referència s’hauria de situar entorn el 60% del sou mig (24.254 €), el que significaria una retribució anual de com a mínim 15.000 € (amb un salari mensual de 1.071,4 € i 14 pagues).

 

Atès que des del Grup Municipal Socialista creiem fermament que un salari de referència facilitaria, a més d’assegurar les necessitats bàsiques, una major estabilitat a les plantilles i als mercats locals, alhora que milloraria l’eficiència, la productivitat i la qualitat, incrementaria el consum i faria del Vallès Occidental una comarca més competitiva, inclusiva i cohesionada. 

 

Per tot l’exposat, el Grup Municipal socialista PSC-CP proposa al Ple de l’Ajuntament els següents acords 

1. Participar activament en la creació d'un espai territorial de diàleg i debat amb els sindicats, les patronals, la resta d'administracions i forces polítiques entorn el Salari Mínim de Referència

2. Instar la Generalitat de Catalunya que promogui i apliqui un acord sobre el salari de referència i aprovar els pressupostos adequats per fer-hi front als contractes públics i als delegats en altres administracions locals i comarcals.

3. Instar a les diferents administracions municipals i supramunicipals a què promoguin l'ús de clàusules socials en general, i l'aplicació del salari de referència en particular, a la contractació pública.

4- Avançar durant aquest mandat cap a l’objectiu d’assegurar que els salaris del personal indirectament al servei de l’Ajuntament no siguin inferiors als 1.071,4 euros mensuals.

5 - L’Ajuntament informarà de les mesures adoptades per fer possibles aquests objectius, i treballarà amb les empreses del municipi i les empreses que es presentin a licitacions públiques per tal de millorar les condicions salarials dels treballadors i treballadores amb sous més baixos per tendir al mínim de 1.000 euros. En aquest sentit, estudiar i si s’escau adoptar les mesures normatives que incentivin les empreses subcontractades o receptores de recursos municipals a adoptar el SMR de 1.071,4 € entre el seu personal contractat, sempre que sigui compatible amb altres mesures socials.

6. Traslladar aquests acords al Parlament de Catalunya,  a la Consellera de Treball, Afers Socials i Famílies, al Conseller d'Empresa i Coneixement,  al Conseller d'Economia i Hisenda, i a la Federació de Municipis de Catalunya i a l'Associació Catalana de Municipis”

 

Vist el text de la moció, el Ple acorda APROVAR LA MOCIÓ, amb l'abstenció dels regidors dels grups municipals de C's (3) i CUP (1), i el vot a favor dels regidors dels grups PSC-CP (4),  ICV-EUIA (4), ERC (3), CMIR (3),  CIU (1) i PP (1).

8. PRECS I PREGUNTES.
8.1. De la Sra. Garcia:

En resposta a la pregunta que va fer al Ple la Sra. Porro sobre la darrera reunió amb l’empresa LIDL, el regidor d’Urbanisme a la seva resposta afirma que en aquesta reunió l’Ajuntament de Montcada es va reafirmar en no permetre l’ampliació i el creixement d’aquesta empresa. Nosaltres volem saber quina va ser la resposta de l’empresa, i quins fets s’han produït, si és que s’han produït, i si han hagut algunes converses o s’ha avançat des d’aquesta reunió del 29 de juny fins avui.

8.2. Del Sr. Garcia

Un prec, al ple passat el portaveu de C’s va demanar que si li passessin les despeses del viatge a Madrid d‘alguns membres del govern municipal i en concret de la Sra. Ballesta, i està molt bé, 200 € en bitllets, 15 € per una hamburguesa i dues canyes, i està molt bé això. Però ens agradaria que s’elaborés un codi de bones pràctiques i de gastos que es poden passar i que no es poden passar. Per exemple, ningú no veuria amb bons ulls que es passés el tabac a l’erari municipal, i estaria bé per evitar excessos, perquè no és el primer cop que es donen en aquest ajuntament, de passar “cubates” o puros. Per això estaria bé elaborar un decàleg de les coses que es poden passar als contribuents en despeses de representació, i les despeses que no es poden passar.

8.3. Del Sr. Garcia.

Una pregunta, a la carretera de La Roca, al pk 10, hi ha un pas tancat amb una cadena que dóna accés al marge del riu que toca muntanya, i aquesta cadena molts dies està oberta, facilitant així els abocaments incontrolats. En aquest punt s’exerceix la prostitució, el nostre grup té l’opinió que té sobre la prostitució, però ens agradaria perquè aquesta cadena s’obre, o està oberta, o algú té les claus per fer unes activitats que no són les pròpies d’aquest espai, perquè es dóna la situació que per aquest camí hi ha gents, la gent passeja, i trobar-se gent fent activitats sexuals a plena llum del dia no és la cosa més agradable, la brutícia que deixen, els abocaments de runes... Pregunto a veure quina solució es pot donar i què es pot fer per evitar aquesta situació.

8.4. Del Sr. Paredes

Agrair que el mes anterior vaig fer un prec que era en referència als horts que hi havia davant l’antiga fàbrica pepsico, i que accedien als horts a través d’un altre camp, i l’ajuntament ha donat solució, ha tancat i ha donat resposta efectiva en aquell prec, i en aquest sentit vull agrair que s’hagi donar resposta en aquell prec.

8.5. Del Sr. Paredes

Avui volia dir que hi ha zones del carril bici que estan plenes d’herbes. Ara que és època d’estiu i està el carril bici ple de bicicletes,  s’hauria de mirar el seu manteniment.

8.6. Del Sr. Paredes

Un altre, la torre Na Joana durant molts dies està la cadena oberta i el fet que quedi tot aquell espai obert després d’haver fet algunes actuacions de manteniment i millora de la torre, és oportú que tinguem una mica de control en aquesta cadena. Avui no ho puc ratificar, però hem estat molts dies amb aquell espai obert i demano que es tingui cura.

8.7. Del Sr. Gerbolés

Vam preguntar al mes de juny pel tema de Lafarge, la negativa de cedir l’Auditori, i no hem rebut resposta. Agrairia que se’ns fes arribar la resposta.

8.8. De la Sra. Porro

Nosaltres ens volíem fer ressò d’un fet que ha succeït a l’Hotel d’Entitats de Can Sant Joan i que ens ha estat comunicada pels voluntari de Protecció Civil. Sabem que hores d’ara la persiana ja està arreglada, es va arreglar el dia 13, però la seu d’aquesta entitat ha estat aproximadament una cinquantena de dies ambla persiana inutilitzada, i això els hi ha preocupat. Des del dia 25 de maig fins el 13 de juliol. El dia 25 de maig van comunicar a l’Ajuntament que la persiana estava malmesa, el dia 28 de juny van fer un recordatori, i no entenem quin és el problema  que ha hagut perquè aquest espai, que utilitza una entitat que es dedica al voluntariat, que participa en les activitats de l’ajuntament, que a més a més vigila les nostres zones forestals i fan una feina molt important pel nostre municipi, hagin tingut un espai, que a més és un espai municipal, durant una cinquantena de dies amb la persiana sense arreglar. Per tant, ens agradaria saber quin ha estat el motiu pel qual s’ha trigat tant en aquesta reparació.

8.9. De la Sra. Porro

Igual que ha fet el Sr. Gerbolés, també volem demanar la resposta a la nostra pregunta en el punt 7.6 del ple passat, que també anava sobre la motivació per escrit per la qual sembla se que no se’ls hi cedia a l’empresa Lafarge un espai per celebrar el seu 100 aniversari. Tampoc hem rebut aquesta resposta tot i que jo vaig comentar-ho a les comissions informatives de divendres i a la Junta de Portaveus que faltaven algunes respostes a les preguntes formulades al ple.

8.10. De la Sra. Porro

Una afirmació que va fer el regidor d’Hisenda en el ple extraordinari de 28 de gener, que en la seva explicació de la presentació dels pressupostos, va dir literalment que “Tot i les mancances i les necessitats, considerem que el pressupost és el millor dels possibles i tornem a adquirir el compromís de començar a treballar en els de 2017 immediatament després de l’aprovació dels que acabem de presentar. És del tot necessari un treball de mesos, amb entitats i veïns per tal d’elaborar uns pressupostos realment participatius. I això és el que pretenem començar a treballar de forma immediata. Som molt ambiciosos amb l’elaboració dels pressupostos de 2017, i per això vull acabar animant a tothom a que participi en els processos participatius que es començaran a desplegar ben aviat per tal de començar a treballar el futur de la nostra ciutat” .Els pressupostos es van aprovar definitivament el 25 de febrer.

Hores d’ara, que nosaltres sapiguem, no s’ha endegat cap participació per elaborar els pressupostos del 2017. volem saber com tenen previst complir el compromís de treballar-los amb mesos d’antelació amb entitats i veïns, i volem saber quin és el calendari que tenen previst per endegar aquests treballs.

8.10. De la Sra. Porro

Pel que fa a la resposta que ens han donat a la pregunta relacionada amb LIDL del ple del mes de juny, ens diuen literalment que “per part de l’administració es ratifica que no es tramitarà el projecte d’ampliació presentat per LIDL i l’INCASOL, d’acord  amb l’informe mediambiental de l’àrea Metropolitana de Barcelona. A rel d’aquesta resposta volem que ens clarifiquin: quina és l’administració que no tramitarà la proposta? I quines repercussions té això pels 800 treballadors que té l’empresa?

La Sra. Alcaldessa indica que es respondrà per escrit les presguntes formulades.

8. 11. De la Sr. Ribera

Volia agrair el tacte i la professionalitat amb que, tant el sergent com els agents de la Policia Local,  han procedit avui a desallotjar malauradament el Ple.

Sense més assumptes que tractar, a dos quarts d’onze de la nit, la Sra. Alcaldessa aixeca la sessió, de la qual, com a Secretària, estenc aquesta acta.

VIST I PLAU






LA SECRETÀRIA GENERAL,

L'ALCALDESSA,

Sra. Laura Campos Ferrer



        
Sra. Maria José López Pallarès
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