ACTA DEL PLE

Identificaci6 de la sessio:
Nam.: 1/2016

Caracter: ordinaria

Data: 20 de gener de 2016
Inici: 19:05

Final: 19:30

Lloc: seu del Consell Comarcal

Hi assisteixen:

Senyor David Ricart i Mir6, president
Senyora Maria Lluisa Berdala i Cirera
Senyora Susana Calvo i Casadesus
Senyor Albert Camps i Giré

Senyor Marc Candela i Callado
Senyora Dolors Castella i Puig
Senyor Joan Davi i Mayol

Senyora Mireia Dionisio i Calé
Senyor Carles Fernandez i Pérez
Senyora Marialluisa Ferré i Garcia
Senyora Carme Guillamon i Villalba
Senyora Nuria Hernandez i Gil
Senyor Ferran Jiménez i Mufioz
Senyor Jordi Manils i Tavio

Senyor Daniel Martin i Oller

Senyora Angeles Maria Menchen i Gallardo
Senyor Pep Mur i Planas

Senyor José Orive Vélez

Senyora Carme Palacios i Manuel
Senyor Isidre Pineda i Moncusi
Senyora Alexandra Redondo i Ibafiez
Senyor Alex Sastre i Prieto

Senyor Ignasi Simén i Ortoll

Senyor Marc Uriach i Cortinas
Senyor José Alexander Vega i Sabugueiro
Senyora Marta Vilaret i Garcia
Senyora Susana Villa i Puig

Senyor Jordi Xena i Ibafez

S’han excusat d’assistir-hi:

Senyor Jordi Alonso i Fumado
Senyora Maria Teresa Bada i Franquet
Senyor Joan Josep Galiano i Peralta
Senyor Joan Mora i Alsina

Senyor Arnau Ramirez i Carner

També hi assisteixen:
Ignasi Valls i Vilar6, gerent

Josep Barbera i Boix, interventor
Jordi Vendrell i Ros, secretari accidental



El president dona el bon any a tothom i anuncia que, abans de comencar el Ple, farem
una prova del sistema de votacié electronic incorporat a les sessions de Ple.

El president proposa al Ple incorporar, per urgéncia, a I'ordre del dia de la sessio, les
propostes seguents:

PRESIDENCIA

I.  Proposta d’aprovacié del conveni d’adhesié al Consorci Localret i de nomenament de
representant.

AREA DE MEDI AMBIENT

Il.  Proposta d’aprovacioé del contingut i la signatura del conveni per a la prestacié d’assisténcia
técnica en materia de comptabilitat i eficiencia energéetica amb I'Ajuntament de Figaro-
Montmany.

El Ple aprova la incorporacid de les propostes per unanimitat dels 28 membres
assistents, essent 33 de dret i 33 de fet .

S'inicia la sessio a les dinou hores i cinc minuts amb I'ordre del dia seguent:

|.  PART RESOLUTIVA DE LA SESSIO

1. Prendre coneixement de I'esborrany de I'acta de la sessié ordinaria del 18 de
novembre de 2015.

PRESIDENCIA
2. Dictamen d’aprovacio definitiva de 'emblema del Consell Comarcal.

3. Dictamen d’aprovacio inicial dels estatuts, adhesié i designacié de representant a
I’Associacié Xarxa C17.

4. Dictamen d’aprovacié de la sortida del Consell Comarcal del Consorci per a la
promocié dels municipis del Moianés.

SECRETARIA

5. Dictamen de ratificacié dels Decrets de Presidéncia:

- 151/2015, de 2 de desembre, de completar i modificar la minuta del contracte de
'operacié de tresoreria amb Caixabank, SA

- 155/2015, de 9 de desembre, d’adhesi6 a Catalunya Regié Europea de la
Gastronomia 2016

- 160/2015, de 16 de desembre, de modificacié del conveni regulador de la subvencié
atorgada a Apindep Rong¢ana, SCCL, formalitzat el 22 de maig de 2015.

- 161/2015, de 23 de desembre, d’atorgament de poders per a plets als procuradors
que a continuacié s’assenyalen per a I'exercici de la representacido del Consell
Comarcal del Vallés Oriental en el recurs de cassacié que s’interposi davant la Sala



Contenciosa Administrativa del Tribunal Suprem (recurs contenciés administratiu
ordinari nimero 302/2012)

- 162/2015, de 23 de desembre, d’atorgament de poders per a plets als procuradors
que a continuacié s’assenyalen per a l'exercici de la representacido del Consell
Comarcal del Vallés Oriental en el recurs de cassacio que s’interposi davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Suprem (recurs contenciés administratiu
ordinari nimero 303/2012)

- 163/2015, de 23 de desembre, d’atorgament de poders per a plets als procuradors
gue a continuacié s’assenyalen per a I'exercici de la representaciéo del Consell
Comarcal del Vallés Oriental en el recurs de cassacié que s’interposi davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Suprem (recurs contenciés administratiu
ordinari nimero 304/2012)

- 164/2015, de 23 de desembre, d’aprovacid del contingut i la signatura de la prorroga
amb I'Ajuntament de Bigues i Riells del conveni per a la gestié i coordinacié de
'equip dels serveis socials basics i la prestacié del servei basic d’atencio social

- 166/2015, de 23 de desembre, d’estimacidé del recurs de reposicié interposat pel
Col-legi de Pedagogs de Catalunya i modificacid de les bases que regeixen la
convocatoria de les proves selectives per a la seleccié i provisi6 de personal
temporal aprovades pel Ple el 18 de novembre de 2015

AREA D’HABITATGE

6.

Dictamen de renuncia del conveni amb I'Agéncia de I'Habitatge de Catalunya
relatiu al servei d’'assessorament sobre el deute hipotecari.

AREA DE MEDI AMBIENT

7.

10.

11.

12.

13.

Dictamen de resolucié del conveni per a la prestaciéo d’assisténcia técnica en
matéria de medi ambient i enginyeria amb I'’Ajuntament de Canovelles. (4-
CVv2015).

Dictamen de resolucié de la segona prorroga del conveni per a la prestacio
d’assisténcia técnica en matéria de medi ambient i enginyeria amb I'’Ajuntament
de Vilalba Sasserra. (355-P2014)

Dictamen d’aprovacié del contingut i la signatura del conveni per a la prestacio
d’assisténcia técnica en matéria de medi ambient i enginyeria amb I’Ajuntament
de Santa Maria de Martorelles.

Dictamen d’aprovacié del contingut i la signatura del conveni per a la prestacio
d’assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiencia energética amb
I'Ajuntament de Gualba.

Dictamen d’aprovacié del contingut i la signatura del conveni per a la prestacio
d’assisténcia técnica en materia de comptabilitat i eficiencia energetica amb
I'Ajuntament de Montmeld.

Dictamen d’aprovacié del contingut i la signatura del conveni per a la prestacio
d’assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiencia energética amb
I’Ajuntament de Montornés del Valles.

Dictamen d’aprovacié del contingut i la signatura del conveni per a la prestacio
d’assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiencia energética amb
'Ajuntament de Sant Fost de Campsentelles.



14. Dictamen d’aprovacié del contingut i la signatura del conveni per a la prestacio
d’'assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiencia energética amb
I’Ajuntament de Tagamanent.

AREA DE PERSONAL | HISENDA

15. Dictamen d’aprovacio de la convocatoria i les bases que regeixen la convocatoria
de les proves selectives per a la seleccio i provisié de personal.

AREA DE POLITIQUES SOCIALS | D’IGUALTAT

16. Dictamen d'atorgament d'una subvencié directa amb caracter excepcional a la
Associacio de la paralisi cerebral, i aprovacié del seu corresponent conveni.

17. Dictamen d'atorgament d'una subvencié directa amb caracter excepcional a la
APINDEP Rongana, SCCL, i aprovacio del seu corresponent conveni.

18. Dictamen d’aprovacio del contingut i la signatura del conveni per la gestié del
Servei d’ajuda de domicili amb I'Ajuntament de Canovelles.

19. Dictamen d’aprovacié del Protocol marc d’atencié de la violéncia masclista del
Vallés Oriental.
Il. PART DE SEGUIMENT | CONTROL
PRESIDENCIA

1. Donar compte dels decrets de Presidéncia 143/2015, de 4 de novembre a
166/2015, de 23 de desembire.

2. Donar compte dels decrets de Geréncia 1070/2015, de 30 d’octubre a
1268/2015, de 22 de desembre.
3. Precsi preguntes.

l. PART RESOLUTIVA DE LA SESSIO

1. Prendre coneixement de ’esborrany de I’acta de la sessi6é ordinaria del 18 de
novembre de 2015.

Vista 'acta de la sessié de 18 de novembre de 2015, s’aprova per unanimitat dels 28
membres assistents, essent 33 de dret i 33 de fet.

PRESIDENCIA

2. Dictamen d’aprovacio definitiva de ’emblema del Consell Comarcal.




Llegida la part dispositiva del dictamen de Presidencia, de 13 de gener de 2016, que és
el que segueix:

“RELACIO DE FETS

1.

El 23 de setembre de 2015, el Ple del Consell Comarcal va aprovar el projecte
d’emblema del Consell Comarcal, d’acord amb la descripcio seguent:

- Representacié del mapa de la comarca del Vallés Oriental en 39 rombes blancs
sobre un fons circular verd. Els rombes simbolitzen els municipis del territori
comarcal.

- A la part inferior de 'emblema s’afegeix la inscripcié El Vallés Oriental. Consell
Comarcal.

Aquest acord va ser publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de 26
d’octubre de 2015. (CVE-Num. de registre: 022015023385)

L’acord d’aprovacié inicial de I'emblema es va sotmetre a informacié publica,
ensems amb la resta de I'expedient —-memoria justificativa, descripcié detallada i
dibuix- al tauler d’anuncis per termini de trenta dies —del 26 d’octubre al 26 de
novembre de 2015-, sense que es presentés cap al-legacio.

El 13 de gener de 2016, la Comissi6 Informativa ha aprovat informar favorablement i
ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET

1.

Els articles 18, 19, 22, 23, 38 i 42 a 44 del Decret 139/2007, de 26 de juny, pel qual
es regulen la denominacid, els simbols i el registre dels ens locals de Catalunya,
regula el procediment per a la utilitzacié de simbols locals distintius i el procediment
per a la seva adopci6é, modificacié o canvi.

Els articles 36 a 38 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, permet als ens locals dotar-se
d’un escut o emblema distintiu.

L’article 42 del Decret 139/2007 estableix que el Ple o I'd0rgan competent de I'ens
local és el competent per incoar I'expedient i aprovar I'adopcid, la modificacié o el
canvi de 'emblema distintiu de I'ens local.

L’article 14.q) del Text refés de la Llei de I'organitzaci6 comarcal de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre estableix la competéncia del
Ple per exercir aquelles altres atribucions que expressament li assignen les lleis i
aquelles que la legislaci6 assigna a la comarca i no atribueix a altres organs
comarcals.

Per aixo,

PROPQOSO, al Ple que acordi:



1. Aprovar definitivament 'emblema del Consell Comarcal del Vallés Oriental, d’acord
amb la descripcio seguent:

- Representacié del mapa de la comarca del Valles Oriental en 39 rombes blancs
sobre un fons circular verd. Els rombes simbolitzen els municipis del territori
comarcal.

- A la part inferior de 'emblema s’afegeix la inscripcio El Vallés Oriental. Consell
Comarcal.

2. Traslladar aquest acord i la resta de I'expedient al Departament de Governacié i
Administracions Publiques als efectes de I'article 40.2 del Decret 139/2007, de 26 de
juny, pel qual es regulen la denominacid, els simbols i el registre dels ens locals de
Catalunya.”

El secretari explica el contingut del dictamen.

El senyor president

Com sabeu tots els quatre punts que hem perdut son els 4 municipis que han passat a
la comarca del Moianés i, esperem que ens podem quedar amb aquests 39 i no perdem
cap meés, pero bé, com que aixd no depén només dels que estem en aquesta sala, de
moment votem el canvi de 'emblema.

El Ple aprova el dictamen per unanimitat dels 28 membres assistents, essent 33 de dret

i 33 de fet.

3. Dictamen d’aprovacié inicial dels estatuts, adhesié i designacié de
representant a I’Associacié Xarxa C17.

Llegida la part dispositiva del dictamen de Presidéncia, de 13 de gener de 2016, que és
el que segueix:

“RELACIO DE FETS

1. El 20 de novembre de 2015, es va celebrar l'acte de constitucid de I’Associacio
Xarxa C17, en la qual es va acordar la creacié de I'associacid, I'aprovacié dels seus
estatuts, aixi com l'eleccié de la Presidéncia, la Vicepresidéncia i la Secretaria, a
carrec dels alcaldes de Granollers, Vic i Ripoll, respectivament.

2. D’acord amb les previsions de l'article 2 dels estatuts de I'Associacid, les seves
finalitats sén les segients:

“L’Associacié té per objecte definir i desenvolupar una estratégia de col-laboracié entre
empreses, centres de recerca, universitats, administracions publiques, organitzacions
empresarials i organitzacions sindicals per incentivar I'economia productiva a la zona
industrial i tecnoldgica que comprén l'ambit definit a l'article 3 d'aquests estatuts i per
posicionar aquest territori com una de les regions industrials amb més potencial innovador de
Catalunya, d’Espanya i del sud d’Europa.”

3. L’article 6 dels Estatuts de I'’Associacié estableix la possibilitat que existeixin
membres fundadors, i membres ordinaris.



Aixi mateix, I'article 8 disposa que:

“Poden optar a ser membres ordinaris de I'’Associaci6 les persones juridiques relacionades
amb el projecte. Les persones juridiques poden sol-licitar per escrit la seva admissio a
I’Associacio.

L’admissié s’aprova per majoria de dos tergcos dels membres del Consell General de
I’Associaci6 assistents a la reunid, segons estableix I'article 19.2 d’aquests Estatuts.”

4. Des del Consell Comarcal del Vallés Oriental existeix la voluntat politica d’adherir-
nos a I'Associaciéo Xarxa C17, donat que les finalitats de I'entitat son coincidents
amb la voluntat politica de la corporacio.

5. El 23 de desembre de 2015, el senyor Jordi Vendrell i Ros, secretari accidental de la
corporacio, ha emeés linforme corresponent referent a la necessitat de majoria
absoluta per a la presa d’aquest acord.

6. El 13 de gener de 2016, la Comissi6 Informativa ha aprovat informar favorablement i
ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET

1. Larticle 8 dels Estatuts de I'Associaciéo Xarxa C17, pel que fa a la possibilitat de les
diferents entitats juridiques de sol-licitar 'adhesié a I'’Associacio.

2. L’article 303 i seguents del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals,
aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny.

3. Larticle 85 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de
la Llei municipal i de régim local de Catalunya, pel que fa a les competencies de la
comarca.

4. Larticle 15.2 del Decret 110/1996, de 2 d’abril, pel qual es regula el réegim de les
organitzacions associatives dels ens locals de Catalunya i el registre corresponent, de
conformitat amb el qual correspon al ple I'aprovacié de I'acord d’adhesié.

5. Larticle 47.2.g) de la Llei de bases, aprovada mitjangant la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases del régim local i I'article 114.3.d), del Text refés de la llei de
municipal i de regim local de Catalunya, aprovat mitjancant el Decret legislatiu 2/2003,
de 28 d’abril, estableixen que cal majoria absoluta per a la presa dels acords de
creacid, modificaci6 i la dissoluci6 de mancomunitats o altres organitzacions
associatives, aixi com també l'adhesié a aquestes i I'aprovacio i la modificacié dels
seus estatuts.

6. L’article 3.b del Reial decret 1174/1987, de 18 de setembre, per ra6 del qual es regula
el régim juridic dels funcionaris d’administracié local amb habilitacié de caracter
nacional.

Per aixo,

PROPOSO al Ple que acordi:



1. Adherir-se a I'Associacidé Xarxa C17, com a membre ordinari, d’acord amb les
previsions de l'article 8 dels seus Estatuts.

2. Aprovar els Estatuts de I'’Associacié Xarxa C17, d’acord amb el redactat seguent:
TITOL I. DISPOSICIONS GENERALS.

Article 1. Denominacié i naturalesa

Amb la denominaci6 ASSOCIACIO XARXAC17 es constitueix aquesta entitat.

L'Associaci6 XARXACL17 (en endavant, I'Associacié) té personalitat juridica propia i plena
capacitat juridica i es regeix per aquests estatuts, pels acords adoptats pels seus organs i
per la normativa reguladora del dret de les associacions, i especialment per la Llei 4/2008,
de 24 d'abril del Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones Juridiques i
la Llei Organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d'Associacio.

En tot alld no expressament regulat per I'esmentada normativa, s’apliquen les normes del
Dret privat.

Article 2. Finalitats i activitats de I'Associacio

L’Associacio té per objecte definir i desenvolupar una estratégia de col-laboracié entre
empreses, centres de recerca, universitats, administracions publiques, organitzacions
empresarials i organitzacions sindicals per incentivar I'economia productiva a la zona
industrial i tecnologica que compren I'ambit definit a l'article 3 d'aquests estatuts i per
posicionar aquest territori com una de les regions industrials amb més potencial innovador
de Catalunya, d’Espanya i del sud d’Europa.

Per aconseguir la seva finalitat, ' Associacio pot dur a terme les activitats segients:

Fer propostes d’ordre administratiu i territorial que incrementin la funcionalitat de 'ambit.
Promoure la recerca d’ajuts adregats a 'economia productiva.

Establir acords de col-laboracié amb socis que puguin potenciar el projecte.

Encarregar estudis de prospeccio i planificacio estrategica.

Organitzar jornades de treball i jornades informatives.

Constituir grups de treball sobre els diferents ambits del projecte.

Difondre i fer promocio de les activitats de I'’Associacio.

Aquesta relacié d’activitats és merament enunciativa i no limitativa. En tot moment el Consell
General pot acordar la realitzaciéo d’altres activitats que consideri convenients a I'efecte
d’assolir les seves finalitats.

En gueda exclos tot anim de lucre.

Article 3. Ambit territorial

L’ambit territorial de I'’Associacio el forma la suma dels termes municipals que es troben a
I'area d’influéncia de I'eix viari C17 que va, en sentit sud-nord, del municipi de Montcada fins
a Ripoll, i que es ramifica cap a Olot i Puigcerda.

Aquest ambit no és excloent i és possible la incorporacié d’altres persones juridiques que
comparteixin els objectius de I'’Associacio.

Les funcions de I'Associacié s’exerceixen majoritariament a Catalunya. No obstant aixo, pot
actuar a la resta del territori de I'Estat Espanyol, aixi com a escala internacional.

Article 4. Domicili social.




1. El domicili de I'Associacio s'estableix a Granollers, sense perjudici que el Consell General
pugui modificar-ho quan ho consideri convenient.

El canvi de domicili caldra notificar-ho a tots els associats i a la Direccié General de Dret i
Entitats Juridiques.

2. Els organs de 'associacio es podran reunir a qualsevol municipi associat.

Article 5. Durada de I'Associacid.

La durada de I'Associacio és per temps indefinit.

La data d'inici d’activitats es el dia de celebraci6 de I'assemblea que aprovi els Estatuts.

TITOL Il. MEMBRES DE L'ASSOCIACIO

Article 6. Tipus

Els membres de I'’Associacié poden ser:

a) Membres fundadors
b) Membres ordinaris

Article 7. Membres fundadors

So6n membres fundadors de I’Associacio les institucions i organitzacions que han impulsat la
constitucié de I'entitat o que han assistit a la reunié del Consell General fundacional en qué
s’aproven aquests estatuts, i que es relacionen a I'annex 1.

Article 8. Membres ordinaris

Poden optar a ser membres ordinaris de I'’Associacio les persones juridiques relacionades
amb el projecte. Les persones juridiques poden sol-licitar per escrit la seva admissié a
I’Associacio.

L’admissié s’aprova per majoria de dos tergcos dels membres del Consell General de
I'Associacié assistents a la reunid, segons estableix l'article 19.2 d’aquests Estatuts.

Article 9. Drets dels membres

1. Els membres fundadors i ordinaris de I’Associacio tenen dret a:

a)

f)
a)
h)

Assistir al Consell General personalment o representats intervenir-hi i exercir el dret
a vot. La representacié es confereix per escrit i és especifica per a cada sessio.
Esser informats, un cop convocat el Consell General i amb prou antelacio, dels
assumptes que s’hagi previst de tractar-hi i rebre’n informacié durant la reunid.

Elegir els membres dels organs de govern i ésser elegibles.

Exercir la representacio que se’ls confereixi en cada cas.

Sol-licitar i obtenir informacié sobre 'administraci6 i la gestioé de I’Associacid, sobre el
nombre d’altes i baixes d’associats, a ser informats sobre I'estat de comptes i
consultar els llibres de I’Associacio.

Intervenir en el govern i les gestions, en els serveis i en les activitats de I’Associacio,
d’acord amb les normes legals i estatutaries.

Assistir, els seus representants, a tots els actes que organitzi I'Associacid, aixi com
formar part de les comissions gque es crein.

Rebre informacié de les activitats socials i, en general, participar en la vida
associativa en la forma que reglamentariament es determini.

Exposar al Consell General tot el que considerin que pugui contribuir a fer més plena
la vida de I’Associacio i més eficag la realitzacio dels objectius socials basics.



j) Presentar propostes al Consell General, dins del termini que a I'efecte s’estableixi.

k) Esser escoltats préviament a I'adopcié de mesures disciplinaries.

I) Recorrer les sancions disciplinaries que se li hagin imposat davant la segient
assemblea ordinaria del Consell General que se celebri.

m) Posseir un exemplar dels estatuts i dels Reglaments que s’elaborin.

n) Impugnar els acords de l'assemblea general i de I'érgan de govern, i proposar
I'exercici de I'accio de responsabilitat contra els membres de I'd0rgan de govern.

2. Els representants dels associats a I'entitat tenen el ple exercici de tots els drets que
corresponen estatutariament o reglamentaria a cadascun dels socis, sense necessitat
d’habilitacié especifica al respecte.

3. Els membres honorifics tenen el dret d’assistir a les sessions ordinaries i extraordinaries
del Consell General, amb veu, perd sense vot.

4. La condicio de membre no és transferible.

Article 10. Deures dels membres

1. Comprometre’s amb les finalitats de I'’Associacio, participant i contribuint per al millor
compliment dels objectius de I'Associacié i al prestigi de I'entitat, tot comportant-se, amb
I’Associacié i la resta de membres de I'entitat amb esperit de col-laboracié.

2. Observar les normes establertes en aquests estatuts i col-laborar en la consecucié de la
finalitat de I'Associacid.

3. Respectar i complir els acords validament adoptats pels organs de I'’Associacio.

4. Contribuir amb aportacions en efectiu o en espécie per al funcionament de I’Associacié.

5. Cadascun dels membres ha de designar, de la manera prevista pel regim juridic de la
seva propia entitat, el seu representant a I'Associacié. Un cop designats, ho ha de

comunicar per escrit a la Presidéncia de I'Associacio.

Article 11. Pérdua de la condicié de membre

Els membres poden ser donats de baixa de I'Associaci6 per algun dels motius seguents:

a) Per baixa voluntaria, comunicada préviament per escrit al Consell General.

b) Per actuar contra els interessos i objectius de I’Associacid, o incompliment greu d’alguna
altra de les obligacions estatutaries, segons acord del Consell General en exercici de la
potestat disciplinaria i després d’audiéncia de l'interessat, d’acord amb el que estableix el
Titol V d’aquests estatuts, regulador del procediment disciplinari.

¢) Per impagament de les quotes.

TITOL 1. ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT

Article 12. Organs de I'Associaci6

1. L'Associacio s’estructura en els organs seguents:
a) L’Assemblea General, que a tots els efectes es denomina Consell General.
b) La Presidencia i les Vicepresidéncies.

¢) La Junta Directiva, que passa a denominar-se Comissi6 Executiva.
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d) La Secretaria
e) Les Comissions Técniques
2. Tots el carrecs s’exerceixen gratuitament.

Article 13. El Consell General

1. El Consell General, que esta constituit per la totalitat dels membres de I'Associacio, és
I'érgan sobira que pot deliberar sobre qualsevol assumpte d’interés per a I'’Associacio,
adoptar acords en I'ambit de la seva competéncia i controlar I'activitat d’altres organs de
govern.

2. La Presidéncia de I'Associacié presideix les reunions del Consell General. En cas
d'impossibilitat d’aquesta, I'ha de substituir la vicepresidéncia designada a Iefecte.

Article 14. Competéncies del Consell General

El Consell General té les competéncies seglents:

a) El nomenament i el cessament de la Presidencia, les Vicepresidencies i la Secretaria i
també dels membres de la Comissio Executiva.

b) L’aprovacié dels comptes anuals, el pla d’actuacié anual, la gesti6 de la Comissio
Executiva, i la memoria i el Pressupost anual de I'Associacié.

¢) Ratificar les conclusions i les propostes que li sotmeti la Comissié Executiva.

d) L’'aprovacié de l'import de les quotes de contribucio al finangcament de I'Associacio,
incloent-hi les aportacions al patrimoni.

d) L’aprovacié de la modificacié dels estatuts de I'Associacio, si escau, d'acord amb el que
disposen l'article 15 i 18 d'aquests Estatuts.

e) L’acord de transformacio, fusid, federacio i escissio de I’Associacié amb altres entitats.

f) La ratificacié dels convenis de col-laboracié signats per 'Associacio amb altres entitats
que li sotmeti la Comissié Executiva.

g) Aprovar els Reglaments que desenvolupin els estatuts, aixi com el reglament de régim
intern.

h) Resoldre els recursos que plantegin els socis contra els acords adoptats per la
Presidéncia o la Comissié Executiva

i) L’aprovacio del nomenament de socis honorifics de I'Associacio.

j) Resoldre els expedients disciplinaris i els recursos contra les sancions per faltes greus i
molt greus, d'acord amb el que estableix l'article 29 d'aquests Estatuts.

k) Sol-licitar la declaraci6 d’utilitat pablica.

I) Prendre els acords que calgui en relacié6 amb la compareixenca davant dels organismes
publics, per exercir tota mena d’accions legals i interposar els recursos pertinents.

m) Resoldre sobre qualsevol altra gliestié que no estigui directament atribuida a cap altre
organ de I'Associacio.

n) Acordar la dissolucié de I’Associacié.
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Article 15. Convocatoria del Consell General

1. El Consell General es reuneix en sessi6 ordinaria, amb convocatoria prévia de la seva
Presidéncia, com a minim dos cop a l'any:

a) Dins el darrer trimestre de I'any per aprovar el pressupost i el pla d’actuacié de I'any
seguent.

b) Dins el primer semestre de l'any, després del tancament econdmic, per aprovar els
comptes i la memoria de I'exercici anterior.

2. La Presidéncia, quan ho sol-liciti un 10% dels membres de I'’Associacid, pot convocar el
Consell General amb caracter extraordinari. L’assemblea extraordinaria ha de tenir lloc en
un termini maxim de trenta dies a comptar des de la sol-licitud de la mateixa.

3. El Consell General es convoca mitjancant una convocatoria que ha de contenir, com a
minim:

- L'ordre del dia.

- El lloc, que podra ser diferent al del domicili social previst en aquests estatut
- La data.

- L’hora de la reunioé en primera convocatoria.

4. Un nombre de membres que representi almenys el 10% dels socis pot sol-licitar a
Presidéncia la inclusié d’'un o més assumptes en l'ordre del dia de 'assemblea del Consell
General, la qual haura d'incorporar-los en l'esmentat ordre del dia. Si aquesta ja ha estat
convocada, la sollicitud s’ha de formular en el primer ter¢ del periode comprés entre la
recepcio de la convocatoria i la data prevista per a la reunio, a fi que es pugui informar tots
els associats de 'ampliacié de I'ordre del dia.

5. La convocatodria s’ha de comunicar, com a minim, quinze dies abans de la data de la
reunio, per correu electronic dirigit a tots els membres d’acord amb la relacié actualitzada
d’associats que ha de tenir I'Associacio.

6. Com a minim tres dies abans de la data de la reuni6 les persones convocades han de
tenir a disposicié I'acta de la sessi6 anterior i qualsevol altra documentacié relativa als temes
a tractar en la reunié, documentacio que es pot remetre via digital.

7. Si en 'assemblea general es pretén tractar I'exercici de 'accié de responsabilitat contra
membres de I'drgan de govern o la separacié d’aquests de llurs carrecs, s’ha de convocar
en el mateix acte una sessi6 extraordinaria de 'assemblea general amb aquest punt com a
Unic punt de l'ordre del dia.

Article 16. Funcionament del Consell General

1. Al comengament de cada reuni6 del Consell General cal aprovar o esmenar l'acta de la
sessio anterior.

2. Exerceix la Secretaria qui ho sigui de I'Associacié; si no pogués, qui designi la
Presidéncia de I'Associacio.

3. El Consell General es constitueix validament quan el nombre de persones associades
presents o representades sigui igual o superior a un ter¢c dels membres integrants.

Article 17. Representativitat dels vots

A cada membre fundador i ordinari de [I'Associacié [li correspon un vot.

Article 18. Acords del Consell General
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1. El Consell General pot adoptar qualsevol acord que no sigui contrari a la Llei, als estatuts
o als fins de I'’Associacio.

2. Els acords s’adopten, tret de les excepcions previstes en els paragrafs seglents, per
majoria simple de vots dels seus membres presents o representats. Hi ha majoria simple
quan hi han més vots afirmatius que negatius.

Es necessari el vot favorable de la majoria absoluta dels assistents per prendre acords
relatius a:

a) L’aprovacio del Pressupost, del pla d’actuacio, dels comptes anuals, de la gesti6é dels
organs de govern i de les aportacions en efectiu 0 en especie dels socis per al funcionament
de I'Associacié.

b) L’admissio dels socis ordinaris.
¢) La resolucié dels expedients disciplinaris per les infraccions comeses pels socis i socies.

3. Els acords de modificacid estatutaria, transformacio, fusio, escissié i dissolucié de
I’Associacié s'adoptaran en sessio extraordinaria, convocada a aquests efectes, en la qual
estiguin presents o representats més de la meitat del total de socis. L'aprovacio es fa per
majoria absoluta dels assistents. Si no s'assolis aquest quorum d'assisténcia en primera
convocatoria, s'adoptarien per majoria de dos tercos dels vots presents o representats en
segona convocatoria. A la convocatoria, s’informara suficientment de la necessitat d’aquest
quorum.

4. La votacio del acords és a ma algcada. Ha de ser secreta si ho sol-liciten, almenys, el 10%
dels associats presents o representats en la reunid.

5. Els associats que, per raé d’un conflicte d’'interessos amb I’Associacié, no puguin votar un
determinat punt de I'ordre del dia no es computen als efectes d’establir la majoria necessaria
per a adoptar I'acord, llevat que aquest tingui per objecte la resolucié d'un procediment
sancionador, la destitucié de la persona afectada com a membre d’'un organ o 'exercici de
I'accié de responsabilitat contra ella.

6. Els acords adoptats segons aquests estatuts vinculen a tots els membres de I’Associacid,
incloent-hi els absents, els qui en discrepen i els presents que s’han abstingut de votar,
excepte en I'aprovacio dels projectes i aportacions extraordinaries.

Article 19. La Presidéncia i les Vicepresidéncies.

1. La Presidéncia, I'ha d’exercir un Ajuntament o una administracié local d’entre els que
estiguin associats.

2. A l'efecte d’escollir les vicepresidencies, s’estableixen 5 blocs de representacio:

a) Ajuntaments i administracions publiques

b) Universitats i entitats de formacié professional

c) Entitats de recerca i/o desenvolupament economic i/o tecnologic
d) Organitzacions socioeconomiques

e) Empreses

3. Hi ha un maxim de 5 vicepresidéncies, 1 per cada ambit, i un minim de 3, podent quedar
vacants temporalment fins a 2 de qualsevol dels blocs. Cap entitat podra ocupar més d’una
vicepresidencia ni directament ni indirectament mitjancant entitats dependents. El Consell
General nomenara la presidéncia i les vicepresidencies, que seran proposades pels
respectius blocs de representacio.

13



5. La presidéncia i les vicepresidéncies s’exerceixen per un periode de quatre anys
prorrogables, com a maxim, per un segon periode de quatre anys.

6. El cessament del mandat abans d’extingir-se el termini esmentat anteriorment pot
esdevenir-se per:

a) Renuncia voluntaria presentada mitjangant un escrit en el qual se n’exposin els motius.

b) Baixa com a membre de I'Associacio6.

c) Sanci6 per una falta comesa en I'exercici del carrec, imposada d’acord amb el que
estableix el Titol V dels presents estatuts.

7. Les vacants que es produeixin en aquests organs s'han de cobrir en la primera reunio del
Consell General que tingui lloc. Mentrestant, un membre del respectiu bloc de representacié
pot ser nomenat per la Comissié Executiva per cobrir la vacant provisionalment.

8. Funcions de la Presidencia del Consell General:

a) Exercir I'alta direccio de I’Associacio.

b) Executar i vetllar pel compliment dels acords adoptats pel Consell General.
c) Elaborar, conjuntament amb la resta de membres de la Comissié Executiva, el pla
d'actuacio anual i la memoria d'actuacio.

d) Representar judicial i extrajudicialment I’Associacid.

e) Signar en nom de I'Associacid els contractes i convenis per a 'acompliment de les seves
finalitats, acordats per la comissi6 executiva o el Consell General
f) Formar l'ordre del dia, convocar, presidir, dirigir, suspendre i aixecar les sessions del
Consell General i de la Comissid Executiva.

g) Dirimir els empats amb el seu vot de qualitat

h) Sol-licitar subvencions de les diferents Administracions publiques.

i) Proposar al Consell General la defensa legal dels interessos de I'Associacio.

j) Qualsevol altra facultat que li delegui expressament el Consell General.

9. Funcions de les Vicepresidéncies

a) Son atribucions de les Vicepresidéncies les que la Presidéncia del Consell General li
deleqgui i les que li siguin atribuides pel Consell General en execuci6 dels seus acords.

b) Les Vicepresidéncies substitueixen la Presidéncia del Consell General en els casos de
vacant, d’abséncia, impossibilitat i malaltia, per 'ordre que estableixi el Consell General o, si
no n’hi ha, pel que disposi la Presidéncia del mateix.

Article 20. La Comissié Executiva

1. La Comissi6 Executiva és I'd0rgan col-legiat de caracter permanent que administra i
representa I'’Associacio, sense perjudici de les atribucions propies del Consell General com
a organ suprem.

2. La Comissio Executiva estard formada per la Presidéncia, les Vicepresidéncies i la
Secretaria de l'associacio, escollits democraticament d'acord amb el disposa l'article 322-12
de la Llei 4/2008.

3. La Secretaria, que tindra veu i vot, I'exercira el membre que ho sigui de I'Associacié; si no
pogués, qui designi la Presidéncia.

4. Les persones inhabilitades d’acord amb la legislacié concursal no poden ésser membres
de I'd0rgan de govern de les associacions que duen a terme una activitat economica mentre
no hagi finit el periode d’inhabilitacio.

5. Els membres de la Comissié Executiva entren en funcions un cop han acceptat el carrec

per al qual han estat escollits o0 nomenats. L’acceptacié del carrec per al qual han estat
escollits o nomenats s’ha d’inscriure en el Registre d’Associacions. La durada del carrec no
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pot excedir els quatre anys prorrogables, com a maxim, per un segon periode de quatre
anys.

Article 21. Drets i deures dels membres de la Comissié Executiva

1. Els membres de la Comissié Executiva, per exercir llurs funcions, tenen el dret i el deure
d’assistir a les reunions, d’informar-se sobre la marxa de I'Associacié i de participar en les
deliberacions i en 'adopcié d’acords.

2. Els membres de la Comissié Executiva han d’exercir llurs funcions amb la diligéncia d’un
bon administrador, d’acord amb la llei i els estatuts, i servir el carrec amb lleialtat a
I’Associacié, actuant sempre en benefici d’aquesta. Aixi mateix, han de guardar secret de
les informacions confidencials relatives a I'Associacid, fins i tot després d’haver cessat en el
carrec.

3. Els membres de la Comissié Executiva responen dels danys que causin a I’Associacio per
incompliment de la llei o dels estatuts o per actes o omissions negligents en I'exercici de
llurs funcions.

4. Els membres de la Comissié Executiva han de portar una comptabilitat ordenada, diligent,
que s’adequi a llur activitat, que la reflecteixi fidelment i que els permeti fer el seguiment
cronologic de les operacions i elaborar els comptes anuals. Les anotacions s’han de fer
d’acord amb els principis de comptabilitat generalment admesos i amb les disposicions que
en cada cas siguin aplicables.

5. L’exercici de I'accié de responsabilitat ha d’ésser exercit d'acord amb el que disposa
I'article 322.17 de la Llei 4/2008.

6. Els membres de la Comissié Executiva cessen en el carrec per les causes seglents: a)
extincié de la persona juridica, b) Venciment del carrec, llevat de renovacié, c) Rendncia
notificada per escrit d) Separacié acordada pel Consell General e) Qualsevol altra que
estableixin la llei o els estatuts.

Article 22. Competéncies de la Comissié Executiva

Es competéncia de la Comissi6é Executiva:

a) Dirigir el procés de promoci6, desenvolupament i participacié per potenciar la zona
industrial i tecnologica que compren tot I'eix de la C17, i aprovar els documents que se’'n
derivin, d’acord amb les directrius aprovades pel Consell General.

b) Dirigir i administrar I’Associacié de la manera més amplia que reconegui la Llei per tal de
complir les finalitats de I'Associacio; aixi mateix, complir les decisions preses pel Consell
General, d’acord amb les normes, instruccions i directrius que aquest organ estableixi.

¢) Prendre els acords que calgui en relaci6 amb la compareixen¢a davant dels organismes
publics, per exercir tota mena d’accions legals i interposar els recursos pertinents, sens
perjudici de les competéncies atribuides a la Presidéncia.

d) Crear i potenciar les Comissions Técniques que s’escaiguin, donant-ne compte al Consell
General per tal d’aconseguir de la manera més eficient i efica¢ els fins de I'Associacio,
nomenar la presidéncia i secretaria técnica de cadascun d’aquests grups i autoritzar els
actes que projectin dur a terme.

e) Lliurar al Consell General els resultats dels debats i dels treballs que es vagin elaborant
en el decurs de les diferents fases del desenvolupament de la finalitat i proposar-li
laprovaci6  daquells acords que estiguin dins la seva competéncia.
f) Aprovar les propostes dels pressupostos, les liquidacions de comptes, els plans d’actuacié
i els programes anuals d’activitats abans de ser presentats al Consell General.
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g) Aprovar la contractacio, inclosa la del personal, que pugui tenir 'Associacié i la despesa
en general, dins les previsions pressupostaries.

h) Acceptar subvencions de les diferents Administracions publiques i donacions de
qualsevol tipus.

i) Acordar els convenis de col-laboracié de I’Associacidé amb altres entitats amb ratificacio
preceptiva posterior del Consell General.

j) Proposar al Consell General la defensa legal dels interessos de I'Associacio, sens
perjudici de les competéencies atribuides a la Presidéencia.

k) Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els estatuts i donar-ne
compte en la primera reunié del Consell General.

I) Proposar els acords per a la fixacié de la forma i import/s de la contribucié al sosteniment
de I'Associaci6 per a I'aprovacié preceptiva posterior del Consell General.

m) Elaborar la proposta de pressupost i la liquidacié dels comptes conjuntament amb la
Secretaria de I'Associacié.

n) Qualsevol altra facultat que |i delegui expressament el Consell General.

Article 23. Funcionament de la Comissié Executiva

1. Presideix la Comissié Executiva el president de I'Associacio.

2. Exerceix la Secretaria qui ho sigui de I'Associacid; si no pogués, l'exerciria el
vicepresident que designi la Presidéncia.

3. La Comissié Executiva requereix per constituir-se la majoria simple dels seus membres.

4. La Comissid Executiva es reuneix en sessié ordinaria, amb convocatoria prévia de la
Presidéncia, almenys dos cops I'any, i en sessio extraordinaria sempre que sigui convocada
per la Presidéncia o a peticié d'un ter¢ del nombre de membres d’aquell oérgan. En tots els
casos caldra convocar als seus membres amb un minim de cinc dies habils d’antelacié. La
convocatoria es fara per correu electronic a la bustia que cada membre hagi notificat a la
Secretaria a aquests efectes. Sera necessaria la preséncia de la Presidéncia, de la
Secretaria i d’'una Vicepresidéncia per a la valida celebracié de la reunio.

5. Els acords de la Comissié Executiva s’adopten per majoria simple dels seus membres
presents o representats. Els acords presos s’han de fer constar en el llibre d’actes i els ha
de signar la Secretaria i Presidencia de la Comissié Executiva. En iniciar-se cada reunid,
s’ha d’aprovar o ratificar 'acta de la sessi6 anterior. A cada membre de Comissié Executiva
li correspon un vot.

6. Els acords de la Comissié Executiva poden ser recorreguts pels socis davant el Consell
General, sense perjudici de la seva immediata executivitat a tots els efectes.

7. La Comissi6 Executiva es pot reunir mitjancant teleconferencia, videoconferencia,
multiconferéncia o qualsevol altre sistema que no impliqui presencia fisica dels membres, si
la convocatoria s’efectua amb els requisits ordinaris i fent constar la circumstancia de sessio
no presencial. En aquests casos és necessari garantir la identificacié dels assistents a la
reunid, la continuitat en la comunicacio, la possibilitat d’intervenir en les deliberacions i
I'emissio del vot. La reunid s’ha d’entendre celebrada al lloc on es trobi el president. En les
reunions virtuals s’han de considerar membres assistents aquells que hagin participat en la
multiconferéncia i/o videoconferéncia o hagin emés el vot per correu electronic. La
convocatoria de les reunions correspon a la Presidéncia i ha de contenir 'ordre del dia amb
els punts a tractar.
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8. Es poden adoptar acords sense necessitat de reunio fisica, amb caracter excepcional, a
criteri de la Presidéncia, mitjancant I'emissié del vot per correspondéncia postal, o correu
electronic, sempre que quedin garantits els drets d’'informacio i de vot, que quedi constancia
de la recepcio del vot i se’n garanteixi 'autenticitat. En aquests casos, caldra el vot afirmatiu
de la meitat més un dels membres amb dret a vot.

Article 24. La Secretaria de I'Associacié

1. El Consell General ha de designar una membre per a la Secretaria de I'Associacié, que
s’encarrega d’estendre les actes de les reunions dels organs col-legiats i dels acords
adoptats, aixi com de custodiar la documentacid, lliurar, quan calgui, certificacions dels
acords i també de portar els llibres de registre dels membres i acords de I'’Associacio.

2. La funci6 de Secretaria comporta la de Tresoreria. Es funcié de la Tresoreria complir els
deures comptables previstos en aquests estatuts, custodiar els llibres, presentar el balanc i
I'estat de comptes de cada exercici al Consell General perque els aprovi, i confeccionar els
pressupostos de I'exercici segient.

3- El membre que ostenti la Secretaria podra proposar a la Comissiéo Executiva la
contractacié d’una altra persona fisica o juridica que no sigui membre de I'associacié per
donar suport a les funcions de la Secretaria.

4. El carrec de secretari o secretaria té una durada de quatre anys, prorrogable per un
segon mandat de quatre anys més.

5. El cessament del mandat abans d’extingir-se el termini esmentat anteriorment pot
esdevenir-se per:

a) Dimissi6é voluntaria presentada mitjangant un escrit en el qual se n’exposin els motius.

b) Baixa com a membre de I'Associacio.

d) Sancié per una falta comesa en I'exercici del carrec, imposada d’acord amb el que
estableix el Titol V dels presents estatuts.

Article 25. Les Comissions Técniques

1. La Comissié Executiva pot constituir les Comissions Tecniques o Grups de Treball que
consideri convenients, si bé n’haura de donar compte al Consell General.

2. Les Comissions Técniques constituides presentaran almenys un cop a I'any el contingut
dels seus treballs al Consell General.

TITOL IV. REGIM ECONOMIC

Article 26. Patrimoni fundacional.

1. L’Associacio no disposa de Patrimoni en constituir-se.
2. El Patrimoni futur de l'associacié es regula d'acord amb el que disposa l'article 323-2 de
la Llei 4/2008.

Article 27. Recursos economics

1. L’Associacié comptara amb els seglients recursos economics:

a) Quotes anuals dels membres fundadors i ordinaris.

b) Aportacions extraordinaries o vinculades a projectes.

¢) Aportacions voluntaries, subvencions o donacions, si escau.

d) Les rendes del patrimoni mateix o bé d’altres ingressos que puguin obtenir-se.
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2. El Consell General, quan aprovi el pressupost anual, ha de fixar les aportacions inicials i
anuals dels socis. Aquestes poden ser en efectiu o en espeécie. Les aportacions
extraordinaries o vinculades a projectes s’han d’aprovar en cada cas, i homés vinculen als
membres que hagin votat favorablement el projecte.

Article 28. Pressupost i comptes anuals

El pressupost anual de I’Associacio I'elabora la Comissié Executiva i 'ha d’aprovar el
Consell General.

L’exercici economic coincideix amb I'any natural, llevat el primer, que comencgara el dia de
I'acte de constitucio i finalitzara el 31 de desembre seglent.

TITOL V. REGIM DISCIPLINARI

Article 29. Procediment disciplinari

L'organ de govern pot sancionar les infraccions comeses pels socis i socies.

Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, i les sancions
corresponents poden anar des d'una amonestacio fins a I'expulsié de I'Associacié, segons el
gue estableixi el reglament intern.

El procediment sancionador s'inicia d'ofici 0 bé com a consequiéncia d'una denudncia o
comunicacié. En el termini de 10 dies, la Presidéncia nomena un instructor, que tramita
I'expedient sancionador i proposa la resolucio en el termini de 30 dies, amb audiéncia préevia
del presumpte infractor.

El Consell General és I'drgan competent per a resoldre els expedients disciplinaris. La
resolucié que adopti haurd de ser motivada, i caldra el vot favorable de la majoria absoluta
dels assistents.

Contra les sancions per faltes greus i molt greus acordades pel Consell General, les
persones interessades hi poden recorrer, si el reglament intern estableix el procediment per
fer-ho, davant el primer consell general que tingui lloc.

TITOL VI. DISSOLUCIO DE L'ASSOCIACIO

Article 30. Dissolucié de I'Associaci6

1. L’Associacié es dissol per acord del Consell General convocat de manera extraordinaria
amb aquesta finalitat, i adoptat amb els requisits de quorum establerts a l'article 19.3
d'aquests estatuts. L'Associacié també es pot dissoldre per qualsevol de les causes
previstes a l'article 324-4 de la Llei 4/2008.

2. El procediment de dissolucid seguira el que disposa l'article 324-5 llei 4/2008.

Article 31. Liquidaci6 i destinacié del patrimoni

1. Un cop acordada la dissolucio, el Consell General adoptara les mesures adients, tant pel
que fa a la destinacié del béns i drets de I'Associacid com a I'extincié i liquidacié de
qualsevol operaci6 pendent.

2. En qualsevol cas, el possible patrimoni existent de I'Associacié en el moment de la
dissolucié s’aplicara a la realitzacié d’activitats vinculades als objectius i finalitats de
I'’Associacié, sense que es pugui distribuir entre el associats, i sempre segons allo que
estableix l'article 314, apartats 4 a 8, de 'esmentada Llei 4/2008.
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Nomenar al senyor David Ricart i Mir0, representant del Consell Comarcal del Vallés
Oriental a 'Associacio Xarxa C17.

Notificar aquest acord a ’Associacio Xarxa C17.

Encarregar a I'Associacié Xarxa C17 els tramits de gestié referents a la publicacio
de l'acord d’adhesio del Consell Comarcal del Vallés Oriental.”

El secretari explica el contingut del dictamen.

El senyor president

Molt bé. Alguna questié? Doncs passem a votacio.

El Ple aprova el dictamen per unanimitat dels 28 membres assistents, essent 33 de dret
i 33 de fet.

4.

Dictamen d’aprovacio de la sortida del Consell Comarcal del Consorci per a la
promoci6 dels municipis del Moianés.

Llegida la part dispositiva del dictamen de Presidéncia, de 13 de gener de 2016, que és
el que segueix:

“RELACIO DE FETS

1.

El 31 de gener de 1995, el Consell Comarcal del Vallés Oriental va aprovar I'adhesio
al Consorci per a la Promoci6 dels Municipis del Moianés.

El 23 d’abril de 2015, mitjangant I'aprovacio de la Llei 4/2015, de creacié de la
comarca del Moianes, es va crear la comarca esmentada, integrada pels municipis
de Calders, Castellcir, Castelltercol, Collsuspina, Granera, I'Estany, Moia, Monistrol
de Calders, Sant Quirze Safaja i Santa Maria d’Ol6.

D’acord amb el que disposa l'article 1.2 d’aquesta Llei, el territori de la comarca del
Moianeés és el constituit pel conjunt dels termes dels municipis que l'integren.

El 18 de novembre de 2015, el Ple del Consell Comarcal del Vallés Oriental va
acordar, entre d’altres, la modificacié inicial dels Estatuts del Consorci per a la
promocié dels municipis del Moianes.

En relacio amb aixd, a dia d’avui el Consell Comarcal del Vallés Oriental no té
constancia que la modificacié dels estatuts hagi estat definitivament aprovada pel
Consorci per a la Promocié dels Municipis del Moianes.

El 13 de gener de 2016, la Comissi6 Informativa ha aprovat informar favorablement i
ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET
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La Llei 4/2015, de creaci6 de la comarca del Moianés, va crear la comarca
esmentada, integrada pels municipis de Calders, Castellcir, Castelltercol,
Collsuspina, Granera, I'Estany, Moia, Monistrol de Calders, Sant Quirze Safaja i
Santa Maria d’0Ol6.

D’acord amb el que disposa l'article 1.2 d’aquesta Llei, el territori de la comarca del
Moianés és el constituit pel conjunt dels termes dels municipis que l'integren.

L’article 3 de la Llei 4/2015, del 23 d'abril, de creacié de la comarca del Moianés,
disposa que la comarca del Moianés, en la seva condicié d’entitat local territorial, té
personalitat juridica propia i gaudeix de capacitat i autonomia per al compliment de
les seves finalitats. Aixi mateix, en [I'exercici de les seves competéncies,
corresponen a la comarca del Moianés totes les potestats i prerrogatives que la
legislacié local reconeix a la comarca.

El 9 de novembre de 2015, la Junta General del Consorci per la promocié dels
municipis del Moianés, va adoptar diversos acords referents, entre d’altres, a la
modificacié dels seus Estatuts, per tal d’adaptar-los a les previsions de la Llei
4/2015, abans esmentada.

El 18 de novembre de 2015, el Ple del Consell Comarcal va acordar ratificar la
proposta de modificacio dels Estatuts del Consorci per a la promocié dels municipis
del Moianés i va aprovar inicialment la modificacié dels Estatuts esmentats.

En aquest sentit, en la data de la formalitzacié d’aquest acord no tenim constancia
sobre I'entrada en vigor de la modificacié aprovada.

L’article 3.2 del Text refos de la Llei de I'organitzacié comarcal de Catalunya aprovat
pel Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, estableix que el territori de la
comarca és lI'ambit en qué el consell comarcal exerceix les seves competéncies i és
definit per I'agrupacié dels termes municipals que la integren.

En aquest sentit, el Consell Comarcal del Valles Oriental no és competent per al
desenvolupament d’activitats als termes municipals dels municipis que integren la
comarcal del Moianés.

L’article 34 dels Estatuts del Consorci per a la promocié dels municipis del Moianés,
estableix que:

“cadascun dels ens consorciats podra separar-se del Consorci, sempre que doni un preavis
al mateix Consorci amb un minim de sis mesos d'antelaci6. Per a efectuar aquesta
separacid, el membre haura d’estar al corrent en el compliment de les obligacions, els
compromisos anteriors i haura d’acceptar la subrogacié de personal, si s’escau. També
haurd de garantir el compliment dels compromisos pendents que puguin sorgir a
consequencia de la separacio, tenint en compte sempre la seva aportacio respecte el total.”

Aquesta mateix referéncia, es troba a la versié aprovada recentment, esmentada als
fonaments de dret 3 i 4, a 'article 35 dels nous estatuts.

En aquest mateix sentit, 'article 24.1 dels Estatuts disposa que:

“Llevat dels assumptes que requereixen majories especials, els acords seran adoptats per
majoria simple dels membres presents, entenent com a tal la que es produeix quan els vots a
favor superen els vots en contra. Caldra el vot favorable de la majoria absoluta del nombre
legal dels membres per la validesa dels acords que s’ adoptin sobre les matéries segients:
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- Proposta de modificaci6 dels estatuts
- Proposta d’ integracié o separacié dels ens consorciats
- Proposta de dissolucio i liquidacié del Consorci”

Aquesta mateix referéncia, es troba a la versié aprovada recentment, esmentada als
fonaments de dret 3 i 4, a 'article 25.1 dels nous estatuts.

7. Larticle 14.2.q) del Text refés de la Llei de I'organitzacié comarcal de Catalunya,
aprovat mitjangant el Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel que fa a la
competéncia del Ple per prendre aquest acord.

Per aixo,

PROPOSO al Ple que acordi:

1.

3.

Acordar la separacio del Consell Comarcal del Vallés Oriental del Consorci per a la
promocié dels municipis del Moianés, en els termes establerts a l'article 34 dels
Estatuts, esmentats al fonament de dret sisé.

Requerir al Consorci per a la promocié dels municipis del Moianés per tal que
procedeixi a la convocatoria de la Junta General, per tal d’aprovar la separacio del
Consell Comarcal del Vallés Oriental en els termes previstos a I'article 34, en relacié
amb el 24.1 dels Estatuts de I'entitat.

Notificar aquest acord al Consorci per a la promocié dels municipis del Moianes.”

El secretari explica el contingut del dictamen.

El senyor president

Molt bé. Alguna questié? Doncs passem a votacio.

El Ple aprova el dictamen per unanimitat dels 28 membres assistents, essent 33 de dret
i 33 de fet.

SECRETARIA

5.

Dictamen de ratificacio dels Decrets de Presidéncia segients:

- 151/2015, de 2 de desembre, de completar i modificar la minuta del contracte de
I'operacio de tresoreria amb Caixabank, SA

- 155/2015, de 9 de desembre, d’adhesi6 a Catalunya Regié6 Europea de la
Gastronomia 2016

- 160/2015, de 16 de desembre, de modificaci6 del conveni regulador de la
subvencié atorgada a Apindep Rongana, SCCL, formalitzat el 22 de maig de 2015.

- 161/2015, de 23 de desembre, d’atorgament de poders per a plets als procuradors
que a continuacié s’assenyalen per a I'exercici de la representacié del Consell
Comarcal del Vallés Oriental en el recurs de cassacié que s’interposi davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Suprem (recurs contencidés administratiu
ordinari nUmero 302/2012)

- 162/2015, de 23 de desembre, d’atorgament de poders per a plets als procuradors
que a continuacié s’assenyalen per a I’exercici de la representacié del Consell
Comarcal del Vallés Oriental en el recurs de cassacid que s’interposi davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Suprem (recurs contenciés administratiu
ordinari nUmero 303/2012)
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- 163/2015, de 23 de desembre, d’atorgament de poders per a plets als procuradors
que a continuacio s’assenyalen per a I’exercici de la representacié del Consell
Comarcal del Vallés Oriental en el recurs de cassacié que s’interposi davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Suprem (recurs contencidés administratiu
ordinari nUmero 304/2012)

- 164/2015, de 23 de desembre, d’aprovacié del contingut i la signatura de la
prorroga amb I’Ajuntament de Bigues i Riells del conveni per a la gestio i
coordinacié de l'equip dels serveis socials basics i la prestacio del servei basic
d’atencio6 social

- 166/2015, de 23 de desembre, d’estimacié del recurs de reposicio interposat pel
Col-legi de Pedagogs de Catalunya i modificaci6 de les bases que regeixen la
convocatoria de les proves selectives per a la seleccié i provisié de personal
temporal aprovades pel Ple el 18 de novembre de 2015

Llegida la part dispositiva del dictamen de Secretaria, de 13 de gener de 2016, que és el
gue segueix:

“RELACIO DE FETS

1. El president ha emés els decrets seguents:

- 151/2015, de 2 de desembre, de completar i modificar la minuta del contracte de l'operacié de
tresoreria amb Caixabank, SA

- 155/2015, de 9 de desembre, d’adhesié a Catalunya Regi6 Europea de la Gastronomia 2016

- 160/2015, de 16 de desembre, de modificacié del conveni regulador de la subvenci6 atorgada a
Apindep Roncana, SCCL, formalitzat el 22 de maig de 2015.

- 161/2015, de 23 de desembre, d’atorgament de poders per a plets als procuradors que a continuacio
s’assenyalen per a 'exercici de la representacié del Consell Comarcal del Vallés Oriental en el recurs
de cassacié que s'interposi davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Suprem (recurs
contencids administratiu ordinari nimero 302/2012)

- 162/2015, de 23 de desembre, d’atorgament de poders per a plets als procuradors que a continuacio
s’assenyalen per a I'exercici de la representacié del Consell Comarcal del Vallés Oriental en el recurs
de cassacio que s'interposi davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Suprem (recurs
contencids administratiu ordinari nimero 303/2012)

- 163/2015, de 23 de desembre, d’atorgament de poders per a plets als procuradors que a continuaciod
s’assenyalen per a 'exercici de la representacié del Consell Comarcal del Vallés Oriental en el recurs
de cassacié que s'interposi davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Suprem (recurs
contencids administratiu ordinari nimero 304/2012)

- 164/2015, de 23 de desembre, d’aprovacié del contingut i la signatura de la prorroga amb I’Ajuntament
de Bigues i Riells del conveni per a la gestié i coordinacié de I'equip dels serveis socials basics i la
prestacio del servei basic d’atencié social

- 166/2015, de 23 de desembre, d’estimacio del recurs de reposicié interposat pel Col-legi de Pedagogs
de Catalunya i modificacié de les bases que regeixen la convocatoria de les proves selectives per a la
selecci6 i provisio de personal temporal aprovades pel Ple el 18 de novembre de 2015

2. El 13 de gener de 2016, la Comissio Informativa ha aprovat informar favorablement i
ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET

L’acord del Ple del Consell Comarcal del Vallés Oriental, de 17 de setembre de 2003,
publicat en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona 229, de 24 de setembre de
2003, en el qual es delegava en la Presidencia del Consell Comarcal del Vallés Oriental
la competencia per exercir, per raons d’urgéncia, les competéncies del Ple i de la
Comissié de Govern, donant-ne compte a I'érgan competent als efectes de ratificacio en
la seglient reunié que es celebri.

Per aixo,
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PROPOSO al Ple que acordi ratificar els decrets de Presidéncia esmentats a la relacié
de fets.”

El secretari explica el contingut del dictamen.

El senyor president

Molt bé. Alguna questié? Doncs passem a votacio.

El Ple aprova el dictamen per unanimitat dels 28 membres assistents, essent 33 de dret
i 33 de fet.

AREA D’HABITATGE

6. Dictamen de renuncia del conveni amb I’Agéncia de I’Habitatge de Catalunya
relatiu al servei d’assessorament sobre el deute hipotecari.

El senyor president

Tal i com hem explicat a la Comissio Informativa, haviem de triar, és a dir o estavem
amb I'’Ageéncia d’Habitatge de Catalunya de la Generalitat 0 amb la Diputacid, i per raons
Obvies que a ningl escapa ens interessa més estar amb el servei que ens dbéna la
Diputacio de Barcelona i aixd explica aquesta renuncia.

Llegida la part dispositiva del dictamen de I'’Area d’Habitatge, de 13 de gener de 20186,
que és el que segueix:

“RELACIO DE FETS

1. EI 18 de juliol de 2012, el Ple va acceptar I'encarrec de gestio per a la prestacio del
servei d’assessorament sobre el deute hipotecari a tots els municipis de la comarca
del Vallés Oriental a excepcid dels de Sant Celoni, Llinars del Vallés, Santa Maria de
Palautordera, Campins, Fogars de Montclis, Gualba, Montseny, Sant Antoni de
Vilamajor, Sant Esteve de Palautordera, Sant Pere de Vilamajor, Vallgorguina i
Vilalba Sasserra, on els ajuntaments disposen d'un servei propi per a
I'assessorament sobre el deute hipotecari i s’aprova el conveni de col-laboracié amb
'Agéncia de I'Habitatge de Catalunya relatiu al servei d’assessorament sobre el
deute hipotecari.

2. El 15 de maig de 2013, el Ple va aprovar la prorroga el contingut i la signatura del
conveni de col-laboracié amb I'Agéncia de I'Habitatge de Catalunya relatiu al servei
d’'assessorament sobre el deute hipotecari.

3. El 23 de desembre de 2015, la senyora Josefa Recio i Corral, cap de I'’Area de
Serveis Personals, va emetre l'informe seglent:

1. El 10 de juliol de 2012, el secretari accidental del Consell Comarcal, va emetre un
informe relatiu a l'acceptacido de I'encarrec de gestié per a la prestacid del servei
d’assessorament sobre el deute hipotecari.

2. L’11 de juliol de 2012 es va celebrar la Comissié Informativa i cap membre no es troba
disconforme amb la proposta.
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3. EIl 18 de juliol de 2012 el Ple 4/2012 va aprovar el contingut i la signatura del conveni
amb I'Agéncia de I'Habitatge de Catalunya relatiu al servei d’assessorament sobre el
deute hipotecari.

4. El 3 d’octubre de 2012 el Ple 5/2012 va provar la modificacié del conveni amb I'Agéencia
de I'Habitatge de Catalunya relatiu al servei d’'assessorament sobre el deute hipotecari.

5. El 15 de maig de 2013 el Ple 2/2013 va aprovar el contingut i la signatura de la prorroga
del conveni amb I'Agéncia de I'Habitatge de Catalunya relatiu al servei d’assessorament
sobre el deute hipotecari.

6. Aquest conveni es pot prorrogar, per anys successius, sempre que una de les parts no el
denuncii, en el termini d’'un mes previs al venciment del termini inicial.

7. EI 31 de juliol de 2015, el president del Consell Comarcal mitjan¢ant el Decret 112/2015,
va aprovar la signatura d’un conveni de col-laboracié amb la Diputacié de Barcelona en
relacio al funcionament d’un servei d’intermediaci6 pels deutes de I'habitatge (SIDH) i del
servei al ciutada (SAC).

8. EIl 13 de novembre de 2015, es va dur a terme la signatura del conveni amb la Diputacié
de Barcelona.

9. Atés que I'Agéncia de I'Habitatge de Catalunya ens ha informat que el conveni signat
amb la Diputacié de Barcelona ja inclou els serveis prestats per la propia Agéncia de
I'Habitatge de Catalunya, no cal tenir dos convenis per a les mateixes prestacions.

Per tant, PROPOSO:

Que es dugui a terme la renuncia al conveni de col-laboracié entre I’Agéncia de I'Habitatge
de Catalunya i el Consell Comarcal del Vallés Oriental en relacié al Servei d’Assessorament
sobre el deute hipotecari, atés que aquest servei es presta a través del conveni signat amb la
Diputaci6 de Barcelona.

Que aquesta renuncia sigui efectiva des de I'endema de la signatura del conveni de
col-laboraci6 amb la Diputaci6 de Barcelona en relaci6 al funcionament d’'un servei
d’intermediacié pels deutes de I'habitatge (SIDH) i del servei al ciutada (SAC).”

4. EI 13 de gener de 2016, la Comissio Informativa ha aprovat informar favorablement i
ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET

1. La Llei 13/2009, de 22 de juliol, de I'Agéncia de I'Habitatge de Catalunya estableix
com objectius de I'’Agéncia de I'Habitatge de Catalunya.

2. L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya preveu la realitzacié d’activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competéncia dels drgans administratius o de les
entitats de dret public podra ser encarregada a altres organs o entitats de la mateixa
o d'una altra administracid, per raons d’eficacia 0 quan no es tinguin els mitjans
tecnics idonis per a dur-la a terme.

Aixi mateix, I'article 10.3 de la Llei 26/2010 disposa que l'instrument de formalitzacié
i la resolucio de I'encarrec gestié s’han de publicar, perqué tinguin eficacia, en el
diari o butlleti oficial corresponent.

3. Larticle 14.q) del Text refés de la Llei de l'organitzaci6 comarcal de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre estableix la competéncia del
Ple per exercir aquelles altres atribucions que expressament li assignen les lleis i
aquelles que la legislacié assigna a la comarca i no atribueix a altres organs
comarcals.
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Per aixo,
PROPOSO al Ple que acordi:

1. Renunciar al conveni de col-laboracié amb I'Agéncia de I'Habitatge de Catalunya
relatiu al servei d’assessorament sobre el deute hipotecari.

4

2. Notificar aquest acord a I'Agéncia de I'Habitatge de Catalunya.’

El secretari explica el contingut del dictamen.

El senyor president

Molt bé. Alguna questié? Doncs passem a votacio.

El Ple aprova el dictamen per unanimitat dels 28 membres assistents, essent 33 de dret
i 33 de fet.

AREA DE MEDI AMBIENT

7. Dictamen de resolucié del conveni per a la prestacié d’assisténcia técnica en
materia_de _medi_ambient i _enginyeria_amb I’Ajuntament de Canovelles. (4-

CVv2015).

Llegida la part dispositiva del dictamen de I'Area de Medi Ambient, de 13 de gener de
2016, que és el que segueix:

“RELACIO DE FETS

1. El 8 de juny de 2015, el Consell Comarcal del Vallés Oriental i I'Ajuntament de
Canovelles varem formalitzar un conveni per a la prestacié d’assisténcia en matéria
de medi ambient i enginyeria per a I'any 2015.

2. El 23 de desembre de 2015, el senyor Jaume Viure i Ribas, cap de I'Area de Medi
Ambient i Territori, va emetre I'informe seguent:

“El Consell Comarcal i 'Ajuntament de Canovelles van subscriure un conveni per a la
prestacio per part del Consell Comarcal d’assisténcia de medi ambient i enginyeria durant el
2015, amb una dedicaci6 de 10,5 hores setmanals.

Aquest servei va deixar de prestar-se efectivament el 14 de juliol de 2015 a instancies de
I'Ajuntament, tot i no haver formalitzat la denuncia d’acord amb alld estipulat pel conveni
corresponent, i com a consequéncia de la contractacié per part de I'Ajuntament de
Canovelles de la persona técnica que havia estat prestant, entre d’altres, aquest servei per
part del Consell Comarcal.

El cost de l'assisténcia per tot I'any 2015 s’havia fixat en 13.523,07 euros anuals;
proporcionalment, el cost del servei prestat efectivament fins al 14 de juliol de 2015 resulta
de 7.270,47 euros.

En conseqliéncia, es proposa reconeixer la prestacido efectiva de l'assisténcia de medi
ambient i enginyeria a 'Ajuntament de Canovelles fins al 14 de juliol de 2015 i alhora fixar-ne
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el cost corresponent que I'Ajuntament ha de satisfer al Consell Comarcal per aquest
concepte en 7.270,47 euros.”

3. ElI 13 de gener de 2016, la Comissio Informativa ha aprovat informar favorablement i
ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET

1. El pacte nove del conveni de 8 de juny de 2015 signat entre el Consell Comarcal del
Vallés Oriental i I'Ajuntament de Canovelles per a la prestacié d’assisténcia en
matéria de medi ambient i enginyeria per a 'any 2015, disposa que les causes
d’extincio del conveni son les seglents:

a) L’acord entre les parts

b) La denuncia unilateral del conveni notificada a 'altra part amb un mes d’antelacio
c) La demora en el pagament per part de 'AJUNTAMENT. ElI CONSELL
COMARCAL tindra dret a resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis que
se li hagin originat com a consequéncia d’aix0

d) El compliment del periode de vigéncia

e) L'incompliment de qualsevol de les obligacions previstes al conveni per qualsevol
de les parts

2. Larticle 25.1 a) en relacié amb l'article 28.1 a) i 28.2 del Text refés de la Llei de
I'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacio
d’'assisténcia técnica, juridica i econdmica als municipis.

3. Larticle 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de regim local de
Catalunya estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal de membres de la corporacié per adoptar els acords relatius a
l'acceptaci6 de delegacions o0 encarrecs de gestio realitzats per altres
administracions.

Aixi mateix, I'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local estableix que es requerira el vot favorable de la majoria
absoluta del nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcié dels
acords relatius a la transferéncia de funcions o activitats a altres administracions
publiques, aixi com I'acceptacio de les delegacions o encarrecs de gestio realitzades
per altres administracions, excepte que per llei s'imposi obligatoriament.

Per aixo,

PROPOSO al Ple que acordi:

1. Resoldre el conveni de 8 de juny de 2015 signat entre el Consell Comarcal del
Valles Oriental i 'Ajuntament de Canovelles per a la prestaciéo d’assisténcia en

matéria de medi ambient i enginyeria per a I'any 2015.

2. Reconéixer la prestacié efectiva de I'assisténcia de medi ambient i enginyeria a
I'Ajuntament de Canovelles fins al 14 de juliol de 2015.

3. Fixar el cost corresponent que 'Ajuntament ha de satisfer al Consell Comarcal per
aquest concepte en 7.270,47 euros.
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4. Notificar aquest acord a 'Ajuntament.”

El secretari explica el contingut del dictamen.

El senyor president

Molt bé. Alguna questié? Doncs passem a votacio.

El Ple aprova el dictamen per unanimitat dels 28 membres assistents, essent 33 de dret

I 33 de fet.

8. Dictamen de resolucio de la segona prorroga del conveni per a la prestacio
d’assisténcia técnica en matéria de medi ambient i enginyeria amb
I’Ajuntament de Vilalba Sasserra. (355-P2014).

Llegida la part dispositiva del dictamen de I'Area de Medi Ambient, de 13 de gener de
2016, que és el que segueix:

“RELACIO DE FETS

1. EI 10 de gener de 2013, el Consell Comarcal del Vallés Oriental i 'Ajuntament de
Vilalba Sasserra varem formalitzar un conveni per a la prestacié d’assistencia en
matéria de medi ambient i enginyeria per a I'any 2013, el qual fou objecte de
prorroga per a 'any 2014 i essent possible ser prorrogat per a 'any 2015.

2. El 23 de desembre de 2015, el senyor Jaume Viure i Ribas, cap de I'’Area de Medi
Ambient i Territori, va emetre I'informe seguent:

“El Consell Comarcal tenia subscrit un conveni amb I'’Ajuntament de Vilalba Sasserra per a la
prestacio d’assisténcia en matéria de medi ambient i enginyeria durant I'any 2014.

El 15 d’octubre de 2014 'Ajuntament de Vilalba Sasserra va sol-licitar la prorroga del conveni
pel 2015; perd no obstant aixd, I’Ajuntament no va arribar a signar la minuta de prorroga del
conveni.

Mentrestant, el Consell Comarcal va seguir prestant efectivament I'assisténcia de medi
ambient i enginyeria durant el primer trimestre de 2015, en consideraci6 a la sol-licitud de
I'Ajuntament de 15 d’octubre de 2014.

El cost de [l'assisténcia per tot I'any 2015 s’havia fixat en 2.575,82 euros anuals;
proporcionalment, el cost del servei prestat efectivament durant el primer trimestre de 2015
resulta de 643,96 euros.

En conseqléncia, es proposa recone&ixer la prestacio efectiva de l'assisténcia de medi
ambient i enginyeria a ’Ajuntament de Vilalba Sasserra durant el primer trimestre de 2015 i

alhora fixar-ne el cost corresponent que I’Ajuntament ha de satisfer al Consell Comarcal per
aquest concepte en 643,96 euros.”

3. El 13 de gener de 2016, la Comissi6 Informativa ha aprovat informar favorablement i
ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET
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1.

El conveni de 10 de gener de 2013 signat entre el Consell Comarcal del Valles
Oriental i 'Ajuntament de Vilalba Sasserra per a la prestacié d’assisténcia en
matéria de medi ambient i enginyeria per a I'any 2014.

L’article 25.1 a) en relacié amb l'article 28.1 a) i 28.2 del Text refés de la Llei de
I'organitzaciéo comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacid
d’assisténcia técnica, juridica i econdmica als municipis.

L’article 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal de membres de la corporacié per adoptar els acords relatius a
l'acceptacid de delegacions o encarrecs de gestid realitzats per altres
administracions.

Aixi mateix, I'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local estableix que es requerira el vot favorable de la majoria
absoluta del nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcié dels
acords relatius a la transferéncia de funcions o activitats a altres administracions
publiques, aixi com I'acceptacio de les delegacions o encarrecs de gesti6 realitzades
per altres administracions, excepte que per llei s'imposi obligatoriament.

Per aixo,

PROPOSO al Ple que acordi:

1.

4.

Resoldre la segona prorroga del conveni de 10 de gener de 2013 signat entre el
Consell Comarcal del Vallés Oriental i 'Ajuntament de Vilalba Sasserra per a la
prestacio d’assisténcia en matéria de medi ambient i enginyeria per a I'any 2015.

Reconeéixer la prestacié efectiva de l'assisténcia de medi ambient i enginyeria a
I'Ajuntament de Vilalba Sasserra durant el primer trimestre de 2015.

Fixar el cost corresponent que I'Ajuntament ha de satisfer al Consell Comarcal per
aquest concepte en 643,96 euros.

Notificar aquest acord a I'’Ajuntament.”

El secretari explica el contingut del dictamen.

El senyor president

Molt bé. Alguna questié? Doncs passem a votacio.

El Ple aprova el dictamen per unanimitat dels 28 membres assistents, essent 33 de dret
I 33 de fet.

El senyor president proposa al Ple la votacié conjunta de les propostes dels punts 9 a 14
de I'Ordre del dia.

El Ple acorda fer-ho aixi per assentiment unanime dels presents.
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9. Dictamen d’aprovacié del contingut i la signatura del conveni per a la prestacio
d’assisténcia técnica _en matéria _de medi ambient i enginyeria amb
I’Ajuntament de Santa Maria de Martorelles.

Llegida la part dispositiva del dictamen de I'’Area de Medi Ambient, de 13 de gener de
2016, que és el que segueix:

“RELACIO DE FETS

1. El 23 de desembre de 2015, el senyor Jaume Viure i Ribas, cap de I'’Area de Medi
Ambient i Territori, ha emés l'informe seglent:

“El Consell Comarcal i 'Ajuntament de Santa Maria de Martorelles tenen subscrit un conveni
per a la prestacié per part del Consell Comarcal d’assisténcia técnica a radé de 4,75 hores
setmanals en matéria d’arquitectura i de 4 hores quinzenals en matéria de medi ambient i
enginyeria setmanals. Tanmateix, la vigéncia d’aquest conveni finalitza a finals d’any.

El 2 de desembre de 2015 I'Ajuntament ha sol-licitat al Consell Comarcal assisténcia técnica
de medi ambient i enginyeria.

Al Consell Comarcal li correspon assessorar els municipis mitjancant la prestacio
d'assistencia técnica, juridica i econdmica, d'acord amb els articles 25 i 28 del Decret
legislatiu, 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refds de la Llei de I'organitzacio
comarcal de Catalunya.

El cost de l'assisténcia técnica en matéria de medi ambient i enginyeria a raé de 4 hores
quinzenals pel 2016 s’estableix en 2.591,00 euros. Aquest cost s’hauria d’actualitzar per a
anys successius de vigéncia del conveni d’acord amb la variacié salarial prevista pels
pressupostos generals de I'Estat corresponents a cada exercici. Tanmateix, pel periode
comprés entre I'1 de febrer de 2016 i el 31 de desembre de 2016, el cost corresponent és de
2.375,08 euros. Pel que fa al pagament, es proposa el pagament de I'import corresponent a
cada anualitat per meitats iguals abans del 28 de febrer i del 31 de juliol.

Aixi doncs, s’informa favorablement la signatura d'un conveni de col-laboraci6 amb
I'Ajuntament de Santa Maria de Martorelles per a la prestacié d’assisténcia técnica en matéria
de medi ambient i enginyeria en els termes assenyalats, a partir de I'1 de febrer de 2016.”

2. El 23 de desembre de 2015, el secretari accidental del Consell Comarcal, ha emeés
un informe favorable a l'acceptacid de I'encarrec de gestidé per a la prestacio
d’assisténcia técnica en matéria de medi ambient i enginyeria a I'Ajuntament de
Santa Maria de Martorelles.

3. El 13 de gener de 2016, la Comissié Informativa ha aprovat informar favorablement i
ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET

1. L’article 85 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat
pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la
comarca I'adequada prestacié dels serveis municipals en el territori de la comarca i
'exercici de les competéncies municipals, en els termes establerts per la Llei
d’organitzacié comarcal de Catalunya i per la legislacio de régim local.

L’article 150 del Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya estableix
que els ens locals supramunicipals que tenen atribuides funcions de cooperacio
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poden establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i
d’acord amb el principi d’igualtat i amb els criteris de coordinacié establerts.

2. L’article 25.1 a) en relacid6 amb larticle 28.1 a) i 28.2 del Text refés de la Llei de
I'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacié d’assisténcia
tecnica, juridica i economica als municipis.

3. L’article 167 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat pel Decret 179/1995,
de 13 de juny, estableix que la comarca, de conformitat amb alld que estableixi el
programa d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéncia municipal en
virtut de delegacio6 o conveni.

L’article 175 de 'esmentat Decret preveu que en els suposits de prestacio de serveis
per delegaci6 o conveni haurda de garantir-se la intervencié dels municipis
corresponents en la prestacié del servei.

4. L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya preveu la realitzacié d’activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competéncia dels organs administratius o de les
entitats de dret public podra ser encarregada a altres organs o entitats de la mateixa
o d’'una altra administracid, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans
técnics idonis per a dur-la a terme.

5. L'article 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal de membres de la corporacié per adoptar els acords relatius a
l'acceptacid6 de delegacions o0 encarrecs de gestid realitzats per altres
administracions.

Aixi mateix, I'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local estableix que es requerira el vot favorable de la majoria
absoluta del nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcio dels
acords relatius a la transferéncia de funcions o activitats a altres administracions
publiques, aixi com I'acceptacio de les delegacions o encarrecs de gesti6 realitzades
per altres administracions, excepte que per llei s'imposi obligatoriament.

6. L’article 179.1.b) del TRLMRLC estableix que és necessari l'informe previ del
secretari o secretaria de la corporacio i, si s’escau, de l'interventor o interventora, o
de qui legalment els substitueixi, per a adoptar els acords seglents: ...Sempre que
es tracta de matéries per a les quals la llei exigeix un quorum de votacio especial.

En el mateix sentit, I'article 3.b) del Reial decret 1174/1987, de 18 de setembre, pel
qual es regula el regim juridic dels funcionaris de I’Administracié local amb habilitacio
de caracter nacional, quan disposa que la funcié d’assessorament legal preceptiu
compreén: ...L'emissié d’informe previ sempre que es tracti d’assumptes I'aprovacio
dels quals requereixi una majoria especial.

Per aixo,

PROPQOSO al Ple que acordi:

1. Acceptar I'encarrec de gestio per a la prestacid d’assisténcia técnica en matéria de
medi ambient i enginyeria a I’Ajuntament de Santa Maria de Martorelles.
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2. Aprovar el contingut i la signatura del conveni per a la prestacio d’assisténcia técnica

per part del Consell Comarcal del Vallés Oriental a 'Ajuntament de Santa Maria de
Martorelles en matéria de medi ambient i enginyeria, d’acord amb el contingut
seguent:

“REUNITS

D’una part, el senyor David Ricart i Mir6, president del Consell Comarcal del Vallés Oriental,
assistit pel secretari accidental de la corporacié, senyor Jordi Vendrell i Ros.

| de I'altra, el senyor , alcalde-president de I’Ajuntament de Santa Maria de
Martorelles, assistit per la  secretaria/pel  secretari de la  corporacio,
senyor/a

INTERVENEN

El president del Consell Comarcal del Vallés Oriental en virtut del que disposa I'article 13 del
Text refos de la Llei de l'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu
4/2003, de 4 de novembre.

L’alcalde-president, en nom i representacié de I'Ajuntament de Santa Maria de Martorelles,
en virtut del que disposa l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
régim local, en la redaccio donada per la Llei 11/1999, de 21 de setembre.

Els secretaris també per rad del carrec i per donar fe de I'acte, d’acord amb I'article 2 del
Reial Decret 1174/1987, de 18 de setembre, que regula el regim juridic dels funcionaris
d’administracio local amb habilitacié de caracter estatal.

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat d’obrar necessaria per obligar-se en
les representacions que respectivament acrediten, per la qual cosa

MANIFESTEN

I.  Que d’acord amb l'article 28.1 en relacié amb l'article 30 del Text refés de la Llei de
l'organitzacié comarcal de Catalunya aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, correspon al Consell Comarcal del Vallés Oriental prestar assisténcia tecnica
als municipis que ho requereixin i, en tot cas, ha d’exercir aquestes funcions tenint en
compte les necessitats dels diferents municipis.

IIl. Que l'Ajuntament de Santa Maria de Martorelles, en endavant I' AJUNTAMENT,
requereix d’assisténcia en matéria de medi ambient i enginyeria i esta interessat en qué
el Consell Comarcal del Vallés Oriental, en endavant, el CONSELL COMARCAL, li presti
suport en aquesta matéria.

Ill. Que és de linteres d'ambdues parts que el CONSELL COMARCAL presti a I
AJUNTAMENT assisténcia técnica en matéria de medi ambient i enginyeria.

El CONSELL COMARCAL i TAJUNTAMENT tenen interés a subscriure aquest conveni per a
la prestacié d’assisténcia técnica, que subjecten a les seguents

CONSIDERACIONS JURIDIQUES
L’article 85 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la comarca
'adequada prestacid dels serveis municipals en el territori de la comarca i I'exercici de
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les competéncies municipals, en els termes establerts per la Llei d’organitzacié comarcal
de Catalunya i per la legislacié de regim local.

L’article 150 del Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya estableix
gue els ens locals supramunicipals que tenen atribuides funcions de cooperacié poden
establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i d’acord amb
el principi d’'igualtat i amb els criteris de coordinacié establerts.

L’article 25.1 a) en relacié6 amb l'article 28.1 a), 28.2 i 30 del Text refés de la Llei de
l'organitzacié6 comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacié d’assisténcia
tecnica.

L’article 167 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis, que estableix que la comarca, de conformitat amb alld que estableixi
el programa d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéncia municipal en
virtut de delegacié o conveni.

L’article 175 de I'esmentat Decret preveu que en els suposits de prestacio de serveis per
delegaci6 o conveni haura de garantir-se la intervencio dels municipis corresponents en
la prestacio del servei.

L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya preveu la realitzacié d’activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competéncia dels organs administratius o de les
entitats de dret public podra ser encarregada a altres organs o entitats de la mateixa o
d’'una altra administracié, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans técnics
idonis per a dur-la a terme.

Aixi mateix, 'article 10.3 de la Llei 26/2010 disposa que l'instrument de formalitzacio i la
resolucié de I'encarrec gestid s’han de publicar, perqué tinguin eficacia, en el diari o
butlleti oficial corresponent.

L’article 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya
estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de
membres de la corporacié per adoptar els acords relatius a I'acceptacio de delegacions o
encarrecs de gestio realitzats per altres administracions.

Aixi mateix, I'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de regim local, estableix que es requerira el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcié dels acords relatius a la
transferencia de funcions o activitats a altres administracions publiques, aixi com
l'acceptacid de les delegacions o encarrecs de gestid realitzades per altres
administracions, excepte que per llei s'imposi obligatdriament.

D’acord amb les manifestacions i consideracions juridiques exposades, les parts
compareixents atorguen aquest conveni que subjecten als seguents

PACTES
Primer. Objecte

L’objecte d’aquest conveni és regular la prestacié d’assisténcia en matéria de medi ambient i
enginyeria del CONSELL COMARCAL a TAJUNTAMENT.

Segon. Obligacions del CONSELL COMARCAL

1. EICONSELL COMARCAL es compromet a exercir les funcions seguents:
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1. Planificar, proposar, dirigir i/o executar, fer el seguiment i assessorar sobre els
projectes, programes, actuacions, ordenances i contractes de serveis en I'ambit de
medi ambient i enginyeria

2. Informar i dur a terme inspeccions i controls de competéncia municipal en matéria de
seguretat i medi ambient sobre les activitats, instal-lacions i establiments

3. Informar, proposar i dur a terme inspeccions i controls de competéncia municipal en
matéria de seguretat i medi ambient sobre les obres i infraestructures de companyies
de serveis

4. Informar, proposar, dirigir, dur a terme inspeccions i controls, fer el seguiment i
assessorar sobre les obres, equipaments i serveis de titularitat municipal, en I'ambit
de medi ambient i enginyeria

5. Atendre consultes relacionades amb les funcions anteriors

6. Col-laborar amb I'Ajuntament en la resta de tasques propies de I'ambit del medi
ambient I'enginyeria

No obstant aixo, les funcions d’elaboraci6 de projectes i memories directament
executives aixi com la direccid i coordinacio de seguretat i salut d’'obres només es podran
desenvolupar sempre que I'Ajuntament hagi acreditat préviament la contractacié d’'una
asseguranca de responsabilitat civil a favor de la persona adscrita al servei comarcal.

El CONSELL COMARCAL es compromet a exercir les funcions descrites més amunt
amb personal que disposi de la titulacid professional adient i a dedicar al seu
desenvolupament de 4 hores quinzenals.

Dins del comput d’aquestes hores, s’hi inclouen com a hores dedicades les que
s’escaiguin en dies festius, de vacances o permisos del personal destinat al servei i les
destinades a la formacid relativa amb les funcions esmentades.

Tercer. Obligacions de TAJUNTAMENT

L’AJUNTAMENT es compromet a:

1.

Facilitar 'accés a tota aquella informacié necessaria per fer satisfactoriament les funcions
assistencials acordades.

Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte seguent.

Acreditar davant del CONSELL COMARCAL la contractacié d’'una asseguranca de
responsabilitat civil a favor de la persona adscrita al servei comarcal per tal que el
CONSELL COMARCAL pugui desenvolupar les funcions d’elaboracié de projectes i
memories directament executives aixi com la direccio i coordinacié de seguretat i salut
d’obres.

Quart. Régim economic

1.

El cost per I'any 2016 de I'assisténcia técnica prevista en el pacte segon a raé de 4 hores
guinzenals és de 2.591 euros.

. Tanmateix, el cost de I'assisténcia técnica prevista en el pacte segon pel periode comprés

entre I'1 de febrer de 2016 i el 31 de desembre de 2016, és de 2.375,08.

Pel que fa a la resta d’anys de vigencia del conveni, incloent les possibles prorrogues, el
cost del servei anual corresponent s’actualitzara successivament d’acord amb la variacio
salarial prevista pels pressupostos generals de I'Estat corresponents a cada exercici.

L’AJUNTAMENT abonara al CONSELL COMARCAL la quantitat esmentada en els punts

1, 2 i 3 d’aquest pacte per meitats iguals abans del 28 de febrer i del 31 de juliol de cada
anualitat.
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5. EI CONSELL COMARCAL iniciara I'expedient de compensacié, de conformitat amb el que
preveu la legislacié vigent, quan TAJUNTAMENT sigui deutor del CONSELL COMARCAL
per I'objecte d’aquest conveni.

Cinqué. Vigéncia

1. Agquest conveni entra en vigor en la data de la seva signatura i estén els seus efectes des
de I'1 de febrer de 2016 fins el 31 de desembre de 2017.

2. El conveni pot ser objecte de dues prorrogues d’'una durada de dos anys cadascuna
mitjangant acord exprés de les parts.

Sisé. Naturalesa del conveni

Aquest conveni té naturalesa administrativa i resta fora de I'ambit d’aplicacié de la Llei
de contractes del sector public. Per a la seva interpretacio i desenvolupament es regeix
per les seves propies clausules i, supletoriament, per 'ordenament juridic administratiu i,
en concret, per allo establert a la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya.

Sete. Comissié de seguiment

1. Les parts acorden crear una comissié amb la finalitat de fer el seguiment i vetllar pel
compliment de les previsions d’aquest conveni, dur a terme el control i avaluacio del
servei per tal d’assegurar-ne la correcta prestacid, aixi com, proposar les mesures
necessaries per desenvolupar i complir millor les obligacions que s’estableixen en
aquest conveni.

2. A aguest efecte cadascuna de les parts designara un representant electe, personal
directiu o0 gerencial, sens perjudici que pugui ser acompanyant a les reunions de la
comissié de seguiment que se celebrin per personal técnic adient per tal d’oferir-li
I'assessorament oportu.

Vuité. Publicaci6

El CONSELL COMARCAL fara publica, a través del Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, la formalitzacié d’aquest conveni i la resolucié de I'encarrec de gestid.

Nove. Extincio
Les causes d’extinci6 del conveni sén les seglents:

a) L’acord entre les parts

b) La denuncia unilateral del conveni amb tres mesos d’antelacio

c) La demora en el pagament per part de TAJUNTAMENT. EIl CONSELL COMARCAL tindra
dret a resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis que se li hagin originat com a
consequencia d’aixd

d) El compliment del periode de vigéncia

e) L'incompliment de qualsevol de les obligacions previstes al conveni per qualsevol de les
parts

Dese. Jurisdicci6

L’ordre jurisdiccional contencidés administratiu és el competent per coneixer de les questions
que se suscitin sobre la interpretacio, compliment i execucié d’aquest conveni.

I, en senyal de conformitat les parts signen aquest conveni amb [l'assisténcia dels
corresponents secretaris, que en donen fe.”

3. Notificar aquest acord a I'Ajuntament.”
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10. Dictamen d’aprovacio del continqut i la signatura del conveni per a la prestacio
d’assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energética amb
I’Ajuntament de Gualba.

Llegida la part dispositiva del dictamen de 'Area de Medi Ambient, de 13 de gener de
2016, que és el que segueix:

“RELACIO DE FETS

1. El 17 de desembre de 2015, el senyor Jaume Viure i Ribas, cap de I'Area de Medi
Ambient i Territori, ha emés l'informe segulent:

“El 14 de desembre de 2015 I'Ajuntament de Gualba ha sol-licitat al Consell Comarcal
assistencia tecnica en matéria de comptabilitat i eficiencia energética, consistent en la revisio
de factures i contractes de subministrament.

Al Consell Comarcal li correspon assessorar els municipis mitjancant la prestacio
d'assistencia técnica, juridica i econdomica, d'acord amb els articles 25 i 28 del Decret
legislatiu, 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'organitzacio
comarcal de Catalunya.

D’acord amb la Directiva 2012/27/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 25 d’octubre de
2012, relativa a I'eficiéncia energetica, els organismes publics a nivell nacional, regional i local
han de servir d’'exemple en relacié a l'eficiéncia energetica. En aquest sentit, la Directiva
considera que el sector public constitueix un motor important per provocar canvis de
comportament en el consum d’energia per part de la ciutadania i les empreses, i que a més a
meés la disminucié del consum d’energia mitjangant mesures de millora de [I'eficiéncia
energetica pot alliberar recursos publics per a altres finalitats.

Tenint en compte que el cost del servei de comptabilitat i eficiencia energética per a 39
subministraments d’energia de I'Ajuntament de Gualba per al 2016 es valora en 1.227,5
euros, s’'informa favorablement la formalitzaci6 del conveni d’assisténcia técnica
corresponent. Aquest cost s’hauria d’actualitzar per a anys successius de vigéncia del conveni
d’acord amb la variaci6 salarial prevista pels pressupostos generals de I'Estat corresponents a
cada exercici. Pel que fa al pagament, es proposa el pagament de I'import corresponent a
cada anualitat per meitats iguals abans del 31 de gener i del 31 de juliol.”

2. El 17 de desembre de 2015, el secretari accidental del Consell Comarcal, ha emeés
un informe favorable a l'acceptacid de I'encarrec de gestié per a la prestacio
d’assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energética a I'’Ajuntament
de Gualba.

3. El 13 de gener de 2016, la Comissié Informativa ha aprovat informar favorablement i
ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET

1. L’article 85 del Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat
pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la
comarca I'adequada prestacié dels serveis municipals en el territori de la comarca i
l'exercici de les competéncies municipals, en els termes establerts per la Llei
d’organitzacié comarcal de Catalunya i per la legislacié de régim local.
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L’article 150 del Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya estableix
gue els ens locals supramunicipals que tenen atribuides funcions de cooperacio
poden establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i
d’acord amb el principi d’'igualtat i amb els criteris de coordinacio establerts.

2. L’article 25.1 a) en relacié amb larticle 28.1 a) i 28.2 del Text refés de la Llei de
l'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacié d’assisténcia
técnica, juridica i economica als municipis.

3. L’article 167 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat pel Decret 179/1995,
de 13 de juny, estableix que la comarca, de conformitat amb alld que estableixi el
programa d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéncia municipal en
virtut de delegacié o conveni.

L’article 175 de I'esmentat Decret preveu que en els suposits de prestacio de serveis
per delegaci6 o conveni haura de garantir-se la intervencié dels municipis
corresponents en la prestacio del servei.

4. L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya preveu la realitzacié d’activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competéncia dels organs administratius o de les
entitats de dret public podra ser encarregada a altres drgans o entitats de la mateixa
o d'una altra administracié, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans
tecnics idonis per a dur-la a terme.

5. L’article 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal de membres de la corporacié per adoptar els acords relatius a
'acceptaci6 de delegacions o0 encarrecs de gesti0 realitzats per altres
administracions.

Aixi mateix, l'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local estableix que es requerira el vot favorable de la majoria
absoluta del nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcié dels
acords relatius a la transferéncia de funcions o activitats a altres administracions
publiques, aixi com I'acceptacio de les delegacions o encarrecs de gestio realitzades
per altres administracions, excepte que per llei s'imposi obligatoriament.

6. L’article 179.1.b) del TRLMRLC estableix que és necessari linforme previ del
secretari o secretaria de la corporacié i, si s’escau, de l'interventor o interventora, o
de qui legalment els substitueixi, per a adoptar els acords seglents: ...Sempre que
es tracta de matéries per a les quals la llei exigeix un quorum de votacio especial.

En el mateix sentit, I'article 3.b) del Reial decret 1174/1987, de 18 de setembre, pel
qual es regula el régim juridic dels funcionaris de I’Administracio local amb habilitacio
de caracter nacional, quan disposa que la funcié d’assessorament legal preceptiu
compren: ...L’emissié d’'informe previ sempre que es tracti d’assumptes I'aprovacio
dels quals requereixi una majoria especial.

Per aixo,

PROPOSO al Ple que acordi:
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1. Acceptar I'encarrec de gestio per a la prestacié d’assisténcia técnica en matéria de
comptabilitat i eficiéncia energética a I'Ajuntament de Gualba.

2. Aprovar el contingut i la signatura del conveni per a la prestacié d’assisténcia técnica
per part del Consell Comarcal del Vallés Oriental a I'Ajuntament de Gualba en
materia de comptabilitat i eficiéncia energética, d’acord amb el contingut seguent:

REUNITS

D’una part, el senyor David Ricart i Mird, president del Consell Comarcal del Vallés Oriental,
assistit pel secretari accidental de la corporacio, senyor Jordi Vendrell i Ros.

| de laltra, el senyor/ la senyora , alcalde-president/ alcaldessa-presidenta de
I'Ajuntament de Gualba, assistit pel secretari / per la secretaria de la corporacio,
senyor/senyora

INTERVENEN

El president del Consell Comarcal del Vallés Oriental en virtut del que disposa I'article 13 del
Text refos de la Llei de l'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu
4/2003, de 4 de novembre.

L’alcalde-president/ L’alcaldessa-presidenta, en nom i representacié de I'Ajuntament de
Gualba, en virtut del que disposa l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local, en la redacci6é donada per la Llei 11/1999, de 21 de setembre.

Els secretaris també per rad del carrec i per donar fe de l'acte, d’acord amb I'article 2 del
Reial Decret 1174/1987, de 18 de setembre, que regula el regim juridic dels funcionaris
d’administracio local amb habilitacié de caracter estatal.

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat d’'obrar necessaria per obligar-se en
les representacions que respectivament acrediten, per la qual cosa

MANIFESTEN

I Que d’acord amb Tlarticle 28.1 en relacié6 amb l'article 30 del Text refés de la Llei de
I'organitzaci6 comarcal de Catalunya aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, correspon al Consell Comarcal del Vallés Oriental prestar assisténcia técnica
als municipis que ho requereixin i, en tot cas, ha d’exercir aquestes funcions tenint en
compte les necessitats dels diferents municipis.

II. Que el Consell Comarcal vol promoure la millora de I'eficiéncia energética i a la reduccio
de despesa associada al consum d’energia, amb l'objectiu de contribuir a la prevencio
del canvi climatic i la millora de la qualitat ambiental.

lll. Que l'Ajuntament de Gualba, en endavant I' AJUNTAMENT, esta interessant en
'assisténcia del Consell Comarcal del Valles Oriental, en endavant, el CONSELL
COMARCAL, en matéria de comptabilitat i eficiencia energética.

IV. Que és de linterés d’ambdues parts que el CONSELL COMARCAL presti a
'AJUNTAMENT assisténcia teécnica en matéria de comptabilitat i eficiencia energética.

El CONSELL COMARCAL i TAJUNTAMENT tenen interés a subscriure aquest conveni per a

la prestacié d’assisténcia técnica, que subjecten a les seguents

CONSIDERACIONS JURIDIQUES
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VI.

L’article 85 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la comarca
'adequada prestacié dels serveis municipals en el territori de la comarca i I'exercici de
les competéncies municipals, en els termes establerts per la Llei d’organitzacié comarcal
de Catalunya i per la legislacié de regim local.

L’article 150 del Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya estableix
que els ens locals supramunicipals que tenen atribuides funcions de cooperacié poden
establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i d’acord amb
el principi d’igualtat i amb els criteris de coordinacié establerts.

L’article 25.1 a) en relacié6 amb l'article 28.1 a), 28.2 i 30 del Text refés de la Llei de
'organitzaci6 comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacié d’assisténcia
teécnica.

L’article 167 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis, que estableix que la comarca, de conformitat amb alld que estableixi
el programa d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéncia municipal en
virtut de delegaci6 o conveni.

L’article 175 de 'esmentat Decret preveu que en els supodsits de prestacié de serveis per
delegaci6 o conveni haura de garantir-se la intervencio dels municipis corresponents en
la prestacio del servei.

L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya preveu la realitzacié d’activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competéncia dels organs administratius o de les
entitats de dret public podra ser encarregada a altres organs o entitats de la mateixa o
d’'una altra administracié, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans técnics
idonis per a dur-la a terme.

Aixi mateix, l'article 10.3 de la Llei 26/2010 disposa que l'instrument de formalitzacio i la
resolucié de I'encarrec gestio s’han de publicar, perqué tinguin eficacia, en el diari o
butlleti oficial corresponent.

L’article 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya
estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de
membres de la corporacio per adoptar els acords relatius a I'acceptacié de delegacions o
encarrecs de gestio realitzats per altres administracions.

Aixi mateix, l'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de regim local, estableix que es requerira el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcié dels acords relatius a la
transferéncia de funcions o activitats a altres administracions publiques, aixi com
l'acceptacié de les delegacions o encarrecs de gesti6 realitzades per altres
administracions, excepte que per llei s'imposi obligatdriament.

La Directiva 2012/27/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 25 d’octubre de 2012,
relativa a I'eficiéncia energetica, per la qual es modifiquen les Directives 2009/125/CE i
2010/30/UE, i per la qual es deroguen les Directives 2004/8/CE i 2006/32/CE, té per
finalitat assolir I'objectiu d’eficiéncia energética a la Unié Europea amb un 20% d’estalvi
per al 2020. Aixi mateix, estableix que els organismes publics a nivell nacional, regional i
local han de servir d'exemple en relacié a l'eficiéncia energética. En aquest sentit, la
Directiva considera que el sector public constitueix un motor important per provocar
canvis de comportament en el consum d’energia per part de la ciutadania i les empreses,
i que a més a més la disminucié del consum d’energia mitjangant mesures de millora de
I'eficiéncia energética pot alliberar recursos publics per a altres finalitats.

D’acord amb les manifestacions i consideracions juridiques exposades, les parts
compareixents atorguen aquest conveni que subjecten als seguents
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PACTES

Primer. Objecte

L’objecte d’aquest conveni és regular la prestacié d’assisténcia en matéria de comptabilitat i
eficiéncia energética del CONSELL COMARCAL a TAJUNTAMENT.

Segon. Obligacions del CONSELL COMARCAL

A partir de la informacié proporcionada per TAJUNTAMENT, el CONSELL COMARCAL es
compromet a:

1.

Elaborar i mantenir actualitzat un inventari dels contractes de subministrament d’energia
eléctrica.

Revisar els contractes de subministrament d’energia eléctrica, amb I'objectiu detectar
contractes improcedents i d’adequar quan convingui llur poténcia i/o tarifes contractades.

Revisar la facturacio dels contractes de subministrament d’energia eléctrica mitjangant un
programa de gestié energética, centrant I'atencié en les lectures estimades, la correlacio
de lectures, les tarifes i preus, el terme de poténcia, el terme d’energia, les possibles
penalitzacions. Al mateix temps s’avaluara la coheréncia entre usos i consums i les
possibles variacions anormals de consum.

Informar a I’Ajuntament sobre el desenvolupament i resultats del servei.

Proposar a I'Ajuntament mesures per a la reduccié del consum d’energia, la millora de
I'eficiéncia energética i la reduccié de despesa associada al consum d’energia.

Assessorar I’Ajuntament en relacio a les iniciatives de millora de I'eficiéncia energética.

Exercir les funcions anteriors amb personal técnic que disposi de la formacié i les
competéncies adequades en matéria d’energia i medi ambient.

Tercer. Obligacions de TAJUNTAMENT

L’AJUNTAMENT es compromet a:

1.

Posar a disposicié6 al Consell Comarcal tota aquella informacié necessaria per al
desenvolupament del servei:

a) Contractes de subministrament d’energia eléctrica.

b) Factures corresponents als contractes d’energia eléctrica, com a minim a partir de
I'any immediatament anterior a I'entrada en vigor d’aquest conveni.

¢) Pla d'Acci6 per a I'Energia Sostenible (PAES), si en disposa.

d) Auditories energétiques i estudis de tot tipus dels equipaments i instal-lacions
relacionats amb el consum d’energia en els punts de subministrament d’energia
eléctrica, si en disposa.

e) Pla director d’enllumenat public o qualsevol altre document similar, si en disposa.

f) Contractes de manteniment de tots els equipaments i instal-lacions vinculats als punts
de subministrament d’energia eléctrica, si en disposa.

g) Projectes d’execucié dels equipaments i instal-lacions vinculats als punts de
subministrament d’energia eléctrica, si en disposa.

h) Qualsevol altra informacié disponible que sigui convenient d’acord amb el els
objectius del servei per al desenvolupament de les funcions d’assisténcia que soén
objecte d’aquest conveni.

. Autoritzar el Consell Comarcal per rebre directament de les empreses comercialitzadores

d’energia eléctrica la facturacio dels contractes de I'Ajuntament en qualsevol dels formats
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electronics estandaritzats, aixi com per formular-los en nom de [I'Ajuntament les
reclamacions que resultin necessaries.

3. Autoritzar el Consell Comarcal per rebre directament de la Diputacioé de Barcelona tots els
estudis i treballs que hagi pogut elaborar per a I'Ajuntament en I'ambit de I'energia.

4. Nomenar una persona interlocutora de referencia i autoritzar I'is de I'adreca de correu
electronic corresponent per a la coordinacié i seguiment dels treballs. En cas que el
Consell Comarcal presti a 'Ajuntament el servei d’assisténcia técnica de medi ambient i
enginyeria, d’arquitectura técnica o d’arquitectura, la persona interlocutora de referéncia
pot ser la del Consell Comarcal destinada a aquest servei.

5. Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte segient.
Quart. Regim economic

1. El cost per a'any 2016 corresponent a la prestacié d’assisténcia que és objecte d’aquest
conveni és de 1.227,50 euros.

2. Pel que fa a la resta d’anys de vigéncia del conveni, incloent les possibles prorrogues, el
cost del servei corresponent s’actualitzara successivament d’acord amb la variacio
salarial prevista pels pressupostos generals de I'Estat corresponents a cada exercici.

3. LAJUNTAMENT abonara al CONSELL COMARCAL la quantitat esmentada en els punts
1 i 2 d’aquest pacte per meitats iguals abans del 31 gener i del 31 de juliol de cada
anualitat.

4. EI CONSELL COMARCAL iniciara I'expedient de compensacio, de conformitat amb
el que preveu la legislacio vigent, quan TAJUNTAMENT sigui deutor del CONSELL
COMARCAL per I'objecte d’aquest conveni.

Cinqué. Terminis i vigencia

Aquest conveni entra en vigor en la data de la seva signatura i estén els seus efectes
des de I'1 de gener de 2016 fins el 31 de desembre de 2017.

El conveni pot ser objecte de dues prorrogues d’'una durada de dos anys cadascuna
mitjangant acord exprés de les parts.

Sisé. Naturalesa del conveni

Aquest conveni té naturalesa administrativa i resta fora de 'ambit d’aplicacié de la Llei
de contractes del sector public. Per a la seva interpretaci6é i desenvolupament es regeix
per les seves propies clausules i, supletdriament, per 'ordenament juridic administratiu i,
en concret, per alldo establert a la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya.

Sete. Comissio de seguiment

1. Les parts acorden crear una comissié amb la finalitat de fer el seguiment i vetllar pel
compliment de les previsions d’aquest conveni, dur a terme el control i avaluaci6 del
servei per tal d’assegurar-ne la correcta prestacid, aixi com, proposar les mesures
necessaries per desenvolupar i complir millor les obligacions que s’estableixen en
aquest conveni.

2. A aquest efecte cadascuna de les parts designara un representant electe, personal
directiu o gerencial, sens perjudici que pugui ser acompanyat a les reunions de la
comissié de seguiment que se celebrin per personal técnic adient per tal d’oferir-li
I'assessorament oportd.
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11.

Vuite. Publicaci6

El CONSELL COMARCAL fara publica, a través del Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, la formalitzacié d’aquest conveni i la resolucié de I'encarrec de gestio.

Nove. Extincio
Les causes d’extincio del conveni son les seglents:

a) L’acord entre les parts

b) La denuncia unilateral del conveni amb tres mesos d’antelacio

¢) La demora en el pagament per part de 'TAJUNTAMENT. El CONSELL COMARCAL tindra
dret a resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis que se li hagin originat com a
consequéncia d’aixo

d) El compliment del periode de vigéncia

e) L'incompliment de qualsevol de les obligacions previstes al conveni per qualsevol de les
parts

Dese. Jurisdicci6

L’ordre jurisdiccional contenciés administratiu és el competent per conéixer de les qlestions
que se suscitin sobre la interpretacio, compliment i execucié d’aquest conveni.

I, en senyal de conformitat les parts signen aquest conveni amb [l'assisténcia dels
corresponents secretaris, que en donen fe.”

Notificar aquest acord a I'Ajuntament.”

Dictamen d’aprovacié del contingut i la signatura del conveni per a la prestacio
d’assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energética amb
I’Ajuntament de Montmelé.

Llegida la part dispositiva del dictamen de I'Area de Medi Ambient, de 13 de gener de
2016, que és el que segueix:

“RELACIO DE FETS

1.

L’1 de desembre de 2015, el senyor Jaume Viure i Ribas, cap de I'’Area de Medi
Ambient i Territori, ha emés l'informe seglent:

“El 30 de novembre del 2015 I'Ajuntament de Montmel6 ha sol-licitat al Consell Comarcal
assistencia técnica en materia de comptabilitat i eficiencia energética, consistent en la revisio
de factures i contractes de subministrament.

Al Consell Comarcal li correspon assessorar els municipis mitjancant la prestacié
d'assistencia técnica, juridica i econdmica, d'acord amb els articles 25 i 28 del Decret
legislatiu, 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'organitzacié
comarcal de Catalunya.

D’acord amb la Directiva 2012/27/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 25 d’octubre de
2012, relativa a I'eficiéncia energética, els organismes publics a nivell nacional, regional i local
han de servir d’'exemple en relacié a l'eficiéncia energética. En aquest sentit, la Directiva
considera que el sector public constitueix un motor important per provocar canvis de
comportament en el consum d’energia per part de la ciutadania i les empreses, i que a més a
més la disminucié del consum d’energia mitjangant mesures de millora de [Ieficiencia
energetica pot alliberar recursos publics per a altres finalitats.
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Tenint en compte que el cost del servei de comptabilitat i eficiencia energética per a 82
subministraments d’energia de I'Ajuntament de Montmelé per al 2016 es valora en 2.195
euros, s’informa favorablement la formalitzacid del conveni d’assisténcia técnica
corresponent. Aquest cost s’hauria d’actualitzar per a anys successius de vigéncia del conveni
d’acord amb la variacio salarial prevista pels pressupostos generals de I'Estat corresponents a
cada exercici. Pel que fa al pagament, es proposa el pagament de I'import corresponent a
cada anualitat per meitats iguals abans del 31 de gener i del 31 de juliol.”

2. El 17 de desembre de 2015, el secretari accidental del Consell Comarcal, ha emés
un informe favorable a l'acceptacid de l'encarrec de gestidé per a la prestacio
d’assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energética a I’Ajuntament
de Montmelo.

3. El 13 de gener de 2016, la Comissid Informativa ha aprovat informar favorablement i
ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET

1. L’article 85 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat
pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’'acord amb el qual correspon a la
comarca I'adequada prestacié dels serveis municipals en el territori de la comarca i
l'exercici de les competéncies municipals, en els termes establerts per la Llei
d’organitzacié comarcal de Catalunya i per la legislacié de régim local.

L’article 150 del Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya estableix
que els ens locals supramunicipals que tenen atribuides funcions de cooperacio
poden establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i
d’acord amb el principi d’igualtat i amb els criteris de coordinacié establerts.

2. Larticle 25.1 a) en relacid6 amb larticle 28.1 a) i 28.2 del Text refés de la Llei de
'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacio d’assisténcia
tecnica, juridica i economica als municipis.

3. L’article 167 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat pel Decret 179/1995,
de 13 de juny, estableix que la comarca, de conformitat amb alld que estableixi el
programa d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéncia municipal en
virtut de delegaci6 o conveni.

L’article 175 de I'esmentat Decret preveu que en els suposits de prestacio de serveis
per delegaci6 o conveni haura de garantir-se la intervencié dels municipis
corresponents en la prestacio del servei.

4. L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions puabliques de Catalunya preveu la realitzacié d’activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competéncia dels organs administratius o de les
entitats de dret public podra ser encarregada a altres organs o entitats de la mateixa
o d'una altra administracié, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans
tecnics idonis per a dur-la a terme.

5. L'article 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal de membres de la corporacié per adoptar els acords relatius a
lacceptaci6 de delegacions o0 encarrecs de gestié realitzats per altres
administracions.
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Aixi mateix, I'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de regim local estableix que es requerira el vot favorable de la majoria
absoluta del nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcié dels
acords relatius a la transferéncia de funcions o activitats a altres administracions
publiques, aixi com I'acceptacio de les delegacions o encarrecs de gestio realitzades
per altres administracions, excepte que per llei s’imposi obligatoriament.

6. L'article 179.1.b) del TRLMRLC estableix que és necessari l'informe previ del
secretari o secretaria de la corporacié i, si s’escau, de l'interventor o interventora, o
de qui legalment els substitueixi, per a adoptar els acords seglents: ...Sempre que
es tracta de materies per a les quals la llei exigeix un quorum de votacié especial.

En el mateix sentit, I'article 3.b) del Reial decret 1174/1987, de 18 de setembre, pel
qual es regula el régim juridic dels funcionaris de I’Administracio local amb habilitacio
de caracter nacional, quan disposa que la funcié d’assessorament legal preceptiu
compreén: ...L’emissié d’informe previ sempre que es tracti d’'assumptes I'aprovacio
dels quals requereixi una majoria especial.

Per aixo,
PROPOSO al Ple que acordi:

1. Acceptar I'encarrec de gestio per a la prestacié d’assisténcia técnica en matéria de
comptabilitat i eficiencia energética a I’Ajuntament de Montmelo.

2. Aprovar el contingut i la signatura del conveni per a la prestacio d’assisténcia técnica
per part del Consell Comarcal del Vallés Oriental a 'Ajuntament de Montmeld en
matéria de comptabilitat i eficiencia energeética, d’acord amb el contingut seguent:

REUNITS

D’una part, el senyor David Ricart i Mir6, president del Consell Comarcal del Vallés Oriental,
assistit pel secretari accidental de la corporacio, senyor Jordi Vendrell i Ros.

| de laltra, el senyor/ la senyora , alcalde-president/ alcaldessa-presidenta de
'Ajuntament de Montmeld, assistit pel secretari / per la secretaria de la corporacid,
senyor/senyora

INTERVENEN

El president del Consell Comarcal del Vallés Oriental en virtut del que disposa l'article 13 del
Text refos de la Llei de I'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu
4/2003, de 4 de novembre.

L’alcalde-president/ L’alcaldessa-presidenta, en nom i representacié de I'Ajuntament de
Montmeld, en virtut del que disposa l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de
les bases de régim local, en la redaccié donada per la Llei 11/1999, de 21 de setembre.

Els secretaris també per raé del carrec i per donar fe de I'acte, d’acord amb l'article 2 del
Reial Decret 1174/1987, de 18 de setembre, que regula el reégim juridic dels funcionaris
d’administracié local amb habilitacié de caracter estatal.

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat d’'obrar necessaria per obligar-se en
les representacions que respectivament acrediten, per la qual cosa

43



V.

MANIFESTEN

Que d'acord amb Tl'article 28.1 en relacié amb l'article 30 del Text refés de la Llei de
I'organitzaci6 comarcal de Catalunya aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, correspon al Consell Comarcal del Vallés Oriental prestar assisténcia técnica
als municipis que ho requereixin i, en tot cas, ha d’exercir aquestes funcions tenint en
compte les necessitats dels diferents municipis.

Que el Consell Comarcal vol promoure la millora de I'eficiéncia energética i a la reduccié
de despesa associada al consum d’energia, amb I'objectiu de contribuir a la prevencié
del canvi climatic i la millora de la qualitat ambiental.

Que I'Ajuntament de Montmeld, en endavant I AJUNTAMENT, esta interessant en
'assisténcia del Consell Comarcal del Valleés Oriental, en endavant, el CONSELL
COMARCAL, en matéria de comptabilitat i eficiéncia energética.

Que és de linterés d’ambdues parts que el CONSELL COMARCAL presti a
FTAJUNTAMENT assisténcia tecnica en matéria de comptabilitat i eficiencia energetica.

El CONSELL COMARCAL i FTAJUNTAMENT tenen interés a subscriure aquest conveni per a
la prestacié d’assisténcia técnica, que subjecten a les seglents

CONSIDERACIONS JURIDIQUES

L’article 85 del Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, aprovat pel
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la comarca
'adequada prestacié dels serveis municipals en el territori de la comarca i I'exercici de
les competéncies municipals, en els termes establerts per la Llei d’organitzacié comarcal
de Catalunya i per la legislacié de regim local.

L’article 150 del Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya estableix
gue els ens locals supramunicipals que tenen atribuides funcions de cooperacié poden
establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i d’acord amb
el principi d’igualtat i amb els criteris de coordinaci6 establerts.

L’article 25.1 a) en relacid6 amb l'article 28.1 a), 28.2 i 30 del Text refés de la Llei de
l'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacié d’assisténcia
técnica.

L’article 167 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis, que estableix que la comarca, de conformitat amb alld que estableixi
el programa d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéncia municipal en
virtut de delegacié o conveni.

L’article 175 de I'esmentat Decret preveu que en els suposits de prestacioé de serveis per
delegaci6 o conveni haurd de garantir-se la intervencioé dels municipis corresponents en
la prestacio del servei.

L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya preveu la realitzacié d’activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competencia dels organs administratius o de les
entitats de dret public podra ser encarregada a altres organs o entitats de la mateixa o
d’'una altra administracio, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans técnics
idonis per a dur-la a terme.

Aixi mateix, l'article 10.3 de la Llei 26/2010 disposa que l'instrument de formalitzacié i la

resolucié de I'encarrec gestido s’han de publicar, perqué tinguin eficacia, en el diari o
butlleti oficial corresponent.
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V. L’article 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya
estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de
membres de la corporacio per adoptar els acords relatius a I'acceptacié de delegacions o
encarrecs de gestio realitzats per altres administracions.

Aixi mateix, l'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de regim local, estableix que es requerira el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcié dels acords relatius a la
transferencia de funcions o activitats a altres administracions publiques, aixi com
l'acceptaci6 de les delegacions o encarrecs de gestié realitzades per altres
administracions, excepte que per llei s'imposi obligatdriament.

VI. La Directiva 2012/27/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 25 d’octubre de 2012,
relativa a I'eficiéncia energeética, per la qual es modifiquen les Directives 2009/125/CE i
2010/30/UE, i per la qual es deroguen les Directives 2004/8/CE i 2006/32/CE, té per
finalitat assolir I'objectiu d’eficiéncia energética a la Unié Europea amb un 20% d’estalvi
per al 2020. Aixi mateix, estableix que els organismes publics a nivell nacional, regional i
local han de servir d’'exemple en relacié a l'eficiéncia energética. En aquest sentit, la
Directiva considera que el sector public constitueix un motor important per provocar
canvis de comportament en el consum d’energia per part de la ciutadania i les empreses,
i que a més a més la disminucié del consum d’energia mitjangant mesures de millora de
I'eficiéncia energética pot alliberar recursos publics per a altres finalitats.

D’acord amb les manifestacions i consideracions juridiques exposades, les parts
compareixents atorguen aquest conveni que subjecten als seguents

PACTES
Primer. Objecte

L’objecte d’aquest conveni és regular la prestacio d’assisténcia en matéria de comptabilitat i
eficiencia energética del CONSELL COMARCAL a TAJUNTAMENT.

Segon. Obligacions del CONSELL COMARCAL

A partir de la informacid proporcionada per TAJUNTAMENT, el CONSELL COMARCAL es
compromet a:

1. Elaborar i mantenir actualitzat un inventari dels contractes de subministrament d’energia
eléctrica.

2. Revisar els contractes de subministrament d’energia eléctrica, amb I'objectiu detectar
contractes improcedents i d’adequar quan convingui llur poténcia i/o tarifes contractades.

3. Revisar la facturacié dels contractes de subministrament d’energia eléctrica mitjangant un
programa de gestié energética, centrant I'atencié en les lectures estimades, la correlacio
de lectures, les tarifes i preus, el terme de poténcia, el terme d’energia, les possibles
penalitzacions. Al mateix temps s’avaluara la coheréncia entre usos i consums i les
possibles variacions anormals de consum.

4. Informar a I'Ajuntament sobre el desenvolupament i resultats del servei.

5. Proposar a I'’Ajuntament mesures per a la reduccié del consum d’energia, la millora de
I'eficiéncia energeética i la reduccié de despesa associada al consum d’energia.

6. Assessorar I'Ajuntament en relacio a les iniciatives de millora de I'eficieéncia energética.

7. Exercir les funcions anteriors amb personal técnic que disposi de la formaci6 i les
competéncies adequades en matéria d’energia i medi ambient.
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Tercer. Obligacions de ’TAJUNTAMENT

L’AJUNTAMENT es compromet a:

1.

5.

Posar a disposicié al Consell Comarcal tota aquella informacié necessaria per al
desenvolupament del servei:

a) Contractes de subministrament d’energia eléctrica.

b) Factures corresponents als contractes d’energia eléctrica, com a minim a partir de
I'any immediatament anterior a I'entrada en vigor d’aquest conveni.

c) Pla d'Accio per a I'Energia Sostenible (PAES), si en disposa.

d) Auditories energéetiques i estudis de tot tipus dels equipaments i instal-lacions
relacionats amb el consum d’energia en els punts de subministrament d’energia
eléctrica, si en disposa.

e) Pladirector d’enllumenat public o qualsevol altre document similar, si en disposa.

f) Contractes de manteniment de tots els equipaments i instal-lacions vinculats als punts
de subministrament d’energia eléctrica, si en disposa.

g) Projectes d’execucido dels equipaments i instal-lacions vinculats als punts de
subministrament d’energia eléctrica, si en disposa.

h) Qualsevol altra informacié disponible que sigui convenient d’acord amb el els
objectius del servei per al desenvolupament de les funcions d’assisténcia que soén
objecte d’aquest conveni.

Autoritzar el Consell Comarcal per rebre directament de les empreses comercialitzadores
d’energia eléctrica la facturacio dels contractes de I'Ajuntament en qualsevol dels formats
electronics estandaritzats, aixi com per formular-los en nom de ['Ajuntament les
reclamacions que resultin necessaries.

Autoritzar el Consell Comarcal per rebre directament de la Diputacié de Barcelona tots els
estudis i treballs que hagi pogut elaborar per a I'Ajuntament en I'ambit de I'energia.

Nomenar una persona interlocutora de referéncia i autoritzar I'is de I'adreca de correu
electronic corresponent per a la coordinacié i seguiment dels treballs. En cas que el
Consell Comarcal presti a I'Ajuntament el servei d’assisténcia técnica de medi ambient i
enginyeria, d’arquitectura técnica o d’arquitectura, la persona interlocutora de referéncia
pot ser la del Consell Comarcal destinada a aquest servei.

Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte segient.

Quart. Régim economic

1.

El cost per a I'any 2016 corresponent a la prestacié d’assisténcia que és objecte d’aquest
conveni és de 2.195 euros.

. Pel que fa a la resta d’anys de vigéncia del conveni, incloent les possibles prorrogues, el

cost del servei corresponent s’actualitzara successivament d’acord amb la variacié
salarial prevista pels pressupostos generals de I'Estat corresponents a cada exercici.

. LAJUNTAMENT abonara al CONSELL COMARCAL la quantitat esmentada en els punts

1 i 2 d’aquest pacte per meitats iguals abans del 31 gener i del 31 de juliol de cada
anualitat.

. El CONSELL COMARCAL iniciara I'expedient de compensacioé, de conformitat amb

el que preveu la legislacio vigent, quan 'TAJUNTAMENT sigui deutor del CONSELL
COMARCAL per I'objecte d’aquest conveni.

Cinque. Terminis i vigéncia

Aquest conveni entra en vigor en la data de la seva signatura i estén els seus efectes
des de I'1 de gener de 2016 fins el 31 de desembre de 2017.
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12.

El conveni pot ser objecte de dues prorrogues d’'una durada de dos anys cadascuna
mitjancant acord exprés de les parts.

Sisé. Naturalesa del conveni

Aquest conveni té naturalesa administrativa i resta fora de I'ambit d’aplicacié de la Llei
de contractes del sector public. Per a la seva interpretacié i desenvolupament es regeix
per les seves propies clausules i, supletoriament, per 'ordenament juridic administratiu i,
en concret, per alldo establert a la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya.

Seté. Comissié de seguiment

1. Les parts acorden crear una comissié amb la finalitat de fer el seguiment i vetllar pel
compliment de les previsions d’aquest conveni, dur a terme el control i avaluacié del
servei per tal d’assegurar-ne la correcta prestacié, aixi com, proposar les mesures
necessaries per desenvolupar i complir millor les obligacions que s’estableixen en
aquest conveni.

2. A aquest efecte cadascuna de les parts designara un representant electe, personal
directiu o gerencial, sens perjudici que pugui ser acompanyat a les reunions de la
comissié de seguiment que se celebrin per personal técnic adient per tal d’oferir-li
I'assessorament oportu.

Vuite. Publicaci6

El CONSELL COMARCAL fara publica, a través del Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, la formalitzacié d’aquest conveni i la resolucié de I'encarrec de gestio.

Nove. Extincio
Les causes d’extincio del conveni son les seguents:

a) L’acord entre les parts

b) La denuncia unilateral del conveni amb tres mesos d’antelacio

¢) La demora en el pagament per part de TAJUNTAMENT. El CONSELL COMARCAL tindra
dret a resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis que se li hagin originat com a
consequéncia d’aixo

d) El compliment del periode de vigéncia

e) L'incompliment de qualsevol de les obligacions previstes al conveni per qualsevol de les
parts

Deseé. Jurisdicci6

L’ordre jurisdiccional contenciés administratiu és el competent per congixer de les questions
que se suscitin sobre la interpretacio, compliment i execucié d’aquest conveni.

I, en senyal de conformitat les parts signen aquest conveni amb lassisténcia dels
corresponents secretaris, que en donen fe.”

Notificar aquest acord a I'Ajuntament.”

Dictamen d’aprovacié del contingut i la signatura del conveni per a la prestacio
d’assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energéetica amb
I’Ajuntament de Montornés del Vallés.

Llegida la part dispositiva del dictamen de I'Area de Medi Ambient, de 13 de gener de
2016, que és el que segueix:
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“RELACIO DE FETS

1. El 9 de desembre de 2015, el senyor Jaume Viure i Ribas, cap de I'Area de Medi
Ambient i Territori, ha emés l'informe segulent:

“El 24 de novembre de 2015 I'Ajuntament de Montornés del Vallés ha sol-licitat al Consell
Comarcal assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energetica, consistent en
la revisi6 de factures i contractes de subministrament.

Al Consell Comarcal li correspon assessorar els municipis mitjancant la prestacio
d'assistencia tecnica, juridica i economica, d'acord amb els articles 25 i 28 del Decret
legislatiu, 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'organitzacio
comarcal de Catalunya.

D’acord amb la Directiva 2012/27/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 25 d’octubre de
2012, relativa a I'eficiéncia energética, els organismes publics a nivell nacional, regional i local
han de servir d’'exemple en relacié a I'eficiéncia energetica. En aquest sentit, la Directiva
considera que el sector public constitueix un motor important per provocar canvis de
comportament en el consum d’energia per part de la ciutadania i les empreses, i que a més a
meés la disminucié del consum d’energia mitjangant mesures de millora de [I'eficiencia
energetica pot alliberar recursos publics per a altres finalitats.

Tenint en compte que el cost del servei de comptabilitat i eficiencia energética per a 129
subministraments d’energia de I'Ajuntament de Montornés del Vallés per al 2016 es valora en
3.252,50 euros, s’informa favorablement la formalitzacio del conveni d’assisténcia técnica
corresponent. Aquest cost s’hauria d’actualitzar per a anys successius de vigéncia del conveni
d’acord amb la variacio salarial prevista pels pressupostos generals de I'Estat corresponents a
cada exercici. Pel que fa al pagament, es proposa el pagament de I'import corresponent a
cada anualitat per meitats iguals abans del 31 de gener i del 31 de juliol.”

2. El 17 de desembre de 2015, el secretari accidental del Consell Comarcal, ha emés
un informe favorable a l'acceptacid de I'encarrec de gestié per a la prestacio
d’assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energética a I'’Ajuntament
de Montornés del Valles.

3. El 13 de gener de 2016, la Comissi6 Informativa ha aprovat informar favorablement i
ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET

1. L’article 85 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat
pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la
comarca I'adequada prestacié dels serveis municipals en el territori de la comarca i
I'exercici de les competencies municipals, en els termes establerts per la Llei
d’organitzacié comarcal de Catalunya i per la legislacio de régim local.

L’article 150 del Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya estableix
que els ens locals supramunicipals que tenen atribuides funcions de cooperacio
poden establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i
d’acord amb el principi d’'igualtat i amb els criteris de coordinacié establerts.

2. L’article 25.1 a) en relacié amb l'article 28.1 a) i 28.2 del Text refés de la Llei de
'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
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novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacié d’assisténcia
técnica, juridica i economica als municipis.

3. L’article 167 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat pel Decret 179/1995,
de 13 de juny, estableix que la comarca, de conformitat amb alld que estableixi el
programa d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéncia municipal en
virtut de delegacié o conveni.

L’article 175 de I'esmentat Decret preveu que en els suposits de prestacio de serveis
per delegaci6 o conveni haura de garantir-se la intervencié dels municipis
corresponents en la prestacioé del servei.

4. L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya preveu la realitzacié d’activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competéncia dels organs administratius o de les
entitats de dret public podra ser encarregada a altres drgans o entitats de la mateixa
o d'una altra administracié, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans
tecnics idonis per a dur-la a terme.

5. L’article 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal de membres de la corporacié per adoptar els acords relatius a
lacceptacid6 de delegacions o encarrecs de gestid realitzats per altres
administracions.

Aixi mateix, I'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local estableix que es requerira el vot favorable de la majoria
absoluta del nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcié dels
acords relatius a la transferéncia de funcions o activitats a altres administracions
publiques, aixi com I'acceptacio de les delegacions o encarrecs de gesti6 realitzades
per altres administracions, excepte que per llei s’imposi obligatdriament.

6. L’article 179.1.b) del TRLMRLC estableix que és necessari linforme previ del
secretari o secretaria de la corporacié i, si s’escau, de l'interventor o interventora, o
de qui legalment els substitueixi, per a adoptar els acords seglents: ...Sempre que
es tracta de mateéries per a les quals la llei exigeix un quorum de votacié especial.

En el mateix sentit, I'article 3.b) del Reial decret 1174/1987, de 18 de setembre, pel
qual es regula el régim juridic dels funcionaris de '’Administracié local amb habilitacié
de caracter nacional, quan disposa que la funcié d’assessorament legal preceptiu
compreén: ...L’emissié d’informe previ sempre que es tracti d’'assumptes I'aprovacié
dels quals requereixi una majoria especial.

Per aixo,
PROPOSO al Ple que acordi:

1. Acceptar I'encarrec de gestio per a la prestacié d’assisténcia técnica en matéria de
comptabilitat i eficiéncia energética a I’Ajuntament de Montornés del Vallés.

2. Aprovar el contingut i la signatura del conveni per a la prestaci6 d’assisténcia técnica
per part del Consell Comarcal del Vallés Oriental a '’Ajuntament de Montornés del
Valles en matéria de comptabilitat i eficiencia energética, d’acord amb el contingut
seguent:
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REUNITS

D’una part, el senyor David Ricart i Mird, president del Consell Comarcal del Vallés Oriental,
assistit pel secretari accidental de la corporacio, senyor Jordi Vendrell i Ros.

| de l'altra, el senyor/ la senyora , alcalde-president/ alcaldessa-presidenta de
'Ajuntament de Montornés del Vallés, assistit pel secretari / per la secretaria de la
corporacio, senyor/senyora

INTERVENEN

El president del Consell Comarcal del Vallés Oriental en virtut del que disposa I'article 13 del
Text refos de la Llei de l'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu
4/2003, de 4 de novembre.

L’alcalde-president/ L’alcaldessa-presidenta, en nom i representacié de I'Ajuntament de
Montornés del Vallés, en virtut del que disposa l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local, en la redaccié donada per la Llei 11/1999, de 21 de
setembre.

Els secretaris també per rad del carrec i per donar fe de l'acte, d’acord amb I'article 2 del
Reial Decret 1174/1987, de 18 de setembre, que regula el regim juridic dels funcionaris
d’administracio local amb habilitacié de caracter estatal.

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat d’obrar necessaria per obligar-se en
les representacions que respectivament acrediten, per la qual cosa

MANIFESTEN

Que d'acord amb Tlarticle 28.1 en relacié6 amb l'article 30 del Text refés de la Llei de
I'organitzaci6 comarcal de Catalunya aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, correspon al Consell Comarcal del Vallés Oriental prestar assisténcia técnica
als municipis que ho requereixin i, en tot cas, ha d’exercir aquestes funcions tenint en
compte les necessitats dels diferents municipis.

II. Que el Consell Comarcal vol promoure la millora de I'eficiéncia energética i a la reduccio
de despesa associada al consum d’energia, amb I'objectiu de contribuir a la prevencié
del canvi climatic i la millora de la qualitat ambiental.

Ill. Que TPAjuntament de Montornés del Vallés, en endavant I' AJUNTAMENT, esta
interessant en l'assisténcia del Consell Comarcal del Vallés Oriental, en endavant, el
CONSELL COMARCAL, en materia de comptabilitat i eficiéncia energética.

IV. Que és de Tlinterés d’ambdues parts que el CONSELL COMARCAL presti a
'AJUNTAMENT assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energetica.

El CONSELL COMARCAL i TAJUNTAMENT tenen interés a subscriure aquest conveni per a
la prestacié d’assisténcia técnica, que subjecten a les seguents

CONSIDERACIONS JURIDIQUES

I.  L’article 85 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la comarca
'adequada prestacio dels serveis municipals en el territori de la comarca i I'exercici de
les competéncies municipals, en els termes establerts per la Llei d’organitzacié comarcal
de Catalunya i per la legislacié de regim local.
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VI.

L’article 150 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya estableix
que els ens locals supramunicipals que tenen atribuides funcions de cooperacié poden
establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i d’acord amb
el principi d’'igualtat i amb els criteris de coordinacié establerts.

L’article 25.1 a) en relacié amb l'article 28.1 a), 28.2 i 30 del Text refés de la Llei de
'organitzaci6 comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacié d’assisténcia
tecnica.

L’article 167 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis, que estableix que la comarca, de conformitat amb alld que estableixi
el programa d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéncia municipal en
virtut de delegacioé o conveni.

L’article 175 de I'esmentat Decret preveu que en els suposits de prestacié de serveis per
delegacié o conveni haura de garantir-se la intervencié dels municipis corresponents en
la prestacié del servei.

L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya preveu la realitzacié d’activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competéncia dels organs administratius o de les
entitats de dret public podra ser encarregada a altres organs o entitats de la mateixa o
d’'una altra administracio, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans técnics
idonis per a dur-la a terme.

Aixi mateix, l'article 10.3 de la Llei 26/2010 disposa que l'instrument de formalitzaci6 i la
resolucié de I'encarrec gestid6 s’han de publicar, perqué tinguin eficacia, en el diari o
butlleti oficial corresponent.

L’article 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya
estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de
membres de la corporacio per adoptar els acords relatius a I'acceptacié de delegacions o
encarrecs de gestio realitzats per altres administracions.

Aixi mateix, I'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de régim local, estableix que es requerira el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcié dels acords relatius a la
transferencia de funcions o activitats a altres administracions publiques, aixi com
l'acceptaci6 de les delegacions o encarrecs de gestié realitzades per altres
administracions, excepte que per llei s'imposi obligatdriament.

La Directiva 2012/27/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 25 d’octubre de 2012,
relativa a I'eficiéncia energeética, per la qual es modifiquen les Directives 2009/125/CE i
2010/30/UE, i per la qual es deroguen les Directives 2004/8/CE i 2006/32/CE, té per
finalitat assolir I'objectiu d’eficiéncia energética a la Unié Europea amb un 20% d’estalvi
per al 2020. Aixi mateix, estableix que els organismes publics a nivell nacional, regional i
local han de servir d’'exemple en relacié a l'eficiéncia energética. En aquest sentit, la
Directiva considera que el sector public constitueix un motor important per provocar
canvis de comportament en el consum d’energia per part de la ciutadania i les empreses,
i que a més a més la disminucié del consum d’energia mitjangant mesures de millora de
I'eficiéncia energética pot alliberar recursos publics per a altres finalitats.

D'acord amb les manifestacions i consideracions juridigues exposades, les parts
compareixents atorguen aquest conveni que subjecten als seguents

PACTES

Primer. Objecte

L’objecte d’aquest conveni és regular la prestacié d’assisténcia en matéria de comptabilitat i
eficiencia energéetica del CONSELL COMARCAL a TAJUNTAMENT.

51



Segon. Obligacions del CONSELL COMARCAL

A partir de la informacié proporcionada per TAJUNTAMENT, el CONSELL COMARCAL es
compromet a:

1. Elaborar i mantenir actualitzat un inventari dels contractes de subministrament d’energia

eléctrica.

Revisar els contractes de subministrament d’energia eléctrica, amb l'objectiu detectar
contractes improcedents i d’adequar quan convingui llur poténcia i/o tarifes contractades.

Revisar la facturacio dels contractes de subministrament d’energia eléctrica mitjangant un
programa de gestid energética, centrant I'atencié en les lectures estimades, la correlacio
de lectures, les tarifes i preus, el terme de poténcia, el terme d’energia, les possibles
penalitzacions. Al mateix temps s’avaluara la coheréncia entre usos i consums i les
possibles variacions anormals de consum.

Informar a I'’Ajuntament sobre el desenvolupament i resultats del servei.

Proposar a I'’Ajuntament mesures per a la reduccié del consum d’energia, la millora de
I'eficiéncia energética i la reduccié de despesa associada al consum d’energia.

Assessorar I'’Ajuntament en relacio a les iniciatives de millora de I'eficiéncia energética.

Exercir les funcions anteriors amb personal técnic que disposi de la formacié i les
competéncies adequades en matéria d’energia i medi ambient.

Tercer. Obligacions de TAJUNTAMENT

L’AJUNTAMENT es compromet a:

1.

Posar a disposicié al Consell Comarcal tota aquella informacié necessaria per al
desenvolupament del servei:

a) Contractes de subministrament d’energia eléctrica.

b) Factures corresponents als contractes d’energia eléctrica, com a minim a partir de
I'any immediatament anterior a I'entrada en vigor d’aquest conveni.

c) Plad'Acci6 per a I'Energia Sostenible (PAES), si en disposa.

d) Auditories energéetiques i estudis de tot tipus dels equipaments i instal-lacions
relacionats amb el consum d’energia en els punts de subministrament d’energia
eléectrica, si en disposa.

e) Pla director d’enllumenat public o qualsevol altre document similar, si en disposa.

f) Contractes de manteniment de tots els equipaments i instal-lacions vinculats als punts
de subministrament d’energia eléctrica, si en disposa.

g) Projectes d’execucié dels equipaments i instal-lacions vinculats als punts de
subministrament d’energia eléctrica, si en disposa.

h) Qualsevol altra informacié disponible que sigui convenient d’acord amb el els
objectius del servei per al desenvolupament de les funcions d’assisténcia que soén
objecte d’aquest conveni.

. Autoritzar el Consell Comarcal per rebre directament de les empreses comercialitzadores

d’energia eléctrica la facturacié dels contractes de I'Ajuntament en qualsevol dels formats
electronics estandaritzats, aixi com per formular-los en nom de ['Ajuntament les
reclamacions que resultin necessaries.

Autoritzar el Consell Comarcal per rebre directament de la Diputacié de Barcelona tots els
estudis i treballs que hagi pogut elaborar per a I'Ajuntament en I'ambit de I'energia.
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4. Nomenar una persona interlocutora de referéncia i autoritzar I'is de I'adrega de correu
electronic corresponent per a la coordinacio i seguiment dels treballs. En cas que el
Consell Comarcal presti a I'Ajuntament el servei d’assistencia técnica de medi ambient i
enginyeria, d’arquitectura técnica o d’arquitectura, la persona interlocutora de referéncia
pot ser la del Consell Comarcal destinada a aquest servei.

5. Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte seguent.
Quart. Régim economic

1. Elcost per al'any 2016 corresponent a la prestacio d’assisténcia que és objecte d’aquest
conveni és de 3.252,50 euros.

2. Pel que fa a la resta d’anys de vigencia del conveni, incloent les possibles prorrogues, el
cost del servei corresponent s’actualitzara successivament d’acord amb la variacié
salarial prevista pels pressupostos generals de I'Estat corresponents a cada exercici.

3. LAJUNTAMENT abonara al CONSELL COMARCAL la quantitat esmentada en els punts
1 i 2 d’aquest pacte per meitats iguals abans del 31 gener i del 31 de juliol de cada
anualitat.

4. ElI CONSELL COMARCAL iniciara I'expedient de compensacid, de conformitat amb
el que preveu la legislacio vigent, quan TAJUNTAMENT sigui deutor del CONSELL
COMARCAL per I'objecte d’aquest conveni.

Cinqué. Terminis i vigencia

Aquest conveni entra en vigor en la data de la seva signatura i estén els seus efectes
des de I'1 de gener de 2016 fins el 31 de desembre de 2017.

El conveni pot ser objecte de dues prorrogues d’'una durada de dos anys cadascuna
mitjancant acord exprés de les parts.

Sisé. Naturalesa del conveni

Aquest conveni té naturalesa administrativa i resta fora de I'ambit d’aplicacié de la Llei
de contractes del sector public. Per a la seva interpretacié i desenvolupament es regeix
per les seves propies clausules i, supletoriament, per 'ordenament juridic administratiu i,
en concret, per allo establert a la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya.

Seté. Comissio de seguiment

1. Les parts acorden crear una comissié amb la finalitat de fer el sequiment i vetllar pel
compliment de les previsions d’aquest conveni, dur a terme el control i avaluacié del
servei per tal d’assegurar-ne la correcta prestacié, aixi com, proposar les mesures
necessaries per desenvolupar i complir millor les obligacions que s’estableixen en
aquest conveni.

2. A aquest efecte cadascuna de les parts designara un representant electe, personal
directiu o gerencial, sens perjudici que pugui ser acompanyat a les reunions de la
comissié de seguiment que se celebrin per personal tecnic adient per tal d’oferir-li
'assessorament oportu.

Vuité. Publicacié

El CONSELL COMARCAL fara publica, a través del Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, la formalitzacié d’aquest conveni i la resolucié de I'encarrec de gestio.

Nove. Extincid
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Les causes d’extincid del conveni son les segients:

a) L’acord entre les parts

b) La denuncia unilateral del conveni amb tres mesos d’antelacio

¢) La demora en el pagament per part de TAJUNTAMENT. El CONSELL COMARCAL tindra
dret a resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis que se li hagin originat com a
consequéncia d’aixo

d) El compliment del periode de vigéncia

e) L'incompliment de qualsevol de les obligacions previstes al conveni per qualsevol de les
parts

Deseé. Jurisdicci6

L’ordre jurisdiccional contenciés administratiu és el competent per coneixer de les qilestions
que se suscitin sobre la interpretacié, compliment i execucié d’aquest conveni.

I, en senyal de conformitat les parts signen aquest conveni amb [l'assisténcia dels
corresponents secretaris, que en donen fe.”

3. Notificar aquest acord a I'Ajuntament.”

13. Dictamen d’aprovacié del continqut i la signatura del conveni per a la prestacié
d’assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energética amb
I’Ajuntament de Sant Fost de Campsentelles.

Llegida la part dispositiva del dictamen de 'Area de Medi Ambient, de 13 de gener de
2016, que és el que segueix:

“RELACIO DE FETS

1. ElI 9 de desembre de 2015, el senyor Jaume Viure i Ribas, cap de I'’Area de Medi
Ambient i Territori, ha emés l'informe seglent:

“El 4 de desembre del 2016 I'Ajuntament de Sant Fost de Campsentelles ha sol-licitat al
Consell Comarcal assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energeética,
consistent en la revisio de factures i contractes de subministrament.

Al Consell Comarcal li correspon assessorar els municipis mitjancant la prestacio
d'assistencia técnica, juridica i economica, d'acord amb els articles 25 i 28 del Decret
legislatiu, 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'organitzacio
comarcal de Catalunya.

D’acord amb la Directiva 2012/27/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 25 d’octubre de
2012, relativa a I'eficiéncia energeética, els organismes publics a nivell nacional, regional i local
han de servir d’'exemple en relacié a l'eficiéncia energéetica. En aquest sentit, la Directiva
considera que el sector public constitueix un motor important per provocar canvis de
comportament en el consum d’energia per part de la ciutadania i les empreses, i que a més a
més la disminucié del consum d’energia mitjangant mesures de millora de [I'eficiéncia
energeética pot alliberar recursos publics per a altres finalitats.

Tenint en compte que el cost del servei de comptabilitat i eficiencia energética per a 64
subministraments d’energia de I'Ajuntament de Sant Fost de Campsentelles per al 2016 es
valora en 1.790 euros, s’'informa favorablement la formalitzacié del conveni d’assisténcia
técnica corresponent. Aquest cost s’hauria d’actualitzar per a anys successius de vigéncia del
conveni d’'acord amb la variacid salarial prevista pels pressupostos generals de I'Estat
corresponents a cada exercici. Pel que fa al pagament, es proposa el pagament de I'import
corresponent a cada anualitat per meitats iguals abans del 31 de gener i del 31 de juliol.”
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El 17 de desembre de 2015, el secretari accidental del Consell Comarcal, ha emes
un informe favorable a l'acceptacid de l'encarrec de gestidé per a la prestacio
d’assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energética a I'’Ajuntament
de Sant Fost de Campsentelles.

El 13 de gener de 2016, la Comissié Informativa ha aprovat informar favorablement i
ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET

1.

L’article 85 del Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat
pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la
comarca I'adequada prestacié dels serveis municipals en el territori de la comarca i
I'exercici de les competéncies municipals, en els termes establerts per la Llei
d’organitzacié comarcal de Catalunya i per la legislacié de régim local.

L’article 150 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya estableix
que els ens locals supramunicipals que tenen atribuides funcions de cooperacio
poden establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i
d’acord amb el principi d’igualtat i amb els criteris de coordinacié establerts.

L’article 25.1 a) en relacié6 amb larticle 28.1 a) i 28.2 del Text refés de la Llei de
'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacio d’assisténcia
tecnica, juridica i economica als municipis.

L’article 167 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat pel Decret 179/1995,
de 13 de juny, estableix que la comarca, de conformitat amb alld que estableixi el
programa d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéncia municipal en
virtut de delegaci6 o conveni.

L’article 175 de I'esmentat Decret preveu que en els suposits de prestacio de serveis
per delegaci6 o conveni haura de garantir-se la intervencié dels municipis
corresponents en la prestacié del servei.

L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya preveu la realitzacié d’activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competéncia dels drgans administratius o de les
entitats de dret public podra ser encarregada a altres organs o entitats de la mateixa
o d'una altra administracié, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans
tecnics idonis per a dur-la a terme.

L’article 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal de membres de la corporacié per adoptar els acords relatius a
l'acceptacid de delegacions o0 encarrecs de gestid realitzats per altres
administracions.

Aixi mateix, l'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local estableix que es requerira el vot favorable de la majoria
absoluta del nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcié dels
acords relatius a la transferéncia de funcions o activitats a altres administracions
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publiques, aixi com I'acceptacio de les delegacions o encarrecs de gestio realitzades
per altres administracions, excepte que per llei s’imposi obligatoriament.

6. L’article 179.1.b) del TRLMRLC estableix que és necessari l'informe previ del
secretari o secretaria de la corporacio i, si s’escau, de l'interventor o interventora, o
de qui legalment els substitueixi, per a adoptar els acords seglents: ...Sempre que
es tracta de matéries per a les quals la llei exigeix un quorum de votacio especial.

En el mateix sentit, I'article 3.b) del Reial decret 1174/1987, de 18 de setembre, pel
qual es regula el regim juridic dels funcionaris de I’Administracio local amb habilitacio
de caracter nacional, quan disposa que la funcié d’assessorament legal preceptiu
compren: ...L’emissié d’informe previ sempre que es tracti d’assumptes I'aprovacio
dels quals requereixi una majoria especial.

Per aixo,
PROPOSO al Ple que acordi:

1. Acceptar I'encarrec de gestio per a la prestacié d’assisténcia técnica en matéria de
comptabilitat i eficiéncia energética a ’Ajuntament de Sant Fost de Campsentelles.

2. Aprovar el contingut i la signatura del conveni per a la prestacio d’assisténcia técnica
per part del Consell Comarcal del Valleés Oriental a I'’Ajuntament de Sant Fost de
Campsentelles en matéeria de comptabilitat i eficiéncia energética, d’acord amb el
contingut seguent:

REUNITS

D’una part, el senyor David Ricart i Mird, president del Consell Comarcal del Vallés Oriental,
assistit pel secretari accidental de la corporacio, senyor Jordi Vendrell i Ros.

| de laltra, el senyor/ la senyora , alcalde-president/ alcaldessa-presidenta de
I'Ajuntament de Sant Fost de Campsentelles, assistit pel secretari / per la secretaria de la
corporacio, senyor/senyora

INTERVENEN

El president del Consell Comarcal del Vallés Oriental en virtut del que disposa I'article 13 del
Text refés de la Llei de l'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu
4/2003, de 4 de novembre.

L’alcalde-president/ L’alcaldessa-presidenta, en nom i representacio de I'Ajuntament de Sant
Fost de Campsentelles, en virtut del que disposa I'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de régim local, en la redaccié donada per la Llei 11/1999, de 21 de
setembre.

Els secretaris també per raé del carrec i per donar fe de I'acte, d’'acord amb l'article 2 del
Reial Decret 1174/1987, de 18 de setembre, que regula el regim juridic dels funcionaris
d’administracié local amb habilitacié de caracter estatal.

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat d’'obrar necessaria per obligar-se en
les representacions que respectivament acrediten, per la qual cosa

MANIFESTEN
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V.

Que d’acord amb larticle 28.1 en relacié amb larticle 30 del Text refés de la Llei de
I'organitzaci6 comarcal de Catalunya aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, correspon al Consell Comarcal del Vallés Oriental prestar assisténcia técnica
als municipis que ho requereixin i, en tot cas, ha d’exercir aquestes funcions tenint en
compte les necessitats dels diferents municipis.

Que el Consell Comarcal vol promoure la millora de I'eficiencia energética i a la reduccié
de despesa associada al consum d’energia, amb I'objectiu de contribuir a la prevencié
del canvi climatic i la millora de la qualitat ambiental.

Que I'Ajuntament de Sant Fost de Campsentelles, en endavant ' AJUNTAMENT, esta
interessant en l'assisténcia del Consell Comarcal del Vallés Oriental, en endavant, el
CONSELL COMARCAL, en materia de comptabilitat i eficiencia energetica.

Que és de linterés d’ambdues parts que el CONSELL COMARCAL presti a
TAJUNTAMENT assisténcia tecnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energetica.

El CONSELL COMARCAL i TAJUNTAMENT tenen interés a subscriure aquest conveni per a
la prestacié d’assisténcia técnica, que subjecten a les seglents

CONSIDERACIONS JURIDIQUES

L’article 85 del Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la comarca
'adequada prestacié dels serveis municipals en el territori de la comarca i I'exercici de
les competéncies municipals, en els termes establerts per la Llei d’'organitzacié comarcal
de Catalunya i per la legislacié de regim local.

L’article 150 del Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya estableix
gue els ens locals supramunicipals que tenen atribuides funcions de cooperacié poden
establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i d’acord amb
el principi d’igualtat i amb els criteris de coordinaci6 establerts.

L’article 25.1 a) en relacid6 amb l'article 28.1 a), 28.2 i 30 del Text refés de la Llei de
'organitzacid6 comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacié d’assisténcia
tecnica.

L’article 167 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis, que estableix que la comarca, de conformitat amb alld que estableixi
el programa d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéncia municipal en
virtut de delegacié o conveni.

L’article 175 de I'esmentat Decret preveu que en els suposits de prestacié de serveis per
delegaci6 o conveni haurd de garantir-se la intervencioé dels municipis corresponents en
la prestacié del servei.

L'article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya preveu la realitzacié d’activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competencia dels organs administratius o de les
entitats de dret public podra ser encarregada a altres organs o entitats de la mateixa o
d’'una altra administraci6, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans técnics
idonis per a dur-la a terme.

Aixi mateix, l'article 10.3 de la Llei 26/2010 disposa que l'instrument de formalitzacio i la
resolucié de I'encarrec gestido s’han de publicar, perqué tinguin eficacia, en el diari o
butlleti oficial corresponent.

L'article 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya
estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de
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membres de la corporacié per adoptar els acords relatius a I'acceptacio de delegacions o
encarrecs de gestio realitzats per altres administracions.

Aixi mateix, l'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de regim local, estableix que es requerira el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcié dels acords relatius a la
transferéncia de funcions o activitats a altres administracions publiques, aixi com
l'acceptaci6 de les delegacions o encarrecs de gestié realitzades per altres
administracions, excepte que per llei s'imposi obligatdriament.

VI. La Directiva 2012/27/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 25 d’octubre de 2012,
relativa a l'eficiéncia energetica, per la qual es modifiquen les Directives 2009/125/CE i
2010/30/UE, i per la qual es deroguen les Directives 2004/8/CE i 2006/32/CE, té per
finalitat assolir I'objectiu d’eficiéncia energética a la Unié Europea amb un 20% d’estalvi
per al 2020. Aixi mateix, estableix que els organismes publics a nivell nacional, regional i
local han de servir d’'exemple en relacié a l'eficiencia energética. En aquest sentit, la
Directiva considera que el sector public constitueix un motor important per provocar
canvis de comportament en el consum d’energia per part de la ciutadania i les empreses,
i que a més a més la disminucio del consum d’energia mitjangant mesures de millora de
I'eficiéncia energética pot alliberar recursos publics per a altres finalitats.

D’acord amb les manifestacions i consideracions juridiques exposades, les parts
compareixents atorguen aquest conveni que subjecten als seguents

PACTES
Primer. Objecte

L’objecte d’aquest conveni és regular la prestacié d’assisténcia en matéria de comptabilitat i
eficiencia energética del CONSELL COMARCAL a TAJUNTAMENT.

Segon. Obligacions del CONSELL COMARCAL

A partir de la informacid proporcionada per TAJUNTAMENT, el CONSELL COMARCAL es
compromet a:

1. Elaborar i mantenir actualitzat un inventari dels contractes de subministrament d’energia
eléctrica.

2. Revisar els contractes de subministrament d’energia eléctrica, amb I'objectiu detectar
contractes improcedents i d’adequar quan convingui llur poténcia i/o tarifes contractades.

3. Revisar la facturacié dels contractes de subministrament d’energia eléctrica mitjangant un
programa de gestié energética, centrant I'atencié en les lectures estimades, la correlacio
de lectures, les tarifes i preus, el terme de poténcia, el terme d’energia, les possibles
penalitzacions. Al mateix temps s’avaluara la coheréncia entre usos i consums i les
possibles variacions anormals de consum.

4. Informar a I'Ajuntament sobre el desenvolupament i resultats del servei.

5. Proposar a I'’Ajuntament mesures per a la reduccié del consum d’energia, la millora de
I'eficiéncia energética i la reduccidé de despesa associada al consum d’energia.

6. Assessorar I'Ajuntament en relacio a les iniciatives de millora de I'eficieéncia energética.

7. Exercir les funcions anteriors amb personal tecnic que disposi de la formacié i les
competéncies adequades en matéria d’energia i medi ambient.

Tercer. Obligacions de TAJUNTAMENT
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L'AJUNTAMENT es compromet a:

1.

5.

Posar a disposicié al Consell Comarcal tota aquella informacié necessaria per al
desenvolupament del servei:

a) Contractes de subministrament d’energia eléctrica.

b) Factures corresponents als contractes d’energia eléctrica, com a minim a partir de
'any immediatament anterior a 'entrada en vigor d’aquest conveni.

c) Pla d'Accio per a I'Energia Sostenible (PAES), si en disposa.

d) Auditories energéetiques i estudis de tot tipus dels equipaments i instal-lacions
relacionats amb el consum d’energia en els punts de subministrament d’energia
eléctrica, si en disposa.

e) Pla director d’enllumenat public o qualsevol altre document similar, si en disposa.

f) Contractes de manteniment de tots els equipaments i instal-lacions vinculats als punts
de subministrament d’energia eléctrica, si en disposa.

g) Projectes d’execucié dels equipaments i instal-lacions vinculats als punts de
subministrament d’energia eléctrica, si en disposa.

h) Qualsevol altra informacio disponible que sigui convenient d’acord amb el els
objectius del servei per al desenvolupament de les funcions d’assisténcia que soén
objecte d’aquest conveni.

Autoritzar el Consell Comarcal per rebre directament de les empreses comercialitzadores
d’energia eléctrica la facturacio dels contractes de I'Ajuntament en qualsevol dels formats
electronics estandaritzats, aixi com per formular-los en nom de ['Ajuntament les
reclamacions que resultin necessaries.

Autoritzar el Consell Comarcal per rebre directament de la Diputacié de Barcelona tots els
estudis i treballs que hagi pogut elaborar per a 'Ajuntament en I'ambit de I'energia.

Nomenar una persona interlocutora de referéncia i autoritzar I''s de I'adregca de correu
electronic corresponent per a la coordinacié i seguiment dels treballs. En cas que el
Consell Comarcal presti a I'Ajuntament el servei d’assistencia técnica de medi ambient i
enginyeria, d’arquitectura técnica o d’arquitectura, la persona interlocutora de referencia
pot ser la del Consell Comarcal destinada a aquest servei.

Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte segtent.

Quart. Régim economic

1.

El cost per a I'any 2016 corresponent a la prestacié d’assisténcia que és objecte d’aquest
conveni és de 1.790 euros.

. Pel que fa a la resta d’anys de vigéncia del conveni, incloent les possibles prorrogues, el

cost del servei corresponent s’actualitzara successivament d’acord amb la variacio
salarial prevista pels pressupostos generals de I'Estat corresponents a cada exercici.

L'’AJUNTAMENT abonara al CONSELL COMARCAL la quantitat esmentada en els punts
1 i 2 d’aquest pacte per meitats iguals abans del 31 gener i del 31 de juliol de cada
anualitat.

El CONSELL COMARCAL iniciara I'expedient de compensacid, de conformitat amb
el que preveu la legislacio vigent, quan TAJUNTAMENT sigui deutor del CONSELL
COMARCAL per I'objecte d’aquest conveni.

Cinque. Terminis i vigéncia

Aquest conveni entra en vigor en la data de la seva signatura i estén els seus efectes
des de I'1 de gener de 2016 fins el 31 de desembre de 2017.
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14.

El conveni pot ser objecte de dues prorrogues d’'una durada de dos anys cadascuna
mitjancant acord exprés de les parts.

Sisé. Naturalesa del conveni

Aquest conveni té naturalesa administrativa i resta fora de I'ambit d’aplicacié de la Llei
de contractes del sector public. Per a la seva interpretacié i desenvolupament es regeix
per les seves propies clausules i, supletoriament, per 'ordenament juridic administratiu i,
en concret, per allo establert a la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya.

Seté. Comissié de seguiment

1. Les parts acorden crear una comissié amb la finalitat de fer el seguiment i vetllar pel
compliment de les previsions d’aquest conveni, dur a terme el control i avaluacié del
servei per tal d’assegurar-ne la correcta prestacié, aixi com, proposar les mesures
necessaries per desenvolupar i complir millor les obligacions que s’estableixen en
aquest conveni.

2. A aquest efecte cadascuna de les parts designara un representant electe, personal
directiu o gerencial, sens perjudici que pugui ser acompanyat a les reunions de la
comissié de seguiment que se celebrin per personal tecnic adient per tal d’oferir-li
I'assessorament oportu.

Vuité. Publicaci6

El CONSELL COMARCAL fara publica, a través del Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, la formalitzacié d’aquest conveni i la resolucié de I'encarrec de gestio.

Noveé. Extincié
Les causes d’extincio del conveni sén les seglents:

a) L’acord entre les parts

b) La denuncia unilateral del conveni amb tres mesos d’antelacio

c) La demora en el pagament per part de 'TAJUNTAMENT. El CONSELL COMARCAL tindra
dret a resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis que se li hagin originat com a
consequencia d’aixo

d) El compliment del periode de vigéncia

e) L'incompliment de qualsevol de les obligacions previstes al conveni per qualsevol de les
parts

Dese. Jurisdicci6

L’ordre jurisdiccional contenciés administratiu és el competent per conéixer de les qlestions
que se suscitin sobre la interpretacio, compliment i execucié d’aquest conveni.

I, en senyal de conformitat les parts signen aquest conveni amb [l'assisténcia dels
corresponents secretaris, que en donen fe.”

Notificar aquest acord a I'Ajuntament.”

Dictamen d’aprovacié del continqut i la signatura del conveni per a la prestacié
d’assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energética amb
I’Ajuntament de Tagamanent.

Llegida la part dispositiva del dictamen de I'Area de Medi Ambient, de 13 de gener de
2016, que és el que segueix:
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“RELACIO DE FETS

1. El 3 de desembre de 2015, el senyor Jaume Viure i Ribas, cap de I'’Area de Medi
Ambient i Territori, ha emés l'informe seglent:

“El 3 de desembre de 2015 I'Ajuntament de Tagamanent ha sol-licitat al Consell Comarcal
assisteéncia técnica en matéria de comptabilitat i eficiencia energética, consistent en la revisié
de factures i contractes de subministrament.

Al Consell Comarcal |i correspon assessorar els municipis mitjancant la prestacio
d'assisténcia técnica, juridica i econdmica, d'acord amb els articles 25 i 28 del Decret
legislatiu, 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'organitzacio
comarcal de Catalunya.

D’acord amb la Directiva 2012/27/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 25 d’octubre de
2012, relativa a I'eficiéncia energética, els organismes publics a nivell nacional, regional i local
han de servir d’'exemple en relacié a l'eficiéncia energética. En aquest sentit, la Directiva
considera que el sector public constitueix un motor important per provocar canvis de
comportament en el consum d’energia per part de la ciutadania i les empreses, i que a més a
més la disminucié del consum d’energia mitjancant mesures de millora de ['eficiencia
energetica pot alliberar recursos publics per a altres finalitats.

Tenint en compte que el cost del servei de comptabilitat i eficiencia energética per a 10
subministraments d’energia de I'Ajuntament de Tagamanent per al 2016 es valora en 575
euros, s’informa favorablement la formalitzaci6 del conveni d’assisténcia técnica
corresponent. Aquest cost s’hauria d’actualitzar per a anys successius de vigéncia del conveni
d’acord amb la variaci6 salarial prevista pels pressupostos generals de I'Estat corresponents a
cada exercici. Pel que fa al pagament, es proposa el pagament de I'import corresponent a
cada anualitat per meitats iguals abans del 31 de gener i del 31 de juliol.”

2. El 17 de desembre de 2015, el secretari accidental del Consell Comarcal, ha emeées
un informe favorable a l'acceptacié de l'encarrec de gestié per a la prestacid
d’assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energética a I'Ajuntament
de Tagamanent.

3. El 13 de gener de 2016, la Comissi6 Informativa ha aprovat informar favorablement i
ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET

1. L’article 85 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat
pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la
comarca I'adequada prestacié dels serveis municipals en el territori de la comarca i
I'exercici de les competéncies municipals, en els termes establerts per la Llei
d’organitzacié comarcal de Catalunya i per la legislacié de regim local.

L’article 150 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya estableix
gue els ens locals supramunicipals que tenen atribuides funcions de cooperacid
poden establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i
d’acord amb el principi d’'igualtat i amb els criteris de coordinacio establerts.

2. Larticle 25.1 a) en relacid6 amb larticle 28.1 a) i 28.2 del Text refés de la Llei de
I'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacio d’assisténcia
tecnica, juridica i economica als municipis.
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3.

L’article 167 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat pel Decret 179/1995,
de 13 de juny, estableix que la comarca, de conformitat amb alld que estableixi el
programa d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéncia municipal en
virtut de delegacié o conveni.

L’article 175 de I'esmentat Decret preveu que en els suposits de prestacio de serveis
per delegaci6 o conveni haura de garantir-se la intervencié dels municipis
corresponents en la prestacioé del servei.

L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya preveu la realitzacié d’activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competéencia dels organs administratius o de les
entitats de dret public podra ser encarregada a altres drgans o entitats de la mateixa
o d'una altra administracid, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans
técnics idonis per a dur-la a terme.

L’article 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal de membres de la corporacié per adoptar els acords relatius a
l'acceptacid6 de delegacions o0 encarrecs de gestid realitzats per altres
administracions.

Aixi mateix, I'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local estableix que es requerira el vot favorable de la majoria
absoluta del nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcié dels
acords relatius a la transferéncia de funcions o activitats a altres administracions
publiques, aixi com I'acceptacio de les delegacions o encarrecs de gestio realitzades
per altres administracions, excepte que per llei s’imposi obligatoriament.

L’article 179.1.b) del TRLMRLC estableix que és necessari l'informe previ del
secretari 0 secretaria de la corporacié i, si s’escau, de l'interventor o interventora, o
de qui legalment els substitueixi, per a adoptar els acords seglents: ...Sempre que
es tracta de mateéries per a les quals la llei exigeix un quoérum de votacié especial.

En el mateix sentit, 'article 3.b) del Reial decret 1174/1987, de 18 de setembre, pel
qual es regula el régim juridic dels funcionaris de I'’Administracié local amb habilitacié
de caracter nacional, quan disposa que la funcié d’assessorament legal preceptiu
compren: ...L’emissié d’informe previ sempre que es tracti d’assumptes I'aprovacio
dels quals requereixi una majoria especial.

Per aixo,

PROPOSO al Ple que acordi:

1.

2.

Acceptar I'encarrec de gestioé per a la prestacié d’assisténcia técnica en matéria de
comptabilitat i eficiéncia energética a I'’Ajuntament de Tagamanent.

Aprovar el contingut i la signatura del conveni per a la prestacio d’assisténcia técnica
per part del Consell Comarcal del Vallés Oriental a '’Ajuntament de Tagamanent en
matéria de comptabilitat i eficiencia energética, d’acord amb el contingut seguent:

REUNITS

D’una part, el senyor David Ricart i Mir6, president del Consell Comarcal del Vallés Oriental,
assistit pel secretari accidental de la corporaci6, senyor Jordi Vendrell i Ros.
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| de laltra, el senyor/ la senyora , alcalde-president/ alcaldessa-presidenta de
'Ajuntament de Tagamanent, assistit pel secretari / per la secretaria de la corporacio,
senyor/senyora

INTERVENEN

El president del Consell Comarcal del Vallés Oriental en virtut del que disposa I'article 13 del
Text refés de la Llei de 'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu
4/2003, de 4 de novembre.

L’alcalde-president/ L’alcaldessa-presidenta, en nom i representacid6 de I'Ajuntament de
Tagamanent, en virtut del que disposa l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora
de les bases de régim local, en la redaccié donada per la Llei 11/1999, de 21 de setembre.

Els secretaris també per raé del carrec i per donar fe de I'acte, d’acord amb [l'article 2 del
Reial Decret 1174/1987, de 18 de setembre, que regula el regim juridic dels funcionaris
d’administracié local amb habilitacié de caracter estatal.

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat d’'obrar necessaria per obligar-se en
les representacions que respectivament acrediten, per la qual cosa

MANIFESTEN

Que d'acord amb Tlarticle 28.1 en relacié6 amb l'article 30 del Text refés de la Llei de
I'organitzaci6 comarcal de Catalunya aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, correspon al Consell Comarcal del Vallés Oriental prestar assisténcia técnica
als municipis que ho requereixin i, en tot cas, ha d’exercir aquestes funcions tenint en
compte les necessitats dels diferents municipis.

II.  Que el Consell Comarcal vol promoure la millora de I'eficiéncia energética i a la reduccio
de despesa associada al consum d’energia, amb I'objectiu de contribuir a la prevencié
del canvi climatic i la millora de la qualitat ambiental.

Ill. Que I'Ajuntament de Tagamanent, en endavant I’ AJUNTAMENT, esta interessant en
l'assisténcia del Consell Comarcal del Vallés Oriental, en endavant, el CONSELL
COMARCAL, en matéria de comptabilitat i eficiéncia energética.

IV. Que és de Tlinterés d’ambdues parts que el CONSELL COMARCAL presti a
TAJUNTAMENT assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energética.

El CONSELL COMARCAL i FTAJUNTAMENT tenen interés a subscriure aquest conveni per a
la prestacié d’assisténcia técnica, que subjecten a les segiients

CONSIDERACIONS JURIDIQUES

I.  L’article 85 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la comarca
'adequada prestacié dels serveis municipals en el territori de la comarca i I'exercici de
les competéncies municipals, en els termes establerts per la Llei d’organitzacié comarcal
de Catalunya i per la legislacié de regim local.

L’article 150 del Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya estableix
gue els ens locals supramunicipals que tenen atribuides funcions de cooperacié poden
establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i d’acord amb
el principi d’igualtat i amb els criteris de coordinaci6 establerts.
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Il. Larticle 25.1 a) en relacié6 amb l'article 28.1 a), 28.2 i 30 del Text refés de la Llei de
l'organitzacié6 comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacié d’assisténcia
teécnica.

Ill. L’article 167 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis, que estableix que la comarca, de conformitat amb alld que estableixi
el programa d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéncia municipal en
virtut de delegaci6 o conveni.

L’article 175 de I'esmentat Decret preveu que en els supodsits de prestacio de serveis per
delegacio o conveni haura de garantir-se la intervencié dels municipis corresponents en
la prestacio del servei.

IV. L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya preveu la realitzacié d’activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competéncia dels organs administratius o de les
entitats de dret public podra ser encarregada a altres organs o entitats de la mateixa o
d’'una altra administracié, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans técnics
idonis per a dur-la a terme.

Aixi mateix, I'article 10.3 de la Llei 26/2010 disposa que l'instrument de formalitzacio i la
resolucié de I'encarrec gestido s’han de publicar, perqué tinguin eficacia, en el diari o
butlleti oficial corresponent.

V. Larticle 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya
estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de
membres de la corporacio per adoptar els acords relatius a I'acceptacié de delegacions o
encarrecs de gestio realitzats per altres administracions.

Aixi mateix, I'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de regim local, estableix que es requerira el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcié dels acords relatius a la
transferéncia de funcions o activitats a altres administracions publiques, aixi com
l'acceptaci® de les delegacions o encarrecs de gestid realitzades per altres
administracions, excepte que per llei s'imposi obligatdriament.

VI. La Directiva 2012/27/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 25 d’octubre de 2012,
relativa a I'eficiéncia energeética, per la qual es modifiquen les Directives 2009/125/CE i
2010/30/UE, i per la qual es deroguen les Directives 2004/8/CE i 2006/32/CE, té per
finalitat assolir 'objectiu d’eficiéncia energética a la Unié Europea amb un 20% d’estalvi
per al 2020. Aixi mateix, estableix que els organismes publics a nivell nacional, regional i
local han de servir d’'exemple en relacié a l'eficiéncia energética. En aquest sentit, la
Directiva considera que el sector public constitueix un motor important per provocar
canvis de comportament en el consum d’energia per part de la ciutadania i les empreses,
i que a més a més la disminucié del consum d’energia mitjangant mesures de millora de
I'eficiéncia energética pot alliberar recursos publics per a altres finalitats.

D’acord amb les manifestacions i consideracions juridiques exposades, les parts
compareixents atorguen aquest conveni que subjecten als seguents

PACTES
Primer. Objecte

L’objecte d’aquest conveni és regular la prestacié d’assisténcia en matéria de comptabilitat i
eficiencia energética del CONSELL COMARCAL a TAJUNTAMENT.

Segon. Obligacions del CONSELL COMARCAL

A partir de la informacié proporcionada per TAJUNTAMENT, el CONSELL COMARCAL es
compromet a:
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1. Elaborar i mantenir actualitzat un inventari dels contractes de subministrament d’energia
eléctrica.

2. Revisar els contractes de subministrament d’energia eléctrica, amb I'objectiu detectar
contractes improcedents i d’adequar quan convingui llur poténcia i/o tarifes contractades.

3. Revisar la facturacié dels contractes de subministrament d’energia eléctrica mitjangant un
programa de gestié energeética, centrant I'atencié en les lectures estimades, la correlacio
de lectures, les tarifes i preus, el terme de poténcia, el terme d’energia, les possibles
penalitzacions. Al mateix temps s’avaluara la coheréncia entre usos i consums i les
possibles variacions anormals de consum.

4. Informar a I'Ajuntament sobre el desenvolupament i resultats del servei.

5. Proposar a 'Ajuntament mesures per a la reduccié del consum d’energia, la millora de
I'eficiéncia energética i la reduccié de despesa associada al consum d’energia.

6. Assessorar 'Ajuntament en relacié a les iniciatives de millora de I'eficiéncia energética.

7. Exercir les funcions anteriors amb personal tecnic que disposi de la formacio i les
competéncies adequades en matéria d’energia i medi ambient.

Tercer. Obligacions de TAJUNTAMENT
L’AJUNTAMENT es compromet a:

1. Posar a disposicié6 al Consell Comarcal tota aquella informacié necessaria per al
desenvolupament del servei:

a) Contractes de subministrament d’energia eléctrica.

b) Factures corresponents als contractes d’energia eléctrica, com a minim a partir de
I'any immediatament anterior a I'entrada en vigor d’aquest conveni.

¢) Pla d'Acci6 per a I'Energia Sostenible (PAES), si en disposa.

d) Auditories energétiques i estudis de tot tipus dels equipaments i instal-lacions
relacionats amb el consum d’energia en els punts de subministrament d’energia
eléectrica, si en disposa.

e) Pla director d’enllumenat public o qualsevol altre document similar, si en disposa.

f) Contractes de manteniment de tots els equipaments i instal-lacions vinculats als punts
de subministrament d’energia eléctrica, si en disposa.

g) Projectes d’execucidé dels equipaments i instal-lacions vinculats als punts de
subministrament d’energia eléctrica, si en disposa.

h) Qualsevol altra informacié disponible que sigui convenient d’acord amb el els
objectius del servei per al desenvolupament de les funcions d’assistéencia que sén
objecte d’aquest conveni.

2. Autoritzar el Consell Comarcal per rebre directament de les empreses comercialitzadores
d’energia eléctrica la facturacio dels contractes de I'Ajuntament en qualsevol dels formats
electronics estandaritzats, aixi com per formular-los en nom de ['Ajuntament les
reclamacions que resultin necessaries.

3. Autoritzar el Consell Comarcal per rebre directament de la Diputacio de Barcelona tots els
estudis i treballs que hagi pogut elaborar per a I'’Ajuntament en 'ambit de I'energia.

4. Nomenar una persona interlocutora de referéncia i autoritzar I'is de I'adreca de correu
electronic corresponent per a la coordinacié i seguiment dels treballs. En cas que el
Consell Comarcal presti a I'Ajuntament el servei d’assisténcia técnica de medi ambient i
enginyeria, d’arquitectura técnica o d’'arquitectura, la persona interlocutora de referéncia
pot ser la del Consell Comarcal destinada a aquest servei.
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5. Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte segient.
Quart. Regim economic

1. El cost per a'any 2016 corresponent a la prestacié d’assisténcia que és objecte d’aquest
conveni és de 575 euros.

2. Pel que fa a la resta d’anys de vigéncia del conveni, incloent les possibles prorrogues, el
cost del servei corresponent s’actualitzara successivament d’acord amb la variacié
salarial prevista pels pressupostos generals de I'Estat corresponents a cada exercici.

3. AJUNTAMENT abonara al CONSELL COMARCAL la quantitat esmentada en els punts
1 i 2 d’aquest pacte per meitats iguals abans del 31 gener i del 31 de juliol de cada
anualitat.

4. EI CONSELL COMARCAL iniciara I'expedient de compensacié, de conformitat amb
el que preveu la legislacio vigent, quan TAJUNTAMENT sigui deutor del CONSELL
COMARCAL per I'objecte d’aquest conveni.

Cinqué. Terminis i vigéncia

Aquest conveni entra en vigor en la data de la seva signatura i estén els seus efectes
des de I'1 de gener de 2016 fins el 31 de desembre de 2017.

El conveni pot ser objecte de dues prorrogues d’una durada de dos anys cadascuna
mitjancant acord exprés de les parts.

Sise. Naturalesa del conveni

Aquest conveni té naturalesa administrativa i resta fora de I'ambit d’aplicacié de la Llei
de contractes del sector public. Per a la seva interpretacié i desenvolupament es regeix
per les seves propies clausules i, supletdriament, per 'ordenament juridic administratiu i,
en concret, per alldo establert a la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya.

Sete. Comissié de seguiment

1. Les parts acorden crear una comissio amb la finalitat de fer el seguiment i vetllar pel
compliment de les previsions d’aquest conveni, dur a terme el control i avaluacié del
servei per tal d’assegurar-ne la correcta prestacio, aixi com, proposar les mesures
necessaries per desenvolupar i complir millor les obligacions que s’estableixen en
aquest conveni.

2. A aquest efecte cadascuna de les parts designara un representant electe, personal
directiu o gerencial, sens perjudici que pugui ser acompanyant a les reunions de la
comissié de seguiment que se celebrin per personal técnic adient per tal d’oferir-li
I'assessorament oportu.

Vuité. Publicaci6

El CONSELL COMARCAL fara publica, a través del Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, la formalitzacié d’aquest conveni i la resolucié de I'encarrec de gestio.

Nove. Extincio
Les causes d’extincio del conveni son les seguents:

a) L’acord entre les parts
b) La denuncia unilateral del conveni amb tres mesos d’antelacio
¢) La demora en el pagament per part de 'TAJUNTAMENT. El CONSELL COMARCAL tindra
dret a resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis que se li hagin originat com a
consequéncia d’aixo

66



d) El compliment del periode de vigencia

e) L'incompliment de qualsevol de les obligacions previstes al conveni per qualsevol de les
parts

Dese. Jurisdiccio

L’ordre jurisdiccional contenciés administratiu és el competent per conéixer de les questions
que se suscitin sobre la interpretacié, compliment i execucié d’aquest conveni.

I, en senyal de conformitat les parts signen aquest conveni amb [l'assisténcia dels
corresponents secretaris, que en donen fe.”

3. Notificar aquest acord a I'Ajuntament.”

El secretari explica el contingut dels dictamens.

El senyor president

Molt bé. Alguna qlestié? Doncs passem a votacio.

El Ple aprova els dictamens del 9 al 14 per unanimitat dels 28 membres assistents,
essent 33 de dret i 33 de fet.

AREA DE PERSONAL | HISENDA

15. Dictamen d’aprovacié de la convocatoria i les bases que regeixen la
convocatoria de les proves selectives per ala seleccid i provisié de personal.

Llegida la part dispositiva del dictamen I'’Area de Personal i Hisenda, de 13 de gener de
2016, que és el que segueix:

“RELACIO DE FETS

1. EI 29 de desembre de 2015 i el 30 de desembre de 2015, la senyora Montserrat
Rossinés i Bayd, cap de I'Area de Politiques Socials i d’lgualtat del Consell
Comarcal del Vallés Oriental, ha emés els informes seglients:

“INFORME DE L’AREA DE POLITIQUES SOCIALS | D'IGUALTAT EN RELACIO AMB LA
CONTRACTACIO D’'UNA TREBALLADORA

RELACIO DE FETS

1. L'Area de Politiques Socials i d’lgualtat la conformen I'Area Basica de Serveis Socials
municipis resta del Vallés Oriental, 'EAIA i les accions d’igualtat i cooperacié
internacional.

L’Area Basica de Serveis Socials la conformen els municipis de menys de 20.000
habitants de la comarca. Les competéncies dels municipis en matéria de serveis socials
queden previstes a I'apartat primer de l'article 31 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de
serveis socials, en endavant LSS.

2. L’apartat segon de larticle 31 de la LSS preveu que les comarques supleixen els
municipis de menys de vint mil habitants en la titularitat de les competéncies propies dels
serveis socials basics que aquests municipis no estiguin en condicions d'assumir
directament o0 mancomunadament.
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3. L’article 34 de la LSS estableix que les arees basiques de serveis socials sén la unitat
primaria de I'atencio social als efectes de la prestacio dels serveis socials basics.

4. El 12 de juny de 2012, el Consell Comarcal del Vallés Oriental i el Departament de
Benestar Social i Familia, vam formalitzar el contracte programa 2012-2015, per a la
coordinacié, la cooperacié i la col-laboraci6 en matéria de serveis socials, altres
programes relatius al benestar social i politiques d'igualtat.

5. L'objecte d’aquest contracte programa per al periode 2012-2015 és articular els
mecanismes de coordinacio, cooperacio i col-laboracio entre el Departament de Benestar
Social i Familia i el Consell comarcal del Vallés Oriental quant a la prestacio i el
financament dels serveis socials, altres programes relatius al benestar social i politiques
d’'igualtat, que s’inclouen en aquest document, i establir els eixos estratégics, els
objectius generals, les actuacions, els mecanismes d’avaluacio i el financament que
permetin aguesta major eficiéncia i eficacia en la gestié dels serveis.

S’acorda que el contracte programa és I'eina de relacié interadministrativa entre els ens
locals de Catalunya i el Departament de Benestar Social i Familia i que ha d’englobar
tots els serveis i programes de I'ambit competencial d’aquest; per tant, s’inclouran de
manera progressiva en el marc d’aquest contracte programa els diferents serveis en que
col-laboren ambdues parts.

6. Eltreball que es porta a terme com Area Basica de Serveis Socials gira entorn dels eixos
seguents:

- Avangar en la igualtat de drets i condicions d’accés als recursos i els serveis dels
ciutadans de la comarca. (consens en instruments de valoracié, ajuts de menjador, SAD,
prestacions econdmiques..)

- Promoure la prestacié de serveis. Compartir serveis amb la finalitat d’optimitzar recursos.

- Avangar en la qualitat de I'atencié al ciutada/na en la millora dels serveis prestats.
Incorporacié de la gestié per processos com un instrument de millora.

7. Es preveu la baixa que s’esdevé d’'una maternitat d’una treballadora social de I'Area
Basica de Serveis Socials Resta de Municipis en funcions de gestora PIA. Es necessari
cobrir la baixa per tots els conceptes que es puguin donar (IT, maternitat, lactancies,
excedencies...) per tal de donar continuitat als serveis i programes inclosos al contracte
programa 2012-2015, segons el detall seglent:

e Fitxa 1. Serveis socials basics: professionals dels equips basics, serveis d’atencié
domiciliaria, referents comunitaris, ajuts d’urgéncia social i projectes especifics.

Per aixo, I'’Area de Politiques Socials i d’Igualtat proposa:

Que es doni cobertura al lloc de treball de treballadora social de I'Area Basica Serveis
Socials Resta de Municipis en funcions de gestora PIA amb el procediment de selecci6
adequat.”

“INFORME DE L’AREA DE POLITIQUES SOCIALS | D'IGUALTAT EN RELACIO AMB LA
CONTRACTACIO D’'UN/A TREBALLADORA SOCIAL PROFESSIONAL DE REFERENCIA
DELS SERVEIS SOCIALS D’ATENCIO DOMICILIARIA- SSAD CANOVELLES

RELACIO DE FETS

1. L’Area Basica de Serveis Socials la conformen els municipis de menys de 20.000
habitants de la comarca. Les competencies dels municipis en materia de serveis socials
queden previstes a I'apartat primer de l'article 31 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de
serveis socials, en endavant LSS.

L’apartat segon de larticle 31 de la LSS preveu que les comarques supleixen els
municipis de menys de vint mil habitants en la titularitat de les competéncies propies dels
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serveis socials basics que aquests municipis no estiguin en condicions d'assumir
directament o0 mancomunadament.

L’article 34 de la LSS estableix que les arees basiques de serveis socials son la unitat
primaria de I'atencio social als efectes de la prestacio dels serveis socials basics.

El treball que es porta a terme com Area Basica de Serveis Socials gira entorn dels eixos
seguents:

Avancar en la igualtat de drets i condicions d’accés als recursos i els serveis dels
ciutadans de la comarca. (consens en instruments de valoracid, ajuts de menjador, SAD,
prestacions economiques..)

Promoure la prestacio de serveis. Compartir serveis amb la finalitat d’optimitzar recursos.
Avancgar en la qualitat de I'atencidé al ciutada/na en la millora dels serveis prestats.
Incorporacié de la gestié per processos com un instrument de millora.

El Servei d’Ajuda a Domicili, és un servei inclds als Serveis Socials Basics. La prestacio
del SAD s’inicia I'any 2008. El 16 de marg de 2015 es va emetre informe de I'evolucié del
Servei D’Ajuda a Domicili que presta el Consell. Entre d’altres a I'informe s’exposava
'ascendent evolucio del servei, amb 'augment de municipis als quals es presta el servei
i com a consequencia l'increment d’hores de prestacio, segons el detall seguent:

2008 2011 2014 2015
previsio
Hores totals realitzades 7.679,25 30.449,00 34.089,42 50.954,00
Municipis de gestié de SAD 8 14 16 19

La Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Canovelles del 20 d’octubre de 2015
(registre d’entrada 2015/4521 de 26 d’octubre) manifesta la voluntat d’adhesié al servei
d’ajuda a domicili del Consell Comarcal del Vallés Oriental i també la contractacié d’'una
treballadora social, professional de referéncia dels Serveis socials d’atencié domiciliaria-

a) Valoracié, diagnostic, intervencié i seguiment dels serveis d’atencié domiciliaria
corresponents al servei d’ajuda a domicili i al servei de les tecnologies de suport i

b) Valoracid, diagnostic i seguiment de les prestacions corresponents a les ajudes per a
l'adaptacid d’habitatges per a persones amb discapacitat i a les ajudes per a

4,
SSAD , amb les funcions segients
cura.
'autonomia personal i la comunicacié.
5.

L’'ordre del dia del Ple del Consell Comarcal de 20 de gener de 2016, preveu 'aprovacio
del conveni entre el Consell Comarcal i I'’Ajuntament de Canovelles per establir la relacio,
la participacio, les obligacions i la cooperacié en I'ambit dels serveis d’atencié domiciliaria
i en les prestacions tecnoldgiques corresponents a les ajudes per a I'adaptacié
d’habitatges per a persones amb discapacitat i a les ajudes per a I'autonomia personal i
la comunicacié en el municipi de Canovelles, per un import total de 34.112,90€

Per tot el que s’ha exposat, PROPOSO

1.

Modificar el pressupost per a I'exercici 2016, mitjangant expedient de generacié de crédit
a carrec de les partides pressupostaries que es detallen per poder dur a terme una
contractacio a partir de I'1 de marg de 2016 per un import total de 34.112,90 €:

Pressupost despeses

231.02.120.01 EBASP: retribucions basiques .........c.cccceeviiieeeiniiie e 10.783.75 €
231.02.120.06 EBASP triENNIS ... .uviiiiiiiiieiiiiee et 1.902,33 €
231.02.121.00 EBASP complement desti........cccocveveiniiiiiiiiieiiiee e 4.651,97 €
231.02.121.01 EBASP complement eSpecifiC ........ccoovvveieiiiie i 7.703,03 €
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2.

231.02.160.00 EBASP assegurances SOCIAIS. .........couuiiiuuiiiiieeeeeiiiiiieeee e e 8.196,01 €

231.02.160.00 EBASP deSpeSsesS AIVEISES .....cccovuriieiiiiiiieiiiiieesiiiee et e e 875.80 €
Pressupost ingressos
462.00.24 Aportaci6 finangament EBASP ..o 34.112,90 €

2. Que una vegada s’hagi formalitzat el conveni s’inicii el procés de seleccid, d’'un/a
treballador/a social a jornada completa per a la gestié professional de referéncia dels
Serveis socials d’atencié domiciliaria- SSAD, amb les funcions seglents:

a) Valoracio, diagnostic, intervencié i seguiment dels serveis d’atencié domiciliaria
corresponents al servei d’ajuda a domicili i al servei de les tecnologies de suport i
cura.

b) Valoracié, diagnostic i seguiment de les prestacions corresponents a les ajudes per a
'adaptacido d’habitatges per a persones amb discapacitat i a les ajudes per a
'autonomia personal i la comunicaci6.”

El 13 de gener de 2016, la Comissi6 Informativa ha aprovat informar favorablement i
ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET

1.

L’article 283.2 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya
aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

Els articles 55 i 76 del Reglament del personal al servei de les entitats locals aprovat
pel Decret 214/1990, de 30 de juliol.

L’article 102.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local,
i larticle 286.3 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya
aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel que fa I'aprovacio de les bases
per les quals s’ha de regir la seleccié del personal de les entitats locals.

L’article 100.2 a) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim
local, segons el qual correspon a [I'‘Administraci6 de [I'Estat establir
reglamentariament les regles basiques i els programes minims a qué ha d’ajustar-se
el procediment de seleccié i formaciod dels funcionaris al servei de I'’Administraci
local.

El Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s’aproven les regles basiques i els
programes minims a que ha d’ajustar-se el procediment de seleccio dels funcionaris de
I’Administracio local, de caracter basic a efectes del que disposa l'article 149.1.18 de la
Constitucio.

L’article 90 i ss del Reglament del personal al servei de les entitats locals aprovat pel
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que fa al regim de la convocatoria.

L’article 13.1 del Text refés de la Llei de I'organitzaci6 comarcal de Catalunya
aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre.

Per aixo,

PROPOSO
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1. Aprovar la convocatoria i les bases per a seleccionar els llocs de treball temporals
seguents:

BASES QUE REGEIXEN LA CONVOCATORIA LA SELECCIO | PROVISIO D’'UNA PLACA

TEMPORAL.

1.

Objecte de la convocatoria

a) Es objecte d’aquesta convocatoria la selecci6 i provisié de dues places temporal segiient:

AREA DE POLITIQUES SOCIALS | D'IGUALTAT

b)

Una plaga de treballador/a social (Programa individual atencié social), del grup de
classificaci6 A2, subescala técnica de gestid diplomat/da en treball social, escala
d'administracié general, de la plantilla del personal laboral temporal del Consell Comarcal
per una substitucié per incapacitat temporal prévia a la maternitat, la baixa per maternitat i la
compactacio de la lactancia, si s’escau.

El sistema de seleccid i provisié d'aquestes places sera per concurs oposicié i torn lliure.
Les tasques que es desenvoluparan en aquests llocs de treball seran en relacié amb les
funcions propies dels Serveis basics d'atencié social segons l'article 17 de la Llei
12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials i s'adscriura a un dels equips basics de
serveis socials de I'Area de Politiques Socials i d'lgualtat.

Una placa de treballador/a social, del grup de classificacié A2, subescala tecnica de gestié
diplomat/da en treball social, escala d’administracié general, de la plantilla del personal
funcionari interi del Consell Comarcal.

La resolucié d’aquesta plaga esta condicionada a la formalitzacié del conveni en 'ambit dels
serveis d’atencio domiciliaria i en les prestacions tecnoldgiques corresponents a les
ajudes per a I'adaptacio d’habitatges per a persones amb discapacitat i a les ajudes per a
'autonomia personal i la comunicacié en el municipi de Canovelles.

El sistema de seleccio i provisié d’aquesta plaga sera per concurs oposicié i torn lliure. Les
tasques d’aquest lloc de treball seran les relacionades amb el desenvolupament de les
funcions seglents:

a) Valoraci6, diagnostic, intervencié i seguiment dels serveis d’atencié domiciliaria
corresponents al servei d’ajuda a domicili i al servei de les tecnologies de suport i
cura.

b) Valoracié, diagnostic i seguiment de les prestacions corresponents a les ajudes per a
'adaptacié d’habitatges per a persones amb discapacitat i a les ajudes per a
I'autonomia personal i la comunicacio.

c) Les propies des Serveis basics d’atencié social segons I'article 17 de la llei 12/2007,
d’11 d’octubre, de serveis socials.

Les proves selectives es regeixen per aquestes bases, per la Llei 7/2007, de 12 d’abril,
per la que s’aprova I'Estatut basic de 'empleat public, pel Text refés de la Llei municipal i
de régim local de Catalunya aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
Reglament del personal al servei de les entitats locals aprovat pel Decret 214/1990, de
30 de juliol i, supletoriament, per la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats
textos legals vigents a Catalunya, en matéria de funcié publica aprovada pel Decret
legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel RD 896/1991, pel qual s’estableixen les regles
basiques i programes minims que deu ajustar-se el procediment de seleccié dels
funcionaris de I'administracio local, de 7 de juny, la Llei 30/1984, de mesures per a la
reforma de la funcié publica, de 2 d’agost, i la Llei 23/1988, modificacié de la Llei de
mesures per a la reforma de la funcié puablica, de 28 de juliol.

71



¢) L’adjudicacié de la plaga als aspirants que superin el procés s’ha de fer d’acord amb la
puntuacio total obtinguda al llarg de tot el procés, sempre que vagin superant les proves
successivament.

2. Condicions dels aspirants

Per ser admeés per fer les proves selectives, els aspirants han de reunir els requisits i les
condicions seguents:

a) Tenir la ciutadania espanyola, tenir la ciutadania de qualsevol membre de la Unio
Europea o tenir la ciutadania de qualsevol pais que hagi ratificat un conveni relatiu a
I'entrada, la circulacid, la residéncia i I'establiment dels seus nacionals.

b) Tenir complerts setze anys.

c) Per les dues places, posseir la titulacié de diplomatura o grau en treball social, els mérits i
capacitats i estar en condicions de tenir I'acreditacié corresponent en la data en qué
s’acabi el termini de presentacié de sol-licituds per prendre part en les proves selectives.

d) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitacié fisica o psiquica que impedeixi el
desenvolupament de les funcions corresponents.

e) No haver estat separat, per resolucié disciplinaria ferma, del servei de cap administracié
publica, ni estar inhabilitat per senténcia ferma per a I'exercici de les funcions publiques.

Tots els requisits exigits s’han de tenir en el dia que acabi el termini de presentacié de
sol-licituds, i s’han de mantenir en el moment de I'atorgament del contracte o el
nomenament.

3. Presentaci6 de les sol-licituds

Les sol-licituds per prendre part a la convocatoria, en les quals es fa constar que es
reuneixen les condicions exigides en aquestes bases per a la plaga a la qual s’opti, s’han
d’adrecar al Consell Comarcal i presentar en el seu Registre General, carrer Miquel Ricoma
numero 46 de Granollers, en el termini de vint dies naturals, a comptar a partir de 'endema
de la darrera publicacié de I'anunci de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona.

A la sollicitud s’han d’adjuntar els documents seguents:

a) Fotocopia del document d’identitat.

b) Curriculum vitae.

c) Fotocopia de la titulacié académica exigida a les bases.

d) Fotocopia de tota la documentacié acreditativa dels merits al-legats i valorables a la fase
de concurs i dels requisits minims necessaris per tenir dret a participar en les proves.

e) Resguard acreditatiu de I'ingrés de la taxa dels drets d’examen.

Quan la sol-licitud s’envii per correu, I'aspirant ha de justificar la data d’imposicié de la
tramesa a l'oficina de Correus i anunciar-la al tribunal mitjangant un fax en el mateix dia.

En presentar la sol-licitud, els aspirants han d’abonar en concepte de drets d’examen per
prendre part en les proves selectives, 'import segient:

Grup A2: 31,65 euros
Exempcié

Queden exempts parcialment del pagament els/les subjectes passius que es trobin en
situacio legal d'atur sense prestacio sempre que ho acreditin documentalment, mitjancant la
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presentacio d’un certificat emeés per 'OTG en el periode de, com a maxim, un mes previ a la
data de presentacioé de la documentacio. L’'exempcio és el 50% de la quota tributaria.

El pagament d’aquest import es fara efectiu mitjangant ingrés en efectiu o transferéncia
bancaria al compte 2013-0046-82-0200998227, de la Caixa Catalunya, o bé per gir postal o
telegrafic. En tots els casos, s’ha de presentar amb la sol-licitud la copia del resguard
acreditatiu de l'ingrés, i, en el cas dels girs postals, es fara constar el nom de l'aspirant, la
data i el nimero del gir.

4. Llista d’aspirants admesos i exclosos

Finalitzat el termini de presentaci6 de sol-licituds, el president del Consell Comarcal dicta un
decret, en el termini d'un mes com maxim, i declara aprovada la llista provisional dels
aspirants admesos i exclosos, que s’ha de publicar en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya. Es concedeix un termini de deu dies habils a I'efecte d’efectuar reclamacions, en
els termes que preveu l'article 71 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, del régim juridic de
les administracions publiques i del procediment administratiu comu, modificada per la Llei
4/1999, de 13 de gener —en endavant, LPAC-.

Aixi mateix, a 'esmentat decret s’anuncia el lloc, la data i I'hora d’inici de les proves; 'ordre
d’actuacié dels aspirants i la composicié del tribunal qualificador.

La relacié d’admesos ha de contenir el nom, els cognoms i el document d’identitat dels
aspirants, ordenats alfabéticament segons els cognoms.

La relacié d’exclosos, que figura a continuacio de I'anterior, s’ordena, en primer lloc, per les
causes d’exclusio, d’acord amb els requisits i les formalitats exigits en aquestes bases i, dins
de cada grup, per l'ordre alfabétic del cognom dels aspirants, amb expressié del document
d’identitat.

5. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador de les proves nomenat pel president del Consell Comarcal esta
constituit per:

a) President
- Elcap de I'Area de Persones i Valors
b) Vocals (amb veu i vot)
- El cap de I'Area de la plaga la qual s’esta seleccionant o persona amb la titulacié
corresponent.

- Un empleat public amb la titulacié

Per corregir la prova de catala, si s’escau, el tribunal compta amb l'assisténcia d'un/a
representant del Consorci per a la Normalitzacié Linguistica.

Per corregir la prova d’informatica, si aixi es preveu, el tribunal compta amb l'assisténcia del
Servei de Tecnologies de la Informacio i la Comunicacié del Consell Comarcal del Vallés
Oriental.

El tribunal esta integrat, a més, pels membres suplents respectius que, simultaniament amb
els titulars, son designats per a la constitucié del tribunal. Els vocals han de tenir una titulacio
igual o superior a I'exigida per a I'accés a les places objecte de la convocatoria.

La designacio dels membres del tribunal s’ha d’ajustar a les regles establertes en l'article 60

de I'Estatut basic de I'empleat public aprovat per la Llei 7/2007, de 12 d’abril, i es fa publica
mitjancant anunci al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.
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El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus
membres, ja siguin titulars o suplents, i les decisions s’han d’adoptar per majoria simple; en
cas d’empat, decideix el vot de qualitat del president.

El tribunal pot disposar de I'assessorament d’especialistes, per a totes o algunes de les
proves, els quals s’han de limitar a I'exercici de les seves especialitats técniques.

El tribunal ha d’adoptar les previsions necessaries per tal que els aspirants amb disminucio
gaudeixin de condicions similars, per dur a terme les proves, a les de la resta dels aspirants.
El tribunal pot demanar préviament I'informe de 'administracio laboral sanitaria o dels organs
competents en materia de disminucio pel que fa als aspirants que hagin al-legat aquesta
condicié.

La no presentacié d’'un/a aspirant a qualsevol de les proves en el moment de ser cridat
determina automaticament la pérdua del dret a participar en la prova i en les successives, i
gueda exclds, en consequéncia, del procés selectiu.

L’abstencio i recusacié dels membres del tribunal s’ha d’ajustar al que preveuen els articles
28129 de la LPAC.

6. Inicii desenvolupament del procediment de selecci6

El procediment de seleccié s’inicia amb la convocatoria, que correspon al president del
Consell Comarcal, s’ha de publicar al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona. Per
identificar-se els aspirants han de concérrer a cada exercici amb el document d’identitat.

- Una placa de treballador/a social (Programa individual atencié social), del grup de
classificacié A2, subescala técnica de gestié diplomat/da en treball social.

Fase oposicié

Prova 1. De Caracter obligatori i eliminatori per a tots els aspirants. Contestar preguntes en
relaci6 amb el seguent:

1. Coneixements sobre la comarca i la seva administracio.
2. Procediment administratiu comu.
3. Marc legal i funcional dels serveis basics d’atenci6 social:

- Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de Serveis Socials

- Llei 14/2010, del 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i
'adolescéncia

- Cartera de Serveis Socials 2010-2011

- La Llei 39/2006, de 14 de desembre, de promocié de la autonomia personal i
atencié a les persones en situacié de dependéencia (LAPAD)

El temps per fer aquesta prova és d’'una hora. Es puntua de 0 a 10 punts. Per superar la
prova 1 s’han d’obtenir 5 punts, com a minim.

Prova 2. Consisteix en desenvolupar un cas practic sobre el marc legal i funcional de la Llei
12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, la cartera de serveis socials i la Llei 14/2010, del
27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i I'adolescéncia. El temps per fer
aquesta prova és d’una hora i trenta minuts. Es puntua de 0 a 10 punts.

Per superar la prova 2 s’han d’obtenir 5 punts, com a minim.
Prova 3. De caracter obligatori i eliminatori de coneixements de la llengua catalana, que pel
grup A2 sera equiparable al nivell C. Es valora com a apte o no apte. En el cas que els

aspirants acreditin estar en possessio del nivell C, de la Junta Permanent de Catala o d’algun
dels certificats, diplomes i titols equiparables, quedaran exempts de fer la prova.
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Prova 4. Entrevista, de caracter obligatoria i no eliminatoria. S’entrevistara als aspirants que
hagin superat la prova anterior i valora els aspectes segients:

Nivell de formacio

- Experiéncia professional
- Capacitat d’integracio
Aptitud laboral

Es puntua de 0 a 5 punts.
Meérits a valorar

Es valoren els meérits degudament acreditats en el moment de la presentacié de les
sol-licituds i la puntuacié se suma a la fase d’oposicié en el cas d’aquells candidats que hagin
superat les proves, d’acord amb els barems seguents:

a) Per desenvolupar activitats substancialment coincidents o analogues en el seu contingut
professional i nivell técnic, a les corresponents a la plaga que s’opta, a raé d’1 punts per
any o fraccié superior a 6 mesos, fins a un maxim de 8 punts.

L'experiéncia s'acredita amb linforme de vida laboral emés dins el mes anterior a la
finalitzacio del termini de presentaci6 d'instancies. | a més:

L'experiéncia professional en les administracions o empreses del sector public s'ha
d'acreditar mitjancant certificaci6 de I'érgan competent amb indicacié expressa de
I'escala i subescala o categoria professional desenvolupada, funcions, periode de temps,
regim de dedicacio i experiéncia adquirida. L'antiguitat i els serveis prestats en aquesta
administracié no caldra que s'acreditin documentalment i s'admetran i valoraran amb
base a les dades que obrin en els expedients personals de les persones aspirants.

b) Per a la realitzaci6 acreditada de cursos de formacié i/o perfeccionament relacionats amb
les funcions propies del lloc a proveir, fins a un maxim de 2 punts, a rad del barem

seguent:

- 0lpunts.............. de 15 a 30 hores

- 02punts ...ccceeeeennn. de 31 a 50 hores

- 0,3punts................. de 51 a 100 hores

- O4punts................. de 101 a 150 hores
- 05punts............. de 151 a 300 hores
- lpuntS.ccoeeeennns de més de 300 hores

L'acreditacio de la formacié es fara mitjangant fotocopia de la certificacié, amb especificacié
de I'entitat organitzadora, denominacié del curs i durada del curs en hores o en crédits. En el
suposit que no s'especifiqui la duracié en hores o credits o sigui inferior a 15 hores, quedara
a criteri del tribunal la valoracié o no del mérit. En cas que es valori, es fara aplicant la
puntuacié minima establerta a les bases especifiques.

La puntuacio definitiva del concurs sera el resultat de sumar la puntuacio de tots els mérits i
gue sera com a maxim amb un total de 10 punts.

Després de cada prova es penja al tauler d’anuncis del Consell Comarcal la llista d’aspirants
per ordre de puntuacio del conjunt de cada prova, i poden seguir amb les proves posteriors
només els aprovats.

- Una placa de treballador/a social, del grup de classificacié A2, subescala técnica de gestié
diplomat/da en treball social, escala d’administracié general, de la plantilla del personal
funcionari interi del Consell Comarcal.

Fase oposicio
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Prova 1. De Caracter obligatori i eliminatori per a tots els aspirants. Contestar preguntes en
relacié amb el seglent:

1. Coneixements sobre la comarca i la seva administracio.
2. Procediment administratiu comu.
3. Marc legal i funcional dels serveis basics d’atencié social:

- Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de Serveis Socials

- Llei 14/2010, del 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i
'adolescéncia

- Cartera de Serveis Socials 2010-2011

- La Llei 39/2006, de 14 de desembre, de promocié de la autonomia personal i
atencio a les persones en situacio de dependencia (LAPAD)

El temps per fer aquesta prova és d’'una hora. Es puntua de 0 a 10 punts. Per superar la
prova 1 s’han d’obtenir 5 punts, com a minim.

Prova 2. Consisteix en desenvolupar un cas practic sobre el marc legal i funcional de la Llei
12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, la cartera de serveis socials i la Llei 14/2010, del
27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i I'adolescéncia. El temps per fer
aquesta prova és d’una hora i trenta minuts. Es puntua de 0 a 10 punts.

Per superar la prova 2 s’han d’obtenir 5 punts, com a minim.

Prova 3. De caracter obligatori i eliminatori de coneixements de la llengua catalana, que pel
grup A2 sera equiparable al nivell C. Es valora com a apte o no apte. En el cas que els
aspirants acreditin estar en possessio del nivell C, de la Junta Permanent de Catala o d’algun
dels certificats, diplomes i titols equiparables, quedaran exempts de fer la prova.

Prova 4. Entrevista, de caracter obligatoria i no eliminatoria. S’entrevistara als aspirants que
hagin superat la prova anterior i valora els aspectes seguents:

Nivell de formacio

- Experiéncia professional
- Capacitat d’integracio
Aptitud laboral

Es puntua de 0 a 5 punts.
Meérits a valorar

Es valoren els mérits degudament acreditats en el moment de la presentacid de les
sol-licituds i la puntuacié se suma a la fase d’oposici6 en el cas d’aquells candidats que hagin
superat les proves, d’acord amb els barems seguents:

a) Per desenvolupar activitats substancialment coincidents o analogues en el seu contingut
professional i nivell técnic, a les corresponents a la plaga que s’opta, a rad d’1 punts per
any o fraccid superior a 6 mesos, fins a un maxim de 8 punts.

L'experiéncia s'acredita amb l'informe de vida laboral emés dins el mes anterior a la
finalitzacio del termini de presentaci6 d'instancies. | a més:

L'experiéncia professional en les administracions o empreses del sector public s'ha
d'acreditar mitjancant certificacio de I'organ competent amb indicacié expressa de
I'escala i subescala o categoria professional desenvolupada, funcions, periode de temps,
regim de dedicacid i experiéncia adquirida. L'antiguitat i els serveis prestats en aquesta
administracié no caldra que s'acreditin documentalment i s'admetran i valoraran amb
base a les dades que obrin en els expedients personals de les persones aspirants.
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b) Per a la realitzacio acreditada de cursos de formacié i/o perfeccionament relacionats amb
les funcions propies del lloc a proveir, fins a un maxim de 2 punts, a raé del barem

seguent:

- 0lpunts............... de 15 a 30 hores

- 0,2punts ....ccceeeennnn. de 31 a 50 hores

- 0,3punts.....cccc....... de 51 a 100 hores

- 04punts............... de 101 a 150 hores
- 05punts......c......... de 151 a 300 hores
- lpunts...... de més de 300 hores

L'acreditacio de la formacié es fara mitjancant fotocopia de la certificacid, amb especificacio
de l'entitat organitzadora, denominacié del curs i durada del curs en hores o en credits. En el
supOsit que no s'especifiqui la duracié en hores o crédits o sigui inferior a 15 hores, quedara
a criteri del tribunal la valoracié o no del mérit. En cas que es valori, es fara aplicant la
puntuacié minima establerta a les bases especifiques.

La puntuacié definitiva del concurs sera el resultat de sumar la puntuacié de tots els meérits i
gue sera com a maxim amb un total de 10 punts.

Després de cada prova es penja al tauler d’anuncis del Consell Comarcal la llista d’aspirants
per ordre de puntuacié del conjunt de cada prova, i poden seguir amb les proves posteriors
només els aprovats.

7. Qualificaci6 final

La qualificacié final és el resultat de sumar la puntuacié obtinguda de la fase de concurs més
'obtinguda a la fase d’oposicid.

8. Relacié d’aprovats i proposta de nomenament i de contractacions

Després d’efectuar la qualificacié dels exercicis, el tribunal fara publica al tauler d’anuncis del
Consell Comarcal la llista dels aspirants que hagin superat la totalitat de les proves per ordre
de puntuacio, i la trametra a la Presidéncia del Consell Comarcal, perqué nomeni als
funcionaris interins i contracti el personal laboral.

El tribunal, no obstant aixd, només pot declarar aprovats un nombre d’aspirants no superior
al de les places objecte de la convocatoria.

9. Presentaci6o de documents

Els aspirants proposats han de presentar a la Secretaria del Consell Comarcal, dins del
termini de vint dies naturals, comptadors a partir de la publicacié de la relacié d’aprovats, els
documents originals acreditatius de les condicions de capacitat i requisits exigits a la
convocatoria.

Els aspirants que tinguin la condicié de funcionaris publics estan exempts de justificar les
condicions i els requisits ja demostrats per obtenir el seu anterior nomenament i han de
presentar un certificat per acreditar la seva condici6 o altres circumstancies que constin en el
seu expedient personal.

10. Incompatibilitats

En l'exercici de la funcié publica atribuida a la placa a la qual ha estat destinat/da, sera
aplicable al/a la funcionari/aria la normativa vigent sobre el régim d'incompatibilitats en el
sector public, en compliment de la qual la persona aspirant, abans d'incorporar-se al servei
de la corporacié, ha d'efectuar una declaracié d'activitats i, si escau, sol-licitar la
compatibilitat en el formulari que li facilitaran els Serveis Persones i Valors de la corporacio,
o exercir, altrament, I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre i
l'article 337 del Decret 214/1990.
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11. Adjudicaci6 de destinacions

L'assignacié de les destinacions s'efectuara directament segons l'ordre de qualificacié
obtingut a les proves selectives, sempre que compleixin els requisits establerts a la relacio de
llocs de treball.

12. Incidéncies

El tribunal queda facultat per resoldre qualsevol dubte que es presenti durant aquesta
convocatoria i per prendre els acords necessaris per al bon ordre de les proves selectives.

13. Impugnacions

Aquestes bases i la seva convocatoria, els actes administratius que se’n derivin, aixi com
I'actuacioé del tribunal, poden ser impugnats pels interessats en els casos i la forma establerts
en la LPAC.

14. Disposici6 addicional

En alld que no esta previst a les bases, es procedeix d’acord amb el que preveu la Llei
7/2007, de 12 d’abril, per la que s’aprova I'Estatut basic de I'empleat public, pel Text refés de
la Llei municipal i de régim local de Catalunya aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel Reglament del personal al servei de les entitats locals aprovat pel Decret
214/1990, de 30 de juliol i, supletoriament, per la refosa en un text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya, en materia de funcié publica aprovada pel
Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel RD 896/1991, pel qual s’estableixen les regles
basiques i programes minims que deu ajustar-se el procediment de seleccié dels funcionaris
de I'administracio local, de 7 de juny, la Llei 30/1984, de mesures per a la reforma de la
funcié publica, de 2 d’agost, i la Llei 23/1988, modificacié de la Llei de mesures per a la
reforma de la funcio publica, de 28 de juliol.

2. Els successius anuncis relacionats amb aquesta convocatoria es publicaran en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al taulell d’anuncis de la Corporacio.”

El secretari explica el contingut del dictamen.

El senyor president

Molt bé. Alguna questié? Doncs passem a votacio.

El Ple aprova els dictamen per unanimitat dels 28 membres assistents, essent 33 de
dret i 33 de fet.

AREA DE POLITIQUES SOCIALS | D'IGUALTAT

16. Dictamen d'atorgament d'una subvencid directa amb caracter excepcional a la
Associacid de la paralisi cerebral, i aprovacio del seu corresponent conveni.

Llegida la part dispositiva del dictamen de I'Area de Politiques Socials i d’Igualtat, de 13
de gener de 2016 que és el que segueix:

“RELACIO DE FETS
1. El 24 de novembre de 2015, la senyora Montserrat Rossinés i Bayd, cap de I'Area

de Politiques Socials i d’lgualtat, va emetre I'informe seglent:
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5.

El 16 de gener de 1960, mitjancant la concurréncia de persones fisiques i juridiques , va
constituir-se a Barcelona I'Associacié denominada “ASSOCIACIO DE LA PARALISI
CEREBRAL” (ASPACE), inscrita al Registre d’Associacions de la Generalitat de Catalunya
amb el nimero 679 de las secci6 la.

Amb data 14 d’octubre de 2010 es van inscriure en el Registre d’Associacions de la
Generalitat la modificacié d’estatuts. La modificacié afecta basicament al domicili principal
de l'entitat, que s’estableix a Barcelona, carrer Tres Pins 31-35; els aspectes relatius a la
convocatoria de '’Assemblea General; els articles referents als associats; la regulacio del
régim sancionador i I'adaptacié dels estatuts a la legislacio vigent en matéria d’associacions.

L’article 2 dels estatuts de I'’Associacid ASPACE estableix que la finalitat és la realitzacié de
tota classe d’actuacions, encaminades a la proteccié en tots els ordres i a la rehabilitacié i
integracioé dels que es troben afectats de paralisi cerebral, mitjangant tot tipus d’activitats.
mediques, culturals, esportives i qualsevol altra que es creguin necessaries.

L’associaci6 ASPACE compta amb un servei de transport adaptat que garanteix
I'assisténcia i participacio de les persones al seu centre ubicat a Barcelona.

Es voluntat del Consell Comarcal donar suport i facilitar 'accés a les activitats de I'entitat a
persones dels municipis de la comarca. L’any 2016, el nombre de persones que pertanyen a
algun dels municipis de la comarca i que fan Us del servei de transport adaptat ’ASPACE
és de 10.

Es proposa:

Atorgar per I'exercici 2016, una subvencié a ASPACE per un import maxim total de 60.000 €,
d’acord a les seglents condicions:

1-

La distribucié d’aquesta subvencio és la seguent:

Ruta Persona Municipi de | Data d'inici de|Subvencio

residencia I'Gs del transport | maxima 2016
any 2016

S.ANTONI V. JAG Sant Antoni de|02/01/2016 6.000,00 €
Vilamajor

S.ANTONI V. JPT Canoves i | 02/01/2016 6.000,00 €
Samalus

S.ANTONI V. ERN Granollers 02/01/2016 6.000,00 €

S.ANTONI V. MRP Llica d’Amunt 02/01/2016 6.000,00 €

S.ANTONI V. DPM Parets del Valles | 02/01/2016 6.000,00 €

LLINARS DEL V. FSJ Llinars del Valles | 02/01/2016 6.000,00 €

LLINARS DEL V. RNP Bigues i Riells 02/01/2016 6.000,00 €

LLINARS DEL V. SRF Canovelles 02/01/2016 6.000,00 €

LLINARS DEL V. MLH La Llagosta 02/01/2016 6.000,00 €

GRANOLLERS H eA eF Granollers 02/01/2016 6.000,00 €

SABADELL

Aquesta subvencié anira amb carrec a la partida 231.05.480.22 Transport adaptat: ASPACE
del Pressupost general d’ingressos i despeses per a I'exercici 2016 del Consell Comarcal.

Les condicions del pagament de la subvencié a ASPACE sén les seglents:
La naturalesa estrictament social de la subvencié proposada, garanteix a les persones amb

necessitats especials de la comarca, 'accés a les activitats d’integracié sociolaboral,
afavorint també d’aquesta manera I'autonomia personal.
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L’entitat desenvolupa les seves activitats d’insercioé posant els seus mitjans tecnics per tal de
garantir-ne 'accés de forma continuada durant tot I'any.

Per tot aix0, i tenint en compte el caracter social i no lucratiu de I'entitat és convenient i
necessari atorgar una bestreta corresponent al 50% del total de la subvencié, 30.000 €, un
cop 'atorgada aquesta.

Per a 'atorgament de I'esmentada bestreta no és necessaria I'exigéncia de cap garantia
perqué I'entitat amb la qual el Consell Comarcal ha col-laborat durant els darrers anys ha
desenvolupat I'activitat objecte d’aquesta subvencié proposada amb total normalitat i sense
que s’hagin produit incidéncies o alteracions.

b. El pagament de la resta de la subvencid, 30.000 €, un cop presentada la justificacié d’haver
realitzat el transport a les persones subvencionades.

c. L'objecte de la subvencié és donar suport i facilitar 'accés a les activitats de I'entitat, i per
tant a les propies instal-lacions de I'entitat.

d. Sidurant I'exercici 2016 alguna de les persones subvencionades passa a ser baixa definitiva
d’aquest transport, ASPACE haura d’'informar al Consell Comarcal, indicant el motiu i la
data de la baixa definitiva.

En cas que aquesta baixa definitiva es cobreixi amb una nova alta, la cooperativa ASPACE,
haura d’informar al Consell Comarcal de les seglents dades d’aquesta persona:

Nom de la ruta

Noms i cognoms de la persona

Municipi de residéncia

Data de naixement

Grau de discapacitat

Reconeixement o no de la mobilitat reduida

Us o no de cadira de rodes

Reconeixement 0 no del barem de tercera persona
Existéncia o no de discapacitats associades

Data d'inici de ‘Us del transport

En tot cas el resultat total entre la persona que va causar baixa i la de la nova incorporacié no
superara la quantitat atorgada a la que és baixa, es a dir, la suma de les dues subvencions no
superara els 6.000 €.

4. La justificacio consistira en:

a. Certificat de no haver rebut ingressos per al projecte que no superin el 100% del cost.

b. Certificat de no haver justificat les despeses relaciones a cap altre subvencié.

c. Certificat de que la subvencié ha estat gestionada de forma adient i la documentacio
presentada justifica plenament aquesta correcta execucié, acreditant-se formalment que
l'interessat ha establert totes les seves obligacions legals i fiscals en relacié a I'execucio
realitzada.

d. Usuaris que han fet Us del servei de transport ofert per I'entitat durant I'exercici 2016.

e. Certificat justificativa de les despeses.

La vigéncia del conveni que es proposa signar és des de I'1 de gener de 2016 al 31 de desembre
de 2016, havent de presentar, abans del 15 de gener de 2017, la justificacio de la prestacié del

transport a les persones a les quals s’atorga la subvencid, en la forma requerida pel Consell
Comarcal.”

2. El 13 de gener de 2016, la Comissio Informativa ha aprovat informar favorablement
i ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET
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1. Els articles 240 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya i 118 i seglients del Decret
179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis
dels ens locals, relatius a la possibilitat dels ens locals d’atorgar subvencions a favor
de persones o entitats publiques o privades per fomentar una activitat d’utilitat o
interés social.

2. Larticle 22.2 a) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
disposa que es poden concedir de forma directa, les subvencions nominativament
previstes en el pressupost de l'entitat en els recollits en els convenis i en la
normativa reguladora d’aquestes subvencions.

Aquest precepte, que és d’aplicacié als consells comarcals per rad de I'epigraf
segon de la disposicid final primera de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general
de subvencions, constitueix legislaci6é basica de I'Estat a I'empara de [larticle
149.1.13a, 14ai 18a -epigraf primer de la disposicio final primera-.

La disposicié final primera, epigraf 2, preveu que les disposicions restants
contingudes a la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, també
sén d’aplicacié a les entitats que integren I'administracié local. Conseqlientment,
quan les comunitats autonomes hagin assumit competéncies en matéria de régim
local, la legislacié estatal que no sigui basica sera d’aplicacié a I'administracié local
en abséncia de norma autonomica.

3. Larticle 160 de la Llei organica 6/2006, de 19 de juliol, per la qual s’aprova la
modificacié de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya atribueix a la Generalitat de
Catalunya la competéncia exclusiva en materia de regim local, sens perjudici de la
competéncia exclusiva de I'Estat sobre les bases del regim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu coma, recollida a l'article
149.1.18a de la Constitucio.

La Generalitat de Catalunya exercita la titularitat sobre la matéria amb el Decret
179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis
dels ens locals, que no determina cap féormula com a instrument per canalitzar les
subvencions, la qual cosa fa aplicable sense més la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, del régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu.

El legislador estatal ha optat pels convenis com a instrument per canalitzar les
subvencions previstes nominativament en els pressupostos generals de les
administracions locals (article 28 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, que no constitueix legislacio basica de I'Estat).

4. Els articles 26 i 27 de les Bases d’execucié del pressupost general d’ingressos i
despeses de I'exercici de 2013.

5. L’article 14.2 lletra q) del Text refés de la Llei de l'organitzaci6 comarcal de
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, que atribueix al
Ple la competencia per exercir les altres atribucions que expressament li assignen
les lleis i aquelles que la legislacié assigna a la comarca i no atribueix a altres
organs.

Per aixo,
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PROPOSO al Ple que acordi:

1.

Atorgar una subvencié maxima, de caracter nominatiu, de seixanta mil euros
(60.000 €) a I'Associacio de la Paralisi Cerebral, que s’ha de justificar abans del 15
de gener de 2017, mitjancant la presentacio de la documentacié seguent:

a. Certificat de no haver rebut ingressos per al projecte que no superin el 100% del
cost.

b. Certificat de no haver justificat les despeses relaciones a cap altre subvencio.

c. Certificat de que la subvenci6 ha estat gestionada de forma adient i la
documentacié presentada justifica plenament aquesta correcta execucio,
acreditant-se formalment que l'interessat ha establert totes les seves obligacions
legals i fiscals en relacio a I'execucio realitzada.

d. Usuaris que han fet us del servei de transport ofert per I'entitat durant I'exercici
2016.

e. Certificat justificativa de les despeses.

Aprovar el contingut i la signatura del conveni regulador de la subvencié que
s’atorga a I'’Associacio de la Paralisi Cerebral d’acord amb el redactat seguent:

REUNITS

“D’una part, el senyor Ignasi Valls i Vilaro, gerent del Consell Comarcal del Vallés Oriental, assistit pel
secretari accidental de la corporacio, senyor Jordi Vendrell i Ros.

I, de I'altra, el senyor Carles Sanrama Sanchez, gerent de I’Associacio de la Paralisi Cerebral.
INTERVENEN

El senyor Ignasi Valls i Vilaro en virtut del que disposa I'article 16 del Text refés de la Llei de
I'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre.

El senyor Carles Sanrama Sanchez, en representacié de I'’Associacio de la Paralisi Cerebral.

El secretari accidental del Consell Comarcal del Vallés Oriental per rad del carrec i per donar fe
de l'acte.

Les parts es reconeixen mutuament la capacitat legal necessaria per atorgar aquest conveni, i
MANIFESTEN

I. Que el 16 de gener de 1960 va constituir-se a Barcelona I'Associacié denominada “ASSOCIACIO
DE LA PARALISI CEREBRAL” (ASPACE), inscrita al Registre d’Associacions de la Generalitat de
Catalunya amb el nimero 679 de las secci6 la.

II. Que el 14 d’octubre de 2010, es van inscriure en el Registre d’Associacions de la Generalitat la
modificacié d’estatuts. La modificacié afecta basicament al domicili principal de I'entitat, que
s’estableix a Barcelona, carrer Tres Pins 31-35; els aspectes relatius a la convocatoria de
'Assemblea General; els articles referents als associats; la regulacié del regim sancionador i
'adaptacié dels estatuts a la legislacié vigent en matéria d’associacions.

Ill. Que I'article 2 dels estatuts de I'’Associacid6 ASPACE estableix que la finalitat és la realitzacio de
tota classe d’actuacions, encaminades a la proteccié en tots els ordres i a la rehabilitacio i
integracié dels que es troben afectats de paralisi cerebral, mitjangant tot tipus d'activitats.
mediques, culturals, esportives i qualsevol altra que es creguin necessaries.

IV. Que I'associacio ASPACE compta amb un servei de transport adaptat que garanteix I'assisténcia i
participacio de les persones al seu centre ubicat a Barcelona.
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V. Que per I'any 2016 sén 10 les persones residents a municipis de menys de 50.000 habitants de la
comarca del Valles Oriental que fan Us d’aquest servei.

VI. Que és voluntat del Consell Comarcal donar suport a les activitats propies de la d’ASPACE i
facilitar I'accés a les persones de la comarca de municipis de menys de 50.000 habitants que fan
us del servei de transport adaptat d’ASPACE.

VI.Que la despesa objecte d’aquest conveni s’imputa a la partida numero 231.05.480.22, del
pressupost general d’ingressos i despeses per a I'any 2016.

D’acord amb les manifestacions exposades, ambdues parts expressen la seva voluntat de formalitzar
aguest conveni que subjecten als segiients

PACTES
Primer. Objecte

1. L'objecte d’aquest conveni és la formalitzacié de I'atorgament d’una subvencio per part del Consell
Comarcal del Vallés Oriental, en endavant el CONSELL COMARCAL, a I' ASSOCIACIO DE LA
PARALISI CEREBRAL, en endavant ASPACE.

2. La distribuci6 d’aquesta subvencio es fara en funcié del nombre de persones residents a municipis
de menys de 50.000 habitants de la comarca del Vallés Oriental que fan Us del servei de transport
adaptat que presta la ASPACE durant I'any 2016.

Concretament, per I'any 2016 la previsié de persones que fan Us de I'esmentat servei i I'import de
la subvencio que s’atorga s’ha de distribuir de la manera seglent:

Ruta Persona Municipi de | Data d'inici de|Subvencio

residencia I'Gs del transport | maxima 2016
any 2016

S.ANTONI V. JAG Sant Antoni de|02/01/2016 6.000,00 €
Vilamajor

S.ANTONI V. JPT Canoves i | 02/01/2016 6.000,00 €
Samalus

S.ANTONI V. ERN Granollers 02/01/2016 6.000,00 €

S.ANTONI V. MRP Llica d’Amunt 02/01/2016 6.000,00 €

S.ANTONI V. DPM Parets del Vallées | 02/01/2016 6.000,00 €

LLINARS DEL V. FSJ Llinars del Valles | 02/01/2016 6.000,00 €

LLINARS DEL V. RNP Bigues i Riells 02/01/2016 6.000,00 €

LLINARS DEL V. SRF Canovelles 02/01/2016 6.000,00 €

LLINARS DEL V. MLH La Llagosta 02/01/2016 6.000,00 €

GRANOLLERS H eA eF Granollers 02/01/2016 6.000,00 €

SABADELL

3. Nogensmenys, si durant I'exercici 2016 alguna de les persones que es relacionen en el quadre
anterior passa a ser baixa definitiva d’aquest servei, ASPACE haura d’informar el CONSELL
COMARCAL, indicant el motiu i la data de la baixa definitiva.

En aquest cas, el CONSELL COMARCAL abonara I'import proporcional al temps d’Us del servei de
transport adaptat per part de la persona que s’ha donat de baixa del servei.

4. En cas que aquesta baixa definitiva es cobreixi amb un nou usuari del servei de transport adaptat,
ASPACE haura de presentar al CONSELL COMARCAL la documentacié on constin les dades
segiients:

Nom de la ruta

Noms i cognoms de la persona

Municipi de residéncia

Grau de discapacitat

Reconeixement o no de la mobilitat reduida

Us o no de cadira de rodes

Reconeixement o no del barem de tercera persona
Existencia o no de discapacitats associades

Data d’inici de I'Us del transport
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En tot cas el resultat total de I'import assignat entre la persona que va causar baixa i la de la nova
incorporacio no podra superar la quantitat maxima de 6.000 €.

Segon. Import i condicions de pagament
1. L’import maxim d’aquesta subvenci6 és de seixanta mil euros (60.000 €).

2. EI CONSELL COMARCAL abonara a ASPACE a la bestreta I'import de trenta mil euros (30.000 €),
corresponents al 50% de I'import esmentat al paragraf precedent, al numero de compte designat
per ASPACE, un cop aprovat I'atorgament de la subvencio, sempre que la Tresoreria del
CONSELL COMARCAL ho permeti.

El pagament de la resta de la subvencid, que ascendeix a I'import maxim de trenta mil euros
(30.000 €), es fara un cop presentada la justificacié d’haver realitzat el transport de les persones
esmentades al pacte primer.

Nogensmenys, el Consell Comarcal del Valles Oriental podra fer pagaments a compte que
responguin al ritme d’execucio de I'activitat subvencionada per la quantia equivalent a la justificacio
que presenti ASPACE.

3. ASPACE haura de reintegrar la quantitat percebuda en virtut d’aquest conveni en el cas que no
presenti la documentaci6 justificativa esmentada al pacte seguent.

Tercer. Justificacio
La ASPACE ha de presentar, abans del 15 de gener de 2017, la documentacié seguent:

a. Certificat de no haver rebut ingressos per al projecte que no superin el 100% del cost.

b. Certificat de no haver justificat les despeses relaciones a cap altre subvencid.

c. Certificat de que la subvenci6é ha estat gestionada de forma adient i la documentacio
presentada justifica plenament aquesta correcta execucid, acreditant-se formalment que
linteressat ha establert totes les seves obligacions legals i fiscals en relacié a I'execucio
realitzada.

d. Usuaris que han fet Us del servei de transport ofert per I'entitat durant I'exercici 2016.

e. Certificat justificativa de les despeses.

Quart. Durada

Aquest conveni entra en vigor en la data de I'encapgalament i estén els seus efectes des de I'1 de
gener de 2016 fins el 31 de desembre de 2016.

Cinque. Causes d’extincio

Aquest conveni s’extingeix per les causes seguents:

a) Pel cessament de l'activitat per part ’ASPACE.

b) Pel compliment del termini de vigéncia del conveni.

c) Per resolucié mitjangant denuncia amb tres mesos d’antelacié de qualsevulla de les parts.
d) Per no justificar la subvencié en el termini previst al pacte tercer d’aquest conveni.

Sise. Jurisdiccié competent

L’ordre jurisdiccional contencids administratiu és el competent per tal de resoldre les incidencies que
puguin derivar-se d’aquest conveni.

I, convenint ambdues parts la formalitzacié d’aquest conveni, el signen i ratifiquen en senyal de
conformitat en dos exemplars i a un sol efecte, de la qual cosa el secretari sotasignat déna fe.”

Autoritzar, disposar i obligar una despesa maxima de seixanta mil euros (60.000 €)
amb carrec a la partida 231.05.480.22 del Pressupost general d’ingressos i
despeses per a I'exercici 2016 del Consell Comarcal del Vallés Oriental.

Notificar aquest acord a I'Associacié de Paralisi Cerebral.”
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El secretari explica el contingut del dictamen.

El senyor president

Molt bé. Alguna questié? Doncs passem a votacio.

El Ple aprova els dictamen per unanimitat dels 28 membres assistents, essent 33 de

dreti 33 de fet.

17. Dictamen d'atorgament d'una subvencié directa amb caracter excepcional a la
APINDEP Roncana, SCCL, i aprovaci6 del seu corresponent conveni.

Llegida la part dispositiva del dictamen de I'Area de Politiques Socials i d’Igualtat, de 13
de gener de 2016, que és el que segueix:

“RELACIO DE FETS

1. El 25 de novembre de 2015, la senyora Montserrat Rossinés i Bayo, cap de I'Area
de Politiques Socials i d’lgualtat, va emetre I'informe seglent:

1. APINDEP RONCANA SCCL és un societat cooperativa de consumidors sense anim de lucre
i d’iniciativa social, subjecte als principis i disposicions de la Llei 18/2002, de Cooperatives de
Catalunya, amb plena personalitat juridica i amb responsabilitat limitada dels seus socis per
les obligacions socials.

2. APINDEP RONCANA SCCL, segons l'article 2 dels Estatuts, té per objecte entre d’altres:

- Prestar serveis d’orientacié i insercié laboral als mercat de treball dels joves amb
discapacitat fisica, psiquica i/o sensorial.

- Prestar serveis de suport a I'autonomia personal a joves amb discapacitats fisiques,
psiquiques i/o sensorials, que consistiran entre d’altres, en serveis de transport adaptat,
fisioterapies, rehabilitacio, tractament terapéutic, assistencia domiciliaria,
acompanyament i tots els serveis de recolzament per complir aquesta finalitat, com ara
neteja, restauracié i derivats, per si mateixos o mitjancant tercers, sempre que la
infraestructura o recursos de la cooperativa ho permetin.

- Donar el servei d’orientacio i insercié sociolaboral al mercat de ftreball a persones en
situacio de risc d’exclusio laboral: com entre d’altres, a joves en situacio de risc social,
dones amb dificultats, parats de llarga durada, ex-reclusos i ex-drogadictes. Per realitzar
aguesta tasca es sol-licitara que la cooperativa tingui la condicié d’empresa d’insercié
segons la normativa vigent

3. El Servei de Terapia Ocupacional APINDEP RONGCANA, esta inscrit al Registre d’Entitats,
Serveis i Establiments Socials, en la Seccié Serveis i establiments d’atencié a persones amb
disminucié, amb el nimero de registre S08085, amb una capacitat de 32 usuaris.

4. El servei de terapia ocupacional (STO) és l'alternativa des de I'ambit dels serveis socials a la
integracié de les persones amb discapacitat intel-lectual que no poden incorporar-se al
sistema de treball ordinari, quan no poden assolir un nivell de productivitat suficient.

Aquest servei té dues funcions principals:

a) Ocupacié terapéutica: Inclou activitats en qué es pot veure un resultat material i
satisfactori, i s'eviten les ocupacions esterils i rutinaries. Aquestes activitats estan orientades
a assolir habilitats, habits i conductes relacionades amb el treball i I'entorn laboral.

b) Ajustament personal i social: Inclou activitats relacionades amb I'habilitacié personal i la

millora de la relacié amb I'entorn social.

5. La cooperativa APINDEP RONCANA SCCL compta amb un servei de transport adaptat que
garanteix I'assisténcia i participacié de les persones al servei de terapia ocupacional.
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Es voluntat del Consell Comarcal donar suport i facilitar 'accés a les activitats de I'entitat a
les persones dels municipis de la comarca de menys de 50.000 habitants, mitjancant una
subvencid.

L’any 2016, el nombre de persones que pertanyen a algun dels municipis de la comarca de
menys de 50.000 habitants i que fan Us del servei de transport adaptat d’APINDEP
RONGCANA SCCL és de 26.

Es proposa:

Atorgar per l'exercici 2016, una subvencié a APINDEP RONCANA SCCL per un import
maxim total de 24.500 €, d’acord a les seguents condicions:

4- La distribucié d’aquesta subvenci6 és la segiient:

Municioi de Data d'inici de Subvencio
Ruta Persona residér?cia I'Gs del transport| maxima any
any 2016 2016
Microbus ruta 1 GRM Canovelles 01/01/2016 966,30 €
Microbus ruta 1 MRL Les Franqueses 01/01/2016 966,30 €
Microbus ruta 1 PAS Les Franqueses 01/01/2016 966,30 €
Microbus ruta 1 MSBM Les Franqueses 01/01/2016 966,30 €
Microbus ruta 1 RPC Llica d'’Amunt 01/01/2016 966,30 €
Microbus ruta 1 TSH Llica d'’Amunt 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 2 PCM Llica de Vall 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 2 IML Llica d'’Amunt 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 2 CBC Llica d'’Amunt 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 3 AEHA Bigues i Riells 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 3 SSR Bigues i Riells 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 3 JBA Bigues i Riells 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 3 CRM Llica de Vall 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 3 KSP Llica de Vall 01/01/2016 966,30 €
Caldes de
Furgo ruta 4 PRG Montbui 01/01/2016 966,30 €
Caldes de
Furgo ruta 4 MRT Montbui 01/01/2016 966,30 €
Caldes de
Furgo ruta 4 MMR Montbui 01/01/2016 966,30 €
Caldes de
Furgo ruta 4 RLF Montbui 01/09/2016 342,50 €
Furgo ruta 5 APC La Garriga 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 5 NBC La Garriga 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 5 ACS La Garriga 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 5 XPR La Garriga 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 5 MRP La Garriga 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 5 MCB L'Atmella 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 5 VSDP L'Atmella 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 5 SSA La Garriga 01/01/2016 966,30 €

5- Aguesta subvencié anird amb carrec a la partida 231.05.480.21 Transport adaptat:
APINDEP, del Pressupost general d’ingressos i despeses del Consell Comarcal per
I'exercici 2016.

6- Les condicions del pagament de la subvencio a la cooperativa APINDEP RONCANA
SCCL son les segiients:
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a. La naturalesa estrictament social de la subvencié proposada, garanteix a les
persones amb necessitats especials de la comarca, l'accés a les activitats
d’integracié sociolaboral, afavorint també d’aquesta manera 'autonomia personal.

L’entitat desenvolupa les seves activitats d’'inserciéo posant els seus mitjans técnics
per tal de garantir-ne I'accés de forma continuada durant tot I'any.

Per tot aixo, i tenint en compte el caracter social i no lucratiu de I'entitat és convenient
i necessari atorgar una bestreta corresponent al 50% del total de la subvencid,
12.250 €, un cop atorgada aquesta.

Per a l'atorgament de I'esmentada bestreta no és necessaria I'exigéncia de cap
garantia perque I'entitat amb la qual el Consell Comarcal ha col-laborat durant els
darrers anys ha desenvolupat I'activitat objecte d’aquesta subvencié proposada amb
total normalitat i sense que s’hagin produit incidéncies o alteracions.

b. EIl pagament de la resta de la subvencid, 12.250 €, un cop presentada la justificacié
d’haver realitzat el transport a les persones subvencionades.

c. L’objecte de la subvenci6 és donar suport i facilitar I'accés a les activitats de I'entitat,
i per tant a les propies instal-lacions de I'entitat.

d. Si durant I'exercici 2016 alguna de les persones subvencionades passa a ser baixa
definitiva d’aquest transport, la cooperativa APINDEP RONCANA SCCL haura
d’'informar al Consell Comarcal, indicant el motiu i la data de la baixa definitiva.

En cas que aquesta baixa definitiva es cobreixi amb una nova alta, la cooperativa
APINDEP RONCANA SCCL, haura d’informar al Consell Comarcal de les segiients
dades d’aquesta persona:

Nom de la ruta

Noms i cognoms de la persona

Municipi de residéncia

Grau de discapacitat

Reconeixement o no de la mobilitat reduida

Us o no de cadira de rodes

Reconeixement o no del barem de tercera persona

Existéncia o no de discapacitats associades

Data d’inici de ‘Us del transport

En tot cas el resultat total entre la persona que va causar baixa i la de la nova
incorporacié no superara la quantitat atorgada a la que és baixa, es a dir, la suma de
les dues subvencions no superara els 966,30 €.

4. La justificacio consistira en:

f. Certificat de no haver rebut ingressos per al projecte que no superin el 100% del
cost.

g. Certificat de no haver justificat les despeses relaciones a cap altre subvencid.

h. Certificat de que la subvencié ha estat gestionada de forma adient i la
documentacié presentada justifica plenament aquesta correcta execucio,
acreditant-se formalment que l'interessat ha establert totes les seves obligacions
legals i fiscals en relacié a I'execucio realitzada.

i. Usuaris que han fet Us del servei de transport ofert per I'entitat durant I'exercici
2016.

j. Certificat justificativa de les despeses

La vigéncia del conveni que es proposa signar és des de I'1 de gener de 2016 al 31 de
desembre de 2016, havent de presentar, abans del 15 de gener de 2017, la justificacié de la
prestacié del transport a les persones a les quals s’atorga la subvencié, en la forma requerida
pel Consell Comarcal.”
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2.

El 13 de gener de 2016, la Comissié Informativa ha aprovat informar favorablement
i ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET

1.

Els articles 240 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya i 118 i seglents del Decret
179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis
dels ens locals, relatius a la possibilitat dels ens locals d’atorgar subvencions a favor
de persones o entitats publiques o privades per fomentar una activitat d’utilitat o
interes social.

L’article 22.2 a) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
disposa que es poden concedir de forma directa, les subvencions nominativament
previstes en el pressupost de l'entitat en els recollits en els convenis i en la
normativa reguladora d’aquestes subvencions.

Aquest precepte, que és d’aplicacié als consells comarcals per rad de I'epigraf
segon de la disposicio final primera de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general
de subvencions, constitueix legislacio basica de I'Estat a I'empara de [Iarticle
149.1.13a, 14ai 18a -epigraf primer de la disposicié final primera-.

La disposicio final primera, epigraf 2, preveu que les disposicions restants
contingudes a la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, també
son d’aplicacié a les entitats que integren I'administracié local. Conseqlientment,
guan les comunitats autbnomes hagin assumit competéncies en matéria de régim
local, la legislacié estatal que no sigui basica sera d’aplicacié a I'administracié local
en abséncia de norma autonomica.

L’article 160 de la Llei organica 6/2006, de 19 de juliol, per la qual s’aprova la
modificacié de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya atribueix a la Generalitat de
Catalunya la competéncia exclusiva en matéria de régim local, sens perjudici de la
competéncia exclusiva de [I'Estat sobre les bases del regim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu, recollida a larticle
149.1.18a de la Constitucio.

La Generalitat de Catalunya exercita la titularitat sobre la matéria amb el Decret
179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis
dels ens locals, que no determina cap formula com a instrument per canalitzar les
subvencions, la qual cosa fa aplicable sense més la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, del regim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu coma.

El legislador estatal ha optat pels convenis com a instrument per canalitzar les
subvencions previstes nominativament en els pressupostos generals de les
administracions locals (article 28 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, que no constitueix legislacié basica de I'Estat).

Els articles 26 i 27 de les Bases d’execucio del pressupost general d’ingressos i
despeses de I'exercici de 2013.

L’article 14.2 lletra q) del Text refés de la Llei de l'organitzacié6 comarcal de
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, que atribueix al
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Ple la competéncia per exercir les altres atribucions que expressament li assignen
les lleis i aquelles que la legislacié assigna a la comarca i no atribueix a altres
organs.

Per aixo,

PROPOSO al Ple que acordi:

1.

Atorgar una subvencié maxima, amb caracter nominatiu, de vint-i-quatre mil cinc-
cents euros (24.500 €) a Apindep Rongana SCCL, que s’ha de justificar abans del
15 de gener de 2017, mitjancant la presentacio de la documentacio seguent:

a. Certificat de no haver rebut ingressos per al projecte que no superin el 100% del
cost.

b. Certificat de no haver justificat les despeses relaciones a cap altre subvencio.

c. Certificat de que la subvencid ha estat gestionada de forma adient i la
documentacié presentada justifica plenament aquesta correcta execucio,
acreditant-se formalment que linteressat ha establert totes les seves obligacions
legals i fiscals en relacio a I'execucio realitzada.

d. Usuaris que han fet Us del servei de transport ofert per I'entitat durant I'exercici
2016.

e. Certificat justificativa de les despeses

Aprovar el contingut i la signatura del conveni regulador de la subvencié que
s’atorga a Apindep Rongana SCCL d’acord amb el redactat seglent:

REUNITS

“ D’'una part, el senyor Ignasi Valls i Vilaro, gerent del Consell Comarcal del Vallés Oriental, assistit pel
secretari accidental de la corporacio, senyor Jordi Vendrell i Ros.

I, de I'altra, la senyora Merce Llauradd Navarro, en representacioé d’Apindep Rongana SCCL.
INTERVENEN

El senyor Ignasi Valls i Vilaro en virtut del que disposa I'article 16 del Text refés de la Llei de
I'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre.

La senyora Mercé Llauradé Navarro com a presidenta, nomenada per acord de I'Assemblea de
constitucio de la cooperativa de 10 de juny de 2006.

El secretari accidental del Consell Comarcal del Vallés Oriental per rad del carrec i per donar fe
de l'acte.

Les parts es reconeixen mutuament la capacitat legal necessaria per atorgar aquest conveni, i
MANIFESTEN

I. Que la Apindep Rongana SCCL, és una societat cooperativa de consumidors sense anim de lucre i
d’iniciativa social, subjecta als principis i disposicions de la Llei 18/2002, de cooperatives de
Catalunya, amb plena personalitat juridica i amb responsabilitat limitada dels seus socis per les
obligacions socials

Il. Que d’acord amb l'article 2 dels seus estatuts, Apindep Rongana SCCL té com a objecte entre
d’altres:

- Prestar serveis d’orientaci6 i insercié laboral als mercat de treball dels joves amb discapacitat
fisica, psiquica i/o sensorial.

- Prestar serveis de suport a l'autonomia personal a joves amb discapacitats fisiques,
psiquiques i/o sensorials, que consistiran entre d’altres, en serveis de transport adaptat,
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fisioterapies, rehabilitacié, tractament terapeutic, assisteéncia domiciliaria, acompanyament i
tots els serveis de recolzament per complir aquesta finalitat, com ara neteja, restauracio i
derivats, per si mateixos o mitjancant tercers, sempre que la infraestructura o recursos de la
cooperativa ho permetin.

- Donar el servei d'orientaci6 i insercié sociolaboral al mercat de treball a persones en situacio
de risc d’exclusio laboral: com entre d’altres, a joves en situacié de risc social, dones amb
dificultats, parats de llarga durada, ex-reclusos i ex-drogadictes. Per realitzar aquesta tasca
es sol-licitara que la cooperativa tingui la condicié d’empresa d’insercié segons la normativa
vigent

Ill. Que el Servei de Terapia Ocupacional APINDEP RONCANA, esta inscrit al Registre d’Entitats,
Serveis i Establiments Socials, en la seccié serveis i establiments d’atencié a persones amb
disminucié, amb el nimero de registre S08085, amb una capacitat de 32 usuaris.

IV. Que el servei de Terapia Ocupacional (STO) és l'alternativa des de I'ambit dels serveis socials a la
integracié de les persones amb discapacitat intel-lectual que no poden incorporar-se al sistema
de treball ordinari, quan no poden assolir un nivell de productivitat suficient.

Aquest servei té dues funcions principals:

a) Ocupacio6 terapéutica: Inclou activitats en qué es pot veure un resultat material i satisfactori, i
s'eviten les ocupacions estérils i rutinaries. Aquestes activitats estan orientades a assolir
habilitats, habits i conductes relacionades amb el treball i I'entorn laboral.

b) Ajustament personal i social: Inclou activitats relacionades amb ['habilitacié personal i la
millora de la relacié amb I'entorn social.

V. Que APINDEP RONCANA sccl compta amb un servei de transport adaptat que garanteix
I'assisténcia i participacié de les persones al servei de terapia ocupacional.

VI. Que per I'any 2016 sén 26 les persones residents a municipis de menys de 50.000 habitants de la
comarca del Vallés Oriental que fan Us d’aquest servei.

VII.Que és voluntat del Consell Comarcal donar suport a les activitats propies d° APINDEP RONCANA
sccl i facilitar 'accés a les persones de la comarca de municipis de menys de 50.000 habitants
que fan Us del servei de transport adaptat de la societat.

VIIl. Que la despesa objecte d’aquest conveni s’imputa a la partida nidmero 231.05.480.21, del
pressupost general d’ingressos i despeses per a I'any 2016.

D’acord amb les manifestacions exposades, ambdues parts expressen la seva voluntat de formalitzar
aquest conveni que subjecten als seguents

PACTES
Primer. Objecte
1. L’'objecte d’aquest conveni és la formalitzacié de I'atorgament d’'una subvencio per part del Consell
Comarcal del Vallés Oriental, en endavant el CONSELL COMARCAL, a APINDEP RONCANA
SCCL, en endavant APINDEP.
2. La distribucié d’aquesta subvencio es fara en funcié del nombre de persones residents a municipis
de menys de 50.000 habitants de la comarca del Valles Oriental que fan Us del servei de

transport adaptat que presta APINDEP durant I'any 2016.

Concretament, per I'any 2016 la previsio de persones que fan Us de I'esmentat servei i I'import de
la subvencié que s’atorga s’ha de distribuir de la manera segiient:

Municipi de D,ata d'inici de S,ul:.)vencié

Ruta Persona residencia I'Gs del transport| maxima any
any 2016 2016

Microbus ruta 1 GRM Canovelles 01/01/2016 966,30 €
Microbus ruta 1 MRL Les Franqueses 01/01/2016 966,30 €
Microbus ruta 1 PAS Les Franqueses 01/01/2016 966,30 €
Microbus ruta 1 MSBM Les Franqueses 01/01/2016 966,30 €
Microbus ruta 1 RPC Llica d'’Amunt 01/01/2016 966,30 €
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3.

4.

Microbus ruta 1 TSH Llica d'Amunt 01/01/2016 966,30 €

Furgo ruta 2 PCM Llica de Vall 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 2 IML Llica d'Amunt 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 2 CBC Llica d'Amunt 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 3 AEHA Bigues i Riells 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 3 SSR Bigues i Riells 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 3 JBA Bigues i Riells 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 3 CRM Llica de Vall 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 3 KSP Llica de Vall 01/01/2016 966,30 €
Caldes de
Furgo ruta 4 PRG Montbui 01/01/2016 966,30 €
Caldes de
Furgo ruta 4 MRT Montbui 01/01/2016 966,30 €
Caldes de
Furgo ruta 4 MMR Montbui 01/01/2016 966,30 €
Caldes de
Furgo ruta 4 RLF Montbui 01/09/2016 342,50 €
Furgo ruta 5 APC La Garriga 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 5 NBC La Garriga 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 5 ACS La Garriga 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 5 XPR La Garriga 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 5 MRP La Garriga 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 5 MCB L'Atmella 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 5 VSDP L'Atmella 01/01/2016 966,30 €
Furgo ruta 5 SSA La Garriga 01/01/2016 966,30 €

Nogensmenys, si durant I'exercici 2016 alguna de les persones que es relacionen en el quadre
anterior passa a ser baixa definitiva d’aquest servei, APINDEP haura d’informar el CONSELL
COMARCAL, indicant el motiu i la data de la baixa definitiva.

En aquest cas, el CONSELL COMARCAL abonara I'import proporcional al temps d’Us del servei
de transport adaptat per part de la persona que s’ha donat de baixa del servei.

En cas que aquesta baixa definitiva es cobreixi amb un nou usuari del servei de transport adaptat,
APINDEP haura de presentar al CONSELL COMARCAL la documentacié on constin les dades
seglients:

Nom de la ruta

Noms i cognoms de la persona

Municipi de residencia

Grau de discapacitat

Reconeixement o no de la mobilitat reduida

Us o no de cadira de rodes

Reconeixement o no del barem de tercera persona
Existéncia 0 no de discapacitats associades

Data d’inici de I'Us del transport

En tot cas el resultat total de I'import assignat entre la persona que va causar baixa i la de la nova
incorporacié no podra superar la quantitat maxima de 966,30 €.

Segon. Import i condicions de pagament

1.

2.

L’import maxim d’aquesta subvencid és vint-i-quatre mil cinc-cents euros (24.500 €).

El CONSELL COMARCAL abonara a APINDEP I'import de dotze mil dos-cents cinquanta euros
(12.250 €), corresponents al 50% de l'import esmentat al paragraf precedent, a la bestreta al
numero de compte designat per APINDEP, un cop aprovat I'acord d’atorgament de la subvencid,
sempre que la Tresoreria del CONSELL COMARCAL ho permeti.
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4.

El pagament de la resta de la subvencié, que ascendeix a I'import de dotze mil dos-cents cinquanta
euros (12.250 €), es fara un cop presentada la justificacid d’haver realitzat el transport de les
persones esmentades al pacte primer.

Nogensmenys, el Consell Comarcal del Valles Oriental podra fer pagaments a compte que
responguin al ritme d’execucioé de I'activitat subvencionada per la quantia equivalent a la justificacié
que presenti APINDEP.

3. APINDEP haura de reintegrar la quantitat percebuda en virtut d’aquest conveni en el cas que no
presenti la documentacié justificativa esmentada al pacte segiient.

Tercer. Justificacio
APINDEP ha de presentar, abans del 15 de gener de 2017 el seguent:

a. Certificat de no haver rebut ingressos per al projecte que no superin el 100% del cost.

b. Certificat de no haver justificat les despeses relaciones a cap altre subvencio.

c. Certificat de que la subvencié ha estat gestionada de forma adient i la documentacié presentada
justifica plenament aquesta correcta execucid, acreditant-se formalment que [interessat ha
establert totes les seves obligacions legals i fiscals en relacié a I'execucio realitzada.

d. Usuaris que han fet Us del servei de transport ofert per I'entitat durant I'exercici 2016.

Certificat justificativa de les despeses

o

Quart. Durada

Aquest conveni entra en vigor en la data de I'encapgalament i estén els seus efectes des de I'1 de
gener de 2016 fins el 31 de desembre de 2016.

Cinqué. Causes d’extincio

Aquest conveni s’extingeix per les causes seguents:

a) Pel cessament de l'activitat per part ' APINDEP.

b) Pel compliment del termini de vigéncia del conveni.

c) Per resolucié mitjangant denuncia amb tres mesos d’antelacié de qualsevulla de les parts.
d) Per no justificar la subvencié en el termini previst al pacte tercer d’aquest conveni.

Sise. Jurisdiccié competent

L’ordre jurisdiccional contenciés administratiu €s el competent per tal de resoldre les incidéncies que
puguin derivar-se d’aquest conveni.

I, convenint ambdues parts la formalitzacié d’aquest conveni, el signen i ratifiquen en senyal de
conformitat en dos exemplars i a un sol efecte, de la qual cosa el secretari sotasignat déna fe.”

Autoritzar, disposar i obligar una despesa maxima de vint-i-quatre mil cinc-cents
euros (24.500 €) amb carrec a la partida 231.05.480.21 del Pressupost general
d’'ingressos i despeses per a l'exercici 2016 del Consell Comarcal del Vallés
Oriental.

Notificar aquest acord a Apindep Rongana, SCCL.”

El secretari explica el contingut del dictamen.

El senyor president

Molt bé. Alguna questié? Doncs passem a votacio.

El Ple aprova els dictamen per unanimitat dels 28 membres assistents, essent 33 de
dret i 33 de fet.
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18. Dictamen d’aprovacié del continqut i la signatura del conveni per la gestié del

Servei d’ajuda de domicili amb I’Ajuntament de Canovelles.

Llegida la part dispositiva del dictamen I'Area de Politiques Socials i d’lgualtat, de 13 de
gener de 2016, que és el que segueix:

“RELACIO DE FETS

1.

El 29 de desembre de 2015, la senyora Montserrat Rossinés i Bayo, cap de I'Area de
Politiques Socials, ha emés I'informe seglent:

“Relaci6 de fets,

1.

L’article 21 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials defineix i estableix les
prestacions de servei. Les prestacions de servei son els serveis i les intervencions
acomplerts per equips professionals que tenen coma finalitat la prevencio, el diagnostic, la
valoracio, la proteccié, la promocid, l'atencié i la inserci6 de persones, d'unitats de
convivéncia i de grups en situacid de necessitat social. En la lletra j) s’estableix I'atencio
domiciliaria com una de les prestacions de serveis.

L’article 24 de la Llei 12/2007 defineix la Cartera de serveis socials com linstrument que
determina el conjunt de prestacions de la Xarxa de Serveis Socials d’Atencié Publica i
determina que ha d’incloure totes les prestacions de serveis, econdomiques i tecnologiques
del sistema public de serveis socials. El mateix article estableix dos tipus de prestacions:

a) Prestacions garantides, exigibles com a dret subjectiu d’acord amb el que estableix la
Cartera de serveis socials i que ha d’incloure, almenys, la necessitat d’'una valoracio
social prévia i d’'una prova objectiva que n’acrediti la necessitat.

b) Prestacions no garantides, d’acord amb el que estableix la Cartera de serveis socials i
d’acord amb els crédits pressupostaris assignats i segons els principis objectius de
prelacié i concurréncia.

El Decret 142/2010, d’11 d’octubre, va aprovar la Cartera de Serveis Socials 2010-2011, i
estableix, entre d’altres, el servei d’ajuda a domicili com prestacié garantida. L’objecte del
servei és promoure una millor qualitat de vida de les persones usuaries, potenciant la seva
autonomia personal i unes condicions adients de convivéncia en el seu propi entorn familiar i
sociocomunitari.

L’article 32 del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, que aprova el text refés de la
Llei de finances publiques de Catalunya, estableix que el Projecte de llei de pressupostos de
la Generalitat i la documentacié annexa es remetran al Parlament de Catalunya abans del 10
d’octubre de cada any, per al seu examen, esmena i aprovacio.

La Llei de pressupostos de Catalunya per a I'any 2015 encara no ha estat aprovada, no
obstant aixo, el projecte de llei preveu la prorroga de la Cartera de serveis socials, aprovada
pel Decret 142/2010, de I'11 d’octubre, amb les modificacions introduides pel marc legal
vigent, i se n'amplia la vigéncia fins al dia 31 de desembre de 2015.

El Consell Comarcal del Vallés Oriental constitueix una area basica de serveis socials de la
qual en formen part els municipis de la comarca menors de 20.000 habitants.

La trajectoria de treball comarcal s’ha basat i es basa en I'establiment de linies de treball amb
els municipis, des de la participacié, el dialeg i el consens; la suma d’esfor¢os i la promocié
d’objectius comarcals de treball comuns, consensuats amb politics i técnics; la igualtat de
drets i de les condicions d’accés als recursos i als serveis dels ciutadans de la comarca.
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Una d’aquestes accions ha estat el consens en la definicié del Servei d’ajuda a domicili, en
els instruments de valoracio, en els barems i en el reglament.

Actualment, el Consell Comarcal gestiona el Servei d’ajuda a domicili dels municipis del
Figar6- Montmany, Tagamanent, Sant Antoni de Vilamajor, Sant Fost de Campsentelles,
Sant Pere de Vilamajor, Canoves i Samaluls, Vilanova del Vallés, Vallromanes Montornés
del Vallés, la Llagosta, la Garriga, Castelltercol, Castellcir, Granera, Sant Quirze Safaja, les
Franqueses del Vallés, Martorelles, Llica d’Amunt i Parets del Vallés.

El 13 d’abril de 2011, el Ple del Consell Comarcal va aprovar el Reglament del servei d’ajuda
a domicili del Consell Comarcal del Valleés Oriental, que té per objecte la regulacié del servei
que presta el Consell Comarcal.

L’article 4 estableix els tipus de prestacions.

c) Servei basic d’ajuda a domicili, que compren el servei de cura a la persona i de la llar i el
servei de neteja de la llar

d) Serveis complementaris d’ajuda a domicili, que comprén, entre d’altres serveis, la
bugaderia externa, menjar a domicili-apats a domicili,etc.

El punt 4 de l'article 2 estableix que I'ambit territorial del servei d’ajuda a domicili del Valles
Oriental és el dels municipis de la comarca que s’adhereixin a la prestacié d’aquest servei
per part del Consell Comarcal. L’adhesié s’instrumenta mitjangant conveni formalitzat per
'ajuntament i el Consell Comarcal.

La Junta de Govern Local de I’Ajuntament de Canovelles del 20 d’octubre de 2015 (registre
d’entrada 2015/4521 de 26 d’octubre) manifesta la voluntat d’adhesié al servei d’ajuda a
domicili del Consell Comarcal del Vallés Oriental i també un professional de referéncia dels
Serveis socials d’atencié domiciliaria- SSAD.

Posteriorment a aquesta sol-licitud el Consell Comarcal i ’Ajuntament han consensuat els
termes del conveni en I'ambit dels serveis d’atencid domiciliaria i en les prestacions
tecnologiques corresponents a les ajudes per a I'adaptacio d’habitatges per a persones amb
discapacitat i a les ajudes per a I'autonomia personal i la comunicacié en aquest municipi.

Es per tot aixd que proposo:

L’aprovacié d’'un conveni entre el Consell Comarcal i 'Ajuntament de Canovelles per establir la
relacid, la participacio, les obligacions, la cooperacié en 'ambit dels serveis d’atencié domiciliaria
i en les prestacions tecnologiques corresponents a les ajudes per a I'adaptacié d’habitatges per
a persones amb discapacitat i a les ajudes per a 'autonomia personal i la comunicacio en aquest
municipi.”

2.

En relacié amb la prestacié del servei d’ajuda a domicili, I'Ajuntament de Canovelles
ha comunicat al Consell Comarcal del Vallés Oriental que té subscrita una prorroga
relativa a aquest servei amb vigéncia fins el 8 de maig de 2016. Per aguest motiu, cal
que el conveni prevegi el 9 de maig de 2016 com a data prevista d’inici de la
prestacio del servei.

El 13 de gener de 2016, la Comissié Informativa ha aprovat informar favorablement i
ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

. Amb posterioritat a la Comissié Informativa, I'Ajuntament de Canovelles ha sol-licitat

la modificaci6 de la vigencia del conveni fins el 29 de febrer de 2020 enlloc del 31 de
desembre de 2020. En aquest sentit, res no obsta a la modificacié de la vigéncia fins
a la data proposada.
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FONAMENTS DE DRET

1. LaLlei 39/2006, de 14 de desembre, de promocio de I'autonomia personal i atencié
a les persones en situacié de dependéncia.

2. L’article 5 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, en endavant LSS,
estableix que el sistema public de serveis socials es regeix, entre d’altres, pels
principis seguents:

“a) Universalitat: Els poders publics han de garantir a tothom el dret d'accés als
serveis socials i llur Us efectiu en condicions d'igualtat, equitat i justicia redistributiva.
Aquest principi no exclou, pero, que l'accés es pugui condicionar al fet que els
usuaris compleixin determinats requisits i paguin una contraprestacié economica per
assegurar la coresponsabilitat entre els usuaris i les administracions publiques i la
sostenibilitat del sistema.

c) Responsabilitat publica: Els poders publics han de garantir la disponibilitat dels
serveis socials mitjangant la regulacio i l'aportacié dels mitjans humans, técnics i
financers i dels equipaments necessaris per a garantir els drets reconeguts. També
n'han d'assegurar la planificacio, la coordinacid, el control, la continuitat del servei si
se'n determina la necessitat, I'execucio i I'avaluaci6 amb criteris d'equitat, justicia
social i qualitat.

0) Economia, eficiéncia i eficacia: Els serveis socials s'han de gestionar amb criteris
d'economia, eficiéncia i eficacia.”

3. Larticle 13.1) de la LSS estableix que les persones que accedeixen als serveis
socials o, si escau, llurs familiars o representants legals, tenen el deure de contribuir
al finangament del cost del centre o servei si aixi ho estableix la normativa aplicable.

4. L’article 15.1 de la LSS, estableix que el sistema public de serveis socials s'organitza
en forma de xarxa per a treballar en coordinacid, en col-laboracié i amb el dialeg
entre tots els actors que intervenen en el procés d'atencié a les persones, i
s'estructura en serveis socials basics i en serveis socials especialitzats.

5. L’article 16.2 de la LSS estableix que els serveis socials basics s'organitzen
territorialment i estan dotats d'un equip multidisciplinari que ha de fomentar el treball
i la metodologia interdisciplinaris, integrat pel personal professional necessari per al
compliment de llurs funcions, amb [I'estructura directiva i de suport técnic i
administratiu que s'estableixi per reglament. Els serveis socials basics inclouen els
equips basics, els serveis d'ajuda a domicili i de teleassisténcia i els serveis
d'intervencié socioeducativa no residencial per a infants i adolescents.

6. L’article 17.i) de la LSS preveu que correspon als serveis socials basics la prestacio
de serveis d'ajuda a domicili, teleassisténcia i suport a la unitat familiar o de
convivéncia.

7. L’article 20 de la LSS disposa que son prestacions del sistema public de serveis
socials les actuacions, les intervencions técniques, els programes, els projectes, els
mitjans i les ajudes economiques i tecnologiques que s'ofereixen a persones i que es
destinen a complir les finalitats que estableix l'article 3 de la llei esmentada. Les
prestacions del sistema public de serveis socials poden ésser de servei,
economiques o tecnologiques.
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L’article 21.2.j) de la LSS estableix com una prestacio de servei I'atencié domiciliaria.

L’article 24.3 de la LSS estableix que la Cartera de serveis socials ha de definir cada
tipus de prestacié, la poblacio a qué va destinada, I'establiment o I'equip professional
que I'ha de gestionar, els perfils i les ratios dels professionals de Il'equip, i els
estandards de qualitat. En tots els casos ha de garantir l'accés a les prestacions
amb el suport de I'Administracio, tenint en compte criteris de progressivitat en la
renda dels usuaris.

L’article 24.4 de la LSS disposa que les prestacions garantides son exigibles com a
dret subjectiu d'acord amb el que estableix la Cartera de serveis socials, que ha
d'incloure, almenys, la necessitat d'una valoracio professional prévia i d'una prova
objectiva que n'acrediti la necessitat.

L’Annex 1.1.2 del Decret 142/2010, d’'11 d’octubre, pel qual s’aprova la Cartera de
Serveis Socials 2010-2011, en endavant la Cartera de Serveis Socials, determina
quins serveis conformen els serveis d’atencido domiciliaria, corresponent aquests al
servei d’ajuda a domicili i al servei de les tecnologies de suport i cura.

L’Annex 1.1.2.1 de la Cartera de Serveis Socials, defineix la prestacio del servei
d’ajuda a domicili com a garantida i el descriu com un conjunt organitzat i coordinat
d’accions que es realitzen basicament a la llar de la persona i/o familia, dirigides a
proporcionar atencions personals, ajuda a la llar i suport social a aquelles persones
i/o families amb dificultats de desenvolupament o d’integracié social o manca
d’autonomia personal.

L’Annex 1.1.2.2 de la Cartera de Serveis Socials, defineix la prestacio del servei de
les tecnologies de suport i cura com a garantida i el descriu com una modalitat del
servei d’atencié domiciliaria el qual, amb la tecnologia adequada, permet detectar
situacions d’emergéncia, donar una resposta rapida a aquestes situacions i garantir
la comunicacié permanent de la persona amb I'exterior. Aquest servei es presta
mitjancant el suport d’un equip de professionals i de les tecnologies més adequades,
en concret, teleassisténcia i telealarma.

L’annex 1, 3.1.2 de la Cartera de Serveis Socials, defineix la prestacié tecnologica
relativa a les ajudes per a I'autonomia personal i la comunicacié i la descriu com el
conjunt d’aparells o equips que permeten a la persona poder tenir un major grau
d’independéncia per a les activitats de la vida diaria basiques, instrumentals i
avancades, i que permeten aconseguir la integracio i participacié de la persona amb
I'entorn que viu i s’interrelaciona.

L’annex 1, 3.2.2 de la Cartera de Serveis Socials, defineix la prestacié tecnologica
relativa a les ajudes per a I'adaptacio d’habitatges per a persones amb discapacitat i
la descriu com aquelles actuacions destinades a l'adaptacié o accessibilitat de
I'habitatge de les persones amb discapacitat o mobilitat reduida per tal de fer-lo
accessible i funcional, mitjancant I'atorgament d’ajuts a fons perduts.

L’article 31 de la LSS estableix que corresponen als municipis les competéncies
seguents:

a) Estudiar i detectar les necessitats socials en llur ambit territorial.

b) Crear i gestionar els serveis socials necessaris, tant propis com delegats per
altres administracions, d'acord amb la Cartera de serveis socials i el pla
estratégic corresponent.
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c) Elaborar plans d'actuacid local en matéria de serveis socials i participar, Si
escau, en el pla d'actuacié de l'area basica corresponent.

d) Establir els centres i els serveis corresponents a I'ambit propi dels serveis socials
basics.

e) Complir les funcions propies dels serveis socials basics.

f) Promoure la creacio dels centres i els serveis corresponents a I'ambit propi dels
serveis socials especialitzats i gestionar-los, en coordinacié amb I'Administracié
de la Generalitat i I'ens local supramunicipal corresponent, d'acord amb la
Cartera de serveis socials i el pla estrategic corresponent.

g) Col-laborar amb I'Administracié de la Generalitat en I'exercici de les funcions
d'inspeccid i control en matéria de serveis socials.

h) Exercir les funcions que li delegui I'Administracié de la Generalitat.

i) Participar en I'elaboracié dels plans i els programes de la Generalitat en matéria
de serveis socials.

i) Coordinar els serveis socials locals, els equips professionals locals dels altres
sistemes de benestar social, les entitats associatives i les que actuen en I'ambit
dels serveis socials locals.

k) Les que els atribueixen les lleis.

L’apartat segon de l'article 31 de la LSS preveu que les comarques supleixen els
municipis de menys de vint mil habitants en la titularitat de les competéncies propies
dels serveis socials basics que aquests municipis no estiguin en condicions
d'assumir directament 0 mancomunadament.

L’article 34 de la LSS estableix que les arees basiques de serveis socials soén la
unitat primaria de l'atencié social als efectes de la prestacié dels serveis socials
basics. L'area basica de serveis socials s'organitza sobre una poblacié minima de
vint mil habitants, prenent com a base el municipi.

L'area basica de serveis socials ha d'agrupar els municipis de menys de vint mil
habitants. En aquest cas, la gestio correspon a la comarca o a I'ens associatiu creat
especialment amb aquesta finalitat.

Els municipis de més de vint mil habitants poden tenir més d'una area basica de
serveis socials, en funcié del nombre d'habitants i de les necessitats socials.

La Disposicié transitoria segona de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis
socials, disposa que mentre no s’aprovi I'organitzacio territorial de Catalunya, les
administracions locals i les administracions supramunicipals poden assumir les
funcions que la llei atribueix als ens locals supramunicipals. En tot cas, s’han de
respectar les competéncies que els ajuntaments i els consells comarcals tenien
assumides en el moment de I'entrada en vigor de la llei.

En aquest sentit, la Llei 4/2011, de 8 de juny, de modificacio de la Llei 30/2010, de 3
d’agost, de vegueries, per radé de la qual es modifica la disposicio transitdria primera
de la Llei 30/2010, del 3 d'agost, de vegueries, que resta redactada de la manera
seguent:

"1l. La constitucid dels consells de vegueria, d'acord amb les demarcacions
veguerials que defineix l'article 9, es produira un cop hagin estat aprovades les
modificacions de la normativa estatal a qué es refereix la disposicié final segona,
incloses les relatives a I'establiment del régim electoral de la vegueria. En aquell
moment, els consells de vegueria substituiran les diputacions provincials, d'acord
amb el que determina l'article 91.3 de I'Estatut d'autonomia de Catalunya.”
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Aixi mateix, la disposicio final primera de la Llei 4/2011, de 8 de juny, sota la rabrica
disposicié derogatoria de la Llei 30/2010, disposa que recuperen la vigéncia els
articles esmentats en I'apartat 1 de la disposicié derogatoria Unica de la Llei 30/2010,
del 3 d'agost, de vegueries. Agquests articles quedaran derogats en el moment que
es constitueixin els consells de vegueria, d'acord amb el que estableix la disposicio
transitoria primera de la Llei 30/2010, en la redacci6 que li dona I'article unic de la llei
present.

L’article 14.1 del Decret legislatiu 17/1994, de 16 de novembre, pel qual s’aprova la
refosa de les lleis 12/1983, de 14 de juliol, 26/1985, de 27 de desembre, i 4/1994, de
20 d’abril, en mateéria d’assisténcia i serveis socials, defineix I'area basica de serveis
socials com la unitat territorial elemental de prestacio de serveis que forma part de la
Xarxa Basica de Serveis Socials de Responsabilitat Publica a Catalunya.

L’annex del Decret legislatiu 17/1994, de 16 de novembre, en matéria d’assisténcia i
serveis socials, sota la rubrica delimitacié de les arees basiques de serveis socials,
estableix com a sector comarcal de serveis socials Vallés Oriental les seguents
arees:

I. Area basica de serveis socials Granollers. Correspon al municipi de
Granollers.

Il. Area basica de serveis socials Mollet del Vallés. Correspon al municipi de
Mollet del Vallés.

ll. Area basica de serveis socials Resta del Valleés Oriental. Correspon al
conjunt de municipis de la comarca de fins a vint mil habitants.

L’article 15 del Decret legislatiu esmentat preveu com a funcions que es
desenvolupen a l'area basica de serveis socials la programacié dels serveis
socials d’atencié primaria, la seva zonificacié i la seva ubicacié, aixi com la
prestacio i gestio dels serveis socials d’atencié primaria, mitjiangant un o més equips
multiprofessionals.

L’article 26.1 del Decret legislatiu esmentat estableix que correspon als consells
comarcals exercir les funcions que es desenvolupen en les arees basiques de
serveis socials formades per més d’un municipi.

L’article 7.4 del Decret 27/2003, de 21 de gener, de I'atencié social primaria disposa
que correspon als consells comarcals el segiient:

“a) En aquelles arees basiques de serveis socials formades per més d'un municipi,
I'exercici de les funcions de programacio, zonificacid, ubicacid, prestacio i gestid dels
serveis socials d'atencié primaria, com també de coordinacié dels serveis socials
d'atenci6é primaria del sector public i privat d'acord amb les normes de coordinacié
dictades pel Govern de la Generalitat, i de suport informatiu, d'avaluacio i estadistic
a les tasques ordenadores i planificadores de la Generalitat.

c) L'assessorament i la formacio dels recursos humans en matéria de serveis socials
i I'exercici d'un primer nivell de supervisid i control, sens perjudici de les
competéncies atribuides a altres administracions.”

L’article 84.2 lletra m) de I'Estatut d’autonomia de Catalunya aprovat per la Llei

organica 6/2006, de 19 de juliol, preveu que els governs locals de Catalunya tenen
en tot cas competéncies propies en els termes que determinin les lleis en matéria de
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regulacio i prestacio dels serveis d'atencié a les persones, dels serveis socials
publics d'assistencia primaria i foment de les politiques d'acolliment dels immigrants.

L’epigraf primer de la disposicié addicional tercera de la Llei 27/2013, de 27 de
desembre, de racionalitzacio i sostenibilitat de 'administracié local, preveu que les
disposicions d’aquesta llei sén d’aplicacié a totes les Comunitats autbnomes, sens
perjudici de les seves competéncies exclusives en matéria de regim local assumides
en els seus estatuts d’autonomia, en el marc de la normativa basica estatal i amb
estricta subjeccio als principis d’estabilitat pressupostaria, sostenibilitat financera i
racionalitzacio de les estructures administratives.

La disposicié addicional sisena de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzacio i sostenibilitat de I'administracié local, sota la rubrica Comarques,
disposa que les previsions d’aquesta Llei s’aplicaran respectant I'organitzacio
comarcal en aquelles comunitats autdbnomes en qué llurs estatuts d’autonomia
tinguin atribuida expressament la gestié de serveis supramunicipals.

La disposicio transitdria segona de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases de régim local, estableix que fins que la legislacio de I'Estat i de les
Comunitats autonomes que es dicti d’acord amb alld que s’estableix en els articles 4,
apartat B, lletra a); 25, apartat 2; i 36 d’aquesta Llei, no disposa una altra cosa, els
municipis, les provincies i les illes conservaran les competéncies que els atribueix la
legislacié sectorial vigent en la data d’entrada en vigor d’aquesta llei.

L’article 85 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat
pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril i els articles 25, 26, 28.1 a) i 28.2 del Text
refés de la Llei de 'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat mitjangant el Decret
legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel que fa a les competéncies del Consell
Comarcal.

L’article 59 de la LSS estableix que el sistema public de serveis socials es financa
amb les aportacions dels pressupostos de la Generalitat, les aportacions finalistes
en serveis socials dels pressupostos de I'Estat, les aportacions dels pressupostos
dels ajuntaments i d'altres ens locals, les heréncies intestades si correspon d'heretar
a la Generalitat, les obres socials de les caixes d'estalvis, les aportacions d'altres
entitats privades i les dels usuaris, en els termes que estableix aquesta llei.

L’article 60.1 de la LSS disposa que I'Administraci6 de la Generalitat té la
responsabilitat de garantir els recursos necessaris perqué l'ordenacié i la provisio
dels serveis socials que estableix aquesta llei es compleixin adequadament.

L’article 60.5 de la LSS disposa que els municipis i els altres ens locals han de
consignar en els seus pressupostos les dotacions necessaries per a financar els
serveis socials de llur competéncia.

L’article 60.6 de la LSS preveu que la prestacio dels serveis socials de
responsabilitat publica s'ha d'assegurar mitjangant qualsevol modalitat que
garanteixi a l'usuari o usuaria l'accés al servei, donant preferencia a la dotacié de
serveis a tot el territori.

L’article 62 de la LSS, preveu que els ajuntaments i 'Administracié de la Generalitat
comparteixen el finangcament dels serveis socials basics, incloent-hi els equips de
serveis socials, els programes i projectes, el servei d'ajuda a domicili i els altres
serveis que es determinin com a basics. Sens perjudici que els serveis socials
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basics han de tendir a la universalitat i la gratuitat, I'usuari o usuaria pot haver de
copagar el financament de la teleassisténcia i dels serveis d'ajuda a domicili.

L'aportacié de la Generalitat als serveis socials basics s'ha de fixar en els seus
pressupostos, d'acord amb el que estableixin el Pla estratégic de serveis socials i la
Cartera de serveis socials, i s'ha de pagar mitjancant un conveni quadriennal amb la
corporacio local titular de I'area basica de serveis socials. Aquesta aportacié no pot
ésser inferior, en cap cas, al 66% del cost dels equips de serveis socials basics, dels
programes i projectes, i dels serveis d'ajuda a domicili i de teleassisténcia que el Pla
i la Cartera estableixen per a I'ambit territorial de cada area basica de serveis
socials.

L’article 65.1 de la LSS estableix que les administracions han de garantir I'accés
universal als serveis socials basics i han de tendir a la gratuitat d'aquests, tenint en
compte que l'usuari o usuaria pot haver de copagar el financament de la
teleassisténcia i els serveis d'ajuda a domicili, d'acord amb el que estableix aguesta
llei. També han de garantir I'accés universal a les prestacions de servei garantides i
el financament del modul social d'aquestes prestacions, d'acord amb la Cartera de
serveis socials.

L’article 66.1 de la LSS preveu que en les prestacions de serveis garantides no
gratuites, la Generalitat ha d'establir en la Cartera de serveis socials el modul social i
la participacié economica dels usuaris en llur cost.

L’article 67 de la LSS estableix el seglent:

“1. L'Administracié, per a determinar la participacié dels usuaris, ha de tenir en
compte la naturalesa del servei, el cost de referencia, la capacitat economica de
l'usuari o usuaria, especialment el seu nivell de renda, i el sector de poblacié a qui
s'adreca la prestacio o el servei.

2. La determinaci6 de les participacions s'ha de fonamentar en els principis d'equitat,
solidaritat i redistribucié. La Generalitat ha d'establir i regular un sistema de
bonificacions per a la participacié en les prestacions garantides, per tal d'atendre
situacions d'insuficiéncia de recursos de l'usuari o usuaria. Les bonificacions s'han
d'establir en funcié del nivell de renda personal i de les obligacions economiques
respecte a les persones que l'usuari o usuaria tingui a carrec.

3. En el suposit a que fa referéncia l'article 66.2, I'usuari o usuaria pot participar en el
cost del servei mitjancant l'aplicaci6 compensatoria en origen de les pensions
economiques publiques de les quals pugui ésser beneficiari.

4. No s'ha d'excloure ningl dels serveis 0 prestacions garantits per manca de
recursos economics. Tampoc no s'ha de condicionar la qualitat del servei o la
prioritat o urgéncia de I'atenci6 a la participacié economica.”

La Llei reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004,
de 5 de marg.

El Ple del Consell Comarcal del Vallés Oriental de 13 d’abril de 2011 va aprovar
I'establiment del servei public Servei d’ajuda a domicili. El reglament del servei
public d’Ajuda a Domicili, en endavant el REGLAMENT, ha estat publicat sense
errors en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el 27 de juliol de 2011.
L’article 4.1 del REGLAMENT defineix el servei basic d’ajuda a domicili:

“El servei basic d’ajuda a domicili és el conjunt d’actuacions que configuren el nivell
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minim d’atencié a la persona que es presta en el seu domicili. Aquestes actuacions
tenen caracter assistencial, preventiu, socioeducatiu per persones i nuclis familiars i
de suport a les persones cuidadores no professionals. Esta contingut dins del pla
d’atenci6 social i comprén el servei de cura de la persona i de la llar i/o el servei de
neteja de la llar.”

L’article 4.1.2 del REGLAMENT defineix el servei de cura de la persona i de la llar:

“El servei de cura de la persona i de la llar inclou les actuacions de caracter personal
i les actuacions de suport a altres persones cuidadores no professionals.

Compreén les activitats i tasques que fonamentalment recauen sobre les persones
usuaries i que s'adrecen a promoure i mantenir la seva autonomia personal, a
fomentar habits adequats de conducta i a adquirir habilitats basiques pel
desenvolupament personal en el domicili i en la seva relacié amb la comunitat.

En forma part l'atencié personal, com a ara la higiene i la cura personal,
l'alimentacié, el suport al seguiment medic i la presa de la medicacio, les
mobilitzacions, els acompanyaments fora del domicili, el suport emocional o el
suport administratiu i de 'economia domestica.

També en forma part 'aprenentatge d’habits, com ara I'afavoriment de l'auto-cura, el
manteniment de la llar, la socialitzacié, el suport en tasques d’atencio,
l'acompanyament i cura a menors, la preparacié del menjar en el domicili, les
compres domestiques i en general tots aquells que fomentin el desenvolupament i
autonomia personal.

Formen part d’aquesta categoria les actuacions de suport a les persones cuidadores
no professionals, les quals constitueixen la xarxa natural d’atencié a les persones
beneficiaries del servei. Son actuacions adregcades a millorar les capacitats de cura i
a prevenir situacions d’esgotament emocional, com ara l'assessorament, el suport
en la utilitzacié de tecniques i eines d’atencio a la persona o el suport emocional.”

L’article 4.1.3 del REGLAMENT defineix el servei de neteja de la llar:
“El servei de neteja de la llar inclou les actuacions de caracter domestic.

Son activitats i tasques adrecades fonamentalment a la cura de la llar com a suport
a lautonomia personal i de la unitat de convivéncia. Formen part daquestes
actuacions les activitats i tasques de preparacié del menjar en el domicili, les
compres domestiques, el rentat i cura de la roba en el domicili, la neteja de la llar, la
neteja de xoc i els petits manteniments, com ara canvis de bombetes o ampolles de
buta.

La neteja de la llar comprén tnicament la neteja dels espais que s'utilitzen en el
desenvolupament de la vida diaria de la persona beneficiaria. Aquest servei no
inclou els patis exteriors, zones comunitaries o veinals, tals com escales, patis de la
comunitat o altres.”

L’article 4.3 del REGLAMENT defineix els serveis complementaris d’ajuda a domicili:
“Els serveis complementaris d’ajuda a domicili estan formats per un conjunt

d’activitats de segon nivell que poden prestar-se amb caracter puntual o continuat,
per empreses i/o professionals.
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44.

45,

46.

47.

48.

49.

50.

51.

Son serveis complementaris la bugaderia externa, el menjar a domicili- apats a
domicili, els arranjaments pel condicionament de la llar, les ajudes técniques per a
l'autonomia personal, la perruqueria, la podologia, les activitats de manteniment de
les funcions fisiques i motores de la persona i els altres recollits en el Pla d’atencié
social individual, familiar o convivencial.”

L’article 62.5 de la LSS preveu que l'ens local titular de l'area basica de serveis
socials pot decidir el sistema de provisié de serveis, per a l'ajuda a domicili i la
teleassisténcia, d'acord amb les formes de prestacié que s'estableixin per reglament.

L’article 11 del REGLAMENT estableix que el servei d’ajuda a domicili es gestiona
de forma indirecta i corresponen al CONSELL COMARCAL les funcions de
coordinacio, seguiment, supervisio i avaluacio.

El 2 de novembre de 2011, la Comissié de Govern del CONSELL COMARCAL va
aprovar la darrera modificacié del sistema de gestié informatitzada del servei d’ajuda
a domicili.

L’'ordenanga reguladora del fitxer de dades de caracter personal num. 5 Servei
d’ajuda a domicili publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona d’1 de
febrer de 2011. La creacio6 del fitxer de dades de caracter personal ha estat inscrita
en el Registre de Proteccié de Dades de Catalunya amb el codi 211052002-T en
virtut de la resolucié de 9 de marg de 2011 de la directora de I'’Autoritat Catalana de
Protecci6 de Dades.

L’article 41.2 de la LSS estableix que la col-laboraci6 interadministrativa inclou
I'establiment per conveni de férmules de gestioé conjunta dels serveis.

L’article 108.3 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de
les administracions publigues de Catalunya per raé del qual les administracions
publiques de Catalunya poden subscriure convenis i protocols amb altres
administracions publiques i amb els organismes i entitats publigues dependents o
vinculats a aquestes, en I'ambit de les competéncies respectives i per a la
consecucio6 de finalitats d’interés comu.

L’article 303 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament
d’obres, activitats i serveis dels ens locals, preveu que pel conveni s’estableix una
relaci6 de cooperacidé consensuada entre ens locals o0 entre aquests i altres
administracions publiques, per a la prestacié de serveis o per al desenvolupament
de les competéncies legalment atribuides, en la satisfaccié dels quals tinguin un
interes comu.

L’article 14.2.q) del Text refés de la Llei de I'organitzacié comarcal de Catalunya,
aprovat mitjancant el Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, disposa que
correspon al ple exercir les altres atribucions que expressament li assignen les lleis i
aquelles que la legislacié assigna a la comarca i no atribueix a altres organs
comarcals.

Per aixo,

PROPOSO al Ple que acordi:
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1. Aprovar el contingut i la signatura del conveni de col-laboraci6 amb I'Ajuntament de
Canovelles en I'ambit dels serveis d’atencid domiciliaria i en les prestacions
tecnolodgiques corresponents a les ajudes per a l'adaptacido d’habitatges per a
persones amb discapacitat i a les ajudes per a l'autonomia personal i la
comunicacio, d’acord amb el redactat seglent:

“REUNITS

D’una part, el senyor David Ricart i Mir6, president del Consell Comarcal, assistit pel secretari
accidental de la corporacio, el senyor Jordi Vendrell i Ros.

| de laltra, el senyor José Orive i Vélez, alcalde de I'Ajuntament de Canovelles, assistit pel
secretari de la corporacio, el senyor Josep Berdagué Pujol.

INTERVENEN

El president del Consell Comarcal en virtut del que disposa I'article 13 del Text refos de la Llei de
I'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, i
facultat per aquest acte per acord del Ple comarcal, de 17 de setembre de 2003 (BOPB num.
229, de 24 de setembre de 2003).

L’alcalde en virtut del que disposa I'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
bases del régim local i l'article 53.1 del Text refés de la Llei municipal i de regim local de
Catalunya, aprovat mitjancant el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.

Els secretaris també per raé del carrec i per donar fe de 'acte, d’acord amb I'article 2 del Reial
Decret 1174/1987, de 18 de setembre, que regula el régim juridic dels funcionaris d’administracié
local amb habilitacio de caracter estatal.

Les parts es reconeixen mituament la capacitat legal necessaria per atorgar aquest conveni, i
EXPOSEN

1. L'Administracié de la Generalitat de Catalunya, els ajuntaments i els consells comarcals
estableixen convenis de cooperacio per tal d'estendre de manera progressiva la cobertura de
la xarxa basica de serveis socials de responsabilitat publica, aixi com la coordinacio, la
cooperacio financera i la cooperacio técnica d'acord amb les determinacions de la Cartera de
Serveis Socials corresponent.

2. L’objecte d’aquesta cooperacio és el de facilitar:

a) La sostenibilitat i la millora dels serveis socials basics mitjancant l'estabilitat en la
cooperacio financera per part de la Generalitat envers el manteniment dels serveis i la
millora econdmica dels serveis traspassats i el compromis de la corporacié local pel que
fa al finangcament, el desplegament i la millora dels serveis socials de la seva com-
peténcia.

b) L'adaptacié al marc general i als objectius de la planificacio general vigent en matéria de
serveis socials de la Generalitat de Catalunya de la programacio territorial en materia de
serveis socials de l'area basica establerta, que en funcié de les seves competéncies
realitza la corporacio local.

c) L'adaptacio dels serveis socials basics a les singularitats i les caracteristiques del seu
territori, i a les demandes dels seus ciutadans, aixi com a les noves necessitats
emergents.

d) La cooperacio técnica entre la Generalitat de Catalunya i la corporacié local en matéria

de serveis socials basics pel que fa a sistemes d'informacié, procediments, suport técnic,
millora de l'eficacia i I'eficiencia i formacié dels professionals.
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El Consell Comarcal del Valles Oriental i I'Ajuntament de Canovelles tenen interés a
subscriure aquest conveni per establir la relacié, la participacid, les obligacions i la
cooperacioé entre ambdues institucions en I'ambit dels serveis d’atencié domiciliaria i en les
prestacions tecnolodgiques corresponents a les ajudes per a I'adaptacié d’habitatges per a
persones amb discapacitat i a les ajudes per a I'autonomia personal i la comunicacié en el
municipi de Canovelles, que subjecten en les seglents

CONSIDERACIONS JURIDIQUES

Legislacié especifica de serveis socials i dependéncia

1.

La Llei 39/2006, de 14 de desembre, de promocié de I'autonomia personal i atencié a les
persones en situacié de dependéncia.

L’article 5 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, en endavant LSS, estableix
que el sistema public de serveis socials es regeix, entre d’altres, pels principis seguents:

“a) Universalitat: Els poders publics han de garantir a tothom el dret d'accés als serveis
socials i llur Us efectiu en condicions d'igualtat, equitat i justicia redistributiva. Aquest principi
no exclou, perd, que l'accés es pugui condicionar al fet que els usuaris compleixin
determinats requisits i paguin una contraprestacidO economica per assegurar la
coresponsabilitat entre els usuaris i les administracions publiques i la sostenibilitat del
sistema.

¢) Responsabilitat publica: Els poders publics han de garantir la disponibilitat dels serveis
socials mitjancant la regulacid i I'aportacié dels mitjans humans, técnics i financers i dels
equipaments necessaris per a garantir els drets reconeguts. També n'han d'assegurar la
planificacié, la coordinacio, el control, la continuitat del servei si se'n determina la necessitat,
I'execuci6 i I'avaluacié amb criteris d'equitat, justicia social i qualitat.

0) Economia, eficiéncia i eficacia: Els serveis socials s'han de gestionar amb criteris
d'economia, eficiencia i eficacia.”

L’article 13.1) de la LSS estableix que les persones que accedeixen als serveis socials o, si
escau, llurs familiars o representants legals, tenen el deure de contribuir al finangcament del
cost del centre o servei si aixi ho estableix la normativa aplicable.

L’article 15.1 de la LSS, estableix que el sistema public de serveis socials s'organitza en
forma de xarxa per a treballar en coordinacio, en col-laboracié i amb el dialeg entre tots els
actors que intervenen en el procés d'atencié a les persones, i s'estructura en serveis socials
basics i en serveis socials especialitzats.

L’article 16.2 de la LSS estableix que els serveis socials basics s'organitzen territorialment i
estan dotats d'un equip multidisciplinari que ha de fomentar el treball i la metodologia
interdisciplinaris, integrat pel personal professional necessari per al compliment de llurs
funcions, amb l'estructura directiva i de suport técnic i administratiu que s'estableixi per
reglament. Els serveis socials basics inclouen els equips basics, els serveis d'ajuda a domicili
i de teleassisténcia i els serveis d'intervencio socioeducativa no residencial per a infants i
adolescents.

L’article 17.i) de la LSS preveu que correspon als serveis socials basics la prestacié de
serveis d'ajuda a domicili, teleassisténcia i suport a la unitat familiar o de convivencia.

L’article 20 de la LSS disposa que son prestacions del sistema public de serveis socials les
actuacions, les intervencions técniques, els programes, els projectes, els mitjans i les ajudes
econOmiques i tecnoldgiques que s'ofereixen a persones i que es destinen a complir les
finalitats que estableix I'article 3 de la llei esmentada. Les prestacions del sistema public de
serveis socials poden ésser de servei, economiques o tecnoldgiques.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

L’article 21.2.j) de la LSS estableix com una prestacié de servei l'atencié domiciliaria.

L’article 24.3 de la LSS estableix que la Cartera de serveis socials ha de definir cada tipus de
prestacid, la poblacid a qué va destinada, l'establiment o I'equip professional que I'ha de
gestionar, els perfils i les ratios dels professionals de I'equip, i els estandards de qualitat. En
tots els casos ha de garantir I'accés a les prestacions amb el suport de I'Administracio, tenint
en compte criteris de progressivitat en la renda dels usuaris.

L’article 24.4 de la LSS disposa que les prestacions garantides son exigibles com a dret
subjectiu d'acord amb el que estableix la Cartera de serveis socials, que ha d'incloure,
almenys, la necessitat d'una valoracid professional prévia i d'una prova objectiva que
n'acrediti la necessitat.

L’Annex 1.1.2 del Decret 142/2010, d’11 d’octubre, pel qual s’aprova la Cartera de Serveis
Socials 2010-2011, en endavant la Cartera de Serveis Socials, determina quins serveis
conformen els serveis d’atencié domiciliaria, corresponent aquests al servei d’ajuda a domicili
i al servei de les tecnologies de suport i cura.

L’Annex 1.1.2.1 de la Cartera de Serveis Socials, defineix la prestacioé del servei d’ajuda a
domicili com a garantida i el descriu com un conjunt organitzat i coordinat d’accions que es
realitzen basicament a la llar de la persona i/o familia, dirigides a proporcionar atencions
personals, ajuda a la llar i suport social a aquelles persones i/o families amb dificultats de
desenvolupament o d’integracié social 0 manca d’autonomia personal.

L’Annex 1.1.2.2 de la Cartera de Serveis Socials, defineix la prestacié del servei de les
tecnologies de suport i cura com a garantida i el descriu com una modalitat del servei
d’atencié domiciliaria el qual, amb la tecnologia adequada, permet detectar situacions
d’emergéncia, donar una resposta rapida a aquestes situacions i garantir la comunicacio
permanent de la persona amb I'exterior. Aquest servei es presta mitjangant el suport d’'un
equip de professionals i de les tecnologies més adequades, en concret, teleassisténcia i
telealarma.

L’annex 1, 3.1.2 de la Cartera de Serveis Socials, defineix la prestacio tecnologica relativa a
les ajudes per a 'autonomia personal i la comunicacid i la descriu com el conjunt d’aparells o
equips que permeten a la persona poder tenir un major grau d’independéncia per a les
activitats de la vida diaria basiques, instrumentals i avangades, i que permeten aconseguir la
integracio i participacio de la persona amb I'entorn que viu i s’interrelaciona.

L’annex 1, 3.2.2 de la Cartera de Serveis Socials, defineix la prestacié tecnologica relativa a
les ajudes per a I'adaptacié d’habitatges per a persones amb discapacitat i la descriu com
aquelles actuacions destinades a I'adaptacidé o accessibilitat de I'habitatge de les persones
amb discapacitat o mobilitat reduida per tal de fer-lo accessible i funcional, mitjangant
I'atorgament d’ajuts a fons perduts.

L’article 31 de la LSS estableix que corresponen als municipis les competéncies segients:

a) Estudiar i detectar les necessitats socials en llur ambit territorial.

b) Crear i gestionar els serveis socials necessaris, tant propis com delegats per altres
administracions, d'acord amb la Cartera de serveis socials i el pla estratégic
corresponent.

c) Elaborar plans d'actuacio local en matéria de serveis socials i participar, si escau, en el
pla d'actuaci6 de l'area basica corresponent.

d) Establir els centres i els serveis corresponents a lI'ambit propi dels serveis socials basics.

e) Complir les funcions propies dels serveis socials basics.

f) Promoure la creacid dels centres i els serveis corresponents a I'ambit propi dels serveis
socials especialitzats i gestionar-los, en coordinacié amb I'Administracioé de la Generalitat
i I'ens local supramunicipal corresponent, d'acord amb la Cartera de serveis socials i el
pla estratégic corresponent.

g) Col-laborar amb I'Administracio de la Generalitat en I'exercici de les funcions d'inspecci6 i
control en matéria de serveis socials.
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17.

18.

19.

20.

21.

h) Exercir les funcions que li delegui I'Administracio de la Generalitat.

i) Participar en l'elaboracié dels plans i els programes de la Generalitat en materia de
serveis socials.

i) Coordinar els serveis socials locals, els equips professionals locals dels altres sistemes
de benestar social, les entitats associatives i les que actuen en I'ambit dels serveis
socials locals.

k) Les que els atribueixen les lleis.

L’apartat segon de l'article 31 de la LSS preveu que les comarques supleixen els municipis
de menys de vint mil habitants en la titularitat de les competéncies propies dels serveis
socials basics que aquests municipis no estiguin en condicions d'assumir directament o
mancomunadament.

L’article 34 de la LSS estableix que les arees basiques de serveis socials sén la unitat
primaria de l'atenci6é social als efectes de la prestacié dels serveis socials basics. L'area
basica de serveis socials s'organitza sobre una poblaci6 minima de vint mil habitants,
prenent com a base el municipi.

L'area basica de serveis socials ha d'agrupar els municipis de menys de vint mil habitants.
En aquest cas, la gestio correspon a la comarca o a I'ens associatiu creat especialment amb
aquesta finalitat.

Els municipis de més de vint mil habitants poden tenir més d'una area basica de serveis
socials, en funcié del nombre d'habitants i de les necessitats socials.

La Disposici6é transitoria segona de la Llei 12/2007, d’'11 d’octubre, de serveis socials,
disposa que mentre no s’aprovi 'organitzacioé territorial de Catalunya, les administracions
locals i les administracions supramunicipals poden assumir les funcions que la llei atribueix
als ens locals supramunicipals. En tot cas, s’han de respectar les competéncies que els
ajuntaments i els consells comarcals tenien assumides en el moment de I'entrada en vigor de
la llei.

En aquest sentit, la Llei 4/2011, de 8 de juny, de modificacié de la Llei 30/2010, de 3 d’agost,
de vegueries, per raé de la qual es modifica la disposicié transitoria primera de la Llei
30/2010, del 3 d'agost, de vegueries, que resta redactada de la manera segient:

"1. La constitucié dels consells de vegueria, d'acord amb les demarcacions veguerials que
defineix l'article 9, es produira un cop hagin estat aprovades les modificacions de la
normativa estatal a qué es refereix la disposicié final segona, incloses les relatives a
I'establiment del regim electoral de la vegueria. En aquell moment, els consells de vegueria
substituiran les diputacions provincials, d'acord amb el que determina l'article 91.3 de
I'Estatut d'autonomia de Catalunya.”

Aixi mateix, la disposicié final primera de la Llei 4/2011, de 8 de juny, sota la rubrica
disposicié derogatoria de la Llei 30/2010, disposa que recuperen la vigéncia els articles
esmentats en l'apartat 1 de la disposicié derogatoria Unica de la Llei 30/2010, del 3 d'agost,
de vegueries. Aquests articles quedaran derogats en el moment que es constitueixin els
consells de vegueria, d'acord amb el que estableix la disposicio transitoria primera de la Llei
30/2010, en la redaccié que li dona I'article Unic de la llei present.

L’article 14.1 del Decret legislatiu 17/1994, de 16 de novembre, pel qual s’aprova la refosa de
les lleis 12/1983, de 14 de juliol, 26/1985, de 27 de desembre, i 4/1994, de 20 d’abril, en
materia d’assisténcia i serveis socials, defineix I'area basica de serveis socials com la unitat
territorial elemental de prestacié de serveis que forma part de la Xarxa Basica de Serveis
Socials de Responsabilitat Publica a Catalunya.

L’annex del Decret legislatiu 17/1994, de 16 de novembre, en matéria d’assisténcia i serveis

socials, sota la rubrica delimitacié de les arees basiques de serveis socials, estableix com a
sector comarcal de serveis socials Vallés Oriental les seglents arees:
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22.

23.

24.

I.  Area basica de serveis socials Granollers. Correspon al municipi de Granollers.

Il. Area basica de serveis socials Mollet del Vallés. Correspon al municipi de Mollet del
Vallés.

ll. Area basica de serveis socials Resta del Vallés Oriental. Correspon al conjunt de
municipis de la comarca de fins a vint mil habitants.

L’article 15 del Decret legislatiu esmentat preveu com a funcions que es desenvolupen a
I'area basica de serveis socials la programacioé dels serveis socials d’atencié primaria, la
seva zonificacié i la seva ubicacio, aixi com la prestacio i gestio dels serveis socials d’atencié
primaria, mitjan¢ant un o més equips multiprofessionals.

L’article 26.1 del Decret legislatiu esmentat estableix que correspon als consells comarcals
exercir les funcions que es desenvolupen en les arees basiques de serveis socials formades
per més d’un municipi.

L’article 7.4 del Decret 27/2003, de 21 de gener, de l'atencié social primaria disposa que
correspon als consells comarcals el seglent:

“a) En aquelles arees basiques de serveis socials formades per més d'un municipi, I'exercici
de les funcions de programacio, zonificacid, ubicacid, prestacio i gestid dels serveis socials
d'atencié primaria, com també de coordinacié dels serveis socials d'atencié primaria del
sector public i privat d'acord amb les normes de coordinacié dictades pel Govern de la
Generalitat, i de suport informatiu, d'avaluacio i estadistic a les tasques ordenadores i
planificadores de la Generalitat.

c) L'assessorament i la formacié dels recursos humans en matéria de serveis socials i
I'exercici d'un primer nivell de supervisid i control, sens perjudici de les competéncies
atribuides a altres administracions.”

Legislacio local i comarcal

25.

26.

27.

28.

29.

L’article 84.2 lletra m) de I'Estatut d’autonomia de Catalunya aprovat per la Llei organica
6/2006, de 19 de juliol, preveu que els governs locals de Catalunya tenen en tot cas
competéncies propies en els termes que determinin les lleis en matéria de regulacié i
prestacié dels serveis d'atencié a les persones, dels serveis socials publics d'assisténcia
primaria i foment de les politiques d'acolliment dels immigrants.

L’epigraf primer de la disposicié addicional tercera de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzacio i sostenibilitat de 'administracié local, preveu que les disposicions d’aquesta
llei sén d’aplicacié a totes les Comunitats autdbnomes, sens perjudici de les seves
competéncies exclusives en matéria de regim local assumides en els seus estatuts
d’autonomia, en el marc de la normativa basica estatal i amb estricta subjeccié als principis
d’estabilitat pressupostaria, sostenibilitat financera i racionalitzacié de les estructures
administratives.

La disposicié addicional sisena de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacio i
sostenibilitat de I'administracio local, sota la rabrica Comarques, disposa que les previsions
d’'aquesta Llei s’aplicaran respectant l'organitzaci6 comarcal en aquelles comunitats
autonomes en qué llurs estatuts d’autonomia tinguin atribuida expressament la gestié de
serveis supramunicipals.

La disposicié transitdria segona de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
regim local, estableix que fins que la legislacié de I'Estat i de les Comunitats autdnomes que
es dicti d’acord amb alld que s’estableix en els articles 4, apartat B, lletra a); 25, apartat 2; i
36 d'aquesta Llei, no disposa una altra cosa, els municipis, les provincies i les illes
conservaran les competéncies que els atribueix la legislacié sectorial vigent en la data
d’entrada en vigor d’aquesta llei.

L’article 85 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat pel
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril i els articles 25, 26, 28.1 a) i 28.2 del Text refés de la
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Llei de I'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat mitjangant el Decret legislatiu 4/2003,
de 4 de novembre, pel que fa a les competéncies del Consell Comarcal.

Financament del servei d’ajuda a domicili

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

L’article 59 de la LSS estableix que el sistema public de serveis socials es financa amb les
aportacions dels pressupostos de la Generalitat, les aportacions finalistes en serveis socials
dels pressupostos de I'Estat, les aportacions dels pressupostos dels ajuntaments i d'altres
ens locals, les herencies intestades si correspon d'heretar a la Generalitat, les obres socials
de les caixes d'estalvis, les aportacions d'altres entitats privades i les dels usuaris, en els
termes que estableix agquesta llei.

L’article 60.1 de la LSS disposa que I'Administracié de la Generalitat té la responsabilitat de
garantir els recursos necessaris perqué l'ordenacié i la provisid dels serveis socials que
estableix aquesta llei es compleixin adequadament.

L’article 60.5 de la LSS disposa que els municipis i els altres ens locals han de consignar en
els seus pressupostos les dotacions necessaries per a financar els serveis socials de llur
competéencia.

L’article 60.6 de la LSS preveu que la prestacio dels serveis socials de responsabilitat piblica
s'ha d'assegurar mitjancant qualsevol modalitat que garanteixi a l'usuari o usuaria l'accés al
servei, donant preferéncia a la dotaci6é de serveis a tot el territori.

L’article 62 de la LSS, preveu que els ajuntaments i I'Administracid6 de la Generalitat
comparteixen el financament dels serveis socials basics, incloent-hi els equips de serveis
socials, els programes i projectes, el servei d'ajuda a domicili i els altres serveis que es
determinin com a basics. Sens perjudici que els serveis socials basics han de tendir a la
universalitat i la gratuitat, l'usuari o usuaria pot haver de copagar el finangament de la
teleassisténcia i dels serveis d'ajuda a domicili.

L'aportacié de la Generalitat als serveis socials basics s'ha de fixar en els seus pressupostos,
d'acord amb el que estableixin el Pla estratégic de serveis socials i la Cartera de serveis
socials, i s'ha de pagar mitjancant un conveni quadriennal amb la corporacié local titular de
I'area basica de serveis socials. Aquesta aportacié no pot ésser inferior, en cap cas, al 66%
del cost dels equips de serveis socials basics, dels programes i projectes, i dels serveis
d'ajuda a domicili i de teleassisténcia que el Pla i la Cartera estableixen per a l'ambit
territorial de cada area basica de serveis socials.

L’article 65.1 de la LSS estableix que les administracions han de garantir I'accés universal als
serveis socials basics i han de tendir a la gratuitat d'aquests, tenint en compte que l'usuari o
usuaria pot haver de copagar el finangcament de la teleassisténcia i els serveis d'ajuda a
domicili, d'acord amb el que estableix aquesta llei. També han de garantir I'accés universal a
les prestacions de servei garantides i el finangament del modul social d'aquestes prestacions,
d'acord amb la Cartera de serveis socials.

L’article 66.1 de la LSS preveu que en les prestacions de serveis garantides no gratuites, la
Generalitat ha d'establir en la Cartera de serveis socials el modul social i la participacié
economica dels usuaris en llur cost.

L’article 67 de la LSS estableix el seguent:

“1. L'Administracio, per a determinar la participacié dels usuaris, ha de tenir en compte la
naturalesa del servei, el cost de referéncia, la capacitat econdmica de l'usuari o usuaria,
especialment el seu nivell de renda, i el sector de poblacié a qui s'adreca la prestacio o el
servei.

2. La determinacié de les participacions s'ha de fonamentar en els principis d'equitat,
solidaritat i redistribuci6. La Generalitat ha d'establir i regular un sistema de bonificacions per
a la participacio en les prestacions garantides, per tal d'atendre situacions d'insuficiéncia de
recursos de l'usuari o usuaria. Les bonificacions s'han d'establir en funcié del nivell de renda
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38.

personal i de les obligacions economiques respecte a les persones que l'usuari 0 usuaria
tingui a carrec.

3. En el supdsit a qué fa referéncia l'article 66.2, I'usuari o usuaria pot participar en el cost del
servei mitjancant I'aplicacié compensatoria en origen de les pensions econdémiques publiques
de les quals pugui ésser beneficiari.

4. No s'ha d'excloure ningl dels serveis o prestacions garantits per manca de recursos
economics. Tampoc no s'ha de condicionar la qualitat del servei o la prioritat o urgéncia de
I'atencid a la participacié econdmica.”

La Llei reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de
marg.

Reglament comarcal

39.

40.

41.

42.

El Ple del Consell Comarcal del Vallés Oriental de 13 d’abril de 2011 va aprovar I'establiment
del servei public Servei d’ajuda a domicili. El reglament del servei public d’Ajuda a Domicili,
en endavant el REGLAMENT, ha estat publicat sense errors en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona el 27 de juliol de 2011.

L’article 4.1 del REGLAMENT defineix el servei basic d’ajuda a domicili:

“El servei basic d’ajuda a domicili és el conjunt d’actuacions que configuren el nivell minim
d’atencié a la persona que es presta en el seu domicili. AQuestes actuacions tenen caracter
assistencial, preventiu, socioeducatiu per persones i nuclis familiars i de suport a les
persones cuidadores no professionals. Esta contingut dins del pla d’atencié social i compren
el servei de cura de la persona i de la llar i/o el servei de neteja de la llar.”

L’article 4.1.2 del REGLAMENT defineix el servei de cura de la persona i de la llar:

“El servei de cura de la persona i de la llar inclou les actuacions de caracter personal i les
actuacions de suport a altres persones cuidadores no professionals.

Compreén les activitats i tasques que fonamentalment recauen sobre les persones usuaries i
que s’‘adrecen a promoure | mantenir la seva autonomia personal, a fomentar habits
adequats de conducta i a adquirir habilitats basiques pel desenvolupament personal en el
domicili i en la seva relacié amb la comunitat.

En forma part l'atencié personal, com a ara la higiene i la cura personal, I'alimentacio, el
suport al seguiment meédic i la presa de la medicaci6, les mobilitzacions, els
acompanyaments fora del domicili, el suport emocional o el suport administratiu i de
I'economia doméstica.

També en forma part I'aprenentatge d’habits, com ara [l'afavoriment de [auto-cura, el
manteniment de la llar, la socialitzacio, el suport en tasques d’atencid, 'acompanyament i
cura a menors, la preparacié del menjar en el domicili, les compres domeéstiques i en general
tots aquells que fomentin el desenvolupament i autonomia personal.

Formen part d’aquesta categoria les actuacions de suport a les persones cuidadores no
professionals, les quals constitueixen la xarxa natural d’atencié a les persones beneficiaries
del servei. Sén actuacions adrecades a millorar les capacitats de cura i a prevenir situacions
d’esgotament emocional, com ara l'assessorament, el suport en la utilitzacié de técniques i
eines d’atencio a la persona o el suport emocional.”

L’article 4.1.3 del REGLAMENT defineix el servei de neteja de la llar:
“El servei de neteja de la llar inclou les actuacions de caracter domestic.
Son activitats i tasques adrecades fonamentalment a la cura de la llar com a suport a

l'autonomia personal i de la unitat de convivéncia. Formen part d’aquestes actuacions les
activitats i tasques de preparacié del menjar en el domicili, les compres domeéstiques, el
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43.

rentat i cura de la roba en el domicili, la neteja de la llar, la neteja de xoc i els petits
manteniments, com ara canvis de bombetes o ampolles de buta.

La neteja de la llar compren UGnicament la neteja dels espais que s'utilitzen en el
desenvolupament de la vida diaria de la persona beneficiaria. Aquest servei no inclou els
patis exteriors, zones comunitaries o veinals, tals com escales, patis de la comunitat o
altres.”

L’article 4.3 del REGLAMENT defineix els serveis complementaris d’ajuda a domicili:

“Els serveis complementaris d’ajuda a domicili estan formats per un conjunt d’activitats de
segon nivell que poden prestar-se amb caracter puntual o continuat, per empreses i/o
professionals.

Son serveis complementaris la bugaderia externa, el menjar a domicili- apats a domicili, els
arranjaments pel condicionament de la llar, les ajudes técniques per a l'autonomia personal,
la perruqueria, la podologia, les activitats de manteniment de les funcions fisiques i motores
de la persona i els altres recollits en el Pla d’atencié social individual, familiar o convivencial.”

Sistema de provisio del servei

44,

45.

46.

47.

L’article 62.5 de la LSS preveu que I'ens local titular de 'area basica de serveis socials pot
decidir el sistema de provisié de serveis, per a I'ajuda a domicili i la teleassisténcia, d'acord
amb les formes de prestacio que s'estableixin per reglament.

L’article 11 del REGLAMENT estableix que el servei d’ajuda a domicili es gestiona de forma
indirecta i corresponen al CONSELL COMARCAL les funcions de coordinacio, seguiment,
supervisio i avaluacio.

Tractament de les dades

El 2 de novembre de 2011, la Comissioé de Govern del CONSELL COMARCAL va aprovar la
darrera modificacio del sistema de gesti6é informatitzada del servei d’ajuda a domicili.

L’ordenanga reguladora del fitxer de dades de caracter personal num. 5 Servei d’ajuda a
domicili publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona d’1 de febrer de 2011. La
creaci6 del fitxer de dades de caracter personal ha estat inscrita en el Registre de Proteccio
de Dades de Catalunya amb el codi 211052002-T en virtut de la resolucié de 9 de mar¢ de
2011 de la directora de I'Autoritat Catalana de Protecci6é de Dades.

Establiment de les férmules de gesti6 del servei

48.

49.

50.

L’article 41.2 de la LSS estableix que la col-laboracié interadministrativa inclou l'establiment
per conveni de férmules de gestié conjunta dels serveis.

L’article 108.3 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya per raé del qual les administracions publiques de
Catalunya poden subscriure convenis i protocols amb altres administracions publiques i amb
els organismes i entitats publiques dependents o vinculats a aquestes, en I'ambit de les
competéncies respectives i per a la consecucié de finalitats d’interés comu.

L’article 303 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis dels ens locals, preveu que pel conveni s’estableix una relacié de
cooperacié consensuada entre ens locals o entre aquests i altres administracions publiques,
per a la prestacié de serveis o per al desenvolupament de les competencies legalment
atribuides, en la satisfaccio dels quals tinguin un interés comu.

D’acord amb les manifestacions exposades, les parts expressen la seva voluntat d’establir
aquest conveni de col-laboracié que subjecten als segiients
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PACTES

CAPITOL 1. OBJECTE

Primer. Objecte

1.

Aquest conveni té per objecte establir la relacid, la participacio, les obligacions i la
cooperaciéo entre el CONSELL COMARCAL i 'TAJUNTAMENT en I'ambit dels serveis
d’atencié domiciliaria i en les prestacions tecnologiques corresponents a les ajudes per a
'adaptacié d’habitatges per a persones amb discapacitat i a les ajudes per a I'autonomia
personal i la comunicacio en el municipi de Canovelles, en endavant el MUNICIPI.

Amb la seva signatura d’aquest conveni, TAJUNTAMENT formalitza la inclusié en I'ambit
territorial del servei d’ajuda a domicili del Valles Oriental als efectes de l'article 2.4 del
REGLAMENT.

CAPITOL 2. OBLIGACIONS

Segon. Obligacions del CONSELL COMARCAL

1.

Per ra6 d’aquest conveni, el CONSELL COMARCAL contrau les obligacions seguents:

a) Participar i col-laborar amb 'AJUNTAMENT en la valoracié, diagnostic, intervencio i
seguiment dels serveis d’atencié domiciliaria corresponents al servei d’ajuda a domicili i
al servei de les tecnologies de suport i cura.

b) Participar i col-laborar amb TAJUNTAMENT en la valoracié, diagnostic i seguiment de les
prestacions corresponents a les ajudes per a I'adaptacié d’habitatges per a persones
amb discapacitat i a les ajudes per a I'autonomia personal i la comunicacio.

c) Gestionar i prestar en el MUNICIPI, d’acord amb el reglament d’ajuda a domicili aprovat
pel CONSELL COMARCAL i en els termes que preveu aquest conveni, els serveis
d’ajuda a domicili seguents:

I.  Servei de cura de la persona i de la llar. Aquest servei s’inclou en el servei basic
d’ajuda a domicili.

Il. Servei de neteja de la llar. Aquest servei s’inclou en el servei basic d’ajuda a domicili.

Als efectes d’aquest conveni, s’entén com a servei basic d’ajuda a domicili i servei de
cura de la persona i de la llar allo que preveu respectivament l'art. 4.1 i 4.1.2 del
REGLAMENT, consideracions juridiques 40a i 41a d’aquest conveni. Com a servei de
neteja de la llar s’entén alld que preveu lart. 4.1.3 del REGLAMENT, consideracio
juridica 42a d’aquest conveni, i com a serveis complementaris d’ajuda a domicili allo que
preveu l'article 4.3 del REGLAMENT, consideracio juridica 43a d’aquest conveni.

El CONSELL COMARCAL i els ajuntaments que formen part de I'ambit territorial del
servei d’ajuda a domicili del Valles Oriental a efectes del REGLAMENT, acordaran si
s’escau dins dels mecanismes de participacié que s’acordin, I'establiment de 'ordenanca
reguladora del copagament del CONSELL COMARCAL que imposi I'obligaci6 de satisfer
un preu public per a la prestacié del Servei d’ajuda a domicili a 'empara del previst a
l'article 41 del text refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel Reial
decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, I'article 12 de la Llei 39/2006, de 14 de desembre,
de Promocié de I'Autonomia Personal i Atencid6 a les Persones en Situacié de
Dependéncia i l'article 31 de la Llei 12/2007, d’11 d’ octubre, de Serveis Socials a
Catalunya.

El CONSELL COMARCAL prestara el servei d’ajuda a domicili en qualsevol de les
formes de gesti6é de serveis publics admeses en dret.
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d) Proveir un sistema de gesti6 informatitzada del servei d’ajuda a domicili. El sistema de
gestio informatitzada ha de permetre introduir i validar les dades de la sol-licitud, els
instruments de valoracio, el pla d’atencidé social i les corresponents revisions,
interrupcions, baixes temporals i extincions del servei.

e) Informar a TAJUNTAMENT sobre I'estat d’execucié del servei d’ajuda a domicili.

f) Prestar el servei d’ajuda a domicili als usuaris amb la intervencié de professionals amb la
qualificacio legalment exigida.

g) Resoldre 'atorgament o denegacié del servei d’ajuda a domicili fixant-ne la intensitat i
frequiéncia del servei, d’acord amb el REGLAMENT.

h) Formalitzar el contracte amb la persona beneficiaria o persones beneficiaries del servei
d’ajuda a domicili, o llurs representants legals, i per 'empresa proveidora si s’escau,
d’acord amb el REGLAMENT.

i) Promoure un sistema de gestié de qualitat del servei d’ajuda a domicili.

j) Elaborar en col-laboracié amb 'AJUNTAMENT els plans d’actuacié anual en relacié amb
I'objecte d’aquest conveni.

k) Convocar i promoure el funcionament de la Comissio de seguiment.

I) Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per rad de la prestacié d’aquest
servei d’acord amb les previsions de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de
proteccié de dades de caracter personal i el reglament que la desenvolupa, aprovat
mitjancant el Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre.

m) Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

El CONSELL COMARCAL es compromet a exercir les funcions descrites en l'apartat 1, lletra
a) i b) d’'aquest pacte amb personal que disposi de la titulacié de treballador/a social. El
servei no inclou dies festius, vacances o permisos del personal destinat al servei ni les hores
destinades a la seva formacio, d’acord amb el conveni col-lectiu o I'acord regulador de les
condicions laborals dels funcionaris del Consell Comarcal del Vallés Oriental.

Tercer. Obligacions de ’TAJUNTAMENT

Per raé d’aquest conveni, TAJUNTAMENT contrau les obligacions seguents:

a)

b)

d)

Consignar en els seus pressupostos les quantitats corresponents als conceptes relacionats a
continuacio i acreditar aquesta circumstancia amb un certificat:

I. Dotacions necessaries per a financar les funcions descrites en l'apartat 1, lletra a) i b) del
pacte 2n precedent.

Il. Dotacions necessaries per a finangar el servei d’ajuda a domicili prestat pel CONSELL
COMARCAL en el seu municipi, d’'acord amb I'encarrec d’hores que formuli i les hores
gue ja han estat reconegudes mitjangant resolucié del CONSELL COMARCAL.

Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte cinqué d’aquest conveni.

Elaborar en col-laboracié amb el CONSELL COMARCAL els plans d’actuacié anual en relacié
amb l'objecte d’aquest conveni.

Valorar i tramitar les sol-licituds del servei d’ajuda a domicili per determinar la idoneitat de la
prestacié d’'acord amb allo que preveu el REGLAMENT amb expressa subjeccio a les normes
establertes per a la valoracio, I'aplicacié de les intensitats i la determinacié del nivell de risc.
L’AJUNTAMENT ha de fer Us del sistema de gesti6 informatitzada del CONSELL COMARCAL
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e)

f)

)

h)

)

k)

m)

n)

0)

p)

i n’ha d’introduir i validar les dades de la sol-licitud, els instruments de valoracio, el pla
d’atencio social i les corresponents revisions, interrupcions, baixes temporals i extincions del
servei.

Formular el pla d’atenci6 social individual, familiar o convivencial d’acord amb el
REGLAMENT.

Revisar la prestacio del servei d’ajuda a domicili d’acord amb el REGLAMENT.

Informar al CONSELL COMARCAL les interrupcions del servei i notificar les baixes temporals
i les causes d’extincié d’acord amb el REGLAMENT.

Cedir totes aquelles dades necessaries al CONSELL COMARCAL d’acord amb la normativa
de proteccié de dades per a la prestacié del servei d’ajuda a domicili.

Conservar i posar a disposicio6 del CONSELL COMARCAL tota aquella informacié o
documentacié que es requereixi en relacié amb la gestié del servei.

Col-laborar i participar amb el CONSELL COMARCAL en tot alld que se’l requereixi en relacié
amb la prestacio del servei.

Participar en la Comissié de seguiment que preveu aguest conveni.

Comprovar el compliment i efectivitat de les condicions o requisits determinants per a
I'atorgament del servei d’ajuda a domicili.

Sotmetre’s a les actuacions de comprovacié que respecte a la gestié del servei pugui efectuar
el CONSELL COMARCAL.

Tractar les dades de caracter personal que s’obtinguin per ra¢ de la prestacié d’aquest servei
d’acord amb les previsions de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de
dades de caracter personal i el reglament que la desenvolupa, aprovat mitjancant el Reial
decret 1720/2007, de 21 de desembre, i complir les obligacions que li corresponguin com a
encarregat del fitxer. L'encarregat del tractament i tot el seu personal resten sotmesos a
aguesta normativa.

Certificar les dades de convivencia i empadronament dels possibles beneficiaris del Servei
d’ajuda a domicili, sempre que el CONSELL COMARCAL ho sol-liciti, d’acord amb les
previsions de l'article 53.2 del Reial decret 1690/1986, d’11 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament de poblacié i demarcacio territorial de les entitats locals.

Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

CAPITOL 3. REGIM ECONOMIC

Quart. Cost dels serveis

1.

De I'M de mar¢ de 2016 al 31 de desembre de 2016, el cost per les funcions descrites en
l'apartat 1, lletra a) i b) del pacte segon d’aquest conveni que ha d’abonar TAJUNTAMENT al
CONSELL COMARCAL és de trenta-quatre mil cent dotze euros amb noranta céntims
(34.112,90 EUR).

Per a les seglents anualitats de vigéncia d’aquest conveni, el cost per aquestes funcions es
determinara en la Comissio de seguiment prevista al pacte vuité.

Per a 'any 2017, en el cas que abans del 30 de novembre de 2016 no s’hagi determinat
'import, aquest sera de quaranta mil nou-cents trenta-cinc euros amb quaranta-vuit céntims
(40.935,48 EUR).

Per a les anualitats seglents de vigéncia d’aquest conveni, en el cas que abans del 30 de
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novembre de cada anualitat no s’hagués determinat I'import en Comissié de Seguiment, la
quantitat a satisfer sera la corresponent a I'anualitat anterior.

2. En relaci6 amb la gestié i la prestacié del servei d’ajuda a domicili, TAJUNTAMENT ha
d’abonar al CONSELL COMARCAL l'import per la prestacié d’aquest servei que resulta de
les operacions segtients:

I=(A+B +C)-(FG) - (CP)
Els parametres son:
1. 1= Import que TAJUNTAMENT satisfa al CONSELL COMARCAL

2. A = En el cas que s’hagi prestat el servei de cura de la persona i de la llar, 'import que
resulta de I'execucio de les operacions seglents:

A ={(B1x C1)x (D)}
Els parametres soén:
i. A= Import pel servei de cura de la persona i de la llar.

ii. B; = Nombre d’hores del servei de cura de la persona i de llar prestades pel CONSELL
COMARCAL en el MUNICIPI.

iii. C; = Preu/hora del servei de cura de la persona i de la llar que ha de satisfer el CONSELL
COMARCAL per aquest servei, IVA i altres impostos que gravin la prestacio del servei
inclosos, segons I'expedient de contractacié del servei d’ajuda a domicili del CONSELL
COMARCAL en relacié amb el municipi.

iv. D; = Correspon a un 1,0966 en concepte de despeses de gestié del servei d’ajuda a
domicili, com ara el sistema de gestié informatitzada, el personal adscrit al servei, les
despeses generals, la inspeccio i la supervisié del servei i la implantacié del sistema de
gestié de qualitat del servei d’ajuda a domicili.

3. B = En el cas que s’hagi prestat el servei de neteja de la llar, 'import que resulta de
I'execuci6 de les operacions seglents:

B ={(C2x Dy) x (E1)}
Els parametres soén:
i. B = Import pel servei de neteja de la llar.

ii. C,=Nombre d’hores del servei de neteja de la llar prestades pel CONSELL COMARCAL
en el MUNICIPI.

iii. D, = Preu/hora del servei de neteja de la llar que ha de satisfer el CONSELL
COMARCAL per aquest servei, IVA i altres impostos que gravin la prestacio del servei
inclosos, segons I'expedient de contractacio del servei d’ajuda a domicili del CONSELL
COMARCAL en relacié amb el MUNICIPI.

iv. E; = Correspon a un 1,0966 en concepte de despeses de gestié del servei d’ajuda a
domicili, com ara el sistema de gesti6é informatitzada, el personal adscrit al servei, les
despeses generals, la inspeccié i la supervisio del servei i la implantacié del sistema de
gestié de qualitat del servei d’ajuda a domicili.

4. C = En el cas que s’hagin prestat serveis complementaris d’ajuda a domicili, 'import que
resulta de I'execucié de les operacions seguents:
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C=({ (Dsx Ex) X (F1) } +{ (Dax E3) X (F2) } +{ (Ds X Eg) X (F3) } + ... + { (Dn X En) X (FN)]})

Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

Els parametres son:
C = Import pels serveis complementaris d’ajuda a domicili.

Ds; = Nombre d’hores del servei complementari de bany adaptat prestades pel CONSELL
COMARCAL en el MUNICIPL.

E, = Preu/hora del servei complementari de bany adaptat que ha de satisfer el CONSELL
COMARCAL per aquest servei, IVA i altres impostos que gravin la prestacié del servei
inclosos, segons I'expedient de contractacié del servei d’ajuda a domicili del CONSELL
COMARCAL en relacié amb el MUNICIPI.

F; = Correspon a un 1,0966 en concepte de despeses de gestid del servei d’ajuda a
domicili, com ara el sistema de gesti6 informatitzada, el personal adscrit al servei, les
despeses generals, la inspeccid i la supervisio del servei i la implantacié del sistema de
gestioé de qualitat del servei d’ajuda a domicili.

D, = Nombre d’hores del servei complementari de bugaderia prestades pel CONSELL
COMARCAL en el MUNICIPI.

E; = Preu/hora del servei complementari de bugaderia que ha de satisfer el CONSELL
COMARCAL per aquest servei, IVA i altres impostos que gravin la prestacié del servei
inclosos, segons I'expedient de contractacié del servei d’ajuda a domicili del CONSELL
COMARCAL en relacié amb el MUNICIPI.

F, = Correspon a un 1,0966 en concepte de despeses de gestié del servei d’ajuda a
domicili, com ara el sistema de gesti6 informatitzada, el personal adscrit al servei, les
despeses generals, la inspeccid i la supervisi6 del servei i la implantacié del sistema de
gestié de qualitat del servei d’ajuda a domicili.

Ds = Nombre d’hores del servei complementari d’apats a domicili prestades pel
CONSELL COMARCAL en el MUNICIPI.

E, = Preu/hora del servei complementari d’apats a domicili que ha de satisfer el
CONSELL COMARCAL per aquest servei, IVA i altres impostos que gravin la prestacié
del servei inclosos, segons I'expedient de contractacié del servei d’ajuda a domicili del
CONSELL COMARCAL en relacié amb el MUNICIPI.

F; = Correspon a un 1,0966 en concepte de despeses de gestié del servei d’ajuda a
domicili, com ara el sistema de gesti6é informatitzada, el personal adscrit al servei, les
despeses generals, la inspeccid i la supervisié del servei i la implantacié del sistema de
gestio de qualitat del servei d’ajuda a domicili.

Dy = Nombre d’hores d’altres serveis complementaris prestades pel CONSELL
COMARCAL en el MUNICIPI.

En- Preu/hora dels altres serveis complementaris que ha de satisfer el CONSELL
COMARCAL per aquest servei, IVA i altres impostos que gravin la prestacio del servei
inclosos, segons I'expedient de contractacié del servei d’ajuda a domicili del CONSELL
COMARCAL en relacié amb el MUNICIPI.

Fyn = Correspon a un 1,0966 en concepte de despeses de gestidé del servei d’ajuda a
domicili, com ara el sistema de gestioé informatitzada, el personal adscrit al servei, les
despeses generals, la inspeccid i la supervisié del servei i la implantacié del sistema de
gestié de qualitat del servei d’ajuda a domicili.

5. FG = correspon a l'import que finanga la Generalitat pels conceptes de Sad Social i Sad

Dependéncia en relaciéo amb el periode liquidat i alldo que preveu la consideracio juridica 34a
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d’aquest conveni.

6. CP = correspon a I'import que efectivament satisfacin els usuaris del servei d’ajuda a domicili
empadronats en el MUNICIPI com a conseqiiéncia de I'aplicacié de I'ordenanga reguladora
del preu public pel qual s’estableixi el copagament del servei d’ajuda a domicili que, si
s’escau, aprovi el CONSELL COMARCAL.

Cinqué. Pagament

1. En relacié amb I'import previst al pacte 4.1 per a 'any 2016, és a dir de I'1 de marg de 2016
al 31 de desembre de 2016, 'AJUNTAMENT fa efectiu el pagament al CONSELL
COMARCAL d’acord amb el detall seguent:

a) Deu mil dos-cents trenta-tres euros amb vuitanta-set céntims (10.233,87 EUR) no més
enlla del 31 de marg de 2016.

b) Deu mil dos-cents trenta-tres euros amb vuitanta-set céntims (10.233,87 EUR) no més
enlla del 30 de juny de 2016.

¢) Sis mil vuit-cents vint-i-dos euros amb cinquanta-vuit céntims (6.822,58 EUR) no més
enlla del 30 setembre de 2016.

d) Sis mil vuit-cents vint-i-dos euros amb cinquanta-vuit céntims (6.822,58 EUR) no més
enlla del 30 de novembre de 2016.

Per a les anualitats seglents de vigéncia del conveni, TAJUNTAMENT abonara
trimestralment al CONSELL COMARCAL I'import determinat en la Comissié de Seguiment
per a cada anualitat, d’acord amb el detall seguent:

a) Primer pagament trimestral no més enlla del 31 de gener de I'anualitat que correspongui.
b) Segon pagament trimestral no més enlla del 30 d’abril de I'anualitat que correspongui.

c) Tercer pagament trimestral no més enlla del 31 de juliol de I'anualitat que correspongui.
d) Quart pagament trimestral no més enlla del 31 d’octubre de I'anualitat que correspongui.

2. Enrelacié amb l'import per a la gestio i la prestacio del servei d’ajuda a domicili, el CONSELL
COMARCAL liquida a FAJUNTAMENT per trimestres, I'import del servei d’ajuda a domicili
d’acord amb la férmula que preveu el pacte 4.2 d’aquest conveni en relacio amb els mesos
de referéncia.

L’AJUNTAMENT abona al CONSELL COMARCAL l'import que resulti de les liquidacions en
la forma i termini que estableix I'article 216.4 del text refos de la Llei de contractes del sector
public aprovat pel Reial decret legislatiu 3/2011, del 14 de novembre o la norma que el
substitueixi.

3. L’AJUNTAMENT s’ha de fer carrec dels interessos de demora i/o de les despeses financeres
i/lo de finangament que li ocasioni al CONSELL COMARCAL els seus possibles retards en el
pagament del servei.

4. El CONSELL COMARCAL iniciara I'expedient de compensacio, de conformitat amb el que
preveu la legislacié vigent, quan TAJUNTAMENT sigui deutor del CONSELL COMARCAL per
ra¢ d’aquest conveni.

Sisé. Encarrec d’hores del servei d’ajuda a domicili

1. Abans del 30 de setembre de cada any, TAJUNTAMENT ha de notificar o certificar al
CONSELL COMARCAL I'acord de I'd0rgan de govern competent en el qual consti el nombre
d’hores maximes encarregades per a la propera anualitat en relaci6 amb cadascun dels
serveis d’ajuda a domicili. Aixi mateix, TAJUNTAMENT ha de certificar al CONSELL
COMARCAL la consignacio en els seus pressupostos de les dotacions necessaries per a
finangar el servei d’ajuda a domicili encarregat no més enlla de quinze dies comptadors a
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partir de I'aprovacié definitiva dels seus pressupostos o com a maxim no més enlla del 31 de
marg de cada any.

2. Nogensmenys el que preveu l'apartat anterior, 'drgan competent de TAJUNTAMENT pot
encarregar en qualsevol moment més hores de les maximes previstes per a cada servei
d’ajuda a domicili. Per aixd, TAJUNTAMENT ha de certificar al CONSELL COMARCAL la
consignacié en els seus pressupostos de les dotacions necessaries per a financar el servei
d’ajuda a domicili encarregat no més enlla de 15 dies des de 'adopcié de 'acord.

3. Nogensmenys el que preveu lapartat primer d’aquest pacte, I'drgan competent de
'AJUNTAMENT pot reduir el nombre d’hores maximes encarregades per a cadascun dels
serveis d’ajuda a domicili. Per aix0, 'TAJUNTAMENT ha de notificar o certificar al CONSELL
COMARCAL I'acord de I'drgan de govern competent en el que consti la reducci6 de les hores
maximes encarregades.

4. Enrelacié amb els apartats primer, segon i tercer d’aquest pacte, el CONSELL COMARCAL
pot denegar I'encarrec d’hores de TAJUNTAMENT si l'increment o la reduccié d’hores iguala
0 excedeix el limit que la legislacié de contractes fixa per a considerar-ho com una alteracié
de les condicions essencials de licitacio i adjudicacio dels contractes. Per aquest calcul s’ha
de tenir en compte també l'increment o la reduccié d’hores que puguin encarregar els
ajuntaments que siguin en el mateix expedient de contractacié que TAJUNTAMENT.

El CONSELL COMARCAL també pot denegar els encarrecs d’hores per cas d'impagament
de TAJUNTAMENT de les liquidacions que efectui el CONSELL COMARCAL que resultin del
régim econdmic que preveu aquest conveni.

5. En tots els casos, les reduccions de les hores encarregades no poden afectar a les hores
que el CONSELL COMARCAL ja hagi reconegut a les persones beneficiaries del servei
mitjancant resolucid, les quals esdevenen indisponibles per a 'AJUNTAMENT i de
finangament obligat fins a I'extincié del servei.

No obstant aix0, si s’extingeix la prestacié de serveis d’ajuda a domicili per qualsevol de les
circumstancies que preveu el REGLAMENT, 'AJUNTAMENT pot amortitzar les hores
encarregades sempre i quan la reduccid del total de les hores no iguali o excedeixi el 10% de
les hores que s’han previst per a cada a cada anualitat i de manera acumulativa, en relacié
amb el contracte de prestacié del servei d’ajuda a domicili del CONSELL COMARCAL, no
iguali o excedeixi el limit que la legislacié de contractes fixa per a considerar-ho com una
alteracié de les condicions essencials de licitacio i adjudicacié dels contractes. Per aquest
calcul s’ha de tenir en compte també I'increment o la reduccié d’hores dels ajuntaments que
formen part del mateix expedient de contractacié que TAJUNTAMENT.

6. Per al'any 2016, el nombre d’hores estimades de serveis d’ajuda a domicili que encarrega
TAJUNTAMENT al CONSELL COMARCAL des del 9 de maig de 2016 fins al 31 de
desembre de 2016 és el seguent:

Hores Hores
3.466 1200

Seté. Encarrec de serveis d’ajuda a domicili

1. LAJUNTAMENT pot encarregar altres serveis d’ajuda a domicili dels previstos en el
REGLAMENT.

2. Les obligacions per a TAJUNTAMENT en relacié amb el/s nou/s servei/s encarregats son les
mateixes que les previstes en el pacte quart, cinqué, sise i seté d’aquest conveni.

3. ElI CONSELL COMARCAL i TAJUNTAMENT instrumentaran I'encarrec de serveis mitjangant
una addenda al conveni.
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4. Nogensmenys, 'acceptacio del/s servei/s pel CONSELL COMARCAL resta condicionada a
qué '’AJUNTAMENT estigui al corrent de pagament.

CAPITOL 4. PARTICIPACIO

Vuité. Comissi6 de seguiment

1.

Es crea una Comissié de seguiment d’aquest conveni que vetlla pel correcte compliment de
les obligacions que s’hi preveuen i que té les funcions seguents:

a)

b)

f)

9)

L’aprovacid dels plans d’actuacié anual en relacié amb I'objecte d’aquest conveni.

En cadascuna de les anualitats de vigéncia del conveni, la determinacio del cost per a les
funcions descrites en l'apartat 1, lletra a) i b) del pacte segon d’aquest conveni que
TAJUNTAMENT ha d’abonar al CONSELL COMARCAL en relaci6 amb l'anualitat que
correspongui.

La creacio d’'un espai d’interaccié i de coordinacié politica estable.

El disseny d’'un model comarcal del servei d’ajuda a domicili.

La promoci6é d'un procés de cooperacié intermunicipal que augmenti la coheréncia del
servei d’ajuda a domicili en 'ambit territorial del servei i que estableixi criteris i eines
comuns de treball.

La disposicié d'un sistema d’informacié propia i comparada supramunicipal.

Les altres funcions que prevegi aquest conveni.

La Comissi6 de seguiment esta integrada pels membres seglents:

a)

b)

c)

El president o presidenta del CONSELL COMARCAL que la presideix, o en el seu
defecte el conseller o consellera comarcal de I'area on estigui adscrit el servei d’ajuda a
domicili, o en el seu defecte el gerent del CONSELL COMARCAL.

El regidor o regidora, o técnic o técnica de TAJUNTAMENT en qui delegui, de I'area dels
quals estigui adscrit el servei objecte d’aquest conveni, el qual té la condicié de vocal.

El secretari o secretaria. La secretaria és exercida per un vocal o una vocal del mateix
organ o per una persona al servei de 'administracié publica corresponent. En aquest
darrer cas, assisteix a les sessions amb veu i sense vot.

CAPITOL 5. VIGENCIA | JURISDICCIO

Noveé. Vigéncia

1.

2.

Aquest conveni entra en vigor I'1 de marg de 2016 i és vigent fins al 29 de febrer de 2020.

Nogensmenys, l'inici de la prestacié del servei d’ajuda a domicili requereix la formalitzacié
d'un contracte entre el CONSELL COMARCAL i I'adjudicatari del servei que inclogui el
municipi de Canovelles, essent la data prevista d’inici de la prestacié el 9 de maig de 2016.

Aquest conveni pot ser prorrogat per periodes de dos anys mitjancant acord exprés de les
parts.

Deseé. Extincid

1.

Les causes d’extincio del conveni son les seguents:

a)

L’acord entre les parts.
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b) La supressio del Servei d’ajuda a domicili.

¢) La pérdua de la competéncia en relaciéo amb el Servei d’ajuda a domicili per qualsevol de
les parts.

d) La denuncia unilateral del conveni amb un any d’antelacié.

e) Lademora en el pagament per part de TAJUNTAMENT. EIl CONSELL COMARCAL tindra
dret a resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis que se li hagin originat com a
consequéncia d’'aixo.

f) El compliment del periode de vigencia.

g) Lincompliment de qualsevol de les obligacions previstes al conveni per qualsevol de les
parts.

2. En cas dextinci6 del conveni per qualsevol causa, 'AJUNTAMENT es subroga
automaticament en la posicié del CONSELL COMARCAL en els contractes del servei d’ajuda
a domicili i les seves addendes aprovats amb els usuaris del seu municipi.

Onze. Jurisdicci6

Les questions litigioses que puguin sorgir en la interpretacié i compliment d’aquest conveni seran
de coneixement i competéncia de I'ordre jurisdiccional contenciés administratiu.

Les parts, després de llegir el present conveni de col-laboracid, mostren la seva conformitat,
ratifiquen el seu contingut i el signen.”

2. Notificar aquest acord a I’Ajuntament de Canovelles.”

El secretari explica que, en relacié amb el dictamen, els proposavem un canvi en la data
de finalitzaci6 del conveni a peticid6 de I'Ajuntament, que va ser formulada ahir
telefonicament i per tant, la data que tenim a bé acceptar técnicament és la data de
finalitzacio del 29 de febrer de 2020.

El senyor president

Molt bé. Alguna questié? Doncs passem a votacio.

El Ple aprova els dictamen per unanimitat dels 28 membres assistents, essent 33 de
dreti 33 de fet.

19. Dictamen d’aprovacié del Protocol marc d’atencié de la violéncia masclista del
Vallés Oriental.

Llegida la part dispositiva del dictamen I'’Area de Politiques Socials i d’Igualtat, de 13 de
gener de 2016, que és el que segueix:

“RELACIO DE FETS:

1. El 22 de desembre de 2015, la senyora Montserrat Rossinés i Bayo, cap de I'Area
de Politiques Socials i d’'lgualtat, ha emés l'informe seglent:

“Relacio de fets

1. En data 28 d’abril de 1999, el Ple del Consell Comarcal va aprovar el primer protocol marc
d’actuacio davant situacions de violéncia masclista.
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El data 23 de setembre de 2015, el Ple del Consell Comarcal va aprovar el Il Pla Comarcal
d’lgualtat de Génere (2015-2018). En el seu pla d’accid, s’estableix com a linia estratégica
'abordatge i accidé contra la violéencia masclista, a través de l'elaboracidé d’'un protocol
d’atenci6 a les dones victimes de violéncia masclista, tenint en compte la legislacié vigent en
aguesta matéria.

El Protocol Comarcal d’Atencié de la Violéncia Masclista del Valles Oriental, és el resultat
d’'un procés de treball, liderat el Consell Comarcal amb la participacié de professionals dels
serveis socials i d’'igualtat de la comarca, amb el suport de la Diputacié de Barcelona.

El Protocol d’actuacié inclou: el marc conceptual de la violéncia de génere, la comprensio del
fenomen i model d’intervencio, el circuit d’actuacioé i els recursos, instruments, eines i circuits
per tal de poder actuar i atendre a les dones, joves i fills i filles, victimes de violéncia
masclista.

El Protocol marc s’ha elaborat sota la premissa de ser un document viu i transformador,
que es revisi i s’actualitzi en funcié de la realitat i necessitats técniques i socials. Alhora,
pretén ser un punt de partida per treballar amb la resta de serveis implicats, a través de la
xarxa municipal i supramunicipal.

Les actuacions i contingut que inclou aquest protocol estan d’acord amb la llei 05/2008, del
24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la violencia masclista i la llei 17/2015, del 21 de
juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes.

Per tot lo exposat, PROPOSO

1.

2.

N

Aprovar el Protocol Marc d’Atencioé de la Violéncia Masclista del Vallés Oriental.
Notificar aquest acord a I Institut Catala de les Dones.
Notificar aquest acord a la Diputacioé de Barcelona.

Notificar aquest acord als ajuntaments de menys de 20.000 habitants de la comarca que
conformen I'Area Basica de Serveis Socials.”

El 13 de gener de 2016, la Comissi6é Informativa ha aprovat informar favorablement
i ha dictaminat aquesta proposta per assentiment unanime dels presents.

FONAMENTS DE DRET

1. La Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la violéencia masclista.

2. La Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’'igualtat efectiva de dones i homes, referent a la
necessitat d’aprovar un Pla d’igualtat de génere.

3. Larticle 14.2.g) del Text refés de la Llei de I'organitzacié comarcal de Catalunya,
aprovat mitjancant el Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, disposa que €s
competéncia del Ple I'aprovacio dels plans comarcals.

Per aixo,

PROPOSO al Ple que acordi
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1. Aprovar el Protocol Marc d’Atenci6 de la Violéncia Masclista del Vallés Oriental, que
s’annexa a aquest acord.

2. Notificar aquest acord a I'Institut Catala de les Dones, a la Diputacioé de Barcelona i
als ajuntaments de menys de 20.000 habitants de la comarca que conformen I'Area
Basica de Serveis Socials.”

ANNEX:

PROTOCOL MARC D’ATENCIO DE LA VIOLENCIA
MASCLISTA DEL VALLES ORIENTAL

Els municipis de la comarca i el Consell Comarcal del Vallés Oriental, fa anys que ens
sentim compromesos amb els problemes derivats de les desigualtat de génere existents,
com una realitat social sobre la qual cal intervenir des de les institucions, per millorar la
gualitat de vida de les dones i de la societat en el seu conjunt.

Entre les diferents accions portades a terme en aquest temps, I'any 1999, es va legitimar el
primer protocol marc d’actuacié davant situacions de violéncia masclista, aprovat en el Ple,
3/99 del 28 d’abril.

El treball de suport i coordinacio técnica de la comarca també ha estat una de les prioritats
de I'Area de Politiques Socials i Igualtat, considerant aquest treball una manera de poder
consensuar, compartir, complementar el treball dels diferents municipis aixi com també
donar suport als municipis de la comarca.

En aquest sentit, aquest darrer any 2015 es va aprovar el Il Pla Comarcal d’lgualtat de
Génere de la Comarca, i un dels seus compromisos ha estat I'elaboracio del Protocol Marc
d’Actuacié de la Violéncia Masclista.

Presentem el Protocol Marc d’Atencié a la Violéncia Masclista del Vallés Oriental, un
document que recull el treball realitzat conjuntament amb les técniques de Serveis Socials i
referents d’igualtat dels municipis de Bigues i Riells, Cardedeu, Granollers, La Garriga, La
Llagosta, La Roca del Vallés, Les Franqueses del Vallés, Lliga d’Amunt, Montornés del
Vallés, Sant Antoni de Vilamajor, Sant Celoni i el Consell Comarcal amb el suport de la
Diputacio de Barcelona i I'Institut Catala de les Dones.

Volem que aquest sigui un marc de referencia per a poder garantir una adequada atencié a
la dona i als seus fills i filles que pateixen situacions de violéncia masclista des dels serveis
socials basics d’atencié primaria.

Alhora desitgem que sigui un punt de partida per a poder treballar amb els altres serveis
implicats en 'atenci6 a la dona i a la infancia, garantint I'atencio integral que requereixen a
través del treball amb xarxa.

David Ricard i Mir6
President del Consell Comarcal del Vallés Oriental.

INDEX DE CONTINGUTS
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1. MARC CONCEPTUAL DE LA VIOLENCIA DE GENERE

1.1 Introduccid

La violencia vers les dones és un dels temes més candents a Europa i especialment
significatiu a Espanya, en gran part per l'efecte de les constants reivindicacions dels
moviments feministes i per 'important paper protagonitzat, des de finals dels anys 70, pels
grups de dones. Actualment, a Espanya, la violéncia de génere es considera com un
problema public de primer ordre, principalment com un problema de drets humans, que
involucra tota la societat i, de forma especial I'Estat. Aquesta representacié de la violéncia
cap a les dones com un problema public és, pero, relativament recent i ha viscut una
important transformacio.

Durant els anys 80, les noves i cada vegada més diversificades demandes socials situen el
tema de la violencia contra les dones en les agendes politiques. El govern central i les
administracions autondmiques i locals comencen a donar resposta; s’aproven plans
d’igualtat que incorporen mesures contra la violéncia, es creen les cases d’acolliment i es
promouen campanyes de sensibilitzaci6. Perd sera a finals dels anys 90 quan la pressio
dels mitjans de comunicacié atorguen definitivament al tema I'estatus de problema public i,
l'any 98, s’aprova a nivell estatal el primer Pla contra la Violencia Doméstica, a partir del
qgual es comenca a legislar i a intervenir més especificament.

Paral-lelament, les diferents Declaracions i Resolucions d’organismes internacionals i
trobades d’experts i expertes de tot el mén han anat evidenciant que les violéncies que
s’exerceixen contra les dones son el resultat d’'una situacié de discriminacié encara
present en unes societats estructurades sota el desequilibri de les relacions de poder entre
homes i dones.

Aquest document és el resultat del treball de diferents professinals socials de la comarca
del Vallés Oriental, amb el qué s’ha comptat amb la col-laboracié de la Diputacié de
Barcelona i de la Generalitat de Catalunya. La finalitat és establir una base solida, a partir
de la qual es pugui donar una resposta unificada, coordinada i adequada als diferents
problemes derivats de la violéncia masclista, i tot ajustat a la legislacié actual. L’objectiu
del document és millorar la qualitat de la resposta davant d’aquesta violéncia i evitar el
fenomen de la victimitzacié secundaria.

Aquest Protocol marc pretén ser una eina de referéncia a nivell local per tal que cada
municipi, i partint de la seva propia realitat territorial, pugui concretar-se amb el treball
en xarxa, amb el protagonisme de les persones professionals dels serveis tant genérics
com especifics i amb la participacié d’altres agents socials.

El treball en latencié a la violéncia masclista no s’acaba amb [I'elaboracié d’aquest
document, des del Consell Comarcal del Vallés Oriental hi ha un fort compromis de donar
suport als professionals que estan a primera linia d’atencié a les dones i als seus fills i filles
gue estan en situacio de violencia masclista, per aquest motiu, es continuara treballant en
aquesta linia i es pretén que aquest sigui un document viu, que pugui anar incorporant els
aspectes que es considerin necessaris per a una atencio coordinada i de qualitat, adaptant-
se a les noves canviants.

1.2 Breu recorregut historic generic.

Durant els anys 70 i 80, el concepte utilitzat pel moviment feminista a I'Estat espanyol va ser
el de violencia masclista, per referir-se a aquelles agressions que molts homes exercien
contra les dones per tal d’expressar el seu domini i exercir el seu poder. Amb aquesta
terminologia volien denunciar la permissivitat social i legal davant d’aquesta violéncia.
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En efecte, fins que el fenomen emergeix com a problematica publica, els actes de violencia
contra les dones son considerats “crims passionals” o mesures correctores per evitar que les
dones s’allunyin del rol assignat, per “posar-les al seu lloc”. Aixi, la violéncia era plenament
acceptada per la societat i integrada en els costums populars, en les religions i en els valors
morals i culturals. En qualsevol cas, era una questio privada.

El fet que aquesta violencia s’exercis en I'espai privat, en I'espai domeéstic, va comportar que
es parles de violéncia domestica. A la majoria de paisos d’Europa i a Espanya, fins a

'aprovacio de Llei integral de finals de 20047, aquesta ha estat la forma més habitual
d’emmarcar el problema, posant I'accent en aquella violéncia que es desencadena durant la
convivencia, tot i que també inclou la que es déna en les relacions de parella i exparella. El
tret més significatiu és que 'home i la dona estan, o han estat, units per vincles afectius.
Sovint, es busquen causes individuals per explicar el comportament de I'agressor, com per
exemple, haver patit abusos a la infancia, de manera que el problema el tenen alguns
individus patologics. Les dones es presenten com un col-lectiu homogeni i es parla del “perfil
de la dona maltractada”.

De vegades, amb el terme doméstic s’han englobat totes les formes de violéncia que es
poden donar entre els membres d’una familia, cosa que ha portat a utilitzar indistintament
1 Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral contra la violencia de género.

el terme de violéncia familiar. En aquest cas, el tret important és que la victima és
dependent (pot incloure dones, nens i nens, persones grans i persones amb discapacitat) i
I'agressor és violent i perillés. Quan es parla de violéncia domeéstica o familiar es reconeixen
diferents formes en quée aquesta s’exerceix: agressions fisiques, psiquiques i sexuals i, a
mesura que s’avanga en el coneixement de la problematica, s’insisteix més en el fet que el
maltractament psiquic produeix consequéncies tan greus com el fisic i, posteriorment,
s’afegeixen altres formes de violencia com I'econdmica, 'ambiental i la social.

L’any 1995, en el marc de la IV Conferéncia Mundial de les Dones de Nacions Unides es
consensua una definicio: la violéncia contra les dones és qualsevol acte de violéncia basat
en el génere que té com a resultat, o és probable que tingui com a resultat, uns danys o
patiments fisics, sexuals o psicologics per a les dones, incloent-hi les amenaces d’aquests
actes, la coaccio o la privaci6 de la seva llibertat, tant si es produeix en la vida publica com en
la privada.

En aquesta mateixa Conferéncia s’explica que la violéencia contra les dones prové
especialment de pautes culturals, concretament dels efectes perjudicials d’algunes practiques
tradicionals o consuetudinaries i de tots els actes d’extremisme relacionats amb la raga, el
sexe, lidioma o la religi6 que perpetuen la condicié inferior que s’assigna a la dona en la
familia, el lloc de treball, la comunitat i la societat.

Aquest plantejament incorpora la dimensié de génere i es parla, doncs, de violencia de
génere per posar l'accent en el caracter estructural d’aquesta violéncia i en la construccié
social i cultural dels trets atribuits als homes i les dones, que atorga a les diferéncies sexuals
uns continguts basats en la desigualtat de poder entre homes i dones (Sau, 2000).

Aquest és el marc de representacio present a la Unid Europea i a Espanya, a partir de
'aprovacié de la Llei Integral. La violéncia fisica i psicoldgica s’entén com una forma de
discriminacié de genere, com un reflex de les relacions de desigualtat que es donen en la
familia, i de manera més extensa en la comunitat. Els estereotips socials sostenen i
perpetuen aquestes relacions de desigualtat i fan que la violéncia sigui acceptable per la
societat. D’aquesta definici6 es desprén que la violencia de genere pot tenir diverses
manifestacions que inclouen la vida privada i la vida puablica. No obstant aixo, la legislacié
espanyola només s’ocupa de la violencia que té lloc en les relacions de parella.

1.3 Recorregut historic ala comarca del Vallés Oriental.
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El Consell Comarcal del Vallés Oriental va iniciar, als anys 90, la intervencioé en els temes
relacionats amb la violencia de génere en el marc de coordinacié dels serveis socials
d’atencié primaria dels municipis de menys de 20.000 habitants de la comarca.

En aquests espais de coordinacié es fa palesa la necessitat d’avangar la intervencié i la
prevencio de la violéncia des d’'una perspectiva supramunicipal.

El treball que es porta a terme conjuntament amb el personal tecnic dels serveis socials
basics parteix del respecte a les prioritats i els processos de cada municipi. Amb ells s’acorda
i es porta a terme un treball conjunt del qual es desprenen els projectes i les actuacions fruit
del consens. Aquests projectes i actuacions s6n compartits pels municipis de la comarca ,
amb la prévia aprovacio i legitimacié per part de les persones responsables politiques
corresponents. El Consell Comarcal lidera el procés del treball conjunt , assumint les funcions
que se’n deriven: informar de recursos, aglutinar, canalitzar iniciatives i propostes, cercar
recursos per incrementar i millorar el finangament, entre altres.

La prioritat de les persones responsables politiques i técniques de la comarca en el treball
amb les dones victimes de violéncia, queda palesa al llarg d’aquests anys amb les seguents
accions:

- L’any 1994 i amb el suport de I'lCD, s’obre la casa d’acolliment per a dones
maltractades, servei que posteriorment és assumit per I'lCASS.

- L’any 1998, es porta a terme la | Jornada de la Dona Maltractada al Vallés
Oriental. A més de responsables politics i de les técniques i técnics dels
municipis de la comarca, hi participen professionals d’altres ambits i agents
socials implicats en el tema de la violéncia de génere: casa d’acolliment,
sanitat, fiscalia, policia nacional i guardia civil, associacions de dones ...

- La legitimacié institucional del primer protocol marc d’actuacié es fa
mitjangant I'aprovaciéo en el Ple, 3/99 de 28 d’abril de 1999, del Consell
Comarcal.

- La formacié6 com a impulsor del treball de definicid del circuit d’atencio i
I'abordatge de la violéncia masclista en els seus municipis.

- Formacié d’'un grup de treball estable format per técnics i técniques de
serveis socials de la comarca, com a motor de les activitats en aquesta
matéria i de I'establiment de linies de treball i consens. L’any 2001 el grup
treballa en la definiciéd d’'un servei d’acolliment d’urgéncia, implementant I'any
2013 el programa d’atenci6 a les urgéncies i emergéncies davant de
situacions de violéncia vers les dones. El programa s’aprova politicament i
gueda recollit en el conveni interadministratiu de col-laboracié per a la
coordinacid, la programacié i el financament dels serveis socials, que es
signa entre el consell comarcal i tot els municipis de la comarca.

- Des del de 2003, a travées de convenis i contractes amb entitats
especialitzades, el Consell Comarcal garanteix que les dones i els seus fills i
filles dels municipis de la comarca victimes de violéncia de génere puguin
accedir a un servei d’acolliment d’'urgéncies.

- Lany 2011 s’aprova el Pla Comarcal de Politiques de Dones amb els
objectius de:
o Reforcar les politiques de génere als ajuntaments de la comarca que
no tenen pla ni programa especific.
o Potenciar la participacio.
o Desenvolupar eines de cohesi6 i coneixement per part de les dones i
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els grups sobre els recursos existents a la comarca.
o Impuls del treball en xarxa de municipis per a la igualtat.

- Afinals de 2012 el consell comarcal crea el Servei d’'Informacio i Atencié a la
Dona (SIAD), veient la necessitat de la comarca de poder disposar d’aquest
servei, ja que molts municipis no l'oferien o I'oferien parcialment. Des de
llavors l'atencid a les dones ha anat en increment, poden oferir atencio
psicologica i assessorament juridic a les dones que ho necessiten. Des de
principis de 2014 que s’opta per atendre als fills i filles de les dones que
pateixen o han patit violéncia masclista, amb I'objectiu de donar una atencié
més integral a la unitat familiar i uns patrons de conducta diferents als de la
violencia.

- L’any 2015 s’aprova el Il Pla Comarcal d’lgualtat de Génere (2015-2018),
amb 5 linies estratégiques, una de les quals és I'abordatge i I'accié contra la
violencia masclista.

Des del consell comarcal reconeixem la importancia historica dels ens locals en I'abordatge
d’aquest fenomen des de la responsabilitat publica i el caracter innovador i exemplar de les
seves actuacions politiques. Els ens locals i supralocals han estat pioners en el
desplegament de mesures i serveis d’intervencio, atencié o suport a les dones en situacions
de violencia, han construit espais de coordinaci6 amb el mén associatiu i han establert
protocols d’actuacié conjunta amb relacié a la violéncia contra les dones, sobretot en 'ambit
familiar o domeéstic. | és amb els ens locals que el consell comarcal entén que s’ha de
continuar treballant.

1.4 Llei 5/2008, del 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la violéncia
masclista

A Catalunya, la Llei 5/2008, del dret de les dones a eradicar la violéncia masclista recupera
I'expressio de violéncia masclista, entenent que el masclisme és el concepte que, de forma
més general, defineix les conductes de domini, control i abus de poder dels homes sobre les
dones. La llei amplia la concepcidé del fenomen incorporant les diverses formes i ambits en
queé s’exerceix, tant en 'ambit de la parella i de la familia, com en el context laboral, social o
comunitari.

La llei assenyala les situacions especifiques que poden comportar major vulnerabilitat per
les dones, com so6n: la immigracio, la prostitucié, el fet de viure en I'ambit rural, la
transexualitat, la discapacitat, el virus d'immunodeficiencia humana, les mutilacions genitals,
la pertinenca a I'étnia gitana, o el fet de trobar-se en Centres d’execucio penal.

Violencia Masclista (Titol I, Art. 1)

Es la violéncia que s’exerceix contra les dones com a manifestacié de la discriminacio i
de la situacio de desigualtat en el marc d’'un sistema de relacions de poder dels homes
sobre les dones i que, produida per mitjans fisics, econdmics o psicologics, incloses les
amenaces, les intimidacions i les coaccions, tingui com a resultat un dany o un patiment
fisic, sexual o psicoldgic, tant si es produeix en I'ambit public com en el privat.

Eormes de violéencia masclista (Titol I, Art. 4)

La violéncia masclista es pot exercir d’alguna de les formes segients:

e Violéncia fisica: compren qualsevol acte o omissio de forga contra el cos d’una
dona, amb el resultat o el risc de produir-li una lesio fisica o un dany.Violencia
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psicologica: compren tota conducta o omissié intencional que produeixi en una
dona una desvaloracié o un patiment, per mitja d'amenaces, d’humiliacio, de
vexacions, d’exigéncia d’obediéncia o submissio, de coercid verbal, d’insults,
d’aillament o qualsevol altra limitacié del seu ambit de llibertat.

e Violéncia sexual i abusos sexuals: compréen qualsevol acte de naturalesa
sexual no consentit per les dones, inclosa I'exhibicid, I'observacio i la imposicio,
per mitja de violéncia, d’intimidacio, de prevalenca o de manipulacié emocional,
de relacions sexuals, amb independéncia que la persona agressora pugui tenir
amb la dona o la menor una relacié conjugal, de parella, afectiva o de parentiu.

¢ Violéncia economica: consisteix en la privacio intencionada i no justificada de
recursos per al benestar fisic o psicoldgic d’'una dona i, si escau, de llurs filles o
fills, i la limitacié en la disposicié dels recursos propis o compartits en I'ambit
familiar o de parella.

La violencia masclista es pot exercir d’'una manera puntual o d’una manera

reiterada.
Ambits de la violéncia masclista (Titol I, Art. 5)

¢ Violéncia en I'ambit de la parella: consisteix en la violéncia fisica, psicologica,
sexual o econdmica exercida contra una dona i perpetrada per 'home que n’és
o n’ha estat el conjuge o per la persona que hi té o hi ha tingut relacions similars
d’afectivitat.

e Violéncia en P'ambit familiar: consisteix en la violencia fisica, sexual,
psicoldgica o econdmica exercida contra les dones i les menors d’edat en el si
de la familia i perpetrada per membres de la mateixa familia, en el marc de les
relacions afectives i dels lligams de I'entorn familiar. No s’hi inclou la violéncia
exercida en 'ambit de la parella, definida en I'apartat primer.

¢ Violencia en I’ambit laboral: consisteix en la violéncia fisica, sexual o
psicologica que es pot produir en el centre de treball i durant la jornada laboral,
o fora del centre de treball i de I'horari laboral si té relacié amb la feina, i que pot
adoptar dues tipologies:

o Assetjament per radé de sexe: el constitueix un comportament no
desitjat relacionat amb el sexe d’'una persona en ocasié de l'accés
al treball
remunerat, la promoci6 en el lloc de treball, 'ocupacié o la formacid, que tingui
com a proposit o produeixi 'efecte d’atemptar contra la dignitat de les dones i de
crear-los un entorn intimidatori, hostil, degradant, humiliant o ofensiu.

o Assetjament sexual: el constitueix qualsevol comportament verbal, no
verbal o fisic no desitjat d’indole sexual que tingui com a objectiu o
produeixi I'efecte d’atemptar contra la dignitat d’'una dona o de crear-li un
entorn intimidatori, hostil, degradant, humiliant, ofensiu o molest.

¢ Violéncia en 'ambit social o comunitari, comprén les manifestacions segients:

o Agressions sexuals: consisteixen en I'Us de la violéncia fisica i sexual
exercida contra les dones i les menors d’edat que esta determinada per
I'is premeditat del sexe com a arma per a demostrar poder i abusar-ne.

o Assetjament sexual.
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o Trafic i explotacié sexual de dones i nenes.

o Mutilacié genital femenina o risc de patir-la: inclou qualsevol
procediment que impliqui o pugui implicar una eliminacié total o parcial
dels genitals femenins o hi produeixi lesions, encara que hi hagi
consentiment exprés o tacit de la dona.

o Matrimonis forgats.

o Violéncia derivada de conflictes armats: inclou totes les formes de
violencia contra les dones que es produeixen en aquestes situacions,
com ara l'assassinat, la violacio, I'esclavatge sexual, 'embaras forgat,
'avortament forcgat, I'esterilitzacié forgada, la infeccié intencionada de
malalties, la tortura o els abusos sexuals.

o Violéncia contra els drets sexuals i reproductius de les dones, com
ara els avortaments selectius i les esterilitzacions for¢ades.

Qualsevol altra forma analoga que lesioni o sigui susceptible de lesionar la dignitat, la
integritat o la llibertat de les dones.

1.5. Llei 17/2015, del 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes

La Llei 17/2015 té per objecte establir i regular a Catalunya els mecanismes i els recursos
per a fer efectiu el dret a la igualtat i a la no-discriminacié per rad de sexe en tots els ambits,
etapes i circumstancies de la vida.

Aquesta fa un pas endavant, incloent la prevenci6, coeducaci6 i el treball transversal per
a la transformacio social, base per al canvi i la eradicacio de les desigualtats i la violéncia de
génere. Regula un seguit de mesures perqué la igualtat siguiefectiva.

Assenyala I'eradicacié de la violéncia masclista com a principi d’actuacié dels poder publics,
concretant en les competéncies de la generalitat, la de prevenir i atendre les situacions de
violencia masclista, d’assetjament sexual i d’assetjament per rad de sexe mitjancant
I’elaboracié de protocols d’actuacié i I'aplicacio de les mesures adequades per a afrontar
aquesta problematica, d’acord amb el que estableix la Llei 5/2008.

En aquest sentit, descriu, en el seu article 6, les funcions dels ens locals en violéncia de
génere, en concret assenyala que els correspon sensibilitzar a la poblacié sobre les causes
de la violéncia masclista i, en el marc de la normativa vigent, impulsar actuacions i
campanyes de prevencio i posar a disposicié de la poblacio els serveis d’atencié necessaris
per a les persones que pateixen les diverses manifestacions de la violéncia masclista.

Definicions (Capitol 1, Art. 3)
La llei inclou el concepte d’assetjament sexual:

e Assetjament sexual: qualsevol comportament verbal, no verbal o fisic, de
naturalesa sexual, que s’exerceix amb el proposit o I'efecte d’atemptar
contra la dignitat d’'una persona, especialment si li crea un entorn
intimidador, hostil, degradant, humiliant o ofensiu, sens perjudici del que
estableix el Codi penal i segons el que disposa I'article 5 de la Llei 5/2008.
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2. COMPRENSIO DEL FENOMEN

Les diferents formes de conceptualitzar la violencia vers les dones no
responen a simples questions terminologiques, sind que sén el resultat
d’'un esfor¢ de comprensié del procés de la violéncia adrecgat, sobretot, a
dissenyar possibles estratégies des de les quals intervenir.

El model de comprensié que millor reflecteix la complexitat del problema i la

seva vessant estructural, és el model ecoldgic?, segons el qual segons
la realitat individual i familiar, la realitat social i la cultura s’organitzen com
un tot, com un sistema compost per diferents subsistemes que s’articulen
entre si de manera dinamica.

ey ¢ Creences i valors culturals en referéncia als homes, les dones, els nensi
CULTURAL les nenes, la familia...

e Concepcio en referéncia al poder i 'obediéncia

e Actituds cap a I'is de la forca per a la resolucié de conflictes
e Concepcio de rols familiars, drets i responsabilitats

e Legitimacid institucional de la violéncia
” EXOSISTEMA / ”

SOCIAL e Models violents transmesos pels mitjans de comunicacid
o Victimitzacié secundaria
e Manca de suport institucional per a les victimes
e Impunitat dels perpetradors
Factors de Risc
MICROSISTEMA / X o
INDIVIDUAL Estres economic
Atur
o Historia personal (Violéncia en la familia Aillament social
d’origen) Addiccions

e Aprenentatge de resolucié violenta de
conflictes

e Autoritarismes en les relacions familiars
e Baixa autoestima

e Aillament

2 U. Bronfenbrenner (1994), J. Corsi (1995), G. Ferreira (1995 i 1999).

Des d’aquesta perspectiva, es poden pensar accions a diferents nivells, com per exemple:
o Desvetllar i treballar per modificar els mites i estereotips culturals que
serveixen de base a la violéncia i afavorir la igualtat de dones i homes.
e Conscienciar la comunitat sobre la violencia masclista entesa com un
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problema social i implicar-la en la recerca de solucions.

e Desmitificar la creenca que els factors de risc sén les causes de la violéncia
de genere.

e Promoure models alternatius de funcionament familiar, més democratics i
menys autoritaris.

¢ Treballar amb els mitjans de comunicacié locals per a que promoguin models
de relacio no violents i respectuosos amb les dones.

Pel que fa a la yioléncia de génere que té lloc en I'ambit de la parella (que continua

representant els casos més freqlients que es donen en la nostra societat i que arriben als
serveis), €s també important tenir present el model de comprensié més utilitzat i consensuat

per la comunitat experta, i que déna molta rellevancia la idea de procés; és el “Cicle de la

Violéncia™.

3 Teoria del Cicle de la Violéncia formulada per Leonor Walker, a “The Battered Women”, 1979.

FASE D’ACUMULACIO DE TENSIO: Relacié tensa i distant. Episodis cada cop més
frequents d’amenaces, frecs, conflictes saturats d’ansietat i hostilitat.

FASE D’EXPLOSIO VIOLENTA: Descarrega incontrolada de les tensions acumulades i les
hostilitats latents, que poden expressar-se en agressions verbals, vexacions, cops, bufetades,
pallisses...

FASE DE “LLUNA DE MEL”: Desapareix la violéncia i la tensié. Estadi passatger on
'agressor utilitza la manipulacié afectiva per qué la dona no I'abandoni, amb expressions de
penediment, justificacions, disculpes, regals i promeses de canvi.

El cicle es repeteix cada vegada amb més freqiiencia, amb més gravetat i per motius més
insignificants.
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Dins d’aquest procés, la dona experimenta, entre d’altres, tres emocions basiques que
mantenen el cicle de la violéncia en moviment i dificulten el trencament de la relacio®;

AMOR per la seva parella; la relacié passa per bons moments i no tot és dolent

ESPERANCA que tot canviara, especialment si a l'inici de la relacié no hi va haver violéncia
POR a patir consequiéncies més greus cap a ella o la seva familia

El Cicle de la Violéncia permet entendre alguns comportaments de les dones que poden
resultar aparentment incomprensibles, com és la dificultat per desvincular-se de I'agressor o
el retorn amb ell. A més, entendre aquest cicle pot possibilitar intervencions professionals
més planificades i eficaces.

Val a dir que aquest model, que atorga gairebé tot el protagonisme a la relacié agressor-
victima, i en el qué I'espai social és poc més que l'escenari on ressona i sobre el que
repercuteix la violéncia interindividual, ha facilitat la confusié entre factors de risc i causes de
la violéncia. L’alcoholisme, les addiccions o la pobresa sén alguns d’aquests factors que, si bé
poden facilitar els esclats violents, actuen com a mites 0 creences que minimitzen o
invisibilitzen el fenomen com a problema social pero, en cap cas, en son la causa.

4 Proposta del Centre Dolors Piera d’lgualtat d’'Oportunitats i Promocié de les Dones de la Universitat de Lleida.

3. MODEL D’INTERVENCIO

La utilitat plena d’un protocol depén necessariament dels nivells de coordinacié, cooperacio
i adaptabilitat que es puguin aconseguir. En el cas del Protocol marc per a una intervencio
coordinada contra la violéncia masclista (d’ara endavant Protocol marc) aquest fet pren
rellevancia especial per la complexitat d’agents i ambits que hi ha de participar.

En aquest sentit, el protocol pretén ordenar I'actuacié interna dels professionals dels serveis
socials basics en l'atenci6é a les dones victimes de violencia de génere i als seus fills. No
obstant, el document ha de ser una eina i punt de partida per tal d’iniciar un treball en la
coordinacié i establiment de circuits de comunicacié amb els diferents agents i serveis que
es troben en les diferents fases de deteccio, valoracié, atencid i recuperacio.

3.1 Principis orientadors en les intervencions dels poders publics.

Alguns dels criteris d’actuacio assenyalats per la Llei catalana (art. 7) sén:

e El compromis amb l'efectivitat del dret de no-discriminacié de les dones.

e La consideracio de tots els danys que les dones, els i les menors pateixen
com a consequéncia de la violéncia masclista.

¢ La transversalitat de les mesures, de manera que cada agent implicat ha de
definir accions especifiques des del seu ambit d’intervencio, d’acord amb
models d’intervencio globals.

e La consideraci6 de les particularitats territorials, culturals, religioses,
personals, socioeconomiques i sexuals de la diversitat de les dones en
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situacié de violéncia masclista.

e L’evitacid de la victimitzacid6 secundaria de les dones i I'establiment de
mesures que impedeixin la reproduccié o la perpetuacié dels estereotips
sexistes.

e El compromis de totes les persones professionals que atenen les dones en
situacions de violéncia de disposar de la deguda capacitacio i formacié
especialitzada.

e El foment dels instruments de col-laboracié i cooperacié entre les distintes
administracions publiques per a I'eradicacié de la violéncia masclista.

e EI foment dels instruments de participacié i col-laboraci6 amb les
organitzacions socials, en especial les de dones.

e La necessitat de la celeritat de les intervencions, per tal de possibilitar una
adequada atencid i evitar I'increment de la victimitzacio.

e La limitacié de qualsevol procés de mediacié familiar si hi ha implicada una
dona que ha patit o pateix qualsevol forma de violéncia masclista en 'ambit
de la parella o el familiar.

D’altra banda, I'experiéncia ens indica que la dona que ha patit una situacié de violéncia
masclista és també una dona supervivent amb habilitats i capacitats preservades que i
permeten actuar com a subjecte i dirigir la seva propia vida. Pero passar de viure la violéncia
a exercir el control de la seva vida requereix d’'un procés previ de reconeixement de la seva
situaci6 i de presa de decisions, més o menys lent i dificil, que necessariament ha de recorre
per si mateixa. Els/les professionals poden acompanyar, proporcionar proteccié i suport, pero
no decidir per ella.

Si el/lla professional veu la dona que viu violencia com a victima, la seva intervencio
contribuira a la perpetuacié d’aquest rol. En canvi, si a més de reconeixer i entendre les
consequéencies de la violéncia viscuda per la dona, s’identifiquen i estimulen aquelles
capacitats, habilitats, aptituds i actituds que la poden ajudar a guanyar progressivament
majors quotes d’autonomia i control de la seva vida, el/la professional amb la seva intervencié
estara contribuint a 'apoderament de la dona, és a dir, li estara donant poder de decisio i
control sobre alld que li afecta.

De vegades, aquest posicionament és dificil pel/per la professional ja que suposa respectar
les decisions de la dona encara que des de la valoracié professional es consideri que no sén
les adequades. Sovint, aquests tipus de decisions sén viscudes com un fracas que porta al/a
la professional a questionar-se la seva intervencio. D’altra banda, aquest posicionament
professional implica respectar el ritme i el temps que cada dona necessita en el seu procés
de sortida i recuperacio de la situacié de violencia. Un procés que acostuma a tenir alts i
baixos, passos enrere i passos endavant i que, sovint, és més lent del que desitja el/la
professional.

Des d’aquest enfocament, la intervencié professional s’ha de caracteritzar per:

o Escoltar i contenir.
o Acompanyar en el procés de pressa de decisions.
o Activar, sempre que calgui, els recursos existents per a la proteccio i
per a 'autonomia de la dona en cada moment del seu procés.
o Protegir, en compliment de la llei:
- Quan les decisions o el comportament de la dona vulneren els drets
d’altres persones, per exemple, dels fills/es.
- Actuant d’ofici quan hi ha prou indicis que la dona pot estar en perill i
“sense forces” per buscar alternatives o aprofitar les que se li

ofereixen®.
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El/la professional ha d’evitar sobreactuar, activant recursos i fent derivacions que no es
corresponen al moment i la decisio de la dona. Aquesta reacci6 del o de la professional sol
ser una resposta a la propia angoixa. En aquest sentit, és important tenir present que les
situacions de violéencia de geénere solen mobilitzar sentiments i vivéncies del/de la
professional que dificulten la seva intervencié, i a més, la complexitat del problema evidencia
que no pot ser abordat en solitari.

Per aixo, és cabdal que els/les professionals implicats/des en la intervencié, a més de
disposar d’espais de supervisido externa, treballin en equip i puguin contrastar amb altres
professionals (del propi servei o d’altres serveis) les actuacions que realitzen, aixi com
extreure criteris comuns d’intervencid, garantint una analisi interdisclinaria.

3.2 Abordatge Integral

La Llei 5/2008, del dret de les dones a eradicar la violéncia masclista, i també la Llei estatal,
incideixen en la necessitat d’intervenir de forma integral. Per aix0, cal desenvolupar mesures
respecte a la prevenci6 i la sensibilitzacié social, de deteccioé de la violéncia masclista, aixi
com d’atencio, assisténcia, proteccid i recuperacio de les dones.

e Prevencié: el conjunt d’'accions encaminades a evitar o reduir la incidéncia del
fenomen de la violéncia masclista, per mitja de la reduccié dels factors de risc,
impedint-ne aixi la normalitzacid, i les encaminades a sensibilitzar la ciutadania
en el sentit que cap forma de violéncia no és justificable ni tolerable. Aquestes
actuacions tenen com objectiu modificar els mites, els models, els prejudicis i les
conductes en relacio a les dones i la violéncia masclista.

Les actuacions preventives han de considerar, tant els casos en els quals encara no
s’han manifestat les situacions d’abus, per tal d’actuar a 'avangada, -especialment

5 La obligacié d'intervencié i comunicacio de totes les persones professionals a que fa referéncia I'article 11 de la Llei 5/2008, es tracta
en I'apartat de Marc Legal.

entre la poblacié jove-, com els casos en els quals ja s’han donat situacions de violéncia
per evitar-ne la cronicitat.

Un dels objectius de la prevencidé és sensibilitzar la ciutadania, i especialment les
dones, per tal que cap forma de violéncia no sigui justificada ni tolerada. S’entén la
sensibilitzaci6 com el conjunt d’accions pedagodgiques i comunicatives que tenen per
objectiu generar canvis i modificacions a I'imaginari social que permetin avancar cap a
I'eradicacio de la violéncia masclista.

e Detecci6: la posada en funcionament de diferents instruments teorics i técnics
gue permetin identificar i fer visible la problematica de la violencia masclista, tant
si apareix de forma preco¢ com si es tracta d’'una violéncia cronica. La deteccio
permet conéixer les situacions en les quals s’ha d’intervenir, per tal d’evitar-ne el
desenvolupament i la cronicitat. En aquest nivell, és basic visibilitzar totes les
possibles vies d’accés al circuit i disposar d’elements per diferenciar els casos
urgents i els no urgents.

En aquests nivells de prevencié i deteccid, 'ambit educatiu pren una rellevancia
especial, considerant la coeducacié com un instrument clau per construir una societat
sense subordinacions culturals i socials entre dones i homes. Aquesta accio
coeducadora ha de tenir caracter permanent i transversal en l'accié6 de govern del
departament o area competent en matéria educativa. Cal incorporar els principis de la
coeducacio en els llibres de text i altres materials curriculars, i és capdal que les
persones professionals de I'educacio tinguin formacié especifica en matéria de violéncia
masclista.
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També els mitjans de comunicacié han d’incorporar criteris orientadors per tal que el
tractament i els continguts no incitin, justifiquin o banalitzin la violéncia masclista, ni

reprodueixin missatges sexistes o misc‘)gins6.

e Atencid: el conjunt d’accions destinades a una persona perqué pugui superar
les situacions i les consequéncies generades per I'abus en els ambits personal,
familiar i social, tot garantint-ne la seguretat i facilitant-li la informacié necessaria
sobre els recursos i/o0 els procediments perqué pugui resoldre la situacio.

6 Veure Recomanacions sobre el tractament de la violéncia masclista als mitjans de comunicacié, novembre 2009.

Cal vetllar per qué, tant les habilitats personals i professionals dels equips, com els
instruments técnics imprescindibles, facilitin una atencié de qualitat en que situi la dona
en el centre de l'atencio, per tal de potenciar les seves habilitats personals, i evitar la
victimitzacié secundaria.

A aquest efecte, s’entén per victimitzacié secundaria (o revictimitzacid) el maltractament
addicional que reben les dones en situacions de violéncia masclista com a conseqiiéncia
directa o indirecta dels deficits —quantitatius i/o qualitatius- de les intervencions
efectuades pels organismes responsables, aixi com per les actuacions que no han assolit
el nivell de coordinacio necessaria amb altres agents implicats.

e Recuperaci6 i reparacié: s’entén per recuperacio I'etapa del cicle personal i
social que fa una dona que ha viscut situacions de violéncia, en la qual es
produeix el restabliment dels ambits danyats per la situacié viscuda. Aquest
procés no té una durada definida, sind que esta relacionat amb el dany patit, la
cronicitat de Il'abus, la capacitat de resiliéncia de la persona, i altres
caracteristiques personals i factors externs que poden facilitar o dificultar el
procés de recuperacio.

La reparaci6 fa referéncia al conjunt de mesures juridiqgues, economiques, laborals,
socials, sanitaries, educatives i altres, preses pels diversos organismes i agents implicats
en la intervenci6é, que contribueixen al restabliment dels ambits danyats per la situacié
viscuda. En definitiva, la reparacié esdevé la manera en qué el conjunt d’actors socials
contribueix al procés de recuperacié de les dones que han viscut situacions de violéncia
masclista.

L’atencid i la recuperacié comporten 'accés de les dones a una série de drets, recollits en
les normativa actualment vigent.

3.3 Treball en xarxa

Entendre que el treball en xarxa no és una opcid sind un requisit, és fonamental per abordar
la problematica de la violencia masclista. Perque el treball en xarxa sigui veritablement
efectiu, cal que la xarxa s’organitzi a partir del lloc central que ocupa la persona subjecte
de la intervenci6. Aixi, treballar en xarxa suposa alguna cosa més que el que habitualment
entenem per coordinacié i va més enlla del fet de disposar d’'uns bons procediments de
derivacio, tot i que aquests també sén necessaris.

El treball en xarxa exigeix un pacte previ entre els actors implicats sobre la necessitat
d’escollir aquest model i el compromis per part dels mateixos d’adoptar una posicié ética
davant les dificultats, que aposta per abordar-les en lloc d’obviar-les o negar-les. Tenint en
compte la magnitud de la problematica amb la qué es treballa i les implicacions personals que
aguesta comporta, a les que ja hem fet referéncia, la xarxa esdevé I'espai i el mitja idoni on
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expressar aquestes dificultats i buscar alternatives compartides. El treball en xarxa implica
pels i les professionals I'acceptacié d’'un nou saber compartit.

La xarxa és, doncs, un espai de coordinacié i d’intercanvi interdisciplinari i interinstitucional,
que es constitueix en el marc des del qual plantejar les accions d’atencid, prevencio,
sensibilitzacio, formacio, investigacié... i totes aquelles que es considerin oportunes per
millorar les estrategies d’abordatge de la violéncia de génere i donar compliment als objectius
establerts en la normativa vigent. La xarxa esdevé el punt de referéncia per als
professionals i per la poblacié en general. En el municipi, aquest treball en xarxa pren
normalment forma en les comissions de seguiment del circuit d’actuacié.

Treballar en xarxa ofereix la possibilitat de formar part d’'un sistema de relacions on els i les
participants poden:
o compartir conceptes, informacio, experiencies, recursos...
o delimitar competéncies i funcions, sistematitzar I'actuacié dels diferents
serveis implicats i del conjunt
o crear i estendre pel conjunt del territori canals estables de coordinacié
o prendre decisions més facilment sobre possibles accions a emprendre i
sobre noves linies d’intervencio a explorar
o elaborar i compartir eines i metodologies de coordinacid, d’intervencio, de
seguiment i d’avaluacio
o reflexionar conjuntament i generar coneixement
o millorar la seva formacié especialitzada
o trencar estereotips i mites respecte a d’altres professionals, serveis o
institucions i fer una revisio critica de la propia tasca professional
o donar irebre suport

La creacié d’'una xarxa interdisciplinaria ha de permetre als i les professionals establir un
espai de relacio i d’'intercanvi, en un ambient de confian¢a i de col-laboracié muatua. Pero
també, treballar en xarxa suposa prendre consciéncia i entrar en contacte amb les dificultats
de coordinacio, la caréncia de recursos, els limits de la propia intervencid, les

diferents percepcions de la problematica, i totes les questions derivades de la complexitat de
la problematica de la violéncia de génere i del seu abordatge.

3.3.1 Requeriments de la xarxa de coordinacié

L’activacié i bon funcionament de qualsevol circuit d’actuacié requereix de la
coordinacié dels recursos disponibles, perd, sobretot, depén de les persones que
formen part de la xarxa i que intervenen des dels diferents serveis, de la seva relacié
flexible amb el circuit, i del grau de legitimacié per actuar.

o Legitimitat institucional i compromis formal

El treball en xarxa per a I'abordatge de la violéncia de génere i el bon funcionament
d’un circuit només és possible si hi ha un reconeixement de la interdependéncia entre
professionals, serveis i institucions. Es important que els i les professionals “s’autoritzin
a si mateixos/es” a assumir aquest compromis col-lectiu perd, encara ho és més, que
s’expliciti la voluntat de cooperacio interdepartamental i interinstitucional i el compromis
formal de difondre, coneixer i aplicar el protocol, contribuir al bon funcionament del

circuit i assumir els acords presos en el marc de la xarxa de coordinacio.

o Voluntat politica i assignacié de recursos

Cal disposar no només del consentiment institucional per part de les persones
responsables de la xarxa (personal politic i directiu) siné que també cal una assignacio,
a llarg termini, de recursos que assegurin la continuitat del projecte. En cas contrari, la
perspectiva del circuit com activitat “voluntaria i subsidiaria” fa que normalment les
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persones que en formen part siguin aquelles que tenen un alt grau de compromis
davant la problematica de la violéncia de génere perd, alhora, pot facilitar 'esgotament i
'abandonament després d’un cert temps.

o Participacié iconsens

Les propostes de coordinacio i els protocols d’actuacié han de ser el resultat del treball
conjunt d’agents i serveis implicats en tots els nivells d’intervencié en violéncia de
génere. Aquests agents i serveis han de participar i consensuar la definicié, tant del
marc conceptual i comprensiu del fenomen de la violéncia de génere, com dels criteris
univocs i coherents respecte a la intervencié en la matéria.

o Flexibilitat i adaptabilitat

Els protocols i els circuits han de ser entesos com a mapes orientadors que faciliten
itineraris flexibles i adaptables a les diferents situacions. Per aix0, és necessari
reconeixer els limits d’aquests instruments i el seu necessari caracter realista i canviant,
tenint en compte, tant les diferents necessitats, com els recursos disponibles.

o Compromis per actuar coordinadament i compartir informacié

Una bona coordinacié exigeix la creacié d’'un marc de treball que identifiqui clarament
quina és la contribucié de cada agent i cOm aquesta contribucié repercuteix en
l'esquema general de la xarxa o d'un determinat procés de treball. L'existéncia de
protocols comuns fa disminuir les comunicacions informals, i obre la porta cap a la
institucionalitzacié de procediments el compliment dels quals és exigible.

D’altra banda, per poder fer Us dels recursos és imprescindible que la informacié relativa
als mateixos sigui accessible a totes les agéncies implicades. Pel que fa al traspas de la
informacié personal generada de la gestié de I'expedient d’'una dona, aquest ha de ser
regulat mitjancant codis de tractament de la informacié com a part de I'adopcio del
protocol.

3.3.2 Factors que poden dificultar la participaci6 en les xarxes de
coordinacio

o L’estructura complexa d’alguns ambits o serveis des dels quals es veu
complicat el fet de coordinar actuacions i traspassar informacié entre els
Seus propis companys i companyes.

o Els criteris d’actuacié de cada agent poden diferir substancialment. Allo
que per algunes institucions és crucial per d’altres pot constituir un assumpte
de segon ordre.

o Lamobilitat del personal en alguns ambits.

o Les dificultats que algunes institucions troben a I'hora d’identificar les
persones de referéncia en la resta d’institucions amb les qué s’han de
coordinar.

o Lafaltade temps per compatibilitzar les tasques relatives a la xarxa amb les
del propi lloc de treball.

o La falta de formacio especifica o de coneixement expert en matéria
d’igualtat i de violéncia, que pot comportar divergéncies en els plantejaments
de les intervencions.

o El desconeixement, en el marc global del sistema, del paper que juga el
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treball propi i la seva incidéncia sobre el treball alié, i sobre la millora de la
resposta al problema de la violéncia de génere.

o Mites sobre el treball: corporativisme, secret professional...

o Susceptibilitats del personal davant d’alld que pot ser vist com una
ingeréncia en la seva manera de treballar i tendéncia a treballar en solitari.

Dificultats per a compartir informacié

Alguns factors que dificulten el compartir la informacié sén:

o La normativa: la Llei de Proteccié de dades (1999) i els drets fonamentals
reconeguts en la Constitucié (1978). Cal tenir present que quan aquests drets
entren en contradicciéo amb altres bens juridics (com és protegir I'interés de la
victima o dels menors), aquesta legislacié s’ha de poder flexibilitzar. En
aquest sentit, pot ser util la signatura d’'un Acord Interinstitucional que
proporcioni la cobertura necessaria per a l'intercanvi d’'informacié.

o Un intercanvi efectiu d’'informacié requereix una adaptacio de la cultura i de
I'estructura organitzativa de les agéncies que intervenen en el procés
davant la qual, generalment, existeixen resisténcies.

o El tema de la confidencialitat de les dades es barreja amb recels entorn a la
professionalitat en el tractament de les dades i amb la preocupacié de si
les agéncies implicades comparteixen o no els mateixos criteris d’enfocament
del fenomen.

o La creaci6 d'una Base de Dades amb camps comuns presenta moltes
dificultats, doncs les diferents institucions implicades posen el focus d’interés
en registres diferents, i tenen diferents formes de registrar.

No obstant aquestes dificultats, convé fer un esfor¢ per arribar a acords minims que
facilitin el treball, per exemple, acordant el contingut dels informes que es traspassen
entre institucions i definint criteris homogenis de registre que permetin comparar dades,
detectar tendéncies i orientar les linies de treball. D’aquesta manera, es pot

evitar la “cultura del passadis” que, aquesta si, propicia la vulneracié dels drets personals
de les dones; es pot millorar la resposta que es dona a les persones usuaries, i es pot
disposar d’informacié per poder fer diagnodstics i avaluacions periddiques sobre I'evolucié
de la problematica de la violencia de génere en el municipi.

3.3.3 Xarxa d’Atenci6 i Recuperacio Integral

Per tal de desenvolupar aquest model d’intervencid integral i de treball en xarxa, i cercar
respostes agils, properes, coordinades i adequades a les necessitats i els processos de

les dones, la Llei catalana (art. 54) defineix la Xarxa d’Atencié i Recuperacio Integral’,
integrada per:

a) Servei d’Atencio Telefonica Especialitzada.
b) Serveis d’'informacié i atenci6 a les dones.
c) Serveis d’atencio i acolliment d’'urgéncies.

d) Serveis d’acolliment i recuperacio.
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e) Serveis d’acolliment substitutori de la llar.
f) Serveis d’intervencié especialitzada.

g) Serveis técnics de punt de trobada.

h) Serveis d’atenci¢ a la victima del delicte.
i) Serveis d’atencio policial.

j) Altres serveis que es considerin necessaris.

Tot i que la major part d’aquests serveis no sén de competéncia municipal, a excepcié
dels serveis d’informacio i atencié a les dones i els serveis d’atencié policial local, és
important coneixer la seva existéncia i finalitat per tal de poder informar i oferir a la dona
els recursos que s’adequin a les seves necessitats.

Serveis que integren un Circuit Local

"Veure descripcié dels Serveis en Annex 1.

En el municipi, pero, sén altres els serveis que intervenen directa o indirectament en
'atencio i recuperacié de les dones, o en els nivells de prevenci6 i detecci6, i que
formen, o haurien de formar, part dels circuits d’actuacio.

e Area d’lgualtat/dones: personal especialitzat en politiques d’igualtat de
geénere.

e Serveis Socials: Serveis Basics d’Atencid Social, serveis socials
especialitzats, serveis per drogodependencies, serveis a la infancia...

e Ambit sanitari: Centres d’assisténcia primaria, Centres de salut mental
(adults, infantils), hospitals, salut sexual i reproductiva, departament de salut
publica...

o Cossos policials: Policia local, Mossos d’Esquadra.

e Ambit judicial: jutjats, metges i metgesses forenses, fiscalia, col-legi
d’advocats i advocades...

e Ambit educatiu: departament d’educacid, Centres d’educacid

primaria  isecundaria, Centres de recursos pedagogics, educacio
en ellleure...

e Altres ambits o departaments: Promocié Economica, Habitatge, Cultura,
Immigracié, Mediaci6 Cultural...

Aixi mateix, sabem que les dones no s’adrecen exclusivament al sector formal per
demanar informacié o ajut, siné que, sovint, compten amb el suport d’associacions o

d’alires membres de la comunitat que podrien estar legitimades a participar en el circuit
0 en un procés de protocol-litzacié.

Accés als serveis de la Xarxa d'atencid i recuperacio integral
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Hi ha diferents vies d'accés als diferents serveis de la Xarxa d'atencio i recuperacio
integral a les dones que pateixen violencia masclista:

o Per iniciativa de la dona que pateix violéncia masclista.

o Per derivacio des d'altres serveis d'atenci6 existents.

e Per accedir als serveis d'acolliment, les dones han de ser derivades a la
Secretaria de Familia, on la unitat d'actuacions en matéria de violéncia
familiar valora els casos i assigna els serveis en funcié de la situacio i de les
possibilitats de les dones afectades i llurs fills i filles.

Secretaria de Familia.
Avinguda del Paral-lel, 50-
52 08001 Barcelona

Telf. 93 483 10 00

Fax: 93483 1170
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ANNEX 1. XARXA D’ATENCIO I RECUPERACIO INTEGRAL. RECURSOS

GENERICS.
a) Servei d’Atencio Telefonica Especialitzada.

Institut Catala de les Dones (ICD)

L'Institut Catala de les Dones és I'organisme del Govern que dissenya, impulsa, coordina i avalua
les politiques de dones i per a les dones que desenvolupa l'administracié de la Generalitat.
Contacte:

Pl. Pere Coromines, 1

08001 Barcelona

Tel. 93 495 16 00/ Fax 93 321 61 11
Correu electronic: icd@gencat.cat

D’atencié directament a la dona, I'ICD ofereix el servei d’assessorament juridic i el servei
d’atencio psicologica, a través de les Oficines d’Informacié de I'Institut Catala de les Dones:

Servei d'assessorament juridic

L'Institut Catalad de les Dones ofereix a les dones un servei presencial i gratuit d'assessorament
juridic que assessora i orienta sobre assumptes juridics d'interes per a les dones, principalment
sobre temes de separacions, custodies d'infants, incompliments de pensions i regims de visites,
agressions sexuals i violéncia contra les dones.

El servei d'assessorament juridic també inicia els tramits per a l'obtencié de la justicia gratuita en
tots els temes juridics sobre els quals les dones necessitin obtenir una defensa dels seus drets.

Servei d'atenci6 psicologica
L'Institut Catala de les Dones ofereix un servei presencial i gratuit d'atencid psicologica per
orientar i assessorar les dones que ho necessitin, i, de manera especial, les que passen per
situacions de violéncia. Aquest servei s'ofereix com a resposta puntual i d'orientaci6 cap a d'altres
recursos, si és necessari.
Aquest servei també s'ofereix a través de la Fiscalia del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya a les dones victimes de violéncia que, a més, intervenen en un procediment judicial.

900 900 120 contra la violéncia masclista

El servei datencié permanent del 900 900 120 contra la violéncia masclista és gratuit i
confidencial i funciona tots els dies de I'any, durant les 24 hores del dia. S'hi pot accedir per
telefon i correu electronic, i atén les demandes relacionades amb qualsevol forma de
situacio de violéncia contra les dones:

. Peticions d'informacié de dones que viuen situacions de violéncia.

. Peticions d'informacié sobre els recursos existents a Catalunya en matéria
d'assistencia a la violéncia contra les dones.

. Sol-licituds d'assessorament sobre possibles actuacions a realitzar davant una
situacio de violéncia contra les dones, procedents de particulars i/o professionals.

. Activacio del Servei d’intervencio en crisis greus en I'ambit de la violéncia masclista

(24h / 365 dies a I'any), procedent de qualsevol Ajuntament i Consell Comarcal,
amb el previ consentiment de la dona agredida o del seu entorn familiar.
Disposa de professionals, advocades i psicologues que poden contactar amb serveis
d'emergéncia, si és necessari. Les persones que accedeixin al servei poden expressar-se en
124 llengles, entre les quals hi ha el catala, el castella, I'anglés, el frances, I'alemany, l'italia, el
rus, l'arab, el romaneés, el croat i el xinés (mandari).
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d) Serveis d’acolliment i recuperacio.

Els serveis d’acolliment i recuperacié sén serveis especialitzats, residencials i temporals, que
ofereixen acolliment i atencio6 integral per a possibilitar el procés de recuperacié i reparacié a
les dones i a llurs filles i fills dependents, que requereixen un espai de proteccié a causa de la
situacio de risc motivada per la violéncia masclista, tot vetllant per llur autonomia.

Els serveis d’acolliment i recuperacié es destinen, en tot cas, a les dones que es troben en
qualsevol forma de violéncia masclista en 'ambit de la parella, 'ambit familiar o I'ambit social o
comunitari, en forma de mutilacié genital femenina o risc de patir-la, o de matrimoni forgds.
El Govern ha de garantir 'accés a una plaga dels serveis a qué fa referéncia aquest article per a
totes les dones i llurs fills i filles que acreditin ésser victimes de violéncia masclista i que ho
requereixin.

Per accedir als serveis d’acolliment i recuperacio, les dones han de ser derivades a la Secretaria
de Familia, on la unitat d’actuacions en matéria de violéncia familiar valora els casos i assigna
els serveis en funci6 de la situacié i de les possibilitats de les dones afectades i llurs fills i filles.

Secretaria de Familia. Avinguda
del Paral-lel, 50-52 08001
Barcelona

Telf. 93 483 10 00

Fax: 93483 11 70

e) Serveis d’acolliment substitutori de la llar.

Els serveis d’acolliment substitutori de la llar sén serveis temporals que actuen com a
substitucié de la llar i han de comptar amb suport personal, psicologic, medic, social, juridic i de
lleure, dut a terme per professionals especialitzats, per a facilitar la plena integracié sociolaboral
de les dones que pateixen situacions de violéncia.

Els serveis d’acolliment substitutori de la llar es destinen, en tot cas, a les dones que es troben
en qualsevol forma de violéncia masclista en 'ambit de la parella, I'ambit familiar o 'ambit social
o comunitari en forma de mutilacié genital femenina o risc de patir-la, o0 de matrimoni forgos.

El Govern, amb la finalitat establerta per aquest article, ha de garantir 'accés a una plaga dels
serveis a que fa referéncia aquest article per a totes les dones amb llurs fills i filles que acreditin
ésser victimes de violéncia masclista i que horequereixin.

Servei de pis amb suport
El pis de suport és un servei d'acolliment temporal destinat a les dones i els seus fills i filles a
carrec, que es troben en situacié de violencia masclista, que han hagut d'abandonar el domicili
familiar i que disposen de recursos personals i economics per fer front a aquesta situacié pero
amb el suport personal, psicologic i juridic de professionals del servei.

Servei de pis pont
Els pisos pont sén serveis d'acolliment temporal de continuacié del procés iniciat als serveis
d'acolliment amb l'objectiu de continuar el pla de treball amb la dona i els seus fills i filles i
facilitar la plena integracié sociolaboral, mitjancant un suport personal, psicologic, médic, social,
juridic i de lleure, dut a terme per professionals especialitzats.

Per accedir als serveis d’acolliment substitutori de la llar, les dones han de ser derivades a la
Secretaria de Familia, on la unitat d’actuacions en matéria de violéncia familiar valora els casos
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i assigna els serveis en funci6 de la situacio i de les possibilitats de les dones afectades i llurs
fills ifilles.

Secretaria de Familia. Avinguda
del Paral-lel, 50-52 08001
Barcelona

Telf. 93 483 10 00

Fax: 93483 1170

f) Serveis d’intervencio especialitzada.

El Servei d'Intervenci6é Especialitzada és un servei especialitzat on s'ofereix una atencio integral i
recursos al procés de recuperaci6 i reparacié a les dones que han estat o estan en situacié
de violéncia masclista i les seves filles i fills a carrec. Aixi mateix, els dits serveis han d’incidir
en la prevencid, la sensibilitzacid i la implicacié comunitaria.

Serveis d’'Intervencio Especialitzada en violéncia masclista (SIE) de referencia
de la comarca del Valles Oriental.

SIE del Gironés Plaga del

Veinat, 11 17190 Salt

Teléfon: 972406555

Correu electronic: sieg.bsf@gencat.cat

SIE de la Catalunya central Carrer Mila
i Fontanals, 1, baixos 08700 Igualada
Telefon: 938048265

Correu electronic: siecc.bsf@gencat.cat

SIE del Baix Llobregat Carrer Pou

de Sant Pere, 8 08980 St. Feliu de
Llobregat Teléfon: 936859934

Correu electronic: siebll.bsf@gencat.cat

Fonts de derivacié i accés al servei: les demandes per utilitzar el servei Unicament poden
provenir de:

e Atencio primaria de salut

e Atencio primaria social

e Oficines d'atenci6 a la victima del Departament de Justicia

e Serveis d'atencio i informaci6 a les dones

e Altres unitats que la Secretaria de Familia determini

h) Serveis d’atencié a la victima del delicte.

Els serveis d’atencié a la victima del delicte tenen com a finalitat, entre altres, oferir a les dones
informacié i suport en els procediments legals que es deriven de I'exercici dels drets que els
reconeix la legislacio vigent.

Servei d’atencio a la victima del delicte de referéncia de la comarcal del
Vallés Oriental.

Oficina d'Atenci6 a la Victima del Delicte de Barcelona
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Gran Via de les Corts Catalanes, 111 edifici P, 5a. planta (Ciutat de la Justicia) 08075
Barcelona

Tel. 93 554 87 00/ 900 12 18 84

Fax: 93 554 90 64

Correu electronic: victimabarcelona.dj@gencat.cat Atencié

al public: Edifici I, 13a planta.

j) Altres serveis que es considerin necessaris.

Servei d'intervencio en crisis greus en I'ambit de la violéenciamasclista

En casos de crisis greus (0 extremes) generades en |'ambit de la violéncia masclista, cal oferir a
la propia dona i al seu entorn més immediat, especialment filles i fills, un recolzament rapid i
eficag per tal de recuperar un dany psicologic irrecuperable. A la vegada, la comunitat on s'ha
produit la crisi també queda afectada per limpacte de la situacié de violéncia i aix0 és
especialment greu si el resultat és de mort i si ha tingut lloc en petits nuclis urbans on el grau de
coneixenca i de relacio entre les persones és més evident.

Amb la voluntat de garantir una atencié immediata i especialitzada a les persones directament
afectades per un acte greu de violéncia masclista i facilitar, aixi mateix, el treball comunitari de
prevencio d'aquest problema, I'Institut Catala de les Dones

posa a disposici6 de tots els ens locals de Catalunya aquest servei, el qual hauria de ser activitat
de forma complementaria a les actuacions iniciades pels recursos més propers.

En gué consisteix aguesta intervencio?

La intervencié consisteix en una assisténcia psicologica immediata i d'una durada limitada. Les i
els professionals es desplacen fins al lloc de I'incident en el termini de temps més breu possible,
atés que aquest factor és determinant en aquestes situacions.

L'objectiu és mobilitzar els recursos de les persones afectades per influir positivament en el
funcionament psicoldgic durant el periode de crisi, de dol i de patiment extrem.

A qui va adrecat?

- Ales dones victimes d'actes greus de violéncia masclista.

- Alesfillesifills i a I'entorn familiar de la victima.

- Alesi als professionals implicats en 'ajuda a aquestes victimes

Qui pot demanar el servei?

Qualsevol ajuntament i consell comarcal, previ consentiment de la dona agredida o del seu
entorn familiar.

Com es pot demanar el servei?

A través de la linia d'atenci6 a les dones en situacié de violéncia 900 900 120.

RECURSOS COMARCALS.

b) Serveis d’atencié psicologica i juridica del Consell Comarcal.

El Servei d’Informacié i Atencié a les Dones (SIAD) del Consell Comarcal del Vallés Oriental
ofereix atenci6é psicologica i juridica en tots aquells aspectes relacionats amb la vida de les
dones: ambit laboral, social, personal, familiar i altres.

Atén gqualsevol dona de la comarca derivada dels serveis socials basics o altres professionals, i
posa especial atencio a les que vénen de municipis que no ofereixen aquest servei.
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El servei d’'assessorament juridic orienta les dones que requereixin un assessorament legal i
proposa, si escau, les derivacions necessaries a altres serveis.

El servei d’'assessorament psicoldgic du a terme una primera atencio presencial a les dones que
requereixin contencid i orientacié psicologica, i fa les derivacions necessaries a altres serveis. El
porten a terme professionals amb formacié especifica en I'aplicacié de la perspectiva de genere,
I'atencio i la deteccio de situacions de violéncia masclista.

Principalment la derivacid es duu a terme a través dels serveis socials municipals, sense
excloure, en circumstancies degudament justificades, que la dona es pugui dirigir directament i
ser atesa per els serveis psicologic o juridic. * (veure circuit de derivacié i models en I'annex 5).

c) Serveis d’atencio i acolliment d’'urgencies.

Els serveis d'atencid i acolliment d'urgéncies sén serveis especialitzats que han de facilitar
acolliment temporal, de curta durada, a les dones que estan o han estat sotmeses a situacions
de violencia masclista i, si és el cas, a llurs filles i fills, per tal de garantir-ne la seguretat
personal. Aixi mateix, han de facilitar recursos personals i socials que permetin una resolucié de
la situacio de crisi.

Els objectius principals del servei son:

- Oferir un espai de d'acollida immediat i temporal que permeti la reflexié per tal
gue pugui prendre aquelles decisions més adequades per sortir de la situacié de
violéncia viscuda.

- Vetllar per la integritat i seguretat fisica de la dona i les seves filles i fills a carrec.

- Acompanyar la dona en les diferents gestions que hagi d'efectuar durant la seva
estada al servei.

- Treballar en coordinaci6 amb els serveis i recursos de la xarxa integral del
territori per tal d'oferir a la dona una atenci6 i acompanyament integral en tot el
seu procés de recuperacid. Les altres funcions establertes per I'ordenament
juridic vigent

El Consell Comarcal compta amb un recurs d’acolliment temporal d’'urgéncia per aquelles dones i
els seus fills que visquin en I'area geografica de la comarca del Vallés Oriental i que per la seva
situacié de vulnerabilitat fisica i psiquica, deguda a la violéncia masclista o altra situacié de risc,
€s necessaria la proteccio i I'acolliment d’urgencia en un servei especialitzat.

Aquest recurs presta servei les vint-i-quatre hores tots els dies de l'any. L'estada en aquests
serveis ha de tenir la durada minima indispensable per a activar recursos estables, que en
gualsevol cas no pot ésser superior als quinze dies.

Els professionals derivants sén els serveis socials municipals de la Comarcal del Vallés Oriental,
policies locals i Mossos d’esquadra, sempre i quan hi hagi un protocol municipal aprovat que aixi
ho determini. * (veure circuit de derivacié i models en I'annex 3)

g) Serveis tecnics de punt de trobada.

Es un recurs destinat a atendre i prevenir, en un lloc neutral i transitori i en preséncia de personal
qualificat, la problematica que sorgeix en els processos de conflictivitat familiar i, en concret, en el
compliment del régim de visites dels fills i filles establert per als suposits de separacié o divorci
dels progenitors o per al suposit d'exercici de la tutela per part de I'Administracio publica, amb la
finalitat d'assegurar la proteccié del menor.
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En relacié a la violéncia masclista, aquest servei permet l'intercanvi dels fills/es entre els pares
sense que la mare tingui en cap cas contacte amb el pare, aixi es dugui a terme fora del entorn
residencial de pare i/o mare.

La derivaci6 a aquest servei és per:

- Viajudicial: sén els jutjats els qui fan la demanda.
- Via administrativa: families tutelades per la DGAIA que no disposin de l'espai
adequat per veure els seusfills/es.

i) Serveis d’atencio policial

Els serveis d’atencié policial son els recursos especialitzats de la Policia de la Generalitat que
tenen com a finalitat garantir el dret de les dones que es trobin en situacions de violéncia
masclista, i també llurs fills i filles dependents, a I'atencié especialitzada, a la proteccid i a la
seguretat davant la violéncia masclista.

Equip d’Atenci6 a la Victima de referencia de la comarcal del Valles

Oriental.
Grup d’Atencié a la Victima. Mossos d’Esquadra Granollers.
C. de I'Olivar-C. de Lluis Vives. Barri de la Font Verda
Granollers
Tel. 93 860 85 00 (ext. 42227).

Grup d’atencié a la Victima. Mossos d’Esquadra Mollet
Rambla de Pompeu Fabra, 60- 62

08100 Mollet

Tel. 5659900

j) Recursos sanitaris.

Hospital General de Granollers
Avinguda Francesc Ribas s/n 08402
Granollers, Barcelona

Tel: 93 842 50 00

Hospital de Sant Celoni Avinguda
de I'Hospital, 19, 08470 Sant Celoni,
Barcelona Tel: 938 67 03 17

Fundacié Privada Hospital de Mollet
Ronda dels Pinetons, 8

08100 Mollet del Vallés Tel: 93

576 03 00

Recurs de teleasssiténcia mobil victimes de violéncia masclista
Es una modalitat de servei que ofereix atencié immediata i a distancia a les dones victimes de

violéncia que tinguin una ordre de proteccié o denuncia efectuada, en cas que no hi hagi
denuncia, es podra sol-licitar utilitzant el model d’excepcionalitat.
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Mitjangcant I's de tecnologies de la comunicacio telefonica i de telelocalitzacio, permet
mobilitzar els recursos necessaris (seguretat, salut i suport psicologic) per garantir la seguretat
de les dones les 24 hores, els 365 dies de I'any

Requisits:

- Que la violéncia sigui o hagi estat duta a terme per part de la parella o
exparella de la dona que ho sol-licita.

- No conviure amb la persona agressora.
- Que accepti i faci demanda del servei.

- Que participi en els programes d’atencié especialitzada per a victimes de
violéncia de génere.

- Que accepti les normes de funcionament del servei.

- Que la dona hagi interposat denancia. En cas de no haver interposat dendncia,
caldra sol-licitar el recurs a través de la sol-licitud d’alta excepcional.

(veure circuit de derivacié i models en 'annex7)

RECURSOS MUNICIPALS.

Servei basic d’atencio social.

Primer punt d’atencio a la dona.

Consisteix en un conjunt d'accions professionals que tenen Il'objectiu d'atendre les necessitats
socials més immediates, generals i basiques de les persones, families i grups.

Aquestes actuacions també contribueixen a la prevencié de les problematiques socials i a la
reinsercio i integracié de les persones en situacié de risc social o0 exclusio.

Les funcions principals dels equips técnics que ofereixen aquest servei sén les

seguents:

. Oferir informacio, orientacié, assessorament, treball social comunitari, deteccio,
prevencio i tractament social i educatiu.

. Fer propostes d'atencio a les persones i d'intereés per a la comunitat, dissenyar
programes d'actuacions socials i cooperar amb els altres serveis de la xarxa de
benestar.

. Coneixer els recursos i les prestacions socials existents i informar i ajudar en la

gestio dels tramits.

b) Serveis d’informacio i atencio a les dones.

Els serveis d'informacié i atencio a les dones son serveis d'informaci6, assessorament, primera
atencio i acompanyament, si escau, amb relacié a I'exercici dels drets de les dones en tots els
ambits relacionats amb llur vida laboral, social, personal i familiar.
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Els serveis d'informaci6 i atencié a les dones, en tot cas, s'han de coordinar amb els serveis
d'atenci6 especialitzada i han de dinamitzar i impulsar la coordinacio i la col-laboracié amb tots
els agents comunitaris, especialment amb els grups i les organitzacions de dones.

Els serveis d'informaci6 i atencié a les dones es destinen a totes les dones, especialment les
que pateixen situacions de violéncia masclista.

i) Serveis d’atencié policial.
Policia Local de cada municipi

j) Recursos sanitaris.

ABS de cada municipi. i .
ANNEX 2. PROTOCOL RVD-BCN. VALORACIO DEL RISC DE VIOLENCIA DE
PARELLA CONTRA LA DONA.

Per tal com queda reflectit en el circuit d’atencié a la dona, quan arriba una dona en un servei i
manifesta patir violencia masclista per part de la seva parella es fa necessari fer una valoracié
del risc que orientara després la nostra intervencio.

L’instrument que es proposa per fer aquesta valoracid és el RVD-BCN, del protocol de
'ajuntament de Barcelona, doncs és un instrument treballat per diversos professionals de
diferents ambit i que posteriorment ha estat validat.

PROTOCOL RVD-BCN.
Objectiu
Proporcionar als i a les professionals que atenen dones que viuen situacions de violéncia
masclista una eina que ajudi a valorar el risc que succeeixin a curt termini actes violents
greus per part de la seva parella o exparella.

Caracteristiques
v Incorpora factors de risc contrastats i valids per valorar la probabilitat i immediatesa
del risc que succeeixin actes violents.
v' Té un caracter indicatiu i no pas probatori. Ajuda al i a la professional a valorar el
risc que succeeixin actes violents.

Descripcio del RVD-BCN
El Protocol té tres funcions:

1. Valorar el risc.

2. Orientar sobre I'actuacié que s’hagi de realitzar en funcié de la valoracio del risc
actual.

3. Alertar sobre possibles circumstancies previsibles que poden augmentar el nivell de
risc en el futur.

La valoracio del risc per part del o de la professional es fa a partir de
tres apartats:
- Llista de 16 factors de risc.

- Quantitat de factors de risc sobre els quals es disposa d’informacio
- Preseéncia d’altres factors de risc claus
Descripci6 de cada apartat:
v'  Llista de factors de risc: s’han seleccionat un total de 16 factors de risc amb tres
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opcions de resposta (Si, No o es desconeix)

v
Els factors de risc s’agrupen en cinc categories:
- Historia de conducta violenta del presumpte maltractador
- Amenaces i/0 abusos greus contra la dona
- Circumstancies agreujants
- Factors de vulnerabilitat de la dona
- Percepcio de la situaci6 de risc per part de la dona
La suma de respostes afirmatives indica un nivell de risc segons els intervals definits al RVD-
BCN:
- Baixrisc (1 a 7 punts)
- Mig risc (8 0 9 punts)
- Altrisc (10 a 16 punts)

v' Quantitat de factors de risc sobre els quals es disposa d’informacié: aquest
protocol és util si es disposa d’informacio respecte de 7 o més factors de risc. En cas
contrari, es recomana no fer valoracions definitives fins completar el nombre minim de
factors de risc esmentats.

v' Preséncia d’altres factors de risc claus per valorar el risc i que el o la professional
troba a faltar en la llista anterior: Hi ha factors de risc que, tot i ser importants, es donen
solament en alguns casos motiu pel qual s’ha desestimat incorporar-los en la llista
anterior, pero si que cal tenir-los en compte a I'hora de fer la valoracié final del risc
existent.

Per exemple:

- Esta embarassada en el moment de fer aquesta valoracio.
- Hi haindicis que la parella o exparella té intencié de matar-la

La valoracié final del risc de violéncia per part del o de la professional tindra en compte els tres

apartats i, per tant, podra ser coincident amb el nivell de risc resultant del llistat de factors de risc, o
bé augmentar-lo.
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*. ‘4 CIRCUIT BARCELONA
«{7Y™ CONTRALA VIOLENCIA

RVD-EBCNMN & VERSLES DONES
Protocol de valoracio del risc de violéncia de parella contra la dona

Mum. Expedient / Mum. Historia: Data de la valoracio:
Mom i cognoms de la dona:
DML/ MIE [ Passaport: Data de Naixement:
Historia de conducta violenta de la parella o ex-parella | NO ES DESCONEIX
Agressions o violéncia fisica ijo sexual en els ditims 18 mesos r r r
1 cap a la dona o cap a parelles anteriors.
2 Agressions o violéncia vers terceres persones siguin familiars | r | i | r |
{fillsffilles o d"altres) o no.
3  Agressions a la dona quan estava embarassada. I [ I
A Antecedents policialsfjudicials de violéncia vers la parellafex-parella m | -
{parella actual o d'altres parelles en episodis anteriors).
5 L'agressor ha trencat mesures judicials de proteccid de la dona. r r r
I I
Amenaces ifo abusos greus contra la dona sl MO ES DESCOMELX
La dona ha rebut amenaces greus i creibles, ifo amb s d'armes,
& X . - " r r
respecte la seva integritat fisica.
7 Ladona ha patit un abiis emocional i verbal greu en els iltims 6 meses. | [ r r
Circumstancies agreujants | NO ES DESCONMEIX
8 La dona comunica al presumpte agressor la voluntat de separar-se r r C
o fa menys de sis mesos que s'ha produit la separacio.
9 Increment en E|5 ultims sis mesos en la freqiéncia o gravetat dels | r I r | O
episodis de violencia. '
10 El presumpte agressor abusa de drogues if'o alcohol. r r C
11 Diapnastic o histaria de trastorn mental sever del presumpte agressor. | r | r | C
12 Tinenga o facil accés a armes per part del presumpte agressor. r r I
13 Intents o idees de suicidi per part del presumpte agressor. | r | r | C
14 Control extrem dels actes de la dona per gelosia o similar. r r I
Factors de vulnerabilitat de la dona sl MO ES DESCOMEIX
Alllament social ifo manca de recursos personals de ka dona, ifo la
15 dona justifica la violéncia exercida pel presumpte agressor, ifo r I~ C
presencia de fillsffilles menors ifo dependents de la dona.
| | | |
Percepcio de la situacio de risc per part de la dona ] NO ES DESCOMEIX
16 La dona creu que el presumpte agressor es capag de matar-la r r -

personalment o a través de terceres persones.

SUMA DE RESPOSTES AFIRMATIVES / VALORACIO DEL RISC ToTAL -

E5 DESCOMNEIX

BAIX RISC {d'1 a 7 respostes afirmatives) EIRDELRCR A R e

MIG RISC (de B a 9 respostes afirmatives) SR BRI AR S8 Pechanan e

ALT RISC [de 10 a 16 respostes afirmatives) el e il o Liccs,

@°

En qualsevol explotacis de Fobra sutoritzada per ka Bicinda es fars constar 'autoria.

EY KC Mk
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¥ {, CIRCUIT BARCELONA
2 . CONTRA LA VIOLENCIA
VERS LES DONES

Altre/s factor/s clau per valorar el risc que viu aquesta dona i que el o |a professional troba a faltar al

llistat anterior (enumerar perd no puntuar)

Estd embarassada en el moment de fer aguesta valoracid. r

Hi ha indicis que la parella o ex-parella té intencié de matar-la. r

Altres (especificar):

1

VALORACIO DEL RISC PER PART DEL O DE LA PROFESSIONAL

La valoracio del risc per part del o de la professional es fa a partir dels apartats anteriors (puntuacidé obtinguda,
quantitat de factors de risc sense informacid | presencia d'altres factors de risc importants per aquesta valoracid).

BAIX RISC - MIG RISC - ALT RISC -

Observacions d'interés

ACTUACIO EN FUNCIO DE LA VALORACIO DEL RISC ACTUAL EXISTENT

CIRCUMSTANCIES PREVISIBLES QUE PODEN AUGMENTAR EL NIVELL DE RISC
EN EL FUTUR (ALERTA)

(Per exemple: Sortida presé de I'agressor, retorn de I'agressor del pais d'origen o d'altres destins, etc.)

Profesional que fa la valoracié:

Nom i cognoms o nam. identificacio: /
E-miail: Teléfon/s: Fax:
DNI / NIE / Passaport: Adreca:
M= = = =1
El document sencer es pot baixar de:

http://www.gencat.cat/salut/botss/html/ca/dir3612/doc35791.html
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ANNEX 3. PLA DE SORTIDA.

Extret del document “ Protocolitzacié de la intervencid individualitzada amb dones que viuen o han
viscut violencia de genere” de I'lany 2006 de I’Ajuntament de Barcelona.

Es tracta de proporcionar a la dona una série de recomanacions per si ha de sortir del domicili
en cas de perill. Aquestes recomanacions se li explicaran en un ambient de tranquil-litat,
respectant en tot moment la seva decisié de continuar vivint a la llar amb la persona
agressora o0 presumpta agressora. El/la professional decidira en cada cas i moment si li
facilita totes les recomanacions que figuren a continuacio o solament algunes d’elles.

PLA DE SORTIDA DEL DOMICILI EN CAS DE PERILL

RECOMANACIONS

1. TELEFONS D’'URGENCIA

Mossos d’Esquadra: 112

Policia municipal (o vigilants en el seu defecte):

Servei d’Urgéncies Sanitaries: 112

Telefon d’atencié a al dona: 900 900 120

Servei d’'Informacio i Atencio a la Dona (SIAD):
Centre d’Informacié i Recursos per a les Dones (CIRD):
Serveis Socials Municipals:

SN N NENE NN

2. DOCUMENTACIO

Documentacido que ha de preparar, tenir localitzada o amb copia en casa d’algun
familiar o amic/ga. Seleccionar I'apropiada en cada cas.

Documents d’identificacié i similars:

DNI de la dona i dels fills/es, NIE i/o passaport
Llibre de Familia

Targetes sanitaries de la dona i dels fills/es
Llibre de vacunacions dels fills/filles Permis de
conduir

Diplomes d’estudis de la dona i dels fills/es
Certificats de naixement

Altres. Especificar:

N

Documents de I’habitatge:
Escriptures Rebuts
p
[] delloguer
] Asseguranca de [Ihabitatge
H Hipoteca
] Altres. Especificar:
Documentaciéo medica:
nformes meédics (diagnostics, medicacid, etc.) de la dona i dels fills/les Informes de
Inf edi diagnosti dicacio de la d i dels fills/es Inf d
[] lesions (i també dels fills/es si també reben maltractaments) Medicaci6 de la dona i dels
] fills/es
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Documentacié6 bancaria: Llibretes
d’estalvis / talonaris Targetes de

] debit i de credit

Altres documents: Denlncies

[] prévies Documentaciéo del

cotxe
Auto de mesures prévies i/o senténcies (de separacio, de divorci, d’ordre de

proteccid, ordre d’allunyament, etc.)
[ ] Agenda de teléfons i adreces Utils

3. TENIR PREPARAT

f1M"Una bossa amb roba i efectes personals tant d’ella com dels infants. A la
bossa inclourem una joguina d’especial valor per cada menor.

v' Copia de les claus de casa i del cotxe.
[1JUn compte en un banc que nomeés ella conegui i en el que va ingressant
diners. Al banc se li ha de demanar que no envii els extractes dels moviments del

compte al domicili ni que la truquin per teléfon a casa. Es pot sol-licitar que enviin
la correspondéncia a casa d’un familiar o amic/ga.

4. RECOMANACIONS PER SORTIR DE CASA

v" No parlar amb la persona agressora dels seus plans
v" No prendre tranquil-litzants, per poder estar alerta si decideix marxar
v Sortir quan la persona agressora no estigui a casa

v Adrecar-se als serveis enomenats a l'inici i amb els que estigui vinculada.
ANNEX 4. DOCUMENT DE RENUNCIA D’UN SERVEL

L’'objectiu d’aquest document és que serveis socials basics pugui tenir un document que reculli
quina és la tasca i serveis oferts a la dona, a la vegada que es responsabilitzi de les seves
decisions en el cas de no acceptacié d’'un recurs ofert per serveis socials.

MODEL DE DOCUMENT DE RENUNCIA D’UN SERVEI

Els Serveis Socials Basics de fan constar que:
La senyora ha expressat a aquest servei que esta sent victima de violéncia masclista.
Tenint en compte la situacié que esta patint la senyora , els Serveis Socials ha realitzat les

seglients actuacions:

En data s’ofereix a la senyora els seglients recursos/serveis per iniciar el procés de
recuperacié i superacio de la situacio de violéncia masclista:
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D’aquests recursos/serveis la dona manifesta no acceptar els segiients, assumint aixi tota la

responsabilitat de la situacié d’ella i dels seus fills/es:

| perque aixi consti, se signa la present.

Signatura Treballador/a social o Educador/a social (i segell)
Col-legiat/ Codi professional

Jo,

, amb DNI/NIE , he llegit, entenc i estic d’acord amb I'exposat en aquest
document, i em comprometo a informar a Serveis Socials de la meva localitzacié per tal de
poder fer el seguiment dels menors.

Perqué aixi consti, signo la present,
Signhatura dona

Lloc i data
ANNEX 5. CIRCUIT DERIVACI() SERVEI D’ATENCI() PSICOLOGICA I ]URiDICA
DEL CONSELL COMARCAL DEL VALLES ORIENTAL

ASPECTES A TENIR EN COMPTE

La persona ha de fer demanda del servei. En cas que el servei consideri necessari
aquest servei pero la persona no l'accepti, des dels serveis socials hauran de
treballar la demanda perqué es pugui fer la derivacié, i aixi poder assolir un minim de
compromis i vinculacié amb el servei.

La demanda sempre ha d’estar signada per algun dels professionals del Servei basic
d’atencio social, coordinador/a, treballador/a social o educador/a social.

El servei és un suport temporal, consistent un quatre sessions d’atencio psicologica i
tres sessions maximes d’assessorament juridic. En cas que es consideri necessari
més sessions de suport psicologic, caldra que hi hagi una coordinacié presencial
amb la psicologa del SIAD per tal de valorar i determinar els objectius i ampliacié de
les sessions, fins a un maxim de vuit sessions.

Les sol-licituds hauran d’anar encriptades, per tal que es pugui mantenir en tot
moment la confidencialitat de les dades.

PROCES DE LA DEMANA D’ATENCIO JURIDICA O PSICOLOGICA

1.

2.

Omplir el model de sol-licitud i fer-lo arribar al Consell Comarcal al’adreca de
correu electronic: psi@vallesoriental.cat.

Un cop rebuda la sol-licitud la persona referent del Consell Comarcal fa arribar la
sol-licitud a la fundacié que presta el servei. En cas que no quedi clar el contingut de
la mateixa, el Consell Comarcal es posara en contacte amb els serveis socials per
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tal d’aclarir qualsevol aspecte de la sol-licitud.

3. Lafundaci6 que porta a terme aquest servei, es posara en contacte amb la dona
per donar-li dia i hora.
4. En cas de I'atencid psicologica:

Finalitzada la intervencidé per part del SIAD amb la dona, hi haura una coordinacié entre la
professional que ha atés a la dona i serveis socials (professional de referéncia). En aquesta
coordinacié la professional del SIAD presentara a serveis socials:

a. Unresum per escrit a serveis socials, amb el diagnostic, possibles
derivacions, etc. (el PAI elaborat)

b. Full resum de les actuacions. Caldra que els serveis socials signin el
document, conforme s’han realitzat les sessions que estableix el document, i
el retornara al Consell Comarcal, tot fent una petita valoracié. ( “Eull resum
de les actuacions”)

c. En cas que es valori un augment de sessions, els serveis socials hauran de
fer arribar al Consell Comarcal, una sollicitud d’augment de sessions,
conjuntament amb el full de resum de les actuacions.

5. En cas de l'atencid juridica:

a. Finalitzada la intervencioé per part del SIAD, la coordinacié presencial amb els
serveis socials només es fara en aquelles situacions més complexes.

En el cas que es faci la coordinacié entre el professional del SIAD i serveis socials

(professional de referencia), s’elaborara la mateixa documentacié que en el cas del
suport psicologic.
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SOL-LICITUD DEL SERVEI D'INFORMACIO | ATENCIO A LES DONES DE L'’AREA BASICA RESTA DE MUNICIPIS DEL VALLES ORIENTAL

A) Dades del Servei Social Basic {SSB) que fala demanda

Nomdel SSB
Nom del professional de referénda
Professio (T5, ES, ...}
Municipi
Teléfon de contacte
Correu electronic
Data de sol-licitud
Servei psicologic (|
B} Servei sol-licitat Servei juridic (|
Laboral [
Salut [
Violéncia [
Psicologic | |
C) Areade consulta Juridic [
Formacio/activitats [
Altres {conaretar): [
D) Dades del lloc on es realitzara I'atendé
D.1
‘Nom del servei Consell Comarcal del Vallés Oriental L
D2
Altre servei
Adreca
Municipi
Teléfon de contacte
Persona de contacte

D3 Motius justificats per atencié a la pobladé g)

Ll Htransport des de la pobladé on viu la dona, fins el Consell és deficitari 0 no n’hi ha.

|l Altres causes segons criteris motivats de SSB. Indicar:

d

{1} n agquests casos el p | servei s'incr 3 a2BE.

E) Dades de ladona

Nomi cognoms

Nacionalitat

DNI/NIE/Passaport
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G) Genograma (en cas d'haver-hi fills/es concretar les edats en el genograma)

H) Dades sobre la violéncia patida

Tipus de violéncia (2)

Fisica:
Psiquica:

Sexual {abusos sexuals):

Econdmica:

rrrr

Moment actual de

Conviu amb la persona

Si
No

CrC

Inici de la violénda

{2) Definicid dels tipus de
a) Violéncia fisica: compr&n
b) Violéncia psicologica:

c) Violéncia sexual i abusos

d) Violéncia econbmica:
consisteixen la privacié

1) Situacié legal

Hi ha denunda
Ordre d’allunyament

Existeix condemna
Judici pendent

Observacions:

Crrr

professional sol-lidtant:
[signatura i segell}

Uoci data:
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SOL-LICITUD DEL SIAD COMARCAL PEL SERVEI D'ATEN GO PSICOLOGICA A MENORS

A) Dades del Servei Sodal Basic {558) que fala d

Nom del 5B

Nom del professional de referdndia

Professio {15, ES, ...)

Municipi

Tekfon de contacte

Correu electdnic

Data de sol-licitud

8) Qui fa ka demanda (és condid6 per seratés elfla

que |

que falad

sigui lap

tingui la guarda i austddia )

Nom i cognoms

Reladié de parentiu

Tekfon de contacte

Pablacid

Naomero d'expedient de la mare {en el cas
que sigui atesa pel SIAD)

) Dades del es 0

|Nu|i:m de

|Nadonalitat dels

|Poblacié

L Nomi

Data de nai

[2.Nomi

|Data de nai

[3 Momi

|Data de nai

|4 Nomi

|Data de nai

5. Momi [

|Data de nai \

D} Dades del lloc on es realitzara Falencid
D1

| Nom del servei

Consell Comarcal del vallés Oriental

[

02

Altre servei

Adreca

Municipi

Tekfon de contacte

Persona de contacte

0.3 Motius justificals per atendé ala pobladén)

L. Eltransport desde la poblacié on viuen els menors fins el Consell és deficitari o no n’hi ha.

L  Altres causes segons criteris motivats de SSB. Indicar:

) I de| servei sinor aaise
Dilluns: mati | tarda L
Dimarts: mati | tarda (.
Horari de disponibilitat de I'espai Dimecres: mati | tarda L
Dijous: mati | tarda [
Divendres: mati || tarda [
Prefer&ncia en I’horari d'atendé al Consell Mati (.
Comarcal Tarda L
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G) Genograma [en casd’haver-hi fillsfes concretar les edats en el genograma)

H} En cas d"haver-hi la violéncia mascdista especificar el ipus

Hisica: [
Tipus de viokenda [2) Psquica: L
Sexual [abusossexuals): L]
Economica: L
Moment actual de violénda
Si
Conviu amb la persona agressora? L
No L.

Inidi de laviolénda

{2) Definicc dels tipus de viclénda {segons art. 4 de lallei 572008, del 24 dabril, del dret de les dones a eradicar la viclénda masdistal.

3 Enciafis nprén o acte o omissid de forga contra el cos d"una dona, oelrisc d fiunalesié Y

b) &nda pscolagi &n tota 0 omissia il | ix en una di i6 0 un pati per mitja . T iliacio, de | " exigés

t:]- fidenci a i dbusosse ampré .,_ v a;:he-;ie a . '-nn : "ﬁe‘rleslian‘es,i-m;:;sar ibicis, Fob: o ilai icid, per mitja de vieléncia, d'intimidads, de
d]v’ld-én:iaer.-wﬁni consisteixen | -r ivacia i ionada i no justificada de . per alb fisico bgicduna dona i.-§i escau, de s filles o ﬂls,-i limitacié enla di;p(;silié dels

recurses propis o compartits en Fambit familiar o de parella.

Nom i cognom del/a professional sol-licitant:

(signatura i segell)

Lloc idata:
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INFORME VALORACIO D'AUGMENT DE SESSIONS DEL SERVEI D'ATENCIO PSICOLOGICA DEL SIAD

ElVallés Oriental
Consell Comarcal

Observacions: Previ a |a sol-licitud d'augment de sessions del SIAD s'ha d'haver fet una coordinacié amb el professional del SIAD, un cop realitzades les 4 sessions

A) Dades del Servei Social Basic (SSB) que fa la demanda
Nom del SSB

Nom del professional de referéncia
Professio (TS, ES, ...)

Municipi

Teléfon de contacte

Correu electronic

Data de sol-licitud

B) Dades de la dona
Num. D'expedient

Necessita servei de traduccié (cal sol-licitar-ho en cas Si o No O
afirmatiu)
Dilluns: mati [] tarda O
Dimarts: matf Ll tarda [l
Horari de disponibilitat de |'espai Dimecres: mati [ tarda [
Dijous: mati [] tarda [
Divendres: mati [ tarda ]
Mati ]

Preferéncia en I'horari d'atencié al Consell Comarcal

Tarda |

C) Sessions

Nombre de sessions realitzades fins al moment

Nombre de sessions complementaries que se sol-liciten

Data de la coordinacio:
Resum de la coordinacio:

D) Reuni6 de coordinacié amb el professional de SIAD

E) Motius que fonamenten la necessitat d'augment de
sessions

F) Dades del lloc on es realitzara I'atencié
F.1
INcm del servei |Consell Comarcal del Vallas Oriental [m] I
F.2
Altre servei
Adrega
Municipi
Teléfon de contacte
Persona de contacte

G.3 Motius justificats per atencié a la poblacid (1)
i il El transport des de la poblacid on viu la dona, fins el Consell és deficitari o no n’hi ha.
[m| Altres causes segons criteris motivats de SSB. Indicar:

(1) En aquests casos el preu del servei s'incrementara a 28€.

Observacions:

Nom i cognom del/a professional sol-licitant:

(signatura i segell)

Lloc i data:




FULL RESUM DE LES ACTUACIONS EFECTUADES PEL SERVEI D’ATENCIO PSICOLOGICA.

Data de la coordinacié:
NUm. Expedient de la dona atesa:

Full resum coordinacié (un cop realitzades 4 sessions
inicials) Full resum actuacions (després de 8 sessions)
0 Informe final (en cas d’haver realitzat seguiment terapéutic)

Dades del Servei basic d’atencié social

Nom del SBAS

Nom del professional de referencia

Professio (TS, ES)

Municipi

Teléfon de contacte

Correu electronic

Dades d’AGI.

Nom del/a professional

Actuacions:

Nombre d’actuacions amb la dona i
la coordinacio amb el
professional d’AGl (concretar
les dates)

Resultat de la coordinaci6 (breu explicaci6 dels acords)

Valoracié per part del professional de serveis socials (valorar aspectes com ['utilitat de la coordinacio,
I'atencié a la dona, el grau de resposta, etc.)

Nom i cognoms del/a
professional de SSB (signar i
segellar)
Data i lloc

(Retornar al Consell Comarcal via correu electronic. S’ha de fer arribar amb un temps no superior als
15 dies després de la coordinacio)
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ANNEX 6. CIRCUIT DERIVACIO AL SERVEI D’ATENCIO I ACOLLIMENT

D’URGENCIES

En el cas que una dona es trobi en situaci6 de violencia masclista o en situacid de
vulnerabilitat i s’hagi de derivar en un servei d’acolliment urgent, per aquest any 2014 es pot

fer a la casa de Caritas o a al pis de la Fundaci6 AGI.

Cal seguir el seglient ordre de derivacio:

1. Es derivara ala CAM de Caritas. La sol-licitud es fara via telefon o

correu electronic i seguint les indicacions del document “Fitxa técnica i
passos d’ingrés de la CAM’ i enviant un un informe segons les
indicacions de la CAM (document “Model informe social CAM Caritas”)

En el cas que la CAM no pugui oferir el servei o no hi hagi resposta, heu
de notificar-ho al Consell Comarcal del Valles Oriental al correu
electronic psi@vallesoriental.cat, especificant el motiu pel qual la CAM
no pot atendre la demanda.

Paral-lelament a la comunicacié al Consell, us podeu posar en contacte
amb la Fundacio AGI per concretar la derivacio, seguint les indicacions del
document “Protocol d’Acollida de Servei d’Urgéncia AGI’, enviant un
informe segons les indicacions d’AGI (document “Informe derivacio pis
urgéncia AGI”).

En el cas que AGI no us rebi la sol-licitud i no us doni resposta ho
haureu de comunicar al Consell Comarcal al correu electronic
psi@vallesoriental.cat

CONSIDERACIONS:

ANNEX 7. CIRCUIT SOL-LICITUD TELEASSISTENCIA MOBIL PER A

IMPORTANT seguir 'ordre de contacte, primer la CAM i en cas de no
resoldre la demanda després es podra derivar a AGI (recordeu de
comunicar-ho al Consell)

Tingueu en compte que a la CAM de Caritas I'ajuntament ha de fer-se
carrec de les despeses d’estada a partir del 15¢ dia

En el pis d’'urgéncia d’AGI 'ajuntament es fara carrec del costos a partir
del 16¢ dia d’estada.

Els costos son diferents segons els servei d’'urgéncies, queden especificats
en el protocol de derivacié de cada entitat.

Per consultes o dubtes podeu fer-les al correu electronics
psi@vallesoriental.cat o trucant al 93 860 07 00.

VICTIMES DE VIOLENCIA DE GENERE.

Omplir les fitxes de I'excel de Creu Roja, document “Modelo para Entidades Locales

2014”

Tenir en compte:

Cal que la dona tingui ordre d’allunyament/de protecci6 vigent i caldra
adjuntar a la sol-licitud.

Signhatures: posar-les totes

Segell: posar-lo on es demana
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En el cas que la dona no se li hagi donat I'ordre d’allunyament i quan el professional
consideri necessari tramitar el teléfon mobil, s’haura d’omplir el full:
- A5_ Excepcional.

o En aquest cas s’ha d’enviar a la FEMP i no a Creu Roja.

o Cal adjuntar informe. S’haura de concretar molt bé perquée es
considera que la dona esta en perill i quines mesures de
seguiment es portaran a terme.

o Maxim 1 any de teléfon mobil

o Si el servei es concedeix, caldra omplir la resta de dades necessaries
perd en cap cas posar les dades del “pressumpte agressor” (ja que
no hi ha denuncia cap a aquesta persona).

Per qualsevol dubte o consulta es pot fer directament a Creu Roja:
Telf. 93 489 01 18”

El secretari explica el contingut del dictamen.
El senyor president

Abans de passar a votacid, la consellera de I'’Area, Maria Lluisa Berdala vol fer una
explicacio.

La senyora Maria Lluisa Berdala i Cirera

Gracies. Entenent que tothom té a ma aquest Protocol marc d’atencié a la violéncia
masclista del Vallés Oriental, crec que és de rebut felicitar a la gent que I'ha dut a
terme. Aquest protocol d’enguany, millora el que hi havia aprovat I'any 1999, per tant
tots entenem el perqué d’'un protocol, perque els professionals dels serveis socials i els
técnics especialitzats mostren la necessitat de tenir un document que serveixi de guia
per als professionals per a l'atencid6 de les dones victimes de la violéncia, i cal
modificar-lo, evidentment, calia posar-lo al dia. Qué s’aconsegueix? La finalitat
d’aquest Protocol és establir una base solida per donar resposta adequada, unificada i
coordinada als diferents problemes derivats de la violéncia masclista. Qué pretén?
Evidentment ser una eina de referéncia a nivell local, que inclou un instrument de
valoraci6 de risc quan succeeixin a curt termini actes violents greus per part de la seva
parella o exparella. Aquest Protocol compren un marc conceptual de la violéncia
masclista, la comprensi6 del fenomen, el model d’intervencid, el circuit d’actuacié dels
serveis socials, a més a més amb els seus annexes que també estan aqui descrits, la
xarxa de recuperacio i atencio integral, el pla de sortida del domicili en cas de perill,
document de denuncia d’un servei, i per tant també agrair la tasca feta dels municipis
gue han dut a terme aquest protocol, el cas dels professionals de la comarca des de
Bigues i Riells, de Cardedeu, de Granollers, de la Garriga, de la Llagosta, de La Roca
del Vallés, de Les Franqueses del Vallés, de Llica dAmunt, de Montornes del Vallés,
de Sant Antoni de Vilamajor, de Sant Celoni i del Consell Comarcal amb el suport de la
Diputacio de Barcelona i I'lnstitut Catala de les Dones. Qué vull dir amb aix6? Crec que
és de mérit anomenar-los i agrair aquesta feina. Evidentment hi ha un pas seguent que
és treballar amb els diferents serveis que intervenen en la atencié a les dones victimes
de la violéncia, abans pero calia definir i concretar els circuits de serveis socials i
posteriorment incloure la resta de dispositius de la xarxa de deteccié i atencio.
Repeteixo, agrair la tasca desenvolupada, evidentment tenir aquesta eina és d’agrair.

El Ple aprova els dictamen per unanimitat dels 28 membres assistents, essent 33 de
dreti 33 de fet.
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PART DE SEGUIMENT | CONTROL

PRESIDENCIA

1.

Donar compte dels decrets de Presidéncia 143/2015, de 4 de novembre a
166/2015, de 23 de desembre.

El president déna compte al Ple, que en pren coneixement, dels decrets de
Presidéncia del 143/2015, de 4 de novembre, al 166/2015, de 23 de desembre.

Donar compte dels decrets de Geréncia 1070/2015, de 30 d’octubre a
1268/2015, de 22 de desembre.

El president déna compte al Ple, que en pren coneixement, dels decrets de
Gerencia del 1070/2015, de 30 d’octubre, al 1268/2015, de 22 de desembre.

PER URGENCIA

PRESIDENCIA

Proposta d’aprovacid del conveni d’adhesié al Consorci Localret i de
nomenament de representant.

Llegida la proposta de la Presidéncia, de 20 de gener de 2016, que és la que segueix:

“RELACIO DE FETS

1.

L’any 1997, es va crear el Consorci Localret com a un instrument de cooperacio
local per a la defensa dels interessos municipals en I'ambit de les comunicacions
electroniques, les noves tecnologies i 'administracio electronica.

Els objectius del Consorci sén els segiients:

a) Fomentar, impulsar i coordinar el desenvolupament de les Tecnologies de la Informaci6 i la
Comunicacio en I'ambit dels ens locals catalans.

b) Assessorar i coordinar els membres del Consorci en el desenvolupament de propostes i
iniciatives relatives al desplegament d'infraestructures i xarxes de comunicacions electroniques, i
en la prestacié de serveis en I'ambit de les Tecnologies de la Informaci6 i de la Comunicacio.

¢) Impulsar i assessorar sobre I'administracio electronica.

d) Coordinar i supervisar tecnicament en nom dels ens locals consorciats el procés d'implantacio i
construccié d'infraestructures i xarxes de comunicacions electroniques i, en cas de delegacié
d'algun d'aquests ens locals, exercir les funcions de direcci6 del procés.

e) Assessorar sobre la prestacio de serveis de comunicacions electroniques, concloure acords marc
i impulsar i portar a terme la contractacioé centralitzada de serveis de telecomunicacions i d'altres
serveis en l'ambit de les TIC, d'acord amb els principis de concurréncia, neutralitat, transparéncia
i no discriminacio.

f)  Supervisar I'aplicacié de la normativa fiscal aplicable als operadors en relacié als tributs i preus
publics de caracter local i assumir la gestié de la recaptacié en el cas que se li delegui.

g) Prestar i gestionar, per delegacié dels municipis consorciats, serveis o aplicacions municipals a
través de xarxes o sistemes de comunicacions electroniques.

h) Representar i coordinar la participacié dels ens locals catalans en el Consorci AOC i davant
d'altres Consorcis, institucions i organismes, en I'ambit de les TIC.

i) Establir relacions de col-laboraci6 amb altres entitats publiques no consorciades per a la
realitzacié d'actuacions d'interés public.
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i) Qualsevol altra finalitat que els ens locals consorciats li encomanin o deleguin en relacié al
desplegament de xarxes i prestacié de serveis de comunicacions electroniques, i en general, en
el desenvolupament de les Tecnologies de la Informacié i la Comunicacio.

3. Per acomplir els seus objectius, el Consorci realitza entre d'altres les funcions
seguents:

a) Representar als ens locals consorciats davant tota mena d'Administracions, d'empreses i
organismes relacionats amb el desplegament i explotacié de xarxes i amb la prestacié de serveis
de comunicacions electroniques.

b) Representar als ens locals consorciats davant de les altres Administracions i de les institucions i
empreses, en els assumptes relacionats amb I'administracié electronica i el foment de les
tecnologies de la informacié i la comunicacio.

c) Redactar informes, estudis, projectes i plans per tal d'assolir les finalitats esmentades en I'ambit
dels ens locals consorciats.

d) Redactar propostes de normes tecniques i reglamentaries que s'hauran de seguir en la
implantacio de les TIC.

e) Actuar quan escaigui com a organ d'execucio de projectes i dirigir, realitzar, contractar i fiscalitzar
les accions corresponents.

f) Realitzar la contractacio d'obres, serveis i subministraments, aixi com de serveis especifics i
d'assessorament especial.

g) Contractar i/o gestionar la prestacié de serveis TIC en lI'ambit dels ens locals consorciats, actuant
com a central de contractacio i/o aprovant acords marc.

4. El 20 de maig de 2015, el Ple va aprovar adherir-se al Consorci Localret i va
aprovar el contingut i la signatura del conveni d’integracié del Consell Comarcal del
Vallés Oriental al Consorci Localret.

5. El 26 de novembre de 2015, el Consell d’Administracido del Consorci Localret va
aprovar I'adhesié del Consell Comarcal al Consorci.

6. El Consorci Localret ens ha fet arribar el text del conveni definitiu que no és el
mateix que varem aprovar en el Ple de 20 de maig de 2015, aquest nou text no
altera el sentit de I'acord esmentat.

7. En el pacte tercer del conveni d’integracié del Consell Comarcal del Vallés Oriental
al Consorci Localret disposa que: “el Consell Comarcal del Valles Oriental es
compromet a abonar anualment en concepte d'aportacié economica la quantitat de
MIL DOS-CENTS (1.200,00) EUROS, quantitat que es podra actualitzar anualment
segons disposi I'drgan de govern competent d'aquest Consorci. L'abonament anual
d'agquesta quantitat es fara dins dels tres mesos naturals de cada any.

No obstant aix0, el pressupost general de despeses i ingressos de 2016 aprovat
pel Ple de 18 de novembre de 2015, no preveu la consignacié pressupostaria
d’'aquesta aportacid6 econdmica, en aquest sentit caldra la modificacié del
pressupost.

FONAMENTS DE DRET

1. Larticle 3.3 dels Estatuts del Consorci Localret preveu que la integracié en el
Consorci de consells comarcals, s’articulara mitjangant la signatura d’'un conveni de
cooperacio interadministrativa, i sera efectiva una vegada s'acrediti haver adoptat
l'acord d'adhesié i d'aprovacid dels estatus i sigui aprovada pel Consell
d'Administraci6é del Consorci.

2. L’article 87 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local; els

articles 269 i ss del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text
refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya; i l'article 312 i ss del Decret
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179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis
dels ens locals, referents al regim aplicable als consorcis.

3. Larticle 47.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de las bases del régim local,
en endavant LBRL, i l'article 114.1 del Text refés de la Llei municipal i de régim local
de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, en endavant
TRLMRLC, estableixen que els acords de les corporacions locals s’adopten, com a
regla general, per majoria simple dels membres presents. Existeix majoria simple
gquan els vots afirmatius sén més que els negatius. Nogensmenys, l'article 47.2 de la
LBRL i l'article 114. 3 del TRLMRLC estableixen els supodsits en qué es requereix el
vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de membres de les
corporacions. Aixi mateix, l'article 114.2 del TRLMRLC preveu els suposits en que es
reguereix el vot favorable de les dues terceres parts del nombre de fet i, en tot cas, de
la majoria absoluta del nombre legal de membres de la corporacio.

En aquest sentit, aquest acord no requereix de majoria absoluta per a la seva
aprovacio, essent suficient la seva adopcié per majoria simple.

4. Larticle 14.2.q) del Text refés de la Llei de l'organitzacid comarcal de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre i 'article 6 q) del Reglament
organic del Consell Comarcal del Vallés Oriental, d’acord amb els quals correspon al
Ple exercir les atribucions que la legislacié assigna a la comarca i no atribueix a altres
organs.

Per aixo,
PROPOSO al Ple que acordi:

1. Aprovar el contingut i la signatura del conveni d’integracié del Consell Comarcal del
Valleés Oriental al Consorci Localret, d’'acord amb el redactat seglent:

“REUNITS:

D'una part, en Xavier Fonollosa i Comas, President del Consorci LOCALRET, amb CIF
nam. P5800043A i amb domicili social en el carrer Llacuna, 166 — 9a. pta. de Barcelona,
que actua en el seu nom i representacid, en virtut de I’Acord adoptat per I'Assemblea
General del Consorci Localret de data 29 d’octubre de 2015 i assistit pel senyor Jordi
Cases i Pallares que com a Secretari General, en dona fe de l'acte

| de l'altre part, en David Ricart i Miré President del Consell Comarcal del Vallés Oriental
amb CIF nam. P5800010J. i amb domicili social en el carrer Miguel Ricoma,46, de
Granollers, que actua en el seu nom i representacio i assistit pel senyor Jordi Vendrell i
Ros, Secretari accidental.

Ambdues parts es reconeixen mituament la capacitat necessaria per a formalitzar el
present conveni i en consequéncia.

MANIFESTEN:

I. Que larticle 8 dels vigents Estatuts del Consorci Localret estableix com a objectius
d'aquest Consorci els seguents:

e Fomentar, impulsar i coordinar el desenvolupament de les Tecnologies de la Informacio
i la Comunicaci6 en I'ambit dels ens locals catalans.

e Assessorar i coordinar els membres del Consorci en el desenvolupament de propostes i
iniciatives relatives al desplegament d’infraestructures i xarxes de comunicacions
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electroniques, i en la prestacio de serveis en I'ambit de les Tecnologies de la Informacio
i de la Comunicacio.

e Impulsar i assessorar sobre I'administracié electronica.

e Coordinar i supervisar técnicament en nom dels ens locals consorciats el procés
d'implantacio i construccioé d’infraestructures i xarxes de comunicacions electroniques i,
en cas de delegaci6é d'algun d'aquests ens locals, exercir les funcions de direcci6 del
procés.

e Assessorar sobre la prestacié de serveis de comunicacions electroniques, concloure
acords marcs i impulsar i portar a terme la contractacié centralitzada de serveis de
telecomunicacions i d’altres serveis en I'ambit de les TIC, d'acord amb els principis de
concurréncia, neutralitat, transparéncia i no discriminacio.

e Supervisar l'aplicacié de la normativa fiscal aplicable als operadors en relacio als tributs
i preus publics de caracter local i assumir la gestio de la recaptacié en el cas que se li
delequi.

e Prestar i gestionar, per delegacid dels municipis consorciats, serveis o aplicacions
municipals a través de xarxes o sistemes de comunicacions electroniques.

e Representar i coordinar la participacio dels ens locals catalans en el Consorci AOC i
davant d’altres Consorcis, institucions i organismes, en 'ambit de les TIC.

e Establir relacions de col-laboracié amb altres entitats publiques no consorciades per a
la realitzacio d’actuacions d’interés public, d’acord amb alld que disposa I'article 7.

e Qualsevol altra finalitat que els ens locals consorciats li encomanin o deleguin en
relaci6 al desplegament de xarxes i prestaci6 de serveis de comunicacions
electroniques, i en general, en el desenvolupament de les Tecnologies de la Informacié
i la Comunicacio.

Il. Que per acomplir amb els seus objectius, de conformitat amb l'article 9 del seus Estatuts
socials, el Consorci realitzara, entre d'altres, les funcions seguents:

e Representar els ens locals consorciats davant tota mena d’Administracions, d'empreses
i organismes relacionats amb el desplegament i explotacioé de xarxes i amb la prestacio
de serveis de comunicacions electroniques.

e Representar els ens locals consorciats davant de les altres Administracions i de les
institucions i empreses, en els assumptes relacionats amb 'administracié electronica i
el foment de les tecnologies de la informaci6 i la comunicacio.

e Redactar informes, estudis, projectes i plans per tal d'assolir les finalitats esmentades
en I'ambit dels ens locals consorciats.

e Redactar propostes de normes técniques i reglamentaries que s'hauran de seguir en la
implantacio de les TIC.

e Actuar quan escaigui com a organ d'execucio de projectes i dirigir, realitzar, contractar i
fiscalitzar les accions corresponents.

e Realitzar la contractacido d'obres, serveis i subministraments, aixi com de serveis
especifics i d'assessorament especial.

lll. Que els esmentats Estatuts socials disposen que entre les entitats que en podran ser
membres hi ha aquelles entitats locals catalanes de caracter territorial, com poden ser els
Consells Comarcals, sempre que hagin expressat la seva voluntat d'integrar-se en el
Consorci.

IV. Que el Consell Comarcal del Vallés Oriental esta interessat a integrar-se com a membre
de ple dret d'aquest Consorci i, per tant, de conformitat amb l'article 3.3 mitjancant I'acord
del seu Ple comarcal del 20 de maig de 2015 es va adoptar I'acord d'adhesié i d'aprovacio
dels Estatuts d'aquest Consorci.

V. Que per tal de dur a terme aquesta integracié el Consell d'Administracié d'aquest
Consorci del passat 26 de novembre de 2015 va aprovar acceptar I'ampliacié dels seus
membres amb l'adhesié d'aquest Consell Comarcal i l'aprovacio del text del present
Conveni de cooperaci6 interadministrativa
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VI.- Que ambdues parts en virtuts de I'anteriorment exposat subscriuen el present conveni
especific en vers els segiients

PACTES
Primer.- OBJECTE

El present Conveni té per objecte formalitzar la integracié del Consell Comarcal del Valles
Oriental com a nou membre de ple dret del Consorci Local un cop aprovada per aquest
Consell Comarcal tant I'adhesié al Consorci Localret com els Estatuts socials d'aquest en
virtut de l'acord adoptat del seu Ple comarcal en el dia indicat en la part expositiva, a més
del text del present conveni, aixi com per la seva acceptacio per part del Consell
d'Administracié d'aquest Consorci en la data també indicada en la part expositiva en
compliment a qué disposa l'article 3.3 dels esmentats Estatuts Socials.

Segon.- Ambit i efectes

Amb la signatura del present conveni de cooperaci6 interadministrativa el Consell Comarcal
de Vallés Oriental passa a ser membre efectiu d'aquest Consorci Localret i podra exercici
com a tal els seus drets i obligacions, assolint els objectius i finalitats del Consorci descrits
en la part expositiva

Aixi mateix aquest Consell Comarcal podra participar i ser membre de tots els organs de
Govern als quals tingui dret a participar o sigui designat en els termes que s'estableixi en
els Estatuts socials i altres normes de desenvolupament.

Tercer.- Obligacions economiques.

A més de les que puguin aprovar els organs de govern del Consorci Localret, de
conformitat amb el que disposa l'article 28.3 dels Estatuts social, el Consell Comarcal del
Valles Oriental es compromet a abonar anualment en concepte d'aportacié economica la
quantitat de MIL DOS-CENTS (1.200,00) EUROS, quantitat que es podra actualitzar
anualment segons disposi I'organ de govern competent d'aquest Consorci. L'abonament
anual d'aquesta quantitat es fara dins dels tres mesos naturals de cada any.

La falta de pagament d'alguna d'aquestes aportacions suposara la suspensio dels drets
que com a membre tingui d'acord amb els Estatuts socials i normes que els desenvolupin.

Quart.- Durada i resolucié

L'adhesio del Consell Comarcal del Valles Oriental és indefinida sense perjudici que el
Consorci Localret acordés la seva dissoluci6 a través de I'drgan de governacié competent.

No obstant aix0, aquest Consell Comarcal es podra separar i deixar de ser-ne membre en
gualsevol moment quan aixi ho consideri oporti sempre que ho notifiqui per escrit a
I'Assemblea General del Consorci i es compleixin els requisits que estableix l'article 32.2
dels Estatuts socials.

Cinqué. Resoluci6 de questions litigioses

Les questions litigioses que puguin sorgir de I'aplicacié o la interpretacié i el compliment
d’aquest Conveni entre el Consell comarcal ja sigui amb el mateix Consorci o amb algun
dels altres membres, seran de coneixement i competéncia dels organs de govern del
Consorci i de persistir, de I'ordre jurisdiccional contenciés administratiu.

| per deixar-ne constancia, com a prova de conformitat, les parts signen aquest Conveni,
que s’entén per duplicat i a un sol efecte, en la data i lloc esmentats a I'encapgalament.”

169



2. Nomenar el conseller comarcal senyor Pep Mur i Planas representant del Consell
Comarcal del Valles Oriental a ’Assemblea General del Consorci Localret.

3. Condicionar els acords primer i segon precedents d’aquesta proposta a I'aprovacio
definitiva de la modificacié del pressupost general de despeses i ingressos que
inclogui la consignacio pressupostaria per fer front a I'aportacié econdomica.

4. Notificar aquest acord a la persona interessada i al Consorci, fent constar a la
persona designada que el carrec s’entendra acceptat si no manifesta res al
respecte en el termini de dos dies seglents a la notificacié d’aquest acord.”

El secretari explica el contingut del dictamen.

El senyor president

Molt bé. Alguna questié? Doncs passem a votacio.

El Ple aprova la proposta per unanimitat dels 28 membres assistents, essent 33 de

dreti 33 de fet.

AREA DE MEDI AMBIENT

Il. Proposta d’aprovacié del continqut i la signatura del conveni per a la

prestacido d’assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia
energética amb I’Ajuntament de Figaré-Montmany.

Llegida la proposta de I'Area de Medi Ambient, de 20 de gener de 2016, que és la que
segueix:

“RELACIO DE FETS

1. EI 12 de gener de 2016, el senyor Jaume Viure i Ribas, cap de I'’Area de Medi
Ambient i Territori, ha emes l'informe seglent:

“El 27 de novembre de 2015 I'Ajuntament de Figar6-Montmany ha sol-licitat al Consell
Comarcal assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiencia energetica, consistent
en la revisio de factures i contractes de subministrament.

Al Consell Comarcal li correspon assessorar els municipis mitjancant la prestacié
d'assistencia tecnica, juridica i economica, d'acord amb els articles 25 i 28 del Decret
legislatiu, 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el Text reféos de la Llei de
I'organitzacié comarcal de Catalunya.

D’acord amb la Directiva 2012/27/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 25 d’octubre
de 2012, relativa a I'eficiencia energética, els organismes publics a nivell nacional, regional i
local han de servir d’exemple en relacié a l'eficiencia energética. En aquest sentit, la
Directiva considera que el sector public constitueix un motor important per provocar canvis
de comportament en el consum d’energia per part de la ciutadania i les empreses, i que a
més a més la disminucié del consum d’energia mitjangant mesures de millora de I'eficiéncia
energeética pot alliberar recursos publics per a altres finalitats.

Tenint en compte que el cost del servei de comptabilitat i eficiencia energetica per a 27
subministraments d’energia de I'’Ajuntament de Figar6-Montmany per al 2016 es valora en
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957,5 euros, s'informa favorablement la formalitzacié del conveni d’assisténcia técnica
corresponent. Aquest cost s’hauria d’actualitzar per a anys successius de vigéncia del
conveni d’acord amb la variacié salarial prevista pels pressupostos generals de I'Estat
corresponents a cada exercici. Pel que fa al pagament, es proposa el pagament de I'import
corresponent a cada anualitat per meitats iguals abans de I'1 de marg i del 31 de juliol.”

2. El 19 de gener de 2016, el secretari accidental del Consell Comarcal, ha emés un
informe favorable a l'acceptacid de l'encarrec de gestidé per a la prestacié
d’'assisténcia técnica en matéria de comptabilitat i eficiéncia energetica a
I’Ajuntament de Figar6-Montmany.

FONAMENTS DE DRET

1. L’article 85 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, aprovat
pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la
comarca I'adequada prestacio dels serveis municipals en el territori de la comarca i
l'exercici de les competéncies municipals, en els termes establerts per la Llei
d’organitzacié comarcal de Catalunya i per la legislacié de régim local.

L’article 150 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya
estableix que els ens locals supramunicipals que tenen atribuides funcions de
cooperacio poden establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris
objectius i d’acord amb el principi d’igualtat i amb els criteris de coordinacié
establerts.

2. L’article 25.1 a) en relacié6 amb l'article 28.1 a) i 28.2 del Text refés de la Llei de
'organitzacié comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacid
d’assisténcia técnica, juridica i econdmica als municipis.

3. L'article 167 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat pel Decret
179/1995, de 13 de juny, estableix que la comarca, de conformitat amb alld que
estableixi el programa d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéencia
municipal en virtut de delegacié o conveni.

L’article 175 de I'esmentat Decret preveu que en els suposits de prestacio de
serveis per delegacié o conveni haura de garantir-se la intervencié dels municipis
corresponents en la prestacio del servei.

4. L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya preveu la realitzacié d’activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competéncia dels drgans administratius o de les
entitats de dret public podra ser encarregada a altres organs o entitats de la mateixa
o d’'una altra administracio, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans
tecnics idonis per a dur-la a terme.

5. L’article 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal de membres de la corporacid per adoptar els acords relatius a
'acceptaci6 de delegacions o encarrecs de gesti6 realitzats per altres
administracions.

Aixi mateix, I'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les

bases de régim local estableix que es requerira el vot favorable de la majoria
absoluta del nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcié dels
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acords relatius a la transferencia de funcions o activitats a altres administracions
publiques, aixi com l'acceptacié de les delegacions o encarrecs de gestio
realitzades per altres administracions, excepte que per llei s'imposi obligatoriament.

6. L’article 179.1.b) del TRLMRLC estableix que és necessari l'informe previ del
secretari o secretaria de la corporacio i, si s’escau, de l'interventor o interventora, o
de qui legalment els substitueixi, per a adoptar els acords seglents: ...Sempre que
es tracta de matéries per a les quals la llei exigeix un quorum de votacio especial.

En el mateix sentit, 'article 3.b) del Reial decret 1174/1987, de 18 de setembre, pel
qual es regula el regim juridic dels funcionaris de I'’Administracié local amb
habilitacié de caracter nacional, quan disposa que la funcié d’assessorament legal
preceptiu comprén: ...L’'emissié d’informe previ sempre que es tracti d’'assumptes
'aprovacio dels quals requereixi una majoria especial.

Per aixo,
PROPOSO al Ple que acordi:

1. Acceptar I'encarrec de gestié per a la prestacié d’assisténcia técnica en matéria de
comptabilitat i eficiencia energética a I’Ajuntament de Figar6-Montmany.

2. Aprovar el contingut i la signatura del conveni per a la prestacié d’assisténcia
tecnica per part del Consell Comarcal del Valles Oriental a I’Ajuntament de Figar6-
Montmany en matéria de comptabilitat i eficiéncia energética, d’acord amb el
contingut seglent:

REUNITS

D’'una part, el senyor David Ricart i Mird, president del Consell Comarcal del Valles
Oriental, assistit pel secretari accidental de la corporaci6, senyor Jordi Vendrell i Ros.

| de laltra, el senyor/ la senyora , alcalde-president/ alcaldessa-presidenta de
I’Ajuntament de Figaré Montmany, assistit pel secretari / per la secretaria de la corporacio,
senyor/senyora

INTERVENEN

El president del Consell Comarcal del Vallés Oriental en virtut del que disposa I'article 13
del Text refés de la Llei de l'organitzaci6 comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret
legislatiu 4/2003, de 4 de novembre.

L’alcalde-president/ L’alcaldessa-presidenta, en nom i representacio de I'Ajuntament de
Figar6-Montmany, en virtut del que disposa l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 dabril,
reguladora de les bases de regim local, en la redaccié donada per la Llei 11/1999, de 21 de
setembre.

Els secretaris també per raé del carrec i per donar fe de I'acte, d’acord amb l'article 2 del
Reial Decret 1174/1987, de 18 de setembre, que regula el regim juridic dels funcionaris
d’administracio local amb habilitacié de caracter estatal.

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat d’'obrar necessaria per obligar-se en
les representacions que respectivament acrediten, per la qual cosa

MANIFESTEN
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V.

Que d’acord amb l'article 28.1 en relacié amb l'article 30 del Text refés de la Llei de
I'organitzaci6 comarcal de Catalunya aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, correspon al Consell Comarcal del Vallés Oriental prestar assisténcia
técnica als municipis que ho requereixin i, en tot cas, ha d’exercir aquestes funcions
tenint en compte les necessitats dels diferents municipis.

Que el Consell Comarcal vol promoure la millora de l'eficiencia energética i a la
reduccié de despesa associada al consum d’energia, amb I'objectiu de contribuir a la
prevencio del canvi climatic i la millora de la qualitat ambiental.

Que I'Ajuntament de Figar6-Montmany, en endavant I AJUNTAMENT, esta interessant
en l'assistencia del Consell Comarcal del Valles Oriental, en endavant, el CONSELL
COMARCAL, en matéria de comptabilitat i eficiencia energetica.

Que és de linterés d’ambdues parts que el CONSELL COMARCAL presti a
TAJUNTAMENT assisténcia tecnica en matéria de comptabilitat i eficiencia energética.

El CONSELL COMARCAL i TAJUNTAMENT tenen interés a subscriure aquest conveni per
a la prestacio d’assisténcia técnica, que subjecten a les seglients

CONSIDERACIONS JURIDIQUES

L’article 85 del Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, aprovat pel
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la comarca
'adequada prestacioé dels serveis municipals en el territori de la comarca i I'exercici de
les competéncies municipals, en els termes establerts per la Llei d’organitzacié
comarcal de Catalunya i per la legislacié de régim local.

L’article 150 del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya estableix
gue els ens locals supramunicipals que tenen atribuides funcions de cooperacié poden
establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i d’acord
amb el principi d’igualtat i amb els criteris de coordinaci6 establerts.

L’article 25.1 a) en relacio amb l'article 28.1 a), 28.2 i 30 del Text refoés de la Llei de
'organitzacidé comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel que fa a la competéncia de la comarca per a la prestacié d’assisténcia
tecnica.

L’article 167 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament
d’obres, activitats i serveis, que estableix que la comarca, de conformitat amb allo que
estableixi el programa d’actuacié comarcal, podra prestar serveis de competéncia
municipal en virtut de delegacié o conveni.

L’article 175 de I'esmentat Decret preveu que en els suposits de prestacié de serveis
per delegaci6 o conveni haura de garantir-se la intervencié dels municipis
corresponents en la prestacié del servei.

L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya preveu la realitzacié d’activitats de caracter
material, técnic o de serveis de la competéncia dels organs administratius o de les
entitats de dret public podra ser encarregada a altres organs o entitats de la mateixa o
d’'una altra administracid, per raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans técnics
idonis per a dur-la a terme.

Aixi mateix, I'article 10.3 de la Llei 26/2010 disposa que l'instrument de formalitzacié i la
resolucié de I'encarrec gestié s’han de publicar, perqué tinguin eficacia, en el diari o
butlleti oficial corresponent.

L’article 114.3 lletra e) del Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya
estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de
membres de la corporacioé per adoptar els acords relatius a 'acceptacio de delegacions
0 encarrecs de gestio realitzats per altres administracions.
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Aixi mateix, 'article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de régim local, estableix que es requerira el vot favorable de la majoria absoluta del
nombre legal dels membres de les corporacions per a I'adopcié dels acords relatius a la
transferéncia de funcions o activitats a altres administracions publiques, aixi com
l'acceptacié de les delegacions o encarrecs de gestid realitzades per altres
administracions, excepte que per llei s'imposi obligatdriament.

VI. La Directiva 2012/27/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 25 d’octubre de 2012,
relativa a I'eficiencia energética, per la qual es modifiquen les Directives 2009/125/CE i
2010/30/UE, i per la qual es deroguen les Directives 2004/8/CE i 2006/32/CE, té per
finalitat assolir I'objectiu d’eficiéncia energética a la Unié Europea amb un 20% d’estalvi
per al 2020. Aixi mateix, estableix que els organismes publics a nivell nacional, regional
i local han de servir d’'exemple en relacié a l'eficiencia energética. En aquest sentit, la
Directiva considera que el sector public constitueix un motor important per provocar
canvis de comportament en el consum d’energia per part de la ciutadania i les
empreses, i que a més a més la disminucié del consum d’energia mitjangant mesures
de millora de I'eficiéncia energética pot alliberar recursos publics per a altres finalitats.

D’acord amb les manifestacions i consideracions juridiques exposades, les parts
compareixents atorguen aguest conveni que subjecten als seguents

PACTES
Primer. Objecte

L’objecte d’aquest conveni és regular la prestacio d’assisténcia en matéria de comptabilitat i
eficiencia energética del CONSELL COMARCAL a TAJUNTAMENT.

Segon. Obligacions del CONSELL COMARCAL

A partir de la informacié proporcionada per TAJUNTAMENT, el CONSELL COMARCAL es
compromet a:

1. Elaborar i mantenir actualitzat un inventari dels contractes de subministrament
d’energia eléctrica.

2. Revisar els contractes de subministrament d’energia eléctrica, amb I'objectiu detectar
contractes improcedents i d’adequar quan convingui llur poténcia i/o tarifes
contractades.

3. Revisar la facturacié dels contractes de subministrament d’energia eléctrica mitjangant
un programa de gestid energetica, centrant I'atencié en les lectures estimades, la
correlacié de lectures, les tarifes i preus, el terme de poténcia, el terme d’energia, les
possibles penalitzacions. Al mateix temps s’avaluara la coheréncia entre usos i consums
i les possibles variacions anormals de consum.

4. Informar a I'Ajuntament sobre el desenvolupament i resultats del servei.

5. Proposar a 'Ajuntament mesures per a la reduccié del consum d’energia, la millora de
I'eficiéncia energética i la reduccidé de despesa associada al consum d’energia.

6. Assessorar I'’Ajuntament en relacio a les iniciatives de millora de I'eficiéncia energética.

7. Exercir les funcions anteriors amb personal técnic que disposi de la formacié i les
competéncies adequades en matéria d’energia i medi ambient.

Tercer. Obligacions de TAJUNTAMENT

L’AJUNTAMENT es compromet a:
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5.

Posar a disposicio al Consell Comarcal tota aquella informacié necessaria per al
desenvolupament del servei:

a) Contractes de subministrament d’energia eléctrica.

b) Factures corresponents als contractes d’energia eléctrica, com a minim a partir de
'any immediatament anterior a 'entrada en vigor d’aquest conveni.

c) Plad'Acci6 per a I'Energia Sostenible (PAES), si en disposa.

d) Auditories energétiques i estudis de tot tipus dels equipaments i instal-lacions
relacionats amb el consum d’energia en els punts de subministrament d’energia
eléctrica, si en disposa.

e) Pla director d’enllumenat public o qualsevol altre document similar, si en disposa.

f) Contractes de manteniment de tots els equipaments i instal-lacions vinculats als
punts de subministrament d’energia eléctrica, si en disposa.

g) Projectes d’execucié dels equipaments i instal-lacions vinculats als punts de
subministrament d’energia eléctrica, si en disposa.

h) Qualsevol altra informacié disponible que sigui convenient d’acord amb el els
objectius del servei per al desenvolupament de les funcions d’assisténcia que sén
objecte d’aquest conveni.

Autoritzar el Consell Comarcal per rebre directament de les empreses
comercialitzadores d’energia eléctrica la facturacio dels contractes de I'Ajuntament en
gualsevol dels formats electronics estandaritzats, aixi com per formular-los en nom de
I’Ajuntament les reclamacions que resultin necessaries.

Autoritzar el Consell Comarcal per rebre directament de la Diputacié de Barcelona tots
els estudis i treballs que hagi pogut elaborar per a ’Ajuntament en 'ambit de I'energia.

Nomenar una persona interlocutora de referéncia i autoritzar I'is de I'adrega de correu
electronic corresponent per a la coordinacié i seguiment dels treballs. En cas que el
Consell Comarcal presti a 'Ajuntament el servei d’assisténcia técnica de medi ambient i
enginyeria, d’arquitectura técnica o d’arquitectura, la persona interlocutora de referéncia
pot ser la del Consell Comarcal destinada a aguest servei.

Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte segtent.

Quart. Régim economic

1.

El cost per a I'any 2016 corresponent a la prestaciéo d’assisténcia que és objecte
d’aquest conveni és de 957,50 euros.

Pel que fa a la resta d’anys de vigéncia del conveni, incloent les possibles prorrogues,
el cost del servei corresponent s’actualitzara successivament d’acord amb la variacié
salarial prevista pels pressupostos generals de I'Estat corresponents a cada exercici.

L'AJUNTAMENT abonara al CONSELL COMARCAL la quantitat esmentada en els
punts 1 i 2 d’aquest pacte per meitats iguals abans del 31 mar¢ i del 31 de juliol de
cada anualitat.

. El CONSELL COMARCAL iniciara I'expedient de compensacio, de conformitat amb

el que preveu la legislacié vigent, quan TAJUNTAMENT sigui deutor del CONSELL
COMARCAL per I'objecte d’aquest conveni.

Cinqué. Terminis i vigéncia

Aquest conveni entra en vigor en la data de la seva signatura i estén els seus efectes
des de I'1 de gener de 2016 fins el 31 de desembre de 2017.

El conveni pot ser objecte de dues prorrogues d’una durada de dos anys cadascuna
mitjancant acord exprés de les parts.
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Sisé. Naturalesa del conveni

Aquest conveni té naturalesa administrativa i resta fora de I'ambit d’aplicacié de la Llei
de contractes del sector public. Per a la seva interpretacio i desenvolupament es regeix
per les seves propies clausules i, supletoriament, per 'ordenament juridic administratiu
i, en concret, per alld establert a la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya.

Seté. Comissié de seguiment

1. Les parts acorden crear una comissié amb la finalitat de fer el seguiment i vetllar
pel compliment de les previsions d’aquest conveni, dur a terme el control i
avaluaci6 del servei per tal d’assegurar-ne la correcta prestacio, aixi com, proposar
les mesures necessaries per desenvolupar i complir millor les obligacions que
s’estableixen en aquest conveni.

2. A aquest efecte cadascuna de les parts designara un representant electe, personal
directiu o gerencial, sens perjudici que pugui ser acompanyat a les reunions de la
comissié de seguiment que se celebrin per personal técnic adient per tal d’oferir-li
I'assessorament oportu.

Vuité. Publicaci6

El CONSELL COMARCAL fara publica, a través del Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, la formalitzacié d’aquest conveni i la resolucié de I'encarrec de gestio.

Nove. Extincio

Les causes d’extincio del conveni sén les seglents:
a) L’acord entre les parts

b) La denuncia unilateral del conveni amb tres mesos d’antelacio

c) La demora en el pagament per part de TAJUNTAMENT. EI CONSELL COMARCAL
tindra dret a resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis que se li hagin
originat com a conseqliencia d’aixo

d) El compliment del periode de vigéncia

e) L'incompliment de qualsevol de les obligacions previstes al conveni per qualsevol de
les parts

Desé. Jurisdicci6

L’ordre jurisdiccional contenciés administratiu és el competent per conéixer de les
guestions que se suscitin sobre la interpretacid, compliment i execucioé d’aquest conveni.

I, en senyal de conformitat les parts signen aquest conveni amb ['assisténcia dels
corresponents secretaris, que en donen fe.”

3. Notificar aquest acord a 'Ajuntament.”

El secretari explica el contingut del dictamen.

El senyor president

Molt bé. Alguna questié? Doncs passem a votacio.

El Ple aprova els dictamen per unanimitat dels 28 membres assistents, essent 33 de
dreti 33 de fet.
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3. Precs.i preguntes.

No se'n fa cap.

S’aixeca la sessio a les dinou hores i trenta minuts de la qual cosa, com a secretari
accidental, dono fe, i amb el vistiplau del senyor president.

Vist i plau,

Jordi Vendrell i Ros David Ricart i Mir6
Secretari accidental President
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