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ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE

DEL CONSELL COMARCAL DEL GARRAF

Núm. de la sessió: 194
Data: 15 de desembre de 2016

Horari: 19:00h

Lloc: sala de les Voltes del Consell Comarcal del Garraf, a la Masia Cabanyes de Vilanova i la Geltrú

Consellers i conselleres electes assistents:

	Sra. Albà Pujol, Blanca, CIU

	Sra. Arnau i Sanabra, Olga, ERC

	Sr. Aznar Méndez, Enver, SOM VNG 

	Sra. Carbonell i Abella, Aurora, ERC

	Sr. Carol  Roldan, Jaume, CIU

	Sra. Carrasquilla Cuadrado, Francisca, PSC

	Sra. Cuadra  Soriano, Noemí. CIU

	Sr. Domènech Gibert, Josep M., CUP

	Sra. García i Prieto, Glòria, CIU

	Sra. Garrido Tinta, Abigail, PSC

	Sr. Giralt  i Vidal, Lluís, CIU

	Sr. González Escofet, Joan, CIU

	Sr. Graells i Ros, Josep, ERC-AM

	Sra. Jofra Sora, Marta, CUP-PA

	Sr. Llombart Guilabert, Ferran, PP

	Sra. Llorens Carbonell, Teresa, PSC-PM

	Sr. López Fernández, Joan, CUP-PA-UM9

	Sr. Macià Martí, Marc, PSC

	Sr. Macià i Tetas, Joaquim, ERC-AM

	Sr. Medina i Alsina, Jordi, ERC- AM

	Sra. Morales Miguel, Esther, CIU

	Sr. Palomo Ribell, Ruben, CUP-CS-PA

	Sr. Pérez Gómez, Tòful, PSC

	Sra. Reina Padilla, Carmen, Consellera no adscrita

	Sr. Rodríguez de L’Hotellerie de Fallois, Manuel, C’s

	Sr.  Ruiz López, Juan Luis, PSC

	Sra. Santafe Rioja, Montse, ICV-EUIA-EPM

	Sra. Torrents Garriga, Magda, CUP

	Sra. Verdejo Sànchez, Marta, PSC


S’excusen d’assistir-hi:

	Sr. Grau i Roig, Francesc Xavier, PSC

	Sra. Huguet  Sugranyes, Rosa, CIU 

	Sr. Remacha López, Carlos, PP

	Sra. Rossell Pascual, Mireia, CIU 


ORDRE DEL DIA

Presidència

1. Aprovació de l'acta del ple anterior (29 de setembre de 2016).

2. Donar compte dels decrets de presidència i gerència.

3. Proposta d'adhesió al Manifest institucional del Dia internacional per a l'eliminació de la violència envers les dones.
Àrea de Serveis Generals i Organització

4. Donar compte de l'informe de tresoreria i annex d'intervenció referent a la morositat del 3r. trimestre de l'any 2016.

5. Proposta de modificació d'ordenances fiscals i preus públics per a l'any 2017.

6. Proposta d'aprovació del Pla de Prevenció de Riscos Laborals del Consell Comarcal del Garraf.

7. Proposta d'autorització a la compatibilitat amb activitat privada de la Sra. Montse Peña, treballadora social del Consell Comarcal del Garraf.

Àrea de Serveis a les Persones

8. Proposta de ratificació dels decrets de presidència núm. 155/2016, 174/2016,  180/2016 i 183/2016 relatius als ajuts de menjador escolar per necessitats socioeconòmiques per al curs 2016-2017.

9. Proposta d'aprovació de l'adhesió i suport del Consell Comarcal del Garraf a les conclusions de la Jornada “Radiografia de la Sanitat al Garraf”.

10. Proposta d'aprovació de l'adhesió i suport del Consell Comarcal del Garraf a les conclusions de la Jornada “Aplicació i implementació de la Llei de la Dependència al Garraf”

11. Proposta d’adhesio al Manifest “Casa nostra, casa vostra”.

Àrea d'Ordenació Territorial i Habitatge

12. Proposta d'aprovació del conveni de col·laboració per a l'assistència en matèria d'habitatge entre el Consell Comarcal del Garraf i l'Ajuntament de Sant Pere de Ribes per a l'any 2017.

13. Proposta d'aprovació del conveni de col·laboració per a l'assistència en matèria d'habitatge entre el Consell Comarcal del Garraf i l'Ajuntament de Cubelles per a l'any 2017.

14. Proposta d'aprovació del conveni de col·laboració per a l'assistència en matèria d'habitatge entre el Consell Comarcal del Garraf i l'Ajuntament d'Olivella per a l'any 2017.

Àrea de Cultura, Patrimoni, Ocupació i Esports

15. Proposta de ratificació de l'aprovació de la modificació dels estatuts del Consorci per a la Normalització Lingüística, motivada pels canvis que suposa l'entrada en vigor de diverses normatives.

16. Proposta de ratificació del Decret de Presidència, núm. 172/2016, de 27 d'octubre, que disposa l'aprovació del conveni entre el Consell Comarcal del Garraf i l'Institut Municipal de Treball IMET, per portar a terme el Projecte TIMOL a l'Arxiu Comarcal del Garraf.

17. Proposta de ratificació de sol·licitud de les subvencions per l'any 2016 i la convocatòria anticipada pel 2017, al Servei d'Ocupació de Catalunya SOC, del “Programa 30 Plus per a la inserció de persones desocupades de 30 i més anys” (Resolució TSF/2496/2016, de 24 d'octubre).

18. Proposta de ratificació de sol·licitud de les subvencions per a l'any 2016, de la convocatòria, de subvencions per portar a terme el “Programa de Treball i Formació” que fa el Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, a través del SOC. (Resolució TSF/2496/2016, de 3 de novembre).

19. Proposta d'acceptació de la Subvenció del Programa “Fem Ocupació per a Joves” - d'acord amb la resolució TSF/1910/2016, de 29 de juliol, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2016 i convocatòria anticipada 2017, així com la proposta d'aprovació del conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal del Garraf i el Servei d'Ocupació de Catalunya. Expedient FOJ-36-2016.

MOCIONS

20. Moció d’ERC per promoure la transparència al Consell Comarcal del Garraf.

Mocions d’urgència

21. Precs i Preguntes.

DESENVOLUPAMENT

La presidenta del Consell Comarcal, dóna la benvinguda a tothom i inicia la sessió del ple ordinari de 15 de desembre de 2016 a les 19:00h.

1. Aprovació  de l’acta anterior (29 de setembre de 2016). 

La presidenta pregunta si hi ha alguna modificació a l’acta.
Sra. Reina exposa esmena, ja que,  el seu nom encara consta com consellera de Ciutadans i actualment és consellera no adscrita.

Amb l’esmena de la Sra. Reina es vota per assentiment.
2. Donar compte dels decrets de presidència i gerència. 

RELACIÓ DE DECRETS DE PRESIDÈNCIA 2016
· Decret d’1 de setembre de 2016 que disposa l’aprovació de la pròrroga del conveni amb l'Ajuntament de VNG relatiu al servei de transport adaptat i assistit fins el mes de desembre de 2016.

· Decret de 9 de setembre de 2016 que disposa l’aprovació de la proposta de desenvolupament del Programa complementari de serveis socials bàsics, cohesió social i emergència energètica.
· Decret de 26 de setembre de 2016 que disposa aprovar el projecte “Actuacions de millora, restauració i conservació a l’entorn de protecció de la Masia d’en Cabanyes".
· Decret de 28 de setembre de 2016 que disposa contractar la Sra. Laia Alfama com a psicòloga de l'EAIA mitjançant contracte temporal a partir del 3 d'octubre de 2016.
· Decret de 29 de setembre de 2016 que disposa aprovar l’ampliació de crèdits: Exp. 12/2016, ampliació de crèdits partides ensenyament, curs 2016-2017 582.515,37€.
· Decret de 30 de setembre de 2016 que disposa l’aprovació de dietes dels càrrecs electes, mes de setembre.
· Decret de 30 de setembre de 2016 que disposa l’aprovació d'ampliació a 15 hores més  la jornada de la psicòloga del SIAD, Sra. Rosa Ramírez.
· Decret de 6 d’octubre de 2016 que disposa concedir al Sr. Mohamed M'haidat Jlilou amb DNI 51807567K el microcrèdit sol•licitat per import de 390€ per a la fiança del carrer Casernes 35-37 2n 3a de Vilanova i la Geltrú.
· Decret de 7 d’octubre de 2016 que disposa contractar a la Sra. Cèlia Moya de la Cruz com a treballadora social de l’EAIA,  amb la categoria professional de tècnic mitjà A2 a partir del dia 14 d’octubre de 2016 i mitjançant contracte temporal d’interinatge de substitució a temps parcial, per 10h setmanals.
· Decret de 7 d’octubre de 2016 que disposa aprovar el programa de l’activitat “Un dia en família als jardins de la Masia d’en Cabanyes” que se celebrarà a la Masia el dissabte 8 d’octubre de 2016. 
· Decret de 10 d’octubre de 2016 que disposa imposar acomiadament disciplinari a la Sra. M. del Carmen Rodríguez Merino per la comissió d'una falta molt greu - absència del seu lloc de treball de forma continuada.
· Decret de 13 d’octubre de 2016 que resol l’aprovació del Plec de Condicions Tècniques del contracte menor per a la redacció de la Carta dels Paisatges del Garraf i del procés de participació i concertació.
· Decret de 13 d’octubre de 2016 que disposa encarregar a l'empresa Actua, cooperativa d'iniciativa social la prestació de serveis pel programa XAM per al curs 2016/2017, de setembre a juny als municipis de Cubelles i Olivella.
· Decret de 17 d’octubre de 2016 que disposa l’aprovació de despeses de material per al programa TRACA.
· Decret de 17 d’octubre de 2016 que resol concedir a la Sra. Núria Picallo una excedència voluntària per incompatibilitat.
· Decret de 17 d’octubre de 2016 que disposa aprovar el pagament de 150€ corresponent a la moderació de la jornada sobre refugiats a l'entitat Sitges Solidari.
· Decret de 18 d’octubre de 2016 que disposa pagar a les treballadores Ester Morte Megino, Gala Palau Vilalta i Rosa Ramírez Jiménez, una bestreta de 30€ en concepte de formació permanent.
· Decret de 25 d’octubre de 2016 que disposa aprovar el "conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal del Garraf i l'Associació de persones amb discapacitat del Garraf" per dur a terme el programa d'inserció laboral de persones amb discapacitat del Garraf.
· Decret de 20 d’octubre de 2016 que disposa aprovar el "Conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal del Garraf i Càritas Diocesana de Sant Feliu a Barcelona relatiu al suport a projectes socials a la comarca del Garraf".
· Decret de 20 d’octubre de 2016 que disposa aprovar el "Conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal del Garraf i Creu Roja Espanyola a Barcelona relatiu al suport a projectes socials a la comarca del Garraf".
· Decret de 20 d’octubre de 2016 que disposa aprovar la transferència de crèdits 10/2016, complementació partida desplaçaments Serveis Generals.
· Decret de 20 d’octubre de 2016 que disposa l’aportació al Banc d'Aliments de Cáritas de la recaptació de l'activitat organitzada per l'Àrea de Cultura i Patrimoni del CCGA, "Un dia en família als Jardins de la Masia d'en Cabanyes, del passat 8 d'octubre.
· Decret de 20 d’octubre de 2016 que disposa aprovar el conveni de col·laboració entre la fotògrafa Maria Dolores Mateo Sánchez i el Consell Comarcal del Garraf.
· Decret de 27 d’octubre de 2016 que disposa aprovar el Plec de clàusules que ha de regir l’adjudicació del contracte per a la prestació de serveis professionals en relació a la gestió dels menjadors escolars de la comarca del Garraf.
· Decret de 20 d’octubre de 2016 que disposa la contractació de serveis de Supervisió tècnica experta Projecte Competències 2016.
· Decret de 20 d’octubre de 2016 que disposa la contractació de serveis de docents mòduls formació cambrers Projecte Competències 2016.
· Decret de 24 d’octubre de 2016 que disposa concedir al Sr. Jose Maldonado Ortuño amb DNI 41001899Y el microcrèdit sol·licitat per import de 500€ per la fiança del passeig de Vilanova, 54 escala A, 1r 1a, de Cubelles.
· Decret de 24 d’octubre de 2016 que disposa contractar a la Sra. Natalia Martínez Mira com a treballadora social  amb la categoria professional de tècnic mitjà A2 a partir del dia 1 de novembre de 2016 i mitjançant contracte temporal d'obra o servei determinat.
· Decret d’1 de novembre de 2016 que disposa donar continuïtat a l’adscripció provisional com a cap d'Àrea de Serveis Socials a la Sra. Isabel Reina.
· Decret de 24 d’octubre de 2016 que disposa aprovar la transferència de crèdit 11/2016, partides serveis a les persones programa de Garantia Cohesió Social.
· Decret de 26 d’octubre de 2016 que disposa concedir al Sr. Ahmed El Azharu amb NIE X6092408F el microcrèdit sol·licitat per import de 440€ per la fiança del c/ Estany, 5 bx 3a de Vilanova i la Geltrú.
· Decret de 26 d’octubre de 2016 que disposa concedir al Sr. Abdelilah El Bakaly amb NIE Y0512720H el microcrèdit sol·licitat per import de 475€ per la fiança del c/ Josep Coroleu, 155 bx 1a de Vilanova i la Geltrú.
· Decret de 26 d’octubre de 2016 que disposa aprovar l’ampliació de crèdit: Exp. 13/2016, ampliació de crèdits partides ensenyament, curs 2016-2017 (2a ampliació) 20.869,20€.
· Decret de 27 d’octubre de 2016 que disposa l'aprovació d'un conveni marc de col·laboració entre el Consell Comarcal i l'IMET per a dur a terme el projecte TIMOL.
· Decret de 27 d’octubre de 2016 que disposa l'aprovació de les bases i la convocatòria per a vuit llocs de treball temporal mitjançant contractació en pràctiques, vinculat al Programa de Garantia Juvenil.
· Decret de 28 d’octubre de 2016 que resol l’aprovació de dietes dels càrrecs electes, mes d'octubre.
· Decret de 8 de novembre de 2016 que disposa publicar la llista d'admesos i exclosos a la les proves d'auxiliar administratiu/va en pràctiques de garantia juvenil.
· Decret de 8 de novembre de 2016 que disposa publicar la llista d'admesos i exclosos a la les proves d'auxiliar admó electrònica en pràctiques de garantia juvenil.
· Decret de 8 de novembre de 2016 que disposa publicar la llista d'admesos i exclosos a la les proves de tècnic auxiliar integració social en pràctiques de garantia juvenil.
· Decret de 8 de novembre de 2016 que disposa publicar la llista d'admesos i exclosos a la les proves de tècnic auxiliar animacio sociocultural en pràctiques de garantia juvenil.
· Decret de 9 de novembre de 2016 que disposa l’aprovació de despeses de la reedició del  conte "Una setmana per recordar" – Traca.
· Decret de 11 de novembre de 2016 que disposa aprovar l’ampliació de crèdit: Exp. 14/2016, ampliació de crèdits partides ensenyament, curs 2016-2017 (3a ampliació) 12.480,60€.
· Decret de 14 de novembre de 2016 que disposa aprovar la generació de crèdit: Exp. 15/2016, generació de crèdits Contractació joves beneficiaris Garantia Juvenil (22.000,00€).
RELACIÓ DE DECRETS DE GERÈNCIA 2016
· Decret de 19 de setembre de 2016 que disposa contractar a la Sra. Maria del Carmen Miranda, amb la categoria de treballadora familiar C2, per fer la substitució per permís de la Sra. Maite Casas.

· Decret de 22 de setembre de 2016 que disposa contractar a la Sra. Montserrat León, amb la categoria d'auxiliar administrativa C2, mitjançant contracte eventual per circumstàncies  de la producció a partir del 26 de setembre fins el 4 de novembre de 2016.

· Decret de 30 de setembre de 2016 que disposa contractar la Sra. Maria Murillo com a tècnica d'ocupació (A2) mitjançant contracte per obra i servei determinat a partir del 3 d'octubre de 2016 i fins el 31 de desembre de 2017.

· Decret de 6 d’octubre de 2016 que resol la disposició de diners en efectiu per despeses diverses sobrevingudes (500,00€).

· Decret de 14 d’octubre de 2016 que disposa contractar la Sra. Gal.la Palau Vilalta com a treballadora social mitjançant contracte d'interinatge, des del 14 d'octubre i fins a la cobertura de la plaça.

· Decret de 18 d’octubre de 2016 que disposa contractar a la Sra. Tania Martinez, amb la categoria de treballadora social A2, “Programa Complementari de serveis socials, cohesió social i emergència energètica”.

· Decret de 4 de novembre de 2016 que disposa prorrogar la contractació de la Sra. Montserrat León com auxiliar administrativa des del 5 fins el 30 de novembre de 2016.

· Decret de 2 de novembre de 2016 que disposa contractar a la Sra. Marca de Paco Sánchez com a treballadora familiar C2 des del dia 2 de novembre fins el 15 d'abril de 2017.

La presidenta demana si hi ha intervencions sobre la relació de decrets de Presidència i de Gerència que adjunta. 
No hi ha intervencions, per tant es dóna el ple per informat.

3. Proposta d'adhesió al Manifest institucional del Dia internacional per a l'eliminació de la violència envers les dones.
La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Atès que cada any, el 25 de novembre es commemora el Dia Internacional per a l’eliminació de la Violència envers les Dones;
Atès que des de les entitats municipalistes (ACM i FMC) se’ns ha fet arribar el manifest, consensuat a més, entre l'Institut Català de les Dones i les quatre Diputacions provincials de Catalunya;
Atès que amb aquest manifest es vol revalidar el compromís polític i generar més consciència social per lluitar conjuntament per a la consecució de l'eradicació de qualsevol tipus de violència a les nostres viles i ciutats;
Atès que el text del manifest consensuat és el següent: 

Els Consellers Comarcals llegeixen el manifest, el text literal del qual és:

 “Avui, 25 de novembre, les administracions i la societat civil tornem a aplegar-nos per manifestar, una vegada més, el nostre rebuig a la violència masclista i per fer pública la nostra ferma voluntat de treballar fins eradicar-la. 
Un any més som aquí per fer palès que els drets de les dones són drets humans i que el fet de vulnerar-los, més enllà de la irracionalitat, la injustícia i la crueltat, significa una manca de reconeixement de l’autoritat i de la llibertat de les dones. 

És imprescindible, per tant, posar en valor el paper històric i pioner dels moviments feministes i dels grups de dones que van denunciar públicament la violència masclista i van crear grups de suport i d’assessorament a les dones que la patien. D’aleshores ençà, el rebuig social no ha parat de créixer i les mesures impulsades des de les administracions públiques per donar-hi resposta han augmentat. 

Així, a Catalunya, ens hem dotat com a país de la Llei 17/2015 d’Igualtat efectiva de dones i homes, que defineix els canvis a fer per eliminar tot allò que ens allunya de l’equitat entre homes i dones en els diferents ordres de la vida, pública i privada. Tot i això, lamentablement una sentència del Tribunal Constitucional ha anul·lat alguns articles concebuts per promoure la igualtat al món laboral. 

Aquesta sentència és un entrebanc en la promoció dels drets de les dones perquè a Catalunya volem avançar respecte a les nostres competències. En aquest sentit, no podem obviar que és en l’àmbit de les relacions laborals on encara perviuen, a dia d’avui, moltes discriminacions que allunyen les dones d’una situació d’igualtat efectiva respecte els homes. És per això, que les polítiques d’igualtat de gènere són un eix estratègic del país que construïm conjuntament des de les institucions públiques i la societat civil. 

També, l’acompliment de la Llei catalana 5/2008, del dret de les dones a eradicar la violència masclista, aprofundeix en l’aplicació d’un model que aposta per la creació i enfortiment d’una xarxa pública de recursos i serveis i amb una sèrie de drets reconeguts per a totes les dones que es troben en situació de violència masclista. 

El desplegament normatiu d’aquests darrers anys ha permès desenvolupar un model d’abordatge integral adreçat a millorar l’atenció i la recuperació de les dones i també a avançar en la detecció de casos i en la prevenció de la problemàtica. 

Aquest any, les institucions signants volem denunciar, de manera especial, les violències sexuals, perquè són la màxima expressió de la dominació patriarcal envers les dones. En aquest sentit, i malgrat els progressos respecte de la igualtat formal entre dones i homes, les violències sexuals no són socialment contestades de manera contundent, ans al contrari, la prevalença del sexisme en l’ordre simbòlic hegemònic de la nostra societat indueix a qüestionar la dona víctima de l’agressió. 

Mostra d’això, són les dades i estudis que indiquen que una part de la joventut no percep l’existència de desigualtats entre homes i dones i no identifica determinades conductes d’abús i control com a formes d’exercir violència masclista. Actituds d’imposició, de menyspreu, amenaces, humiliacions, gelosia... s’instal·len com a pràctiques normalitzades en les relacions i les creences tradicionals al voltant de l’amor romàntic afavoreixen aquesta tolerància juvenil cap a la violència masclista. 

Respecte de les violències sexuals, tots els missatges han coincidit en la necessitat que les dones vigilem, perquè l’imaginari actualment vigent ens responsabilitza. En aquest moment històric, però, és imprescindible construir models culturals que reprovin les violències sexuals en totes les seves manifestacions i desautoritzin l’apologia d’aquestes violències . 

Així, la denuncia a la Fiscalia de deu blocs i cinc vídeos d'internet que incitaven a la violència masclista i que acumulaven més d'un milió de visites, per part del Consell Audiovisual de Catalunya i del govern, és un pas molt important que ens encoratja a treballar en aquesta línia. 

Per això, és imprescindible un canvi de valors que permeti superar l’androcentrisme que nega la presència i les aportacions de les dones a la societat, i que imposa uns estereotips i rols de gènere basats en la infravaloració de tot el que està relacionat amb la feminitat. És necessari que sumem les voluntats i els sabers dels moviments feministes i grups de dones, i que comptem amb la implicació de tota la ciutadania, que a través d’accions col·lectives i individuals, actuen per eradicar aquesta xacra social. 

Les institucions i administracions públiques hem de cooperar per implantar un model d’abordatge respectuós amb la llibertat de les dones, reparador del dany i innovador amb la difícil tasca de prevenir la violència masclista fins eradicar-la definitivament. 

I avui, 25 de novembre, ens fem nostra la frase de la reconeguda vocalista Nina Simone que afirmava: la llibertat per a mi és no tenir por.“
La Presidència del Consell Comarcal del Garraf proposa al Ple l'adopció dels acords següents:

1. Aprovar l'adhesió al Manifest Institucional del Dia Internacional per a l'eliminació de la violència envers les dones.

2. Traslladar-lo a les entitats interessades.”

La Presidenta dóna la paraula als Grups Comarcals, no havent intervencions, sotmet la proposta a votació.

4. Donar compte de l'informe de tresoreria i annex d'intervenció referent a la morositat del 3r. trimestre de l'any 2016.

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Atès el que s’estableix a l’article 4 de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials;
Atesos els indicadors que es desprenen del programa de comptabilitat, referits als càlculs dels períodes mitjans de pagament del tercer trimestre de l’exercici 2016,
El president de la Comissió Informativa de Serveis Generals i Organització proposa al Ple del Consell Comarcal del Garraf:
1. DONAR COMPTE dels indicadors que resulten de la regulació de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificació de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials. El resum dels quals és el següent:
	 ANY 2016 3r TRIMESTRE
	Nombre
	Import
	%

	Pagaments realitzats durant el trimestre dins del termini legal
	270
	267.696,53
	20,79%

	Resta de pagaments
	388
	1.019.769,26
	79,21%

	Pagaments totals durant el trimestre
	658
	1.287.465,79
	100,00%

	Obligacions pendents en les quals s'estigui incomplint el termini legal a la data de tancament del trimestre natural
	44
	92.403,80
	 


La Presidenta dóna la paraula als grups comarcals però no havent intervencions, es dóna el ple per informat.

 S’incorpora el Sr. Ferran LLombart del PP.
5. Proposta de modificació d'ordenances fiscals i preus públics per a l'any 2017.

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Atès el que disposen els articles 15 a 19 del RD Legislatiu 2/2004 de 5 de març, d’aprovació del text refòs de la Llei reguladora de les hisendes locals i atenent a l’article 152 del mateix text legal,

El president de l’Àrea de Serveis Generals i Organització, proposa al Ple del Consell Comarcal del Garraf l’adopció dels acords següents:

Aprovar la modificació de les ordenances fiscals i de preus públics per a l’any 2017 següents:
Ordenança reguladora de preus públics per a la utilització dels espais de la Masia Cabanyes:
“PREUS PÚBLICS, NÚM. 1
Els imports s’aplicaran en funció de les categories d’usuaris i del tipus d’espai:

Categories d’usuaris:

S'estableixen tres categories d'usuaris per als actes culturals i socials:

A)
Actes generats per entitats sense ànim de lucre de la Comarca del Garraf

B)
Actes generats per entitats sense ànim de lucre  no pertanyent a la categoria anterior. 

C)
Actes generats per empreses i persones a títol personal.

Sala Alexandre de Cabanyes i galeria porticada  (1ª planta)
	CATEGORIA
	Esdev. Dia sencer
	Esdev. Mig dia

	A *
	76,50 €
	76,50 €

	B *
	153,00 €
	153,00 €

	C
	924,50 €
	596,00€


*Taxa que s’incrementarà amb el preu de neteja i de serveis tècnics corresponents

Sala de les Voltes (planta baixa)
	CATEGORIA
	Esdev. Dia sencer
	Esdev. Mig dia

	A *
	76,50 €
	76,50 €

	B *
	153,00 €
	153,00 €

	C
	1.190,50€
	773,50€


*Taxa que s’incrementarà amb el preu de neteja i de serveis tècnics corresponents

Jardins adjacents Masia
	CATEGORIA
	Esdev. Dia sencer
	Esdev. Mig dia

	A *
	76,50 €
	76,50 €

	B *
	153,00 €
	153,00 €

	C
	705,00€
	449,50€


*Taxa que s’incrementarà amb el preu de neteja i de serveis tècnics corresponents

Sala de les Voltes i jardins
	CATEGORIA
	Esdev. Dia sencer
	Esdev. Mig dia

	A *
	76,50 €
	76,50 €

	B *
	153,00 €
	153,00 €

	C
	1.345,50€
	877,00€


*Taxa que s’incrementarà amb el preu de neteja i de serveis tècnics corresponents”

Sala Alexandre de Cabanyes i galeria porticada i jardins
	CATEGORIA
	Esdev. Dia sencer
	Esdev. Mig dia

	A *
	76,50 €
	76,50 €

	B *
	153,00 €
	153,00 €

	C
	1.157,00€
	 --- 


*Taxa que s’incrementarà amb el preu de neteja i de serveis tècnics corresponents”

Sotmetre els acords a exposició pública a la secretaria del Consell Comarcal del Garraf i al Butlletí Oficial de la Província, pel termini de 30 dies, d’acord amb la legislació vigent i a efectes de reclamacions, entenent-se que en cas que no se’n produeixin, quedarien definitivament aprovats en aquesta data.
El text de l’acord definitiu i de les ordenances fiscals i preus públics corresponents es publicarà íntegrament en el Butlletí Oficial de la Província.”
La Presidenta dóna la paraula al Sr. Giralt el qual exposa que es presenta la proposta d’ordenances per al 2017, i es modifiquen els preus en la utilització dels  espais de la Masia d’en Cabanyes amb un increment que suposa un 2%, es respecte el canvi que es va fer l’any passat amb la categorització de les tarifes a tres categories (a,b,c): A) Actes generats per entitats sense ànim de lucre de la Comarca del Garraf; B) Actes generats per entitats sense ànim de lucre  no pertanyent a la categoria anterior; C) Actes generats per empreses i persones a títol personal. Es va considerar que aquest increment del 2% amb aquesta utilització corresponia fer-ho pels increments que hi hagut en altres aspectes de la pròpia organització del Consell Comarcal del Garraf.

La Presidenta no havent intervencions, sotmet la proposta a votació.

6. Proposta d'aprovació del Pla de Prevenció de Riscos Laborals del Consell Comarcal del Garraf.

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Atès que el Pla de Prevenció de Riscos Laborals està vigent al Consell Comarcal del Garraf des del mes de novembre de l'any 2004;
Atès que la Constitució Espanyola garanteix el dret del treball en condicions que no afectin a la integritat dels treballadors, vetllant per la seva seguretat i higiene en el treball i reconeix el dret a la protecció de la salut, considerant per aconseguir-ho mesures preventives i les prestacions i els serveis necessaris;
Atès que l'Estatut dels Treballadors estableix que els treballadors tenen dret a la seva integritat física i a una adequada política de seguretat i higiene;
Atès que les administracions públiques tenen el deure de protecció de la seguretat i la salut del personal al seu servei;
Atesos els canvis soferts en l'estructura física de les nostres instal·lacions i en l’estructura organitzativa del personal;
El President de l’Àrea de Serveis Generals i Organització proposa al Ple del Consell Comarcal del Garraf l’adopció dels següents acords:

1. Aprovar el nou Pla de Prevenció de Riscos Laborals del Consell Comarcal del Garraf, elaborat pel Sistema de Prevenció Mancomunat amb l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú i d’altres ens locals.
2. Traslladar aquesta resolució als interessats.”
La Presidenta, no havent intervencions, sotmet la proposta a votació.

7. Proposta d'autorització a la compatibilitat amb activitat privada de la Sra. Montse Peña, treballadora social del Consell Comarcal del Garraf.

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Atesa la sol·licitud d'autorització de compatibilitat de l'exercici d'un segon lloc de treball com a  Terapeuta Familiar en la Cooperativa Eduvic amb una dedicació màxima de 5 hores setmanals a desenvolupar els dijous a la tarda, excloent del seu àmbit d'actuació les famílies usuàries del municipi de Cubelles, de data 11 de novembre de 2016 feta per la Sra. Montserrat Peña Megía, Treballadora Social en règim de contractació laboral fixa d'aquest Consell Comarcal del Garraf, amb una dedicació de jornada completa;  

Atès el que contempla l'article 11 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, pel qual es pot autoritzar la compatibilitat per a l'exercici d'activitats privades en els termes establerts per l'article 12 del mateix cos legal, llevat dels casos que s'hi contemplen. 

Atès que no s'aprecia que concorrin cap de les causes que determinen la desestimació de la sol·licitud de compatibilitat sol·licitada. 

Vist el que estableix l'article 22.2 de la Llei 21/1987, de 26 novembre, sobre la competència del Ple del Consell Comarcal del Garraf per a fer les declaracions de compatibilitat;

El President de l'àrea de Serveis Generals i Organització proposa al Ple del Consell Comarcal del Garraf l'adopció dels següents acords:
1. Autoritzar a la Sra. Montserrat Peña Megía, que ocupa la plaça de Treballadora Social del Consell Comarcal del Garraf desenvolupant la seva feina al municipi de Cubelles com a treballadora laboral fixa en règim de jornada completa, a la compatibiltat d'una segona activitat com a terapeuta familiar a la Cooperativa Eduvic excloent del seu àmbit d'actuació la comarca del Garraf, amb una  jornada laboral màxima de 5 hores setmanals a desenvolupar els dijous a la tarda i sotmetre l'eficàcia d'aquesta autorització al compliment, en tot moment, dels següents requisits: 

a) Que el resultat de l’activitat professional no hagi de ser sotmès a autorització, llicència, permís, ajuda financera o control de l’entitat local en que presti serveis el personal.

b) Que l’activitat professional no es relacioni directament amb la que realitza en la unitat o el servei a que estigui adscrit el personal.

c) Que l’activitat professional no requereixi o pugui requerir la coincidència d’horari o la presència física del personal amb el que tingui atribuït en l’entitat local.

d) Que en cap cas l’activitat impliqui la pertinença a consells d’administració o òrgans rectors d’empreses o entitats privades si l’activitat d’aquestes està directament relacionada amb les que realitzi en la dependència, servei o organisme en que presti els seus serveis en l’entitat local.

e) Que la realització de l’activitat privada no impliqui l’actuació en els assumptes en que intervingui o hagi intervingut en els dos darrers anys o en que hagi d’intervenir per raó del lloc públic. 

f) Que l’activitat no comporti l’exercici de càrrecs de tot ordre en empreses o en societats concessionàries, contractistes d’obres, serveis o subministraments, arrendatàries o administradores de monopolis o amb participació o aval de l’entitat local, sigui quina sigui la configuració jurídica d’aquelles. 

g) Que l’activitat, en cap cas, impliqui la participació superior al 10% del capital de les empreses o societats a que es refereix l’apartat f).

h) Que l’activitat, en cap cas, impliqui les activitats de gestoria, mediació, representació i defensa d’interessos de particulars davant l’entitat local o els seus organismes.

i) Que  l'exercici de la segona activitat no es desenvolupi a la comarca del Garraf i/o amb famílies domiciliades en la mateixa. 

2. Traslladar aquesta resolució a la Sra. Montserrat Peña Megía”.
La Presidenta, no havent intervencions, sotmet la proposta a votació.

8. Proposta de ratificació dels decrets de presidència núm. 155/2016, 174/2016,  180/2016 i 183/2016 relatius als ajuts de menjador escolar per necessitats socioeconòmiques per al curs 2016-2017.

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Atès el conveni signat amb el Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya en relació a la delegació de competències en matèria d’ensenyament transport escolar, menjador i altres...;
Atesa la Normativa per a l'atorgament d’ajuts individuals de menjador escolar per necessitats socioeconòmiques i geogràfiques per a l’alumnat d’educació obligatòria de centres educatius de titularitat del Departament d’Ensenyament, aprovada en el Ple del 14 d’abril de 2016, les quals regulen el procediment i els mecanismes per a ser adjudicatari d’un ajut de menjador escolar per al curs 2016-2017;
Atès que tal com queda establert a l’apartat 2 de l’article 10 de la Normativa, esmentada anteriorment, estableix un període per presentar reclamacions o sol·licituds fora de termini de caràcter extraordinari entre el 12 i el 23 de setembre de 2016;
Atesa la no coincidència del calendari del Ple i la necessitat, per altra part, d’informar a les famílies sol·licitants de la proposta d’atorgament de les ajudes de menjador escolar per al curs 2016-2017, es procedeix a l’aprovació dels ajuts de menjador escolar per Decret de Presidència que posteriorment seran ratificats en el Ple;
Atès el Decret de Presidència núm. 155/2016, de 17 d’octubre d’enguany, relatiu a la valoració de 84 reclamacions desestimades per irregularitats amb l’Agència Tributària. S’aproven un total de 80 ajuts per un import de 55.335,00 €;
Atès el Decret de Presidència núm. 174/2016, de 2 de novembre d’enguany, relatiu a la valoració de 54 reclamacions desestimades per superar el llindar de capital mobiliari. S’aproven un total de 46 ajuts per un import de 33.092,50 €;
Atès el Decret de Presidència núm. 180/2016, de 9 de novembre d’enguany, relatiu a la valoració de 77 sol·licituds entrats fora de termini i 76 reclamacions. S’aproven un total de 70 ajuts per un import de 83.707,50 €;
Atès el Decret de Presidència núm. 183/2016, d’11 de novembre d’enguany, relatiu a la valoració de 96 reclamacions desestimades per canvis de situacions socioeconòmiques. S’aproven un total de 65 ajuts per un import de 46.112,50 €;
La presidenta de l’Àrea de Serveis a les Persones proposa al Ple l’adopció dels següents acords:

Ratificar els Decrets de Presidència nùm. 155/2016, 174/2016, 180/2016 i 183/2016 relatiu a l’adjudicació dels ajuts individuals de menjador escolar per necessitats socioeconòmiques i geogràfiques per a l’alumnat d’educació obligatòria de centres educatius de la comarca del Garraf per al curs 2016-2017.”
La Presidenta, no havent intervencions, sotmet la proposta a votació.

9. Proposta d'aprovació de l'adhesió i suport del Consell Comarcal del Garraf a les conclusions de la Jornada “Radiografia de la Sanitat al Garraf”.

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Atès que en data 17 de desembre de 2014, el Plenari del Consell Consultiu va acordar celebrar una jornada de treball per tal de marcar les línies i els temes a tractar pels propers anys.

Atès que en data 28 d’octubre de 2015 es va celebrar la jornada “Tenim un Compromís amb la gent gran: Que volem fer?” i que el Plenari del Consell Consultiu ha aprovat per unanimitat, les seves conclusions.

Atès que d’aquestes conclusions es retreu diferents temes els quals s’aniran tractant al llarg dels anys 2016-2017.

Atès que el primer tema tractat ha estat el de sanitat, amb la celebració de la jornada “Radiografia de la Sanitat al Garraf: Els Serveis Sanitaris de proximitat, els professionals al costat de casa” i de la qual es deriven unes conclusions, les quals han estat aprovades pel Plenari del Consell Consultiu per unanimitat, així com també va aprovar presentar-les al Ple del Consell Comarcal del Garraf, per tal de demanar el seu suport fent seves les reivindicacions d’aquestes conclusions i el compromís de fer tot allò necessari per el seu compliment.

Atès el text de les conclusions que consta annex.

La presidenta de l’Àrea de Serveis a les Persones proposa l’adopció dels següents acords:

· Aprovar l’adhesió a les conclusions de la Jornada “Radiografia de la Sanitat al Garraf. Els serveis sanitaris de proximitat: els professionals al costat de casa”.
· Aprovar el suport i el compromís d’ajudar a traslladar i derivar a les institucions públiques corresponents totes i cadascuna de les peticions que s’hi contemplen.

· Notificar aquest acord als ajuntaments de la comarca, per tal que ho presentin als seus respectius plens municipals.”

La Presidenta dóna la paraula a la Consellera Delegada de la Gent Gran, Sra. Carrasquilla, per explicar que aquesta proposta es va portar al Ple passat però mancava una documentació que ja s’ha fet arribar als Consellers. És l’explicació d’unes jornades que s’estan fent dins el Plenari del Consell Consultiu de la Gent Gran. En aquest cas era “l’estat de la Sanitat a la Comarca del Garraf”, a les jornades van sortir una sèrie de reflexions i conclusions tant dels experts com de la ciutadania.

El Sr. López de la CUP, primer agraeix que es portin les conclusions, ja que al plenari anterior s’havia aportat el resum de les jornades però no les conclusions. Llegint les conclusions es vol destacar una, tot i que totes podrien ser destacables, la pròpia conclusió ho fa a mode de reflexió dient que algunes propostes poden fer-se realitat sense masses esforços econòmics. Aquestes propostes que nomena són: La millora del transport públic a l’Hospital Sant Camil i reduir el cost de l’aparcament. Evitar certes privatitzacions que no han millorat el serveis i si han encarit els costos finals. En aquest sentit, el grup de la CUP creu que el Consell Comarcal a part d’adherir-se i traspassar aquestes conclusions als diferents organismes de la comarca, podria jugar un paper més proactiu, en el tema del transport públic tan quant a estudiar les mancances per arribar a l’Hospital de Sant Camil i quines podrien ser les millores en el transport públic per poder tenir-hi major accessibilitat. I en segon lloc en referència al cost de l’aparcament, hi ha un conflicte des de fa uns anys en el preus que s’apliquen en els aparcaments que hi havia a l’hospital Sant Camil i també des de l’ajuntament de Sant Pere de Ribes s’han iniciat unes actuacions per fer un aparcament gratuït. Al grup comarcal de la CUP, els agradaria,  ja que, els dos equips de govern dels dos ajuntaments també formen part de l’equip de govern del Consell Comarcal que es poguessin reunir els diferents ajuntaments i l’empresa que porta la gestió de l’aparcament, que a més, és propietat municipal de l’ajuntament de Vilanova per solucionar el tema. Són coneixedors que des de l’ajuntament de Sant Pere de Ribes hi ha previstes inversions en l’aparcament i entenem que es podria gestionar per poder solucionar aquest temes i trobar la millor solució possible, així des del Consell Comarcal poder treballar en aquest sentit per col·laborar en que els dos ajuntament de la comarca puguin arribar a un acord que sembla que fins el moment no ha estat possible.

S’absenta la Sra. Marta Verdejo del PSC.
La Presidenta intervé i explica que des del Consell Comarcal garanteix que és portarà el tema a un Consell d’Alcaldies si cal, intentant solucionar-lo o actuant com a Consell Comarcal des de la competència que es té, perquè independentment que al Consell Comarcal els dos municipis estiguin representats al govern després els municipis són autònoms i cadascun pren les seves decisions, això si, des del Consell Comarcal s’intentarà buscar una solució que sigui favorable per a tots.

La Sra. Garrido explica, que en tot cas el tema de l’aparcament no es centra en dos ajuntaments, sinó que és per tractar amb tots els ajuntaments de la comarca, només per centrar la qüestió que es creu estava desenfocada.

No havent més intervencions, la Presidenta sotmet la proposta a votació.

10. Proposta d'aprovació de l'adhesió i suport del Consell Comarcal del Garraf a les conclusions de la Jornada “Aplicació i implementació de la Llei de la Dependència al Garraf”.
La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“ Atès que en data 17 de desembre de 2014, el Plenari del Consell Consultiu va acordar celebrar una jornada de treball per tal de marcar les línies i els temes a tractar pels propers anys.

Atès que en data 28 d’octubre de 2015 es va celebrar la jornada “Tenim un Compromís amb la gent gran: Que volem fer?” i que el Plenari del Consell Consultiu ha aprovat per unanimitat, les seves conclusions.

Atès que d’aquestes conclusions es retreu diferents temes els quals s’aniran tractant al llarg dels anys 2016-2017.

Atès que el dia 5 d’octubre es va celebrar la jornada “Aplicació i Implementació de la Llei de la Dependència al Garraf” i de la qual es deriven unes conclusions.

Atès que el Consell Consultiu ho vol posar en coneixement del Ple del Consell Comarcal, per tal de demanar el seu suport i compromís de fer tot allò necessari pel seu compliment. 

Atès el text de les conclusions que consta annex.

La presidenta de l’Àrea de Serveis a les Persones proposa l’adopció dels següents acords:

1. Aprovar l’adhesió a les conclusions de la Jornada “Aplicació i Implementació de la llei de la Dependència al Garraf”.
2. Aprovar el suport i el compromís d’ajudar a traslladar i derivar a les institucions públiques corresponents totes i cadascuna de les peticions que s’hi contemplen. 

3. Notificar aquest acord als ajuntaments de la comarca, per tal que ho presentin als seus respectius plens municipals.”
La Presidenta dóna la paraula a la Consellera Delegada de la Gent Gran, Sra. Carrasquilla per explicar que la proposta està emmarcada dins les jornades que es plantegen el plenari del Consell Comarcal de la Gent Gran. Es va fer una jornada el 5 d’octubre sobre la Llei de la Dependència que es va fer a Sitges,  i perquè es pugui aprovar aquesta adhesió es presenten les conclusions que van sortir d’aquesta jornada.

El Sr. López de la CUP destaca uns quants paràgrafs de les jornades: unes reflexions que es fan des del punt de vista mèdic en les quals diu: “ manca resoldre l’ajut temporal tot és massa lent i això no només perjudica una mala recuperació a temps sinó que pot repercutir irreversiblement en les persones temporalment dependents que podrien passar a no ser-ho de manera definitiva”. També és una de les reflexions important que hi ha en les conclusions i continuant amb unes valoracions dels Treballadors Socials de Dependència del territori en les quals fan referència a que: “al Garraf la dependència està gestionada des dels ajuntaments de Vilanova, Sant Pere de Ribes, sitges i el Consell Comarcal que gestiona els municipis de Canyelles, Olivella i Cubelles. Cada municipi té les seves peculiaritats per tant la resposta no sempre és uniforme” i al final del document en forma de conclusions reclama la finestreta única. Aquí el que el grup comarcal de la CUP vol dir que el Consell Comarcal, no només s’adherís i fes ressó d’aquestes conclusions, sinó que també pogués estudiar i treballar coordinant les tasques dels diferents ajuntaments, i uniformar els serveis. En aquest sentit es fa també referència a un últim punt que parla sobre la creació de la finestra única, perquè l’usuari vagi a la institució que hi vagi pugui generar les sinergies amb els diferents serveis que és donen els diferents ajuntaments.

La Presidenta explica que, de la mateixa manera que ha comentat en el punt anterior, ho portaran a l’òrgan oportú per aquest tipus de temes que és el Consell d’Alcaldies, i si allà es creu oportú que s’ha de crear una comissió tècnica per debatre aquests temes ho posarien en coneixement del plenari.

S’incorpora la Sra. Marta Verdejo del PSC.

No havent més intervencions, la presidenta sotmet la proposta a votació.

La Sra. Carrasquilla afegeix que, creu no estar equivocada quan afirma que a tots els consellers/es els arriben les convocatòries del Plenari del Consell de la Gent Gran. El darrer ha estat el del 15/12/2016. Ja que, al plenari es va fer la referència de que no s’informaven els consellers i no es convidaven, doncs es conviden.

La Presidenta agreix la invitació que s’ha fet en el dia d’avui a tots els consellers/eres, tot i que ha agafat una mica l’agenda en traspàs, per això suposa les absències, i espera que el proper any s’encetarà amb més dinamisme.

11. Proposta d’adhesio al Manifest “Casa nostra, casa vostra”.

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“ Atès que Catalunya és terra d’inclusió i ha mostrat històricament la seva solidaritat com a país;

Atès que l’acollida de persones refugiades  - d’acord amb la crisi al mediterrani – ha estat un clam per a les institucions catalanes i per a les administracions locals i comarcals del nostre territori. Així com també per a la ciutadania del Garraf;

Atès el manifest “Casa Nostra. Casa Vostra” promogut per la ciutadania i moviments socials del país;

Atesa  la defensa del dret a la lliure circulació de persones establert en l'article 13 de la Declaració Universal dels Drets Humans;
Atès que el text del manifest és el següent:
“Catalunya ha estat sempre terra d'inclusió, però no podem oblidar que en molts moments també hem estat rebuts en altres terres. A Catalunya convivim amb persones de la resta de l’Estat, persones de totes les cultures, de tots els països i de totes les creences.
Més de 290 milions de persones han hagut de desplaçar-se forçosament de casa seva per conflictes armats, vulneracions dels drets humans, canvi climàtic i pobresa. Des de l’any 2000, i per culpa de les polítiques europees de blindatge de les seves fronteres, més de 35.000 persones han perdut la vida intentant creuar el Mar Mediterrani, que s’ha convertit en un immens cementiri. L’any 2016 ha estat un dels més mortífers.
Els estats membres de la Unió Europea, lluny d’oferir una solució a la situació, han restringit encara més el pas de les persones fins a tancar les fronteres i Europa s'ha consolidat com una gran fortalesa. N’entren amb comptagotes i qui ho aconsegueix ho fa jugant-s’hi la vida i buidant-se les butxaques en favor de les xarxes de tràfic de persones. Un cop arriben als nostres pobles i ciutats, corren el perill dels CIE, l’exclusió i el racisme. Aquestes polítiques de la UE incentiven la mortalitat i esborren del mapa les vies segures i legals. Per molt que s’apliquin mesures per frenar la immigració, les persones continuaran intentant arribar perquè els motius que les empenyen a fugir són molt més forts que els murs que es puguin trobar pel camí.
El 2015, l’Estat espanyol es va comprometre a rebre 17.337 persones refugiades en un termini de dos anys. Malgrat les pèssimes condicions en què es troben aquestes persones, aquest compromís s’està incomplint a hores d’ara. D’aquesta manera, el govern espanyol, conjuntament amb altres estats europeus, vulneren sistemàticament el Dret internacional així com els compromisos adquirits amb la signatura de la Declaració Universal dels Drets Humans o la carta de Drets Fonamentals de la Unió Europea (UE), entre d’altres. L’acord entre UE i Turquia n’és un exemple flagrant.
Les competències en polítiques d’asil són estatals, però creiem que Catalunya i les seves institucions han de donar una resposta més clara i contundent davant el desplaçament forçat de persones més gran des de la II Guerra Mundial. Catalunya té competències en polítiques d’acollida i podria aplicar mesures per millorar-les i enfortir-les des d’ara mateix.
Per tot això, davant la inacció de l’Estat espanyol, fem una CRIDA A LES INSTITUCIONS CATALANES A:

1. Actuar definitivament davant d’aquesta situació tal com reclama la ciutadania perquè Catalunya sigui terra d’acollida.

2. Garantir la inclusió i el desenvolupament social digne de les persones migrades a Catalunya i comprometre’s a aplicar mesures contra el racisme, la xenofòbia, la LGTBIfòbia i la violència masclista.

3. Defensar el dret a la lliure circulació de les persones, tal com queda recollit a l’article 13 de la Declaració Universal dels Drets Humans.

4. Treballar per eradicar les causes d'injustícia, violència estructural, guerra i vulneració dels drets humans en origen que són l’arrel dels moviments forçats o no desitjats de població. I en aquest sentit, fomentar la cultura de pau. Demanem que s’assumeixin compromisos immediats.
I ANIMEM LA CIUTADANIA a organitzar-se, mobilitzar-se i fer sentir la seva veu per tal d’aconseguir una conscienciació col·lectiva que afavoreixi el canvi d’actitud de les institucions en relació amb l’anomenada “crisi migratòria” que actualment viu la Mediterrània.
*Aquest darrer punt està literalment extret d’una declaració del Parlament de Catalunya l’any 1995 en el context de la guerra dels Balcans.”
La presidenta de l'Àrea de Serveis a les Persones proposa al Ple l'adopció dels acords següents:
1. Adherir-se al manifest “casa Nostra, casa vostra”.
2. Traslladar-lo a les parts interessades.”
La Presidenta dóna la paraula al Conseller Delegat de Cooperació, Sr. Ruiz per explicar que “Casa nostra, casa vostra” és una campanya endegada per organitzacions i ciutadania per impulsar l’acollida de persones refugiades a Catalunya. Centenars de persones a títol individual, col·lectiu, moviments socials, ONG i empreses del sector cultural de Catalunya participen en aquesta campanya. S’ha de dir que fins a mitjans de febrer hi ha previstes dotzenes d’activitats arreu del país amb l’objectiu de denunciar la situació que viuen les persones refugiades i immigrants, aconseguir també la sensibilització i mobilització de la ciutadania de Catalunya i pressionar a les Institucions catalanes i espanyoles perquè impulsin polítiques d’acollida reals i efectives. Entre les accions de la campanya hi ha aquest manifest que fins data d’avui (15/12/2016) ja han signat més de 25.000 persones. La campanya compta amb una xarxa de més de 300 voluntaris que treballen des de fa mesos en l’organització i planificació de les activitats. Dir que l’adhesió al manifest suposa la continuïtat de les accions que s’han fet des d’aquest Consell Comarcal per donar suport a les persones que han hagut de fugir de casa seva a causa de conflictes armats, de violació de drets humans, la persecució i la pobresa, persones que han hagut de desplaçar-se dins el seu propi país i persones que han hagut de creuar fronteres assumint greus perills per buscar un nou futur. Es recorda que conjuntament amb els ajuntaments del Garraf s’ha estat emetent aquesta situació s’han aprovat diverses mocions, la primera moció: “Suport a l’acollida de població refugiada víctima dels conflictes”, i una segona moció: “Món local contra l’acord de la UE i l’Estat de Turquia”. També s’ha estat seguint les propostes que des de la Generalitat de Catalunya s’han fet arribar, en el sentit de preparar els nostres municipis per a l’acollida de persones refugiades. Es recorda que es van reunir amb el Secretari d’Igualtat, Migracions i Ciutadania de la Generalitat de Catalunya, el Sr. Oriol Amorós, que va estar acompanyat dels representants de tots els municipis de la comarca i del director d’Intervenció Social de Creu Roja Catalunya, el Sr. Oscar Barbero, per analitzar la situació i per oferir els serveis que es tenen a l’abast per afavorir l’acollida i contribuir a la sensibilització de la ciutadania davant la urgència de garantir els drets humans a les persones desplaçades i refugiades. També el passat mes d’octubre es va dedicar la 10ª setmana “Garraf per la Pau” a la situació de les persones refugiades amb activitats com: tallers infantils ACNUR a les escoles de Canyelles i Olivella, l’acció teatral “Efecte 2000” creada per joves del Garraf i representada per 80 alumnes de l’Institut Montgrós de Sant Pere de Ribes, i les exposicions “Síria, la paraula de l’exili” o “refugiats perquè?”. I també es van oferir les jornades de reflexió i debat titulades “Dret d’asil que podem fer-hi des del Garraf” realitzat a la Universitat Politècnica de Catalunya que va comptar amb la participació de diferents ponents representant a Oxfam Intermon, Fundació per la Pau, el comitè català d’ACNUR, Proactiva Open Arms i Stop Mare Mortum, i properament s’editaran les memòries d’aquestes jornades i es compartiran amb agents socials i educatius de la comarca.

La Presidenta dóna la paraula al Sr. López de la CUP, el qual pregunta que ja que els últims mesos hi ha tota una problemàtica sobre el bloqueig a l’acolliment de refugiats, saber com està el tema i si se saben les possibilitats de fer acolliments des de la comarca del Garraf.

El Sr. Ruiz contesta que no se sap, perquè qui dóna la condició de persona refugiada és l’Estat. Ara mateix,  tampoc està clar quin és el nombre de persones que s’estaria disposat a acollir per part de l’Estat. Es recorda que va haver-hi en el marc del Consell Europeu un compromís que no es va complir i en aquests moments no se sap res respecte aquesta qüestió. El que si es sap, és que els municipis de la comarca tenen capacitat de poder assumir el compromís d’oferir tot el seus serveis pel moment que sigui possible ser ciutats acollidores, en aquest sentit des del Consell Comarcal s’intenta garantir que així sigui.

No havent més intervencions, la Presidenta sotmet la proposta a votació.

La Presidenta proposa tractar de manera conjunta el punt 12, punt 13 i punt 14 ja que es tracta d’un mateix conveni amb tres municipis diferents.

No havent cap objecció, es tractaran de manera conjunta.

12. Proposta d'aprovació del conveni de col·laboració per a l'assistència en matèria d'habitatge entre el Consell Comarcal del Garraf i l'Ajuntament de Sant Pere de Ribes per a l'any 2017.

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Atès que el Consell Comarcal del Garraf té conveni de col·laboració i d’encàrrec de gestions amb l’Agència de l’Habitatge de Catalunya relatiu a l’Oficina Local d’Habitatge situada en aquesta comarca, i conveni de col·laboració amb l‘Agència de l’Habitatge de Catalunya i la Direcció General de Joventut relatiu al Programa de Mediació per al Lloguer Social d’Habitatges;

Atès que el Consell Comarcal del Garraf té competència delegada en matèria d’habitatge, segons estableix els convenis anteriorment descrits;

Atès que l’Ajuntament de Sant Pere de Ribes té voluntat d’oferir els serveis d’habitatge de l’Oficina Comarcal en el seu municipi, amb l’objectiu d’apropar-los als ciutadans del terme;
Vist els articles 47 i següents de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del sector Públic;

El President de l’Àrea d’Ordenació Territorial i Habitatge, proposa al Ple d’aquest Consell Comarcal l’adopció dels següents acords:

PRIMER.- Aprovar el conveni de col·laboració per l’assistència en matèria d’habitatge entre el Consell Comarcal del Garraf i l’Ajuntament de Sant Pere de Ribes per a l’any 2017.
SEGON.- Facultar a la Presidenta, en representació del Consell Comarcal del Garraf, per la signatura de l’esmentat conveni i qualsevol documentació que sigui necessària per portar a terme el present acord.
TERCER.- Traslladar el present acord juntament amb el conveni per la seva signatura a l’Ajuntament de Sant Pere de Ribes.”

13. Proposta d'aprovació del conveni de col·laboració per a l'assistència en matèria d'habitatge entre el Consell Comarcal del Garraf i l'Ajuntament de Cubelles per a l'any 2017.

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Atès que el Consell Comarcal del Garraf té conveni de col·laboració i d’encàrrec de gestions amb l’Agència de l’Habitatge de Catalunya relatiu a l’Oficina Local d’Habitatge situada en aquesta comarca, i conveni de col·laboració amb l’Agència de l’Habitatge de Catalunya i la Direcció General de Joventut relatiu al Programa de Mediació per al Lloguer Social d’Habitatges;
Atès que el Consell Comarcal del Garraf té competència delegada en matèria d’habitatge, segons estableix els convenis anteriorment descrits;

Atès que l’Ajuntament de Cubelles té voluntat d’oferir els serveis d’habitatge de l’Oficina Comarcal en el seu municipi, amb l’objectiu d’apropar-los als ciutadans del terme;

Vist els articles 47 i següents de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del sector Públic; 
El President de l’Àrea d’Ordenació Territorial i Habitatge, proposa al Ple d’aquest Consell Comarcal l’adopció dels següents acords:
PRIMER.- Aprovar el conveni de col·laboració per l’assistència en matèria d’habitatge entre el Consell Comarcal del Garraf i l’Ajuntament de Cubelles per a l’any 2017.
SEGON.- Facultar a la Presidenta, en representació del Consell Comarcal del Garraf, per la signatura de l’esmentat conveni i qualsevol documentació que sigui necessària per portar a terme el present acord.
TERCER.- Traslladar el present acord juntament amb el conveni per la seva signatura a l’Ajuntament de Cubelles.

14. Proposta d'aprovació del conveni de col·laboració per a l'assistència en matèria d'habitatge entre el Consell Comarcal del Garraf i l'Ajuntament d'Olivella per a l'any 2017.

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Atès que el Consell Comarcal del Garraf té conveni de col·laboració i d’encàrrec de gestions amb l’Agència de l’Habitatge de Catalunya relatiu a l’Oficina Local d’Habitatge situada en aquesta comarca, i conveni de col·laboració amb l’Agència de l’Habitatge de Catalunya i la Direcció General de Joventut relatiu al Programa de Mediació per al Lloguer Social d’Habitatges;

Atès que el Consell Comarcal del Garraf té competència delegada en matèria d’habitatge, segons estableix els convenis anteriorment descrits;

Atès que l’Ajuntament d’Olivella té voluntat d’oferir els serveis d’habitatge de l’Oficina Comarcal en el seu municipi, amb l’objectiu d’apropar-los als ciutadans del terme;
Vist els articles 47 i següents de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del sector Públic;

El President de l’Àrea d’Ordenació Territorial i Habitatge, proposa al Ple d’aquest Consell Comarcal l’adopció dels següents acords:
PRIMER.- Aprovar el conveni de col·laboració per l’assistència en matèria d’habitatge entre el Consell Comarcal del Garraf i l’Ajuntament d’Olivella per a l’any 2017.
SEGON.- Facultar a la Presidenta, en representació del Consell Comarcal del Garraf, per la signatura de l’esmentat conveni i qualsevol documentació que sigui necessària per portar a terme el present acord.
TERCER.- Traslladar el present acord juntament amb el conveni per la seva signatura a l’Ajuntament d’Olivella.”

La Presidenta dóna la paraula al President d’Àrea d’Ordenació Territorial i Habitatge, Sr. Macià per explicar els punts. Fan referència al conveni per part de l’Oficina d’Habitatge del Consell Comarcal in situ a Olivella, Canyelles i Sant Pere de Ribes. Des del 2013 s’han anat fet Adenndes d’aquests convenis però des del Govern s’ha cregut convenient signar nous convenis, bàsicament perquè, hi ha dos afegits i una modificació. Tal com deia la Sra. secretària, el primer fa referència a la prevenció de riscos laborals, el segon afegit per explicitar els períodes de vacances, en el que el servei només es donarà a les oficines del Consell Comarcal, que són algunes setmanes d’agost i les festes de Nadal; i a més, una modificació que és la revisió de preu que no varia des del 2013, tot i que si que ho han fet els sous del tècnics i també s’ha fet una variació en el quilometratge que es paga pels desplaçaments, que ha passat de 0,29€ a  0,31€. Igual que l’any anterior, en el moment que es tinguin els números del 2016 es faran arribar als consellers aquests números, només avançar que han crescut substancialment els serveis que s’han donat.

La Presidenta, no havent més intervencions, proposa votar les tres propostes de manera conjunta.

15. Proposta de ratificació de l'aprovació de la modificació dels estatuts del Consorci per a la Normalització Lingüística, motivada pels canvis que suposa l'entrada en vigor de diverses normatives.

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Atès que el Ple del Consorci per a la Normalització Lingüística, en data 8 de maig de 2015 (sessió 41), va acordar la modificació dels Estatuts del CPNL, proposada pel Consell d’Administració. Aquesta modificació va ser aprovada també per Acord de Govern de la Generalitat de Catalunya i publicada al DOGC núm. 6929 de data 6/08/2015, i està motivada pels canvis que suposa l’entrada en vigor de diverses normatives, - Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’administració local, Llei 15/2014, de 16 de setembre de racionalització del sector públic i altres mesures de reforma administrativa i Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya. - 
Atès que tal com estableix l’article 27 del Estatuts vigents del CPNL, aquesta modificació ha de ser ratificada per cadascun dels ens consorciats; 
Atès que el Consell Comarcal del Garraf és membre del Consell de Centre del Centre de Normalització Lingüística de l’Alt Penedès i el Garraf;
El president de la Comissió informativa de Cultura, Patrimoni, Ocupació i Esports,  proposa al Ple del Consell Comarcal del Garraf, l’adopció dels següents:
ACORDS
PRIMER,-Ratificar la modificació dels Estatuts del Consorci per a la Normalització Lingüística, que va aprovar el Consell Executiu en les sessions de 3 i 11 d’octubre de 1988, 

El text de la qual s’adjunta tot seguit:

S’afegeixen dos apartats a l’article 1, amb el redactat següent:

1.1 “5) El Consorci s’adscriu a l’Administració de la Generalitat de Catalunya mitjançant el departament competent en matèria de política lingüística.

6) El Consorci es regeix per aquests Estatuts, pel reglament de règim interior, per la normativa general reguladora dels consorcis i, supletòriament, per la normativa aplicable a les entitats de dret públic de la Generalitat de Catalunya que han d’ajustar la seva activitat a l’ordenament jurídic privat. La contractació es regeix per la legislació de contractes del sector públic.”

1.2 S’afegeix un nou paràgraf a l’article 3, amb el redactat següent:

“El Consorci té les potestats següents: la reglamentària, en relació amb els serveis que presta; la d’autoorganització; la tributària, referida a les taxes; la financera; la de programació o planificació; la d’execució forçosa i la sancionadora, en relació amb els serveis i béns del Consorci; la de revisió d’ofici dels seus actes i acords i les necessàries per a la protecció dels béns del Consorci o adscrits per les entitats consorciades.”

1.3 Es modifiquen els articles 23, 24, 25, 26 i 27, que resten redactats de la manera següent:

“Article 23 
Règim financer i patrimonial 

1. El règim pressupostari aplicable al Consorci és el que determinen la normativa reguladora de les finances públiques de la Generalitat per a aquest tipus d’entitats, i els criteris o normativa de desplegament que pugui dictar l’òrgan competent en matèria de pressupostos de l’Administració de la Generalitat de Catalunya.

2. El règim comptable aplicable al Consorci és el que disposa la normativa reguladora de les finances públiques de la Generalitat per a aquest tipus d’entitats, i les instruccions i normativa de desplegament que dicti la Intervenció General de la Generalitat de Catalunya.

3. El Consorci aprova cada any un pressupost general d'ingressos i de despeses, que ha de formar part dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya.

4. El reglament de règim interior del Consorci ha de concretar el règim econòmic de gestió pressupostària i el control intern, sens perjudici del control financer a càrrec de la Intervenció General de la Generalitat de Catalunya, que s’ha de dur a terme mitjançant el procediment d’auditoria d’acord amb la normativa que resulti d’aplicació.

5. Els comptes anuals del Consorci s’han d’auditar sota la responsabilitat de la Intervenció de la Generalitat de Catalunya.

6. Els comptes del Consorci s’inclouen en el compte general de l’Administració de la Generalitat de Catalunya.

7. El règim patrimonial aplicable al Consorci és el que estableix la normativa reguladora del patrimoni de l’Administració de la Generalitat de Catalunya.”

“Article 24
Règim de personal

1. El Consorci ha de comptar amb el personal necessari per al compliment de les seves comeses. El seu nombre, categories i funcions s’han de determinar en la plantilla, la relació de llocs de treball i altres instruments de gestió i planificació que el Consell d’Administració aprovi.

2. El personal del Consorci pot ser:

a) Personal funcionari o laboral procedent d’una reassignació de llocs de treball de les administracions que en formen part.

b) Personal laboral contractat pel Consorci, que engloba el personal contractat en règim laboral amb anterioritat al 31 de desembre de 2013 i les contractacions que es puguin efectuar en el marc de la normativa vigent.

3. El règim jurídic d’aplicació al personal del Consorci és el que correspon al personal de l’Administració de la Generalitat de Catalunya.

4. La selecció del personal s’ha de fer mitjançant convocatòria pública d’acord amb els principis d’igualtat publicitat, mèrit i capacitat, sens perjudici de les especialitats que resultin d’aplicació al personal directiu.

5. Les retribucions del personal del Consorci no poden superar, en cap cas, les establertes per a llocs de treball equivalents a l’Administració de la Generalitat de Catalunya.”
“Article 25
Separació del Consorci

1. Els membres del Consorci se’n poden separar en qualsevol moment, sense perjudici de la seva responsabilitat per les obligacions pendents de compliment. L’exercici del dret de separació s’ha de notificar per escrit al Ple.

2. Exercit el dret de separació per algun dels ens consorciats, no es produeix la dissolució del Consorci si almenys dos ens públics pertanyents a administracions diferents acorden romandre al Consorci i la seva continuïtat.

3. Quan l'exercici del dret de separació no tingui com a efecte la dissolució del Consorci s’han d’aplicar les regles següents:

a) Es considera quota de separació que correspon a qui exercita el seu dret de separació la que li hauria correspost en la liquidació. A manca de determinació de la quota de liquidació s’han de tenir en compte tant el percentatge de les aportacions que hagi efectuat qui exerceix el dret de separació al fons patrimonial del Consorci com el finançament concedit cada any. Si el membre del Consorci que exerceix el seu dret de separació no hagués realitzat aportacions per no estar-hi obligat, el criteri de repartiment serà la participació

en els ingressos que, si escau, hagi rebut durant el temps que ha format part del Consorci.

El Consorci ha d’acordar la forma i les condicions en què s’ha d’efectuar el pagament de la quota de separació, en cas que aquesta resulti positiva, així com la forma i condicions del pagament del deute que correspongui a qui exerceix el dret de separació si la quota és negativa.

L'efectiva separació del Consorci es produeix una vegada determinada la quota de separació, en cas que aquesta resulti positiva, o una vegada s'hagi pagat el deute, si la quota és negativa.

b) Si el Consorci és adscrit a l'administració que ha exercit el dret de separació, el Ple ha d’acordar a quina de les restants administracions o entitats o organismes públics vinculats o dependents d’administracions que hi romanen queda adscrit el Consorci, d’acord amb la legislació aplicable.”

“Article 26
Modificació dels Estatuts i dissolució del Consorci

1. Correspon al Ple acordar la modificació d’aquests Estatuts i la dissolució, i s’ha de ratificar pels ens consorciats. 

2. Les entitats consorciades poden acordar per majoria de dues terceres parts del Ple la cessió global d’actius i passius a una altra entitat jurídicament adequada amb la finalitat de mantenir la continuïtat de l’activitat i assolir els objectius del Consorci que es liquida.”

“Article 27
Liquidació del Consorci

1. La dissolució del Consorci produeix la seva liquidació i extinció. 

2. En el moment d’adoptar l'acord de dissolució, el Ple nomena un liquidador. En defecte d’acord, el liquidador és el gerent del Consorci.

3. Correspon al liquidador calcular la quota de liquidació de cada membre del Consorci. La quota de liquidació es calcula d'acord amb la participació de cadascun dels membres en el saldo resultant del patrimoni net després de la liquidació. A aquest efecte, es té en compte el percentatge de les aportacions efectuades per cada membre del Consorci al seu fons patrimonial i el finançament concedit cada any. Si algun dels membres del Consorci no ha realitzat aportacions per no estar-hi obligat, el criteri de repartiment és la participació en els

ingressos que, si escau, hagi rebut durant el temps que ha format part del Consorci.

4. El Consorci ha d’acordar les condicions del pagament de la quota de liquidació, si és positiva.”

SEGON.-Comunicar aquesta disposició al Consorci per a la Normalització Lingüística.

La Presidenta, no havent intervencions, sotmet la proposta a votació.

16. Proposta de ratificació del Decret de Presidència, núm. 172/2016, de 27 d'octubre, que disposa l'aprovació del conveni entre el Consell Comarcal del Garraf i l'Institut Municipal de Treball IMET, per portar a terme el Projecte TIMOL a l'Arxiu Comarcal del Garraf.

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Atès el Decret de Presidència, núm. 172/2016, de 27 d’octubre, que disposa l’aprovació del conveni marc entre el Consell Comarcal del Garraf i l’Institut Municipal de Treball IMET, per portar a terme el Projecte TIMOL a l’Arxiu Comarcal del Garraf, que consta tot seguit:

“DECRET 172/2016

Atès que el Consell Comarcal del Garraf té transferides, entre d’altres, competències delegades en matèria d’arxius comarcals, d’acord amb la disposició addicional quarta de la Llei 10/2001, de 13 de juliol, d’arxius i documents. Així mateix, la Generalitat ha de transferir als consells comarcals, els mitjans i els recursos per a la gestió dels arxius comarcals en termes equivalents a les transferències que ja s’efectuen en virtut de las delegacions de competències sobre arxius acordades en execució del Decret 208/1989, de l’1 d’agost, de delegació de competències en matèria de cultura a les comarques;

Atès que l’Arxiu Comarcal del Garraf, depenent del Consell Comarcal del Garraf, és una institució al servei de la societat que té com objectius principals:

· La preservació, conservació, classificació, tractament arxivístic i difusió del patrimoni documental, públic i privat, de la comarca del Garraf, d’acord amb el que estableix la llei 10/2001, d’arxius i documents;
Atès que l’Arxiu Comarcal del Garraf, es desprèn dels seus objectius al servei de la societat, la contribució en el procés de la formació integral de les persones per la seva posterior incorporació al món laboral;

Atès que l’IMET és una institució al servei de la societat i te per objectius i finalitats:

· Impulsar les polítiques i activitats de dinamització educativa relacionades amb el coneixement de l'entorn, la salut, el lleure, la cultura, el medi ambient, la qualificació professional i laboral, l'esport i altres de caràcter social;

Atès que ambdues institucions tenen objectius compartits en àrees socials, de Docència i Formació, i Desenvolupament, i que consideren profitós l’establiment de convenis de col·laboració que permetin aprofitar al màxim els seus respectius potencials en benefici del desenvolupament comunitari;

Atès que l’IMET realitza el projecte TIMOL, Treball Inclusiu al Mercat Ordinari Laboral, per

afavorir la inclusió de persones amb discapacitat intel·lectual a l’empresa normalitzada, sent responsable de la seva gestió i coordinació;

Atès que és voluntat del Consell Comarcal del Garraf i de l’IMET col·laborar a través de l’Arxiu Comarcal del Garraf i del projecte TIMOL, mitjançant l’acolliment en pràctiques d’alumnat del Projecte Timol en aquells serveis que desenvolupa l’Arxiu Comarcal  i que es puguin ajustar a les necessitats formatives dels alumnes participants del projecte, dotant-los amb un ajut econòmic a l’estudi el qual no representarà, en cap cas, remuneració en concepte de retribució laboral;

Per tot això, 

DISPOSO:

PRIMER.-Establir un conveni marc de col·laboració entre el Consell Comarcal del Garraf i l’Institut Municipal d’Educació i Treball IMET per portar a terme conjuntament el Projecte TIMOL a l’Arxiu Comarcal del Garraf per a l’acolliment, en pràctiques, d’alumnat del Projecte Timol en aquells serveis que desenvolupa l’Arxiu Comarcal del Garraf. Conveni que s’adjunta en aquest Decret.

SEGON.-Notificar aquesta disposició a les parts interessades.

Ho mano i signo. A Vilanova i la Geltrú, 27 d’octubre de 2016

La presidenta”

El president de la Comissió informativa de Cultura, Patrimoni, Ocupació i Esports, del Consell Comarcal del Garraf proposa l’adopció dels següents acords:
1. RATIFICAR el Decret de Presidència, núm. 172/2016, de 27 d’octubre, que disposa l’aprovació del conveni marc entre el Consell Comarcal del Garraf i l’Institut Municipal de Treball IMET, per portar a terme el Projecte TIMOL a l’Arxiu Comarcal del Garraf.
2. TRASLLADAR  aquest acord a les parts interessades.”
La Presidenta, no havent intervencions, sotmet la proposta a votació.
17. Proposta de ratificació de sol·licitud de les subvencions per l'any 2016 i la convocatòria anticipada pel 2017, al Servei d'Ocupació de Catalunya SOC, del “Programa 30 Plus per a la inserció de persones desocupades de 30 i més anys” (Resolució TSF/2496/2016, de 24 d'octubre).

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Atès que el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, en virtut de la Resolució TSF/2379/2016, de 24 d’octubre, obre la convocatòria per a l’any 2016 i la convocatòria anticipada per al 2017 per a la concessió de subvencions, per a la realització del Programa 30 Plus per a la inserció de persones desocupades de 30 i més anys.
Atès que aquest programa pretén donar suport al col·lectiu de persones de 30 i més anys, el qual s’ha vist afectat per la destrucció de llocs de treball fruit de la crisi dels darrers anys i que en un percentatge força elevat, encara es troben en situació d’atur.
Atès que la convocatòria va adreçada als municipis o entitats supramunicipals de més de 50.000 habitants.
Atès que el Consell Comarcal del Garraf representarà la concertació amb els ajuntaments de Canyelles, Cubelles, Olivella, Sant Pere de Ribes i Sitges, acordada pel municipis esmentats, per tal de participar en la convocatòria de l’any 2016 del Programa 30 Plus.
Atès que en data 15 de novembre de 2016, d’acord amb els que s’ha manifestat anteriorment, el Consell Comarcal del Garraf ha presentat la sol·licitud de Subvenció del Programa 30 Plus, al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya per al desenvolupament de les actuacions previstes per a un total de 55 participants i per un import de 242.000€. 

El President de l’Àrea de Cultura, Patrimoni, Ocupació i Esports proposa al Ple l’adopció dels següents acords:

Primer.- Ratificar la sol·licitud  de la subvenció del Programa 30 Plus per a la inserció de persones desocupades de 30 i més anys.

Segon.- Traslladar aquest acord a les parts interessades.

Tercer.- Autoritzar a la presidenta del Consell Comarcal del Garraf, per a la signatura de la documentació que se’n desprengui.”
La Presidenta, no havent intervencions, sotmet la proposta a votació.

18. Proposta de ratificació de sol·licitud de les subvencions per a l'any 2016, de la convocatòria, de subvencions per portar a terme el “Programa de Treball i Formació” que fa el Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, a través del SOC. (Resolució TSF/2496/2016, de 3 de novembre).

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Atès que el Servei d’Ocupació de Catalunya ha impulsat el Programa Treball i Formació que té com a objectiu millorar la qualificació professional de les persones en situació d’atur, mitjançant l’experiència laboral derivada del contracte de treball subvencionat i la formació professionalitzadora. 
Atès que la Resolució TSF/2496/2016 de 3 de novembre, obre la convocatòria per a l’any 2016 per a la concessió de subvencions per al Programa de Treball i Formació. Mitjançant aquesta Resolució, s’obre el període de presentació de sol·licituds de subvencions, per a l’any 2016, d’acord amb l’Ordre TSF/296/2016, de 2 de novembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions per al Programa de Treball i Formació. 
Atès que l’article 1 de l’esmentada convocatòria per a l’any 2016, per a la concessió de subvencions per al Programa de Treball i Formació, assenyala, entre d’altres, les següents línies de subvenció:
Línia A) Treball i Formació adreçat a persones en situació d’atur no perceptores de prestacions o subsidi per desocupació i preferentment més grans de 45 anys.

Línia B) Treball i Formació adreçat a persones en situació d’atur beneficiàries de la renda mínima d’inserció. 
Atès que en la Resolució, en l’Annex 2, referent a la distribució territorial dels contractes de treball de cada línia de subvenció, al Consell Comarcal del Garraf li pertoquen:
Línia A) 7 contractes, 6 de 6 mesos i 1 de 1 any.

Línia B) 7 contractes, 6 de 6 mesos i 1 de 1 any.

Atès que el Consell Comarcal del Garraf ha compartit amb els Ajuntaments de Canyelles, Olivella i Cubelles les propostes a sol·licitar en el Programa Formació i Treball.

Atès que s’ha acordat sol·licitar els següents contractes i llocs de treball:

	
	PROGRAMA TREBALL I FORMACIÓ 2016

	Mesos contractes
	Contractes
	Majors 45 anys
	PRMI

	12
	2
	CCG
	1 Auxiliar Adm.
	6 mesos
	1 Auxiliar Adm.
	6 mesos

	24
	3
	Canyelles
	1 Auxiliar Adm.
	6 mesos
	1 Auxiliar Adm.
	6 mesos

	
	
	
	1 Agent Municipal
	1 any
	 
	 

	36
	5
	Cubelles
	1 Auxiliar de la llar
	6 mesos
	1 Auxiliar Adm.
	1 any

	
	
	
	1 peó
	6 mesos
	2 peons
	6 mesos

	24
	4
	Olivella
	1 Auxiliar de la llar
	6 mesos
	2 peons
	6 mesos

	
	
	
	1 peó
	6 mesos
	 
	 

	96
	14
	
	7 Contractes
	
	7 Contractes
	


Vistos aquests antecedents, el president de la Comissió Informativa de Cultura, Patrimoni, Ocupació i Esports, proposa l’adopció dels següents:
ACORDS
1. Ratificar la tramitació de la sol·licitud del Programa de Formació i Treball 2016 que han quedat expressats anteriorment. 

2. Autoritzar a la presidenta del Consell Comarcal del Garraf per a la signatura de la documentació que s’escaigui. 
3. Traslladar aquest acord als ajuntaments implicats i al Servei d’Ocupació de Catalunya.”
La Presidenta, no havent intervencions, sotmet la proposta a votació.

19. Proposta d'acceptació de la Subvenció del Programa “Fem Ocupació per a Joves” - d'acord amb la resolució TSF/1910/2016, de 29 de juliol, per la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2016 i convocatòria anticipada 2017, així com la proposta d'aprovació del conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal del Garraf i el Servei d'Ocupació de Catalunya. Expedient FOJ-36-2016.

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Atès que el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, en virtut de la Resolució TSF/1910/2016, de 29 de juliol, obre la convocatòria per a l’any 2016 i la convocatòria anticipada per al 2017 per a la concessió de subvencions destinades a la realització de les actuacions del programa “Fem Ocupació per a Joves”.
Atès que aquest programa planteja la realització d’actuacions ocupacionals per afavorir la inserció laboral de les persones joves de 18 a 29 anys en situació d’atur, amb manca de qualificació especialitzada.
Atès que el Consell Comarcal del Garraf ha coordinat el programa “Fem Ocupació per a Joves” en les darreres convocatòries, anys 2013 i 2015, per a 10 joves en cadascuna d’elles, amb la subscripció dels respectius convenis de col·laboració amb els ajuntaments de Sitges, Cubelles, Canyelles i Olivella.
Atès que els ajuntaments esmentats han acordat continuar amb aquesta col·laboració i participar en la convocatòria de l’any 2016.
Atès que, segons valoracions tècniques i estudis de mercat de treball, es considera que el sector de l’hostaleria és el que ofereix majors garanties d’èxit en l’aplicació del programa “Fem Ocupació per a Joves”. 
Atès que en data 13 de setembre de 2016, el Consell Comarcal del Garraf ha presentat al Servei Públic d’Ocupació de Catalunya una sol·licitud de subvenció per un import de 44.000€, per a 10 joves per al programa “Fem Ocupació per a Joves”.
Atès que en data 28 d’octubre de 2016, la directora del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya ha dictat resolució d’atorgament, per la qual se subvencionen les actuacions previstes en el programa “Fem Ocupació per a Joves” per a 10 joves i per un import de 44.000€.
Atès que pel desenvolupament de les actuacions previstes, el Consell Comarcal del Garraf, com a entitat promotora, ha de signar un conveni de col·laboració amb el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya en el marc del programa “Fem Ocupació per a Joves”.

El President de l’Àrea de Cultura, Patrimoni, Ocupació i Esports proposa al Ple l’adopció dels següents acords:
Primer.- Aprovar la subvenció per al programa “Fem Ocupació per a Joves” dins de la convocatòria 2016, per a un total de 10 joves.

Segon.- Aprovar el conveni de col·laboració entre el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya i el Consell Comarcal del Garraf en el marc del programa “Fem Ocupació per a Joves”.

Tercer.- Traslladar aquest acord a les parts interessades.

Quart.- Autoritzar a la presidenta del Consell Comarcal del Garraf, per a la signatura de la documentació que se’n desprengui.”
La Presidenta, no havent intervencions, sotmet la proposta a votació.

20. Moció d’ERC per promoure la transparència al Consell Comarcal del Garraf.

La secretària llegeix la proposta, el text literal de la qual és el següent:

“Davant dels casos de corrupció i les males praxis polítiques en la gestió dels recursos públics que s’han anat destapant els últims anys, cada cop és més necessari remodelar la manera d’entendre la gestió pública i fer-la més transparent i més propera a la ciutadania pe tal de restablir la confiança entre aquesta i el sector públic.

Defensem una Administració amb les parets de vidre i que el principi de transparència regni en cadascuna de les actuacions i decisions que es prenguin en les diferents administracions públiques. El principi de transparència és un principi recollit en la major part dels ordenaments jurídics i també la legislació pròpia del nostre país. És així, com ve recollit en l’article 105.b de la constitució que, a dia d’avui, ens empara, en l’article 3 de la Llei del Règim Jurídic del Sector Públic (LRJSP), en l’article 31.2 de la Llei Règim i Procediment de les Administracions Públiques de Catalunya (LRJPCat) i, en l’actualitat, regulat per la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern.
El principi de la transparència s’inicià amb l’exercici del dret a la informació pública. Aquest és un dret mitjançant el qual les persones físiques o jurídiques tenen accés a la informació pública sol·licitant a les administracions públiques que els mostrin o els facin una còpia d’informació específica elaborada per la pròpia Administració Pública o que sigui en el seu poder com a conseqüència de l’exercici de les seves funcions. Aquest dret és limitat, evidentment, en els supòsits previstos en la llei per tal de protegir altres interessos o drets d’altres subjectes jurídics.
A dia d’avui, amb els mitjans TIC dels que disposem, la transparència ha fet un pas endavant i les diferents administracions públiques van apostant de forma progressiva per l’anomenada transparència activa. La transparència activa és la difusió d’informació periòdica i actualitzada per a garantir la transparència de l’activitat de les administracions públiques relacionada amb el funcionament i control de l’actuació pública. Els portals de transparència són un bon mitjà per oferir a la ciutadania les dades que puguin ser del seu interès sense necessitat de fer-ne una sol·licitud explícita.
Per promoure l’exercici de màxima transparència al Consell Comarcal del Garraf -sent coneixedors de l’existència del portal web de transparència de Catalunya on també hi figura el Consell Comarcal del Garraf-, volem anar més enllà i publicar la concreció de les despeses i pagament a empreses i col·laboradors externs per tal d’oferir un major coneixement del funcionament i de l’actuació del Consell Comarcal a la ciutadania. Aquesta pràctica ja es duu a terme en altres administracions públiques locals com a l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú. Des d’Esquerra Republicana entenem que ens devem a la ciutadania i que aquesta pràctica ha de formar part del dia a dia en el funcionament del Consell Comarcal del Garraf.

Des del grup d’ Esquerra Republicana de Catalunya doncs, proposem l’adopció dels següents acords:
PRIMER. Actualitzar totes les dades del portal web de transparència de Catalunya corresponents al Consell Comarcal del Garraf (https://seu-e.cat/web/ccgarraf/govern-obert-i-transparencia).
SEGON. Promoure des del Consell Comarcal del Garraf una transparència activa real en la rendició de comptes respecte a la ciutadania. 
TERCER. Publicar la concreció de totes les despeses i pagaments a empreses i treballadors externs del Consell Comarcal del Garraf en el desglossament de les despeses dels pressupostos corporatius.
QUART. Començar a fer efectiu aquest acord en el pressupost del Consell Comarcal del Garraf relatiu a l’exercici de 2017.
CINQUÈ. En el cas que el portal web de transparència de Catalunya no permetés la concreció específica de tots els pagaments i despeses, crear un portal web propi de transparència i govern obert del Consell Comarcal del Garraf.
SISÈ. Fer difusió d’aquest acord plenari publicant una notícia al web corporatiu del Consell Comarcal del Garraf i enviant una nota de premsa als mitjans de comunicació de la comarca del Garraf.”

La Presidenta dóna la paraula al ponent de la moció, Sr. Medina, el qual explica que hi ha  desafecció política de la ciutadania i és necessari realitzar una transparència al màxim del que sigui possible. La transparència ha estat un dels punts forts en els diferents programes electorals d’ERC als diferents municipis i en conseqüència també al Consell Comarcal del Garraf. Des de l’inici de la democràcia en aquest estat la transparència ha estat un dels punts en el desenvolupament de l’activitat de les administracions públiques i en els seus inicis era una transparència passiva, el que es suposava que els ciutadans havien de demanar la informació que volien però tot això anat desenvolupant el que seria la transparència activa i sobretot en l’aprovació de la mateixa, Llei de Transparència, Accés a la Informació i Bon Govern, aprovada pel Parlament de la Generalitat de Catalunya al 2013. Des d’ERC es disposa a promoure una major transparència en aquest Consell Comarcal per rendir comptes a la ciutadania i desenvolupar aquesta transparència activa des de l’Administració. L’objectiu de la moció és donar a conèixer el dia a dia del Consell Comarcal i visualitzar al màxim les decisions que es van prenent en torn a la gestió. És cert que l’administració comarcal compleix amb la legislació vigent, però també es cert que es podria anar més enllà, i això és el que es demana. Actualment, com la resta de Consells Comarcals de Catalunya, el Consell Comarcal del Garraf figura en el portal de transparència de la Generalitat de Catalunya amb el desglossament de les despeses, tot i que no es concreten les despeses, ni els pagaments.  Des d’ERC es defensa que es publiquin les despeses concretes i tots els pagaments a empreses i col·laboradors externs, i que si al portal de transparència de la Generalitat no es pot dur a terme es creï un portal específic per implementar-ho. És per això, que es demana el vot favorable de la resta de forces polítiques.

La Presidenta dóna la paraula al Sr. Giralt, per explicar que el govern vol donar una informació de a quin nivell s’està pel que fa a les accions del Consell Comarcal en el tema de la Llei de Transparència. A principis de 2016 el Consell Comarcal va sol·licitar al consorci de Govern Obert de Catalunya, donar-se d’alta en el model del portal de transparència, ja que, el servei implicava la garantia de compliment que marca la Llei, així com, un cost cero, almenys d’adquisició d’aquest portal, això van fer el Consell Comarcal del Garraf i un miler d’ens més d’arreu de Catalunya. Al març de 2016 va finalitzar la fase d’implementació del portal en que es van complir tots els ítems que en aquell moment es podien complir, això s’ha anat treballant i contínuament es van analitzant, perquè s’ha de pensar que tots els ítems que demana el mateix portal, segons la llei, hi ha molts que estan dirigits a Ajuntaments i per tant aquests no els pot aplicar el Consell Comarcal. Es continua treballant. De fet ja es treballava abans de principis de 2016, es van començar a fer cursets per la utilització del portal, etc. Per obtenir molta de la informació que requereixen alguns dels ítems cal utilitzar diferents programes informàtics, amb els que ja s’estan treballant al Consell Comarcal del Garraf, sobretot amb el programa de comptabilitat que va ser facilitat per la Diputació de Barcelona, així com el programa de gestió d’expedients i de documentació que, si tot va com ha d’anar, la intenció és adquirir-ho el proper any. Aquest servirà per automatitzar el sistema, en aquests moments  hi ha moltes coses que exigeixen una feina manual que per l’estructura del Consell Comarcal i pel nombre de treballadors és complicada de fer, per tant, l’objectiu és anar treballant en la formació i adquirir-lo l’any que vinent com estan fent altres ajuntaments. En aquests moments es treballa en com extreure la informació d’aquests programes i com reportar-la al portal de transparència,  al mateix temps, s’està treballant de manera manual per anar reportant tota la informació que encara manca i que es pot fer, informació que no és periòdica sinó que queda fixa. Des del Consorci s’està constantment actualitzant el programari per anar-ho adaptant a les necessitats i mancances que van sorgint, per tal que, cada vegada es puguin reportar més dades de forma automàtica i que mantenir el dia al portal no impliqui duplicar la feina que és fa a les diferents administracions. Respecte els punts que demana a la part resolutiva aquesta moció, actualitzar totes les dades de la web de Transparència de Catalunya referents al Consell Comarcal és una cosa que s’està fent, ja en el moment que es va obrir s’estava a una tercera part dels ítems i això s’ha anat ampliant, i s’està treballant per anar ampliant. En segon lloc, quan es demana promoure des del Consell Comarcal del Garraf una transparència activa real en la rendició de comptes respecte de la ciutadania, perquè això sigui així, s’està fent tot el possible per vincular el màxim d’informació, hi ha una voluntat total i absoluta de que això sigui així. En el tema concret de pagaments i despeses a empreses o treballadors externs, és un dels temes que ha d’anar vinculat, s’està treballant i en principi l’adquisició d’aquest programa ho ha de permetre. Començar a fer efectiu aquest acord en el pressupost del Consell Comarcal relatiu a l’exercici 2017, aquesta és la idea i s’anirà fent a mida que es pugui anar adaptant. I el cinquè punt que és més aviat una pregunta, en el cas que el portal de transparència de Catalunya no permetés la concreció especifica de tots els pagaments i despeses, la resposta és que si que ho permet, per tant, no hem de crear un portal web propi de transparència de Govern del Consell Comarcal. Per això el posicionament dels grups de govern, perquè tot el que es demana és llei i ja es té amb la base i la intenció política és aquesta, es votarà que si. El que no es pot és assegurar terminis, en aquest sentit es va treballant però l’estructura del propi Consell i les possibilitats econòmiques són les que són i per això es va avançant al ritme que es pot i intentant la màxima eficiència. 

El Sr. Medina explica que es celebra que el govern voti que si, es creu que és positiu que tots junts es lluiti en favor de la transparència.

La Presidenta intervé per dir que la voluntat del Govern es evidentment tal i com recull el PAM que es va aprovar a principis d’any, és tenir un paper de desenvolupament actiu en aquest aspecte, no només complir els índex que va marcant la llei que ens obliga, sinó també amb una voluntat proactiva d’anar complint tots aquells que es puguin i evidentment que no es comet cap il·legalitat, ni mala praxis sinó tot el contrari.

No havent més intervencions, la Presidenta sotmet la proposta a votació.

21. Precs i preguntes.

La Presidenta dóna la paraula als Grups Comarcals per precs i preguntes, no hi ha intervencions.

La Presidenta dóna per finalitzat el Ple i convida als Consellers que vulguin quedar-se a una copa de cava per fer un brindis pel Nadal.
ACORDS

Presidència

1. Aprovació de l'acta del ple anterior (29 de setembre de 2016).
S’aprova per unanimitat, amb esmena a l’acta de la Sra. Reina.
2. Donar compte dels decrets de presidència i gerència.
Es dóna compte.

3. Proposta d'adhesió al Manifest institucional del Dia internacional per a l'eliminació de la violència envers les dones.
S’aprova per unanimitat.
Àrea de Serveis Generals i Organització

4. Donar compte de l'informe de tresoreria i annex d'intervenció referent a la morositat del 3r. trimestre de l'any 2016.
Es dóna compte.
5. Proposta de modificació d'ordenances fiscals i preus públics per a l'any 2017.
S’aprova per majoria amb l’abstenció del Grup Comarcal CUP.

6. Proposta d'aprovació del Pla de Prevenció de Riscos Laborals del Consell Comarcal del Garraf.
S’aprova per unanimitat.
7. Proposta d'autorització a la compatibilitat amb activitat privada de la Sra. Montse Peña, treballadora social del Consell Comarcal del Garraf.
S’aprova per unanimitat.
Àrea de Serveis a les Persones

8. Proposta de ratificació dels decrets de presidència núm. 155/2016, 174/2016,  180/2016 i 183/2016 relatius als ajuts de menjador escolar per necessitats socioeconòmiques per al curs 2016-2017.
S’aprova per unanimitat.
9. Proposta d'aprovació de l'adhesió i suport del Consell Comarcal del Garraf a les conclusions de la Jornada “Radiografia de la Sanitat al Garraf”.
S’aprova per unanimitat.
10. Proposta d'aprovació de l'adhesió i suport del Consell Comarcal del Garraf a les conclusions de la Jornada “Aplicació i implementació de la Llei de la Dependència al Garraf”.
S’aprova per unanimitat.
11. Proposta d’adhesio al Manifest “Casa nostra, casa vostra”.
S’aprova per unanimitat.
Àrea d'Ordenació Territorial i Habitatge

12. Proposta d'aprovació del conveni de col·laboració per a l'assistència en matèria d'habitatge entre el Consell Comarcal del Garraf i l'Ajuntament de Sant Pere de Ribes per a l'any 2017.
S’aprova per unanimitat.
13. Proposta d'aprovació del conveni de col·laboració per a l'assistència en matèria d'habitatge entre el Consell Comarcal del Garraf i l'Ajuntament de Cubelles per a l'any 2017.
S’aprova per unanimitat.
14. Proposta d'aprovació del conveni de col·laboració per a l'assistència en matèria d'habitatge entre el Consell Comarcal del Garraf i l'Ajuntament d'Olivella per a l'any 2017.
S’aprova per unanimitat.
Àrea de Cultura, Patrimoni, Ocupació i Esports

15. Proposta de ratificació de l'aprovació de la modificació dels estatuts del Consorci per a la Normalització Lingüística, motivada pels canvis que suposa l'entrada en vigor de diverses normatives.
S’aprova per majoria amb l’abstenció del Grup Comarcal Ciutadans.

16. Proposta de ratificació del Decret de Presidència, núm. 172/2016, de 27 d'octubre, que disposa l'aprovació del conveni entre el Consell Comarcal del Garraf i l'Institut Municipal de Treball IMET, per portar a terme el Projecte TIMOL a l'Arxiu Comarcal del Garraf.
S’aprova per unanimitat.
17. Proposta de ratificació de sol·licitud de les subvencions per l'any 2016 i la convocatòria anticipada pel 2017, al Servei d'Ocupació de Catalunya SOC, del “Programa 30 Plus per a la inserció de persones desocupades de 30 i més anys” (Resolució TSF/2496/2016, de 24 d'octubre).
S’aprova per unanimitat.
18. Proposta de ratificació de sol·licitud de les subvencions per a l'any 2016, de la convocatòria, de subvencions per portar a terme el “Programa de Treball i Formació” que fa el Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, a través del SOC. (Resolució TSF/2496/2016, de 3 de novembre).
S’aprova per unanimitat.
19. Proposta d'acceptació de la Subvenció del Programa “Fem Ocupació per a Joves” - d'acord amb la resolució TSF/1910/2016, de 29 de juliol, per la qual s'obre la convocatòria per  a l'any 2016 i convocatòria anticipada 2017, així com la proposta d'aprovació del conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal del Garraf i el Servei d'Ocupació de Catalunya. Expedient FOJ-36-2016.
S’aprova per unanimitat.
MOCIONS

20. Moció d’ERC per promoure la transparència al Consell Comarcal del Garraf.

S’aprova per unanimitat.
Mocions d’urgència

21. Precs i Preguntes.

No havent més intervencions, la presidenta aixeca la sessió, a les vint hores del quinze de desembre de 2016. 

                                                                 Vist i plau;

Secretaria                                                                             La  Presidenta


Mª Isabel Garcia Giménez
Glòria Garcia Prieto
ACTA DE SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DEL CONSELL COMARCAL DEL GARRAF de 15 de desembre de 2016.


