ACTA del Ple municipal núm. 02/2017, de data 28.02.2017 

02.28.02.2017
ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DE L´AJUNTAMENT DE LA BISBAL D´EMPORDÀ 

IDENTIFICACIÓ DE LA REUNIÓ
Núm. de la sessió:

02/2017
Caràcter:


Ordinària

Data:  



28.02.2017
Convocatòria:


Primera

Hora d’inici:  


20.00 h

Hora d’acabament:  
           23.45  h

Lloc: 



Sala de sessions de la Casa Consistorial

ASSISTENTS

Sr. Lluís Sais i Puigdemont



ERC-AM

Sr. David Baixeras i Marín



ERC-AM

Sra. Gemma Pascual i Fabrellas


ERC-AM

Sra. Carme Vall Clara



ERC-AM (s’incorpora en el punt 3r.)
Sr. Enric Marquès Serra



ERC-AM (s’incorpora en el punt 7è.)
Sr. Carles Puig Madrenas



CUP-PA

Sra. Maria Roure Fabré



CUP-PA

Sr. Josep Maria Castells Garangou


CUP-PA

Sra. Maria Teresa (Maite) Bravo Rodríguez

ICV-EUiA-E

Sr. Òscar Aparicio i Pedrosa



IpL-PSC-CP

Sr. Jordi Gasull Pujol




IpL-PSC-CP

Sra. Cristina Salvà Reca



IpL-PSC-CP

Sr. Albert Pacheco Planas



IpL-PSC-CP

Sr. Xavier Font Galí




CxLB

Sra. Núria Cassanyes Borrell


CxLB

Sra. Núria Anglada Casamajor


CiU

S’excusa

Sra. Catalina (Cati) Vilà Teixidor


CxLB

Secretari 
Josep Rovira i Jofre
Interventora acctal.

Carmina Casas Noguer

QUÒRUM
Comprovat que el quòrum dels assistents, compleix allò que estableix l’article 98.c) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya (i es manté durant la sessió), el Sr. alcalde obre la sessió, declarada pública, per tractar els assumptes inclosos en l’ordre del dia de la convocatòria.

ORDRE DEL DIA
Part resolutiva:

1.- Aprovar l’acta de la sessió ordinària núm. 01/2017, de data 31.01.2017 (exp. A115.1-1/2017 – Secretaria). 

2.- Acceptar la delegació de l’alcaldia i aprovar l’atorgament d’una llicència d’ús privatiu (cessió d’ús) a l’Associació de Ceramistes de la Bisbal d’un espai al Terracotta Museu de Ceràmica per a seu social de l’entitat (exp. F105.1-2/2017 – Secretaria).

3.- Aprovar inicialment la modificació de les “Bases reguladores de la concessió de subvencions en règim de concurrència competitiva per a activitats esportives per a la temporada 2017/18” (exp. A149.2-1./2017 – Esports).

4.- Aprovar inicialment les “Bases reguladores de la concessió de subvencions en règim de concurrència competitiva per a activitats extraescolars de l’Àrea d’Acció Social i Ciutadania” (exp. A132.1-1./2017 – Secretaria).

5.- Aprovar els canvis en els representants en els òrgans col.legiats (exp. A134.1-2/2017).

6.- Aprovar l’adaptació de la Relació de Llocs de Treball en relació a la reclassificació professional (C1) dels agents i caporal del cos de la Policia Local (exp. B103.1-1/2017 – Recursos Humans).

7.- Aprovar inicialment la modificació de la Relació de llocs de treball de l’Ajuntament  (exp. B103.1-2./2017 – Recursos Humans).

8.- Aprovar inicialment el Pressupost de l’exercici 2017 i la Plantilla de personal (exp. G103.1-1./2017 – Intervenció).

9.- Assumptes urgents

Part de control i de seguiment d’òrgans de govern:
10.- Donar compte de Decrets d’alcaldia de forma específica.

11.- Donar compte dels Decrets d´alcaldia del 30.12.2016 al 31.12.2016 (núms. 1733 al 1736) i del  20.01.2017 a 17.02.2017 (núms. del 129 al 287).

12.- Precs i preguntes.

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ I ACORDS:

Seguidament es procedeix a entrar en el primer punt de l’ordre del dia.
Part resolutiva:

1.- Aprovar l’acta de la sessió ordinària núm. 01/2017, de data 31.01.2017 (exp. A115.1-1/2017 – Secretaria). 

Sotmesa a votació l’acta de la sessió ordinària núm. 01/2017, de data 31.01.2017, s’aprova per majoria absoluta (vot favorable de tots els regidors/es presents). 

2.- Acceptar la delegació de l’alcaldia i aprovar l’atorgament d’una llicència d’ús privatiu (cessió d’ús) a l’Associació de Ceramistes de la Bisbal d’un espai al Terracotta Museu de Ceràmica per a seu social de l’entitat (exp. F105.1-2/2017 – Secretaria).
Vist que l’Associació de Ceramistes de la Bisbal, en data 3 de desembre de 2015 (RE núm. 11.096), va sol·licitar una llicència d’ús privatiu per a la utilització d’un espai del Terracotta Museu com a seu social d’aquesta entitat.

Vista la proposta de “Conveni entre l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà i l’Associació de Ceramistes de la Bisbal pel qual es regula la llicència d’ús privatiu (cessió d’ús) d’un espai al Terracotta Museu de Ceràmica per a seu social de l’Associació”, on es preveu la cessió per a ús privatiu en precari d’una part de l’habitació coneguda com a “Biblioteca-Centre de Documentació”, de 6,00 m2, ubicada dins del Terracotta Museu de la Ceràmica.
Vist que el Patronat de l’Organisme autònom Terracotta Museu de la Ceràmica, en sessió del dia 21 de febrer de 2017, va informar favorablement sobre el citat conveni regulador de la llicència d’ús privatiu (cessió d’ús).

Ateses les determinacions de l’article 218.4 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal de Catalunya i de l’article 57 del Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament de patrimoni dels ens locals.

Vist que l’atorgament d’aquesta llicència d’ús privatiu és una atribució de l’alcaldia, la qual ha estat delegada al plenari mitjançant Decret d’alcaldia núm. 293/2017, de 20 de febrer de 2017.

A la vista de tot això, es proposa l’adopció dels següents ACORDS:

Primer.- Acceptar la delegació de l’alcaldia per a l’atorgament d’una llicència d’ús privatiu (cessió d’ús) a l’Associació de Ceramistes de la Bisbal d’un espai al Terracotta Museu de Ceràmica per a seu social de l’entitat.

Segon.- Atorgar una llicència d’ús privatiu (cessió d’ús) a l’Associació de Ceramistes de la Bisbal d’un espai de 6,00 m2 al Terracotta Museu de Ceràmica per a seu social de l’entitat.
Tercer.- Aprovar el referit “Conveni entre l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà i l’Associació de Ceramistes de la Bisbal pel qual es regula la llicència d’ús privatiu (cessió d’ús) d’un espai al Terracotta Museu de Ceràmica per a seu social de l’Associació”.
Quart.- Facultar el Sr. alcalde per a la signatura del citat conveni.

Cinquè.- Notificar aquest acord a l’Associació de Ceramistes de la Bisbal i emplaçar-la per a la signatura del conveni.

Sisè.- Comunicar aquest acord al Terracotta Museu de Ceràmica.
INTERVENCIONS:

L’alcalde explica els antecedents.

Sra. Anglada.- Demana que en aquesta proposta d’acord s’incorpori la votació que es va portar a terme al Patronat. Afegir-ho com antecedent.
Aquesta proposta ha estat aprovada amb la següent votació: per majoria absoluta (vot favorable de tots els regidors/es presents). 
S’incorpora la Sra. Carme Vall
3.- Aprovar inicialment la modificació de les “Bases reguladores de la concessió de subvencions en règim de concurrència competitiva per a activitats esportives per a la temporada 2017/18” (exp. A149.2-1./2017 – Esports).
Vist que, en data 26 d’abril de 2016, es van aprovar les bases reguladores de subvencions en règim de concurrència competitiva per a activitats esportives per als anys 2016-17, model de sol·licitud normalitzada i el full de condicions. 

Vist que, en data 4 de maig de 2016, es va publicar edicte en el tauler d’anuncis de la corporació per a la formulació de reclamacions o al·legacions i, en data 12 de maig de 2016, es va publicar edicte en el BOP núm. 91.

Vist que, un cop transcorregut uns mesos de l’aprovació de les bases i per facilitar la gestió administrativa i de les persones beneficiàries, per a aquesta nova temporada 2017-18 s’han modificat alguns apartats de les bases, com també, el model de sol·licitud i full de condicions.
A la vista de tot això, es proposa l’adopció dels següents ACORDS:

Primer.- Aprovar inicialment les modificacions de les bases reguladores de la concessió de subvencions en règim de concurrència competitiva per a activitats esportives, temporada 2017-2018, model de sol.licitud formalitzada i full de condicions.

A.- Bases reguladores: 

1.- En el punt 3. Període d’execució: s’amplia amb infants de 3r i 4t de primària.

2.- En el punt 4. Requisits de les persones beneficiàries:

En el segon paràgraf s’inclou ”degudament signada pel representant legal del menor”.

A  l’apartat 1.- Persones físiques, s’afegeix “i familiars residents al domicili”.

A l’apartat 6.- S’ha eliminat la justificació de despeses fixes mensuals de l’habitatge on consta empadronat el menor, i s’inclou “informes mèdics o psicològics del menor amb recomanació de pràctica esportiva degut a problemes de salut o diversos trastorns”. 

A més a més, es modifica el següent punt “l’esmentada documentació haurà de presentar-se en qualsevol de les llengües cooficials de Catalunya, podrà ser en fotocòpia” i introdueix un nou punt en el text: 

“L’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà es reserva el dret de sol·licitar els originals de la documentació aportada per a la seva verificació en qualsevol moment del procediment, així com el dret de requerir la documentació descrita en aquest article si no ha estat presentada en el temps i forma indicats”.

3.- En el punt 5. Termini de presentació de les sol·licituds es modifica les dates del 18 al 28 d’abril de 2017 i  a més, en el tercer paràgraf s’amplia el text ” La sol·licitud també es pot presentar en qualsevol de les maneres que preveu l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques”.

4.- En el punt 6. Rectificació de defectes o omissions en la documentació, passa a ser de deu dies hàbils a set dies hàbils.

5.- En el punt 7. S’amplia les modalitats esportives del Club Esportiu Tennis la Bisbal a tennis, pàdel i natació. 

6.- En el punt 9. Criteris objectius d’atorgament de la subvenció, s’inclou “S’intentarà respectar la primera opció d’activitat esportiva que hagi sol·licitat infant, sempre i quan, hi hagi places vacants”. 

També, s’estableix un nou sistema de puntuació de la valoració del nivell de renda de la unitat familiar:  

“Per aquest  concepte, s’estableix un barem de fins a 60 punts. El càlcul s’establirà d’acord amb els criteris següents. 

Tenint en compte els diversos factors econòmics familiars, tota unitat familiar que superi tres vegades l’IPREM (Indicador Públic de Renta d’Efectes Múltiples) obtindrà 0 punts de 60 possibles en relació a la “Valoració del nivell de renda de la unitat familiar”. Si no supera aquest límit marcat, els 60 punts possibles aniran repartits en funció dels ingressos i el nombre de fills menors d’edat a càrrec de la unitat familiar com estableix la següent taula”:

	Renda anual de la unitat familiar (€)
	Nombre de fills menors de 18 anys

	
	1 fill
	2 fills
	3 fills o més

	De 22.365,42 a 17.365,43
	15 punts
	20 punts
	25 punts

	De 17.365,42 a 12.365,43
	30 punts
	35 punts
	40 punts

	De 12.365,42 a 7.465,14
	45 punts
	50 punts
	55 punts

	Menys de 7.465,14
	60 punts
	60 punts
	60 punts


I a més, introdueix un 5 subgrup: Informes de recomanació psicològics o mèdics.
“Per aquest concepte s’estableix un barem màxim de fins a 10 punts, que aniran en base als informes mèdics i/o psicològics presentats els quals han de recomanar la pràctica esportiva per la malaltia/trastorn que pateix l’infant”. 

1. Informe mèdic o psicològic: 5 punts

2. Informe mèdic i psicològic: 10 punts

Per finalitzar aquest apartat, es modifica el nom de la presidenta de la Comissió Avaluadora ”Interventora de fons municipal” del 6 subgrup. 

7.- En el punt 11. Modificació de l’import de subvenció i la partida pressupostaria de l’Àrea d’Esports.

“El pressupost destinat anualment per a la concessió de les subvencions regulades a les presents bases és de 4.000 €, per a l’any 2017, corresponent a la  partida pressupostaria 34.3410.4800006 de l’Àrea d’Esports”. 

8.- En el punt 13. Termini de resolució, de notificació i règim de recursos, es modifica l’article 59 de la LRJAPPAC i passar a ser “l’article 42 de la Llei 39/2015”.

B.- Model de sol·licituds:

A l’apartat de la documentació que  cal aportar, s’ha afegit “i familiars residents al domicili”, i a més a més, s’ha eliminat “ la justificació de despeses fixes mensuals de l’habitatge on consta  empadronat el menor”, i s’ha inclòs “informes mèdics o psicològics del menor amb recomanació de pràctica esportiva degut a problemes de salut o diversos trastorns”.                                                                                                                                                                                           

A l’apartat de les activitats i entitats o centres esportius on pot realitzar l’activitat subvencionada el menor, s’ha ampliat les modalitats esportives del Club Esportiu Tennis la Bisbal a tennis, pàdel i natació. 

C.- Fulls de condicions: 

Es plasmen les modificacions fetes al model de sol·licituds, i a més a més, incorpora la modificació del punt 9 i 5 realitzades a les Bases Reguladores. 

Segon.- Sotmetre aquest acord a exposició pública mitjançant anunci en el BOP i tauler d´anuncis de la corporació, pel termini de vint dies, a fi que es puguin formular les al·legacions i reclamacions que es considerin convenients. Una referència d’aquest anunci s’ha de publicar al DOGC. De no presentar-se´n l´acord esdevindrà definitiu.

Tercer.- Traslladar l’acord de Ple a les Àrees de Secretaria, Intervenció, Ensenyament i Esports.

INTERVENCIONS:

Sr. Baixeras.- Explica la proposta. 

Sr. Aparicio.- Farem abstenció per poder presentar al.legacions
Aquesta proposta ha estat aprovada amb la següent votació: 

A FAVOR: ERC (4) – CUP (3) – ICV (1) – CIU (1)
ABSTENCIONS: PSC (4) – CxLB (2)
Annex

BASES REGULADORES DE LA CONCESSIÓ DE SUBVENCIONS EN RÈGIM DE CONCURRÈNCIA COMPETITIVA PER A ACTIVITATS ESPORTIVES PER ALS ANYS 2017-2018 

1.- Objecte

L'objecte d’aquestes Bases és regular i fixar els criteris i el procediment de sol·licitud, tramitació, concessió, cobrament i justificació de les subvencions que atorgui l'Ajuntament de la Bisbal d’Empordà,  destinades a  afavorir la participació de menors en projectes o activitats que tinguin com a objectiu: 

• Fomentar l'esport al municipi.

• Promoure i difondre la cultura i el lleure al municipi.

• Promoure i difondre l'educació al municipi. 

• Promoure l'associacionisme i participació ciutadana. 

2.- Finalitat de les subvencions 

Aquestes subvencions hauran de fomentar la participació de menors en projectes o activitats d'interès públic o social que tinguin per finalitat:

• La promoció de l'esport i l'activitat física.

• La promoció i difusió d'activitats educatives. 

3.- Període d'execució 
Les subvencions concedides a l'empara d'aquestes bases, s'hauran de destinar a finançar projectes o activitats desenvolupats durant el període del curs escolar 2017-2018 amb infants de 1r, 2n, 3r i 4t de primària.  

4.- Requisits de les persones  beneficiàries 
1.- Podran ser beneficiaris d'aquestes subvencions els infants de 1r, 2n, 3r i 4t de primària del curs escolar 2017-2018 que hagin de realitzar l'activitat que fonamenta el seu atorgament, sempre que no estiguin afectades per cap de les prohibicions contingudes a l'art. 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant LGS), i reuneixin les següents condicions:

La concurrència d'aquests requisits s'acreditarà en el moment de presentar la sol·licitud, degudament signada pel representant legal del menor mitjançant la presentació dels documents que s'indiquen a l'article següent.

1.- Persones físiques 

1. Volant d'empadronament al municipi on consti el menor amb els seus representats legals i familiars residents al domicili.

2. Fotocòpia DNI / NIE de tots els membres de la unitat familiar majors d'edat.

3. Justificant d’ingressos econòmics (declaració de la renda) de tots els majors de 16 anys.

4. Títol de família monoparental i/o nombrosa.

5. Certificat legal de disminució o resolució d'invalidesa de l'INSS. 

6. Informes mèdics o psicològics del menor amb recomanació de pràctica esportiva degut a problemes de salut o diversos trastorns. 

 

L'esmentada documentació haurà de presentar-se en qualsevol de les llengües cooficials de Catalunya, podrà ser en fotocòpia.

L’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà es reserva el dret de sol·licitar els originals de la documentació aportada per a la seva verificació en qualsevol moment del procediment, així com el dret de requerir la documentació descrita en aquest article si no ha estat presentada en el temps i forma indicats.

5.- Termini, forma i lloc de presentació de les sol·licituds 
El termini de presentació de les sol·licituds serà del 18 al 28 d’abril de 2017.

Les sol·licituds podran presentar-se per escrit mitjançant la complementació del model normalitzat, que serà signat  pel representant legal del menor.

El model normalitzat de sol·licitud, així com el de tots els documents exigits a la base 4 podrà trobar-se a la pàgina web o al registre de l'Ajuntament.

Les sol·licituds conjuntament amb la documentació exigida a la base 4 s'hauran de presentar al Registre de l'Ajuntament.  La sol·licitud també es pot presentar en qualsevol de les maneres que preveu l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

La presentació de la sol·licitud de subvenció pressuposa el coneixement i l'acceptació de les normes que la regulen. 

6.- Rectificació de defectes o omissions en la documentació 

En cas que la documentació presentada sigui incorrecta o incompleta, es requerirà  al representant legal de la persona sol·licitant que, en el termini de set dies hàbils del dia següent a la notificació, la rectifiqui o hi faci les esmenes necessàries, amb la indicació que si no ho fa així s’entendrà que la seva sol·licitud no és vàlida.    

7.- Activitats i entitats o centres esportius on pot realitzar l’activitat subvencionada el menor 
1.- Àrea d’Esports: Escola esportiva, gimnàstica rítmica, artística, funky , zumba i  judo.

2.- Club Esportiu Tennis la Bisbal: Tennis, padel i natació. 

3.- Club Bisbal Bàsquet: Bàsquet.

4.- Centre Excursionista Baix Empordà: Rocòdrom. 

5.- F.E.A.T. Bisbalenc: Futbol. 

8.- Procediment de concessió 
El procediment de concessió de les subvencions regulades en aquestes Bases Reguladores serà el de concurrència competitiva.

9.- Criteris objectius d'atorgament de la subvenció

Les subvencions s'atorgaran a aquells menors per ordre de millor valoració un cop aplicats els criteris objectius determinats a la present base. S’intentarà respectar la primera opció d’activitat esportiva que hagi sol·licitat infant, sempre i quan, hi hagi places vacants. 

Per a la valoració de les sol·licituds presentades, únicament es tindran en compte els següents criteris objectius, aplicats d'acord amb la ponderació indicada: 

1.- Valoració del nivell de renda de la unitat familiar:

Per aquest concepte, s’estableix un barem de fins a 60 punts. El càlcul s’establirà d’acord amb els criteris següent: 

Tenint en compte els diversos factors econòmics familiars, tota unitat familiar que superi tres vegades l’IPREM (Indicador Públic de Renta d’Efectes Múltiples) obtindrà 0 punts de 60 possibles en relació a la “Valoració del nivell de renda de la unitat familiar”. Si no supera aquest límit marcat, els 60 punts possibles aniran repartits en funció dels ingressos i el nombre de fills menors d’edat a càrrec de la unitat familiar com estableix la següent taula:

	Renda anual de la unitat familiar (€)
	Nombre de fills menors de 18 anys

	
	1 fill
	2 fills
	3 fills o més

	De 22.365,42 a 17.365,43
	15 punts
	20 punts
	25 punts

	De 17.365,42 a 12.365,43
	30 punts
	35 punts
	40 punts

	De 12.365,42 a 7465,14
	45 punts
	50 punts
	55 punts

	Menys de 7465,14
	60 punts
	60 punts
	60 punts


2.- Valoració  de les escoles : 

Per aquest concepte, s’estableix un barem màxim de fins a 5 punts, que anirà en base l’informe del professor d’educació física del centre escolar, el qual valorarà les aptituds físiques i esportives dels alumnes. 

3.- Valoració de situacions específiques de la unitat familiar: 

Per aquest concepte, s’estableix un barem màxim de fins a 15 punts, que es calcularà per l’agregació dels punts obtinguts, de tots els membres de la unitat familiar, pels diferents conceptes que es relacionen a continuació, els quals s’hauran d’acreditat mitjançant certificació de l’organisme competent.  

1.- Qualificació de família nombrosa general, li correspon 1,5 punts. 

2.- Qualificació de família nombrosa especial, li correspon 3 punts.

3.- Condició de monoparentalitat general, li correspon 1,5 punts.

4.- Condició de monoparentalitat especial, li correspon 3 punts.

5.- Existència d’infants en acolliment en la unitat familiar, li correspon 3 punts. 

6.- Condició de discapacitat de l’alumne/a o germans de fins a un 33%, li correspon 1,5 punts

7.- Condició de discapacitat de l’alumne/a o germans de més d’un 65%, li correspon 3  punts

8.- Redistribució equilibrada d’alumnat amb necessitats educatives especifiques, li correspon 3 punts.

4.- Valoració dels Serveis Socials 

Per aquest concepte s’estableix un barem màxim de fins a 10 punts. Serà necessari adjuntar un informe social, sol·licitat per les famílies dels menors, mitjançant el qual s’acreditarà l’existència d’una necessitat social d’aquesta família. És necessari que alumne/a estigui inclòs en un pla d’intervenció o de treball per risc d’exclusió social. 

Seran els serveis socials els que faran la valoració de la situació de risc social, amb dues possibilitats de puntuació:

1.- Situació de risc social, 5 punts.

2.-  Situació de risc social greu, 10 punts.

5.- Informes de recomanació psicològics o mèdics

Per aquest concepte s’estableix un barem màxim de fins a 10 punts, que aniran en base als informes mèdics i/o psicològics presentats els quals han de recomanar la pràctica esportiva per la malaltia/trastorn que pateix l’infant:

3. Informe mèdic o psicològic: 5 punts

4. Informe mèdic i psicològic: 10 punts

6.- Comissió Avaluadora

La comissió avaluadora estarà formada per:

- Presidenta: Interventora de fons municipal 

- Vocal: regidor d’Esports.

- Tècnics: tècnic de l’àrea d’esports i ensenyament.

10.- Import individualitzat de les subvencions 
L'import a concedir a cadascun dels menors per la seva participació en els projectes o activitats subvencionats es determinarà de forma proporcional entre els/les sol·licitants, en relació als punts assignats, d'acord amb l’apartat nou. 

L'import i percentatge de les subvencions que s'atorguin no excedirà, en qualsevol cas, del 60% per part de l’Ajuntament i el 30 % per part de les entitats o club esportius  del cost total dels projectes/activitats subvencionades. 

Per tant quedarà repartida de la següent manera:  

	Puntuació
	Aportació Àrea d’Esports
	Aportacions Entitats

	De 100 a 70 punts
	60%
	30%

	De 70 a 50 punts
	40%
	20%

	De 50 a 30 punts
	25%
	10%


Només es podrà presentar una sol·licitud per infant per part del tutor legal. 

Caldrà com a mínim una assistència de 6 mesos a l’activitat esportiva, si no és per una causa degudament justificada (justificant mèdic), no es podrà  tornar a accedir a aquest tipus de subvencions.

11.- Import de la subvenció a atorgar i consignació pressupostària
El pressupost destinat anualment per a la concessió de les subvencions regulades a les presents bases és de 4.000 €, per a l’any 2017, corresponent a la  partida pressupostaria 34.3410.4800006 de l’Àrea d’Esports. 

L’import a concedir a cadascun dels  menors es determinarà en funció de les valoracions obtingudes per part de la comissió avaluadora. 

12.- Òrgans competents per a la instrucció i la proposta de concessió
El  responsable de la instrucció del procediment per a l'atorgament de les subvencions previstes en les presents bases serà l'alcalde. 

La proposta de concessió de les subvencions serà elaborada per l’Àrea d’Esports. 

L'òrgan responsable de la resolució del procediment per a l'atorgament de les subvencions serà la Junta de Govern Local. 

L'òrgan competent per a la concessió podrà, discrecionalment, deixar desert el concurs o no esgotar el crèdit total previst. 

13.- Termini de resolució, de notificació i règim de recursos
S'examinaran conjuntament, en un sol procediment totes les sol·licituds presentades dins del termini establert, i es resoldrà en un únic acte administratiu. 

El termini per a l'atorgament de les subvencions serà, com a màxim, de dos  mesos a comptar des de la data de tancament del període de presentació de sol·licituds. 

Un cop acordada la concessió de les subvencions, aquestes seran notificades a les persones interessades en un termini màxim de 10 dies des de la data d'aprovació de la resolució, d'acord amb allò previst a l'article 42 de la Llei 39/2015.

La manca de resolució dins el termini indicat tindrà efectes desestimatoris.

La resolució del procediment posa fi a la via administrativa, i contra aquesta es pot interposar recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a la seva notificació.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha dictat en el termini d'un mes a comptar des del dia següent a la seva notificació.

14.- Forma de pagament 
El pagament de la subvenció concedida, s'efectuarà en un sol pagament al compte de l’entitat o club esportiu escollit.  

15.- Circumstàncies que poden donar lloc a la modificació de la resolució

Amb posterioritat a l'acord de concessió i abans de la finalització del termini d'execució de l'activitat subvencionada, es podrà modificar, d'ofici o prèvia sol·licitud del/de la beneficiari/ària, l'import, l'activitat, el termini d'execució, el de justificació i altres obligacions, quan no es perjudiquin els interessos de tercers i es doni algun dels supòsits següents: 

a) Quan es produeixi una alteració en les condicions que van determinar la concessió de la subvenció. 

b) Quan el/la beneficiari/ària hagi obtingut per a la mateixa actuació altres subvencions, ajuts o aportacions de qualsevol origen, públic o privat, que sumats a la de l'Ajuntament superin el cost total del projecte o de l'activitat subvencionada. 

16.- Compatibilitat amb d'altres subvencions 
La subvenció atorgada serà compatible amb qualsevol altra concedida per altres administracions o ens públics o privats, excepte amb les del mateix Ajuntament. 

Tanmateix, l'import total de les subvencions rebudes per la mateixa finalitat no podrà superar el cost total del projecte/activitat a desenvolupar. 

Els/les beneficiaris/àries hauran de comunicar la petició i/o obtenció de qualsevol subvenció pública concurrent que no s'hagi declarat a la sol·licitud. 

17.- Publicitat de les subvencions concedides 
Les subvencions atorgades a l'empara d'aquestes bases seran objecte de publicitat, amb indicació de la convocatòria, l'aplicació pressupostària, el/la beneficiari/ària, la quantitat concedida i la finalitat de la subvenció, en el tauler d'anuncis corporatiu o a la pàgina web. 

18.- Causes de reintegrament 
1.- Quan a conseqüència de l'anul·lació, revocació o de la revisió de la subvenció, l'import definitiu d'aquesta sigui inferior a l'import subvencionat inicialment, el/la representants legal del menor que ha obtingut la subvenció estarà obligat a reintegrar l'excés.

2.- Així mateix, també estarà obligat a reintegrar, el/la  representant legal del menor que ha obtingut la subvenció que hagi percebut la subvenció falsejant les condicions exigides o amagant aquelles que haguessin impedit la seva concessió; per incompliment total o parcial de l'objectiu de l'activitat o del projecte; per incompliment de l'obligació de justificar en els terminis establerts; per resistència o obstrucció a les actuacions de comprovació i de control financer i en els altres supòsits previstos en la normativa de la LGS, i per tant, no podran tornar a demanar aquest tipus de subvencions.

3.- El  representant legal del menor que ha obtingut la subvenció hauran de reintegrar la totalitat o una part de les quantitats percebudes i se’ls exigirà l’interès de demora des del moment que abonin l’import de la subvenció fins a la data en què s’acordi la conveniència del reintegrament. 

4.- Si el infant no ha assistit a un mínim de 6 mesos seguits d’activitat esportiva,  els representants legal del menor que ha obtingut la subvenció haurà de reintegrar la subvenció tal com s’especifica el punt 18.2 i 18.3, i per tant, no podran tornar a demanar aquest tipus de subvencions.

19.- Obligats al reintegrament 
Respondran les famílies dels menors en el tant per cent que els pertoqui i que gaudeixin d’infants becats en cas del reintegrament de la subvenció. 

4.- Aprovar inicialment les “Bases reguladores de la concessió de subvencions en règim de concurrència competitiva per a activitats extraescolars de l’Àrea d’Acció Social i Ciutadania” (exp. A132.1-1./2017 – Secretaria).
Vist que la voluntat de l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà és promoure la igualtat d’oportunitats dels infants del municipi. 

Vist que l’Àrea d’Acció Social i Ciutadania de l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà vol establir sistemes d’ajuts per promoure l’equitat, suprimir les dificultats que provoquen la segregació escolar i fomentar l’accés de tots els infants a les activitats extraescolars i al lleure educatiu en general.

Vist que la finalitat d’aquesta subvenció és l’afavoriment de la participació en activitats extraescolars de l’alumnat que es trobi en una situació sòcio-econòmica desafavorida i que estigui escolaritzat als centres educatius de la Bisbal durant el curs corresponent a la convocatòria.

Vist que, dins del marc d’aquestes actuacions, s’elaboren les “Bases reguladores de la concessió de subvencions en règim de concurrència competitiva per a activitats extraescolars de l’Àrea d’Acció Social i Ciutadania de l’Ajuntament de la Bisbal”.

Atès que l’article 17 de la Llei estatal 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, fixa el contingut de les bases reguladores de la concessió de subvencions. 

Atès que, d’acord amb el que estableix l’article 124 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, les bases han de ser  aprovades pel ple de la corporació i s’han de sotmetre a informació pública, com a mínim,  per un termini de vint dies. Un cop aprovades definitivament, el text íntegre de les bases s’ha de publicar en el Butlletí Oficial de la Província i en el tauler d’anuncis de la corporació, fent  referència a aquest anunci en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 

Atès que l’article 52 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les  administracions públiques de Catalunya, disposa que el tràmit d’informació pública no pot  ésser inferior a vint dies i es realitza, en tots els casos, mitjançant anunci publicat en el diari  o butlletí oficial corresponent. 

Vistes les “Bases reguladores de la concessió de subvencions en règim de concurrència competitiva per a activitats extraescolars de l’Àrea d’Acció Social i Ciutadania de l’Ajuntament de la Bisbal”, que s’acompanyen a l’expedient. 

Es proposa al Ple: 

Primer.- Aprovar inicialment les “Bases reguladores de la concessió de subvencions en règim de concurrència competitiva per a activitats extraescolars de l’Àrea d’Acció Social i Ciutadania de l’Ajuntament de la Bisbal”.

Segon.- Sotmetre aquest acord a exposició pública mitjançant anunci en el BOP i tauler d´anuncis de la corporació, pel termini de vint dies, a fi que es puguin formular les al·legacions i reclamacions que es considerin convenients. Una referència d’aquest anunci s’ha de publicar al DOGC. De no presentar-se´n l´acord esdevindrà definitiu.

Tercer.- Traslladar l’acord de Ple a les Àrees de Secretaria, Intervenció, Acció Social i Ciutadania. 

Annex

BASES REGULADORES DE LA CONCESSIÓ DE SUBVENCIONS EN RÈGIM DE CONCURRÈNCIA COMPETITIVA PER A ACTIVITATS EXTRAESCOLARS DE L’ÀREA D’ACCIÓ SOCIAL I CIUTADANIA

1.- Objecte 
L’objecte d’aquestes bases específiques és la regulació del procediment de concessió d’una ajuda econòmica als alumnes dels centres educatius del municipi de la Bisbal d’Empordà que es destinarà íntegrament a minorar el cost de les quotes de participació en activitats extraescolars organitzades per les AMPAS i les activitats esportives del pavelló municipal i que no siguin objecte de la subvenció de l’àrea d’esports, durant el curs corresponent a la convocatòria. 

2.- Finalitat de les subvencions 

La finalitat d’aquesta ajuda econòmica és l’afavoriment de la participació en activitats extraescolars de l’alumnat que es trobi en una situació sòcio-econòmica desafavorida i que estigui escolaritzat als centres educatius de la Bisbal durant el curs corresponent a la convocatòria. 

3.- Període d'execució 

Les subvencions concedides a l'empara d'aquestes bases, s'hauran de destinar a finançar  activitats extraescolars dels alumnes que cursin primària i E.S.O. durant el curs escolar corresponent a cada convocatòria

4.- Requisits de les persones beneficiàries 

Podran ser beneficiaris d'aquestes subvencions els infants que cursin primària i E.S.O. del curs escolar que hagin de realitzar l'activitat que fonamenta el seu atorgament, sempre que no estiguin afectades per cap de les prohibicions contingudes a l'art. 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 

5.- Termini, forma i lloc de presentació de les sol·licituds 
El termini de presentació de les sol·licituds el determinarà la convocatòria anual.

Les sol·licituds podran presentar-se per escrit mitjançant la complementació del model normalitzat, que serà signat pel representant legal del menor. Caldrà adjuntar la documentació justificativa següent:

1. Volant d'empadronament al municipi on consti el menor amb els seus representats legals. 

2. Fotocòpia DNI / NIE de tots els membres de la unitat familiar majors d'edat. 

3. Justificant d’ingressos econòmics (declaració renda o les 3 últimes nòmines o certificat d’ingressos) de tots els majors de 16 anys. 

5. Certificat legal de disminució o resolució d'invalidesa de l'INSS o informes mèdics, psicològics del menor o de germans. 

6. Inscripció a l’activitat que es demana, cost de la mateixa i conformitat del prestador de serveis que accepta les presents bases i es compromet a descomptar les quotes de l’activitat extraescolar l’import de la subvenció (Annex I)

L'esmentada documentació haurà de presentar-se en qualsevol de les llengües cooficials de Catalunya, i podrà ser en fotocòpia
L’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà es reserva el dret de sol·licitar els originals de la documentació aportada per a la seva verificació en qualsevol moment del procediment, així com el dret de requerir la documentació descrita en aquest article si no ha estat presentada en el temps i forma indicats

Les sol·licituds conjuntament amb la documentació exigida s'hauran de presentar al Registre de l'Ajuntament.  La sol·licitud també es pot presentar en qualsevol de les maneres que preveu l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques 

La presentació de la sol·licitud de subvenció pressuposa el coneixement i l'acceptació de les normes que la regulen. 

6.- Rectificació de defectes o omissions en la documentació 
En cas que la documentació presentada sigui incorrecta o incompleta, es requerirà al representant legal de la persona sol·licitant que, en el termini de deu dies hàbils del dia següent a la notificació, la rectifiqui o hi faci les esmenes necessàries, amb la indicació que si no ho fa així s’entendrà que la seva sol·licitud no és vàlida. 

7.- Activitats on pot realitzar l’activitat subvencionada el menor

Seran objecte de la subvenció les activitats extraescolars organitzades per les AMPAS del municipi i les activitats extraescolars esportives organitzades pel pavelló municipal i que no siguin objecte de la subvenció de l’àrea d’esports. 
8.- Procediment de concessió 
El procediment de concessió de les subvencions regulades en aquestes Bases Reguladores serà el de concurrència competitiva. 

9.- Criteris objectius d'atorgament de la subvenció 
Les sol·licituds presentades es valoraran d’acord amb els següents requisits:

Per a l’atorgament d’aquestes subvencions es tindrà en compte la situació socioeconòmica de la unitat familiar i, quan s’escaigui, les situacions específiques que puguin acreditar la família i la valoració específica dels serveis socials.

.Criteri econòmic 

-Ingressos per unitat familiar inferiors a 500 euros --- Beca del 100% de cost de l’activitat

-Ingressos per unitat familiar entre 500 i 800 euros---Beca del 90% de cost de l’activitat
-Ingressos per unitat familiar entre 800 i 1000 euros --- Beca del 75% de cost de l’activitat

-Ingressos per unitat familiar entre 1000 i 1400 euros --- Beca del 50% de cost de l’activitat

-Ingressos per unitat familiar entre 1400 i 1600 euros --- Beca del 25% de cost de l’activitat

Les famílies amb més de dos infants, obtindran la beca immediatament superior a la que els hi correspon per tram d’ingressos.

.Criteri situació sòcio-educativa  

-Famílies amb pla d’intervenció actiu de Serveis socials l’objectiu del qual sigui l’actuació preferent sobre els infants poden obtenir una subvenció del 100%.

-Famílies amb infants amb necessitats especials seran valorats per la comissió avaluadora poden obtenir una millor puntuació.

.Comissió Avaluadora 

La comissió avaluadora estarà formada per: 

President/a: Interventora de fons municipal
-Vocal: Regidor/a d’Acció Social i Ciutadania

-Tècnics/ques: tècnic/a de la Àrea l’Acció Social i Ciutadania i tècnic/a de serveis socials

Només es podrà presentar una sol·licitud d’una activitat per infant per part del tutor legal. Caldrà com a mínim una assistència de 6 mesos a l’activitat esportiva extraescolar, si no és per una causa degudament justificada (justificant mèdic), no es podrà tornar a accedir a aquest tipus de subvencions. 

10.- Import de la subvenció a atorgar i consignació pressupostària 
El pressupost destinat anualment per a la concessió de les subvencions regulades a les presents bases es designarà anualment per pressupostos municipals a l’Àrea d’Acció Social i Ciutadania. 

L’import a concedir a cadascun dels menors es determinarà en funció de les valoracions obtingudes per part de la comissió avaluadora.  Tindran preferència les famílies amb menys ingressos o casos amb valoració d’alt risc per serveis socials. Es seguirà aquests ordre fins esgotar pressupost.

11.- Òrgans competents per a la instrucció i la proposta de concessió 
El responsable de la instrucció del procediment per a l'atorgament de les subvencions previstes en les presents bases serà l'alcalde. 

La proposta de concessió de les subvencions serà elaborada per l’Àrea d’Acció Social i Ciutadania. 

L'òrgan responsable de la resolució del procediment per a l'atorgament de les subvencions serà la Junta de Govern Local. 

L'òrgan competent per a la concessió podrà, discrecionalment, deixar desert el concurs o no esgotar el crèdit total previst. 

12.- Termini de resolució, de notificació i règim de recursos 
S'examinaran conjuntament, en un sol procediment totes les sol·licituds presentades dins del termini establert, i es resoldrà en un únic acte administratiu.

El termini per a l'atorgament de les subvencions serà, com a màxim, de dos mesos a comptar des de la data de tancament del període de presentació de sol·licituds. 

Un cop acordada la concessió de les subvencions, aquestes seran notificades a les persones interessades, d'acord amb allò previst a l'article 42 de la Llei 39/2015. 

La manca de resolució dins el termini indicat tindrà efectes desestimatoris. 

La resolució del procediment posa fi a la via administrativa, i contra aquesta es pot interposar recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a la seva notificació. 

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha dictat en el termini d'un mes a comptar des del dia següent a la seva notificació. 

13.- Forma de pagament 
El pagament de la subvenció concedida, s'efectuarà al compte del proveïdor de l’activitat escollida o l’AMPA corresponent. 

14.- Circumstàncies que poden donar lloc a la modificació de la resolució 
Amb posterioritat a l'acord de concessió i abans de la finalització del termini d'execució de l'activitat subvencionada, es podrà modificar, d'ofici o prèvia sol·licitud del/de la beneficiari/ària, l'import, L'activitat, el termini d'execució, el de justificació i altres obligacions, quan no es perjudiquin els interessos de tercers i es doni algun dels supòsits següents: 

a)Quan es produeixi una alteració en les condicions que van determinar la concessió de la subvenció. 

b)Quan el/la beneficiari/ària hagi obtingut per a la mateixa actuació altres subvencions, ajuts o aportacions de qualsevol origen, públic o privat, que sumats a la de l'Ajuntament superin el cost total del projecte o de l'activitat subvencionada. 

15.- Compatibilitat amb d'altres subvencions 
La subvenció atorgada serà compatible amb qualsevol altra concedida per altres administracions o ens públics o privats, excepte amb les del mateix Ajuntament. 

Tanmateix, l'import total de les subvencions rebudes per la mateixa finalitat no podrà superar el cost total del projecte/activitat a desenvolupar. 

Els/les beneficiaris/àries hauran de comunicar la petició i/o obtenció de qualsevol subvenció pública concurrent que no s'hagi declarat a la sol·licitud. 

16.- Publicitat de les subvencions concedides 
Les subvencions atorgades a l'empara d'aquestes bases seran objecte de publicitat, amb indicació de la convocatòria, l'aplicació pressupostària, el/la beneficiari/ària, la quantitat concedida i la finalitat de la subvenció, en el tauler d'anuncis corporatiu o a la pàgina web. 

17.- Causes de reintegrament 
1.- Quan a conseqüència de l'anul·lació, revocació o de la revisió de la subvenció, l'import definitiu d'aquesta sigui inferior a l'import subvencionat inicialment, el/la representants legal del menor que ha obtingut la subvenció estarà obligat a reintegrar l'excés. 

2.- Així mateix, també estarà obligat a reintegrar, el/la representant legal del menor que ha obtingut la subvenció que hagi percebut la subvenció falsejant les condicions exigides o amagant aquelles que haguessin impedit la seva concessió; per incompliment total o parcial de l'objectiu de l'activitat o del projecte; per incompliment de l'obligació de justificar en els terminis establerts; per resistència o obstrucció a les actuacions de comprovació i de control financer i en els altres supòsits previstos en la normativa de la LGS, i per tant, no podran tornar a demanar aquest tipus de subvencions. 

3.- El representant legal del menor que ha obtingut la subvenció hauran de reintegrar la totalitat o una part de les quantitats percebudes i se’ls exigirà l’interès de demora des del moment que abonin l’import de la subvenció fins a la data en què s’acordi la conveniència del reintegrament. 

4.- Si l’infant no ha assistit a un mínim de 6 mesos seguits d’activitat esportiva, els representants legal del menor que ha obtingut la subvenció haurà de reintegrar la subvenció tal com s’especifica el punt 18.2 i 18.3, i per tant, no podran tornar a demanar aquest tipus de subvencions. 

18.- Obligats al reintegrament 
Respondran les famílies dels menors en el tant per cent que els pertoqui i que gaudeixin d’infants becats en cas del reintegrament de la subvenció. 
INTERVENCIONS:
Sra. Anglada.- Ens abstindrem 

Sr. Font.- El nostre vot serà d’abstenció. A la comissió se’ns va informar que només eren activitats promogudes per l’AMPA i de l’Ajuntament. He vist que també s’ha inclòs el tennis que és una entitat privada. Creu que també s’hauria d’afegir el Centre d’Esplai i l’Agrupament Escolta. Presentarem al·legacions.
Sr. Aparicio.- Ens abstindrem per presentar al·legacions per criteris econòmics diferents.

Sra. Bravo.- Les subvencions d’esports són per cursos de 1r a 4rt i a nivell social es volen promoure les activitats extra-escolars promogudes per l’AMPA ja que hi ha pocs espais al municipi. Volem promoure l’accés al lleure educatiu. Bàsicament és gratuït per famílies que tenen una situació econòmica de menys de 500€ mensuals. Això es valora a través dels tècnics dels serveis bàsics de serveis socials. 
Aquesta proposta ha estat aprovada amb la següent votació: 

A FAVOR: ERC (4) – CUP (3) – ICV (1) 
ABSTENCIONS: PSC (4) – CxLB (2) – CIU (1)
5.- Aprovar els canvis en els representants en els òrgans col.legiats (exp. A134.1-2/2017).
Vist l´acord del Ple municipal de data 07.07.2015 de nomenament dels representants als òrgans col·legiats, d´acord amb l´art. 38 del ROF (Decret 2568/1986 de 28 de novembre).

Vist que el Ple municipal de data 29.11.2016 va prendre coneixement de la renúncia al càrrec de regidora de la Sra. Marta Carol Geronès.

Vist que, en el Ple municipal de data 22.12.2016, va prendre possessió del càrrec de regidor, en substitució de la Sra. Carol, el Sr. Albert Pacheco i Planas.

Vist el decret de l´Alcaldia núm. 306/2017, de data 22.02.2017, pel qual es modifiquen les competències delegades en matèria de Salut i de Terracotta Museu.

Vista petició del portaveu del grup municipal Independents de la Bisbal-PSC-CP d´efectuar alguns canvis en la representació dels seus membres en diversos òrgans col·legiats.

Vist que és necessari actualitzar la representació en els òrgans col·legiats, atenent el que s´ha exposat,

PROPOSO:

Primer.- Modificar els nomenaments, per acord de Ple del 07.07.2015, dels  representats en els següents òrgans col·legiats i designar els nous representants de la Corporació en els termes que s'indiquen:

Patronat de Terracotta Museu de la Ceràmica

President : 

Lluís Sais i Puigdemont o regidor en qui delegui

Regidor delegat i 

vice-president: 
Enric Marquès Serra (des d’1.03.2017 i fins el 30.06.2017)




Carles Puig i Madrenas (des de l´1.07.2017 fins a final de mandat)

Vocals :

Carles Puig i Madrenas (fins el 30.06.2017)




Enric Marquès Serra (des de l´1.07.2017 fins a final de mandat)




Jordi Gasull i Pujol 




Cati Vilà i Teixidor




Núria Anglada i Casamajor




Maite Bravo Rodríguez

Consell d´Iniciatives Econòmiques

President: 

Lluís Sais i Puigdemont, o regidor en qui delegui

Vice-president 1er:
Gemma Pascual i Fabrellas

Vice-president 2n:
Persona provinent dels sectors econòmics locals

Vocals:

Albert Pacheco i Planas
Josep Maria Castells i Garangou 

Cati Vilà i Teixidor

Núria Anglada i Casamajor


Maite Bravo Rodríguez

Consell de l’Esport

President:

Lluís Sais i Puigdemont o regidor en qui delegui

Vocals:

David Baixeras i Marín




Enric Marquès i Serra




Albert Pacheco i Planas (*) 
Josep Maria Castells i Garangou (*)

Núria Cassanyes Borrell (*)

Núria Anglada i Casamajor (*)

Maite Bravo Rodríguez (*)

(*) o qualsevol altre persona que el grup municipal consideri adient

Segon.- Designar com a representant de la corporació al Consell Territorial Consultiu i de Coordinació de Salut Pública de Girona, que farà l´acte de constitució el proper dia 1.03.2017, els següents:

Representant: 


David Baixeras i Marin

Suplent:



Lluís Sais i Puigdemont

Tercer.- Traslladar aquest acord als òrgans col·legiats que correspongui.

Aquesta proposta ha estat aprovada amb la següent votació: : per majoria absoluta (vot favorable de tots els regidors/es presents). 

6.- Aprovar l’adaptació de la Relació de Llocs de Treball en relació a la reclassificació professional (C1) dels agents i caporal del cos de la Policia Local (exp. B103.1-1/2017 – Recursos Humans).
Vista  la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà aprovada pel Ple en sessió de data 29.06.2010 i publicada en el DOGC núm. 5.666 de 08.07.2010 i en el BOP de Girona núm. 131 de 09.07.2010, d’acord amb l’establert a la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de policies locals de Catalunya, tots els llocs de treball relatius a les categories d’agent i caporal de la Policia Local, com correspon a l’escala bàsica, preveuen com a grup de classificació el C2.  

Atès que la modificació de la Llei 16/1991 introduïda per la Llei 3/2015, d’11 de març, de mesures fiscals, financeres i administratives que va entrar en vigor l’endemà de la seva publicació (14 de març de 2015), en el seu article 65, introdueix una disposició addicional, la setena, a la Llei 16/1991 que disposa: 

“Els funcionaris dels cossos de policia local de les categories d’agent i caporal de l’escala bàsica es classifiquen, a efectes administratius de caràcter econòmic, en el grup C1, d’acord amb el que estableix la normativa vigent en matèria de funció pública. 

1. L’aplicació d’aquesta mesura comporta que la diferència retributiva del sou base resultant de la classificació en el grup C1 es dedueix de les retribucions complementàries de la relació de llocs de treball corresponent.

2. Els triennis perfets en l’escala bàsica amb anterioritat a l’aplicació del canvi de classificació a què fa referència aquesta disposició s’han de valorar d’acord amb el grup de classificació al que pertanyia el funcionari en el moment que van ésser perfets. 

3. Els aspirants a la categoria d’agent han de percebre, durant la realització del curs selectiu a l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya, les retribucions bàsiques corresponents al grup C2. 

4. Aquesta classificació té efectes econòmics i administratius i no comporta equivalència o reconeixement en l’àmbit acadèmic, docent o educatiu.

5. Les referències de l’article 24.2 d’aquesta llei s’han d’entendre referides als nous grups de classificació professional:

A l’escala superior, el grup A1

A l’escala executiva, el grup A2

A l’escala intermèdia, el grup C1

A l’escala bàsica, el grup C2”

Vist que la reclassificació a efectes administratius de caràcter econòmic en el grup C1 comporta que la diferència retributiva del sou s’ha de deduir de les retribucions complementàries, adequant el complement específic, en ésser una retribució fixa, en l’import  corresponent per compensar l’increment del salari base corresponent al grup de classificació C1, de manera que s’ha d’aprovar aquesta modificació del complement específic de cada lloc de treball, adequant la RLLT, d’acord amb el que preveu l’article 170 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Vist que és competència del Ple l’aprovació i modificació de la relació de llocs de treball d’acord amb el què disposa l’article 22 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local i amb el disposat a l’article 52 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya.

Vist que aquesta modificació també afecta a la percepció dels triennis perfets  amb anterioritat a l’aplicació del canvi de classificació, s’han de valorar d’acord amb el grup de classificació al que pertanyia el funcionari, de manera que afecta a la percepció dels triennis que es meritin a partir del moment de l’entrada en vigor de la modificació de la Llei 16/1991. 

Vist que la Llei 3/2015, d’11 de març, no modifica l’article 24 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de policies locals de Catalunya, sobre escales i categories, de manera que els membres de l’escala bàsica (agents i caporal) continuen classificats en el grup C2, aquesta reclassificació no comporta la necessitat de modificar la Plantilla de personal. De manera que aquesta mesura comporta una reclassificació administrativa de caràcter econòmic de les categories d’agent i caporal en el grup C1, sense afectació a les titulacions requerides per a l’accés o per la promoció professional. 

Vist que la previsió de la Llei 3/2015 només fa referencia als efectes econòmics de la reclassificació en el grup C1 respecte al sou base i triennis, sense cap altra referència retributiva, pel que fa a les gratificacions per serveis extraordinaris es continuaran retribuint en el grup de classificació real corresponent al C2.

Vist que els canvis previstos a la Llei 3/2015 només afecten a les retribucions bàsiques, el complement de destí no es veu afectat, de manera que la reclassificació a efectes administratius de caràcter econòmic en el grup C1 no comporta la modificació del complement destí, ja que la plaça continuarà essent del grup C2. 

Vist que la Llei 3/2015 preveu que els aspirants a la categoria d’agent, durant la realització del curs selectiu a l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya, i fins a la superació del mateix, han de percebre les retribucions bàsiques corresponents al grup C2, no fent cap referència expressa als funcionaris interins, però, no obstant això, la Subdirecció General de Coordinació de la Policia de Catalunya ha resolt expressament en informe emès de data 25 de març de 2014 que la classificació també és d’aplicació als funcionaris interins en consonància amb la Directiva 1999/70/CE i la sentència del Tribunal de Justícia de la Unió Europea de 8 de setembre de 2001. 
Vist que s’ha informat als representants dels treballadors de la forma de dur a terme l’adaptació de la RLLT a la nova previsió legal.

A la vista de tot això, es proposa al Ple l’adopció dels següents ACORDS:

Primer.- Acordar, en compliment de l'esmentada normativa, l’aplicació d’aquesta mesura, adaptant els imports dels conceptes retributius a la reclassificació professional de caràcter econòmic del grup C2 al C1 dels membres de l’escala bàsica adscrits al cos de la Policia Local de la Bisbal d’Empordà, garantint que la diferència retributiva del sou base, resultant de la reclassificació en el grup C1, es deduirà del  complement específic de la corresponent relació de llocs de treball, tractant-se d’una aplicació estricta dels termes previstos a la Llei. 

Segon.- Acordar modificar les retribucions bàsiques establertes pels llocs de treball d’agent i caporal de la Policia Local d’aquest Ajuntament que, a partir de la data d’aquest acord, es retribuiran amb l’import establert pel grup C1. Així mateix, simultàniament, reduir el complement específic dels llocs de treball d’agent i caporal de la Policia Local en l’import equivalent a l’augment que hagin tingut les retribucions bàsiques. 

La determinació dels imports afectats seria la següent:

El càlcul a aplicar és la diferència entre les retribucions que corresponen al concepte “Sou C2” i “Sou C1” en termes anuals. 

Sou C1............................................. 8.726,76

Sou C1 paga extra...........................  1.257,06

Brut anual......................................... 9.983,82

Sou C2.............................................. 7.263,00

Sou C2 paga extra............................  1.199,46

Brut anual.......................................... 8.462,46

Diferència anual: 1.521,36/14 = 108,66 euros/mes 

Deducció en compliment de l’article 68 de la Llei 3/2015, d’11 de març: - 108,66 euros/mes que abasta el període genèric gener-desembre. 
Aquests càlculs es reflectiran a la RLLT i als fulls de salari el nou complement específic. 

Tercer.- Aplicar en el període de nòmina posterior a l’aprovació definitiva de l’adaptació de la Relació de Llocs de Treball, les modificacions retributives derivades del canvi en les retribucions bàsiques (sou) i en el complement específic corresponents als llocs de treball afectats per la modificació. En el cas que es produeixin increments salarials de caràcter general d’acord amb la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat, els imports anteriors s’actualitzaran en els termes d’aquests increments. 

Quart.- D’acord amb aquesta resolució, autoritzar el pagament de les diferències retributives de triennis, derivades de les disposicions anteriors des de l’entrada en vigor de la Llei 3/2015 en data 14 de març de 2015.

Cinquè.- Aprovar que la integració dels funcionaris/es de l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà, prevista a la Llei 3/2015, d’11 de març, no suposarà un increment de la despesa pública, ni una modificació en còmput anual de les seves retribucions, de manera que es percebran idèntiques retribucions globals respecte a la situació anterior. 
Sisè.- Acordar que les persones aspirants a la categoria d’agent, durant la realització del curs selectiu a l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya, i fins a la superació del mateix, han de percebre les retribucions bàsiques corresponents al grup C2.

 
Setè.- Modificar la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà, per tal de donar compliment a allò que estableix la Llei 3/2015, d’11 de març, de mesures fiscals, financeres i administratives,  en el sentit d’adaptar-la a la modificació descrita anteriorment.
Vuitè.- Sotmetre l’expedient a informació pública per un termini de vint dies, a comptar des del dia següent al de la publicació del present anunci al BOP de Girona, durant el qual els interessats podran presentar les al·legacions que considerin oportunes. Les modificacions es consideraran definitivament aprovades si durant l’esmentat termini no es presenten reclamacions; en cas contrari, el Ple disposarà del termini d’un mes per a resoldre-les.

INTERVENCIONS:

L’alcalde explica la proposta.

Sr. Aparicio.- Hi votarem a favor però estaria bé que en el Manual de valoració de llocs de treball que es va fer en el seu moment hi constés. Sinó no lligarà d’aquí uns anys.
Aquesta proposta ha estat aprovada amb la següent votació: per majoria absoluta (vot favorable de tots els regidors/es presents). 

S’incorpora el regidor, Sr. Enric Marquès Serra.

7.- Aprovar inicialment la modificació de la Relació de llocs de treball de l’Ajuntament  (exp. B103.1-2./2017 – Recursos Humans).
Vista la proposta de modificació de la Plantilla i de la Relació de llocs de treball ateses les necessitats justificatives contingudes en els informes de la Tècnica de Cultura de data 16/12/2016; del Sergent Cap de la Policia Local de data 15/02/2017, de la Directora de la Llar d’Infants “El Tren Petit” de data 16/02/2017 i de l’Educadora Social adscrita a l’Àrea d’Ensenyament de data 17/02/2017.

Vist el Decret de l’Alcaldia núm. 937/2016, de data 28 de juny de 2016 en el què es va acordar la subrogació de personal del contracte de gestió del servei públic de control d’aparcament amb limitació horària.
Vista la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà aprovada pel Ple en sessió de data 29.06.2010 i publicada en el DOGC núm. 5.666 de 08.07.2010 i en el BOP de Girona núm. 131 de 09.07.2010.
D’acord amb els articles 22 i 47 de la Llei 7/1985, 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i els concordants del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya.
ES PROPOSA al Ple adoptar al següent acord:
Primer.- Modificar la Relació de Llocs de treball de l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà tal i com es detalla a continuació i segons la fitxa descriptiva que s’annexa al present acord i del que en forma part:  
	LLOC DE TREBALL
	Modificació 

	0412    Diplomat/ada biblioteca  
	Nova creació 

	P3001  Aux. Administratiu Zona Blava   
	Nova creació (personal subrogat) 

	P3002  Vigilant aparcaments Zona Blava   
	Nova creació (personal subrogat)

	0722    Ajudant de cuina
	Increment de jornada del 50% al 75 % i incorporació d’un  C.E. Major responsabilitat: 114,86 € x 14 pagues

Cuinera    

	0602    Sots-inspector Policia Local 
	Reclassificació lloc de treball Sergent Policia Local.

Lloc de treball de sergent a amortitzar

	0605    Caporal Policia Local   
	Reclassificació d’un lloc de treball d’Agent 

Lloc de treball d’agent a amortitzar

	0826    Auxiliar Administratiu/va
	Reclassificació lloc de treball d’Auxiliar educador/a UEC 

Lloc de treball d’Auxiliar educador/a UEC a amortitzar 


Segon.- Sotmetre l’expedient a informació pública per un termini de trenta dies, a comptar des del dia següent al de la publicació del present anunci al BOP de Girona, durant el qual els interessats podran presentar les al·legacions que considerin oportunes. Les modificacions es consideraran definitivament aprovades si durant l’esmentat termini no es presenten reclamacions; en cas contrari, el Ple disposarà del termini d’un mes per a resoldre-les.
ANNEX :  Modificació de la Relació de llocs de treball

DIPLOMAT/ADA BIBLIOTECA  

Codi : 0412 Laboral 

Grup: A2

Complement de destí: 18

Tipus: T05   

Titulació exigida: Grau o postgrau universitari d’informació i  documentació o títol equivalent.

Nivell de català:  C1

Forma de selecció: Concurs oposició

Funcions:

Planificació i administració:

· analitzar els recursos i les necessitats d’informació de la comunitat;

· formular i aplicar la política per al desenvolupament del servei;

· planificar els serveis al públic i participar en la seva prestació;

· elaborar la política i els procediments d’adquisició dels recursos de la biblioteca;

· gestionar i administrar els serveis i els sistemes bibliotecaris i d’informació;

Provisió d’informació:

· obtenir informació i oferir-la;

· donar resposta a les consultes d’informació i referencia amb els materials adequats;

· ajudar els usuaris a utilitzar els recursos i la informació de la biblioteca;

· prestar serveis d’assessorament als lectors i lectores.

Màrqueting:

· desenvolupar uns serveis que satisfacin les necessitats de grups especials; per

exemple, els infants;

· promoure els serveis de la biblioteca;

· donar suport actiu a les biblioteques, els seus serveis i el seu personal.

Organització de la informació:

· crear i mantenir unes bases de dades que atenguin les necessitats de la biblioteca i

dels usuaris;

· planificar uns serveis i uns sistemes bibliotecaris i d’informació que satisfacin les

necessitats dels usuaris;

· catalogar i classificar els materials de la biblioteca;

· mantenir-se al dia dels últims avenços en l’àmbit professional, incloent-hi les

· tecnologies pertinents.

Avaluació i seguiment:

· avaluar els serveis i sistemes de la biblioteca i quantificar-ne el rendiment;

· seleccionar el personal, avaluar-lo, gestionar-lo i formar-lo.

Gestió de l’equipament:

· participar en la planificació del disseny i l’organització de biblioteques noves o

reformades i dels serveis mòbils.

· Desenvolupament de la col·lecció:

· seleccionar i adquirir els materials de la biblioteca per a la col·lecció;

· fomentar la lectura entre els usuaris.

Formació d’usuaris i usuàries:

· oferir oportunitats educatives i formatives als membres de la comunitat;

· promoure serveis per a atendre les necessitats de grups especials.

- Quantes d'altres se li assignin pel regidor/a en matèries relacionades amb les funcions anteriors o d'altres requerides per les necessitats del servei.

AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA APARCAMENTS ZONA BLAVA  

Codi : 3001 Laboral – Personal subrogat

Grup: C2

Complement de destí: 16

Tipus: T12   

Titulació exigida: Grad. Escolar / Equiv.

Nivell de català:  C1

Forma de selecció: Concurs oposició

Funcions:

- Suport de caràcter administratiu a la tramitació d'expedients del servei públic de control d’aparcament amb control de limitació horària-zona blava.

- Atenció i informació al públic. 

- Substituir el vigilant de la zona blava durant el seu dia de descans setmanal, així com durant les seves vacances, permisos i absències. 

- Quantes d'altres se li assignin pel regidor/a en matèries relacionades amb les funcions anteriors o d'altres requerides per les necessitats del servei.

Horari: (37,5 hores setmanals)
Dilluns: 


De les 9 a les 15:00 i de les 17:00 a les 20:30

De dimarts a divendres: 
De les 8 a les 15:00

Durant les substitucions del vigilant de la zona blava s’adaptarà a l’horari de la zona blava. 

VIGILANT APARCAMENTS ZONA BLAVA  

Codi : 3002 Laboral –Personal subrogat

Grup: AP

Complement de destí: 12

Tipus: T15   

Titulació exigida: Certificat estudis primaris

Nivell de català:  B1

Forma de selecció: Concurs oposició

Funcions:

-Control dels vehicles estacionats en les zones regulades. 

-Verificació de que els vehicles estan o no en possessió del títol que els habilita per a l’estacionament (tiquet expedit per la màquina de la zona blava), i quan el tingui si aquest compleix l’horari convingut en la zona corresponent. 

-En el supòsit que procedeixi, haurà de confeccionar la corresponent denúncia, haurà d’informar als usuaris del compliment de l’ordenança municipal al respecte. 

-Atenció al públic donant si s’escau les explicacions adients de les màquines expenedores i informar de qualsevol dubte relacionat amb el seu funcionament. 

- Manteniment de les màquines expenedores així com dels altres dispositius relacionats amb el servei de la Zona Blava. 

- Quantes d'altres se li assignin pel regidor/a en matèries relacionades amb les funcions anteriors o d'altres requerides per les necessitats del servei.

Horari: (37,5 hores setmanals)
De dimarts a dissabte: 
De les 9 a les 13:00 i de les 17:00 a les 20:30”. 

SOTS-INSPECTOR POLICIA LOCAL   

Codi : 0602 Funcionari 

Grup: C1

Complement de destí: 20

Tipus: T07   

Titulació exigida: Batxillerat superior, BUP o FP2 / Equivalent

Nivell de català:  B2

Forma de selecció: Concurs oposició

Funcions:

- Planificar, programar i dirigir les operacions del cos i també les activitats administratives i tècniques per tal d’assegurar-ne la seva eficàcia. 

- Coordinar i supervisar les activitats operatives administratives de l’àrea, en substitució de l’inspector.

- Exercir el comandament i tenir la representativitat del cos, sota les competències de l'Alcaldia - Transformar les directrius polítiques en actuacions concretes i planificar I' estratègia de funcionament d'acord amb les directrius de l'Alcaldia - Presidència.

- Coordinar-se amb altres cossos policials o amb tercers per tal de millorar l’efectivitat de les actuacions al seu càrrec. 

- Assessorar i orientar a la Corporació sobre els temes propis de la Policia Local i dels àmbits que la conformen. 

- Vetllar pel compliment dels serveis encomanats, dels que en són responsables.

- Executar i fer executar les ordres i prevencions donades pel comandament superior, a la fi d'assolir els objectius proposats.

- Avaluar les necessitats de recursos humans, econòmics i materials i formular les propostes pertinents. 

- Control de la gestió dels pressupostos de l’Àrea.

- Qualsevol altra funció que li atribueixin les lleis, la reglamentació municipal o l'Alcaldia.

CAPORAL POLICIA LOCAL    
Codi : 0605 Funcionari  

Grup: C2

Complement de destí: 17

Tipus: T10

Titulació exigida: Graduat escolar/equiv. 

Nivell de català:  B2

Forma de selecció: Concurs oposició

Funcions:

- Vetllar pel compliment dels serveis encomanats, dels que en són responsables.

- Executar i fer executar les ordres i prevencions donades pel comandament superior, a la fi d'assolir els objectius proposats.

- Organitzar els serveis específics, i donar compte dels mateixos.

- Informar als agents de la tasca especial encomanada i escomeses portades a terme.

- Qualsevol altre funció que li atribueixin les lleis, la reglamentació municipal, l'Alcaldia, l’inspector/sots-inspector i el sergent.

AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA    
Codi : 0826 Laboral 

Grup: C2

Complement de destí: 16

Tipus: T12   

Titulació exigida: Grad. Escolar / Equiv.

Nivell de català:  C1

Forma de selecció: Concurs oposició

Funcions:

- Suport de caràcter administratiu a la tramitació d'expedients de la unitat o àrea d'adscripció.

- Atenció i informació al públic.

- Quantes d'altres se li assignin pel seu superior en matèries relacionades amb les funcions anteriors o d'altres requerides per les necessitats del servei.
INTERVENCIONS:

Sr. Alcalde.- Explica les causes d’aquestes noves incorporacions de plaça.

Sra. Anglada.- Cada any hi ha un increment del Capítol I. Vostès justifiquen la plaça de la diplomada per la obertura de la Biblioteca això pot tenir un “passe”. El que no s’entén és la reclassificació de la plaça de la UEC amb un auxiliar administratiu. Quan la UEC es va externalitzar  estava clar que la plaça s’havia d’extingir. No reconvertint-se en un auxiliar administratiu. Per tant, el vot serà d’abstenció per aquest punt concret.
Sr. Font.- El nostre vot també serà d’abstenció. 

Sr. Aparicio.- També farem una abstenció. Partim d’una base equivocada. La relació de llocs de treball ha de contemplar l’organigrama que l’Ajuntament vol. No té sentit amortitzar la plaça de sergent encara que es creï la de sots-inspector. Potser més endavant s’ahurà de crear. El mateix passa amb la UEC.  
Sr. Alcalde.- En relació a l’aux. administratiu de la UEC aquesta figura estarà ubicada en un espai que hi ha tres àrees: Ensenyament, Acció Social i Joventut perquè hi pugui donar suport a les tres si fa falta. Respecte a la plaça de sergent ja veurem si a final d’any es fa efectiva. 
Aquesta proposta ha estat aprovada amb la següent votació: 

A FAVOR: ERC (5) – CUP (3) – ICV (1) 
ABSTENCIONS: PSC (4) – CxLB (2) – CIU (1)
8.- Aprovar inicialment el Pressupost de l’exercici 2017 i la Plantilla de personal  (exp. G103.1-1./2017 – Intervenció).
Vist l’expedient de Pressupost que ha de regir pel proper exercici econòmic 2017, elaborat d’acord amb l’article 162 a 171 del Reial Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de març pel que s’aprova el text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, així com els articles 18 a 23 del RD 500/1990,
Vist l’informe emès per la interventora de la Corporació de data 22 de febrer 2017,

Vist el que disposa l’article 169 del RDL 2/2004 pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, es proposa l’adopció dels següents acords:

Primer.- Aprovar inicialment el Pressupost General de l’Ajuntament i de l’Organisme Autònom Administratiu Patronat Terracotta Museu, per a l’exercici 2017, així com les Bases d’Execució, i el resum per capítols segons detall:
	CAP
	ESTAT D'INGRESSOS
	AJUNTAMENT
	PAT. TERRACOTTA.
	∑ ABANS CONSOLIDAR
	ELIMINACIÓ
	∑ DESPRÉS CONSOLIDACIO

	I
	Impostos directes
	4.060.195,95
	 
	4.060.195,95
	 
	4.060.195,95

	II
	Impostos indirectes
	190.000,00
	 
	190.000,00
	 
	190.000,00

	III
	Taxes i altres ingressos
	4.178.395,94
	14.500,00
	4.192.895,94
	 
	4.192.895,94

	IV
	Transferències corrents
	3.683.951,87
	281.500,00
	3.965.451,87
	260.000,00
	3.705.451,87

	V
	Ingressos patrimonials
	9.979,00
	 
	9.979,00
	 
	9.979,00

	VI
	Alienació d'inversions
	280.000,00
	 
	280.000,00
	 
	280.000,00

	VII
	Transferències de capital
	719.628,72
	 
	719.628,72
	 
	719.628,72

	VIII
	Actius financers
	20.000,00
	 
	20.000,00
	 
	20.000,00

	IX
	Passius financers
	2.761.043,01
	 
	2.761.043,01
	 
	2.761.043,01

	 
	∑ TOTALS 
	15.903.194,49
	296.000,00
	16.199.194,49
	260.000,00
	15.939.194,49

	
	
	
	
	
	
	

	CAP
	ESTAT DE DESPESES
	AJUNTAMENT
	PAT. TERRACOTTA.
	∑ ABANS CONSOLIDAR
	ELIMINACIÓ
	∑ DESPRÉS CONSOLIDACIO

	I
	Despeses de personal
	5.441.812,89
	41.850,00
	5.483.662,89
	 
	5.483.662,89

	II
	Despeses en bens corrents i serveis
	4.929.497,81
	184.000,00
	5.113.497,81
	 
	5.113.497,81

	III
	Despeses financeres
	90.000,00
	150,00
	90.150,00
	 
	90.150,00

	IV
	Transferències corrents
	732.212,06
	1.000,00
	733.212,06
	260.000,00
	473.212,06

	VI
	Inversions Reals
	3.715.671,73
	69.000,00
	3.784.671,73
	 
	3.784.671,73

	VII
	Transferències de capital
	45.000,00
	 
	45.000,00
	 
	45.000,00

	VIII
	Actius financers
	20.000,00
	 
	20.000,00
	 
	20.000,00

	IX
	Passius financers
	929.000,00
	 
	929.000,00
	 
	929.000,00

	 
	∑ TOTALS 
	15.903.194,49
	296.000,00
	16.199.194,49
	260.000,00
	15.939.194,49


Segon.- Aprovar la plantilla de personal per l’exercici 2017 del propi Ajuntament i de l’Organisme Autònom Terracotta Museu.

Tercer.- Aprovar la fiscalització prèvia limitada de la despesa de la Corporació i la presa en raó en comptabilitat dels ingressos tal i com s’estableix a les Bases d’Execució del Pressupost.

Quart.- Exposar l’aprovació inicial del pressupost en el Butlletí Oficial de la Província de Girona i en el tauler d’edictes de la Corporació, als efectes de la seva consulta i/o presentació de reclamacions, durant el període de 15 dies. Si transcorregut aquest termini no s’han presentat al·legacions el pressupost s’entendrà definitivament aprovat (article 169.1 RDL 2/2004 de 5 de març pel que s’aprova el text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals).

INTERVENCIONS: 
Sr. Alcalde.- El pressupost respon a les prioritats de l’equip de govern. A vegades les prioritats es veuen condicionades per circumstàncies que no preveus per exemple: la problemàtica de l’aigua, renovació del camió d’escombraries, Son situacions que fa que la despesa corrent de l’Ajuntament s’incrementi. 

El pressupost pren una rellevància especial tot el que fa referència  a les inversions. Les quals no s’han pogut dur a terme durant l’any 2016 per una situació comptable des del punt de vista legal que ens ha impedit fer-ho. 

El que fem amb les inversions d’enguany és recollir les inversions recollides l’any anterior, i en algunes partides incrementar-les. (xarxa aigua, carrer Paral·lel, carrer del Pedró (inundacions), Pla de Barris, Antic Escorxador, equips esportius...).
Esperem poder fer-les.

Sra. Anglada.- D’entrada hem tingut poc temps per analitzar. Presentarem al·legacions. És un pressupost de cara a la galeria igual que l’any passat i que al final no es va dur a terme. Enguany tampoc hi ha garantia d’execució.
Segueixen amb una progressió ascendent pel que fa a la despesa. No hi ha cap exercici de contenció. Hi ha un increment  aprox. d’1 milió res-cents de capítol II. Aquest capítol també l’han fet servir per amagar contractacions encobertes ja sigui externalitzant serveis. Crida l’atenció l’externalització dels servies de neteja. Seria el moment de replantejar-se aquest servei ja que tenim personal propi i cada vegada s’està incrementant més les externalitzacions. 

Contínuament hem vist avisos d’intervenció que cal revisar la fragmentació d’alguns contractes de subministraments (contractes dividits). Seria un bon espai per reduir despesa. Se’ns diu que no hi temps. Hem d’intentar reduir despesa. 

Pel que fa als ingressos no fan cap acció per incrementar-los (no buscar subvencions..) Només es veu l’augment de la pressió al ciutadà: increment taxa d’escombraries, IBI...És curiós que tornin a insistir amb la venda de patrimoni (280.000€) M’agradaria saber què pensen vendre.
Pel que fa a inversions no estan clares les prioritats. Continuen insistint amb la prioritat d’arreglar l’Ajuntament vell. Això ens suposarà un endeutament important. I una vegada fet serà un a llosa per les despeses del seu manteniment. S’ha de prioritzar. Tan que parlen sempre de pressupostos participatius perquè no inclouen les grans inversions. Que sigui la ciutadania que ens digui si una inversió d’1 milió d’euros amb un edifici és necessari. Quan hi ha obres que fa temps estant pendents com per exemple el carrer Ample. 
Ja que estem fent l’esforç d’assumir ingressos per part de ciutadans que no poden. Demanaria que constin els imports de bonificació ens els pressupostos.

Tenen previst un endeutament de 2.760.000€. Hem de ser realistes amb quin son els ingressos i si ens podem permetre fer aquestes inversions i qui ho acaba pagant sempre és la ciutadania. 

Presentarem al·legacions i el vot serà d’abstenció. 

Sr. Font.- M’agradaria saber si s’han llegit l’informe econòmic-financer dels treballadors de l’ajuntament. És més un pressupost polític. 
Capítol I, no s’acompanya informe jurídic respecte la legalitat per la creació de noves places.
Impostos indirectes, es preveu una estimació d’ingressos de quatre milions seixanta mil euros. Aquesta intervenció diu que els ingressos estan subestimats els conceptes esmentats tan sigui de l’IVTM com plusvàlua. Els impostos indirectes la intervenció també diu que estan sobreestimats. Del capítol III, taxes, preus públics i altres ingressos, en aquest capítol també s’estimen conceptes que s’estimen sobrevalorats. 
Venda de patrimoni. Tornem a insistir, 280.000€. A dia d’avui encara no consta a l’àrea d’intervenció que hi hagi un expedient obert de venda. 
Capítol 9, un préstec bancari de 2 milions set-cents seixanta mil euros.

Despeses de personal s’incrementa el capítol I. L’any passat 3 places i aquest any 6 places. 

Només veiem increments. 

A l’organisme autònom de Terracotta Museu diu que cal acreditar que el seu pressupost ha estat aprovat prèviament per l’òrgan competent. Em consta que a dia d’avui encara no han sigut votats. També dintre d’aquest informe hi ha un import de despesa pendent d’aplicar. A data d’avui s’estan realitzant treballs previs de liquidació del pressupost de l’exercici 2016. A 31 de desembre l’import que constava en el compte 413, d’operacions pendents d’aplicar era de 3.541.000. A dia d’avui a l’espera de la liquidació ferma és d’1.514.000€. 
A l’expedient consta un estat de deute de la corporació. El projecte del pressupost 2017 es contempla un import d’endeutament de 2.760.000€. Pla d’inversions bianual.
Les conclusions de l’àrea d’intervenció dins d’aquest informe diu que el pressupost d’ingressos i despeses es troba anivellat. Els ingressos estimats no estan avalats pels increments de de les ordenances fiscals 2017. Es sobreestimen els ingressos per valor de 400.000€ i la massa salarial no dóna compliment a la llei del 2016 prorrogada. 
Veient això sobta que aquest equip de govern presenti aquest pressupost. És més un pressupost polític que tècnic. Creiem que posa en risc el pagament a proveïdors d’aquí a pocs mesos. No es té previsió pel tema de Sorea. El Pla de Barris s’ha prorrogat el període d’execució. Creiem que aquesta és l’única inversió que té aquest equip de govern.

Pel tema de plusvàlues no s’ha tingut en compte per fer una reserva. Tampoc es reflexa en aquest pressupost una solució pel famós compte 413.

El nostre vot serà negatiu. 
Sr. Aparicio.- No ens ha sorprès el pressupost. És continuista amb el que va presentar l’any passat i amb la línia que ha seguit sempre ERC. 
Del capítol 6, si l’any passat vam veure que de 2.700.000€ d’inversions només hi havia 1500€ amb recursos propis no ens estranya que aquest any fora 0. No son capaços de generar res amb recursos propis per poder fer inversió.

Sempre que ha governat ERC han presentat pressupost en el qual augmenta el capítol I. (despeses de personal). Li recordo que l’any 2015 nosaltres vam tenir amb obligacions reconegudes netes un pressupost 4.948.000€ i ara en aquest pressupost ja anem per 5.400.000€. de capítol I de despeses de personal. Com que fan més cas dels informes negatius ho augmenten per capítol II. És exagerat.
L’any 2015 factures del capítol II: 2.845000€, l’any 2016 4.451.000€ i l’any 2017 4.929.000€, hi ha un increment d’1 milió 500 mil euros en 2 anys no és sostenible. Això provoca que ens mengem els recursos propis i depenem de tercers. I fa que per fer inversions hàgim de recórrer a deute forassenyada i a més no es contempla com es pagarà. 
Amb aquest pressupost no estem generant cap estalvi pressupostari. 

Vostè diu que el 2016 no ha pogut fer inversió i ho vincula a Sorea però aquest any es trobarà que si no té recursos propis tampoc tindrà inversions. 

És un pressupost amb una visió a curt del termini de l’equip de govern. Cal una visió a mig termini. Si seguim amb aquest ritme hi haurà dificultats pel proper mandat. 

Vostès han augmentat la pressió fiscal en el ciutadà i l’altre solució és fer préstecs a llarg termini i ja pagarà qui vingui a darrera. Qui vingui haurà de fer un Pla de Contenció com el que ens va tocar fer a nosaltres. Això no és responsable. No és just que tot es deixi en els ciutadans dels futur. 
Amb el tema d’inversions em sobta que una de les obres principals, l’antic Ajuntament es continuï finançant amb el Pla de Barris que ja ho veurem, i sobretot amb la liquidació del  patrimoni. I si no es ven aquesta obra no es farà? Si no es prorroga el Pla de Barris és l’últim any que tenim i perdrem 550.000 €.

Quan s’incrementen totes les despeses ens costarà més pagar als proveïdors. La sort d’aquest any és que no s’han fet inversions sinó haguessin tingut problemes.

Per altra banda han d’incrementar els impostos. Manca principi de prudència amb els ingressos. Manca política de contenció.

Fem un prec: tot i que aprovin aquest pressupost que és dolent per la ciutat, ho facin amb prudència en l’execució del mateix. L’increment del capítol 2 no té futur per la ciutat. Demano que ho facin segons ingressos. Sabem que no canviarà aquest pressupost per tant, demano que com a mínim l’execució sigui prudent.
Votarem en contra.

Sr. Alcalde.- Nosaltres ens vam presentar a unes eleccions amb un programa electoral. Si complir el programa electoral, de la llista que va guanyar les eleccions, és dolent per la ciutat, a mi que m’ho expliquin. Qui va votar és la ciutadania. Hi va haver un pacte de govern amb el detall dels 3 programes electorals, i no enganyem a ningú. 
Una cosa és l’increment del capítol 2 a l’inici del 2016 i a l’altre és al final de l’any. Hi ha hagut variacions. D’entrada pel que fa la cànon de l’aigua hi ha un increment de 768.000€. Pel tema de la contaminació de l’aigua saben que hi va haver unes despeses de 80.000€ que s’ha hagut de pagar. També es posa en marxa un mòdul de ceràmica. Això s’ha reflectit en modificacions de crèdit que ha fet que el capítol 2 de final d’any es modifiqués. El pressupost és un document viu, no tancat. I si la caixa dels ingressos no és la que està pressupostada tampoc ho serà la caixa de despeses. El que no farem és tancar cap exercici pressupostari amb negatiu. Evidentment hi ha hagut variacions amb el capítol 2 respecte l’any passat. Per exemple el cànon de residus ens suposa 100.000€ més de despesa. També els filtres de carbó actiu ens suposa 50.000€ més. La posada en marxa de la Biblioteca 30.000€ de despesa corrent. 
Hi ha alguna qüestió d’externalització concreta de servei que s’ha de treure a concurs. Amb el personal propi de neteja només podem donar abast a alguns equipaments, no a tots. Una de les coses que farem és treure a concurs el subministrament de combustible. I seguirem pel servei de neteja. Per intentar reduir despesa. 

No juguin a dir que nosaltres hem pujat l’IBI. El ciutadà ha pagat el mateix. Hi havia un increment que l’estat havia incorporat del 10% per uns anys, llavors els ajuntaments tenien l’opció de treure’l. I nosaltres no el vam treure perquè hi ha una sèrie de despeses que les hem d’anar assumint. Però al ciutadà no se li va apujar l’IBI, en tot cas, no se li va fer rebaixa. 
Referent a la venta del patrimoni, si la posem és perquè en el seu moment hi havia la opció de vendre l’antic escorxador i ara també hi és. Això haurà d’anar a través d’una subhasta pública. 
La Sra. Anglada ens ha dit que no tenim clares les prioritats, que no coincidim no vol dir que no en tinguem. L’Antic ajuntament formava part en un document de Pla de Barris que vostès 
Van modificar però que el van mantenir, devia ser també una prioritat de l’antic ajuntament. És un equipament municipal, no el podem deixar caure a terra i a més a més té un 50% de subvenció. I s’està treballant perquè hi hagi pròrrogues de Pla de Barris. 
L’endeutament sempre el paga el ciutadà. Tot ho paga el ciutadà. I l’estalvi de 300.000€ d’on ve? Si no haguéssim de fer front a totes aquests imprevistos que hem tingut tindríem un estalvi de 400.000€.
El Sr Font té raó quan diu que el pressupost és més polític que tècnic. Nosaltres som polítics. En algun moment podem discrepar dels tècnics. La despesa s’ajustarà en funció dels ingressos i si els ingressos no són els previstos hi haurà contenció.
Sr. Aparicio no entraré a valorar l’execució d’inversions de vostès ni d’ERC. Hem d’evolucionar, no? La sostenibilitat vindrà limitada per la liquidació del pressupost 2016. Ja veurem el pressupost d’ERC que deien tan dolent per la ciutat. 

Referent al període de carència dels préstecs. Això sí que és una qüestió tècnica, comptable i econòmica. 

Ha dit també pressió fiscal d’impostos i taxes. Són dos conceptes diferents. Les taxes si es pugen és perquè el cost del servei ha pujat. Un impost sí que és una decisió més unilateral. 
També li recordi que el nou càlcul de pagament de factures és molt diferent del que hi havia en el seu moment. 

El pressupost és un document viu i a partir d’aquí s’ha d’anar ajustant.

El compte 413 que ara diuen que no es contempla al pressupost vostès deien que s’havia de solventar amb el romanent liquida de Tresoreria i no amb el pressupost.

Sra. Anglada.- Abans he dit que el vot seria d’abstenció i realment serà en contra. El tema de l’IBI ja sabem que vostè té una habilitat de paraula però realment és una puja perquè el ciutadà es podia haver beneficiat de pagar menys.

Referent amb els compromisos del ciutadà és cert que cada partit portava el seu programa però el ciutadà no té perquè saber com es gestiona. Però quan es toca la butxaca no sé si estaran contents perquè això ho pagaran els seus votants i els que no. 
Vostè ha dit que l’ajuntament antic, patrimoni municipal, no podem permetre que es degradi, però hi ha altres edificis que estan pitjors. Per exemple ha caigut el mur del Daró. S’ha de prioritzar. Faci una consulta a la ciutadania perquè vostès diu que el carrer Ample no és una prioritat. 

Sr. Font.- Jo no li retrec de la manera de fer les inversions. Sabem que hi havia la prioritat del Pla de Barris. Però jo diria que primer era el carrer Ample abans que l’antic Ajuntament. 

Referent l’IBI tenien l’oportunitat d’abaixar un 10%.

Amb el tema que dic que és un pressupost més polític que tècnic vull dir que és com si fos un pressupost que no s’ha consultat als tècnics de l’ajuntament i que han anat per lliure. 

El pressupost sí que és un document viu però han estirat més el braç que la màniga. 

Sr. Aparicio.- Respecte el que ha dit que té dret a discrepar dels tècnics. No se’ns retregui quan nosaltres discrepem.

És evident que és la llista més votada però nosaltres defensem els nostres votants i els de la ciutadania. Vostè diu que un pressupost és una previsió però amb vostès els ingressos sempre son inferiors i les despeses sempre son superiors. 

Cal controlar l’execució del pressupost. 

Referent a l’IBI sí que el ciutadà ha pagat el mateix però vostès sí que van pujar el coeficient. Vam dividir el coeficient que apujava l’ajuntament i el que apujava l’estat. 
Respecte Pla de Barris, la preocupació és si hi serà la pròrroga i no hi serà. Hem de preveure que no es prorrogarà. 

No son capaços d’estalviar capítol 2.

Amb el tema del préstec que hi hagi un tema de carència vostè diu que és una decisió tècnica. Anualitat teòrica d’amortització.

La pressió impositiva no deriva de la taxa de recollida d’escombraries? 

Referent el PMP es va canviar el 4rt trimestre del 2014. Anem de 180 dies que es pagava al 2011 a 30 el 2014. No son 2 maneres de comptar diferent. 
El tema de SOREA sí que sempre he dit que s’ha de pagar amb el RLT. I ho continuo pensant. Ara també hauria de servir per finançar inversions. 
No podem estirar més el braç que la màniga. Hem de ser capaços de retornar el préstec.

Sr. Alcalde.- Sra. Anglada, què hem pujat? Només la taxa d’escombraires perquè hi havia un informe que ho justificava. 

Pla de Barris, dintre del calendari d’actuacions figurava primer l’antic Ajuntament i vostès tampoc ho van modificar. I creiem que s’ha de fer perquè hi ha el 50% de subvenció. 

Mur del Daró. Hi ha un antecedents de l’anterior legislatura. El 2012 l’ajuntament envia memòria valorada a l’ACA. El 2013 aquesta reclama l’estudi geomorfològic i no autoritza l’escrit descrit de la memòria. L’Ajuntament rep una proposta d’honoraris de Geoservei per fer l’estudi però no s’encarrega. L’Ajuntament exigeix que arreglin el mur, l’ACA respon que l’ajuntament és lliure de fer actuacions d’emergència. El novembre 2014 s’adjudica l’obra a Rubau Tarrés per import de 7.000€ + IVA però no s’acaba executant. El 2015 decau aquella partida. El 2017 es fa l’actuació per emergència.
L’ACA mai va autoritzar els treballs descrits en aquella memòria que van presentar quan vostès governaven. No es va encarregar mai l’estudi geomorfològic. 

Sr. Font, diu que d’inversió ERC només Pla de Barris. Només hi ha un milió destinat al Pla de Barris en un pressupost de 3 milions. 
Sr. Aparicio una cosa és poder qüestionar una apreciació i l’altra la legalitat que es pugui emetre en un informe. 
Han dit que al pressupost hi ha despeses supèrflues, els convido que a les al·legacions ens les presentin. 

Referent Pla de Barris, ens arriba un missatge conjunt de Governació i del Departament d’Economia i Hisenda en el qual ens diu que estan estudiant les pròrrogues.

Quan s’incrementa la taxa és perquè s’ha apujat el cost del servei és una obligació, la decisió de pujar un import és decisió voluntària de l’equip de govern. És diferent. 

Pel proper Ple; vostè ha dit que el 2011 quan nosaltres governàvem i a mi se’m va fer una moció de censura, aquí va venir molta gent a reclamar factures pendents. Si realment es va fer tan malament l’emplaço que em digui quin import hi havia de fons propis (diners en caixa) aquell any. I així sabrem perquè no es podia pagar. A mi no em va venir ningú a reclamar. Per tant, dubto que vingués tanta gent a reclamar.

El Sr. Aparicio demana contestar i l’alcalde li nega, li diu que ho faci el proper Ple.

Sr. Puig.- Aquí sembla que només sigui un pressupost d’Esquerra i la CUP i ICV hi hem participat activament. És responsabilitat dels tres. El capítol dos ha augmentat perquè hi ha una mancança de personal format. Ens hem trobat que l’ajuntament estava totalment desvestit. 

Dintre dels tres grups cadascú tenia unes prioritats d’inversió però ens unim per tirar endavant. Aquest any no s’han fet modificacions de crèdits perquè no arribàvem a finals d’any. I aquí vostès ho han dit.
Sr. Aparicio.- Jo no he dit això. He dit que es pressuposta 3.900.000€ i es gasten 4.700.000€. en obligacions reconegudes netes. Ningú parla de modificacions de crèdit. 

I és evident que vostès son corresponsables amb ERC.

Sr. Puig.- No és el mateix. Mirem bé on van aquests diners, on es destinen i veurem que estan ben invertits.

Sr. Aparicio.- No qüestiono que cap partida estigui mal invertida. Si volem arribar a tot podem fer-ho però a base d’incrementar molt les despeses o incrementar la pressió fiscal. S’ha de fer un equilibri. No vull entrar a cada partida tampoc.
Sr. Alcalde.- Penso que no cal repetir arguments.

Sra. Bravo.- Nosaltres també som corresponsables del pressupost. Afirmar que sí hi ha prioritats però diferents a l’anterior equip de govern. Afirmo que es busquen noves maneres de generar ingressos a través de subvencions, augmentar inspeccions per controlar pagaments.. és molt fàcil parlar d’estalvi acomiadant treballadors de l’ajuntament. Però l’Ajuntament necessita persones perquè treballin.
Sra. Anglada.- Tots sabem que és molt complicat treballar amb poc personal. Però nosaltres ens vam haver d’arreglar per tirar endavant. I no va ser gens agradable portar a terme els acomiadaments. Hagués sigut molt més còmode mantenir-ho tot i la despesa que la pagui el ciutadà. La única manera d’aconseguir més ingressos és o aconseguir-los a través de subvencions i l’altre augmentar la pressió impositiva al ciutadà. No hi ha més. O juguin a la loteria a veure si els toca. No ens facin sentir com que vostès han vingut a regenerar l’Ajuntament. 

Ja m’explicaran com milloraran la gestió. Ja es veurà com tancarem els exercicis. Són temps diferents. Sempre paguen els mateixos. Una mica de seriositat.
Sr. Font.- Jo quan parlo d’equip de govern parlem dels tres grups. Hem vist que hi ha un increment molt gran del capítol 2 però també hem de mirar com ho farem per pagar perquè els ingressos són els que són. També s’han de veure quines bonificacions fem.
Sr. Alcalde.- La pressió fiscal de l’any 2017 ja està aprovada des de l’octubre per tant, aquest 2017 ja no es mourà res. Els impostos ja estan definits per aquest any. 
Aquesta proposta ha estat aprovada amb la següent votació: 

A FAVOR: ERC (5) – CUP (3) – ICV (1) 
CONTRA: PSC (4) – CxLB (2) – CIU (1)
9.- Assumptes urgents.
No n’hi ha.
10.- Donar compte de Decrets d’alcaldia de forma específica.

- Decret de l´Alcaldia núm. 176/2017, de 31 de gener – Intervenció

Vist el que es disposa en el RD 635/2014, de 25 de juliol, respecte al període mig de pagament a proveïdors. Atès que s’ha tramès per part d’Intervenció el càlcul respecte al PMP del quart trimestre de 2016 al MINHAP. Vist l’informe d’Intervenció de data 31 de gener de 2017.

A la vista de tot això, aquesta Alcaldia RESOL:
Primer.- Autoritzar a l’Àrea d’Intervenció per a l’enviament de les dades relatives al càlcul del període mitjà de pagament del quart trimestre de 2016 al Ministerio de Hacienda y Función Pública a través de la seva oficina virtual.

Segon.- Publicar la informació relativa al període mitjà de pagament al web de l’Ajuntament, d’acord amb el que s’estableix a l’article 6 del RD 635/2014, de 25 de juliol.

Tercer.- Donar-se per assabentat del Període Mig de Pagament a proveïdors a nivell global de l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà respecte al quart trimestre de 2016 i que és de 358,18 dies i de l’Informe d’Intervenció de 31 de gener de 2017.

Quart.- Posar en coneixement del Plenari aquesta resolució en la propera sessió que se celebri.

- Decret de l´Alcaldia núm. 306/2017, de 22 de febrer – Secretaria
Vist el decret de l´Alcaldia núm. 962 de data 18.06.2015 pel qual es confereixen als regidors les competències de l´Alcaldia d´acord amb els articles 21.3 i 23.4  de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, en la seva nova redacció actual,  en concordança amb l’article 53.3 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya i amb l’article 64 i 65 del ROM i altra legislació concordant.

Vista la necessitat, ara, d´efectuar modificacions a aquestes delegacions de competències,

D´acord amb les atribucions que m´atorga la llei,

RESOLC:

Primer.- Deixar sense efecte la delegació general en Salut i la delegació especial compartida a OA Terracotta Museu, a la regidora Gemma Pascual i Fabrellas.
Segon.- Atorgar les següent delegacions:

· Delegació general en Salut al regidor Sr. David Baixeras i Marin.
· Delegació especial compartida de l´OA Terracotta Museu al regidor Sr. Enric Marquès Serra.
Tercer.- Les delegacions compreses en aquest decret tindran efecte des de l´endemà de  data d’aquesta Resolució, prèvia acceptació per part dels interessats i sense perjudici de la seva publicació al BOP, al tauler d'anuncis i al web municipal, d´acord amb el que disposa  l’article 44.2 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals.
Quart.- Donar compte d´aquest Decret a la pròxima sessió plenària.

11.- Donar compte dels Decrets d´alcaldia del 30.12.2016 al 31.12.2016 ( núms. 1733 al 1736) i del  20.01.2017 a 17.02.2017 (núms. del 129 al 287).

Es dona compte succinta dels Decrets d’alcaldia dictats des de la darrera sessió plenària als efectes del que es preveu a l’article 42 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, concretament del Decret d’alcaldia núm. 1733, de data 30.12.2016, al núm. 1736, de data 31.12.2016, i del núm. 129, de data 20.01.2017, al 287, de data 17.02.2017.
12.- Precs i preguntes. 
Sra. Anglada.- Pregunta qui ha elaborat l’informe de les ajudes a les escoles.
Sra. Bravo.- La tècnica d’Acció Social i Ciutadania i jo

Sra. Anglada.- Demana que un informe sigui més curós. Estructuralment no s’aguanta, faltes d’ortografia, apreciacions subjectives. Demano que abans d’enviar-lo als regidors us el reviseu.
Sra. Bravo.- Feu-me arribar correccions.

Sra. Anglada. Això no és feina meva. 

No vull semblar oportunista. Fa temps vaig preguntar sobre el tema d’ocupacions, saber d’on provenien, els números, etc. En aquell moment no se’m va enviar la informació. Suposo que l’Àrea d’Acció Social coneixen els  desnonats. També ha sortit a la premsa que hi ha màfies que en fan negoci d’això. Voldria saber quines actuacions s’han fet i en quina situació estan.
Sra. Bravo.- En relació a la procedència dels ocupes il·legals ho desconeixem. Hi ha un buit legal. En el seu moment vostè va fer unes preguntes i se li va contestar per escrit. Tenim confirmades unes 40 ocupacions de 61 possibles. No podem saber d’on provenen. El que sí estem fent és relacionar el padró amb el servei d’acollida municipal. Si una persona ve a empadronar-se però no és propietari ni porta contracte de lloguer suposem que és una ocupa. I es fa que aquesta persona entri en el recorregut del servei d’acollida municipal del CCBE. Tot això es fa per controlar l’afluència dels ocupes. 
En relació a la comunitat del C/Morró,58 tenim 3 famílies amb informe social, nosaltres no disposem d’habitatges per reubicar-los però s’estan arreglant 3 pisos de titularitat municipal, s’estan adaptant perquè no tenien cèdula d’habitabilitat i estem buscant pisos a través d’entitats bancàries com la SAREB, també ADIGSA,  l’Agència d’Habitatge de Catalunya. Ens trobem també que hi ha pisos d’ADIGSA i de l’Agència de l’Habitatge tenen pisos ocupats també.
S’intenta regularitzar l’ocupació i es pugui fer contractes de lloguer social.

Sr. Alcalde.- Nosaltres ens hem reunit amb el màxim responsable de la SAREB, de BANKIA i de diferents entitats. El procés amb les entitats per tenir pisos no és fàcil ni ràpid. Hi ha una altra problemàtica, molts pisos de les entitats financeres ja estan ocupats. Dintre del fenomen ocupa també tenim gent “caradura” que se’n pot aprofitar d’un buit legal. En alguns casos estem en mans de tercers, una situació d’un buit legal complicat, un parc d’habitatge municipal mínim, estem rehabilitant uns pisos que no reunien les condicions per viure-hi, i tot això a una velocitat més lenta del que voldríem. Tan de bo tinguéssim 25 pisos però no és la casuística. 
Sra. Bravo.- Hem organitzat una trobada amb Mossos, Policia Local i els presidents de comunitats de veïns per informar-los què es pot fer davant d’una ocupació. Com que ja no hi ha tanta facilitat d’ocupar pisos buits es comencen a intentar ocupar pisos de propietaris. En aquests casos, si hi ha una reacció  ràpida dels veïns i saben què ha de fer es pot aturar. 
Una persona que entra en un pis després d’estar-hi 24h ja pot al·legar que és el seu habitatge.

En el cas de la comunitat de veïns del Morró,58 no hi ha una propietària oficial perquè la promotora ha fet fallida i el banc encara no és propietari. Encara no s’ha emès la sentència judicial. És un tema molt complicat per aquest buit legal. Això fa que l’administració tampoc pugui actuar. I hi ha grups oportunistes que aprofiten aquest buit legal i venen claus d’habitatges que no els pertanyen. Nosaltres volem saber quina és la realitat d’aquest municipi i no mirar cap a altre costat. Però aquesta és una situació que és extensa a tot arreu. Nosaltres no som responsables d’aquesta situació i estem treballant amb la mesura de les nostres possibilitats. 

Sra. Anglada.- Està molt bé el míting. Jo feia una pregunta molt simple. Quanta gent de la Bisbal que s’ha vist desallotjada del seu pis ha ocupat un pis. 

La Sra. Bravo diu que no hi ha hagut cap desnonament però sí que han deixat pisos per no pagar. No té aquesta dada.
Sra. Anglada. No sé quin és el motiu que la Bisbal s’ha convertit en un pol d’atracció.

Sra. Bravo.- El motiu és que hi ha molts habitatges buits d’entitats financeres.

Sra. Anglada.- Ja crec que ha de ser complicat trobar pisos. Però haver actuat en previsió. 

Una pregunta, els pisos de Sant Jaume que s’estan arreglant en quines condicions?
Sra. Bravo.- S’estan fent unes estructures bàsiques perquè hi hagi cèdula d’habitabilitat. Seran pisos d’emergència per posar temporalment a les famílies a l’espera de tenir habitatges amb un lloguer social. S’està activant la mesa d’emergència des de l’oficina comarcal d’habitatge. 

Sra. Anglada.- Però les condicions quines seran? Seran pisos gratuïts? 

Sra. Bravo.- Això encara no ho hem pensat, son pisos d’emergència. Volem reubicar a les famílies del C/Morró,58 que tenen un informe de risc d’exclusió social mentre no es pugui solucionar el tema d’un lloguer social. La qüestió és que hi ha un problema de convivència en una comunitat que son irreconduïbles. 

Em sembla que vostè vol culpabilitzar-me com a regidora de tota la ocupació de la Bisbal i Catalunya. Vostè sap que això l’ocupació es dona a tot arreu i que és fruit d’una situació socioeconòmica que ha generat que hi hagi pisos buits i persones que han hagut d’ocupar-los. El problema és que aquesta ocupació motles vegades ha creat problemes de convivència perquè han de conviure amb persones que han de pagar els seus lloguers, hipoteques i despeses de comunitat.  I nosaltres com administració estem intentant afrontar-ho. Però miracles tampoc en podem fer.

Sr. Font.- No sé si continuar amb aquest tema. A l’anterior ple jo només tenia tres preguntes. Quan temps fa que s’ocupa allà? Si tenien llum i aigua quan hi van anar? I qui els va dir que podien anar allà? I crec que si parléssim amb Mossos tindríem la causa i efecte. 

Crec que hi ha hagut mala gestió d’aquest tema. Si vostè fos a l’oposició i nosaltres estiguéssim al govern ens caurien uns pals impressionants. Per això li demano la seva dimissió. És un problema molt greu que no hauria d’haver arribat al ple l’altre dia i si han vingut també avui és que hi ha hagut mala gestió.
Sra. Bravo.- Vostè com a ex-regidor de serveis socials deu saber que com a municipi de menys de 20.000 habitants no tenim totes les competències ni en matèria social ni en matèria d’habitatge. Tenim un  conveni amb el CCBE, amb l’oficina comarcal d’habitatge, per torbar mediacions de lloguer en aquest municipi. Aquesta responsabilitat la he anat agafant des de la regidoria perquè des de l’oficina comarcal d’habitatge tampoc s’ha fet aquesta feina. Estem fent un estudi d’habitatges buits perquè hi ha aquesta problemàtica però aquesta ja hi era abans que entréssim a governar. Tan vostès som el Sr. Aparicio reconeixen haver fet un primer llistat d’habitatges buits dels bancs. La llei 24/15 abans tampoc hi era. Tampoc des del CCBE han fet cap mediació. Ens van dir que hi havia una subvenció de la Diputació pel tema dels habitatges buits perquè ells no la demanarien des de l’Oficina d’Habitatge i ho vam fer. Nosaltres hem de donar respostes a ocupes i ocupats. No dimitiré perquè es vol fer molta feina i he vingut a treballar. No dimitiré per responsabilitat. Jo també podria fer molts comentaris de com m’he trobat les carpetes de la regidoria que vaig assumir en el seu moment.
Sr. Font.- Faci el que convingui. L’Ajuntament te dos pisos cedits d’Adigsa, la meva pregunta és si estan ocupats.

Sra. Bravo.- Sí, estan ocupats tots dos. 

Sr. Font.- Respecte els refugiats com ho hem de fer si no tenim pisos per encabir-los?

Sra. Bravo.- L’informo que la fase en què estan els que han arribat a Girona encara no estan en situació d’arribar a d’altres municipis.  A partir del juny comença la segona fase del grup que arribarà a Girona i jo m’he posat a disposició de Creu Roja perquè vinguin a la Bisbal a fer una trobada a explicar-nos què necessitaran els refugiats i què els podem oferir. Com a pressupost de l’àrea podem intentar de llogar algun pis però no hi a res escrit, simplement és una previsió.
Sr. Font.- Crec que la situació d’ara i del juny serà la mateixa i com no vagin a cases particular o com ha dit se’ls pagui algun lloguer...

Sra. Bravo.- Si hi ha la necessitat, només si Creu Roja ho creu oportú. Nosaltres no prendrem aquesta decisió. 

Sr. Font.- Doncs apliquem aquesta situació actual abans d’esperar al juny si amb un lloguer es pot solucionar.

Sra. Bravo.- La qüestió és que si nosaltres ara paguem un lloguer a una família d’okupes al dia següent en tindrem 100 més demanant el mateix, s’ha d’actuar amb molta cura. Una altra cosa és que busquem habitatges d’entitats financers. El que puc fer és el que està en mans de l’administració. No puc fer miracles.
Sr. Font.- Si vostè estant a l’equip de govern no pot fer miracles jo encara menys. 

Una altra qüestió, en relació a l’Antic Escorxador vaig veure els tècnics mirant les obres. Crèiem que van ser els mateixos que van acabar les obres el 31/12/2016. És així?
Sr. Alcalde.- Van acabar les obres el 31/12/2016 les obres que eren subjecte PUOSC però hi havia unes actuacions que no eren subjecte PUOSC que son les que estan pendents de fer.

Sr. Font.- Dissabte va fer unes declaracions a Ràdio Bisbal respecte l’aigua que el dia de la comissió informativa no ens va informar. 

Sr. Alcalde.- El tema ja sé que és llaminer. Hi ha un decret llei que estableix que hi ha uns elements que s’han d’analitzar periòdicament de l’aigua. Les analítiques que feia SOREA s’analitzaven 40 elements dels quals superaven amb escreix els que venien marcats per decret llei. Ara SOREA amb una millora de laboratori analitzen 60 elements. Dintre d’aquests, a pou, (no a boca), va aparèixer un element nou que un cop passat pels filtres de carbó actiu, desapareix totalment. Que ni la mateixa ACA sabien què era aquest element. Això és un fet anecdòtic. La Bisbal és una de les poblacions de la comarca que analitza més profundament l’aigua. Ni la mateixa l’ACA li va donar el més mínim valor.
Sr. Font.- Des del grup nostre vam fer un oferiment per fer una comissió o un ple extraordinari per buscar una solució legal per tenir una Biblioteca Comarcal a disposició de la ciutadania. Avui al diari surt que l’alcalde explica que aquest any s’obrirà la Biblioteca a l’Antic Escorxador el mes de juny. (........) llegeix una part de la notícia.
No sé si això vol dir que no cal que per part nostra intentem buscar una solució legal i consensuada per tot el plenari per poder obrir la Biblioteca Comarcal.

Sr. Alcalde.- La darrera frase jo no la vaig dir. (error del periodista). En tot cas té una certa lògica que no invertim ara en la Biblioteca quan encara no han pres una decisió al respecte. Invertir ara quan encara està sota judici això sí que és il·legal.

Respecte una conversa que hi va haver a una comissió jo la convocaré aquesta reunió, però també dic que quan encara estem sota resolució judicial de com es defineix l’execució de sentència. El que l’ajuntament decidís enderrocar això té un risc elevat. Qualsevol ciutadà et pugui denunciar que ens hàgim gastat uns diners quan encara hi ha pendent la resolució judicial. També s’haurà de fer una consulta tècnica prèvia.
Sr. Font.- Ja li he dit que fos una solució consensuada i legal.

Sr. Aparicio.- Respecte el primer cens de pisos buits que han comentat vull fer un prec a la regidora. Aquest  Ajuntament es va moure i va aconseguir dos pisos d’una entitat bancària. El que ha passat és que al llarg del 2015 el seu equip de govern no ha fet cap acció per evitar el problema que cada cop s’ha fet més gran.  S’han reunit amb SAREB i amb BANKIA l’últim mes. Com ajuntament no només hem de solventar sinó preveure. Vostè ha dit que no té manera de saber qui son els que ocupen però a través de l’OAC es poden saber les dades d’empadronament i tots els moviments. Un ocupa el primer que fa és venir a l’ajuntament a empadronar-se perquè és a partir d’aquí que aconsegueix algun dret. La mesa d’emergència fa temps que està convocada. Fer –ho tot a última hora és normal que vagin més lents. Respecte l’Oficina Municipal d’Habitatge, el conveni que hi ha, el lloguer social és per particulars i no per grans empreses. 

Altres ajuntaments amb la mateixa situació, com Calonge, ha actuat i també tenen els Serveis Socials delegats i conveni amb l’Oficina Mpal. d’Habitatge. 
Sr. Alcalde.- Vostè és vicepresident del CCBE on presideix l’àrea de Serveis Socials. L’Ajuntament de la Bisbal té la delegació feta de Serveis Socials al Consell Comarcal. Si vostè és responsable de l’àrea de serveis socials del CCBE, que té un “client” que és l’ajuntament de la Bisbal, al qual vostè ha de donar servei, i detecta que aquest té una problemàtica, podria fer actuacions que no està duent a terme si vol ajudar. Vostè en tot cas, s’hauria de reunir amb la regidora. I quantes vegades ho ha fet?

Sr. Aparicio.- Ella no ho ha demanat. Ella ens ha dit que no intervinguem. 
Sr. Alcalde.- Crec que vostè té un conflicte de competències. És vicepresident del CCBE i regidor de l’oposició a l’ajuntament. I no sap quin paper ha d’interpretar. Vostè està posant en qüestió la feina dels seus tècnics. Crec que hauria de ser molt escrupolós i meticulós quan fa algunes intervencions i saber el rol que ha de jugar. 

Sr. Aparicio.- Les meves intervencions sempre han estat per defensar els tècnics de Serveis Socials. El malestar generat ha estat per algunes manifestacions que s’han fet des d’aquí. La regidora sempre ha qüestionat el rol dels serveis socials.  
Si feu un escrit al CCBE nosaltres ho entomarem i ja buscarem solució.
Explica els cas d’una okupa dels pisos del carrer del Morró la qual ha trobat un pis de lloguer però necessita que li avalin els 800€ de fiança.

Sr. Alcalde.- S’agafa abans a un mentider que  a un coix. 

Sr. Aparicio.- Si aquesta senyora necessita aquesta fiança no vol dir que se li doni gratuïtament sinó que se li pot avalar, deixar la quantitat i després la recuperem o se li pot fer un Pla de Treball. 

Sr. Alcalde.- I quina ha estat la resposta de l’Ajuntament?

Sr. Aparicio.- No ho sé perquè no ha tornat al CCBE.

Sr. Alcalde.- Doncs vostè ja ha dit que l’ajuntament no ha fet res per ella. Ja l’ha cagada. Parla massa.

Sr. Aparicio.- Si ens passen la responsabilitat al CCBE l’entomarem. Cada vegada que hi ha algun tema expulsen culpes. En comptes d’això treballem. Quan s’ha volgut actuar des del CCBE la regidora no ha volgut.

Sra. Bravo.- En quina? Això no és veritat.
Sr. Aparicio.- Després li diré. Davant de situacions complexes hem de buscar solucions i em sembla que no ho ha fet. Ara estem a temps de buscar-les. Però no és de rebut dir que és culpa de Serveis Socials. El Sr. Font va fer en el seu moment la gestió dels pisos buits i no estava acabada però ja tenia una feina feta. A partir d’aquí no hi hagut continuïtat. I va deixar dos pisos de Caixa Bank.
Sra. Bravo.- La oposició té com a tasca i finalitat fiscalitzar l’acció del govern. Però jo crec que això que estant fent contra mi arriba a l’assetjament. 
Jo sempre ha defensat els tècnics del CCBE. Vostè és el vicepresident del CCBE i el cap dels serveis socials i nosaltres com ajuntament tenim conveniats uns serveis amb vostès. L’Ajuntament no ha volgut agafar competències perquè no les podem agafar si no ens corresponen. Volem sumar a l’hora de resoldre els problemes. 

Quines polítiques socials d’habitatge s’havien fet en els darrers 20 anys? No n’hi ha.

I des del CCBE quines son les propostes i els plans d’habitatge?

Jo em reuneixo, com a mínim cada 15 dies, amb les tècniques del CCBE. I una vegada al mes intento reunir-me amb tot l’equip. 

Vostè acostuma a fer moltes afirmacions que després no corrobora. Li demano que mantingui la coherència.

Sr. Aparicio.- S’hauria de matisar què s’ha fet i què no s’ha fet. Respecte les diferencies entre el CCBE i ajuntament, la política d’habitatge ha de venir marcada per l’Ajuntament. M’he ofert sempre a treballar amb tots els ajuntaments. Entenc que la petició l’ha de fer el regidor/a. A l’últim ple ja li vaig dir les solucions que jo faria.
Sra. Salvà.- Tinc un prec. No és assetjament Sra. Bravo. Jo li va faig fer un prec fa 5 mesos en un ple i vostè ens envia l’informe fa una setmana. Jo demanava valors absoluts del que vostè estava explicant (% immigració, número d’alumnes amb necessitats educatives especials...) Jo demanava més rigorositat a l’informe. Li faig el prec que en un futur si es fa es tingui tot més clar.
Sra. Bravo.- Aquesta dada dels valors absoluts no l’hem pogut aconseguir. Aquest informe el vaig fer jo dintre de les meves limitacions. Els criteris a l’hora de donar les ajudes per material escolar havia estat valorat entre la direcció de les escoles i els serveis socials.

Sr. Pacheco.- Volia fer un prec sobre el Riu Daró. Quan parlaven de les obres que s’estan fent pel descalçament del riu ha parlat que s’ha encarregat un informe geomorfològic?
Sra. Pascual.- Explica els antecedents. Ens vam trobar que el 2015 hi havia una adjudicació feta amb un constructor sense partida pressupostària. Volíem fer una modificació de crèdit però quan s’exposa als serveis tècnics ens comenten que ells no veien clar de dirigir aquesta obra. Com ajuntament s’ha apostat per uns tècnics que sabessin del tema. Son els tècnics que van portar l’obra de la Rambla de Figueres. Sí que en els antecedents l’ACA demanava a l’ajuntament que s’havia de realitzar un estudi geomorfològic de tota la llera, el 2013 hi havia un pressupost però finalment no es va tirar endavant. 
Sr. Pacheco.- Nosaltres en el seu moment ja vam emetre un informe des de l’àrea de Medi Ambient demanant una actuació d’urgència. Fins i tot va venir una tècnica de l’ACA  per fer unes medicions. 

Sra. Pascual.- Hem de tenir clar que hi hagi el govern que hi hagi el riu s’acaba erosionant i s’haurà d’actuar cada 10 anys aproximadament i l’ajuntament ho ha de preveure en els seus pressupostos. 
Sr. Castells.- Només una puntualització ja que soc tècnic de l’ACA amb excedència i hi he treballat 15 anys. No es pot fer cap obra en domini públic hidràulic sense permís exprés de l’ACA. 

Sr. Pacheco.- Malauradament ja sé les competències de cada administració però quan nosaltres vam plantejar i vam iniciar-ho tot amb pressupost ho vam fer amb el coneixement de l’ACA. 
I, sense altres assumptes a tractar, el president aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta.

L’alcalde




El secretari 

DILIGÈNCIA.- 

La present acta, transcrita en paper segellat per la Generalitat de Catalunya, números          xxxxxxx a  xxxxxxxxxxx, ha estat aprovada en sessió del Ple del dia ..............

Ho certifico 

El secretari
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