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ESBORRANY
ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DE L´AJUNTAMENT DE LA BISBAL D´EMPORDÀ 

IDENTIFICACIÓ DE LA REUNIÓ
Núm. de la sessió:

14/2014

Data:  



22.12.2014

Hora d’inici:  


20:00 h.
Hora d’acabament:  

20:35 h
Lloc: 



Sala de sessions de la Casa Consistorial

PRESIDEIX

Núria Anglada i  Casamajor

ASSISTENTS

Òscar Aparicio i Pedrosa

Marta Carol i Geronès

Carles Sanjosé i Bosch

Eva Bassó i Puig

Jordi Gasull i Pujol

Albert Pacheco i Planas

Xavier Dilmé i Vert

Lluís Sais i Puigdemont

Carme Vall i Clara

Àngel Planas i Sabater 

Victor Muriana i Pedrosa

Josep M. Gou i  Saló

Andrés Cano i Bonillo

Xavier Font i Galí

Gemma Pascual i Fabrellas

Excusa la seva assistència:

M. Teresa Bravo Rodríguez

Secretaria
Sandra Pinos Martínez
Interventora

Marta Dalmau i Palom

QUÒRUM

Es verifica el quòrum d’assistència a l’inici de la sessió i es manté durant el seu transcurs
ORDRE DEL DIA

Part resolutiva

1.-  Aprovació, si escau, de l´acta de la sessió ordinària núm. 10 (20.11.2014)

2.-  Aprovació del conveni expropiatori que determina el peu just de la finca 801 de la 

      urbanització “El Bosquetet” i l’execució de la sentència ferma núm. 24/2010

3.- Ratificació de l’ acord de modificació dels estatuts del CILMA per a la seva adaptació a la  

     Llei de Racionalització i Sostenibilitat de l’Administració Local (LRSAL)

4.- Proposta de conveni d’encàrrec de gestió de prestació de serveis mínims de salut pública de competència municipal entre el Departament de Salut i l’Ajuntament de la Bisbal.  

5.- Aprovació definitiva de la modificació de les Ordenances Fiscals 2015
Part de control i de seguiment d’òrgans de govern

6.-  Donar compte decrets de l´Alcaldia

7.- Assumptes entrats amb posterioritat

8.- Precs i preguntes

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ I ACORDS:

1.-   Aprovació, si escau, de l´acta de la sessió ordinària núm. 13 (25.11.2014)

S’aprova per unanimitat.

2.-  Aprovació del conveni expropiatori que determina el peu just de la finca 801 de la urbanització “El Bosquetet” i l’execució de la sentència ferma núm. 24/2010
El Jutjat Contenciós Administratiu 2 de Girona va dictar sentència ferma en el recurs ordinari núm. 553/2006 interposat per Habitat La Bisbal SL (avui INMOBILIARIA JOB, SL) contra l´Ajuntament de la Bisbal d'Empordà en relació amb la finca registral 801 del Registre de la Propietat de la Bisbal de 2.155,15 m2 de la urbanització “El Bosquetet” en el següent sentit “Declaro el derecho de la demandante a que el Ayuntamiento de la Bisbal d'Empordà devuelva sin accesiones la finca 801 del Registro de la Propiedad de la Bisbal d'Empordà que el Ayuntamiento podrà adquirir mediante un procedimiento de reparcelación o por expropiación forzosa.”

Que per donar compliment a la  sentència esmentada en els antecedents que fou confirmada íntegrament pel TSJC i tenint en compte que les obres d’urbanització d’aquest sector varen transformar els terrenys litigiosos en aparcament públic i zona verda l’any 2006, només pot ser executada mitjançant procediment d’expropiació forçosa. Per aquest motiu, per Decret de l’Alcaldia de data 1 de juny de 2012 es va incoar expedient per a l’expropiació forçosa per al compliment de la sentència ferma núm. 24/2010 dictada pel Jutjat Contenciós Administratiu 2 de Girona en el recurs ordinari 553/2006, a la vegada que es va entendre declarada la utilitat pública i la necessitat d’ocupació de la finca 801 i la descripció material i jurídica del bé a expropiar.

Per a la determinació del preu just seguit el procediment ordinari d’adquisició forçosa individual previst en la vigent Llei d’Expropiació Forçosa i a tenor dels arts. 24 i següents  de la Llei d’Expropiació Forçosa, l’Ajuntament i Inmobiliaria Job, SL poden convenir l’adquisició dels béns que són objecte d’expropiació lliurement i per mutu acord.

Vist el contingut formal de l’esborrany de document convencional en el què es fixa com a preu just de la finca expropiada la quantitat de 268.063,20 euros (dos-cents seixanta-vuit mil seixanta-tres euros amb vint cèntims), 

Vistos els informes jurídics núms. 2014.29 de 4 de setembre i 2014.29-bis de 14 de novembre en relació al procediment seguit 

Vist l’informe de la Intervenció núm. 287/2014 de data 15 de desembre

El ple de la Corporació acorda:
1. Aprovar la determinació del preu just en l’expedient d’expropiació forçosa incoat per Decret d’1 de juny de 2012 en compliment a la  sentència ferma dictada pel Jutjat Contenciós Administratiu 2 de Girona en el recurs ordinari núm. 553/2006 interposat per Habitat La Bisbal SL (avui INMOBILIARIA JOB, SL) en relació amb la finca registral 801 del Registre de la Propietat de la Bisbal de 2.155,15 m2 de la urbanització “El Bosquetet” en la quantitat de 268.063,20 euros d’acord amb l’informe de valoració emès pels Serveis Tècnics municipals 

2. Autoritzar, disposar i reconèixer l’obligació per import de de 268.063,20 euros (dos-cents seixanta-vuit mil seixanta-tres euros amb vint cèntims), i imputar la despesa en l’aplicació pressupostària 01.171.600001 del pressupost vigent

3. Facultar l’alcaldessa perquè signi el document convencional  i dugui a terme tots els tràmits inherents al seu compliment

4. Convenir que el document d’avinença servirà com a acta de pagament i d'ocupació a partir del moment en què es faci efectiu el pagament, moment en el qual l'Ajuntament procedirà a entendre regularitzada la possessió de la finca i per executada en la totalitat dels seus termes la Sentència ferma núm. 24/2010 quedant aquesta entitat pública alliberada de qualsevol altra reclamació per entera satisfacció del beneficiari d’aquest procediment d’expropiació forçosa

INTERVENCIONS:
Sra. Alcaldessa.- En el Ple del mes d’octubre ja es va exposar aquest tema en el moment que es va fer la modificació pressupostària per donar cobertura al pagament. 
Aquesta proposta ha estat aprovada amb la següent votació: UNANIMITAT dels presents.

3.- Ratificació de l’ acord de modificació dels estatuts del CILMA per a la seva adaptació a la Llei de Racionalització i Sostenibilitat de l’Administració Local (LRSAL)

El CONSELL D'INICIATIVES LOCALS PER AL MEDI AMBIENT DE LES COMARQUES DE GIRONA (CILMA), associació d'ens locals del que forma part l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà, ha comunicat que la seva Assemblea General ha aprovat, en data 25 de novembre de 2014, un acord de modificació dels Estatuts de l'entitat, a fi de donar compliment a la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l'Administració Local (LRSAL) i per cercar la millora de determinats aspectes de funcionament de caràcter més operatiu, i sol·licita que l'esmentat acord es sotmeti a la consideració i aprovació del Ple de tots els seus membres, per a la seva ratificació.

Les modificacions fan referència, per una banda, a la reducció del nombre de membres de la Junta Executiva fins a 15, ja que el nombre de 18 que estableixen els vigents Estatuts no s’adiuen amb les prescripcions de la LRSAL. I per altra banda, es modifiquen qüestions relatives a l'aprovació de les actes, al quòrum de constitució de Junta Executiva i Assemblea General, al quòrum d'aprovació en cas de modificació d'estatuts i altres acords d'especial transcendència, a la possibilitat de delegació del vot per a sessions concretes, i al repartiment de facultats entre Assemblea, Junta Executiva i President.

Els vigents estatuts de l'Associació (art. 27) i el Decret 110/1996, de 2 d'abril, que regula les Organitzacions Associatives d'Ens Locals (art. 15), estableixen que per modificar els Estatuts es necessita l'acord del Ple de cadascun dels ens locals associats, adoptat per majoria absoluta.

Vist l’informe del tècnic de Medi Ambient de 10 de desembre de 2014.

El Ple de la Corporació acorda:
Primer.- RATIFICAR la proposta de modificació dels Estatuts del CONSELL D'INICIATIVES LOCALS PER AL MEDI AMBIENT DE LES COMARQUES DE GIRONA (CILMA), aprovada per la seva Assemblea General en sessió de 25 de novembre de 2014.

Segon.- Aprovar la modificació dels articles 13.1,14,15,17,18, 25.2 i 4,26,27 i 29.1 dels Estatuts del CILMA, que quedaran redactats de la següent forma:

Article 13

1. L'Assemblea General és l'òrgan sobirà de l'associació; els seus membres en formen part per dret propi i irrenunciable, amb un representant cadascun, llevat la Diputació, que en tindrà tres. Els representants de les comarques i els municipis associats necessàriament hauran d'ésser alcaldes o regidors. Els representants podran delegar l'assistència i el vot, per escrit i per a cada sessió; la delegació es podrà fer en un altre membre de l'Assemblea o en una tercera persona; cap membre no podrà rebre més de cinc delegacions.

2. (..)

3. ( .. )

4. ( .. )

Article 14

L'Assemblea General té les facultats següents:

a) Modificar els Estatuts.

b) Elegir el president.

c) Elegir i separar els membres de la Junta Executiva representants de les comarques i dels municipis associats, de conformitat amb l'art. 16, i controlar-ne l'activitat.

d) Aprovar el pla d'actuació general de l'Associació

e) Aprovar el pressupost i la liquidació de comptes anuals i també adoptar els acords per a la fixació de la forma i l'import de la contribució al sosteniment de l'associació i aprovar la gestió feta per l'òrgan de govern.

f) Acordar la dissolució del Consell.

g) Incorporar-se a altres unions d’associacions o separar-se'n.

h) Sol·licitar la declaració d'utilitat pública.

i) Aprovar el reglament de règim interior.

j) Acordar la baixa o la separació definitiva, amb expedient previ, dels associats.

k) Conèixer les sol·licituds presentades per ésser soci, així com les baixes d'associats per una raó distinta a la de separació definitiva.

I) El nomenament dels titulars de Secretaria, Intervenció-Tresoreria i Secretaria Tècnica.

La relació de les facultats que es fa en aquest article, té un caràcter merament enunciatiu i no limita les atribucions de l'Assemblea General.

Article 15

1. La Junta Executiva regeix, administra i representa el Consell, i estarà formada pel President i un màxim de 14 vocals. Els vocals seran elegits per l'Assemblea General d'entre els seus membres, d'acord amb les regles següents:

a. 3 vocals seran els 3 representants de la Diputació de Girona .

b. 8 vocals representaran cadascuna de les comarques esmentades a l'article 6, i l'elecció haurà de recaure sobre algun dels ens locals de la comarca representada

c. 3 vocals representaran els municipis associats, i se n’elegirà un per cadascun dels trams següents:

i. municipis fins a 1.000 habitants

ii. municipis entre 1.001 i 5.000 habitants

iii. municipis amb població superior a 5.000 habitants

d. Cada municipi pot presentar una candidatura i l'Assemblea elegirà per votació

e. Tots els esmentats càrrecs han d'ésser exercits per persones diferents.

2. El nomenament i el cessament dels càrrecs els ha de certificar el secretari, amb el vistiplau del president, i s'han de comunicar al Registre d'Associacions.

Article 17 

La Junta Executiva té les facultats següents:

a. Representar, dirigir i administrar el Consell de la manera més àmplia que reconegui la Llei; així mateix, complir les decisions preses per l'Assemblea General, d'acord amb les normes, instruccions i directrius que estableixi l'Assemblea.

b. Prendre els acords que calgui en relació amb la compareixença davant els organismes públics i per exercir tota mena d'accions legals i interposar els recursos pertinents.

c. Proposar a l'Assemblea General la defensa dels interessos del Consell.

d. Proposar a l'Assemblea General la defensa de l'establiment de les quotes que els membres del Consell han de satisfer.

e. Proposar a la Presidència la convocatòria de les assemblees generals controlar que es compleixin els acords que s'hi adoptin.

f. Proposar a l'Assemblea General el Pla d'actuació general

g. Presentar el balanç i l'estat de comptes de cada exercici a l'Assemblea General perquè els aprovi i confeccionar els pressupostos de l'exercici següent .

h. Contractar els béns i serveis que l'associació pugui necessitar; es podran adoptar criteris i límits per tal de delegaren el President algunes d'aquestes facultats.

i. Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se perquè els serveis funcionin amb normalitat

j. Establir grups de treball que es cregui convenients per aconseguir de la manera més eficient i eficaç els fins de l'associació i autoritzar els actes que aquests grups projectin dur a terme.

k. Nomenar els vocals de la Junta Executiva que s'hagin d'encarregar de cada grup de treball, a proposta dels mateixos grups.

l. Dur a terme les gestions necessàries davant d'organismes. públics, entitats i altres persones, per aconseguir:

i. subvencions o altres ajuts. .

ii. l'ús de locals o edificis adients per a les seves activitats.

m. Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els Estatuts i donar-ne compte en la primera reunió de l'Assemblea General.

n. Qualsevol altra facultat que no estigui atribuïda específicament a algun altre òrgan de govern del Consell o que li hagi estat delegada expressament.

Article 18

1. El President de l'Assemblea General i de la Junta Executiva serà elegit per l'Assemblea d'entre els seus membres.

2. Són pròpies del president les funcions següents:

a) Dirigir i representar legalment el Consell, per delegació de l'Assemblea General de la Junta Executiva.

b) Presidir i dirigir els debats tant de l'Assemblea General com de la Junta Executiva.

e) Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.

d) Establir la convocatòria de les reunions de l'Assemblea General i de la Junta Executiva.

e) Ordenar els pagaments vàlidament.

f) Executar els acords de la Junta Executiva i, en el seu cas, de l'Assemblea General.

g) Contractar béns i serveis, amb els criteris i límits que estipuli la Junta Executiva

h) Obrir comptes corrents i llibretes d'estalvis a qualsevol establiment de crèdit o d'estalvi i disposar dels fons que hi hagi en aquest dipòsit. La disposició dels fons es determina a l'article 36.

i) Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretari de l'Associació.

j) Les atribucions restants pròpies del càrrec i aquelles per a les quals el deleguin l'Assemblea General o la Junta Executiva.

3. En cas d'urgència, el President podrà prendre acords en qüestions reservades a la Junta Executiva, que després hauran de ser ratificats per aquesta.

4. Els vicepresidents primer i segon, que substituiran el president en cas de vacant, absència o malaltia, els elegirà, de forma successiva, la Junta Executiva d'entre els seus membres.

Article 25

1. ( .. )

2. La convocatòria s'ha de comunicar quinze dies abans de la data de la reunió, individualment i per escrit, adreçada al domicili que consti en la relació actualitzada d'associats que ha de tenir l'associació. Cinc dies abans, com a mínim, tota la documentació necessària ha d'estar a disposició dels socis al local social.

3. ( .. )

4. El secretari redacta l'acta de cada reunió, que contindrà un extracte de les deliberacions, el text dels acords adoptats, el resultat numèric de les votacions i la llista de les persones assistents.

L'acta haurà de ser aprovada, dins el termini de quinze dies, pel president i per dos interventors designats a l'efecte per la pròpia Assemblea, i seguidament serà comunicada a tots els ens locals associats.

Article 26

Perquè l'Assemblea General es pugui constituir vàlidament en primera convocatòria, a l'efecte de la realització dei les sessions, deliberacions i presa d'acords, cal la presència de la meitat més un dels membres associats, havent, de ser-hi presents el president i el secretari o les persones que els substitueixin. En segona convocatòria, que tindrà lloc mitja hora després, quedarà vàlidament constituïda amb la presència de tres membres a més del president i del secretari.

Un mínim no inferior al 10 % dels associats pot sol·licitar a l'òrgan de govern la inclusió en l'ordre del dia d'un o més assumptes per tractar. La sol·licitud també es pot fer directament a l'Assemblea, que decideix el que considera convenient, però únicament pot adoptar acords respecte als punts no inclosos en l'ordre del dia, si així ho decideix la majoria de les persones presents.

Article 27

1. ( .. )

2. ( .. )

3. Per adoptar acords sobre la separació dels membres, la modificació dels Estatuts, la constitució d'una federació amb associacions similars o la integració en una de ja existent, cal el vot favorable· de les dues terceres parts dels socis presents.

4. Per a modificar els Estatuts es necessita l'acord dels plens de les entitats locals, adoptat per majoria absoluta.

Article 29

1. La Junta Executiva queda constituïda vàlidament en primera convocatòria, si ha estat convocada amb una antelació mínima de dos dies i hi ha un quòrum de la meitat més un. A falta de quòrum, se celebrarà en segona convocatòria mitja hora més tard i serà suficient la presència de dos membres a més del president i del secretari.

2. ( .. )

3. ( .. )

Els apartats no transcrits dels anteriors articles no son objecte de modificació.

Tercer.- Encomanar al CILMA la realització dels tràmits següents:

a. Publicació al BOP de Girona, i una referència al DOGC, de l'acord d’aprovació i del text dels Estatuts modificats, una vegada es compti amb els acords de ratificació de tots els ens associats.

Remissió de l'acord de modificació a la Direcció General d'Administració Local, als efectes de modificar les dades del Registre d'organitzacions associatives d'ens locals
Aquesta proposta ha estat aprovada amb la següent votació: UNANIMITAT dels presents.

4.- Proposta de conveni d’encàrrec de gestió de prestació de serveis mínims de salut pública de competència municipal entre el Departament de Salut i l’Ajuntament de la Bisbal.  

Atès que l’Agència de Salut Pública de Catalunya i l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà van subscriure originàriament un conveni de col·laboració l’any 2010, que s’ha anat renovant fins que ha finalitzat la seva actual vigència el 31 de desembre de 2012, raó per la qual les parts, és a dir, el Departament de Salut, mitjançant la Secretaria de Salut Pública -Agència de Salut Pública de Catalunya- i l’Ajuntament, han cregut necessari continuar amb la col·laboració pactada i, per raons de seguretat jurídica i d’organització, s’ha redactat un nou conveni per ser aprovat pel Ple municipal. 

Vist l’informe del tècnic municipal de Medi Ambient i Salut de data 3 de desembre de 2014.

El Ple de la Corporació acorda:
PRIMER.- Aprovar la proposta del nou conveni d’encàrrec de gestió de prestació de serveis mínims de salut pública de competència municipal entre el Departament de Salut i  l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà, que s’annexa i que literalment diu:
CONVENI D’ENCÀRREC DE GESTIÓ DE PRESTACIÓ DE SERVEIS MÍNIMS DE SALUT PÚBLICA DE COMPETÈNCIA MUNICIPAL ENTRE EL DEPARTAMENT DE SALUT I  L’AJUNTAMENT DE la bisbal d’empordà

REUNITS
D’una part, el senyor Antoni Mateu i Serra, secretari de Salut Pública del Departament de Salut.

De l’altra, la senyora   Nuria Anglada i Casamajor, alcaldessa de l’Ajuntament de La Bisbal d’Empordà.

ACTUEN

El primer, en representació del Departament de Salut, en la seva qualitat de secretari de Salut Pública, nomenat d’acord amb el Decret 57/2013, de 22 de gener (DOGC. Núm. 6300, de 24.1.2013) i en virtut de les funcions que li assigna la Resolució SLT/200/2014, de 31 de gener, del conseller de Salut, de delegació de competències en el secretari o secretària de Salut Pública (DOGC núm. 6556, de 6.2.2014 i correcció d’errades en el DOGC núm. 6590, de 26.3.2014). 

La segona, en representació de l’Ajuntament de La Bisbal d’Empordà, per ser-ne l’alcaldessa, per presa de possessió del dia 1 d’abril de 2014, amb les més amplies facultats de representació de  l’Ajuntament, atorgades per l’article 53.1a) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril/per l’article 13.1a) de la Llei d’organització comarcal de Catalunya, aprovat Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre.

Les parts, de mutu acord, en presència de la senyora Sandra Pinos i Martinez, secretària de la corporació i funcionària amb habilitació estatal, que dóna fe de la signatura d’aquest conveni de conformitat amb l’article 92 bis.1.a) de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l’Administració local, declaren i manifesten que intervenen en aquest acord amb la capacitat legal necessària i la competència suficient per a subscriure’l.

MANIFESTEN

1. Que l’ordenació de les activitats i dels serveis de salut pública de les persones constitueix un objectiu de primer ordre dins del qual les administracions compareixents comparteixen competències en aquestes matèries.

2. Que les administracions conveniants consideren que és fonamental avançar en la integració dels serveis públics i aconseguir un millor aprofitament dels recursos humans i materials del territori per tal d’assegurar la satisfacció de les necessitats presents i futures de la ciutadania.

3. Que l’11 de gener de 2006, es va signar un Conveni Marc entre el Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya, l’Associació Catalana de Municipis i Comarques i la Federació de Municipis de Catalunya amb l’objectiu d’establir un marc de relacions que orienti els vincles i les obligacions a establir en els convenis que els ens locals i l’Agència de Protecció de la Salut puguin subscriure en relació amb la prestació de serveis de protecció de la salut. 

4. Que, posteriorment, el 2 de juliol de 2013, es va signar un Conveni Marc entre l’Agència de Salut Pública de Catalunya, l’Associació Catalana de Municipis i Comarques i la Federació de Municipis de Catalunya, per regular la prestació de serveis de salut pública i els seus mecanismes de seguiment, de conformitat amb el que preveu l’article 53.8 de la Llei 18/2009, del 22 d’octubre, de salut pública.

5. Que, d’acord amb l’article 163 de la Llei 2/2014, de 27 de gener, de mesures fiscals, administratives, financeres i del sector públic en relació amb l’article 36.2 del Decret 119/2014, de 5 d’agost, de reestructuració del Departament de Salut, la personalitat jurídica de l’Agència de Salut Pública de Catalunya ha quedat extingida i les funcions executives que tenia atribuïdes s’han assumit per la Secretaria de Salut Pública del Departament de Salut. Totes les referències a l’Agència de Salut Pública de Catalunya i als seus òrgans s’han d’entendre que es fan a la Secretària de Salut Pública del Departament de Salut o als seus òrgans. Tanmateix, aquesta estructura pot continuar emprant la denominació d’Agència de Salut Pública de Catalunya.

6. Que l’Ajuntament de La Bisbal d’Empordà i el Departament de Salut, mitjançant la Secretaria de Salut Pública -Agència de Salut Pública de Catalunya- volen crear un nou marc de cooperació interadministrativa basat en la col·laboració, atès que la superació dels conflictes competencials en els aspectes relacionats amb la salut ambiental i alimentària no es basa en una més bona delimitació dels àmbits de responsabilitat sinó en la creació d’espais de gestió conjunta, mitjançant el respecte del marc competencial actual, similar al dels països del nostre entorn econòmic i social.

7. Que l’Agència de Salut Pública de Catalunya i l’Ajuntament de La Bisbal d’Empordà van subscriure originàriament un conveni de col·laboració l’any 2010, que s’ha anat renovant fins que ha finalitzat la seva actual vigència el 31 de desembre de 2012, raó per la qual les parts, és a dir, el Departament de Salut, mitjançant la Secretaria de Salut Pública -Agència de Salut Pública de Catalunya- (en endavant, l’ASPCAT) i l’Ajuntament, han cregut necessari continuar amb la col·laboració pactada i, per raons de seguretat jurídica i d’organització, redactar un nou conveni que es regirà pels següents

PACTES

Primer

L’objecte d’aquest conveni és regular l’encàrrec que realitza l’Ajuntament per a la prestació dels serveis mínims de salut pública de competència local, que s’especifiquen a l’annex d’aquest conveni.

L’Ajuntament només encarrega a l’ASPCAT les activitats esmentades expressament en l’annex d’aquest conveni.

Segon

Les activitats que es relacionen a l’annex són activitats d’assessorament i suport juridicotècnic i d’inspecció que els diferents òrgans de l’ASPCAT han de prestar a l’Ajuntament sense que aquests serveis comportin cap contraprestació econòmica a l’ens local, de conformitat amb la lletra b) del pacte quart del Conveni Marc subscrit el dia 2 de juliol de 2013 entre l’ASPCAT, l’Associació Catalana de Municipis i Comarques i la Federació de Municipis de Catalunya. 

L’ASPCAT ha d’exigir als subjectes passius les taxes que es meritin d’acord amb el previst en el Decret legislatiu 3/2008, de 25 de juny, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de taxes i preus públics de la Generalitat, en relació amb l’Ordre SLT/191/2014, d'11 de juny, per la qual es dóna publicitat a la relació de les taxes vigents que gestiona el Departament de Salut durant l'any 2014.

Tercer

El personal que ha de portar a terme les tasques de salut pública és el personal funcionari o laboral de l’ASPCAT, mentre que l’Ajuntament no hi adscriu cap mena de recurs, ni personal, ni material.

L’ASPCAT es compromet a comunicar a l’Ajuntament les informacions i els resultats que se generin com a conseqüència de la seva actuació. Per part seva, l’Ajuntament també es compromet a comunicar a l’ASPCAT totes les accions que emprengui i els actes administratius que adopti derivats de les actuacions i propostes que l’ASPCAT ha realitzat en el marc d’aquest conveni, així com en relació amb el seguiment dels establiments que s’hagin inspeccionat per al compliment de les mesures correctores que calguin d’acord amb l’annex.

Quart

L’Ajuntament ha de comunicar a l’ASPCAT, cada vegada que es necessiti per a la realització de les activitats que s’encarreguen, tota la informació necessària relativa al cas de què es tracti.

Per fer possible aquesta tramesa d’informació es pot fer servir qualsevol dels sistemes habituals de comunicació, preferentment els sistema de comunicació d’oficis a través d’EACAT.

Cinquè

Es constitueix una comissió de seguiment d’aquest conveni, la qual està formada per un representant de l’ASPCAT i un representant de l’Ajuntament.

La Comissió de Seguiment s’ha de reunir, com a mínim, un cop l’any.

La Comissió de Seguiment ha d’elaborar una memòria que reculli les activitats realitzades i els resultats obtinguts en l’execució d’aquest conveni de col·laboració.

Sisè 

La informació que les parts es lliurin per al desenvolupament d’aquest conveni té caràcter confidencial a menys que s’acordi expressament el contrari. 

Les parts es comprometen a guardar la més estricta confidencialitat sobre les informacions, les dades i la documentació a què tinguin accés en virtut del present conveni, i no poden utilitzar-les per a usos diferents als que s’hi preveuen, i fan constar, de manera expressa, que vetllaran pel compliment de la normativa de protecció de dades personals aplicable en cada cas. Ni en virtut d’aquest conveni ni dels projectes que es puguin realitzar per desenvolupar-lo no es pot accedir a dades de caràcter personal ni fer-ne el tractament ni la cessió a tercers no permesos per les lleis. 

Quant als tractaments legítims de dades necessàries per al desenvolupament de les actuacions que es realitzin en el marc d’aquest conveni, en cas que sigui necessari, les parts es comprometen a respectar la normativa de protecció de dades personals aplicable en cada cas, a adoptar les mesures de seguretat previstes per la normativa, així com a guardar una estricta confidencialitat sobre aquestes.

La vulneració del deure de confidencialitat sobre les dades esmentades o de qualsevol altra obligació derivada de la legislació de protecció de dades de caràcter personal és causa de resolució del conveni.
Setè 

Els estudis, projectes i treballs que es duguin a terme en compliment d’aquest conveni en l'àmbit territorial de Catalunya s'ha d'emprar, almenys, el català d’acord amb les obligacions relatives a l’ús del català que deriven de les previsions de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de política lingüística, i de les disposicions que la despleguin.

Vuitè

L’ASPCAT es reserva la decisió d'incloure el logotip de la Generalitat de Catalunya en les activitats derivades de l'objecte d’aquest conveni.

Novè

La propietat intel·lectual derivada dels treballs duts a terme amb motiu d’aquest conveni resta subjecta a les disposicions legals vigents aplicables en la matèria. Pel que fa als drets inherents a l’autoria s’atorga el reconeixement corresponent a qui hagi intervingut en l’execució dels treballs esmentats i en té els drets morals.

Els drets d’explotació obtinguts del treball resultant objecte d’aquest conveni corresponen a l’ASPCAT. En cas que una altra part signatària del conveni vulgui utilitzar els resultats parcials o finals, en part o totalment, per difondre’ls i/o publicar-los, en qualsevol forma, haurà de sol·licitar per escrit, prèviament i expressament, la conformitat de l’ASPCAT i, en qualsevol cas, en la reproducció que se'n dugui a terme s’ha de fer constar que el treball és propietat de la Generalitat de Catalunya. Igualment, queda prohibida l'autorització a tercers per reproduir, distribuir o comunicar públicament per qualsevol mitjà, totalment o parcialment, els treballs objecte d'aquest conveni sense el consentiment de l’ASPCAT.

Desè 

La vigència d’aquest conveni és per a un període de cinc anys i s’estén des de la seva signatura fins al 31 de desembre de 2018, si bé les parts poden reconèixer i acceptar mitjançant el conveni actuacions que en constitueixen l’execució de l‘objecte i que hagin estat dutes a terme amb anterioritat a la data de signatura. Per acord mutu de les parts, el conveni es pot renovar abans de la seva data de venciment. Les pròrrogues del conveni s’han de fer de manera expressa.

Onzè

Són causes de resolució anticipada del conveni les següents:

· L’incompliment per qualsevol de les parts dels compromisos assumits en el conveni.

· L’acord mutu de les parts, que s’ha d’instrumentar per escrit.

· La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de complir els pactes.

· La denúncia d’alguna de les parts amb un preavís de dos mesos.

· La vulneració del deure de confidencialitat sobre les dades esmentades o de qualsevol altra obligació derivada de la legislació de protecció de dades de caràcter personal.

Dotzè

Aquest conveni té naturalesa administrativa. Els dubtes que es puguin plantejar sobre la seva interpretació s’han de resoldre de mutu acord entre les parts. No obstant això, en cas de persistència del desacord correspon a la jurisdicció contenciosa administrativa resoldre sobre les qüestions litigioses que puguin sorgir de la seva interpretació i compliment.

INTERVENCIONS:
Sr. Font.- Ja ho vaig explicar a la comissió que és el conveni marc que hi ha entre l’Ajuntament de la Bisbal i el Departament de Salut. És vigent des del 2014 al 2017. S’encarreguen de fer-nos les inspeccions ens els locals, restaurants i espais que s’obren nous. És el conveni marc que es feia fins ara.
Aquesta proposta ha estat aprovada amb la següent votació: UNANIMITAT dels presents.

5.- Aprovació definitiva de la modificació de les Ordenances Fiscals 2015
Atès que en data 28 d’octubre 2014, el Ple de la Corporació va aprovar provisionalment les Ordenances Fiscals que han de regir pel proper exercici 2015,

Atès que als efectes de donar compliment a l’article 17 del RDL 2/2004 de 5 de març pel que s’aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, es va publicar en el BOP núm 210 de data 4.11.2014, en el tauler d’edictes de la Corporació i en un dels diaris de major difusió en data 6 de novembre de 2014,

Atès, que durant el període d’exposició pública s’han presentat en temps i forma les següents allegacions:

	
	
	
	

	NOM I COGNOMS
	ACTUANT EN REPRESENTACIÓ
	RGE
	DATA

	Maite Bravo  Rodríguez 
	ICV-EUiA 
	1-2014-0011291
	13.12.2014 

	 
	 (Entrada a la Policia Local amb núm Registre 246 de data 13.12.2014)
	 
	 


Vist l’informe núm 288/2014 de la Interventora Municipal de data 16.12.2014 
El Ple de la Corporació acorda:
PRIMER:  ESTIMAR d’acord amb el que disposa l’article 105.2 de la Llei 30/1992, Llei de Règim Jurídic i Procediment Administratiu Comú (LRJ-PAC), en la nova redacció donada per la Llei 4/1999 de 13 de gener les següents al·legacions:
Al·legació 8 

Al·legació 19

Al·legació 25

Al·legació 43

SEGON: DESESTIMAR la resta d’al·legacions presentades

TERCER: APROVAR DEFINITIVAMENT les Ordenances Fiscals que han de regir per l’exercici 2015.

QUART:  PUBLICAR ÍNTEGRAMENT en el Butlletí Oficial de la Província de Girona i en Tauler d’anuncis de la Corporació el text íntegre de les Ordenances Fiscals que han de regir pel proper exercici 2015.

CINQUÈ:  COMUNICAR el present acord a la Intervenció Municipal als efectes del seu coneixement.

INTERVENCIONS:
Sr. Aparicio.- S’han rebutjat la majoria d’al·legacions que ha fet el grup municipal d’Iniciativa. Només s’accepten aquelles que són errors materials. La resta es desestimen per dos motius, hi havia un grup d’elles que no eren objecte de les ordenances fiscals, en tot cas s’agafen com a suggeriments per més endavant. I la resta era demanar la creació o establiment d’un reglament per fer bonificacions i ajuts socials en les ordenances. La llei actual d’hisendes locals no contempla segons quins tipus de bonificacions tal i com demanaven a l’escrit. Aquestes bonificacions que es demanaven no es poden admetre com a bonificacions però es poden fer a través de les polítiques socials. Per tant, es desestimen sens perjudici que l’equip de govern continuarà treballant per intentar que qualsevol persona que tingui dificultats econòmiques pugui arribar a pagar els impostos sense que això perjudiqui greument la seva situació.
Sr. Cano.- Solamente decir que seguiremos la línea de las últimas ordenanzas fiscales y nos vamos a abstener por estar en acuerdo con alguna y en desacuerdo con otras. 


Sr. Sais.- A la fase d’aprovació inicial ens vam abstenir bàsicament perquè vam rebre el document amb poc temps d’antelació. En línies generals ja avanço que ens semblen unes ordenances fiscals correctes, per això ja avanço que el nostre vot serà favorable, malgrat que hi hauria coses de detall que podrien ser susceptibles de millora. Per exemple, el tema de la bonificació de la taxa d’escombraries, el termini de trenta dies és una mica just quan abans en deixàvem noranta. I recollint el que ha dit el Sr. Aparicio sí que seria bo treballar conjuntament amb la resta de grups pel conjunt d’aquestes famílies que tenen dificultats a l’hora de pagar impostos a través de la taula d’acció social.
Sra. Alcaldessa.- La taula d’acció social és un bon lloc per poder-ho debatre i fer les propostes que calguin.
Aquesta proposta ha estat aprovada amb la següent votació:

A FAVOR : CIU – PSC -ERC
ABSTENCIONS : PPC
6.- Donar compte decrets de l´Alcaldia

Es dóna compte succinta de les resolucions de l’Alcaldia dictades des de la darrera sessió plenària als efectes del què es preveu a l’article 42 del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, sens perjudici dels que cal donar-ne compte de forma íntegra i expressa per manament normatiu
7.- Assumptes entrats amb posterioritat

De conformitat amb el previst en l’article 82.3 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, que aprova el Reglament d'organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, l’alcalde proposa incloure a l’ordre del dia de la sessió d’avui els assumptes que es relacionen tot seguit:

7.1) Acord de classificació LRSAL de l’organisme autònom “Terracotta Museu de Ceràmica”
La urgència d’aquesta proposta ha estat aprovada amb la següent votació: UNANIMITAT dels presents.

7.1) Acord de classificació LRSAL de l’organisme autònom “Terracotta Museu de Ceràmica”

Atès que la disposició addicional dotzena de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local -LRBRL-, redactada conforme a la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l'Administració Local -LRSAL- exigeix que el Ple adopti acord classificant les entitats vinculades o dependents d'aquest Ajuntament que integrin el sector públic local;

Vist que aquesta classificació determina el nivell en què l'entitat se situa per tal de determinar el nombre màxim de membres del consell d'administració i dels òrgans superiors de govern i administració de les entitats, i la seva estructura organitzativa, amb fixació del nombre mínim i màxim de directius;

Atès que l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà compta amb una entitat vinculada o dependent, a les quals es refereix la Disposició Addicional Dotzena referenciada;

Vistos els criteris de classificació que determina la llei i en especial les característiques del sector en què desenvolupa la seva activitat, i per tal de propiciar la millor representació dels altres ens o entitats que en siguin membres;

El Ple de la Corporació acorda:
Primer.- Classificar l'organisme autònom local “Terracotta Museu de Ceràmica” als efectes previstos a la disposició addicional dotzena de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local, en el grup 1.

Segon.- Aquesta entitat, si escau, haurà d'adoptar les mesures necessàries per adaptar els seus estatuts i/o normes de funcionament intern a allò previst a la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l'Administració local, i, especialment, a allò regulat a la disposició addicional dotzena de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local. En concret, hauran d'adaptar els estatuts respectius al nombre de membres del Consell d'Administració i òrgans superiors de govern o administració i, si escau, els contractes mercantils o d'alta direcció celebrats amb anterioritat al 31 de desembre de 2013, sense que en cap cas l'adaptació pugui produir cap increment en relació a la seva situació anterior, sense perjudici que la modificació estatutària quedi ajornada al 30 de juny de 2015 en aplicació de la disposició transitòria desena de la Llei 27/2013.

Tercer.
- L'organisme autònom local “Terracotta Museu de Ceràmica”, sense perjudici de la publicitat legal a què estigui obligada, difondrà a través del seu lloc web la composició dels seus òrgans d'administració, gestió, direcció i control, incloent les dades i experiència professional dels seus membres. Així mateix, inclouran en la memòria d'activitats de l'entitat les retribucions que percebin els membres dels esmentats òrgans.

Quart.
Comunicar aquest acord a L'organisme autònom local “Terracotta Museu de Ceràmica”

INTERVENCIONS

Aquesta proposta ha estat aprovada amb la següent votació: UNANIMITAT dels presents.

8.- Precs i preguntes

Sr. Cano.- Desearle al Consistorio y a la ciudadanía Felices Fiestas y que sea el año de la concordia y de la unidad. 
Tots els grups s’afegeixen a la felicitació del Sr. Cano.
I, sense altres assumptes a tractar, el president aixeca la sessió, de la qual com a secretària estenc aquesta acta.

L’ALCALDESSA





LA SECRETÀRIA
