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ESBORRANY
ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA DEL PLE DE L´AJUNTAMENT DE LA BISBAL D´EMPORDÀ 
IDENTIFICACIÓ DE LA REUNIÓ
Núm. de la sessió:

06/2012

Data:  



29.05.2012

Hora d’inici:  


20,00 h.

Hora d’acabament:  

22,00 h.
Lloc: 



Sala de sessions de la Casa Consistorial

PRESIDEIX

Oscar Aparicio i Pedrosa

ASSISTENTS

Marta Carol Geronès

Carles Sanjosé Bosch

Jordi Gasull Pujol

Albert Pacheco Planas

Núria Anglada i  Casamajor

Xavier Font Galí

Xavier Dilmé i Vert

Lluís Sais i Puigdemont

Carme Vall i Clara

Àngel Planas i Sabater

Gemma Pascual Fabrellas

Victor Muriana Pedrosa

Josep M. Gou i  Saló

Pere Teixidor Hernández

Andrés Cano Bonillo

S´excusa

Eva Bassó Puig

Secretari 

Pere Serrano Martín
Interventora

Marta Dalmau Palom
Part resolutiva

1.- Aprovació, si escau, de l´acta de la sessió núm. 5 ordinària (25.04.2012)

2.- Expedient 9/2012 Modificació de crèdits 

3.- Resolució al.legacions i aprovació definitiva del Reglament d´ús de la biblioteca

4.- Aprovació del conveni de col·laboració entre la Diputació de Girona i l'Ajuntament de la Bisbal d'Empordà per a la implantació del sistema d'orientació i intermediació laboral del servei d'ocupació de Catalunya.

5.- Moció de suport a la compactació horària de l´ESO a l´IES la Bisbal

6.- Assumptes urgents

Part de control i se seguiment d’òrgans de govern

7.- Donar compte decrets de l´Alcaldia
8.- Precs i preguntes 

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ I ACORDS

1.- Aprovació, si escau, de l´acta de la sessió núm. 5 ordinària (29.05.2012)
S’aprova per assentiment. 

Esmenes: Sr. Teixidor: crec recordar que a la pl. 6 quan vaig dir que (...) l’alcalde va contestar que ja estava contractada l’empresa del Sr. Canosa i aquí no hi consta, ho diu més genèric. S’escoltarà la cita i es posarà el que es va dir textualment.
Per la resta s’aprova per unanimitat. 

2.- Expedient 9/2012 Modificació de crèdits 

Atès que es creu necessari procedir a modificar l’import del crèdit d’aplicacions pressupostàries del pressupost de la Corporació de l’exercici 2012, habilitant crèdit suficient i adequat per atendre despeses 

Vist allò que es disposa en el RDL 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, el Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desplega el Capítol primer del Títol sisè de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les Hisendes Locals, les Bases d’Execució del Pressupost Municipal i l’Informe d’Intervenció núm. 33-B/2012 i núm. 33-C/2012 de data 30 d’abril de 2012.

Es proposa al Ple d’adopció dels següents ACORDS:

PRIMER.- APROVAR inicialment el següents suplements de crèdits i crèdits extraordinaris:

Suplement de crèdit

	Aplicació pressupostària
	Denominació
	Augment

	4.332.22001
	Biblioteca Municipal
	781,25 €

	4.320.48004
	Premi Conrad Saló
	3.500,00 €

	
	TOTAL
	4.281,25€


Crèdit extraordinari

	Aplicació pressupostària
	Denominació
	Augment

	2.151.22706
	Assessorament tècnic urbanístic
	19.471,80 €

	2.151.22604
	Indemnització acomiadament urbanisme
	12.500,00 €

	
	TOTAL
	31.971,80 €


Finançament d’aquest suplement de crèdit i crèdit extraordinari:

Baixa de crèdits:

	Aplicació pressupostària
	Denominació
	Crèdit inicial
	Disminució
	Crèdit definitiu

	1.11.91300.02
	Altres amortitzacions de préstec
	318.490,00 €
	36.253,05 €
	 282.236,95 €

	
	TOTAL
	318.490,00 €
	36.253,05 €
	 282.236,95 €


SEGON.- EXPOSAR el present expedient al públic mitjançant un anunci a publicar en el Butlletí Oficial de la Província de Girona i en el Tauler d’Anuncis de la Corporació durant el termini de quinze dies, durant els quals els interessats podrán examinar-lo i presentar les reclamacions i/o al.legacions que considerin pertinents. L’expedient es considerarà aprovat definitivament si durant l’esmentat termini no s’han presentat reclamacions. En cas contrari, el Ple disposarà d’un termini d’un mes per a resoldre-les.

TERCER.- COMUNICAR els presents acords a l’àrea d’Intervenció municipal.

INTERVENCIONS: L’alcalde explica breument el contingut de la proposta. 
Sr. Teixidor: no podem estar d’acord amb la proposta. Se’ns va contestar que amb la contractació del Sr. Canosa l’assessorament d’urbanisme en el POUM ja estava cobert i entenem que ara es canvia d’opinió. Entenem que la motivació del contracte és fluixa i que si la motivació era de tipus econòmic, si sumen la indemnització i el cost del contracte jo diria que ens quedem allà mateix. Penso que si l’equip de govern es de la opinió que l’arquitecte no disposava de la formació per fer aquesta tasca sempre es podien fer cursos de formació per tal de no haver d’acomiadar i amortitzar la plaça de l’arquitecte. 
No podem votar a favor mes enllà de demanar que es revisi la petició.

Sr. Sais: un expedient de modificació de crèdits sempre hem dit que forma part de la normalitat d’execució d’un pressupost no obstant els canvis poden ser sorprenents. D’entrada suplementar la partida de la biblioteca no és sorprenent però si ho és l’increment al 50 per cent del premi Conrad saló. 

Respecte la indemnització de l’acomiadament de l’arquitecte, és la tercera vegada que ensopeguen amb la mateixa pedra, ja que ja va passar amb el tècnic de comunicació i d’esports. Se suposava que eren acomiadaments sense indemnització.

Respecte al crèdit extraordinari per assessorament urbanístic és sorprenent vistos els antecedents de la sessió plenària de fa un mes a on s’argumenta l’acomiadament per qüestions de baixada de feina més estalvi econòmic. Això no es correspon amb el que es va dir en aquesta sessió plenària. Es sorprenent que quan vam defensar la necessitat de mantenir la plaça d’arquitecta, se’ns nega i avui ens donen la raó afegint que es tracta d’un contracte amb un 60 per cent de jornada. Això ens planteja seriosos dubtes de la seva legalitat i s’emplea una formula inèdita amb un contracte provisional sense partida pressupostària. Amb això entendríem que teòricament esta treballant 2 mesos gratis. També volem dir que l’assessorament no és únicament pel POUM sinó amb caràcter general. També hem de dir que la retribució fixada és superior al sou que tenia ara l’arquitecte municipal segons els nostres càlculs.
Ens sorprèn també que estem parlant del nou POUM i tal com vostè ha dit que busca el consens de tots els grups, ens sorprèn que es busqui un assessorament a nivell de POUM sense fer-ho saber a la resta de grups si el que es busca és el consens.
Creiem que és una pèrdua de credibilitat dir una cosa i fer-ne una altra. En el seu moment quan es va aprovar el pressupost vostès van manifestar una reducció de 
300 000 euros en despesa corrent i una partida (...) ara ja han hagut de fer servir un 11 per cent d’aquesta partida. 

Per tant el nostre vot no pot ser favorable i ens genera preocupació. 

Sr. Alcalde: En relació amb el consens, jo crec que ha de ser sobre el resultat del POUM i no sobre les persones intervinents. Ja a la comissió ho vam dir que vam parlar amb l’equip redactor del POUM per tal d’aconsellar-nos una persona. En relació al tema de la partida, si el capítol 1 no estiguis per sobre 5.6 milions a diferència de l’any 2006, potser no hauríem de fer acomiadaments. Sabem que a mig termini questes mesures no son les millors però son necessàries. El que hem de fer és tenir l’economia sanejada i afrontar inversions.
Cal tenir clar que no és un contracte laboral sinó un administratiu menor per la qual cosa no factura mensualment per tant no hi ha problema amb els falsos autònoms, com si passa amb altres persones. El tema del 60 per cent de jornada és un càlcul estimatiu per al preu sense que hi hagi horari. Això suposa que ens estalviarem el 40 per cent del sou. El cost fins a final d’any és molt superior si no s’hagués amortitzat la plaça tot i tenir en compte l’import de l’acomiadament. 

Aquesta persona estarà principalment per fer POUM però es vol deixar la porta oberta per donar suport puntualment a l’àrea d’urbanisme. Ja es va dir que les tasques de l’anterior arquitecte queden assumides amb els dos aparelladors, la quan cosa continua essent així. 

El tema dels cursets que ha assenyalat el Sr. Teixidor, cal tenir en compte que només amb els cursets no s’aprèn, i calen coneixements pràctics que son necessaris per un pla general. 

Aquestes mesures no son agradables però s’intenta millorar la situació econòmica de la corporació. 

Sr. Teixidor: puc entendre aquesta argumentació però no entenc la sol.lució mitjançant la supressió de la plaça. Aquesta sol.lució tan dràstica no la compartim.

No vull entrar en les quanties però sempre es fa estalvi a cost del servei.

Penso també que el consens hi ha de ser des de els inicis del procés del POUM, i penso que l’acomiadament èticament no és correcte. Pot ser molt legal però no és correcte. 

Sr. Sais: vostè ha dit que es contracta un assessorament que sigui de confiança de l’equip redactor, per això no caldria contractar si ha de ser de l’equip redactor. Es incongruent que es contracti un assessor per indicació de l’equip redactor per controlar la feina dels mateixos. 

Ens sorprèn que diguin que es contracte pel POUM i altres aspectes. La llei de contractes és clara a l’hora de fixar el contingut del contracte. M’agradaria que m’aclarís si la durada no és de 6 mesos quan comptabilitza vostè els mesos que treballarà per fer el seu càlcul per dir que és el mateix que cobrar l’anterior arquitecte. 

Diu que hi haurà estalvi, però si mirem les quanties, discrepo que hi hagi un estalvi tan gros com el que diu. 

Finalment en relació a la situació de la hisenda, s’hauria de repassar la llei d’estabilitat pressupostària perquè si vostè compta finançar inversió amb RTL positiu esta equivocat perquè aquesta llei no ho permet, ja que s’ha de destinar a amortitzar deute. Jo faria un altre expedient de modificació pressupostaria que preveies uns ingressos més reals per obtenir un estalvi per finançar inversions.

Sr. Alcalde: la llei d’estabilitat pressupostària va ser posterior a l’aprovació dels pressupostos per tant era difícil haver-ho previst abans. Anem fent en funció de les normatives que van sortint. 

En relació al tema de l’arquitecte, li haig de dir que no hi haurà col·lapse, ja que el que es fa es descol·lapsar el número de llicències, les quals n’hi ha menys. 

Jo he dit confiança amb l’equip de govern, no confiança amb l’equip redactor. No s’ha agafat el primer que hem trobat ni l’ha imposat l’equip redactor sinó que simplement es va recomanar per tal que hi hagués bona sintonia amb ells. 

En els contractes s’han de posar l’objecte però no fer constar expressament totes les tasques. 

En quant al cost, cal tenir en compte la seguretat social, si fa els números veurà que el cost és el mateix. 

El conveni que fixa la indemnització de l’arquitecte no parla d’acomiadament improcedent i si puja més és pel tema del preavís. 

Sr. Sais: dos qüestions, si la contractació és de 8 mesos, aquesta persona ha estat treballant sense contracte, i l’altra, els acomiadaments objectius son de 20 dies. Si es te aquesta certesa, el que no ha de fer és arribar a un pacte pel que pagui més. Per tant vostès tenen consciència de que no es un acomiadament objectiu. 

Sr. Alcalde: no és que es pagui més, sinó que la indemnització inicial era 0. Cal tenir en compte que es habitual el pacte de la indemnització en l’àmbit laboral. Si hi havia la possibilitat ja vam dir que intentaríem no arribar a judici. 
Sr. Teixidor: aclarir que el vot en contra es només pel punt de la contractació de l’assessor urbanístic

VOTACIÓ:

FAVOR: 5 PSC ; 3 CIU;  1 PP
CONTRA:6 ERC; 1 ICV-EUIA
3.- Resolució al·legacions i aprovació definitiva del Reglament d´ús de la biblioteca

Vist l’acord de ple de la corporació de data 28 de febrer de 2012 pel qual s’aprova inicialment el Reglament d’Ús de la Biblioteca, que transcrit literalment diu:

c) Aprovació inicial del Reglament d’ús de la Biblioteca municipal de la Bisbal d’Empordà

Vist que la Biblioteca Pública Municipal de la Bisbal està integrada en el Sistema de Lectura Pública de Catalunya tal i com estableix la llei 4/1993, de 18 de març, del sistema bibliotecari de Catalunya.

Vist que, entre d’altres funcions, és competència de l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà fixar els objectius de la biblioteca, determinar el tipus de serveis que prestarà la biblioteca en funció dels seus objectius i d’acord amb els criteris establerts per la UNESCO, establir les condicions i la forma d’accés als serveis de la biblioteca i regular els horaris d’obertura a la biblioteca. 

Vist que l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà, com a òrgan de govern i administració del municipi, ha d’exercir les competències i les funcions que deriven de la normativa aplicable al territori de Catalunya a les biblioteques públiques municipals mitjançant un Reglament.

La regidora delegada per a la Biblioteca proposa a la Comissió Informativa de Cultura informar favorablement al Ple el Reglament de funcionament d’ús de la Biblioteca Pública Municipal de la Bisbal d’Empordà. 

EL Ple municipal amb 10 vots a favor (PSC, CIU PPC) I 7 abstencions (ERC, ICV-EUIA) aprova aquesta proposta.

Intervencions:

Sra. Anglada.- Defensa la necessitat d’aprovar aquesta norma vist que fins la data la Biblioteca municipal no disposava de cap regulació interna i s’ha de tenir en compte  les necessitats sorgides en la prestació del servei a la Bisbal.

Sr. Teixidor.- El text s’ha presentat amb poc temps per estudiar-lo. Per aquest motiu s’absté de votar.

Sr. Planas.- Es pronuncia en el mateix  sentit que el regidor d’ICV. S’absté perquè no s’ha tingut temps suficient per aportar suggeriments.

Vistes les al·legacions presentades pel grup municipal d’ERC.

Es proposa al ple de la corporació l’adopció del següent acord:

PRIMER.- Resoldre les al·legacions presentades pel grup municipal d’ERC en el següent sentit:

1.- al·legació referent al punt 5 sobre els espais i ús de la Biblioteca, on no hi queda definida o reflectida la zona destinada a treball o consulta de la Biblioteca.

Es desestima l’al·legació en base a les següents consideracions: les dimensions i disposició de l’espai, en una biblioteca molt petita i de dimensions reduïdes, no permet establir aquesta diferenciació. El reglament serà objecte de revisió amb la construcció de la nova biblioteca. 

2.- En el punt 7 considerem que l’edat per accedir un menor acompanyat d’un adult que se’n responsabilitzi, hauria d’establir-se en menor de 7 anys i no menor de 10 anys. (...).

S’estima parcialment afegint al punt 7 el següent: “que haurà d’acompanyar al menor en tot moment durant l’estada a la biblioteca”. Es desestima la resta atès que es considera que l’edat adequada és 10 anys. 

3.- Punt 8, (...). S’estima l’al·legació. 

4.- En el punt 12 (...)S’estima parcialment en el sentit d’entendre que els suggeriments aniran a càrrec de la persona responsable de la biblioteca i que els escrits es podran presentar tant en el RE com a la biblioteca amb el curs corresponent en funció de la naturalesa de cada escrit. 

5.- Punts 13 i 14 per fer-los més entenedors. Es desestima ja que s’entenen prou clars. 

6.- S’estima parcialment. Es modifiquen els apartats C i el D del punt 15 referent als telèfons mòbils. S’elimina el punt E (s’incorpora al C) 

Tanmateix es corregeix l’apartat F del punt 15 i el punt 16 en el sentit que fa referència a l’art. 45 i no al 58. 

7.- S’accepta l’al·legació i s’efectua la correcció suprimint el punt 19 que passaria a integrar el punt 17. 

8.- Es desestima parcialment. Un aspecte fa referència a tenir el carnet i l’altra a fer ús del material en préstec. S’estima l’al·legació pel que fa referència a l’autorització paterna i es substitueix per representant legal. Es suprimeix en el punt 19 la referència a “expedició del carnet”. 

9.- Es desestima atès que no te conseqüències jurídiques. 

10.- Es desestima, ja que es tracta d’un servei que pot ser objecte de preu públic ja que compleix amb el supòsit de fet. L’ajuntament es reserva aquest dret. 

11.- S’estima. Es corregeix el defecte de forma. 

12.- Es desestima ja que no s’ha modificat en el punt anterior. 

13.- Es desestima. S’entén que són sessions senceres i no de minuts.

14.- Es desestima. Queda prou clar amb la normativa actual quines pàgines no es poden visitar. 

15.- Es desestima. 

16.- S’estima i se suprimeix. 

17.- S’estima, es farà per majoria simple. 

18.- S’estima, persona responsable

19.- S’estima i es fa només en dos punts corresponents al g i l’h.

20.- S’estima parcialment en el tema del respecte al personal i es desestima en el sentit de que la sanció ha de ser de 3 mesos. 

21.- Es desestima. 

Segon.- Aprovar definitivament el Reglament d’ús de la Biblioteca municipal de la Bisbal d’Empordà. 

Tercer.-  Publicar íntegrament el text de l’ordenança en el Butlletí Oficial de la Província de Girona perquè entri en vigor als quinze dies de la seva publicació íntegra, així com una referència d’aquesta al DOGC.

Quart.- Trametre a l’Administració de l’Estat i de la Generalitat de Catalunya l’acord d’aprovació i una còpia íntegra i fefaent de la norma.

INTERVENCIONS:
Sra Anglada: recordar que aquest reglament va ser recomanat per la central de biblioteques. Algunes al.legacions han estat admeses i les que no penso que queda prou clar el perquè. 

Sr. Teixidor: ens abstindrem. 

Sr. Sais: ens abstindrem. Celebrem que per part de l’equip de govern es van llegir la proposta. Respecte a les al.legacions que es desestimen, el fet de l’edat d’un nen acompanyat d’un adult, estem fixant una edat molt alta, ja que a altres biblioteques del voltant es fixa en 7 o 8, normalment no arriba a 10. 

El tema dels preus públics demanaríem que a la propera junta de govern s’incogués el preu públic ja que vostès ara veuen bé l’aprovació dels preus per junta. 

Trobem que els serveis de préstecs interbibliotecari, si no és gratuït creiem que es podria demanar exempció per motius particulars. 

No entenem el tema de les cessions d’aparells, si resulta que la connexió a internet tenim 30 min i altres d’una hora, no te sentit que compti el mateix una i l’altre ja que es faria un greuge comparatiu. O s’estableix en minuts o que una sessió de 30 min compta el mateix que una d’una hora. 

Respecte al tema de prohibir l’entrada a pàgines  pornogràfiques, entenem que hauria de figurar al  reglament. 

Tampoc entenem que no es contempli la possibilitat de que les faltes puguin prescriure. Ens sembla que passat un període de temps aquestes faltes haurien de prescriure. 

Per tot això ens abstindrem. 

VOTACIó:

Favor:  5 PSC ;  3 CIU;  1 PP; 1 ICV-EUIA
Abstenció: 6 ERC

Reglament de funcionament d’ús de la Biblioteca municipal de la Bisbal d’Empordà.

INTRODUCCIÓ

La biblioteca va pertànyer a la Xarxa de Biblioteques de “la Caixa” fins que el 1994 es va municipalitzar i traslladar a l’edifici del Teatre Mundial (1998) on està en l’actualitat.
La transferència de la biblioteca municipal a la Generalitat es va instrumentar mitjançant un conveni d’integració a la Xarxa de Biblioteques de la Generalitat de Catalunya. 
Per exercir les esmentades competències correspon als municipis les següents funcions: 
a)  fixar els objectius de la biblioteca. 
b)  determinar el model de col·lecció i el tipus de serveis que prestarà la biblioteca en funció dels seus objectius i d’acord amb els criteris establerts per la UNESCO. 
c)  establir les condicions i la forma d’accés als serveis de la biblioteca. 
d)  regular els horaris d’obertura a la biblioteca. 
e)  nomenar i contractar el personal. 
f) facilitar les condicions per permetre que la biblioteca pugui operar de manera coordinada i cooperar amb la resta del Sistema de Lectura Pública. 

Reconeguda la potestat reglamentaria i d’autoorganització dels municipis, mitjançant el present reglament, l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà, com a òrgan de govern i administració del municipi, exerceix les competències i les funcions esmentades que en deriven de la normativa aplicable al territori de Catalunya a les biblioteques públiques municipals. 

MISSIÓ I OBJeCTes De La BIBLIOTeCa munICIPaL 

1. 
En compliment del mapa de la Lectura Pública de Catalunya i d’acord amb la missió de biblioteca pública definida en el manifest de la unesCO de 1994 sobre la biblioteca pública, la Biblioteca municipal de la Bisbal d’Empordà té com a objectiu facilitar les eines que ajudin a satisfer la necessitat d’informació, educació, formació i lleure de tots els ciutadans del municipi. 

També constitueix un espai de relació i sociabilitat, que garanteix l’accés democràtic a la informació, al coneixement i a la cultura i és un centre de creació i foment de l’hàbit de la lectura. 

2.
La biblioteca municipal és un servei públic i gratuït d’informació obert a tothom, sense tenir en compte l’edat, la raça, el sexe, l’orientació sexual, la religió, la nacionalitat o la classe social. 

3.
La biblioteca municipal oferirà les prestacions bàsiques segons la Llei del sistema bibliotecari de Catalunya. Les prestacions s’oferiran de manera lliure i gratuïta i es diferenciaran els serveis per al públic adult i per a l’infantil. 

4.
La biblioteca municipal de la Bisbal d’Empordà té la voluntat de donar resposta a les necessitats d’aquells que tenen dificultats per a la lectura oferint els materials i els mitjans adequats per facilitar-los la consulta i lectura. 

esPaIs I Ús De La BIBLIOTeCa 
5.
La biblioteca està distribuïda en les següents àrees: 
- Àrea de diaris i revistes.

- Espai infantil.

- Taulell d’informació  i préstec.

- Zona d’ordinadors.

- Lavabos.

ACCÉS a La BIBLIOTeCa 
6.
Els serveis que ofereix la Biblioteca municipal de la Bisbal d’Empordà es fonamenten en la igualtat d’accés per a tothom, sense excepció, de forma lliure i gratuïta.

L’horari d’obertura al públic és :

Matins: de dilluns a dissabtes de 11 a 1.

Tardes: de dilluns de divendres de 2/4 de 5 a 2/4 a 9.

Agost tancat

7.
Els menors de 10 anys només hi poden accedir acompanyats d’un responsable adult que haurà d’acompanyar al menor en tot moment durant l’estada a la biblioteca. En cas de quedar-se sol en el recinte de la biblioteca, el personal bibliotecari no es responsabilitza de la cura, la vigilància, el control i la sortida de la mainada. 

8.
No es pot accedir a la biblioteca amb cap mena de vehicle llevat de les cadires de rodes de discapacitats o dels cotxets dels més petits. Tampoc es permet l’accés d’animals al recinte bibliotecari a excepció de gossos guia per a persones amb discapacitat visual. 

9.
Es restringirà l’accés o es convidarà a abandonar l’equipament a aquelles persones que no respectin les normes que recull aquest reglament ni les indicacions del personal de la biblioteca destinades a aconseguir el bon funcionament del servei. 

10.
Caldrà accedir al servei bibliotecari amb el telèfon mòbil apagat o en silenci per no destorbar a la resta d’usuaris. 

DreTs DeLs usuarIs 

11.
Els usuaris i les usuàries tenen dret a rebre el suport del personal de la biblioteca per facilitar-los l’ús dels serveis i les persones amb discapacitat visual podran entrar amb gossos guia. 

12.
Dret d’opinió. La biblioteca disposa d’una bústia de suggeriments per facilitar l’expressió personal o anònima tant de suggeriments com de queixes.
El personal bibliotecari recollirà els suggeriments i les queixes que se li facin verbalment així com les dades de l’interessat, si així ho desitja, que es traslladaran a la persona responsable de la biblioteca. Els escrits es podran presentar tant en el Registre d’Entrada de l’Ajuntament com a la mateixa biblioteca i se’ls hi donarà el curs que els hi correspongui, en funció de la naturalesa de cada escrit. 

13.
Dret de participació, individual o en grup. La biblioteca consultarà i escoltarà els agents socials del territori en relació amb el funcionament i la programació d’activitats de la biblioteca. 
14.
Dret d’informació. La biblioteca ha de ser entesa com a punt d’informació sobre qualsevol qüestió d’interès per als ciutadans i ciutadanes. 

Tothom pot consultar el present reglament. Els serveis amb normativa particular, en cas que hi fossin, també els pot consultar tothom qui ho vulgui. 
La biblioteca exposa l’horari d’atenció al públic i anuncia les activitats amb el temps suficient i en la forma convenient per garantir-ne la màxima difusió. 

Deures DeLs usuarIs 
15.
Per gaudir del servei bibliotecari en les millors condicions cal: 

a)  respectar als altres usuaris i usuàries, el personal, el fons i els béns de la biblioteca. 
b)  deixar els documents consultats en els llocs destinats a aquest ús. 
c)  mantenir una actitud correcta i respectar el silenci. En la zona infantil es permetrà un to de conversa fluix. Les persones que, malgrat ser avisades, no respectin aquesta obligació seran convidades a abandonar la biblioteca.

d)  desconnectar els telèfons mòbils o posar-los en silenci. 

e)  abstenir-se de:

· Menjar, beure (excepte aigua) i fumar.
· Escriure o fer senyals en els documents de la biblioteca.
· Reservar punts de lectura en sala.
· Malmetre o maltractar qualsevol dels béns mobles o immobles que integren l’espai bibliotecari.
· Canviar de lloc el mobiliari de la biblioteca.
· Alterar l’ordre de la biblioteca o mantenir una actitud inadequada que entorpeixi el funcionament normal de la biblioteca.
· Contestar trucades dins les instal·lacions.
· Entrar amb animals de companyia, excepte gossos guia.
· Entrar a la biblioteca amb vehicles, ni bicicletes, monopatins, patins, etc.
f)  la utilització dels ordinadors portàtils propis dels usuaris s’haurà d’adequar als continguts adients a una biblioteca. En cas de dubte per incompliment, el personal bibliotecari podrà avisar i convidar a abandonar l’equipament a l’usuari.

L’incompliment de la norma suposarà una falta lleu, segons article 44 d’aquest reglament. 
g)  complir el reglament de la biblioteca i dels seus serveis. 
h)  identificar-se quan el personal de la biblioteca ho requereixi. 

16.
L’incompliment d’algun dels deures de l’article anterior suposarà una falta lleu, segons article 44 d’aquest reglament i comportarà̀ l’expulsió del recinte sense perjudici de la sanció corresponent. 

serVeI De COnsuLTa I PrÉSTeC 
17.
Tot el fons de la biblioteca és de lliure accés i susceptible de ser consultat i/o deixat en préstec, llevat dels supòsits que s’indiquen a continuació:

a) Les obres de referència de consulta habitual com enciclopèdies, atles i diccionaris. 
b) Els diaris del mes en curs.

c) L’últim número de cada revista.

d) Les obres que el personal de la biblioteca consideri que tenen un valor rellevant I no poden sortir del recinte, com ara llibres antics i rars i obres curioses.

18
La biblioteca es reserva el dret de restringir temporalment o definitivament el servei de préstec a aquells usuaris que incompleixin la normativa. 

19
Per gaudir del servei de préstec cal presentar el carnet d’usuari de la biblioteca o de qualsevol altra que estigui integrada en el sistema de Lectura Pública de Catalunya. El carnet serà expedit a la mateixa biblioteca presentant el DNI o el passaport a petició de l’interessat, si aquest fos menor d’edat la sol·licitud haurà de ser formulada pel seu representant legal. 
Les dades personals dels usuaris només s’utilitzaran amb l’objecte pel qual han estat recollides, es podran actualitzar o donar de baixa a través de qualsevol de les biblioteques de la Xarxa, d’acord amb la Llei 15/1999 de Protecció de Dades de Caràcter Personal. Els usuaris menors de 12 anys necessiten autorització del representant legal per l’ús autònom del servei de préstec. Caldrà complimentar aquesta autorització de forma presencial. 

20.
El titular del carnet serà l’únic responsable dels documents retirats en préstec i, per tant, vetllarà per la seva integritat i bona conservació i advertirà al personal de la biblioteca de qualsevol desperfecte que hi observi. 

21.
El carnet d’usuari és personal, intransferible i no caduca. La seva primera expedició és gratuïta. La renovació del carnet en cas de pèrdua o desperfecte té un cost segons Preus Públics recollits a les ordenances fiscals. 

serVeI De PrésTeC 

22.
El servei de préstec és gratuït i s’ajusta a la normativa i recomanacions del servei de Biblioteques de la Generalitat de Catalunya. Els usuaris poden endur-se fins a 20 documents en diferents suports. El nombre de materials de la mateixa temàtica serà̀ limitat així com les novetats. 
Els terminis de préstec del material que integra el fons de la biblioteca és de 30 dies naturals, termini prorrogable dues vegades com a màxim si no hi ha cap reserva d’un altre usuari. La pròrroga només serà̀ autoritzada sempre que es formuli, com a màxim en la data de retorn i quan els materials no estiguin reservats per un altre usuari. Les pròrrogues esmentades es poden sol·licitar per telèfon, correu electrònic o personalment. 
	Número de documents 
	Tipus de documents 
	Préstecs 

	10 
	Llibres 
	30 dies 

	4 
	revistes 
	30 dies 

	3 
	DVD 
	30 dies 

	3 
	CD / CD-rom 
	30 dies 


En total 20 documents per 30 dies per a cada usuari. 

Les limitacions establertes, amb l’objectiu de facilitar al màxim l’accés a la col·lecció per part de tots els usuaris són: 

· 10 llibres
· 1 novetat
· 1 del centre d’interès d’Excursions i Viatges.
· 3 documents de cada un dels següents centres d’interès d’Autoajuda, Cuina, Dones, Salut, Ser pares.
· 4 revistes de qualsevol temàtica
· 3 DVD: 1 d’infantil, 1 d’adult I 1 documental.
· 3 CD: 2 musicals, 1 cd-rom.
23.
El servei de préstec deixarà de funcionar quan faltin 15 minuts per a l’hora de tancament al públic de la biblioteca, amb la finalitat de facilitar la sortida ordenada del recinte i que el personal bibliotecari pugui tancar correctament les aplicacions informàtiques i ordenar el material que hagi quedat a la sala. 

24.
La biblioteca requerirà als usuaris que no hagin tornat els fons en préstec en el període de temps establert perquè ho facin immediatament, advertint-los que se’ls exclourà del servei de préstec durant els mateixos dies de retard. Pels endarreriments superiors a 1 mes se sol·licitarà̀ la devolució per telèfon o carta, i es farà saber a l‘usuari que si no torna el material en préstec en 1 setmana se l’exclourà del servei de préstec, sense perjudici de la sanció corresponent. 

25.
Les reserves es poden sol·licitar personalment al taulell d’informació, presentant el carnet, o bé a través del correu electrònic o telèfon facilitant les dades personals i el títol i autor del document que es vol reservar. La biblioteca avisarà de la disponibilitat a l’usuari. En el supòsit de coincidir més d’una reserva del mateix document, s’establirà un ordre de preferència d’acord amb les dates de sol·licitud que queden registrades a l’aplicatiu informàtic. 

serVeI De Préstec InTerBIBLIOTeCarI

26.
Cada usuari podrà̀ fer un màxim de 3 reserves de documents no disponibles a la col·lecció local. La biblioteca s’encarrega de localitzar i proporcionar els documents disponibles en altres biblioteques integrades a la Xarxa de Biblioteques de la Generalitat de Catalunya. Un cop arribat el document a la biblioteca es reservarà un màxim de 7 dies després de fer l’avís a l’usuari sol·licitant. Si no recull el document es tornarà a la biblioteca d’origen i l’usuari perdrà el dret de reservar documents d’altres biblioteques durant un període de tres mesos. En cas de reincidir se l’exclourà definitivament d’aquest servei. L’ajuntament es reserva el dret d’aplicar preus públics segons ordenances fiscals per oferir el servei. També es reserva el dret a no oferir el servei si la xarxa a la que pertany no possibilita oferir-lo en condicions de gratuïtat i efectivitat. 

27.
El catàleg col·lectiu de totes les biblioteques que conformen el sistema de Lectura Pública de Catalunya és accessible a l’adreça d’internet: http://elmeuargus.biblioteques.gencat.cat/search*cat 

Àrea De DIarIs I reVIsTes 

28.
La Biblioteca disposa d’una zona per a la consulta de diaris d’àmbit local, comarcal i nacional i més de revistes de diverses temàtiques. Les publicacions oficials (DOGC, BOe, BOP) son consultables en format electrònic.
Els diaris es guarden en dipòsit durant un període de 3 mesos, així com les revistes que la direcció de la biblioteca consideri convenient pel seu contingut informatiu. 

ESPAI InFanTIL 

29.
És un espai adaptat a les necessitats d’usuaris de 0 a 12 anys, amb llibres de coneixements i d’imaginació recomanats per a cada edat. Els menors de 10 anys han d’anar acompanyats d’un adult. 

aCTIVITaTs 

30.
Les activitats que s’organitzin a la biblioteca seran de lliure accés a tots els ciutadans. Per motius de capacitat o en cas d’estar dirigides a un sector de públic determinat es prioritzarà i limitarà l’accés a les activitats amb l’objectiu de facilitar el bon funcionament de la mateixa. 
Les activitats seran gratuïtes sempre que no es fixin preus públics perquè̀ siguin de caràcter especial, interès restringit o per necessitat d’autofinançament. 
Ús D’OrDInaDOrs, De FOTOCOPIaDOra I De rePrODuCTOrs D’ImaTGes I De sO 

31.
Per poder fer ús dels serveis que regula aquest títol cal presentar el carnet d’usuari de la biblioteca. També serà̀ vàlida la presentació d’un carnet de qualsevol altra biblioteca que estigui integrada en el sistema de Lectura Pública de Catalunya. Cada usuari disposa d’un màxim de 15 sessions al mes gratuïtes, per garantir l’accés al màxim número d’usuaris s’estableix que cada usuari es connecti un màxim d’una sessió al dia. Tanmateix es tindran en compte les sol·licituds dels usuaris sempre que la disponibilitat del servei ho permeti. 

32.
La consulta està pensada per a ser individual, tanmateix es poden utilitzar per fer treballs sempre que es sol·liciti al personal bibliotecari. Cada usuari tindrà un temps màxim per utilitzar els ordinadors. La durada d’utilització serà̀ d’una hora o 30 minuts, segons el terminal de connexió.

Cal respectar els equips per tal que tothom en pugui fer ús i estiguin sempre en òptimes condicions. no està permès instal·lar software aliè̀ als ordinadors. 

33.
La utilització dels equips de reproducció d’imatges es farà de manera individualitzada. només es podran reproduir elements existents a la biblioteca i s’haurà̀ de respectar el torn de petició d’utilització. 

34.
Els menors de 12 anys hauran de completar, acompanyats del seu tutor legal, el formulari per donar-se d’alta al servei i poder connectar-se de forma autònoma. 

No és permès de xatejar. La biblioteca no es fa responsable de les adreces d’internet que visitin els usuaris menors d’edat. 

35.
Només es poden fotocopiar aquells documents de la biblioteca que no es poden treure en préstec, en les condicions establertes per la llei vigent en matèria de drets d’autors. Els usuaris hauran de pagar els fulls que imprimeixin o fotocopiïn al preu que fixi l’ordenança fiscal corresponent. 

36.
Tots els aparells esmentats en aquest títol es desconnectaran a les ¼ de 9 del vespre i a 3⁄4 d’1 del migdia amb la intenció de facilitar la sortida ordenada del recinte per part dels usuaris i que el personal bibliotecari pugui ordenar el material consultat. 

DONACIÓ De FOns 

37.
La biblioteca avaluarà les obres que s’ofereixin en donació d’acord amb els criteris que es determinen en el servei de suport a la Lectura Pública de la Generalitat de Catalunya. 

38.
La donació de documents es regirà per la legislació que sigui d’aplicació. La persona que faci un donació a la biblioteca s’entén que cedeix tots els drets sobre els béns donats perquè la biblioteca els destini a la finalitat que cregui convenient. Les donacions sotmeses a condició o mode de caràcter onerós, requeriran acord d’acceptació adoptat pel Ple de l’ajuntament per majoria simple dels seus membres. 

39.
Les donacions s’acompanyaran sempre d’una relació de cadascun dels documents que les integren, dels quals se’n farà una descripció detallada que indiqui el títol, autor, lloc, any d’edició i estat del document. aquesta relació s’haurà de lliurar a la biblioteca abans de fer entrega del fons donat juntament amb un escrit de donació, per tal que el personal de la biblioteca pugui determinar si es tracta d’un fons adient per ser incorporat a la biblioteca. 

DanYs, InFraCCIOns I sanCIOns 

40.
El personal de la biblioteca comunicarà els danys causats de manera intencionada o la sostracció de qualsevol material pertanyent al fons de la biblioteca a la persona responsable i a l’autoritat judicial perquè tingui els efectes corresponents.

41.
Quan un usuari observi que un document deixat en préstec està deteriorat o malmès, ho ha de dir al personal de la biblioteca. el deure de l’usuari és retornar el document en les mateixes condicions que se’l va emportar. 

42.
Els usuaris que retornin un document malmès o no el retornin estan obligats a restituir-lo per un altre d’idèntic sempre que sigui possible, o si aquest està exhaurit, per un de semblant, previ acord amb la persona responsable de la biblioteca.
En cas que no trobi el mateix exemplar que ha de reposar, haurà d’abonar l’import del material (preu de venda al públic). Aquest import s’extreu de la Base de Datos del IsBn, del Ministerio de Cultura, regulada pel sistema ISBN a Espanya (Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre) i per l’Agencia Española del ISBN (Orden de 25 de marzo de 1987, publicada al BOE 01/04/1987). 

43.
En cas que l’usuari del supòsit anterior no pugui o no vulgui comprar un exemplar nou li serà exigit per l’ajuntament per la via jurisdiccional corresponent, i a més la Junta de Govern Local, a proposta de la persona responsable de la biblioteca, li podrà prohibir l’accés a la biblioteca així com suspendre-li el carnet d’usuari del sistema de Lectura Pública de Catalunya lliurat al seu nom. 

44.
Es considerarà falta lleu:

 a) la vulneració de les prohibicions relacionades a l’apartat “Deures dels usuaris” d’aquest reglament.

b) Qualsevol altra acció o omissió que pertorbi l’ordre i el bon funcionament de la biblioteca. 
Incórrer en una falta lleu suposarà l’avís d’expulsió. La reiteració de 3 avisos suposarà l’expulsió per un mes. 

45.
Es considerarà falta greu: 
a) Qualsevol deteriorament important dels fons i/o del mobiliari de la biblioteca. 
b) Escriure o malmetre els documents de la biblioteca, de forma que es malmeti el seu contingut. 
c) La suplantació de personalitat

d) Retornar els fons amb un retard de més de dos mesos comptats des de la data del termini màxim autoritzat.

e) No complir amb els requeriments del personal de la biblioteca i/o faltar al respecte al personal de la biblioteca 

f) L’acumulació de tres faltes lleus. 

Incórrer en una falta greu suposarà l’expulsió sense perjudici de la despesa econòmica que comporti la falta. Si la falta no comporta sanció l’expulsió serà de tres mesos. Si la falta comporta despesa econòmica l’expulsió serà̀ fins que s’aboni la despesa. 

46.
Es considerarà falta molt greu: 
a) entrar a les zones tancades al públic.
b) apropiar-se de documents o altres béns de la biblioteca. el personal es reserva el dret d’inspeccionar visualment qualsevol bossa o motxilla sota sospita ferma de furt.
c) reincidir en faltes greus més de dues vegades en el període d’un any.
Incórrer en una falta molt greu comporta l’expulsió durant 6 mesos. 

47.
Les sancions regulades als articles anteriors comporten la suspensió del carnet d’usuari del sistema de Lectura Pública de Catalunya durant el temps que duri la sanció, sense perjudici de la sanció corresponent. 

48.
L’Ajuntament serà l’encarregat de notificar les expulsions als tutors legals dels menors sancionats de manera greu i molt greu. 

49.
La Biblioteca mantindrà̀ una base de dades interna de les persones expulsades, segons el que disposa la Llei orgànica 15/2009. 

50.
La Biblioteca col·laborarà amb l’oferiment de mesures penals en forma d’hores de treball social o treballs comunitaris. 

APLICACIÓ, ACCEPTACIÓ I INTERPRETACIÓ DeL reGLamenT De FunCIOnamenT I D’ÚS De La BIBLIOTeCa
L’ús de la Biblioteca implicarà̀ el coneixement i l’acceptació d’aquestes normes. 
Serà potestat de l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà la interpretació d’aquestes normes, sense perjudici que la biblioteca les pugui flexibilitzar o adaptar en aquells casos que ho consideri oportú amb l’objectiu de facilitar-ne l’ús dels serveis i per garantir-ne el bon funcionament. 
El present reglament entrarà en vigor quan el Ple de l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà l’hagi aprovat definitivament i es publiqui íntegrament el seu text en el Butlletí Oficial de la Província i hagi transcorregut el termini previst a l’article 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 

La Bisbal d’Empordà, 21 de maig de 2012
Oscar Aparicio Pedrosa 
Alcalde

4.- Aprovació del conveni de col·laboració entre la Diputació de Girona i l'Ajuntament de la Bisbal d'Empordà per a la implantació del sistema d'orientació i intermediació laboral del servei d'ocupació de Catalunya.

Atès que la Diputació de Girona i el Servei d’Ocupació de Catalunya van signar un conveni marc per la creació del Sistema d’Orientació i Intermediació Laboral que té per objectiu principal posar a l’abast dels ciutadans, i especialment de les persones desocupades, ofertes de feina, amb un criteri ampli que inclogui tant el sector privat com el públic.

Atès que l’Àrea de Desenvolupament Local de l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà ofereix el Servei de Club de la Feina per a persones aturades del municipi i del nucli antic en particular, en el que també es posa a l’abast dels usuaris ofertes de feina tant del sector públic com privat. 

Vist el text del Conveni de col·laboració entre la Diputació de Girona i l’Ajuntament de la Bisbal d’Empordà per a la implantació del Sistema d’Orientació i Intermediació Laboral del Servei d’Ocupació de Catalunya redactat a l’efecte.
 PROPOSO al ple de la corporació, l'adopció del següent acord:

1. Aprovar el Conveni de col·laboració entre la Diputació de Girona i l’Ajuntament de la Bisbal d'Empordà per a la implantació del sistema d’orientació i intermediació laboral del Servei d’Ocupació de Catalunya.

2. Facultar l’alcalde per signar el conveni.

3. Notificar el present acord a la Diputació de Girona.

INTERVENCIONS:

Sr. Pacheco: explica breument el contingut del conveni i fa referència a la possibilitat de fer ús de la borsa de persones per tal de bolcar les dades de la gent que va al club en aquest aplicatiu i també podrem visualitzar les dades d’empreses que ofereixin llocs de treball.

Sr. Planas: celebrar i donar suport a la iniciativa de l’equip de govern. És a partir de l’any 2012. 
Sr. Pacheco: Si, es a partir de l’adhesió al conveni. 

VOTACIó: UNANIMITAT. 
5.- Moció de suport a la compactació horaria de l´ESO a l´IES la Bisbal

Vist l´escrit NRE 3480 (11.04.2012) presentat per l´IES la Bisbal en el sentit de sol.licitar un acord de Ple que reforci la seva petició davant el Departament d´Ensenyament de la Generalitat de Catalunya per a la compactació horària de l´ESO a l´IES la Bisbal.

Vistos els arguments exposat a l´esmentat escrit que avalen l´aplicació de l´horari de 8:30 a 14.30 diàriament amb sessions de 55 minuts per tal d´aconseguir 30 minuts d´esbarjo a les 11:15 h.; i que el temps de classe que es deixaria de fer quedaria compensat abastament amb les sortides, excursions i colònies que es fan al llarg del curs.

Atès que aquest Ple considera que l´Institut d´Educació Secundària de la Bisbal reuneix les condicions per a aplicar, en període de provar, aquesta compactació horària per tal de facilitar entre altres la conciliació familiar 

El Ple municipal per unanimitat acorda.

1.- DONAR SUPORT  a la petició de l´IES la Bisbal a fi de sol.licitar al Departament d´Ensenyament de la Generalitat de Catalunya la compactació horària de l´ESO, tal com s´especifica en els antecedents.

2.- Comunicar aquest acord al Departament d´Ensenyament de la Generalitat de Catalunya i a l´IES la Bisbal.

VOTACIÓ : UNANIMITAT. 

6.- Assumptes urgents

No se´n presenta cap

6.- Donar compte decrets de l´Alcaldia

Es dona compte succinta de les resolucions de l’Alcaldia dictades des de la darrera sessió plenària als efectes del què es preveu a l’article 42 del Reglament d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, sens perjudici dels que cal donar-ne compte de forma íntegra i expressa per manament normatiu.

Decret de l´Alcaldia de data 18.04.2012

Atès que la Junta de Govern Local de data 5 d’abril de 2011 va aprovar les bases del procediment selectiu per a la provisió de 3 places d’agent de la policia local mitjançant el sistema de concurs oposició lliure, en execució de l’oferta pública d’ocupació per a l’any 2010 publicada en el BOP de Girona núm. 209, de 2 de novembre de 2010, i la convocatòria es publicà al DOGC núm. 5902, de data 17 de juny de 2011. 

Atès que en el procés selectiu s’han observat tots els tràmits legals i reglamentaris i que el Tribunal qualificador de les proves selectives, en la seva acta de data 07-03-2012, vista la puntuació total obtinguda pels aspirants, i d’acord amb la base desena de la convocatòria, proposa a l’Alcaldia el nomenament com a funcionaris en pràctiques, amb la categoria d’agents de la Policia Local, dels 2 aspirants que han superat totes les proves, d’acord amb les bases de la convocatòria:  Srs.  Carlos ROMERO HERNANDEZ i Daniel RODRIGUEZ RUIZ, quedant deserta la plaça ofertada restant. 

Atès l’article 21 apartats h) i) llei 7/1985 Llei Reguladora de Bases de règim local, en la modificació donada per la Llei 11/1999, de 21 d’abril i article 53.1 del Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril, Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, on  s’estableix la competència de l’alcalde, i per delegació la Junta de Govern Local, per nomenar funcionaris i contractar personal laboral.

De conformitat amb allò previst en els articles 7 a), 88  i següents del D. 214/90 i concordants de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 

RESOLC:

1.- NOMENAR amb efectes del dia 23-04-2012 les persones relacionades a continuació funcionaris en pràctiques com a agents de la policia local, escala d’administració especial, subescala de serveis especials, escala bàsica, grup de titulació C, subgrup C2,  per a cobrir les dues primeres de les tres places ofertades, amb l’adscripció al codi del lloc de treball detallat i declarar deserta la plaça següent que no ha estat coberta a través del procés selectiu portat a terme. 

	Codi Lloc de Treball 
	Funcionari

	0605
	Carlos ROMERO HERNANDEZ

	0607
	Daniel RODRIGUEZ RUIZ

	0612
	Deserta


2.-  Les pràctiques es desenvoluparan en els termes i en les condicions fixades en les bases de la convocatòria del procés selectiu, en el benentès que s’han de superar per ser nomenats funcionaris de carrera. 

3.- Donar per finalitzada amb efectes del dia 22-04-2012 la relació administrativa d’interinitat dels funcionaris Sr. Ruben CASES GABALDÀ (codi 0605) i Sr. Jordi ARJONA PEDROSA (codi 0607), per no haver superat el procediment selectiu portat a terme i que ocupaven interinament les places que han resultat cobertes.  

4- NOTIFICAR aquest nomenament als interessats i als representants del personal funcionari, als efectes oportuns.

5.- Donar compte d’aquest decret a la propera Junta de Govern Local.

8.- Precs i preguntes 

Sr. Dilmé s’excusa a les 21.08.
Sra. Gemma Pascual: s’han presentat 111 sol.licituds per accedir als pisos de protecció disponibles amb la qual cosa només es podrà donar cobertura al 10 per cent de sol.licituds. S’esta fent passos perquè hi hagi més pisos de lloguer a assequibles? Creiem que seria convenient crear la taula municipal d’habitatge amb membres responsables del sector per tal de detectar qüestions actuals per evitar desnonament, pactar amb entitats bancaries que posin més habitatges de lloguer, etc... esperem que s’aculli el nostre prec. 

Sr. Gemma Pascual: en relació al projecte de millora de l’espai sobre el riu Daró es va comentar que es faria una sessió informativa oberta a la ciutadania. Nosaltres vam preparar un tríptic, no se si el va veure Sr. Pacheco. Estàvem a l’espera de la presentació oficial, que es va fer després de la moció de censura. Volia saber si aquesta sessió que havia de ser oberta a la ciutadania s’ha realitzat. Crec realitzar que no s’ha fet i voldria saber el perquè.

També en relació amb el riu Daro, hi ha algun tram que s’ha eixugat el riu. Dins el terme de la Bisbal s’hi troba una espècie de peix catalogada en perill d’extinció i s’hauria de desplegar un pla de recuperació d’acord amb la llei. Es reprodueix principalment en basses i una d’aquestes és la bassa d’en Canyà. Moltes d’aquestes basses el nivell baixa a l’estiu, voldria saber si això se us ha comunicat i si s’ha fet alguna gestió al respecte.
Una altra qüestió és que l’any passat per les barraques es van subministrar contenidors. Es va acordar planificar amb més temps quins contenidors es podria subministrar. S’ha fet alguna cosa.

S’ha incrementar la freqüència de la recollida els “embassos”?
S’Ha dit també que l’equip de govern no vol continuar amb  el sistema de gestió ambiental M. Si es així ho lamentem ja que és un sistema que permet la millora continua de la gestió ambiental. Voldria saber si això és cert i si és així voldria saber la raó.
Sr. Sais: S’ha donat compte dels decrets, però entenc que deu faltar un, quin és el que es nomena el Sr. Cordoba  pel coordinador del pla de barris. 
Sr. Secretari: es donarà compte al proper ple. 
Sr. Sais: tampoc entenem que vol dir nomenament provisional del Sr. Cordoba. 

Sr. Sais: ens agradaria saber si el conveni de col.laboració sobre la gestió de l’arxiu s’ha signat i si no per quins motius. 
Sr. Sais: en la darrera comissió d’urbanisme a la que no vaig poder assistir, es va dir que s’alentien les obres de la biblioteca per raons internes. No s’enten que es digui això. 
Sr. Sais: respecte a les obres d’urbanització del Puig de St. Ramon, m’agradaria saber si hi ha hagut modificacions i en quin punt es troben. 

També en relació a les obres del carrer ample, ara diuen que es faran en dos fases i que començarien després del mes d’agost. Jo crec que amb el procés que s’ha de seguir no arribem, i ens agradaria saber amb quin calendari comptem. 

Sr. Sais: en relació a les obres de la 3 fase del nucli antic, fa 6 mesos que van decidir alguna modificació i encara no tenen decidida la mobilitat del sector. 
Sr. Sais: quan es pensa fer la convocatòria de la comissió especial de comptes ja que s’hauria de fer abans de l’1 de juny. 

Sr. Pacheco: el tema de la baixada del nivell, hi ha una sèrie de pous que no estan al nostre terme que pot provocar això i es comprovarà. 
En relació als treballs de millora jo desconeixia que hi havia un compromís de fer una segona sessió. Si que ens hem vist amb ells i s’ha informat dels treballs. 

Els contenidors de recollida selectiva comptem tractar-ho quan s’acosti la festa major i fer una sessió amb les entitats. 

La certificació M, nosaltres ho estem valorant i no hem pres una decisió. Però cal tenir en compte que aquests certificats tenen un cost i la partida no és la mateixa que la de l’any passat. A mi m’encantaria poder continuar si es poden assumir els costos. Per poc que es pugui es farà, tenint en compte que la partida ha baixat. 

En relació a la recollida dels “embassos”, ho estudiarem, ja que des del consell se’ns va recomanar. 

Sra. Gemma Pascual: sobre el tema del Daró dels veïns, nosaltres dèiem de fer una sessió informativa oberta a la ciutadania. Penso que es interessant fer-ho en qualsevol tipus de projecte per això dèiem de recuperar el tríptic que hi havia. 

Amb el tema de l’EMES, voldria saber quina quantitat cal destinar a aquesta certificació. 
Sr. Pacheco: ara no ho recordo però li puc portar a la propera comissió. 

Sr. Alcalde: en relació al tema de l’habitatge, l’Ajuntament té conveni amb l’Oficina d’Habitatge del Consell Comarcal que ja fa algunes d’aquestes polítiques que vostè reclama contactant amb entitats bancàries. Ara les subvencions per lloguer social no hi son la qual cosa dificulta molt ja que no es pot garantir el cost als llogaters. 

Respecte la plataforma pel desnonament, hi ha a través de l’oficina d’habitatge els temes de mediació social per que no hi hagin desnonaments. Per tant és un tema que s’està treballant. Respecte la dació al pagament queda al marge de les competències municipals i l’únic que podem fer és mocions. 

Sra. Gemma Pascual: com a rèplica, comentar que la proposta de crear la taula per l’habitatge ens sembla una bona manera de consensuar accions en matèria d’habitatge ja que permetria debatre i fer accions de manera consensuada amb agents socials, polítics i econòmics. Tant a Girona, com a Salt com a Palamós s’ha creat. No es tracta de fer la feina del Consell Comarcal.

Sr. Alcalde: estudiarem la proposta.

Sr. Alcalde: respecte al decret provisional del Sr. Córdova, hem de recordar que vostès en la seva legislatura van nomenar tres persones. Es va fer provisional perquè hi havia una data límit a complir i més endavant es buscarà la persona idònia. 

Respecte al conveni de l’arxiu es signarà en data 9 de juny, data de la inauguració. L’ajuntament encara no ha donat el vist i plau definitiu al conveni. 

Respecte a les obres de la biblioteca, jo en cap cas vaig dir que l’ajuntament ha alentit les obres. L’ajuntament no ha demanat l’alentiment de les obres. En tot cas això s’hauria de fer per escrit. Potser va ser un malentès. Tampoc vaig dir que començarien les obres del carrer ample, ja que es va dir que s’estudiaria fer l’obra en dos fases i abans d’iniciar-les caldria veure el tema de les subvencions del pla de barris per arranjament de carrers i fer una reunió amb els propietaris afectats per accedir a les mateixes.
En relació a les obres del Puig de St. Ramon no tinc constància de modificacions al respecte. 

Respecte la 3 fase del nucli antic, les modificacions fetes no han suposat cap  canvi respecte la mobilitat que hi havia. 

Respecte la Comissió Especial de Comptes , si no recordo malament en el passat s’ha fet al juliol i no pateixi que es farà. 

I, sense altres assumptes a tractar, el president aixeca la sessió, de la qual com a secretari estenc aquesta acta.
